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Radicado por: Manuela Cardona Cano

Cordial saludo
Comedidamente solicito radicar las hojas de vida adjuntas en el marco del contrato 110 CNT2511-283.
Gracias, quedo atenta.

Leidy Johanna Arenas Giraldo
Profesional Universitario
Subdireccion de Gestion Ambiental
leidy arenas@corantioquia.gov.co
Tel: 493 88 88 ext: 1830

Carrera 65 No. 44A — 32
www.corantioquia.gov.co

AV
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CORANTIOQUIA

De: Maria Teresa Restrepo Diaz <mtrestrepo@cis.org.co>

Enviado: lunes, 26 de enero de 2026 11:44

Para: Leidy Johanna Arenas Giraldo <leidy_arenas@corantioquia.gov.co>
Cc: Jhoanna Paola Restrepo Cojo <jcojo@corantioquia.gov.co>

Asunto: Hojas de vida Residuos Contrato No.110 CNT2511-283 envio 5

Buenos dias Leidy,
Espero estés muy bien. Comparto enlace con archivo en Excel con los perfiles y los nombres

de las personas de las hojas de vida que hemos estado buscando y revisando que si cumplan
con estos perfiles tan especificos, para el proyecto Residuos Contrato No.110 CNT2511-283.
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Dejo en el archivo las que ya han sido aprobadas y envio una opcion pél%oé?ﬁg%@%ﬁg?m
especializado. Quedamos atentos a su aprobacion para que pueda iniciar lo mas pronto
posible. En caso de que no sea aprobada seguiremos buscando el perfil que se ajuste mas.

Enlace:

[J Hojas de vida Residuos 110 CNT2511-283

Cordialmente,

Maria Teresa Restrepo Diaz

Carrera 63B #32E - 11 [Medellin-Colombia] Aos

. PBX: (4) 354 71 40 ext: 7221 =
— - g _q['__"_‘_rg_ c E-mail: mtrestrepo@cis.org.co | www.cis.org.co

Visita: www.libreriainteruniversitaria.com

. Profesional Especializado
l Corporacion Interuniversitaria de Servicios - CIS

AVISO DE CONFIDEMCIALIDAD: El contenido de este mensaje y sus adjuntos son propiedad exclusive de la Corporacion
Interuniversitaria de Sarvicios - CIS. No esta permitido el uso de dicha informecion sin la autorizecion expresa de la Corporacion. S
usted no es el destinatario de este mensaje, por favor eliminelo e informenos

De acuerdo a la ley 1581 de 2012, usted puede sjercer sus derechos de consulta y correccion sobre sus datos a traves del siguiants
correo electronico: habeasdata@cis.org.co indicandonos su nombre completo y numero de cadula.

Conectados por la vida

en ecosistermnas que nos dan
identidad, equilibrio y vida.

i
CORANTIOCEUILA

Corantioquia estd comprometida con el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por
favor consulte nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuestra pagina web:
www.corantioquia.gov.co, en donde puede conocer sus derechos constitucionales y legales asi como la forma de
ejercerlos. Con mucho gusto atenderemos todas sus observaciones, consultas o reclamos en:
protecciondedatos@corantioquia.gov.co.
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JENNIFER LIZETH AVENDANO
PENA

INGENIERA AMBIENTAL

Ingeniera ambiental y especialista en Derecho ambiental,
con experiencia en gestién ambiental de estudios técnicos y
tramites legales aplicados a diferentes campos
empresariales, elaboracion de planes de manejo ambiental,
gestibn de la guia de manejo socioambiental para la
construccion de obras de infraestructura publica, proyectos
con enfoque a los planes de gestion integral de residuos
sélidos municipales y empresariales, manejo de fomento
forestal en el sector publico y privado. Me caracterizo por la
buena disposicidn para el trabajo, creatividad, organizacion,
fluidez y responsabilidad, liderazgo e innovacién acerca de
las perspectivas ambientales, buscando fortalecer el campo
de accion y la ejecucion de diversas alternativas de
mejoramiento de procesos que estén enfocados a la
mitigacion de impactos ambientales y a la conservacion del
ambiente.

Gracias a que recibi una formacion integral en el ambito de
la ingenieria ambiental, mi perfil ocupacional y profesional
me permite: Disefar, implementar y evaluar diferentes
proyectos y programas ambientales que permitan Ia
valoracion de aspectos ambientales, la mitigacién de
impactos y la conservacion de los recursos naturales,
evaluando las actividades realizadas en las diferentes
organizaciones empresariales en cumplimiento con la
legislacion ambiental vigente.

EDUCACION

Universidad de Medellin
Especializacion en Derecho Ambiental

Institucién Universitaria Tecnolégico de Antioquia
Ingenieria Ambiental

2023. Fortalecimiento de las capacidades en técnicas
educativas y participativas en actores ambientales que
lideran acciones en educacién ambiental en el territorio.
Gobernacion de Antioquia. Con intensidad de (20) horas.

2021. Diplomado en fundamentos del derecho
ambiental. Politécnico superior de Colombia. Con una
intensidad de (120) horas.

2021. Diplomado en integracion de sistemas de
gestién. Politécnico superior de Colombia. Con una
intensidad de (120) horas.

2021. Cambio climatico. Area Metropolitana del valle de
Aburra. Con una intensidad de (10) horas.

2021. Calidad del aire para una ciudad inteligente. Area
Metropolitana del valle de Aburra. Con una intensidad de
(10) horas.

2021. Conectividad ecoldgica. Area Metropolitana del
valle de Aburra. Con una intensidad de (10) horas.

2021. Formulacién de proyectos sostenibles. Area
Metropolitana del valle de Aburra. Con una intensidad de
(10) horas.

2019. Modelaciéon de la calidad de fuentes de agua
superficiales, rios y corrientes. Asociacion Colombiana
de ingenieria sanitaria y ambiental, ACODAL. Con una
intensidad de (24) horas.

2018. Obligaciones y alternativas de gestién de residuos
de construccion y demolicion. Asociacion Colombiana de
ingenieria sanitaria y ambiental, ACODAL. Con una
intensidad de (8) horas
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EXPERIENCIA LABORAL

LACTEOS BETANIA

CARGO: Practicante ambiental (julio de 2017 a diciembre
de 2017)

FUNCIONES:

Acompafiamiento a la implementacion del PMIRS, el plan
de uso y ahorro eficiente del agua y ejecucion de
actividades encaminadas a la sensibilizacion ambiental y el
cumplimiento de los objetivos del plan.

ECOLOGIC SOLUCIONES AMBIENTALES

CARGO: Asesora ambiental de proyectos (abril de 2018
a mayo de 2019)

FUNCIONES:

e Consultoria legal y técnica en materia ambiental,
aplicada en diferentes sectores empresariales.

e Elaboracion de estudios para la gestidn técnica y legal
de permisos de vertimientos domésticos e industriales
al recurso hidrico o al suelo, concesiones de agua
superficial y subterranea, autorizaciones sanitarias y
aprovechamientos forestales.

e Planes de manejo ambiental elaborados vy
supervisados en diferentes sectores econémicos.

e Coordinacion técnica en procesos de manejo de
sistemas de tratamiento de agua potable y residual.

CONSORCIO ORIENTE LUCON

CARGO: Residente ambiental de obra (octubre de 2019
a septiembre de 2020)

PROYECTO: Perforacion glorieta San Diego vy
Exposiciones y sus obras complementarias del municipio
de Medellin.

FUNCIONES:

e Gestion del cumplimiento del manejo socio ambiental
para la construccibn de obras de infraestructura
publica y evaluacion social y econémica del proyecto.

e Participacion en la socializacion a la comunidad, inicial
y periddica del proyecto.

INGENIERIA EN CONSTRUCCIONES CIVILES SAS
— INGE SAS

CARGO: Ingeniera ambiental (noviembre de 2020 a julio
de 2021)

FUNCIONES:

e Elaboraciony seguimiento a estudios técnicos y planes
de manejo ambiental de diferentes proyectos.

e Gestion técnica y legal de estudios ambientales, ante
las diferentes autoridades y corporaciones.

e Disefio y ejecucion de la socializacion a la comunidad,
inicial y periddica del proyecto.
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LEYALI INGENIERIA SAS
CARGO: Residente ambiental de interventoria (enero de
2022 a abril de 2022)

PROYECTO: Urgencia manifiesta para la atencion de los
puntos criticos en las comunas 1 y 9 de la ciudad de
Medellin, barrio Santo Domingo Savio y las Palmas —
Buenos Aires — Asomadera.

FUNCIONES:

Supervision del cumplimiento de la guia de manejo de socio
ambiental para la construccion de obras de infraestructura
publica y evaluacién social y econémica del proyecto.
Participacion en la socializacion a la comunidad, inicial y
periddica del proyecto.

EMPRURAL S.A.S

CARGO: Asesora ambiental de proyectos. (junio de 2019
a septiembre de 2019, septiembre de 2021 a agosto de
2022)

FUNCIONES:

e Consultoria legal y técnica en materia ambiental,
aplicada a diferentes sectores empresariales, entre
ellos empresas ganaderas y porcicolas.

e Ejecucién de planes de manejo ambiental y estudios de
impacto ambiental.

¢ Informes de cumplimiento ambiental - ICA, aplicados a
proyectos sujetos a planes de manejo ambiental.

e Supervision técnica a la instalacién de sistemas de
tratamiento de agua residual doméstica.

e Elaboracién de estudios para la gestion técnica y legal
de permisos de vertimientos domésticos e industriales
al recurso hidrico o al suelo, concesiones de agua
superficial y subterrdnea, autorizaciones sanitarias y
aprovechamientos forestales.

e Evaluacién social y econdémica de los proyectos.

ALCALDIA DE SAN PEDRO DE LOS MILAGROS -
ANTIOQUIA

CARGO: Residente ambiental del proyecto de
fortalecimiento al Plan de Gestion Integral de Residuos
Sdlidos (PGIRS) del municipio de San Pedro de los Milagros
(octubre de 2022 a enero de 2023)

FUNCIONES:

e Evaluacion social, ambiental y econdémica del proyecto e
implementacion al fortalecimiento del plan de gestién
integral de residuos soélidos (PGIRS) en el municipio de
San Pedro de los Milagros, Antioquia.

e Disefio y ejecucion de la socializacion a la comunidad,
inicial y periddica del proyecto.
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CARGO: Coordinadora vivero municipal (febrero de 2023 a
agosto de 2024)

FUNCIONES:

e Coordinacion del vivero municipal para llevar a cabo la
produccion de material vegetal y adelantar los procesos
de reforestacién en el municipio de San Pedro de los
Milagros.

e Ejecucion del convenio suscrito entre el Municipio de
San Pedro de los Milagros y Corantioquia
N°040C0OV2209-59 “Aunar esfuerzos para la
Restauracién en areas disturbadas por sistemas
productivos no sostenibles en el municipio de San
Pedro de los Milagros — Antioquia”

CARGO: Profesional Ambiental (noviembre de 2024 a abril
de 2025)

FUNCIONES:
Convenio No 040-COV2409-26, suscrito entre el Municipio
de San Pedro de los Milagros y Corantioquia para la
ejecucion del esquema de pagos por servicios ambientales
del municipio.

ALCALDIA DE YARUMAL - ANTIOQUIA

CARGO: Profesional Ambiental (noviembre de 2024 a abril
de 2025)

FUNCIONES:

Convenio No 040-COV2409-78, suscrito entre el Municipio
de Yarumal y Corantioquia para la ejecucién del esquema
de pagos por servicios ambientales del municipio.

A ¢

Jennifer Avendaiio Pena
Ingeniera ambiental

MP 05238-395171 ANT.

San Pedro, Antioquia

312 206 25 69
jenniferavendanoing@gmail.com
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Universidad®
) de Medellin

Ciencia y Libertad

La Universidad de Medellin con personeria juridica reconocida mediante Resolucién nimero 103 de 31 de julio de 1950 del Ministerio de Justicia

EN NOMBRE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA
Y CON AUTORIZACION DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

OTORGA EL TiTULO DE

ESPECIALISTA EN DERECHO AMBIENTAL

At
JENNIFER LIZETH AVENDANO PENA

C.C. 1,040,325,129

POR HABER COMPLETADO LOS REQUISIT;OS LEGALES Y REGLAMENTARIOS
Expedido en Medellin el 24 de septiembre de 2025

El Rector, El Secretario General, e
Jh}tﬂﬂ“’# DA "Ji_j % /w-\/w‘}’[ I F
NESTOR RAUL POSADA ARBOLEDA ROGE fﬁm RO JIMENEZ FERNANDEZ
Anotado en el Folio 63298del Libro de Registro de Dipl 127 31518
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Universidad®
de Medellin

Ciencia y Libertad

ACTA DE GRADO NUMERO 20325
de 24 de septiembre de 2025

En la ciudad de Medellin, Departamento de Antioquia, Republica de Colombia, el 24 de
septiembre de 2025, en la sede de la Unwcr51dad de Medellin, se llevo a cabo el acto solemne
de otorgamiento del titulo de:

ESPECIALISTA EN DERECHO AMBIENTAL

a

JENNIFER LIZETH AVENDANO PENA
C.C. 1,040,325,129

Quien cumplié los requisitos exigidos por la Universidad.

La solemnidad estuvo presidida por el sefior Rector y las demds autoridades académicas, y
actud como Secretario, el Secretario General.

El seiior Rector tomé la promesa de rigor ¢ hizo lectura del titulo que acredita la idoneidad para
ejercer dicho conocimiento.

Para constancia se firma la presente acta por el Rector y el Secretario General de la Universidad
de Medellin, quienes certifican que esta es una institucion no oficial, de Educacion Superior,
con personeria juridica reconocida mediante Resolucién niimero 103 de 31 de julio de 1950 del
Ministerio de Justicia. Con Reacreditacion Institucional en Alta Calidad, mediante Resolucién
No. 007470 de 30 de abril de 2021 del Ministerio de Educacién Nacional. Que al programa de
Especializacion en Derecho Ambiental le fue otorgado registro calificado por el Ministerio de
Educacién Nacional mediante Resolucién niimero 13384 de 26 de junio de 2025, y que dicho
Programa fue registrado en el Sistema Nacional de Informacion de la Educacién Superior
-SNIES- con el cddigo 101785. g

.,
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NESTOR RAUL POSADAARBOLEDA  ROGER ALEJANDRO JIMENEZ FERNANDEZ
Rector \ Secretario General

LA COORDINADORA DE ADMISIONES Y REGISTRO bE LA UNIVERSIDAD DE MEDELLIN HACE CONSTAR:

Queel prcscmc titulo fue registrado el 24 de septiembre de 2025 bajo ¢l nimero 63298 del libro de registro de diplomas 127
de la Universidad.

Medellin, 24 de septiembre de 2025

_ondra £ 6do 2

SANDRA PATRICIA GIRALDO MONTOYA
REACREDITACION INSTITUCIONAL en Alta Calidad mediante Resolucin N° 007470 del 30 de abril de 2021/ Vigencia 6 afos
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TECNOLOGICO
=D ANTIOQUIA

o
VIRTUS 3 Institucion Universitaria

Deoretiy Ordenanznl niimers 00262 de 1979 del CGobietno Dapartamental
no Institueion de Educacton Superion por [o Ordennnza 45 e 1979,
o Instrueion Universitania por p Ordenynza 24 de 2006

- _1 g
Acta de Grado
No. 540
FACULTAD DE INGENIERIA
Ingenieria Ambiental
Reyostro Calificado 7891 del 19 de septiembre de 2011 por el MEN

ducacion Superior con Acreditacion de alta calidad segin Resolueion 16890 del 22 de
agosto de 2016 otorgada por el MEN

Ceenologico de Antioguia — Institucion Universitaria confiere el titulo de:

INGENIERO AMBIENTAL

A

JENNIFER LIZETH AVENDANO PENA
Con documento de identidad No. 1.040.325.129

Quien cumplié satisfactoriamente con los requisitos académicos y reglamentarios exigidos.

El Secretario del acto leyé la Resolucion por la cual se autorizé la graduacion. A continuacion, Se
tomo al graduado el juramento correspondiente y se procedi6 a la entrega del Diploma.

En testimonio de lo anterior, se firma la presente Acta de Grado en la ciudad de Medellin,
Republica de Colombia, alos 01 dias del mes de febrero de 2018.

\@ﬁe

Registro en el Libro No. 4 FolioNo. 232

Lorenzo Portocarrero Sierra
Rector

ecretario Gene

(Mieinn de Admisiones v Reoisira
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Licencia de funcionamiento otorgada mediante resolucion N*007185 de 2016 de la Secretaria de Educacion de Medellin NIT 900.914.208-2 - Matricula Mercantil N* 21- 549966 - 12

JENNIFER LIZETH AVENDANO PENA

Con Documento de Identidad No 1040325129

CURSO Y APROBO EL

DIPLOMADO EN FUNDAMENTOS DEL DERECHO AMBIENTAL

MEDELLIN - 20 DE FEBRERO DE 2021 AL 26 DE MARZO DE 20 o

e e POLITEE@ — |
Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas & - e
Registrado en el Libro de Actas No 0020210326 K/ SU PERIO : " — Ff \
NIT. 900.914.208-2 ~

| FIRMA Y CODIGO DE SEGURIDAD 210326A-1?787e|

www.politecnicosuperior.edu.co

La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante solicitud al correo asistentevirtual@politecnicosuperior.edu.co,
indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo.
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JENNIFER LIZETH AVENDANO PENA

Con Documento de Identidad No 1040325129

CURSO Y APROBO EL

DIPLOMADO EN INTEGRACION DE SISTEMAS DE GESTION

MEDELLIN - 15 DE MAYO DE 2021 AL 18 DE JUNIO DE 2021 o

o e FPPOLITE%T’R___['
Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas & - e
Registrado en el Libro de Actas No 0020210618 K/ SU PERIO : " — Ff \
NIT. 900.914.208-2 ~

| FIRMA Y CODIGO DE SEGURIDAD 210618A-1?787s1

www.politecnicosuperior.edu.co

La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante solicitud al correo asistentevirtual@politecnicosuperior.edu.co,
indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo.
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ASOCIACION COLOMBIANA DE INGENIERIA

e SANITARIA Y AMBIENTAL

SECCIONAL NOROCCIDENTE

La Asociacion Colombiana de Ingenieria Sanitaria y Ambiental
ACODAL Seccional Noroccidente

CERTIFICA QUE:

JENNIFER LIZETH AVENDANO PENA

1.040.325.129

Asistié como PARTICIPANTE del Curso: Modelacién de la calidad de fuentes
de agua superficiales, Rios y Corrientes.

Realizado en Medellin del 6 al 8 de Febrero del 2019
Intensidad 24 horas

N

JunS pe

Luis Anibal Se\puﬁ/eda Villada Jaime Laino Quiceno
Director Ejecutivo Presidente Junta Directiva
Acodal Noroccidente Acodal Noroccidente
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. ASOCACION COLOMBIANA D€ INGENIERIA

" SANITARIA ¥ AMBIENTAL
SECCIONAL NOROCCIDENTE

La Asociacion Colombiana de Ingenieria Sanitaria y Ambiental
ACODAL Seccional Noroccidente

JENNIFER LIZETH AVENDANO PENA

1.040.325.129

Asistié como PARTICIPANTE del Seminario Regional: Obligaciones y Alternativas
de Gestién de Residuos de Construccién y Demolicién (RCD) para los
constructores en el territorio nacional, segin Resolucién 0472 / 2017

Realizado en Medellin, el 13 de diciembre de 2018
Intensidad 8 horas

\

s .
oS el

Luis Anibal Sepulveda Villada Jaime Laino Quiceno
Director Ejecutivo Presidente Junta Directiva
Acodal Noroccidente Acodal Noroccidente




Valle de Aburra

EL AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA

Hace constar que

Jennifer Avendano Pefia

Realizd el curso wirtual de

Cambio Climético

Tiempo dedicado : 10 horas Julie del 2021

Vs

Andrés Felipe Alvarez Grajales

Subdirector de Flaneacion Integral del
Area Metropolitana del Valle de Aburra

180-COE2601-3273
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Valle de Aburra

EL AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA

Hace constar que

Jennifer Avendano Pefia

Realizd el curso wirtual de

Calidad del aire para una ciudad inteligente

Tiempo dedicado : 10 horas Marzo del 2021

Vs

Andrés Felipe Alvarez Grajales

Subdirector de Flaneacion Integral del
Area Metropolitana del Valle de Aburra

180-COE2601-3273
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Valle de Aburra

EL AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA

Jennifer Aveadano Pefa

Ciudades inteligentes

Realizd el curso wirtual de

Tiempo dedicado : 10 horas Marzo del 2021

Vs

Andrés Felipe Alvarez Grajales

Subdirector de Flaneacion Integral del
Area Metropolitana del Valle de Aburra

180-COE2601-3273
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Valle de Aburra

EL AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA

Hace constar que

Jennifer Avendano Pefia

Realizd el curso wirtual de

Conectividad Ecol6gica

Tiempo dedicado : 10 horas Marzo del 2021

Vs

Andrés Felipe Alvarez Grajales

Subdirector de Flaneacion Integral del
Area Metropolitana del Valle de Aburra

180-COE2601-3273
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Valle de Aburra

EL AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA

Hace constar que

Jennifer Avendano Pefia

Realizd el curso wirtual de

Formulacion de proyectos sostenibles

Tiempo dedicado : 10 horas Marzo del 2021

Vs

Andrés Felipe Alvarez Grajales

Subdirector de Flaneacion Integral del
Area Metropolitana del Valle de Aburra

180-COE2601-3273
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ALIANZA 180-COE2601-3273

UNIDOS l
PO EL PLANETA PARTICIPACION |

FORMADOR A FORMADORES

Fortalecimiento de las capacidades en técnicas educativas y
participativas en actores ambientales que lideran acciones
en educacion ambiental en el territorio.

La Alianza Unidos por el Planeta, estrategia liderada por la
Gobernacion de Antioquia y WWF Colombia certifican que:

Jennifer Avendano Pena

Participo en el Taller de Formador a Formadores, los dias 26 y 27 de enero del 2023.

- > -
Silvia Elena Gomez Garcia llvia Niﬁc%ghaldrén

Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad Especialista Unidad de Gestién
Gobernacion de Antioquia de Proyectos WWF Colombia

Aserne henven o — i A
@ Emergezc'a @I \‘
ny % CLIMATICA ;

GOBEANACON DE ANTIOCUA |~ UNIDOS
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REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2026-4225088

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que JENNIFER LIZETH AVENDANO PENA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
1040325129, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en
la profesion de INGENIERIA AMBIENTAL con MATRICULA PROFESIONAL 05238-395171 desde el 02
de Agosto de 2018, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 1079.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de Enero
del afio dos mil veintiseis (2026).

/@SJJS

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Copnia.gov.co



) EMPRURAL SAS 180-COE2601-3273
' Emprendimiento Rural

Tratamiento de agua potable y residual, disefio y construccion de obras civiles menores

FECHA: 6 DE OCTUBRE DE 2020.
EMPRURAL SAS

SAN PEDRO DE LOS MILAGROS, ANT.

Mediante la presente carta laboral quiero hacer constar que la sefiora Jennifer Lizeth Avendafio
Pefia, con Cedula de ciudadania N° 1.040.325.129 trabajé en nuestra empresa desempefando el
cargo de encargada de proyectos durante el periodo comprendido entre junio del afio 2019 y
Septiembre del afio 2019 - Agosto de 2021 a diciembre del 2021.

Las funciones realizadas durante este periodo en la empresa, fueron las siguientes:

Supervision de mantenimientos e instalaciones de sistemas de tratamiento de agua residual y plantas
de tratamiento de agua potable.

Disefio e instalacion de campos de infiltracion.

Realizar informes de actividades de mantenimientos e instalaciones de sistemas sépticos en los
diferentes proyectos desarrollados por la empresa.

Realizar los manuales de operacion y mantenimientos de los sistemas de tratamiento de agua
residual y las plantas convencionales de potabilizacién de agua.

Seguimiento a planes de manejo ambiental en diferentes proyectos, desde su fase inicial de
movimiento de tierras hasta su fase final de construccion, siguiendo lo estipulado en la guia de
manejo socio ambiental para la construccién de obras de infraestructura publica y los lineamientos
del acuerdo N° 265 del 6 de diciembre de 2011, “por el cual se establecen normas de
aprovechamiento, proteccion y conservacion del suelo en la jurisdiccion de CORNARE.

Disefio de planes de manejo integral de residuos sélidos a diferentes sectores econémicos.
Socializacion a la comunidad de los diferentes proyectos desarrollados en la empresa, siguiendo con
la metodologia descrita en los pliegos de condiciones de entidades publicas o privadas.

Atentamente,

s

GILDARDO ENRIQUE CARDONA FLOREZ.
GERENTE
CEL. 314 787 04 42

i‘l gerencia@emprural.com.CO- Tels: 868 6784, 868 9801 — Cel: 314 7870442

Calle 46 N° 522 — 48 San Pedro de los Milagros, Antioquia.
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EL FUTUR(

Rionegro, 6 de Octubre de 2020

A QUIEN PUEDA INTERESAR

NG | (@
31¢

AHORA

La sefiora JENNIFER LIZETH AVENDANO PENA con C.C 1.040.325.129 labor6 para
nuestra empresa ECO-LOGIC SOLUCIONES AMBIENTALES S.A.S con NIT
900.950.865-4 desde el 09 de Abril de 2018 hasta el 09 de abril de 2019 con un contrato a
término fijo, desempefdndose como Ingeniera ambiental.

Las actividades realizadas son las siguientes:

Seguimiento a planes de manejo ambiental en cuanto a movimientos de
tierras y obras civiles.

Esta actividad se realizaba en diferentes frentes de trabajo dedicados a la
construcciéon de obras civiles, siguiendo lo consignado en el plan de manejo
ambiental aprobado para cada obra y los lineamientos del acuerdo N° 265 del 6
de diciembre de 2011, por el cual se establecen normas de aprovechamiento,
proteccion y conservacion del suelo en la jurisdiccion de CORNARE; ejecutaba
listas de chequeo y realizaba evaluaciones cualitativas para determinar
indicadores de cumplimiento de cada uno de los programas ambientales.

En cada obra se implementaba y evaluaba cada uno de los items estipulados
en La Guia de Manejo Socio Ambiental para la construccién de obras de
infraestructura publica acogida por el decreto 673 de 2006.

Realizaba informes quincenales en donde se especificaba el estado de las
actividades realizadas en pro del cuidado medioambiental y mitigacién de
impactos ambientales, definia las actividades faltantes por ejecutar para el
avance y cumplimiento de cada programa, los cuales eran:

Manejo de residuos y escombros.

Control a la emision de contaminantes atmosfeéricos.

Uso y almacenamiento adecuado de los materiales de construccion.
Proteccion del suelo, manejo de escorrentias y prevencion de procesos
erosivos.

Proteccion a cuerpos de agua.

Manejo de vegetacion.

Transito y sefalizacion.

Participaba en la elaboracion de estudios ambientales para tramitar ante la
autoridad los permisos requeridos en la legislacién ambiental antes de iniciar la
obra, para su ejemplo la modelacion del impacto de vertimientos a fuentes
hidricas como requisito del permiso de vertimientos, los informes de diagnésticos
ambientales de fuentes hidricas como requisito de tramites para la obtencion de
autorizaciones sanitarias, igualmente a la respuesta oportuna de requerimientos
realizados por parte de la autoridad ambiental a la ejecucion de la obra.

VVV VVVYVY

www.eco-logic.net.co E-mail: gerencia@eco-logic.net.co, proyectos@eco-logic.net.co fijo: 322 4339
300mt des’pues del giro del tablazo via zona franca edificio zona estratégica.
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e Asesoria ambiental a diferentes sectores empresariales.

e Informes de diagndsticos ambientales de fuentes hidricas como requisito
de trdmites para la obtencidén de autorizaciones sanitarias, segun el decreto
1575 de 2007, “Por el cual se establece el Sistema para la Proteccion y
Control de la Calidad del Agua para Consumo Humano” para los diferentes
sectores empresariales.

e Modelacion del impacto del vertimiento de aguas residuales en fuentes
hidricas mediante la ejecucion del modelo Streeter y Phelps como
requisito de la evaluacion ambiental del vertimiento, segun el decreto
3930 del 25de octubre de 2010.

e Planes de cierre y abandono a campos de infiltracion, segun los
requisitos del decreto 050 del 16 de enero de 2018.

e Proceso de reduccién del riesgo asociado al sistema de gestion del
vertimiento como requisito del plan de gestion del riesgo, segun el
decreto 3930 de 2010, articulo 44 “Términos de referencia para la
elaboracién del plan de gestiébn del riesgo para el manejo de
vertimientos”.

e Coordinacién de personal operativo de plantas de agua potable yresidual.

e Respuesta a requerimientos expedidos por la autoridad ambiental con
base en la normatividad vigente en los diferentes campos: residuos
sélidos, vertimientos, concesién de agua, agua potable y emisiones
atmosfeéricas.

Cualquier informacion adicional comunicarse a los teléfonos 3224339-3108953963.

Atentamente,

P

Ledn Giovanny Lopez Osorio
C.C 71.142.435
GERENTE ECO-LOGIC.

www.eco-logic.net.co E-mail: gerencia@eco-logic.net.co, proyectos@eco-logic.net.co fijo: 322 4339
300mt des’pues del giro del tablazo via zona franca edificio zona estratégica.
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LEYALI INGENIERIA S.A.S.
/ Nit. 901393423-6

/
/ GERENTE GENERAL

Hace constar:

Que la Sefiora JENNIFER LIZETH AVENDANO PERNA, identificada con cédula de
ciudania No. 1.040.325.129 y de profesion Ingeniera Ambiental, laboré para nuestra
Empresa, en el cargo de Residente Ambiental de obra civil, desde el dieciocho (18)
de enero de 2022 y hasta el nueve (9) de abril de 2022, con un contrato por obra o
labor.

Contrato No 4600090987 de 2021, celebrado con el Municipio de Medellin —
Secretaria de Infraestructura, el cual tiene por objeto “Interventoria a la urgencia
manifiesta para la atencién de los puntos criticos en las comunas 1y 9 de la ciudad
de Medellin, barrios Santo Domingo Savio y Las Palmas Buenos Aires-Asomadera,
conforme al decreto 334 de 2021”

Valor total del contrato: Setecientos cincuenta y ocho millones seiscientos
cuarenta y cinco mil quinientos ochenta y siete pesos ($758.645.587).

La presente se expide en Medellin, a los veinticuatro (24) dias del mes de abril de
dos mil veinticinco (2025), a solicitud del interesado.

Cordialmente,

[t

N ALI MURILLO CORDOBA /
Gerente /

Tv. 392 No 70-11 Oficina 103 V 4
Laureles, Estadio - Medellin A lt

lamcS86@hotmail.com / +57 301 415 94 56 INGENIERITA
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S.A.S.

Ingenieria en Construcciones Civiles

Medellin, 22 de agosto de 2022

SENORES:
A quien corresponda

ASUNTO: Certificado laboral

El Departamento de Gestién Humana de INGENIERIA EN CONSTRUCCIONES CIVILES S.A.S, NIT
900.303011-7, certifica que la sefiora JENNIFER LIZETH AVENDANO PENA, identificado con CC
1.040.325.129 labord en nuestra empresa prestando sus servicios como INGENIERA AMBIENTAL
desde 30 de Noviembre de 2020 hasta 30 de Julio de 2021con un contrato a término indefinido.

Cualquier confirmacion o informacion adicional, al correo electronico mariavelez@inge.com.co o
via teleféonica en nuestra sede administrativa.

Atentamente,

>y

MARIA ISABEL VELEZ EVANS
Directora Administrativa
INGE S.A.S

inge@inge.com.co
www.inge.com.co
Télefono: (4) 268 36 20
Calle 7D No.43A - 99 Oficina 303
Torre Almagran
Nit.900303011-7
Medellin - Colombia
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EL SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE LOS
MILAGROS, ANTIOQUIA,

CERTIFICA:

Que la seiora JENNIFER LIZETH AVENDANO PENA, identificada con cédula de ciudadania No
1.040.25.129 expedida en San Pedro de los Milagros- Antioguia, suscribio con el MUNICIPIO
DE SAN PEDRO DE LOS MILAGROS - ANTIOQUIA, identificado tributariamente con NIT
8000983922-2, los contratos de Prestacion de Servicios que a continuacion se relacionan

No Contrato - 366 - - .

Termmo | 2Meses y 24 dias Gidpalt s of) |
l Fecha mncuacnon 1 07/10/2022 el 2 ;
 Fecha terminacion | 30/12/2022 e e o mt |

' Valor del contrato N $16.111.200

' Objeto del contrato prestacion de servicios profesionales como ingeniera ambiental.
trabajador social, sociologo, psicélogo licenciado en educacion, con
experiencia minima de 2 afos en proyectos de participacion social y/o |
' ambiental a partir de la expedicion de la tarjeta profesional para da |
cumplimiento al convenio no 040-cov2209-58 con el fin de aunar |
esfuerzos para fomentar la reduccién en la generacion y continuar
fortaleciendo las acciones de aprovechamiento de residuos sélidos en los
el municipio de san pedro de los milagros ‘

Actividades Contractuales:

1) Formular da propuesta metodologica educativa para la ejecucién del
componente educativo e intervencion social.

2) Desarrollar las actividades relacionadas con el trabajo social que se
derive en el proyecto.

3) Revisar y actualizar censo de recicladores en zona urbana a centros |
poblados

. l 4) Realizar la capacitacion a recicladores
| 5) Apoyar el componente social en formativos los espacios |

| 3 g Sl .
‘ 6) Realizar la convocatoria de actores a los eventos de socializacion,
cierre convenio y espacios formativos.

VW, scnpcdvooe osmllogros antioquio.gov.co / Carrera 49A No.49-36 Pargue principal - PBX. 8687039
E-mcil: secgobiemo@sanpedrodelosmilagros-antioquia.gov.co/ Codigo Postal 051010 / Pagina | de 5
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CERTIFICADOS

" 7) Identificacion de aspectos sociales

8) Apoyo a las actividades edu-comunicativas del convenio

(capacitaciones, sensibilizaciones, pedagégica) toma.

9) Generar orientacion a los promotores ambientales en la actividad de
ejecucion y monitoreo puerta a puerta y la sistematizacion de informacion
obtenida la

10) Acompanamiento al componente comunicacional.

11) Rendir informe mensual de |as desarrolladas actividades.

12) Participar en proyectos, acciones 0 programas gque sean asignados
por el director que se encuentren enmarcados dentro del objeto |

contractual. ‘

13) Realizar el respectivo cronograma de actividades semanal.

‘ Objeto del contrato

Actividades Contractuales:

.

Prestacion de servicios profesnonales como Ingemera Ambiental,

Trabajador social, sociélogo, psicélogo o licenciado en educacion, con

experiencia minima de 2 afos en proyectos de participacion social y/o l
ambiental a partir de la expedicion de la tarjeta profesional para dar ‘
cumplimiento al convenio No. 040-COV22038- 58 con el fin de aunar |
esfuerzos para fomentar la reduccion en la generacion y continuar |
fortaleciendo las acciones de aprovechamiento de los residuos solidos |
en el municipio de San Pedro de los Milagros. i

No. Contrato 058 |

‘Término ) 1 mes y 7 dias l

Fecha iniciacion 23/01/2023 -

Fecha terminacién 28/02/2023 e . oL

Valor del contrato | $7.754.000 J
|

4
\
1) Formular la propuesta metodologica educativa para la ejecucion del |
componente educativo e intervencion social. !

2) Desarrollar las actividades relacionadas con el trabajo social que se ‘
derive en el proyecto. |

3) Revisar y actualizar censo de recicladores en zona urbana a centros
poblados.

|
|
4) Realizar la capacitacion a recicladores. ]
|

5) Apoyar el componente social en los espacios formativos.

www . sanpedrodelosmilagros-antioquia.gov.co / Carrera 49A No.49-36 Parque principal - PBX, 8687039
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| 6) Realizar la convocatoria de actores a l0s eventos de socializacion,
cierre del convenio y espacios formativos.

,‘ 7) ldentificacion de aspectos sociales

l 8) Apoyo a las actvidades edu- comunicativas del convenio
(capacitaciones, sensibilizaciones, toma pedagogica).

1 9) Generar orientacion a los promotores ambientales en la actividad de
| ejecucion y monitoreo puerta a puerta y la sistematizacion de la

‘ informacion obtenida.

10) Acomparfiamiento al componente comunicacional.

11) Rendir informe mensual de las actividades desarrolladas.

| ek : :

| 12) Participar en proyectos, acciones o programas que sean asignados

por el director que se encuentren enmarcados dentro del objeto

‘ contractual

13) Realizar el respectivo cronograma de actividades semanal.

No. Contrato 180 s B by
Término 9 meses y 28 dias - N
Fecha iniciacion 1 03/03/2023 e ik o

Fecha terminacion | 31/12/2023 e - )

Valor del contrato | $37.548.000 - :
Objeto del contrato | Prestacion de profesionales Como servicios coordinadora del vivero |

. municipal para llevar a cabo la produccion de material vegetal y adelantar

‘ los procesos de reforestacion en el municipio de San Pedro de los |

‘ Milagros ,
|
\

i Actividades Contractuales:

. ' 1) Adelantar las actividades necesarias complementarias de en
supervision reforestacion de las la cuencas hidrograficas que abastecen |
acueductos del municipio. 4

i 2) Velar por el cuidado general del vivero municipal I
3) Realizar la supervision para producir el material vegetal de especies |

forestales nativas y exoticas, de importancia economica, ecologica |
cultural. ‘

| . . :
| 4) Coordinar y programar el abastecimiento del material vegetal para la
: gjecucion de proyectos ambientales que se desarrollen en el municipio o |

www sanpedrodelosmilogros-antioquia.gov.co / Carrera 49A No.49-36 Parque principal - PBX. 8687039
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- = que se encuentren dentro de las cuencas hidrograficas que abastecen |

los embalses.

' 5) Apoyar, gestionar y llevar a cabo las actividades de reforestacion en
el municipio de San Pedro de los Milagros

| |
6) Realizar el fomento de siembra del material producido en comunidades

rurales, acueductos y proyectos encaminados a la conservacion del |
medio ambiente.

7)programar la recoleccion, transporte y seleccion de semillas de fuentes
semilleras locales y regionales especies forestales nativas incluidas en
el PFF.

8) Realizar el respectivo control y seguimiento a cada operario del llenado
de bolsas con sustrato preparado con un rendimiento minimo para bolsa
pequefia de 800 bolsas/dia, bolsa mediana: 400 bolsas/dia, bolsa
cafetera: 150 bolsas/dia. .

9) Realizar el inventario semanal de la cantidad de plantas que se '
encuentran en el proceso de germinacion, en camas de produccion y las
respectivas entregas que se adelantan a los usuarios beneficiarios

\

' 10) Rendir informe mensual de las actividades desarrolladas.

|
|
; 11) Participar en proyectos, acciones o programas que sean asignados
Ipor el director que se encuentren enmarcados dentro del objeto
\

contractual.
1 12)Realizar el respectivo cronograma de actividades semanal. !
' No. Contrato 047 l
' ‘Término 6 meses B - ‘
Fecha iniciacion 12/02/2024 ]
' Fecha terminacién | 11/08/2024 (El contrato aiin se encuentra vigente) j
‘ Valor del contrato $21 889. 091
Objeto del contrato Prestacvon de servicios profesionales como coordinadora del vivero
. municipal para llevar a cabo la produccion de material vegetal y adelantar
f los procesos de reforestacion en el municipio de San Pedro de los |
Milagros.

' Actividades Contractuales:

' 2). Brindar asesoria y apoyar campanas de reforestacion municipal.

' 1). Mantener la coordinacion técnica del vivero municipal. h

|

| |
|
)

l 3). Mantener, acondicionar, cuidar y manejar el vivero municipal.

www.sonpedrodelosmilagros-antioquia.gov.co / Carrera 49A No.49-36 Parque principal - PBX. 8687039
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1 4). Producir material vegetal de especies protectoras y productoras

5). Abastecer de material vegetal para la ejecucion de proyectos?
| ambientales.

I 6). Abastecer de material vegetal para la ejecucion de proyectos de |
i huertas escolares.

i 7). Apoyar a las actividades del programa de reforestacion de
microcuencas del Municipio.

8). Rendir informe mensual del estado productivo del vivero.

La presente se expide con base en la informacion que se halla en la serie contratos de
prestacion de servicios de la Sefora Jennifer Lizeth Avendano Pefa y la cual se conserva en
esta entidad territorial.

Dicho certificado se expide ante solicitud de la interesada, para diligencias de caracter
personal.

Dado en la Secretaria General y de Gobierno del Municipio de San Pedro de los Milagros,
Antioquia, a los dieciséis dias del mes de julio de dos mil veinticuatro.

o= o jé-
SANTIAGO BEDOYA ARISMENDY
Secretario General y de Gobierno

PP NOMBRE Y CARGO FIRMA [ FECHA |
Elaboro Tec. Carolina Maria Arboleda Arboleca " 16-Jul-2024
_ Auxiliar Administrativa - Gestion del Talento Humano cao(vax i@fd" |
| Reviso Abg. Santiago Bedoya Arismendy s [ 16-Jul-2024
‘ Secretario General y de Gobierno

| Los arripa firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas'y disposiciones legales
| vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. _ Ry e e )
N° TRD:110-06-18

www.sanpedrodelosmilagros-antioguia.gov.co / Carrera 49A No.49-36 Pargue principal - PBX. 8687039
E-mail: secgobierno@sanpedrodelosmilagros-antioquia.gov.co/ Codigo Posial 051010 / Pégina 5 de 5
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CONSORCIO
ORIENTE LUCON

Medellin, 18 de septiembre de 2020

CONSORCIO ORIENTE LUCON
NIT 901.321.373-8

CERTIFICA QUE:

La sefiora AVENDANO PENA JENNIFER LIZETH identificada con cedula de ciudadania.
1.040.325.129 laboré para nuestra Compafiia en el PROYECTO PERFORACION GLORIETAS
EXPOSICIONES Y SAN DIEGO Y SUS OBRAS COMPLEMENTARIAS EN EL MUNICIPIO DE
MEDELLIN. desempefiando el cargo de RESIDENTE AMBIENTAL desde el 25 de octubre de 2019
hasta el 15 de septiembre de 2020, con un contrato por obra y labor contratada.

Las funciones desempefiadas fueron:

e Manejo de fauna, flora

e Gestion ambiental en los tres componentes: Aire, Suelo y Agua.

e Tramites con Area metropolitana u autoridad ambiental

e Elaborar planes de manejo de transito

o Tramites de permiso de concesion de agua y vertimientos

e Control de vertimientos

e Control de emisiones atmosféricas

e Control de consumo de agua y energia

e Control de escombreras

e Desarrollar e implementar manejo integral de residuos sélidos: Residuos no aprovechables,
residuos aprovechables, manejo y disposicion final de residuos peligrosos, manejo y disposicion
final de residuos organicos, manejo y disposicion final de escombros.

e Realizar plan de contingencias

e Manejo de sustancias quimicas

¢ Manejo de residuos peligrosos

e Conocimiento del manual de manejo ambiental en obras civiles del AMVA

e Participacion en las diferentes actividades sociales como las reuniones de inicio - finalizacién y
comité ciudadano de obra.

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado, cualquier inquietud adicional con gusto sera
suministrada en el PBX: 266 23 77 extensién 117.

Cordialmente,

MARCELA MARTINEZ JARAMILLO
Coordinadora de Gestion Humana



Ingenieria en Construcciones Civiles

SENORES:

A quien corresponda
ASUNTO: Certificado laboral

El Departamento de Gestion Humana de INGENIERIA EN CONSTRUCCIONES
CIVILES S.A.S, NIT 900.303011-7, certifica que la sefiora JENNIFER LIZETH
AVENDANO PENA, identificado con CC 1.040.325.129 laboré en nuestra empresa
prestando sus servicios como INGENIERA AMBIENTAL desde 30 de noviembre de
2020 hasta 30 de Julio de 2021 con un contrato a término indefinido.

Las funciones desempefadas fueron:

¢ Manejo de fauna, flora

e Tramites con Area metropolitana u autoridad ambiental

e Desarrollar e implementar plan de manejo integral de residuos solidos: Residuos
no aprovechables, residuos aprovechables, manejo y disposicion final de residuos
peligrosos, manejo y disposicion final de residuos organicos, manejo y disposicion
final de escombros.

¢ Conocimiento del manual de manejo ambiental en obras civiles del AMVA

e Participacion en las diferentes actividades sociales como las reuniones de inicio
de obra.

Cualquier confirmacién o informacion adicional, al correo electrénico
mariavelez@inge.com.co o via telefénica en nuestra sede administrativa.

Atentamente,

. Li.0 Ol C
Wawia kel Uiy, &

>y
MARIA ISABEL VELEZ EVANS
Directora Administrativa INGE S.A.S

inge@inge.com.co
www.inge.com.co
Télefono: (4) 268 36 20
Calle 7D No.43A - 99 Oficina 303
Torre Almagran
Nit.900303011-7
Medellin - Colombia


mailto:mariavelez@inge.com.co
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LEYALIINGENIERIA S.A.S. Nit. 901393423-6

GERENTE GENERAL

f Hace constar:

Que la Sefiora JENNIFER LIZETH AVENDANO PENA, identificada con cédula de ciudania No.
1.040.325.129 y de profesion Ingeniera Ambiental, labord para nuestra Empresa, en el cargo de
Residente Ambiental de obra civil, desde el dieciocho (18) de enero de 2022 y hasta el nueve (9) de
abril de 2022, con un contrato por obra o labor.

Contrato No 4600090987 de 2021, celebrado con el Municipio de Medellin — Secretaria de
Infraestructura, el cual tiene por objeto “Interventoria a la urgencia manifiesta para la atencion de los
puntos criticos en las comunas 1y 9 de la ciudad de Medellin, barrios Santo Domingo Savio y Las
Palmas Buenos Aires-Asomadera, conforme al decreto 334 de 2021”

Valor total del contrato: Setecientos cincuenta y ocho millones seiscientos cuarenta y cinco mil
quinientos ochenta y siete pesos ($758.645.587).

Las funciones desempefiadas fueron:

e Manejo de fauna, flora

e Gestion ambiental en los tres componentes: Aire, Suelo y Agua.
e Gestion del plan de manejo de transito

¢ Control de vertimientos

e Control de emisiones atmosféricas

e Control de consumo de agua y energia

e Control de escombreras

e Desarrollar e implementar manejo integral de residuos sodlidos: Residuos no aprovechables,
residuos aprovechables, manejo y disposicion final de residuos peligrosos, manejo y disposicion
final de residuos organicos, manejo y disposicién final de escombros.

e Manejo de sustancias quimicas
¢ Manejo de residuos peligrosos
¢ Conocimiento del manual de manejo ambiental en obras civiles del AMVA

e Participaciéon en las diferentes actividades sociales como las reuniones de inicio -
finalizacion y comité ciudadano de obra.

La presente se expide en Medellin, a los veinticuatro (24) dias del mes de abril de dos mil veinticinco

(2025), a solicitud del interesado.

Cordialmente

& e A»L/ Vs #
LE;?:N ALi MURILLO CORDOBA /
/Al

Gerente
lamc586@hotmail.com / +57 301 415 94 56 /INGENIERTA



PERFIL

Soy Especialista en Saneamiento
Bdsico y profesional en Ingenieria
Ambiental, con mds de 20 anos de
experiencia laboral en roles como
Profesional Ambiental, Gestora
Ambiental y Residente. Poseo amplios
conocimientos en la formulacién,
implementacion y ejecuciéon de
planes de manejo ambiental, asi
como en la tframitacién de permisos y
licencias ambientales necesarios.
Mis habilidades incluyen la
coordinacién de actividades
ambientales y sociales, asi como la
realizacién de interventoria ambiental
en obras de construccion civil. Me

destaco por ser una lider
comprometida, con un fuerte senfido
de pertenencia, lealtad y

responsabilidad. Ademds, cuento con
excelentesrelaciones interpersonales y
capacidad para trabajar en equipo.

EDUCACION

Universidad Tecnolégica del Choco
“Diego Luis Cérdoba”

Ingeniera Ambiental

Especialista en Saneamiento Bdsico

Cursos y Eventos de Actualizacion.

Seleccion de tecnologias para la
potabilizacion de agua. UTCH.
duracién 16 horas. Quibdd, noviembre
2004

180-COE2601-3273

DIANA
GONZALEZ
OCHOA

INGENIERA AMBIENTAL — ESPECIALISTA EN SANEAMIENTO
BASICO
T.P. N° 05238137888 ANT

EXPERIENCIA LABORAL

ARBITRIUM-Coordinador de Cuadrilla

21-04-2025 al 13-06.2025

22-10-2024 al 20-12-2024

Coordinar las actividades en campo tendientes a la Identificacién e
incorporacién al catastro, de terrenos y construcciones y/o
edificaciones. Planificar en coordinacion con el lider de campo, la
elaboracién, implementacién y seguimiento del proceso de
actualizacion catastral. Planificar las visitas a terreno y coordinar las
brigadas a cargo, asi como garantizar los insumos para la intervenciéon.

ARBITRIUM-Reconocedor Predial Junior

25-09-2024 al 21-10-2024

Prestar los servicios profesionales en las labores operativas para la
actualizacién catastral con enfoque multipropdsito en la zona urbana y
rural del municipio de Necocli.

Jefe Inmediato: Nicolas Lizcano Munoz.
Teléfono: 310 2788696

CORANTIOQUIA-CIS-Coordinadora de Proyecto

27-11-2024 al 26-03-2025

Coordine la construccién de los diagnostico de los PGIRS y documentos
técnicos con recomendaciones a de 30 municipios de la jurisdiccion de
CORANTIOQUIA, incluidos el Proyecto Residuos, asi como también
actividades de identificacién de generadores de residuos peligros,
capacitaciones relacionadas con la gestion de residuos sélidos.

Jefe Inmediato: Maria Teresa Restrepo Diaz
Teléfono: 300 4018987

Redyco S.A.S - Profesional Ambiental

2-02-2021 al 16-06-2024

Implemente y ejecute los programas de los componentes bidticos y
abidticos incluidos en el Plan de Gestion Ambiental (PMA), para el
proyecto “"Construccién de redes y acometidas de alcantarillado vy
obras complementarias en los municipios de la Estrella y Envigado”.



Formulacién y evaluacion de
proyectos. Sena. duracion 40 horas.
Quibdod, octubre 2004.

Excel avanzado. Sena. duraciéon 20
horas. Quibdo, abril 2005

Word avanzado. Sena. duracion 20
horas. Quibdo, abril 2005

CONTACTO

CELULAR
3015253314

CORREO ELECTRONICO:
diagocho@gmail.com

AFICIONES

Hacer Ejercicio
Viajar

Bailar
Reposteria

REFERENCIAS LABORALES

MARIA CRISTINA VILLEGAS
CEL. 3113336071

NIDIA BUITRAGO CASTIBLANCO
CEL. 3147729159

FIRMA: 7‘"’“ ‘ﬁ{ gontfk[t?_ @

180-COE2601-3273

Jefe Inmediato: Francy Castro Castro
Teléfono: 3138761439

Logros: Culminar las actividades del proyecto sin ninguna sancién desde
la parte ambiental.

Consorcio Cuencas Norte — Gestor Ambiental

19-09-2017 — 24-12-2021

Implemente y ejecute los programas de los componentes bidticos y
abidticos incluidos en el Plan de Gestidn Ambiental (PMA), para el
proyecto “Construccion, reposicion, ampliacién y modernizacion del
sistema de alcantarillado de las cuencas Rodas, Piedras blancas y El
Salado. Grupo D.

Jefe Inmediato: Nidia Buitrago Castiblanco
Teléfono: 3147729159

Logros: Darles cumplimiento alos indicadores propuestos para la gestion
ambiental, terminar las actividades constructivas del proyecto sin
ninguna sancién ene | fema ambiental.

Ingenieria &Contratos S.A.S - Residente Ambiental

24-01-2012 - 6-12-2012

Implemente y ejecute el plan de manejo ambiental. Tramite permisos y
licencias ambientales que se requirieron. Adicionalmente coordine las
actividades de bioingenieria, actividades sociales, de salud
ocupacional y seguridad industrial.

Jefe Inmediato: Maria Cristina Villegas
Teléfono: 3113336071

Logros: Obtener los permisos ambientales ante la autoridad ambiental.

Corporaciéon Auténoma Regional para el Desarrollo Sostenible del
Choco- CODECHOCO - Ingeniera Ambiental

16-07-2010 - 30-12-2010

15-01-2010 - 15-07-2010

Realice actividades relacionadas con el seguimiento y monitoreo de
fuentes hidricas tales como, medicién de caudal, toma de muestras de
agua para andlisis fisicoquimicos y bacteriolégicos para el proyecto”
Manejo integral del recurso hidrico en el Departamento del Choco”.

Jefe Inmediato: Dario Cujar Couttin
Teléfono: 3005510576

Logros: cumplir con los indicadores propuestos para la cantidad de
fuentes hidricas monitoreadas.

16-02-2009 - 16-06-2009
11-07-2009 - 11-12-2009
16-02-2008 - 15-07-2008
03-08-2008 - 15-12-2008

Prestar servicios profesionales de manera auténoma e independiente
en el proyecto "Confrol, seguimiento y monitoreo del ambiente urbano
y rural en el Departfamento del Choco”.

Jefe Inmediato: Remy Castillo Borja
Teléfono: 3116344079

Logros: Se dio cumplimiento al seguimiento y control de ruido y aire en
el departamento del choco.

7-02-2007 — 31-08-2007

1-10-2007 - 31-12-2007

Implementacién y puesta en marcha del plan de cierre, clausura y
restauracién ambiental de sitios de disposicidn final en el Departamento
del Choco.



180-COE2601-3273

Jefe Inmediato: Arnold Rincdn
Teléfono: 3122349474

Logros: se logré implementar y ejecutar los planes de cierres para los
sitios utilizados para disposicion final de los residuos sélidos.

2-01-2006 — 31-08-2006

2-10-2006 — 25-10-2006

1-11-2006- 31-12-2006

Participe en la formulacion de los planes de gestion integral de residuos
solidos en municipios del Departamento del Choco.

Jefe Inmediato: Arnold Rincén
Teléfono: 3122349474

Logros: Formular los planes de gestidon integral de residuos sélidos de 19
municipios del departamento del Choco

APTITUDES

Sentido de pertenencia
Habilidades comunicativas
Trabajo en equipo
Capacidad de adaptacion
Responsabilidad

Eficiencia

Respeto

Lealtad
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REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2024-3126408

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que DIANA MARCELA GONZALEZ OCHOA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
43877466, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la
profesion de INGENIERTIA AMBIENTAL con MATRICULA PROFESIONAL 05238-137888 desde el 15
de Diciembre de 2006, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 668.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los cinco (05) dias del mes de
Noviembre del afo dos mil veinticuatro (2024).

/@SJJS

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Copnia.gov.co
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UNIVERSIDAD TECNOLéplCA DEL CHOCO
"DIEGO LUIS CORDOBA"
OUIBDO - CHOCO

ACTA DE GRADO N° 297

En la ciudad de Quibdé, sede de la Universidad Tecnolégica del Choco "Diego Luis
Cérdoba”, el dia 30 de Julio de 2010, se reunieron el Sefior Rector MA. EDUARDO
ANTONIO GARCIA VEGA, el Vicerrector de Docencia M.A. FRANKLIN BARRIOS
MATURANA, el Decano de la Facultad Msc. FREDDY LOZANO GARCIA y el Secretario
General Abogado EDWIN ETHIEL ARAGON LOZANO, con el objeto de realizar el acto
de graduacion y entrega de Diploma que, como:

ESPECIALISTA EN SANEAMIENTO BASICO
CODIGO SNIES 53558

Le otorga la Universidad a:

DIANA MARCELA GONZALEZ OCHOA
CON CEDULA DE CIUDADANIA No. 43.877.466 DE ENVIGADO

Por haber llenado los requisitos exigidos por los reglamentos, y en concordancia con lo
dispuesto en el plan de estudios.

El Sefior Rector, tom6 el juramento de rigor e hizo entrega del Diploma, debidamente
firmado por las autoridades competentes.

La presente acta se firma por los funcionarios autorizados.

Q;Qbmz

LTS

il A |
ANTOI ARClA /ﬁ  FRANKLIN BARRIOS MATURANA
Rector Vicerrector de Docencia

=L o W s i Sy
i~
Abogado EDWIN ETHIEL ARAGO OZANO EDDY NO GARCIA
Secretario General ano de la Facultad

T

24233957133 LITCH DEGO LUIS CORDOBA 01201017
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ILa Repiiblica de Colombia
y por Autorizacion del Ministerio de Educacion Nacional

a Universidan Tecnoligica nel Choed

"Diengn Luis Cornoha”
@Ouibng - Chocd

En atencion a gue:

iana Marcela Gonzdlez Ochoa

CEDULA DE CIUDADANIA No. 43.877.466 DE ENVIGADO

Ha completado los requisitos que los Estatutos Universitarios exigen para optar al Titulo de

specialista en Saneamiento Bisicn

S ' Lo expide el prasente Diploma, en testimonio de ello, se firma en Quibdo el 30 de Julio de 2010
|
|

L
1
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO
"DIEGO LUIS CORDOBA"
QUIBDO - CHOCO

ACTA DE GRADO N° 486

En la ciudad de Quibdo, sede de la Universidad Tecnoldgica del Chocé "Diego Luis
Cordoba"”, el dia 28 de Octubre de 2005, se reunieron el Sefior Rector MA. EDUARDO
ANTONIO GARCIA VEGA, la Vicerrectora Académica Msc. TULIA SOFIA RIVAS LARA, el
Decano de la Facultad MA.. HECTOR DAMIAN MOSQUERA BENITEZ y el Secretario General
Abogado CARLOS ARTURO CORDOBA CUESTA, con el objeto de realizar el acto de
graduacion y entrega de Diploma que, como:

INGENIERA AMBIENTAL
CODIGO ICFES 111845280012700111100

Le otorga la Universidad a:

DIANA MARCELA GONZALEZ OCHOA
CON CEDULA DE CIUDADANIA No. 43'877.466 DE ENVIGADO

Por haber llenado los requisitos exigidos por los reglamentos, y en concordancia con lo dispuesto
en el plan de estudios.

El Sefior Rector, tomé el juramento de rigor e hizo entrega del Diploma. debidamente
firmado por las autoridades competentes.

La presente acta se firma por los funcionarios autorizados.

2
Msc. _Tu a Sofia Rivas Lara
VicefRectora Académica

)
Abogado Larlos Am%o Cordoba Cuesta MA.. Hé mian Mosquera Benftez

Secretario General Decano de la Facultad

Rector

0100300123455780485
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Ta Repiblica de Colombia
p por Putorizacion del Mimsterio de Educacidn Nacional

La Universivad Weenologica vel Lhoed
“Biego Luis Cordoby”

En atencion a gque:

Diana Marcela Gonzilez Ochoa

CEDULA DE CIUDADANIA No. 43'877.466 DE ENVIGADO

Ha completado los requisitos que los Estatutos Universitarios exigen para optar al Titulo de

) dngeniera Ambiental

Diploma, en testimonio de ello, se firma en Quibdo el 28 de Octubre de 2005:_ =

AL P

?)}(t Rector Acabémico ——— %tu‘tl'dl:lu Beneval B|reano de (a Facultad

pide el prese
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ARBITRIUM

No Radicado: 2025GER662-3

LA SUSCRITA GESTORA DE TALENTO HUMANO DE ARBITRIUM SAS
CERTIFICA:

Que segun verificados los registros contractuales correspondientes a DIANA
MARCELA GONZALEZ OCHOA identificada con cédula de ciudadania No.
43.877.466 de Envigado, prestd sus servicios para esta empresa mediante contrato
de prestacién de Servicios, en los siguientes periodos:

Desde Hasta
22 de octubre de 2024 20 de diciembre de 2024
21 de abril 2025 13 de junio de 2025

Cuyo objeto contractual era “Prestar los servicios profesionales como coordinador
de Cuadrilla de Reconocedores Prediales en las labores operativas para la
actualizacién catastral con enfoque multipropdsito en la zona urbana y rural..”.

Que las obligaciones pactadas fueron:

1) Coordinar las actividades en campo tendientes a la Identificacion e
incorporacién al catastro, de terrenos y construcciones y/o edificaciones, de
acuerdo con los cambios individuales que ha sufrido los inmuebles en virtud
de la dindmica que presenta el municipio, en los aspectos fisicos, juridicos,
econdmicos y/o material de conformidad con las politicas, procedimientos y lo
definido en la normatividad vigente.

2) Planificar en coordinacion con el lider de campo, la elaboracién, la
implementacion y seguimiento del proceso de actualizacion catastral, en
cuanto a la intervencion en territorio, para la realizacién del barrido predial por
métodos directos, indirectos o colaborativos, garantizando la correcta
identificacion fisica y juridica de los predios objeto del proyecto.

3) Planificar las visitas a terreno y coordinar las brigadas a su cargo, asi como
garantizar los insumos para la intervencion.

4) Coordinar los procesos de depuracién y correcciones en la inscripcion catastral
de los predios, por los errores en los documentos catastrales, de conformidad
con las politicas, procedimientos y lo definido en la normatividad vigente.

5) Apoyar las actividades requeridas para la operacién, mantenimiento y mejora
del Sistema de informacion catastral, de acuerdo con la normatividad vigente.

6) Aplicar en el proceso los procedimientos que permitan la integracion e
interoperabilidad de sistemas para incorporacién de informacidon identificada
en campo y que no estd en fuentes secundarias, a la base de datos catastral.

NORSOK S-006 ' IS0 8001 + 1SO 14001 * ISO 45001
‘ LL-C (Cettitication) ‘ ll,( l(,l"liii.i( ‘2“()”'

= Direccién Bogota = Contacto s = -
Cra.6 No 124 - 37 (+57) 318 3777066 email: info@arbitrium.com.co

Edificio Montemadero

Torre 1 - 202, www.arbitrium.com.co

Bogows D.C

Colombia
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ARBITRIUM

7) Realizar el control de calidad del barrido predial desarrollado por las brigadas
a su cargo, de como minimo en la muestra establecida en los planes de calidad
(30%), garantizando, la exactitud, posicional, temdtica y la consistencia de la
informacién catastral fisica y juridica (identificada en campo), respecto de la
realidad evidenciada en campo.

8) Las demds que le sean asignadas por el superior jerdrquico de manera verbal
o escrita y las que de manera reglamentaria se llegaren a adicionar en el
futuro, conforme a la naturaleza del servicio.

9) Estudiar, clasificary ejecutar de manera integral los tramites de

10) Velar y Representar el Buen Nombre de la Empresa

11) Representacion de la Empresa en Actividades Sociales, juridicas, Técnicas y
Administrativas

12) Responder por la Buena Administracion y Funcionalidad de los Equipos
Entregados Revisién de las condiciones sociales y culturales de la poblacion
registradas en el diagndstico

13) Elaborar estudios que generen valor agregado a la informacién producida por
la entidad y que sirvan de insumo en la planeacion y ejecucién de la formacion,
actualizacién y conservacion catastral de conformidad con la normatividad que
rige la materia.

14) Atender las solicitudes de informacion y los requerimientos relacionados con
la gestion catastral y la politica de tierras en concordancia con los lineamientos
normativos establecidos

15) Proporcionary mantener su equipo de computo, medios informdticos y medios
de conectividad en buen estado, necesarios para el correcto desemperio de las
funciones, como también el uso adecuado y responsable del correo electrénico
corporativo.

16) REPORTES MENSUALES A ENTREGAR: El contratista deberd entregar
informes mensuales de avance de ejecucion del contrato los 30 primeros dias
de cada mes (segtin el procedimiento GAFI-IN-005 para pagos establecidos por
el contratante para el pago de honorarios), asi como el informe final de
actividades desarrolladas dentro del término de ejecucién del contrato; asi
mismo un plan de trabajo y cronograma al inicio de la ejecucion”.

El presente certificado se expide a solicitud de la interesada, dado en Bogota D.C, a
los catorce (14) dias del mes de julio de 2025.

Gestora de-Tatento Humano

Proyect6 y Aprobé: Alejandra Charry - Aux Administrativo y de Operaciones
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ARBITRIUM

No Radicado: 2024GER661-3

LA SUSCRITA GESTORA DE TALENTO HUMANO DE ARBITRIUM SAS
CERTIFICA:

Que segun verificados los registros contractuales correspondientes a DIANA
MARCELA GONZALEZ OCHOA identificada con cédula de ciudadania No.
43.877.466 DE ENVIGADO, prestd sus servicios para esta empresa mediante
contrato de prestacion de Servicios desde el 25 de septiembre de 2024 hasta el 21
de octubre de 2025, Cuyo objeto era “Prestar los servicios profesionales de
Reconocedor Predial Junior en las labores operativas para la actualizacion
catastral con enfoque multipropdsito en la zona urbana y rural”.

Que las obligaciones pactadas fueron:

1) Apoyar en los estudios, su clasificacion y ejecucién de manera integral los
tramites de oficina y terreno que le sean asignadas, conforme a las normas y
procedimientos catastrales, en el aplicativo para dispositivo movil

2) Apoyar en la tomar de registro fotogrdfico del predio y la carga de los respectivos
soportes (en caso de ser necesario) el no cumplimiento del rendimiento minimo
diario al realizar el corte mensual se dard inicio al proceso por un posible
incumplimiento del contrato

3) Apoyar en la realizacién de las inspecciones catastrales a los predios de las zonas
urbana y rural del municipio que le sean asignados

4) Apoyar en la Recopilacién en terreno la informacién necesaria para efectuar el
trdmite de predios formales o informales tales como: documento de identidad de
los propietarios, titulos de dominio y folios de matricula inmobiliaria

5) Apoyar en la toma de registros fotogrdficos del predio y sus construcciones,
conforme a los manuales y procedimientos vigentes

6) Cumplir con los rendimientos de reconocimiento establecidos por el IGAC

7) velar por el rendimiento y el producto que tienen que entregarse al IGAC de su
comision

8) Reporte diario de sus rendimientos al ingeniero de planeacion y gestion de
proyectos.

9) Entregar la parte grdfica de terreno y construccién en la plancha suministrada
para reconocimiento de acuerdo con las normas y procedimientos establecidos
garantizando la calidad de la informacion grdfica y alfanumérica en el aplicativo
para dispositivo movil utilizado.

10) Garantizar la calidad del dato y la depuracion de la informacién producto de los
cruces de las bases y los listados de inconsistencias de la informacion catastral

11) Realizar la entrega de la informacion en la fecha y horario asignados por el

coordinador y/o supervisor.
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ARBITRIUM

12) Garantizar la entrega definitiva y ajustes pertinentes de la informacién como
producto final de los procesos y etapas catastrales.

13) Realizar la identificacidn de las ofertas inmobiliarias de las zonas intervenidas a
su cargo.

14) Proyectar dentro de los términos de ley, respuesta a las peticiones de los tramites
que le sean asignados.

15) Garantizar la custodia de la documentacion recibida radicada por sistema de
informacién catastral y correspondencia.

16) Orientar a los usuarios en los temas inherentes a la informacién catastral
requerida, de los trdmites que le sean asignados.

17) Realizar los desplazamientos tanto del drea urbana como rural que se requieran
para dar cumplimiento al objeto contractual, sin que ello genere pago de gastos
de manutencidn, alojamiento y transporte terrestre

18) Cumplir con los protocolos de bioseguridad que disponen a nivel nacional e
institucional frente a la declaratoria de emergencia decretada por covidl9

19) Asistir a las reuniones en las fechas y hora establecidas para alineacién de
conceptos técnicos, concertacion, socializacion y demds que se convoquen.

20) Generar informes de ejecucion cuando sean requeridos por el supervisor.

21) Realizar las actividades de apoyo de campo y oficina que le sean asighadas por
parte del Gerente del proyecto y el responsable del proceso de actualizacion
catastral como apoyo a la gestion y cumplimiento de metas.

22) Garantizar la calidad de la informacion grdfica resultado del proceso de
reconocimiento Predial.

23) Actualizacion/conservacién catastral.

24) Cumplir con los rendimientos esperados, de conformidad con el plan de
operaciones aprobados por el IGAC.

25) Realizar el estudio y tramite a los oficios, peticiones, quejas, reclamos y/o tutelas
que le sean Asignados, proyectando las respuestas a que haya a lugar,
cumpliendo con la normatividad y los Términos de ley vigentes.

26) Implementar las estrategias necesarias para garantizar la adecuada y oportuna
atencién al Usuario.

27) Garantizar la calidad del dato y la depuracion de la informacion producto de los
cruces de las Bases y los listados de inconsistencias de la informacién catastral,
de las labores ejecutadas por Los reconocedores prediales bajo su cargo.

28) Cumplir los cronogramas de trabajo disefiados para el proyecto de Actualizacion
del municipio y recopilar la informacién de ofertas inmobiliarias Entregada por los
reconocedores prediales.

29) Realizar los informes de los mismos de cada nivel de interlocucion, cargando la
informacién en la plataforma que estipule el IGAC, asi mismo las correcciones
necesarias solicitadas por interventoria o supervisores del contrato

30) Apoyo Operativo en Actividades realizadas en Campo en Areas de Influencia de
Proyectos

31) Revision de las condiciones sociales y culturales de la poblacion
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32) Velary Representar el Buen Nombre de la Empresa

33) Representacion de la Empresa en Actividades Sociales, juridicas, Técnicas y
Administrativas

34) Responder por la Buena Administracién y Funcionalidad de los Equipos
Entregados Revision de las condiciones sociales y culturales de la poblacion
registradas en el diagndstico

35) Elaborar estudios que generen valor agregado a la informacidon producida por la
entidad y que sirvan de insumo en la planeacién y ejecucion de la formacion,
actualizacién y conservacioén catastral de conformidad con la normatividad que
rige la materia.

36) Atender las solicitudes de informacion y los requerimientos relacionados con la
gestion catastral y la politica de tierras en concordancia con los lineamientos
normativos establecidos

37) Proporcionary mantener su equipo de computo, medios informdticos y medios de
conectividad en buen estado, necesarios para el correcto desempefio de las
funciones, como también el uso adecuado y responsable del correo electrénico
corporativo.

38) REPORTES MENSUALES A ENTREGAR: El contratista deberd entregar informes
mensuales de avance de ejecucion del contrato los 30 primeros dias de cada mes
(segtin el procedimiento GAFI-IN-005 para pagos establecidos por el contratante
para el pago de honorarios), asi como el informe final de actividades
desarrolladas dentro del término de ejecucidon del contrato; asi mismo un plan de
trabajo y cronograma al inicio de la ejecucion

39) Deberd entregar como minimo la siguiente informaciéon por cada predio
reconocido:

a) Digitalizacién del poligono de terreno en la aplicacién terrainfo

b) Identificacién del poligono de la construccién en fisico y la calificaciéon de
acuerdo a la tipologia de construccion

¢) Registro fotogrdfico de construcciones

d) Registro fotogrdfico de soporte del propietario del predio (recibo de Servicios
publicos, carta de compraventa, escritura publica, etc.).

El presente certificado se expide a solicitud de la interesada, dado en Bogota D.C, a
los catorce (14) dias del mes de julio de 2025.

{5,

KATH NE CANO MOLINA

Gestora
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2 CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA NIT: 811.003.209-8
DE SERVICIOS

Medellin, 21 de julio de 2025

CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS —CIS-

Certifica que:

DIANA MARCELA GONZALEZ OCHOA identificado(a) con documento de
identidad No. 43.877.466 de ENVIGADO; suscribi6 con la CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS —CIS- con NIT No. 811003209-8 el
contrato en la modalidad de prestacion de servicios No. CPS-2024-11569 por un
valor total de $ 35.256.000 (Treinta y Cinco Millones Doscientos Cincuenta y Seis Mil
Pesos), con una vigencia del 27 de Noviembre de 2024 hasta el 26 de Marzo de
2025; el objeto contractual fue (es): Prestacion de servicios profesionales para
apoyar con la Implementacion de estrategias enfocadas en la gestion integral de
los residuos sdlidos en la jurisdiccion de Corantioquia, para la vigencia 2024.. Para
dar cumplimiento con el CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 110-CNT2410-186
celebrado entre CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CENTRO DE
ANTIOQUIA y la Corporacion Interuniversitaria de Servicios -CIS-.

Actividades:

1. Orientar las diferentes actividades y el personal requerido. (Ver estudio Previo y
POI).

2. Recopilar, consolidar y armonizar la informacion que debe ser aportada en las
diferentes actividades del alcance 1 por el equipo técnico.

3. Liderar las reuniones o los eventos a los que sea convocado para socializar o
retroalimentar cada una de las actividades.

5. Preparar y presentar informes, entre otras, que estén relacionadas con el alcance
y las actividades del proyecto.

6. Supervisar la correcta ejecucion de las actividades planteadas en el contrato,
dando estricto cumplimiento a lo establecido en la minuta y los estudios previos del
contrato que hacen parte integral del contrato.

7. Garantizar la entrega de las actividades definidas en el alcance del proyecto. (Ver
estudio Previo y POI).

8. Realizar los talleres virtuales de las actividades 4 y 5. (Ver estudio Previo y POI).

Carrera 63B No. 32E - 11 PBX: 354 71 40
E-mail: cis@cis.org.co Web: www.cis.org.co Medellin - Colombia
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9. Desplegar todas las herramientas y conocimientos en su poder para ejecutar las
actividades que sean necesarias para la correcta ejecuciéon del contrato.

10. Presentar los informes de gestion que den cuenta del cumplimiento integro de
la prestacion del servicio contratado, en los mismos periodos de radicacion de los
respectivos honorarios exigibles.

Atentamente,

\J
JENNIFER ARENAS ORTIZ
Jefe de Gestion de Adquisiciones



REDYCO...

INGENIERQS - CONTRATISTAS

Medellin, 26 de agosto del 2024 Realiz6- IMG

EL DEPARTAMENTO DE GESTION HUMANA DE REDYCO S.A.
A SOLICITUD DEL INTERESADO CERTIFICA

Que la sefiora: GONZALEZ OCHOA DIANA MARCELA, identificada con cedula de
ciudadania No 43.877.466, laboro para la empresa con un contrato de trabajo:

NOMBRE DEL CONTRATO FECHA INGRESO FECHA CARGO
RETIRO

CW-160442 “Construccion de
redes y acometidas de

alcantarillado y obras

complementarias — en los 02/03/2022 16/06/2024 PROFESIONAL
Municipios de la Estrella y AMBIENTAL
Envigado”

Desempefiando las siguientes funciones:

#+ Actualizar el programa de gestion ambiental de acuerdo a las medidas de manejo
ambiental -MMA del cliente aplicables al contrato.

#+ Planear las capacitaciones requeridas por el personal de la obra de acuerdo a las
necesidades de la mismay realizar la respectiva evaluacion de efectividad.

4+ Realizar y/o actualizar la matriz de impactos ambientales y determinacion de los
controles, de acuerdo al procedimiento estandarizado de las areas y/o proyectos que
estan bajo su responsabilidad.

4+ Presentar y explicar al director de obra y residente, los peligros priorizados y los
planes de control sugeridos para intervenir las condiciones de riesgo.

4+ Consultar la matriz de requisitos legales de la gestion ambiental y otros que apliquen
a la organizacion y ejecutar las acciones exigidas para intervenir las condiciones de
riesgo de las obras que estan bajo su responsabilidad.

4+ Aplicar las directrices del SIG formuladas en la politica integrada y promover su
cumplimiento.

4+ Ejecutar los planes de accién de los programas de gestion definidos en el SG-AMB
para cumplir con los objetivos estratégicos, siguiendo los parametros definidos por la
direccion del SIG.

4+ Planear, ejecutar y realizar seguimiento a las actividades propuestas en los
programas de gestion ambiental de la empresa, dejando las evidencias de cada uno.

Teléfono: (604) 448 23 21
E-mail: recepcion@redyco.com.co

Carrera 82 #44b - 86
Medellin - Antioquia
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Ejecutar y apoyar la ejecucion de las actividades de formaci%%oj%(e)sEazr%ﬂd 3 e73

competencias del SG-AMB en las obras que estan bajo su responsabilidad.

Informar oportunamente a la coordinacion SIG, las comunicaciones internas o
externas relacionadas con el SG-AMB.

Realizar los registros del SG-AMB asignados a la gestidon de su cargo.

Apoyar el seguimiento y verificacion de la ejecucion de los controles operacionales
del SG-AMB en las obras que estan bajo su responsabilidad.

Ejecutar el procedimiento de atencion y mitigacion de emergencias del SG-AMB, en
las obras que estan bajo su responsabilidad, cuando se requiera.

Planear, ejecutar y participar activamente en el desarrollo de entrenamientos,
practicas y simulacros de emergencias, definidos en el procedimiento del SG-AMB.
Realizar los registros de medicién y evaluacion del desempefio del SG-AMB
(indicadores de gestion, auditorias), de acuerdo con las directrices definidas por la
coordinacion de SST y ambiental, de las obras que estan bajo su responsabilidad.
Realizar las investigaciones de los incidentes y accidentes ambientales relacionados
con el SG-AMB, establecer los planes preventivo - correctivos y hacer seguimiento a
los mismos, teniendo en cuenta el procedimiento estandarizado en la empresa.
Llevar los indicadores del sistema gestion ambiental de la obra a cargo tanto del
cliente como de la empresa.

Tomar las acciones pertinentes frente las desviaciones presentadas en el sistema de
gestion ambiental.

Realizar y presentar los informes mensuales al cliente y a la empresa con los
respectivos soportes.

Realizar la gestion pertinente para la disposicion de RESPEL y residuos especiales
en la obra asignada.

Mantener la informacion del SG-AMB organizada segun la guia Dossier.

Realizar la solicitud de pedido de los insumos y servicios pertinentes para la
ejecucion de la gestion ambiental del contrato.

Documentar las acciones correctivas pertinentes generadas por los hallazgos
realizados a la gestion por parte del cliente y de la empresa.

Realizar revision y seguimiento del inventario asignado a la gestion ambiental del
contrato, reportando el mismo a almacén, coordinacion y compras.

Programar el personal necesario para la ejecucion del curso de controladores viales
y transporte seguro de sustancias quimicas, segun la necesidad del contrato.
Realizar seguimiento diario a los hallazgos de la gestion en campo reportados por el
cliente con el fin de obtener una calificacion ambiental igual o superior al 95%.
Realizar seguimiento a la implementacion en campo de las fichas de PMT
aprobadas por la secretaria de movilidad.

Programar las respectivas mediciones de ruido que apliquen al contrato al igual que
el cumplimiento de las mismas segun la norma.

Comunicar a las partes interesadas del contrato los respectivos planes, programas,
matrices de la gestion ambiental.

Realizar la liquidacion documental de la gestion ambiental tanto fisica como digital,
segun instructivos de la empresa y necesidades del cliente.

Solicitar y verificar los respectivos permisos ambientales de los proveedores
utilizados para el contrato, que estén de acuerdo a la norma y vigentes cumpliendo
con la matriz de criterios de ingreso de la empresa.

Realizar revision de facturas de unidades sanitarias portatiles segun aseos
realizados en campo.

Realizar reporte ante el cliente y secretaria de medio ambiente del municipio frente
ante posibles trasplantes, podas y/o talas, para su respectiva gestion del permiso.
Realizar presupuesto discriminado mensual de gastos de insumos y servicios para la
ejecucion ambiental del contrato (datos de compras) y revisar el control de pagos de
las actas que realiza el cliente de la gestion ambiental
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Realizar listado de los vehiculos que se encuentran en la obra y verificar la
respectiva documentacion e identificacion de los mismos garantizando su vigencia.
Realizar las respectivas inspecciones ambientales planteadas segun el SG-AMB.

Garantizar buenas practicas y condiciones ambientales en la bodega del contrato.

Cumplir con algunas actividades inherentes al cargo que se estipulen por la
coordinacion SST/AMB.
Usar siempre los elementos de proteccion personal (casco, coderas,rodilleras)

Reportar los siniestros viales en desplazamientos laborales.
Participar en capacitaciones de seguridad vial.
Reportar de forma oportuno y veraz sus condiciones de salud.

Informar oportunamente a su superior inmediato las anomalias detectadas en su
vehiculo.

Adoptar en caso de accidente las medidas necesarias, dando a conocer los hechos
inmediatamente al jefe y autoridades correspondientes.

Realizar pausas activas en viajes largos.

Los motociclistas deben transitar por la derecha de las vias a distancia no mayor de
un (1) metro de la acera u orilla y nunca utilizar las vias exclusivas para servicio
publico colectivo

Utilizar chalecos o chaquetas reflectivas de identificacion que deben ser visibles
cuando se conduzca entre las 18:00 y las 6:00 horas del dia siguiente, y siempre
gue la visibilidad sea escasa.

No deben transitar sobre las aceras, lugares destinados al transito de peatones y por
aguellas vias en donde las autoridades competentes lo prohiban.

Deben respetar las sefiales, normas de transito y limites de velocidad.

No deben adelantar a otros vehiculos por la derecha o entre vehiculos que transiten
por sus respectivos carriles. Siempre utilizaran el carril libre a la izquierda del
vehiculo a sobrepasar.

Cumplir la legislacion y los lineamientos de seguridad vial de la organizacion.

Informar oportunamente cualquier dafio encontrado en el equipo, para la realizacion,
mantenimiento y/o reparacion respectiva a tiempo.
Diligenciar diariamente el formato Inspeccion Pre operacional.

Solicitar el mantenimiento preventivo en las fechas establecidas.

Mantener la documentacion personal y del vehiculo. (Licencia, certificado técnico
mecénica y seguro del vehiculo (SOAT).
Realizar el reporte de siniestros viales en los desplazamientos laborales.

Adoptactar conductas seguras como peaton

Esperar el transporte en zonas seguras especialmente en la aceray no en la
calzada.

Evitar subirse o bajarse mientras el vehiculo estd en movimiento

Demas funciones asignadas por el jefe inmediato y que estén relacionadas con el
objetivo del cargo
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Cualquier informacion con gusto sera atendida

. REDYCO'S.A s

Cn C/1 Ingenieros o Contratistas

- .

NA MONTOYA GAVIRIA -

Nit 890937165-8

Teléfono: (604) 448 23 21
E-mail: recepcion@redyco.com.co
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Medellin 23 de Agosto del 2024

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Certificamos que la sefiora DIANA MARCELA GONZALEZ OCHOA, identificada con
cedula de ciudadania No. 43.877.466, laboré en nuestra empresa, desempenando el
cargo de GESTORA AMBIENTAL, en los siguientes periodos y tipos de contratos,

»> Del 19 de Septiembre del 2017 al 16 de Agosto de 2019, Contrato a término
fijo.

> Del 21 de Agosto del 2019 15 de Marzo del 2021, Contrato a término fijo.

» Del 05 de Abril al 24 de Diciembre del 2021, Contrato por Obra o labor

Funciones:

1. Coordinar la Implementar el plan de manejo ambiental.

2. Participar de los comités de obra y recibir las instrucciones sobre la secuencia

de actividades a desarrollar, las especificaciones técnicas, los recursos

requeridos y el plan de trabajo.

Apoyar las actividades relacionadas con el SGI.

Acatar las normas técnicas, de calidad, de higiene y de seguridad industrial, vial

y peatonal (impacto comunitario) que imparta la Empresa, asi como proteger la

naturaleza, acatar las normas sobre proteccion ecoldgica, calidad y servicios.

5. Evaluar los avances de obra en cuanto a: tiempo, costo, recursos, calidad y flujo
relacionados con su labor de acuerdo a lo requerido por el cliente y la empresa.

6. Coordinar y programar reuniones periodicas orientadas a fomentar el
mejoramiento del area ambiental.

7. Definir la programacién de los recursos a emplear en la ejecucién de los
trabajos en cuanto a: materiales, equipo, transporte, personas, servicios
logisticos y en general do todos los recursos que participan.

8. Sugerir los cambios necesarios o los replanteamientos de obra para evitar errores
en su ejecucion relacionada con el area ambiental

9. Mantener como documentos obligados de consulta los planos y especificaciones
del proyecto.

10.Revisar, corregir, aprobar y entregar al Ingeniero Residente, para su revisiéon y
aprobacion los reportes de tiempo trabajado y la novedades de ndmina.

B w
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11.Gestionar y ejecutar las necesidades de los proyectos u obras en cuanto a
revisores e interventores de las entidades contratantes.

12.Recibir quejas, sugerencias y reclamos de los revisores, interventores o
usuarios, adecuarlas y mantener en todo momento excelentes relaciones con los
funcionarios de las entidades contratantes, proveedores y clientes.

13.Exigir y supervisar personalmente las sefales de seguridad vial, peatonal y las
alertas de riesgo general.

14.Reportar los dafios presentados en equipos, vehiculos y maquinaria y solicitar
su pronta reparacion.

15.Responder oportuna, eficiente, confiable y amablemente las inquietudes,
solicitudes e informacion requeridas por el jefe inmediato y el personal, en lo
referente a su trabajo.

16.Preparar y entregar todos los informes que le sean solicitados y que sean de
competencia de su cargo.

17.Velar por el uso y el cuidado de los equipos, elementos e insumos puestos a su
disposicion.

18.Disefar, gestionar e implementar los documentos y permisos que sean requeridos
0 necesarios para la ejecucion de obra o proyecto.

19.Realizar las demas funciones asignadas por el jefe inmediato y que sean de la
competencia y naturaleza del cargo

Agradezco de ante mano la atencion a al presente y quedamos a su disposicion para

cualquier informacién adicional que estime conveniente

Atentamente;

YAZMIT ELIANA CASTANO BETANCUR
DIRECTORA DE DESARROLLO HUMANO
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Medellin 23 de Agosto del 2024

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Que la sefiora DIANA MARCELA GONZALEZ OCHOA, identificada con cédula de
ciudadania No. 43.877.466 labord en nuestra empresa a través de un contrato a
término fijo inferior a un afio, desde el 24 de Enero al 6 de Diciembre 2012,
desempefiando el cargo de INGENIERA AMBIENTAL.

Funciones:

Implementar el plan de manejo ambiental.

Participar de los comités de obra y recibir las instrucciones sobre la secuencia de

actividades a desarrollar, las especificaciones técnicas, los recursos requeridos

y el plan de trabajo.

Apoyar las actividades relacionadas con el SGI.

Acatar las normas técnicas, de calidad, de higiene y de seguridad industrial, vial

y peatonal (impacto comunitario) que imparta la Empresa, asi como proteger la

naturaleza, acatar las normas sobre proteccion ecolégica, calidad y servicios.

5. Evaluar los avances de obra en cuanto a: tiempo, costo, recursos, calidad y flujo
relacionados con su labor de acuerdo a lo requerido por el cliente y la empresa.

6. Programar reuniones periddicas orientadas a fomentar el mejoramiento del
area ambiental.

7. Definir la programacion de los recursos a emplear en la ejecucion de los
trabajos en cuanto a: materiales, equipo, transporte, personas, Servicios
logisticos y en general do todos los recursos que participan.

8. Sugerir los cambios necesarios o los replanteamientos de obra para evitar errores
en su ejecucion relacionada con el area ambiental

9. Mantener como documentos obligados de consulta los planos y especificaciones
del proyecto.

10.Revisar, corregir, aprobar y entregar al Ingeniero Residente, para su revision y
aprobacion los reportes de tiempo trabajado y la novedades de nédmina.

11.Gestionar y ejecutar las necesidades de los proyectos u obras en cuanto a
revisores e interventores de las entidades contratantes.

12.Recibir quejas, sugerencias y reclamos de los revisores, interventores o usuarios,
adecuarlas y mantener en todo momento excelentes relaciones con los
funcionarios de las entidades contratantes, proveedores y clientes.

13.Exigir y supervisar personalmente las sefiales de seguridad vial, peatonal y las

alertas de riesgo general.
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14.Reportar los dafios presentados en equipos, vehiculos y maquinaria y solicitar su
pronta reparacion.

15.Responder oportuna, eficiente, confiable y amablemente las inquietudes,
solicitudes e informacion requeridas por el jefe inmediato y el personal, en lo
referente a su trabajo.

16.Preparar y entregar todos los informes que le sean solicitados y que sean de
competencia de su cargo.

17.Velar por el uso y el cuidado de los equipos, elementos e insumos puestos a su
disposicion.

18.Disenfar, gestionar e implementar los documentos y permisos que sean requeridos
0 necesarios para la ejecucion de obra o proyecto.

19.Realizar las demas funciones asignadas por el jefe inmediato y que sean de la
competencia y naturaleza del cargo

Agradecemos de antemano la atencion a la presente y quedamos a su disposicion
para cualquier informacion adicional que estimen conveniente.

Atentamente,

Qs (s B &

YAZ ELIANA CASTANO BETANCUR
DIRECTORA DE DESARROLLO HUMANO
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LA SECRETARIA GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA EL DESARROLLO
SOSTENIBLE DEL CHOCO — CODECHOCO

CERTIFICA:

Que revisado en fos archivos de la Corporacion se encontré que: la Seflora DIANA MARCELA
GONZALEZ OCHOA, identificada con cedula de ciudadania nimero 43,877,466 de Envigado, presto
sus servicios profesionales de manerg autonoma e independiente como Ingeniera Ambiental en ef
proyecto manefo integral de fos recursos hidricos en ef Departamento del Chocd. De la siguiente

manerda:

Orden de prestacion de Servicio N2 318 de 2005

Fecha de inicio: 02/01/2005
Fecha de finalizacion:  31/08/2005
Plaza de ejecucion: Ocho [08) meses

Obligaciones Especificas

~ Promover los eventos comunitarios locales zonales v regionales.

- Desarroflar eventos comunitarios para diligenciar fas guias y las encuestas temdaticas,

~ Apovar el equipo técnico en las actividades de campos y captura de informacion sobre fas
empresas prestadoras del servicio y fos sistemas de aseos existente en cada ente territorial
gue porticipa en este proyecto.

~ Ayudar y dar asistencia en fos procesos de capacitacidn gue se desarroflan con los
diferentes actores gue hardn parte de la formulacion del PGIRS.

~ Participar activamente en todos fos talleres de concertacion del plan para valiior v e fon

las diferentes propuestas del plan.

Orden de prestacion de Servicio N© 272 de 2005

Fecha de inicio: 02/10/2005
Fecha de finalizacidn:  25/10/2005
Plazo de ejecucion: veinticuatro (24) dias

Obligaciones Especificas
» Promover los eventos comunitarios focales zonales y regionales.
» Desarrollar eventos comunitarios para diligencior las guias y las encuestas tematicas.

Gestion ambiental con enfoque humano
Secretana Generai

Quibdd Carrera 1° N® 22-96 Tels.: 6711510

Correo electronica:  contacto@codechoco.gov o

GD-PR-01-FR-01 v 122-01-13
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»~ Apoyar el equipo técnico en las actividades de campos y captura de informacion sobre las
empresas prestadoras del servicio v los sistemas de aseos existente en cada ente territorial
que participa en este proyecto.

~ Ayudar v dar asistencia en los procesos de capacitacion que se desarroflan con los
diferentes actores que haran parte de la formulacion det PGIRS.

» Participar activamente en todos los tafleres de concertacion def plan para validor y ajustar
fas diferentes propuestas del plan.

Orden de prestacion de Servicio N 364 de 2005

Fecha de inicio: 01/11/2005
Fecha de finalizacion:  31/12/2005
Pilazo de ejecucion. Dos {02) meses

Obligaciones Especificas

- Promover los eventos comunitarios lacales zonales y regionales.

~ Desarroflar eventos comunitarios para difigenciar las guias y las encuestas tematicas.

~ Apovar el equipo técnico en las actividudes de campos v captura de iriformacion sobre fas
empresas prestadoras del servicio y los sistemas de aseos existente en cada ente territorial
que participa en este proyecto.

~ Ayudar y dor asistencia en los procesos de capacitacion gue se desarrollan con fos
diferentes actores que haran parte de la formulacion del PGIRS.

~ Participar activamente en todos los talleres de concertacion del plan pora validar v ajustar
fas diferentes propuestas del plan.

Orden de prestacion de servicio N2 126 de 2007

Fecha de inicio: 07/03/2007
fecha de finalizacion:  31/08/2007
Plazo de ejecucion: Cinco {05} meses y veinticuatro (24} dias

Obligaciones Especificas:

- Capacitacion g entes municipales para el cierre y clausura de los sitios de disposicion final y
manejo adecuado de residuos solidos.

~  Control y sequimiento a los municipios del Departarento del choco, en lo implementacion
de fos planes de cierre y clausura de los botaderos a cielo abierto.

~ Disefto y construccion de cinco {05) celdas transitorias para la disposicion final de residuos
solidos.

- Gestion institucional,

Gestion ambiental con enfoque humano
Secretaria General

Quibdo Carrera 1° N® 22-86 Tels. 6711510

Correo electronico.  contac codechoCo.gov.co
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Orden de prestacion de servicio N2 182 de 2007

Fecha de inicio: 01/10/2007
Fecha de finalizacion:  31/12/2007
Plazo de ejecucion: tres {03} meses

Obligaciones Especificas:

~ Capacitacion a entes municipales para el cierre v clausura de fos sitios de disposicion finat v
manejo adecuado de residuos solidos.

~ Controf y seguimiento a los municipios del Departamento def choco, en fa implementacion
de los planes de cierre y clausura de los botaderos a cielo abierto.

~ Disefio y construccion de cinco (05) celdas transitorias para lo disposicidn final de residuos
sdlidos.

~  Gestion institucional,

Orden de prestacion de servicio N2 087 de 2008

Fecha de inicio: 16/02/2008
Fecha de finalizacion:  31/10/2008
Piazo de ejecucion: ocho (08} meses y quince {15) dias

Obligaciones Especificas:

~ Copacitacion a entes municipales para ef cierre y claustra de los sitios de disposicion final y
manejo adecuado de residuos solidos.

~  Controt y sequimiento a las municipios del Departamento del choco, en fa implementacion
de los planes de cierre y clausura de los botaderos a cielo abierto.

~ Disefio y construccion de cinco {05} celdas transitorias pora lo disposicion final de residuos
sofidos,

~  Gestion institucional.

Contrato de prestacion de servicio N2 117 de 2009

Fecho de inicio: 16/02/2009
Fecha de finalizacion:  15/07/2009
Plazo de efecucion: Cinco {05) meses

Obligaciones Especificas:
» Redlizar actividades de divulgacidn, copoacitacion y educacion ambientol

Gestiéon ambiental con enfoque humano
Secretaria General

Quibdo Carrera 17 N° 22-96 Tels.: 6711510

Correg electronico.  contacto@codechoco.gov co
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Realizar actividades de control y monitoreo ol medio ambiente en el érea de jurisdiccion de
la entidad.

Realizar seguimiento a actividades y/o usuarios que cuenten con licencia ambiental y/o
permisos ambientales.

Realizar revision v medicion de coudales ruido y ruido ambiental, estudios ambientales
{EIA, PMA, SA.

Realizar campadias ambientales

Realizar inventario vy actualizacién de la base de datos de los centros generadores de
residuos sofidos peligrasos, residuos liguidos, usuarios que captan recursos hidricos.

Contrato de prestacion de servicio N2 260 de 2009

Fecha de inicio: a3/08/2009
Fecha de finalizacion:  15/12/2009
Plazo de ejecucion. Cuatro (04) meses y doce (12} dias

Obligociones Especificas:

~

”~

Reolizar actividades de divulgacion, capacitacion y educacion ambiental

Realizar actividades de control y monitoreo al medio ambiente en el drea de jurisdiccidn de
fa entidad.

Realizar seguimiento g octividades y/o usuarios que cuenten con licencia ambiental v/o
permisos ambientales.

Realizar revision y medicion de caudoles ruido y ruido ambientad, estudios ambientales
(£i4, PMA, SA,

Realizar campanos ambientales

Reolizar inventario y actuafizacion de fa base de datos de fos centros generadores dv

residuos sélidos pefigrosos, residuos Hquides, usuarios que captan recursos hidricos.

Contrato de prestacion de servicio N2 078 de 2010

Fecha de inicio: 15/01/2010
Fecha de finalizacion:  15/07/2010
Plazo de ejecucion: sefs {06} meses

Obligaciones Especificas:

”~

tevantar y consolidar informacion sobre necesidades de abasto de agua para comunidades
rurales, negras e indigenas.
Priorizacicn de camunidades y disefios de tres soluciones de abastos.

Manitareo y medicion de fuentes hidricas priorizadas

Gestion ambiental con enfoque humano
Secretaria General

Quibdd Carrera 17 N7 22-96 Tels.: 8711510

Correo electrénico:  contacto@codechoco.gov.co
(TR TR
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identificacion de usuarios para los establecimientos de permisos de vertimientos y
concesiones de agua.

Reportar informacion de actividades de controt v vigilancia SUI.

Actuglizar informacion generada por el SCCA, para ef sisterma de informacion ambiental de
fa corporacidon SIACO.

Controto de prestacion de servicio N2 171 de 2010

Fecha de inicio: 15/07/2010
Fecha de finalizacion: 31/12/2010
Plazo de efecucion: seis (06} meses

Obligaciones Especificas:

Fa

Ltevantar y consolidar informacion sobre necesidades de abasto de agua para comunidades
rurales, negras e indigenas.

Priorizacion de comunidades y disefos de tres soluciones de abastos.

Monitoreo y medicion de fuentes hidricas priorizadas

identificacion de usuarios paro los estublecimientos de permisos de vertimientos y
concesiones de agua.

Reportar infarmacion de actividades de controf y vigilancia SUL

Actualizar informacion generada por el SCCA, para el sistema de informacion ambiental de

la corporacion SIACO,

La presente se firma a solicitud del interesado en Quibdo, a los veinte (20) dias def mes de Junio

de 2017,
@rc&ﬂl ' {c:n(J
TATIANA VALENCIA ASPRILLA
Secretaria General
| __ V.
Eloburo v provectofirmao b Revisa Tationo ﬁp

&

Gestion ambiental con enfoque humano
Secretaria General

Quibdé Carrera 17 N® 22-96 Tels.: 6711510

Correo electronico.  cantacte@codechoco gov.co
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Agudelo Arboleda

PROFESIONAL EN INGENIERIA SANITARIA Carrera 47 No 32 sur-13

ESPECIALISTA EN GEERENCIA DE PROYECTOS il 05422, Callorléiz

SOBREMI

Ingeniera Sanitaria, especialista en gerencia de proyectos y especialista en proyect
Manangement. Con experiencia en autoridad ambiental, administracién de los recursos
naturales, con conocimiento integral en evaluacién de estudios ambientales, permisos, planes de
ordenamiento territorial, eficiencia en el seguimientos de permisos, alta capacidad en la asesoria
de la gestion ambiental, conocimiento manejo adecuado de los residuos sélidos y peligrosos,
evaluacion de calidad de agua, aire, suelo, control de la contaminacién ambiental, proyectos
encaminados a utilizar racional y eficientemente los recursos naturales, auditorias ambientales,
campafias de sensibilidad ciudadana ambiental.

HABILIDADES Manejo de office, y otros programas informaticos, conocimiento de la normatividad ambiental
establecidos en las corporaciones Auténomas Regionales para la administracion de los recursos
naturales.

Trabajo en equipo
Como profesional de la Ingenieria Sanitaria y ambiental me he formado integralmente tanto
técnica, como humanisticamente, con una alta calidad ética, con un conocimiento amplio de la
Responsable problemética ambiental global y social.

Asi mismo como ingeniero Sanitario y ambiental, he adquirido la capacidad para identificar,

Capacidad para resolver conflictos y diagnosticar y caracterizar las causas y consecuencias de problemas ambientales y aportar las

problemas. soluciones de ingenieria para resolver o prevenir, siempre dentro de procesos.

Capacidad de tomar decisiones Capacidad de comunicacién a nivel verbal, escrita, capacidad de escucha. Autocontrol y
autoformacién. Capacidad requerida para pensar y actuar, trabajar en equipo colaborativo e
investigar.

Adaptacién al Cambio

floactycac EXPERIENCIALABORAL

iz dle Uit Profesional Con Experiencia

UdeA Universidad de Antioquia
Gestion de Proyectos Convenio Alcaldia de Medellin
Octubre 2024~ Diciembre 2024

Prestar servicios profesionales en la Secretaria de Medio Ambiente- Residuos Sélidos
Resolucién Creativa de Problemas

Creatividad Profesional Con Experiencia

UdeA Universidad de Antioquia

Convenio Corantioquia

Agosto 2023~ Febrero 2024

Prestar servicios profesionales en el drea ambi: l PSMV—Planes de Saneamiento y Manejo
de vertimientos.

Empatia

Tolerancia a la presiéon

Profesional Con Experiencia

Politécnico Jaime Isaza Cadavid

Convenio Corantioquia

Junio 2023~ Diciembre 2023

Prestar servicios pr ionales Autoridad i | PSMV—Planes de Saneamiento y Manejo
de vertimientos.

Orientacién a resultados

Profesional Con Experiencia

UdeA Universidad de Antioquia
Convenio - area Metropolitana y Corantioquia
Noviembre 2022 - mayo 2023

Profesional en | acion de la Queb

da la Garcia Municipio de Bello.

Profesional Con Experiencia
CIS Corporacion interuniversitaria de Servicios
Convenio con Corporacién Auténoma Regional del Centro de Antioquia
Enero 2022 - Junio 2022
Prestar servicios profesionales especializados en el area ambiental, PSMV- Planes de
Saneamientos y Manejo de vertimientos.

Profesional Con Experiencia
Tecnolégico de Antioquia
Corporacién Auténoma Regional del Centro de Antioquia
Junio de 2021 - Diciembre 2021
Prestar servicios profesionales en el area ambiental, aunar esfuerzos para contribuir
saneamiento hidrico.

Profesional con Experiencia
CIS Corporacién Interuniversitaria de Servicios
Corporacion Auténoma Regional del Centro de Antioquia
Octubre de 2020 - Enero de 2021
Prestar servicios pr ionales en el drea i Iy Sanitaria

Profesional Especializado

Corporacion Auténoma Regional del Centro de Antioquia

Noviembre de 2017 - Enero 2020

Profesional especializado Grado 17

Evaluar, conceptuar, realizar control y seguimiento a permisos de vertimientos, concesiones
de aguas, emisiones atmosféricas, permisos de estudio, licencias ambientales, planes de Uso
y ahorro eficiente, planes de i y manejo de Vertimit planes de conti it
sustancias Toxicas RESPEL, PGIRS -Planes de Gestién Integral de Residuos Sélidos.

Registrar y analizar en los sistemas de informacién internos y externos la informacion
relacionada con el uso y aprovechamiento de los recursos naturales.

Apoyar y conceptuar las diferentes etapas de los proceso sancionatorios ambientales.
Realizar actividades de muestreos, medicién y ensayos de resultados.
Revisar, evaluar, conceptuar y concertar sobre los determil o asuntos
Apoyar la promocién y desarrollo de la participacion comunitaria en las relaciones con las
dinamicas
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Empresas Publicas Municipales de Betania
Betania / Sep. 2017 - Nov. 2017

Dirigir, planear, gestionar las actividades de la Empresa en la parte administrativa y operativa,
aguas, residuos solidos, aire.

Coordinadora Operativa
Empresas Publicas Municipales de Betania
Betania/ feb 2017- Sep. 2017
Coordinar la planta de tratamiento de agua potable y residuales domesticas
Coordinar la recoleccion, transporte y disposicion final de residuos solidos.
Realizar informes técnicos y operativos para subir a la plataforma de la Empresa

Profesional universitario
Universidad San Buenaventura Sep. 2016- feb. 2017
Realizar actuaciones técnicas en virtud de la ini ion de los recursos
Elaboracién de visitas técnicas e informes

Profesional universitario
CPML Medellin
feb 2016 - abril. 2016.

e Control y seguimiento descontaminacién hidrica de las politicas GIRS y produccién de
consumo sostenible

*  Realizacion de Visitas técnica

*  Elaboracion de Informes técnicos

Profesional universitario

Corporacion Auténoma Regional del Centro de Antioquia CORANTIOQUIA

Feb 2015- jun. 2015

Evaluar, conceptuar, realizar control y seguimiento a permisos de vertimientos, concesiones de
aguas, emisiones atmosféricas, permisos de estudio, licencias ambientales, programa de Uso y
ahorro eficiente, planes de Saneamiento y manejo de Vertimientos, planes de contingencias,
sustancias Toxicas RESPEL

Logros: Fortalecimiento en autoridad ambiental y evaluacién de estudios ambientales.

Profesional Universitario

Corporacion Auténoma Regional del Centro de Antioquia CORANTIOQUIA

Mayo 2013 = Junio 2014

Evaluar, conceptuar, realizar control y seguimiento a permisos de vertimientos, concesiones de
aguas, emisiones atmosféricas, permisos de estudio, licencias ambientales, programa de Uso y
ahorro eficiente, planes de Saneamiento y manejo de Vertimientos, planes de contingencias,
sustancias Toxicas RESPEL

Logros: Fortalecimiento en autoridad ambiental y evaluacién de estudios ambientales.

Profesional Universitario

Corporaciéon Auténoma Regional del Centro de Antioquia CORANTIQUIA

Abril 2012-Abril 2013

Evaluar, conceptuar, realizar control y seguimiento a permisos de vertimientos, concesiones de
aguas, emisiones atmosféricas, permiso de estudio, licencias ambientales, Programas de uso
Eficiente y Ahorro del Agua, Planes de i y manejo de Vertimi , planes de
contingencias, sustancias Toxicas RESPEL.

Profesional Universitario

Corporacion Auténoma Regional del Centro de Antioquia CORANTIOQUIA
Agosto 2011-Marzo 2012

Octubre 2010-Julio 2011

Agosto 2008-Marzo 2009

Evaluar, conceptuar, realizar control y seguimiento a permisos de vertimientos, concesiones
de aguas, emisiones atmosféricas, permisos de estudio, licencias ambientales, planes de Uso y
ahorro eficiente, planes de Saneamiento y manejo de Vertimientos, planes de contingencias,
sustancias Toxicas RESPEL

ESTUDIOS

Especialista
Gerencia de Proyectos
Corporacién Universitaria Asturias / Bogota/ Esparia

Especialista
Project Manangement
Instituto Europeo de Posgrado

Profesional
Ingenieria Sanitaria

Universidad de Antioquia / Medellin
18/10/2005

CURSOS COMPLEMENTARIOS

DIPLOMADO EN GESTION AMBIENTAL
Politécnico de Colombia

DIPLOMADO EN RESIDUOS PELIGROSOS Y HOSPITALARIOS
Politécnico de Colombia

CURSO DE CONTAMINACION ATMOSFERICA:
Universidad de Antioquia

DIPLOMADO ENSEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Politécnico de Colombia

DIPLOMADO EN ALTA GERENCIA
Politécnico de Colombia

CURSO DE CONTAMINACION ATMOSFERICA:
Universidad de Antioquia

APROVECHAMIENTO, TRATAMEINTO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS
SENA Medellin

SEMINARIO NACIONAL DE RESIDUOS SOLIDOS:
12y 13 mayo 2005

MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS HOSPITALARIOS Y SIMILARES
SENA Medellin, Intensidad 40 horas



1SO 14001.
Universidad de Antioquia
Intensidad 40 horas

SEMINARIO DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS:
Julio de 2005, 16 horas

ESTUDIOS AMBIENTALES Y EVALUACION AMBIENTAL DE IMPACTOS
Universidad de Antioquia, Intensidad 34 horas

REGIMEN SANCIONATORIO AMBIENTAL
Universidad de Antioquia, Intensidad 34 horas

180-COE2601-3273
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. LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
~ e PERSONERIA JURIDICA LEY 7} DE 1878 DEL ESTADO SOBERANO DE ANTIOQUIA Y LEY 153 DE 1887

i ~' !

EN ATENCION A QUE

Mary Luz Agudelo Arboleda

[DENTIFICADA CON CEDULA DE CIUDADANIA 21553204

HA COMPLETADO TODOS LOS REQUISITOS QUE LOS ESTATUTOS UNIVERSITARIOS

EXIGEN PARA OPTAR AL TITULO DE

INGENIERA SANITARIA

LE EXPIDE EL PRESENTE DIPLOMA. EN TESTIMONIO DE ELLO, SE FIRMAEN MEDELLIN

REPUBLICA DE COLOMBIA, EL 18 DE OCTUBRE DE 2005

Xé ’l:(/ﬁ-&, & @a M" CARLOS mmqun.m/n:{\z P;Z)SADA

ALBERTO URIBE CORREA ANA LUCIA HERRERA GOMEZ
RECTOR SECRETARIA GENERAL ECANO

30036
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UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
1803 '
PERSONERIA JURIDICA LEY 71 DE 1878 DEL ESTADO SOBERANO DE ANTIOQUIA Y LEY 153 DE 1887
Acta de Graduacién 5ig52
DEPENDENCIA: Facultad de Ingenierfa
APROBACION DEL PROGRAMA: Acuerdo Consejo Superior 1 de Feb 02 de 1968
PROGRAMA: Ingenieria Sanitaria
- .
El 18 de Octubre de 2005, se reunieron las Directivas de la Universidad de Antioquia,
con el propdsito de conferir el titulo de: s
INGENIERA SANITARIA
a:
Mary Luz Agudelo Arboleda
identificada con cédula de ciudadania 21553204
El secretario de la ceremonia leyé la providencia por la cual el Sr. Vicerrector de Docencia
autorizé esta graduacién. A continuacién el presidente de la ceremonia tomé al graduando
el juramento correspondiente y procedio a la entrega del Diploma y el Acta de Grado. -~

En constancia se firma esta acta en la ciudad de Medellin, Repiiblica de Colombia. , .

M—L e 5
ALBERTO URIBE CORREA ANA LUCIA HERRERA MEZ

RECTOR SECRETARIA GENERAL

Cord A,

CARLOS ENRIQUE ARROYAVE POSADA
DECANO

-

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
SECRETARIA GENERAL
DATOS REGISTRO DEL DIPLOMA

UBRO No.. 0 AL, _FOLIO Nof_{?ﬁ:ﬁ iy - »
18 0CT. 2005
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REPUBLICA DE COLOMBIA

COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2026-4267286

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que MARY LUZ AGUDELO ARBOLEDA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 21553204,
se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la profesion
de INGENIERIA SANITARIA con MATRICULA PROFESIONAL 05237-128674 desde el 22 de Marzo de
2006, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 117.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacion que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los veintiseis (26) dias del mes de
Enero del ano dos mil veintiseis (2026).

g&A

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N® 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.COpRnia.gov.co



180-COE2601-3273

UNIVERSIDAD
DE ANTIL H..:'l. TA.

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
DIVISION DE TALENTO HUMANO

CERTIFICADO OFICIAL

Medellin, 2 de agosto de 2024

EL GESTOR ADMINISTRATIVO DE
GESTION DE LA INFORMACION LABORAL

CERTIFICA:

Que MARY LUZ AGUDELO ARBOLEDA, con cédula 21.553.204, prestd sus servicios a la
Universidad en la siguiente forma:

Como contratista, por contrato de prestacién de servicios, en FACULTAD DE INGENIERIA en
su calidad de Ingeniera Sanitaria Especialista en Gerencia de Proyectos en desarrollo del
proyecto PSMV Cl.040-COV-2306-55. Durante el periodo comprendido del 15 de agosto de
2023 al 29 de febrero de 2024.

Obligaciones Especificas Entregables:
Funciones

1. Realizar las gestiones requeridas para la obtencion de su usuario y contrasena para el
acceso a las plataformas corporativas Sirena y e-Sirena.

2. Brindar el apoyo técnico que se requiera en la realizacién de las actuaciones juridicas en el
marco del presente contrato.

3. Asistir y participar en las reuniones relacionadas con el objeto del contrato que le sean
requeridas que se realice con el grupo de profesionales contratados para el buen desarrollo
del contrato y reuniones programadas para el desarrollo y seguimiento del proyecto de las
actividades del Grupo.

4. Realizar un analisis documental integral de los expedientes ambientales que le sean
asignados de tal manera municipios designados de la jurisdiccién de Corantioquia.

5. Verificar la asignacion de las diferentes actuaciones que le sean establecidas a través del
aplicativo Sirena y realizar la programaciéon de visitas que se requieran a través de dicho
aplicativo.

Ciudad Universitaria: Calle 67 No. 53-108, bloque 16, oficina 108

Recepcion de correspondencia: Calle 70 No. 52-21. Teléfonos: 2195286, 2195292, 2195295
Pagina 1 de
10Fax: 2195290. Correo electronico: informacionlaboral@udea.edu.co. http://www.udea.edu.co

Nit: 890.980.040-8. Apartado 1226. Medellin, Colombia
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6. Apoyar al coordinador en la consolidacién de una base de datos que contenga la informacion
de los expedientes actuados en el marco del contrato y el radicado de las actuaciones técnicas
proyectadas.

7. Elaborar los informes de seguimiento y control y/o evaluacion de los municipios designados
de la jurisdiccion de Corantioquia.

8. Evidenciar con registro fotografico la intervencion de sector, eliminacion de vertimientos, etc
de los municipios designados de la jurisdiccion de Corantioquia.

9. Apoyar al coordinador en la consolidacién de las actuaciones técnicas proyectadas en su
version final, en formato digital editable (Word) y la version final de cada una de las actuaciones
técnicas. Para el caso de las actuaciones técnicas donde se incluyan anexos, debera verificar
que la informacién sea empaquetada en un solo documento en formato PDF, para agilizar el
proceso de radicacion en los CAD de las OT.

10. Apoyar a solicitud de la Supervisién y en los tiempos requeridos, la consolidacion de
informacién y/o el diligenciamiento de bases de datos con informacion solicitada por
organismos del control, Ministerios, entes territoriales, entre otros, relacionada con el objeto
contractual.

11. Apoyar en la actualizacion del formato de informe de avances de PSMV presentado por los
usuarios prestadores del servicio.

12. Apoyar en la actualizacién de la herramienta en Excel para la evaluacion de los PSMV
presentados por los presentadores del servicio.

13. Apoyar en la elaboracion del documento explicativo de la herramienta actualizada para la
evaluacion de los PSMV presentados por los presentadores del servicio.

14. Apoyar la elaboracion de las actas dirigidas a las Oficinas Territoriales asignadas donde se
documenta el estado en el que se encontrd cada carpeta de PSMV.

15. Visitar las oficinas territoriales y municipios que sean designados en el Convenio.

16. Alimentar base de datos con informacion técnica del seguimiento, control y/o evaluacion de
los PSMV de los municipios asignados.

17. Visitar las oficinas territoriales y municipios que sean designados en el Convenio para
socializacion y asesorias.

18. Alimentar el informe general consolidado con el resultado de las asesorias dirigidas a los
municipios y presentadores del servicio publico de alcantarillado en materia de PSMV de los
municipios asignados.

19. Asistir a la induccién que se realice para el buen desarrollo del contrato.

20. Elaborar los informes que se requieran en el marco de las actividades que realiza.

21. Legalizar ante la UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA, los gastos de transporte y manutencion
que sean ejecutados en el desarrollo del contrato.

22. Contribuir en la preparacion de los informes que sean solicitados sobre el estado de los
tramites ambientales.

23. Apoyar a la Direccion en el mantenimiento y control de acceso del repositorio de
informacién DRIVE mediante correo institucional. Almacenando y actualizando la informacion
en la carpeta del DRIVE designada por la coordinacién del grupo G-LIMA de forma ordenada
y periodica.

Ciudad Universitaria: Calle 67 No. 53-108, bloque 16, oficina 108

Recepcion de correspondencia: Calle 70 No. 52-21. Teléfonos: 2195286, 2195292, 2195295
Pagina 2 de
10Fax: 2195290. Correo electronico: informacionlaboral@udea.edu.co. http://www.udea.edu.co
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24. Acogerse e implementar los lineamientos de Corantioquia en materia del Sistema de
Gestion Ambiental — SGA-, el Sistema de Gestiéon de la Calidad —SGC- y las politicas en
materia de riesgos laborales.

25. Realizar la devolucién de la dotacion que lo acredita como contratista del Contrato al
terminar el contrato de prestacion de servicios suscrito.

26. Disponer de equipo de computador portatil propio para el desarrollo de las actividades del
presente contrato.

27. Actuar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del contrato, guardar absoluta
confidencialidad acerca de la informacion tanto de Corantioquia como de cualquier
Corporacién o entidad (del Grupo de Investigacion y de los proyectos o entidades aliadas), que
en virtud del presente contrato deba conocer, y responsabilizarse de la administracion, manejo
y custodia de la documentacién e informacion que le suministre la Corporacion y la informacion
que sea generada en el mismo (desarrollos, disefos, metodologias, entre otros).

28. Informar oportunamente y por escrito a la Coordinacion y supervision del contrato, sobre
cualquier tipo de anomalias que se detecten o presenten durante la ejecucién del contrato.
29. Cumplir a cabalidad con el cronograma y plazos establecidos por el coordinador y
supervisor del contrato para el desarrollo de las actividades asignadas.

30. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que garanticen su cabal
y oportuna ejecucion.

Entregables

1. Soportes de obtencion de usuarios y contrasenas de los aplicativos de Corantioquia.

2. Carpetas de actuaciones juridicas y diligenciamiento del componente técnico que se
requiera.

3. Lista de asistencia a reuniones.

4. Actas de revision documental a los expedientes revisados en las Oficinas Territoriales de
Corantioquia que sean designadas por la Coordinacion del Convenio.

5. Soporte de aplicativos de Corantioquia.

6. Base de datos que contenga la informacion de los expedientes actuados en el marco del
contrato y el radicado de las actuaciones técnicas proyectadas.

7. Informes de seguimiento y control y/o evaluacién de los municipios designados de la
jurisdiccion de Corantioquia.

8. Fotografias con visualizacion de coordenadas en tiempo real (con la aplicacion TIMESTAMP
camera free).

9. Informe de consolidaciéon con informaciéon de seguimiento, control y/o evaluacién de los
municipios designados.

10. Soportes respuesta a solicitudes de la Supervision.

11. Formato de informe de avances de PSMV actualizado, presentado por los usuarios
prestadores del servicio.

12. Herramienta en Excel para la evaluacion de los PSMV presentados por los presentadores
del servicio.

Ciudad Universitaria: Calle 67 No. 53-108, bloque 16, oficina 108

Recepcion de correspondencia: Calle 70 No. 52-21. Teléfonos: 2195286, 2195292, 2195295
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13. Documento explicativo de la herramienta actualizada para la evaluacién de los PSMV
presentados por los presentadores del servicio.

14. Actas dirigidas a las Oficinas Territoriales asignadas donde se documenta el estado en el
que se encontré cada carpeta de PSMV.

15. Actas de visitas a las oficinas territoriales y a los municipios que sean asignados en el
convenio.

16. Base de datos actualizada con informacién técnica del seguimiento, control y/o evaluacion
de los PSMV de los municipios asignados.

17. Actas e informes de las jornadas de capacitacion dirigidas a las Oficinas Territoriales, los
municipios y presentadores del servicio publico de alcantarillado en materia de PSMV de los
municipios asignados.

18. Informe general consolidado y actualizado, con el resultado de las asesorias dirigidas a los
municipios y presentadores del servicio publico de alcantarillado en materia de PSMV de los
municipios asignados.

19. Listado de asistencia.

20. Informes periddicos solicitados por la Coordinacion del proyecto.

21. Soportes de legalizacion de transporte y manutencion en las visitas de campo.

22. Informes que sean solicitados sobre el estado de los tramites ambientales.

23. Carpeta actualizada con los productos (informes, listado de asistencia, etc).

que se tengan los elementos necesarios para el apoyo a los abogados en la elaboracion de las
actuaciones juridicas requeridas.

Como contratista, por contrato de prestacion de servicios, en FACULTAD NACIONAL DE
SALUD PUBLICA para Brindar asesoria y asistencia técnica como profesional ambiental para
realizar las actividades definidas en el Contrato No.988 de 2021 Reglamentacién Quebrada La
Garcia Bello, con el Area Metropolitana. Durante el periodo comprendido del 5 de junio de 2023
al 1 de octubre de 2023.

Actividades:

1. Revisar la base de datos de usuarios de concesiones y vertimientos de la base SIRH y
Sirena presente en Corantioquia/AMVA

2. Seleccionar las estaciones de monitoreo para fuente superficial en la corriente la Garcia
para reglamentacion

3. ldentificar los usuarios de vertimientos importantes para la corriente La Garcia.

4. Reconocer en campo de las estaciones en fuente superficial y usuarios de vertimiento, para
ajuste de estaciones y planeacion de campana de campo.

5. Preparar de campafas de campo para realizacion de monitoreo en fuente superficial,
teniendo en cuenta la guia de monitoreo IDEAM 2004, georreferenciacion de estaciones y toma
de parametros in situ

6. Realizar monitoreos en las estaciones de fuentes superficiales seleccionadas para la
corriente La Garcia

Ciudad Universitaria: Calle 67 No. 53-108, bloque 16, oficina 108
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7. Realizar monitoreos acreditados de aguas residuales a usuarios generadores de vertimiento
8. Realizar informe técnico de los resultados del monitoreo en la fuente objeto de
reglamentacion

9. Realizar un informe técnico de los resultados del monitoreo de vertimiento de los usuarios
estratégicos.

10. Disefiar encuesta para levantamiento de censo de usuarios armonizada con los
requerimientos de la resolucion 955 de 2012 de MADS.

11. Realizar visita ocular sobre predios a los cuales se les realizara la encuesta.

12. Coordinar censo de usuarios con base en los términos de referencia para la reglamentacion
de corriente.

13. Generar informe técnico con la caracterizacion de la demanda y calidad de cada predio
visitado.

14. Generar documento técnico de la informacion tabulada del proyecto de reglamentacion con
los caudales asignados y condiciones de generacion de vertimientos.

15. Coordinar procesos PUEAA simplificados de acuerdo con lo establecido en la resolucion
1257 de 2018 16. Recopilar actas de reunidn con las evidencias de asesoria técnica en la
formulacion de los PUEAA

Obligaciones:

1. Dar cumplimiento al protocolo o manual de bioseguridad establecido para evitar la
propagacion del COVID-19 y utilizar los elementos de protecciéon personal suministrados por
la Universidad. Se considera una causal de terminacion unilateral del contrato, la omisién de
las recomendaciones para proteger su vida e integridad fisica y la del equipo de trabajo en
general.

2. Presentar informe mensual de las actividades realizadas y descritas en el aplicativo
destinado por la Facultad Nacional de Salud Publica, para el reporte de la ndmina.

3. Realizar

entrega de toda la informacion segun su rol, en medio magnético o fisico segun sea el caso;
en los momentos que se requieran y al final del contrato

4. Facilitar el seguimiento a las acciones ejecutadas y entregar soporte y evidencias de sus
actividades al coordinador y a quien lo indique el Centro de Extension.

5. Tener disponibilidad de desplazarse a los sitios definidos por el proyecto, teniendo como
base las necesidades en cuanto a fechas y horarios.

Obligaciones Especificas Entregables:

1. Fase Aprestamiento: Aprestamiento: Consolidacion de usuarios de concesiones vy
vertimientos con sus respectivos aforos de la calidad y cantidad conforme al modelo del PORH,
registro de usuarios legalizados y no legalizados y demas informacién disponible.

Ciudad Universitaria: Calle 67 No. 53-108, bloque 16, oficina 108
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2. Fase Monitoreo: identificacion de estaciones de monitoreo de fuentes superficiales en la
quebrada la Garcia * Fase Monitoreo: Identificacion de los usuarios de vertimiento objeto de
monitoreo en la quebrada la Garcia

3. Fase Monitoreo: Realizacién monitoreo de aguas superficiales en la parte alta, media y baja
de la corriente objeto de reglamentacion y monitoreo de las aguas residuales de los actores
estratégicos

4. Fase Monitoreo: Realizacion monitoreo de aguas superficiales en la parte alta, media y baja
de la corriente objeto de reglamentacién y monitoreo de las aguas residuales de los actores
estratégicos

5. Fase Monitoreo: Realizacién de 10 monitoreos de aguas superficiales en la corriente objeto
de reglamentacién

6. Fase Monitoreo: realizacion de un informe técnico con la evaluacion de los resultados para
la corriente.

7. Fase Monitoreo: realizacion de un informe técnico con la evaluacion de los resultados de los
vertimientos en la corriente

8. Fase Censos: Actas de reunidn entre equipo supervisor y equipo de trabajo para la
aprobacion del instrumento para elaboracion de censo de usuarios

9. Fase Censos: Visita ocular a las microcuencas en reglamentacion de vertimientos y usos
10. Fase Censos: Coordinacién de levantamiento de informacion con base en los términos de
referencia para la reglamentacion de corrientes.

11.Fase analisis de informacion: Informé técnico con la caracterizacion de la demanda y calidad
de agua por cada predio visitado.

12. Fase Reglamentacion: Documento técnico de la informacion tabulada del proyecto de
reglamentacién con los caudales asignados y condiciones de generacion de vertimientos.

13. Fase PUEAA: Elaboracion de formularios PUEAA.

14. Fase PUEAA: Elaboracion de actas de reunién con las evidencias de asesoria técnica en
la formulacion de los PUEAA.

15. Acompanamiento continuo a las jornadas de campo (liderar y participar de manera
presencial el proceso de campo segun actividades programadas) - reportando de manera
mensual el levantamiento de campo de los técnicos ( recopilacion de reporte de los técnicos)

Como contratista, por contrato de prestacion de servicios, en FACULTAD NACIONAL DE
SALUD PUBLICA para brindar asesoria y asistencia técnica como profesional ambiental para
realizar las actividades definidas en el Contrato N° 988 de 2021 Reglamentacién Quebrada La
Garcia Bello, con el Area Metropolitana. . Durante el periodo comprendido del 2 de enero de
2023 al 1 de junio de 2023.

Actividades:

1. Revisar la base de datos de usuarios de concesiones y vertimientos de la base SIRH vy
Sirena presente en Corantioquia/AMVA

Ciudad Universitaria: Calle 67 No. 53-108, bloque 16, oficina 108
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2. Seleccionar las estaciones de monitoreo para fuente superficial en la corriente la Garcia
para reglamentacion

3. ldentificar los usuarios de vertimientos importantes para la corriente La Garcia

4. Reconocer en campo de las estaciones en fuente superficial y usuarios de vertimiento, para
ajuste de estaciones y planeacion de camparfa de campo

5. Preparar de campafas de campo para realizacion de monitoreo en fuente superficial,
teniendo en cuenta la guia de monitoreo IDEAM 2004, georreferenciacion de estaciones y toma
de parametros in situ

6. Realizar monitoreos en las estaciones de fuentes superficiales seleccionadas para la
corriente La Garcia

7. Realizar monitoreos acreditados de aguas residuales a usuarios generadores de vertimiento
8. Realizar informe técnico de los resultados del monitoreo en la fuente objeto de
reglamentacion

9. Realizar un informe técnico de los resultados del monitoreo de vertimiento de los usuarios
estratégicos

10. Disefar encuesta para levantamiento de censo de usuarios armonizada con los
requerimientos de la resolucién 955 de 2012 de MADS

11. Realizar visita ocular sobre predios a los cuales se les realizara la encuesta

12. Coordinar censo de usuarios con base en los términos de referencia para la reglamentacion
de corriente

13. Generar informe técnico con la caracterizacion de la demanda y calidad de cada predio
visitado

14. Generar documento técnico de la informacion tabulada del proyecto de reglamentacion con
los caudales asignados y condiciones de generacion de vertimientos

15. Coordinar procesos PUEAA simplificados de acuerdo a lo establecido en la resolucion 1257
de 2018

16. Recopilar actas de reunion con las evidencias de asesoria técnica en la formulacion de los
PUEAA

Obligaciones:

1. Dar cumplimiento al protocolo o manual de bioseguridad establecido para evitar la
propagacion del COVID-19 y utilizar los elementos de proteccion personal suministrados por
la Universidad. Se considera una causal de terminacion unilateral del contrato, la omisién de
las recomendaciones para proteger su vida e integridad fisica y la del equipo de trabajo en
general.

2. Presentar informe mensual de las actividades realizadas y descritas en el aplicativo
destinado por la Facultad Nacional de Salud Publica, para el reporte de la némina.

3. Realizar entrega de toda la informacion segun su rol, en medio magnético o fisico segun sea
el caso; en los momentos que se requieran y al final del contrato

4. Facilitar el seguimiento a las acciones ejecutadas y entregar soporte y evidencias de sus
actividades al coordinador y a quien lo indique el Centro de Extension.

Ciudad Universitaria: Calle 67 No. 53-108, bloque 16, oficina 108

Recepcion de correspondencia: Calle 70 No. 52-21. Teléfonos: 2195286, 2195292, 2195295
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5. Tener disponibilidad de desplazarse a los sitios definidos por el proyecto, teniendo como
base las necesidades en cuanto a fechas y horarios.

Obligaciones Especificas Entregables:

1. Fase Aprestamiento: Aprestamiento: Consolidacion de usuarios de concesiones vy
vertimientos con sus respectivos aforos de la calidad y cantidad conforme al modelo del PORH,
registro de usuarios legalizados y no legalizados y demas informacién disponible.

2. Fase Monitoreo: identificacion de estaciones de monitoreo de fuentes superficiales en la
quebrada la Garcia « Fase Monitoreo: Identificacion de los usuarios de vertimiento objeto de
monitoreo en la quebrada la Garcia

3. Fase Monitoreo: Realizacion monitoreo de aguas superficiales en la parte alta, media y baja
de la corriente objeto de reglamentacién y monitoreo de las aguas residuales de los actores
estratégicos

4. Fase Monitoreo: Realizacion monitoreo de aguas superficiales en la parte alta, media y baja
de la corriente objeto de reglamentacién y monitoreo de las aguas residuales de los actores
estratégicos

5. Fase Monitoreo: Realizacién de 10 monitoreos de aguas superficiales en la corriente objeto
de reglamentacion

6. Fase Monitoreo: realizacion de un informe técnico con la evaluacion de los resultados para
la corriente

7. Fase Monitoreo: realizacion de un informe técnico con la evaluacién de los resultados de los
vertimientos en la corriente

8. Fase Censos: Actas de reunidon entre equipo supervisor y equipo de trabajo para la
aprobacion del instrumento para elaboracion de censo de usuarios

9. Fase Censos: Visita ocular a las microcuencas en reglamentacion de vertimientos y usos
10. Fase Censos: Coordinacion de levantamiento de informacion con base en los términos de
referencia para la reglamentacion de corrientes

11. Fase analisis de informacion: Informé técnico con la caracterizacion de la demanda vy
calidad de agua por cada predio visitado

12. Fase Reglamentacion: Documento técnico de la informacion tabulada del proyecto de
reglamentacion con los caudales asignados y condiciones de generacion de vertimientos

13. Fase PUEAA: Elaboracion de formularios PUEAA

14. Fase PUEAA: Elaboracion de actas de reunién con las evidencias de asesoria técnica en
la formulacion de los PUEAA

15. Acompanamiento continuo a las jornadas de campo (liderar y participar de manera
presencial el proceso de campo segun actividades programadas) - reportando de manera
mensual el levantamiento de campo de los técnicos ( recopilaciéon de reporte de los técnicos)

Ciudad Universitaria: Calle 67 No. 53-108, bloque 16, oficina 108

Recepcion de correspondencia: Calle 70 No. 52-21. Teléfonos: 2195286, 2195292, 2195295
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Como contratista, por contrato de prestacion de servicios, en FACULTAD NACIONAL DE
SALUD PUBLICA para Brindar asesoria y asistencia técnica como profesional en modelacion
calidad del recurso hidrico para realizar las actividades definidas en el contrato N°988 de 2021.
Reglamentacién Quebrada La Garcia Bello, con el Area Metropolitana. Durante el periodo
comprendido del 1 de noviembre de 2022 al 31 de diciembre de 2022.

Actividades:

1. Revisar del modelo PORH del rio Aburra-Medellin

2. Seleccionar las estaciones de monitoreo para fuente superficial y residual en la corriente la
Garcia para reglamentacion

3. Disefar encuesta para levantamiento

de censo de usuarios armonizada con los requerimientos de la resolucion 955 de 2012 de
MADS

4. Realizar visita ocular sobre predios a los cuales se les realizara la encuesta.

5. Realizar analisis de la capacidad asimilativa del tramo o cuerpo de agua a reglamentar en
consideracion con el PORH del rio Aburra Medellin

6. Realizar un documento técnico que contenga analisis del modelo de calidad y cantidad del
recurso hidrico en la corriente

7. Generar documento técnico de la informacién tabulada del proyecto de reglamentacion con
los caudales asignados y condiciones de generacion de vertimientos

Obligaciones:

1. Dar cumplimiento al protocolo o manual de bioseguridad establecido para evitar la
propagacion del COVID-19 vy utilizar los elementos de proteccion personales suministrados por
la Universidad. Se considera una causal de terminacion unilateral del contrato, la omisién de
las recomendaciones para proteger su vida e integridad fisica y la del equipo de trabajo en
general.

2. Presentar informe mensual de las actividades realizadas y descritas en el aplicativo
destinado por la Facultad Nacional de Salud Publica, para el reporte de la ndmina.

3. Realizar entrega de toda la informacion segun su rol, en medio magnético o fisico segun sea
el caso; en los momentos que se requieran y al final del contrato

4. Facilitar el seguimiento a las acciones ejecutadas y entregar soporte y evidencias de sus
actividades al coordinador y a quien lo indique el Centro de Extension.

5. Tener disponibilidad de desplazarse a los sitios definidos por el proyecto, teniendo como
base las necesidades en cuanto a fechas y horarios.

Ciudad Universitaria: Calle 67 No. 53-108, bloque 16, oficina 108

Recepcion de correspondencia: Calle 70 No. 52-21. Teléfonos: 2195286, 2195292, 2195295
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Obligaciones Especificas Entregables

1. Fase Aprestamiento: Aprestamiento: Consolidacion de usuarios de concesiones vy
vertimientos con sus respectivos aforos de la calidad y cantidad conforme al modelo del PORH,
registro de usuarios legalizados y no legalizados y demas informacién disponible.

2. Fase Monitoreo: identificacion de estaciones de monitoreo de fuentes superficiales en la
quebrada la Garcia

3. Fase Censos: Actas de reunion entre equipo supervisor y equipo de trabajo para la
aprobacion del instrumento para elaboracion de censo de usuarios

4. Fase Censos: Visita ocular a las microcuencas en reglamentacion de vertimientos y usos
5. Fase censos: Informe técnico para cada microcuenca en el que se recopile la informacién
obtenida de los censos y descripcion de actividades

6. Fase analisis de informacion: Documento técnico que contenga los resultados del modelo
calidad y cantidad del recurso hidrico de la corriente en ordenamiento 7. Fase Reglamentacién:
Documento técnico de la informacién tabulada del proyecto de reglamentacion con el caudal
asignado y condiciones de generacion de vertimientos

Como contratista, por contrato de prestacion de servicios, en FACULTAD DE INGENIERIA para
desarrollar las actividades de Auxiliar de Ingenieria proyecto gerencia de procesos de
planificacion de la gestion integral de residuos solidos en el area metropolitana del valle de
aburra convenio 325/04. Durante los siguientes periodos:

Del 27 de julio de 2005 al 31 de agosto de 2005.
Del 9 de marzo de 2005 al 30 de junio de 2005.

El presente certificado se expide para tramites personales.

(P G e

i
OSCAR GONZALO MONTOYA CASTRO

Autorizado para firmar certificaciones laborales mediante Resolucion Rectoral 34283 de 2012
Codigo certificado: 796517-ZM65VVHVF1

Direccion de validacion:https://asone.udea.edu.co/tramites/validar

Vigilada Mineducacion

Ciudad Universitaria: Calle 67 No. 53-108, bloque 16, oficina 108

Recepcion de correspondencia: Calle 70 No. 52-21. Teléfonos: 2195286, 2195292, 2195295
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=:: REGIONAL DEL CENTRO DE ANTIOQUIA - CORANTIOQUIA
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i HACE CONSTAR;
5; " ;% Que MARY LUZ AGUDELO ARBOLEDA, identificada con cédula de
;33 5F ¢ ciudadania No. 21.553.204, prestd los servicios' como contratista de ésta
2 gz 2 Corporacién en desarrollo de |os siguientes contratos:
= o < g
§ g5 &
. Bz 3 Fecha Fecha
Scaq¢ B i6
g EZ ;? 18,2 E Contrato Duracién ~ Inicio Vormithaoin Valor Estado
gE-sait 210dias  21-Agos- . . Boamoa
§ ?‘E < 253 8117 coalprdsmin 2008 18-Mar 200? $18.549:797 qumdlado
9008 210 dias  16-Ago-2011° 12-Mar-2012.  $18.312.000 Liquidado
calendario
8677 270dias  11-Oct-2010 07-Jul-2011  $23.544.000 Liquidado
calendario .
360 dias e : -
9263 - 09-Abri-2012 03- Abri-2013  $39.026.400 Liquidado
calendario : _
9724 13.5 Meses 03-May-3013  19-Jun-2014 $48.600.000 Liquidado
Objeto contrato No. 8117: “Apoyar el ejercicio de la autoridad ambiental en
la Direccion Territorial Citara, para el cumplimiento de sus funciones, mediante
la prestacion de los servicios profesionales como Ingeniera Sanitaria”.
Obligaciones del contratista:
" .
1. Participar en las reuniones y discusiones relacionadas.con las actividades a
desarrollar (reparto de los expedientes).
2. Revisar y analizar la documentacién contenida en los expedientes
relacionados con permisos ambientales o con contravencionales, para proferir
las actuaciones técnicas a que haya lugar; como ws:ta de inspeccidn, informe
tecnlco evaluacidn de informacion.
" | 57(4)4938888 Fox 57(4) 493 8800
@ @ Linea Verde: 018000414123
I’ Not B E Carrera 65 No. 44232 '
j 150 14007 w01 T www.corantioquio.gov.co
"‘sm corantioquic@corantioquia.gov.eo
y @B-Sffeneer  SCCERMING Medellin - quombic
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3. Realizar visitas e informes técnicos relac::onados con los permisos
arhbientales, contravencionales y permiso de estudio. Para la elaboracién del
informe técnico se dara un término de 15 dias despues de la realizacién de la
visita técnica, teniendo en cuenta: 3.1. Leer y conocer todos los antecedentes
que incluye todos los documentcs, estudios, conceptos técnicos, actos
administrativos, resoluciones y demas informacion contenida en el expediente.
3.2. Durante la visita técnica debera recorrer el sitio del proyecto y demas
sectores de influencia del mismo con el fin de determinar la situacién
encontrada, la influencia del proyecto sobre el medipo ambiente, utilizacién de
recursos naturales, influencia del medio sobre el proyecto y demas aspectos
técnico-ambientales del mismo. 3.3: Realizacidon de conceptos técnicos, donde
se observe y especifiguen como minimo los ‘aspectos basicos del proyecto.
Los conceptos técnicos, deben ser coherentes y contener como minimo los
siguientes capitujos: Antecedentes, aspectos encontrados en la visita, Analisis
de la documentacion y estudios contenidos en el expediente y comparacion
- con lo observado en la visita, conclusiones y recomendaciones. 3.4. Revision
de planos y disefios contenidos y realizacion del respectivo concepto técnico.
3.5. Aclaracion del informe técnico en caso de requerirlo se debera resolver
con el abogado respectivo.
4. Realizar las actuaciones tec:nlcas respectwas en materia de tasas por uso o
retributivas. _
5. Brindar atencion a los usuarios frente a las consultas técnicas que se
presenten.
8. Acompanar cuando se requ:era a las reuniones programadas con la
comunidad, para atender asuntos relacionados con la autoridad ambiental.
7. Promover en las comunidades la legalidad y actualizacion -del uso y
aprovechamiento de los recursos naturales renovables.
8. Dar buen uso a los equipos de oficina y elementos que le sean entregados
eventualmente, para el desarrollo de las obligaciones propias del contrato.
9. Suministrar oportunamente al Director Territorial, los informes que sean
requeridos en relacion con los asuntos contemplados en los numerales
anteriores. '
10: Para el cumplimiento de las obligaciones descritas, debera hacerse uso de
la plataforma informatica, de los formatos corporativos y de los procesos y
directrices que regulan los procedimientos respectivos, teniendo en cuenta los
términos consagrados en los mismos. '
11. Presentar informe mensual al interventor, de las actuacnones realizada,
anexando en medio magnético los soportes de las mismas, para entrega al
interventor. .
12. Aportar mensualmente los pagos de seguridad social. -

57(4) 493 8888 Fox: 57(4) 493 8800
Linea Verde; 018000414123

Carrera 65 No, 44°302 &
www.corantioquic.gov.co :
corantioquia@corantioguio.gov.co
SACERAG? SCGERMIND Medellin - Colombia
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13. Suministrar os equipos e msumos necesarios para eI cumphmtento del

contrato. :

14. Responsabilizarse de la administracién, manejo y custodia de la
documentacion e informacion que le suministre la Corporacién. .

15. Tener absoluta confidencialidad de la informacion corporativa que conozca

durante la ejecucion del contrato y atin después de darlo por terminado, en los

temas que por su contenido tengan este caracter.

16. Proteger y respetar los derechos de propiedad intelectual de la informacion |

y productos utilizados o generados en e! marco del contrato. , =x

Objeto contrato No. 9008: “Prestar los servicios profesionales como
ingeniera sanifaria para realizar actuaciones técnicas en virtud del ejercicio de
la administracion integral de los recursos naturales renovables para fortalecer
la autoridad ambiental en la Direccion Territorial Citara” '

: . Obligaciones del contratista:

1. Participar en las reuniones y discusiones relacionadas con las actividades a
desarrollar (reparto de los expedientes).

2. Elaborar informes técnicos resultado de visitas técnicas, de ia evaluacion de
documentacion, relacionada con: permisos, concesiones, autorizaciones o
licencias ambientales, sancionatorios ambientales y control y seguimiento (a
permisos, concesiones, auterizaciones o licencias ambientales, al territorio o a
operativos de autoridad ambiental), de la necesidad de aclaracién de un
concepto ya dado requerido para decidir juridicamente, entre otros. .
Para la elaboracion de informes técnicos como de la practica de visitas deben
considerarse los siguientes aspectos: .

2.1. Conocimiento de los antecedentes: incluye revisic')n y analisis
documental del expediente.

2.2. Respecto a las visitas técnicas: recorrer el sitio del proyecto, obra o .
actividad y demas areas de influencia del mismo con el fin de determinar la
situacion encontrada, la influencia del proyecto, obra o actividad sobre el
medio ambiente, utilizacién de recursos naturales renovables y demas
aspectos técnico-ambientales, segun el asunto asignado.

2.3. Con relacion a los informes técnicos: los conceptos técnicos, deben ser
coherentes con el asunto asignado y contener como minimo los siguientes
capitulos: antecedentes, aspectos encontrados’en la visita (cuando se requiere
su reahzaczon) analisis de la documentacion (estudios, planos y disefios,
segun el caso) conclusiones y recomendaciones.

3. Brindar atencion a los. usuarios frente a las consultas técnicas gue se
presenten.

S57(4) 493 8888 Fax: 57(4) 433 8800 o ®

Linea Verde: DI8000414]23
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4. Acompariar, cuando se requiera, a !as reuniones programadas con la

comunidad, para atender asuntos relacionados con la administracion integral

de los recursos naturales rehovables.

5. Promover en las comunidades la legalidad del uso y aprovechamiento de

los recursos naturales renovables. '

6. Dar buen uso a los equipos de oficina y elementos que le sean entregados

eventualmente, para el desarrollo de las obligaciones propias del contrato.

7. Suministrar oportunamente al Director Territorial, los informes que sean

requeridos en relacion con los asuntos contemplados en los numerales

anteriores.

8. Cumplir con el plan operativo y de inversion POI, que hace parte del

contrato, tanto en cantidad como en calidad.

9. Para el cumplimiento de las obligaciones descritas, debera hacerse uso de’
* la plataforma informatica, de los formatos corporativos y de los procesos y

directrices que regulan los procedimientos respectivos, teniendo en cuenta los

terminos consagrados en los mismos.

10. La informacién que se genere y se conozca en eI eJercu:lo del objeto

contractual solo debera ser utilizada para el desarrollc del objeto contractual y

de la entidad.

11. Presentar informe mensual al supervisor, de las actuaciones realizada,

anexando en medio magnético los soportes de las mismas.

12. Aportar mensualmente los pagos de seguridad social desagregando el

pago de Pension y Salud, teniendo en cuenta el valor del contrato.

Objeto del contrato No. 8677: “Realizar actuaciones técnicas en virtud del
ejercicio -de la administracion integral de los recursos naturales renovables
para fortalecer la autoridad ambiental en la Direccion Territorial Citara”

, O.bligaciones del contratista:

1. Participar en las reuniones y discusiones relacionadas con las actividades a
desarrollar (reparto de los expedientes).

2. Elaborar informes técnicos resultado de visitas técnicas de la evaluacion de

, documentacion, relacionada con: permisos, concesiones, autorizaciones o
licencias ambientales, sancionatorios ambientales y control y seguimiento (a
permisos, concesiones, autorizaciones o licencias ambientales, al territorioc a |
operativos de autoridad ambiental), de la necesidad de aclaracién de un
- concepto ya dado requerido para decidir juridicamente, entre otros.

Para la elaboracién de informes técnicos como de la practica de visitas deben
considerarse los siguientes aspectos
+2.1. Conocimiento de los anteoedentes incluye revision y analisis documental '
del expediente. :

Linea Verde: 018000414123
Caorrera 85 No. 44°32
150 9001 WWW.COramiioguia.gov.eo
cerantioquic@corantioquia.gov.co
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2. 2 Respecto a las visitas técnicas: recorrer el smo del proyecto obra o
actividad y demas areas de influencia del mismo con el fin-de determinar la
situacion encontrada, la influencia del proyecto, obra o actividad sobre el
medio ambiente, utilizacion de recursos naturales renovables y demas
aspectos técnico-ambientales, segln el asunto asignado. : '
2.3. Con relacién a los informes técnicos: los conceptos técnicos, deben ser-
coherentes con el asunto asignado y contener como minimo los siguientes
capitulos: antecedentes, aspectos encontrados en la visita (cuando se requiere
su realizacion), analisis de la documentacion (estudios, planos y disefios,
segun el caso), conclusiones y recomendaciones.

3. Brindar atencion a los usuarios frente a las consultas tecmcas que se
presenten.

4, Acompanar, cuando se requiera, a las reuniones programadas con la
comunidad, para atender asuntos relacionados con Ia admm:stramén integral
_de los recursos naturales renovables.

5 Promover en las comunidades la legalidad del uso y aprovechamiento de
los recursos naturales renovables.

6. Dar buen uso a los equipoes de oficina y eleme_entos que le sean entregados
eventualmente, para el desarrollo de las obligaciones propias del contrato.

7. Suministrar oportunamente al Director Territorial, los informes que sean
requeridos en relacion con los asuntos contemp!ados en los numerales
anteriores.

8. Cumplir con el plan operativo y de inversién POI, que hace parte del
contrato, tanto en cantidad como en-calidad.

9. Para el cumplimiento de las obligaciones descritas, debera hacerse uso de
la plataforma informatica, de los formatos corporativos y de [0S procesos y
directrices que regulan los procedimientos respectivos, teniendo en cuenta los.
términos consagrados en los mismos.

10. La informacion que se genere y se conozca en gl ejercicio del objeto
contractual solo debera ser utilizada para el desarrollo de! objeto contractual y
de la entidad.

11. Presentar informe mensual al superv;sor de las actuac:iones realizada,
anexando en medio magnético los soportes de las mismas. ‘
12. Aportar mensualmente los pagos de seguridad social desagregando el
pago de Pensién y Salud, teniendo en cuenta el valor del contrato.

Objeto_del contrato No. 9263: “Prestar los serwc;os profesionales como
ingeniera sanitaria para realizar actuaciones técnicas en virtud del gfercicio de
la administracion integral de los recursos naturales renovables para fortalecer
la autoridad ambiental en la Direccién Territorial Citara”

' 57(4) 493 8888 Fax: 57(4) 433 8800
@ & Linea Verde: DI8000414123

’ Caorrera B85S No, 44032
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. Obligaciones del contratista:

1. Participar en Ias reuniones y dlscusmnes relacionadas con las actiwdades a
desarrollar (reparto de los expedientes). :
- : 2. Elaborar, como minimo, veinte (20} informes técnicos resultado de vus:tas
técnicas y de la evaluacion de documentacion, relacionada con: permisos,
concesiones, autorizaciones o licencias ambientales, sancionatorios
ambientales y control y seguimiento {a permisos, concesiones, autorizaciones
o licencias ambientales, al territorio o a operativos de autoridad ambiental), de
la necesidad de aclaracién de un concepto ya dado requerido para decudlr
juridicamente, entre otros.
Para la elaboracion de informes técnicos como de la practica de visitas deben
_ considerarse los siguientes aspectos: '
2.1. Conocimiento de los antecedentes: incluye revisién y analisis documental
del expediente.
2.2. Respecto a las visitas tecnicas: recorrer el sitio del proyecto, obra o
actividad y demas areas de influencia del mismo con, el fin de determinar la
situacidon encontrada, la influencia del proyecto, obra o actividad sobre el
medio ambiente, utilizacion de recursos naturales renovables y demas
aspectos técnico-ambientales, segun el asunto asignado.
2.3. Con relacion a los informes técnicos: los conceptos tecnicos, deben ser
coherentes con el asunto asignado y contener como minimo los siguientes
capitulos: antecedentes, aspectos encontrados en la visita (cuando se requiere |
su realizacion), analisis de la documentacion {estudios, planos y disefios,
segun el caso), conclusiones y recomendaciones.
3. Brindar atencion a los usuarios frente a las consultas técnicas que se
presenten. :
4. Acompanar, cuando se requiera, a las reuniones programadas con la
comunidad, para atender asuntos relacionados con la adm:mstracuon integral
de los recursos naturales renovables.
5. Promover en las comunidades la legalidad del uso y aprovechamiento de
los recursos naturales renovables.
6. Dar buen uso a los equipos de oficina y elementos gue le sean entregados
eventualmente, para el desarrollo de las obligaciones propias del contrato.
7.Suministrar oportunamente al Director Territorial, lcs informes que sean
requeridos en relacion con los asuntos contemplados en los numerales
anteriores.

8. Cumplir con el plan operativo y de inversion PO, que hace parte del
- contrato, tanto en cantidad como en calidad. ' '
9. Para el cumplimiento de las obligaciones descritas, debera hacerse uso de
la plataforma informatica, de los formatos corporativos y de los procesos y
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directrices que regulan los procedimientos respeciwos temendo en cuenta los
términos consagrados en los mismos.
10. La informacién que se genere y se conozca en el ejercicio del objeto
contractual solo debera ser utilizada para el desarrollo del abjeto contractual y
de la entidad.
11. Presentar informe mensual al supervisor, de'las actuaciones reallzada
anexando en medio magnético los soportes de las mismas.
12. Acreditar la afiliacién y pago cportuno al sistema general de segurldad
social. Los cuales deberan ser sobre el monto estipulado en la ley.
13. Confidencialidad: La informacién, que le haya sido confiada o que conozca,
de CORANTIOQUIA, del personal vinculado a la Corporacién, y/o de cualquier
otra aplicacion o programa vinculado a la actividad ejecutada en desarrollo del
objeto contratado y de cuyo uso indebido pueden generarse consecuencias
comerciales, técnicas o de cualquier caracter para los mismos, sera
confidencial; por tanto, EL CONTRATISTA, por el sélo hecho de la firma del
T presente contrato, se compromete a no revelar, difundir, comentar, analizar,
evaluar, copiar o realizar un uso diferente del previsto en este contrato, m
utilizard dicha informacion para el ejercicio de su propia actividad, ni la
duplicara o compartira con terceras personas, salvo autorizacidn previa y
escrita de CORANTIOQUIA, so pena de incumplir el presente contrato e
independientemente de la decisién frente a su contratacion, todo ello sera sin
perjuicio de las sanciones legales y comerciales que la ley contempla. EL
CONTRATISTA guardara absoluta confidencialidad acerca de la informacion
tanto de CORANTIOQUIA como de cualquier corporacién o entidad, que en
virtud del presente contrato deba contactar. ‘
14. El contratista debera contar con su equipo de computo y con los programas
autorizados por la Corporacién, Grupo de Gestion de la Informacion y el
Conocimiento, para el desarrollo de sus actividades.

Objeto del contrato No. 9724: “Prestar servicios profesionales en el marco
del fortalecimiento de la administracion mtegraf del patrimonio ambiental en la
o Jurisdiceién de Corantioquia”.

Obligaciones del contratista:

1. Participar en las reuniones y discusiones relacuonadas con las actwldades a
desarrollar (reparto de los expedientes).

-2. Apoyar la elaboracién de informes técnicos resultado de visitas técnicas y
de la evaluacion de documentacion relacionada coh los distintos tramites en
el area del saneamiento basico que incluye: los permisos de vertimiento,
concesion de aguas, licencias ambiental, permisos de emisiones atmosféricas,
asi como el apoyo a la gestion ambiental de los asuntos relacionados con su
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perfil: Tasa refributiva, tasa por utilizacion del agua, gestlon de RESPEL
planes de contingencia e inventario de PCB'S.

En la elaboracion de informes técnicos como de la practica de visitas deben
considerarse los siguientes aspectos:

a- Programacion en Sirena de las actuaciones técnicas.

b- Conocimiento de los antecedentes: mcluye revision y analisis documental
del expediente.

¢- Recorrer del sitio del proyecto, obra o actividad y demas areas de. influencia
del mismo con el fin de determinar la situacion encontrada, la influencia del
proyecto, obra o actividad sobre el ambiente, utilizacion de recursos naturales
renovables y demas aspectos tecnico-ambientales, segun el asunto asignado.

. d- Seguimiento de los protocolos establecidos por el laboratorio de

CORANTIOQUIA y el IDEAM, para la toma de muestras.

e- Coherencia con el asunto asignado y contener como minimo los siguientes
capitulos: antecedentes, aspectos encontrados en la visita (cuando se requiere
su realizacion), analisis de la dogumentacion (estudios; planos y disefios,
resultado de laboratorio, segun el caso), conclusiones y recomendaciones.

f- Especializacién de la informacion del tramite, haciendo uso de GPS y de Ia
cartografia oficial.

3. Apoyar la atencion de los usuarios frente a Ias consultas técnicas que se
presenten.

4. Acompanar, cuando se requiera, a las reuniones programadas con la

" comunidad, para atender asuntos relacionados con la admini_s_tracién integral

de los recursos naturales renovables.

5. Dar buen uso a los equipos de oficina y elementos que le sean entregados
eventualmente, para el desarrollo de las obligaciones propias del contrato.

6. Suministrar oportunamente los informes que sean requeridos en relacion
con los asuntos contemplados en lcs numerales anteriores. '

7. Cumplir con el plan operatNo y de inversidon POI, que hace parte del
contrato.

8. Présentar informe mensual al supervisor, de las actuaciones realizadas,
-anexando en medio magnético los soportes de las mismas. _

9. Acreditar la afiliacion y pago oportuno al sistema general de seguridad social
(Salud, Pensién y Riesgos Laborales). Los cuales deberén ser sobre el monto
estipulado en la ley.

10. Apoyar |a realizacién de supervisiones de contratos.

11. CONFIDENCIALIDAD: La informacion, que le haya sido conflada 0 que
conozca, de CORANTIOQUIA, del personal vinculado a la Corporacion, y/o de
cualquier otra aplicacion o programa vinculado a la actividad ejecutada en
desarrollo del objeto contratado y de cuyo uso indebido pueden generarse
consecuencias comerciales, técnicas o de cuaiquier caracter para los mismos,
sera ConfldenC!a| por tanto, EL CONTRATISTA, por el sélo hecho de la firma
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del presente contrato, se compromete a no revelar, difundir,” comentar; =
analizar, evaluar, copiar ¢ realizar un uso diferente del previsto en este
contrato, ni utilizara dicha informacion para el ejercicio de su propia actividad,
ni la duplicara o compartira con terceras personas, salvo autorizacion previa y
escrita de CORANTIOQUIA, so pena de incumplir el presente contrato e
independientemente de la decisidn frente a su contratacion, todo ello sera sin
perjuicio de las. sanciones legales y comerciales que la ley contempla. EL

- CONTRATISTA guardara absoluta confidencialidad acerca de la informacién
tanto de CORANTIOQUIA como de cualquier corporacion ¢ entidad, que en
virtud del presente contrato deba contactar.

Dado en Medellin, a los tres (03) dias del mes de octubre de 2019.

Atentamente,
GAQEL JAIME AYDRA HE AZDEZ
Secretaric General

Respuesta a: 180-COE1909-32951
Elaboro: Blanca Estela Marin Valencaa
Revisé: John Alexander Sanchez Barbosa. ™3

Fecha de Elaboracidn: 03/10/2019
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Fecha: D2-0ck2013 08:43 AM Pag: 4 150-CON1910-2458
Arexs Hh Favol ¢iler esie numers al respondser
Alchivaren: 153THMARY LUZ AGUDELO-ARBOLEDAIPROFESIINAL

Radicads por: Mada Soflz Sionenez Zulvaca
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v .

LA COORDINADORA DEL GRUPG INTERNO DE TRABAJO TALENTO |
HUMANO DE LA CORPORACION AUTONCMA REGIONAL DEL CENTRO DE
) ANTIOQUIA, NIT 811.000.231-7 '

HACE CONSTAR:

_ Que, la Ingeniera Sanitaria MARY LUZ AGUDELO ARBOLEDA , identificada con
la cédula de ciudadania 21.553.204, labora en la Corporacion Autdnoma
Regional del Centro de Antioquia, desde el 10 de noviembre dé 2017 hasta la
fecha, desempefiando el empleo de carrera administrativa con nombramiento en
_provisionalidad denominado Profesional Especializado, codigo 2028, grado 17, -
adscrito a la Oficina Territorial Citard, sede de trabajo municipio de Andes.

-

Funciones del cargo: .
PROPOSITO PRINCIPAL

Formular, organizar y operar la administracion integral del patrimonio ambiental
de la jurisdiccion de la Corporacion, mediante el ejercicio de la autoridad
ambiental, acorde con la Estrategia de Regionalizacién Corporativa y 1a
normatividad vigente, para fortalecer la atencién y presencia integral de la
Corporacion en el territorio '

!

. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Evaluar, conceptuar y realizar controi y seguimiento desde su perfil, sobre las
solicitudes de concesiories de aguas superficiales, vertimientos y emisiones
atmosféricas que le sean asignadas de confarmidad con los lineamientos,
procesos, orientaciones corporativos y eon la normatividad vigente.

2. ‘Aplicar, evaluar y conceptuar desde su perfil, sobre las autodeclaraciones vy
reclarnaciohes de los instrumentos econémicos presentadas por los usuarios

_ 57(4) 493 8888 Fax: 57(4) 493 8800
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y de conformidad con los lineamientos, procesos,; orientaciones corporativas
y con |la normatividad vigente.

3. Evaluar; ponceptuar‘ y realizar control y seguimiento desde su perfil, sobre
los planes de uso y ahorro eficiente de agua, los planes de saneamiento y
manejo de vertimientos, planes de contingencia, sustancias toxicas, RESPEL
y registro Unico ambiental que le sean asignadas, de conformidad con los
lineamientos, procesos, orientaciones corporativas y con la normatividad

vigente. ; N

L}

4. Evaluar, conceptuar y realizar control y seguimiento desde su perfil, las
solicitudes de licencias ambientales y de los permisos de estudio de recursos
naturales que le sean asignadas, de conformidad con los lineamientos,
procesos, orientaciones corporativas y con la normatividad vigente.

5. Registrar y analizar desde su-perfil, en los sistemas de informacion internos y
externos la informacién relacionada con el uso, aprovechamiento y afectacion
de los recursos naturales renovables, de conformidad con-los lineamientos,
procesos, orientaciones corporativas para la gestion de la informacién y el
conocimiento de ia Corporacién. .

6. Apoyar y conceptuar desde su perfil en las diferentes etapas de los .

- procedimientos sancionatorios ambientales que le sean asignados, acorde

con los lineamientos, procesos, orientaciones corporativas y con la
narmatividad vigente

7. Realizar desde su perfil, las actividades de muestreo, medicion o ensayo y
analisis de resultados que le sean asignados, de conformidad con los
lineamientos, procesos, orientaciones corporativas y con la nomatividad
vigente. '

8. 'Apovyar desde su perfil, la revisién del componente ambiental en los Planes

de Desarrollo municipal o departamental que le sean asignados, de

conformidad con los lineamientos, procesos, orientaciones corporativas y la

normatividad vigente. :

9. ‘Revisar, evaluar, conceptuar Yy cbncertar desde su perfil, scbre los
determinantes o asuntos ambientales en fos planes de ordenamiento
territorial, planes parciales y demas instrumentos de pianificacion municipal
que e sean asignados, de conformidad con los lineamientos, procesos,
orientaciones corporativas y la normatividad vigente.
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10.Apoyar desde su’ perfil, la promocion y desarrollo de la participacion
comunitaria en relacion con las dindmicas territoriales y corporativas, para la
adecuada gestion y proteccion ambiental gque le sean asignados, de
conformidad con los lineamientos, procesos, onentacmnes corporativas y la
normatividad wgente

11 .Desempeﬁar las demas funciones asignadas por ia autoridad competente de
acuerdo con el nivel, la naturaleza y el area de desempefio.

DESCRIPCION DE FUNCIONES C-OMUN'ES

1. Desarrollar las funciones asignadas, bajo los principios, lineamientos y
directrices trazadas en el Sistema de Gestién Integral, participando en las
acciones de mantenimiento y mejoramiento del mismo, acorde a las matrices
de desplieque de responsabilidad, autoridad y actividades especificas, para
los diferentes sistemas de gestion, adoptados y/o integrados para la
organijzacion.

2. Participar en la elaboracion y respuesta de los requerimientos de informacion
internos, externos y peticiones, quejas, reclamaciones y sugerencias, en los
términos de ley, en articulacidn con las dependencias Corporativas y en los
aplicatives y soluciones informaticas dispuestas para el efecto:

3. Participar en la elaboracion de estudios previos, términos de referencia y
ejercer la supervision de los procesos contractuales que le sean asignados,
acorde con los lineamientos definidos en los ‘manuales especnf cos vy la
normatividad aplicable.

4. Elaborar y presentar oportunamente los informes del ejercicio de su labor y
- aquellos que le sean solicitados, en concordanma con las directrices

establecidas.

5. Velar por la conservacion de los archivos de gestién, informacion publica y
bienes asignados para su custodia, acorde con ias orientaciones internas.
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Para ratificar el contenido de la presente certificacion puede llamar a los niimeros
que aparecen en el presente documento, especificamente las extensiones 1121
y 1124, Grupo interno de Trabajo Talento Humano. -

Atentamente,

@ R s T —Tw, (Y N

[LENIA CRISTINA MORA ARIZA ,
Coordinadora Grupo Interno de Trabajo Talento Humano

Elaboré: Amparo Jaramillo R. 9
Revisd: llenia Cristina Mora A.

Fecha de elabaracion: 30/09/2019
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EL GERENTE DE LAS EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES
DE BETANIA S.A.E.S.P
NIT 900217714

CERTIFICA QUE:

La sefiora MARY LUZ AGUDELO ARBOLEDA, identificada con cedula de
ciudadania No 21553204

Desempefio el cargo de profesional ambiental desde 10 de febrero del 2021 hasta
el 31 de diciembre de 2021.

Funciones:

Dirigir, coordinar y controlar el manejo adecuado de los residuos solidos en el
Municipio Betania, asi mismo realizar capacitaciones a usuarios, y apoyar en la
recoleccién de informacién, para dar respuestas a los diferentes entes de control
Coordinar los asuntos relacionados con el agua potable y saneamiento basico.

Dar capacitacién a operarios utilizando la normatividad vigente en cada una de las
areas.

Se expide la presente certificacién a los veinte un (21) dias del mes de agosto del
2024.

— "

ROBERT ANTONIO PEREZ LOAIZA
Gerente E.P.M Betania S.A.E.S.P

Elaboré Robert Perez Revisd: Robert perez Aprobd: Robert Pérez L
Fecha: 21/08/2024 Fecha: 21/08/2024 Fecha: 21/08/2024
Empresas Publicas Municipales de Betania S.A. ESP
NIT 800.217.714-8; Calle 18 No 24-01; Telefax 843 50 55
Email: servicios icos tania-anti

COPIA NO CONTROLADA
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EL GERENTE DE LAS EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES
DE BETANIA S.A.E.S.P
NIT 900217714

CERTIFICA QUE:

La sefiora MARY LUZ AGUDELO ARBOLEDA, identificada con cedula de
ciudadania No 21553204

Desempefio el cargo de profesional ambiental desde 20 de febrero del 2017 hasta
el 01 de septiembre de 2017, Coordinando el manejo Integral de los residuos sélidos
en el municipio, Recoleccién, barrido, separacién, transporte y disposicién final,
ademas capacitaciones del manejo de residuos en las diferentes gremios, apoyando
en la parte de recoleccion de informacion, respuestas a los diferentes entes de
control.

Se expide la presente certificacién a los veinte un (21) dias del mes de agosto del
2024.

%p’m k

ROBERT ANTONIO PEREZ LOAIZA
Gerente E.P.M Betania S.A.E.S.P

Elaboré Robert Perez Revisd: Robert perez Aprob6: Robert Pérez L
Fecha: 21/08/2024 Fecha: 21/08/2024 Fecha: 21/08/2024
Empresas Publicas Municipales de Betania S.A. E.S.P
NIT 900.217.714-8; Calle 18 No 24-01; Telefax 843 50 55
Email: serviciospublicos@betania-antioguia.gov.co

COPIA NO CONTROLADA




180-COE2601-3273

Cdodigo EPMB-F- GTE-170.5
§' . Version 001
ﬁEPM B‘ FORMATO CERTIFICACION Fecha 25.08-09-2023
ENTREGAMOS CALIDAD DE VIDA
Pagina 1de 1

EL GERENTE DE LAS EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES
DE BETANIA S.A.E.S.P
NIT 900217714

CERTIFICA QUE:

La sefiora MARY LUZ AGUDELO ARBOLEDA, identificada con cedula de
ciudadania No 21553204

La Ingeniera Sanitaria MARY LUZ AGUDELO ARBOLEDA, identificada con cédula
de ciudadania No. 21.553.204, presto sus servicios como Directora de la Unidad de
Servicios Publicos Domiciliarios del municipio de Betania, durante un periodo de
trece (13) meses, comprendido entre el 01 de noviembre de 2006 y el 31 de
diciembre de 2007.

Durante este tiempo, estuvo a cargo de la direccion y coordinacién de la prestacion
de los servicios de aseo (residuos soélidos), agua potable y saneamiento basico
(aguas residuales) en el area urbana del municipio, asi como de toda la gestion
administrativa asociada a la Unidad de Servicios Publicos.

Se expide la presente certificacion a los veintiun dias (21) del mes de agosto del
2024.

ROBERT ANTONIO PEREZ LOAIZA
Gerente E.P.M Betania S.A.E.S.P

Elaboré Robert Perez Revisé: Robert perez Aprobd: Robert Pérez L
Fecha: 21/08/2024 Fecha: 21/08/2024 Fecha: 21/08/2024
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EL GERENTE DE LAS EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES
DE BETANIA S.A.E.S.P
NIT 900217714

CERTIFICA QUE:

La sefiora MARY LUZ AGUDELO ARBOLEDA, identificada con cedula de
ciudadania No 21553204

Desempefio el cargo de coordinadora del proyecto GIRS, con una duracion de 8
meses, desde el 02 de febrero del 2006, hasta el 02 de octubre del 2006, realizando
capacitaciones de manejo integral de residuos soélidos, coordinando a los operarios
de recoleccion, barrido, transporte y disposicién final de residuos sélidos,
desarrollando técnicas de minimizacion de residuos y prevencion de la
contaminacién, asi también realizando los informes solicitados y actualizacion de
bases de datos.

Se expide la presente certificacion a los veintiun dias (21) del mes de agosto del
2024.

ROBERT ANTONIO PEREZ LOAIZA
Gerente E.P.M Betania S.A.E.S.P

Elaboré Robert Perez Revisé: Robert perez Aprobé: Robert Pérez L
Fecha: 21/08/2024 Fecha: 21/08/2024 Fecha: 21/08/2024
Empresas Publicas Municipales de Betania S.A. E.S.P
NIT 900.217.714-8; Calle 18 No 24-01; Telefax 843 50 55
Email: serviciospublicos @betania-antioguia.gov.co

COPIA NO CONTROLADA




SOBRE Mi

Ingeniero Ambiental especializado
en Derecho Minero y Ambiental,
con experiencia en vigilancia
tecnoldgica, calidad del aire,
gestion de residuos y modelaciéon
de emisiones. Destaco por mi
capacidad de andlisis, liderazgo en
procesos pedagogicos y
articulacién con actores clave para
la implementacién de soluciones
sostenibles. Comprometido con la
innovacion ambiental, la educacion
territorial y el desarrollo de
proyectos alineados con la
normatividad vigente y los retos
climaticos actuales.

HABILIDADES

EXCEL
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GOOGLE DRIVE

GESTION DE EQUIPO

INFORMES TECNICOS

COMUNICACION ASERTIVA

RESPONSABILIDAD

I ———
TRABAJO EN EQUIPO
I ———

REFERENCIAS

ALEXANDRA PALACIO
MUNOZ
Analista de Planeacion

T:3117282533

MARIA EFIR VERA MARTINEZ
Administradora Documental

T:3207857707

GEOVANNY CARDONA
MUNOZ
Gestor Documental

T:3113354670

SEBASTIAN
QUINTERO MUNOZ

INGENIERO AMBIENTAL

180-COE2601-3273

0 Medellin, 050035, Colombia

3016254547

@ sebastiangm995@gmail.com

EXPERIENCIA LABORAL

CORPORACION Profesional Especializado

I.LUNIVERSITARIA DE

SERVICIOS - CIS e Presté servicios profesionales orientados al apoyo y desarrollo
Medellin de acciones de verificacion de los postulados a la séptima

sep. 2025 - dic. 2025

SECRETARIA DEL
MEDIO AMBIENTE
Medellin

oct. 2024 - ene. 2025

UNIVERSIDAD DE
SAN
BUENAVENTURA
Medellin

ago. 2024 - dic. 2024

UNIVERSIDAD DE
ANTIOQUIA
Medellin

nov. 2023 - ago. 2024

CORANTIOQUIA
Medellin
ene. 2022 - jul. 2022

TRONEX
Medellin
nov. 2017 - jun. 2018

EDUCACION

version del Sello de Sostenibilidad, vigencia 2025, con el
propdsito de fomentar la adopcién y aplicaciéon de practicas
sostenibles.

Técnico profesional

e Apoyar al profesional a direccionar al equipo de trabajo
asignado (promotores ambientales) para el desarrollo de las
acciones pedagdgicas en los Puntos Criticos y Puntos de
interés ambiental.

e Orientar a los técnicos y Promotores ambientales en la
realizaciéon de las visitas in situ, reuniones, encuentros y
actividades complementarias propuestas desde los diferentes
componentes del proyecto.

e Apovyar la implementacién de un sistema de seguimiento y
evaluacion que muestre los resultados del proceso en términos
de gestion, efecto y producto.

Ingeniero Ambiental

e Realicé un proceso de vigilancia tecnolégica sobre la
generacion de mapas de cambio climatico.

e Evaluéy determiné la viabilidad técnica y los requerimientos
de informacion primaria y secundaria que permitieron a futuro
la actualizacién dindmica de los mapas de variabilidad climatica
para una temporalidad mas corta.

e Transferi conocimiento y actividades complementarias
encaminadas a la reduccién del riesgo climatico, que
permitieron la elaboracién de un plan de adaptacién climética.

Ingeniero Ambiental

e Apoyar la elaboracién de informes y bases de datos producto
de la revision de las bases de datos vehiculares.

e Se realizé una elaboracion de bases de datos e informes de
resultados de las salidas del software de modelacién de
emisiones vehiculares.

e Apoyar la elaboracion de GEODATABASES con la informacién
del inventario de emisiones.

e Consolidaciéon de la base de datos con la informacién del
inventario de emisiones atmosféricas.

Practicante de Ingenieria Ambiental

e Elaboré bases y actualizaciéon de los datos de los resultados de
las estaciones de monitoreo de calidad del aire de la
Corporacion, que permita la identificacion de municipios a
priorizar en el territorio de la jurisdiccion.

e Realicé un andlisis de los municipios a priorizar en cuanto a
calidad del aire, con el objetivo de tomar las acciones
ambientales correspondientes.

Practicante de Tecnologia Agroambiental

e Capacitacién a los usuarios del programa Recopila en
disposicién de residuos Posconsumo, en el Valle de Aburra.

o Amplié la cobertura del Programa Recopila en los municipios
mas alejados.

UNIVERSIDAD
AUTONOMA
LATINOAMERICANA
Medellin

TECNOLOGICO DE
ANTIOQUIA
Medellin

TECNOLOGICO DE
ANTIOQUIA
Medellin

INSTITUCION
EDUCATIVA
CONCEJO DE
MEDELLIN
Medellin

Especialista en Derecho Minero y Ambiental

Ingeniero Ambiental

Tecndélogo Agroambiental

Grado Bachiller Académico
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Republica dve Colombia

Bepartamento de Antioguia

ngtitucion Ehucatiba
“Coneejo de Medellin”

ActaNo.__© S

Creada mediante Resolucién Departamental No. 16290 del 27 de Noviembre de 2.002 y Resolucién
Municipal No. 280 del 14 de Noviembre de 2.003, las cuales le conceden reconocimiento Oficial, para
los Niveles de Preescolar, Bdsica Primaria, Bdsica Sccundaria, Media Académica, Mcedia Técnica y
Educacion de Adultos, Resolucion de Aprobacion de Estudios No. 007289 del 27 de Noviembre de 1992,

Eldia & de © tetem bic dclaiio 204/ en la Ciudad de Medellin, Departamento de
Antioquia, en la Institucion Educativa “Concejo de Medellin”, sc celebré la proclamacién de:

Bachiller Académico

Se otorgd dicho Titulo a:

QUINTERO MUNOZ SEBASTIAN
T.I. 85040418700 ENVIGADO

Por Razén de haber Cursado y Aprobado los Estudios Correspondientes al Nivel de Educacién
Media Académica, scgiin los Planes y Programas Vigentes y de conformidad con la Ley 115 del 8
de febrero de 1994, Decreto Reglamentario 1860 del 3 de Agosto de 1994, Decreto Nacional 3011
de Diciembre 19 de 1997, decreto 3055 de Dicicnibre 12 de 2002, Decreto 1290 de 2009
y Resolucion Municipal 280 del 14 de Noviempre de 2003

et de Grados

s |

Monica Pa fl'icia Pérez Sdnchez
CCH43R6762de I’Jn-iguu'u
Rectora

Anotado enel Libro de registro No. o FolioNo._%7__ Numeral _JB8oZ

Expedido en Medellin, ¢l ol de Dictesm bee delaio 294
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6 TECNOLOGICO
. e ANTIOQUIA

Institucién Universitaria

( e"‘? VIRTUS - T

Creado por Decreto Ordenanzal niimero 00262 de 1979 del Gobiemo Departamental.
Reformado como Institucién de Educacién Superior por la Ordenanza 48 de 1979,
y como Institucion Universitaria por la Ordenanza 24 de 2006.

Acta de Grado

No. 547

FACULTAD DE INGENIERIA

Tecnologia Agroambiental
Con Registro Calificado 16731 del 20 de diciembre de 2012 por el MEN

Institucion de Educacién Superior con Acreditacion de alta calidad segtin Resolucion 16890 del 22 de
agosto de 2016 otorgada por el MEN

El Tecnoldgico de Antioquia — Institucion Universitaria confiere el titulo de:

TECNOLOGO AGROAMBIENTAL

A:

SEBASTIAN QUINTERO MUNOZ
Con documento de identidad No. 1.152.208.206

Quien cumplio satisfactoriamente con los requisitos académicos y reglamentarios exigidos.

E! Secretario del acto ley6 la Resolucion por la cual se autorizo la graduacion. A continuacion, Se
tomé al graduado el juramento correspondiente y se procedié a la entrega del Diploma.

En testimonio de lo anterior, se firma la presente Acta de Grado en la ciudad de Medellin,
Republica de Colombia, alos 17 dias del mes de agosto de 2018.

Registro en el Libro No. 4 Folio No. 286

N A

Lorenzo Portocarrero Sierra Ario Enrique Soto Durin
Rector Decano

GWWO
retan eneral

Mfnina da Admicianac v Damicten
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#%, Tecnoldgico

de Antioguia
Institucion Universitaria

Creado por Decreto Ordenanzal nimero 00262 de 1979 del Gobierno Departamental,
Reformado como Institucion de Educacién Superior por la Ordenanza 48 de 1979,
y como Institucién Universitaria por la Ordenanza 24 de 2006

Acta de Grado

= NES- s

e FACULTAD DE INGENIERIA '
B '_?__-f Ingemerla Amblental ~———- :_- :

Con Reaistro Califi cado otor Uado ) pOr- e] MmIStEI'IO de Educacmn Nacmnal
~N.° 13376 del 14 deagosto de2018

lnstltumon Umversntana con Acredztaclon de Alta Calldad conferlaa por el Mlmsteno de Educaclon Nacmnal, _
segun Resolucxon 13167 del 17 de _|ui|0 de 2020 | __-_- Dt

EI Tecnologlco de Ant;oq uia lnStltUCIOI‘l Umversnana com" ere eI tltulo de:™

—— == ;_ = [NGENIERO AMBIENTAL == =
T SEBASTIAN QUINTERO MUNOZ
S — Con documento de JdentldadN 2 152 208 206

Quien t:um'pli'é Satisfactcsr'-iarhente 'con'-"lds' requisit'osacadémicas y\regléménta'rios 'exigidos.

El(la) Secretano(a) del acto leyo la Resolucmn por la cual se autonzo la graduacmn A contmuacmn se tomo
al graduado el juramento correspondiente y se procedlo a la entrega del Dlploma =

En testimonio de lo anterior, se firma la presente Acta de Grado en la cmdad de Medellm Repub[[ca de
Colombia, a los 02 dias del mes “de septiembre de 2022 : :

Reglstro en el L:bro N 5 Foilo N.°- 56

%ﬂ 0-~— : i_ Andres Felipe Montoya Rendén
s _ _ Decano(a) =

Rector
Jael Jy}d}ég ﬂ’g'wgt xallego

Secretaria General

Coordinacitn de Admisiones y Registro
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ESCUELA DE POSGRADOS

ACTA DE GRADO NUMERO: DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO (258)

TITULO: ESPECIALISTA EN DERECHO MINERO Y AMBIENTAL

A: SEBASTIAN QUINTERO MUNOZ
cédula de ciudadanfa N2 1.152.208.206

En la ciudad de Medellin, a las 10:00 a.m, del dia veinte (20) de diciembre de dos mil
veintitrés (2023), se reunieron en las instalaciones de la UNIVERSIDAD AUTONOMA
LATINOAMERICANA -UNAULA-, los doctores: _]OSE RODRIGO FLOREZ RUIZ,
Rector de la Universidad, HERNAN DARIO AGUIAR GARCES, Decano de la Escuela de
Posgrados y FRANCISCO JAVIER SERNA GIRALDO, Sccretario General, con el objeto
de otorgar a SEBASTIAN QUINTERO MUNOZ el titulo de ESPECIALISTA EN
DERECHO MINERO Y AMBIENTAL.

La Especializacion en DERECHO MINERO Y AMBIENTAL, fue aprobada por el Consejo
Superior de la Universidad, segin Acuerdo N 052 del 29 de agosto de 2013 y estd
debidamente reconocida por El Ministerio de Educacion Nacional, mediante Resolucion
No 003339 del 14 de marzo de 2022 y el Sistema Nacional de Informacion de la Educacion
Superior -SNIES- codigo No. 103066.

En nombre y representacion de la Republica de Colombia, la Universidad confiere el
presente titulo a SEBASTIAN QUINTERO MUNOZ, quien curso y aprobo todas las
asignaturas propias de la Especializacion y ha cumplido con los demds requisitos
académicos, administrativos y economicos dispuestos por la Institucion.

La solemnidad fue presidida por el sefor Rector, quien dispuso que el Secretario General
leyera el Acta de Grado. Prestado el juramento, el Sefior Rector hizo entrega al graduado

del diploma correspondiente que lo acredita como Especialistaen DERECHO MINERO'Y
AMBIENTAL.

En constancia firman, en la ciudad de

edellin, el dia veinte (20) de diciembre de dos mil
veintitrés (2023):

JOSE RODRIGOFILOREZ RU HERNAN DARIO AGUIAR GARCES
Decano Escuela de Posgrados

Personeria juridica, Resolucion 203 de 1968 de la Gobernacion de Antioquia

FRANCISCO JAVIER EKNA GIRALDO
@ UNIVERSIDAD AUTONOMA® Secretario General

LATINOAMERICANA - UNAULA
SNIES 1814
‘ Vigiada Mi

necucacion
ADMISIONES Y REGISTRO

Carrera 55 N° 48-51 - Conmutador: (804) 5112199 - Fax: (604) 5123418 - Apartado 3455 admisiones@unaula edu.co - www.unaula edu.co - Medellln - Colombia

Powered by @ CamScanner
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180-COE2601-3273

| info@tronex.com
| (574) 448 80 90

TRONEX feiia
Medellin - Colombia

TRONEX S.A.S

CERTIFICA

Que el Sr. SEBASTIAN QUINTERO MUNOZ, identificada con la cédula de
ciudadania No. 1.152.208.206, labor6 en esta compaiiia con contrato a término
SENA desde el 27/11/2017 hasta el 26/05/2018, desempenando el cargo de

APRENDIZ.

TRONEX S.A.S.
Nit. No. §11025446-1

GLADYS EUGENIA CIRO VARGAS
Jefe de Personal

Se expide este certificado a solicitud del interesado, a los 01 dias del mes de
Junio 2018.

Powered by CamScanner
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CORANTIOQUIA Cddigo: F-PGI-23, version: 04

CORANTIORINA - Subdireccidn Administrativa y Financiera Medellin

CONSTANGIA I A e
SEBASTIAN QUINTERO MURDZ

Fecha: 25-00t-2022 10:40 AM Pag: 2 _ 190-CON2210-3563
Anaxos: NiA Favor cilar esie ndmemn & responder
Archivar en:

Radicado por: Julidn Andrés Cadavid Acevedo

LA COORDINADORA DEL GRUPO INTERNO DE TRABAJO TALENTO
HUMANO DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
CENTRO DE ANTIOQUIA "CORANTIOQUIA"

NIT: 811.000.231-7

HACE CONSTAR:

Que el estudiante de Ingenieria Ambiental SEBASTIAN QUINTERO MUNO?Z,
identificado con cédula de Ciudadania 1152208206, estuvo vinculado
formativamente a la Corporacion desde el 17 de enero de 2022 hasta el 16 de
julio de 2022, desempefiandose como PRACTICANTE PROFESIONAL
adscrito a la SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL desempefiando las
siguientes funciones:

1. Brindar apoyo en actividades relacionadas con la implementacion del Plan
Estratégico para la Gestiébn de la Calidad del Aire en jurisdiccion de
CORANTIOQUIA, denominado PLAN + AIRE PURO, y la articulacion de
CORANTIOQUIA con el Plan Integral de Gestién de la Calidad del Aire -
PIGECA -y el Plan Operacional para Enfrentar Episodios de Contaminacion
Atmosférica - POECA - del Area Metropolitana del Valle de Aburra, cuando
sea requerido.

2. Brindar apoyo en la actualizacion de las bases de datos de los resultados
de las estaciones de monitoreo de calidad del aire de la Corporacion, y en
el analisis de informacién primaria y secundaria que permita la identificacién
de municipios a priorizar en el territorio de la jurisdiccion de
CORANTIOQUIA, para el desarrollo de acciones relacionadas con el
mejoramiento de la calidad del aire y la disminucion de las emisiones
atmosféricas, ruido y olores ofensivos.

3. Apoyar la ejecucion de actividades de educacion y sensibilizacién a la
poblacion y otros actores del territorio de la jurisdiccion de la Corporacion,
a través de la estrategia del aula movil de educacion ambiental u otras
estrategias educativas.

Corantioquia estd comprometida con el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por
favor consulte nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuestra pagina web: www.corantioquia.gov.co

! (@’) i Carrera 65 n.° 44A - 32. Tel: 604 493 88 88 - Ext. 1100
icontec | icontec IG3Net www.corantioquia.gov.co - Municipio: Medellin , Antioquia
Correo electronico: administrativa@corantioquia.gov.co

ISO 14001
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Sistema de Gestion Integral — SGI

Constancia
4
CORANTIOQUIA

Cddigo: F-PGI-23, version: 04

4. Apoyar la respuesta oportuna a las peticiones, quejas y/o reclamos — PQR,
y solicitudes tanto internas como externas, relacionadas con calidad del

aire, cuando sea requerido.

5. Brindar apoyo en la logistica y/o desarrollo de reuniones, socializaciones y/o
eventos que se requieran en el equipo de trabajo, relacionados con calidad

del aire.

6. Apoyo en elaboracion de reportes y/o oficios para la socializacién de
resultados de calidad del aire y fuentes moviles dirigidos a los municipios
de la jurisdiccion de CORANTIOQUIA y/o otros actores del territorio.

Se recomienda para efectos de validacion y autenticidad; ratificar el contenido
de la presente certificacion en la linea (604) 493 88 88 Ext. 1124 y/o escribir
al correo electronico talentohumano@corantioguia.gov.co, Grupo Interno de

Trabajo Talento Humano.

Esta constancia se expide en Medellin, a los 02 dias del mes de agosto de

2022.

Atentamente,

S RS TN DY A
ILENIA CRISTINA MORA ARIZA
Coordinadora Grupo Interno de Trabajo Talento Humano

Asignacion: N/A

Elaboré: Julian Andrés Cadavid Acev: /do'/

Revis6: Manuela Palacio Lopez Uwﬁg»

Fecha de Elaboracién: 02/08/2022

Corantioquia estd comprometida con el tratamiento legal, licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por
favor consulte nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuestra pagina web: www.corantioquia.gov.co

Carrera 65 n.° 44A - 32. Tel: 604 493 88 88 - Ext. 1100
www.corantioguia.gov.co - Municipio: Medellin , Antioquia
Correo electronico: administrativa@corantioquia.gov.co
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UNIVERSIDAD
DE ANTIR}LIA

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
DIVISION DE TALENTO HUMANO

CERTIFICADO OFICIAL

Medellin, 7 de febrero de 2024

EL GESTOR ADMINISTRATIVO DE
GESTION DE LA INFORMACION LABORAL

CERTIFICA:

Que SEBASTIAN QUINTERO MUNOZ, con cédula 1.152.208.206, prestd sus servicios a
laUniversidad en la siguiente forma:

Como contratista, por contrato de prestacion de servicios, en FACULTAD DE
INGENIERIA para desarrollar las siguientes actividades:"ingeniero ambiental, para
desarrollar actividades de ingeniero ambiental en desarrollo del proyecto ascon22-613 -
calidad del aire - corantioguia 040-cov2209-69". Durante el periodo comprendido del 14 de
julio de 2023 a 27 de agosto de 2023.

Como contratista, por contrato de prestacion de servicios, en FACULTAD DE
INGENIERIA para desarrollar las siguientes actividades:ingeniero ambiental, para
desarrollar actividades de ingeniero ambiental en desarrollo del proyecto calidad del aire
-corantioquia conv. 040-cov2209-69. Durante el periodo comprendido del 18 de noviembre
de 2022 a 4 dejulio de 2023.

El presente certificado se expide para trémites personales.

2 I -AT

=
OSCAR GONZALO MONTOYA CASTRO

Autorizado para firmar certificaciones |aborales mediante Resolucion Rectoral 34283 de 2012

Ciudad Universitaria: Calle 67 No. 53-108, blogue 16, oficina 108
Recepcion de correspondencia: Calle 70 No. 52-21. Teléfonos: 2195286, 2195292, 2195295
Fax: 2195290. Correo electronico: informacionlaboral @udea.edu.co. http://www.udea.edu.co
Nit: 890.980.040-8. Apartado 1226. Medellin, Colombia

Pagina 1l de 2
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UNIVERSIDAD
BE ANTIBOLULA

Codigo certificado: 731011-JK3NV33KAN

Direccion de validacion:https://asone.udea.edu.co/tramites/validar

Vigilada Mineducacion

Ciudad Universitaria: Calle 67 No. 53-108, bloque 16, oficina 108
Recepcidn de correspondencia: Calle 70 No. 52-21. Teléfonos: 2195286, 2195292, 2195295
Fax: 2195290. Correo electronico: informacionlaboral @udea.edu.co. http://www.udea.edu.co
Nit: 890.980.040-8. Apartado 1226. Medellin, Colombia

Pagina 2 de 2



S8 2 Acreditacién nzttucona
F ALTA CALIDAD
UNIVERSIDAD DE MULTICAMPUS
SAN BUENAVENTURA  (fi worsi fa o

Personeria Juridica VIGILADA MINEDUCACION
Resolucién No 1326 del 25 Qe marzo de 1975 Resolucién 12220 del 20 de junio de 2016
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

Medellin, 09 de febrero de 2024

LA UNIDAD DE GESTION HUMANA DE LA UNIVERSIDAD
DE SAN BUENAVENTURA MEDELLIN

HACEN CONSTAR QUE:

El sefior SEBASTIAN QUINTERO MUNOZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.152.208.206,
ha suscrito contrato(s) en esta institucién mediante la modalidad de prestacion de servicios asi:

FECHA FECHA VALOR DEL
INICIO FINAL OBJETO CONTRATO

Prestar los servicios en el Rol: PROFESIONAL
REQUISITOS PARA LA ACTUALIZACION DE
MAPAS DE CAMBO CLIMATICO bajo el
convenio interinstitucional de cooperacién

28 de agosto dici:rigri de cientifica y tecnoldgica para la gestion, prevenciéon $ 16.875.000
de 2023 2023 y control de las emisiones asociadas al riesgo 7

climatico, y precisar un portafolio de medidas de
adaptacion a los eventos y efectos asociados a la
variabilidad climética, con el municipio de santa
rosa de 0sos

El contratista se desempeiié en el rol de AUXILIAR DE CAMPO PARA EL LEVANTAMIENTO DE
INFORMACION VIAL Y CARACTERIZACION DE RUIDO INDUSTRIAL realizando las actividades
que se describen a continuacion:

1. Entrega de documentos requisito para la actualizacién periédica de mapas de variabilidad
climéatica.

2. Estudio de viabilidad de recopilacion de informacién para la actualizacion de mapas de
variabilidad climatica para el municipio de Santa Rosa de Osos.

3. Realizar un proceso de vigilancia tecnoldgica sobre la generacion de mapas de cambio
climatico a nivel mundial.

4. Evaluar y determinar la viabilidad técnica y los requerimientos de informacién primaria y
secundaria que permitan a futuro la actualizaciéon dinamica de los mapas variabilidad
climética para una temporada mas corta.

La presente constancia se expide a solicitud de la interesada.

Cordialmente,

LA |
JANET HENAO HINCAPIE
Dir&ctora de Gestion Humana

P
+Medellin: Carrera 56C N° 51-110, barrio San Benito | Centro de Formacion Avanzada Fray Juan Duns Scoto O.F.M.: (@0 eeentey
E o E Calle 30A # 82A - 26 Belén, Medellin, C.C. Los Molinos, Torre Ejecutiva, piso 20 | Bello: Calle 45 N° 61-40, barrio Salento | icontec fl : IQNET
o | PBX: (604) 514 656 00 L e
-Hub de Innovacién y Transformacién Armenia: Carrera 6 N° 6-25, Avenida Centenario | @ 315 201 2604
E Ibagué: Carrera 3 N° 12-54 Centro Comercial Combeima, piso 9 SC 5931-1

+NIT: 890307400 - 1 | www.usbmed.edu.co VIGILADA MINEDUCACION
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UNIVERSIDAD
DE ANTIR}LIA

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
DIVISION DE TALENTO HUMANO

CERTIFICADO OFICIAL

Medellin, 11 de febrero de 2025

EL GESTOR ADMINISTRATIVO DE
GESTION DE LA INFORMACION LABORAL

CERTIFICA:

Que SEBASTIAN QUINTERO MUNOZ, con cédula 1.152.208.206, prestd sus servicios a
laUniversidad en la siguiente forma:

Como contratista, por contrato de prestacion de servicios, en FACULTAD DE
EDUCACION para desarrollar |as siguientes actividades:contrato de prestacion de servicios
profesionales en calidad tecndlogo del area ambiental para €jecutar adecuadamente el
contrato numero 4600102340 de 2024, que tiene por objeto: “pp -contrato
interadministrativo para desarrollar acciones de educacion y gestion ambiental”. Durante el
periodo comprendido del 1 de octubre de 2024 al 31 de enero de 2025.

Como contratista, por contrato de prestacion de servicios, en FACULTAD DE
INGENIERIA para desarrollar las siguientes actividades:"ingeniero ambiental, para
desarrollar actividades de ingeniero ambiental en desarrollo del proyecto ascon22-613 -
calidad del aire - corantioguia 040-cov2209-69". Durante e periodo comprendido del 14 de
julio de 2023 a 27 de agosto de 2023.

Como contratista, por contrato de prestacion de servicios, en FACULTAD DE
INGENIERIA para desarrollar las siguientes actividades:ingeniero ambiental, para
desarrollar actividades de ingeniero ambiental en desarrollo del proyecto calidad del aire
-corantioquia conv. 040-cov2209-69. Durante el periodo comprendido del 18 de noviembre
de 2022 a 4 dejulio de 2023.

Ciudad Universitaria: Calle 67 No. 53-108, blogue 16, oficina 108
Recepcion de correspondencia: Calle 70 No. 52-21. Teléfonos: 2195286, 2195292, 2195295
Fax: 2195290. Correo electronico: informacionlaboral @udea.edu.co. http://www.udea.edu.co
Nit: 890.980.040-8. Apartado 1226. Medellin, Colombia
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UNIVERSIDAD
DE ANTIR}LIA

El presente certificado se expide para tramites personales.

2 7 7:, Y5
e
OSCAR GONZALO MONTOYA CASTRO

Autorizado para firmar certificaciones laborales mediante Resolucion Rectoral 34283 de 2012

Codigo certificado: 859791-TVH2VRABIC

Direccion de validacion:https://asone.udea.edu.co/tramites/validar

Vigilada Mineducacion

Ciudad Universitaria: Calle 67 No. 53-108, bloque 16, oficina 108
Recepcidn de correspondencia: Calle 70 No. 52-21. Teléfonos: 2195286, 2195292, 2195295 Pagina 2 de 2
Fax: 2195290. Correo electronico: informacionlaboral @udea.edu.co. http://www.udea.edu.co
Nit: 890.980.040-8. Apartado 1226. Medellin, Colombia
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) CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA NIT: 811.003.209-8
DE SERVICIOS

Medellin, 15 de diciembre de 2025
CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS —CIS-
Certifica que:

SEBASTIAN QUINTERO MUNOZ identificado(a) con documento de identidad No.
1.152.208.206 de Medellin; suscribio con la CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS —CIS- con NIT No. 811003209-8 el
contrato en la modalidad de prestacion de servicios No. CPS-2025-12960 por un
valor total de $ 29.226.366 (Veintinueve Millones Doscientos Veintiséis Mil
Trescientos Sesenta y Seis Pesos), con una vigencia del 04 de Septiembre de 2025
hasta el 31 de Diciembre de 2025; el objeto contractual fue (es): Prestacion de
servicios profesionales para apoyar y desarrollar acciones para la verificacién de
postulados a la séptima version del sello de sostenibilidad en la vigencia 2025, con
el fin de fomentar la aplicacion de practicas sostenibles.. Para dar cumplimiento con
el CONTRATO 110-CNT2508-231 celebrado entre CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL CENTRO DE ANTIOQUIA y la Corporacion Interuniversitaria de
Servicios -CIS-.

Atentamente,

\J
JENNIFER ARENAS ORTIZ
Jefe de Gestion de Adquisiciones

Carrera 63B No. 32E - 11 PBX: 354 71 40
E-mail: cis@cis.org.co Web: www.cis.org.co Medellin - Colombia
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INGENIERIA AMBIENTAL

SEBASTIAN QUINTERO MUNOZ
ID: 1152208206
TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA
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LINA CARMENZA CASTRO RUA

Ingeniera Ambiental

* & W
Informacion Personal

Documento de Identidad: CC. N° 39.356.624
Direccién: Calle 52 N° 162 — 51 Girardota Antioquia
Contacto: 3016825686

Correo: Icr.ingeambiental@outlook.es, Icr.ingeambiental@gmail.com

* W &

Perfil Profesional

Estoy en capacidad de asesorar y acompafiar proyectos de inversion y/o desarrollo, sistemas

productivos en sus fases de planeacion, disefio, operaciones apoyo a CAR, entidades

territoriales municipales y departamentales y empresas en procesos de interventorias

ambientales, formulacion de estudios técnicos y de detalle para tramites ambientales,

diagnosticos ambientales, EIA y seguimiento y control ambiental con enfoque en el

cumplimiento normativo y el desarrollo sostenible.

* i b

Formacion Profesional

o Bachiller Académico
Nuestra Sefiora de la Presentacion
Fecha de Finalizacién: noviembre 1996

o Tecnologa Agroambiental
Tecnologico de Antioquia Institucion Universitaria
Fecha de Finalizacion: Noviembre del 2012

o Ingeniera Ambiental
Tecnologico de Antioquia Institucion Universitaria
Fecha de Finalizacion: Agosto del 2018

o Master en Ingenieria del Agua y Residuos Urbanos
Tech University
En Curso


mailto:lcr.ingeambiental@outlook.es
mailto:lcr.ingeambiental@gmail.com

180-COE2601-3273

Formacion Complementaria

o Diplomado: Gestion Ambiental
Politécnico de Colombia — afio 2016. (120 horas)
o Diplomado: Sistemas de Gestion Integrados (SGSST, SGC, SGA)
Politécnico Superior de Colombia — afio 2016. (100 horas)
o Diplomado: Docencia Universitaria
Politécnico Superior de Colombia — afio 2016. (100 horas)
o Curso: Energia Renovable de la Biomasa - Dendroenergia
FAO (Organizacién de las Naciones Unidas Para la Seguridad Alimentaria y la Agricultura)
—afio 2017. (120 horas)
o Curso: Gestion de Riesgos Agroclimaticos en América Latina
FAO (Organizacién de las Naciones Unidas Para la Seguridad Alimentaria y la Agricultura)
—afo 2016. (36 horas)

Experiencia

o MUNICIPIO DE GIRARDOTA (Secretaria Ambiental y Desarrollo Sostenible)
(Junio 2025 — diciembre 2025)
Apoyo profesional para la calidad del aire, gestion amiental en las in dustrias y apoyo a las
actividades para el cuidado de los recursos naturales adelantados por la secretaria.

o AMOCCIDENTE (Asociacion de Municipios del Occidente de Antioquia) (abril
2025 — julio 2025)
Evaluacion y actualizacion del PGIRS del municipio de Olaya. Desarrollo de componentes
socioambientales con grupos poblacionales de interés, caracterizacion de residuos,
formulacion de linea base y metodologia marco légico (CEPAL) y formulacién de programas
y proyectos.

o Municipio Sabanalarga Antioquia (septiembre 2024 — diciembre 2024)

Servicios profesionales como Ingeniera ambiental para la Evaluacion del PGIRS municipal
segun la normatividad vigente.

o Tecnologico de Antioquia Institucion Universitaria
(agosto 2024 — junio 2025)
Servicios profesionales como docente de catedra para los cursos “Gestion del riesgo de
desastres y emergencias ambientales”, “Técnicas y tecnologias para la gestion del riesgo de
desastres”, “Gestion integrada del agua” y “asesorias para practicantes y trabajaos de grado”
y “Residuos 1.
(febrero 2022 — octubre 2022)
Servicios profesionales para el fortalecimiento técnico del ejercicio de autoridad ambiental
(AMVA), control y vigilancia ambiental, cumplimiento normativo en agua, aire y suelo para
empresas y comercio.
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o Corporacion Interuniversitaria de Servicios (CIS)
(octubre 2022 — octubre 2023)
Servicios profesionales para el fortalecimiento técnico del ejercicio de autoridad ambiental
(AMVA), control y vigilancia ambiental, cumplimiento normativo en agua, aire y suelo para
empresas y comercio.
(diciembre 2019 — febrero 2020)
Coordinadora general del convenio inter administrativo CAA — UdeA, Corantioquia,
Hidroituango para el fortalecimiento socioambiental de guarda ciénagas y estudios
ambientales de las ciénagas del bajo cauca.

o Area Metropolitana del Valle de Aburra (AMVA)
(Julio 2021 — diciembre 2021)
Servicios profesionales para el fortalecimiento técnico del ejercicio de autoridad ambiental
(AMVA), control y vigilancia ambiental, cumplimiento normativo en agua, aire y suelo para
empresas y comercio.
(Julio 2020 — diciembre 2020)
Servicios profesionales para el apoyo a la gestion integral del recurso hidrico en el Valle de
Aburra, gestion socioambiental de la Red Rio y mesas de agua de PORH y PMAA.

o Municipio de Girardota
(Secretaria de Salud y Proteccion social (marzo 2020 — diciembre 2020)
Apoyo profesional para la gestion de calidad de aguas de acueductos (inspeccion sanitaria),
mapas de riesgo por calidad de agua y cambio climatico.
(Secretaria de Agricultura, Desarrollo Rural y Medio Ambiente: noviembre 2018 —
abril 2019)
Servicios profesionales para el desarrollo del componente ambiental del proyecto de
fortalecimiento a piscicultores, legalizacion de concesiones, sistemas alternativos para
tratamiento de aguas residuales y caracterizacion de predios.
(Secretaria de Medio Ambiente: febrero 2018 — mayo 2018)
Profesional ambiental para la formulacién del Plan de Manejo Ambiental de Microcuencas
(PMAM) de la cuenca la Correa. Procesos de aprestamiento, consulta previa, SIG, analisis
de impactos, diagndstico bio — fisico, gestion del riesgo, formulacidn de alternativas.

o Corporacion Académica Ambiental (CAA) de la UdeA. (agosto 2019 —
diciembre 2019)
Coordinadora general del convenio inter administrativo CAA- UdeA y Gobernacion de
Antioquia para el fortalecimiento del CODEAM — Secretaria de Ambiente.

o Empresa de Servicios Publicos de Sabanalarga Antioquia
(mayo 2019 — octubre 2019)
Coordinacion y fortalecimiento del PGIRS. Caracterizacién de residuos, diagnostico del sitio
de disposicion final, mejoramiento de técnicas y tecnologias para el aprovechamiento y
manejo de residuos.
(septiembre 2024 — diciembre 2024)
Evaluacion y ajustes al PGIRS segun Resolucién 754/2014.
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o Corporacion Mas Bosques (febrero 2019 — diciembre 2019)
Ingeniera ambiental para el proyecto pago por servicios ambientales (PSA) para
comunidades indigenas de Antioquia. Caracterizacion de territorios resguardado vy
acompafiamiento en la formulacion y ejecucién de proyectos ambientales comunitarios.

o ALGERCON S.A.S (mayo 2015 — agosto 2015)
Residente ambiental para la evaluacién y formulacién del PGIRS del municipio de
Guadalupe Antioquia.

o CORPLANES (mayo 2014 — noviembre 2014)
Profesional para el proyecto de liderazgo juvenil ambiental de Corantioquia. Pedagogia y
metodologia para el fortalecimiento de organizaciones juveniles de los municipios del
suroeste de Antioquia.

o AMUNORTE (Asociacion de Municipios del Norte de Antioquia) (febrero 2013

— diciembre 2013.
Coordinadora técnica del PGIRS del municipio de Valdivia. Residencia y supervision de
obras de mejoramiento y acondicionamiento del relleno sanitario, desarrollo de PROCEDA
(proceso ciudadano de educacion ambiental) y fortalecimiento a recuperadores ambientales.

* & &
Habilidades
Técnicas: Blandas:
o Gestion de proyectos o Liderazgo
o Lectura'y competencias analiticas o Eficiencia
o Herramientas digitales (SI1G, office) o Trabajo en equipo
o Conocimiento en normativa o Resolucién de problemas
ambiental de las matrices (agua, aire o Buena comunicacion
y suelos — RESPEL) o Disposicién para el crecimiento

o Pensamiento abstracto

o Discrecion y prudencia
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Institucién Universitaria
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Creado por Decreto Ordenanzal niimero 00262 de 1979 del Gobierno Departamental.
Reformado como Institucion de Educacion Superior por la Ordenanza 48 de 1979,
y como Institucion Universitaria por la Ordenanza 24 de 2006.

Acta de Grado
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FACULTAD DE INGENIERIA

Tecnologia en Gestion Comercial

Programa creado por Acuerdo 04 del Consejo Directivo del 29 de octubre de 2005.

El Tecnol6gico de Antioquia — Institucién Universitaria confiere el titulo de:

TECNOLOGA AGROAMBIENTAL

A:

LINA CARMENZA CASTRO RUA
Con documento de identidad No. 39356624

Quien cumplié satisfactoriamente con los requisitos académicos y reglamentarios exigidos.

El Secretario del acto leyo la Resolucién por la cual se autoriz6 la graduacion. A continuacion, el
Rector tomé al graduado el juramento correspondiente y procedio a la entrega del Diploma.

En testimonio de lo anterior, se firma la presente Acta de Grado en la ciudad de Medellin,
Republica de Colombia, alos 16 dias del mes de noviembre de 2012.

Registro en el Libro No. 3 Folio No. 334

x
X

e

Lorenzo Portocarrero Sierra
Rector

A L

erto Garcia Galeano

d oft Reymon Ria Castaiio
7 Secretario General

| Formato de Acta: 01/2012

Oficina de Admisiones y Registro s

e
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TECNOLOGICO
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Institucion Umver51tar1a

Creado por Decreto Ordenanzal ntimero 00262 de 1979 del Gobierno Departamental.
Reformado como Instituciéon de Educacién Superior por la Ordenanza 48 de 1979,
y como Institucion Universitaria por la Ordenanza 24 de 2006.

Acta de Grado

No. 547

FACULTAD DE INGENIERIA
Ingenieria Ambiental
Con Registro Calificado 7891 del 19 de septiembre de 2011 por el MEN

Institucién de Educacién Superior con Acreditacion de alta calidad segtin Resolucion 16890 del 22 de
agosto de 2016 otorgada por el MEN

El Tecnologico de Antioquia — Institucion Universitaria confiere el titulo de:

INGENIERO AMBIENTAL

A:

LINA CARMENZA CASTRO RUA
Con documento de identidad No.  39.356.624

Quien cumplio satisfactoriamente con los requisitos académicos y reglamentarios exigidos.

El Secretario del acto ley6 la Resolucion por la cual se autorizé la graduacion. A continuacion, Se
tomé al graduado el juramento correspondiente y se procedio a la entrega del Diploma.

En testimonio de lo anterior, se firma la presente Acta de Grado en la ciudad de Medellin,
Republica de Colombia, alos 17 dias del mes de agosto de 2018.

Registro en el Libro No. 4 Folio No. 283

-

Lorenzo Portocarrero Sierra AYioF nrlque Soto Durdn
Rector Decano

%/( =

Waml a ?&rﬁ
Secretario Genéral

Oficina de Admisiones y Registro
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REPU BLICA DE COLOMBIA
§ POLITECNICO
| superior de COLOMBIA

NIT 900.914.208-2 - Matricula Mercantil N® 21- 549966 - 12

HACE CONSTAR QUE :
LINA CARMENZA CASTRO RUA

Con Documento de Identidad No 39356624

CURSO Y APROBO EL

DIPLOMADO EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

MEDELLIN - ABRIL 22 DE 2016

Con una intensidad horaria de cien (100) horas W POLITECNIGO e U
%

Registrado en el Libro de Actas No 0020160422 SHPMW*COLOMBI:(U LLU

| FIRMA Y CODIGO DE SEGURIDAD 160422A|

www.politecnicosuperior.com

La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante solicitud al correo admisiones@politecnicosuperior.com
indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
( ) POLITECNICO

COLOMBIA

Licencia de funcionamiento otorgada mediante resolucidon N°09734 de 2013 de |2 secretaaria de educacion de Medellin, Reg. Mercantil 53494202, Mit 9005470304
HACE CONSTAR QUE:

LINA CARMENZA CASTRO RUA

Con Documento de [dentidad No 39356624

CURSO Y APROBO EL

DIPLOMADO EN GESTION AMBIENTAL - ISO 14001 DE 2015

MEDELLIN - JUNIO 14 DE 2016
Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas 6
Registrado en el libro de actas No 0020160614 @ POL ITE QIICEU

Fm ¥ CODIGO DE SEGURIDAD 160514ﬁ

www.politechicodecolombia.edu.co

La autenricidad de este dcumento puede ser verificada mediante solicitud al cormreo asmisiones@politecnicodecolombia.edu.co,
indicando el N® del libro de actas con el cual se registra el mismo
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REPU BLICA DE COLOMBIA
§ POLITECNICO
| superior de COLOMBIA

NIT 900.914.208-2 - Matricula Mercantil N® 21- 549966 - 12

HACE CONSTAR QUE :
LINA CARMENZA CASTRO RUA

Con Documento de Identidad No 39356624

CURSO Y APROBO EL

DIPLOMADO EN SISTEMAS DE GESTION INTEGRADOS

MEDELLIN - ABRIL 22 DE 2016

Con una intensidad horaria de cien (100) horas W POLITECNIGO e U
%

Registrado en el Libro de Actas No 0020160422 SHPMW*COLOMBI:(U LLU

| FIRMA Y CODIGO DE SEGURIDAD 160422A|

www.politecnicosuperior.com

La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante solicitud al correo admisiones@politecnicosuperior.com
indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo.
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Matricula Profesional No.

05238403664 ANT
Fecha de Expedicion: 19/10/2018

©

REPUBLICA DE COLOMBIA

COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria
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REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2026-4218464

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que LINA CARMENZA CASTRO RUA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 39356624, se
encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la profesion de
INGENIERIA AMBIENTAL con MATRICULA PROFESIONAL 05238-403664 desde el 19 de Octubre de
2018, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 1496.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los catorce (14) dias del mes de Enero
del afio dos mil veintiseis (2026).

/@SJJS

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Copnia.gov.co
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Institucicon Universitaria

LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA (GESTION DEL TALENTO HUMANO)
DEL TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA - INSTITUCION UNIVERSITARIA

Nit 890905419-6
HACE CONSTAR QUE:

LINA CARMENZA CASTRO RUA, identificada con cédula de ciudadania numero
39.356.624 presto sus servicios como Docente de Catedra por Contrato de la siguiente

manera:
PERIODO ASIGNATURAS O ACTIVIDADES HORAS
GESTION DEL RIESGO
Del 22-07-2024 al 10-11-2024 PRACTICA AGROAMBIENTAL 192
ELECTIVA IV
Del 22-07-2024 al 10-11-2024 TRABAJO DE GRADO 64

GESTION DEL RIESGO

Del 03-02-2025 al 18-05-2025 GESTION INTEGRADA DEL AGUA 192
GESTION DEL RIESGO
Del 04-08-2025 al 23-11-2025 GESTION | TEGRADA DEL AGUA 256

RESIDUOS 1

De igual manera, ha prestado sus servicios a la Institucién en periodos anteriores asi:

e Contrato de Prestacion de Servicios

Del 01 de febrero al 07 de octubre de 2022, prestando sus servicios profesionales como
Ingeniera Ambiental del Componente Técnico, en el marco del contrato interadministrativo
No. CD 998 de 2021, celebrado entre el Area Metropolitana del Valle de Aburra y el
Tecnoldgico de Antioquia - I.U.

Obligaciones del Contratista:

1) Prestar el servicio por su cuenta y riesgo. 2) Aplicar toda la capacidad intelectual, técnica
y administrativa indispensable para la correcta y eficiente prestacion del servicio contratado.
3) Garantizar que durante el término de este contrato estara disponible para ejecutar el
mismo. 4) Dar cumplimiento a lo ordenado en el articulo 282 de la Ley 100 de 1993. En
todo caso el CONTRATISTA no contrae vinculo laboral alguno con EL TECNOLOGICO DE
ANTIOQUIA. 5) El contratista debera cumplir con los protocolos de seguridad ocupacional
adoptados por el Gobierno Nacional y propios establecidos para la prevencién del COVID-
19, y velar por el uso de los implementos necesarios. 6) Elaborar y hacer entrega del informe
final de actividades por escrito y en medio magnético, asimismo, realizar la transferencia de
los documentos relacionados con su proceso contractual. 7) Responsabilizarse de la
administracion, manejo y custodia de la documentacién e informacion que le suministre el
contratante. 8) Reportar las novedades que afecten el normal desarrollo de su actividad
contractual, como aquellas necesidades de actualizacion y depuracion de informaciéon
relacionada con personas, usuarios, procesos y en general de los sistemas de informacion

F

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

Calle 78B N.° 72A - 220, Campus Robledo
PBX: [57] (604) 444 3700 / Medellin - Colombia
tecnologico@tdea.edu.co




qprde A ‘ credacion de Al Caidas 180-COE2601-3273

Institucicon Universitaria

con los que cuenta el contratante, fallas de tipo técnico, etc. 9) Manejar adecuada y
responsablemente los recursos tecnologicos, ademas de mantener disposicion para la
implementacion de nuevas versiones dentro de los aplicativos existentes que le sean
entregados o0 que sean necesarios para el desarrollo de la actividad. 10) Acatar durante la
vigencia del contrato, todos los lineamientos que permitan la obtencion, gestion, acceso
oportuno, disponibilidad, confiablidad y la utilizacién de la informacion como herramienta de
trabajo, y aseguren la trazabilidad de los procesos y el seguimiento al cumplimiento de sus
obligaciones contractuales. 11) Responder por los bienes y en general por elementos que
se pongan a su disposicién propendiendo en todo caso por su conservacion y uso
adecuado. En general, cumplir con las obligaciones y prioridades que vayan
estableciéndose.12) Velar por el buen manejo y cuidado de los bienes que el Tecnoldgico
de Antioquia pongan a su disposicidn para la ejecucion del contrato, responder por los
dafios que se causen en estos bienes por su culpa y hacer entrega de estos al supervisor
del contrato, una vez termine la ejecucion del objeto contratado. 2.2.) OBLIGACIONES
ESPECIFICAS: Analizar y conceptuar técnicamente sobre la atencién de quejas, monitoreo
y solicitudes de entes de control como de los usuarios en general, asociados con el uso y
aprovechamiento de los recursos naturales, especificamente en suelo, agua y aire,
Identificar y distribuir espacialmente las quejas geo codificadas por recurso natural y por
zonas, entregadas por los demés contratistas y/o funcionarios e identificar problematicas
recurrentes, Apoyar la gestion contractual y de seguimiento a la supervision de la Unidad
de Emergencias Ambientales.

Nota: Para efectos de validacion, comuniquese a certificado.laboral@tdea.edu.co

Medellin, 14 de enero de 2026

LUZ ASTRID Firmado digitalmente por LUZ

ASTRID CASTRILLON LONDORNO
CASTRILLON LONDONO Fecha: 2025.02.03 17:22:29 0500

ESTE DOCUMENTO ESTA SUJETO A VERIFICACION O VALIDACION. EN CASO DE ENCONTRAR LA INFORMACION ADULTERADA,
PRESUNTAMENTE FALSA O INCONSISTENTE, SE ADELANTARAN LAS ACCIONES JUDICIALES CORRESPONDIENTES.

F

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

Calle 78B N.° 72A - 220, Campus Robledo
PBX: [57] (604) 444 3700 / Medellin - Colombia
tecnologico@tdea.edu.co
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DE SABANALARGA S.A E.5.PNIT Q00262356 -5
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% EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILITARIOS

LA EMPRESA DE SERVICIO PUBLICOS DOMICILIARIOS DE
SABANALARGA ANTIOQUIA (ESP) CERTIFICA:

La profesional Lina Carmenza Castro Rua, identificada con cedula de
ciudadania N° 39.356.624, es contratista de nuestra empresa en el cargo de
Ingeniera Ambiental para el Fortalecimiento del Plan de Gestion Integral de

Residuos So6lidos PGIRS del Municipio de Sabanalarga.

Su relacion contractual con nuestra empresa es bajo contratacion por prestacion
de servicios con el contrato PS 005-2019 con vigencia desde el 03 de mayo

hasta el 30 de octubre del 2019.

Su salario mensual, pagaderos entre los primeros 10 dias de cada mes, es de tres

millones ochocientos mil pesos (3°800.000).

Se expide en Sabanalarga Antioquia el 1 de noviembre de 2019 por solicitud de

la interesada.

PABLO ARTURO CORREO URAN

Gerente ESP

TRABAJAMOS POR EL BIENESTAR DE SABANALARGA
Calle 20 No 15-131. Telefax: 8524052, Sitio web: www espasabanalarga.com
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BanCa.

Comunidades Indigenas Antoca

A QUIEN PUEDA INTERESAR

La Corporacion para el manejo sostenible de los bosques, MAS BOSQUES,
identificada con Nit. 811.043.476-9 y ubicada en la Carrera 55 BA No. 16B 54,
Rionegro, Antioquia, sede Medellin en el Centro Comercial los Sauces, Oficina 224.

CERTIFICA QUE:

La sefiora LINA CARMENZA CASTRO RUA, identificada con Cédula de
Ciudadania N° 39.356.624 expedida en el municipio de Girardota, labora para esta
corporacion en modalidad de contratista de prestacion de servicios, bajo el contrato
150-2019, del convenio inter administrativo 4600009067 entre Gobernacion de
Antioquia — Corantioquia — OIA — Mas Bosques.

La profesional, presta sus servicios como Ingeniera Ambiental desde el 10 de
febrero del 2019 hasta el 30 de diciembre del 2019, comprendido como vigencia del
convenio, devengando un salario de cuatro millones novecientos mil pesos
(4’900.000) mensuales pagaderos a los 10 dias de cada mes.

Esta solicitud se expide a solicitud de la interesada, el dia 2 de agosto del 2019, en
la ciudad de Medellin.

IVAN MAURICI
Coordinador del nvenio’— Jefe Inmediato
Teléfono de Contacto: 321 714 5364

CHORE FMACION DE AN TG00
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180-COE2601-3273

Glrardota

Uridos Hacamos Mas!

LA SUBSECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE
CERTIFICA

Que LINA CARMENZA CASTRO RUA, ldentificada con cedula de ciudadania N°
30.356.624 de Girardota (Antioguia), presté sus servicios profesionales mediante
el contrato N°100, cuyo objeto es: "Prestacién deservicios de apoyo a la
gestion para la formulacion, estructuracién y establecimiento del pian de
manejo ambiental "PMA" de la microcuenca la correa tanto en zona urbana
como rural del municipio de Girardota y todas aquelias actividades a realizar
por parte de la subsecretaria de medio ambiente”.

El valor total del contrato ascendi¢ a la suma de SEIS MILLONES OCHOCIENTOS
MIL PESOQOS ($ 6.800.000), con una vigencia total de cuatro meses, del 25 de
enero hasta el 25 de mayo de 2018.

Se expide a peticion del interesada.

Dada en Girardota a los 18 dias del mes de julio 2018.

QIANJYHATRICIA MORENO CORDOBA
Subsécretaria de Medio Ambiente

Proyectd: Lady Tatiana Carmona Henao / Contratista
Revis6: Diana Patricia Morenc Cérdoba

Centro Administrativo Simon Bolivar
Carrera 15 N° 6 - 35 Cédigo Postal 051030
PBX:3224299
www.girardota.gov.co

Girardota - Antioquia nac‘é.-’r'.’;ki"ﬁasl
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ALGERCON

Gerencia v Consultorias

Medellin, 14 de abril de 2016.

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la presente certifico que la sefiora LINA CARMENZA CASTRO RUA,
identificada con Cedula de Ciudadania No. 39.356.624 expedida en Girardota,
labor6é con nosotros desde el 28 de mayo hasta el 31 de agosto de 2015, con el
cargo de Residente, con contrato de consultoria, participando en el proyecto con
objeto: “Evaluacion y Actualizacion del PGIRS en el Municipio de Guadalupe

Antioquia” cumpliendo con las labores de:

1. Diagnostica Ambiental

2. Andlisis documental de ejecuciones anteriores de PGIRS

3. Estudio de viabilidad de proyectos productivos con residuos solidos

4. Trabajo socio ambiental (educacion ambiental, socializacion, sensibilizacion
y piezas comunicacionales)

5. Andlisis brecha, aforo (medicion y valoracion) de residuos en la fuente y
disposicion final

6. Evaluacion PGIRS y propuesta de actualizacion.

Cordialmente,

Cuiles A. G-

CARLOS ALBERTO CANO JARAMILLO
Representante Legal
ALGERCON S.A.S

Calle 32F MNo. 63 A 23 Oficina 102 Telefax: 3160253 Medellin — Colombia
www.algercon.com
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Girardota

S.AD.R.A. 547PS
Girardota, 05 de febrero de 2019

LA SECRETARIA DE AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL Y MEDIO
AMBIENTE

CERTIFICA

Que LINA CARMENZA CASTRO RUA, Identificado con cédula de ciudadania No.
39.356.624 de Girardota (Antioquia), presté sus servicios profesionales y de
apoyo a la gestion como persona natural mediante el contrato No. 547PS de 09 de
noviembre de 2018, cuyo el objeto es "Prestacion de servicios profesionales
para el acompafamiento de evaluaciones, seguimiento a los procesos,
planes y caracterizaciones necesarias para la formulacion ambiental de cada
una de las unidades productivas psicolas en el municipio, en el marco del
convenio interadministrativo N°4600008662 suscrito entre el Municipio de
Girardota y la Gobernacion de Antioquia. "Por un valor total de SEIS
MILLONES PESOS M/L ($6.000.000), con una duracién de dos (2) meses.

Se expide a peticion del interesado.

Dada en Girardota a los 05 dias del mes de febrero de 2019.

LUIS GUI LER OAR NZAZU ERNANDEZ
Secretarl de Agricultura, Dgparrollo Rural y Medio Ambiente

Elaboro:  BIBIANA CASTRILLON CARDONA
Auxiliar Administrativa

Si'E
Rewiso. LUIS GUILLERMO ARANZAZU HERNANDEZ
Secretario de Agricultura

Centro Administrativo Simon Bolivar
@/ Carrera 15 N° 6 - 35 Cddigo Postal 051030

\

150 9001 _'_I et '{ PBX3224299
W S www.girardota.gov.co

Scadsa - 1 s Girardota - Antioquia HadUnidos

R




180-COE2601-3273

1 Toledo
L narcriort San Jose

San Andreés

wmttoqueeino fLanas

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL
CERTIFICA QUE:

La sefiora LINA CARMENZA CASTRO RUA identificada con cédula de
ciudadania numero 39.356.624 de Girardota, Antioquia, laboré para
esta entidad en modalidad de prestacion de servicios (OPS) como
Coordinadora del Proyecto para la Gestion Integral de Residuos
Sdlidos en el municipio de Valdivia desde el 18 de febrero y hasta el
18 de diciembre del 2013.

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada a los 19
dias del mes de diciembre de 2013.

ED [CIOMIRA S
Director Ejecutivo
AMONORTE

Edificio Torre Nuevo Centro la Alpujarra. Carrera 55 N° 402 - 20. Oficina 403.
Telefax. 262 94 88 y Tel: 232 03 21
Email:amunorte@gmail.com
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/ METROPOLITANA
‘Valle de Aburra
Futuro sostenible

SE CERTIFICA:

Que una vez verificados los archivos fisicos y virtuales de la Entidad, se encontr6 que la Sefiora
LINA CARMENZA CASTRO RUA, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 39356624, celebro
con el Area Metropolitana del Valle de Aburra, conforme a las normas aplicables en materia de
contratacion estatal, el o los contratos que seguidamente se relacionan.

Contrato No: 386 DE 2020
Tipo de Contrato: | Prestacion de Servicios Profesionales

APOYAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA GESTION
INTEGRAL DEL RECURSO HIDRICO EN EL VALLE DE ABURRA, QUE SE

Objeto: HACE DESDE LA SUBDIRECCION AMBIENTAL DEL AREA
METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA”

Fecha inicio: 14-JUL-2020

Plazo inicial: (9) MESES, SIN EXCEDER EL 18 DE DICIEMBRE DE 2020

Valor inicial: $39.843.000

Fecha 18-DIC-2020

terminacion:

Fecha liquidacion: | N/A

Para constancia se expide el (dd/mm/aaaa): 19/04/2021

DARNEY ECHEVERRI MORA
LIDER PROGRAMA ATENCION AL USUARIO Y GESTION DOCUMENTAL

NOMBRE COMPLETO Y FIRMA

. . (57-4) 385 60 00
0’ FUtUI’O SOStenlble f , & ‘@areametropal Carrera 53 N 40A - 31

www.metropol.gov.co Medellin-Antioquia Colombia
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UNIVERSIDAD
DE ANTIR}LIA

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
DIVISION DE TALENTO HUMANO

CERTIFICADO OFICIAL

Medellin, 12 de febrero de 2020

EL GESTOR ADMINISTRATIVO DE
GESTION DE LA INFORMACION LABORAL

CERTIFICA:

Que LINA CARMENZA CASTRO RUA, con cédula 39.356.624, prest6 sus servicios ala
Universidad en la siguiente forma:

Como contratista, por contrato de prestacion de servicios, en CORPORACION
AMBIENTAL para desarrollar las siguientes actividades:lo constituye la prestacion de
servicios personales por parte de el contratista, en su calidad decoordinador, para
desarrollar actividades de coordinador en egecucion del contrato interadministrativo
4600009720 de 2019, celebrado entre gobernacion de antioquia y la universidad de
antioquia, €l cual tiene como objeto "desarrollar acciones integrales de sostenibilidad
ambiental en relacion con la gestion del cambio climético, proteccion del recurso hidrico,
educacion ambiental y el fortalecimiento del codeam”.. Durante €l periodo comprendido del
26 de agosto de 2019 al 17 de diciembre de 2019.

El presente certificado se expide paratramites personales.

CBalll i

B -
OSCAR GONZALO MONTOYA CASTRO

Autorizado parafirmar certificaciones |aboral es mediante Resolucion Rectoral 34283 de 2012

Codigo certificado: 336411-9EOTPLO5M3

Direccion de validacion:http://www2.udea.edu.co/tramites/validar

Ciudad Universitaria: Calle 67 No. 53-108, blogue 16, oficina 108
Recepcion de correspondencia: Calle 70 No. 52-21. Teléfonos: 2195286, 2195292, 2195295
Fax: 2195290. Correo electronico: informacionlaboral @udea.edu.co. http://www.udea.edu.co
Nit: 890.980.040-8. Apartado 1226. Medellin, Colombia

Pagina 1l de 2
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UNIVERSIDAD
BE ANTIBOLULA

Vigilada Mineducacion

Ciudad Universitaria: Calle 67 No. 53-108, bloque 16, oficina 108
Recepcidn de correspondencia: Calle 70 No. 52-21. Teléfonos: 2195286, 2195292, 2195295
Fax: 2195290. Correo electronico: informacionlaboral @udea.edu.co. http://www.udea.edu.co
Nit: 890.980.040-8. Apartado 1226. Medellin, Colombia

Pagina 2 de 2
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ro sastenible

SE CERTIFICA:

Que una vez verificados los archivos fisicos y virtuales de la Entidad, se encontré que la
Sefora LINA CARMENZA CASTRO RUA, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
39356624, celebré con el Area Metropolitana del Valle de Aburra, conforme a las
normas aplicables en materia de contratacidon estatal, el o los contratos que
seguidamente se relacionan.

Contrato No: 386 DE 2020

Tipo de Contrato: | Prestacion de Servicios Profesionales

APOYAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA GESTION
INTEGRAL DEL RECURSO HIDRICO EN EL VALLE DE ABURRA,

Objeto: QUE SE HACE DESDE LA SUBDIRECCION AMBIENTAL DEL AREA
METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA”

Fecha inicio: 14-JUL-2020

Plazo inicial: (9) MESES, SIN EXCEDER EL 18 DE DICIEMBRE DE 2020

Valor inicial: $39.843.000

Fecha

terminacion: 18-DIC-2020

Fecha liquidacion: N/A

Contrato No: 700 DE 2021
Tipo de Contrato: | Prestacion de Servicios Profesionales
Obijeto: PRESTAR APOYO COMO INGENIERO AMBIENTAL A LA ENTIDAD”
Fecha inicio: 22-JUL-2021
OCHO (08) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA FIRMA DEL
Plazo inicial: ACTA DE INICIO DEL CONTRATO Y SIN EXCEDER EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2021.
Valor inicial: $45.520.000
Fecha
terminacion: 05-MAY-2022

Fecha liquidacion: N/A

Para constancia se expide el (dd/mm/aaaa): 18/10/2022

N 57-4) 385 60 00
0 Futuro sostenible fW @ @ wareametropol ur}

wsrsmelrapolgovcso Madallin-Antiogus Colombia
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HETROPOLIT,
Valle de ihm

LIDER PROGRAMA ATENCION AL USUARIO Y GESTION DOCUMENTAL

. t, (57-4) 385 60 00
04 Futuro sostenible tW B @ owreametiopel | o e aan-3

www metrapol geveo Wadallin-Antlegqui Calambia
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) CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA NIT: 811.003.209-8
DE SERVICIOS

Medellin, 23 de enero de 2023

CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS —CIS-

Certifica que:

LINA CARMENZA CASTRO RUA identificado(a) con C.C No. 39.356.624 de
GIRARDOTA Firmé el contrato en la modalidad de prestaciéon de servicios No. CPS-
2022-7954 por un valor total de $ 12.961.820 (Doce Millones Novecientos Sesenta
y Un Mil Ochocientos Veinte Pesos). Con una vigencia del 24 de Octubre de 2022
hasta el 31 de Diciembre de 2022 Con Ila CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS —CIS- con NIT No. 811.003.209-8. El
objeto contractual fue (es): El contratista de manera independiente, es decir, sin
que exista subordinacién de indole laboral, se obliga a prestar sus servicios
profesionales en ingenieria ambiental del componente técnico. Para dar
cumplimiento con el contrato interadministrativo 336 de 2022 celebrado con el area
metropolitana del valle de aburra.

Atentamente,

\ . | ‘,
.I : ,.\ \ \.I\\_‘ \ lK. \ \ \\

\J

JENNIFER ARENAS ORTIZ
Jefe de Gestion de Adquisiciones

Carrera 63 AA No. 32D-31. PBX: 354 71 40 FAX: 354 71 49
E-mail: cis@cis.org.co Web: www.cis.org.co Medellin - Colombia
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9 CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA NIT: 811.003.209-8
DE SERVICIOS

LA JEFE DE NOMINA

CERTIFICA:

Que la Sefiora LINA CARMENZA CASTRO RUA, identificada con CEDULA DE
CIUDADANIA No. 39.356.624 de GIRARDOTA (Antioquia), se desempefié como
Coordinador(a) Guarda ciénagas, con contrato a término fijo inferior a un afio desde
el dia veintiséis (26) de diciembre de 2019 hasta el dia diecinueve (19) de febrero de
2020.

Medellin, 24 de enero de 2023

Cordialmente,

Loora Rios R
LAURA RIOS RIOS
Jefe de Némina

Carrera 63AA No. 32D — 31, Conquistadores. PBX: 354 71 40 FAX: 354 71 49
E-mail: cis@cis.org.co Web: www.cis.org.co Medellin - Colombia



mailto:cis@cis.org.co
http://www.cis.org.co/

180-COE2601-3273

AL

LA CORPORACION PARA LA PLANIFICACION DEL DESARROLLO LOCAL CORPLANES
NIT: 900437183-0

CERTIFICA:

Que LINA CARMENZA CASTRO RUA con cedula de ciudadania 39.356.624 de
Medellin, laboré como tecnéloga en el contrato N° CM-1404-19 DE 2014 , cuyo
objeto se define como: FORTALECIMIENTO DEL LIDERAZGO JUVENIL AMBIENTAL A
TRAVEZ DE PROCESOS EDUCATIVOS AMBIENTALES EN LA JURISDICCION DE
CORANTIOQUIA, por medio de un contrato a término fijo, realizando las siguientes
funciones:

e Plantear una propuesta metodologica que de bases y acompaiie el desarrollo
de los talleres.

e Dictar cada uno de los talleres programados por la coordinacién del convenio
de acuerdo al cronograma establecido.

e Propiciar en los grupos de docentes y en general en los participantes espacios
que propicien la creatividad, la integracion grupal y el trabajo en equipo
tendientes a la conformacioén y consolidacion de la REDPRAE

e Presentar los informes de cada uno de los talleres de acuerdo a cada uno de
los parametros construidos por la coordinacion del Convenio

o Asistir a los encuentros programados por la coordinacién del proyecto y por la
interventoria del mismo.

Fecha de inicio: 28 de mayo de 2014
Fecha de terminacion: 12 de noviembre de 2014
Valor mensual: $1.520.200

Se expide en la ciudad de Medellin el 01 de diciembre de 2014. A peticién de la
interesada.

Atentamente,

- ’// - "//v

ISABEL CRISTINA AGUDELO MUNOZ
Representante Legal

Carrera 78 N° 452-46 tel. 4447439 - 3148832152 email: corplanes@gmail.com
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pi

Pesamolio Local

Carrera 78 N° 452-46 tel. 4447439 - 3148832152 email: corplanes@gmail.com
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