[} FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O[Cédigo Regional 76
SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES ICédigo Centro 922910
7AV N REGIONAL VALLE Fecha Elaboracién Noviembre de 2020
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE DISENO TECNOLOGICO INDUSTRIAL-VALLE - SERVICIOS PRESTA Version AGOSTO 2020 - 5,20
DE APRENDIZAJE ID de Proceso 50489-904187
DATOS DEL CONTRATISTA
e secvmcs o |__ mesronriissomamatgaes | cc | 109975% Jione deconaso _tonsmms
Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta? NO | Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000 NO Inducciéon SST Sl Presta Servicios Excluidos de IVA ? | Sl
Banco al cual consignar: | BANCOLOMBIA Tipo de cta AHORROS | N°Cuenta | 7492219635
g!estlj:c;rggsitggdo o vinculado dos o més trabajadores asociados NO Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad NO
para cumplir con el objeto de su contrato? en el 2020 superalos $ 117.503.000
[Tiene contratos de prestacion de servicios con otras Entidades Publicas:

N/A
ISe acogi6 para el mes anterior, al pago parcial del aporte al Sistema General de Pensiones segun el Art. 3 del Decreto N° 558: N/A

ISe acogi6 para el mes objeto de cobro, al pago parcial del aporte al Sistema General de Pensiones segln el Art. 3 del Decreto N° 558: N/A
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Ne del contrato: 1323525/2020 | N° Compromiso SIIF | 8920|
Valor Total del Contrato $29.515.680] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $3.345.110 10 Del 01/11/2020 Al 30/11/2020 $ 2.951.568,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 393.542 Comisiones $ 0,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $2.951.568 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $2.951.568 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $1.961.226 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Noviembre Octubre Valor Base retencion en la fuente| 1.961.226,00( TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pago SS | oot 9412039661 Valor Base retencién en la fuente ICA| 2.614.968,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 1.180.627 |$ 1.180.627 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 147.600 [$ 147.600 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 189.000 [$ 189.000 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - [$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL Il $ 28.800 |$ 28.800 Reteica - 8299 0,00| 0,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] $ - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda  $ 3.560.700 $ - Pro-UCEVA 14.758,00| 0,500%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el meqd $ - Universidad del Pacifico 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados enelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Dependientes hasta $ 1.139.424 $ -
Salud hasta $ 569.712 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.545.680 $ 653.742 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 2.936.810,00

SON: DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Prestacion temporal de servicios profesionales como Instructor para impartir formacién profesional,ejecutando las acciones de

formacion para el programa Oferta Regular fijo en 2020, en el Centro de Disefio Tecnolégico industrial en : OPERARIO EN MANEJO DE
MAQUINA DE CONFECCION INDUSTRIAL.

Actividades realizadas en el mes de noviembre

Complementario en : Manejo basico de maquina plana, elaborar patrones para pantalén y buso deportivo , patronaje y escalado industrial
Técnico en trazo y Corte industrial de material textil ficha 2206644

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en

esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada| MARIA CAMILA ORTEGA MELO
uno de los campos aqui diligenciados. EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Autorizo el presente pago.

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: -
El Supervisor,

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por

el contraysta por los |ngresps rembldog en‘ el.mes anterior por.medlo de la pIanlIIa'PILA relacionada en el MARLLY ALEXANDRA ARANGO GRANADA
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. COORDINADORA ACADEMICA

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

ALEX AMED VALENCIA ROJAS
SUBDIRECTOR CDTI




aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1053847342 ORTEGA MELO MARIA CAMILA INDEPENDIENTE PRINCIPAL carrera 98 53-105 CALI-VALLE 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2020-10 2020-10 800086927 9412039661 | 2020/11/11 2020/11/17 | BANCOLOMBIA 6 $365,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte Codigo| Dias IBC Aporte Codigo| Dias IBC Aporte Codigo | Dias IBC Aporte Dias. IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ling|ret p|cor|vst|sin|ige |lma|vac|avp|vct]irl vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,180,627  $189,000 $1,180,627  $147,600 $1,180,627 $28,800 $365,400
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,180,627]  $189,000 $1,180,627]  $147,600 $0 50 $1,180,627] $28,800 50 50 $365,400
Ciudad: CALT Depto: VALLE (1 Afiliados) $1,180,627]  $189,000 $1,180,627]  $147,600 50 50 $1,180,627] $28,800) 50 50 $365,400

1 |cc |1053&47342 |0RTEGA MARIA | | | | | | | | | | | | | | | | | 230901 30 [ 51,180,627 $189,000[€psoos| 30 [ 51,180,627 $147,600) 0 50 so| 14-23] 30 | $1,180,627] $28,800] 0 50 so|  No $365,400
Total  Afiliados( 1) $1,180,627] $189,000) $1,180,627] $147,600) 50 50 $1,180,627] $28,800) 50 50 $365,400

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1053847342 ORTEGA MELO MARIA CAMILA INDEPENDIENTE PRINCIPAL carrera 98 53-105 CALI-VALLE 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2020-10 2020-10 800086927 9412039661 | 2020/11/11 2020/11/17 | BANCOLOMBIA 6 $365,400

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $189,000 $0 $0 $189,000
SKANDIA 230901 800,253,055 2 1 $189,000 $0 $0 $189,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $28,800 $0 $0 $28,800
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $28,800 S0 $0 $28,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $147,600 $0 $0 $147,600
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $147,600 $0 S0 $147,600

L 1 $365,400 $0 $0 $365,400
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1323525

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Maria Camila Ortega Melo
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC 1053847342

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacion temporal de servicios profesionales como Instructor para
impartir formacién profesional, ejecutando las acciones de formacion para el Programa Oferta
Regular Fijo en 2020, en el Centro de Disefio Tecnolégico Industrial en: OPERARIO EN MANEJO DE
MAQUINAS DE CONFECCION INDUSTRIAL.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Planear las actividades de aprendizaje para el logro de los
resultados de aprendizaje en el marco del proyecto formativo (titulada) o la estrategia didactica
seleccionada (Complementaria). 2. Participar en la programacion y ejecucion del proceso de
induccién de aprendices de formacion titulada conforme a la planeacion y programacion definida
por el centro de formacion. 3. Impartir formacidn a aprendices en el programa de formacion
presencial y con el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segun el procedimiento de
ejecucion de la formacion. 4. Realizar el seguimiento de cada aprendiz mediante la orientacion y
acompafiamiento a las actividades de aprendizaje en etapa lectiva y productiva. 5. Reportar
avances o dificultades de los aprendices de manera oportuna a la coordinacién académica en los
formatos y tiempos que se dispongan para ello. 6. Valorar las evidencias de aprendizaje de manera
cualitativa, permanente y oportuna teniendo en cuenta lo definido en la planeacién pedagdgica
del proyecto formativo y las guias de aprendizaje. 7. Registrar con oportunidad los juicios
evaluativos en el aplicativo Sofia Plus conforme al logro de los resultados de aprendizaje
enmarcados en las fases del proyecto formativo y en las guias de aprendizaje de cada uno de los
grupos asignados en su programacion. 8. Participar de las jornadas de desarrollo curricular
convocadas por las redes de conocimiento para garantizar integralidad en la formulacién de
proyectos formativos, el disefio de actividades de aprendizaje, el disefo de talleres e items que
alimentaran los bancos de pruebas para la seleccidn de aprendices para los diferentes programas
de formacidn. 9. Realizar seguimiento y gestidn de los proyectos formativos, de acuerdo con los
propdsitos de los programas de formacién; garantizando su documentacién en relacién con los
resultados y productos obtenidos durante su desarrollo. 10. Coadyuvar en la consecucidn de los
resultados esperados de los equipos de trabajo interdisciplinarios que el Centro acuerde para
gestionar el Proceso de Formacion Profesional Integral. 11. Disponer de manera oportuna en la
plataforma virtual institucional los productos derivados del desarrollo curricular: Proyecto

formativo, planeacion pedagdgica, Guias de Aprendizaje, instrumentos de evaluacién, material de
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

apoyo, recursos didacticos. 12. Usar las herramientas disponibles en el ambiente virtual de
aprendizaje para fortalecer la formacién y lograr el cumplimiento de los lineamientos, cobertura y
productos indicados. 13. Participar de las sesiones de trabajo de equipos ejecutores programadas
por las coordinaciones académicas segun requerimientos institucionales. 14. Verificar de manera
oportuna en el sistema Sofia Plus la programacién de horas en las fichas asignadas (titulada y
complementaria) y registrar las horas de apoyo a la formacion de acuerdo a los tiempos definidos
para el desarrollo de las actividades. 15. Cumplir con las actividades definidas por el Centro para la
implementacidn del sistema Integrado de Gestién y Autocontrol — SIGA vy los registros de los
procedimientos del proceso de Gestidn de formacidn Profesional. 16. Acompaiar y asesorar en
forma permanente e integral a las instituciones educativas y a los aprendices en el proceso de
formacién por proyectos durante la vigencia del contrato. 17. Realizar entrega de los informes en
las fechas requeridas durante la ejecucidn del objeto contractual, asi como del informe final de
gestion, informe de las actividades y procesos asignados y de los archivos y elementos a su cargo,
antes de finalizar el Contrato. 18. Participar en procesos de formacion técnica y pedagdgica que el
centro de formacidn programe en el marco del plan de pedagogia definido por el equipo
pedagdgico de Centro. 19. Aplicar a procesos de certificacion de competencias laborales
pedagdgicas y técnicas que el SENA implemente para el mejoramiento de la calidad de los
instructores SENA. 20. El Instructor Contratista debera aplicar al proceso de certificacién de la
norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS
PLANES DE FORMACION CONCERTADOS 240201044” o la actualizacién en “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO -
240201056” y aportar el respectivo certificado aprobado. 21. Mejorar las competencias en nivel
de inglés (minimo A2). 22. Brindar y procurar en todo momento un trato respetuoso con todos los

miembros de la comunidad educativa
LUGAR DE EJECUCION: Santiago de Cali calle 72 K 26j-97 Centro de Disefio Tecnolégico Industrial.

PLAZO DE EJECUCION: diez (10) meses, sin exceder la presente vigencia presupuestal y empezara a
contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion indicados

en este contrato.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 1 DE___ 2 DE__2020______
(Dia) (Mes) (Afio)

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO:  __ 30___ DE___11____ DE__2020____
(Dia) (Mes) (Afio)
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

VIGENCIA DEL CONTRATO: diez (10) meses, sin exceder la presente vigencia presupuestal y
empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién

indicados en este contrato.

VALOR DEL CONTRATO: _ El valor total del presente contrato asciende a la suma de VEINTINUEVE
MILLONES QUINIENTOS QUINCE MIL SEISCIENTOS OCHENTA PESOS MCTE ($ 29.515.680). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) diez (10) pagos iguales de
febrero a noviembre de 2020 por un valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y UN MIL
QUINIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS MCTE ($2.951.568) cada uno.

Los honorarios serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido
por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién General.

SUPERVISOR: MARLLY ALEXANDRA ARANGO

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C. No. 67.020.609

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO _X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato S......29.515.680......

Valor Ejecutado S....29.515.680......

Saldo de pendiente de cancelar al contratista S (0 O
Saldo a liberar S (0 U

PRO D U CTOS 0 ACTIVI DAD ES EJ ECUTA DAS (Indfcar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

Orientar formacién profesional integral en 4 programas de titulada en el nivel técnico y 34 fichas de

formacién complementaria durante el periodo de febrero a noviembre.
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Se dio cumplimiento al objeto contractual y a las obligaciones especificas. La supervision es permanente, durante los informes de
ejecucidn contractual presentados mensualmente se evidencio el cumplimiento de las actividades desarrolladas y presentd los

respectivos soportes.

SANCIONES: SI__ NO_ X_
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO_X_ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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< .‘ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA wear Cal
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