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ANEXO 2 — ANALISIS DEL SECTOR

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA SEDE PRINCIPAL DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
DEPARTAMENTAL RUFINO CUERVO MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE
LABORATORIOS ESPECIALIZADOS EN CIENCIAS BASICAS, TECNOLOGIA Y
FORMACION TECNICA ETAPA 1, DEL MUNICIPIO DE CHOCONTA
CUNDINAMARCA.

1. IDENTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Entre el Instituto de Caminos y Construcciones de Cundinamarca - ICCU, municipio de
Choconta, Departamento de Cundinamarca se realizar4d de manera directa, de conformidad
con lo estipulado en el articulo 95 de la Ley 2166 de 2021 y el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del
Decreto 1082 de 2015, el convenio que se llegue a realizar como producto de los documentos
y andlisis previos, por lo cual se requiere acto administrativo por medio de la cual se justifica la
contratacion directa.

El MUNICIPIO debera contratar las actividades derivadas a través de un proceso de seleccion
publica como licitacién publica, seleccién abreviada y/o minima cuantia, segin aplique. Por lo
cual, queda prohibido contratar directamente y/o tercerizar a través de fondos, asociaciones
y/o cualquier otra entidad publica la ejecucién del convenio. El incumplimiento de esta
obligacion es considerado como un incumplimiento grave del convenio lo que generard la
resolucion del este. En caso de materializarse esta situacion, el Director o subdirector segun
competa, remitira un oficio notificando al MUNICIPIO de la resolucién del convenio. LAS
PARTES acuerdan que, este incumplimiento no sera objeto de conciliacién y/o transaccién en
la etapa de liquidacion.

2. ANALISIS DEL SECTOR Identificacién del Sector de estudio

La actividad econdémica en Colombia esta dividida en sectores econdémicos, cada sector se
refiere a una parte de la actividad econémica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes,
guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su divisién se realiza de acuerdo a
los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la divisién de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes, como
se muestra en al siguiente Tabla.

SECTORES DEFINICION ACTIVIDADES DEL
ECONOMICOS SECTOR
SECTOR Es el sector que obtiene el producto de sus Agropecuario, caza,
PRIMARIO O actividades directamente de la naturaleza, pesca, ganaderia,
AGROPECUARIO | sin ningun proceso de transformacion. explotacion de
Dentro de este sector se encuentran la recursos forestales.
agricultura, la ganaderia, la silvicultura, la
caza y la pesca. No se incluyen dentro de
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este sector a la mineria y a la extraccion de
petréleo, las cuales se consideran parte del
sector industrial.

SECTOR Comprende todas las  actividades Sector Mineria
SECUNDARIO O econOmicas de un pais relacionadas con la
INDUSTRIAL transformacion industrial de los alimentos y | Sector Construccion
otros tipos de bienes o mercancias, los -
cuales se utilizan como base para la Sector Industria
manufacturera

fabricacion de nuevos productos. Se divide -
en dos sub sectores: industrial extractivo e | S€ctor electrice, gas
industrial de transformacién: INDUSTRIAL | ¥ Vapor
EXTRACTIVO: Extraccibn minera y de
petroleo. INDUSTRIAL DE
TRANSFORMACION: Envasado de
legumbres y frutas, embotellado de
refrescos, fabricacion de abonos vy
fertilizantes, vehiculos cementos, aparatos
electrodomésticos, etc.

SECTOR Incluye todas aquellas actividades que no Sector Transportes
TERCIARIO DE producen una mercancia en si, pero que Sector
SERVICIOS son necesarias para el funcionamiento de comunicaciones
la economia. Como ejemplos de ello Sector comercio,

tenemos el comercio, los restaurantes, los restaurante y
hoteles, el transporte, los servicios hoteles
financieros, las comunicaciones, los Sector Educacion
servicios de educacion, los servicios Sector Financiero
profesionales, el Gobierno, etc.

Fuente: Elaboracion propia.

El objeto de la presente contratacion corresponde al sector terciario de la economia o sector de
servicios, dado que se desea suscribir un Convenio Solidario para la implementacion del
proyecto de “mejoramiento de la institucion educativa”, ya que fortalece el servicio de la
educacion, dinamiza otros servicios relacionados (transporte, construccion, alimentacion,
salud) y contribuye al desarrollo social y econdémico de la comunidad.

El sector servicios o también conocido como tercer sector se considera no productivo, puesto
gue no produce bienes tangibles, sin embargo, contribuye a la formacion del ingreso nacional y
del producto nacional, incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si,
pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos, de ello
tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las
comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios profesionales, el Gobierno, etc.

El desarrollo de un sector de servicios altamente competitivo puede desencadenar procesos
virtuosos de crecimiento, que eleven el nivel de actividad econémica de forma sostenida: una
parte importante de las nuevas necesidades de los consumidores es suplida a través de
servicios de variada complejidad.

Carrera 5 N° 5-19 Tel. 601 856 2125, Fax. 601 856 1352/ Codigo postal 250801
www.choconta-cundinamarca.gov.co /email: alcaldia@choconta-cundinamarca.gov.co



http://www.choconta-cundinamarca.gov.co/
mailto:alcaldía@choconta-cundinamarca.gov.co

ALCALDIA MUNICIPAL
DE CHOCONTA

ALCALDIA MUNICIPAL DE CHOCONTA

899999357-3

SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL

ALCALDIA MUNICIPAL DE CHOOCNTA

FECHA CREACION VERSION CcODIGO PAGINA
GD/100/ .
2024 4 F-63 Péagina 3 de 24

En muchos casos, esos servicios son prestados, a su vez, por mano de obra calificada, que
resulta de procesos previos de acumulacién de capital humano y desarrollo de economias del
conocimiento. Y los ingresos de esa mano de obra pueden a su vez retroalimentar la demanda,
con nuevos requerimientos de servicios especializados de complejidad.

De acuerdo con informacién publicada por el Departamento Nacional de Estadistica DANE en
el boletin técnico de la Encuesta Mensual de Servicios (EMS)! con corte de julio de 2025, doce
de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos totales,
en comparacion con julio de 2024.

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segun subsector de servicios
Total nacional
Julio 20257 / julio 2024

Actividachs adminstrativas y de apoyo de ofianay otras activdades excepto @il centar

-
i

Acthidades do emploo, sagurdad o inwestigacibn rivads, senvicios 2 edificios [,
— E—
Ariacammiilastty Scthitices cesmphseriantapts al s aporth I -
Satid humana privads g intamacién N -
Dasarrolb do sistemas infomaticos y procesamiento de datos .
Coreo y senviaos de mensajeria I o
Educadén suparior privada T
Teloc omunc aciones I -
Sated humana privach con Ntarnackan _ 83
Restaurantes, catering y bares _ 79
Actidades protesionales centifias y técncat _ 6.6
Actividades de edicién T -
Inmobisiarias akgier o MAGUINana y 6quipo M s
Activdadesde @ntros de Lamadas (Call cantar) oz
Otros sarvicios de entratanimiento y otas Senvickos .25 -
Actvichdes de programackon y transmisbn agendas de noTCias +s 1N
Produccon do palicuas dnematogriticas y pregamasde teevsen 4,7 || R
a0 10 20 7.0 120 170 20

B Variacin £56)

Fuente: DANE, EMS.
P Cifra provisional
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Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios

Total nacional

Julio 2025° / julio 2024

Clasificacién ClIU Rev. 4 AC.

9 i Ingr poe Venta de M Otres Ingr
Seccién Divisién Descripcién Variacion (%) Comtrid ®9)
H Divisidn 52 ARAnINALO Y SVIGIIAS COMPMIRIMIIEE M.y 132 01 I 06
transporte 1
H Divisién 53 Correo y servicios de mensajeria 102 103 00 l 01
!
J Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 79 I .7 02 | 00
) Divsidn 58 Actividades de edicidn 66 I 65 15 15
/ Division 59, excepto Clase 5920 Froduccide: de peliouies cnesmigrfices y 47 86 19 20
programas de television
) Divisién 60 y Clase 6391 Acdedes e plogracuioony kensieor 45 I 53 02 } 08
agencias de noticias i
J Divisién 61 Telecomunicaciones 87 39 46 I 01
) Divissdn 62, Dwvisidn 63, excepto Clase Desarrolio de srs?em.)s informaticos y 15 109 06 00
6391 procesamiento de datos
N Sc;::.én L o,;:(;n f?zemy :3‘ :- Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo 25 I 39 I 12 02
VIS 70.M,72 3 =ls 4 : '
M Divisiones 69, ¢ O.. 2 Clase 7320, Actividades profesionales centificas y técnicas 66 I 65 02 00
Division 74
M Clase 7310 Publicidad 153 . 156 -01 -02
N Divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, seguridad ¢ investigacdn 165 164 01 00
8130 privada. servicios a edificios ‘ ¢ : ¢
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) 03 l 02 00 01
N Divisién 82 excepto Clase 8220 KGridades dmaisVL ¥ 6 Apoy0 JE Y. 183 182 00 01
otras actividades, excepto call center
P Grupo 854 Educacidn superior privada 94 l 85 l 01 1.1
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacién 83 I 83 I 00 01
Q Division 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada $in internsadn 130 . 124 l 06 00
S Divisiones 90,92, 93,95y 96 Otros servicos de entretenimiento y otros senvicos 2.5 | 05 l 0 2.1
Fuente: DANE, EMS.

P Cifra provisional
(PP) Puntos porcentuales
Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la vanacion

total.

En julio de 2025, tres de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el
personal ocupado total, en comparacion con julio de 2024.
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Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios
Total nacional

Julio 2025P / julio 2024
Personal ocepads Miskén**
Clasificacién CIIU Rev. 4 A.C. sohl® Permanerte Temparal directo Agencias Siors -
Seccién Divisién Descripeion Varlacksn (%) Contribucién (PP}
H Divisién 52 ¥ P LSS 19 I 13 I 06 l
transporte
H Divisidn 53 Coereo y servicios de mensaeriy 22 09 I 05 | -26 I
| Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 06 27 I 23 I 10 l
) Divsidn 58 Actividades de edicion 31 09 | 24 I 03 |
A, Produccidn de pefiaudas cinematograficas y
5 34 1, 94
] Division 59, excepto Clase 5920 progromss de tlevisién 3, 46 5 4
) Divisién 60 y Clase 6391 Achidades ceprogmadiny Ssamiiin . (s 24 I a5 | 15 I
AGencias de noticias
) Divisién 61 Telecomunicaciones 81 47 I 21 I 13 l
Divisién 62, Diision 63, excepro Clase. ~ Desarrello de sissennas informiticos y & o % l o |
630 procesamiento de datos ' ’ ' ! ' i
Seccidn L Divisidn 68 Sectiéo N. - 3 2y . -
N Oivisiones 7710, 7720y 7730 Inmebiliarias, alquiler de maguinania y equipo 02 11 I 5 I 02 l
ivish nw 7320, s ; : . !
o OMsionesGR70,70,02,Clse T30 | 1 iridades piofesionales GentlicasyWianicas: 462 49 I a3 | a0 i
Diasibn 74
|
M Clase 7310 Publicidad 01 o7 l 06 | 03 I
N Divisiorses 78, 80 y 81, excepto Clase Mnmdesdeempko ?e.qur)da?_efw.tix»qxvén 04 13 09 02 02 |
8130 privada. servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadss (Call center) -10 09 I 19 I 00
N O 82 cxeplo Clase 2z M093es adminisrativas y e gpopo decfiony s I - l ” I
otras actividades, excepto call center
P Grupo 854 Edhucacién superior peivada 03 04 l 00 a1 31 (1] [
Q Clase 8510 Saksd humana privada con internacidn 23 38 I 15 I 01
Q Divisider 85 excepto Clase 8610 Sakod humana peivada sin intermadén 0 1.1 | 18 I 03 |
S Divisiones 90,92, 93,95y 96 O1ros seevicios de entretenimiento y oeros eenidics =13 | 05 | 03 ! 05 l

Fuente: DANE, EMS,

P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Personal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.

*** Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854.

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

En julio de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los salarios,
en comparacion con julio de 2024.
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Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segun subsector
de servicios
Total nacional

Julio 2025P / julio 2024
Personal do sin = > Z Mision**
Clasificacion CHU Rev. 4 AC. agdias’ P poral directo 1 rs cstedra®
Secclo Division Descripcio Variacion (%) Contribucion (PP)
NN ivie ias al
H Divisién 52 Almacenamiento y actividades complementarias al 72 56 17 I
transporne
H Divisidn 53 Correo y servicios de mensajeria 143 99 44 I
| Divisién 56 Restaurantes, catering y bares. 108 52 57 I
] Divsion 58 Actividades de edicién 66 32 34 I
e Produccion de peliculas cnematogrificas y
X . 44
J Divisién 59, excepto Clase 5920 programes de tekevision 5, 22
J  Divisibn 60y Clase 6391 Actividades de programadony transision 65 I 33 I 33 I
agencias de noticias
) Divisién 61 Telecomunicaciones (A 51 I 20 I
) Divisadn 62. Divisidn 63, excepto Clase Desarrollo de sistemas informiticos y 70 45 25
6391 procesamiento de datos g ; o
Seccién L. Divisién 68 Seccién N, o e .
Inmobils | 1 71 2,
LN Diviss 7710,7720y 7730 alquiter de mag y equipo 00 I 29 I
ivisiones 69, 70, 71, 72, 7320, g.'¢ 5 s i Y
M s 5,70 e R T22% Actividades profesionales cientificas y técnicas 67 41 26
Divissén 74
M Clase 7310 Publicidad 96 44 52 I
N Divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase Actividades de empleo, seguridad e investigacion 84 13 13 18
8130 privada, servicos a edificios g 1 .
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) 81 44 37 I
< ST S
N Divisién 82 excepto Clase 8220 Rethidades dminiscativas y o apoyp d oy o8 61 27
otras actividades, excepto call center
P Grupo 854 Educacién superior privada 73 20 23 I 30 I
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacdn 61 I 28 33 I
Q Divisidn 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacién 7.5 . 35 40 I
S Divisiones 90,92.93,95y 96 Otros servicios de entretenimiento y oiros senvicios 93 ! 53 ! 40 l

Fuente: DANE, EMS,

P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.

** Personal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.

*** Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854.

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

En lo corrido de 2025, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos, tres presentaron aumento en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron incremento en los salarios, en comparacién con el mismo periodo de
2024.
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Tabla 4. Variacion ano corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios

Total nacional

Enero - julio 20257 / enero - julio 2024|

Clasificacion CllU Rev. 4 AC. Variacion (%) Ao corrido
Seccion Division Descripcion Ingresos Personal Ocupado total Salarios™
H isién 52 Almacenamiento y actividades complementarias al 162 20 I 78 l
transporte
H Divisién 53 Correo y servicios de mensajeria 15 -18 I 96 I
| Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 86 . 11 I 97
) Divsién 58 Actividades de edicion 01 47 l 77
= Produccion inematograf '
) Divisién 59, excepto Clase 5920 R e Do CenNoRR A ¥ 06 33 87
programas de television
s Divisién 60y Clase 6301 Actividades de pvo_gvamaoo_n_y transmisién, 50 39 l 50
agencias de noticias
J Divisién 61 Telecomunicaciones 47 I 17 l 73
p Divisién 62, Divisidn 63, excepto Clase Desarrollo de sistemas informdticos y 106 15 80
6391 procesamiento de datos : !
Seccidn L Divisién 68 Seccidn N. o : :
I | . alquil inari \ .7 7,
LN Divisi 7710,7729y 7730 nmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo 638 0, I 6 l
M Ohs 9, IO ,7 Y, 72,Clase 7320, Actividades profesionales dentificas y téenicas 44 -7 85
Divisién 74
M Clase 7310 Publicidad 56 I -31 I "1
N Divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, seguridad e investigacién 18 23 04
8130 privada, servicios a edificios g ¥ | 2
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) 04 -34 l 84 '
N Dhisidn 82 excepto Clase 8220 ACvidades administrativas y de apoyo de oficinay 75 32 85
otras actividades, excepto call center
P Grupo 854 Educacién superior privada 70 I -14 I 7.1
Q Clase 8610 Salud bumana privada con internacién 38 l -2.2 I 48
Q Division 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacién 66 . -02 l 66
S Divisiones 90,92, 93,95 y 96 Or0s servicios de entretenimiento y otros Senvicios 72 ! -09 I 103

Fuente: DANE, EMS.

P Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.

En el aflo movil hasta julio de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos, tres presentaron incremento en el personal ocupado total y todos los subsectores
presentaron aumento en los salarios, en comparacién con el mismo periodo comprendido hasta julio de
2024.
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Tabla 5. Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios
Total nacional

Agosto 2024 - julio 20257 / agosto 2023 - julio 2024

Clasificacién ClIU Rev. 4 A.C.

Varlacién (%) Doce meses

Seccién Divisién Descripcién Ingresos Personal Ocupado total® Salarios*
s o= i3 ol
H Divisién 52 Almacenamiento y actividades complementarias al 184 20 95
transporte
H Divizién 53 Correo y servicios de mensajeria 131 -33 106
| Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 80 . -08 l 101
J Divsidn 58 Actividades de edicidn 23 I -53 I 84
o Produccién de peliculas  cinematogréficas y
) Division 59, excepto Clase 5920 o 14 -11 107
programas de television
) Divisién 60 y Clase 6391 SO 0% PrgRRIdCaIY DSRRSION: o I 49 56
agencias de noticias
J Divisién 61 Telecomunicaciones 40 ' 6,5 7.0
) Divisién 62, Divisién 63, excepto Clase Desarrollo  de  sistemas  informdticos vy 85 13 82
6391 procesamiento de datos : g ;
Seccion L Divisién 68 Seccidn N, S < AT i
k il | 1
LN Divisi 77107729y 7730 inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo 53 2 68
Divisiones 69, 70, 71, 72, Clase 7320, i . ) >
A - -7
A Divisién 74 Actividades profesionales cientificas y técnicas 19 7. 93
M Clase 7310 Publicidad 40 -36 129
N Divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, sequridad e investigacién 94 38 106
8130 privada, servicios a edificios : £ .
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) 1.5 -46 I .7
N ONi35082 excepro Clase #20.  AiVidates adminkstrativas'y de spojcdeofidndy;  -¢ 36 80
otras actividades, excepto call center
P Grupo 854 Educacién superior privada 75 20 78
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacién 55 17 5
Q Divisién 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacién 65 -06 70
S Divisiones 90, 92, 93,95y 96 Otros servicios de entretenimiento y Otros servicios 83 12 102

RN e s I e Y

Fuente: DANE, EMS.
P Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.
** Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.

ECONOMICO 1) Producto Interno Bruto PIB2

Boletin Técnico- Producto Interno Bruto PIB- Il semestre 2025.
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En el segundo trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,1% respecto
al mismo periodo de 2024pr (ver tabla 1). Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la
dinamica del valor agregado son:

Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte
y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,6% (contribuye 1,1 puntos porcentuales
a la variacién anual).

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 3,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 1,8% (contribuye 0,3 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Durante el primer semestre de 2025pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno
Bruto presenta un crecimiento de 2,4%. Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la
dinamica del valor agregado son:

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte
y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,8% (contribuye 1,0 puntos porcentuales
a la variacién anual).

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 5,3% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,4% (contribuye 0,5
puntos porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 0,5%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdmicas relacionadas:

Informacion y comunicaciones crece 2,3%.
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 1,5%.
Industrias manufactureras crece 1,0%.

Carrera 5 N° 5-19 Tel. 601 856 2125, Fax. 601 856 1352/ Codigo postal 250801
www.choconta-cundinamarca.gov.co /email: alcaldia@choconta-cundinamarca.gov.co



http://www.choconta-cundinamarca.gov.co/
mailto:alcaldía@choconta-cundinamarca.gov.co

ALCALDIA MUNICIPAL DE CHOCONTA
899999357-3

SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL

ALCALDIA MUNICIPAL DE CHOOCNTA

FECHA CREACION VERSION CcODIGO PAGINA
ALCALDIA MUNICIPAL GD/100/ .
DE CHOCONTA 2024 4 F63 Pégina 10 de 24

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen'
Segundo trimestre 20257

Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad economica calendario
Anual Ao corrido Trimestral
2025°"-11 / 20257/ 2025711/
202411 2024"" 2025°"-|
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 38 53 1,5
Explotacion de minas y canteras -10,2 -7.6 -5,1
Industrias manufactureras 09 11 1,0
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 09 -0,3 1,0
Construccion -3,5 -3,3 -0,1
Comercio al por mayor y al por menor’ 56 48 0,03
Informacion y comunicaciones 3,0 1,8 23
Actividades financieras y de seguros 2,8 3,0 08
Actividades inmobiliarias 2,0 20 06
Actividades profesionales, cientificas y técnicas* 15 1.3 07
Administracién publica, defensa, educacion y salud’ 18 2,7 -0,04
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
S5 g 7.5 11,4 -24
actividades de servicios
Valor agregado bruto 21 24 03
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 24 23 03
Producto Interno Bruto 21 24 05

Fuente: DANE, PIB_T
"preliminar

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el segundo trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,5% en su serie original, respecto
al mismo periodo de 2024pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,0%.
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Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el
valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios
administrativos y de apoyo crece en 0,7%, cuando se observa el comportamiento de las actividades
econOmicas relacionadas:

Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,6%.
Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,4%.
Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’

Tasas de crecimiento en volumen?®
Segundo trimestre 2025

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Seri iginal
e ongina estacional y calendario

Actividad econdmica

Aurvual Ao corrido Trirmestral
2025711 20257y 20251 4
202471 2024™ 2025-1

Actividades profesionales, cientificasy técnicas 1.0 1.0 0.6
Actividades de servicios administratives v de apoyo 1.8 1.6 04
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 1.5 1.3 0.7
Fuente: DAMNE PIE_T
. preliminar
Actividades profesionales, cientificas y tecnicas, Actividades de servicios adm inistratives y de apoyo

“Ceries encadenadas de volumen con ane de referencia 2015

1) Salario minimo
Como es de suponerse el salario minimo al igual que el indice de precios al consumidor crecen
anualmente, en cualquier economia que se considere competitiva. Ademas, son variables que
afectan la actividad econémica estudiada toda vez a la educacion informal y las actividades que
alli se enmarcan son desarrolladas por fuerza laboral, sobre todo lo relacionado con el tema de
actualizacion, soporte y mantenimiento del software.

Para el 2026 el gobierno nacional fijo el salario minimo mensual en $1.750.905 pesos y $249.095
pesos de auxilio de transporte, para un pago nominal de $2.000.000 pesos. Se encuentra
procedente revisar y para el efecto se mostrara los incrementos del salario minimo en Colombia
durante los Ultimos afios, asf:
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HISTORICO SALARIO MINIMO EN COLOMBIA
VIGENCIA SMMLV VALOR INCREMENTO % DECRETO
INCREMENTO
2026 $ 1.750.905 $ 327.405 23,0% 1469/25
2025 $ 1.423.500 $ 123.500 9,5 1572/24
2024 $ 1.300.000 $ 140.000 12,06 2293/23
2023 $ 1.160.000 $ 160.000 16,0% 2614/22
2022 $ 1.000.000 $ 91.464 10,0% 1725/21
2021 $ 908.526 $ 30.722 3,5% 1786/20
2020 $ 877.804 $ 48.687 6,0% 2361/19
2019 $ 828.117 $ 46.874 6,0% 2452/18
2018 $ 781.242 $ 43.525 5,9% 2270/17
2017 $ 737.717 $ 48.262 7,0% 2210/16
2016 $ 689.455 $ 45.105 7,0% 2553/15
2015 $ 644.350 $ 28.350 4,6% 2732/14
2014 $ 616.000 $ 26.500 4,5% 3069/13
2013 $ 589.500 $ 22.800 4,0% 2739/12

Fuente: Ministerio del trabajo

REGULATORIO.

A continuacion, se identifica la regulacion aplicable al objeto del Proceso de Contratacion:

NORMA

OBJETO

LaLey 80 de 1993

Por la cual se expide el Estatuto General de
Contratacion de la Administracién Publica

Ley 1474 de 2011

Por la cual se dictan normas orientadas a
fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancién de actos de
corrupcion y la efectividad del control de la
gestién publica.
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Decreto 1082 de 2015 Por medio del cual se expide el decreto Unico

reglamentario del sector administrativo de

planeacion nacional" Y demas normas que
reglamenten la materia.

Ley 2166 de 2021 Por la cual se deroga la Ley 743 de 2002, se
desarrolla el Articulo 38 de la Constitucion
Politica de Colombia en lo referente a los
organismos de accién comunal y se
establecen lineamientos para la formulacion
e implementacion de la politica publica de los
organismos de accion comunal y de sus
afiliados, y se dictan otras disposiciones.

Ley 1551 2012 Por la cual se dictan normas para modernizar
la organizacion y el funcionamiento de los
municipios

Decreto 142 de 2023 Por el cual se modifica y adiciona el Decreto

1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de  Planeacion
Nacional para promover el acceso al sistema
de Compras Publicas de las MiPymes, las
Cooperativas y demas entidades de la
economia solidaria, se incorporan criterios
sociales y ambientales en los Procesos de
Contratacion de las Entidades Estatales, se
incluye el Titulo de emprendimiento comunal
y se dictan otras disposiciones.

3. CONTEXTO DEMOGRAFICO, SOCIAL Y ECONOMICO DE LA COMUNIDAD

El 90% de la actividad econémica corresponde a la agricultura, seguida por el comercio local,
la ganaderia, el transporte y la albafiileria.

Destacan los cultivos de papa, fresa, cebolla cabezona, arveja y maiz; en menor medida se
presentan cultivos de hortalizas, verduras y legumbres; plantas aromaticas, condimentarias y
medicinales y plantas forestales, ademas de la explotacién pecuaria de ganado bovino con
doble finalidad: carne y leche; también hay granjas avicolas y de cerdos.

La mision primordial incluida dentro del Plan de Desarrollo Municipal es la de disefar e
implementar acciones de politica publica social, que generen a su vez nuevas y mayores fuentes
de ingreso en el marco de un desarrollo humano que atiende las necesidades reales de la
comunidad y garantice a la poblacion mas vulnerable un ambiente de equilibrio social, ambiental
y econémico con resultados eficaces en pro del crecimiento y desarrollo de sus habitantes;
fortaleciendo procesos administrativos y de gobernabilidad de tal manera que el desarrollo
redunde en beneficios sociales, ambientales y econdmicos para la poblacibn de nuestro
Municipio, con enfoque diferencial y de derechos.
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La ejecucion de la presente obra reviste especial importancia para el municipio, en tanto se
encuentra orientada al mejoramiento y fortalecimiento de la infraestructura educativa,
conforme a lo establecido en el Convenio Interadministrativo No. ICCU-1126-2025. Este tipo
de intervenciones constituye un eje fundamental para garantizar el derecho a una educacion
digna, segura y de calidad para la comunidad estudiantil.

El desarrollo del proyecto permitirh mejorar las condiciones fisicas, funcionales y de seguridad
de las instalaciones educativas, generando ambientes adecuados para el proceso de
ensefianza-aprendizaje, el bienestar de los estudiantes, docentes y personal administrativo, y
el cumplimiento de la normatividad técnica vigente en materia de infraestructura educativa.

Asi mismo, la obra contribuye al cierre de brechas en infraestructura escolar, especialmente en
contextos donde se presentan limitaciones fisicas que afectan la calidad del servicio educativo.
Su ejecucién fortalece la capacidad institucional del municipio para atender la demanda
educativa y responder a las necesidades actuales y futuras de la poblacion.

Desde el punto de vista social, la intervencién tiene un impacto directo en la calidad de vida de
la comunidad, al promover espacios educativos seguros, funcionales e incluyentes, que
fomentan la permanencia escolar, reducen riesgos y fortalecen el tejido social del municipio.

Adicionalmente, la ejecucion del proyecto genera un impacto econémico positivo, mediante la
creacion de empleo directo e indirecto y la dinamizacién de la economia local, en concordancia
con los principios de desarrollo territorial y uso eficiente de los recursos publicos.

En consecuencia, la ejecucion de la presente obra es estratégica y prioritaria para el municipio,
al contribuir de manera integral al fortalecimiento del sector educativo, al desarrollo social y al
cumplimiento de los objetivos planteados en el Convenio Interadministrativo ICCU-1126-2025.

Que el ICCU, a través de la Direcciébn competente, realizé los correspondientes estudios y
documentos previos en los cuales establecio la conveniencia de suscribir el presente convenio,
asi como las demas condiciones necesarias para su adecuada ejecucion por parte de EL
MUNICIPIO.

Dentro de este contexto se identificé que EL ICCU Y EL MUNICIPIO se obligan al: “AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL MEJORAMIENTO
DE LA SEDE PRINCIPAL DE LA INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL RUFINO
CUERVO MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE LABORATORIOS ESPECIALIZADOS EN
CIENCIAS BASICAS, TECNOLOGIA Y FORMACION TECNICA ETAPA 1, DEL MUNICIPIO
DE CHOCONTA CUNDINAMARCA.”

Este diagndstico contextualiza la necesidad de intervenir la instituciéon educativa de Choconta,
con el fin de generar un impacto positivo no solo en términos de infraestructura, sino en la
consolidacion de un tejido social y econémico municipal.

Que, por parte de EL MUNICIPIO y del ICCU, se dej6 constancia que a la fecha no se
encuentran convenios o contratos de obra publica vigentes sobre el tramo a intervenir y/o
actividad constructiva a realizar y/o actividad a ejecutar segun el objeto del convenio.
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4. ANALISIS PARA DETERMINAR LA IDONEIDAD DEL ICCU

A) Que, el articulo 209 de la Constitucion Politica ordena a las autoridades administrativas
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

B) Que, de conformidad con los articulos 298 y 311 de la Constitucion Politica, corresponde a
los departamentos, entre otras funciones, gestionar y promover el desarrollo integral de los
municipios que los conforman, y complementar la accion municipal.

C) Que, el Articulo 29 de la Ley 1551 de 2012 sefiala que son funciones de los alcaldes las
gue les asigna la Constitucion, la ley, las ordenanzas, los acuerdos y las que le fueren
delegadas por el Presidente de la Republica o Gobernador respectivo.

D) Que, en relacién con la Administracion Municipal, el articulo anterior, literal d) numeral 5
indica: «5. Ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con
el plan de desarrollo econémico, social y con el presupuesto, observando las normas juridicas
aplicables.»

E) Que, el Articulo 27 de la Ley 1454 de 2011 sefial6 los siguientes principios del ejercicio de
competencias: «1. Coordinacion. La Nacion y las entidades territoriales deberan ejercer sus
competencias de manera articulada, coherente y arménica. En desarrollo de este principio, las
entidades territoriales y demas esquemas asociativos se articularan, con las autoridades
nacionales y regionales, con el propésito especial de garantizar los derechos fundamentales
de los ciudadanos como individuos, los derechos colectivos y del medio ambiente establecidos
en la Constitucion Politica. 2. Concurrencia. La Nacion y las entidades territoriales
desarrollardn oportunamente acciones conjuntas en busca de un objeto comudn, cuando asi
esté establecido, con respeto de su autonomia. 3. Subsidiariedad. La Nacion, las entidades
territoriales y los esquemas de integracion territorial apoyaran en forma transitoria y parcial en
el ejercicio de sus competencias, a las entidades de menor categoria fiscal, desarrollo
econdémico y social, dentro del mismo ambito de la jurisdiccion territorial, cuando se demuestre
su imposibilidad de ejercer debidamente determinadas competencias. El desarrollo de este
principio estara sujeto a evaluacion y seguimiento de las entidades del nivel nacional rectora
de la materia. EI Gobierno Nacional desarrollar4 la materia en coordinacion con los entes
territoriales. 4. Complementariedad. Para completar o perfeccionar la prestacion de servicios a
su cargo, y el desarrollo de proyectos regionales, las entidades territoriales podran utilizar
mecanismos como los de asociacién, cofinanciacion, delegacién y/o convenios. 5. Eficiencia.
La Nacién, las entidades territoriales y los esquemas de integracion territorial garantizaran que
el uso de los recursos publicos y las inversiones que se realicen en su territorio, produzcan los
mayores beneficios sociales, econémicos y ambientales. 6. Equilibrio entre competencias y
recursos. Las competencias se trasladaran, previa asignaciéon de los recursos fiscales para
atenderlas de manera directa o asociada. 7. Gradualidad. La asuncién de competencias
asignadas por parte de las entidades territoriales se efectuara en forma progresiva y flexible,
de acuerdo con las capacidades administrativas y de gestibn de cada entidad. 8.
Responsabilidad. La Nacion, las entidades territoriales y las figuras de integracion territorial
asumiran las competencias a su cargo previendo los recursos necesarios sin comprometer la
sostenibilidad financiera del ente territorial, garantizando su manejo transparente.”
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F) Que, el articulo 95 de la Ley 489 de 1998, establece: «Asociacion entre entidades publicas.
Las entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de
funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo,
mediante la celebracion de convenios interadministrativos o la conformacion de personas
juridicas sin animo de lucro.» (Subrayado fuera de texto)

G) Que, los objetivos del Plan de Desarrollo Departamental 2024-2028 “Gobernado mas que
un plan”, relacionados al presente convenio, se encuentran detallados en los estudios previos.

H) Que el ICCU, a través de la Direccién competente, realizé los correspondientes estudios y
documentos previos en los cuales estableci6 la conveniencia de suscribir el presente convenio,
asi como las demas condiciones necesarias para su adecuada ejecucion por parte de EL
MUNICIPIO.

I) Que, el ICCU cuenta con los respaldos presupuestales para el desarrollo del presente
convenio.

J) Que, por parte de EL MUNICIPIO y del ICCU, se dej6é constancia que a la fecha no se
encuentran convenios o contratos de obra publica vigentes sobre el tramo a intervenir y/o
actividad constructiva a realizar y/o actividad a ejecutar segun el objeto del convenio.

K) Que la via NO pertenece a la red vial terciaria a cargo del INVIAS, segun aplique.

L) Que cuando el proyecto cuente con un tramo en via urbana este debe contar con los
servicios de acueducto, alcantarillado, energia y gas natural, segun aplique.

5. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

EL MUNICIPIO se obliga a exigir al contratista seleccionado para la ejecucion del proyecto
objeto del presente convenio, la constitucién de la garantia Unica, la cual deberd incluir como
asegurado al MUNICIPIO ejecutor del convenio y como asegurado y beneficiario al Instituto de
Caminos y Construcciones de Cundinamarca - ICCU, cuya aprobacion la impartira EL
MUNICIPIO. La garantia Gnica debe amparar, como minimo:

. CON LAS SIGUIENTES GARANTIAS:

e Cumplimiento del contrato, por una cuantia equivalente no inferior al diez por ciento
(10%) del contrato, cuya vigencia sera determinada por EL MUNICIPIO, en el caso que
el contrato sea superior a un millén (1°000.000) de SMMLV se aplicaran las reglas
establecidas en el decreto 1082 de 2015, articulos 2.2.1.2.3.1.12. y siguientes.

e Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales, por una cuantia
equivalente no inferior al cinco por ciento (5%) del contrato, cuya vigencia comprende
la ejecucidn y tres (3) afios mas;
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e Estabilidad y Calidad de la Obra, cuya vigencia no debe ser inferior a los cinco (05)
afos contados a partir de la fecha del acta de recibo final. La cuantia equivalente no
podra ser inferior al Veinte por ciento (20%) del contrato.

e Responsabilidad Civil Extracontractual, por una cuantia equivalente a lo exigido en
Decreto 1082 de 2015, o a la norma vigente que los sustituya, y debera comprender el
tiempo de la ejecucion del contrato.

e Buen Manejo y Correcta Inversién del Anticipo, cuya cuantia sera del cien por
ciento (100%) del giro de anticipo y en los plazos minimos dispuestos en el Decreto
1082 de 2015; la garantia de Buen manejo y correcta inversion del anticipo solo sera
exigida en caso de que EL MUNICIPIO gire anticipo al contratista seleccionado. Esta
garantia solo aplica cuando el municipio otorgue anticipo en su proceso derivado.

e Calidad del Servicio, cuya vigencia debera comprender un plazo no inferior a cinco
(05) afos contados a partir del acta de recibo final. Esta garantia solo aplicara para los
casos que se requiera, como en procesos de consultoria y/o interventoria, entre otros.

Las pdlizas constituidas por el contratista seleccionado por EL MUNICIPIO se allegaran al
ICCU una vez iniciada la ejecucion del contrato, y a mas tardar previa presentacion del primer
informe. Asi mismo, EL MUNICIPIO debe presentar al ICCU, la actualizacién de la garantia,
con ocasion de cualquier modificacién, prérroga, adicién, suspension, recibo final de obra y/o
actividad, segun aplique y una vez liquidado el contrato, junto con la respectiva aprobacién de
las polizas por parte del municipio. Documentos que deberan ser publicados en el SECOP I
por el municipio y radicados al ICCU de manera digital, segun las politicas de atencién y los
canales establecidos en el ICCU. En todo caso, las garantias aqui descritas son las minimas a
exigir, segun aplique, si el municipio con ocasién al tipo de proyecto a ejecutar considera
solicitar una garantia adicional, podra hacerlo bajo su costo y riesgo en la cual también estara
el ICCU como asegurado y beneficiario.

6. VALOR MINIMO REQUERIDO EN EL PRESENTE PROCESO

De conformidad al Articulo 2.2.1.1.1.1.1 del Decreto 1082 de 2015. Oferta con valor
artificialmente bajo. Si de acuerdo con la informacién obtenida por la Entidad Estatal en su
deber de andlisis de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del presente decreto, el valor de una
oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal debe requerir al oferente para que
explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité
evaluador de que trata el articulo anterior, 0 quien haga la evaluacién de las ofertas, debe
recomendar rechazar la oferta o continuar con el andlisis de esta en la evaluacién de las
ofertas a criterio de la Entidad Estatal, el precio no parece suficiente para garantizar una
correcta ejecucion del contrato.

Con el propésito de garantizar el cumplimiento de las obras por parte del Municipio de
Choconta, se adelantd un estudio con una muestra de 15 contratos de infraestructura
ejecutados en el Departamento de Cundinamarca en el periodo 2021-2025.

Para el mismo se realiz6 andlisis teniendo en cuenta el valor contractual y el valor finalmente
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adjudicado con el fin de establecer un promedio de porcentaje a tener en cuenta para el

proceso en cuanto a precios artificialmente bajos, a continuacion, se presenta la muestra

tomada:
% de Valor
iTEm | Numero de Entidad Objeto Presupuesto Oficial Presupuesto adjudicado
proceso Adjudicado v S
s el Oficial
CONSTRUCCION DE LA SEDE EDUCATIVA
CUNDINAMARCA - RURAL DE LA VEREDA CHAPALA FASE 1
1 LPC-006-2023 ALCALDIA MUNICIPIO | DEL MUNICIPIO DE CUCUNUBA, $ 1.395.104.895,00 $ 1.393.362.689,61 99,88%
DE CUCUNUBA CUNDINAMARCA, (CONVENIO No ICCU.
1113 DE 2023
CONSTRUCCION DE LAS OBRAS DE
LicPUB 001- | - CUNDINAMARCA - | URBANISMO DE LA INSTITUCION
2 2021 ALCALDIA MUNICIPIO | EDUCATIVA MEGACOLEGIO ANTONIO $ 1.235.445.625,00 $ 1.235.376.156,00 99,99%
DE RICAURTE RICAURTE DEL MUNICIPIO DE
RICAURTE - CUNDINAMARCA
CONSTRUCCION CENTRO DE
CUNDINAMARCA - | DESARROLLO INFANTIL CDI DEL
ALCALDIA MUNICIPIO DE NARINO DEL
3 LP-001-2025 MUNICIPIO DE DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA | $ 1.817.002.501,00 $ 1.793.989.377,00 98,73%
M EN EL MARCO DEL CONVENIO
NARINO INTERADMINISTRATIVO ICCU-CTO-
552-2025
CUNDINAMARCA - | CONSTRUCCION DE LA INSTITUCION
ALCALDIA EDUCATIVA GUSTAVO URIBE SEDE
4 LP-002-2023 MUNICIPIO DE ESCUELA ANTONIO NARINO $ 4.686.140.466,47 $ 4.503.126.203,00 96,09%
(PRIMARIA) DEL MUNICIPIO DE
GRANADA GRANADA, CUNDINAMARCA
CONSTRUCCION PARA LA
LP - 003 CUNDINAMARCA - AMPLIACION DE LA
- - : INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA |.E.D.
5 2023 ALCALDIA PBRO CARLOS GARAVITO ACOSTA, $ 3.012.674.105,00 $ 2.838.990.000,00 94,23%
MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE GACHANCIPA,
GACHANCIPA CUNDINAMARCA
PRIMERA ETAPA DEL
CUNDINAMARCA - | MEJORAMIENTO DE LA INSTITUCION
ALCALDIA EDUCATIVA DEPARTAMENTAL SAN
6 LP 01-2023 MUNICIPIO DE SAN JUAN DE RIOSECO SEDE PRIMARIA $ 2.232.167.832,00 $ 2.126.067.564,00 95,25%
] DEL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO
JUAN DE RIOSECO | DE SAN JUAN DE RIOSECO
CUNDINAMARCA.
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
JURIDICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA EL
se.cpoyy. | CUNDINAMARCA - | MANTENIMIENTO DE SEDES
7 475.2024 GOBERNACION | EDUCATIVAS RURALES DE $ 3.000.000.000,00 | $ 3.000.000.000,00 | 100,00%

CUNDINAMARCA, CON LA
PARTICIPACION DE LOS
ORGANISMOS DE ACCION COMUNAL
DE PRIMER GRADO.
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CONSTRUCCION SEGUNDA ETAPA
UNIDAD BASICA DE LA INSTITUCION
CUNDINAMARCA - EDUCATIVA DEPARTAMENTAL
8 | Lp 001-2023 | ALCALDIA MUNICIPIO | INTEGRADA DE TAUSA $ 2.175.776.762,00 | $ 2.098.299.113,00 96,44%
DE TAUSA CONCENTRACION URBANA GENERAL
SANTANDER DEL MUNICIPIO DE
TAUSA CUNDINAMARCA
DOTACION, ADECUACION Y
i MANTENIMIENTO DE BATERIAS
9 16 ALCADLED?O":LC’ﬁf'P'O SANITARIAS EN LAS INSTITUCIOENS | $ 1.264.923.926,00 | $ 1.146.497.39452 |  90,64%
EDUCATIVAS OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE SOACHA
CONSTRUCCION DE LA INSTITUCION
1 EDUCATIVA LAS VILLAS SEDE LA
10 11 ALCADLED?O"zléﬁf'P'O FABRICA ETAPA Il (BLOQUES C,EY | $ 2.324.178.028,00 | $ 2.306.336.579,00 |  99,23%
XTERIORES) SOACHA
CUNDINAMARCA
CONSTRUCCION DEL NUEVO
CUNDINAMARCA - EDIFICIO DE LA INSTITUCION
11 | LP/002/2023 | ALCALDIA MUNICIPIO JEI?ALéﬁI‘gTZ'\I’D‘E%FfJBEAS“X\Df%EfALO $ 1.860.486.014,00 | $ 1.772.018.272,00 |  95,24%
DE SUESCA MUNICIPIO DE SUESCA
CUNDINAMARCA
MEJORAMIENTO CANCHA MULTIPLE
CUNDINAMARCA - | EN EL INSTITUTO EDUCATIVO
12 | LP-05-2021 | ALCALDIA MUNICIPIO | RUFINO CUERVO MUNICIPIO DE $ 1.116.083.916,00 | $ 1.116.078.849,93 | 100,00%
DE CHOCONTA CHOCONTA CUNDINAMARCA,
PRIMERA ETAPA
CUNDINAMARCA - | cCONSTRUCCION DE LA
ALCALDIA MUNICIPIO | INFRAESTRUCTURA PARA
- PREESCOLAR Y PRIMARIA DE LA
13 | LP-001-2024 DE SESQUILE INSTITUCION EDUCATIVA, LE.D. $10.725.109.946,00 | $10.175.320.564,00 94,87%
CARLOS ABONDANO DE SESQUILE,
CUNDINAMARCA
MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA
CUND'ZAMA,RCA - | INSTITUCION EDUCATIVA
ALCALDIA DEPARTAMENTAL FRANCISCO
14 | LP-0122023 | D S A | SULIAN OLAYA SEDE A DEL $ 1.302.093.539,00 | $ 1.223.643.539,00 93,98%
MESA MUNICIPIO DE LA MESA
CUNDINAMARCA (CONVENIO ICCU-
1101-2023)
CONSTRUCCION DE LA PRIMERA
CUNDI]\IAMARCA - ETAPA DEL CENTRO
15 | LP-09-2023 | ALCALDIA MUNICIPIO | ADMINISTRATIVO Y EDUCATIVO EN $ 4.312.714.354,00 | $ 4.067.778.511,05 94,32%
DE CHOCONTA EL MUNICIPIO DE CHOCONTA
CUNDINAMARCA
PROMEDIO 96,59%
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De conformidad con el estudio realizado, en promedio el valor adjudicado se determina en un
porcentaje del 96,59%, sobre el valor contractual.

La eficiencia del Sistema de Compra Publica esta sustentada en la seleccidon de contratistas
con capacidad de cumplir el contrato para el que fueron seleccionados y la competencia entre
los diferentes agentes para obtener el mejor precio y calidad de manera sostenible en el
tiempo, sin sacrificar valor por un beneficio en el corto plazo.

Las ofertas artificialmente bajas no deben confundirse con ofertas competitivas. Los
proponentes con ofertas competitivas tienen en su estructura de costos economias de escalas
0 economias de alcance que permiten generar un bien o un servicio a menor costo que el
resto de los proveedores en el mercado. La Entidad Estatal debe identificar la posible
participacion de este tipo de empresas en el Estudio del Sector asociado al Proceso de
Contratacion especifico y solicitar aclaraciones a los proponentes.

De conformidad con las disposiciones emitidas por Colombia Compra Eficiente, en su Guia
para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacién, Estrategias para
reducir la posibilidad de recibir ofertas artificialmente bajas, mismas que han sido consideradas
por la entidad como criterio para salvaguardar la seleccion objetiva dentro del presente
proceso, se dispone que una oferta es minimo requerido cuando, a criterio de la Entidad
Estatal, el precio no parece suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de
acuerdo a la informacién recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el
Estudio del Sector, encaminados a determinar entre muchos aspectos relevantes, Los costos,
Valores y alternativas que, a precios de mercado reales, podria demandar la celebracién y
ejecucion de determinado tipo de contrato y con relacién al minimo requerido.

Los proponentes responderan cuando formulen propuestas inferiores al 96,59%, del valor de la
oferta en las que se fijen condiciones econémicas y de contratacion por debajo del minimo
requerido con el propdsito de obtener la adjudicacion del contrato.

El comité econémico, dando aplicacién a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto
1082 de 2015, y en atencion a las ofertas presentadas, que correspondan a un valor que dista
del presupuesto oficial estimado por la entidad, en su deber de analisis, se hace requerimiento
a fin de que se explique las razones que sustenten el valor ofrecido.

Conforme a lo anterior, el Municipio de Choconta determina aplicar la “Guia para el manejo de
minimos requeridos en los Procesos de Contratacion”, Hay tres explicaciones iniciales para
una oferta con minimo requerido: (i) el proponente desconoce los costos e ingresos
verdaderos del contrato; (i) el proponente utiliza su oferta como parte de una estrategia
colusoria o (iii) pretende debilitar a otros proponentes durante el proceso de seleccién. De
acuerdo con la informacion obtenida por la Entidad Estatal en su deber de analisis de que trata
el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del presente decreto, el valor de una oferta parece minimo requerido,
la Entidad Estatal debe requerir al oferente para que explique las razones que sustentan el
valor ofrecido.

Estos criterios buscan que, en la practica, las entidades estatales realicen adjudicaciones a las
ofertas mas ventajosas para cumplir los fines propios de la administracién publica, sin que se
acuda a valoraciones subjetivas, y permitiendo que los procedimientos contractuales no solo

logren su finalidad, sino que se haga valorando y optimizando el tiempo y los recursos
economicos empleados para la consecucién del fin propuesto, con un manejo eficiente de los
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recursos publicos, con una planeacién adecuada y respetando los derechos, deberes y
obligaciones tanto de los proponentes y eventuales contratistas.

7. PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION
. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo estipulado por la entidad para la ejecucion del contrato en lo referente AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL MEJORAMIENTO
DE LA SEDE PRINCIPAL DE LA INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL RUFINO
CUERVO MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE LABORATORIOS ESPECIALIZADOS EN
CIENCIAS BASICAS, TECNOLOGIA Y FORMACION TECNICA ETAPA 1, DEL MUNICIPIO DE
CHOCONTA CUNDINAMARCA es de TRECE (13) MESES, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio o hasta agotar disponibilidad presupuestal.

La liquidacion del contrato se realizara de mutuo acuerdo entre las partes dentro de los seis
(06) meses siguientes a la finalizacién de este, y en su defecto se aplicara lo dispuesto en la
Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007

. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucién del contrato es en el Municipio de Chocontd, en el casco urbano.

8. INDICACION S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL.

. DISPOSICIONES DERIVADAS DE LOS ACUERDOS COMERCIALES

Dispuesto en el MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN
PROCESOS DE CONTRATACION CCE-EICP-MA-07 v.02 08/11/2024 de Colombia
Compra Eficiente.

Algunas de las disposiciones contenidas en los Acuerdos Comerciales estan incorporadas en
la Ley 80 de 1993, 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2015 como, por ejemplo, las
modalidades de seleccién, las reglas de publicidad en el SECOP, los Planes Anuales de
Adquisiciones y los avisos de convocatoria, asi como la posibilidad de realizar convocatorias
limitadas a Mipymes. De igual forma, los Acuerdos Comerciales también establecen reglas
adicionales relacionadas, por ejemplo, con el Trato Nacional y con los plazos minimos para la
presentacion de las ofertas.

De otra parte, debe sefialarse que algunas Entidades Estatales, que cuentan con un régimen
especial de contratacion, deben hacer ajustes a sus Manuales de Contratacion para la
correcta aplicacion de los Acuerdos Comerciales, ya que puede que estos sean aplicables a
sus Procesos de Contratacion.

. Aplicacion de los Acuerdos Comerciales para Entidades Estatales del nivel
municipal
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A. Entidades Estatales incluidas en la lista de los Acuerdos Comerciales

Los municipios'® que integran el nivel Subcentral en los Acuerdos Comerciales estan incluidos
en la lista de Entidades de los Acuerdos Comerciales con la Alianza Pacifico (Unicamente
con Chile y Peru), Chile, Costa Rica, los Estados AELC, el Tridngulo Norte (Unicamente con
Guatemala), la Union Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte); y la Decision
439 de 1998 de la Comision de la CAN. Lo anterior implica que los procesos de contratacion
llevados a cabo por los municipios listados deberan otorgar Trato Nacional a los bienes y
servicios y proveedores nacionales provenientes del socio comercial con el que se haya
suscrito el respectivo Acuerdo Comercial.

En el acuerdo con Israel se acordd que Unicamente los siguientes municipios estan cubiertos:
Bogota, Medellin, Cali, Barranquilla y Bucaramanga. Esto implica que en la contratacién
publica llevada a cabo por estos municipios se debera dar aplicacion a todas las obligaciones
incorporadas en el Capitulo de Compras publicas para aquellos proponentes, bienes y
servicios provenientes de Israel.

Las contralorias y personerias del nivel municipal estan incluidas en la lista de Entidades de
los Acuerdos Comerciales con Chile; el Triangulo Norte (Gnicamente con El Salvador y
Guatemala); la Unién Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) y por la Decision
439 de 1998 de la Comision de la CAN.

Las Universidades del nivel municipal estan incluidas en la lista del Acuerdo Comercial con
Chile; la Union Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) y por la Decision 439
de 1998 de la Comision de la CAN.

Salvo por algunas excepciones?’, todas las demas Entidades Estatales del nivel municipal
(incluidas las entidades descentralizadas indirectas'®) estan incorporadas en la lista de
Entidades de los Acuerdos Comerciales con Chile; el TriAngulo Norte (Unicamente con El
Salvador y Guatemala), la Unién Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) y por
la Decision 439 de 1998 de la Comision de la CAN.

B. Valores

El Acuerdo Comercial con Alianza Pacifico es aplicable a los Procesos de Contratacion a
nivel Subcentral para; (i) adquirir bienes y servicios a partir de $1.147.016.154 COP vy (ii)
adquirir servicios de construccion desde $28.675.403.847 COP

El Acuerdo Comercial con los Estados AELC (EFTA) es aplicable a los Procesos de
Contratacion a nivel Subcentral para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $1.131.227.573
COP y (ii) adquirir servicios de construccion desde $28.280.689.315 COP.

El Acuerdo Comercial con Costa Rica es aplicable a los Procesos de Contratacion a nivel
Subcentral para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $2.030.722.904 COP vy (ii) adquirir
servicios de construccién desde $28.617.834.543 COP.

El Acuerdo Comercial con la Unién Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte)
es aplicable a los Procesos de Contratacion a nivel Subcentral para: (i) adquirir bienes y
servicios a partir de $1.131.227.573 COP vy (ii) adquirir servicios de construccion desde
$28.280.689.315 COP.
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El Acuerdo Comercial con Israel es aplicable a los Procesos de Contratacion a nivel Subcentral para:
(i) adquirir bienes y servicios a partir de 250.000 DEG v (ii) adquirir servicios de construccién desde
5.000.000 DEG.

El Acuerdo Comercial con el Triangulo Norte (Unicamente con El Salvador y Guatemala) es
aplicable a los Procesos de Contratacion a partir del limite inferior de la menor cuantia.

La Decision 439 de 1998 de la Comisiéon de la CAN es aplicable a todos los Procesos de
Contratacion de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente
del valor del Proceso de Contratacidon siempre que se trate de procesos de contratacion de
servicios.

Todos los valores anteriores deben considerarse reflejando los umbrales base de los
capitulos de compras publicas de los Acuerdos Comerciales. Estos valores se actualizan
periédicamente segun las férmulas incorporadas en cada acuerdo y la TRM aplicable.

Las Entidades Estatales podran dirigirse al sitio web de Colombia Compra Eficiente donde podran
consultar en pesos colombianos los umbrales aplicables a los Acuerdos Comerciales.
https://colombiacompra.gov.co/compradores/acuerdos-comerciales-y-trato-nacional-por-

reciprocidad

*  El Acuerdo Comercial con Chile es aplicable a los Procesos de Contratacion para: (i) adquirir
bienes y servicios a partir de $1.148.221.780 COP vy (ii) para servicios de construccion
desde
$28.705.544.496 COP.

C. Excepciones

El presente anexo contiene las excepciones a la aplicacion de los Acuerdos Comerciales
para las Entidades Estatales del nivel municipal.

Acuerdo Comercial Excepciones
. Chile
Alianza 1,2,3,4,5,6,7, 12, 14, 15, 16,17, 19, 28, 29, 32, 35, 37, 55, 61.
Pacifico Per
Chile 1,2,3,4,5,6,8, 12, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 28, 29, 32, 33, 34, 35,
36, 37, 47.
Costa Rica 1,3,4,5,6,7,9, 12, 14, 15, 16, 17, 19, 28, 29, 32, 35, 37, 57, 58.
1,4,5,6,7, 10, 11, 12, 14, 15, 16, 17, 19, 28, 29, 30, 31, 32, 33,
Estados AELC 34, 35, 36, 37,
1,2,3,4,5,6,7,9, 14, 20, 21, 50, 51, 52, 53, 59.
Triangulo Guatemala
Norte El Salvador 1,2,3,4,5,6,7,9, 14, 20, 21, 50, 51, 52, 53, 59.
Unién Europea Reino 1,4,5,6,7,10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 19, 23, 28, 29, 31, 32,
Unido e Irlanda del Norte 34, 35, 37, 49, 57.
Israel 1,3,4,5,7,8,11, 12, 13, 14, 15, 16, 19, 28, 29, 32, 34, 35, 37.
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e Acuerdos Comerciales Aplicables

El proceso de contratacién esta cubierto por los siguientes acuerdos comerciales y por la
Decision 439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

Entidad Proceso de
incluida cubierto
NO

. Chile SI $28.675.403.847
Alianza o 1,2,3,4,5,6,7,12, 14, 15, 16,17, 19, 28, 29,
Pacifi Mexico NO 32, 35, 37, 55, 61.
acllico  perg Sl $28.675.403.847 NO
Canada NO - - NO
i 1,2,3,4,5,6,8,12, 14, 15, 16, 17, 18, 19,
Chile SI $28.705.544.496 28,29, 32,33, 34, 35, 36, 37, A7. NO
Corea NO - - NO
i 1,3,4,5,6,7,9, 12, 14, 15, 16, 17, 19, 28,
Costa Rica SI $28.617.834.543 29,32, 35 37,57, 58. NO
Estados Unidos NO - - NO
1,4,5,6,7,10,11, 12, 14, 15, 16, 17, 19, 28,
Estados AELC SI $28.280.689.315 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37. NO
México NO - - NO
El Salvador NO - - NO
Tridngulo Guatemala S| L|m|t’e menor 1,2,3,4,5,6,7,9, 14, 20, 21, 50, 51, 52, 53, S|
Norte cuantia entidad 59.
Honduras NO - - NO
Unién Europea (aplicable
f f 1,4,5,6,7,10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 19,
al Reino Unido e Irlanda Sl $28.280.689.315 23,28, 29, 31, 32, 34, 35, 37, 49, 57. NO
del Norte)
Israel NO - - NO

En consecuencia, la entidad concedera trato nacional a proponentes y servicios de los
Estados que cuenten con un acuerdo comercial que cubra el proceso de contratacion.

C_ﬁ MANA

Ing. ALVARO PEDREROS CASALLAS
Secretario de Obras Publicas

Elaboro: Fabian Bojaca — Apoyo profesional Secretaria de Obras Publicas
Aprobé parte técnica: Alvaro Pedreros Casallas — Secretario de Obras Publicas
Reviso: Asesor Juridico
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