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CERTIFICADO DE IDONEIDAD

A través del presente documento CERTIFICO, que previo estudio de la hoja de
vida, propuesta y demds documentos anexos, realizado por la Secretaria de
Gobierno Municipal de Boyacd vy la consecuente recomendacién realizada por
dicha Directiva, el (la) sefior (a) LUIS ENRIQUE BARRERA OJEDA, mayor de edad,
domiciliado en la ciudad de Tunja, identificado con la cédula de ciudadania
No. 7.172.067 expedida en Tunja, cumple con el perfil requerido en los estudios y
documentos previos para ejecutar las actividades propias del Contrato a
celebrar, cuyo objeto es la: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
ACTUALIZACION, MANTENIMIENTO, CAPACITACION DE NUEVOS USUARIOS,
SOPORTE TECNICO Y RENOVACION DE LA LICENCIA DE ARMORUM SGDEA”", por un
férmino de ONCE (11) MESES, en consecuencia, es conveniente suscribir el
referido contrato, en virtud de la idoneidad, experiencia, capacidad y
responsabilidad necesarias para el buen desempefio de su gestion.

La presente se expide en el Despacho de la Alcaldia del Municipio de Boyacd, a
fecha dieciséis (16) de enero de 2026 y dando cumplimiento a lo sefialado en el
arficulo 24 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el articulo 2, numeral 4°,
literal H de la Ley 1150 de 2007 vy el Decreto 1082 de 2015.
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YESSI KATERINE GONZALEZ PORRAS
Secretaria de Gobierno Municipal
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