MINISTERIO DE DEFENSA NACION
POLICIA NACIONAL
METROPOLITANA SANTIAGO DE C
GRUPO DE CONTRATOS MECAL

Nro. GS-2026- 0 1 g 8 7 0 -MECAL - AREAL

Santiago de Cali. 7} U ENE 2026

Sefior intendente jefe

FRANCISCO ALEXANDER DURAN PIAMBA

Jefe del Grupo de Bienes Raices MECAL

Correo electronico: mecal.gubir-sibi@policia.gov.co

Asunto: notificacién, supervisién del contrato Nro. 11-1

De manera atenta me permito notificarlo como supervi
MECAL CD 001 2026, en cumplimiento a lo contempla
2018 “Por la cual se actualiza, modifica y complement
adoptado mediante Resolucion 03049 de 2014”, asi;

AL

ALl

)-GRUCO -11.1

-30003-2026, proceso PN MECAL CD 001 2026.

sor del contrato Nro. 11-1-30003-2026, proceso PN
do en la Resolucion Nro. 00090 del 15 de enero de
a el manual de contratacién de la Policia Nacional,

NUMERO DE CONTRATO | 11-1-300

03-2026

OBJETO: ARRENDAMIENTO DE ESPACIO FiSIC
MEDIOS CON PLENA AUTONOMIA TECNICA
ELECTRONICO DEL BANCO POPULAR), EN EL ES
TORRE C DE LAS INSTALACIONES DEL COM/
SANTIAGO DE CALI.

O PARA LA UBICACION POR SUS PROPIOS
Y ADMINISTRATIVA, DE UN (01) CAJERO
PACIO QUE HAY ENTRE TORRE B PISO 1Y LA
ANDO DE LA POLICIA METROPOLITANA DE

CONTRATISTA: BANCO POPULAR S.A.
NIT: 860007738-9

FECHA DE SUSCRIPCION:

| 19/01/2026

D

VALOR DEL CONTRATO: El valor estimado del pres
mensual de arrendamiento del espacio fisico objeto de
CIENTO SESENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS S
incluido.

Con base en dicho canon mensual y en el plazo e
estimado asciende a la suma de TRECE MILLON
CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($1

Para efectos legales y presupuestales, el valor tot
MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL
($ 13.278.528.00) IVA INCLUIDO, por un periodo de

ente proceso contractual corresponde a un canon
| contrato, el cual se fij¢ en la suma de UN MILLON
ETENTA PESOS M/CTE ($ 1.161.870,00), IVA

stimado de ejecucion del contrato, el valor total
NES NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL
3.942.440,00).

al del contrato asciende a la suma de TRECE
_ CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE
doce (12) meses.

ITEM

VALOR CANONDE

ESPACIO QUE HAY ENTRE TORRE B PISO 1 Y
TORRE C DE LAS INSTALACIONES DEL COMANDO [

YI0 UNIDAD VALOR TOTAL
UNIDAD  CANT | ARRENDAMIENTO
TiE : | DEGRIECION. | ; | MENSUAL SEGUN AVALUG Fene
"ARRENDAMIENTO DE_ESPACIO FISICO PARA [A
UBICACION POR SUS PROPIOS MEDIOS CON PLENA
AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, DE UN (01)
1 M2 CAJERO ELECTRONICO DEL BANCO POPULAR), EN EL | 12 $1.106.544,00 $13.278.528.00

LA POLICIA METROPOLITANA DE SANTIAGO DE CALI."

LA
DE

TOTAL

$ 13.278.528.00

FECHA DE INICIO U )
FECHA DE TERMINACION 20 ENE Y
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. FECHA DE FUNCIONARIO QUE
ITEM ACTIVIDADES PRINCIPALES DEL SUPERVISOR CUMPLIMIENTO Y RESPONSABLE RECEPCIONA EL
SOPORTE CUMPLIMIENTO
INFORMES DE SUPERVISION: Se realizara mediante
el formato, informe de ejecucién cédigo ZB§-FR-OO19
version actualizada de acuerdo con la s‘uite vision Anlisia de Contratos
gmpresarlal, si se requiere podran adjuntar 'ﬁ' rpresente. MENSUAL SUPERVISOR (responsable
1 informe soportes que evidencien la ejecucion. Nota: INFORME DE NOMBRADO seguimiento a
una vez revisado y aprobado por el grupo de; contratos, SUPERVISION. supervisores)
deberan radicarlo en el GEPOL al ordenado‘r del gasto,
dentro de los plazos informados en la presente
notificacion. j
PUBLICACION DEL INFORME DE SUPERVISION Y
APROBACION DEL PLAN DE PAGOS: Es/obligatorio
para el supervisor entregar sus 6rdenes por escrito, los
requerimientos o informes de seguimiento que realice MENSUAL Analiela dé Contratos
2| unicady publicados on o SECOP It con page mésirmo | | ANTALLAZO | SUPERVISOR (rsponsable
R ! VERIFICACION AL NOMBRADO seguimiento a
de 1 dfa habil. SISTEMA. supervisores)
Al igual el supervisor debera crear el plan de‘ pagos por
porcentaje o articulos de acuerdo con el ‘nforme de
supervision. |
TRAMITE PARA PAGO Y PUBLICACIQN DE LA
FACTURACION: Recibo a satisfaccion rrrediante el
formato cédigo 2BS-FR-0045 versién actualizada de
acuerdo a la suite vision empresarial, ﬂrm‘ado por el
supervisor se le anexara las facturas de verﬁta u orden
de pago originales (Que cumplan con los Requisitos de Analista de Contratos
3 la factura de venta Art. 617 E.T.), el pago‘ seguridad L%?Ag EE”\CAESES SUPERVISOR (responsable
social y aportes parafiscales actualizado con una MES NOMBRADO seguimiento a
certificacion firmada por representante legal y contador supervisores)
publico, donde indique que los Ultimos seis meses a la
fecha se encuentran al dia con los pagos antes
mencionados (previa verificacion por |parte del
supervisory contratista ajustado a lo descrito en el
contrato), certificacién ambiental.
NOTIFICACIONES: las notificaciones que surjan en el
presente  procesos contractuales, podran ser
publicadas en la plataforma del SECOP I, Fotificadas CADA QUE SE RESPONSABLE
4 mediante correo electronico y via telefénica a los REQUIERA ETAPA SUPERVISOR
contactos previamente autorizados por [as partes CONTRACTUAL
intervinientes. (conforme a los términos establecidos
en el contrato). \
El supervisor debera verificar y constatar que el
contratista al finalizar y culminar la| ejecucién
contractual del presente contrato, realice entrega de un
informe escrito al supervisor del contrato, donde se
evidencie documentalmente el cumplimierto de las Analista de Contrat
responsabilidades asignadas como contratista en NEORME DE SUPERVISOR na ’fei :nsaol;éa 08
5 ma'\telrla de aseguramlen.tq en §ST y permitg evidenciar SUPERVISION. NOMBRADO s(egu’?miento a
objetivamente la participacion de estos en las supervisores
actividades de promocién y prevencion que adopten y
estén conforme a los parametros adoptédos en el
sistema de gestion en seguridad y salud en el trabajo
de la Policia Nacional, soporte que se requiere para la
elaboracién del acta de liquidacion.
Al finalizar la ejecucién contractual, en el dltimo reporte
el supervisor debera anexar el informe final de acuerdo ;
a lo establecido en la resolucién 00090 del 15 de enero INFORME DE SUPERVISOR A“a'szsffng;’{,‘|gat°s
6 2018 por otro lado anexar el formato de evaluacion y SUPEIE\:LSION NOMBRADO seguimiento a
reevaluacion de proveedores con el formato 2BS-FR- supervisores
0066 establecido en suite visién empresarial.
Una vez notificado el supervisor, deberd proyectar UNA VEZ SE Analista de
7 mediante comunicado oficial, dirigido al ordenador del | NOTIFIQUE DE SUPERVISOR Contratos
gasto el cronograma de ejecucién o plan de pagos de LA NOMBRADO (responsable de
acuerdo con el presupuesto asignado. SUPERVISION facturacién)
1DS-OF-0001 Pagina2de7 Aprobacién: 26/05/2025
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PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo de
contados a partir de la aprobacion de la pdliza y entre
contrato por parte de la Policia Metropolitana Santiago
perfeccionamiento y ejecucién. Durante dicho término

arrendado para la instalacién, operacion y funcionamie
la necesidad identificada por la Entidad y lo sefialado €

El plazo definido resulta técnica, operativa y financiere
del servicio, atender la demanda de los usuarios y pern

> ejecucion del contrato sera de doce (12) meses,
2ga de la notificacion del inicio de ejecucion del
de Cali, previo cumplimiento de los requisitos de
se prevé la utilizacion continua del espacio fisico
nto de un (01) cajero electronico, de acuerdo con
n el presente estudio previo.

mente adecuado para garantizar la continuidad
itir la evaluaciéon de la conveniencia institucional

de una eventual renovacion, la cual, en todo caso, debe
a la normatividad aplicable.

ra constar de manera expresay escrita conforme

LUGAR DE EJECUCION O PRESTACION DEL SERVICIO: El espacio objeto de arrendamiento se

encuentra ubicado dentro de las instalaciones del Co
Cali, situado en la Calle 21 Nro. 1N-65, barrio el Piloto
la Torre B, piso 1, y la Torre C, destinado para la insta
electrénico del BANCO POPULAR S. A, el cual presta
horas al dia, los siete (7) dias de la semana.

mando de la Policia Metropolitana de Santiago de

, especificamente en el area comprendida entre
lacion, operacion y funcionamiento de un cajero
ra servicio de manera continua veinticuatro (24)

INSTALACION DIRECCION

CANTIDAD DE
CAJEROS

CANTIDAD DE CAJEROS

Calle 21 Nro. 1N-65
Barrio El Piloto

Comando Policia Metropolitana de
Santiago de Cali

Espacio que hay entre

! Torre B Piso 1y la Torre C

FORMA DE EJECUCION: Las areas dadas en arrend
de la Policia Metropolitana de Santiago de Cali, ubicad
B Piso 1 y la Torre C, corresponde a las locaciones
electrénico, con un horario de funcionamiento de 24 hag

amiento se encuentran dentro las instalaciones

o en la Calle 21 Nro. 1N-65 Barrio el piloto Torre

destinadas para el funcionamiento del cajero
ras al dia durante los siete dias de la semana.

CRONOGRAMA PARA PRESENTAR INFORMES DE SUPERVISION
|

CUMPLIMIENTO/MES | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JU

L | AGOS | SEPT | OCT | NOV | DIC ENE

INFORMES 2026 2026 | 2026 | 2026 | 2026 | 2026 | 20

26 | 2026 2026 | 2026 | 2026 | 2026 | 2027

Es de anotar que por mes se debe entregar un informe de supervis
OBSERVACION: Si el presente proceso contractual suscribe prd
supervision mensual hasta cumplir con el 100% de la ejecucion.

ion, en los meses sefialados en el cuadro anterior.
rrogas en tiempo deberan presentar los informes de

Dentro de los 120 dias siguientes al términ

LIQUIDACION la normatividad contractual vigente.

o de la ejecucién al 100% del contrato de acuerdo a

Con el propésito de que los supervisores ejerzan su
actividades de supervision deberan desarrollarse de ¢
del 15 de enero del 2018, Capitulo XII, los supervisores

s funciones en debida forma, se recuerda que las
onformidad con lo dispuesto en la Resolucién 00090
entregaran en la oficina de radicacién un (01) informe

de supervisidon el cual debe rendirse ante el Com

ando MECAL, con plazo mensual de acuerdo al

presupuesto ejecutado en dicho periodo, al iqual en lo

s casos en los cuales no se realice ejecucion, en el

formato establecido para esta actividad cuya referer

ncia es el coédigo 2BS-FR-0019 gue se encuentra

disponible en la SVE, unavez revisado v aprobado por ¢

2| grupo de contratos. ES OBLIGACION INFORMAR;

cuando el funcionario se ausente del cargo por ur

1 _periodo que le impida la correcta supervision del

contrato ya sea por “traslado de unidad o cambio de ce

rgo, vacaciones, licencias, excusas, o cualquier otra

gue impida transitoria 0 permanentemente la supervis

i6n”, este debera realizar entrega al que realice sus

funciones en el cargo, por tal razén quien esté en el ca
de acuerdo a la resolucion anteriormente mencionada.
todas las responsabilidades en que se vea inmerso [

argo debera asumir las mismas funciones asignadas
Si este no informare oportunamente se le imputaran

or la conducta dolosa o culposa que genere algin

incumplimiento por parte de la Policia Nacional o el con

itratista por la accién u omisién de sus funciones; asi

mismo _se le asignaran todas las responsabilidades

por_el retardo en el cumplimiento de los requisitos

exigidos para la supervision del contrato.
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En los mismos términos, se recuerda que las funciones de supervision deberan desarrollarse de acuerdo
con lo dispuesto en la Resolucion No. 00090 de fecha 15 de enero de 2018 “Por la cual se actualiza,
modifica y complementa el Manual de Contratacién de la Policia Nacional, adoptado mediante Resolucién

03049 de 2014”, asi:

u

1.1

CAPITULO XII )
SUPERVISION / INTERVENTORIA

El articulo 4 de la Ley 80 de 1993, sefiala como deber de las entidades para la consecucién de
los fines de la contratacion estatal, exigir a los contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto
contratado, exigencia que se podra hacer extensiva al garante del contrato, exigencia que se
podra hacer extensiva al garante del contrato Concordante con lo anterior y para el cumplimiento
de los fines mencionados, el numeral 1 ° del articulo 14 del Estatuto Contractual, sefiala como
responsabilidad de las entidades e%tatales ademas de la direccién general del contrato, la_de
ejercer el control y vigilancia en su eqecucién.

Con el propésito de fijar parametros )para el ejercicio de un apropiado control en la ejecucién de
las ordenes de compra, contratos y, convenios que celebra la Policia Nacional y proteger los
derechos de la entidad, del contrathta y de los terceros que eventualmente pudieren verse
afectados por la ejecucién de los negocios juridicos celebrados por la Institucién y , a fin de
establecer una idénea, eficiente, eficaz y efectiva supervision de los mismos, la Institucién ha
reglamentado la actividad mediante acto administrativo expedido para el efecto, el que seré objeto

de actualizacion a través de este capitulo.
1. GENERALIDADES

Tal como se enuncio en el numeral 8 del Capitulo VI del Manual de Contratacién, es
indispensable que en todos los nego&ios juridicos que celebren las unidades policiales, se incluya

. .. L .
la forma como se contralara la e/ecuTlon y cumplimiento de los mismos.

La Supervision e interventoria, estéa constituida por el conjunto de funciones desempefiadas por
Uuna persona que se encarga de ejercer el control de ejecucion de un contrato o convenio,
cualquiera sea su modalidad. Cuando las funciones mencionadas sean ejercidas por un funcionario
de planta se le denominara SUPER\ﬁISION y cuando se trate de una persona natural o juridica que
para tales efectos sea contratada a través de una consultoria, se le denominara INTERVENTORIA,
en tal caso el mencionado contrato de interventoria debe contar con el supervisor designado por la
respectiva unidad policial, para su vigilancia y control.

Finalidades de la supervision o inJerventoria

La actividad de supervision o intervertor/’a tiene como finalidades:

1. Garantizar la eficiente y oportuna inversion de los recursos asignados al contrato o
convenio. 7

2. Asegurar que el contratistaJo conveniente se cifia a los plazos, términos, condiciones
técnicas y demas previsiones pacta as en el contrato o convenio.

3. Mantener permanente comunicacion con el contratista o convincente u las dependencias
de la Institucion involucradas en la ej‘ecucién del contrato o convenio.

4. Velar por la ejecucion del contrato o convenio no sufra interrupciones injustificadas.

5. Buscar en la medida d lo pogible, que no se generen conflictos entre las partes y adoptar
las medidas necesarias para so/uciorbar eventuales controversias.

6. Mantener informada a la entidad (unidad policial) de los hechos o circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o
pongan en riesgo el cumplimiento dellcontrato o convenio, o cuando tal incumplimiento se presente.
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1.2 Objetivos especificos de la supervis
1. Absolver las dudas que se presentan e
los contratos o convenios.
2. Colaborar para que en conjunto con el ¢
de orden técnico, juridico, administrativo o fina

ién o interventoria
2n cuanto a la ejecucién de las érdenes de compra,

ontratista o el conveniente se resuelvan dificultades
nciero.

3. Controlar a través de las labores de verificacion, comprobacién y evaluacién, sila ejecucion
del contrato o convenio se ajusta a lo pactado len el respectivo negocio juridico.

4,
compromisos adquiridos en virtud del negoc
garantias constituidas con ocasion del contrata
para los efectos enunciados.

Exigir al contratista o al convenienqe, la ejecucién oportuna de las obligaciones o

jo juridico celebrado, considerando para ello, las
) y las demas medidas establecidas ene | acuerdo,

5. Ejercer un control adecuado a la ejecyciéon del contrato o convenio, con el fin de corregir

en el menor tiempo posible, los errores
incumplimiento de las obligaciones o comprom

2. FACULTADES DE LOS SUPERVISORES,
2.1 Generalidades

Corresponde a los supervisores, interventores

1. Exigir al contratista o conveniente el
contrato o convenio.

2. Impartir instrucciones al contratista
obligaciones.

3. EXxigir la informacién que considere ne

su actividad le demanda, con pleno conocimier

4,
imparta son de obligatorio cumplimiento siemp

0 situaciones que puedan generar el eventual
[Sos pactados.

NTERVENTORES Y COORDINADORES

y coordinadores:
cumplimiento de las obligaciones previstas en el
0 conveniente sobre el cumplimiento de las

cesaria con el fin de abordar las obligaciones que
to de los distintos aspectos contractuales.

Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones. Las ordenes o instrucciones que

e y cuando estén en concordancia con la ley y lo

pactado en el correspondiente acuerdo contracTtual o convencional.
5. Sugerir las medidas y efectuar las recomendaciones que considere necesarias para la

6. Verificar que todos los documentos (actas, informes, certificaciones, facturas, ordenes

mejor ejecucion del acuerdo. 4

entre otros) que se generen en desarrollo de un contrato o convenio, estén numerados y fechados

Yy que en ellos se relacionen en el caso de se
mismos.

procedente, los anexos que haran parte d ellos

7. Verificar que los sitios de entrega de elementos, ubicacion de materiales, prestacién de

servicios, corresponda al sefialado en el contr.
8. Elaborar todas las actas que se requie

deben ser fechadas en la oportunidad en que

fo o convenio.
ran en desarrollo del contrato o convenio, las que
se levantan y a su vez suscritas por él, por el

contratista (contrato) o quien represente al conjeniente (convenio), y en aquellos eventos en que

Se requiera, por el ordenador del gasto de la rt

‘spectiva unidad policial.

9. Gestionar la expediciéon del Cen‘iﬁcado de Disponibilidad Presupuestal, cuando se

requiera la adicién del valor del contrato o co

nvenio con sujecién a las restricciones a que se

refiere el numeral 3 del Capitulo VIl de este Manual, y que éste haya sido previamente autorizado

por el ordenador del gasto de la respectiva u
aplicable cuando se trate de darle continuidad
articulo 85 de la Ley 1474 de 2011.

10.
conveniente que impliquen reconocimiento o a
previstos dentro del contrato o convenio.

1. Tramitar las solicitudes presentadas p
en forma perentoria y a la mayor brevedad pos

silencio administrativo positivo (ndm. 16. Art 25

Pagina 5 d

Dar traslado al respectivo ordenador

nidad policial. La restriccién en cuestion, no sera
a la interventoria, en atencién a lo previsto en el

del gasto, de las peticiones del contratista o
utorizacién de actividades que generen gastos no

or el contratista durante la ejecucién del contrato
ible, con el propdsito de evitar la configuracion del
Ley 80/93) y las sanciones que ello conlleva.
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12. Recibir y aceptar los bienes y servicios contratados o convenidos, acorde con las
caracteristicas y especificaciones previstas en el respectivo contrato o convenio y proceder a su
devolucién en el evento que estas ho se adecuen a los términos de los mismos, dejando la
respectiva constancia. ™
13. Adelantar los tramites que se|requieran para la liquidacién del contrato o convenio dentro
de los plazos previstos para ello, advirtiendo de ser necesario al area de contratos, grupo de
contratos o dependencia encargada de la actividad contractual en la respectiva unidad policial, la
inminencia del vencimiento del plazo para el efecto, para que ésta adopte las medidas que la
situacién amerite.
14. Las demas que se relacionen con el ejercicio de las actividades de supervision,
interventoria o coordinacién, que sean inherentes a los derechos y deberes de la unidad policial
que representan (art. 42 Ley 80/93).

2.2 Responsabilidades

El funcionario que sea designado como supervisor o coordinador de un contrato o convenio, asi
como el tercero contratado para el ejercicio de interventoria, tendra la responsabilidad de ejercer
en forma oportuna, eficiente y eficaz el control que garantice a la administracién el apropiado
desarrollo y ejecucién del objeto contractual; al igual que el cumplimiento a cabalidad de las
obligaciones convencionales. Respondera por sus actuaciones y omisiones en los términos
sefialados en los articulos 6 y 90 de )’a constitucién policita de 1993, que establecen:
“.,ARTICULO 6. Los particulares s}é/o son responsables ante las autoridades por infringir la
Constitucién y las leyes. Los servidores publicos lo son por la misma causa y por omisién o

extralimitacion en el ejercicio de sus (unc;ones.

ARTICULO 90. El Estado respondeAé patrimonialmente por los dafios antijjuridicos que le sean
imputables, causados por la accién o la omisién de las autoridades publicas...” (Sic)

2.2.1 RESPONSABILIDAD CIVIL - LA TRIMONIAL

Los supervisores, interventores o cc?ordinadores, con arreglo a lo previsto en el numeral 2 del
articulo 26 de la Ley 80 de 1993, responderan por sus actuaciones y omisiones antijuridicas y
deberan indemnizar los dafios que sé causen por razén de ellas. Por lo anterior los supervisores e
interventores pueden ser sujetos d ' accién de repeticion en los casos en que se condene a la
administraciéon como consecuenciaelje una accién u omision de éstos, e igualmente podran ser
llamados en garantia cuando exista una demanda en contra de la misma (art. 90 Constitucion
Politica; Ley 678/01).

2.2.2 RESPONSABILIDAD PENAL

En sus actuaciones los supervisorefs, interventores o coordinadores, responderan penalmente
cuando con su conducta infrinjan alg‘i.ma de las disposiciones que en materia contractual el cédigo
penal tipifica como delitos, las cuales corresponden a:

Falsedad ideoldgica en documento publico, falsedad inmaterial en documentos piblicos, obtencién
de documento publico falso, falsedad en documento privado, uso de documento falso, destruccién,
supresién, u ocultamiento de doc imento publico, destruccion, supresion u ocultamiento de
documento privado, falsedad para obtener prueba de hecho verdadera y falsedad personal (arts.

286 a 296 del cddigo penal).
2.2.3. RESPONSABILIDAD FISCAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 4 de la Ley 610 del 2000, se establece:
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“...ARTICULO 40. OBJETO DE LA RESPONSABILIDAD FISCAL. <Articulo modificado por el
articulo 124 del Decreto Ley 403 de 2020. El nuevo texto es el siguiente:> La responsabilidad fiscal
tiene por objeto el resarcimiento de los c(aﬁos ocasionados al patrimonio piblico como
consecuencia de la conducta dolosa o gravemefnte culposa de quienes realizan gestién fiscal o de
servidores publicos o particulares que participen, concurran, incidan o contribuyan directa o
indirectamente en la produccién de los mismos, mediante el pago de una indemnizacién pecuniaria
que compense el perjuicio sufrido por la respectiva entidad estatal. Para el establecimiento de

responsabilidad fiscal en cada caso, se tendra en cuenta el cumplimiento de los principios rectores

de la funcién administrativa y de la gestion fiscal”.

PARAGRAFO. La responsabilidad fiscal es au%noma e independiente y se entiende sin perjuicio

de cualquier otra clase de responsabilidad...” (

2.2.4 RESPONSABILIDAD DISCIPLINARIA

ic)

El incumplimiento por parte de los supervisores, interventores o coordinadores de sus funciones
les genera responsabilidades de caracter discipf/inario. .7 (Sic)?

Las descritas en la Ley 2196 de 2022, “Por medio de la cual se expide el Estatuto Disciplinario Policiar’, y
la Ley 1474 de 2011, “por la cual se dictan normas or/%rntadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,

investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efec
las previstas CAPITULO VII, “disposiciones para pre
publica”, establecidas en articulos 82, 83 y 84.

ividad del control de la gestién publica”, en especial
venir y combatir la corrupcion en la contratacion

En tal sentido, se advierte que bajo su responsabilidad recae la obligacién de presentar los informes de

supervision, dejando constancia del seguimiento técn

ico, administrativo, financiero, contable y juridico,

segun corresponda, asi como de todas aquellas acciones o novedades que considere relevantes para el
adecuado control del contrato. De lo anterior se exige su estricto cumplimiento, y se invita al supervisor a
revisar nuevamente la Resolucion No. 00090 del 15 de enero de 2018, con el fin de afianzar el conocimiento
de la actividad de supervisién y fortalecer el ejercicio de las funciones delegadas, conforme a lo dispuesto

en el documento anexo al presente comunicado oficial.
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Coronel ANDRES ARIAS BUITRAGO

Comandante Policia Metropolitana Santiago de Cali
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! En tal sentido véase de la hoja 43 a 49 de la Resolucién No. 0

090 de fecha 15 de enero de 2018 “Por la cual se actualiza,

modifica'y complementa el Manual de Contratacién de la Policia Nacional, adoptado mediante Resolucién 03049 de 2014
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