
 
 
 
 
 

 

MATRIZ DE RIESGOS 

N 

C
la

se
 

Fu
en

te
 

Et
ap

a 

Ti
p

o
 Descripción 

Consecuencia de 

la ocurrencia del 

evento 

P
ro

b
ab

ili
d

ad
 

Im
p

ac
to

 

V
al

o
ra

ci
ó

n
 

C
at

eg
o

rí
a 

¿A
 q

u
ié

n
 s

e 
le

 a
si

gn
a?

 

Tratamiento/ 

Control a ser 

implementado 

Impacto 

después del 
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Que no se 

firme el 

convenio 

Dificultad de la 

ejecución del 

convenio por la 

falta de la firma 

de alguna de las 

partes  
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Realizar la 

búsqueda de otra 

persona competente 

para la ejecución 

del convenio 
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elaboraci
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previo y 

selecció
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suscrito 

el 

convenio  
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Incumplimient

o de la 

expedición 

del registro 

presupuestal 

del convenio 

NO cumplimiento 

de la 

normatividad 

aplicable para el 

caso descrito  
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Verificar la 

legalización y 

expedición de los 

documentos como 

requisito de 

ejecución   
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firma del 
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No 

cumplimiento 

oportuno de 

las 

actividades u 

obligaciones  
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en la ejecución 

del convenio 
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Supervisión del 

convenio dejando 

evidencia de los 

incumplimientos si 

hay lugar 

Seguimiento y 

monitoreo periódico  
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Ausencia de 

recursos 

Imposibilidad de 

suscribir el 

convenio o para 

cada pago 
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Liquidar el 

convenio/Verificar 

las disponibilidades 

presupuestales 

antes de la 

contratación 
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Cambios 

regulatorios o 

reglamentario

s que afecten 

la ejecución 

del convenio 

Puede Generar 

cambios en las 

actividades 

planeadas 

inicialmente o 

alcance del 

convenio  
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Modificar las 

actividades 

ajustándose a los 

nuevos cambios 

regulatorios/Revisió

n periódica de la 

normatividad 

vigente 
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Riesgo de 

corrupción 

por aceptar u 

ofrecer 

dadivas o por 

conflicto de 

intereses  

No ejecución del 

convenio a causa 

de prácticas 

ileales   
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Contratar personal 
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personal sobre 
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