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Generalidades:        

1. El objetivo del formato es para que el supervisor de acuerdo con el manual de 

supervisión de la Entidad emita un informe de ejecución y evaluación del contrato 

de prestación de servicios.  

2. El formato se encuentra relacionado con el GTH-P-013 Procedimiento 

Contratación de servicios personales diferentes a instructor.  

3. Este formato lo debe diligenciar el supervisor que sea designado por el ordenador 

del gasto durante la ejecución de los contratos de prestación de servicios.  

4. Este formato debe ser diligenciado cada vez que finalice un contrato de prestación 

de servicios. 

5.  El trámite que surte el formato una vez diligenciado deberá ser firmado por el 

supervisor con el fin de ser publicado en la plataforma SECOP II 

6. Este formato no requiere impresión debe ser firmado digitalmente   

7. El formato debe ser cargado en la Plataforma SECOP II. 
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CONTRATO No. _5786684 (23/01/2024)_ 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: LUIS EDUARDO SARRIA PALACIOS. 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cédula de Ciudadanía No. 16.278.555. 

 

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER 

TEMPORAL DE INSTRUCTORES PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL 

AREA DE OBRAS CIVILES EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA Y 

COMPLEMENTARIA DEL CENTRO DE LA CONSTRUCCION EN LA VIGENCIA 2024. 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

No Obligaciones Acciones realizadas 

1 

Participar en la planeación de los 
procesos formativos de acuerdo con los 
lineamientos institucionales, para el área 
temática del objeto contractual. 

Actas y listados de asistencia de las 
actividades de planeación de los 
procesos formativos ejecutados. Ejemplo: 
alistamiento 
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2 

Particular bajo Previa autorización, en 
jornadas de diseño y desarrollo curricular de 
programas de Formación Profesional 
Integral, conforme a las necesidades 
nacionales y a los lineamientos 
institucionales requeridos para el área 
temática objeto del contrato. 

Actas Desarrollo Curricular con la 
correspondiente evidencia que dé       
respuesta a los compromisos 
establecidos. 
 
Informe trimestral de los productos técnico-
pedagógicos elaborados en los espacios de 
desarrollo curricular, avalados por formador 
de docentes y coordinadores académicos. 

Insumos de Formación: Guías de 
aprendizaje, matriz pedagógica, plan de 
trabajo etc.) 

3 

Evaluar los aprendizajes previos 
correspondientes a las fichas asignadas, de 
acuerdo con los procedimientos, plazos y 
herramientas tecnológicas que la entidad 
defina. 

Reporte de Juicios evaluativos generados 
desde el sistema de gestión académico- 
administrativa – SOFIA PLUS, de los 
aprendizajes previos. 
Acta donde se soporte el proceso de 
reconocimiento de aprendizajes previos. 
Cuando aplique. 

4 

Ejecutar la formación profesional integral de 
acuerdo con el currículo, desarrollo curricular 
y proyecto formativo de los programas del 
área temática objeto del contrato, aplicando 
según la modalidad, estrategias de 
enseñanza, aprendizaje, seguimiento y 
evaluación de acuerdo con los lineamientos 
pedagógicos y metodológicos de la entidad. 
Desde su planeación hasta la emisión de 
juicios de evaluación. 

Estado del proceso de formación en 
formato establecido por el Centro de 
Formación. 
 
Listas de asistencia aprendices, teniendo 
en cuenta el formato establecido por el 
centro. 
 
Planes de Trabajo 

5 

Participar bajo previa autorización en 
proyectos de investigación o innovación 
técnica y/o pedagógica alineados con las 
políticas de SENNOVA. 

Informe Proyecto de Investigación Registro 
aplicativo GPS 

6 

Entregar los soportes del procedimiento de 
Ingreso de aprendices al programa de 
formación tales como: Ficha de matrícula; 
fotocopia del documento de identidad, y/o 
requisitos definidos en el diseño curricular, 
cuando ejecute formación complementaria. 

Ficha de matrícula, asociación de fichas y 
aprendices a la ruta  de aprendizaje (captura 
de pantalla). 

7 

Registrar, verificar y hacer seguimiento 
oportuno en el sistema de información que 
la entidad tiene definido para la Gestión de 
la Formación Profesional Integral mediante 
las siguientes actividades tales como: 
asociar a las rutas de aprendizaje a los 
aprendices nuevos, reintegrados o 

Asociación de fichas y aprendices a la ruta 
de aprendizaje (captura de pantalla). 
 
Informe o queja de aprendices cuando 
aplique de acuerdo con el formato 
establecido por el Centro de Formación. 
 



 

PROCESO GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

CONTRATACIÓN PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 

4 

GTH-F-073 V03 

 

trasladados, comunicar al Coordinador 
Académico oportunamente anomalías, 
inconsistencias, novedades de aprendices, 
concertaciones y resultados de planes de 
mejoramiento y hallazgos en el registro de la 
información; de acuerdo con lo establecido 
en el reglamento al aprendiz y manual de 
convivencia, registrar en el aplicativo 
definido por el centro de formación, las 
asistencias a las sesiones de formación 
según la programación para cada ficha, 
emitir juicio valorativo sobre el nivel de 
cumplimiento de los resultados de 
aprendizajes de las competencias del 
programa, adquiridos por los aprendices en 
el desarrollo de su formación, aplicando los 
procedimientos, plazos y herramientas 
tecnológicas que la entidad tiene definido, 
entre otras. 

Plan de mejoramiento o actividad 
complementaria cuando aplique, en el 
modelo de acta establecido en 
CompromISO. 
 
Formato plan de trabajo establecido por   el 
Centro de Formación. 
 
Listas de asistencia aprendices, teniendo 
en cuenta el formato establecido por el 
centro. 
 

Reporte de Juicios evaluativos generados 
desde el sistema de gestión académico- 
administrativa – SOFIA PLUS, de 
acuerdo con el avance de la fase del 
proyecto. 

8 

Participar en diferentes actividades 
asociadas a la ejecución de la formación 
Profesional Integral, tales como registro 
calificado, acompañamiento a los aprendices 
en las actividades propuestas por el área de 
bienestar al aprendiz, portafolio de servicios, 
feria vocacional y autoevaluación, entre otras. 

Productos de Diseño Curricular. 
 
Productos de Registro Calificado. 
 
Listas de asistencia aprendices, teniendo 
en cuenta el formato establecido por el 
centro. 

9 

Cumplir con los lineamientos del Sistema 
Integrado de Gestión y el Sistema de 
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a 
las convocatorias que el centro programa. 

Certificado de Inducción SST 2024. 

Listas de asistencia a las actividades 
relacionadas, teniendo en cuenta el formato 
establecido por el centro. 
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10 

Realizar seguimiento en la etapa productiva 
a los aprendices que le sean asignados de 
acuerdo con el procedimiento y 
lineamientos establecidos por la Entidad. 

Formato de seguimiento etapa productiva 
establecido en CompromISO. 
 
Verificación y evaluación de bitácoras de 
seguimiento etapa productiva, el cual se  
debe evidenciar con el informe mensual 
generado del centro de calificaciones. 
 
Actas de cierre de etapa productiva para 
dar inicio al proceso de certificación. 
 
Adjuntar reporte de juicios de evaluación del 
programa. 

11 

Responder por los bienes y elementos 
puestos a su disposición para el 
cumplimiento del objeto del contrato; y una 
vez finalizado el contrato quedar a paz y 
salvo con el Almacén. 

Generar reporte mensual vigente de bienes 
y servicios a cargo. 

12 

Gestionar y entregar a la coordinación y al 
supervisor(a), a más tardar dentro de los 
primeros cinco (5) días hábiles del mes 
siguiente; el reporte mensual de las horas 
ejecutadas, de acuerdo con los tiempos de 
programación y lo definido en el manual de 
contratación. 

Reporte Horas generado desde el sistema 
de gestión académico-administrativa – 
SOFIA PLUS. Mes vencido 
 
Programación asignada por trimestre 
 

13 

Las demás necesarias para el cabal 
cumplimiento del objeto contractual. 
 
 

Evidencia cuando aplique. 

 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN: El lugar de ejecución del presente contrato es en el departamento del 

Valle del Cauca.  

 

PLAZO DE EJECUCIÓN: HASTA EL 14/12/2024.   

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                         __23__ DE _ENERO__ DE _2024_ 
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FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:            __14___ DE _DICIEMBRE_ DE _2024__ 

VIGENCIA DEL CONTRATO: LA VIGENCIA DEL CONTRATO ES DE 10 MESES Y 21 DÍAS. 

VALOR DEL CONTRATO: El valor total del Contrato suma CUARENTA Y OCHO MILLONES SETENTA 

Y NUEVE MIL TREINTA Y CINCO PESOS MCTE ($ 48.079.035). 

 

SUPERVISOR: ALFREDO DELGADO VIDAL. 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cédula de Ciudadanía No. 16.618.263.                                                                               

 

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_X_ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

BALANCE FINANCIERO: 

Valor  total del contrato $ 48.079.035,oo 

Valor Ejecutado $ 48.079.035,oo 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $ 0,0 

Saldo a liberar $ 0,0 

 

 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS: 

Durante el I trimestre del 2024, se desarrolló formación virtual y presencial a las fichas 2877235 

y 2937660 del programa TOMPE en el Centro Multisectorial y de Servicios del SENA en Yumbo, 

Grupos que iniciaron en este primer trimestre su Etapa Lectiva. Se desarrolló formación de 

manera presencial a los aprendices de estas dos (2) fichas de manera presencial en las diferentes 
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sedes del Centro de la Construcción, brindando la información respectiva en la fundamentación 

del programa TOMPE. 

Durante el II trimestre del 2024, se dio continuidad al desarrollo de la formación al curso técnico 

del programa TOMPE con las fichas de caracterización 2877235 y 2937660, desarrollando un 

alto porcentaje de la formación de manera presencial en prácticas de campo en las instalaciones 

del Centro Multisectorial y de Servicios del SENA en Yumbo. 

Durante este III trimestre del 2024, se continuó desarrollando la formación de último trimestre 

de Etapa Lectiva a la ficha de caracterización 2877235 y el segundo trimestre de Etapa Lectiva a 

la ficha 2937660, de manera presencial en las instalaciones del Centro Multisectorial y de 

Servicios del SENA en Yumbo. Durante la cual, se llevaron a cabo prácticas de campo en las 

máquinas para lograr alcanzar los Resultados de Aprendizaje establecidos en el programa 

curricular TOMPE. Al finalizar el trimestre se evaluaron todos los R.A. alcanzados, a los 

aprendices de la ficha 2877235 que asistieron durante todo el proceso del curso, emitiendo los 

juicios en la plataforma Sofía Plus. Ver Anexos: 

 Anexo 1. Listado Aprendices con R.A. Aprobados - Ficha 2877235_TOMPE_23.09.2024 
 Anexo 2. Informe de Deserción Aprendices Ficha 2877235_01.04.2024 
 Anexo 3. Reporte de Juicios Evaluativos Ficha 2877235_23.09.2024 
 Anexo 4. Resultados Cierre Etapa Lectiva Ficha 2877235_23.09.2024. 

Durante el IV trimestre de 2024, se dio continuidad al proceso de formación con la ficha 

2937660, y se dio inicio a la formación con la ficha 3042468, que pasó a su segundo (2) trimestre 

de su Etapa Lectiva, desarrollando formación de prácticas de operación de acuerdo con los R.A. 

establecidos en el programa curricular del curso TOMPE. 

Al finalizar el trimestre, se desarrollaron evaluaciones de conocimientos y fundamentación con 

las fichas asignadas, especialmente con la ficha 2937660, dado que esta ficha, finaliza su Etapa 

Lectiva. Así mismo, la evaluación practica de los R.A. de operar los equipos, con lo cual se 

procede a evaluar los juicios en el aplicativa de Sofía Plus a los aprendices que asistieron durante 

todo el curso, con base en los resultados de las evaluaciones realizadas, emitiendo los juicios en 

la plataforma Sofía Plus el día 13.12.2024. Ver Anexos: 

 Anexo 5. Listado Aprendices con R.A. Aprobados - Ficha 2937660_TOMPE_13.12.2024 
 Anexo 6. Informe de Deserción Aprendices Ficha 2937660_01.04.2024 
 Anexo 7. Reporte de Juicios Evaluativos Ficha 2937660_13.12.2024 
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Anexo 8. Resultados Cierre Etapa Lectiva Ficha 2937660_13.12.2024. 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

SE EJECUTO EL CONTRATO CON UN BUEN DESEMPEÑO Y SE CUMPLIO CON EL COMPROMISO CONTRACTUAL 

 

SANCIONES:       SI___    NO_X _ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_X _   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO_X_   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

 

ALFREDO DELGADO VIDAL 
SUPERVISOR DEL CONTRATO 

 

 

 

 

8. Control de cambios 

VERSION FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V03 Octubre Cambio imagen institucional y generalidades 

 



Mes 2024

D L M M J V S D L M M J V S D L M M J V S D L M M J V S D L

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

1 DANIEL EDUARDO HOYOS LOPEZ CC 1007359987 danieleduardo24hl@gmail.com 3173881496 A A A A A A A A A A A A A EN FORMACION

2 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ CC 1007619683 lordyest2001@gmail.com 3126141694 A A A A A A A A A A A A A EN FORMACION

3 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA CC 1107035323 gloriaguevara133@gmail.com 3226746203 A A A A A A A A A A A A A EN FORMACION

4 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA CC 1112879719 veronicakvd51313@gmail.com 3176660914 A A A A A A A A A A A A A EN FORMACION

5 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA (Subvocero) CC 1114893315 eduardo-salamanca@hotmail.com 3332248393 A A A A A A A A A A A A A EN FORMACION

6 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO (Vocero) CC 1151944435 jh1151944@gmail.com 3154227902 A A A A A A A A A A A A A EN FORMACION

7 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA TI 1087488203 juansebastianhincapie668@gmail.com 3235048551 A A A A A A A A A A A A A EN FORMACION

8 SARA MANUELA CANO MERA TI 1113067344 saramanuelacanomera@gmail.com 3107322170 A A A A A A A A A A A A A EN FORMACION

9 SANTIAGO CORREA LONDOÑO CC 1114118605 correasantiago916@gmail.com 3170807281 A A A A A A A A A A A A A EN FORMACION

10 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ TI 1118256749 marmolejoseba@gmail.com 3108850338 A A A A A A A A A A A A A EN FORMACION

11 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAY CC 1087076315 gabinastacuas@gmail.com 3186818929 A A A A A A A A A A A A A EN FORMACION

12 EVELIN BENAVIDES SALCEDO CC 1143997331 evelyn-561@hotmail.es 3175829678 N N N N N N N N N N N N N Retiro Voluntario

13 ORLANDO PAVI SECUE (Toribío) TI 1067521834 orlandopavis@gmail.com 3137961335 N N N N N N N N N N N N N No Asiste

14 JOSEPH FERNANDO VALENCIA SANDOVAL TI 1109545232 belcysandoval5@gmail.com 3225731312 N N N N N N N N N N N N N No Asiste

15 MICHAEL ALBERTO VALENCIA VANEGAS CC 1151444939 michaelvalenciavanegas@gmail.com 3165686537 N N N N N N N N N N N N N DESERCION

16 JUAN SEBASTIAN CORREA GONZALEZ CC 1118256064 sebastiancorrea2705@gmail.com 3177059066 N N N N N N N N N N N N N DESERCION

17 ANDERSON RIVERA SUESCUN CC 1006072057 riverasuescunanderson@gmail.com 3234190768 N N N N N N N N N N N N N DESERCION

18 NILSON STEVEN VELEZ URIBE CC 1116372148 stevenvelez851@gmail.com 3154611166 N N N N N N N N N N N N N DESERCION

SEMANA DE 

ALISTAMIENTO IV 

TRIMESTRE 2024

A

L

I

S

T

A

M

I

E

N

T O

2877235

Instructor:        LUIS EDUARDO SARRIA PALACIOS

No. Nombres y Apellidos
Tipo 

Doc.
Cédula Correo electrónico Celular Observación

Curso Técnico:                                                                                                                OPERACION DE MAQUINARIA PESADA PARA EXCAVACION

Listado Asistencia Gestión de la Formación Profesional Integral Centro de la Construcción 2024

REGISTRO DE ASISTENCIA

Septiembre Año Nombre del Programa:                     OPERACION DE MAQUINARIA PESADA PARA EXCAVACION (COD. 845102)

mailto:danieleduardo24hl@gmail.com
mailto:lordyest2001@gmail.com
mailto:gloriaguevara133@gmail.com
mailto:veronicakvd51313@gmail.com
mailto:eduardo-salamanca@hotmail.com
mailto:jh1151944@gmail.com
mailto:juansebastianhincapie668@gmail.com
mailto:saramanuelacanomera@gmail.com
mailto:correasantiago916@gmail.com
mailto:marmolejoseba@gmail.com
mailto:gabinastacuas@gmail.com
mailto:evelyn-561@hotmail.es
mailto:orlandopavis@gmail.com
mailto:belcysandoval5@gmail.com
mailto:michaelvalenciavanegas@gmail.com
mailto:sebastiancorrea2705@gmail.com
mailto:riverasuescunanderson@gmail.com
mailto:stevenvelez851@gmail.com


SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

CENTRO DE LA CONSTRUCCIÓN

Doc. Id. No.

1067521834 ORLANDO PAVI SECUE (Toribío) 01-04-2024 / Hasta la presente No hay causa Justificada

1109545232 JOSEPH FERNANDO VALENCIA SANDOVAL 01-04-2024 / Hasta la presente No hay causa Justificada

1151444939 MICHAEL ALBERTO VALENCIA VANEGAS 01-04-2024 / Hasta la presente No hay causa Justificada

1118256064 JUAN SEBASTIAN CORREA GONZALEZ 01-04-2024 / Hasta la presente No hay causa Justificada

1006072057 ANDERSON RIVERA SUESCUN 01-04-2024 / Hasta la presente No hay causa Justificada

1116372148 NILSON STEVEN VELEZ URIBE 01-04-2024 / Hasta la presente No hay causa Justificada

NOTAS.

 

(1) Deserción. Literal a, Numeral 4, Artículo 22, Reglamento del Aprendiz SENA (Acuerdo 7 de 2012): Cuando el Aprendiz injustificadamente no se presente por tres (3) días consecutivos al Centro de Formación o empresa en 

su proceso formativo.

(2) Incumplimiento Injustificado. Numeral 2, Artículo 22, Reglamento del Aprendiz SENA (Acuerdo 7 de 2012): Es el incumplimiento del Aprendiz en la entrega de evidencias de aprendizaje o participación en actividades de 

aprendizaje, pactadas en la ruta de aprendizaje, que no fueron reportadas ni justificadas por el Aprendiz al Instructor, previamente o dentro de los dos (2) días hábiles siguientes a su ocurrencia, o cuando la(s) razón(es) 

expuestas por el Aprendiz o el soporte presentado, no justifican el incumplimiento.

Cordial saludo.

Favor iniciar trámite de cancelación de registro de matrícula por presunta DESERCIÓN 
(1)

, a los aprendices relacionados a continuación:

Aprendiz.   Incumplimiento Injustificado 

(fecha)
Causa de la deserción Observaciones

Nombres y Apellidos

Programa de formación: Tecnico Operación de Maquinaria Pesada

Ficha de Caracterización: 2877235

Reporta: Luis Eduardo Sarria Palacios. Instructor.  



Tipo de 

Doc.

Número de 

Documento
Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación

Fecha y Hora del 

Juicio Evaluativo

Funcionario que 

registro el juicio 

evaluativo

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

619322 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA 

DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619323 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD 

HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.
APROBADO 14/06/2024 8.44 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
APROBADO 14/06/2024 8.44 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE 

SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.
APROBADO 14/06/2024 8.44 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619326 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.
APROBADO 14/06/2024 8.45 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

694208 - ANALIZAR  CARACTERÍSTICAS,  COMPONENTES  TÉCNICOS,  TECNOLÓGICOS  Y  

METODOLÓGICOS  DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
APROBADO 23/09/2024 10.24 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

694209 - INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES DE 

ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI
APROBADO 23/09/2024 10.25 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

694210 - APROPIAR LA DINÁMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.
APROBADO 23/09/2024 10.26 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información

619314 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE 

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
APROBADO 22/04/2024 9.12 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información
619315 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. APROBADO 22/04/2024 9.12 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información

619316 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA 

EMPLEADA.
APROBADO 22/04/2024 9.12 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información

619317 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
APROBADO 22/04/2024 9.12 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619318 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.
APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA
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CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619319 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619320 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL.
APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619321 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
619293 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. APROBADO 18/06/2024 10.48 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619294 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS 

DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.
APROBADO 18/06/2024 10.49 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619295 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 18/06/2024 10.49 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619296 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE 

NUTRICIÓN E HIGIENE.
APROBADO 18/06/2024 10.47 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619332 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMÁTICA SEGÚN LOS 

CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
APROBADO 23/09/2024 11.18 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619333 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
APROBADO 23/09/2024 11.19 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619334 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGÚN LOS PRINCIPIOS 

Y LEYES FÍSICAS.
APROBADO 23/09/2024 11.19 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619335 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 

FÍSICOS.
APROBADO 23/09/2024 11.20 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.

694228 - RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

EQUIPO.
APROBADO 23/09/2024 10.30 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.

694229 - RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 23/09/2024 10.31 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.

694230 - RA1: PREPARAR LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO.
APROBADO 23/09/2024 10.29 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.

694231 - RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON 

MANUALES DE OPERACIÓN DEL FABRICANTE
APROBADO 23/09/2024 10.34 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.

694232 - RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 23/09/2024 10.30 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.

694234 - RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 23/09/2024 10.33 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619301 - RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.
POR EVALUAR   -   

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619302 - PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
POR EVALUAR   -   

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619303 - VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON BASE EN EL ESTUDIO DE 

LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.
POR EVALUAR   -   

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619304 - PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.
POR EVALUAR   -   

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619327 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON 

LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.
APROBADO 06/04/2024 8.07 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619328 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS 

MATEMÁTICOS.
APROBADO 06/04/2024 8.07 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619329 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 06/04/2024 8.07 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA



CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619330 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.
APROBADO 06/04/2024 8.07 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales

694211 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE 

ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
APROBADO 11/09/2024 16.24 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales 694212 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. APROBADO 11/09/2024 16.25 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales

694213 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN 

LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
APROBADO 11/09/2024 16.27 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

CC 1007359987
DANIEL 

EDUARDO
HOYOS LOPEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales

694214 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
APROBADO 11/09/2024 16.28 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

619322 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA 

DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619323 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD 

HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.
APROBADO 14/06/2024 8.44 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
APROBADO 14/06/2024 8.44 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE 

SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.
APROBADO 14/06/2024 8.44 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619326 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.
APROBADO 14/06/2024 8.45 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694208 - ANALIZAR  CARACTERÍSTICAS,  COMPONENTES  TÉCNICOS,  TECNOLÓGICOS  Y  

METODOLÓGICOS  DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
APROBADO 23/09/2024 10.24 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694209 - INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES DE 

ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI
APROBADO 23/09/2024 10.25 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694210 - APROPIAR LA DINÁMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.
APROBADO 23/09/2024 10.26 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información

619314 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE 

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
APROBADO 22/04/2024 9.13 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información
619315 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. APROBADO 22/04/2024 9.13 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información

619316 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA 

EMPLEADA.
APROBADO 22/04/2024 9.13 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información

619317 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
APROBADO 22/04/2024 9.13 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619318 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.
APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619319 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619320 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL.
APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619321 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
619293 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. APROBADO 18/06/2024 10.48 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ



CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619294 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS 

DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.
APROBADO 18/06/2024 10.49 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619295 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 18/06/2024 10.49 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619296 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE 

NUTRICIÓN E HIGIENE.
APROBADO 18/06/2024 10.47 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619332 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMÁTICA SEGÚN LOS 

CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
APROBADO 23/09/2024 11.18 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619333 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
APROBADO 23/09/2024 11.19 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619334 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGÚN LOS PRINCIPIOS 

Y LEYES FÍSICAS.
APROBADO 23/09/2024 11.19 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619335 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 

FÍSICOS.
APROBADO 23/09/2024 11.20 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694228 - RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

EQUIPO.
APROBADO 23/09/2024 10.30 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694229 - RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 23/09/2024 10.31 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694230 - RA1: PREPARAR LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO.
APROBADO 23/09/2024 10.29 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694231 - RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON 

MANUALES DE OPERACIÓN DEL FABRICANTE
APROBADO 23/09/2024 10.34 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694232 - RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 23/09/2024 10.30 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694234 - RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 23/09/2024 10.32 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619301 - RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.
POR EVALUAR   -   

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619302 - PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
POR EVALUAR   -   

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619303 - VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON BASE EN EL ESTUDIO DE 

LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.
POR EVALUAR   -   

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619304 - PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.
POR EVALUAR   -   

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619327 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON 

LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.
APROBADO 06/04/2024 8.11 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619328 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS 

MATEMÁTICOS.
APROBADO 06/04/2024 8.11 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619329 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 06/04/2024 8.11 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619330 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.
APROBADO 06/04/2024 8.11 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales
694211 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE 

ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
APROBADO 11/09/2024 16.24 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales 694212 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. APROBADO 11/09/2024 16.25 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales
694213 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN 

LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
APROBADO 11/09/2024 16.26 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

CC 1007619683 LORDY ESTEBAN MEJIA RODRIGUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales
694214 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
APROBADO 11/09/2024 16.28 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO



CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

619322 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA 

DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619323 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD 

HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.
APROBADO 14/06/2024 8.44 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
APROBADO 14/06/2024 8.44 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE 

SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.
APROBADO 14/06/2024 8.44 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619326 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.
APROBADO 14/06/2024 8.45 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694208 - ANALIZAR  CARACTERÍSTICAS,  COMPONENTES  TÉCNICOS,  TECNOLÓGICOS  Y  

METODOLÓGICOS  DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
APROBADO 23/09/2024 10.24 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694209 - INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES DE 

ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI
APROBADO 23/09/2024 10.25 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694210 - APROPIAR LA DINÁMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.
APROBADO 23/09/2024 10.26 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información

619314 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE 

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
APROBADO 22/04/2024 9.14 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información
619315 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. APROBADO 22/04/2024 9.14 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información

619316 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA 

EMPLEADA.
APROBADO 22/04/2024 9.14 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información

619317 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
APROBADO 22/04/2024 9.14 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619318 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.
APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619319 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619320 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL.
APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619321 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
619293 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. APROBADO 18/06/2024 10.48 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619294 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS 

DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.
APROBADO 25/06/2024 9.24 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619295 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 18/06/2024 10.49 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619296 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE 

NUTRICIÓN E HIGIENE.
APROBADO 18/06/2024 10.47 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619332 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMÁTICA SEGÚN LOS 

CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
APROBADO 23/09/2024 11.18 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS



CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619333 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
APROBADO 23/09/2024 11.19 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619334 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGÚN LOS PRINCIPIOS 

Y LEYES FÍSICAS.
APROBADO 23/09/2024 11.19 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619335 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 

FÍSICOS.
APROBADO 23/09/2024 11.20 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694228 - RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

EQUIPO.
APROBADO 23/09/2024 10.30 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694229 - RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 23/09/2024 10.31 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694230 - RA1: PREPARAR LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO.
APROBADO 23/09/2024 10.29 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694231 - RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON 

MANUALES DE OPERACIÓN DEL FABRICANTE
APROBADO 23/09/2024 10.34 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694232 - RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 23/09/2024 10.30 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694234 - RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 23/09/2024 10.33 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619301 - RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.
POR EVALUAR   -   

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619302 - PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
POR EVALUAR   -   

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619303 - VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON BASE EN EL ESTUDIO DE 

LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.
POR EVALUAR   -   

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619304 - PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.
POR EVALUAR   -   

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619327 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON 

LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.
APROBADO 06/04/2024 8.13 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619328 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS 

MATEMÁTICOS.
APROBADO 06/04/2024 8.13 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619329 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 06/04/2024 8.13 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619330 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.
APROBADO 06/04/2024 8.13 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales
694211 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE 

ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
APROBADO 11/09/2024 16.24 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales 694212 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. APROBADO 11/09/2024 16.25 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales
694213 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN 

LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
APROBADO 11/09/2024 16.27 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

CC 1087076315 GAVI ELIZABETH NASTACUAS PAI EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales
694214 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
APROBADO 11/09/2024 16.28 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

619322 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA 

DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619323 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD 

HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.
APROBADO 14/06/2024 8.44 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
APROBADO 14/06/2024 8.44 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO



TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE 

SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.
APROBADO 14/06/2024 8.44 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619326 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.
APROBADO 14/06/2024 8.45 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694208 - ANALIZAR  CARACTERÍSTICAS,  COMPONENTES  TÉCNICOS,  TECNOLÓGICOS  Y  

METODOLÓGICOS  DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
APROBADO 23/09/2024 10.24 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694209 - INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES DE 

ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI
APROBADO 23/09/2024 10.25 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694210 - APROPIAR LA DINÁMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.
APROBADO 23/09/2024 10.26 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información

619314 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE 

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
APROBADO 22/04/2024 9.24 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información
619315 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. APROBADO 22/04/2024 9.24 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información

619316 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA 

EMPLEADA.
APROBADO 22/04/2024 9.24 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información

619317 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
APROBADO 22/04/2024 9.24 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619318 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.
APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619319 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619320 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL.
APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619321 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
619293 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. APROBADO 18/06/2024 10.48 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619294 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS 

DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.
APROBADO 18/06/2024 10.49 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619295 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 18/06/2024 10.49 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619296 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE 

NUTRICIÓN E HIGIENE.
APROBADO 18/06/2024 10.47 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619332 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMÁTICA SEGÚN LOS 

CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
APROBADO 23/09/2024 11.18 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619333 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
APROBADO 23/09/2024 11.19 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619334 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGÚN LOS PRINCIPIOS 

Y LEYES FÍSICAS.
APROBADO 23/09/2024 11.19 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619335 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 

FÍSICOS.
APROBADO 23/09/2024 11.20 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694228 - RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

EQUIPO.
APROBADO 23/09/2024 10.30 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694229 - RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 23/09/2024 10.31 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS



TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694230 - RA1: PREPARAR LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO.
APROBADO 23/09/2024 10.29 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694231 - RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON 

MANUALES DE OPERACIÓN DEL FABRICANTE
APROBADO 23/09/2024 10.34 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694232 - RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 23/09/2024 10.30 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694234 - RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 23/09/2024 10.32 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619301 - RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.
POR EVALUAR   -   

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619302 - PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
POR EVALUAR   -   

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619303 - VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON BASE EN EL ESTUDIO DE 

LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.
POR EVALUAR   -   

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619304 - PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.
POR EVALUAR   -   

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619327 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON 

LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.
APROBADO 06/04/2024 13.49 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619328 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS 

MATEMÁTICOS.
APROBADO 06/04/2024 13.49 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619329 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 06/04/2024 13.49 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619330 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.
APROBADO 06/04/2024 13.49 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales
694211 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE 

ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
APROBADO 11/09/2024 16.24 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales 694212 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. APROBADO 11/09/2024 16.25 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales
694213 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN 

LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
APROBADO 11/09/2024 16.27 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

TI 1087488203 JUAN SEBASTIAN HINCAPIE ATEHORTUA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales
694214 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
APROBADO 11/09/2024 16.28 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

619322 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA 

DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619323 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD 

HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.
APROBADO 14/06/2024 8.44 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
APROBADO 14/06/2024 8.44 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE 

SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.
APROBADO 14/06/2024 8.44 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619326 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.
APROBADO 14/06/2024 8.45 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694208 - ANALIZAR  CARACTERÍSTICAS,  COMPONENTES  TÉCNICOS,  TECNOLÓGICOS  Y  

METODOLÓGICOS  DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
APROBADO 23/09/2024 10.24 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694209 - INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES DE 

ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI
APROBADO 23/09/2024 10.25 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694210 - APROPIAR LA DINÁMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.
APROBADO 23/09/2024 10.26 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS



CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información

619314 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE 

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
APROBADO 22/04/2024 9.20 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información
619315 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. APROBADO 22/04/2024 9.20 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información

619316 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA 

EMPLEADA.
APROBADO 22/04/2024 9.20 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información

619317 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
APROBADO 22/04/2024 9.20 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619318 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.
APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619319 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619320 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL.
APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619321 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
619293 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. APROBADO 18/06/2024 10.48 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619294 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS 

DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.
APROBADO 18/06/2024 10.49 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619295 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 18/06/2024 10.49 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619296 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE 

NUTRICIÓN E HIGIENE.
APROBADO 18/06/2024 10.47 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619332 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMÁTICA SEGÚN LOS 

CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
APROBADO 23/09/2024 11.18 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619333 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
APROBADO 23/09/2024 11.19 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619334 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGÚN LOS PRINCIPIOS 

Y LEYES FÍSICAS.
APROBADO 23/09/2024 11.19 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619335 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 

FÍSICOS.
APROBADO 23/09/2024 11.20 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694228 - RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

EQUIPO.
APROBADO 23/09/2024 10.30 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694229 - RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 23/09/2024 10.31 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694230 - RA1: PREPARAR LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO.
APROBADO 23/09/2024 10.29 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694231 - RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON 

MANUALES DE OPERACIÓN DEL FABRICANTE
APROBADO 23/09/2024 10.34 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694232 - RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 23/09/2024 10.30 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694234 - RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 23/09/2024 10.32 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619301 - RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.
POR EVALUAR   -   

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619302 - PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
POR EVALUAR   -   



CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619303 - VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON BASE EN EL ESTUDIO DE 

LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.
POR EVALUAR   -   

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619304 - PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.
POR EVALUAR   -   

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619327 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON 

LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.
APROBADO 06/04/2024 8.17 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619328 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS 

MATEMÁTICOS.
APROBADO 06/04/2024 8.17 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619329 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 06/04/2024 8.17 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619330 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.
APROBADO 06/04/2024 8.17 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales
694211 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE 

ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
APROBADO 11/09/2024 16.24 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales 694212 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. APROBADO 11/09/2024 16.25 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales
694213 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN 

LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
APROBADO 11/09/2024 16.26 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

CC 1107035323 MIGUEL ANGEL RIASCOS GUEVARA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales
694214 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
APROBADO 11/09/2024 16.28 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

619322 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA 

DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619323 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD 

HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.
APROBADO 14/06/2024 8.44 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
APROBADO 14/06/2024 8.44 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE 

SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.
APROBADO 14/06/2024 8.44 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619326 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.
APROBADO 14/06/2024 8.45 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694208 - ANALIZAR  CARACTERÍSTICAS,  COMPONENTES  TÉCNICOS,  TECNOLÓGICOS  Y  

METODOLÓGICOS  DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
APROBADO 23/09/2024 10.24 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694209 - INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES DE 

ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI
APROBADO 23/09/2024 10.25 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694210 - APROPIAR LA DINÁMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.
APROBADO 23/09/2024 10.26 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información

619314 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE 

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
APROBADO 22/04/2024 9.21 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información
619315 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. APROBADO 22/04/2024 9.21 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información

619316 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA 

EMPLEADA.
APROBADO 22/04/2024 9.21 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información

619317 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
APROBADO 22/04/2024 9.21 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619318 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.
APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA



CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619319 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619320 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL.
APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619321 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
619293 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. APROBADO 18/06/2024 10.48 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619294 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS 

DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.
APROBADO 18/06/2024 10.49 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619295 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 18/06/2024 10.49 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619296 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE 

NUTRICIÓN E HIGIENE.
APROBADO 18/06/2024 10.47 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619332 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMÁTICA SEGÚN LOS 

CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
APROBADO 23/09/2024 11.18 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619333 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
APROBADO 23/09/2024 11.19 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619334 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGÚN LOS PRINCIPIOS 

Y LEYES FÍSICAS.
APROBADO 23/09/2024 11.19 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619335 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 

FÍSICOS.
APROBADO 23/09/2024 11.20 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694228 - RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

EQUIPO.
APROBADO 23/09/2024 10.30 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694229 - RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 23/09/2024 10.31 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694230 - RA1: PREPARAR LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO.
APROBADO 23/09/2024 10.29 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694231 - RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON 

MANUALES DE OPERACIÓN DEL FABRICANTE
APROBADO 23/09/2024 10.34 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694232 - RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 23/09/2024 10.30 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694234 - RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 23/09/2024 10.32 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619301 - RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.
POR EVALUAR   -   

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619302 - PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
POR EVALUAR   -   

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619303 - VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON BASE EN EL ESTUDIO DE 

LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.
POR EVALUAR   -   

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619304 - PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.
POR EVALUAR   -   

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619327 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON 

LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.
APROBADO 06/04/2024 8.19 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619328 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS 

MATEMÁTICOS.
APROBADO 06/04/2024 8.19 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619329 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 06/04/2024 8.19 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA



CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619330 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.
APROBADO 06/04/2024 8.19 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales
694211 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE 

ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
APROBADO 11/09/2024 16.24 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales 694212 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. APROBADO 11/09/2024 16.25 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales
694213 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN 

LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
APROBADO 11/09/2024 16.26 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

CC 1112879719 SEBASTIAN PEREIRA PEREIRA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales
694214 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
APROBADO 11/09/2024 16.28 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

619322 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA 

DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619323 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD 

HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.
APROBADO 14/06/2024 8.44 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
APROBADO 14/06/2024 8.44 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE 

SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.
APROBADO 14/06/2024 8.44 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619326 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.
APROBADO 14/06/2024 8.45 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694208 - ANALIZAR  CARACTERÍSTICAS,  COMPONENTES  TÉCNICOS,  TECNOLÓGICOS  Y  

METODOLÓGICOS  DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
APROBADO 23/09/2024 10.24 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694209 - INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES DE 

ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI
APROBADO 23/09/2024 10.25 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694210 - APROPIAR LA DINÁMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.
APROBADO 23/09/2024 10.26 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información

619314 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE 

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
APROBADO 22/04/2024 9.24 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información
619315 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. APROBADO 22/04/2024 9.24 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información

619316 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA 

EMPLEADA.
APROBADO 22/04/2024 9.24 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información

619317 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
APROBADO 22/04/2024 9.24 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619318 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.
APROBADO 10/04/2024 16.46 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619319 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

APROBADO 10/04/2024 16.46 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619320 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL.
APROBADO 10/04/2024 16.47 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619321 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

APROBADO 10/04/2024 16.47 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
619293 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. APROBADO 18/06/2024 10.48 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ



TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619294 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS 

DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.
APROBADO 18/06/2024 10.49 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619295 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 18/06/2024 10.49 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619296 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE 

NUTRICIÓN E HIGIENE.
APROBADO 25/06/2024 9.24 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619332 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMÁTICA SEGÚN LOS 

CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
APROBADO 23/09/2024 11.18 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619333 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
APROBADO 23/09/2024 11.19 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619334 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGÚN LOS PRINCIPIOS 

Y LEYES FÍSICAS.
APROBADO 23/09/2024 11.19 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619335 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 

FÍSICOS.
APROBADO 23/09/2024 11.20 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694228 - RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

EQUIPO.
APROBADO 23/09/2024 10.30 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694229 - RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 23/09/2024 10.31 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694230 - RA1: PREPARAR LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO.
APROBADO 23/09/2024 10.29 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694231 - RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON 

MANUALES DE OPERACIÓN DEL FABRICANTE
APROBADO 23/09/2024 10.34 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694232 - RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 23/09/2024 10.30 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694234 - RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 23/09/2024 10.33 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619301 - RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.
POR EVALUAR   -   

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619302 - PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
POR EVALUAR   -   

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619303 - VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON BASE EN EL ESTUDIO DE 

LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.
POR EVALUAR   -   

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619304 - PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.
POR EVALUAR   -   

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619327 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON 

LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.
APROBADO 06/04/2024 13.51 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619328 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS 

MATEMÁTICOS.
APROBADO 06/04/2024 13.51 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619329 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 06/04/2024 13.51 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619330 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.
APROBADO 06/04/2024 13.51 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales
694211 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE 

ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
APROBADO 11/09/2024 16.24 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales 694212 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. APROBADO 11/09/2024 16.25 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales
694213 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN 

LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
APROBADO 11/09/2024 16.27 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

TI 1113067344 SARA MANUELA CANO MERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales
694214 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
APROBADO 11/09/2024 16.28 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO



CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

619322 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA 

DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619323 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD 

HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.
APROBADO 14/06/2024 8.44 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
APROBADO 14/06/2024 8.44 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE 

SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.
APROBADO 14/06/2024 8.44 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619326 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.
APROBADO 14/06/2024 8.45 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694208 - ANALIZAR  CARACTERÍSTICAS,  COMPONENTES  TÉCNICOS,  TECNOLÓGICOS  Y  

METODOLÓGICOS  DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
APROBADO 23/09/2024 10.24 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694209 - INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES DE 

ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI
APROBADO 23/09/2024 10.25 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694210 - APROPIAR LA DINÁMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.
APROBADO 23/09/2024 10.26 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información

619314 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE 

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
APROBADO 22/04/2024 9.22 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información
619315 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. APROBADO 22/04/2024 9.22 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información

619316 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA 

EMPLEADA.
APROBADO 22/04/2024 9.22 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información

619317 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
APROBADO 22/04/2024 9.22 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619318 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.
APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619319 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619320 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL.
APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619321 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
619293 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. APROBADO 18/06/2024 10.48 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619294 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS 

DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.
APROBADO 25/06/2024 9.25 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619295 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 18/06/2024 10.49 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619296 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE 

NUTRICIÓN E HIGIENE.
APROBADO 18/06/2024 10.47 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619332 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMÁTICA SEGÚN LOS 

CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
APROBADO 23/09/2024 11.18 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS



CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619333 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
APROBADO 23/09/2024 11.19 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619334 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGÚN LOS PRINCIPIOS 

Y LEYES FÍSICAS.
APROBADO 23/09/2024 11.19 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619335 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 

FÍSICOS.
APROBADO 23/09/2024 11.20 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694228 - RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

EQUIPO.
APROBADO 23/09/2024 10.30 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694229 - RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 23/09/2024 10.31 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694230 - RA1: PREPARAR LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO.
APROBADO 23/09/2024 10.29 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694231 - RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON 

MANUALES DE OPERACIÓN DEL FABRICANTE
APROBADO 23/09/2024 10.34 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694232 - RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 23/09/2024 10.30 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694234 - RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 23/09/2024 10.33 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619301 - RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.
POR EVALUAR   -   

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619302 - PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
POR EVALUAR   -   

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619303 - VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON BASE EN EL ESTUDIO DE 

LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.
POR EVALUAR   -   

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619304 - PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.
POR EVALUAR   -   

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619327 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON 

LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.
APROBADO 06/04/2024 8.21 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619328 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS 

MATEMÁTICOS.
APROBADO 06/04/2024 8.21 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619329 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 06/04/2024 8.21 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619330 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.
APROBADO 06/04/2024 8.21 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales
694211 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE 

ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
APROBADO 11/09/2024 16.24 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales 694212 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. APROBADO 11/09/2024 16.25 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales
694213 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN 

LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
APROBADO 11/09/2024 16.27 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

CC 1114118605 SANTIAGO CORREA LONDOÑO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales
694214 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
APROBADO 11/09/2024 16.28 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

619322 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA 

DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619323 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD 

HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.
APROBADO 14/06/2024 8.44 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
APROBADO 14/06/2024 8.44 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO



CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE 

SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.
APROBADO 14/06/2024 8.44 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619326 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.
APROBADO 14/06/2024 8.45 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694208 - ANALIZAR  CARACTERÍSTICAS,  COMPONENTES  TÉCNICOS,  TECNOLÓGICOS  Y  

METODOLÓGICOS  DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
APROBADO 23/09/2024 10.24 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694209 - INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES DE 

ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI
APROBADO 23/09/2024 10.25 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694210 - APROPIAR LA DINÁMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.
APROBADO 23/09/2024 10.26 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información

619314 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE 

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
APROBADO 22/04/2024 9.22 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información
619315 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. APROBADO 22/04/2024 9.22 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información

619316 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA 

EMPLEADA.
APROBADO 22/04/2024 9.22 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información

619317 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
APROBADO 22/04/2024 9.22 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619318 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.
APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619319 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619320 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL.
APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619321 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
619293 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. APROBADO 18/06/2024 10.48 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619294 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS 

DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.
APROBADO 25/06/2024 9.25 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619295 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
POR EVALUAR   -   

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619296 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE 

NUTRICIÓN E HIGIENE.
APROBADO 18/06/2024 10.47 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619332 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMÁTICA SEGÚN LOS 

CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
APROBADO 23/09/2024 11.18 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619333 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
APROBADO 23/09/2024 11.19 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619334 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGÚN LOS PRINCIPIOS 

Y LEYES FÍSICAS.
APROBADO 23/09/2024 11.19 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619335 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 

FÍSICOS.
APROBADO 23/09/2024 11.20 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694228 - RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

EQUIPO.
APROBADO 23/09/2024 10.30 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS



CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694229 - RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 23/09/2024 10.31 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694230 - RA1: PREPARAR LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO.
APROBADO 23/09/2024 10.29 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694231 - RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON 

MANUALES DE OPERACIÓN DEL FABRICANTE
APROBADO 23/09/2024 10.34 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694232 - RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 23/09/2024 10.30 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694234 - RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 23/09/2024 10.32 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619301 - RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.
POR EVALUAR   -   

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619302 - PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
POR EVALUAR   -   

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619303 - VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON BASE EN EL ESTUDIO DE 

LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.
POR EVALUAR   -   

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619304 - PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.
POR EVALUAR   -   

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619327 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON 

LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.
APROBADO 06/04/2024 9.16 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619328 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS 

MATEMÁTICOS.
APROBADO 06/04/2024 9.16 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619329 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 06/04/2024 9.16 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619330 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.
APROBADO 06/04/2024 9.16 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales
694211 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE 

ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
APROBADO 11/09/2024 16.24 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales 694212 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. APROBADO 11/09/2024 16.25 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales
694213 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN 

LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
APROBADO 11/09/2024 16.26 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

CC 1114893315 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales
694214 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
APROBADO 11/09/2024 16.28 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

619322 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA 

DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619323 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD 

HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.
APROBADO 14/06/2024 8.44 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
APROBADO 14/06/2024 8.44 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE 

SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.
APROBADO 14/06/2024 8.44 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619326 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.
APROBADO 14/06/2024 8.45 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694208 - ANALIZAR  CARACTERÍSTICAS,  COMPONENTES  TÉCNICOS,  TECNOLÓGICOS  Y  

METODOLÓGICOS  DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
APROBADO 23/09/2024 10.24 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694209 - INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES DE 

ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI
APROBADO 23/09/2024 10.25 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS



TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694210 - APROPIAR LA DINÁMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.
APROBADO 23/09/2024 10.26 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información

619314 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE 

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
APROBADO 22/04/2024 9.25 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información
619315 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. APROBADO 22/04/2024 9.25 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información

619316 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA 

EMPLEADA.
APROBADO 22/04/2024 9.25 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información

619317 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
APROBADO 22/04/2024 9.25 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619318 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.
APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619319 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619320 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL.
APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619321 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
619293 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. APROBADO 18/06/2024 10.48 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619294 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS 

DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.
APROBADO 18/06/2024 10.49 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619295 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 18/06/2024 10.49 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619296 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE 

NUTRICIÓN E HIGIENE.
APROBADO 18/06/2024 10.47 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619332 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMÁTICA SEGÚN LOS 

CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
APROBADO 23/09/2024 11.18 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619333 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
APROBADO 23/09/2024 11.19 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619334 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGÚN LOS PRINCIPIOS 

Y LEYES FÍSICAS.
APROBADO 23/09/2024 11.19 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619335 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 

FÍSICOS.
APROBADO 23/09/2024 11.20 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694228 - RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

EQUIPO.
APROBADO 23/09/2024 10.30 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694229 - RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 23/09/2024 10.31 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694230 - RA1: PREPARAR LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO.
APROBADO 23/09/2024 10.29 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694231 - RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON 

MANUALES DE OPERACIÓN DEL FABRICANTE
APROBADO 23/09/2024 10.34 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694232 - RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 23/09/2024 10.30 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694234 - RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 23/09/2024 10.33 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619301 - RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.
POR EVALUAR   -   



TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619302 - PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
POR EVALUAR   -   

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619303 - VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON BASE EN EL ESTUDIO DE 

LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.
POR EVALUAR   -   

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619304 - PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.
POR EVALUAR   -   

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619327 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON 

LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.
APROBADO 06/04/2024 13.52 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619328 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS 

MATEMÁTICOS.
APROBADO 06/04/2024 13.52 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619329 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 06/04/2024 13.52 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619330 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.
APROBADO 06/04/2024 13.52 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales
694211 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE 

ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
APROBADO 11/09/2024 16.24 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales 694212 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. APROBADO 11/09/2024 16.25 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales
694213 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN 

LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
APROBADO 11/09/2024 16.27 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

TI 1118256749 JOAN SEBASTIAN MARMOLEJO ORTIZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales
694214 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
APROBADO 11/09/2024 16.28 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

619322 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA 

DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619323 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD 

HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.
APROBADO 14/06/2024 8.44 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN 

COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
APROBADO 14/06/2024 8.44 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE 

SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.
APROBADO 14/06/2024 8.44 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION
36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo 

con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

619326 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.
APROBADO 14/06/2024 8.45 a

CC 16497871 - 

WILBER RIVAS 

CUERO

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694208 - ANALIZAR  CARACTERÍSTICAS,  COMPONENTES  TÉCNICOS,  TECNOLÓGICOS  Y  

METODOLÓGICOS  DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
APROBADO 23/09/2024 10.24 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694209 - INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES DE 

ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI
APROBADO 23/09/2024 10.25 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694210 - APROPIAR LA DINÁMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.
APROBADO 23/09/2024 10.26 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información

619314 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE 

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
APROBADO 22/04/2024 9.23 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información
619315 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. APROBADO 22/04/2024 9.23 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información

619316 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA 

EMPLEADA.
APROBADO 22/04/2024 9.23 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo 

de información

619317 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
APROBADO 22/04/2024 9.23 a

CC 16230426 - 

EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619318 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.
APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA



CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619319 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619320 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL.
APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE.

619321 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

APROBADO 03/04/2024 15.01 a

CC 83042972 - 

EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
619293 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. APROBADO 18/06/2024 10.48 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619294 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS 

DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.
APROBADO 18/06/2024 10.49 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619295 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 18/06/2024 10.49 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE 

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619296 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE 

NUTRICIÓN E HIGIENE.
APROBADO 18/06/2024 10.47 a

CC 1144098769 - 

MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619332 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMÁTICA SEGÚN LOS 

CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
APROBADO 23/09/2024 11.18 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619333 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
APROBADO 23/09/2024 11.19 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619334 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGÚN LOS PRINCIPIOS 

Y LEYES FÍSICAS.
APROBADO 23/09/2024 11.19 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION
37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO 

CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619335 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 

FÍSICOS.
APROBADO 23/09/2024 11.20 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694228 - RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

EQUIPO.
APROBADO 23/09/2024 10.30 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694229 - RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 23/09/2024 10.31 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694230 - RA1: PREPARAR LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO.
APROBADO 23/09/2024 10.29 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694231 - RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON 

MANUALES DE OPERACIÓN DEL FABRICANTE
APROBADO 23/09/2024 10.34 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694232 - RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 23/09/2024 10.30 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694234 - RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 23/09/2024 10.33 a

CC 16278555 - LUIS 

EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619301 - RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.
POR EVALUAR   -   

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619302 - PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
POR EVALUAR   -   

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619303 - VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON BASE EN EL ESTUDIO DE 

LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.
POR EVALUAR   -   

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

619304 - PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.
POR EVALUAR   -   

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619327 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON 

LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.
APROBADO 06/04/2024 13.47 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619328 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS 

MATEMÁTICOS.
APROBADO 06/04/2024 13.47 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619329 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 06/04/2024 13.47 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA



CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas 

de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales.

619330 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.
APROBADO 06/04/2024 13.47 a

CC 52790147 - 

JENNIFER IVETT 

CUERVO GARCIA

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales
694211 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE 

ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
APROBADO 11/09/2024 16.24 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales 694212 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. APROBADO 11/09/2024 16.25 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales
694213 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN 

LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
APROBADO 11/09/2024 16.27 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO

CC 1151944435 JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y competencias personales
694214 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
APROBADO 11/09/2024 16.28 a

CC 10007538 - 

NESTOR MARIO 

RENDON CASTAÑO



INFORME DE CIERRE ETAPA LECTIVA FICHA 2937660 – DICIEMBRE DE 
2024 

 

COMPETENCIAS DESARROLLADAS 
 

1. 36180 – ENRIQUE LOW MURTRA – INTERACTUAR EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL DE 

ACUERDO CON PRINCIPIOS ÉTICOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ. 
 

APRENDICES CON R.A. APROBADOS TODOS – INST. WILBER RIVAS CUERO - CC 16497871. 
 

2. 36182 – RESULTADO DE APRENDIZAJE DE LA INDUCCIÓN. 
 

APRENDICES CON R.A. APROBADOS TODOS – INST. LUIS EDUARDO SARRIA PALACIOS - CC 16.278.555 
 

3. 37371 – UTILIZAR HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE MANEJO 

DE INFORMACIÓN. 
 

APRENDICES CON R.A. APROBADOS TODOS – INST. EDGAR JOAQUIN DELGADO ARIAS - CC 16230426. 
 

4. 37799 - APLICAR PRÁCTICAS DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE 

ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. 
 

APRENDICES CON R.A. APROBADOS TODOS – INST. EDWIN FERNANDO PINILLA ARIZA - CC 83042972. 

 

5. 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE 

ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES. 
 

APRENDICES POR EVALUAR: R.A. 619295 – INST. MATEO RINCON ENRIQUEZ - CC 1144098769 
 

 EDUARDO RESTREPO SALAMANCA / CC. 1114893315 
 

6. 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO CON 

SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. 

 

APRENDICES CON R.A. APROBADOS TODOS – INST. LUIS EDUARDO SARRIA PALACIOS - CC 

16.278.555 

 

7. 38202 – OPERAR EQUIPO DE EXCAVACIÓN SEGÚN MANUALES TÉCNICOS. 
 

APRENDICES CON R.A. APROBADOS TODOS – INST. LUIS EDUARDO SARRIA PALACIOS - CC 16.278.555 
 

8. 38558 – EJERCER DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO EN EL MARCO DE LA CONSTITUCIÓN 

POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES. 

APRENDICES POR EVALUAR: R.A. 619301, 619302, 619303 Y  619304 - PENDIENTE POR EVALUAR 
TODA LA FICHA AL 23.09.2024 – INST. EMERSON GOZALEZ. 

 

9. 38560 – RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER 

ABORDADAS DE MANERA MATEMÁTICA EN CONTEXTOS LABORALES Y PERSONALES. 
 



APRENDICES CON R.A. APROBADOS TODOS – INST. JENNIFER IVETT CUERVO GARCIA - CC 52790147. 
 

10. 39811 – FOMENTAR CULTURA EMPRENDEDORA SEGÚN HABILIDADES Y COMPETENCIAS 

PERSONALES. 
 

APRENDICES CON R.A. APROBADOS TODOS – INST. NESTOR MARIO RENDON CASTAÑO - CC 10007538. 



Mes 2024

D L M M J V S D L M M J V S D L M M J V S D L M M J V S D L M

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

1 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO CC 5824294 andrescortes1980@hotmail.com 3183465201 A A A A EN FORMACION

2 ALEJANDRO ARENAS SOLER CC 6499129 bloa15@yahoo.com 3186301632 A A A A EN FORMACION

3 GILDARDO GAVIRIA FRANCO CC 16461235 richargaviria@hotmail.com 3217524158 A A A A EN FORMACION

4 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS CC 16462848 llantasybateriasjm@hotmail.com 3113264791 A A A A EN FORMACION

5 BOLNEY (SV) SANCHEZ MONTERO CC 16786502 psanchezm18@gmail.com 3170319677 A A A A EN FORMACION

6 DIANA FERNANDA (V) FERNANDEZ MONDRAGON CC 66918593 dianaffm@hotmail.com 3104098876 A A A A EN FORMACION

7 ADRIAN MARTINEZ CASTRO CC 94384989 adrimarketing730@gmail.com 3104166522 A A A A EN FORMACION

8 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS CC 94515250 efborja0@misena.edu.co 3188335561 A A A A EN FORMACION

9 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ CC 1006053647 ivanandresr562@gmail.com 3238697965 A A A A EN FORMACION

10 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR CC 1006435546 otalvarojuancamilo@gmail.com 3157541908 A A A A EN FORMACION

11 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA TI 1029280545 garciarochavalentina83@gmail.com 3148675685 A A A A EN FORMACION

12 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ TI 1061598851 bedoyanarvaezsj@gmail.com 3193766745 A A A A EN FORMACION

13 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL CC 1085299987 ari23plem@gmail.com 3104142584 A A A A EN FORMACION

14 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ CC 1105928453 kevin20sanchez16@gmail.com 3122627936 A A A A EN FORMACION

15 JHON ALEXANDER CASTAÑO SANCHEZ CC 1107085973 jhon.alexander.castano@correounivalle.edu.co 3176922146 A A A A EN FORMACION

16 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN CC 1109185990 kburbanomarin@gmail.com 3225904015 A A A A EN FORMACION

17 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ CC 1111786167 gonzaflowz@hotmail.com 3128715241 A A A A EN FORMACION

18 BRAYAN MORENO EPE CC 1112038567 epebrayan763@gmail.com 3245085807 A A A A EN FORMACION

19 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA TI 1114118914 ocamposebas212@gmail.com 3127711613 A A A A EN FORMACION

20 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO TI 1116379261 jordan.alexis2427@gmail.com 3243995637 A A A A EN FORMACION

21 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO TI 1116379262 perezjohan011@gmail.com 3243995610 A A A A EN FORMACION

22 SERGIO QUIROZ CAPOTE CC 1118301017 capotesergio954@gmail.com 3177383644 A A A A EN FORMACION

23 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO CC 1130668360 carloseruiz7@gmail.com 3168837405 A A A A EN FORMACION

24 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA CC 1193226098 luisaliriobenavides91@gmail.com 3145708860 A A A A EN FORMACION

25 YAKELINE ARENAS MUÑOZ CC 67032038 trabajofirme777@gmail.com 3228230866 N N N N INDUCCION

26 JHON TAILOR ARAGON PALADINES CC 1143948650 jhon.aragon1992@hotmail.com 3116911895 N N N N CANCELADO

27 ERBIN FERNANDEZ RENGIFO CC 16463355 erbin_fer02@outlook.es N N N N CANCELADO

28 JONATHAN GABRIEL ZAMBRANO PEÑA TI 1114240618 jonathanzambranozp@gmail.com 3188112053 N N N N CANCELADO

29 JUAN DIEGO GARZON LARRAHONDO CC 1118303927 juandiga95@hotmail.com N N N N CANCELADO

30 GERARDO ENRIQUE MOLINA CASAMACHIN CC 1144158146 opelgm14@hotmail.com N N N N CANCELADO
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2937660

Instructor:        LUIS EDUARDO SARRIA PALACIOS

No. Nombres y Apellidos
Tipo 

Doc.
Cédula Correo electrónico Celular Observación

Listado Asistencia Gestión de la Formación Profesional Integral Centro de la Construcción 2024

REGISTRO DE ASISTENCIA

Diciembre Año Nombre del Programa:                     OPERACION DE MAQUINARIA PESADA PARA EXCAVACION (COD. 845102)

Curso Técnico:                                                                                                                OPERACION DE MAQUINARIA PESADA PARA EXCAVACION
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

CENTRO DE LA CONSTRUCCIÓN

Doc. Id. No.

CC 67032038 YAKELINE ARENAS MUÑOZ 01-04-2024 / Hasta la presente sufrió Accidente

CC 1143948650 JHON TAILOR ARAGON PALADINES 01-04-2024 / Hasta la presente No hay causa Justificada

CC 16463355 ERBIN FERNANDEZ RENGIFO 01-04-2024 / Hasta la presente No hay causa Justificada

TI 1114240618 JONATHAN GABRIEL ZAMBRANO PEÑA 01-04-2024 / Hasta la presente No hay causa Justificada

CC 1118303927 JUAN DIEGO GARZON LARRAHONDO 01-04-2024 / Hasta la presente No hay causa Justificada

CC 1144158146 GERARDO ENRIQUE MOLINA CASAMACHIN 01-04-2024 / Hasta la presente No hay causa Justificada

NOTAS.

 

(1) Deserción. Literal a, Numeral 4, Artículo 22, Reglamento del Aprendiz SENA (Acuerdo 7 de 2012): Cuando el Aprendiz injustificadamente no se presente por tres (3) días consecutivos al 

Centro de Formación o empresa en su proceso formativo.

(2) Incumplimiento Injustificado. Numeral 2, Artículo 22, Reglamento del Aprendiz SENA (Acuerdo 7 de 2012): Es el incumplimiento del Aprendiz en la entrega de evidencias de aprendizaje o 

participación en actividades de aprendizaje, pactadas en la ruta de aprendizaje, que no fueron reportadas ni justificadas por el Aprendiz al Instructor, previamente o dentro de los dos (2) días 

hábiles siguientes a su ocurrencia, o cuando la(s) razón(es) expuestas por el Aprendiz o el soporte presentado, no justifican el incumplimiento.

Cordial saludo.

Favor iniciar trámite de cancelación de registro de matrícula por presunta DESERCIÓN 
(1)

, a los aprendices relacionados a continuación:

Aprendiz.   Incumplimiento Injustificado 

(fecha)
Causa de la deserción Observaciones

Nombres y Apellidos

Programa de formación: Tecnico Operación de Maquinaria Pesada

Ficha de Caracterización: 2937660

Reporta: Luis Eduardo Sarria Palacios. Instructor.  



Reporte de Juicios de Evaluación

T. Doc
Número de 

Documento
Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación

Fecha y Hora del 

Juicio Evaluativo

Funcionario que registro el juicio 

evaluativo

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

619322 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619323 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA 

DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.
APROBADO 18/09/2024 16.33 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL 

BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619326 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694208 - ANALIZAR  CARACTERÍSTICAS,  COMPONENTES  TÉCNICOS,  TECNOLÓGICOS  Y  

METODOLÓGICOS  DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
APROBADO 27/11/2024 15.43 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694209 - INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES 

DE ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI
APROBADO 27/11/2024 15.43 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694210 - APROPIAR LA DINÁMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.
APROBADO 27/11/2024 15.44 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619314 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE 

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
APROBADO 25/06/2024 22.56 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

Regional: 76 - REGIONAL VALLE

Centro de Formación: 9228 - CENTRO DE LA CONSTRUCCION

Fecha Inicio: 14/03/2024

Fecha Fin: 13/06/2025

Modalidad de 

Formación:
PRESENCIAL

Versión: 2

Denominación: OPERACION DE MAQUINARIA PESADA PARA EXCAVACION.

Estado de la Ficha de 

Caracterización:
EN EJECUCION

Fecha del Reporte: 13/12/2024

Ficha de 

Caracterización:
2937660

Cógigo: 845102



CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información
619315 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. APROBADO 25/06/2024 22.56 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619316 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA 

EMPLEADA.
APROBADO 25/06/2024 22.56 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619317 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
APROBADO 25/06/2024 22.56 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619318 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.
APROBADO 22/05/2024 20.48 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619319 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

APROBADO 24/06/2024 11.27 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619320 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL.
APROBADO 24/06/2024 11.27 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619321 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/06/2024 11.27 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619293 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. APROBADO 25/09/2024 14.07 a
CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619294 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS 

CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.
APROBADO 25/09/2024 14.07 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619295 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 25/09/2024 14.08 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619296 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE 

NUTRICIÓN E HIGIENE.
APROBADO 25/09/2024 14.06 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619332 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMÁTICA SEGÚN LOS 

CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
APROBADO 09/12/2024 15.58 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619333 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
APROBADO 09/12/2024 15.59 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619334 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGÚN LOS 

PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.
APROBADO 09/12/2024 16.00 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619335 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 

FÍSICOS.
APROBADO 09/12/2024 15.59 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694228 - RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

EQUIPO.
POR EVALUAR   -   

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694229 - RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.55 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS



CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694230 - RA1: PREPARAR LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO.
APROBADO 13/12/2024 14.56 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694231 - RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON 

MANUALES DE OPERACIÓN DEL FABRICANTE
POR EVALUAR   -   

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694232 - RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.54 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694234 - RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
POR EVALUAR   -   

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619301 - RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.
POR EVALUAR   -   

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619302 - PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
POR EVALUAR   -   

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619303 - VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON BASE EN EL ESTUDIO DE 

LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.
POR EVALUAR   -   

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619304 - PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.
POR EVALUAR   -   

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619327 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON 

LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.
APROBADO 26/09/2024 14.08 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619328 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS 

MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.08 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619329 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 26/09/2024 14.08 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619330 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.08 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694211 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE 

ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
APROBADO 08/11/2024 9.17 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales
694212 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. APROBADO 08/11/2024 9.18 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694213 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS 

NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
APROBADO 05/12/2024 13.00 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1006053647 IVAN ANDRES RAMIREZ MUÑOZ EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694214 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
APROBADO 05/12/2024 13.06 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

619322 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   



CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619323 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA 

DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.
APROBADO 18/09/2024 16.33 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL 

BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619326 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694208 - ANALIZAR  CARACTERÍSTICAS,  COMPONENTES  TÉCNICOS,  TECNOLÓGICOS  Y  

METODOLÓGICOS  DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
APROBADO 27/11/2024 15.45 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694209 - INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES 

DE ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI
APROBADO 27/11/2024 15.45 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694210 - APROPIAR LA DINÁMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.
APROBADO 27/11/2024 15.45 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619314 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE 

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
APROBADO 25/06/2024 23.11 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información
619315 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. APROBADO 25/06/2024 23.11 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619316 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA 

EMPLEADA.
APROBADO 25/06/2024 23.11 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619317 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
APROBADO 25/06/2024 23.11 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619318 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.
APROBADO 22/05/2024 20.48 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619319 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

APROBADO 24/06/2024 11.27 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619320 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL.
APROBADO 24/06/2024 11.27 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619321 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/06/2024 11.27 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619293 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. APROBADO 25/09/2024 14.07 a
CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619294 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS 

CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.
APROBADO 25/09/2024 14.07 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ



CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619295 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 25/09/2024 14.08 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619296 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE 

NUTRICIÓN E HIGIENE.
APROBADO 25/09/2024 14.06 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619332 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMÁTICA SEGÚN LOS 

CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619333 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619334 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGÚN LOS 

PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619335 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 

FÍSICOS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694228 - RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

EQUIPO.
POR EVALUAR   -   

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694229 - RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.55 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694230 - RA1: PREPARAR LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO.
APROBADO 13/12/2024 14.56 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694231 - RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON 

MANUALES DE OPERACIÓN DEL FABRICANTE
POR EVALUAR   -   

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694232 - RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.54 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694234 - RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
POR EVALUAR   -   

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619301 - RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.
POR EVALUAR   -   

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619302 - PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
POR EVALUAR   -   

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619303 - VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON BASE EN EL ESTUDIO DE 

LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.
POR EVALUAR   -   

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619304 - PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.
POR EVALUAR   -   

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619327 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON 

LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.
APROBADO 26/09/2024 14.34 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO



CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619328 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS 

MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.34 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619329 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 26/09/2024 14.34 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619330 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.34 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694211 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE 

ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
APROBADO 08/11/2024 9.17 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales
694212 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. APROBADO 08/11/2024 9.18 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694213 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS 

NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
APROBADO 05/12/2024 13.00 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1006435546 JUAN CAMILO OTALVARO ESCOBAR EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694214 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
APROBADO 05/12/2024 13.06 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

619322 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619323 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA 

DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.
APROBADO 18/09/2024 16.33 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL 

BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619326 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694208 - ANALIZAR  CARACTERÍSTICAS,  COMPONENTES  TÉCNICOS,  TECNOLÓGICOS  Y  

METODOLÓGICOS  DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
APROBADO 27/11/2024 15.46 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694209 - INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES 

DE ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI
APROBADO 27/11/2024 15.46 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694210 - APROPIAR LA DINÁMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.
APROBADO 27/11/2024 15.47 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619314 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE 

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
APROBADO 25/06/2024 23.09 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información
619315 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. APROBADO 25/06/2024 23.09 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS



TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619316 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA 

EMPLEADA.
APROBADO 25/06/2024 23.09 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619317 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
APROBADO 25/06/2024 23.09 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619318 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.
APROBADO 22/05/2024 20.48 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619319 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

APROBADO 24/06/2024 11.27 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619320 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL.
APROBADO 24/06/2024 11.27 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619321 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/06/2024 11.27 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619293 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. APROBADO 25/09/2024 14.07 a
CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619294 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS 

CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.
APROBADO 25/09/2024 14.07 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619295 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 25/09/2024 14.08 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619296 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE 

NUTRICIÓN E HIGIENE.
APROBADO 25/09/2024 14.06 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619332 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMÁTICA SEGÚN LOS 

CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619333 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619334 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGÚN LOS 

PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619335 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 

FÍSICOS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694228 - RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

EQUIPO.
POR EVALUAR   -   

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694229 - RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.55 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694230 - RA1: PREPARAR LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO.
APROBADO 13/12/2024 14.56 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS



TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694231 - RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON 

MANUALES DE OPERACIÓN DEL FABRICANTE
POR EVALUAR   -   

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694232 - RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.54 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694234 - RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
POR EVALUAR   -   

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619301 - RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.
POR EVALUAR   -   

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619302 - PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
POR EVALUAR   -   

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619303 - VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON BASE EN EL ESTUDIO DE 

LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.
POR EVALUAR   -   

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619304 - PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.
POR EVALUAR   -   

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619327 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON 

LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.
APROBADO 26/09/2024 14.31 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619328 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS 

MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.31 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619329 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 26/09/2024 14.31 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619330 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.31 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694211 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE 

ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
APROBADO 08/11/2024 9.17 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales
694212 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. APROBADO 08/11/2024 9.18 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694213 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS 

NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
APROBADO 05/12/2024 13.00 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

TI 1029280545 SARA VALENTINA GARCIA ROCHA EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694214 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
APROBADO 05/12/2024 13.06 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

619322 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619323 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA 

DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.
APROBADO 18/09/2024 16.33 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO



TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL 

BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619326 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694208 - ANALIZAR  CARACTERÍSTICAS,  COMPONENTES  TÉCNICOS,  TECNOLÓGICOS  Y  

METODOLÓGICOS  DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
APROBADO 27/11/2024 15.43 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694209 - INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES 

DE ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI
APROBADO 27/11/2024 15.43 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694210 - APROPIAR LA DINÁMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.
APROBADO 27/11/2024 15.44 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619314 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE 

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
APROBADO 25/06/2024 23.10 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información
619315 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. APROBADO 25/06/2024 23.10 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619316 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA 

EMPLEADA.
APROBADO 25/06/2024 23.10 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619317 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
APROBADO 25/06/2024 23.10 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619318 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.
APROBADO 22/05/2024 20.48 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619319 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

APROBADO 24/06/2024 11.27 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619320 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL.
APROBADO 24/06/2024 11.27 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619321 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/06/2024 11.27 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619293 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. APROBADO 25/09/2024 14.07 a
CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619294 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS 

CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.
APROBADO 25/09/2024 14.07 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619295 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 25/09/2024 14.08 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ



TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619296 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE 

NUTRICIÓN E HIGIENE.
APROBADO 25/09/2024 14.06 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619332 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMÁTICA SEGÚN LOS 

CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619333 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619334 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGÚN LOS 

PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619335 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 

FÍSICOS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694228 - RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

EQUIPO.
POR EVALUAR   -   

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694229 - RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.55 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694230 - RA1: PREPARAR LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO.
APROBADO 13/12/2024 14.56 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694231 - RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON 

MANUALES DE OPERACIÓN DEL FABRICANTE
POR EVALUAR   -   

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694232 - RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.54 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694234 - RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
POR EVALUAR   -   

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619301 - RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.
POR EVALUAR   -   

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619302 - PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
POR EVALUAR   -   

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619303 - VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON BASE EN EL ESTUDIO DE 

LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.
POR EVALUAR   -   

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619304 - PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.
POR EVALUAR   -   

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619327 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON 

LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.
APROBADO 26/09/2024 14.31 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619328 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS 

MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.31 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO



TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619329 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 26/09/2024 14.31 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619330 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.31 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694211 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE 

ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
APROBADO 08/11/2024 9.17 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales
694212 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. APROBADO 08/11/2024 9.18 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694213 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS 

NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
APROBADO 05/12/2024 13.00 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

TI 1061598851 JUAN JOSE BEDOYA NARVAEZ EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694214 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
APROBADO 05/12/2024 13.06 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

619322 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619323 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA 

DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.
APROBADO 18/09/2024 16.33 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL 

BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619326 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694208 - ANALIZAR  CARACTERÍSTICAS,  COMPONENTES  TÉCNICOS,  TECNOLÓGICOS  Y  

METODOLÓGICOS  DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
APROBADO 27/11/2024 15.43 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694209 - INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES 

DE ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI
APROBADO 27/11/2024 15.43 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694210 - APROPIAR LA DINÁMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.
APROBADO 27/11/2024 15.44 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619314 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE 

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
APROBADO 25/06/2024 22.56 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información
619315 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. APROBADO 25/06/2024 22.56 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619316 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA 

EMPLEADA.
APROBADO 25/06/2024 22.56 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS



CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619317 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
APROBADO 25/06/2024 22.56 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619318 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.
APROBADO 22/05/2024 20.48 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619319 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

APROBADO 24/06/2024 11.27 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619320 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL.
APROBADO 24/06/2024 11.27 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619321 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/06/2024 11.27 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619293 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. APROBADO 25/09/2024 14.07 a
CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619294 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS 

CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.
APROBADO 25/09/2024 14.07 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619295 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 02/10/2024 16.52 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619296 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE 

NUTRICIÓN E HIGIENE.
APROBADO 25/09/2024 14.06 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619332 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMÁTICA SEGÚN LOS 

CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619333 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619334 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGÚN LOS 

PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619335 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 

FÍSICOS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694228 - RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

EQUIPO.
POR EVALUAR   -   

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694229 - RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.55 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694230 - RA1: PREPARAR LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO.
APROBADO 13/12/2024 14.56 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694231 - RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON 

MANUALES DE OPERACIÓN DEL FABRICANTE
POR EVALUAR   -   



CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694232 - RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.54 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694234 - RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
POR EVALUAR   -   

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619301 - RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.
POR EVALUAR   -   

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619302 - PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
POR EVALUAR   -   

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619303 - VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON BASE EN EL ESTUDIO DE 

LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.
POR EVALUAR   -   

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619304 - PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.
POR EVALUAR   -   

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619327 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON 

LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.
POR EVALUAR   -   

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619328 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS 

MATEMÁTICOS.
POR EVALUAR   -   

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619329 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
POR EVALUAR   -   

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619330 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.
POR EVALUAR   -   

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694211 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE 

ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
APROBADO 08/11/2024 9.17 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales
694212 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. APROBADO 08/11/2024 9.18 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694213 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS 

NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
APROBADO 05/12/2024 13.00 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1085299987 PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694214 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
APROBADO 05/12/2024 13.06 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

619322 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619323 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA 

DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.
APROBADO 18/09/2024 16.33 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL 

BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO



CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619326 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694208 - ANALIZAR  CARACTERÍSTICAS,  COMPONENTES  TÉCNICOS,  TECNOLÓGICOS  Y  

METODOLÓGICOS  DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
APROBADO 27/11/2024 15.43 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694209 - INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES 

DE ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI
APROBADO 27/11/2024 15.43 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694210 - APROPIAR LA DINÁMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.
APROBADO 27/11/2024 15.44 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619314 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE 

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
APROBADO 25/06/2024 22.57 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información
619315 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. APROBADO 25/06/2024 22.57 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619316 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA 

EMPLEADA.
APROBADO 25/06/2024 22.57 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619317 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
APROBADO 25/06/2024 22.57 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619318 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.
APROBADO 22/05/2024 20.48 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619319 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

APROBADO 24/06/2024 11.27 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619320 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL.
APROBADO 24/06/2024 11.27 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619321 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/06/2024 11.27 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619293 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. APROBADO 25/09/2024 14.07 a
CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619294 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS 

CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.
APROBADO 25/09/2024 14.07 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619295 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 25/09/2024 14.08 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619296 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE 

NUTRICIÓN E HIGIENE.
APROBADO 25/09/2024 14.06 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ



CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619332 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMÁTICA SEGÚN LOS 

CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619333 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619334 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGÚN LOS 

PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619335 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 

FÍSICOS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694228 - RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

EQUIPO.
POR EVALUAR   -   

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694229 - RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.55 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694230 - RA1: PREPARAR LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO.
APROBADO 13/12/2024 14.56 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694231 - RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON 

MANUALES DE OPERACIÓN DEL FABRICANTE
POR EVALUAR   -   

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694232 - RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.54 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694234 - RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
POR EVALUAR   -   

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619301 - RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.
POR EVALUAR   -   

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619302 - PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
POR EVALUAR   -   

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619303 - VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON BASE EN EL ESTUDIO DE 

LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.
POR EVALUAR   -   

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619304 - PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.
POR EVALUAR   -   

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619327 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON 

LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.
APROBADO 26/09/2024 14.09 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619328 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS 

MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.09 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619329 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 26/09/2024 14.09 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO



CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619330 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.09 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694211 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE 

ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
APROBADO 08/11/2024 9.17 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales
694212 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. APROBADO 08/11/2024 9.18 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694213 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS 

NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
APROBADO 05/12/2024 13.00 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1105928453 KEVIN SNEIDER SANCHEZ LOPEZ EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694214 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
APROBADO 05/12/2024 13.06 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

619322 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619323 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA 

DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.
APROBADO 18/09/2024 16.33 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL 

BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619326 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694208 - ANALIZAR  CARACTERÍSTICAS,  COMPONENTES  TÉCNICOS,  TECNOLÓGICOS  Y  

METODOLÓGICOS  DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
APROBADO 27/11/2024 15.45 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694209 - INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES 

DE ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI
APROBADO 27/11/2024 15.45 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694210 - APROPIAR LA DINÁMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.
APROBADO 27/11/2024 15.45 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619314 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE 

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
APROBADO 25/06/2024 22.58 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información
619315 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. APROBADO 25/06/2024 22.58 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619316 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA 

EMPLEADA.
APROBADO 25/06/2024 22.58 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619317 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
APROBADO 25/06/2024 22.58 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS



CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619318 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.
APROBADO 22/05/2024 20.52 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619319 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

APROBADO 24/06/2024 11.27 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619320 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL.
APROBADO 24/06/2024 11.27 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619321 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/06/2024 11.27 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619293 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. APROBADO 25/09/2024 14.07 a
CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619294 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS 

CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.
APROBADO 25/09/2024 14.07 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619295 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 02/10/2024 17.07 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619296 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE 

NUTRICIÓN E HIGIENE.
APROBADO 25/09/2024 14.06 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619332 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMÁTICA SEGÚN LOS 

CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619333 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619334 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGÚN LOS 

PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619335 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 

FÍSICOS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694228 - RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

EQUIPO.
POR EVALUAR   -   

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694229 - RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.55 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694230 - RA1: PREPARAR LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO.
APROBADO 13/12/2024 14.56 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694231 - RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON 

MANUALES DE OPERACIÓN DEL FABRICANTE
POR EVALUAR   -   

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694232 - RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.54 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS



CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694234 - RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
POR EVALUAR   -   

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619301 - RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.
POR EVALUAR   -   

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619302 - PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
POR EVALUAR   -   

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619303 - VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON BASE EN EL ESTUDIO DE 

LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.
POR EVALUAR   -   

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619304 - PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.
POR EVALUAR   -   

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619327 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON 

LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.
APROBADO 26/09/2024 14.10 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619328 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS 

MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.10 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619329 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 26/09/2024 14.10 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619330 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.10 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694211 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE 

ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
APROBADO 08/11/2024 9.17 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales
694212 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. APROBADO 08/11/2024 9.18 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694213 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS 

NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
APROBADO 05/12/2024 13.00 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1107085973 JHON ALEXANDER CASTANO SANCHEZ EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694214 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
APROBADO 05/12/2024 13.06 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

619322 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619323 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA 

DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.
APROBADO 18/09/2024 16.33 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL 

BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO



CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619326 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694208 - ANALIZAR  CARACTERÍSTICAS,  COMPONENTES  TÉCNICOS,  TECNOLÓGICOS  Y  

METODOLÓGICOS  DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
APROBADO 27/11/2024 15.45 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694209 - INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES 

DE ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI
APROBADO 27/11/2024 15.45 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694210 - APROPIAR LA DINÁMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.
APROBADO 27/11/2024 15.45 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619314 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE 

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
APROBADO 25/06/2024 22.58 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información
619315 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. APROBADO 25/06/2024 22.58 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619316 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA 

EMPLEADA.
APROBADO 25/06/2024 22.58 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619317 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
APROBADO 25/06/2024 22.58 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619318 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.
APROBADO 22/05/2024 20.48 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619319 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

APROBADO 24/06/2024 11.27 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619320 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL.
APROBADO 24/06/2024 11.27 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619321 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/06/2024 11.27 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619293 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. APROBADO 25/09/2024 14.07 a
CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619294 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS 

CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.
APROBADO 25/09/2024 14.07 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619295 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 25/09/2024 14.08 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619296 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE 

NUTRICIÓN E HIGIENE.
APROBADO 25/09/2024 14.06 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619332 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMÁTICA SEGÚN LOS 

CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS



CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619333 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619334 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGÚN LOS 

PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619335 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 

FÍSICOS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694228 - RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

EQUIPO.
POR EVALUAR   -   

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694229 - RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.55 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694230 - RA1: PREPARAR LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO.
APROBADO 13/12/2024 14.56 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694231 - RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON 

MANUALES DE OPERACIÓN DEL FABRICANTE
POR EVALUAR   -   

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694232 - RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.54 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694234 - RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
POR EVALUAR   -   

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619301 - RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.
POR EVALUAR   -   

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619302 - PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
POR EVALUAR   -   

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619303 - VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON BASE EN EL ESTUDIO DE 

LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.
POR EVALUAR   -   

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619304 - PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.
POR EVALUAR   -   

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619327 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON 

LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.
APROBADO 26/09/2024 14.11 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619328 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS 

MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.11 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619329 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 26/09/2024 14.11 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619330 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.11 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO



CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694211 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE 

ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
APROBADO 08/11/2024 9.17 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales
694212 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. APROBADO 08/11/2024 9.18 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694213 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS 

NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
APROBADO 05/12/2024 13.00 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1109185990 KELVIN ALEJANDRO BURBANO MARIN EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694214 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
APROBADO 05/12/2024 13.06 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

619322 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619323 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA 

DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.
APROBADO 18/09/2024 16.33 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL 

BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619326 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694208 - ANALIZAR  CARACTERÍSTICAS,  COMPONENTES  TÉCNICOS,  TECNOLÓGICOS  Y  

METODOLÓGICOS  DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
APROBADO 27/11/2024 15.43 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694209 - INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES 

DE ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI
APROBADO 27/11/2024 15.43 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694210 - APROPIAR LA DINÁMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.
APROBADO 27/11/2024 15.44 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619314 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE 

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
APROBADO 25/06/2024 22.59 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información
619315 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. APROBADO 25/06/2024 22.59 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619316 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA 

EMPLEADA.
APROBADO 25/06/2024 22.59 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619317 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
APROBADO 25/06/2024 22.59 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619318 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.
APROBADO 22/05/2024 20.48 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA



CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619319 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

APROBADO 26/06/2024 15.55 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619320 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL.
APROBADO 26/06/2024 15.55 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619321 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

APROBADO 26/06/2024 15.55 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619293 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. APROBADO 25/09/2024 14.07 a
CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619294 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS 

CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.
APROBADO 25/09/2024 14.07 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619295 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 25/09/2024 14.08 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619296 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE 

NUTRICIÓN E HIGIENE.
APROBADO 25/09/2024 14.06 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619332 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMÁTICA SEGÚN LOS 

CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619333 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619334 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGÚN LOS 

PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619335 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 

FÍSICOS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694228 - RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

EQUIPO.
POR EVALUAR   -   

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694229 - RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.55 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694230 - RA1: PREPARAR LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO.
APROBADO 13/12/2024 14.56 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694231 - RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON 

MANUALES DE OPERACIÓN DEL FABRICANTE
POR EVALUAR   -   

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694232 - RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.54 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694234 - RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
POR EVALUAR   -   



CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619301 - RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.
POR EVALUAR   -   

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619302 - PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
POR EVALUAR   -   

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619303 - VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON BASE EN EL ESTUDIO DE 

LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.
POR EVALUAR   -   

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619304 - PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.
POR EVALUAR   -   

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619327 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON 

LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.
APROBADO 09/12/2024 9.14 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619328 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS 

MATEMÁTICOS.
APROBADO 09/12/2024 9.14 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619329 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 09/12/2024 9.14 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619330 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.
APROBADO 09/12/2024 9.14 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694211 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE 

ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
APROBADO 08/11/2024 9.17 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales
694212 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. APROBADO 08/11/2024 9.18 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694213 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS 

NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
APROBADO 05/12/2024 13.00 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1111786167 LUIS GONZALO ESTACIO RODRIGUEZ EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694214 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
APROBADO 05/12/2024 13.06 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

619322 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619323 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA 

DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.
APROBADO 18/09/2024 16.33 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL 

BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619326 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO



CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694208 - ANALIZAR  CARACTERÍSTICAS,  COMPONENTES  TÉCNICOS,  TECNOLÓGICOS  Y  

METODOLÓGICOS  DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
APROBADO 27/11/2024 15.43 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694209 - INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES 

DE ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI
APROBADO 27/11/2024 15.43 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694210 - APROPIAR LA DINÁMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.
APROBADO 27/11/2024 15.44 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619314 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE 

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
APROBADO 25/06/2024 22.59 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información
619315 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. APROBADO 25/06/2024 22.59 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619316 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA 

EMPLEADA.
APROBADO 25/06/2024 22.59 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619317 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
APROBADO 25/06/2024 22.59 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619318 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.
APROBADO 22/05/2024 20.48 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619319 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

APROBADO 24/06/2024 11.27 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619320 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL.
APROBADO 24/06/2024 11.27 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619321 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/06/2024 11.27 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619293 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. APROBADO 25/09/2024 14.07 a
CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619294 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS 

CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.
APROBADO 25/09/2024 14.07 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619295 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 25/09/2024 14.08 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619296 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE 

NUTRICIÓN E HIGIENE.
APROBADO 25/09/2024 14.06 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619332 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMÁTICA SEGÚN LOS 

CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619333 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS



CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619334 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGÚN LOS 

PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619335 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 

FÍSICOS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694228 - RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

EQUIPO.
POR EVALUAR   -   

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694229 - RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.55 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694230 - RA1: PREPARAR LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO.
APROBADO 13/12/2024 14.56 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694231 - RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON 

MANUALES DE OPERACIÓN DEL FABRICANTE
POR EVALUAR   -   

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694232 - RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.54 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694234 - RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
POR EVALUAR   -   

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619301 - RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.
POR EVALUAR   -   

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619302 - PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
POR EVALUAR   -   

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619303 - VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON BASE EN EL ESTUDIO DE 

LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.
POR EVALUAR   -   

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619304 - PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.
POR EVALUAR   -   

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619327 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON 

LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.
APROBADO 26/09/2024 14.13 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619328 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS 

MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.13 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619329 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 26/09/2024 14.13 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619330 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.13 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694211 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE 

ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
APROBADO 08/11/2024 9.17 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO



CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales
694212 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. APROBADO 08/11/2024 9.18 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694213 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS 

NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
APROBADO 05/12/2024 13.00 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1112038567 BRAYAN MORENO EPE EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694214 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
APROBADO 05/12/2024 13.06 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

619322 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619323 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA 

DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.
APROBADO 18/09/2024 16.33 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL 

BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619326 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694208 - ANALIZAR  CARACTERÍSTICAS,  COMPONENTES  TÉCNICOS,  TECNOLÓGICOS  Y  

METODOLÓGICOS  DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
APROBADO 27/11/2024 15.43 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694209 - INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES 

DE ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI
APROBADO 27/11/2024 15.43 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694210 - APROPIAR LA DINÁMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.
APROBADO 27/11/2024 15.44 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619314 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE 

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
APROBADO 25/06/2024 23.12 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información
619315 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. APROBADO 25/06/2024 23.12 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619316 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA 

EMPLEADA.
APROBADO 25/06/2024 23.12 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619317 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
APROBADO 25/06/2024 23.12 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619318 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.
APROBADO 22/05/2024 20.48 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619319 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

APROBADO 26/06/2024 15.55 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA



TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619320 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL.
APROBADO 26/06/2024 15.55 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619321 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

APROBADO 26/06/2024 15.55 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619293 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. APROBADO 25/09/2024 14.07 a
CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619294 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS 

CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.
APROBADO 25/09/2024 14.07 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619295 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 25/09/2024 14.08 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619296 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE 

NUTRICIÓN E HIGIENE.
APROBADO 25/09/2024 14.06 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619332 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMÁTICA SEGÚN LOS 

CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619333 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619334 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGÚN LOS 

PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619335 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 

FÍSICOS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694228 - RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

EQUIPO.
POR EVALUAR   -   

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694229 - RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.55 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694230 - RA1: PREPARAR LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO.
APROBADO 13/12/2024 14.56 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694231 - RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON 

MANUALES DE OPERACIÓN DEL FABRICANTE
POR EVALUAR   -   

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694232 - RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.54 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694234 - RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
POR EVALUAR   -   

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619301 - RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.
POR EVALUAR   -   



TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619302 - PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
POR EVALUAR   -   

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619303 - VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON BASE EN EL ESTUDIO DE 

LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.
POR EVALUAR   -   

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619304 - PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.
POR EVALUAR   -   

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619327 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON 

LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.
APROBADO 26/09/2024 14.35 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619328 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS 

MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.35 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619329 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 26/09/2024 14.35 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619330 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.35 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694211 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE 

ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
APROBADO 08/11/2024 9.17 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales
694212 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. APROBADO 08/11/2024 9.18 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694213 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS 

NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
APROBADO 05/12/2024 13.00 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

TI 1114118914 SEBASTIAN OCAMPO ATEHORTUA EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694214 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
APROBADO 05/12/2024 13.06 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

619322 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619323 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA 

DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.
APROBADO 18/09/2024 16.33 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL 

BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619326 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694208 - ANALIZAR  CARACTERÍSTICAS,  COMPONENTES  TÉCNICOS,  TECNOLÓGICOS  Y  

METODOLÓGICOS  DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
APROBADO 27/11/2024 15.45 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS



CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694209 - INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES 

DE ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI
APROBADO 27/11/2024 15.45 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694210 - APROPIAR LA DINÁMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.
APROBADO 27/11/2024 15.45 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619314 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE 

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
APROBADO 25/06/2024 23.10 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información
619315 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. APROBADO 25/06/2024 23.10 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619316 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA 

EMPLEADA.
APROBADO 25/06/2024 23.10 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619317 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
APROBADO 25/06/2024 23.10 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619318 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.
APROBADO 26/06/2024 16.07 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619319 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

APROBADO 26/06/2024 15.55 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619320 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL.
APROBADO 26/06/2024 15.55 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619321 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

APROBADO 26/06/2024 15.55 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619293 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. APROBADO 25/09/2024 14.07 a
CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619294 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS 

CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.
APROBADO 25/09/2024 14.07 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619295 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 25/09/2024 14.08 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619296 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE 

NUTRICIÓN E HIGIENE.
APROBADO 25/09/2024 14.06 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619332 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMÁTICA SEGÚN LOS 

CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619333 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619334 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGÚN LOS 

PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS



CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619335 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 

FÍSICOS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694228 - RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

EQUIPO.
POR EVALUAR   -   

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694229 - RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.55 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694230 - RA1: PREPARAR LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO.
APROBADO 13/12/2024 14.56 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694231 - RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON 

MANUALES DE OPERACIÓN DEL FABRICANTE
POR EVALUAR   -   

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694232 - RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.54 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694234 - RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
POR EVALUAR   -   

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619301 - RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.
POR EVALUAR   -   

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619302 - PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
POR EVALUAR   -   

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619303 - VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON BASE EN EL ESTUDIO DE 

LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.
POR EVALUAR   -   

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619304 - PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.
POR EVALUAR   -   

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619327 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON 

LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.
APROBADO 26/09/2024 14.32 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619328 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS 

MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.32 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619329 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 26/09/2024 14.32 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619330 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.32 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694211 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE 

ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
APROBADO 08/11/2024 9.17 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales
694212 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. APROBADO 08/11/2024 9.18 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO



CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694213 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS 

NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
APROBADO 05/12/2024 13.00 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1116379261 JORDAN ALEXIS PEREZ ARREDONDO EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694214 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
APROBADO 05/12/2024 13.06 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

619322 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619323 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA 

DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.
APROBADO 09/10/2024 17.45 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL 

BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
APROBADO 09/10/2024 17.45 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.
APROBADO 09/10/2024 17.45 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619326 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.
APROBADO 09/10/2024 17.45 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694208 - ANALIZAR  CARACTERÍSTICAS,  COMPONENTES  TÉCNICOS,  TECNOLÓGICOS  Y  

METODOLÓGICOS  DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
APROBADO 27/11/2024 15.45 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694209 - INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES 

DE ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI
APROBADO 27/11/2024 15.45 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694210 - APROPIAR LA DINÁMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.
APROBADO 27/11/2024 15.45 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619314 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE 

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
APROBADO 25/06/2024 23.11 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información
619315 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. APROBADO 25/06/2024 23.11 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619316 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA 

EMPLEADA.
APROBADO 25/06/2024 23.11 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619317 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
APROBADO 25/06/2024 23.11 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619318 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.
APROBADO 26/06/2024 16.07 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619319 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

APROBADO 26/06/2024 15.55 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619320 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL.
APROBADO 26/06/2024 15.55 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA



TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619321 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

APROBADO 26/06/2024 15.55 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619293 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. APROBADO 25/09/2024 14.07 a
CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619294 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS 

CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.
APROBADO 25/09/2024 14.07 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619295 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 25/09/2024 14.08 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619296 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE 

NUTRICIÓN E HIGIENE.
APROBADO 25/09/2024 14.06 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619332 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMÁTICA SEGÚN LOS 

CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619333 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619334 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGÚN LOS 

PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619335 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 

FÍSICOS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694228 - RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

EQUIPO.
POR EVALUAR   -   

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694229 - RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.55 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694230 - RA1: PREPARAR LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO.
APROBADO 13/12/2024 14.56 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694231 - RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON 

MANUALES DE OPERACIÓN DEL FABRICANTE
POR EVALUAR   -   

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694232 - RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.54 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694234 - RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
POR EVALUAR   -   

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619301 - RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.
POR EVALUAR   -   

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619302 - PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
POR EVALUAR   -   



TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619303 - VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON BASE EN EL ESTUDIO DE 

LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.
POR EVALUAR   -   

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619304 - PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.
POR EVALUAR   -   

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619327 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON 

LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.
APROBADO 26/09/2024 14.33 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619328 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS 

MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.33 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619329 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 26/09/2024 14.33 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619330 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.33 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694211 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE 

ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
APROBADO 08/11/2024 9.17 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales
694212 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. APROBADO 08/11/2024 9.18 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694213 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS 

NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
APROBADO 05/12/2024 13.00 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

TI 1116379262 JOHAN DAVID PEREZ ARREDONDO EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694214 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
APROBADO 05/12/2024 13.06 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

619322 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619323 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA 

DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.
APROBADO 18/09/2024 16.33 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL 

BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619326 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694208 - ANALIZAR  CARACTERÍSTICAS,  COMPONENTES  TÉCNICOS,  TECNOLÓGICOS  Y  

METODOLÓGICOS  DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
APROBADO 27/11/2024 15.43 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694209 - INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES 

DE ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI
APROBADO 27/11/2024 15.43 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS



CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694210 - APROPIAR LA DINÁMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.
APROBADO 27/11/2024 15.44 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619314 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE 

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
APROBADO 25/06/2024 23.00 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información
619315 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. APROBADO 25/06/2024 23.00 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619316 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA 

EMPLEADA.
APROBADO 25/06/2024 23.00 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619317 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
APROBADO 25/06/2024 23.00 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619318 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.
APROBADO 22/05/2024 20.48 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619319 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

APROBADO 26/06/2024 15.55 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619320 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL.
APROBADO 26/06/2024 15.55 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619321 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

APROBADO 26/06/2024 15.55 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619293 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. POR EVALUAR   -   

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619294 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS 

CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.
POR EVALUAR   -   

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619295 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 25/09/2024 16.23 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619296 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE 

NUTRICIÓN E HIGIENE.
APROBADO 25/09/2024 16.23 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619332 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMÁTICA SEGÚN LOS 

CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619333 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619334 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGÚN LOS 

PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619335 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 

FÍSICOS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS



CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694228 - RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

EQUIPO.
POR EVALUAR   -   

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694229 - RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
POR EVALUAR   -   

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694230 - RA1: PREPARAR LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO.
POR EVALUAR   -   

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694231 - RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON 

MANUALES DE OPERACIÓN DEL FABRICANTE
POR EVALUAR   -   

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694232 - RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
POR EVALUAR   -   

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694234 - RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
POR EVALUAR   -   

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619301 - RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.
POR EVALUAR   -   

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619302 - PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
POR EVALUAR   -   

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619303 - VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON BASE EN EL ESTUDIO DE 

LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.
POR EVALUAR   -   

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619304 - PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.
POR EVALUAR   -   

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619327 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON 

LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.
APROBADO 26/09/2024 14.13 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619328 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS 

MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.13 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619329 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 26/09/2024 14.13 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619330 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.13 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694211 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE 

ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
APROBADO 08/11/2024 9.17 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales
694212 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. APROBADO 08/11/2024 9.18 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694213 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS 

NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
APROBADO 12/12/2024 10.17 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO



CC 1118301017 SERGIO QUIROZ CAPOTE EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694214 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
APROBADO 12/12/2024 10.17 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

619322 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619323 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA 

DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.
APROBADO 18/09/2024 16.33 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL 

BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619326 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694208 - ANALIZAR  CARACTERÍSTICAS,  COMPONENTES  TÉCNICOS,  TECNOLÓGICOS  Y  

METODOLÓGICOS  DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
APROBADO 27/11/2024 15.43 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694209 - INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES 

DE ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI
APROBADO 27/11/2024 15.43 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694210 - APROPIAR LA DINÁMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.
APROBADO 27/11/2024 15.44 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619314 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE 

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
APROBADO 25/06/2024 23.00 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información
619315 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. APROBADO 25/06/2024 23.00 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619316 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA 

EMPLEADA.
APROBADO 25/06/2024 23.00 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619317 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
APROBADO 25/06/2024 23.00 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619318 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.
APROBADO 22/05/2024 20.52 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619319 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

APROBADO 24/06/2024 11.27 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619320 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL.
APROBADO 24/06/2024 11.27 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619321 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/06/2024 11.27 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA



CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619293 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. APROBADO 25/09/2024 14.07 a
CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619294 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS 

CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.
APROBADO 25/09/2024 14.07 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619295 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 25/09/2024 14.08 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619296 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE 

NUTRICIÓN E HIGIENE.
APROBADO 25/09/2024 14.06 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619332 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMÁTICA SEGÚN LOS 

CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619333 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619334 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGÚN LOS 

PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619335 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 

FÍSICOS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694228 - RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

EQUIPO.
POR EVALUAR   -   

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694229 - RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.55 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694230 - RA1: PREPARAR LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO.
APROBADO 13/12/2024 14.56 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694231 - RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON 

MANUALES DE OPERACIÓN DEL FABRICANTE
POR EVALUAR   -   

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694232 - RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.54 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694234 - RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
POR EVALUAR   -   

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619301 - RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.
POR EVALUAR   -   

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619302 - PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
POR EVALUAR   -   

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619303 - VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON BASE EN EL ESTUDIO DE 

LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.
POR EVALUAR   -   



CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619304 - PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.
POR EVALUAR   -   

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619327 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON 

LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.
APROBADO 26/09/2024 14.16 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619328 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS 

MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.16 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619329 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 26/09/2024 14.16 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619330 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.16 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694211 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE 

ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
APROBADO 08/11/2024 9.17 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales
694212 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. APROBADO 08/11/2024 9.18 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694213 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS 

NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
APROBADO 05/12/2024 13.00 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1130668360 CARLOS ENRIQUE RUIZ GUERRERO EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694214 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
APROBADO 05/12/2024 13.06 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

619322 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619323 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA 

DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.
APROBADO 18/09/2024 16.33 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL 

BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619326 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694208 - ANALIZAR  CARACTERÍSTICAS,  COMPONENTES  TÉCNICOS,  TECNOLÓGICOS  Y  

METODOLÓGICOS  DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
APROBADO 27/11/2024 15.43 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694209 - INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES 

DE ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI
APROBADO 27/11/2024 15.43 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694210 - APROPIAR LA DINÁMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.
APROBADO 27/11/2024 15.44 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS



CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619314 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE 

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
APROBADO 25/06/2024 23.01 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información
619315 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. APROBADO 25/06/2024 23.01 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619316 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA 

EMPLEADA.
APROBADO 25/06/2024 23.01 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619317 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
APROBADO 25/06/2024 23.01 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619318 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.
APROBADO 22/05/2024 20.48 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619319 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

APROBADO 24/06/2024 11.27 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619320 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL.
APROBADO 24/06/2024 11.27 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619321 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/06/2024 11.27 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619293 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. APROBADO 25/09/2024 14.07 a
CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619294 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS 

CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.
APROBADO 25/09/2024 14.07 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619295 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 25/09/2024 14.08 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619296 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE 

NUTRICIÓN E HIGIENE.
APROBADO 25/09/2024 14.06 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619332 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMÁTICA SEGÚN LOS 

CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619333 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619334 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGÚN LOS 

PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619335 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 

FÍSICOS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694228 - RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

EQUIPO.
POR EVALUAR   -   



CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694229 - RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.55 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694230 - RA1: PREPARAR LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO.
APROBADO 13/12/2024 14.56 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694231 - RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON 

MANUALES DE OPERACIÓN DEL FABRICANTE
POR EVALUAR   -   

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694232 - RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.54 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694234 - RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
POR EVALUAR   -   

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619301 - RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.
POR EVALUAR   -   

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619302 - PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
POR EVALUAR   -   

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619303 - VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON BASE EN EL ESTUDIO DE 

LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.
POR EVALUAR   -   

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619304 - PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.
POR EVALUAR   -   

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619327 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON 

LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.
APROBADO 26/09/2024 14.18 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619328 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS 

MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.18 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619329 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 26/09/2024 14.18 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619330 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.18 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694211 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE 

ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
APROBADO 08/11/2024 9.17 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales
694212 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. APROBADO 08/11/2024 9.18 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694213 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS 

NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
APROBADO 05/12/2024 13.00 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 1193226098 LUIS ALIRIO BENAVIDES VALENCIA EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694214 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
APROBADO 05/12/2024 13.06 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO



CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

619322 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619323 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA 

DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.
APROBADO 18/09/2024 16.33 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL 

BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619326 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694208 - ANALIZAR  CARACTERÍSTICAS,  COMPONENTES  TÉCNICOS,  TECNOLÓGICOS  Y  

METODOLÓGICOS  DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
APROBADO 27/11/2024 15.43 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694209 - INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES 

DE ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI
APROBADO 27/11/2024 15.43 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694210 - APROPIAR LA DINÁMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.
APROBADO 27/11/2024 15.44 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619314 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE 

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
APROBADO 25/06/2024 23.02 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información
619315 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. APROBADO 25/06/2024 23.02 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619316 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA 

EMPLEADA.
APROBADO 25/06/2024 23.02 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619317 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
APROBADO 25/06/2024 23.02 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619318 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.
APROBADO 22/05/2024 20.48 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619319 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

APROBADO 24/06/2024 11.27 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619320 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL.
APROBADO 24/06/2024 11.27 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619321 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/06/2024 11.27 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619293 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. APROBADO 25/09/2024 14.07 a
CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ



CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619294 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS 

CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.
APROBADO 25/09/2024 14.07 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619295 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 25/09/2024 14.08 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619296 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE 

NUTRICIÓN E HIGIENE.
APROBADO 25/09/2024 14.06 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619332 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMÁTICA SEGÚN LOS 

CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619333 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619334 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGÚN LOS 

PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619335 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 

FÍSICOS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694228 - RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

EQUIPO.
POR EVALUAR   -   

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694229 - RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.55 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694230 - RA1: PREPARAR LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO.
APROBADO 13/12/2024 14.56 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694231 - RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON 

MANUALES DE OPERACIÓN DEL FABRICANTE
POR EVALUAR   -   

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694232 - RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.54 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694234 - RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
POR EVALUAR   -   

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619301 - RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.
POR EVALUAR   -   

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619302 - PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
POR EVALUAR   -   

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619303 - VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON BASE EN EL ESTUDIO DE 

LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.
POR EVALUAR   -   

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619304 - PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.
POR EVALUAR   -   



CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619327 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON 

LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.
APROBADO 26/09/2024 14.18 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619328 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS 

MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.18 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619329 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 26/09/2024 14.18 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619330 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.18 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694211 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE 

ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
APROBADO 08/11/2024 9.17 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales
694212 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. APROBADO 08/11/2024 9.18 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694213 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS 

NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
APROBADO 05/12/2024 13.00 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 16461235 GILDARDO GAVIRIA FRANCO EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694214 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
APROBADO 05/12/2024 13.06 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

619322 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619323 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA 

DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.
APROBADO 18/09/2024 16.33 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL 

BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619326 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694208 - ANALIZAR  CARACTERÍSTICAS,  COMPONENTES  TÉCNICOS,  TECNOLÓGICOS  Y  

METODOLÓGICOS  DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
APROBADO 27/11/2024 15.45 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694209 - INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES 

DE ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI
APROBADO 27/11/2024 15.45 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694210 - APROPIAR LA DINÁMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.
APROBADO 27/11/2024 15.45 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619314 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE 

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
APROBADO 25/06/2024 23.03 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS



CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información
619315 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. APROBADO 25/06/2024 23.03 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619316 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA 

EMPLEADA.
APROBADO 25/06/2024 23.03 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619317 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
APROBADO 25/06/2024 23.03 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619318 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.
APROBADO 22/05/2024 20.48 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619319 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

APROBADO 24/06/2024 11.27 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619320 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL.
APROBADO 24/06/2024 11.27 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619321 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/06/2024 11.27 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619293 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. APROBADO 25/09/2024 14.07 a
CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619294 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS 

CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.
APROBADO 25/09/2024 14.07 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619295 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 25/09/2024 14.08 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619296 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE 

NUTRICIÓN E HIGIENE.
APROBADO 25/09/2024 14.06 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619332 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMÁTICA SEGÚN LOS 

CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619333 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619334 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGÚN LOS 

PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619335 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 

FÍSICOS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694228 - RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

EQUIPO.
POR EVALUAR   -   

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694229 - RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.55 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS



CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694230 - RA1: PREPARAR LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO.
APROBADO 13/12/2024 14.56 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694231 - RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON 

MANUALES DE OPERACIÓN DEL FABRICANTE
POR EVALUAR   -   

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694232 - RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.54 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694234 - RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
POR EVALUAR   -   

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619301 - RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.
POR EVALUAR   -   

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619302 - PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
POR EVALUAR   -   

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619303 - VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON BASE EN EL ESTUDIO DE 

LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.
POR EVALUAR   -   

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619304 - PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.
POR EVALUAR   -   

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619327 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON 

LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.
APROBADO 26/09/2024 14.19 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619328 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS 

MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.19 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619329 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 26/09/2024 14.19 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619330 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.19 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694211 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE 

ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
APROBADO 08/11/2024 9.17 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales
694212 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. APROBADO 08/11/2024 9.18 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694213 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS 

NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
APROBADO 05/12/2024 13.00 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 16462848 JUAN MANUEL RAMIREZ HOYOS EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694214 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
APROBADO 05/12/2024 13.06 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

619322 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   



CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619323 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA 

DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.
APROBADO 08/10/2024 21.48 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL 

BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
APROBADO 08/10/2024 21.48 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.
APROBADO 08/10/2024 21.48 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619326 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.
APROBADO 08/10/2024 21.48 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694208 - ANALIZAR  CARACTERÍSTICAS,  COMPONENTES  TÉCNICOS,  TECNOLÓGICOS  Y  

METODOLÓGICOS  DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
APROBADO 27/11/2024 15.43 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694209 - INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES 

DE ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI
APROBADO 27/11/2024 15.43 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694210 - APROPIAR LA DINÁMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.
APROBADO 27/11/2024 15.44 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619314 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE 

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
APROBADO 25/06/2024 23.05 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información
619315 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. APROBADO 25/06/2024 23.05 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619316 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA 

EMPLEADA.
APROBADO 25/06/2024 23.05 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619317 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
APROBADO 25/06/2024 23.05 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619318 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.
APROBADO 22/05/2024 20.48 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619319 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

APROBADO 24/06/2024 11.27 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619320 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL.
APROBADO 24/06/2024 11.27 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619321 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/06/2024 11.27 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619293 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. APROBADO 25/09/2024 14.07 a
CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619294 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS 

CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.
APROBADO 25/09/2024 14.07 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ



CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619295 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 25/09/2024 14.08 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619296 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE 

NUTRICIÓN E HIGIENE.
APROBADO 25/09/2024 14.06 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619332 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMÁTICA SEGÚN LOS 

CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619333 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619334 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGÚN LOS 

PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619335 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 

FÍSICOS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694228 - RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

EQUIPO.
POR EVALUAR   -   

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694229 - RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.55 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694230 - RA1: PREPARAR LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO.
APROBADO 13/12/2024 14.56 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694231 - RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON 

MANUALES DE OPERACIÓN DEL FABRICANTE
POR EVALUAR   -   

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694232 - RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.54 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694234 - RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
POR EVALUAR   -   

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619301 - RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.
POR EVALUAR   -   

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619302 - PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
POR EVALUAR   -   

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619303 - VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON BASE EN EL ESTUDIO DE 

LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.
POR EVALUAR   -   

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619304 - PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.
POR EVALUAR   -   

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619327 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON 

LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.
APROBADO 26/09/2024 14.25 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO



CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619328 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS 

MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.25 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619329 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 26/09/2024 14.25 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619330 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.25 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694211 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE 

ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
APROBADO 08/11/2024 9.17 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales
694212 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. APROBADO 08/11/2024 9.18 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694213 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS 

NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
APROBADO 05/12/2024 13.00 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 16786502 BOLNEY SANCHEZ MONTERO EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694214 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
APROBADO 05/12/2024 13.06 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

619322 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619323 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA 

DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.
APROBADO 18/09/2024 16.33 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL 

BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619326 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694208 - ANALIZAR  CARACTERÍSTICAS,  COMPONENTES  TÉCNICOS,  TECNOLÓGICOS  Y  

METODOLÓGICOS  DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
APROBADO 27/11/2024 15.43 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694209 - INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES 

DE ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI
APROBADO 27/11/2024 15.43 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694210 - APROPIAR LA DINÁMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.
APROBADO 27/11/2024 15.44 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619314 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE 

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
APROBADO 25/06/2024 23.07 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información
619315 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. APROBADO 25/06/2024 23.07 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS



CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619316 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA 

EMPLEADA.
APROBADO 25/06/2024 23.07 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619317 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
APROBADO 25/06/2024 23.07 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619318 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.
APROBADO 22/05/2024 20.52 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619319 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

APROBADO 24/06/2024 11.27 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619320 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL.
APROBADO 24/06/2024 11.27 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619321 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/06/2024 11.27 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619293 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. APROBADO 25/09/2024 14.07 a
CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619294 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS 

CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.
APROBADO 25/09/2024 14.07 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619295 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 25/09/2024 14.08 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619296 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE 

NUTRICIÓN E HIGIENE.
APROBADO 25/09/2024 14.06 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619332 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMÁTICA SEGÚN LOS 

CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619333 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619334 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGÚN LOS 

PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619335 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 

FÍSICOS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694228 - RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

EQUIPO.
POR EVALUAR   -   

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694229 - RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.55 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694230 - RA1: PREPARAR LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO.
APROBADO 13/12/2024 14.56 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS



CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694231 - RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON 

MANUALES DE OPERACIÓN DEL FABRICANTE
POR EVALUAR   -   

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694232 - RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.54 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694234 - RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
POR EVALUAR   -   

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619301 - RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.
POR EVALUAR   -   

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619302 - PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
POR EVALUAR   -   

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619303 - VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON BASE EN EL ESTUDIO DE 

LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.
POR EVALUAR   -   

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619304 - PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.
POR EVALUAR   -   

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619327 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON 

LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.
APROBADO 26/09/2024 14.26 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619328 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS 

MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.26 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619329 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 26/09/2024 14.26 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619330 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.26 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694211 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE 

ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
APROBADO 08/11/2024 9.17 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales
694212 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. APROBADO 08/11/2024 9.18 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694213 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS 

NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
APROBADO 05/12/2024 13.00 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 5824294 CARLOS ANDRES CORTES MONTAÑO EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694214 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
APROBADO 05/12/2024 13.06 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

619322 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619323 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA 

DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.
APROBADO 18/09/2024 16.33 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO



CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL 

BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619326 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694208 - ANALIZAR  CARACTERÍSTICAS,  COMPONENTES  TÉCNICOS,  TECNOLÓGICOS  Y  

METODOLÓGICOS  DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
APROBADO 27/11/2024 15.43 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694209 - INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES 

DE ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI
APROBADO 27/11/2024 15.43 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694210 - APROPIAR LA DINÁMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.
APROBADO 27/11/2024 15.44 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619314 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE 

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
APROBADO 25/06/2024 23.07 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información
619315 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. APROBADO 25/06/2024 23.07 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619316 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA 

EMPLEADA.
APROBADO 25/06/2024 23.07 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619317 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
APROBADO 25/06/2024 23.07 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619318 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.
APROBADO 26/06/2024 16.03 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619319 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

APROBADO 26/06/2024 15.55 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619320 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL.
APROBADO 26/06/2024 15.55 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619321 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

APROBADO 26/06/2024 15.55 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619293 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. APROBADO 25/09/2024 14.07 a
CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619294 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS 

CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.
APROBADO 25/09/2024 14.07 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619295 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 25/09/2024 14.08 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ



CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619296 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE 

NUTRICIÓN E HIGIENE.
APROBADO 25/09/2024 14.06 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619332 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMÁTICA SEGÚN LOS 

CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619333 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619334 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGÚN LOS 

PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619335 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 

FÍSICOS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694228 - RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

EQUIPO.
POR EVALUAR   -   

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694229 - RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.55 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694230 - RA1: PREPARAR LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO.
APROBADO 13/12/2024 14.56 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694231 - RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON 

MANUALES DE OPERACIÓN DEL FABRICANTE
POR EVALUAR   -   

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694232 - RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.54 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694234 - RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
POR EVALUAR   -   

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619301 - RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.
POR EVALUAR   -   

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619302 - PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
POR EVALUAR   -   

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619303 - VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON BASE EN EL ESTUDIO DE 

LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.
POR EVALUAR   -   

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619304 - PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.
POR EVALUAR   -   

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619327 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON 

LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.
APROBADO 26/09/2024 14.26 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619328 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS 

MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.26 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO



CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619329 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 26/09/2024 14.26 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619330 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.26 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694211 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE 

ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
APROBADO 08/11/2024 9.17 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales
694212 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. APROBADO 08/11/2024 9.18 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694213 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS 

NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
APROBADO 05/12/2024 13.00 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 6499129 ALEJANDRO ARENAS SOLER EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694214 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
APROBADO 05/12/2024 13.06 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

619322 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619323 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA 

DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.
APROBADO 08/10/2024 21.47 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL 

BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
APROBADO 08/10/2024 21.47 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.
APROBADO 08/10/2024 21.47 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619326 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.
APROBADO 08/10/2024 21.47 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

694208 - ANALIZAR  CARACTERÍSTICAS,  COMPONENTES  TÉCNICOS,  TECNOLÓGICOS  Y  

METODOLÓGICOS  DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
APROBADO 27/11/2024 15.45 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

694209 - INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES 

DE ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI
APROBADO 27/11/2024 15.45 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

694210 - APROPIAR LA DINÁMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.
APROBADO 27/11/2024 15.45 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619314 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE 

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
APROBADO 25/06/2024 23.08 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información
619315 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. APROBADO 25/06/2024 23.08 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619316 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA 

EMPLEADA.
APROBADO 25/06/2024 23.08 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS



CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619317 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
APROBADO 25/06/2024 23.08 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619318 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.
APROBADO 22/05/2024 20.48 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619319 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

APROBADO 24/06/2024 11.27 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619320 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL.
APROBADO 24/06/2024 11.27 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619321 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/06/2024 11.27 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619293 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. APROBADO 25/09/2024 14.07 a
CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619294 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS 

CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.
APROBADO 25/09/2024 14.07 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619295 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 25/09/2024 14.08 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619296 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE 

NUTRICIÓN E HIGIENE.
APROBADO 25/09/2024 14.06 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619332 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMÁTICA SEGÚN LOS 

CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619333 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619334 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGÚN LOS 

PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619335 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 

FÍSICOS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.

694228 - RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

EQUIPO.
POR EVALUAR   -   

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.

694229 - RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.55 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.

694230 - RA1: PREPARAR LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO.
APROBADO 13/12/2024 14.56 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.

694231 - RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON 

MANUALES DE OPERACIÓN DEL FABRICANTE
POR EVALUAR   -   



CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.

694232 - RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.54 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.

694234 - RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
POR EVALUAR   -   

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619301 - RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.
POR EVALUAR   -   

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619302 - PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
POR EVALUAR   -   

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619303 - VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON BASE EN EL ESTUDIO DE 

LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.
POR EVALUAR   -   

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619304 - PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.
POR EVALUAR   -   

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619327 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON 

LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.
APROBADO 26/09/2024 14.27 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619328 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS 

MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.27 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619329 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 26/09/2024 14.27 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619330 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.27 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694211 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE 

ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
APROBADO 08/11/2024 9.17 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales
694212 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. APROBADO 08/11/2024 9.18 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694213 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS 

NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
APROBADO 05/12/2024 13.00 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 66918593 DIANA FERNANDA
FERNANDEZ 

MONDRAGON
EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694214 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
APROBADO 05/12/2024 13.06 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

619322 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619323 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA 

DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.
APROBADO 18/09/2024 16.33 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL 

BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO



CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619326 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694208 - ANALIZAR  CARACTERÍSTICAS,  COMPONENTES  TÉCNICOS,  TECNOLÓGICOS  Y  

METODOLÓGICOS  DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
APROBADO 27/11/2024 15.43 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694209 - INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES 

DE ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI
APROBADO 27/11/2024 15.43 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694210 - APROPIAR LA DINÁMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.
APROBADO 27/11/2024 15.44 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619314 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE 

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
APROBADO 25/06/2024 23.08 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información
619315 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. APROBADO 25/06/2024 23.08 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619316 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA 

EMPLEADA.
APROBADO 25/06/2024 23.08 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619317 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
APROBADO 25/06/2024 23.08 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619318 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.
APROBADO 22/05/2024 20.48 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619319 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

APROBADO 24/06/2024 11.27 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619320 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL.
APROBADO 24/06/2024 11.27 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619321 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

APROBADO 24/06/2024 11.27 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619293 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. APROBADO 25/09/2024 14.07 a
CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619294 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS 

CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.
APROBADO 25/09/2024 14.07 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619295 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 25/09/2024 14.08 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619296 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE 

NUTRICIÓN E HIGIENE.
APROBADO 25/09/2024 14.06 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ



CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619332 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMÁTICA SEGÚN LOS 

CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619333 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619334 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGÚN LOS 

PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619335 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 

FÍSICOS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694228 - RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

EQUIPO.
POR EVALUAR   -   

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694229 - RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.55 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694230 - RA1: PREPARAR LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO.
APROBADO 13/12/2024 14.56 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694231 - RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON 

MANUALES DE OPERACIÓN DEL FABRICANTE
POR EVALUAR   -   

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694232 - RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.54 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694234 - RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
POR EVALUAR   -   

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619301 - RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.
POR EVALUAR   -   

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619302 - PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
POR EVALUAR   -   

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619303 - VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON BASE EN EL ESTUDIO DE 

LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.
POR EVALUAR   -   

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619304 - PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.
POR EVALUAR   -   

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619327 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON 

LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.
APROBADO 26/09/2024 14.28 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619328 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS 

MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.28 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619329 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 26/09/2024 14.28 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO



CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619330 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.28 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694211 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE 

ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
APROBADO 08/11/2024 9.17 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales
694212 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. APROBADO 08/11/2024 9.18 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694213 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS 

NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
APROBADO 05/12/2024 13.00 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 94384989 ADRIAN MARTINEZ CASTRO EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694214 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
APROBADO 05/12/2024 13.06 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

619322 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619323 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA 

DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.
APROBADO 18/09/2024 16.33 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619324 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL 

BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619325 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS 

DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una 

cultura de paz.

619326 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 

COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.
APROBADO 18/09/2024 16.34 a CC 16497871 - WILBER RIVAS CUERO

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694208 - ANALIZAR  CARACTERÍSTICAS,  COMPONENTES  TÉCNICOS,  TECNOLÓGICOS  Y  

METODOLÓGICOS  DEL SENA, EN EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
APROBADO 27/11/2024 15.43 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694209 - INCORPORAR EN EL PROYECTO DE VIDA LOS PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES 

DE ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA FPI
APROBADO 27/11/2024 15.43 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.
694210 - APROPIAR LA DINÁMICA INSTITUCIONAL DEL SENA SEGÚN LA MISIÓN, OBJETIVOS Y 

FUNCIONES.
APROBADO 27/11/2024 15.44 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619314 - USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE 

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
APROBADO 25/06/2024 23.09 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información
619315 - VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. APROBADO 25/06/2024 23.09 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619316 - IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA 

EMPLEADA.
APROBADO 25/06/2024 23.09 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información

619317 - SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.
APROBADO 25/06/2024 23.09 a

CC 16230426 - EDGAR JOAQUIN 

DELGADO ARIAS



CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619318 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL.
APROBADO 26/06/2024 16.06 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619319 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

APROBADO 26/06/2024 15.55 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619320 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS 

ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL.
APROBADO 26/06/2024 15.55 a

CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

619321 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

APROBADO 26/06/2024 15.55 a
CC 83042972 - EDWIN FERNANDO 

PINILLA ARIZA

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619293 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. APROBADO 25/09/2024 14.07 a
CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619294 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS 

CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.
APROBADO 25/09/2024 14.07 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619295 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL 

MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 25/09/2024 14.08 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

619296 - PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE 

NUTRICIÓN E HIGIENE.
APROBADO 25/09/2024 14.06 a

CC 1144098769 - MATEO RINCON 

ENRIQUEZ

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619332 - ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMÁTICA SEGÚN LOS 

CAMBIOS FÍSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619333 - APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE ACUERDO 

CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.
APROBADO 09/12/2024 15.54 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619334 - INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGÚN LOS 

PRINCIPIOS Y LEYES FÍSICAS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION

37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL.

619335 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 

FÍSICOS.
APROBADO 09/12/2024 15.55 a

CC 1130674384 - JUAN CAMILO CANDELO 

ARIAS

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694228 - RA2: OPERAR EXCAVADORA DE ORUGA DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

EQUIPO.
POR EVALUAR   -   

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694229 - RA4: OPERAR MINICARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.55 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694230 - RA1: PREPARAR LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD, 

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO.
APROBADO 13/12/2024 14.56 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694231 - RA6: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS MÁQUINAS DE ACUERDO CON 

MANUALES DE OPERACIÓN DEL FABRICANTE
POR EVALUAR   -   

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694232 - RA3: OPERAR RETROCARGADOR DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
APROBADO 13/12/2024 14.54 a

CC 16278555 - LUIS EDUARDO SARRIA 

PALACIOS



CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION 38202 - Operar equipo de excavación según manuales técnicos.
694234 - RA5: OPERAR CARGADOR FRONTAL DE ACUERDO CON MANUALES DE OPERACIÓN DEL 

FABRICANTE.
POR EVALUAR   -   

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619301 - RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA 

MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN VITAL.
POR EVALUAR   -   

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619302 - PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.
POR EVALUAR   -   

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619303 - VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON BASE EN EL ESTUDIO DE 

LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.
POR EVALUAR   -   

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 

constitución política y los convenios internacionales.

619304 - PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.
POR EVALUAR   -   

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619327 - VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON 

LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.
APROBADO 26/09/2024 14.29 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619328 - SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS 

MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.29 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619329 - PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
APROBADO 26/09/2024 14.29 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles 

de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales.

619330 - IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE 

CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.
APROBADO 26/09/2024 14.29 a

CC 98333567 - CLIMACO RAUL BURBANO 

CRIOLLO

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694211 - ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE 

ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.
APROBADO 08/11/2024 9.17 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales
694212 - EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGÚN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. APROBADO 08/11/2024 9.18 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694213 - RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN CON EL EMPRENDIMIENTO SEGÚN LAS 

NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACIÓN.
APROBADO 05/12/2024 13.00 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO

CC 94515250 EDWIN FABIAN BORJA ROJAS EN FORMACION
39811 - Fomentar cultura emprendedora según habilidades y 

competencias personales

694214 - APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, 

SEGÚN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
APROBADO 05/12/2024 13.06 a

CC 10007538 - NESTOR MARIO RENDON 

CASTAÑO



INFORME DE CIERRE ETAPA LECTIVA FICHA 2937660 – DICIEMBRE DE 
2024 

 

COMPETENCIAS DESARROLLADAS 
 

1. 36180 – ENRIQUE LOW MURTRA – INTERACTUAR EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL DE 

ACUERDO CON PRINCIPIOS ÉTICOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ. 
 

APRENDICES CON R.A. APROBADOS TODOS – INST. WILBER RIVAS CUERO - CC 16497871. 
 

2. 36182 – RESULTADO DE APRENDIZAJE DE LA INDUCCIÓN. 
 

APRENDICES CON R.A. APROBADOS TODOS – INST. JUAN CAMILO CANDELO ARIAS - CC 1130674384 
 

3. 37371 – UTILIZAR HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE MANEJO 

DE INFORMACIÓN. 
 

APRENDICES CON R.A. APROBADOS TODOS – INST. EDGAR JOAQUIN DELGADO ARIAS - CC 16230426. 
 

4. 37799 - APLICAR PRÁCTICAS DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE 

ACUERDO CON LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. 
 

APRENDICES CON R.A. APROBADOS TODOS – INST. EDWIN FERNANDO PINILLA ARIZA - CC 83042972. 

 

5. 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE 

ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES. 
 

APRENDICES POR EVALUAR: R.A. 619293 Y 619294 – INST. MATEO RINCON ENRIQUEZ - CC 
1144098769 

 

 SERGIO QUIROZ CAPOTE / CC. 1118301017 
 

6. 37801 - APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO CON 

SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. 

 

APRENDICES CON R.A. APROBADOS TODOS – INST. JUAN CAMILO CANDELO ARIAS - CC 

1130674384 

 

7. 38202 – OPERAR EQUIPO DE EXCAVACIÓN SEGÚN MANUALES TÉCNICOS. 
 

APRENDICES POR EVALUAR: R.A. 694228 - 694231 – 694234 – INST. JUAN CAMILO CANDELO ARIAS - 
CC 1130674384 

 

PENDIENTE TODA LA FICHA (FICHA COMPARTIDA CON EL INST. LUIS EDUARDO SARRIA P). 

 
 

8. 38558 – EJERCER DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO EN EL MARCO DE LA CONSTITUCIÓN 

POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES. 

APRENDICES POR EVALUAR: R.A. 619301, 619302, 619303 Y  619304 - PENDIENTE POR EVALUAR 



TODA LA FICHA AL 13.12.2024 – INST. EMERSON GOZALEZ. 
 

9. 38560 – RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER 

ABORDADAS DE MANERA MATEMÁTICA EN CONTEXTOS LABORALES Y PERSONALES. 
 

APRENDICES POR EVALUAR: R.A. 619327 - 619328 - 619329 - 619330 – INST. CLIMACO RAUL 
BURBANO CRIOLLO - CC 98333567. 

 

PEDRO LUIS ESTRADA MAIGUAL / CC1085299987 
 

10. 39811 – FOMENTAR CULTURA EMPRENDEDORA SEGÚN HABILIDADES Y COMPETENCIAS 

PERSONALES. 
 

APRENDICES CON R.A. APROBADOS TODOS – INST. NESTOR MARIO RENDON CASTAÑO - CC 10007538. 


