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Hugo Ferley Lopez Residente de Obra 1049630740 

Erika Katherine Vega Profesional SST 1013606215 

Viviana Luengas Amaya Tecnico SST1 1019052718 

Karen Julieth Jaramillo Tecnico SST 2 1018475231 

Brayan Leonardo Moreno Inpector de Obra 1 1031177244 

Emely FaysulyTriana Inspector de obra 2 1072198453 

Dayanna alejandra Baquero Profesional Costos y Presupuestos 1121918202 

Xavier Fernando Hurtado Especialista Estructural 80098348 

Eduardo Alfonso Leon Fandiño Especialista Hidraulico 1015392407 

Jorge Orlando Salazar Saldarriaga Especialista Redes Electricas 1088265813 

Daniela Galindo Molano Especialista ambiental 1070010996 

Diego Alexander Pachon oficial 3121681 

Jorge Luis Cuello Tobar oficial 1085045187 

Edilberto Perez Pacheco Ayudante 1069177181 

Helman Yesid Sierra Ayudante 3121589 

Jonatan Michel Gomez Miranda Maestro 1069129017 

Jose Agustin Sanchez Fuentes oficial 93123070 

Camilo Aandres Ortega Cortes Oficial Ornamentador  80036573 

Oscar Jimenez Perez Soldador 80014605 

Camilo Andres Ortega Cortes Oficial soldador  80036573 

Jose German Romero Camacho Ayudante 11306780 

Wilson Alexander Mesa Ladino Ayudante 1023893655 

Juan David Bolivar Pacheco  Ayudante 1055226207 

Tabla 5 Relación Personal 

ACTAS DE COMITE. 
 
A continuación, se relacionan las actas de comité que se han realizado en el 
transcurso del proyecto. 
 

ACTA DESCRIPCIÓN FECHA OBSERVACIÓN 
1 Comité No 1 19/11/25 Se establece las fechas de inicio de los colegios 

no iniciados. 
2 Comité No 2 26/11/25  

Tabla 6 Actas de comité 



 

FORMATO Versión: 01 

INFORME MENSUAL No 2 
Fecha: 12/09/2025 

Clasificación: Interno 
 

pág. 58 
 

CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002. 
 
Se aporta certificación expedida por el contador JAIME ESTEBAN SOTELO LOPEZ 
del 3 de diciembre de 2025 en la que consta que el CONSORCIO EDUCATIVO 25., 
cumplió con los pagos al sistema de seguridad social en salud, pensión y riesgos 
laborales y con los aportes parafiscales correspondientes a todos sus empleados 
vinculados por contrato de trabajo, declarando que se encuentran a PAZ Y SALVO 
con las Empresas Promotoras de Salud EPS-, Fondos de Pensiones, 
Administradoras de Riesgos Laborales – ARL, Caja de Compensación Familiar, lo 
cual se adjunta la certificación correspondiente y planillas para su debida 
verificación. 
 
De acuerdo con el comité se registraron los siguientes compromisos y al 30 de 
noviembre de 2025 se tiene el siguiente registro: 
 

N° Producto Estado Comentario 
1 Personal Contractual Aprobado  
2 Desglose AIU Aprobado  
3 Análisis de Precios Unitarios Aprobado  
4 Presupuestos Iniciales Aprobado  
5 Programaciones Aprobado  
6 Flujo Inversión Aprobado  
 
7 

 
Actas de Vecindad 

 
Aprobado 

parcialmente 

Durante la ejecución 
del contrato se 
realizarán más 
levantamientos 

8 Plan de Calidad Aprobado  
9 Plan SST Aprobado  
10 Plan Gestión Ambiental (PIGA) Aprobado  
11 Plan Gestión PMARCD Aprobado  
12 Plan Gestión Social Aprobado  
13 Programa Suministro Equipos y 

Maquinaría 
Aprobado  

14 Protocolo Manejo Trafico  Aprobado  
15 Programa Gerencia Aprobado  
16 Plan Aseguramiento Calidad Aprobado  
17 Matriz VR Aprobado  
18 Organigrama Aprobado  
19 Informes Preliminares Aprobado  
20 Actas de Apertura Aprobado 

parcialmente 
Aún faltan por 

apertura de obra en 
cuatro instituciones 

educativas.  
Tabla 7 Estado de Compromisos a la fecha 
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DOCUMENTOS TRAMITADOS. 
 
Las actas tramitadas a la fecha son: 
 

Actas Descripción Fecha Valor Comentario 
1 Acta de Inicio de 

contrato 
3/10/2025 $ 2.551.797.666,00  

ACTAS DE COBRO TRAMITADAS. 
 
Las actas tramitadas a la fecha son: 
 

Actas Descripción Fecha Valor Estado 
1 Acta de Cobro No 001 3/12/25 $401.752.040 En proceso 
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OBSERVACIONES, RECOMENDACIONES Y CONCLUSIONES. 
 
Durante el periodo comprendido entre el 3 de noviembre y el 3 de diciembre de 
2025, la ejecución del contrato CO1.PCCNTR.8155350 evidenció un 
comportamiento operativo favorable, pese a las restricciones técnicas y 
administrativas identificadas en campo. El proyecto avanzó por encima de lo 
programado tanto en términos físicos como financieros, especialmente debido al 
alto volumen de actividades preliminares demoliciones, desmontajes, cerramientos, 
adecuaciones iniciales, obras de emergencia, instalación de divisiones de acero, 
pinturas y demás obras de adecuación que generaron rendimientos superiores a los 
proyectados en esta fase inicial. 
 
No obstante, se registraron limitaciones recurrentes que impactan la planeación y 
podrían comprometer el cumplimiento eficiente del cronograma si no se gestionan 
oportunamente. Entre ellas, la ausencia de planos actualizados de redes eléctricas, 
hidrosanitarias y estructurales en varias instituciones educativas; la demora en la 
entrega de áreas por parte de la entidad contratante; y la validación tardía de 
metodologías de intervención, particularmente en el Colegio Simón Bolívar, cuya 
infraestructura presenta condiciones estructurales que requieren un tratamiento 
especializado definido solo hasta el 21 de noviembre. Estas restricciones generaron 
cuellos de botella en la programación secuencial de frentes de trabajo, impactando 
especialmente las actividades con mayor peso presupuestal. 
 
En el componente financiero, aunque el avance ejecutado (16.47%) supera 
ampliamente el programado (5.81%), se mantiene un desfase entre lo ejecutado y 
lo facturado, asociado principalmente a los tiempos de revisión y aprobación 
documental. Este comportamiento es normal en las primeras etapas del proyecto, 
pero requiere seguimiento para evitar afectaciones al flujo de caja del contratista y 
a la continuidad operativa de los frentes habilitados. 
 
Desde un enfoque de gestión integral, se recomienda fortalecer la coordinación con 
la Secretaría de Educación y la interventoría para garantizar la entrega oportuna de 
áreas, agilizar las aprobaciones técnicas esenciales, y consolidar los insumos 
documentales pendientes (actas de apertura de obra restantes, diseños faltantes y 
validaciones estructurales). De igual forma, es clave mantener el ritmo de ejecución 
alcanzado mediante una programación dinámica que priorice actividades críticas y 
garantice la disponibilidad de personal, materiales y equipamiento en cada sede. 
 
En conclusión, el proyecto presenta un desempeño técnico positivo, con 
cumplimiento efectivo de los compromisos operativos iniciales y un comportamiento 
financiero robusto frente a lo planificado. El éxito en las siguientes etapas dependerá 
de la articulación entre contratista, interventoría y entidad contratante para mitigar 
las restricciones identificadas, asegurar el flujo de aprobaciones y habilitar de 
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manera oportuna los frentes restantes, garantizando así la continuidad y eficiencia 
del contrato conforme a los objetivos institucionales establecidos. 
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