
 

 

 

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No 7309832 – 2025 
SUSCRITO ENTRE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO Y EL INSTITUTO DISTRITAL DE 

LAS ARTES-IDARTES 
 

INFORME DE SUPERVISIÓN # 5 

 

FECHA DEL INFORME: 16 de febrero del 2026 

INFORME PARCIAL DE ACTIVIDADES 
PERIODO EJECUCIÓN FINANCIERA: 

01/09/2025 al 31/12/2026 

INFORME PARCIAL TÉCNICO DE 
ACTIVIDADES PERIODO EJECUCIÓN 
ACTIVIDADES: 

20 de septiembre de 2025 al 31 de enero de 2026 

INFORME PREPARADO POR: 
Mauricio Echeverri / Líder técnico convenio- Contratista DEPB  
Carolina Cortés/ Aspectos Jurídicos / Contratista DEPB Luis 
Alejandro Gerena / Aspectos financieros-Contratista DEPB. 

 

1. DESCRIPCIÓN GENERAL 
 

ENTIDAD EL INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES-IDARTES 

IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATISTA 
(NIT/ CC) 

900.413.030-9 

NÚMERO DE CONVENIO CO1.PCCNTR.7309832-2025 

FECHA DEL CONVENIO 23/01/2025 

FECHA ACTA DE INICIACIÓN 24/01/2025 

FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL 20/12/2025 

FECHA DE TERMINACIÓN FINAL LUEGO 
DE MODIFICACIONES 1 Y 2 

21/06/2026 

OBJETO 

Aunar esfuerzos interinstitucionales para articular acciones 
artísticas y culturales en las instituciones educativas distritales 
para promover y potenciar el desarrollo integral de las niñas y 
los niños que cursan los grados de prejardín, jardín y transición, 
coadyuvando a la garantía de los derechos culturales a través 
de los lenguajes artísticos, el juego y el fortalecimiento de las 
capacidades de maestras y maestros que trabajan con ellos, 
para enriquecer sus ambientes pedagógicos en articulación con 
los planes, proyectos y prácticas pedagógicas en el aula. 

 

2. TRÁMITES DE SUSCRIPCIÓN Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONVENIO/CONTRATO 
 

 

TRÁMITE 
FECHA 

(dd/mm/aaaa) 
RESPONSABLE 

Elaboración de SOC y 
estudios previos 

11/12/2024 

Luz Oñate / Líder técnica convenio- Contratista 
DEPB Carolina Cortés/ Aspectos Jurídicos / 
Contratista DEPB Héctor Bernal / Aspectos 

financieros-Contratista DEPB 

Elaboración de la solicitud 
de CDP 

07/01/2025  
 

Héctor Andrés Bernal Castrillón – Contratista 
DEPB 

Firma del ordenador del 
gasto de la solicitud de CDP 

10/01/2025  
 

Cristian Leonardo Franco Díaz – Director de 
Educación 

Preescolar y Básica 

Firma de SOC y Estudios 
Previos 

10/01/2025  
 

Cristian Leonardo Franco Díaz – Director de 
Educación Preescolar y Básica 



 

 

 

 

3 INFORMACIÓN PRESUPUESTAL 

           3.1 RUBROS 
 

NOMBRE DE LOS 
PROYECTOS DE 
INVERSIÓN QUE 

AMPARAN EL CONVENIO 

CÓDIGO DEL 
PROYECTO O 

RUBRO 

 
METAPLAN 

APORTE PACTADO DEL 
CONVENIO A 

LA META 

8053 “Fortalecimiento de la 
Atención Integral a la 

Primera Infancia en los 
Colegios de Bogotá” 

02301172201202 
40139100370100 1  

Aumentar la atención 
recurrente a 94.000 
niñas y niños 
atendidos de 0 a 5 
años con servicios en 
el marco de la 
atención integral.  

Experiencias artísticas en 
encuentros grupales Meta: 240 
grupos Mínimo 8 atenciones 
por grupo 30 colegios 4000 
niños y niñas 
aproximadamente 
Fortalecimiento: 240 maestras, 
maestros o agentes educativos 
Proceso: Encuentros grupales 
- Encuentros individuales. 

*Se podrán consultar en el Anexo Técnico los colegios participantes. El número de colegios podrá presentar 
variaciones durante la vigencia del convenio, siempre y cuando se cuente con las condiciones administrativas 
y presupuestales para asumirlos, previa aprobación del Comité Técnico 
 

3.2. CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES 

 

3.3. REGISTROS PRESUPUESTALES 
 

N°. VALOR FECHA EXPEDICIÓN 
INICIAL / ADICIÓN 

/REEMPLAZO 

1152 $1.226.527.100 24/01/2025 INICIAL 

2304 $ 550.332.433 21/01/2026 ADICIÓN 

 

3.4. VALOR DEL CONVENIO 

N°. VALOR FECHA EXPEDICIÓN 
INICIAL / ADICIÓN 

/REEMPLAZO 

64 $1.226.527.100 08/01/2025 INICIAL 

219 $ 550.332.433 16/01/2026 ADICIÓN 

 
DESCRIPCIÓN 

 

 
DESCRIPCIÓN 

 

VALOR ACTUAL 
DEL CONVENIO 
(MODIFICACIÓN 

No2) 

El valor es de DOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS MILLONES 
SETECIENTOS QUINCE MIL QUINIENTOS DIECISÉIS PESOS MCTE 
($2.872.715.516,00), Ese valor incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, 
tasa, contribución o tributo en general que se cause o se llegue a causar; en tal 
evento IDARTES se obliga a asumirlo, así como, los costos directos e indirectos 
que se ocasionen para la ejecución de este, discriminado de la siguiente manera: 
 
APORTES DE LOS ASOCIADOS: 
 

1. POR PARTE DE IDARTES aportará la suma de MIL NOVENTA Y 
CINCO MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL Y 
NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS M/CTE $1.095.855.983 en 
ESPECIE 
 

2. POR PARTE DE LA SED aportará la suma de MIL SETECIENTOS 



 

 

 

 
DESCRIPCIÓN 

 

 
DESCRIPCIÓN 

 

SETENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE 
MIL QUINIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($ 
1.776.859.533,00). 

FORMA DE 
DESEMBOLSO 

PRIMER DESEMBOLSO: Desembolso del veinticinco por ciento (25%) que 
corresponde a la suma de TRESCIENTOS SEIS MILLONES SEISCIENTOS 
TREINTA Y UN MIL SETECIENTOS SETENTA Y CINCO  PESOS M/CTE ( $ 
306.631.775,00) de los recursos del aporte de la SED, con la entrega del: (i) Plan 
de trabajo y cronograma aprobado por el comité técnico del convenio (ii) Entrega 
de informe de actividades del convenio que evidencie la ejecución mínima del 
18% de las actividades previstas en el plan de trabajo (iii) Soportes del proceso 
de contratación de mínimo del 20% del talento humano definido para la ejecución 
del convenio con recursos de la SED. Relación de contratos publicados en el 
SECOP II. 
 
SEGUNDO DESEMBOLSO: Desembolso del del veinticinco por ciento (25%) que 
corresponde a la suma de TRESCIENTOS SEIS MILLONES SEISCIENTOS 
TREINTA Y UN MIL SETECIENTOS SETENTA Y CINCO  PESOS M/CTE ( $ 
306.631.775,00) de los recursos del aporte de la SED, con la entrega de: (i) 
informe de avance de ejecución técnica y financiera del convenio que evidencie 
la ejecución mínima del 43% de las actividades previstas en el plan de trabajo; 
(ii) Soportes del proceso de contratación del 100% del talento humano definido 
para la ejecución del convenio; (iii) Relación de contratación, publicados en el 
SECOP II. (iv) Soportes de pago del talento humano contratado en el marco del 
convenio. (v)Soportes que evidencien la elaboración de los productos definidos 
para cada línea de acción en el anexo técnico del convenio de acuerdo con el 
plan de trabajo y cronograma pactado. (vi) Soportes que acrediten el 
cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral 
de conformidad con la normatividad que rige la materia. 
 
TERCER DESEMBOLSO: Desembolso del veintisiete por ciento (27%) que 
corresponde a la suma de TRESCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES CIENTO 
SESENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS DIECISIETE PESOS M/CTE 
($331.162.317) de los recursos del aporte de la SED, con la entrega de: (i) 
Informe de avance de ejecución técnica y financiera del convenio que evidencie 
la ejecución mínima del 60% de las actividades previstas en el plan de trabajo (ii) 
Soportes de pago del talento humano contratado en el marco del convenio. (iii) 
Soportes que evidencien la elaboración de los productos definidos para cada 
línea de acción en el anexo técnico del convenio de acuerdo con el plan de trabajo 
y cronograma pactado. (iv) Soportes que acrediten el cumplimiento de las 
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral de conformidad con 
la normatividad que rige la materia.   
 
CUARTO DESEMBOLSO: Desembolso del veinte por ciento (20%) que 
corresponde a la suma de DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES 
TRESCIENTOS CINCO MIL Y CUATROCIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE 
($245.305.420.00) de los recursos del aporte de la SED, con la entrega de: (i) 
Informe de avance de ejecución técnica y financiera del convenio que evidencie 
la ejecución mínima del 86% de las actividades previstas en el plan de trabajo (ii) 
Soportes de pago del talento humano contratado en el marco del convenio. 
(iii)Soportes que evidencien la elaboración de los productos definidos para cada 
línea de acción en el anexo técnico del convenio de acuerdo con el plan de trabajo 
y cronograma pactado. (iv) Soportes que acrediten el cumplimiento de las 
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral de conformidad con 
la normatividad que rige la materia.  
 



 

 

 

 
DESCRIPCIÓN 

 

 
DESCRIPCIÓN 

 

QUINTO DESEMBOLSO:  Desembolso por un valor de DOSCIENTOS 
CINCUENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS VEINTI OCHO MIL 
SETECIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($256.928.786,00), 
correspondiente a: TREINTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y 
CINCO MIL OCHOCIENTOS TRECE PESOS M/CTE ($36.795.813), del aporte 
inicial de la SED (Reserva 2025) y DOSCIENTOS VEINTE MILLONES CIENTO 
TREINTE Y DOS MIL NOVECIENTOS SETENTA Y TRES PESOS M/CTE 
($220.132.973,00)   del valor adicionado de la SED (Vigencia 2026), con la 
entrega de: (i) Informe de avance de ejecución técnica del convenio que evidencie 
la ejecución del 100% de las actividades previstas en el plan de trabajo inicial y 
en el plan de trabajo de la modificación 1,  que incluya los avances del 25% en 
virtud de las acciones desarrolladas en la modificación No. 2, así como el avance 
de la ejecución financiera del recurso recibido. (ii) Plan de trabajo y cronograma 
de la modificación 2 (iii) Documento de la Ruta metodológica:  en el cual se 
establecen los lineamientos, procedimientos, así como los insumos y guías de 
trabajo requeridos para cualificar a maestras y maestros de los colegios 
focalizados, de acuerdo con el plan de trabajo en virtud de la modificación No. 1. 
(iv) Matriz de focalización, que incluya como mínimo la información de localidad, 
colegio y cantidad de grupos proyectados. (v) Estructura del equipo de trabajo 
que describa los perfiles de las 32 personas seleccionadas para garantizar la 
prestación de los servicios, que contenga rol, nombre, duración de los contratos 
y valor. (vi) Matriz del estado del proceso de vinculación, con avance en la 
contratación del equipo de trabajo contemplado para el desarrollo del convenio 
con recursos de la SED, de al menos el 90% de la contratación del equipo de 
trabajo de acuerdo con el anexo técnico del convenio. De los entregables 
mencionados es importante precisar que la documentación debe contar con los 
respectivos soportes. (vii) Soportes que acrediten el cumplimiento de las 
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral de conformidad con 
la normatividad que rige la materia. 
 
SEXTO DESEMBOLSO: Desembolso por un valor de DOSCIENTOS SETENTA 
Y CINCO MILLONES CIENTO SESENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS 
DIECISIETE PESOS M/CTE ($275.166.217,00)   del valor adicionado de la SED 
(Vigencia 2026), con la entrega de: (i) Informe de avance de ejecución técnica y 
financiera del convenio que evidencie la ejecución mínima del 65% de las 
actividades previstas en el plan de trabajo de la modificación No. 2 del convenio 
(ii) Soportes de pago del talento humano contratado en el marco del convenio. 
(iii) Soportes que evidencien la elaboración de los productos definidos para cada 
línea de acción en el anexo técnico del convenio de acuerdo con el plan de trabajo 
y cronograma pactado de la segunda modificación del convenio, con énfasis en 
el envío de: a) matriz de gestión con los avances en los procesos de contacto y 
articulación con los colegios b) Planeaciones de las experiencias artísticas 
desarrolladas c) Guion de los módulos a trabajar con los participantes en el 
proceso de fortalecimiento d) Reporte de asistencia de los participantes, registro 
fotográfico y documentación del proceso con cada grupo vinculado al 
fortalecimiento. (iv) Soportes que acrediten el cumplimiento de las obligaciones 
frente al Sistema de Seguridad Social Integral de conformidad con la normatividad 
que rige la materia. 
 
SÉPTIMO DESEMBOLSO: Desembolso por un valor de CINCUENTA Y CINCO 
MILLONES TREINTA Y TRES MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS 
M/CTE ($55.033.243,00)   del valor adicionado de la SED (Vigencia 2026), con la 
entrega de: (i) Informe de avance de ejecución técnica y financiera del convenio 
que evidencie la ejecución mínima del 100% de las actividades previstas en el 
plan de trabajo de la modificación No. 2 del convenio. (ii) Soportes de pago del 



 

 

 

.5.  

3.5. EJECUCIÓN PRESUPUESTAL SED 
 

Información de los recursos desembolsados 
 

N°. % DESEMBOLSO 

 
FECHA 

(dd/mm/aaaa) 
 

N°. ORDEN 
DE PAGO 

VALOR 

 
1. 

25% 18/03/2025 3000231924 
$ 306.631.775 

 

 
DESCRIPCIÓN 

 

 
DESCRIPCIÓN 

 

talento humano contratado en el marco del convenio. (iii) Soportes que evidencien 
la elaboración de los productos definidos para cada línea de acción en el anexo 
técnico del convenio de acuerdo con el plan de trabajo y cronograma pactado de 
la segunda modificación del convenio. (iv) Soportes que acrediten el cumplimiento 
de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral de conformidad 
con la normatividad que rige la materia.” 

 

PARÁGRAFO 1o: LA SECRETARÍA no reconocerá valor alguno por los costos 
en que haya incurrido IDARTES relacionados con la ejecución del convenio, 
cuando éstos no estén conforme al presente documento, se hayan generado con 
anterioridad al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecución y 
legalización del convenio, o con posteridad al vencimiento del plazo de ejecución 
del éste. 
 
PARÁGRAFO 2o: IDARTES deberá llevar por separado la información contable 
de los recursos asignados a través de este convenio. La contabilidad relacionada 
con el objeto de este convenio deberá estar a disposición de las partes. LA 
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO podrá suspender su apoyo, 
cuando, por cualquier causa, no sea posible cerciorarse del empleo de tales 
recursos, así como cuando estos se cedan o destinen a actividades distintas del 
objeto del presente convenio.  
 
PARÁGRAFO 3o: Los dineros aportados por la SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 
DEL DISTRITO serán destinados exclusivamente para la ejecución del presente 
Convenio y es obligación del SUPERVISOR, verificar la destinación específica de 
los recursos entregados por la Secretaría de Educación del Distrito. 
 
PARÁGRAFO 4o: Para todos los efectos legales, presupuestales y fiscales, se 
entenderá que el valor del convenio y la iniciativa presentada por IDARTES 
incluye todos los costos directos e indirectos, así como todos los impuestos 
nacionales y distritales, incluido el IVA, cuando a ello haya lugar. 
 
PARÁGRAFO 5o: El manejo y administración de los recursos del Convenio se 
realizará en la Cuenta Única Distrital de la Tesorería Distrital, en cumplimiento del 
artículo 83 del Decreto Distrital 714 de 1996, Estudio Orgánico Distrital, en 
cumplimiento del artículo 83 del Decreto Distrital 192 de 2021, puesto que la 
misma dispone de controles a nivel presupuestal, contable, y/o tesorería para el 
cumplimiento de la destinación específica de los mismos. 
 
PARÁGRAFO 6o: El asociado con la presentación de la propuesta acredita la 
disponibilidad del recurso de contrapartida, y certifica que está a disposición para 
la ejecución de las actividades establecidas en el Convenio. 



 

 

 

N°. % DESEMBOLSO 

 
FECHA 

(dd/mm/aaaa) 
 

N°. ORDEN 
DE PAGO 

VALOR 

2. 25% 23/05/2025 3000480642 $ 306.631.775 

3. 27% 30/07/2025 3000688777 $ 331.162.317 

4. 20% 19/11/2025 3001116263 $ 245.305.420 

TOTAL GENERAL $ 1.189.731.287,00 

 
Información de ejecución según presupuesto aprobado SED 

 

CONCEPTO PRESUPUESTO INICIAL VALOR EJECUTADO SALDO POR EJECUTAR 

Acompañantes Artístico-Pedagógicos $ 164.520.000,00 $ 156.476.800,00 $ 8.043.200,00 

Artistas $ 766.584.000,00 $ 758.160.000,00 $ 8.424.000,00 

Coordinador $ 76.063.100,00 $ 64.766.600,00 $ 11.296.500,00 

Gestores territoriales $ 109.680.000,00 $ 104.561.600,00 $ 5.118.400,00 

Profesional Administrativo $ 54.840.000,00 $ 52.280.800,00 $ 2.559.200,00 

Profesional Administrativo (SIF) $ 54.840.000,00 $ 51.732.400,00 $ 3.107.600,00 

Total general $ 1.226.527.100,00 $ 1.187.978.200,00 $ 38.548.900,00 

 

Nota: Información con corte al informe contable No. 12 correspondiente al periodo 01/12/2025 – 31/12/2025. 
Remitido a la OTC mediante radicado No. I-2026-15103 

 
Información de ejecución según presupuesto aprobado ALIADO 

 
 

CONCEPTO PRESUPUESTO VALOR EJECUTADO SALDOPOR EJECUTAR 

Artistas anidando $204.270.066,00 $204.270.066,00 $0,00 

Artistas circulación $148.560.048,00 $148.560.048,00 $0,00 

Acompañantes ped artístico 
anidando 

$146.240.000,00 $146.240.000,00 $0,00 

Acompañantes ped artístico 
circulación 

$18.280.000,00 $18.280.000,00 $0,00 

Gestores Territoriales $146.240.000,00 $146.240.000,00 $0,00 

Acompañantes artístico-
pedagógicos de fortalecimiento 

$18.280.000,00 $18.280.000,00 $0,00 

Gestores Territoriales 
fortalecimiento 

$18.280.000,00 $18.280.000,00 $0,00 

Responsable circulación $23.260.000,00 $23.260.000,00 $0,00 

Responsable EAAT $23.260.000,00 $23.260.000,00 $0,00 

Responsable Administrativo $23.625.219,00 $21.303.219,00 $2.322.000,00 

Apoyo administrativo $1.367.750,00 $0,00 $1.367.750,00 

Apoyo misional $1.626.000,00 $0,00 $1.626.000,00 

Profesional universitario $1.620.000,00 $0,00 $1.620.000,00 



 

 

 

Gerente de Nidos $3.000.000,00 $0,00 $3.000.000,00 

TOTALES $777.909.083,00 $767.973.333,00 $9.935.750,00 

 
Nota: Información con corte al informe contable No. 12 correspondiente al periodo 01/09/2025 – 01/12/2025. 

Remitido a la OTC mediante radicado No. I-2026-15103 
 
Notas: 
 
● El Informe Contable N°. 01 del periodo del 24 al 30 de enero del 2025, fue radicado por IDARTES mediante 

SIGA E-2025-76730 el 09/05/2025. 
● El Informe Contable N°. 02 del periodo del 01 al 28 de febrero del 2025, fue radicado por IDARTES mediante 

SIGA E-2025-76732 del 09/05/2025. 
● El Informe Contable N°. 03 del periodo del 01 al 31 de marzo del 2025, fue radicado por IDARTES mediante 

SIGA E-2025-76738 del 09/05/2025. 
● El Informe Contable N°. 04 del periodo del 01 al 30 de abril del 2025, fue radicado por IDARTES mediante 

SIGA E-2025-106934 del 07/07/2025. 
● El Informe Contable N°. 05 del periodo del 01 al 31 de mayo del 2025, fue radicado por IDARTES mediante 

SIGA E-2025-109052 del 11/07/2025. 
● El Informe Contable N°. 06 del periodo del 01 al 30 de junio del 2025, fue radicado por IDARTES mediante 

SIGA E-2025-134764 del 29/08/2025. 
● El Informe Contable N°. 07 del periodo del 01 al 31 de julio del 2025, fue radicado por IDARTES mediante 

SIGA E-2025-154022 del 30/09/2025. 
● El Informe Contable N°. 08 del periodo del 01 al 31 de agosto del 2025, fue radicado por IDARTES mediante 

SIGA E-2025-162247 del 15/10/2025. 
● El Informe Contable N°. 09 del periodo del 01 al 30 de septiembre del 2025, fue radicado por IDARTES 

mediante SIGA E-2025-202757 del 20/12/2025. 
● El Informe Contable N°. 10 del periodo del 01 al 31 de octubre del 2025, fue radicado por IDARTES mediante 

SIGA E-2025-205673 del 31/12/2025. 
● El Informe Contable N°. 11 del periodo del 01 al 30 de noviembre del 2025, fue radicado por IDARTES 

mediante SIGA E-2026-12709 del 23/01/2026. 
● El Informe Contable N°. 12 del periodo del 01 al 31 de diciembre del 2025, fue radicado por IDARTES 

mediante SIGA E-2026-22445 del 05/02/2026. 
 

Link de evidencias de los informes radicados y soportes: INFORMES CONTABLES 
 

 
4. PLAZO Y SUSPENSIONES 
 

4.1 PLAZO INICIAL Y MODIFICACIONES EN PLAZO 
 

DESCRIPCIÓN FECHA (dd/mm/aaaa) PLAZO OBSERVACIONES 

Plazo del convenio (Inicio) 20/12/2025 
10 meses y 28 

días 
N/A 

PLAZO FINAL TOTAL (Inicial + 
Modificaciones en tiempo)  

 
21/06/2026 333 DIAS N/A 

 
 

4.2 ACTA DE SUSPENSIÓN, ACTAS DE PRÓRROGA DE SUSPENSIONES Y REINICIO 
 

DESCRIPCIÓN 
FECHA 

(dd/mm/aaaa) 
TIEMPO / 

DÍAS 
OBSERVACIONES 

Acta de Suspensión N°. N/A N/A N/A 

Acta de reinicio No. N/A N/A N/A 

TIEMPO TOTAL DE EJECUCIÓN N/A 

https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/Documents/CONVENIOS%20DEPB%202025/Interad%20derivado%20Idartes-Nidos%207309832/09_InformesContables/Contable%20N%C2%B0.%2001%20Convenio%20N%C2%B0%207309832-2025?csf=1&web=1&e=MqobCO
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/Documents/CONVENIOS%20DEPB%202025/Interad%20derivado%20Idartes-Nidos%207309832/09_InformesContables/Contable%20N%C2%B0.%2002%20Convenio%20N%C2%B0%207309832-2025?csf=1&web=1&e=kBCk5g
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/Documents/CONVENIOS%20DEPB%202025/Interad%20derivado%20Idartes-Nidos%207309832/09_InformesContables/Contable%20N%C2%B0.%2003%20Convenio%20N%C2%B0%207309832-2025?csf=1&web=1&e=EGyHGm
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MÁS SUSPENSIONES 

 
4.3 MODIFICACIONES Y ACLARACIONES CONTRACTUALES 
 

NÚMERO DE 
MODIFICACIÓN / 

ACLARACIÓN 

TIPO DE 
MODIFICACIÓN 

DETALLE DE LA 
ACLARACIÓN 

PLAZO 
ADICIONADO 

VALOR 
ADICIONADO/ 
DISMINUCIÓN 

Publicada en el área 
de modificaciones del 
contrato electrónico el 

18/12/2025 

ADICIÓN Y 
PRÓRROGA 

1. Modificar el 
PLAZO DE 
EJECUCIÓN,  
2. Modificar el 
numeral 4 de los 
estudios previos, con 
el nuevo aporte del 
aliado y Modificar el 
numeral 9 
PRODUCTOS del 
Anexo Técnico  
 

Hasta el 
20/01/2026 

$9.935.750 en 
especie por 

parte del aliado.  

Publicada en el área 
de modificaciones del 
contrato electrónico el 

20/01/2026 

ADICIÓN Y 
PRÓRROGA 

1º Ajustar el plazo de 
ejecución, quedando 
el plazo hasta el 21 
de junio de 2026. 2º. 
Modificar el numeral 
4 de los estudios 
previos 3° Modificar 
el numeral 6 de los 
estudios previos 
FORMA DE PAGO 
DEL CONVENIO  

Hasta el 
21/06/2026 

$550.332.433,00 
APORTES DE 

LA SED.   
 

$317.946.900,00
-            

APORTES EN 
ESPECIE POR 

PARTE DEL 
ALIADO. 
  

 
 

5. VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO: Se dio cumplimiento al 100% de ejecución 
de lo proyectado en el plan de trabajo del plazo inicial del convenio. Asimismo, se dio cumplimiento al 
100% de ejecución de lo proyectado en el plan de trabajo y cronograma de la modificación 1; y a la 
fecha se cuenta con una ejecución del 25% de lo proyectado en el plan de trabajo y cronograma de 
la modificación 2.    

 
5.1 ATENCIÓN A LA POBLACIÓN OBJETIVO 
 

POBLACIÓN 
OBJETIVO 

CANTIDAD 
PACTADA EN EL 

CONVENIO 

CANTIDAD ATENDIDA 
A LA FECHA 

DESCRIPCIÓN DETALLADA DE LA 
EVIDENCIA (REGISTRAR 

DOCUMENTOS QUE SOPORTAN SU 
CUMPLIMIENTO) 

Niños y niñas 
de primera 
infancia en los 
grados pre- 
jardín, jardín y 
transición del 
sistema de 
educación 
oficial. 

Anidando SED, que 
funcionará con los 
recursos de 
secretaria de 
Educación, se 
atenderán 240 
grupos en los 
colegios 
focalizados, con 
mínimo cinco (8) 
atenciones por 
grupo.  
 

En el año 2025 se 
atendió lo siguiente: 
 
263 grupos en 30 IED 
con un total de 5.833 
niños atendidos. * 
 
 
 
 
 
 
 

• Reportes de atenciones niños y 
niñas focalizados en el 
convenio: 

 

https://educacionbogota-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/c
solorzano_educacionbogota_gov_co
/IQBzFKdYVALlTKyXj-
qOnDpWAWaAnquXkmrq0DhaBc3p
Sxg?e=3u7orjReporteAtenciones_Septi

embre_Diciembre2025.xlsx 
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Anidando Nidos y 
Circulación que 
funcionarán con los 
recursos de Idartes, 
se atenderán 300 
grupos, en los 
colegios 
focalizados, con 
mínimo cinco (5) 
atenciones por 
grupo, combinadas 
entre las dos 
estrategias. 
 
 
 
La estrategia de 
fortalecimiento 
atenderá ́ a 240 
maestros, maestras 
o agentes 
educativos que 
trabajen 
directamente con 
niños y niñas de los 
grados prejardín, 
jardín y transición 
de los colegios 
oficiales del distrito 

 
 
351 grupos en 49 IED, 
con un total de 7.475 
niños atendidos. * 
 
 
 
124 encuentros 
grupales en 28 IED con 
260 docentes titulares 
acompañadas.  
 
703 acompañamientos 
en aula en 28 IED con 
252 docentes titulares  
 
Nota:  se aclara que en el 
período comprendido 
entre el 21 de diciembre y 
el 31 de enero no se 
presentan reportes de 
atención dado que los 
colegios se encontraban 
en receso escolar.  
 

 

• Informe de Gestión N°. 09 
(octubre) – con Anexos 
Convenio SED IDARTES 
7309832 de 2025 (Página 27 a 
31) 

 

• Informe de Gestión N°. 10 
(noviembre) – con Anexos 
Convenio SED IDARTES 
7309832 de 2025 (Página 22 a 
29) 
 

 

• Informe de Gestión N°. 11 
(diciembre) – con Anexos 
Convenio SED IDARTES 
7309832 de 2025 (Página 30 a 
42) 

 
Nota:  se aclara que en el período 
comprendido entre el 21 de diciembre y 
el 31 de enero no se presentan reportes 
de atención dado que los colegios se 
encontraban en receso escolar.  
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• Soportes de atenciones 
realizadas en el período:   

 
 
Soportes de atenciones SIF - ANIDANDO 
SED (Informe Gestión 09 - 20 septiembre 
a 19 de octubre.zip) 
 
Soportes de atenciones SIF - ANIDANDO 
SED (Informe Gestión 10 - 20 octubre a 
19 de noviembre) 

  
• Actas de comités técnicos de 

septiembre de 2025 a enero de 
2026 
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* Cifras relacionadas en el comité técnico ordinario N° 11 del 19 de diciembre de 2025. 
 
 

 
5.2 CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PACTADAS TAL COMO ESTÁ EN EL CONVENIO UNA A UNA.    
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ACTIVIDADES 

CUMPLIMIEN
TO 

DESCRIPCIÓN DE LA EVIDENCIA 

SI NO N/A 

A. Aportar en 
especie para la 
ejecución del 
convenio la suma 
indicada en la 
Cláusula de Valor - 
Aporte IDARTES.  

X   IDARTES ha dispuesto el aporte en especie por valor de $777.909.083. 
A corte 31 de diciembre de 2025 se han aportado y pagado por parte del 
aliado IDARTES la suma de $767.973.333 (SETECIENTOS SESENTA 
Y SIETE MILLONES NOVECEINTOS SETENTA Y TRES MIL 
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE) de acuerdo con la 
propuesta presentada al Convenio. 
 
Periodo: 20 de septiembre de 2025 al 31 de diciembre de 2025 
 
Evidencias 
 

- Constancia de aportes convenio interadministrativo n°. 
7309832-2025 

 
Certificado de aportes en especie IDARTES N° 11 (Diciembre 2025) - 
Convenio 7309832-2025 Trazabilidad y Gestión Certificado 
 
 

- Informes contables de septiembre a diciembre de 2026 
 
INFORMES CONTABLES 
 

- Actas de comités técnicos de septiembre de 2025 a enero de 
2026 
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B. Presentar al 
Comité Técnico el 
plan de trabajo y el 
cronograma para la 
ejecución del 
convenio, el 
documento manual 
artístico-
pedagógico, la 
estructura del 
equipo de trabajo 
pedagógico, 
técnico y 
administrativo, para 
revisión y 
aprobación de la 
SED en la primera 
sesión. No 
obstante, podrán 
realizarse las 
modificaciones 
propias de la 
ejecución de estos 
con la 
recomendación del 

X   El IDARTES presentó ante el comité técnico del convenio, el plan de 
trabajo inicial y sus respectivas modificaciones el primero de ellos 
realizado en la sesión del 03 de febrero de 2025, documento que 
contemplaba el cronograma del plazo inicial del convenio, en el que se 
detallaron las etapas de ejecución relacionadas con el alistamiento, 
ejecución y seguimiento; así como, los componentes actividades, 
productos y porcentajes de ejecución de cada uno de los periodos.  
 
La segunda sesión, en el comité técnico del 19 de diciembre de 2025, el 
plan de trabajo y el cronograma de la modificación No 1 del convenio la 
cual fue aprobada por los integrantes del comité.  
 
La tercera sesión, en el comité técnico del 30 de enero de 2026, el plan 
de trabajo y el cronograma de la modificación No 2 del convenio la cual 
fue aprobada por los integrantes del comité.  
 
Con relación al documento manual artístico pedagógico, para este 
período El IDARTES elaboró la actualización de la ruta metodológica 
para el fortalecimiento de maestras y maestros de acuerdo con lo 
especificado en el manual para el fortalecimiento artístico pedagógico y 
el plan de trabajo de la modificación 1. 
 
Del mismo modo, el IDARTES actualizó la información de la estructura 
del equipo de trabajo mediante el cual describe los perfiles de las 32 
personas seleccionadas para garantizar la prestación de los servicios, 
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ACTIVIDADES 

CUMPLIMIEN
TO 

DESCRIPCIÓN DE LA EVIDENCIA 

SI NO N/A 

Comité Técnico al 
Supervisor del 
Convenio 
 
 

según lo concertado en la modificación 2 del convenio. 
 
Periodo: 20 de septiembre de 2025 al 31 de enero de 2026 
 
Evidencias 
 

- Acta comité ordinario 1 del 03/02/2025 
- Acta comité ordinario 11 del 19/12/2025 
- Acta comité ordinario 12 del 30/01/2026 
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EVIDENCIAS 
  
Documento de la ruta metodológica actualizado  
  
(iii) Documento de la Ruta metodologica 

 
Estructura del equipo de trabajo  
 
(v) Estructura del equipo de trabajo 
 

C. Enviar para 
revisión y 
aprobación de la 
SED, las hojas de 
vida 
correspondientes 
que cumplan con el 
perfil previsto para 
la ejecución del 
convenio. 
 

x   El IDARTES- desde su Programa NIDOS dio cumplimiento a esta 
obligación entre febrero y marzo de 2025, remitiendo para aval 32 hojas 
de vida correspondiente al mismo número de personas. La evidencia 
que registra este cumplimiento se encuentra en el Informe de 
supervisión N° 2. 
 
Para este periodo de informe, el IDARTES-Programa Nidos radicó para 
validación la hoja de vida de CLAUDIA ANGÉLICA GAMBA PINZÓN, 
que se requería para adelantar el proceso de nueva contratación de 
vigencia 2025. Esta hoja de vida fue validada por el equipo técnico de la 
SED. 
 
Se aclara que en el 2026 se continúa con 27 contratistas que venían 
haciendo parte del equipo desde el 2025, por lo que no se requiere 
volver a validar  estas hojas de vida para el período correspondiente a 
la modificación 2 del convenio En este sentido a continuación se 
relacionan 5 personas nuevas contratadas para la vigencia 2026, las 
cuales fueron validadas por el equipo técnico de la SED: 
 

1. Coordinador Convenio – Carlos Eduardo Roa Vargas 
2. Administrativo - Kelly Carolina Perdomo 
3. Artista Formador - Luis Sebastián Navarro Herrera 
4. Artista Formador - Yuly Vannesa Peñuela Buitrago 
5. Artista Formador - Angy Jimena Delgado Alonso 

 
Periodo: 20 de septiembre de 2025 al 31 de enero de 2026 
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ACTIVIDADES 

CUMPLIMIEN
TO 

DESCRIPCIÓN DE LA EVIDENCIA 

SI NO N/A 

 
 
 
EVIDENCIAS 
 
Entrega Consolidado N° 5 de Hojas de Vida del Talento Humano del 
Convenio Interadministrativo N° 7309832-2025  
 
Correo Aval SED Consolidado Hojas de Vida # 5 
 
Oficio Consolidado N°5 Hojas de Vida del Talento Humano.pdf 
Correo_Aval_Entrega_Consolidado_5_HV_Talento_Humano.pdf 
 
Entrega reporte N°5 de Hojas de Vida del Talento Humano 
 
Entrega reporte N°5 de Hojas de Vida del Talento Humano.pdf 
Correo_Aval Entrega Reporte N° 5 de Hojas de Vida del Talento 
Humano del Convenio Interadministrativo N° 7309832-2025.pdf 
 

D. Contratar el 
recurso humano 
para la 
implementación de 
las estrategias en 
las IED, de acuerdo 
con el alcance 

X   Durante el 2025, el IDARTES-Programa NIDOS celebró la contratación 
de 32 personas correspondientes del 100% del recurso humano 
previsto para la ejecución del Convenio No 7309832. Este recurso 
humano corresponde a la estimación requerida para el desarrollo y 
ejecución del convenio, cumpliendo con las especificaciones técnicas 
emitidas en la propuesta inicial, los estudios previos y el comité técnico 
del convenio, con cargo a los recursos del convenio de acuerdo con las 
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https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IQB9spVwqXPPRI9D18_JbSESATTQc9_rHH6-bdlsgaTQsAk?e=L3yvjH
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IQAt9Qmt_FF1SKxpnhBe-faGAZ_xj8nOSrBsYNJLj6uMz0U?e=lSN8j0
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IQAt9Qmt_FF1SKxpnhBe-faGAZ_xj8nOSrBsYNJLj6uMz0U?e=lSN8j0


 

 

 

ACTIVIDADES 

CUMPLIMIEN
TO 

DESCRIPCIÓN DE LA EVIDENCIA 

SI NO N/A 

establecido en el 
manual para el 
fortalecimiento 
artístico 
pedagógico del 
convenio. 
 
 
 
 
 
 
 
 

políticas de compras y contratación de IDARTES. El IDARTES realizó la 
contratación de acuerdo con los requerimientos del Convenio 
establecidos en la Propuesta Técnica  (Página 12). Estos contratos 
terminaron entre noviembre y diciembre del 2025 
 
En enero de 2026, el IDARTES adelantó la contratación de 32 personas, 
que corresponde al  100% del total de personas requeridas para realizar 
la atención en el primer semestre del año. Para efectos del quinto 
desembolso, se acordó que para este período el IDARTES debe 
presentar una matriz con el estado del proceso de vinculación, con 
avance en la contratación del equipo de trabajo contemplado para el 
desarrollo del convenio con recursos de la SED, de al menos el 90% de 
la contratación del equipo de trabajo de acuerdo con el anexo técnico 
del convenio.  
 
(vi) Matriz del estado del proceso de vinculacion 
 
Adicionalmente, El IDARTES - Gerencia Nidos tramitó durante el mes 
de noviembre y diciembre de 2025 las siguientes modificaciones 
contractuales: 
 
1-. Terminación anticipada del Contrato N.º 923-2025 por motivos 
personales y profesionales del contratista SERGIO AUGUSTO 
MÉNDEZ SASTRE, formalizada en la plataforma transaccional SECOP 
II el 21 de noviembre de 2025. Esta novedad contractual modifica el 
valor total del contrato de $31.941.000 a $30.888.000, derivado de la 
disminución de $1.053.000, asociado a 9 días de los recursos que no 
serán ejecutados al 29 de noviembre de 2025. 

Nota: Este recurso se destinó para las adiciones de los contratos del 
equipo base del convenio tramitadas en el mes de diciembre de 2025 
que se pueden evidenciar en la ejecución presupuestal del informe 
contable 12. 

Soportes Terminación Anticipada Contrato 923-2025 

2-. Modificación en el clausulado del Contrato N° 872-2025 del 
contratista FREYMAN CAMILO ABRIL GOMEZ, formalizada en la 
plataforma transaccional SECOP II el 25 de noviembre de 2025. Esta 
novedad contractual modifica el valor total del contrato de $31.941.000 
a $30.303.000, derivado de la suspensión del contrato por viaje al 
exterior por 14 días, estimados en $1.638.000. 

Soportes Modificación N° 3 Clausulado Contrato 923-2025 

3-. Modificación en el clausulado del Contrato N° 868-2025 de la 
contratista JOHANA NAZATE, formalizada en la plataforma 
transaccional SECOP II el 28 de noviembre de 2025. Esta novedad 
contractual modifica el valor total del contrato de $31.941.000 a 
$30.303.000, derivado de la suspensión del contrato por viaje al exterior 
por 14 días, estimados en $1.638.000. 

Soportes Modificación N° 3 Clausulado Contrato 868-2025 

https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/Documents/CONVENIOS%20DEPB%202025/Interad%20derivado%20Idartes-Nidos%207309832/01_Estudios_Previos_Propuesta/2.%20Propuesta%20del%20aliado%20cargada%20en%20SECOP/1_PropuestaTecnica_SED_NIDOS%20.pdf?csf=1&web=1&e=79Q8fo
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IgDHXhPC-G3rTZvkGAq3bw12AWNTHphqRGjIINMbXdahmhw?e=KqFeil
https://drive.google.com/drive/folders/1PibNp7FetFDrBC3AXEqhICczaxKqvKnj?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/14rXS-8kNeHkiD7ErVVBGN8TWIsI9Z2mO?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1HavsHbCmiLIQcHYTmyWHboytRUwzcGel?usp=drive_link


 

 

 

ACTIVIDADES 

CUMPLIMIEN
TO 

DESCRIPCIÓN DE LA EVIDENCIA 

SI NO N/A 

4-. Se dio inicio al trámite del nuevo contrato de la responsable del 
Convenio, CLAUDIA ANGÉLICA GAMBA PINZÓN, mediante proceso 
iniciado el 6 de diciembre de 2025, el cual a la fecha se encuentra en 
etapa de perfeccionamiento en la Gerencia de Contratación del 
IDARTES. Dicho proceso permaneció retenido hasta tanto la 
modificación del Convenio fuese publicada en la plataforma 
transaccional SECOP II, publicación realizada el 18 de diciembre de 
2025. 

Inicio trámites nuevo contrato responsable convenio CLAUDIA 
ANGÉLICA GAMBA PINZON, 

5-. Modificación N° 2 CTO 909-2025 (Gestor Territorial CLAUDIA 
DUEÑAS), Adición y Prórroga N° 1, por valor de $1.096.800. Publicada 
en Secop II el 12 de diciembre de 2025. 

Soportes Modificación N° 2 CTO 909-2025 Adición y Prórroga N°1 
(CLAUDIA DUEÑAS) 

6-. Modificación N° 2 CTO 924-2025 (Gestor Territorial WENDY 
VELASQUEZ), Adición y Prórroga N° 1, por valor de $1.096.800. 
Publicada en Secop II el 12 de diciembre de 2025. 

Soportes Modificación N° 2 CTO 924-2025 Adición y Prórroga N°1 
(WENDY VELASQUEZ) 

7-. Modificación N° 2 CTO 923-2025 (Equipo Acompañamiento Artístico 
Territorial EDGAR MORENO), Adición y Prórroga N° 1, por valor de 
$1.096.800. Publicada en Secop II el 12 de diciembre de 2025. 

Soportes Modificación N° 2 CTO 923-2025 Adición y Prórroga N°1 
(EDGAR MORENO) 

8-. Modificación N° 2 CTO 871-2025 (Equipo Acompañamiento Artístico 
Territorial AYDA WILCHES), Adición y Prórroga N° 1, por valor de 
$1.096.800. Publicada en Secop II el 12 de diciembre de 2025. 

Soportes Modificación N° 2 CTO 871-2025 Adición y Prórroga N°1 
(AYDA WILCHES) 

9-. Modificación N° 2 CTO 809-2025 (Professional Administrativo 
ALEXIS CABRA), Adición y Prórroga N° |1, por valor de $1.096.800. 
Publicada en Secop II el 12 de diciembre de 2025. 

Soportes Modificación N° 2 CTO 809-2025 Adición y Prórroga N°1 
(ALEXIS CABRA) 

10-. Modificación N° 2 CTO 1140-2025 (Equipo Acompañamiento 
Artístico Territorial ROBINSON AVILA), Adición y Prórroga N° 1, por 
valor de $731.000. Publicada en Secop II el 16 de diciembre de 2025. 

Soportes Modificación N° 2 CTO 1140-2025 Adición y Prórroga N°1 
(ROBINSON AVILA) 

https://drive.google.com/drive/folders/1WLH13jzGj_i8CFTIO8HiEyIzMO2cqx6K?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1WLH13jzGj_i8CFTIO8HiEyIzMO2cqx6K?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/12Pp1XMXM4Jr8mR1-mfW_m5aj3q-M_XIX?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/12Pp1XMXM4Jr8mR1-mfW_m5aj3q-M_XIX?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1MEk5gS2iJWKAwHsIE2KnXXtltO-mLl4x?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1MEk5gS2iJWKAwHsIE2KnXXtltO-mLl4x?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1imK_JJ3dAPNMRgMU_P6HTta5Nj-qti75?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1imK_JJ3dAPNMRgMU_P6HTta5Nj-qti75?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/10LvTu-3DTuc-pyZv4XyQBWuTKtnaIGoQ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/10LvTu-3DTuc-pyZv4XyQBWuTKtnaIGoQ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1L25yNiXGyzvtPFz3GV9MpGZHQU-gSxyV?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1L25yNiXGyzvtPFz3GV9MpGZHQU-gSxyV?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1mFWsgSZzaj9gnG7bYnfB90Kl8Eh-G7gX?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1mFWsgSZzaj9gnG7bYnfB90Kl8Eh-G7gX?usp=drive_link
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TO 
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SI NO N/A 

11-. Modificación N° 2 CTO 1141-2025 (Professional Operativo 
KATHERINE PEÑA), Adición y Prórroga N° |1, por valor de $538.400. 
Publicada en Secop II el 17 de diciembre de 2025. 

Soportes Modificación N° 2 CTO 1141-2025 Adición y Prórroga N°1 
(KATHERINE PEÑA) 

EVIDENCIAS 
 
Periodo: 20 de septiembre de 2025 al 31 de enero de 2026 
 
Acta de Comité 11  
 

06_ActasComitesTecnicos 
 
Informe de Gestión 11.  
 

08_InformesGestion 

E. Desarrollar las 
acciones objeto del 
convenio de 
acuerdo con lo 
especificado en el 
manual para el 
fortalecimiento 
artístico 
pedagógico y en el 
plan de trabajo, sin 
perjuicio de las 
modificaciones que 
durante la ejecución 
se realicen por las 
partes con previa 
aprobación del 
comité técnico. 
(Este manual es una 
creación conjunta 
entre el aliado y la 
SED).  
 

X   El IDARTES desarrolló las acciones de acuerdo con el objeto del 
convenio, especificados en el plan de trabajo, los estudios previos y el 
plan de trabajo aprobado por el Comité Técnico y a las líneas de acción 
descritas en el anexo técnico. Así como también, de conformidad a lo 
especificado en su propuesta técnica y en manual para el fortalecimiento 
artístico pedagógico. 
 
En los informes de gestión de septiembre, octubre, noviembre, 
diciembre y enero, IDARTES - NIDOS ha presentado los avances en la 
implementación de las líneas de acción: 1. ANIDANDO: 2. OBRAS DE 
CIRCULACIÓN y 3. FORTALECIMIENTO.   
 
Asimismo, para este período del informe El IDARTES elaboró la 
actualización de la ruta metodológica para el fortalecimiento de 
maestras y maestros de acuerdo con lo especificado en el manual para 
el fortalecimiento artístico pedagógico y el plan de trabajo de la 
modificación 1.  
 
Periodo: 20 de septiembre de 2025 al 31 de enero de 2026 
 
 
EVIDENCIAS 
 
Documento de la ruta metodológica actualizado  
Fecha de Radicado: 13 de febrero de 2026 
Número de radicado SIGA: E-2026- E-28467 
 
(iii) Documento de la Ruta metodologica 
 
Informe de Gestión N° 9 del período del 20/09/2025 al 19/10/2025  
Fecha de Radicado: 22 de octubre de 2025 
Número de radicado SIGA: E-2025-130981 
 
Informe de Gestión N° 10 del período del 20/10/2025 al 19/11/2025  

https://drive.google.com/drive/folders/1N0HvjkKaZ5X88YLnt5GTxIEmr1J_EK71?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1N0HvjkKaZ5X88YLnt5GTxIEmr1J_EK71?usp=drive_link
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IgAuPRV_VVUlSJr5zsBw7dSHAdR-FGthbD8DpAxFMtpq5OM?e=oO9p5U
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IgB7RfLM7aHhT4hQsrco_OLsAanYfG4FyDCQ28IbThq_PYg?e=vxhpDo
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IgBDVQCGq4x2QZ7AyjCgf8MGAaEcIfnP5_kpu6mAUQO1lWs?e=qbKTRF
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SI NO N/A 

Fecha de radicado: 18 de diciembre de 2025 
Número de radicado: E-2025-201887 
 
Informe de Gestión N° 11 del período del 20/11/2025 al 20/12/2025  
Fecha de radicado: 2 de febrero de 2026 
Número de radicado: E-2026-19271 
 
Informe de Gestión N° 12 del período del 21/12/2025 al 31/01/2026  
Fecha de radicado: 04 de febrero de 2026 
Número de radicado: E-2026-20934 
 

08_InformesGestion 

 
1_ActaComite_8_Conv.IDARTES_NIDOS_SED_7309832-2025 
realizado el 30 de septiembre de 2025. 
 
2_ActaComite_9_Conv.IDARTES_NIDOS_SED_7309832-2025 
realizado el 28 de octubre de 2025. 
 
3_ActaComite_10_Conv.IDARTES_NIDOS_SED_7309832-2025 
realizado el 28 de noviembre de 2025. 
 
4_ActaComite_11_Conv.IDARTES_NIDOS_SED_7309832-2025 
realizado el 19 de diciembre de 2025. 
 
5_ActaComite_12_Conv.IDARTES_NIDOS_SED_7309832-2025 
realizado el 30 de enero de 2026. 
 
ActaComite_Extraordinario_01_Conv.IDARTES_NIDOS_SED_730983
2-2025 realizado el 19 de noviembre de 2025. 
 
ActaComite_Extraordinario_02_Conv.IDARTES_NIDOS_SED_730983
2-2025 realizado el 09 de diciembre de 2025. 
 
ActaComite_Extraordinario_03_Conv.IDARTES_NIDOS_SED_730983
2-2025 realizado entre el 08 y 09 de enero de 2026. 
 

06_ActasComitesTecnicos 

 

f) Coordinar los 
escenarios, 
espacios, 
materiales, ayudas, 
soportes, y demás 
implementos y 
medios necesarios 
para la debida 
ejecución del 
convenio, a fines de 
garantizar el eficaz 
desarrollo de las 
actividades 

X   Durante los meses de septiembre a noviembre el IDARTES realizó la 
gestión inicio y seguimiento a las estrategias del Convenio. 
(Focalización / articulación / programación) en coordinación con los 
espacios materiales, ayudas, soportes, y demás implementos y medios 
necesarios para la debida ejecución, a fines de garantizar el eficaz 
desarrollo de las actividades planeadas. 
 
El IDARTES en conjunto con el delegado de la SED, realizó la pre-
focalización de 40 instituciones educativas distritales, para desarrollar la 
implementación de fortalecimiento a maestras y maestros, junto con la 
pre-focalización de 33 colegios proyectados para atención con 
experiencias artísticas y obras de circulación.  
 

https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IgB7RfLM7aHhT4hQsrco_OLsAanYfG4FyDCQ28IbThq_PYg?e=vxhpDo
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/EdJjtN0zYTZJlbJCtjDjfL0BgnvTWuG7iQsyXcP_KIsasA?e=VAbCAi
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/EXcOUCIdOahGviem8oGNvTYBZsmlQ7rfiQLFrpWmmTY1hQ?e=CVgeKT
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/EXcOUCIdOahGviem8oGNvTYBZsmlQ7rfiQLFrpWmmTY1hQ?e=CVgeKT
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IQB3Es-w5G9nT40_ZRYoXfoYAUo-Umvjy8BLTB6q2pOt_fk?e=yYtidL
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IQB3Es-w5G9nT40_ZRYoXfoYAUo-Umvjy8BLTB6q2pOt_fk?e=yYtidL
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IgAuPRV_VVUlSJr5zsBw7dSHAdR-FGthbD8DpAxFMtpq5OM?e=oO9p5U


 

 

 

ACTIVIDADES 

CUMPLIMIEN
TO 

DESCRIPCIÓN DE LA EVIDENCIA 

SI NO N/A 

planeadas de 
acuerdo con las 
características, 
condiciones y 
especificaciones 
previamente 
acordadas por las 
partes 

 
EVIDENCIAS 
 
Reporte de novedades en los procesos de articulación y atención en los 
colegios de la gestión territorial y el componente artístico pedagógico   
 
 

FOCALIZACION SEGUIMIENTO Y REPORTE DE METAS SED 2025 (24-01-
2025).xlsx 
 
 
Matriz con la pre-focalización de colegios y grupos para el primer 
semestre del 2026.  
 
(iv) Matriz de focalizacion 
 

G. Informar por 
escrito y de manera 
oportuna al 
supervisor 
designado por la 
SED, los temas 
relevantes que 
afecten el 
funcionamiento 
normal de las 
actividades o 
puedan incidir 
directamente en los 
beneficiarios del 
convenio y en caso 
de que 
corresponda, para 
concertar acciones 
conjuntas de tipo 
técnico, artístico-
pedagógico, 
jurídico, financiero, 
entre otros. 
 

X   El IDARTES realizó los reportes de las novedades presentadas 
relacionadas con la articulación en los colegios por medio de reuniones 
de seguimiento mensual al convenio y mesas técnicas territoriales, para 
dar alcance de los avances, novedades y acciones relevantes de las 
diferentes etapas de ejecución. Adicionalmente, se verificaron 
cronograma de hitos, plan de trabajo y matrices de seguimiento, 
generando toma de decisiones y proyección de acciones incidentes de 
acuerdo con las necesidades identificadas. 
 
Periodo: 20 de septiembre de 2025 al 31 de enero de 2026 
 
EVIDENCIAS 
 
Encuentros de seguimiento al convenio y revisión de seguimiento a 
metas realizados durante el período.  
 
Mesas técnicas y Reuniones de Seguimiento al Convenio 

H. Informar por 
escrito y de manera 
oportuna al comité 
técnico los temas 
que previo acuerdo 
con el supervisor 
designado por la 
SED, afecten el 
funcionamiento 
normal de las 
actividades o 
puedan incidir 

X   El IDARTES-Programa NIDOS coordinó los escenarios, espacios, 
materiales, ayudas, soportes y demás implementos y medios necesarios 
para la debida ejecución del convenio, a fin de garantizar el eficaz 
desarrollo de las actividades planeadas con las características y 
especificaciones previamente acordadas por las partes.  
 
En las presentaciones realizadas en los comités técnicos del convenio, 
se socializaron oportunidades de mejora, novedades y retos 
relacionados con la reprogramación de las experiencias artísticas y 
fortalecimientos, manejo de espacios y mobiliarios, disposición de las 
maestras para el proceso de fortalecimiento; entre otros. 
 

https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IQBzFKdYVALlTKyXj-qOnDpWAWaAnquXkmrq0DhaBc3pSxg?e=3u7orj
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IQBzFKdYVALlTKyXj-qOnDpWAWaAnquXkmrq0DhaBc3pSxg?e=3u7orj
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IgBuDx2GD8Q0S4F84bK7FKwAAUL-3dNMROGcGl4RCD1uxyM?e=QVlqUZ
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IgCqKp2U3yQ3Q71h00j96BR0AaZapF_gNnhfemN95UT8QIo?e=nUjnHO
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CUMPLIMIEN
TO 

DESCRIPCIÓN DE LA EVIDENCIA 

SI NO N/A 

directamente en los 
beneficiarios del 
convenio y en caso 
de que 
corresponda, 
presentar la 
propuesta con la 
debida justificación, 
para concertar 
acciones conjuntas 
de tipo técnico, 
artístico-
pedagógico, 
jurídico, financiero, 
entre otros. 

Para el periodo del presente informe no se presentaron temas relevantes 
que afectaron el funcionamiento normal de las actividades o pudieran 
incidir directamente en los beneficiarios del convenio, dado que se hizo 
seguimiento oportuno a las novedades presentadas.   
 
Es importante mencionar que para el presente periodo se realizaron dos 
modificaciones contractuales (modificación 1 y 2) las cuales fueron 
aprobadas en comité técnico del convenio, y las cuales se relacionan a 
continuación:  
 
Modificación 1: En el comité extraordinario 02 desarrollado el 09 de 
diciembre del 2025 se realizaron las siguientes aprobaciones:  
 
1. Prorrogar el plazo de ejecución del convenio 7309832 SED-IDARTES 
- Gerencia Nidos, hasta el 20 de enero de 2026. 
2. Modificar el numeral 9 PRODUCTOS del Anexo Técnico en el sentido 
de incluir un nuevo literal “L” denominado “RUTA METODOLOGICA” 
3. Adicionar en ESPECIE al valor del convenio la suma de $ 9.935.750 
con recursos en del IDARTES quedando como nuevo valor del convenio 
la suma de $ 2.004.436.183. 
 
Modificación 2: En el comité extraordinario 03 desarrollado entre el 08 y 
el 09 de enero del 2026 se realizaron las siguientes aprobaciones:  
 
1. Prorrogar el plazo de ejecución del convenio 7309832 SED-IDARTES 
- Gerencia Nidos, hasta el 21 de junio de 2026. 
 
2. Adicionar un nuevo valor de los aportes de la SED por un valor de $ 
548.750.490 y de los aportes en especie por parte del IDARTES por un 
valor de $317.946.900. 
 
3. Modificar el numeral 4 de los estudios previos, VALOR ESTIMADO 
DEL CONVENIO en el sentido de modificar el valor total del convenio 

 
4. Modificar e incluir en el numeral 6 de los estudios previos FORMA DE 
PAGO DEL CONVENIO dos (2) desembolsos adicionales y modificar el 
desembolso No. 5. 
 
Periodo: 20 de septiembre de 2025 al 31 de enero de 2026 
 
 EVIDENCIAS 
 
ActaComite_8_Conv.IDARTES_NIDOS_SED_7309832-2025 realizado 
el 30 de septiembre de 2025. 
 
ActaComite_9_Conv.IDARTES_NIDOS_SED_7309832-2025 realizado 
el 28 de octubre de 2025. 
 
ActaComite_Extraordinario_01_Conv.IDARTES_NIDOS_SED_730983
2-2025 realizado el 19 de noviembre de 2025. 
 
ActaComite_10_Conv.IDARTES_NIDOS_SED_7309832-2025 
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ACTIVIDADES 

CUMPLIMIEN
TO 

DESCRIPCIÓN DE LA EVIDENCIA 

SI NO N/A 

realizado el 28 de noviembre de 2025. 
 
ActaComite_Extraordinario_02_Conv.IDARTES_NIDOS_SED_730983
2-2025 realizado el 09 de diciembre de 2025. 
 
 
ActaComite_11_Conv.IDARTES_NIDOS_SED_7309832-2025 
realizado el 19 de diciembre de 2025. 
 
ActaComite_Extraordinario_03_Conv.IDARTES_NIDOS_SED_730983
2-2025 realizado entre el 08 y 09 de enero de 2026. 
 
ActaComite_12_Conv.IDARTES_NIDOS_SED_7309832-2025 
realizado el 30 de enero de 2026. 
 
 

06_ActasComitesTecnicos 
 

I. Presentar, y 
recomendar al 
Supervisor, cuando 
corresponda, una 
propuesta de 
reinversión de los 
recursos, que por 
factores ajenos a la 
planeación impidan 
su ejecución en el 
convenio, para el 
seguimiento por 
parte del Comité 
Técnico. 

X   El IDARTES presentó el presupuesto de ejecución de recursos de 
acuerdo con la propuesta inicial presentada, así como lo descrito en el 
estudio previos del convenio ante el comité de apertura llevado a cabo 
el 03 de febrero de 2025. Para la fecha del presente informe se 
realizaron ajustes en los recursos del presupuesto oficial teniendo la 
aprobación de la reinversión de los recursos presentados en comité 
extraordinario 01 del 19 de noviembre de 2025, así como en las 
modificaciones No. 1 y 2 realizadas en los meses de diciembre de 2025 
y enero de 2026 respectivamente 
 
Durante el periodo del 20 de septiembre al 19 de octubre se presentaron 
variaciones en los recursos del convenio, la cual obedeció a la existencia 
de recursos económicos no ejecutados originados por dos (2) 
suspensiones temporales y una (1) terminación anticipada del TH, que 
generaron saldos disponibles por un valor total de $14.572.500, los 
cuales requirieron una reinversión conforme a las necesidades 
operativas del convenio. 
 
Con el fin de optimizar los recursos y asegurar un cierre técnico, 
administrativo y documental adecuado del primer plazo del Convenio 
Interadministrativo N.º 7309832-2025, se propuso prorrogar y adicionar 
7 contratos del equipo base de la siguiente manera:  
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ACTIVIDADES 

CUMPLIMIEN
TO 

DESCRIPCIÓN DE LA EVIDENCIA 

SI NO N/A 

 
 
Para llevar a cabo las actividades de la modificación 1 en el periodo del 
21 de diciembre de 2025 al 20 de enero de 2026, el Instituto Distrital de 
las Artes - IDARTES brindó un aporte en especie adicional al 
contemplado inicialmente en el convenio por valor de NUEVE 
MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SETECIENTOS 
CINCUENTA PESOS M/CTE. Este aporte consiste en la disposición de 
cinco (5) personas por parte de la entidad durante el periodo de la 
prórroga, con una dedicación parcial, según se detalla en la siguiente 
tabla. Ellas serán responsables de actualizar y mejorar la ruta 
metodológica incluida en el manual de fortalecimiento, así como de 
realizar las labores administrativas derivadas de este proceso. 
 

 
Por otra parte, para llevar a cabo las actividades de la modificación 2, el 
Instituto Distrital de las Artes - IDARTES realizará un aporte en especie 
adicional de TRESCIENTOS DIECISIETE MILLONES NOVECIENTOS 
CUARENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS PESOS M/CTE $317.946.900 
y la SED aportará la suma adicional de QUINIENTOS CINCUENTA 
MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS 
TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($ 550.332.433,00) 
Periodo: 20 de septiembre de 2025 al 31 de enero de 2026 
 
EVIDENCIAS 
 

- Informes contables de septiembre a diciembre de 2026 
 
INFORMES CONTABLES 
 
ActaComite_Extraordinario_01_Conv.IDARTES_NIDOS_SED_730983
2-2025 realizado el 19 de noviembre de 2025. 

EQUIPO HUMANO Valor mensual 
Porcentaje de 

dedicación 
Valor aportes en 

especie 
Periodo de las acciones 

 Responsable Administrativo $9.288.000,0 25% $2.322.000 
21 de diciembre de 2025 al 20 de enero de 

2026 

 Apoyo administrativo $5.471.000,0 25% $1.367.750 
21 de diciembre de 2025 al 20 de enero de 

2026 

 Apoyo misional $5.420.000,0 30% $1.626.000 
21 de diciembre de 2025 al 20 de enero de 

2026 

 Profesional universitario $5.400.000,0 30% $1.620.000 
21 de diciembre de 2025 al 20 de enero de 

2026 

 Gerente de Nidos $10.000.000,0 30% $3.000.000 
21 de diciembre de 2025 al 20 de enero de 

2026 

TOTAL APORTES EN ESPECIE IDARTES  $9.935.750  
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ACTIVIDADES 

CUMPLIMIEN
TO 

DESCRIPCIÓN DE LA EVIDENCIA 

SI NO N/A 

 
ActaComite_Extraordinario_02_Conv.IDARTES_NIDOS_SED_730983
2-2025 realizado el 09 de diciembre de 2025. 
 
ActaComite_Extraordinario_03_Conv.IDARTES_NIDOS_SED_730983
2-2025 realizado entre el 08 y 09 de enero de 2026. 
 

06_ActasComitesTecnicos 

 

J. Presentar al 
supervisor 
designado por la 
SED, de forma 
mensual el informe 
técnico y de gestión 
correspondiente al 
corte que va de 20 a 
19 de cada mes, 
junto con las 
evidencias 
correspondientes. 

X   El IDARTES presentó los informes de gestión del convenio en el período 
relacionado de manera mensual con los anexos correspondientes:       
 
Periodo: 20 de septiembre de 2025 al 31 de enero de 2026 
 
Informe de Gestión N° 9 del período del 20/09/2025 al 19/10/2025  
Fecha de Radicado: 22 de octubre de 2025 
Número de radicado SIGA: E-2025-130981 
 
Informe de Gestión N° 10 del período del 20/10/2025 al 19/11/2025  
Fecha de radicado: 18 de diciembre de 2025 
Número de radicado: E-2025-201887 
 
Informe de Gestión N° 11 del período del 20/11/2025 al 20/12/2025  
Fecha de radicado: 2 de febrero de 2026 
Número de radicado: E-2026-19271 
 
Informe de Gestión N° 12 del período del 21/12/2025 al 31/01/2026  
Fecha de radicado: 04 de febrero de 2026 
Número de radicado: E-2026-20934 
 

08_InformesGestion 
 

K. Presentar en los 
veinticinco (25) días 
calendario de cada 
mes, el informe 
contable (Formato 
SED) junto con los 
soportes 
correspondientes. 

X   El IDARTES durante el presente periodo presentó los informes 
contables de acuerdo con la propuesta inicial presentada por IDARTES, 
así como lo descrito en los estudios previos del convenio.  
 
Periodo: 20 de septiembre de 2025 al 31 de enero de 2026 
 
Informe Contable N° 9 del período del 01/09/2025 al 30/09/2025. 
Fecha de radicado:  22 de octubre de 2025 
Número de radicado SIGA: E2025-134764 
 
Informe Contable N° 10 del período del 01/10/2025 al 31/10/2025. 
Fecha de radicado: 30 de septiembre de 2025 
Número de radicado SIGA: E2025-202757  
 
Informe Contable N° 11 del período del 01/11/2025 al 30/11/2025. 
Fecha de radicado: 23 de enero de 2026 
Número de radicado SIGA: E-2025-12709  
 
Informe Contable N° 12 del período del 01/12/2025 al 30/12/2025. 
Fecha de radicado: 5 de febrero de 2026 

https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IgAuPRV_VVUlSJr5zsBw7dSHAdR-FGthbD8DpAxFMtpq5OM?e=oO9p5U
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IgB7RfLM7aHhT4hQsrco_OLsAanYfG4FyDCQ28IbThq_PYg?e=vxhpDo


 

 

 

ACTIVIDADES 

CUMPLIMIEN
TO 

DESCRIPCIÓN DE LA EVIDENCIA 

SI NO N/A 

Número de radicado SIGA: E-2026-22445  
 
INFORMES CONTABLES 
 

L. Acoger las 
recomendaciones 
pedagógicas, 
técnicas, operativas 
y administrativas 
necesarias para la 
ejecución del 
convenio, 
concertadas en 
espacios como las 
Mesas Técnicas y el 
Comité Técnico. 

X   El IDARTES acogió las recomendaciones pedagógicas, técnicas, 
operativas y administrativas necesarias para la ejecución del convenio, 
concertadas en espacios como las Mesas Técnicas y el Comité Técnico. 
 
Se realizaron reportes de las novedades presentadas relacionadas con 
la articulación en los colegios por medio de reuniones de seguimiento 
mensual al convenio y mesas técnicas territoriales, para dar alcance de 
los avances y acciones relevantes de las diferentes etapas de ejecución, 
especialmente en aquellas que tienen injerencia en el cumplimiento de 
las acciones en cada IED. Adicionalmente, se verificó el cronograma de 
hitos, plan de trabajo y matrices de seguimiento, generando toma de 
decisiones y proyección de acciones incidentes de acuerdo con las 
necesidades identificadas. 
 
Periodo: 20 de septiembre de 2025 al 31 de enero de 2026 
 
EVIDENCIAS 
 
Encuentros de seguimiento al convenio y revisión de seguimiento a 
metas realizados durante el período.  
 
Mesas técnicas y Reuniones de Seguimiento al Convenio 
 

M. Responder por 
los documentos 
físicos o 
magnéticos que le 
sean entregados o 
que elabore para 
soportar la 
ejecución del 
convenio, así como 
garantizar la 
seguridad y debido 
manejo de 
documentos y 
registros. 

X   El IDARTES realizó el archivo digital de acuerdo con las orientaciones 
de la SED, en donde reposa el expediente del convenio según los 
protocolos establecidos, los cuales fueron organizados por carpetas de 
acuerdo con el lineamiento: Componentes, localidades, colegios, junto 
con la ruta digital que contiene los soportes de cada una de las etapas 
de ejecución del convenio.   
 
Periodo: 20 de septiembre de 2025 al 31 de enero de 2026 
 
EVIDENCIAS 
 
-Correo de la revisión por parte del equipo de gestión documental de la 
DEPB de la SED de los soportes físicos y USB Desembolso #4- 
Convenio 7309832-2025 - SED - IDARTES /NIDOS del 19/12/2025.   
 
Correo_EntregaSoportesFisicosUSB_Desembolso4Convenio7309832.
pdf 
 

N. Hacer 
seguimiento 
administrativo, 
técnico y financiero 
sobre el estado de 
ejecución del 
convenio, 

X   El IDARTES - Programa NIDOS realizó seguimiento administrativo, 
técnico y financiero sobre el estado de ejecución del convenio, 
garantizando el cumplimiento de las actividades asignadas o cualquier 
aspecto referente a los componentes anidando circulación,  anidando 
SED, como se registra en los informes de gestión e informes contables 
en los cuales se detalla la evolución de la ejecución del recurso del 
aliado SED. 

https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/Documents/CONVENIOS%20DEPB%202025/Interad%20derivado%20Idartes-Nidos%207309832/09_InformesContables?csf=1&web=1&e=YJJM5a
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IgCqKp2U3yQ3Q71h00j96BR0AaZapF_gNnhfemN95UT8QIo?e=nUjnHO
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IQALWll9_eP2SZjXSFNxGg4_AYxVIuk7Q8V_o9dqr2-xrUk?e=4AgqTk
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IQALWll9_eP2SZjXSFNxGg4_AYxVIuk7Q8V_o9dqr2-xrUk?e=4AgqTk


 

 

 

ACTIVIDADES 

CUMPLIMIEN
TO 

DESCRIPCIÓN DE LA EVIDENCIA 

SI NO N/A 

garantizando el 
cumplimiento de las 
actividades 
asignadas o 
cualquier aspecto 
referente al mismo. 

El IDARTES realizó el archivo digital en el que se hace seguimiento al 
estado de ejecución del convenio, de acuerdo con las orientaciones de 
la SED los cuales se incorporan al expediente del convenio según los 
protocolos establecidos y organizado por carpetas de operación: líneas 
de acción- documentos por localidades- colegios y la carpeta de gestión 
en donde se encuentra todo lo relacionado con la coordinación del 
convenio, incluyendo las actas de reunión de seguimiento y comités. Se 
ha mantenido la seguridad de todos los documentos entregados. 
 
Adicionalmente el IDARTES realizó el seguimiento, revisión, aprobación 
y radicación de los informes de pago correspondientes al periodo del 
mes de noviembre de 2025, para los 32 contratistas vinculados al 
Convenio Interadministrativo SED N.° 7309832-2025. 
 
Periodo: 20 de septiembre de 2025 al 31 de enero de 2026 
 
EVIDENCIAS: 
 
Informe de Gestión N° 9 del período del 20/09/2025 al 19/10/2025  
Fecha de Radicado: 22 de octubre de 2025 
Número de radicado SIGA: E-2025-130981 
 
Informe de Gestión N° 10 del período del 20/10/2025 al 19/11/2025  
Fecha de radicado: 18 de diciembre de 2025 
Número de radicado: E-2025-201887 
 
Informe de Gestión N° 11 del período del 20/11/2025 al 20/12/2025  
Fecha de radicado: 2 de febrero de 2026 
Número de radicado: E-2026-19271 
 
Informe de Gestión N° 12 del período del 21/12/2025 al 31/01/2026  
Fecha de radicado: 04 de febrero de 2026 
Número de radicado: E-2026-20934 
 

08_InformesGestion 
 
Periodo: 20 de septiembre de 2025 al 31 de enero de 2026 
 
 
Informe Contable N° 9 del período del 01/09/2025 al 30/09/2025. 
Fecha de radicado:  22 de octubre de 2025 
Número de radicado SIGA: E2025-134764 
 
Informe Contable N° 10 del período del 01/10/2025 al 31/10/2025. 
Fecha de radicado: 30 de septiembre de 2025 
Número de radicado SIGA: E2025-202757  
 
Informe Contable N° 11 del período del 01/11/2025 al 30/11/2025. 
Fecha de radicado: 23 de enero de 2026 
Número de radicado SIGA: E-2025-12709  
 
Informe Contable N° 12 del período del 01/12/2025 al 30/12/2025. 
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ACTIVIDADES 

CUMPLIMIEN
TO 

DESCRIPCIÓN DE LA EVIDENCIA 

SI NO N/A 

Fecha de radicado: 05 de febrero de 2026 
Número de radicado SIGA: E-2026-22445  
 
INFORMES CONTABLES 
 
Encuentros de seguimiento al convenio y revisión de seguimiento a 
metas realizados durante el período.  
 
Mesas técnicas y Reuniones de Seguimiento al Convenio 
 
Informes de Pago gestionados en el mes de diciembre de 2025. 
 
Consolidado Informes, Planillas y OP - INFORME 10 (PERIODO 
NOVIEMBRE 2025) RADICADOS DICIEMBRE 
 

O. Identificar los 
procesos, 
orientaciones, 
procedimientos, 
instructivos, 
lineamientos, 
protocolos, 
formatos, riesgos, 
indicadores, 
parámetros, 
acciones de mejora 
y demás directrices 
aplicables a su 
gestión, a cogerlos 
e incorporarlos en 
las actividades del 
convenio. 

X   El IDARTES-Programa NIDOS ha identificado los procesos, 
orientaciones, procedimientos, instructivos, lineamientos, protocolos, 
formatos, riesgos, indicadores, parámetros, acciones de mejora y 
demás directrices aplicables a su gestión, los ha acogido e incorporado 
en las actividades del convenio durante el proceso de Inducción - 
reinducción y cualificación del Talento Humano en donde se 
relacionaron todos los procesos, trámites de injerencia para cada uno 
de los roles. Adicionalmente, durante cada periodo se desarrollaron 
jornadas de fortalecimiento a fortalecedores FAF, en las cuales se dan 
orientaciones y lineamientos para la implementación de cada una de 
ejes de trabajo a los equipos.    
 
Periodo: 20 de septiembre de 2025 al 31 de enero de 2026 
 
EVIDENCIAS: 
 
Proceso Inducción - Reinducción y cualificación del Talento Humano 
SED 2025 
 
Jornadas Fortalecimiento Artistas Formadores 
 

P. Archivar, 
custodiar, 
administrar y 
conservar en forma 
ordenada todos los 
documentos y 
archivos análogos y 
digitales que se 
generen en 
ejecución del 
presente convenio, 
los cuales deberán 
ser trasladados a la 
SED de acuerdo con 
su naturaleza y de 
conformidad con la 

X   El IDARTES ha dado cumplimiento a la obligación de archivar, 
custodiar, administrar y conservar en forma ordenada todos los 
documentos y archivos análogos y digitales que se generen en la 
ejecución del Convenio Interadministrativo N.º 7309832-2025, deja 
constancia de que esta obligación se atiende de manera satisfactoria 
mediante la actualización del instrumento denominado “Ruta Digital”. 
 
Este instrumento ha sido estructurado y actualizado con el fin de 
garantizar una adecuada organización, trazabilidad, acceso oportuno y 
conservación de los documentos que respaldan la gestión 
administrativa, financiera y operativa del convenio. La Ruta Digital 
facilita la consulta de información por parte de las instancias de 
supervisión, seguimiento y auditoría, cumpliendo con los principios de 
transparencia, eficiencia y orden administrativo. 
 
Se han organizado en carpetas los archivos correspondientes a la 

https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/Documents/CONVENIOS%20DEPB%202025/Interad%20derivado%20Idartes-Nidos%207309832/09_InformesContables?csf=1&web=1&e=YJJM5a
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IgCqKp2U3yQ3Q71h00j96BR0AaZapF_gNnhfemN95UT8QIo?e=nUjnHO
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IgD882aMS-vCRohJeDjRFh8jAZKfd8eM5wapw7lRxfEAgXc?e=rNS8SX
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IgD882aMS-vCRohJeDjRFh8jAZKfd8eM5wapw7lRxfEAgXc?e=rNS8SX
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IgDFTuTdZ_0YSoWy9vgcE08UAfPCbg9w6yRltwiXdESl-N8?e=qKQLqO


 

 

 

ACTIVIDADES 

CUMPLIMIEN
TO 

DESCRIPCIÓN DE LA EVIDENCIA 

SI NO N/A 

normatividad 
vigente, de igual 
forma se deberá 
tener en cuenta los 
tiempos definidos 
en el cronograma 
previamente 
establecido entre 
las partes. La 
información debe 
estar a disposición 
de los intervinientes 
y autoridades que la 
requieran. 

ejecución del convenio SED, y se ha reseñado y remitido al componente 
de Gestión Documental de la Secretaría de la Educación del Distrito – 
SED.  
 
Periodo: 20 de septiembre de 2025 al 31 de enero de 2026 
 
  
EVIDENCIAS 
 
Correo de la revisión por parte del equipo de gestión documental de la 
DEPB de la SED de los soportes físicos y USB Desembolso #4- 
Convenio 7309832-2025 - SED - IDARTES /NIDOS del 19/12/2025.   
 
Correo_EntregaSoportesFisicosUSB_Desembolso4Convenio7309832.
pdf 
 
Ver en la Ruta Digital y Archivo  
 
Ruta digital y Seguimiento a Obligaciones SED NIDOS CONVENIO 
7309832-2025 
 

Q. Realizar cada 
cuatro meses la 
consulta de 
inhabilidades por 
delitos sexuales de 
todo el talento 
humano que tiene 
contacto con los 
menores de edad 
que se encuentran 
en las IED 
focalizadas, 
atendiendo a la 
instrucción de la 
oficina de contratos 
de la SED y dando 
cumplimiento a lo 
establecido en los 
artículos 1, 4 y 5 de 
la Ley 1918 de 2018 
y en especial, el 
artículo 2 del 
Decreto 
Reglamentario N.º 
753 de 2019. 

X   El IDARTES-Programa NIDOS ha hecho la consulta de inhabilidades 
por delitos sexuales de todo el talento humano que tiene contacto con 
los menores de edad que se encuentran en las IED focalizadas, 
atendiendo a la instrucción de la oficina de contratos de la SED y dando 
cumplimiento a lo establecido en los artículos 1, 4 y 5 de la Ley 1918 de 
2018 y en especial, el artículo 2 del Decreto Reglamentario No 753 de 
2019, lo anterior en periodos  no mayores a cuatro meses, 
correspondientes específicamente a los reportes y cortes de los meses 
de abril, julio y noviembre de 2025. 
 
Periodo: 20 de septiembre de 2025 al 31 de enero de 2026 
 
Se remite consulta de inhabilidades y delitos sexuales realizada el día 
20 de noviembre de 2025. Con lo anterior se da alcance a la presente 
obligación por parte del IDARTES en el marco de ejecución del 
Convenio 7309832-2025. 
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https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IQALWll9_eP2SZjXSFNxGg4_AYxVIuk7Q8V_o9dqr2-xrUk?e=4AgqTk
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/EZT5CBsA2aNIgLtb1YVeqLcBJbsVQcafFErQ_8ZA7ZV8jQ?e=xPNnQC
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/EZT5CBsA2aNIgLtb1YVeqLcBJbsVQcafFErQ_8ZA7ZV8jQ?e=xPNnQC


 

 

 

ACTIVIDADES 

CUMPLIMIEN
TO 

DESCRIPCIÓN DE LA EVIDENCIA 

SI NO N/A 

 
 
 
EVIDENCIAS:  
 
11_ReporteConsultaInhabilidades 

https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IgCr3otWYZ6wTL2-9mUOQY39AazW48bBIcTh1DJV50jKZsA?e=xdUf2j


 

 

 

ACTIVIDADES 

CUMPLIMIEN
TO 

DESCRIPCIÓN DE LA EVIDENCIA 

SI NO N/A 

 

R. Utilizar de 
manera racional el 
agua y la energía, 
así como manejar 
adecuadamente los 
materiales, 
residuos sólidos y 
desechos que se 
manipulen en 
ejercicio de las 
actividades 
derivadas de la 
ejecución del 
convenio, cuando a 
ello haya lugar. 

X   El IDARTES-Programa NIDOS ha utilizado de manera racional el agua 
y la energía, así como también ha manejado adecuadamente los 
materiales, residuos sólidos y desechos que se manipulen en ejercicio 
de las actividades derivadas de la ejecución del convenio.   
 
Periodo: 20 de septiembre de 2025 al 31 de enero de 2026 
 
El IDARTES cuenta con la guía de buenas prácticas ambientales, la cual 
aplica para todas las unidades de gestión de la entidad. 
 
EVIDENCIAS:  
Procedimiento uso eficiente del AGUA- IDARTES NIDOS  
PROCEDIMIENTO PROGRAMA DE USO EFICIENTE DEL AGUA 
GBS-PD-10_v_2_29.08.2021 
 
Guía de buenas prácticas sobre el ambiente - IDARTES NIDOS  
GUIA DE BUENAS PRÁCTICAS AMBIENTALES DIR-G-01_V3 
 

S. Incorporar la 
normativa de 
vinculación del 
talento humano en 
cumplimiento de lo 
establecido con la 
equidad de género. 

X   El IDARTES-Programa NIDOS incorporó la normativa de vinculación del 
talento humano en cumplimiento de lo establecido con la equidad de 
género. 
 
Periodo: 20 de septiembre de 2025 al 31 de enero de 2026 
 
. 
 
El mes de octubre   se realizó la radicación de la certificación de equidad 
de género, que relaciona un total de 32 personas contratadas, detallados 
de la siguiente manera: 19 mujeres y 13 hombres, lo cual indica que se 
cuenta con el 59,38% de personal femenino y 40.62% masculino. 
 
EVIDENCIAS: 
 
El IDARTES-Programa NIDOS para este periodo de informe remitió 
comunicación a la SED, realizando reporte de la presente obligación: 
 
Entrega Certificado de Equidad de Género N° 4 (noviembre 2025) 
(Cumplimiento decreto 332 de 2020) del Convenio Interadministrativo N° 
7309832-2025 
 

T. Celebrar los 
negocios jurídicos 
que sean 
necesarios para el 
desarrollo y 
ejecución del 
convenio, 
cumpliendo con las 
especificaciones 
técnicas emitidas 
por el Comité 

X    El IDARTES-Programa NIDOS celebró los negocios jurídicos 
relacionados en la contratación del talento humano necesarios 
para el desarrollo y ejecución del convenio, cumpliendo con las 
especificaciones emitidas por el comité técnico del convenio y con 
cargo a los recursos del convenio de acuerdo con las políticas de 
compras y contratación de IDARTES.  

 
Periodo: 20 de septiembre de 2025 al 31 de enero de 2026 
 
Durante el 2025, el IDARTES-Programa NIDOS celebró la contratación 
de 32 personas correspondientes del 100% del recurso humano 

https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/Documents/CONVENIOS%20DEPB%202025/Interad%20derivado%20Idartes-Nidos%207309832/07_Desembolsos/DESEMBOLSO%20%232/(vii)%20Otros%20Soportes%20Productos%20Segundo%20Desembolso/PROCEDIMIENTO%20PROGRAMA%20DE%20USO%20EFICIENTE%20DEL%20AGUA%20GBS-PD-10_v_2_29.08.2021.pdf?csf=1&web=1&e=PlvvcJ
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/Documents/CONVENIOS%20DEPB%202025/Interad%20derivado%20Idartes-Nidos%207309832/07_Desembolsos/DESEMBOLSO%20%232/(vii)%20Otros%20Soportes%20Productos%20Segundo%20Desembolso/PROCEDIMIENTO%20PROGRAMA%20DE%20USO%20EFICIENTE%20DEL%20AGUA%20GBS-PD-10_v_2_29.08.2021.pdf?csf=1&web=1&e=PlvvcJ
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/Documents/CONVENIOS%20DEPB%202025/Interad%20derivado%20Idartes-Nidos%207309832/07_Desembolsos/DESEMBOLSO%20%232/(vii)%20Otros%20Soportes%20Productos%20Segundo%20Desembolso/GUIA_DE_BUENAS_PRACTICAS_AMBIENTALES_DIR-G-01_V3.pdf?csf=1&web=1&e=5z5kuj
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/Documents/CONVENIOS%20DEPB%202025/Interad%20derivado%20Idartes-Nidos%207309832/10_ReportesContratacionMujeres/_ReportedeContratacionMujeres_2_Junio_ConvenioInteradministrativoN%C2%B07309832_2025.pdf?csf=1&web=1&e=9pNxy3
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/Documents/CONVENIOS%20DEPB%202025/Interad%20derivado%20Idartes-Nidos%207309832/10_ReportesContratacionMujeres/_ReportedeContratacionMujeres_2_Junio_ConvenioInteradministrativoN%C2%B07309832_2025.pdf?csf=1&web=1&e=9pNxy3
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/Documents/CONVENIOS%20DEPB%202025/Interad%20derivado%20Idartes-Nidos%207309832/10_ReportesContratacionMujeres/_ReportedeContratacionMujeres_2_Junio_ConvenioInteradministrativoN%C2%B07309832_2025.pdf?csf=1&web=1&e=9pNxy3


 

 

 

ACTIVIDADES 

CUMPLIMIEN
TO 

DESCRIPCIÓN DE LA EVIDENCIA 

SI NO N/A 

Técnico del 
convenio y con 
cargo a los 
recursos del 
convenio y de 
acuerdo con las 
políticas de 
compras y 
contratación del 
IDARTES. 

previsto para la ejecución del Convenio No 7309832. El IDARTES 
realizó la contratación de acuerdo con los requerimientos del Convenio 
establecidos en la Propuesta Técnica  (Página 12). Estos contratos 
terminaron entre noviembre y diciembre del 2025 
 
En enero de 2026, el IDARTES adelantó la contratación de 32 personas, 
que corresponde al 100% del total de personas requeridas para realizar 
la atención en el primer semestre del año. Para efectos del quinto 
desembolso, se acordó que para este período el IDARTES debe 
presentar una matriz con el estado del proceso de vinculación, con 
avance en la contratación del equipo de trabajo contemplado para el 
desarrollo del convenio con recursos de la SED, de al menos el 90% de 
la contratación del equipo de trabajo de acuerdo con el anexo técnico 
del convenio.  
 

 
 
(vi) Matriz del estado del proceso de vinculacion 
 
Asimismo, durante este periodo El IDARTES desde la Gerencia Nidos 
tramitó durante el mes de octubre y noviembre de 2025 las siguientes 
modificaciones contractuales: 
 
1-. Terminación anticipada del Contrato N° 1107-2025 de la contratista 
LADY DAYAN OSORIO ORTEGÓN, formalizada y publicada en el portal 
transaccional SECOP II el 31 de octubre de 2025, producto de la misma 
se liberará un recurso por un valor de $11.296.500, proceso a realizar y 
reportar en el periodo del siguiente Informe de Gestión. 
Soportes Terminación Anticipada Contrato 1107-2025 

https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/Documents/CONVENIOS%20DEPB%202025/Interad%20derivado%20Idartes-Nidos%207309832/01_Estudios_Previos_Propuesta/2.%20Propuesta%20del%20aliado%20cargada%20en%20SECOP/1_PropuestaTecnica_SED_NIDOS%20.pdf?csf=1&web=1&e=79Q8fo
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IgDHXhPC-G3rTZvkGAq3bw12AWNTHphqRGjIINMbXdahmhw?e=KqFeil
https://drive.google.com/drive/folders/1lO7sqv2M4Ns8DK4f5ngv0NNOKFLbx6ik?usp=drive_link


 

 

 

ACTIVIDADES 

CUMPLIMIEN
TO 

DESCRIPCIÓN DE LA EVIDENCIA 

SI NO N/A 

2-. Suspensión del Contrato N° 868-2025 de la contratista JOHANA 
NAZATE del periodo comprendido del 04 de noviembre al 17 de 
noviembre de 2025, producto de la misma se liberará un recurso por un 
valor de $1.638.000. Proceso a realizar y reportar en el periodo del 
siguiente Informe de Gestión. 

Soportes Suspensión y Reinicio de Contrato 868-2025 

3-. Inicio del proceso la Terminación anticipada del Contrato N° 923-
2025 del contratista SERGIO AUGUSTO MÉNDEZ SASTRE, iniciado 
mediante radicado 20254600152102, solicitud enviada por el contratista 
el 18 de noviembre de 2025, producto de la misma se liberará un 
recurso por un valor de $1.053.000. proceso a realizar y reportar en el 
periodo del siguiente Informe de Gestión. 

Soportes Inicio Terminación Anticipada Contrato 923-2025 

Asimismo, durante el periodo reportado se suscribió y perfeccionó 1 
contrato en el mes de diciembre y que corresponde a la coordinadora 
del convenio. 
 
Contrato coordinadora Convenio Modificación 1 
 
En enero y derivado de la modificación No. 2 se suscribieron 32 
contratos de prestación de servicios para la ejecución de acciones en 
el primer semestre de 2026, acorde con la propuesta presentada y 
aprobada por el comité técnico del convenio. 
 
SECOP II 2026 
 
Minutas contratos 2026 
 
MATRIZ CONSOLIDADA - CONTRATACIÓN NIDOS - CONVENIO 
SED 2026.xlsx 
 

U. Apoyar en la 
gestión y trámite de 
los permisos 
necesarios, así 
como los formatos 
de autorización de 
uso de datos e 
imagen de los niños 
y niñas que 
participan en las 
líneas de acción del 
presente convenio. 

  X Los formatos de autorización de uso de datos e imagen de los niños que 
participan en las diferentes líneas de acción, es una acción que se 
realizó a través de la matrícula de cada de las instituciones focalizadas, 
reflejado en la base SIMAT 6A otorgada por SED y que se cruza con el 
reporte SIF (IDARTES) anteriormente mencionado en el reporte de 
metas.  
 
Periodo: 20 de septiembre de 2025 al 31 de enero de 2026 
 
EVIDENCIAS. 
 
No aplica para este período del convenio.  
 

V. Garantizar la 
entrega oportuna de 
los datos de los 
niños y niñas 
atendidos cada mes 

X   El IDARTES-Programa NIDOS garantiza la entrega oportuna de los 
datos de los niños atendidos cada mes para la realización de los 
reportes correspondientes, desde cada una de las líneas estratégicas; 
así como de los fortalecimientos realizados con el equipo docente, 
atendiendo la política de protección de datos personales. 

https://drive.google.com/drive/folders/13gMLlYcd-NTIBNM6H474ebqPEc6o5-XQ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1n7w18b2lmAjR-YMqPmOTDjlae7mDdrKg?usp=drive_link
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IgCZxVxVapjNQLTBDpGJYqqmAZ-R5TRG7BdPNYfhh7fkBaQ?e=wDCZ09
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IgBds3SKgbmISIZmeZUJvJbLAULFC4flkWTxEB1sYPZlB1g?e=gEE9tu
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IgDxi6ZsNaHBSpy5tDHxOXeTAQxOH1jGmHR0NAgspsfpt-8?e=LAEDu6
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IQBNAnUKTdMPSqV6ltpM7tJ4AUtXpwYgJROUrqeQzAF5Dgs?e=sqNTbb
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IQBNAnUKTdMPSqV6ltpM7tJ4AUtXpwYgJROUrqeQzAF5Dgs?e=sqNTbb


 

 

 

ACTIVIDADES 

CUMPLIMIEN
TO 

DESCRIPCIÓN DE LA EVIDENCIA 

SI NO N/A 

para la realización 
de los reportes 
correspondientes 
desde cada una de 
las líneas 
estratégicas; así 
como de los 
fortalecimientos 
realizados con el 
equipo docente. 

  
Periodo: 20 de septiembre de 2025 al 31 de enero de 2026 
 
Se realiza reporte de atenciones realizadas de Experiencias Artísticas y 
encuentros de fortalecimiento correspondientes al corte del presente 
informe.  
 
EVIDENCIAS 
 
Reportes de atenciones niños y niñas focalizados en el convenio: 
 
Reporte Atenciones SIF 
 
Informe de Gestión N° 9 del período del 20/09/2025 al 19/10/2025  
Fecha de Radicado: 22 de octubre de 2025 
Número de radicado SIGA: E-2025-130981 
 
Informe de Gestión N° 10 del período del 20/10/2025 al 19/11/2025  
Fecha de radicado: 18 de diciembre de 2025 
Número de radicado: E-2025-201887 
 
Informe de Gestión N° 11 del período del 20/11/2025 al 20/12/2025  
Fecha de radicado: 2 de febrero de 2026 
Número de radicado: E-2026-19271 
 
Informe de Gestión N° 12 del período del 21/12/2025 al 31/01/2026  
Fecha de radicado: 04 de febrero de 2026 
Número de radicado: E-2026-20934 
 

08_InformesGestion 
 

W. Atender los 
protocolos de 
bioseguridad 
adoptados por el 
gobierno nacional y 
distrital conforme a 
la normatividad 
vigente. 

X   El IDARTES – desde su Programa NIDOS ha atendido los protocolos de 
bioseguridad adoptados por el gobierno nacional y distrital conforme a 
la normatividad vigente del 20 de septiembre al 20 de diciembre del 
presente año. 
 
Periodo: 20 de septiembre de 2025 al 31 de enero de 2026 
 
PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD CONDICIONES DE TRABAJO 
CONTROLADAS DURANTE LA EMERGENCIA SANITARIA EN EL 
IDARTES 
 

X. El IDARTES 
podrá inscribir en la 
plataforma SACE 
por el perfil de 
oferente y la opción 
de publicar el 
manual para el 
fortalecimiento del 
programa o 
proyecto a trabajar 

X   El IDARTES de acuerdo con el reporte emitido por la dirección de 
relaciones con el sector educativo y privado se encuentra inscrito como 
perfil “oferente” y puede publicar el anexo técnico del convenio para 
trabajar con la Secretaría de Educación del Distrito - SED y así poder 
realizar el respectivo acompañamiento. 
 
Periodo: 20 de septiembre de 2025 al 31 de enero de 2026 
 
EVIDENCIAS 
Solicitud_Aliados SACE_NIDOS_IDARTES.pdf 

https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IgCfPIV8ruvGR4jprLr9uGzdASykgncQESiJ16OlTY7ULeU?e=lFeCcQ
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IgB7RfLM7aHhT4hQsrco_OLsAanYfG4FyDCQ28IbThq_PYg?e=vxhpDo
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/EcWtOjsBrKNFjW9WJdy29JwB5jH2cLQ8uc1gKefjo9W1kw?e=swhnSE
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/EcWtOjsBrKNFjW9WJdy29JwB5jH2cLQ8uc1gKefjo9W1kw?e=swhnSE
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/EcWtOjsBrKNFjW9WJdy29JwB5jH2cLQ8uc1gKefjo9W1kw?e=swhnSE
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcsolorzano%5Feducacionbogota%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FCONVENIOS%20DEPB%202025%2FInterad%20derivado%20Idartes%2DNidos%207309832%2F07%5FDesembolsos%2FDESEMBOLSO%20%231%2F%28v%29%20Otros%20Soportes%20Productos%20Primer%20Desembolso%2F%5FSolicitud%5FAliados%20SACE%5FNIDOS%5FIDARTES%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Fcsolorzano%5Feducacionbogota%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FCONVENIOS%20DEPB%202025%2FInterad%20derivado%20Idartes%2DNidos%207309832%2F07%5FDesembolsos%2FDESEMBOLSO%20%231%2F%28v%29%20Otros%20Soportes%20Productos%20Primer%20Desembolso


 

 

 

ACTIVIDADES 

CUMPLIMIEN
TO 

DESCRIPCIÓN DE LA EVIDENCIA 

SI NO N/A 

con la SED, para lo 
cual la SED hará la 
solicitud respectiva 
de ser necesario y 
el acompañamiento 
correspondiente a 
través del equipo 
SACE. De ser 
efectuada la 
solicitud al respecto 
por parte de la SED, 
el IDARTES hará la 
inscripción 
correspondiente. 

 
Reporte de la dirección de relaciones con el sector educativo y privado. 
 

 
 
5.3 SEGUIMIENTO COMITÉS TÉCNICOS  
 

COMITÉ/ACTA NO. FECHA (DD/MM/AAAA) 

Comité Técnico Ordinario 01 03/01/2025 

Comité Técnico Ordinario 02  28/03/2025 

Comité Técnico Ordinario 03  29/04/2025 

Comité Técnico Ordinario 04  27/05/2025 

Comité Técnico Ordinario 05  26/06/2025 

Comité Técnico Ordinario 06  30/07/2025 

Comité Técnico Ordinario 07 29/08/2025 

Comité Técnico Ordinario 08 30/09/2025 

Comité Técnico Ordinario 09 28/10/2025 

Comité Extraordinario 01  19/11/2025 

Comité Técnico Ordinario 10 28/11/2025 

Comité Extraordinario 02 09/12/2025 

Comité Técnico Ordinario 11 19/12/2025 

Comité Extraordinario 03 08-09/12/2025 

Comité Técnico Ordinario 12 30/01/2026 

 
 
6. SEGUIMIENTO A PRODUCTOS PARA DESEMBOLSO CONVENIO/CONTRATO 
 
Total de informes pactados para desembolso: (incluye el informe técnico y financiero y contable de cada mes 
de ejecución y el informe final) 

 

N° 
FECHA DE 
ENTREGA 

CUMPLE ENTREGABLES CONTRACTUALES PARA 
DESEMBOLSO 

(Liste Según Convenio/Contrato) 
RADICADO SIGA 

SI NO 

5 02/02/2026 x   
(i) Informe de avance de ejecución 

técnica del convenio que evidencie la 
ejecución del 100% de las 
actividades previstas en el plan de 
trabajo inicial y en el plan de trabajo 
de la modificación 1, que incluya los 

E-2026-28705 



 

 

 

N° 
FECHA DE 
ENTREGA 

CUMPLE ENTREGABLES CONTRACTUALES PARA 
DESEMBOLSO 

(Liste Según Convenio/Contrato) 
RADICADO SIGA 

SI NO 

avances del 25% en virtud de las 
acciones desarrolladas en la 
modificación No. 2, así como el 
avance de la ejecución financiera del 
recurso recibido.  
 

Enlace: (i) Informe de avance de ejecución técnica 
y financiera 
 

(ii) Plan de trabajo y cronograma de la 
modificación 2  

 
Enlace: (ii) Plan de trabajo y cronograma de la 
modificacion 2 
 

(iii) Documento de la Ruta metodológica: 
en el cual se establecen los 
lineamientos, procedimientos, así 
como los insumos y guías de trabajo 
requeridos para cualificar a maestras 
y maestros de los colegios 
focalizados, de acuerdo con el plan 
de trabajo en virtud de la modificación 
No. 1.  
 

Enlace: (iii) Documento de la Ruta metodologica 
 

(iv) Matriz de focalización, que incluya 
como mínimo la información de 
localidad, colegio y cantidad de 
grupos proyectados.  
 

Enlace: (iv) Matriz de focalizacion 
 

 
(v) Estructura del equipo de trabajo que 

describa los perfiles de las 32 
personas seleccionadas para 
garantizar la prestación de los 
servicios, que contenga rol, nombre, 
duración de los contratos y valor.  

 
Enlace: (v) Estructura del equipo de trabajo 
 

(vi) Matriz del estado del proceso de 
vinculación, con avance en la 
contratación del equipo de trabajo 
contemplado para el desarrollo del 
convenio con recursos de la SED, de 
al menos el 90% de la contratación 
del equipo de trabajo de acuerdo con 
el anexo técnico del convenio. De los 
entregables mencionados es 
importante precisar que la 
documentación debe contar con los 

https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IgA5V-58gipQQZ4OvCtnjLBoARlcwZTyZSf7g_lmdfZxejs?e=xShcLE
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IgA5V-58gipQQZ4OvCtnjLBoARlcwZTyZSf7g_lmdfZxejs?e=xShcLE
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IgCEVYtRi_X7TLAMnULNbRcCATez7cGV4DARp-HQU1WXuiI?e=EMof5d
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IgCEVYtRi_X7TLAMnULNbRcCATez7cGV4DARp-HQU1WXuiI?e=EMof5d
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IgBDVQCGq4x2QZ7AyjCgf8MGAaEcIfnP5_kpu6mAUQO1lWs?e=wcjzkS
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IgBuDx2GD8Q0S4F84bK7FKwAAUL-3dNMROGcGl4RCD1uxyM?e=QVlqUZ
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IgDx-RHwWlytQ5phq8Srh_uuAQIZM8-IFxb5F8FvIrss2tE?e=9GnAzQ


 

 

 

N° 
FECHA DE 
ENTREGA 

CUMPLE ENTREGABLES CONTRACTUALES PARA 
DESEMBOLSO 

(Liste Según Convenio/Contrato) 
RADICADO SIGA 

SI NO 

respectivos soportes.  
 

Enlace: (vi) Matriz del estado del proceso de 
vinculacion 
 

(vii) Soportes que acrediten el 
cumplimiento de las obligaciones 
frente al Sistema de Seguridad Social 
Integral de conformidad con la 
normatividad que rige la materia. 
 

Enlace: (vii) Soportes que acrediten el 
cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema 
de Seguridad Social 
 

 
7. VERIFICACIÓN OBLIGACIONES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y RECURSOS 

PARAFISCALES. 

Se comparte Certificación expedida por el Revisor Fiscal y/o Contador del mes noviembre de 2025 por parte del 
contador del Instituto Distrital de las Artes – IDARTES. 

Fecha Nombre Cargo 

4/03/2025  María Claudia Parias Durán  
Representante Legal 

IDARTES 

08/07/2025 María Claudia Parias Durán  
Representante Legal 

IDARTES 

06/10/2025 María Claudia Parias Durán  
Representante Legal 

IDARTES 

06/01/2026 María Claudia Parias Durán  
Representante Legal 

IDARTES 

 
        Link certificaciones de parafiscales: CERTIFICACIÓN DE PARAFISCALES 
 

8. PÓLIZAS:  
 
De conformidad con los presentes estudios y documentos previos de esta contratación, en atención a la 
naturaleza del objeto, a la cuantía del contrato, circunscrito a la modalidad de contratación directa, y que 
además se configuran herramientas adecuadas de seguimiento y control para la eficaz ejecución del 
mismo, así como que la forma de pago se prevé en un esquema adecuado de verificación de cumplimiento, 
NO SE SOLICITA LA CONSTITUCIÓN DE GARANTÍAS respecto del presente contrato, de conformidad 
con lo dispuesto especialmente en el Artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 y en el Artículo 2.2.1.2.1.4.5 del 
Decreto Nacional 1082 de 2015. 

 
9. CUMPLIMIENTO 

 
Una vez revisado, se recibe a satisfacción, en consecuencia, se procede a autorizar el QUINTO 
DESEMBOLSO, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 6 de los estudios previos FORMA DE 
PAGO DEL CONTRATO O CONVENIO – DESEMBOLSO DE LOS APORTES y en la modificación 2 del 
convenio, que corresponde a:  Desembolso por un valor de DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS 
MILLONES NOVECIENTOS VEINTI OCHO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE 
($256.928.786,00), correspondiente a: TREINTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO 
MIL OCHOCIENTOS TRECE PESOS M/CTE ($36.795.813), del aporte inicial de la SED (Reserva 2025) 
y DOSCIENTOS VEINTE MILLONES CIENTO TREINTE Y DOS MIL NOVECIENTOS SETENTA Y TRES 

https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IgDHXhPC-G3rTZvkGAq3bw12AWNTHphqRGjIINMbXdahmhw?e=KqFeil
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IgDHXhPC-G3rTZvkGAq3bw12AWNTHphqRGjIINMbXdahmhw?e=KqFeil
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IgDpHtZYTamCSpHbKfYQpE1FATHd8_AdR8sCcXOCA7jtr1I?e=o2gK8g
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IgDpHtZYTamCSpHbKfYQpE1FATHd8_AdR8sCcXOCA7jtr1I?e=o2gK8g
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IgDpHtZYTamCSpHbKfYQpE1FATHd8_AdR8sCcXOCA7jtr1I?e=o2gK8g
https://educacionbogota-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/csolorzano_educacionbogota_gov_co/IQAlmgeAe84rQYhxFz0qPftjAfB5X5bmnH-UVmdrK_Q4GcE?e=dYg2Lq


 

 

 

PESOS M/CTE ($220.132.973,00)   del valor adicionado de la SED (Vigencia 2026), con la entrega de: (i) 
Informe de avance de ejecución técnica del convenio que evidencie la ejecución del 100% de las 
actividades previstas en el plan de trabajo inicial y en el plan de trabajo de la modificación 1,  que incluya 
los avances del 25% en virtud de las acciones desarrolladas en la modificación No. 2, así como el avance 
de la ejecución financiera del recurso recibido. (ii) Plan de trabajo y cronograma de la modificación 2 (iii) 
Documento de la Ruta metodológica:  en el cual se establecen los lineamientos, procedimientos, así como 
los insumos y guías de trabajo requeridos para cualificar a maestras y maestros de los colegios focalizados, 
de acuerdo con el plan de trabajo en virtud de la modificación No. 1. (iv) Matriz de focalización, que incluya 
como mínimo la información de localidad, colegio y cantidad de grupos proyectados. (v) Estructura del 
equipo de trabajo que describa los perfiles de las 32 personas seleccionadas para garantizar la prestación 
de los servicios, que contenga rol, nombre, duración de los contratos y valor. (vi) Matriz del estado del 
proceso de vinculación, con avance en la contratación del equipo de trabajo contemplado para el desarrollo 
del convenio con recursos de la SED, de al menos el 90% de la contratación del equipo de trabajo de 
acuerdo con el anexo técnico del convenio. De los entregables mencionados es importante precisar que 
la documentación debe contar con los respectivos soportes. (vii) Soportes que acrediten el cumplimiento 
de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral de conformidad con la normatividad que 
rige la materia. 
 

 
 
CRISTIAN LEONARDO FRANCO DIAZ 
Supervisor 
 
Firmas responsables del informe,  
 

 

 

CAROLINA CORTÉS ALVAREZ 

Contratista Jurídico DEPB 

 
 
 

LUIS ALEJANDRO GERENA AVELLANEDA  

Contratista Financiero DEPB 
 

 

 

JOSÉ MAURICIO ECHEVERRI ECHEVERRI  

Contratista Técnico DEPB 

 

 

HELLEN ANDREA RIOS ALVAREZ 
 
Contratista apoyo a la supervisión DEPB  

 

 



 
 

 
 
Bogotá, D.C., 16 de febrero de 2026 

 
 
 

CERTIFICADO DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL PARA PAGO 
COMO AREA SUPERVISORA DEL CONVENIO NRO. CO1.PCCNTR. 7309832 DEL 23 DE 

ENERO DE 2025 
 
 
 

 
 

Certifico que: 
 

 
De acuerdo con lo estipulado en el Convenio No CO1.PCCNTR. 7309832, cuyo objeto es: 
“Aunar esfuerzos interinstitucionales para articular acciones artísticas y culturales en las 
instituciones educativas distritales para promover y potenciar el desarrollo integral de las niñas 
y los niños que cursan los grados de prejardín, jardín y transición, coadyuvando a la garantía 
de los derechos culturales a través de los lenguajes artísticos, el juego y el fortalecimiento de 
las capacidades de maestras y maestros que trabajan con ellos, para enriquecer sus 
ambientes pedagógicos en articulación con los planes, proyectos y prácticas pedagógicas en el 
aula.”, y cumpliendo con las funciones de supervisión a través del seguimiento técnico, jurídico, 
administrativo, contable y financiero, certifico que el Instituto Distrital de las Artes  IDARTES, ha 
cumplido con el desarrollo de las actividades contractuales, por lo que autorizo el 
correspondiente desembolso No 5 por valor de DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS 
MILLONES NOVECIENTOS VEINTIOCHO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS 
M/CTE ($256.928.786,00), correspondiente a: TREINTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS 
NOVENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS TRECE PESOS M/CTE ($36.795.813), del aporte 
inicial de la SED (Reserva 2025) y DOSCIENTOS VEINTE MILLONES CIENTO TREINTE Y 
DOS MIL NOVECIENTOS SETENTA Y TRES PESOS M/CTE ($220.132.973,00) del valor 
adicionado de la SED (Vigencia 2026). 

 
 
 
 

CRISTIAN LEONARDO FRANCO DÍAZ 
Director de Educación Prescolar y Básica 
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

NIT 900413030
PLANTA PERMANENTE

BOGOTA DISTRITO CAPITAL BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
CALLE 8 NO 8-52 3795750
01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES

PUBLICA Actividades de otras asociaciones n.
SUCURSAL 01 - PLANTA PERMANENTE

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:

PERIODO COTIZACIÓN
OTROS SUBSISTEMAS:

MES:

AÑO:
PERIODO COTIZACIÓN
SALUD:

MES:

AÑO:
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7998582691 E-EMPLEADOS
diciembre

2025

enero

2026
0

2025/12/16 2036180002

LIQUIDACIÓN GENERAL

TOTALES

COTIZANTES TOTAL PAGADO

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

PENSIÓN

8002297390 230201 230201- PROTECCION $ 14.107.80013

9003360047 25-14 25-14 COLPENSIONES $ 82.218.30052

8002279406 231001 231001-COLFONDOS $ 8.635.3008

8002248088 230301 230301-PORVENIR $ 14.059.20014

SUBTOTAL: $ 119.020.60087

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

SALUD

8300035647 EPS017 EPS017-FAMISANAR $ 7.530.20011

8002514406 EPS005 EPS005-SANITAS S.A. $ 30.510.40028

9010379161 MIN002 MIN002-ADRES-REGIMEN EXCEPCION $ 485.3001

8001309074 EPS002 EPS002-SALUD TOTAL $ 6.877.2009

9001562642 EPS037 EPS037-NUEVA EPS $ 3.556.3006

8301138310 EPS001 EPS001-ALIANSALUD S.A. $ 5.405.8003

8000887022 EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD $ 10.000.9008

8600669427 EPS008 EPS008-COMPENSAR $ 24.239.90021

SUBTOTAL: $ 88.606.00087

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

CAJA DE COMPENSACIÓN

8600073361 CCF22 CCF22-COLSUBSIDIO $ 28.552.70085

SUBTOTAL: $ 28.552.70085

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

RIESGOS PROFESIONALES

8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. $ 4.413.50087

SUBTOTAL: $ 4.413.50087

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

OTROS PARAFISCALES

8999990341 PASENA PASENA-SENA $ 14.279.20085

8999992392 PAICBF PAICBF-ICBF $ 21.416.10085
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SUBTOTAL: $ 35.695.300

TOTAL PAGADO: $ 276.288.100

VALOR MORA: $ 0

VALOR SIN MORA: $ 276.288.100

2025/12/18 6:29 PM USUARIO: SOI - CC5975802 PÁGINA 2 DE 2


