ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SUBSECRETARIA DE ACCESO Y PERMANENCIA
Direccidn de Cobertura
Comunidad de Hermanos Maristas de la Ensefianza
No. 684756 del 20 de diciembre de 2018
INFORME DE SUPERVISION 29 A LA EJECUCION CONTRACTUAL
(Informe No. 01 de la vigencia 2026)

Fecha del informe:

Febrero de 2026

Periodo del Informe:

1 de diciembre de 2025 al 31 de enero de 2026

Informe preparado por:

EQUIPO Educacion Contratada

1. DESCRIPCION GENERAL

Contratista

Comunidad de Hermanos Maristas de la Ensefianza

Institucidn Educativa

COLEGIO BICENTENARIO DE LA INDEPENDENCIA IED

NIT

860006744

Numero de Contrato

684756 de 2018

Fecha del Contrato

20 de diciembre de 2018

Fecha Acta de iniciacidn

09 de enero de 2019

Fecha de Terminacion

31 de diciembre de 2028

Objeto

Administrar el servicio en las instituciones educativas oficiales distritales, realizando la
respectiva organizacién, coordinacion, direccion y prestaciéon del servicio publico de
educacion bajo su propio PEl, brindando la correspondiente orientacion pedagdgica y
atendiendo a la totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institucion, en la
infraestructura fisica oficial y con la dotacién que le entregue la Secretaria de Educacion
Distrital, bajo su riesgo y responsabilidad con sujecién a las condiciones establecidas en el
contrato.

2. TRAMITES DE SUSCRIPCION Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO DE ADMINISTRACION DEL
SERVICIO EDUCATIVO

TRAMITE FECHA RESPONSABLE OBSERVACIONES
., . . Direccidn de Cobertura .
Elaboraciéon de SOC y estudios previos | 2/10/2018 Carlos Alberto Reverdn Pefia No Aplica
., . Carlos Julio Martinez Bello - .
Elaboracién de la solicitud de CDP 1/10/2018 ) ., No Aplica
Direccién de Cobertura
Firma del ordenador del gasto de la Adriana Maria Gonzalez - .
28/10/201 No Apl
solicitud de CDP 8/10/2018 Subsecretaria de Acceso y Permanencia 0 Aplica
Radicacion de la solicitud de CDP en Carlos Julio Martinez Bello - .
la Direccion financiera 28/10/2018 Direccion de Cobertura No Aplica
L Derly Gonzalez Ariza .
E D 2/10/201
xpedicion de CDP /10/2018 Oficina de Presupuesto No Aplica
Radicacidn en la Direccién Contratos 11/12/2018 Indira B. Goenaga Ariza No Aplica
Direccion de Cobertura P
Minuta del contrato (Para firmas) 13/12/2018 Subsecretaria de Acceso y Permanencia No Aplica
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imuta el contrate | 20202018 | accesoy permanencia | MO API
::)r:’:?ale contratista dela minuta del 20/12/2018 Subsecfeigfigadlt\eﬂzz:lcaefzCZF?:':n_anencia No Aplica
Radicacion de las pdlizas 20/12/2018 Jefg;g;iisiisaD;:acgﬂni:;ﬁ:ién No Aplica
Aprobacién de las pdlizas 9/01/2019 Jefg;g;iisiisaD;:acgﬂni:;ﬁ:ién No Aplica

3. INFORMACION PRESUPUESTAL

3.1 Rubros
NOMBRE D,E LOS PROYECTOS META APORTE PACTADO DEL
DE INVERSION QUE AMPARAN ] VIGENCIA CONTRATO PE
EL CONTRAT(? DE CODIGO DEL PROYECTO O RUBRO ESTUDIANTES ADMINISTRACION DEL
ADMINISTRACION DEL (Anexo VII) SERVICIO EDUCATIVO A
SERVICIO EDUCATIVO LA META ( *)
Cobertura con equidad -
Componente 04 Administracion | 02301172201202000070307104009 12,137 1,560
del servicio educativo
( * ) Nifos, nifias y jovenes
3.2 Certificados de Disponibilidades Presupuestales
INICIAL /
FUENTE No. VALOR FECHA EXPEDICION ADICION
/REEMPLAZO
7 — Crédito 50 $1,832,881,031 1/01/2026 Inicial
167-S.G.P Educacion 50 $6,191,723,750 1/01/2026 Inicial

3.3 Registros Presupuestales

. INICIAL / ADICION
FUENTE No. VALOR FECHA EXPEDICION
v ° o C co JREEMPLAZO
7 — Crédito 750 $1,832,881,031 1/01/2026 Inicial
167-S.G.P Educacioén 750 $6,191,723,750 1/01/2026 Inicial
3.4 Valor del contrato
APORTE SED |APORTE EXTERNO
DESCRIPCION FECHA (EN CASO DE (EN CASO DE VALOR
CONTRATO) | CONTRATO)
1. Valor inicial del
Contrato (10 ANOS) 20/12/2018 N/A N/A S 47,877,387,190
2. Valor del Contrato
(Afio 2019) 14/03/2019 N/A N/A S 337,629,120
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) APORTE SED |APORTE EXTERNO
DESCRIPCION FECHA (EN CASO DE (EN CASO DE VALOR
CONTRATO) CONTRATO)
3. z’:rl“;rzd;l'gcfntrato 17/06/2019 | N/A N/A 5 334,942,790
4 z’:rl‘%rz"'sl'gc)"”trato 9/09/2019 |  N/A N/A $ 3,838,735,628
> z’:rl‘zrzd;l'gc)"”t'ato 10/12/2019 | N/A N/A > 3,806,697,622
b z’:rl‘zr;(leoc)o"”ato 12/02/2020 | N/A N/A > 4,304,052,000
/. :’:rl“;rzd(leocfntrato 24/04/2020 |  N/A N/A 5 4,428,038,880
8. y:;‘zrzd;z'oc)ontrato 16/06/2020 |  N/A N/A 5 4,428,038,880
0. y:%zr;(:;(;ontrato 14/09/2020 |  N/A N/A 5 4,428,038,880
10. y:;‘zr;(;ezl(;ontrato 9/12/2020 N/A N/A S 4,428,038,880
11. z’:ézr;(le(;"”trato 31/12/2020 | N/A N/A > 4,428,038,880
12. z’:ézr;(lelc)o”trato 06/01/2021|  N/A N/A »4,691,176,845
13. z/:rl“;rzdgz'lc)omrato 17/06/2021|  N/A N/A 54,691,176,845
14. ;’:%‘;r;(lelc)ontrato 17/09/2021 N/A N/A 54,691,176,845
15. ;’:rl]‘c’)rzd;z'lc)omrato 14/10/2021 |  N/A N/A 586,312,304
16. :’:%%r;(lelc)ontrato 14/12/2021|  N/A N/A 3 4,959,566,040
17. E/:rlwzrzdoezlzc)ontrato 5/01/2022 N/A N/A $5,402,741,760
18. E’:r;‘(’)rzd(lezc)ontrato 15/06/2022 | N/A N/A > 5,402,741,760
19. y:gzrzdgzlzc)omra“’ 15/09/2022 | N/A N/A 5 5,402,741,760
20. ;/:%c;r;loezlzc)ontrato 7/12/2022 N/A N/A $5,402,741,760
21. ;/:rl‘c())rzd(;ezlgf:)ontrato 5/01/2023 N/A N/A $6,327,740,525
22. ;/:rl‘c;rzdoezl??)ontrato 15/06/2023 N/A N/A $6,327,740,525
23. (X%'grzg‘;;(;o””ato 15/09/2023 |  N/A N/A 5 6,327,740,525
24, E/:r;c;r;j;;;ontrato 7/12/2023 N/A N/A 5$6,212,923,080
25. Y:é‘;rzdoezlgmtrato 15/02/2024|  NJA N/A 5 6,466,363,513
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) APORTE SED [APORTE EXTERNO
DESCRIPCION FECHA (EN CASO DE (EN CASO DE VALOR
CONTRATO) CONTRATO)
26. z/:rl“;rzd;z';m”ato 17/06/2024 | N/A N/A 5 6,466,363,513
27 z’:rlg;(lef)o”t'ato 17/09/2024 | N/A N/A 5 6,466,363,513
28. 2’:;?;;2':)0””“0 16/12/2024|  N/A N/A » 6,920,492,280
9. z’:rl‘ir;;;;"”trato 19/02/2025|  N/A N/A 5 7,317,036,500
30 :’:rl“;rzd;;;m”ato 13/06/2025 | N/A N/A »7,317,036,500
51 y:;‘zrzd;z';o”trato 19/09/2025 |  N/A N/A 5 7,317,036,500
32. ;’A""rl“c”rzdé';o”trato 12/12/2025|  N/A N/A 5 7,486,363,560
33 z’:rl“;rzd;z';"””ato 13/02/2026 | N/A N/A 5 8,024,604,781

34. Forma de desembolso

1) Un primer pago equivalente al cuarenta por ciento (40%) del valor anual del contrato,
calculado multiplicando el valor de la canasta educativa vigente para la respectiva
anualidad, bien sea canasta educativa jornada Unica o canasta educativa de jornada
completa, por el numero de alumnos inicialmente matriculados en la institucién educativa
oficial para la respectiva vigencia, segun el tipo de jornada al que correspondan, 1.560
estudiantes en jornada Unica. Dicho pago se realizard dentro de los primeros 30 dias
habiles de cada afio calendario siempre y cuando el ADMINISTRADOR cumpla con los
requisitos antes mencionados. En el evento en que el valor definitivo de la canasta
educativa a aplicarse en cada afio de vigencia del contrato no pueda ser establecido en los
primeros 15 dias calendario del respectivo afio por no haberse expedido a esa fecha el acto
administrativo en virtud del cual se modifique la remuneracién de los servidores publicos
docentes y directivos docentes al servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y
media, este pago se liquidara con el valor establecido para este componente de la canasta
para el afio inmediatamente anterior. Una vez se expida el respectivo acto administrativo,
se liquidara el reajuste respectivo, y dicho valor adicional se pagara dentro de los 30 dias
calendario siguientes a la fecha de expedicién del precitado acto administrativo.

2) Un segundo pago equivalente al treinta por ciento (30%)

3) Un tercer pago equivalente al veinte por ciento (20%)

4) Un cuarto y ultimo pago equivalente al diez por ciento (10%)

3.5 Actas de supervision parciales de pago

ACTAS PRESENTADAS

FECHA DE SUSCRIPCION

VALOR TOTAL SUPERVISOR

(dd/mm/aa)

Acta No. 1

13/02/2026 S$ 3,209,841,912 Jorge Andrés Rodriguez Parra

3.6 Ejecucion presupuestal SED
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5 TOTAL
Afo RUBROS DE GASTO PRESUPUESTO COMPROMISOS VALOR PAGOS
2026 02301172201202000070307104009 | $ 60,295,564,000 $ 8,024,604,781 $3,209,841,912
TOTAL PAGOS $3,209,841,912
4. PLAZO Y SUSPENSIONES
4.1 Plazo inicial y modificaciones en plazo
DESCRIPCION FECHA PLAZO OBSERVACIONES
Acta de Inicio 09 de enero de 2019 31 de diciembre de 2028 Ninguna
Modificacién en tiempo N/A N/A Ninguna
PLAZO FINAL TOTAL Nineuna
(Inicial + Modificaciones en tiempo) 31 de diciembre de 2028 8

4.2 Acta de suspension, actas de prérroga de suspensiones y reinicio

DESCRIPCION FECHA TIEMPO / DIAS OBSERVACIONES
Acta de suspension N/A N/A N/A
Acta de reinicio N/A N/A N/A
TIEMPO TOTAL DE EJECUCION MAS SUSPENSIONES
5. MODIFICACIONES Y ACLARACIONES CONTRACTUALES
MgLI;II\I/:lIIi:I:c():I%Ii\I / TIPO DE DETALLE PLAZO VALOR
ACLARACION MODIFICACION DE LA ACLARACION ADICIONADO ADICIONADO
Se modifican 16 temas en el contrato asi:
(1) Modificar la cldusula tercera del contrato
denominada Obligaciones del administrador item 2
Obligaciones especificas, numeral 18.
(2) Adicionar al documento Anexo No. 16 Manual de
mantenimiento de planta fisica y Anexo No. 19
Manual de mantenimiento de las dotaciones.
(3) Adicional a la clausula tercera del contrato
Modificacién denominada Obligaciones del administrador item 2
Otro Si Obligaciones especificas, numeral transitorio 52. N/A N/A

No. 1

(4) Modificar la clausula tercera del contrato
denominada Obligaciones del administrador item 2
Obligaciones especificas, numeral 21.
(5) Modificar la clausula tercera del contrato
denominada Obligaciones del administrador item 2
Obligaciones especificas, numeral 25.
(6) Modificar la clausula tercera del contrato
denominada Obligaciones del administrador item 2
Obligaciones especificas, numeral 27.
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NUMERO DE
MODIFICACION/
ACLARACION

TIPO DE
MODIFICACION

DETALLE
DE LA ACLARACION

PLAZO
ADICIONADO

VALOR
ADICIONADO

(7) Modificar la cldusula tercera del contrato
denominada Obligaciones del administrador item 2
Obligaciones especificas, numeral 28.

(8) Modificar la clausula tercera del contrato
denominada Obligaciones del administrador item 2
Obligaciones especificas, numeral 31.

(9) Modificar la clausula tercera del contrato
denominada Obligaciones del administrador item 2
Obligaciones especificas, numeral 35.

(10) Modificar la cldusula tercera del contrato
denominada Obligaciones del administrador item 2
Obligaciones especificas, numeral 36.

(11) Modificar la cldusula tercera del contrato
denominada Obligaciones del administrador item 2
Obligaciones especificas, numeral 42.

(12) Modificar el Anexo 14 Manual de supervisién y
seguimiento en su numeral 12 Supervision y
seguimiento al cumplimiento de las obligaciones
contractuales, item 2 y 3.

(13) Adicionar de manera transitoria al Anexo 14
Manual de supervision y seguimiento en el numeral
22 Verificacion y seguimiento al acceso y la
permanencia escolar.

(14) Modificar el Anexo 18 Oferta Educativa en el
numeral 42 (Tabla 3) y numeral 59.

(15) Modificar la cldusula trece del contrato
denominada Forma de Pago frente a los numerales
3y4.

(16) Adicionar al Contrato CO1.PCCNTR.684756 de
2018, la Cldusula Treinta y ocho la cual se
denominard Transitoriedad de la Modificacidon N21.

Modificacion
No. 2

Otro Si

Modificar la cldusula DOCE — FORMA DE PAGO,
donde se adiciona el Paragrafo Noveno

Modificar la cldusula TERCERA — OBLIGACIONES DEL
ADMINISTRADOR, adicionando un paragrafo
transitorio.

N/A

N/A

Modificacion
No. 3

Otro Si

1. Se adicioné el valor del contrato con la suma de $
66.209.990, amparado en el CDP No. 5006 del
16.12.2020 para un valor total del contrato incluida
la presente adicion de $ 47.943.597.180.

2. Se Modific6 la clausula 12 AMPARO
PRESUPUESTAL, adicionando los paragrafos 1y 2.

N/A

$ 66,209,990

Modificacion
No. 4

Otro Si

Se modifican 7 temas en el contrato asi:

(1) Modifica la Clausula Tercera Obligaciones del
Administrador, Obligaciones Especificas numeral 7.
(2) Modifica el Anexo 16 Proyeccion de las metas
anuales de calidad, clima y permanencia escolar por
colegio.

N/A

N/A
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NUMERO DE
MODIFICACION/
ACLARACION

TIPO DE DETALLE PLAZO VALOR
MODIFICACION DE LA ACLARACION ADICIONADO ADICIONADO

(3) Modifica el anexo 17 Manual de Supervision y
Seguimiento numeral 3 Seguimiento a resultados de
calidad, clima y permanencia escolar.

(4) Modifica el anexo 17 Manual de Supervision y
Seguimiento numeral 4 Evaluaciones de gestidony de
impacto.

(5) Modifica la Clausula Tercera Obligaciones del
Administrador, Obligaciones Especificas numeral 8.
(6) Modifica la Cladusula sexta Obligaciones de la
SED, Obligaciones Especificas numeral 10.

(7) Modifica la Clausula décimosexta eliminando los
numerales 3y 4.

6. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO (%)

6.1 Atencidn a la poblacion objetivo

CANTIDAD CANTIDAD DESCRIPCION DETALLADA DE LA EVIDENCIA
POBLACION OBJETIVO PACTADA EN ATENDIDA A (REGISTRAR DOCUMENTOS QUE SOPORTAN SU
EL CONTRATO LA FECHA CUMPLIMIENTO)
Nifos, nifias y
adolescentes del Distrito Reporte oficial generado con la informacion
Capital, beneficiarios del 1,560 1,560 registrada en Sistema Integrado de Matricula —
Proyecto 1049 - SIMAT.
Cobertura con Equidad

6.2 Cumplimiento de las actividades pactadas tal como esta en el CONTRATO DE ADMINISTRACION DEL
SERVICIO EDUCATIVO una a una y relacionadas de acuerdo con el Instrumento de verificacion de
Obligaciones Contractuales concertado entre la Secretaria de Educacion del Distrito y el Contratista
para el seguimiento a la ejecucion contractual y que hace parte integral del contrato, la cual esta
conformada por siete bloques donde se agrupan por temas las obligaciones del contrato.

En desarrollo del esquema de seguimiento a los colegios en administracion del servicio educativo, la
Direcciéon de cobertura en calidad de Supervisor, ha realizado la verificacién del cumplimiento de
obligaciones generales y especificas del contrato de administracién del servicio educativo No. 684756 de
2018 desde enero de 2019 en el marco del manual de supervisidn de la Secretaria de Educacién del Distrito
y del Anexo de supervision y seguimiento del contrato de administracion respectivo, dejando constancia
que este informe corresponde al informe nimero uno (1) de la vigencia 2025 y en el consecutivo histérico
acumulado al informe veintinueve (29) de supervisién que estd soportado con las evidencias respectivas.
El presente documento registra especificamente la comprobacién del cumplimiento de obligaciones del
desarrollo del contrato con evidencias levantadas y remitidas por EL ADMINISTRADOR vy el rector, y
verificadas por la Direccién de Cobertura de la SED, al 31 de enero de 2026. Las evidencias se encuentran
en medio magnético en el expediente contractual, el cual puede ser consultado en la Oficina de Contratos.
SharePoint https://tinyurl.com/dhvfs6eh
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ACTIVIDADES

| CUMPLIMIENTO | QUIEN

VERIFICA
(NOMBRE)

oo wa

DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA

BLOQUE OBLIGACIONAL 1: PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO

1.) Prestar el servicio de educacién formal en los
niveles de preescolar, basica primaria, bdasica
secundaria y media a los estudiantes
matriculados en la Instituciéon Educativa Oficial
entregada en administracion, o aquellos que sean
autorizados expresamente por la Direccién de
Cobertura de la Secretaria de Educacion del
Distrito durante cada uno de los afios de vigencia
del contrato, con el fin de utilizar de manera
plena la capacidad de la infraestructura fisica,
dentro de los limites presupuestales vy
contractuales existentes, en consonancia con en
el inciso 3 del articulo 2.3.1.3.2.15 del Decreto
1075 de 2015, modificado por el articulo 1° del
Decreto 1851 de 2015. La Secretaria de
Educacidn del Distrito no reconocerd valor alguno
por estudiantes que no hagan parte de esta
poblacidn.

EQUIPO
IADMINISTRACI
X ON SERVICIO
EDUCATIVO

En cumplimiento de la obligacion de prestar el
servicio de educacién formal en los niveles de
preescolar, bdsica primaria, basica secundaria y
media, se verific6 la poblacién estudiantil
proyectada para la vigencia 2026 en el marco del
Contrato de Administracién del Servicio Educativo.
De acuerdo con la proyeccién de oferta educativa
y una vez efectuado el reporte y el proceso de
verificacidn en el Sistema Integrado de Matricula —
SIMAT, se establecié que la poblacion a atender
para la vigencia 2026 corresponde a 1.560
estudiantes, conforme a la poblacién autorizada
por la Direccidn de Cobertura de la Secretaria de
Educacion del Distrito.

Asi mismo, la Institucidn Educativa Oficial presenté
el acta de inicio de actividades académicas para la
vigencia 2026, asi como la aceptacion de la
resolucion 'y del calendario académico
correspondiente al afio 2026, evidenciando el
inicio oportuno de la prestacion del servicio
educativo en los términos contractuales y
normativos aplicables.

Las evidencias se encuentran en medio magnético
en el expediente contractual, el cual puede ser
consultado en la Oficina de Contratos. SharePoint
https://tinyurl.com/dhvfs6eh.

2.) Prestar los servicios de educacién formal en
los niveles de preescolar, basica primaria, basica
secundaria y media, en los términos vy
condiciones establecidos en este contrato y de
acuerdo a la canasta educativa vigente para cada
uno de los afios de ejecucién del contrato,
canasta para jornada Unica, en la infraestructura
de la Institucion Educativa Oficial entregada en
administracion, de propiedad de la Secretaria de
Educacion del Distrito garantizando las cuarenta
(40) semanas lectivas de clase con los estudiantes
al afio, o proporcional por fraccién de afio para
las instituciones educativas que sélo operaran en
el ultimo periodo académico en el afio 2019,, y en
otros lugares elegidos para la realizacion de
actividades educativas complementarias y como
minimo las condiciones de planta y de dotacion
que constan en el acta de entrega, en
cumplimiento de lo previsto en el articulo 85 de
la Ley 115 de 1994, el Decreto 1075 de 2015y la
normatividad relacionada.

EQUIPO
IADMINISTRACI
X ON SERVICIO
EDUCATIVO

En cumplimiento de la obligaciéon, la Institucion
Educativa Distrital presentd el cronograma de
actividades académicas para la vigencia 2026, en
concordancia con el calendario académico
adoptado y las condiciones establecidas en el
contrato de administracién del servicio educativo.
Asi mismo, la IED remitié el acta de cierre de las
actividades académicas correspondientes a la
vigencia 2025, evidenciando la finalizacion del afio
lectivo anterior y la continuidad en la prestacion
del servicio educativo en los términos normativos
y contractuales aplicables.

Las evidencias se encuentran en medio magnético
en el expediente contractual, el cual puede ser
consultado en la Oficina de Contratos. SharePoint
https://tinyurl.com/dhvfs6eh.
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CUMPLIMIENTO | QUIEN ]
ACTIVIDADES VERIFICA DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA
SI [NO || N/A (NOMBRE)
La Institucidn Educativa Distrital en administracion
3.) Desarrollar los programas curriculares vy presenté los planes y programas de estudio por
planes de estudio de los grados y niveles EQUIPO areas para la vigencia 2026, en concordancia con
determinados en el Proyecto Educativo IADMINISTRACI| 1o establecido en el Proyecto Educativo
Institucional para los estudiantes del || X ON SERVICIO || Institucional — PEI.
establecimiento  educativo  entregado  en EDUCATIVO || | 35 evidencias se encuentran en medio magnético
administracion, con el fin de prestar en el expediente contractual, el cual puede ser
adecuadamente el servicio educativo. consultado en la Oficina de Contratos. SharePoint
https://tinyurl.com/dhvfs6eh.
Durante el periodo del presente informe, la
Institucion Educativa Oficial en administracion
anexd los documentos correspondientes al
4.) Ajustar el PEI, programas curriculares, planes Proyecto  Educativo Instljcuaonal (,PEl); no
de estudio y oferta educativa, con el fin de obstante, se e,ncuentra pendle-n’F(? el radicado ante
brindar las condiciones necesarias para la la D}L'IE." ast_como la_remision ,de Iats 'actas
implementacién de la jornada Gnica en el EQUIPO académicas. D|chF)s .sop'o'rtes seran solicitados
L . . IADMINISTRACH| formalmente a la institucion para su cargue en el
estable-arnlento eFiucatl\{o, en consonancia con la X ON SERVICIO || siguiente periodo de seguimiento.
normatividad nacional vigente (Decreto 1075 de EDUCATIVO | £ laciS la imol tacion de la i d
2015, adicionado en esta materia por el Decreto ln.re acion .con @ |mp emen aC|o.n ?, a Jornada
501 de 2016 y modificado por el Decreto 2105 de un.lca, se. tuene pre-v-lsta. ,Ia realizacion de una
2017) y los lineamientos que sobre el tema defina primera visita de verificacidn en el mes de febrero
la Secretaria de Educacidn del Distrito. de 202.6‘ . . -
Las evidencias se encuentran en medio magnético
en el expediente contractual, el cual puede ser
consultado en la Oficina de Contratos. SharePoint
https://tinyurl.com/dhvfs6eh.
5.) El ADMINISTRADOR deberd hacer uso El cumplimiento de esta obligacidn se verificara en
adecuado a la infraestructura oficial de acuerdo EQUIPO el mes de agosto de 2026 por profesionales de la
con la capacidad instalada, sin que sobrepase el X Ag,'qws”;f\;zfgl Direccion de Cobertura de la SED, de acuerdo con
nimero maximo de estudiantes a atender, EpucaTivo || los procedimientos y cronograma establecidos en
establecidos en lo pertinente en el Anexo No. 18. la Resoluciéon de Gestion de la Cobertura vigente.
“Oferta Educativa”.
15.) Promover a los estudiantes de acuerdo con El cumplimiento de esta obligacion se.verificaré en
lo dispuesto en la ley, y reportar dicha promocidn EQUIPO eI. mes. ,de agosto de 2026 por profesionales de la
. . , X EDUCACION || Direccion de Cobertura de la SED, de acuerdo con
en el Sistema y formatos que defina la Secretaria CONTRATADA| | dimi .
de Educacion del Distrito. os procedimientos y cronograma establecidos en
la Resolucidon de Gestion de la Cobertura vigente.
Durante el periodo del presente informe y como
cierre de la vigencia 2025, el Administrador
30.) Tramitar, obtener y mantener vigentes EQUIPO reportd la gestion adelantada para la actualizacion
durante la ejecucion del contrato, todos los IADMINISTRACII de permisos y conceptos requeridos para la
permisos, licencias y autorizaciones requeridos || X ON SERVICIO || prestacién del servicio educativo, con el siguiente
para la prestacion del servicio de educacién EDUCATIVO || estado:
formal. *Concepto Técnico de Bomberos: Concepto
Favorable, ultima visita realizada el 27 de junio de
2025.
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NO || N/A

QUIEN
VERIFICA
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DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA

*Concepto De Secretaria de Salud: Concepto
Favorable con recomendaciones, ultima visita
realizada el 17 de julio de 2025.

La documentacion soporte que acredita lo anterior
se encuentra en proceso de cargue por parte del
Administrador, por lo cual su verificacion y reporte
se realizara en el siguiente informe de pago.

46.) Cumplir las disposiciones legales vigentes
sobre la prestacion del servicio educativo.

EQUIPO

IADMINISTRAC]
ON SERVICIO
EDUCATIVO

En el marco del seguimiento efectuado por la
supervision al cumplimiento de la presente
obligacién, y con el propdsito de verificar la
observancia de las disposiciones legales vigentes
aplicables a la prestacién del servicio educativo,
mediante radicado 1-2025-94264 se solicitd a la
Direccion de Inspeccion y Vigilancia de la SED la
base de datos de los procesos administrativos
sancionatorios activos en contra de las
Instituciones Educativas Distritales.

En respuesta, dicha Direccién, mediante radicado
I-2025-100765, informd que a la Institucion
Educativa no se le ha impuesto sancién alguna y
gue no cursa actualmente proceso administrativo
sancionatorio en su contra.

En consecuencia, se concluye que, a la fecha, el
Administrador da cumplimiento a las disposiciones
legales vigentes relacionadas con la prestacion del
servicio educativo en la IED entregada en
administracion. Para el siguiente informe, se
solicitara nuevamente la informacion
correspondiente, con el fin de continuar con el
seguimiento periddico a esta obligacion.

Las evidencias se encuentran en medio magnético
en el expediente contractual, el cual puede ser
consultado en la Oficina de Contratos.
SharePointhttps://tinyurl.com/dhvfs6eh.

BLOQUE OBLIGACIONAL 2: ACCESO Y PERMANENCIA DE

ESTUDIANTES

9.) Matricular anualmente a los estudiantes
asignados durante el proceso de matricula, en
concordancia con el articulo 2.3.1.3.2.15 del
Decreto 1075 de 2015 y la Resolucion 7797 de
2015 del Ministerio de Educacion Nacional, o la
que la modifique o sustituya, realizando el
respectivo registro en los sistemas de gestidon de
la cobertura (SIMAT y SIMPADE).

EQUIPO

ADMINISTRA

CION
SERVICIO

EDUCATIVO

De conformidad con lo establecido en el Anexo 15
del Contrato de Administracién del Servicio
Educativo y con la proyeccion de la oferta
educativa presentada por el operador en el mes de
agosto de 2025, la poblacidn proyectada a atender
en la IED para la vigencia 2026 corresponde a 1.560
estudiantes.

En el marco del proceso de matricula 2025-2026,
y a partir de la etapa de inscripciones, se realizo la
asignacion de la totalidad de los cupos ofertados
para el grado transicidn. Frente a ello, el personal
designado por el Administrador en la institucidn
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NO

N/A

QUIEN
VERIFICA
(NOMBRE)

DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA

adelantd el contacto con los padres de familia y/o
acudientes, con el fin de formalizar la matricula de
manera presencial en la IED, una vez surtido el
proceso conforme a lo dispuesto en la Resolucion
1587 del 1 de julio de 2025 de la SED y la
Resolucion 3862 del 29 de abril de 2024 del MEN.
De igual manera, la institucion adelantd la
formalizacién de la matricula, tanto de manera
fisica como en el Sistema Integrado de Matricula —
SIMAT, de la totalidad de estudiantes antiguos y
nuevos asignados en los grados primero a once.
Conforme al reporte generado en el mes de
noviembre de 2025 por el Sistema de Informacion
para el Monitoreo, la Prevenciéon y el Analisis de la
Desercion Escolar — SIMPADE, y validado por el
equipo de Evaluacién, Planeacidn y Seguimiento
de la Direccion de Cobertura, la IED en
administracion realizd la caracterizacion del 100 %
de los estudiantes matriculados para la vigencia
2025, dando cumplimiento a esta obligacion.

En relacion con la vigencia 2026, el avance en la
caracterizacion de los estudiantes sera verificado
en el primer reporte del aplicativo SIMPADE,
previsto para el mes de abril de 2026.

Las evidencias se encuentran en medio magnético
en el expediente contractual, el cual puede ser
consultado en la Oficina de Contratos. SharePoint
https://tinyurl.com/dhvfs6eh

10.) Verificar y validar la informacién de los
estudiantes matriculados en el Sistema de
Informacion de Matricula SIMAT en cada
institucion educativa entregada en
administracion, en forma permanente, vy
especialmente para realizar el primer pago de
cada anualidad.

EQUIPO
ADMINISTRA
CION
SERVICIO
EDUCATIVO

De conformidad con lo establecido en el Anexo 15
del Contrato de Administracion del Servicio
Educativo y con la proyeccion de la oferta
educativa presentada por el operador en el mes de
agosto de 2025, la poblacidn proyectada a atender
en la IED para la vigencia 2026 corresponde a 1.560
estudiantes.

Una vez efectuada la verificacidn de la informacién
registrada en el Sistema Integrado de Matricula —
SIMAT, se evidencié que la Institucién Educativa
dio cumplimiento a la presente obligacién, al
encontrarse matriculado el 100 % de los
estudiantes atendidos en el marco del contrato.
Adicionalmente, durante el periodo evaluado se
realizé la validacion documental de las hojas de
matricula de los estudiantes, como soporte del
registro efectuado en el sistema.

Las evidencias se encuentran en medio magnético
en el expediente contractual, el cual puede ser
consultado en la Oficina de Contratos. SharePoint
https://tinyurl.com/dhvfs6eh.
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CUMPLIMIENTO | QUIEN ]
ACTIVIDADES VERIFICA DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA
SI [NO || N/A (NOMBRE)
Durante el periodo correspondiente al presente
informe, y en el marco del seguimiento a la
asistencia de los estudiantes matriculados, se
. - . . rogramdé la primera visita de verificacidn
12.) Realizar seguimiento a la asistencia de los prog . P .
. . . ., presencial para los meses de abril y mayo, la cual
estudiantes matriculados, durante la ejecucion EQUIPO o . -
. ADMINISTRA || Se realizard conforme a la jornada establecida para
del contrato y conservar la documentacion ) . ,
. -, . CION la validacién de matricula.
pertinente sobre la atenciéon educativa de los || X X SERVICIO .. , N .
] Esta visita tendra como finalidad verificar la
mismos para ser presentados durante las EDUCATIVO || - . ,
. . e g informaciéon reportada por la IED, asi como
respectivas visitas de verificacidn al respecto que . - .
. . - L identificar, registrar y documentar las novedades
realice la Secretaria de Educacion del Distrito.
gue se presenten durante su desarrollo, las cuales
guedaran consignadas en el informe de visita de
verificacién, que se aportard como soporte para el
segundo pago de la vigencia.
Durante el periodo correspondiente al presente
informe, la IED en administracion mantuvo
13.) Realizar seguimiento a las condiciones de actualizado el registro de las condiciones de acceso
acceso y permanencia escolar de los estudiantes y permanencia escolar del 100 % de los estudiantes
de la Institucion Educativa Distrital entregada en matriculados en el Sistema de Informacidn para el
administracion, a través del Sistema de Monitoreo, la Prevenciéon y el Analisis de la
Informacién de Matricula y el SIMPADE, dando EQUIPO Desercion Escolar — SIMPADE.
cumplimiento, en lo pertinente, a la Resolucién AD'\g'I'(‘;';TRA El cumplimiento de esta obligacién fue verificado
1629 del 13 de septiembre de 2018, porlacualse || X SERVICIO mediante el cruce de informacion entre el Anexo
establece el proceso de gestion de la cobertura epucATIvo || 6A del Sistema Integrado de Matricula —SIMAT vy el
2018 - 2019 en el sistema educativo oficial de Reporte 21 de SIMPADE, correspondiente al mes
Bogota D.C., o la norma que la modifique o de noviembre de 2025, remitido por la Direccidon
sustituya, y a los lineamientos establecidos por la de Cobertura.
Secretaria de Educacién del Distrito en relacidn Las evidencias se encuentran en medio magnético
con la Ruta de Acceso y Permanencia Escolar. en el expediente contractual, el cual puede ser
consultado en la Oficina de Contratos. SharePoint
https://tinyurl.com/dhvfséeh.
Durante el periodo del presente informe, la IED en
. administracion reporté de manera oportuna en el
14.) Reportar oportunamente a través del . P - P .
. -, , Sistema de Informacion para el Monitoreo, la
Sistema de Informacién de Matricula -SIMAT y el ., s .,
. -, . Prevencion y el Analisis de la Desercion Escolar —
Sistema de Informacion para el Monitoreo, la .
., s . SIMPADE la novedad de retiro de cuatro (4)
Prevencién y el Anadlisis de la Desercién Escolar- . .
. . estudiantes, junto con las causas
SIMPADE, la novedad del retiro de los estudiantes . .
. . EQUIPO correspondientes, una vez surtido el
del establecimiento educativo, y las causas del ADMINISTRA . N .
. . L , procedimiento de formalizacidn establecido por la
mismo, una vez surtido el procedimiento que CION . L.
. -, . X Direccidn de Cobertura.
establezca la Secretaria de Educacion del Distrito SERVICIO - L .
A L . epucaTivo || El cumplimiento de esta obligacién fue verificado
para realizar el seguimiento a la permanencia en .
. . . , mediante el Reporte No. 16 de SIMPADE, con corte
el sistema educativo. La institucion deberd , .
L, a octubre de 2025, asi como a través del Informe
conservar la documentacion del proceso de L .
sesuimiento a la permanencia v retiro de los de actividades relacionadas con el proceso de
& . P , y validacién de SIMPADE, emitido por la Direccidn de
estudiantes, la cual serda verificada en las .
respectivas visitas de verificacién Cobertura en diciembre de 2025.
P ’ Para la vigencia 2026, la IED continuara
fortaleciendo la caracterizacion y el registro de los

Av. Eldorado No. 66 — 63
PBX: 324 10 00

Fax: 315 34 48
www.sedbogota.edu.co
Informacién: Linea 195

Hoja 12 de 35

BOGOT/\



http://www.sedbogota.edu.co/

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

ACTIVIDADES

CUMPLIMIENTO |

QUIEN

S|

NO

VERIFICA

N/A (NOMBRE)

DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA

estudiantes retirados en dicho aplicativo, en el
marco del seguimiento a la permanencia escolar.
Las evidencias se encuentran en medio magnético
en el expediente contractual, el cual puede ser
consultado en la Oficina de Contratos. SharePoint
https://tinyurl.com/dhvfs6eh.

16.) Tener a disposicion de la Direccién de
Cobertura de la Secretaria de Educacion del
Distrito o a quien ella determine, los soportes
documentales de los estudiantes y que
minimamente incluiran: a) folio de matricula
establecido por la Secretaria de Educacién del
Distrito, b) control de asistencia, c) boletin de
calificaciones, d) observador del alumno, y e)
demas reportes que la institucion haya
implementado.

EQUIPO
ADMINISTRA
CION
SERVICIO
EDUCATIVO

Durante el periodo del presente informe, y en
cumplimiento de la Obligaciéon 16, se realizé el
seguimiento técnico y documental a los soportes
académicos y administrativos de los estudiantes,
que incluyen las hojas de matricula, registros de
asistencia, asi como los documentos oficiales de
retiro, suministrados por la IED.

Estos insumos constituyen la base para Ia
realizacién de las visitas de verificacion de
estudiantes, programadas para los meses de abril
y noviembre, cuyos resultados seran consolidados
en los respectivos informes de verificacion, los
cuales serviran como soporte para el segundo
pago de la vigencia.

17.) Establecer mecanismos y estrategias que
busquen garantizar la permanencia de los
estudiantes en el establecimiento educativo, en
particular la articulacion con los programas que
desarrolle la Secretaria de Educacién del Distrito
para el fortalecimiento de la permanencia, el
clima escolar y la calidad educativa.

EQUIPO
ADMINISTRA
CION
SERVICIO
EDUCATIVO

Durante el periodo del presente informe, la IED en
administracion completd la caracterizacion del
establecimiento y de la sede educativa para la
vigencia 2026 en el aplicativo SIMPADE, conforme
a lo evidenciado en los reportes No. 17 y 18,
informacién que se encuentra consignada en el
Anexo — Informe de actividades relacionadas con
el proceso de validacidn del aplicativo SIMPADE,
emitido por la Direccion de Cobertura en
diciembre de 2025.

En relacidon con el componente de permanencia,
clima y convivencia escolar, con corte al 27 de
enero de 2026 no se constaté el respectivo
informe de actividades por parte del
administrador. En consecuencia, la Direccién de
Cobertura requirid el cumplimiento de esta
actividad con el fin de subsanar la novedad, cuyo
avance serd verificado y reportado en el informe
correspondiente al segundo pago de la vigencia.
Finalmente, a través del Sistema de Alertas de la
Oficina para la Convivencia Escolar, se constatd
que la IED en administracion reportd y activo 157
alertas, en cumplimiento de los protocolos de
atencidn integral para la convivencia escolar y la
garantia de los derechos humanos, sexuales vy
reproductivos de nifios, nifas y adolescentes.

Las evidencias se encuentran en medio magnético
en el expediente contractual, el cual puede ser
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CUMPLIMIENTO | QUIEN ]
ACTIVIDADES VERIFICA DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA
SI [NO || N/A (NOMBRE)
consultado en la Oficina de Contratos.
SharePointhttps://tinyurl.com/dhvfs6eh
BLOQUE OBLIGACIONAL 3: EVALUACION
Durante la vigencia 2025, el Administrador
permitid y facilité la realizacidn de las actividades
de seguimiento y supervisidon a la ejecucién del
contrato por parte de la Secretaria de Educacion
. N - Distrital, a través de reuniones, mesas de trabajo,
6.) Permitir la realizacién del seguimiento y ., . . e .
. . L, presentacidn de informes, visitas de verificacion y
supervision a la ejecuciéon del contrato que . . , .
; L - atencion a requerimientos via correo electronico,
adelante la Secretaria de Educacidn del Distrito a . .
. . EQUIPO de conformidad con lo establecido en el Anexo No.
través del supervisor del contrato, en los ADMINISTRA L I
L . ) 17 — Manual de Supervisién, Seguimiento y
términos y condiciones que se establecen en el CION ., .
y . X Evaluacién, que hace parte integral del contrato.
Anexo No. 14 “Manual de Supervisién vy SERVICIO . -
- ” ) o epucaTivo || Dichas actividades abarcaron los componentes
seguimiento”. Igualmente, deberd permitir la . L .
o, . . relacionados con oferta educativa, jornada Unica,
realizacidn de evaluaciones y estudios que sean . ., . .
, - infraestructura, dotacidén, material educativo,
contratados por la Secretaria de Educacién del . iy L.
. . . alimentacion escolar y gestiéon documental.
Distrito o autorizados por ésta. . . . "
Las evidencias se encuentran en medio magnético
en el expediente contractual, el cual puede ser
consultado en la Oficina de
Contratos.SharePointhttps://tinyurl.com/dhvfs6e
h
7.) Cumplir con los lineamientos de calidad En el marco del cronograma de seguimiento a
previstos en la normatividad vigente y en metas e indicadores de calidad, clima vy
especifico con las metas anuales de calidad, clima permanencia escolar para la vigencia 2025,
Yy permanencia escolar previstas en el Anexo No. durante el periodo del presente informe se
13 establecido para cada IED. desarrollaron las siguientes actividades:
El administrador deberda garantizar el 1. Seguimiento a resultados de la vigencia 2024
cumplimiento anual de por lo menos el 60% de a) Se realizé la entrega y socializacién del Informe
las metas previstas en el Anexo 13. En el evento de Indicadores 2024, correspondiente a los
en que el Administrador no logre el cumplimiento resultados de siete (7) indicadores disponibles,
del sesenta por ciento (60%) de las metas anuales medibles y evaluados para dicha vigencia. El
establecidas en wuna vigencia, se debera EQUIPO informe fue remitido al administrador y a la
implementar acciones especificas en un plan de AD"g'I';';TRA institucion educativa, permitiendo la lectura y
mejoramiento de la Institucion educativa a || X SERVICIO analisis integral de la gestion institucional, asi
ejecutarse en la vigencia siguiente hasta lograr el EDUCATIVO || como la identificacidon de avances, oportunidades

cumplimiento del porcentaje sefialado del 60%.

En caso de que por tres afios consecutivos se
presente el incumplimiento del sesenta por
ciento (60%) de las metas anuales establecidas, a
pesar de tener plan de mejoramiento durante los
dos afios siguientes a aquel en que se presento el
incumplimiento del 60 % de las metas anuales
establecidas, el Supervisor adelantard el
procedimiento tendiente a la imposicién de la
respectiva multa por incumplimiento contractual,
siempre y cuando sea imputable al

de mejora y la consolidacion de acciones
orientadas al mejoramiento continuo del servicio
educativo.

De acuerdo con los resultados obtenidos, la IED
Bicentenario de la Independencia, cumplié con las
condiciones contractuales establecidas para las
metas anuales de calidad, clima y permanencia
escolar de la vigencia 2024, al registrar cinco (5) de
siete (7) indicadores en estado Cumple,
equivalente al (71%) de las medicién consolidada.
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CUMPLIMIENTO | QUIEN ]
ACTIVIDADES VERIFICA DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA
SI [NO || N/A (NOMBRE)
administrador, con sujecién a lo previsto en la b) Derivado de la actividad anterior, durante el
Ley. periodo del presente informe se llevaron a cabo
En caso de que en algun afio no se mida o calcule mesas técnicas de indicadores, cuyo objetivo fue
la respectiva prueba/indicador, se utilizara para socializar el cierre del andlisis de los indicadores
el calculo, el nimero de indicadores disponibles. por institucion educativa, realizar el analisis
En todo caso, para cualquier seguimiento anual o integral de la gestién institucional por
decision posterior, la Secretaria de Educacion del administrador y atender las inquietudes vy
Distrito debera realizar las gestiones pertinentes observaciones frente a los resultados presentados.
para tener disponibilidad de informacién para el Como soporte de esta actividad, se adjunta el acta
calculo de por lo menos 8 indicadores. correspondiente.
Para los efectos previstos en la presente 2. Modificacién contractual de metas e indicadores
obligacidn, los afios 2019 y 2020 se consideran — Vigencia 2025
afios de aprendizaje y adaptacion inicial del En relacion con el proceso de modificacién
ADMINISTRADOR. contractual de las metas e indicadores para la
En ese marco, el incumplimiento contractual vigencia 2025, se realizd la radicacion de la
eventual por este motivo sélo podrd realizarse a solicitud de revisién y aprobacién ante la Oficina
partir del incumplimiento consecutivo de metas de Contratos de la Secretaria de Educacion del
en 2021, 2022, y 2023, imponiéndose la sancion Distrito (SED). Una vez ajustados y actualizados los
en el afio 2024. documentos correspondientes, estos fueron
remitidos al administrador para su firma y
aprobacidn, conforme  al procedimiento
establecido.
Las evidencias se encuentran en medio magnético
en el expediente contractual, el cual puede ser
consultado en la Oficina de Contratos.
SharePointhttps://tinyurl.com/dhvfs6eh
8.) Permitir la realizacién de evaluaciones de 1. Adelanto del proceso de evaluacion de gestion e
gestion/impacto a lo largo de la ejecucion del impacto
proyecto, conforme a lo previsto en el Anexo 14, En el mes de diciembre de 2025 se adjudico y
por parte de personas juridicas independientes suscribid el Proceso de Seleccion por Concurso de
de la Secretaria de Educacion del Distrito, con Méritos Abierto No. SED-CM-A-DC-076-2025,
experiencia minima de 10 afios en procesos de celebrado entre la Unién Temporal del Servicio
evaluacion educativa, previo proceso de Educativo y la Secretaria de Educacién del Distrito
seleccion conforme a la normatividad vigente. Se (SED), cuyo objeto es: Realizar una evaluacion de
considerara como incumplida la evaluacién de resultados e impacto de la Estrategia para la
gestion si el puntaje obtenido por la respectiva EQUIPO Administracién del Servicio Educativo en el
institucién educativa administrada es inferior al ADMINISTRA || Distrito.
60% del logro esperado para todas las gestiones || X SE(I;I\S)lgo La implementacion, desarrollo y resultados de la
evaluadas (gestion  directiva, académica, EDUCATIVO || evaluacion de gestion e impacto se ejecutaran y

administrativa y de la comunidad). Se considerara
como incumplida cada una de las evaluaciones de
impacto si en mas del 50% de los indicadores
evaluados, existen diferencias con significancia
estadistica a favor de los colegios oficiales contra-
factuales (administrados por la Secretaria de
Educacion del Distrito) en comparacion con el
respectivo colegio en administracion. Cuando
quiera que dichos incumplimientos sean
imputables al ADMINISTRADOR se aplicaran las

evidenciaran durante el primer semestre de la
vigencia 2026, conforme a lo establecido en los
términos contractuales y en el Anexo 17 del
contrato de administracion del servicio educativo.
2. Modificacion contractual de la obligacion

En relacion con el proceso de maodificacién
contractual asociado a la presente obligacion, se
realizé la radicacion de la solicitud de revisidn y
aprobacién ante la Oficina de Contratos de la
Secretaria de Educacidn del Distrito (SED). Una vez
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| CUMPLIMIENTO |

Sl |[NO || N/A

QUIEN
VERIFICA
(NOMBRE)

DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA

estipulaciones que regulan la imposicion de
multas ante el incumplimiento del
ADMINISTRADOR.

efectuados los ajustes y actualizaciones a los
documentos correspondientes, estos fueron
remitidos al administrador para su firma y
aprobacién, de acuerdo con el procedimiento
establecido.

3. Soportes documentales

Las evidencias se encuentran en medio magnético
en el expediente contractual, el cual puede ser
consultado en la Oficina de Contratos.
SharePointhttps://tinyurl.com/dhvfs6eh

37.) Realizar la organizacién de la documentacion
de la institucion educativa conforme a las normas
distritales de archivo y gestién documental.

EQUIPO
ADMINISTRA
CION
SERVICIO
EDUCATIVO

Para la verificacion del cumplimiento de la
Obligacion No. 37, y en el marco de lo establecido
en el Anexo de Supervisién y en el instrumento de
verificacién de las obligaciones especificas del
administrador, que hacen parte integral del
contrato de administracion del servicio educativo,
se definio la realizacion de minimo tres (3) visitas
y/o acompafiamientos anuales orientados al
seguimiento de la organizacién documental de la
instituciéon educativa, conforme a las normas
distritales de archivo y gestién documental.

De acuerdo con la programacion establecida, la
primera visita se desarrollarda en el periodo
comprendido entre febrero y abril, la segunda
entre junio y agosto, y la tercera entre octubre y
diciembre de cada vigencia. En este contexto, para
la vigencia 2026 se programo la primera visita de
seguimiento para el dia 13 de febrero, la cual serd
informada previamente a la Institucion Educativa
Distrital en administracion, conforme a los
procedimientos de supervision.

Las evidencias se encuentran en medio magnético
en el expediente contractual, el cual puede ser
consultado en la oficina de contratos. SharePoint
https://tinyurl.com/dhvfséeh.

38.) Suministrar la informacion o documentacién
que la Secretaria de Educacion del Distrito y la
supervision requieran en relacion con la
ejecucidn del contrato.

EQUIPO
ADMINISTRA
CION
SERVICIO
EDUCATIVO

En cumplimiento de la Obligacién No. 38, Ia
Institucion Educativa Distrital en administracion ha
suministrado de manera oportuna y completa la
informaciéon y documentacion requerida por la
Secretaria de Educacion del Distrito — SED y la
supervision del contrato durante la ejecucion
contractual, tal como se evidencia en el primer
informe de la vigencia 2026.

El suministro de la informacién se realizé a través
de reuniones, mesas de trabajo, informes, visitas
de seguimiento y atencion permanente via correo
electrdnico, en concordancia con lo dispuesto en
el Manual de Supervisién, Seguimiento vy
Evaluacidn, anexo integral del contrato.
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CUMPLIMIENTO |

S|

NO

N/A

QUIEN
VERIFICA
(NOMBRE)

DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA

En particular, mediante radicado S-2026-11838 del
20 de enero de 2026, se solicité informacion previa
a la visita de verificacion, la cual fue cargada
oportunamente por la IED en el repositorio
OneDrive habilitado para este proceso, dentro del
plazo establecido, con fecha limite del 30 de enero
de 2026, evidenciandose el cumplimiento de lo
requerido. De igual forma, el instrumento de
verificacién fue solicitado mediante correo
electronico del 27 de enero de 2026, con fecha
limite de cargue el 30 de enero de 2026,
verificdndose su entrega en los términos
sefialados.

Adicionalmente, durante el periodo evaluado, la
IED atendié de manera satisfactoria las siguientes
solicitudes formuladas por la supervisién, entre las
gue se destacan:

* Actualizacidn de pdlizas.

* Caracterizacidn de estudiantes en la plataforma
SIMPADE.

* Socializacion del
indicadores
seguimiento.
*  Remision
institucional.
* Tramite de la Modificacién No. 5 del contrato.

* Participacion en reunidn de revision de ajustes
por SMMLV.

* Diligenciamiento de la ficha RCO y cargue del PEI
— vigencia 2026.

* Atencion de aclaraciones relacionadas con
modificaciones contractuales.

* Participacidon en capacitacion de auxiliares de
enfermeria.

* Entrega de actas originales solicitadas.

* Remisidn de novedades asociadas a los boletines
académicos de la vigencia 2025.

En consecuencia, se concluye que la Institucion
Educativa Distrital dio cumplimiento a Ia
obligacién contractual, al atender en tiempo y
forma la totalidad de los requerimientos realizados
por la SED y la supervisidn.

Las evidencias se encuentran en medio magnético
en el expediente contractual, el cual puede ser
consultado en la oficina de contratos. SharePoint
https://tinyurl.com/dhvfs6eh.

informe de
reunion de

alcance al
y participacién en

del plan de fortalecimiento

44.) Iniciar la ejecucién del contrato una vez se
hayan aprobado las garantias y firmado el acta de
inicio.

EQUIPO
ADMINISTRA
CION

En cumplimiento de las obligaciones
contractuales, la supervision verificd que,
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CUMPLIMIENTO |

S|

NO

N/A

QUIEN
VERIFICA
(NOMBRE)

DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA

SERVICIO
EDUCATIVO

previo al inicio de la ejecucidn del contrato, se
aprobaran las pdlizas correspondientes y se
suscribiera el acta de inicio. Asimismo, se
constatd que el Administrador ha mantenido
actualizadas dichas pélizas hasta la fecha, en
concordancia con lo establecido en la clausula
14 del contrato y conforme a lo dispuesto en el
Capitulo 2, Seccién 3 — Garantias del Decreto
Nacional 1082 de 2015. Esta informacion se
encuentra detallada en el numeral 10 del
presente informe, titulado “Pélizas”, en el cual
se relacionan los siguientes aspectos: 1)
Detalle del amparo, 2) Aseguradora, 3) Nimero
de la pdliza, 4) Monto asegurado, y 5) Vigencia.
Para la vigencia 2025, la supervision verifico la
radicaciény aprobacidn de las pdlizas iniciales
que amparan el contrato, y mediante los oficios
No. S-2025-267736 y E-2025-267737 del 22 de
agosto de 2025, remitidos al Administrador,
solicité la actualizacion de los valores de las
tres garantias, considerando los siguientes
factores: el pago del retroactivo salarial, el
ajuste de infraestructura conforme al IPC de
2024y los inventarios correspondientes al mes
de julio de 2025. Posteriormente, debido al
ajuste en el valor de los inventarios, el 18 de
septiembre la supervisién emitié un alcance a
la solicitud inicial de actualizacién de la
garantia de todo riesgo en bienes, mediante
radicado No. S-2025-295624.
El Administrador realizé la radicacion de la
actualizacion solicitada en las tres garantias, y
la Secretaria de Educacion del Distrito emitid el
respectivo certificado de aprobacién de pélizas
(CAP). Lo anterior confirma el cumplimiento de
la obligacion para la vigencia 2025.
Las evidencias que respaldan lo anterior se
encuentran archivadas en medio magnético
dentro del expediente contractual, disponible
para consulta en la Oficina de Contratos,
SharePoint-5200: ttps://tinyurl.com/dhvfs6eh.

45.) No subcontratar la prestacién del servicio
publico educativo contratado por la Secretaria de
Educacion del Distrito.

EQUIPO
ADMINISTRA
CION

El cumplimiento de la obligacién sera verificado a
partir del mes de febrero de 2026, mediante la
revision de los contratos laborales suscritos por el
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NO

N/A

QUIEN
VERIFICA
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DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA

SERVICIO
EDUCATIVO

administrador con el personal vinculado
directamente para la prestacion del servicio
educativo durante el calendario escolar de la
vigencia 2026, con el fin de constatar la
inexistencia de subcontratacién en la ejecucion del
contrato.

47.) Facilitar el seguimiento y supervision al
contrato por parte de la Secretaria de Educacion
del Distrito.

EQUIPO
EDUCACION
CONTRATADA

El Administrador facilitd a la Secretaria de
Educacion del Distrito — SED la realizacion de las
actividades de seguimiento y supervisidon del
contrato durante la vigencia 2025, mediante la
atencién de reuniones, mesas de trabajo, entrega
de informes, visitas de supervision y
comunicaciones por correo electronico, en
cumplimiento de lo establecido en el Anexo No. 17
— Manual de Supervision, Seguimiento y
Evaluacién, que hace parte integral del contrato,
para los componentes de oferta educativa, jornada
Unica, infraestructura, dotacién, material
educativo, alimentacién escolar y gestidn
documental.

Las evidencias se encuentran en medio magnético
en el expediente contractual, el cual pude ser
consultado en la Oficina de Contratos. SharePoint
https://tinyurl.com/dhvfs6eh.

51) Las demdas necesarias para el cabal

cumplimiento del objeto contractual.

Seglin Matriz de obligaciones: “formulacion e
implementacion de planes de mejoramiento”

EQUIPO
ADMINISTRA
CION
SERVICIO
EDUCATIVO

El seguimiento al cumplimiento de las obligaciones
contractuales se adelantard durante la primera
visita de supervisidn del primer semestre de 2026,
en la cual se realizard una revisidn conjunta con la
IED de la informacion correspondiente a su
proceso de planeacion institucional, orientado al
desarrollo de acciones relacionadas con formacidn
docente, salidas pedagdgicas, programas
pedagdgicos articulados con el SENA, gestion de
alianzas estratégicas y programas de bienestar
estudiantil.

Estas acciones se encuentran asociadas a las
obligaciones 4-51, 6-51, 7-39, 7-40, 7-49y 7-51, y
sus resultados permitiran evaluar la pertinencia de
formular e implementar un plan de mejoramiento
institucional.

Las evidencias se encuentran en medio magnético
en el expediente contractual, el cual puede ser
consultado en la Oficina de Contratos. SharePoint
https://tinyurl.com/dhvfs6eh.

BLOQUE OBLIGACIONAL 4: CANASTA EDUCATIVA

2.) Prestar los servicios de educacién formal en
los niveles de preescolar, basica primaria, basica

EQUIPO
ADMINISTRA

CION

En cumplimiento de la presente obligacién, la
Institucion Educativa en administracion presenté
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| CUMPLIMIENTO | QUIEN ]
ACTIVIDADES VERIFICA DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA
SI [NO || N/A (NOMBRE)

secundaria y media, en los términos vy SERVICIO || e| informe de atencion a la poblacion con
condiciones establecidos en este contrato y de EDUCATIVO discapacidad, en el cual se describen las acciones
acuerdo a la canasta educativa vigente para cada desarrolladas para garantizar la accesibilidad,
uno de los afios de ejecucién del contrato, inclusion y equidad educativa durante los meses
canasta para jornada Unica, en la infraestructura de noviembre de 2025 y enero de 2026. El informe
de la Institucién Educativa Oficial entregada en aborda aspectos como la comunicacion con padres
administracion, de propiedad de la Secretaria de de familia, el acompafiamiento pedagdgico en el
Educacion del Distrito garantizando las cuarenta aula, los procesos de formacion docente y los retos
(40) semanas lectivas de clase con los estudiantes identificados en la atencién a los estudiantes, en el
al afio, o proporcional por fraccion de afio para marco del cierre de la vigencia 2025. En el
las instituciones educativas que sélo operaran en documento entregado por la institucion educativa
el ultimo periodo académico en el afio 2019,,y en informd que brinda el servicio educativo a 25
otros lugares elegidos para la realizacion de estudiantes con discapacidad especificando las
actividades educativas complementarias y como categorias de cada uno.
minimo las condiciones de planta y de dotacidn Durante la vigencia 2026, la Direccién de
que constan en el acta de entrega, en Cobertura, realizara el seguimiento presencial de
cumplimiento de lo previsto en el articulo 85 de los procesos de inclusion y equidad educativa, para
la Ley 115 de 1994, el Decreto 1075 de 2015y la verificar que las IED estdn brindando una atencién
normatividad relacionada. oportuna a los  grupos poblacionales

fundamentada en el reconocimiento de su

diversidad.

Las evidencias se encuentran en medio magnético

en el expediente contractual, el cual puede ser

consultado en la Oficina de

Contratos.SharePointhttps://tinyurl.com/dhvfs6e

h

Con corte al presente informe, la Direccion de

Cobertura no ha tenido conocimiento de

presuntos incumplimientos de esta obligacion por

parte del administrador. El seguimiento se ha

efectuado a través de los canales de atencidn al
11.) Abstenerse de pactary realizar a la poblacion ciudadano, incluyendo el Sistema Integrado de
atendida, cobros correspondientes a derechos Gestion de la Correspondencia — SIGA, el Sistema
académicos, servicios complementarios, por Distrital para la Gestion de Peticiones Ciudadanas
alguno de los componentes de la canasta —SDQS vy las solicitudes recibidas mediante correo
educativa pactados en el contrato o por cualquier EQUIPO electrdnico.
otro concepto; entre ellos se incluye carné, ADMINISTRA || para el siguiente informe, el contratista remitird a
agenda, manual de convivencia, sistematizacién || X SE(I;I\S)lgo la SED la certificaciéon de no cobros, mediante la
de boletines, salidas pedagodgicas, cobros por epucATIvo || cual se dejard constancia de que no se realizan

concepto de matriculas, pensiones, cuotas
adicionales, cobros periddicos u otros conceptos,
de conformidad con lo dispuesto en la Seccién 4
Capitulo 6, Titulo 1, de la Parte 3 del Decreto 1075
de 2015.

cobros a los estudiantes por los conceptos
incluidos en la canasta educativa pactada en el
contrato.

Durante la vigencia 2026, el cumplimiento de esta
obligacién continuard siendo validado a través de
la participacidon en el Consejo de Padres, en la
fecha que se acuerde entre la IED en
administracion y la Direccion de Cobertura, asi
como mediante la aplicacién anual de la encuesta
de satisfaccién dirigida a padres, madres y
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CUMPLIMIENTO | QUIEN ]
ACTIVIDADES VERIFICA DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA
SI [NO || N/A (NOMBRE)
acudientes de los colegios en administracion, cuya
logistica iniciard en el mes de agosto.
En el marco de lo dispuesto en el Anexo No. 14 del
contrato y de conformidad con la Guia para el
ejercicio de las funciones de Supervision e
26) Entregar oportunamente el material EQUIPO Interventoria de los contratos del Estado de la
) Entregar - oportun . ADMINISTRA || Agencia Nacional de Contratacién Publica —
educativo segun los parametros descritos en el X CION Colombia Compra Eficiente (ANC-CCE), para la
anexo correspondiente (Anexo No. 12), durante SERVICIO vieencia corresp ondiente se bro ram;rzn dos
el término de ejecucion del contrato. EDUCATIVO | 8 . P . . prog o
instancias de supervision orientadas a verificar la
entrega oportuna del material educativo por parte
del administrador: (i) una visita de seguimiento
presencial y (ii) una verificacion documental.
En cumplimiento de lo dispuesto en el Anexo
correspondiente del contrato y de conformidad
con la Guia para el ejercicio de las funciones de
Supervision e Interventoria de los contratos del
Estado de la Agencia Nacional de Contratacion
. . Publica — Colombia Compra Eficiente (ANC-CCE),
27.) Entregar el respectivo carné a cada uno de . p_ . (. )
- - . para la presente vigencia se definieron dos
los estudiantes matriculados, el cual deberd . . .
o mecanismos de supervision orientados a verificar
contener los siguientes datos: a) Nombre . L .
. . la entrega del carné estudiantil a la totalidad de los
completo del establecimiento educativo, b) . .
. . estudiantes matriculados:
Nombres y apellidos completos del estudiante, c) g e .
, . e, i) Visita de verificacién presencial, durante la cual
Grado que cursa, d) Numero de identificacion, e) EQUIPO , ) )
. . . ADMINISTRA || S€ constatard la entrega del carné mediante
Foto reciente, f) Fecha de expedicion y vigencia, ) . .
. ., , - CION recorrido por los salones de clase, validando la
g) Direccion y teléfono del domicilio del | X . . -
. X . SERVICIO || existencia fisica del documento y su
estudiante. El carné deberd entregarse en EDUCATIVO . .
e - correspondencia con cada estudiante.
plastificacion dura. No se aceptan stickers de . L . .
o . .. ii) Validacién documental, a través de la revision de
actualizaciéon de datos, salvo para direccion vy . o
. . . . . los soportes de entrega del carné estudiantil
teléfono del estudiante. Dicho carné debera ser .
. ‘. correspondientes a los casos en los que no fue
entregado a los estudiantes como plazo maximo . e .
. .. . posible la verificacién presencial, para lo cual se
antes de la primera visita de seguimiento y/o I
verificara el cargue del acta de entrega en la
supervisién . .
carpeta asociada a la obligacién 38 — Bloque 3
(Evaluacion).
Las evidencias se encuentran en medio magnético
en el expediente contractual, el cual puede ser
consultado en la Oficina de Contratos. SharePoint
https://tinyurl.com/dhvfs6eh
- . En cumplimiento de lo dispuesto en el Anexo No.
28.) Suministrar anualmente a los estudiantes . ,
. 14 del contrato y de conformidad con la Guia para
matriculados una agenda escolar. La agenda EQUIPO L .
. . ADMINISTRA || €l ejercicio de las funciones de Supervision e
debera ser cosida/argollada y con el logo del \ ,
colegio. En ningdin caso se podré entregar como || X CION Interventoria de los contratos del Estado de la
a engda' un cujderno convpencional Lag agenda SERVICIO || Agencia Nacional de Contratacién Publica —
& . . g. . EDUCATIVO || colombia Compra Eficiente (ANC-CCE), para la
debera ser entregada a los estudiantes al inicio . . - .
" presente vigencia se definieron dos mecanismos
del afio escolar. L, . - L
de supervision orientados a verificar el suministro
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N/A

QUIEN
VERIFICA
(NOMBRE)

DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA

y entrega de la agenda escolar a la totalidad de los
estudiantes matriculados:

i) Visita de verificacién presencial, durante la cual
se constatard la entrega de la agenda escolar
mediante recorrido por los salones de clase,
validando la existencia fisica del material y su
correspondencia con cada estudiante.

ii) Validacién documental, a través de la revision de
los soportes de entrega de la agenda escolar
correspondientes a los casos en los que no fue
posible la verificacién presencial, para lo cual se
verificara el cargue del acta de entrega en la
carpeta asociada a la obligacion 38 — Bloque 3
(Evaluacion).

Las evidencias se encuentran en medio magnético
en el expediente contractual, el cual puede ser
consultado en la Oficina de Contratos. SharePoint
https://tinyurl.com/dhvfs6eh

51.) Las demas necesarias para el cabal

cumplimiento del objeto contractual.
de

Segin  matriz “salidas

pedagdgicas”

obligaciones:

EQUIPO
ADMINISTRA
CION
SERVICIO
EDUCATIVO

Durante el periodo del presente informe y en
relacion con la obligacidén 4-51, correspondiente a
la realizacion de salidas pedagodgicas, el
seguimiento se efectuara con base en el
cronograma de actividades académicas
presentado por la IED para la vigencia 2026, asi
como en los informes y soportes remitidos por la
institucion.

A la fecha, la IED ha presentado de manera
completa las evidencias asociadas al cumplimiento
de esta obligacion, las cuales permiten verificar su
adecuada planeacidn y ejecucion conforme a lo
establecido contractualmente.

Las evidencias se encuentran en medio magnético
en el expediente contractual, el cual puede ser
consultado en la Oficina de Contratos. SharePoint
https://tinyurl.com/dhvfséeh.

BLOQUE OBLIGACIONAL 5: BIENES

18.) Realizar el mantenimiento oportuno y
adecuado que permita la conservacion de la
infraestructura y dotacidon entregada por la
Secretaria de Educaciéon del Distrito, de
conformidad con lo dispuesto en el Anexo No. 16
“Manual de mantenimiento de planta fisica” y
Anexo No. 19 “Manual de mantenimiento de las
dotaciones”.

EQUIPO
ADMINISTRA
CION
SERVICIO
EDUCATIVO

Para el periodo del presente informe el
Administrador reporto el cargue de los informes
mensuales de mantenimiento correspondientes a
los meses de noviembre y diciembre del 2025, en
los cuales se evidencia la ejecucion de actividades
de mantenimiento preventivo de planta fisica y
mobiliario, de acuerdo con el cronograma de
mantenimiento preventivo proyectado para la
vigencia 2025. Esta pendiente el cargue del
informe correspondiente al mes de enero 2026 y
el cierre del cronograma 2025, lo cual se verificara
en el segundo informe de 2026.
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Como evidencia de esta actividad el Administrador
carga los archivos correspondientes a cada
informe en el instrumento de verificacion y la
Direccion de Cobertura aporta como evidencia la
matriz de seguimiento del cargue de la
informacién correspondiente.

Las evidencias se encuentran en medio magnético
en el expediente contractual, el cual puede ser
consultado en la Oficina de Contratos. SharePoint
https://tinyurl.com/dhvfs6eh.

25.) Realizar oportunamente los pagos por
concepto de servicios publicos del
establecimiento educativo y demas pagos por
otros conceptos cuya mora pueda afectar la
prestacién del servicio educativo.

EQUIPO
ADMINISTRA
CION
SERVICIO
EDUCATIVO

En cumplimiento de la presente obligacion,
durante la revisién documental de la informacién
cargada en el instrumento de verificacidn, se
constatd que el Administrador cuenta con los
soportes de pago de las facturas correspondientes
a los meses de noviembre y diciembre de 2025 y
enero de 2026, por concepto de servicios publicos
y demads obligaciones asociadas, los cuales fueron
cancelados dentro de los plazos establecidos por
las empresas prestadoras del servicio, sin que se
evidencien pagos en mora que afecten la
prestacion del servicio educativo.

Las evidencias se encuentran en medio magnético
en el expediente contractual, el cual puede ser
consultado en la Oficina de Contratos. SharePoint
https://tinyurl.com/dhvfs6eh.

32.) Utilizar, custodiar, mantener y operar la
infraestructura educativa a que hace referencia el
Anexo No. 8 “Descripcion de planta fisica por
colegio” en el aparte pertinente, entregada por la
Secretaria de Educacion del Distrito, dandole el
uso normal y manteniéndola en condiciones
O6ptimas de operacidon, de acuerdo con lo
determinado en el Anexo No. 16. “Manual de
mantenimiento de planta fisica”.

EQUIPO
ADMINISTRA
CION
SERVICIO
EDUCATIVO

El Administrador ha utilizado de manera adecuada
la infraestructura educativa entregada en
administracion, en cumplimiento del objeto
contractual. La custodia, operacion y
mantenimiento de la planta fisica se han
garantizado mediante la ejecucion de los
mantenimientos  preventivos y predictivos
programados, de conformidad con el cronograma
de mantenimiento 2025 presentado a la Secretaria
de Educacién del Distrito.

Lo anterior se encuentra soportado en los
informes mensuales de mantenimiento y en los
respectivos soportes técnicos cargados en el
instrumento de verificacion. Adicionalmente,
desde la Direccidn de Cobertura se realizé
seguimiento a la ejecucion de estas actividades, lo
cual consta en las actas del Tercer Comité de
Mantenimiento 2025.

Las evidencias se encuentran en medio magnético
en el expediente contractual, el cual puede ser
consultado en la Oficina de Contratos. SharePoint
https://tinyurl.com/dhvfs6eh.
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33.) Utilizar, custodiar y mantener los bienes El Administrador ha utilizado, custodiado y
muebles a que hace referencia el Anexo No. 21 mantenido de manera adecuada los bienes
Inventalrlo de bler\fes , enjcregadosl por la EQUIPO muebles entregados en a(l:lmlnlstrauon, da'n'doles
Secretaria de Educacion del Distrito, dandole el ADMINISTRA || €l uso normal y conservéndolos en condiciones
uso normal y manteniéndolos en condiciones X CION Optimas de funcionamiento, en cumplimiento de
Optimas de operacion, a excepcién del SERVICIO || |o establecido en el Anexo No. 11 Inventario de
mantenimiento y renovacién de los equipos de EDUCATIVO dotaciones, muebles y equipos por colegio y de las
computo, los cuales serdn atendidos por el drea obligaciones contractuales aplicables.
competente de la Secretaria de Educacién del
Distrito.
Al cierre de la vigencia 2025, el Administrador ha
34.) Usar los bienes muebles e inmuebles utilizado de manera exclusiva los bienes muebles e
recibidos, en forma exclusiva para los fines EQUIPO inmuebles entregados en administracion para los
previstos, o con autorizaciéon previa del ADMINIsTRA || fines previstos en el contrato, garantizando su
supervisor para propositos educativos y de X CION destinacién a la prestacion del servicio educativo.
capacitacion adicionales a la comunidad SERVICIO || Durante el periodo evaluado, el supervisor no
educativa, siempre que estos servicios EDUCATIVO || racibié solicitudes por parte del Administrador
adicionales no interfieran con el desarrollo del para el uso de dichos bienes con propdsitos
objeto contractual. educativos o de capacitacion adicionales al objeto
contractual.
Durante el periodo del presente informe, el
Administrador ejecutd las reparaciones locativas
requeridas en la infraestructura de la IED, de
conformidad con lo establecido en el Anexo No. 10
— Manual de Mantenimiento y en concordancia
35.) Efectuar las reparaciones locativas a que con la Obligacién No. 32. La ejecucién de estas
haya lugar y permitir la realizacién de las mejoras EQUIPO actividades quedd debidamente registrada en los
que la Secretaria de Educacion del Distrito ADMINISTRA || infformes  mensuales  de  mantenimiento
considere procedentes en la infraestructura X CION presentados por el Administrador.
entregada por la Secretaria de Educacion del SERVICIO || Adicionalmente, desde la Direccién de Cobertura
Distrito de conformidad con lo establecido el EDUCATIVO || se realizé el seguimiento a la ejecucion de dichos
Anexo No. 16 “Manual de mantenimiento de mantenimientos, el cual se encuentra soportado
planta fisica”. en las actas del Tercer Comité de Mantenimiento
de la vigencia 2025.
Las evidencias se encuentran en medio magnético
en el expediente contractual, el cual puede ser
consultado en la Oficina de Contratos. SharePoint
https://tinyurl.com/dhvfs6eh.
36.) Tener inventarios al dia, en consonancia con El administrador durante la vigencia 2025 presenté
el procedimiento y sistema que defina la los inventarios detallados y actualizados de
Secretaria de Educacion del Distrito, de todos los EQUIPO acuerdo al procedimiento definido por |la
bienes que reciba, adquiera, construya o destine ADMINISTRA || Secretaria de Educacién del Distrito.
para la ejecucion del contrato. En cumplimiento X CION Las evidencias se encuentran en medio magnético
de lo previsto en el literal g) del articulo SERS/'C'OO en el expediente contractual, el cual puede ser
2.3.1.3.4.3. del Decreto 1075 de 2015, los bienes EDUCATIV consultado en la Oficina de Contratos. SharePoint
devolutivos que se adquieran por EL https://tinyurl.com/dhvfs6eh.
ADMINISTRADOR con cargo a los recursos del
contrato serdn inmediatamente incluidos en el
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inventario de la Secretaria de Educacién del
Distrito, quien suscribira acta de entrega de los
mismos al ADMINISTRADOR.
48.) Restituir a la Secretaria de Educacion del
Distrito una vez finalizado el contrato, la tenencia
de todos los bienes entregados como dotacion o
adquiridos con cargo a los recursos del contrato,
sin recibir compensacion alguna. Estos bienes
deberan devolverse en condiciones de normal
funcionamiento y conforme fueron entregadas
por la Secretaria de Educacion del Distrito al inicio EQUIPO
del contrato, salvo el deterioro natural por su ADMINISTRA . o e .
uso, libres de cualquier gravamen, o de limites en X SE(F:{G'(\:IIO El cumpI!mlgnto de esta obligacion se verificara
. . . . una vez finalice el contrato.
el dominio y posesion que no hubieren existido al EDUCATIVO
momento de celebrarse el contrato y que no
provenga de decisién de autoridad judicial o
administrativa. No son susceptibles de Ia
obligacidn de restitucion, aquellos bienes que sea
necesario retirar del servicio por obsolescencia o
deterioro, previa autorizacion de la Direccién de
Dotaciones de la Secretaria de Educacion del
Distrito.
50) EL ADMINISTRADOR puede, siempre que Al cierre de la vigencia 2025, el Administrador
exista autorizacidn previa del Supervisor, utilizar utilizdo de manera exclusiva los bienes muebles e
los bienes entregados a titulo de tenencia en inmuebles entregados a titulo de tenencia para la
desarrollo del presente contrato para prestar EQUIPO prestacion del servicio educativo, en cumplimiento
servicios educativos, de capacitacion adicionales ADMINISTRA || de| objeto contractual. Durante el tltimo trimestre
a la comunidad educativa, o para otros fines || X SE(I;I\?IEIO de la vigencia, el Supervisor no recibid solicitudes
sociales, bajo las condiciones que apruebe el EDUCATIVO || de autorizacion para el uso de dichos bienes con
supervisor del contrato. En ningin caso EL fines educativos, de capacitaciéon adicionales o
ADMINISTRADOR puede cobrar a terceros, o a para otros fines sociales, distintos al objeto del
otras instituciones publicas o privadas, suma contrato.
alguna por la utilizacion de las instalaciones.
BLOQUE OBLIGACIONAL 6: PERSONAL
El cumplimiento de esta obligacion sera
verificado a partir del mes de febrero de 2026,
mediante la revision de la documentacién remitida
19.) Proporcionar el personal calificado para la EQUIPO ppr el Administrador cor'rfespondlen'.ce'al persohal
. iy . ADMINISTRA || Vinculado para la prestacion del servicio educativo
ejecucion del contrato, garantizando que cuente . . . .
con la experiencia y los conocimientos técnicos X clon dl.Jrante el c.a.Ienc.j?rlo gscolar de la V|’genC|a 2.026’
que se requieren para la adecuada ejecucién del E;EURc\ﬂ?:\?o Dicha verificacion |n.cIuye., segln  aplique,
contratos laborales vigencia 2026, soportes
Contrato. L L
académicos y de experiencia laboral, carga
académica y escalafén docente, informacién que
serd validada previo a la aprobacidn del segundo
pago.
20.) Vincular y remunerar al personal docente y X EQUIPO Como evidencia del cumplimiento de esta
administrativo acorde con lo establecido en la ADMINISTRA || obligacion, para el primer pago de la vigencia 2026
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normatividad vigente. EI ADMINISTRADOR no CION el Administrador presento los soportes de némina
podra vincular docentes, directivos docentes o E[S)EJRCVAI'(I;II\CIJO y de pago de aportes al Sistema de Seguridad
personal administrativo de la planta de Ia Social correspondientes a los meses de noviembre
Secretaria de Educacion del Distrito, para la y diciembre de 2025, asi como los soportes de
ejecucion del respectivo contrato. liguidacién de prestaciones sociales de los
contratos finalizados durante dicho periodo.
De la revision de la documentacién aportada se
evidencid el cumplimiento de la obligacidn,
verificdndose ademds que ninguna de las personas
vinculadas durante los meses referidos hacia parte
de la planta de personal de la Secretaria de
Educacion del Distrito, con corte al 3 de diciembre
de 2025.
Las evidencias se encuentran en medio magnético
en el expediente contractual, el cual puede ser
consultado en la Oficina de Contratos. SharePoint
https://tinyurl.com/dhvfséeh.
21.) Realizar directamente la contratacién del El cumplimiento de esta obligacion se verificara a
personal, con una duracién minima de once y partir del mes de febrero, mediante la revisién de
medio meses al afio, exceptuando el personal los contratos laborales correspondientes a la
administrativo, cuyas condiciones de EQUIPO vigencia 2026, suscritos directamente por el
contratacién se encuentran establecidas en el ADMINISTRA | Administrador con el personal vinculado para la
CION ) . .
Anexo 11, numeral 2.1.4. El costo del personal X SErvicio || Prestacion del servicio educativo durante el
debe incluir el salario y sus respectivas eDucATIvo || calendario escolar de dicha vigencia. Dichos
prestaciones sociales. EI ADMINISTRADOR no contratos seran verificados previo al tramite del
podra vincular al personal para la ejecucion del segundo pago.
contrato a través de cooperativas de trabajo
asociado o bolsas de empleo.
22.) Cumplir en cuanto a la contratacion del El cumplimiento de esta obligacion se verificara a
personal docente y directivo docente los perfiles partir del mes de febrero, mediante la revisién de
mencionados en el Anexo No. 11 “Canasta los soportes académicos y laborales del personal
Educativa”, teniendo en cuenta que todos los vinculado por el Administrador. En el caso del
docentes deben cumplir con los requisitos de EQUIPO personal docente y directivo docente, se validara
formacién académica minimos previstos en el ADMINISTRA || @dicionalmente el cumplimiento de los perfiles
articulo 115 de laLey 115 de 1994 y en el Acuerdo X CION establecidos en el Anexo No. 13 de Canasta
314 de 2013 de la Comision Nacional del Servicio SERVICIO || Educativa, asi como la carga académica, el
Civil (Tecndlogos en educacion, normalistas EDUCATIVO || oscalafén y la experiencia requerida. La
superiores, profesionales no licenciados vy verificacién de esta documentacién se efectuara
licenciados). Si los docentes estan escalafonados, previo al tramite del segundo pago.
de acuerdo con el Decreto 2277 de 1979, como
minimo deben estar ubicados en el escalafén 7 u
8.
23.) Presentar en la primera visita de verificacion, EQUIPO En cumplimiento de esta obligacion, el
la relacion del personal docente contratado por ADMINISTRA || Administrador presentd, durante la primera visita
parte del ADMINISTRADOR, para lo cual deberd X CION de verificacion, el formato en Excel de personal
diligenciar el formato que sera entregado por el SERVICIO | vinculado para la vigencia 2026, definido por la
supervisor del contrato. En ningln caso este EDUCATVO | pireccion de Cobertura, con la relacién del
personal harad parte de la planta oficial de la personal docente contratado y el cargo
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Secretaria de Educacién del Distrito, en desempefiado en la institucion educativa. Esta
consecuencia, el vinculo juridico de dicho informacion constituye el insumo base para la
personal se contrae Unica y exclusivamente con consolidacién de la base de datos de personal
EL ADMINISTRADOR. vinculado.
Las evidencias se encuentran en medio magnético
en el expediente contractual, el cual puede ser
consultado en la Oficina de Contratos. SharePoint
https://tinyurl.com/dhvfs6eh.
24.) Mantener actualizada la base de datos que EQUIPO Esta obligacidn sera revisada en cada una de las
contenga los perfiles de cada una de las personas ADMINISTRA || tres visitas de verificacion que se llevardn a cabo
que prestan sus servicios al ADMINISTRADOR X CION desde el mes de abril y hasta el mes de noviembre
(personal administrativo, técnico y docente), en SERVICIO || de 2026.
los formatos que defina la Secretaria de EDUCATIVO
Educacion del Distrito.
31.) Diseflar e implementar un programa de A la fecha de revision de la informacion, el
higiene y seguridad industrial o el que haga sus EQUIPO administrador no ha realizado el cargue de la
veces de acuerdo con la normatividad vigente ADMINISTRA |l informacién. Se realizard la revisién  del
que se aplicara durante la ejecucion del contrato, X SE(F:{G'(\:IIO cumplimiento de esta obligacidn para el segundo
el cual deberd ser presentado al respectivo epucaTivo || informe de la vigencia 2026.
supervisor del contrato durante el primer
trimestre del afio lectivo.
Durante el periodo del presente informe, y en
relacion con la obligacion 6-51 correspondiente al
Programa de formacién docente, el seguimiento se
realizdé con base en el informe de actividades
51.) Las demas necesarias para el cabal EQUIPO ejecutadas y el cronograma definido para la
cumplimiento del objeto contractual. ADMINISTRA || yigencia 2026. A la fecha de corte, la IED ha
X SEg\?Igo entregado la totalidad de los soportes requeridos
Segln matriz de obligaciones: “Programa de EDUCATIVO || que evidencian el cumplimiento de esta
formacion de docentes” obligacidn.
Las evidencias se encuentran en medio magnético
en el expediente contractual, el cual puede ser
consultado en la Oficina de Contratos. SharePoint
https://tinyurl.com/dhvfséeh.
BLOQUE OBLIGACIONAL 7: OBLIGACIONES ESPECIALES
El  Administrador garantiz6 la adecuada
distribucion de la alimentacidon escolar de la
modalidad de Servicio Integral de Almuerzos
29.) EI ADMINISTRADOR deberd garantizar la Transportando (SIAT) y de Servicio Integral
distribucion de la alimentacion entregada por la EQUIPO Desayunos y Almuerzos (SIDAE) entregada por el
Secretaria de Educacién del Distrito o el ADMINISTRA || hroveedor designado por la SED, en cumplimiento
respectivo proveedor, de conformidad con los || X SEEI\(/)IEIO de la Resolucion 3429 de 2010 y la normativa
términos de la Resolucion 685 del 19 de abril de EDUCATIVO || vigente del Programa de Alimentacion Escolar
2018 o de la reglamentacién que la modifique o (PAE).
sustituya. Para ello, realizé el reporte oportuno de
novedades técnicas y administrativas a la SED,
coordind la prestacion del servicio conforme a los
horarios y grupos etarios establecidos por la
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institucion, diligencié los formatos diarios de
recepcién y entrega de alimentos, efectud
seguimiento a la entrega y consumo, y participd en
los Comités de Alimentacidn Escolar y jornadas de
sensibilizaciéon del componente pedagégico del
PAE.

Para la presente vigencia, no se evidencio ningun
inconveniente con el servicio de PAE en sus
modalidades.

Con el propdsito de verificar el cumplimiento del
convenio establecido entre la Secretaria de
Educacion del Distrito (SED) y el operador
COMPENSAR, encargado de la ejecucion del PAE,
la interventoria realiza visitas periddicas a las
instituciones educativas, de acuerdo con el
cronograma mensual establecido.Durante estas
visitas, se valida el cumplimiento de los diferentes
componentes estipulados en el anexo técnico del
convenio. Asimismo, se gestionan y recopilan los
insumos, soportes y certificaciones que evidencian
la correcta entrega y distribucion de los alimentos,
garantizando asi la trazabilidad y transparencia del
proceso.

Desde la supervisién se realiz6 seguimiento al
cumplimiento de esta obligacién mediante Ila
revisién de actas de visita (F-GC-25), matrices de
certificacion de alimentos e informes de gestidn de
la interventoria, correspondientes al mes de
noviembre de 2025 y a los primeros dias de
operacién de enero de 2026, evidenciando una
distribucion eficiente, oportuna y conforme a los
lineamientos del programa. Las evidencias se
encuentran en medio magnético en el expediente
contractual, el cual puede ser consultado en la
Oficina de Contratos. SharePoint
https://tinyurl.com/dhvfs6eh.

39.) Gestionar alianzas estratégicas con
entidades publicas o privadas que permitan
complementar o fortalecer las estrategias de
permanencia y calidad que desarrolla la
institucion educativa.

EQUIPO
ADMINISTRA
CION
SERVICIO
EDUCATIVO

Durante el periodo del presente informe, y en
seguimiento a la obligacién 7-39 relacionada con la
gestion de alianzas estratégicas con entidades
publicas y privadas, el seguimiento se realizara con
base en la informacidon y los soportes que la
Institucion Educativa entregue con ocasién del
segundo pago. No obstante, se deja constancia de
que la IED remitié los soportes requeridos que
evidencian el cumplimiento de esta obligacién.
Las evidencias se encuentran en medio magnético
en el expediente contractual, el cual puede ser
consultado en la Oficina de Contratos. SharePoint
https://tinyurl.com/dhvfs6eh.
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40.) Realizar acompafiamiento y compartir Durante el periodo del presente informe y en
buenas practicas relativas al modelo de gestion seguimiento a la obligacidn 7-40, relacionada con
educativa a por lo menos tres colegios oficiales el acompafiamiento a colegios oficiales para el
administrados por la Secretaria de Educacién del intercambio de buenas practicas en modelos de
Distrito, previa aprobacién del plan de accion gestion educativa, la Institucién Educativa entregd
anual presentado al supervisor, el cual se los informes requeridos, junto con las respectivas
ejecutara con el apoyo de su personal evidencias que soportan las acciones adelantadas.
administrativo, docente y directivo docente. El Adicionalmente, para la primera visita de
administrador podra compartir y acompaniar a las seguimiento de la vigencia 2026, se tiene previsto
instituciones educativas de manera virtual vy que el colegio presente el plan de trabajo y/o
presencial, completando 300 horas por vigencia, cronograma que permita estructurar y programar
siempre y cuando las horas virtuales no superen la ejecucidn de esta obligacién, en concordancia
el 50% del total. En el marco del cumplimiento de EQUIPO con los lineamientos establecidos por la SED.
esta obligacién, el administrador podrd ADMINISTRA |l | 55 evidencias se encuentran en medio magnético
desarrollar entre otras las siguientes actividades: || X SE(;I\?IEIIO en el expediente contractual, el cual puede ser
Participacion en redes de instituciones EDUCATIVO || consultado en la Oficina de Contratos. SharePoint
educativas, diplomados, talleres, simposios, https://tinyurl.com/dhvfséeh.
capacitaciones, ferias  educativas, cursos
virtuales, foros, encuentros, seminarios, video
conferencias, plataformas de la Secretaria de
Educacion del Distrito, webinarios, etc. Los
administradores en coordinacion con la
Secretaria de Educacion del Distrito socializardny
acompanfardan a los colegios oficiales interesados
en este proceso y ademas, la Secretaria de
Educaciéon del Distrito brindarda recursos
adicionales a los colegios oficiales interesados
para la respectiva implementacion y planes de
mejoramiento.
En relacion con la obligacidon de generar espacios
de formacién, interaccién y comunicacion con
padres de familia y la comunidad, con corte al 27
de enero de 2026 no se evidencid el informe de
actividades correspondiente al periodo evaluado
por parte del Administrador. En atencién a esta
situacion, la Direccién de Cobertura solicito la
41.) Generar espacios de formacion, interaccién y EQUIPO subsanéaon de la novedad y la entrega del
comunicacion con los padres de familia y los ADMINISTRA .respectlvo soporte, .eI cual sera reportado en el
vecinos, permitiendo que la institucion educativa || X SE(';I\?IEIO |r?form.e correspondiente al segundo pago de la
. vigencia.
se articule de manera permanente con el entorno EDUCATIVO

cultural y social en el que estd ubicado.

Para la vigencia 2026, el seguimiento a esta
obligacién se continuara realizando mediante la
primera visita de seguimiento programada para el
primer semestre del afo, la participacion en el
Consejo de Padres en las fechas que se acuerden
entre la IED en administracion y la Direccidon de
Cobertura, asi como a través de la aplicacién anual
de la encuesta de satisfaccion dirigida a padres,
madres y acudientes de los colegios en
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administracion, cuya logistica iniciard en el mes de
agosto.

42.) Informar al comienzo del afio escolar, a los
padres de familia o acudientes las condiciones y
caracteristicas de la prestacion del servicio
educativo, en el marco de la normatividad
vigente para las |Instituciones Educativas
Distritales.

EQUIPO
ADMINISTRA
CION
SERVICIO
EDUCATIVO

Durante la vigencia 2025, el colegio en
administracion informé a los padres, madres y
acudientes, al inicio del afio escolar, las
condiciones y caracteristicas de la prestacidn del
servicio educativo, en cumplimiento de la
normatividad vigente aplicable a las Instituciones
Educativas Distritales. EI cumplimiento de esta
obligaciéon fue reportado y soportado en los
informes correspondientes a la vigencia 2025.

Para la vigencia 2026, el contratista remitira el
soporte que evidencie el cumplimiento de esta
obligacion en el mes de mayo. Adicionalmente,
dicho cumplimiento serd objeto de validacion
mediante la primera visita de seguimiento
programada para el primer semestre del afio.

43.) Abstenerse de emitir certificaciones o
cualquier comunicacion que genere en la
comunidad educativa (en los padres de familia,
acudientes o terceros) expectativas sobre la
asignacion de nuevos cupos o la continuidad del
contrato mas alla de su vigencia inicial.

EQUIPO
ADMINISTRA
CION
SERVICIO
EDUCATIVO

En el marco de las acciones de seguimiento
adelantadas durante el periodo evaluado por parte
de la Direcciéon de Cobertura, a través de los
canales oficiales de atencién al ciudadano Sistema
Integrado de Gestiéon de la Correspondencia
(SIGA), Sistema Distrital para la Gestion de
Peticiones Ciudadanas (SDQS) vy solicitudes
recibidas mediante correo electrénico, no se ha
evidenciado la emisién de certificaciones ni
comunicaciones por parte del administrador que
generen en la comunidad educativa expectativas
relacionadas con la asignacién de nuevos cupos o
la continuidad del contrato mas alla de su vigencia
inicial, en cumplimiento de lo establecido en la
obligacidn contractual.

49.) Promover la realizacién de actividades de
integracion entre la institucién educativa objeto
del presente contrato y la institucion privada
presentada por el ADMINISTRADOR para
acreditar la experiencia general habilitante.

EQUIPO
ADMINISTRA
CION
SERVICIO
EDUCATIVO

Durante el periodo evaluado en el presente
informe, y en cumplimiento de la obligacién 49 del
contrato, la Institucién Educativa Distrital (IED)
presenté de manera oportuna y completa las
evidencias que soportan la realizaciéon de
actividades de integracion con la institucion
privada presentada por el ADMINISTRADOR para la
acreditacion de la experiencia general habilitante.
La documentacién remitida permite verificar el
desarrollo  efectivo  de las  actividades
programadas, en concordancia con los
lineamientos establecidos contractualmente.

Las evidencias se encuentran en medio magnético
en el expediente contractual, el cual puede ser
consultado en la Oficina de Contratos. SharePoint
https://tinyurl.com/dhvfs6eh.
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CUMPLIMIENTO | QUIEN ]
ACTIVIDADES VERIFICA DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA
SI [NO || N/A (NOMBRE)

Durante el periodo evaluado en el presente
informe, y en cumplimiento de la obligacién 51 del
contrato, conforme a lo establecido en la matriz de
obligaciones, el colegio adelanté las acciones
correspondientes a: (i) la implementacion del
programa pedagégico articulado con la formacion
técnica laboral, ya sea a través del Servicio
Nacional de Aprendizaje (SENA) o mediante
Instituciones de Educacidon Superior, y (ii) el

desarrollo del programa de bienestar estudiantil.
En relacién con el componente de articulacidn con
la formacion técnica laboral, el colegio presentd de
. . manera oportuna las actas y demas soportes que

51.) Las demdas necesarias para el cabal . .p . y P g
. . evidencian las actividades desarrolladas en el

cumplimiento del objeto contractual. . . - - e
EQUIPO marco de dicha articulacién, permitiendo verificar
. . o u ADMINISTRA | |35 acciones adelantadas en concordancia con los

Segun matriz de obligaciones: “1. Programa CION . . -
- ) . X lineamientos  contractuales y pedagdgicos

pedagdgico articulado con la formacién técnica SERVICIO )
EDUCATIVO || establecidos.

laboral o articulacion con SENA o Instituciones de
Educacion Superior. 2. Programa de bienestar
estudiantil”

Asi mismo, frente al componente de bienestar
estudiantil, la informacion suministrada evidencia
la implementacién de las acciones previstas y el
cumplimiento de los criterios definidos para este
componente. En lo correspondiente al area de
enfermeria, el colegio presentd las evidencias
asociadas a la vigencia 2025. Durante la etapa de
seguimiento, se proyecta contar con el
cronograma de las actividades a desarrollar,
orientadas a la promocidn y prevencién de la salud
en los entornos escolares.

Las evidencias se encuentran en medio magnético
en el expediente contractual, el cual puede ser
consultado en la Oficina de Contratos. SharePoint
https://tinyurl.com/dhvfs6eh.
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7. VERIFICACION DE INFORMES Y SOPORTES DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

ENTREGADO DESCRIPCION DETALLADA
DE LA EVIDENCIA
p (DOCUMENTOS QUE
PERIODO BLOQUEY
< SOPORTES ENTREGADOS SOPORTAN SU
ENTREGA OBI;(i;(Ag;ON SI [NO | N/A CUMPLIMIENTO O LA
CAUSAL DEL NO
CUMPLIMIENTO)
Listados y actas de verificacion 2025 Direccién de
1-1 X
Cobertura
Listados y actas de verificacion 2025 Direccién de
1-2 X
Cobertura
Listados y actas de verificacion 2025 Direccién de
1-3 X
Cobertura
Copias del radicado de presentacion de los planes
de estudio y de actualizacidn y avances del PEl ante
1-4 X . .. L
la Direccidon Local de Educacion
Actas de reunién del consejo académico.
Reporte permisos, licencias y autorizaciones
1-30 X requeridos para la prestacion del servicio de
educacidn La evidencia documental que
1-46 X Comunicacién Direccién de Inspeccién vy Vigilancia | Soporta el cumplim-ient.o de
de la SED (si hay investigaciones) cada una de las obligaciones
’0 X Reporte matricula SIMAT diciembre 2024 del o cc.)’ntrato 'C%e
Reporte SIMPADE MEN — diciembre 2024 administracién del servicio
210 X Reporte matricula SIMAT diciembre 2024 educativo correstpqnde a
INFORME 1 Reporte SIMPADE MEN — diciembre 2024 correos .fje sengmlentody
912 X X Listados y actas de verificacion 2024 Direccién de ;:Jl\'jlir_;_/mon’ jporte ¢ €
01-12-2025 Cobertura eneradosy or el Zf)i:::;sf:
al )13 X Reporte matricula SIMAT diciembre 2024 & d l:a del trat
31-01-2026 i Reporte SIMPADE MEN — diciembre 2024 en desarroflo def contrato.
Listados y actas de verificacion 2025 Direccién de Informacién que puede ser
2-14 X Eobertura icula SIMAT diciembre 2024 consultada en el expediente
eporte matricula !c!em re contractual en la Oficina de
Reporte SIMPADE MEN — diciembre 2024 Contratos. SharePoint
)16 X Listados y actas de verificacién 2024 Direccién de https://tinyurl.com/dhvfs6e
Cobertura h
2-17 X Reporte SIMPADE MEN — diciembre 2024
Actas de visitas SED
3-6 X Listados y actas de verificacion 2025 Direccidén de
Cobertura
3.7 X Convenio evaluacion gestion y evaluacion de
impacto
3-44 X Pélizas
Actas de visitas SED
Listados y actas de verificacion 2025 Direccion de
3-47 X
Cobertura
Informe supervision
3-51 X X Reportes de avance mensual
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PERIODO
ENTREGA

ENTREGADO
BLOQUE Y
2 PORTES ENTREGAD!
OBLIGACION | SI [ NO | N/A SOPORTES GADOS
B—(0)
Informes por colegio atenciéon a poblacién con
4-2 X . .
discapacidad
4-26 X Acta de supervision
4-27 X Listas y actas de entrega carné y agenda
4-28 X Listas y actas de entrega carné y agenda
4-51 X Evidencias salidas pedagdgicas
5-18 X Informe mantenimientos planta fisica
5-25 X Informes facturas pagadas
Informes mensuales de mantenimiento de plantas
5-32 X -
fisicas.
Acta verificacion del estado, conservacidon vy
5-33 X mantenimiento de las dotaciones entregadas al
administrador.
5-35 X Informe mantenimiento infraestructura
Solicitudes préstamo instalaciones
5-50 X .
Contrato tienda escolar
6-19 X Informe final 2024 Direccidn de Cobertura
6-20 X Documentacion cargada en el SharePoint
Listados y actas de verificacion 2025 Direccién de
6-21 X
Cobertura
6-22 X Documentacion cargada en el SharePoint
623 X Formato Excel personal vinculado
Documentacion cargada en el SharePoint
Listados y actas de verificacion 2025 Direccidén de
6-24 X
Cobertura
Reglamento interno de trabajo, higiene y seguridad
6-31 X industrial y adopcion y seguimiento del sistema
general de seguridad y salud en el trabajo (SGSST)
6-51 X Avances programa de formacién docente
7-29 X Avances distribucion de alimentacion escolar
7-39 X Informe alianzas estratégicas
7-40 X Evidencias redes y nodos
7-41 X Evidencias escuelas de padres
Informe de la asamblea general de padres de familia
7-42 X realizada durante el primer trimestre del afio
escolar
7-49 X Informe actividades con colegio privado
Informe articulacion media, evidencias programas
7-51 X . R
Bienestar Estudiantil

DESCRIPCION DETALLADA
DE LA EVIDENCIA
(DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN SU
CUMPLIMIENTO O LA
CAUSAL DEL NO
CUMPLIMIENTO)

8. VERIFICACION EN EL LUGAR DE LA EJECUCION DEL CONTRATO
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8.1 Cumplimiento de las obligaciones especificas pactadas en el contrato

DETALLE DE LA CUMPLIMIENTO CON QUIEN SE VERIFICA
NO OBLIGACION sl [ No (NOMBRE) OBSERVACIONES
N/A N/A N/A N/A N/A

8.2 Cumplimiento del cronograma pactado tal como esta en el cronograma una a una

ACTIVIDAD PLANEADA EJECUTADA CO\I;IEC;ILIJ:III(E:IX SE DESCRIPCION DETALLADA
FECHA INICIO FECHA FINAL Sl NO DE LA EVIDENCIA
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
8.3 Entrega de productos pactados en el contrato
DESCRIPCION DEL ENTREGADO
No PRODUCTO S| | NO OBSERVACIONES
N/A N/A N/A

9. VERIFICACION OBLIGACIONES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y RECURSOS PARAFISCALES.

Certificacidon expedida por el Revisor Fiscal de acuerdo con los requerimientos de Ley.

Fecha
(dia/mes/afio) Nombre Cargo
11/02/2026 Luis Henry Moya Moreno Revisor fiscal
10. POLIZAS
10.1 GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
i i . VIGENCIA
DESCRIPCION POLIZA ASEGURADORA No. POLIZA DESDE HASTA MONTO
Cumplimiento del contrato | SEGUROS DEL 21-44-101489086
ESTADO S.A Anexo:0 1/01/2026 | 30/06/2027 | S 802.460.478,10
Salarios y Prestaciones
. SEGUROS DEL 21-44-101489086
.SOC|aIes. Iegfales E ESTADO S.A Anexo:0 1/01/2026 | 31/12/2029 | $401.230.239,05
indemnizaciones laborales
. - SEGUROS DEL 21-44-101489086
Calidad del Servicio ESTADO S.A Anexo:0 1/01/2026 | 30/06/2027 | S 802.460.478,10
10.2 GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRA CONTRACTUAL.
p . . VIGENCIA
DESCRIPCION POLIZA ASEGURADORA No. POLIZA DESDE HASTA MONTO
Responsabilidad civil SEGUROS DEL ESTADO | 21-40-101268731
extracontractual SA Anexo:0 1/01/2026 |30/06/2027 | $ 875.452.500,00
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10.3 SEGURO TODO RIESGO DE BIENES.

. P p VIGENCIA
DESCRIPCION POLIZA | ASEGURADORA No. POLIZA DESDE HASTA MONTO
. SEGUROS DEL 21-23-101005424
Edificio ESTADO S.A Anexo:2 31/12/2024 | 30/06/2026 | S 62.908.000.000,00

Muebles y E
uebles y Enseres ESTADO S.A Anexo:2

SEGUROS DEL| 21-23-101005424

31/12/2024 | 30/06/2026 $1.273.000.000,00

Equipos eléctricos y |SEGUROS DEL| 21-23-101005424

electrdnicos ESTADO S.A Anexo:2

31/12/2024 | 30/06/2026 $ 755.000.000,00

Equipo movil portatil

ESTADO S.A Anexo:2

SEGUROS DEL| 21-23-101005424

31/12/2024 | 30/06/2026 $ 443.000.000,00

FIRMA RESPONSABLE DEL INFORME

Nombre: ANDRES RODRIGUEZ PARRA
Cargo: Director de Cobertura
SUPERVISOR

Revisd:  Angela Mahecha — Contratista SED
Elsy Martinez — Contratista SED

Liceth Jaramillo - Contratista SED — Componente Financiero

Elabordé: Milena Ortiz — Contratista SED
Marcela Duran — Contratista SED
Diana Acuna — Contratista SED
Diego Rodriguez — Contratista SED
Pablo Rolddn — Contratista SED
Andrés Orejuela — Contratista SED
Diana Villamarin — Contratista SED
Patricia Montoya — Contratista SED
Sandra Pérez — Contratista SED
Mariana Chavez — Contratista SED
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Adriana Rico — Contratista SED
Karen Melo — Contratista SED
Edisson Tobaria — Contratista SED
Carolina Sanabria — Contratista SED
Camilo Ortega — Contratista SED
Oscar Lote — Contratista SED

Olga Mosquera — Contratista SED
Gina Medina — Contratista SED
David Moreno — Contratista SED
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