JIAN

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

Representacion Grafica

Datos del Documento

Codigo Unico de Factura - CUFE :

f33ecc618afSac10ef230eef03cc59a74b0e2d544ddb9c702ed9460b932b9a%¢c421c5dc0e944479421b4905ba5f717b9

Numero de Factura: FD-35

Fecha de Emision: 12/02/2026
Fecha de Vencimiento: 12/02/2026
Tipo de Operacion: 10 - Estandar

Datos del Emisor / Vendedor

Razon Social:
Nombre Comercial:
Nit del Emisor: 901340932

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen Fiscal:R-99-PN

Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplica
Actividad Econoémica: 9499

Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razén Social:
Tipo de Documento: NIT
Nimero Documento: 800050407

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen fiscal: R-99-PN
Responsabilidad tributaria: 01 - IVA

Detalles de Productos

MUNICIPIO DE VALPARAISO

Forma de pago: Contado

Medio de Pago: Consigancion bancaria
Orden de pedido:

Fecha de orden de pedido:

FUNDACION EMPRESARIAL, CULTURAL, AMBIENTAL Y DEPORTIVA
FUNDACION EMPRESARIAL, CULTURAL, AMBIENTAL Y DEPORTIVA

Pais: Colombia

Departamento: CAQUETA

Municipio / Ciudad: FLORENCIA
Direccion: CR 7 8 52 BRR LA ESTRELLA
Teléfono / Mévil: 3163724420
Correo: fundecad20@hotmail.com

Pais: Colombia

Departamento: CAQUETA

Municipio / Ciudad: VALPARAISO
Direccion: Cale 11 3 50 BRR CENTRO
Teléfono / Movil:

Correo: contratacion@valparaiso.gov.co

AN

IMPUESTOS . e
Precio unitario
T B2 . - I Descuento
Nro Codigo Descripcion Uu/m Cantidad | Precio unitario detalle Recargo detalle IVA % INC % de venta

COBRO MES DE ENERO 1
NFORME No 01 CONVENI
0 ASOCIACION NO. 001-
2026 DEL 8 DE ENERO AL
31 DE ENERO 2026. OBJE
TO AUNAR ESFUERZOS T
%%TYZEONZIS ECNICOS, ADMINISTRATI

1 MES DE VOS, ECONOMICOS Y LO EA 1,00 $  28.878.272,90 $ 0,00 $ 0,00 $ 28.878.272,90
ENERO GISTICOS PARA GARANT

IZAR LA ASISTENCIA Y A

TENCION INTEGRAL AL C

ENTRO DE BIENESTAR DE

L ADULTO MAYOR DEL M

UNICIPIO DE VALPARAIS
0 CAQUETA.

Hoja 1 de 3



Datos Totales

Documento generado el:
12/02/2026 10:04:46
Documento validado por la
DIAN:

12/02/2026 10:04:47

XML Generado por: Proveedor
Tecnolégico

901223648

PDF Generado por:
Solucion Gratuita DIAN
Nit:800197268

Numero de Autorizacion: 18764087362304 Rango desde: 1 Rango hasta: 10000 Vigencia: 2027-01-18

MONEDA MONEDA cop
TASA DE CAMBIO TASA DE CAMBIO

Subtotal Subtotal 28.878.272,90
Descuento detalle 0,00 Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00 Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura Total Bruto Factura 28.878.272,90
IVA 0,00 IVA 0,00
INC 0,00 INC 0,00
Bolsas 0,00 Bolsas 0,00
Otros impuestos Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) Total impuesto (=) 0,00
Total neto factura (=) Total neto factura (=) 28.878.272,90
Descuento Global (-) 0,00 Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00 Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) Total factura (=) COP $ $28.878.272,90

Valores informativos

Valores informativos

ANTICIPOS ANTICIPOS

Anticipos Anticipos

RETENCIONES RETENCIONES

Rete fuente 0,00 Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00 Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00 Rete ICA 0,00
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DISTRIBUCION PRESUPUESTO APORTE DEL MUNICIPO INCLUYENCO ANTICIPO

ITEM | ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL AL CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE VALPARAISO CAQUETA

APORTE MUNICIPIO
COD | Bienes o Servicio Ulil/[lg;i(:lge Cantilt(l:l: por U:::g;i(‘lige Catl:):ﬁad U‘liiatl;rrio Valor Total
P-01 | Recurso Humano Centro de Bienestar del Adulto Mayor.
0101 | Coordinador dias I 176 176 | 113828 21 52003287440
g;“' Manipulador de Alimentos dias i 176 176 | $75.882,10| $13.355.249,60
o301 | Personal de Servicios Generales dias I 176 176 | $75882,10| $13.355.249,60
gf] " | Reemplazos Manipuladora de Alimentos dias 1 176 52 $75.882,10 $ 3.945.869,20
o1 | Auxiliares de Enfermeria dias 4 176 704 | $83.800,00| $58.995.200,00
g;“' Ingeniero de Alimentos dias i 176 176 | $68.293,68| $12.019.686,80
g;‘“' Psicologo (a) dias i 176 176 | $68.29368| $12.019.686,80
ox | Nutricionista dias i 176 176 | $68.293,68| $12.019.686,80
P-02 | Costos logisticos Centro de Bienestar del Adulto Mayor.
5102— Gastos de funcionamiento, servicios publicos domiciliarios. dias 1 176 176 $37.386,00 $6.579.936,00
5502- Elementos de Aseo de las instalaciones, cuidados y de Bioseguridad. dias 1 176 176 $75.529,00 $ 13.293.104,00
(l;:;OZ- Dotacion personal de planta (camisa, pantalon, gorra, zapatos) Persona 2 7 14 $270.021,00 $3.780.294,00
P-03 | Alimentacion Beneficiarios Centro de Bienestar del Adulto Mayor.
3103_ Desayuno dias 19 176 3344 $14.332,63 $47.928.302,16
([)203' Refrigerio mafiana dias 19 176 3344 $10.085,59 $33.726.212,20
5503' Almuerzo dias 19 176 3344 $20.702,68 $ 69.229.769,78
34103— Refrigerio tarde dias 19 176 3344 $11.147,60 $37.277.568,34
5;03_ Cena dias 19 176 3344 $14.332,63 $47.928.302,16
P-04 Auxilio de contingencia y atencion de emergencias centro de Bienestar del Adulto Mayor.
01| remisiones de s ransporie de beneferio, transpori Gel personal e acompatamiento y pugo de eudadorss, | 495 ! 176 176 | $12122400|  $21.335.42400

VALOR APORTE DEL MUNICIPIO

$ 426.822.415,8432
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PLAN DE MANEJO DEL ANTICIPO DEL APORTE DEL MUNICIPO INCLUYENCO ANTICIPO

ITE ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL AL CENTRO DE BIENESTAR DEL DIAS
M ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE VALPARAISO CAQUETA
APORTE MUNICIPIO 24 28 31 30 31 30 2
Unidad Unida
. Cantida . 50% del
cop | Bienes o L Al || OB EETLTE Valor VAR ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO
Servicio Medid . medid | d total — Anticipo 50%
a item a Unitario
Recurso
Humano
P -01 | Centro de
Bienestar del
Adulto Mayor.
(1;01- Coordinador dias I 176 176 $56.911,58 | $10.016.437,20 | $1.365.877,80 | $1.593.524,10 | $1.764.258,83 | $1.707.347,25 | $1.764.258,83 | $1.707.347,25 5$691157
P-01- | Manipuladorde | . o 1 176 176 $37.941,05| $6.677.62480 | $910.58520 | $1.062.349.40 | $1.176.172,55 | $1.138.231,50 | $ 1.176.172,55 | $1.138.231,50 | 3
02 Alimentos 37.941,05
P-01- Personal de $
0 Servicios dias I 176 176 $37.941,05 |  $6.677.624,80 |  $910.58520 | $1.062349,40 | $1.176.172,55 | $ 1.138.231,50 | $ 1.176.172,55 | $ 113823150 | > o1\ o«
Generales T
P-01- Reemplazos $
04 Manipuladora dias 1 176 52 $37.041,05| $1.972.93460 | $303.52840 | $30352840| $303.52840 | $303.52840 | $303.52840| $303.52840 | o\ o0
de Alimentos ! i
P-01- | Auxiliares de dias 4 176 704 $41.900,00 | $29.497.600,00 | $4.022.400,00 | $4.692.800,00 | $5.195.600,00 | $5.028.000,00 | $5.195.600,00 | $5.028.000,00 | >
05 Enfermeria 167.600,00
P-01- | Ingeniero de dias i 176 176 $34.146.84 |  $6.009.84340 | $819.524.10 | $956.111,45 | $1.058.551.96 | $1.024.405,13 | $1.058.551.96 | $1.024.405.13 | 3
06 Alimentos 34.146,84
5;01' Psicologo (a) dias 1 176 176 $34.146,84 |  $6.009.843,40 | $819.524,10 | $956.111,45 | $1.058.551,96 | $1.024.405,13 | $1.058.551,96 | $ 1.024.405,13 3%‘ 146.84
g;”' Nutricionista dias I 176 176 $34.146,84 |  $6.009.843,40 | $819.524,10 | $956.111,45 | $1.058.551,96 | $1.024.405,13 | $1.058.551,96 | $ 1.024.405,13 3$4 146.84
Costos
logisticos
P -02 | Centro de
Bienestar del
Adulto Mayor.
Gastos de
P-02- funcionamiento,
o1 servicios dias I 176 176 $18.693,00 | $3.289.968,00 | $448.632,00| $523.404,00| $579.483,00 | $560.790,00 | $579.483,00| $560.790,00 | $ 18.693,00
publicos
domiciliarios.
Elementos  de
P-02- Aseo de las
0 instalaciones, dias i 176 176 $37.764,50 | $6.646.552,00 |  $906.348,00 | $1.057.406,00 | $1.170.699,50 | $1.132.935,00 | $1.170.699,50 | $1.132.935,00 | $ 37.764,50
cuidados y de
Bioseguridad.
P-02- | Dotacion Person 2 7 14 |$13501050 | $1.890.147,00 | $ s s - | $1.890.147,00 | $ s -l -
03 personal de a
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planta (camisa,
pantalon, gorra,
zapatos)

Alimentacion
Beneficiarios
Centro de
Bienestar del
Adulto Mayor.

Desayuno

dias

19

176

3344

$7.166,31

$23.964.151,08

$3.267.838,78

$3.812.478,58

$4.220.958,43

$4.084.798,48

$4.220.958,43

$4.084.798,48

$136.159,95

Refrigerio
mailana

dias

19

176

3344

$5.042,79

$ 16.863.106,10

$2.299.514,47

$2.682.766,88

$2.970.206,19

$2.874.393,09

$2.970.206,19

$2.874.393,09

$95.813,10

Almuerzo

dias

19

176

3344

$10.351,34

$34.614.884,89

$4.720.211,58

$5.506.913,51

$6.096.939,95

$5.900.264,47

$6.096.939,95

$5.900.264,47

$196.675,48

Refrigerio tarde

dias

19

176

3344

$5.573,80

$ 18.638.784,17

$2.541.652,39

$2.965.261,12

$3.282.967,67

$3.177.065,48

$3.282.967,67

$3.177.065,48

$105.902,18

Cena

dias

19

176

3344

$7.166,31

$23.964.151,08

$3.267.838,78

$3.812.478,58

$4.220.958,43

$4.084.798,48

$4.220.958,43

$4.084.798,48

$136.159,95

P-04

Aucxilio de
contingencia y
atencion de
emergencias
centro de
Bienestar del
Adulto Mayor.

P-04-
01

Fondo para
atencion de
emergencias en
el cuidado y
proteccion  del
adulto  mayor
(Incluye auxilio
funerario,

remisiones  de
salud, transporte
del beneficiario,
transporte  del
personal de
acompanamient
o y pago de
cuidadoras .

dias

176

176

$60.612,00

$10.667.712,00

$ 1.454.688,00

$1.697.136,00

$1.878.972,00

$ 1.818.360,00

$1.878.972,00

$ 1.818.360,00

$60.612,00

VALOR APORTE DEL MUNICIPIO

3
602.455,798
9

3
213.411.207,921
6

$
28.878.272,90

$
33.640.730,31

$
37.212.573,38

$
37.912.106,02

$
37.212.573,38

$
36.021.959,02

$
1.342.378,55
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DISTRIBUCION PRESUPUESTO APORTE DEL MUNICIPO DESCONTANDO ANTICIPO

ITE | ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL AL CENTRO DE BIENESTAR DEL DIAS
M ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE VALPARAISO CAQUETA
APORTE MUNICIPIO 24 28 31 30 31 30 2
Unida . Unida
. Bienes o d de Lenin dde | Cantida Valor Valor Total
CcOD & ° | dpor ¢ alor Valor Total 4 0 ENERO FEBRERO | MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO
Servicio Medid item medid | dtotal | Unitario Sin Anticipo
a a
Recurso
Humano
P- Centro de
01 Bienestar del
Adulto
Mayor.
P-01- 1 ¢ gordinador dias 1 176 176 | 113.823 f $20.032.874,40 | $ 10.016.437,20 $ $ $ $ $ $1§227.646.30
01 o 0£.87%, L0, 2.731.755,60 | 3.187.048,20 | 3.528.517,65 | 3.414.694,50 | 3.528.517,65| 3.414.694,50 0%,
P-01- | Manipulador ) $ $ $ $ $ $ $
02 | de Alimentos | %% ! 176 176 | 75 890 10| 8 13-355249.60 | $6.677.624.80 | | o7 170 40| 2.124.608.80 | 2.352.345.10 | 2.276.463,00| 2.352345.00| 227646300 | 13176420
P-01- gZﬁi?stde dias 1 176 176 $ $13.355.249,60 | $6.677.624,80 $ $ $ $ $ $ $151.764,20
03 | Lo : 75.882,10 29257, 011025, 1.821.170,40 | 2.124.698,80 | 2.352.345,10 | 2.276.463,00 | 2.352.345,10 | 2.276.463,00 -10%
P-01- Reemplazos 3 $
Manipuladora | dias 1 176 52 $3.945.86920 | $1.972.934,60 | $303.528,40 | $303.528,40 | $303.528,40 | $303.528,40| $303.52840| $ 303.528,40
04 ; 75.882,10 151.764,20
de Alimentos
P-01- | Auxiliares de . $ $ $ $ $ $ $
05 | Enfermeria dias 4 176 704 | g3 800,00 | $ 58:993-200.00 | $29.497.600.00 | ¢ 144 900,00 | 9.385.600,00 | 10.391.200,00 | 10.056.000,00 | 10.391.200,00 | 10.056.000,00 | * 670-400.00
P-01- | Ingeniero de ) $ $ $ $ $ $ $
06 | Alimentos dias ! 176 176 | 552936 | $12:019-686.80 | $6.009.843.40 | | (59 1450 | 101222200 | 2.117.103.93 | 2.048.81025| 2.117.103.93 | 2.048.81025 | ° 13658735
P-01- . . $ $ $ $ $ $ $
o7 | Psicologo(a) | dias ! 176 1176 ] (0 593 65 | $12:019.686.80 | $6.009.843.40 | 030 54850 | 191222200| 2.117.103.93 | 2.048.81025 | 2.117.103.93 | 2.048.81025 | S 136-587.35
P-01- L . 3 $ $ $ $ $ $
og | Nutricionista dias ! 176 176 | 58 293 65 | S 12:019-686.80 | $6.009.843.40 | | (39 4050 | 191222290 | 2.117.103,93 | 2.048.81025| 2.117.103,93 | 2.048.81025 | 13638735
Costos
logisticos
P- Centro de
02 Bienestar del
Adulto
Mayor.
Gastos de
P-02- funcionamient 3 $ $ $ $ $
01 ;;,1 bhc;:mclos dias ! 176 176 | 3739600 | S06-579-936:00| $3.289.968.00 | $897.264.00 | | (46 e0800 | 1.158.966,00 | 1.121.580,00| 1.158.966.00| 1.121.580,00| ° 477200
domiciliarios.
P-02- ilse:;ent(;)es 1?12 dias i 176 176 51$13293.104,00 | $6.646.552,00 $ $ $ $ $ $1 6 151.058,00
02 | 75.529,00 <7210, 030922, 1.812.696,00 | 2.114.812,00 | 2.341.399,00 | 2.265.870,00 | 2.341.399,00 | 2.265.870,00 0%
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cuidados y de
Bioseguridad.

P-02-
03

Dotacion
personal  de
planta (camisa,
pantalon,
gorra, zapatos)

Person

14

$
270.021,0
0

$3.780.294,00

$ 1.890.147,00

$
3.780.294,00

Alimentacion
Beneficiarios
Centro de
Bienestar del
Adulto
Mayor.

Desayuno

dias

19

176

3344

8
14.332,63

$47.928.302,16

$23.964.151,08

$
6.535.677,57

$
7.624.957,16

$
8.441.916,86

$
8.169.596,96

$
8.441.916,86

$
8.169.596,96

$ 544.639,80

Refrigerio
mafiana

dias

19

176

3344

8
10.085,59

$33.726.212,20

$ 16.863.106,10

$
4.599.028,94

$
5.365.533,76

$
5.940.412,38

$
5.748.786,17

$
5.940.412,38

$
5.748.786,17

$383.252,41

Almuerzo

dias

19

176

3344

$
20.702,68

$69.229.769,78

$34.614.884,89

$
9.440.423,15

$
11.013.827,01

$
12.193.879,90

$
11.800.528,94

$
12.193.879,90

$
11.800.528,94

$786.701,93

Refrigerio
tarde

dias

19

176

3344

$
11.147,60

$37.277.568,34

$ 18.638.784,17

$
5.083.304,77

$
5.930.522,24

$
6.565.935,33

$
6.354.130,97

$
6.565.935,33

$
6.354.130,97

$ 423.608,73

Cena

dias

19

176

3344

8
14.332,63

$47.928.302,16

$23.964.151,08

$
6.535.677,57

$
7.624.957,16

$
8.441.916,86

$
8.169.596,96

$
8.441.916,86

$
8.169.596,96

$ 544.639,80

P-04

Auxilio de
contingencia y
atencion de
emergencias
centro de
Bienestar del
Adulto
Mayor.

P-04-

Fondo para
atenciéon  de
emergencias
en el cuidado y
proteccion del
adulto mayor
(Incluye
auxilio
funerario,
remisiones de
salud,
transporte  del
beneficiario,
transporte  del
personal  de
acompafnamien
to y pago de

cuidadoras .

dias

176

176

$
121.224,0
0

$21.335.424,00

$10.667.712,00

$
2.909.376,00

$
3.394.272,00

$
3.757.944,00

$
3.636.720,00

$
3.757.944,00

$
3.636.720,00

$242.448,00

VALOR APORTE DEL MUNICIPIO
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426.822.415,84
32

213.411.207,92
16

57.453.017,40

66.977.932,23

74.121.618,35 ‘ 75.520.683,65‘ 74.121.618,35’ 71.740.389,65 ‘ 4.914.221,62 ‘
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DISTRIBUCION PRESUPUESTO APORTE DE LA ESAL

Aporte del cooperante FUNDECAD

ITEM
CcOD Bienes o Servicio Unidad de Medida Cant.]dad .Cantldad P 01: Cantidad total Valor Unitario Valor Total
por item unidad de medida
P-06 Recurso Humano Centro de Bienestar del Adulto
Mayor aportado por la ESAL
P-06-01 Asesor Juridico con conocimientos en SG-SST dias 1 176 176 $ 100.000,00 $ 17.600.000,00
P-06-02 Auxiliar administrativo dias 1 176 176 $99.000,00 $17.424.000,00
P-06-03 Auxiliar Contable y financiero dias 1 176 176 $99.000,00 $ 17.424.000,00
Actividades necesarias para el funcionamiento
P-07 .
del establecimiento.
P-07 -01 Certificado bomberil y de extintores unidad 1 1 1 $3.500.000,00 $3.500.000,00
Capacitacion en Control de incendios y evacuacion,
P-07 -02 Primer respondiente y Primeros auxilios, para el unidad 1 1 1 $2.500.000,00 $2.500.000,00
fortalecimiento de las capacidades de los
Contratistas del Centro de Adulto Mayor
P07 -03 SST para el personal Contratista del Centro de mes 1 6 6 $ 2.000.000,00 $ 12.000.000,00
Adulto Mayor
Kit de aseo y higiene para mes compuesto por. (01)
Crema Dental x 75 gr (01) Cepillo de dientes, (01)
Shampoo x 230 ml, (01) Desodorante en rollén 30
P-07 -04 ml, (01) Jabon de baio, (03) Maquinas de afeitar dias 19 7 133 $115.104,87 $15.308.947,98

(aplica solo para hombres) (01) Talcos para pies 100
gr, (01) toalla de manos, (01) opcional Crema
pequeiia para el cuerpo. Para 19 adultos mayores.
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Desarrollo del programa de neurolingiiistica e
inclusion social orientado a la promocion de
P-07 -05 habilidades comunicativas, lingiiisticas y cognitivas dias 4 6 24 $300.000,00 $ 7.200.000,00
denominado Mentes en Accion, incluye profesional
y materiales

Taller de induccién y reinduccion del talento
humano del Centro, orientados al fortalecimiento de

P-07 -06 capacidades, basados en el enfoque de derechos y el dias 1 2 2 $2.500.000,00 $5.000.000,00
modelo de atencion integral y centrada en la
persona.

P-07-07 Sostenimiento del programa mi huerta casera unidad 2 6 12 $ 440.000,00 $5.280.000,00
incluye semillas y nutrientes para sostener la huerta.

P07 -08 Sostenimiento del sistema de compostaje para el unidad 5 P 12 $ 220.000,00 $ 2.640.000,00

aprovechamiento de los residuos orgéanicos.

Jornada de celebracion del dia de la mujer
(decoracion, desechables, personal

P-07 -09 logistico,actividades ludicas y Pastel bajo en unidad 1 1 1 $2.500.000,00 $2.500.000,00
endulzante y sin gluten especial para paciente
diabetico y detalle para cada Mujer mayor)

Jornada de celebracion del dia del hombre
(decoracion, desechables, personal

P-07 -10 logistico,actividades ludicas y Pastel bajo en unidad 1 1 1 $2.800.000,00 $2.800.000,00
endulzante y sin gluten especial para paciente
diabetico y detalle para cada hombre mayor)
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Jornada de celebracion del dia de la madre
(decoracion, desechables, personal

P-07 -11 logistico,actividades ludicas y Pastel bajo en unidad 1 1 1 $2.800.000,00 $2.800.000,00
endulzante y sin gluten especial para paciente
diabetico y detalle para cada mama mayor)

Jornada de celebracion del dia del padre
(decoracion, desechables, personal

P-07 -12 logistico,actividades ludicas y Pastel bajo en unidad 1 1 1 $2.800.000,00 $2.800.000,00
endulzante y sin gluten especial para paciente
diabetico y detalle para cada Hombre mayor)

Jornada de SPA y Relajacion para cada uno de los
P-07 -13 beneficiarios ( incluye mascarilla, masaje en los dias 1 6 6 $ 1.250.000,00 $7.500.000,00
pies, manicura y pedicura y escencias relajantes)

Dotacion de Conjunto de vestuario para cada adulto
P-07 -14 mayor (incluye Camisa, pantalon, ropa intima, unidad 19 1 19 $330.000,00 $6.270.000,00
medias y zapatos)

Jornada de peluqueria para cada adulto mayor

P-07 -15 . . - . : unidad 1 6 6 $990.000,00 $5.940.000,00
incluye materiales y desinfeccion de los mismos
Celebracion bimensual de cumpleafios incluye Torta

P-07 -16 sabor Vainilla, Bebida, pasabocas y entrega de unidad 1 2 2 $ 1.500.000,00 $3.000.000,00
detalles.

P07 -17 Jornada ludico recreativa ( incluye recreacionista y unidad 1 7 7 $990.000,00 $ 6.930.000,00

elementos ludicos para el desarrollo de la actividad)

Jormada de limpieza y salud oral (incluye
P-07 -18 valoracion de profesional odontologa y capacitacion unidad 1 1 1 $5.000.000,00 $ 5.000.000,00
en cuidado de la salud oral)

P-07-19 Servicio de transporte de alimentos unidad 4 6 24 $200.000,00 $ 4.800.000,00
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Elaboracion de Cine-foro el cual consiste en
P-07 -20 proyectar peliculas antiguas o series y luego unidad 1 2 2 $ 1.100.000,00 $2.200.000,00
conversar sobre recuerdos asociados.(incluye
pasabocas)
P-07 Elementos necesarios para el funcionamiento del
Centro aportado por la ESAL
P-07-01 Elementos de oficina unidad 1 6 6 $ 500.000,00 $ 3.000.000,00
P-07-02 Dotacién y mantenimiento de equipos y menaje de unidad 1 6 6 $2.000.000,00 $ 12.000.000,00
cocina y reparaciones menores
P-07-03 Insumos de cafeteria (aromatica, café y endulzante) unidad 2 6 12 $275.000,00 $ 3.300.000,00
P-07-04 Nebulizador unidad 1 1 1 $265.900,00 $265.900,00
P-07-05 Carro para alimentos en acero inoxidable unidad 1 1 1 $3.000.000,00 $3.000.000,00
P-07-06 _Carrg para traslado de comidas preparadas en acero unidad 1 1 1 $ 1.300.000,00 $ 1.300.000,00
inoxidable
P-07-07 Estufa de un puesto en acero inoxidable unidad 1 1 1 $ 1.449.000,00 $ 1.449.000,00
P-07-08 Saturador (oximetro de pulso) unidad 1 1 1 $199.000,00 $ 199.000,00
VALOR APORTE DE LA ESAL $ 182.930.847,98
VALOR TOTAL DEL CONVENIO $ 609.753.263,82
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DISTRIBUCION PRESUPUESTO APORTE DEL MUNICIPO EJECUTADO EN ENERO

ITEM ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL AL CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE VALPARAISO CAQUETA DIAS
APORTE MUNICIPIO 24
cOD Bienes o Servicio Unidad de Medida Cant‘ldad Umda.d LG Cantidad total Valor Unitario Valor Total ENERO
por item medida

P-o01 Recurso Humano Centro de Bienestar del

Adulto Mayor.
P-01-01 Coordinador dias 1 176 176 $113.823,15 $20.032.874,40 $2.731.755,60
P-01-02 Manipulador de Alimentos dias 1 176 176 $75.882,10 $ 13.355.249,60 $1.821.170,40
P-01-03 Personal de Servicios Generales dias 1 176 176 $75.882,10 $ 13.355.249,60 $1.821.170,40
P-01-04 Reemplazos Manipuladora de Alimentos dias 1 176 52 $75.882,10 $3.945.869,20 $ 607.056,80
P-01-05 Auxiliares de Enfermeria dias 4 176 704 $ 83.800,00 $ 58.995.200,00 $ 8.044.800,00
P-01-06 Ingeniero de Alimentos dias 1 176 176 $68.293,68 $12.019.686,80 $1.639.048,20
P-01-07 Psicologo (a) dias 1 176 176 $68.293,68 $12.019.686,80 $ 1.639.048,20
P-01-08 Nutricionista dias 1 176 176 $68.293,68 $12.019.686,80 $1.639.048,20
P-02 Costos logisticos Centro de Bienestar del

Adulto Mayor.
P-02-01 Gastos  de funcionamiento, ~servicios dias 1 176 176 $37.386,00 $6.579.936,00 $897.264,00

publicos domiciliarios.
P-02-02 Elementos de Aseo de las instalaciones, dias 1 176 176 $75.529,00 $ 13.293.104,00 $ 1.812.696,00

cuidados y de Bioseguridad.

Dotacion personal de planta (camisa,
P-02-03 Persona 2 7 14 $270.021,00 $3.780.294,00 | $ -

pantalon, gorra, zapatos)
P-03 Alimentaciéon Beneficiarios Centro de

Bienestar del Adulto Mayor.
P-03-01 Desayuno dias 19 176 3344 $14.332,63 $47.928.302,16 $6.535.677,57
P-03-02 Refrigerio mafana dias 19 176 3344 $10.085,59 $33.726.212,20 $4.599.028,94
P-03-03 Almuerzo dias 19 176 3344 $20.702,68 $69.229.769,78 $9.440.423,15
P-03-04 Refrigerio tarde dias 19 176 3344 $11.147,60 $37.277.568,34 $ 5.083.304,77
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P-03-05

Cena dias 19

176

3344

$14.332,63

$47.928.302,16

$6.535.677,57

P-04

Auxilio de contingencia y atencion de
emergencias centro de Bienestar del
Adulto Mayor.

P-04-01

Fondo para atencion de emergencias en el
cuidado y proteccion del adulto mayor
(Incluye auxilio funerario, remisiones de
salud, transporte del beneficiario, transporte
del personal de acompafiamiento y pago de
cuidadoras .

dias 1

176

176

$121.224,00

$21.335.424,00

$2.909.376,00

VALOR APORTE DEL MUNICIPIO

$426.822.415,8432

$57.756.545,80
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DISTRIBUCION PRESUPUESTO APORTE DEL MUNICIPO EJECUTADO DESCONTANDO ANTICIPO

ITEM ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL AL CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE VALPARAISO CAQUETA DIAS
APORTE MUNICIPIO 24
CcOD Bienes o Servicio Unlda.d de Cant.ldad Umda‘d de S Valor Unitario Valor Total Valor Total Sin Anticipo ENERO
Medida por item medida total
P-o01 Recurso Humano Centro de Bienestar del
Adulto Mayor.
P-01-01 Coordinador dias 1 176 176 $113.823,15 $20.032.874,40 $10.016.437,20 $2.731.755,60
P-01-02 Manipulador de Alimentos dias 1 176 176 $75.882,10 $13.355.249,60 $ 6.677.624,80 $1.821.170,40
P-01-03 Personal de Servicios Generales dias 1 176 176 $75.882,10 $ 13.355.249,60 $6.677.624,80 $1.821.170,40
P-01-04 Reemplazos Manipuladora de Alimentos dias 1 176 52 $75.882,10 $ 3.945.869,20 $1.972.934,60 $303.528,40
P-01-05 Auxiliares de Enfermeria dias 4 176 704 $83.800,00 $58.995.200,00 $29.497.600,00 $ 8.044.800,00
P-01-06 Ingeniero de Alimentos dias 1 176 176 $68.293,68 $12.019.686,80 $6.009.843,40 $1.639.048,20
P-01-07 Psicologo (a) dias 1 176 176 $68.293,68 $12.019.686,80 $ 6.009.843,40 $ 1.639.048,20
P-01-08 Nutricionista dias 1 176 176 $68.293,68 $12.019.686,80 $ 6.009.843,40 $1.639.048,20
P-02 Costos logisticos Centro de Bienestar del
Adulto Mayor.
p02-0] | Gastos de funcionamiento, servicios piblicos dias i 176 176 $37.386,00 $6.579.936,00 $3.289.968,00 $897.264,00
domiciliarios.
p.g20p | Flementos de Asco de las instalaciones, dias 1 176 176 $75.529,00 $ 13.293.104,00 $ 6.646.552,00 $ 1.812.696,00
cuidados y de Bioseguridad.
p.02.03 | Dowcion personal de  planta (camisa,|  p,. ., 2 7 14 $270.021,00 $3.780.294,00 $1.890.147,00 | $ -
pantalon, gorra, zapatos)
P-03 Alimentaciéon Beneficiarios Centro de
Bienestar del Adulto Mayor.
P-03-01 Desayuno dias 19 176 3344 $14.332,63 $47.928.302,16 $23.964.151,08 $6.535.677,57
P-03-02 Refrigerio mafiana dias 19 176 3344 $10.085,59 $33.726.212,20 $16.863.106,10 $4.599.028,94
P-03-03 Almuerzo dias 19 176 3344 $20.702,68 $69.229.769,78 $34.614.884,89 $9.440.423,15
P-03-04 Refrigerio tarde dias 19 176 3344 $11.147,60 $37.277.568,34 $18.638.784,17 $ 5.083.304,77
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P-03-05

Cena

dias

19

176

3344

$14.332,63

$47.928.302,16

$23.964.151,08

$6.535.677,57

P-04

Auxilio de contingencia y atencion de
emergencias centro de Bienestar del Adulto
Mayor.

P-04-01

Fondo para atencién de emergencias en el
cuidado y proteccion del adulto mayor
(Incluye auxilio funerario, remisiones de
salud, transporte del beneficiario, transporte
del personal de acompafiamiento y pago de
cuidadoras .

dias

176

176

$121.224,00

$21.335.424,00

$10.667.712,00

$2.909.376,00

VALOR APORTE DEL MUNICIPIO

$426.822.415,8432

$213.411.207,9216

$57.453.017,40
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
FUNDACION EMPRESARIAL ASOCIADA (ONNESARD)
NI 901340932-6 CULTURAL AMBIENTAL Y CRIZC2ORRLA | 3163724420 | fundecad20@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NOMERO | EMPLEADOS pRg
NNNNNNN PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
SUCURSAL A — Més de 200 cot | ADMINISTRACION 04 CAOUETA FLORENCIA S| 2026-02 2026-01 E 09/02/2026 42127672 $429.600
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 70.100 0 0 0 0 0 0 70.100 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 280.200 0 0 0 0 0 0 280.200 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 9.200 9.200 0 0 9.200 92 9.200 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF13 Comfaca 891190047-2 70.100 0 0 70.100 1
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
e A No. Administradoras Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora RS IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 70.100 70.100
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 280.200 280.200
ICBF Riesgos Laborales 1 9.200 9.200
0 [) [ 0 [ 0 [ ) ccF 1 70.100 70.100
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 4 429.600 429.600

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
FUNDACION EMPRESARIAL ASOTADA (UMESAND)
NI 901340932-6 CULTURAL AMBIENTAL Y CRIZC2ORRLA | 3163724420 | fundecad20@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NOMERO | EMPLEADOS pRg
AAAAAAA PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
SUCURSAL A= Mas de 200 cot | ADMINISTRACION 04 CAOUETA FLORENCIA si 2026-02 2026-01 E 09/02/2026 42127672 $420.600
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2] a8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAAAARENEAAE M céd. - .| Voluntari | Voluntario | pensional i Icotizacion /|  céd. @ . | codigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
© w & < solidaridad &
© o
1 cc 1088344862 FERRER MEZQUITA YAIZA 1|0 S 230301 | 1.750.905 280.200 0 0 0 0 EPS037 1.750.905 70.100 14-23 1.750.905 1 9.200 CCF13 | 1.750.905 70.100 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 141125603011

(415)7707212489984(8020) 000014112560301 1

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 1 3 4 O 9 3 2 6 Impuestos y Aduanas de Florencia 2 8
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres

35. Razén social

FUNDACION EMPRESARIAL, CULTURAL, AMBIENTAL Y DEPORTIVA

36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Caqueta 1 8 |Florencia 001

41. Direccion principal

CR7 8 52BRRLAESTRELLA

42. Correo electronico fundecad20@hotmail.com J
43. Codigo postal 44. Teléfong 1 3163724 4 2 (Q|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédigo 491 Fechainicio Actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|
9 4909[[201910714||[4752}2022111 0] |5 6 2 1[4 9 2 3] | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

2 3 4 5 6 7 8 :
sscoamo(5 |7 [1alazls2lss)) AN | [ [ | [ [ [ [ [ [ [ | [ ]

05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar

07- Retencion en la fuente a titulo de \rent
14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

52 - Facturador electrénico

55 - Informante de Beneficiarios Finalés

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre FERRER MEZQUITA YAIZA
Firma del solicitante:

Firma autorizada:

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 25-03-2025 04:58:23PM



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

Pagina 2 de 5 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141125603011
(415)7707212489984(8020) 000014112560301 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 1 3 4 O 9 3 2 6 Impuestos y Aduanas de Florencia 2 8
Caracteristicas y formas de las organizaciones
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas gﬁjnl?cr}gg?:;j%seg’viggl(irt?tﬁggddotes'ieu echoplblico de orden nacional, departamental,
65. Fondos 66. Cooperativas gzt.rggj\g:gisades v 0rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 16 70. Beneficio 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 01 0 4 82. Nacional 100 %
72. Nimero 1 0 02
73. Fecha 20191014 2202 306,20 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 03 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 20191022 2 2,307 13
L L | XA AN\, - &
77. No. Matricula mercantil S 0503196 S 0503196
78. Departamento 1 8 1 8
79. Ciudad/Municipio 4 1 | 4 1 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde 20191014 | ) )
81. Hasta 209912 31 i 87. Extranjero privado 0. 0 %
. —_— L L
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Gobernacion 9
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 1 27019101 4 -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

93. Vinculacion 4mi ; 95. Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT) de la
econémica 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 25-03-2025 04:58:23PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

01

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)7707

de 5

Pagina 3 Hoja 3
141125603011
212JJUJJUUJJ)“U(“( ULuzssoJl 1

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9 01340932

6. DV

12. Direccién seccional

6 Impuestos y Aduanas de Florencia

14./Buzén electrénico

Representacion

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 202110114
1 — L,
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |1 0 8 8 3 4 4 8 6 2 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
FERRER |MEZQUITA YAIZA |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL SUPL 19 J'_z 0.2.1~10 1 4|
ey — ——S Sl 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |4 0 6 7 1 1 3 7 |
2
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
MACHAO |DIAZ !KERLY LORENA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 25-03-2025 04:58:24PM



Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

AN

00|

Pagina 4 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141125603011
(415)7707212489984(8020) 000014112560301 1

6. DV
6 Impuestos y Aduanas de Florencia 2 8

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 12. Direccién seccional

9 01 3 40932

14./Buzén electrénico

Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113, B\L| 114. Nacighaiidad
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| 1 1 | 1 1
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Certificacion
Bancaria

—

Viernes, 06 de febrero de 2026

Sefnores:
A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que FUNDACION EMPRESARIAL,CULTURAL,
AMBIENTAL Y DEPORT identificado(a) con NIT. 901340932 a la fecha de expedicion de esta
certificacion, tiene con el Banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
Cuenta de Ahorro 847-000026-26 2024/04/08 Activa

*Importante: Esta constancia sélo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica
ancolombia a los siguientes numeros: Medellin - Local: (57- 4) 510 90 00 - Bogota - Local (57- 1) 343 00 00 -
arranquilla - Local: (57- 5) 361 88 88 - Cali - Local: (57- 2) 554 05 05 - Resto pais 01800 09 12345. Sucursales
elefénicas en el exterior: Espana (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

==

Santiago Valencia Calderén
Lider Area de Conocimiento Autoservicios

B
' B
T

BANCOLOMBIA S.A. Establecimienta Bancario.

DE COLOMBIA

~= Bancolombia

VIGILADO
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Florencia, 09 de febrero de2026.

Senores )
ALCALDIA MUNICIPIO DE VALPARAISO
Ciudad

Asunto: Certificacion de PAZY SALVO de seguridad social y Parafiscales
Cordial saludo.

La suscrita REVISORA FISCAL CERTIFICA que la FUNDACION EMPRESARIAL,
CULTURAL,AMBIENTAL Y DEPORTIVA “FUNDECAD”., identificada con el NIT.
901.340.932-6 cuyo representante Legal es la seforita YAIZA FERRER MEZQUITA,
identificada con la cédula de ciudadania niumero 1.088.344.862 de Pereira, debidamente
inscrita en la Camara de Comercio del Caqueta, se encuentra al dia en los pagos de los
siguientes aportes:

Sistema de Salud, Pensién y Riesgos Profesionales.

Caja de Compensacion Familiar del Caqueta, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF), Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Durante los ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de
presentacion de mi propuesta para el presente proceso de seleccién. Lo anterior en
cumplimiento de lo dispuesto en las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

Para la constancia se firma el dia nueve (09) del mes de febrero del 2026.

‘1\/UBIAP %%ES

Contadora Piblica Titulada
T.P. 157511-T

Fundacion Empresarial, Cultural, Ambiental y Deportiva FUNDECAD / Nit. 901340932-6
Carrera 9b #6-02 Barrio Las Avenidas Piso 1 Apto 101 / Tel. (57) 3163724420 / Florencia, Caqueta
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En calidad de Revisora Fiscal, adjunto Cédula de Nubia Lopez Torres y Tarjeta
Profesional para adjuntar a la Certificacion de Seguridad Social y Parafiscales de
la FUNDACION EMRESARIAL, CULTURAL, AMBIENTAL Y DEPORTIVA "FUNDECAD"
NIT. 901.340.932-6 de Florencia Caqueta.
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Fundacion Empresarial, Cultural, Ambiental y Deportiva FUNDECAD / Nit. 901340932-6
Carrera 9b #6-02 Barrio Las Avenidas Piso 1 Apto 101 / Tel. (57) 3163724420 / Florencia, Caqueta



ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

DeEBEeEEEOoRDEEDDRRADE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico NUBIA LOPEZ TORRES identificado con CEDULA DE CIUDADANIA No
40783680 de FLORENCIA (CAQUETA) Y Tarjeta Profesional No 157511-T Sl tiene vigente su
inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 5 dias del mes de Enero de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

o\
SANMDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:C90B5BCAD66DAA13

([D FundECAD

Florencia Caqueta, 09 de febrero del

2026

Doctora
ANA MILENA QUIROGA CUBILLOS

Secretaria de Gobierno Municipal
ALCALDIA DE VALPARAISO
Valparaiso, Caqueta

Asunto: Presentacion primer informe (enero)
del convenio de asociacion No 001 de 2026

De manera atenta me permito presentar el segundo informe del convenio de asociacion No 001 del 2026
cuyo objeto es “ANUAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y LOGISTICOS
PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL AL CENTRO DE BIENESTAR DEL

ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE VALPARAISO-CAQUETA’

Dicho informe refleja el cumplimiento de las actividades estipuladas en el contrato y de acuerdo con el plan
de inversion entregado por la Fundacion.

Con vocacioén de servicio,

. ’z 1.088.344.862 de Pereira
doresentante FUNDECAD
NIT. No. 901.340.932-6

Fundacion Empresarial, Cultural, Ambiental y Deportiva FUNDECAD / Nit. 901340932-6
Email: fundecad20@gmail.com / Tel. (57) 3163724420 / Florencia, Caqueta
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PRIMER INFORME DEL CONVENIO DE ASOCIACION No. 001 (8 de enero del 2026)

Fecha 31 de enero del /2026
Referencia de . . .
Informe Primer Informe del periodo comprendido entre el 8 de enero al 31 de enero/2026
Contratante | Municipio de Valparaiso
Convenio de . .,
Convenio de Asociacion No 001 del 2026
Apoyo No.
Aunar esfuerzos técnicos Administrativos, Economicos y logisticos para
Objeto garantizar la asistencia y atencion integral al Centro de Bienestar del Adulto

Mayor del municipio de Valparaiso Caqueta.

Beneficiarios

19 adultos

Duracién Ciento setenta y seis (176) dias
Fecl.1a. de 8 de enero del 2026
Inicio
Fechade |, i julio del 2026
Terminacion:
Aporte del CUATROCIENTOS VEINTISEIS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIDOS
municipiode | MIL CUATROCIENTO QUINCE PESOS CON OCHENTA Y CUATRO
Valparaiso | CENTAVOS MCTE ($426.822,415.84) MCTE
Aportedela | CIENTO OCHENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA MIL
Fundacién OCHOCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS CON NOVENTA Y OCHO
FUNDECAD | CENTAVOS ($182.930.847.98) MCTE
SEISCIENTOS NUEVE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y TRES
Valor total | MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS CON OCHENTA Y DOS
CENTAVOS ($609.753.263.82) MCTE
Ft;zr;tlis;:e Estampilla pro adulto mayor
Estandares de
calidad y Ley 1276 del 2009
juridica

Caracteristicas
dela
poblacion

e Adultos mayores en condicion de vulnerabilidad y pobreza extrema

e Adultos Mayores de los diferentes municipios del departamento en
condicion de abandono.

e Adultos mayores con algiin grado de discapacidad, pero que aiin conservan
algn grado de independencia en sus Actividades de la Vida Diaria (A.V.D).

e Adultos mayores quienes por carecer de recursos econdmicos y abandono
por parte de sus familiares han sido dejados en clinicas y hospitales con un

Fundaciéon Empresarial, Cultural, Ambiental y Deportiva FUNDECAD / Nit. 901340932-6
Carrera 9b #6-02 Barrio Las Avenidas Piso 1 Apto 101 / Tel. (57) 3163724420 / Florencia, Caqueta
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grado importante de dependencia tanto en sus Actividades de la Vida Diaria
(A.V.D) como en las Actividades de la Vida Diaria (A.L.V.D.)

Recurso
humano

Coordinador

Auxiliares de enfermeria (4)

Psicologo

Manipuladora de alimentos

Servicios generales

Reemplazos Manipuladora de Alimentos
Ingeniero de alimentos

Nutricionista

Infraestructur
a e insumos

Sala de recepcion

Comedor

Cocina

Dormitorios distribuidos en (11) habitaciones
Roperia

Lavanderia

Patio

Capilla

Enfermeria

Riesgos

Apatia a participar en los programas ocupacionales.

Fallecimiento por causas naturales.

Retiro voluntario por parte de los familiares de los beneficiarios.
Desercion por conflictos entre pares.

Desvinculacion por problemas de violencia entre pares o consumo de
sustancias psicoactivas en forma comprobada en repetidas situaciones.

Indicadores

Numero de familias intervenidas.

Numero de actividades por lineas de intervencion

Numero de personas atendidas con minuta alimentaria

Numero de personas atendidas en actividades psicosociales.

Numero de personas atendidas en actividades de ocupacion productiva
del tiempo libre.

Numero de personas atendidas en actividades recreativas, deportivas,
culturales.

Numero de personas atendidas en salud.

Numero de personas atendidas en las salidas de integracion sociocultural.

Fundaciéon Empresarial, Cultural, Ambiental y Deportiva FUNDECAD / Nit. 901340932-6
Carrera 9b #6-02 Barrio Las Avenidas Piso 1 Apto 101 / Tel. (57) 3163724420 / Florencia, Caqueta
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Numero de personas atendidas en los encuentros intergeneracionales.
Numero de remision y tramites para acceder a otros servicios al interior y
fuera del sistema.

Resultados
Esperados

Contribucion al mejoramiento de la calidad de vida de los(as) adultos
mayores en situacion de vulnerabilidad.

Analisis situacional de la poblacién beneficiaria.

Evaluacion de impacto del programa.

Caracterizacion con enfoque diferencial de la poblacion atendida.
Promocién de encuentros intergeneracionales para fortalecer el
conocimiento, intercambio y colaboracion entre generaciones desde una
actitud de respeto, reconocimiento y apoyo mutuo.

Familias mas comprometidas con sus adultos mayores

Adultos mayores mas activos.

Medios de
verificacion

Reporte de beneficiarios participantes de las diferentes actividades del
programa.

Registro fotografico de actividades.

Listado de asistencia de beneficiarios de alimentacion.

Registro fotografico de eventos relacionados al proyecto.

Actividades
Realizadas
De las
obligaciones
contractuales

P-01 - Recurso Humano Centro de Bienestar del Adulto Mayor
Planta Administrativa

item Nombres y Apellidos Identificacion Cargo

1 ANGELA ENCINALES ARDILA 40769.485 Coordinadora

2 MART ORTIZ BAHOS 1118072334 Manipuladora de Alimentos

3 YANETH CASANOVA ORTIZ 40082409 Servicios Generales
MARIA ALEJANDRA CHANTRE Reemplazos Manipuladora de

4 QUINAYAS 1.083.926.124 Alimelzltos b

5 YULISSA F. PANTOJA 1.126.458.283 | Auxiliar de Enfermeria

6 MABERLY SUAREZ VARGAS 1006530508 Auxiliar de Enfermeria

7 DAYANA LUGO FERNANDEZ 1007312625 Auxiliar de Enfermeria
INGRID YASLEIDY GOMEZ Aucxiliar de Enfermeria

8 GONZALEZ 1118072830

9 MIRDALIA MOLINA MAZABEL 1084899002 Ingeniera de Alimentos

10 WILSON LUGO CHILATRA 1117491307 Psicologo

11 JESICA RINCON LOSADA 1094919245 Nutricionista

Fundaciéon Empresarial, Cultural, Ambiental y Deportiva FUNDECAD / Nit. 901340932-6
Carrera 9b #6-02 Barrio Las Avenidas Piso 1 Apto 101 / Tel. (57) 3163724420 / Florencia, Caqueta
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P-01- 01 Coordinacion:
item Nombres y Apellidos Identificacion Cargo
1 ANGELA ENCINALES ARDILA 40769.485 Coordinadora

En el mes de enero se inician actividades propuestas en el Convenio de
Asociacion No 001/2026 brindando atencion integral a las personas mayores ahi
institucionalizadas tales como:

-Revision y verificacion de los servicios por parte del personal
-Acompafiamiento y apoyo en el area de enfermeria en la parte de medicamentos.
-Entrega de los cuadros de trabajo al personal del Hogar.

-Elaboracion de informes del personal de cocina, servicios generales, reemplazos
de cocina, informe general y de coordinacion.

-Revision de informes de las areas de enfermeria. Psicologia, ingenieria de
alimentos, nutricionista.

-Apoyo en la presentacion de informes al ente territorial.

-Apoyo y coordinacion en las actividades especiales propuestas en el convenio.
-Elaboracion y pedido de lista de alimentos mensuales, quincenales y de cada
ocho dias del Hogar.

-Reuniéon mensual con el talento humano que conforma el Hogar para evaluar
servicios y verificar necesidades.

-Organizacion de pedidos de cocina.

REGISTRO FOTOGRAFICO

' b
% ﬂiéﬁ

Angela Encinales
29 de enero de 2026 12:04 p.m.

Fundaciéon Empresarial, Cultural, Ambiental y Deportiva FUNDECAD / Nit. 901340932-6
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20 de enero de 2026 10:43 a.m.

P — 01 — 02 Manipuladora de Alimentos:

Las actividades realizadas en el mes de enero en el area de cocina a cargo de la
manipuladora de alimentos del Centro de Proteccion contintan siendo las
estipuladas en el convenio No 001/2026:

adecuacion de la cocina y el (Mise — En — Place) que desde el dia anterior se
verifica que se encuentren todos los alimentos de acuerdo al menu que se tiene
para el dia.

Entre las tareas asignadas al area de cocina se encuentran:

Preparacion de los alimentos:

En el hogar se ofrecen 5 comidas diarias para garantizar una adecuada nutricion
a las personas mayores: desayuno, almuerzo y cena y dos refrigerios.

Horario de Alimentacion:

desayuno, 08:00 a.m. refrigerio, 9:30 a.m. almuerzo 12:00 p.m. refrigerio, 2:00
p.m. cena:05:00 pm

Higiene en la cocina:

e Mantener en constante limpieza el lugar donde se preparan los
alimentos como superficies, mesones, etc.

e Limpiar utensilios de cocina como tablas de cortar, cuchillos,
cucharas, etc., luego de cada uso.

e Lavar con frecuencia los pafos para cocina y cambiarlos
constantemente, cuando sea necesario.

o Limpiar la cocina diariamente.

Fundaciéon Empresarial, Cultural, Ambiental y Deportiva FUNDECAD / Nit. 901340932-6
Carrera 9b #6-02 Barrio Las Avenidas Piso 1 Apto 101 / Tel. (57) 3163724420 / Florencia, Caqueta
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Lavado y cuidado de los alimentos:

Se recepcionan los alimentos los dias jueves y se procede a la distribucion, pero
antes se realiza la limpieza de ellos.

e Lavar frutas y verduras antes de ser consumidas o de ser cocinadas,
con abundante agua y frotarlas con un cepillo para limpiar su piel.
Secarlas con toallas de papel.

e Cortar las carnes. Porcionandolas y guardandolas en los congeladores
del hogar.

Se arregla y desinfecta los enfriadores que se tienen en servicio para guardar los
alimentos.

A continuacion, se presenta la relacion del personal contratado:

item | Nombres y Apellidos Identificaciéon | Cargo
2 MART ORTIZ BAHOS 1118072334 Manipuladora de Alimentos
REGISTRO FOTOGRAFICO

12 ene 2026 9:12:50 adm.

P — 01 - 03 Servicios Generales:

En el area de servicios Generales los servicios que se prestan son de limpieza y
desinfeccion de todas las dreas del hogar y durante el mes de enero y segun
convenio No 001 del 2026 donde se superviso el aseo de todas las dreas y las

Fundaciéon Empresarial, Cultural, Ambiental y Deportiva FUNDECAD / Nit. 901340932-6
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diferentes funciones que se realizan desde este campo, ademas se vigilaron las
sugerencias impartidas por la ingeniera de alimentos.

Las actividades que se realizan son las siguientes:

Actividades Diarias Servicios Generales:
Revisar que la ropa este en buen estado

Lavado de ropa de los usuarios

Realizar el aseo y limpieza en cada sector o area.
Dias de desinfeccion cada 15 dias en las habitaciones
Cambio de tendidos cada 8 dias

Desinfeccion de comedor los martes

Lavado de sillas blancas los martes

Lavado de sillas amarillas los miércoles

Lavado de sanitarios diarios

Limpieza de patios

item | Nombres y Apellidos Identificacion | Cargo
3 YANETH CASANOVA ORTIZ 40082409 Servicios Generales
REGISTRO FOTORAFICO

(D Fundecap

30 ene 2026 8:07:48 a.m.
Valparaiso

P-01-04
Personal reemplazos manipuladora de alimentos

Fundaciéon Empresarial, Cultural, Ambiental y Deportiva FUNDECAD / Nit. 901340932-6
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En el mes de enero se brinda servicio de alimentacion a través de una
manipuladora de alimentos que cubra los dias de descanso de la persona de
atencion diaria del Centro de Proteccion Hogar Divino Nifio.

Esta persona es contratada por orden de prestacion de servicio cumpliendo con
actividades propias del cargo tales como:

- preparacion de los alimentos de acuerdo a la minuta y al correspondiente ciclo
-limpieza del area de cocina

-Limpieza de las herramientas utilizadas tales como licuadora, estufa, nevera,
enfriador etc.

-limpieza de pisos y paredes

-Servido de los alimentos

4 | Sandra Milena Ramirez Soto 40.082.338 Reemplazos Manipuladora de
Alimentos
REGISTRO FOTOGRAFICO
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P-01-05

Atencion en auxiliares de Enfermeria:

Brindar atencion en enfermeria para las 19 personas mayores en el Centro de
Proteccion Hogar Divino Nifio, a través de 4 auxiliares de enfermeria durante
los 176 dias del nuevo convenio No 001/2026 en el mes de enero del 2026

AUXILIARES DE ENFERMERIA

item | Nombres y Apellidos Identificacién | Cargo
YULISSA FERNANDA Auxiliar de Enfermeria
1 PANTOJA 1.126.458.283

2 MABERLY SUAREZ VARGAS 1006530508 Auxiliar de Enfermeria
3 DAYANA LUGO FERNANDEZ 1007312625 Auxiliar de Enfermeria
4

INGRID YASLEIDY GOMEZ 1118072830 Aucxiliar de Enfermeria

GONZALEZ

Fundaciéon Empresarial, Cultural, Ambiental y Deportiva FUNDECAD / Nit. 901340932-6
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REGISTRO FOTOGRAFICO AUX. ENFERMERIA DAYANA LUGO
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P-01-06

Ingeniero de Alimentos:

En el mes de enero y desde el nuevo convenio No 001//26 en el é4rea de la
ingenieria de alimentos se realiza capacitacion al equipo del Hogar sobre las
buenas practicas, revisando el cumplimiento del diligenciamiento de los formatos
de limpieza y desinfeccion, residuos solidos y demés que han sido asignados a
las auxiliares de enfermeria del Hogar Divino Nifio.

item | Nombres y Apellidos Identificacién Cargo
8 Mirdalia Molina Mazabel 1084899002 Ingeniera de alimentos
REGISTRO FOTOGRAFICO
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P-01-07

Psicologo:

Se continua para el mes de enero con la contratacion del profesional en
psicologia, quien atiende las necesidades emocionales y psicoldgicas de los
usuarios del Hogar.

Durante el mes de enero el psicologo de la institucion presta sus servicios con
acciones educativas dirigidas a las personas mayores del Hogar Divino Nifio para
promover el envejecimiento activo y saludable, fortalecer la autoestima y la
autonomia, fomentar la participacion social y mantener las capacidades
cognitivas y emocionales. Se hace seguimiento y atencidén a casos especiales
sugeridos, ademas de acompafiamiento en actividades especiales.

item | Nombres y Apellidos Identificacion | Cargo
9 WILSON LUGO CHILATRA 1117491307 Psicologo
REGISTRO FOTOGRAFICO

Fundaciéon Empresarial, Cultural, Ambiental y Deportiva FUNDECAD / Nit. 901340932-6
Carrera 9b #6-02 Barrio Las Avenidas Piso 1 Apto 101 / Tel. (57) 3163724420 / Florencia, Caqueta




(D FundecAD

Nutricionista:

La nutricionista en el mes de enero continua con el seguimiento a los casos
especiales de obesidad y desnutricion, se valora a todos los usuarios. Se realiza
seguimiento a la minuta, y se hace una revision y pesaje de los alimentos.

item | Nombres y Apellidos Identificacion | Cargo
10 | JESICA RINCON LOSADA 1094919245 Nutricionista
REGISTRO FOTOGRAFICO

P-02
Costos Logisticos Centro de Bienestar del Adulto Mayor.

P-02-01

Gastos de Funcionamiento:

-Servicios Publicos:

Se realizo el pago de las facturas en el mes de enero de servicios publicos
(energia, agua y gas) del Centro de Proteccion Hogar Divino Nifio del
municipio de Valparaiso Caqueta, los cuales se anexan al informe general.

P-02-02
Elementos de aseo de las instalaciones, elementos de aseo de consumo,
cuidados y de bioseguridad.
Se realiza la primera entrega correspondiente al mes de enero de los elementos
de utiles de aseo, item contemplado en el convenio de Asociaciéon No 001/2026
con el fin de realizar el aseo y desinfeccion del Hogar Divino Nifio del municipio

de Valparaiso.
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P-02-03
Dotacion personal de planta

Actividad programada para el mes de abril del 2026

P-03
Alimentacion Beneficiarios:

P-03-01

Desayunos
Suministrar 3.344 raciones alimentarias tipo desayunos para 19 adultos mayores
por 176 dias del convenio

P-03-02

Refrigerio Mafiana:
Suministrar 3.344 raciones alimentarias tipo refrigerio para 19 adultos mayores
por 176 dias del convenio

P-03-03

Almuerzo:
Suministrar 3.344 raciones alimentarias tipo almuerzo para 19 adultos mayores
por 176 dias del convenio

P-03-04

Refrigerio Tarde
Suministrar 3.344 raciones alimentarias tipo refrigerio para 19 adultos mayores
por 176 dias del convenio

P-03-05

Cena:
Suministrar 3.344 raciones alimentarias tipo cena para 19 adultos mayores por
176 dias del convenio
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DESAYUNO

Desayuno dias atencion | beneficiarios | cantidad raciones

Enero 24 475
Febrero 28 532
Marzo 31 589
Abril 30 570
Mayo 31 589
Junio 30 570
Julio 2 38
Total 176 19 3.363
ALMUERZO

Almuerzo dias atencion beneficiarios | cantidad raciones

Enero 24 19 475
Febrero 28 532
Marzo 31 589
Abril 30 570
Mayo 31 589
Junio 30 570
Julio 2 2
Total 176 3.363
REFRIGERIO MANANA
Refrigerio | dias atencion | beneficiarios cantidad
Enero 24 19 475
Febrero 28 532
Marzo 31 589
Abril 30 570
Mayo 31 589
Junio 30 570
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Julio 2 38
Total 176 3.363
REFRIGERIO TARDE
Refrigerio dias atencion beneficiarios cantidad
Enero 24 19 475
Febrero 28 532
Marzo 31 589
Abril 30 570
Mayo 31 589
Junio 30 570
Julio 2 38
Total 176 3.363
CENA
Refrigerio dias atencion | beneficiarios cantidad
Enero 24 19 475
Febrero 28 532
Marzo 31 589
Abril 30 570
Mayo 31 589
Junio 30 570
Julio 2 38
Total 176 3.363
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REGISTRO FOTOGRAFICO DESAYUNOS
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REGISTRO FOTOGRAFICO
REFRIGERIOS MANANA
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P-04 Auxilio de Contingencia y Atencion de Emergencia Centro de Bienestar
del Adulto Mayor.

P-04-01
En el mes de enero del 2026 y segtin convenio No 001/26 se realizaron remisiones
a especialistas de la siguiente manera:

FECHA | USUARIO CEDULA REMISION ACOMPANANTE

06/01/26 | Orlando 12111032 Oftalmologia Maberly Suarez
Mosquera

24/01/26 | Orlando 12111032 Oftalmologia Ingrid Gomez
Mosquera
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|
APORTE DE LA ESAL: El presupuesto que aportara la ESAL

P-06 Aporte de la ESAL
Recurso Humano Centro de Bienestar del adulto mayor aportado por la ESAL

item P - 06 — 01
Asesor Juridico con conocimientos en SG - SST

ite Nombres y Apellidos | Identificacion Cargo
m
1 Diana Lorena Ramos 40.782.364 Asesor Juridico
Lozano
P-06-02

Auxiliar Administrativo

ite Nombres y Apellidos Identificacion Cargo
m
APORTES DE 1 Mayra Dayanna Cruz 1.117.485.898 Auxiliar Administrativo
LA Mateus

FUNDACION
FUNDECAD P-06-03
Auxiliar Contable y Financiero

ite Nombres y Apellidos Identificacion Cargo
m
1 Paulo Andrés Lemos 17658539 Auxﬂlqr Contable 'y
Serna Financiero
P-07-7

Actividades necesarias para el funcionamiento del establecimiento.
P-07-02
Capacitacion en control de incendios y evacuacidon, primer respondiente y

primeros auxilios. Para el fortalecimiento de las capacidades de los contratistas
del Centro del Adulto mayor.
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Actividad propuesta para el mes de marzo
item P - 07 - 03

SST para el personal contratista del Centro del Adulto Mayor

Estas actividades abarcan la identificacion de peligros, evaluacion de riesgos,
capacitacion, vigilancia epidemioldgica y pausas activas, todo bajo el ciclo
PHVA (planear, hacer, verificar, actuar) para prevenir accidentes y
enfermedades laborales.

En este caso en el mes de enero se trabajo todo lo referente a seguridad industrial,
inspeccionando equipos (fechas de vencimiento y su estado actual, revision de
botiquines y la sensibilizacion en general al personal sobre temas de SST.

REGISTRO FOTOGRAFICO

Valparaiso

ftem P -07-04

Kit de aseo y higiene para mes compuesto por. (01) Crema Dental x 75 gr (01)
Cepillo de dientes, (01) Shampoo x 230 ml, (01) Desodorante en rollon 30 ml,
(01) Jabon de bafio, (03) Maquinas de afeitar (aplica solo para hombres) (01)
Talcos para pies 100 gr, (01) toalla de manos, (01) opcional Crema pequefia para
el cuerpo. Para 19 adultos mayores.
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REGISTRO FOTOGRAFICO

item P-07 - 05

Desarrollo del programa de neurolingiiistica e inclusién social orientado a la
promocion de habilidades comunicativas, lingiiisticas y cognitivas denominado
Mentes en Accidn, incluye profesional y materiales.

Este taller dirigido a los mayores del Hogar divino Nifio promueve habilidades
comunicativas, linguisticas y cognitivas mediante técnicas que reestructuran
patrones mentales, mejoran la comunicacién asertiva y fortalecen la
autoconfianza, permitiendo a los participantes superar barreras de aprendizaje,
gestionar emociones y mejorar la interaccion social.
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REGISTRO FOTOGRAFICO

ftem P - 07-06

Taller de induccion y reinduccion del talento humano del Centro, orientados al
fortalecimiento de capacidades, basados en el enfoque de derechos y el modelo
de atencion integral y centrada en la persona.

Este taller capacita al personal del Hogar Divino Nifio en el enfoque de derechos
y el modelo de atencidn centrada en la persona, promoviendo el envejecimiento
activo, la independencia funcional y la calidad en el servicio. Se enfoca en
fortalecer competencias para el cuidado integral y la dignidad del adulto mayor.
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REGISTRO FOTOGRAFICO

item P-07-07

Sostenimiento del programa mi huerta casera incluye semillas y nutrientes para
sostener la huerta.

Se continua con el fortalecimiento de la huerta del Hogar incluyendo a los
mayores en las actividades mejora su calidad de vida a través de la huerta
promoviendo la actividad fisica, estimulacion cognitiva y socializacion. Este
espacio se hizo de forma elevada enfocandose en labores de siembra, riego y
compostaje fomentando en ellos el sentido de utilidad y bienestar.
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Ttem P— 07 - 08

Sostenimiento del sistema de compostaje para el aprovechamiento de los
residuos organicos.

El compostaje es una actividad ideal para adultos mayores, ya que no solo reduce
los residuos del hogar en un 50%, sino que también ofrece una conexion
terapéutica con la naturaleza. Es asi como en esta actividad se vincula a los
trabajadores del Hogar Divino Nifo y a los usuarios mayores para que se
fomente el envejecimiento activo, ademas que brinda un propdsito y mejora el
entorno ambiental mediante la transformacion de los residuos organicos que se
generan en la cocina del Hogar en abonos para la huerta. Esta actividad incluye
la separacion de los residuos por parte de la manipuladora de alimentos,
gestionar la compostera, triturar y picar los residuos mejorando la motricidad,
fortaleciendo la conexion entre los mayores y el personal y la valorizacion de los
residuos.
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ftem P - 07 — 09

Jornada de celebracion del dia de la mujer (decoracion, desechables, personal
logistico, actividades Iudicas y Pastel bajo en endulzante y sin gluten especial
para paciente diabético y detalle para cada Mujer mayor).

Actividad propuesta para el mes de marzo

ftem P -07-10

Jornada de celebracion del dia del hombre (decoracion, desechables, personal
logistico, actividades ludicas y Pastel bajo en endulzante y sin gluten especial
para paciente diabético y detalle para cada hombre mayor)

Actividad propuesta para el mes de marzo.

item P - 07 - 11
Jornada de celebracion del dia de la madre (decoracion, desechables, personal
logistico, actividades ludicas y Pastel bajo en endulzante y sin gluten especial

para paciente diabético y detalle para cada mama mayor)

Actividad propuesta para el mes de mayo
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item P — 07 — 12

Jornada de celebracion del dia del padre (decoracion, desechables, personal
logistico, actividades ludicas y Pastel bajo en endulzante y sin gluten especial
para paciente diabético y detalle para cada Hombre mayor).

Actividad propuesta para el mes de junio.
item P - 07 - 013

Jornada de SPA y Relajacion para cada uno de los beneficiarios (incluye
mascarilla, masaje en los pies, manicura y pedicura y esencias relajantes).

Esta actividad tiene como objetivo principal mejorar la calidad de vida de
nuestros mayores a través de la estimulacion fisica y mental, promoviendo la
relajacion, reduciendo dolores crénicos y fomentando la integracion social. Estas
actividades buscan fortalecer la autoestima, mejorar la circulacion sanguinea y
brindar un trato digno y recreativo.

objetivos especificos se dividen en varias areas:

Bienestar Fisico:

Reducir dolores y tensiones: Masajes geriatricos y terapias que alivian dolores
articulares y musculares.

Mejorar la movilidad: Ejercicios suaves y terapias hidricas para potenciar la
flexibilidad y circulacion.

Promover el descanso: Sesiones que ayudan a mejorar la calidad del suefio.
Bienestar Emocional y Cognitivo:

Reducir estrés y ansiedad: Crear espacios de calma que mejoran el estado de
animo y claridad mental.

Estimular la memoria y sentidos: Actividades que fomentan la atencion y
mantienen capacidades cognitivas.

Aumentar la autoestima: Servicios de belleza y cuidado personal que hacen
sentir a la persona valorada.

Integracion Social:

Combatir la soledad: Fomentar la interaccidon con pares, fortaleciendo el tejido
social y reduciendo el aislamiento.

Trato digno: Ofrecer atencion de calidad que promueve el respeto y valor de la
persona mayor.
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Item P 07 — 014

Dotacién de Conjunto de vestuario para cada adulto mayor (incluye Camisa,
pantalon, ropa intima, medias y zapatos)

Actividad propuesta para el mes de junio

item P 07 — 015
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de los mismos

Jornada de peluqueria para cada adulto mayor incluye materiales y desinfeccion

REGISTRO FOTOGRAFICO
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item P 07 — 016

pasabocas y entrega de detalles.

Actividad propuesta para los meses de febrero y abril

Celebracion bimensual de cumpleafios incluye Torta sabor Vainilla, Bebida,
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P-07-17

Jornada ludico recreativa (incluye Recreacionista y elementos ludicos para el
desarrollo de la actividad).

REGISTRO FOTOGRAFICO
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P-07-18

Jornada de limpieza y salud oral (incluye valoracion de profesional odontologa
y capacitacion en cuidado de la salud oral)

Actividad propuesta para el mes de febrero
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P-07-19

Servicio de transporte de alimentos

Se realiza pago del servicio de transporte en el mes de enero se anexan soportes
de pase y documentos del transportador.

P-07-020

Elaboracion de Cine-foro el cual consiste en proyectar peliculas antiguas o series
y luego conversar sobre recuerdos asociados. (incluye pasabocas)-

Actividad propuesta para el mes de febrero.

P-07

Elementos Necesarios Para El Funcionamiento del Centro Aportado por la ESAL
P-07-01

Elementos de oficina

REGISTRO FOTOGRAFICO
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P- 07- 02

Dotacién y mantenimiento de equipo y menaje de cocina y reparaciones menores

REGISTRO FOTOGRAFICO
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P-07-03

Insumos de cafeteria (aromatica, café y endulzante)

Se brinda servicio de cafeteria a los 19 usuarios del Centro de Proteccion Hogar
Divino Nifio del municipio de Valparaiso (tinto, aromaticas) durante el mes de
enero del 2026 seglin convenio de asociacion No 001/2026

REGISTRO FOTOGRAFICO
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' tinto y aromética
26/01/2026 7:15:03 a.
Valparaiso

item P - 07 — 04
Nebulizador

Compra programada para el mes de marzo
Item P — 07 — 05

Carro para alimentos en acero inoxidable
Compra propuesta para el mes de mayo

ftem P - 07 — 06

Carro para traslado de comidas preparadas en acero inoxidable
Compra para el mes de marzo

P-07-07
Estufa de un puesto en acero inoxidable

Compra para realizar el mes de junio.
P-07-08

Saturador (oximetro de pulso)
Compra programada para el mes de abril
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OBLIGACIONES GENERALES DE LA ASOCIACION
EN EL MES DE ENERO/2026
CONVENIO 001 del 2026

a) Previo a la suscripcion del acta de inicio del convenio, presentar las hojas de vida del
equipo de trabajo para revision y aprobacion de la supervision del contrato. Para el efecto
deberd revisar la formacion académica y las certificaciones de experiencia general y
especifica de conformidad con los criterios y metodologia establecida en los estudios previos
que dieron origen al presente convenio.

Rta: durante el mes de ENERO del afio 2026 se hace entrega de las hojas de vida del personal
contratado de acuerdo a lo exigido en la Ley 1315/2009 con sus respectivos soportes.

b) Adelantar todo el tramite técnico, logistico, y administrativo para la lograr la autorizacion
de funcionamiento del centro bienestar.
Rta: se inicia consulta ante la secretaria de salud.

¢) Dar el crédito correspondiente al Municipio, como entidad participe en el desarrollo del
objeto del convenio, y divulgar, a través de medios idoneos, el interés de esta entidad en el
desarrollo de la region, y especialmente, en el bienestar de la comunidad.

Rta: se organiza la programacion de las actividades contempladas durante el convenio para
tener en cuenta a la administracion municipal y hacer la respectiva divulgacion.

d) Elaborar el Plan de Inversion de los recursos para la ejecucion de las actividades de este
convenio.

Rta: la parte administrativa de la ESAL organiza el plan de inversion y se entrega a la
secretaria de gobierno del municipio para todo lo concerniente al anticipo.

e) Realizar la apertura de una cuenta de ahorros en la cual se manejaran de manera exclusiva
los aportes realizados por el Municipio.

Rta: se hace apertura de la cuenta que se va a manejar durante el convenio y se entrega
certificado bancario a la secretaria de gobierno.

f) Presentar informe de avance al supervisor del convenio designado por el Municipio, con
copia de las facturas, contratos, cuentas de cobro u otros con base en los cuales se ejecuten
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los aportes, exigiendo a los proveedores que la actividad econémica sefalada en el RUT sea
concordante con el bien, obra o servicio a requerir.

Rta: mensualmente son entregados los soportes exigidos en el convenio, durante su
respectivo mes a la secretaria de gobierno municipal (supervisor del convenio).

g) Permitir el ingreso y acompafiar al personal técnico de EL MUNICIPIO, a la visita
de supervision y seguimiento de las actividades de ejecucion del convenio las cuales seran
registradas en las respectivas actas de visita

Rta: se esta atento a las visitas por parte de EL MUNICIPIO a las instalaciones del Centro
de Proteccion Hogar Divino Nifio.

h) Emplear los recursos aportados por el municipio Unica y exclusivamente para la
ejecucion del objeto del convenio.

Rta: se da buen uso a los recursos girados por el municipio de acuerdo a lo contemplado en
el convenio de asociacion No 001 del afio 2026.

1) Cumplir sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones
y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
y Servicio Nacional de Aprendizaje. cuando a ello haya lugar.

Rta: se realizan los respectivos soportes del mes de enero al sistema de salud, riesgos
profesionales, pension y demas aportes por parte de la ESAL

j) El asociado se obliga a prorrogar la vigencia de la garantia tinica por un término igual
a la suspension o ampliacion del convenio si a ello hay lugar.

Rta: se esta atento a las fechas establecidas en el convenio para realizar las respectivas
prorrogas si da a lugar.

k) ASOCIACION se obliga a ejecutar el objeto del convenio y a desarrollar las
actividades especificas en las condiciones pactadas

Rta: la ASOCIACION da cumplimiento a lo pactado en el convenio.
1) La ASOCIACION debe custodiar y a la terminacién del presente convenio devolver

los insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales
que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este convenio.
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Rta: la asociacion acatara lo pactado en las obligaciones generales.

m) Entregar el plan de capacitacion a las manipuladoras de alimentos por parte del
ingeniero de alimentos.

Rta: mensualmente se hard entrega anexo al informe el plan de capacitaciones realizado por
el ingeniero de alimentos contratado.

n) Presentar plan de atencion integral para cada uno de los usuarios del centro bienestar, asi
como su respectiva hoja de vida.

Rta: se anexa plan de atencion integral individual, el cual reposa también en cada una de las
carpetas de los usuarios.

0) Allegar las bitacoras de registro de la ejecucion, seguimiento y evaluacion del plan
de atencion integral por cada servicio y cada usuario.
Rta: se realiza entrega de las notas de enfermeria del mes correspondiente.

P) La ASOCIACION debe garantizar que los recursos desembolsados por parte del
Municipio sean destinados para uso exclusivo del cumplimiento del objeto contractual"

Rta: se garantiza por parte de la ESAL el uso exclusivo de los recursos en el convenio No
001/2026.

q) Las demas que se concreten por mutuo acuerdo entre las partes durante la ejecucion
del convenio.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS Y ACTIVIDADES A DESARROLLAR

a) atender de forma integral a los 19 adultos mayores en la prestacion de los servicios
de promocion social del centro de Bienestar “HOGAR DIVINO NINO”.

Rta: se brinda una atencidn integral a los 19 usuarios a través del equipo contratado en el
Centro de Bienestar, iniciando por el area de psicologia, enfermeria, nutricion, gerontologia
etc

b) Desarrollar en forma integral el objeto del presente convenio, velando por la ejecucion
idonea y oportuna de las actividades de este, para lo cual debe dar cumplimiento a la
normatividad técnica y sanitaria vigente.

Rta: Se desarrolla de forma integral el objeto del presente convenio, velando siempre por un
envejecimiento activo y saludable, ademas contemplando siempre el cumplimiento de la
canasta de servicios contemplados en la Ley 1276/2009 y en la Ley 1315/2009.
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c) Permitir el ingreso y acompafiar al personal técnico de EL MUNICIPIO, a la visita
de supervision y seguimiento de las actividades de ejecucion del convenio, las cuales seran
registradas en las respectivas actas de visita.

Rta:Se est4 atento a las visitas del area de supervision por parte del municipio para brindar
acompanamiento.

d)

Presentar plan de atencion integral para cada uno de los usuarios del centro bienestar, asi
como su respectiva hoja de vida.

n) Se compromete a cumplir con la normatividad vigente y las modificaciones y
actualizaciones sobre los planes de mejoramiento y habilitaciones que expida el
gobierno nacional o las entidades descentralizadas que regulan la materia de atencion
al adulto mayor.

Rta: se programa capacitacion a todo el personal del Hogar sobre las normas vigentes frente
al funcionamiento de los Hogares de Larga Estancia.

0) Disefar una minuta patron alimentario para adultos mayores del centro de proteccion.
EL ASOCIADO garantiza el seguimiento a la minuta patrén la cual debe estar
elaborada y firmada por un profesional competente en el area. (nutricion).

Rta: Se hace una modificacion a la minuta junto con el equipo de manipulacion de alimentos,
nutricionista, ingeniera de alimentos y el area de coordinacion.

p) Dar cumplimiento al procedimiento pertinente establecido en la Ley 1850/2017, Ley
1315/2009 y lineamientos y directrices impartidas por la secretaria de salud
departamental y especialmente lo estipulado en el articulo 20 de la Ley 1251/2008.

Rta: se continua ofreciendo los servicios a los adultos mayores institucionalizados en el
Hogar Divino Nifio, vigilando siempre que estos servicios sean de calidad y respondiendo
siempre a la dignificacion de los derechos de los mayores.

q) Presentar informes debidamente soportados de cada una de las actividades,
descripcion ejecutiva de las actividades realizadas, registro fotografico antes, durante
y al finalizar actividades, planillas de asistencia, encuestas de satisfaccion. El registro
fotografico debera constar claramente las actividades del aporte del asociado.
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Rta: se hace entrega del quinto informe de actividades encontradas en el convenio No 007
donde cada una de ellas tiene un contenido documental y fotografico, igualmente se anexa el
listado de asistencia en alimentacion de los usuarios.

r) Prever por la adecuada, sana y nutricional alimentacion de las personas mayores
pertenecientes al Centro de Proteccion del municipio.

Rta: se hace seguimiento a la alimentacion de los usuarios por parte de la nutricionista y del

ingeniero de alimentos de la institucion, se realiza pesaje y seguimiento a los alimentos

servidos ademas mensualmente se aplican las encuestas de satisfaccion a los usuarios, las
cuales se anexan al informe del mes de noviembre del 2025.

s) Dar cumplimiento de los requisitos para la adecuada manipulacion de alimentos y la
higiene a las instalaciones donde haga el manejo de ellos, previniendo de esta forma
la transmision de enfermedades.

Rta: se vigila constantemente la calidad de los alimentos suministrados a los usuarios del
programa, ademas se da cumplimiento a las capacitaciones al personal manipulador de
alimentos accion que hace que el personal este al dia en el cumplimiento de la resolucion
2674/2013 la cual establece los requisitos sanitarios.

t) Cumplir con los requisitos sanitarios establecidos por el Instituto Nacional de
Vigilancia de medicamentos y Alimentos (INVIMA) mediante la circular externa
DAB 400 — 0202 -17 para fabricantes, envasadores, procesadores, bodegas de
alimentos, transportadores distribuidores y comercializadores de alimentos y bebidas
de los programas sociales del estado.

Rta: se hace seguimiento al plan de saneamiento construido por el ingeniero de alimentos, se
revisa el diligenciamiento de los formatos y demés actividades que se deben cumplir.

u) Dar crédito correspondiente al municipio, como entidad participe en el desarrollo del
objeto del convenio en cada una de las actividades generales y especiales que se
realicen.

Rta: Se da crédito al municipio en las actividades que se realizan, mencionando siempre el
aporte de las dos partes.

v) Coordinar la logistica necesaria para la operacion y administracion del centro de
Proteccion del municipio.

Fundaciéon Empresarial, Cultural, Ambiental y Deportiva FUNDECAD / Nit. 901340932-6
Carrera 9b #6-02 Barrio Las Avenidas Piso 1 Apto 101 / Tel. (57) 3163724420 / Florencia, Caqueta



(D FundecAD

Rta: se vigila el servicio que se ofrece, verificando siempre el cumplimiento con calidad de
lo ofrecido por el equipo.

w) Conforme a la propuesta presentada por la ESAL, debera garantizar la permanencia
de un grupo interdisciplinario de profesionales y de apoyo para el desarrollo de las
actividades de formacion, atencion y cuidado de los adultos mayores del Centro de
Proteccion.

Rta: se continua con el personal contratado a través del convenio No 007/2025 y a lo
estipulado en la Ley 1315/2009 articulo 6,7,8,9,10.

x) Mantener los cuidados basicos de enfermeria a los 19 adultos mayores, acordes con
su nivel de deterioro fisico y mental, con auxiliares de enfermeria distribuidos por
turnos garantizando acompafiamiento permanente y la atencion a los usuarios.

Rta: se hace entrega mensual en los informes copia de las notas de enfermeria.

y) Desarrollar actividades recreativas y ludicas, celebracion de fechas especiales.
Adicionalmente habilitar espacios que facilitan procesos de interaccion social que
contribuyen al mejoramiento de la autoestima de nuestros adultos mayores.

Rta: se continua realizando actividades fisicas y recreativas por parte del personal.

z) El personal profesional y técnico que vincule en la ejecucion del objeto del presente
convenio debe ser idoneo, conforme a lo dispuesto por la normatividad vigente
aplicada al caso.

Rta: Personal idoneo que inicia desde el mes de septiembre, donde se realiza un cambio en
el area de enfermeria, contando esta persona con lo requerido para ocupar el cargo (Rethus)

aa) Recibir los aportes economicos entregados por el municipio, la cual debera hacerse a
través de una cuenta bancaria debidamente certificada de ahorros, teniendo en cuenta
que existira un giro anticipado y otros en el transcurso del convenio No 007/2025.

Rta: la fundacidén Fundecad realiza apertura de la cuenta No 84700002626 Bancolombia

bb) Para la ejecucion de los recursos en efectivo aportados al convenio buscara ante todo
los precios més econdmicos y los bienes de mejor calidad.

Fundaciéon Empresarial, Cultural, Ambiental y Deportiva FUNDECAD / Nit. 901340932-6
Carrera 9b #6-02 Barrio Las Avenidas Piso 1 Apto 101 / Tel. (57) 3163724420 / Florencia, Caqueta



(D FundecAD

Rta: se realizan cotizaciones en diferentes partes del comercio para asi poder verificar los
precios que mas se adecuen al presupuesto del programa.

cc) Contribuir al proceso de inclusion social y productivo mediante la ensefianza en
manualidades de acuerdo con los talentos, gustos y preferencias de los adultos
mayores atendidos en el Centro de Proteccion.
Rta: se desarrollan talleres ocupacionales que permiten mantener la independencia, la funcién
fisica y mental y la calidad de vida mediante la participacidon en ocupaciones significativas.

dd) Crear ambiente agradable para la integracion, esparcimiento y participacion de los
adultos mayores, en las diferentes actividades, desarrollando actividades fisicas —
recreativas y ladicos — recreativas (deporte, cultura y recreacion) con los adultos
mayores.

Rta: se realizan actividades permanente con los mayores de recreacion y actividad fisica
ademas de actividades cognitivas que permiten mantener la independencia de los mismos.

ee) Contar con procesos de induccion y reinduccion del talento humano del Centro de
Bienestar, orientados al fortalecimiento de capacidades, basados en el enfoque de
derechos y el modelo de atencion integral y centrada en la persona. El talento Humano
debe participar en estas actividades al menos una vez al afio.

Rta: se mantiene capacitacion constante del personal que labora en la institucion durante el
mes de octubre por parte de la Ingeniera de Alimentos.

ff) Tanto la entidad sin animo de lucro, como el recurso humano deberd cumplir los
requisitos y perfiles determinados en la Ley 1315/2009, Ley 1850/2017 la Ley
1276/2009, la Ley 1251 de 2008. Segln sea el caso y conforme a la necesidad del
municipio.

Rta: el personal contratado para el inicio del convenio de Asociacion No 007/ del 2025
cumple con los requisitos exigidos para laboral en el Centro de Proteccion.

gg) LA ESAL allegara las hojas de vida del personal profesional y/o técnicos minimos
requeridos en salud, registrados y/o habilitados RETHUS - tarjeta profesional que
estara a cargo de la ejecucion del contrato personal que deberd cumplir con los
perfiles y experiencias relacionadas en la propuesta.

Rta: se anexa junto con las hojas de vida el registro que contiene la informacion de las personas que
han cumplido los requisitos para ejercer su profesion dentro del sistema de salud RETHUS.
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Atentamente, § (
}\Péib %(c tul\_ms \a-. {\3.
ANGELA ENCINALES ARDILA
Coordinadora
Centro de Proteccion Hogar Divino Nifio
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