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Contrato firmado:

Contrato en ejecución:

Entidad Estatal

ICBF REGIONAL GUAINIA

COLOMBIA, Inírida

0 Recomendación (es)

Proveedor Seleccionado

ANGIE TATIANA HIGUERA GONZALEZ

COLOMBIA, Inírida

0 Recomendación (es)

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Número de cuenta

ANGIE TATIANA
HIGUERA GONZALEZ
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Tipo de proceso

Unidad de contratación

Proceso de Contratación

Título de la oferta

Cuantía del contrato

Contratación directa  

ICBF REGIONAL GUAINIA  
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Estudio Previo 

1. Datos del área 
responsable de la 
necesidad: 

Área solicitante:  
GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE GESTION MISIONAL 
DIRECCIÓN REGIONAL GUAINIA 

Responsable del área 
solicitante: 

REINALDO MARTINEZ SAENZ 

Nombre del servidor 
o contratista que 
diligencia el estudio 
previo: 

REINALDO MARTINEZ SAENZ 

2. Número de proceso 
en PACCO: 

30888 

3. Número del Estudio 
Previo - SITCO: 

246717 

4. Objeto: 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ACOMPAÑAMIENTO EN EL 
DESARROLLO DE ACCIONES TÉCNICAS, METODOLÓGICAS, PEDAGÓGICAS, 
PSICOSOCIALES Y OPERATIVAS QUE PROMUEVAN LA PROMOCIÓN DE DERECHOS Y 
PREVENCIÓN DE VULNERACIONES RELACIONADAS CON NIÑAS, NIÑOS, 
ADOLESCENCIA, FAMILIAS Y COMUNIDADES. 

5. Descripción de la 
necesidad a 
satisfacer: 

La Constitución política de Colombia de 1991, consagra el Plan Nacional de Desarrollo - PND 

en su artículo 339 “del Título XII: "Del Régimen Económico y de la Hacienda Pública", Capítulo 

II: "De los planes de desarrollo"; El Plan Nacional de Desarrollo - PND es el instrumento legal 
por medio del cual se trazan los objetivos del Gobierno permitiendo la subsecuente evaluación 
de su gestión, dicho PND se compone por una parte general y un plan de inversiones de las 
entidades públicas del orden nacional, es el documento que sirve de base y provee los 
lineamientos estratégicos de las políticas públicas formuladas por el presidente de la República 
a través de su equipo de Gobierno. 

Teniendo en cuenta el Capítulo 2: “De los planes de desarrollo” - artículo 342 de la Constitución 
Política de Colombia, el marco legal que rige el Plan Nacional de Desarrollo - PND se encuentra 
consagrado en la Ley 152 de 1994 “Por la cual se establece la Ley Orgánica del Plan de 
Desarrollo”, en ésta se reglamenta, entre otros, los principios generales de planeación, la 
definición de las autoridades e instancias nacionales de planeación y el procedimiento para su 
elaboración, aprobación, ejecución y evaluación.  

Ahora bien, desde el Gobierno Nacional se deben impartir las orientaciones de planeación y 
coordinar el trabajo de implementación, ejecución, seguimiento, evaluación de las metas y 
objetivos establecidos en el Plan Nacional de Desarrollo juntamente con los ministerios, 
departamentos administrativos y entes territoriales; en este contexto y teniendo en cuenta la 
promulgación de la Ley 2294 del 19 de mayo del 2023 “Por el cual se expide el Plan Nacional 
de Desarrollo 2022-2026 “Colombia potencial de la vida” y sus respectivas bases, es menester 
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF según su naturaleza jurídica y de gobierno, 
contribuir en la implementación, despliegue y seguimiento del Plan Indicativo Institucional el cual 
establece su nuevo marco estratégico (misión, visión, pilares estratégicos y objetivos 
institucionales) y el Decreto 2482 de 2012 – Modelo Integrado de Planeación – MIPG 
actualizado mediante Decreto 1499 de 2017, reglamentación alineada con el PND. 

 
 El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en adelante ICBF es un establecimiento público  
descentralizado del orden nacional, con personería jurídica, autonomía administrativa y 
patrimonio propio, creado mediante la Ley 75 de 1968 y su decreto reglamentario 2388 de 1979 
y Decreto 1084 de 2015, adscrito al Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, 
mediante Decreto 4156 de 2011 y Decreto 1084 de 2015, que tiene por objeto propender y 
fortalecer la integración y desarrollo armónico de la familia, proteger a los niños, niñas y 
adolescentes y garantizarles sus derechos, que en la actualidad mediante decreto 1074 de 
2023 se integra al Sector Administrativo de Igualdad y Equidad. 
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De conformidad con la resolución 2859 del 2013 del ICBF en su artículo décimo sexto (16) el 
Grupo de Asistencia Técnica del nivel Regional es el encargado de planear, orientar apoyar y 
monitorear la gestión Regional y de los Centros Zonales para garantizar la prestación del 
Servicio Público de Bienestar Familiar y la aplicación de la política de protección integral de la  
primera infancia, la niñez, la adolescencia y el bienestar de la familia y comunidades y la política 
de atención al adolescente en conflicto con la ley - Sistema de Responsabilidad Penal para 
Adolescentes. 
 
El Centro Zonal es la dependencia encargada de desarrollar dentro de su área de influencia la  
coordinación del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, coordinar la prestación del Servicio 
Público de Bienestar Familiar y la implementación de la política de protección integral de la 
primera infancia, la niñez, la adolescencia, el bienestar de las familias y comunidades, y el 
desarrollo del sistema de responsabilidad penal para adolescentes. Para ello adelantará las 
siguientes funciones generales: 
1. Dirigir, coordinar y controlar el funcionamiento del Centro Zonal dentro del marco de las  
normas y de los lineamientos de los niveles nacional y regional  
2. Elaborar los planes requeridos para la prestación de los servicios del Centro y, coordinar su  
ejecución, en coherencia con las orientaciones de la Dirección de Planeación y Control de  
Gestión.  
3. Desarrollar, bajo la coordinación de la Dirección Regional, la operación, asistencia técnica y  
supervisión de los programas de protección integral de la primera infancia, niñez,  
adolescencia, familias y comunidades colombianas en los municipios del área de influencia.  
4. Implementar las estrategias de atención al cliente  
5. Aplicar la coordinación y funcionamiento del Sistema Nacional de Bienestar Familiar dentro  
de los municipios del área de influencia y brindar asistencia técnica para su operación.  
6. Coordinar el desarrollo del Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos y las  
demás actuaciones administrativas definidas en la Ley.  
7. Hacer seguimiento a las medidas de protección de los niños, niñas y adolescentes con  
proceso administrativo de restablecimiento de derechos.  
8. Desarrollar las actuaciones competentes al ICBF en relación con el Sistema de  
Responsabilidad Penal para Adolescentes.  
9. Desarrollar los objetivos y metas definidos para el Centro Zonal y demás puntos de  
atención. 
10. Aplicar las directrices del Sistema Integrado de Gestión.  
11. Gestionar los temas administrativos y estratégicos del Centro Zonal y demás puntos de  
atención.  
12. Ejecutar los lineamientos estratégicos en la Gestión del Talento Humano competentes al  
Centro Zonal y demás puntos de atención.  
13. Implementar las acciones para el cumplimiento en la implementación de la ley de atención,  
asistencia y reparación integral a las víctimas del conflicto armado interno, en lo que le  
compete al Centro Zonal.  
14. Ejecutar los planes operativos de atención a la población víctima del conflicto armado  
interno.  
15. Realizar la secretaria técnica de las mesas municipales de infancia, adolescencia y familia  
de su zona de influencia.  
16. Orientar acciones en aras del cumplimiento de la Política de Atención al Adolescente en  
Conflicto con la Ley, el Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes en los asuntos  
relativos al ICBF y la política de prevención de la utilización de niños, niñas y adolescentes en  
la comisión de delitos.  
17. Coordinar con las Direcciones Regionales las actividades que sean de su competencia.  
18. Participar activamente en el desarrollo de las actividades que, el Departamento  
Administrativo para la Prosperidad Social y las demás entidades del sector de la Inclusión  
Social y la Reconciliación realicen en el área de jurisdicción del Centro Zonal, bajo la  
coordinación de la Dirección General.  
19. Asegurar la implementación, mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de Gestión,  
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en coordinación con la Dirección de Planeación y Control de Gestión. 
20. Atender las peticiones y consultas técnicas relacionadas con asuntos de su competencia.  
21. Preparar y presentar informes de seguimiento y gestión de los procesos a su cargo  
22. Adelantar las funciones de la Dependencia dentro del marco de las normas vigentes y de  
los lineamientos del Sector de la Inclusión Social y la Reconciliación.  
23. Supervisar los contratos a cargo de la Dependencia.  
24. Las demás inherentes a la naturaleza y funciones de la Dependencia.  
 
Las funciones del Centro Zonal en relación con la Niñez y Adolescencia son: 
 
1.Liderar el desarrollo de las acciones para implementar las políticas, planes, programas,  
estrategias y proyectos relativos a la niñez y adolescencia.  
2. Avanzar en el desarrollo e implementación de la política de prevención de la utilización de  
niños, niñas y adolescentes para la comisión de delitos.  
3. Elaborar estudios y análisis para determinar las problemáticas de la niñez y adolescencia  
en los municipios a cargo.  
4. Brindar asistencia técnica a las entidades contratistas, unidades de servicio, agentes  
educativos y Entidades Municipales de los lineamientos técnicos, estándares de calidad y  
rutas de atención para los programas de niñez y adolescencia.  
5. Promover en los municipios las campañas de prevención de las problemáticas propias de la  
niñez y adolescencia.  
6. Implementar en los municipios los esquemas de operación y supervisión de los programas  
de niñez y adolescencia.  
7.Gestionar a nivel municipal, la programación de metas sociales y asignación de los recursos  
financieros para la operación de los programas de niñez y adolescencia y hacer monitoreo a la  
ejecución de estos.  
8. Implementar, ejecutar y monitorear el sistema de focalización de los programas de niñez y  
adolescencia.  
9. Monitorear el desarrollo del modelo operativo para la recolección de la información de cada  
uno de los usuarios atendidos en los programas de niñez y adolescencia. Velar por el  
oportuno y correcto registro de beneficiarios y unidades de servicio de los programas de niñez  
y adolescencia a escala Zonal en los sistemas de información desarrollados por la Sede  
Nacional para tal fin.  
10. Atender las peticiones y consultas relacionadas con asuntos de niñez y adolescencia.  
11. Asegurar el ejercicio de la supervisión de los contratos de niñez y adolescencia. 
 
En virtud de lo expuesto, el presente objeto y obligaciones contractuales se relacionan con las  
necesidades presentadas por la Regional Guainía - Centro Zonal Inirida, para lo cual se hace  
necesario vincular un profesional Licenciado en pedagogía Infantil que desde su competencia  
profesional apoye al desarrollo de procesos de asistencia técnica, acompañamiento 
pedagógico y prácticas de inclusión en los entornos Institucionales, en el marco de la 
protección integral de las niñas, niños y adolescentes. 
 

• Necesidad especifica a contratar 

De conformidad con el ejercicio de planificación contractual adelantado por el INTERNO DE 
TRABAJO DE GESTION MISIONAL, se identifican actividades técnicas y estratégicas cuya 
ejecución resulta indispensable, entre otros, para la continuidad operativa, el adecuado 
desarrollo de los procesos y  el cumplimiento de los objetivos institucionales establecidos para 
la vigencia fiscal 2025 y Vigencia Futura 2026, teniendo en cuenta que la totalidad de las 
actividades referidas sobrepasan la capacidad de respuesta de los servidores de planta 
asignados, se hace necesario contratar por prestación de servicios a personas naturales.   
 
El número de personas y los perfiles requeridos se encuentran detallados en la matriz de 
Necesidades de Adquisición de Servicios - NAS elaborada por el área, con base en criterios de 
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funcionalidad, impacto misional, continuidad de procesos y responsabilidad administrativa, en 
atención a los lineamientos de programación definidos por la Dirección de Planeación y Control 
de Gestión del ICBF. 
 
En ese sentido para llevar a cabo las actividades contempladas en el objeto de este contrato, 
es necesaria la vinculación de un PROFESIONAL, que brinde soporte técnico y permanente a 
las funciones propias del área, según se detalla en las obligaciones específicas del contratista.  
 
La contratación propuesta responde a una necesidad objetiva, actual y debidamente 
documentada, la cual ha sido registrada en la matriz de necesidades correspondiente al plan 
indicativo del área, en cumplimiento de los principios de planeación, economía, responsabilidad 
y eficiencia que rigen la función administrativa. 
 
En ese sentido, el contrato a celebrar tendrá un plazo de ejecución hasta el 31 DE JULIO del 
2026, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución, en razón a que 
la ejecución del Plan Anual de Adquisiciones y las acciones derivadas de este, así como las 
conexas, transversales y de apoyo, se establecen por toda la vigencia fiscal, lo que justifica la 
temporalidad del servicio. 
 
Atendiendo lo contemplado en el artículo 2 numeral 4 literal h de la Ley 1150 de 2007, 
reglamentado por el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 las entidades podrán 
contratar de forma directa la prestación de servicios cuando se encuentre justificada la 
necesidad del servicio, la idoneidad y experiencia relacionada con el área de que se trate y 
siempre que el personal de planta no pueda asumir la realización de este o no exista personal 
suficiente para el fin. 
  
Finalmente, se precisa que el rubro del Certificado de Disponibilidad Presupuestal que respalda 
la contratación guarda relación directa con las actividades a desarrollar, toda vez que, los 
procesos que adelanta la REGIONAL GUAINIA se encuentran al servicio del cumplimiento de 
las metas y objetivos institucionales. 
 
Así las cosas, se justifica la celebración del contrato de prestación de servicios, toda vez que 
las actividades a desarrollar se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad a través 
de la Regional Guainia – GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE GESTION MISIONAL del 
ICBF, y que la contratación se encuentra certificada por la Dirección de Gestión Humana, de 
conformidad con lo previsto en el artículo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 en documento 
anexo al presente estudio previo, el cual hace parte integral del mismo. 
 

6. Obligaciones de las 
partes: 

 
A) EL CONTRATISTA, desarrollará las siguientes obligaciones: 

 
ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA: 
 
1. Participar en los procesos de planeación estratégica junto a los equipos de la dirección 
regional y nacional, contribuyendo al desarrollo e implementación de planes de trabajo, 
cronogramas y estrategias de atención que fortalezcan el proceso psicosocial y pedagógico de 
la estrategia Atrapasueños, integrando las creaciones artísticas, plásticas, deportivas y otras 
formas de expresión promoviendo la participación activa de niñas, niños y adolescentes. 
2. Diseñar e implementar estrategias y metodologías participativas de escucha activa dirigidas 
a niñas, niños, adolescentes y sus familias en coherencia con el Manual Técnico y Guías 
Operativas vigentes.  
3. Apoyar la organización y entrega de insumos, materiales y refrigerios, así como el desarrollo 
de actividades comunitarias, en el marco de los encuentros y estrategias transversales 
programados. 
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4..Diseñar rutas de promoción y prevención, en coordinación con el equipo territorial 
promoviendo la articulación de los agentes del  Sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF). 
Ademas  socializar y activar rutas de atención cuando se identifiquen casos de niñas, niños, 
adolescentes y familias en riesgo o amenaza de vulneración de derechos. Asimismo, realizar 
seguimiento continuo a estas situaciones, asegurando una respuesta integral y oportuna. 
5. Gestionar y mantener actualizada la documentación relacionada con la elaboración de 
informes, la atención a requerimientos y el registro de información relacionado con la atención 
en la Casa Atrapasueños asignada, así como las otras formas de atención que se requieran, 
garantizando el registro completo y oportuno en los sistemas de información establecidos por el 
ICBF. 
6. Realizar acciones de gestión de conocimiento a través de mecanismos como la 
sistematización de experiencias, identificación de lecciones aprendidas como herramientas 
claves para la investigación, toma de decisiones y mejora continua en el proceso de atención  
7. Diseñar , implementar  y desarrollar estrategias psicosociales con enfoque territorial y 
diferencial, orientadas a fortalecer los procesos de inclusión de niñas, niños y adolescentes en 
sus diversidades en los diferentes programas, modalidades y estrategias de atención en la 
promoción y prevención del Bienestar Familiar. 
8. Gestionar y participar en los procesos de articulación intermisional, intersectorial y 
transectorial con entidades públicas y privadas para el desarrollo e implementación de acciones 
de promoción de derechos y prevención de vulneraciones de niñas, niños y adolescentes. 
9. Realizar las demás actividades asignadas por la supervisión que se relacionen con el objeto 
contractual. 
 
GENERALES DEL CONTRATISTA: 
 

1. Asumir un buen trato para con los demás colaboradores internos y externos del 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, y actuar con responsabilidad, 
eficiencia y transparencia. 

2. Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecución de las 
obligaciones establecidas en este contrato. 

3. Sin perjuicio del deber de coordinación entre el/la contratista y la supervisión del 
contrato para la ejecución del objeto contractual, el/la contratista deberá desarrollarlo 
con plena autonomía técnica, administrativa y financiera e independencia. 

4. Proponer cuando sea necesario por la naturaleza del contrato y de las actividades a 
desarrollar, un plan de trabajo para la aprobación de la supervisión del contrato, que 
recoja como mínimo, las actividades del contrato, los tiempos para su desarrollo y el 
responsable. 

5. Participar en las reuniones internas y externas que sean convocadas por la 
supervisión, relacionadas con la ejecución del contrato. 

6. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la 
información objeto del presente contrato. 

7. Entregar al ICBF, periódicamente y al finalizar el contrato, o cuando el supervisor lo 
solicite, todos los documentos y archivos (físicos y electrónicos) a su cargo y que se 
produzcan en ejecución de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a 
las normas y procedimientos que se establezcan para el efecto. 

8. Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de 
información y gestión del ICBF, que requiera para la ejecución del contrato y al finalizar 
el mismo, informar para su desactivación y, garantizar la seguridad y reserva de la 
información conocida por estos u otros medios durante la ejecución del contrato, de 
acuerdo con las políticas de seguridad de la información del ICBF. 

9. Colaborar en el suministro y respuesta de la información correspondiente a los 
requerimientos efectuados por los organismos de control del Estado Colombiano o 
cualquier otra autoridad, en relación con la ejecución, desarrollo o implementación del 
contrato y de asuntos relacionados con el mismo. 
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10. Colaborar en el suministro y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos o 
sugerencias, que sean asignadas, en los términos establecidos en la ley y conforme al 
objeto y obligaciones. 

11. Solicitar autorización escrita del ICBF para utilizar el nombre, emblema o sello oficial 
con fines publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos de la entidad. 

12. Cumplir con las normas reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestión de la 
Seguridad y Salud en el Trabajo del ICBF, según la normatividad vigente, conforme a 
la afiliación a ARL y al Decreto 1072 de 2015 

13. Aportar, acompañar y participar dentro del grado de autonomía que le asiste, en las 
actividades relativas a la mejora continua del desempeño institucional en el marco del 
Sistema Integrado de Gestión (SIG) y de los Modelos Referenciales que lo conforman 
y que tengan incidencia o relación con el objeto contractual.  

14. Mantener actualizados los sistemas de información sobre los cuales se le haya 
asignado usuario y contraseña durante la ejecución del contrato y entregar al 
supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de ejecución 
contractual parcial o final, siempre y cuando sea pactado y sea necesario para la 
prestación autónoma del servicio. 

15. Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guías del SECOP ll, 
de la página de Colombia Compra Eficiente y operar dicha plataforma en lo que le 
corresponde con responsabilidad y transparencia. 

16. Asumir con la suscripción del contrato, la obligación de realizar los pagos al SISS 
(salud, pensión y riesgos laborales), de acuerdo con la normatividad vigente aportando 
los soportes de pago correspondientes, los cuales deben ser validados para constatar 
que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente, 
y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y 
sanciones que disponga la ley.  

17. No subcontratar las actividades propias del objeto contractual. 
18. En caso de que proceda el registro y asignación de una firma digital, usarla dentro de 

los límites impuestos por el objeto y las obligaciones del presente contrato y en todo 
caso con la debida autorización de quien corresponda.  

19. Desplazarse dentro del territorio nacional en caso de que se requiera para el 
cumplimiento de sus obligaciones contractuales y legalizar las comisiones de acuerdo 
con los términos y lineamientos del ICBF, una vez culminado el desplazamiento. 

20. Participar en las capacitaciones sobre el código de integridad del servicio público con 
el fin de fortalecer y promover la integridad, la transparencia y lucha contra la 
corrupción, conforme a la Ley vigente y dentro de los límites de la autonomía 
contractual. 

21. Publicar, conforme a los lineamientos de la Función Pública, la Declaración de Bienes 
y Rentas, Registro de Conflicto de Interés y Declaración del Impuesto sobre la Renta 
y Complementarios y demás documentos que sean requeridos por esa entidad de 
conformidad con la Ley 2013 de 2019. 

 
PARÁGRAFO. EL ICBF asumirá los gastos de desplazamiento y alojamiento en ciudades y 
municipios diferentes a la ciudad en la que se ejecuta el contrato, en los casos que se requiera, 
de acuerdo con los valores aprobados para cada vigencia fiscal, de conformidad con la 
normativa vigente. 
 

B) EL ICBF, desarrollará las siguientes obligaciones: 
 

1. Designar al supervisor del contrato. 
2. Exigir la ejecución idónea y oportuna del objeto del contrato. 
3. Certificar y efectuar los pagos causados por EL CONTRATISTA. 
4. Entregar la información requerida para el cumplimiento de las obligaciones de EL 

CONTRATISTA, siempre y cuando no sea obligación de este. 
5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones 
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pecuniarias a que hubiere lugar. 
6. Presentar al contratista a través del supervisor, las sugerencias y observaciones 

sobre el trabajo a realizar para que se satisfaga la necesidad del ICBF y el objeto de 
la contratación.  

7. Asumir un buen trato para con los demás colaboradores internos y externos del 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, y actuar con responsabilidad, 
eficiencia y transparencia. 

8. Aplicar cuando sea necesario, la normatividad vigente en materia de incumplimientos 
contractuales y acudir a las autoridades disciplinarias competentes, observando 
plenamente la atribución exclusiva y excluyente de la Procuraduría General de la 
Nación para conocer de las faltas disciplinarias en que incurran los particulares que 
prestan servicios a entidades estatales. 

9. Todas las demás que resulten necesarias e indispensables para el cabal 
cumplimiento de los fines del contrato.  

  

7. Plazo de Ejecución: 
De acuerdo con la justificación del término estrictamente necesario de la necesidad temporal 
del servicio y las actividades a desarrollar el plazo de ejecución del contrato será hasta el 31 de 
Julio de 2026, y desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución. 

8. Lugar de Ejecución 
contractual: 

En la ciudad de Inirida -Guainia, sin perjuicio que se le autorice por parte del Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar- ICBF, un desplazamiento a otro lugar del Territorio Nacional. 

9. Codificación 
clasificador bienes y 
servicios: 

80111600 

10. Tipo de Contrato: 
Contrato de Prestación de Servicios Profesionales  
 

11. Modalidad de 
Selección:  

El presente contrato de Prestación de servicios encuentra fundamento en lo dispuesto en el 
literal h) del numeral 4º del artículo 2º de la Ley 1150 de 2007, donde se prevé la contratación 
directa “para la prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión, o para la ejecución 
de trabajos artísticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales”.    
 
Así mismo, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 
1082 de 2015 que dice: 
 
“Artículo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la 
gestión, o para la ejecución de trabajos artísticos que solo pueden encomendarse a 
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad 
de contratación directa la prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión con la 
persona natural o jurídica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y 
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el 
área de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido 
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. 
 
Los servicios profesionales y de apoyo a la gestión corresponden a aquellos de naturaleza 
intelectual diferentes a los de consultoría que se derivan del cumplimiento de las funciones de 
la Entidad Estatal, así como los relacionados con actividades operativas, logísticas, o 
asistenciales (…)”. 

12. Criterios para 
seleccionar al 
contratista: idoneidad 
/ experiencia 

IDONEIDAD REQUERIDA PARA LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO:  de conformidad con el 
objeto del contrato y las actividades a desarrollar, se determina que se requiere un profesional 
con la siguiente formación y experiencia: 
 
 

ESTUDIOS O FORMACIÓN 

NIVEL PROFESIONAL 

Pregrado PSICOLOGÍA 
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TÍTULO(S) DE 
FORMACIÓN 
REQUERIDO(S) 

Posgrado N/A 

 

CONDICIONES EXPERIENCIA REQUERIDA 

Tipo de experiencia PROFESIONAL 

Meses mínimos 0-11 MESES 

Meses de 
experiencia 
relacionada 

N/A 

 
De acuerdo con lo anterior, y una vez validada la hoja de vida de ANGIE TATIANA HIGUERA 
GONZALEZ Identificado(A) Con Cédula De Ciudadanía No. 1121718601, cumple con los 
requisitos de formación y experiencia señalados en el Estudio Previo, tal y como consta en el 
certificado de idoneidad firmado por ANGELA MARIA NUÑEZ CARRILLO en su calidad de 
directora regional (E), documento que hace parte integral de este estudio previo.  
 
Con la aprobación en SECOPII el ordenador del gasto deja constancia que la persona 
relacionada en este estudio previo cumple con la idoneidad y experiencia requerida para la 
satisfacción de la necesidad contractual, de acuerdo con la verificación realizada por el líder de 
la necesidad en el documento anexo; por lo tanto, no se requieren varias ofertas. 
 
Nota: Debido a que el profesional SI va a realizar actividades que impliquen trato directo y 
habitual con niños, niñas y adolescentes en los términos de la Ley 1918 de 2018 y el Decreto 
753 de 2019, SI se realiza la consulta al Registro de Inhabilidades por Delitos contra la libertad, 
integridad y formación sexuales en contra menores de edad, previa autorización del futuro 
contratista.  
 

12.1 Análisis del perfil a 
contratar.  

 
Una vez validada la hoja de vida de ANGIE TATIANA HIGUERA GONZALEZ, identificado(a) 
con Cédula De Ciudadanía No. 1121718601, se constata que cumple con los requisitos de 
formación y experiencia exigidos en el presente Estudio Previo, en atención a la necesidad 
registrada en la matriz NAS y de conformidad con lo establecido por la dependencia solicitante 
GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE GESTION MISIONAL dirección regional Guainia. 
 
Consulta al Banco de Hojas de Vida: N/A 
 
Excepciones aplicables: El proveedor cumple con la experiencia requerida. 
 
Nivel de formación: El contratista acredita el nivel PROFESIONAL  
 
Título de formación:  PSICOLOGÍA 
 
Posgrado: N/A  
 
Equivalencias aplicadas: N/A  
 
En caso afirmativo, corresponde a N/A 
 
 
Con base en la información anterior y realizada la validación de la documentación aportada por 
el contratista, se permite establecer que el candidato seleccionado CUMPLE con los requisitos 
de formación y experiencia requeridos para el perfil objeto de la contratación.  
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13. Determinación de 
honorarios del 
contrato: 

Teniendo en cuenta lo establecido en la Resolución de honorarios vigente, y de acuerdo con la 
formación y experiencia requerida en el presente documento y acreditada por el futuro 
contratista referido en el numeral anterior, se establece que los honorarios corresponden a la 
CATEGORÍA II NIVEL 1, por lo cual se fijan como honorarios mensuales la suma de 
CUATRO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y SEIS 
PESOS M/CTE. ($4.380.836,00).  
 
Este valor incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa, contribución o tributo en general 
que se cause o se llegare a causar; en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a asumirlo, así 
como los costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecución del mismo. 
 
De acuerdo con los documentos presentados por EL CONTRATISTA, el mismo NO es 
responsable de IVA. 
 
NOTA: si durante la ejecución del contrato, el contratista cambia su situación tributaria, 
especialmente respecto del IVA, no habrá lugar a la modificación de los honorarios fijados. 

 

14. Forma de pago de los 
honorarios y valor 
estimado del contrato: 

I. FORMA DE PAGO 
 
Los honorarios derivados del presente contrato serán cancelados por EL ICBF al CONTRATISTA 

conforme a las disposiciones presupuestales vigentes, la programación mensualizada de caja 

(PAC), y las orientaciones e instrucciones que para tal efecto imparta la ordenación del 

gasto mediante memorando de orientaciones emitido para la contratación de Prestación 

de Servicios  Profesionales y Apoyo a la Gestión con personas naturales y para el periodo 

de ley de garantías o de contingencia definido por la ordenación.  

El valor del contrato se pagará al contratista en mensualidades vencidas, salvo el mes de 

diciembre, cuyo pago se realizará dentro del mismo mes. Cada mensualidad será definida 

de acuerdo con los honorarios mensuales concertados de conformidad con la tabla de 

honorarios. Para el mes de enero, el valor de los honorarios corresponderá al valor 

concertado por la Ordenación del Gasto y el proveedor.  

El cronograma y los valores de cada uno de los pagos estarán establecidos en el flujo de 

pagos, que hace parte integral de los documentos contractuales. Este formato está diligenciado 

por el área líder de la necesidad y refleja los montos, número de pagos y períodos de causación 

necesarios para el Registro Presupuestal. 

Los desembolsos se efectuarán con base en la verificación del cumplimiento de las obligaciones 

contractuales por parte del supervisor, previa presentación por EL CONTRATISTA de la cuenta 

de cobro o factura correspondiente, del informe de ejecución de actividades debidamente 

aprobado, y de los soportes del pago de aportes al sistema de seguridad social integral (salud, 

pensión y riesgos laborales), conforme a lo exigido por la normatividad vigente.  

Todo pago está sujeto a la disposición de la programación anual mensualizada de caja PAC de 

EL ICBF y en todo caso la obligación de pago de EL ICBF empezará a contarse a partir de la 

fecha en la cual la factura o cuenta de cobro sea recibida con la totalidad de los documentos 

exigidos, y correcta, situación que sabe y acepta EL CONTRATISTA. Las retenciones y 

descuentos de Ley a que haya lugar estarán a cargo de EL CONTRATISTA. 

PARÁGRAFO:  En caso de que se presenten situaciones en las que el contrato no pueda iniciar 
su ejecución en la fecha proyectada, el Supervisor del contrato deberá solicitar directamente a la 
Dirección Financiera, la liberación de los saldos no ejecutados, sin que sea necesaria una 
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modificación contractual ni la liquidación del contrato. 
 
Esta estipulación se entiende incorporada a las cláusulas del contrato y en consecuencia la 
ordenación del gasto faculta a la supervisión y a la Dirección Financiera para adelantar el 
mencionado trámite de liberación de saldos.  
 
 

II. VALOR DEL CONTRATO 
 
De acuerdo con lo anterior, el valor total del contrato corresponde a la suma de TREINTA DOS 
MILLONES OCHOCIENTOS ONCE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE 
($30.811.880,00).  
 
Este valor incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa, contribución o tributo en general 
que se cause o se llegare a causar; en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a asumirlo, así 
como los costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecución del mismo. 

15. Recursos que 
respaldan la 
contratación: 

 
 

Certificado de 
Disponibilidad 
Presupuestal – CDP 

Certificados de Disponibilidad Presupuestal - CDP  22925 

($146.028,00) Apalancamiento 

Autorización de 
Vigencias Futuras 

SI ($30.665.852,00) 

Fuente de los 
recursos 

27 

Rubros 

C-4602-1500-9-704080-4602021-02 
 CDP 22925  
 

C-4602-1500-9-704080-4602021-02 
Vigencia Futura 
 

16. Interventoría / 
Supervisión: 

Interventoría:  
 
SI:    NO:   

Razón social del 
interventor: 

NA 

NIT o identificación 
del interventor: 

NA 

Representante legal 
del interventor: 

NA 

Identificación del 
representante legal 
del interventor: 

NA 

No. de contrato de 
interventoría: 

NA 

Nombre del 
supervisor de la 
interventoría:  

NA 

Cargo del 
supervisor de la 
interventoría: 

NA 

Correo electrónico 
del supervisor de la 
interventoría: 

NA 

Justificación de 
contar con 

NA 



 
 

PROCESO ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 
 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACIÓN 
DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROF 

ESIONALES, DE APOYO A LA GESTIÓN O PARA LA 
EJECUCIÓN DE TRABAJOS ARTÍSTICOS 

F13.P2.ABS 09/09/2025 

Versión 6 
Página 11 de 

15 

 

¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente!   
   Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLÌTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 
1581 DE 2012 

interventoría: 

Supervisión:   
 
SI:    NO:   

Nombre del 
supervisor: 

REINALDO MARTINEZ SAENZ 

Identificación del 
supervisor: 

19001224 

Cargo del 
supervisor: 

COORDINADOR GRUPO INTERNO DE TRABAJO 
DE GESTION MISIONAL 

Dependencia del 
supervisor: 

GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE GESTION 
MISIONAL 

Correo electrónico 
del supervisor: 

Reinaldo.martinez@icbf.gov.co 

17. Funciones del 
interventor / 
supervisor: 

1. Observar las obligaciones propias de la actividad, los artículos 83 y 84 de la Ley 1474 
de 2011, la Guía de Supervisión de Contratos y Convenios suscritos por el ICBF, y 
demás manuales y normas vigentes que regulan la materia. 

2. Ejercer control y vigilancia de la ejecución del contrato, exigiendo a las partes el 
cumplimiento idóneo y oportuno del objeto contractual y las obligaciones que lo integran, 
así mismo debe verificar el cumplimiento del contrato en cuanto a plazo, lugar, cantidad, 
calidad y oportunidad en los planes, proyectos, acciones, actividades a desarrollar y 
horarios, este último, en los casos que aplique. 

3. Velar por que el contratista desarrolle el objeto contractual con plena autonomía técnica, 
administrativa y financiera e independencia. Lo anterior, sin perjuicio del horario y el lugar 
para el desarrollo de las actividades que se hubiere establecido, cuando la necesidad a 
satisfacer así lo exijan. 

4. Recibir a satisfacción de las actividades que comporta la ejecución del objeto del 
presente contrato de conformidad con lo pactado en el mismo.  

5. Coordinar la estructuración de la documentación que se genera con ocasión del contrato 
y el correspondiente envío a las áreas que corresponda.  

6. Efectuar los requerimientos que sea del caso a EL CONTRATISTA cuando las 
exigencias de cumplimiento así lo requieran.  

7. Requerir al contratista, con copia al respectivo garante si lo hubiere, cuando advierta 
incumplimientos y estructurar los soportes y hacer el respectivo informe del caso con las 
cuantificaciones a que haya lugar, que le permitan adelantar a la entidad el trámite que 
corresponda, en observancia especialmente de lo dispuesto en el artículo 86 de la Ley 
1474 de 2011 y la reglamentación que esté vigente en el ICBF, en materia de imposición 
de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento frente a los contratistas.  

8. Elaborar los informes, actas y documentos que la actividad de supervisión comporta, con 
la remisión respectiva a las áreas que correspondan.  

9. Verificar la legalidad de la factura electrónica, cuando el contratista sea responsable del 
IVA y se haya acogido a dicho sistema de facturación. 

10. Autorizar los pagos al contratista, previa verificación del cumplimiento del objeto dentro 
del contexto estipulado y de la acreditación de que el Contratista se encuentra al día en 
el pago al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, lo cual incluye el Sistema 
de Riesgos Laborales, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del 
artículo 41 de Ley 80 de 1993, modificado mediante el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 
y en los términos establecidos en el Decreto 1273 de 2018.  

11. En el evento que el objeto contratado involucre la asignación de bienes devolutivos al 
Contratista, el Supervisor deberá verificar que los conserve y use adecuadamente con 
la obligación del Contratista de responder por su deterioro o pérdida imputables a él. Al 
momento de la terminación del contrato, además de tenerse en cuenta el cumplimiento 
del objeto como tal, el supervisor deberá verificar que el contratista haya efectuado la 
devolución de los bienes entregados para el desarrollo del mismo, con la obtención del 
Visto Bueno de recibo a satisfacción de la Dirección Administrativa y/o de la Dirección 
de Gestión Humana, según aplique. 

12. Informar al líder o líderes de la contratación sobre los cambios que se presenten durante 
la ejecución del contrato y velar porque se suscriban por las partes las correspondientes 
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modificaciones, adiciones o prórrogas que se requieran. 
13. Una vez perfeccionadas las modificaciones de los contratos, prórrogas, adiciones, 

aclaraciones, suspensiones, reinicios o cesiones, requerir al contratista para surta los 
trámites al respectivo garante, cuando aplique, dentro de los cinco (5) días siguientes.  

14. Publicar dentro del término de ley en la plataforma SECOP II toda la ejecución 
contractual de acuerdo con lo estipulado en la Ley 1712 de 2014. 

15. Remitir mensualmente a la Dirección de Contratación la documentación de la ejecución 
contractual, que se produzca en físico, para el respectivo archivo en el expediente 
contractual. Esta información se remitirá una vez haya sido publicada en la plataforma 
SECOPII.   

16. Velar por que la garantía cuando aplique se mantenga vigentes e incluidos los amparos 
que correspondan para la etapa de liquidación o postcontractual cuando a ello hubiere 
lugar.  

17. Proyectar con la debida antelación, la liquidación del contrato, en los casos en los que la 
misma se imponga.   

18. Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guías del SECOP ll, 
de la página de Colombia Compra Eficiente.  

19.  Velar por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la información del 
ejercicio de su supervisión o interventoría, por lo tanto, deberán entregar todos los 
documentos y archivos (físicos y electrónicos) a su cargo y que se produzca en ejercicio 
de sus funciones, de acuerdo con los procedimientos internos de gestión documental 
establecidos por el ICBF. 

20. Las demás que se establezcan en el Manual de Contratación, la guía de supervisión y el 
contrato de interventoría para el caso de interventores. 
 

Parágrafo: En caso de ausencia parcial o total del supervisor la misma será asumida por quien 
haga sus veces y en caso de que el designado no tenga remplazo en su ausencia temporal o 
definitiva, la supervisión será asumida por el inmediato superior, sin necesidad de modificación 
contractual alguna. En caso de que se materialice la situación anterior se deberá informar 
inmediatamente a la Dirección de Contratación. 

18. Análisis del riesgo y 
forma de mitigarlo: 

 
En cumplimiento de lo ordenado por el artículo 4º de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con 
lo dispuesto por el Decreto Único 1082 de 2015, se anexa el estudio y estimación de riesgos 
acorde con el objeto del contrato, su cuantía y la forma de pago establecida. 
 
ADJUNTO ANEXO MATRIZ DE RIESGOS 

19. Análisis que sustenta 
la exigencia de 
garantías: 

Se requiere la exigencia de garantías: «SI» 
 
Justificación: 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 7º de la Ley 1150 de 2007, y según lo dispuesto 
en el Libro 2, Título 1, Capítulo 2, Sección 3 – Garantías, del Decreto Nacional 1082 de 2015, 
le corresponde al CONTRATISTA constituir en favor del ICBF la (s) garantía (s) que cubran los 
siguientes amparos: (Establecer los que se consideren aplicables) 
 
a) Cumplimiento del Contrato. El valor de esta garantía debe ser de por lo menos el DIEZ POR 
CIENTO (10%) del valor del contrato, y su vigencia será por el término de ejecución de este y 
seis meses más, de conformidad con lo establecido especialmente en el numeral 3 del artículo 
2.2.1.2.3.1.7 y en el artículo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto Nacional 1082 de 2015.  
 
PARÁGRAFO PRIMERO: El monto de las garantías deberá ser restablecido por EL 
CONTRATISTA, cada vez que, por razón de las multas impuestas, el monto asegurado se 
disminuyere o agotare. Dentro de los términos estipulados en este Contrato, la garantía no podrá 
ser cancelada sin la autorización de EL ICBF. EL CONTRATISTA deberá cumplir con los 
requisitos para mantenerla vigente y serán de su cargo el pago de todas las primas y demás 
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El presente documento se entiende suscrito por el líder de la necesidad con la radicación del memorando de solicitud 
de contratos de prestación de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión de la GRUPO INTERNO DE TRABAJO 
DE GESTIÓN MISIONAL ante la Dirección de Contratación, sin que sea necesaria su firma adicional. 
 
Proyectó: REINALDO MARTINEZ SAENZ 
 

ANEXO 1 – MATRIZ DE RIESGOS 
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erogaciones de constitución, actualización y mantenimiento de la garantía mencionada. Con 
todo, el contratista autoriza a la Entidad, para que con cargo a las sumas que esta le adeude, 
se descuente el valor de las primas o costos de las garantías, cuando por cualquier circunstancia 
el contratista no la constituyere o actualizare, y para que EL ICBF tramite lo pertinente si a ello 
hubiere lugar. 
PARÁGRAFO SEGUNDO: En tratándose del contrato de seguro, la garantía no expira por falta 
de pago de la prima ni puede ser revocada unilateralmente.  
PARÁGRAFO TERCERO: El hecho de la constitución de estos amparos, no exonera a EL 
CONTRATISTA de las responsabilidades legales con los riesgos asegurados 

20. Anexos 
Se anexan los documentos relacionados en la lista de chequeo, los cuales hacen parte integral 
de este estudio previo y del futuro contrato. 
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control que 
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Nota: la dependencia o Dirección Regional líder de la necesidad, deberá establecer la suficiencia y correspondencia de los riesgos y tratamientos 
aquí sugeridos, y de ser necesario ajustar la presente matriz de riesgos de acuerdo con su contexto y las particularidades del contrato a celebrar. 
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SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES
IVA REGIMEN COMÚN - AUTORETENEDORES

Código de Seguridad: xGz7/ADI3jDA1PZ9iIp5xw==

No. CERTIFICADO

FECHA DE EXPEDICIÓN

72739787

31/12/2025

COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

DIRECCIÓN GENERAL CALLE 33 N. 68-24 PISOS 1,2 Y 3-BOGOTÁ
TELÉFONO: 2855600 FAX 2851220-WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO

SEGURO DE CUMP

ENTIDADES ESTATALES DECRETO 1082

VERSIÓN CLAUSULADO 30-05-2025 -1317-P-05-PPSUS2R000000059-D00I

VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE

N/A

No. PÓLIZA NB-100425189 No. ANEXO

TIPO DE DOCUMENTO

VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA DIAS

00:00 Horas Del 31/12/2025 24:00 Horas Del 10/02/2027

TOMADOR HIGUERA GONZALEZ, ANGIE TATIANA

DIRECCIÓN CAS RESGUARDO PAUJIL COM PORVENIR

ASEGURADO INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF - REGIONAL GUAINIA

DIRECCIÓN TR 6 NO. 29A-03 VÍA AL CHOCÓ

BENEFICIARIO INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF - REGIONAL GUAINIA

DIRECCIÓN TR 6 NO. 29A-03 VÍA AL CHOCÓ

N/A

No. RIESGO

SUC. EXPEDIDORA BOGOTА

VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA

N/A

No. DOC. IDENTIDAD

TELÉFONO

No. DOC. IDENTIDAD

TELÉFONO

No. DOC. IDENTIDAD

TELÉFONO

N/A

1.121.718.601

3208151707

899.999.239-2

5656271

899.999.239-2

5656271

OBJETO DE CONTRATO

GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS PROFESIONALES NO. 94001642025, CUYO OBJETO ES: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ACOMPAÑAMIENTO EN EL DESARROLLO

ACCIONES TECNICAS, METODOLOGICAS, PEDAGOGICAS, PSICOSOCIALES Y OPERATIVAS QUE PROMUEVAN LA PROMOCION DE DERECHOS Y PREVENCION DE

VULNERACIONES RELACIONADAS CON NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENCIA, FAMILIAS Y COMUNIDADES.

DE

podrá
"Con la emisión de la póliza se entiende que se autoriza a Seguros Mundial para que realice gestión de cobranza en caso de que

aplique, a través de los siguientes canales: correo electrónico, llamada, SMS y WhatsApp. No obstante, en cualquier momento

solicitar la exclusión de alguno estos canales por medio de:

NOMBRE DEL AMPARO

CUMPLIMIENTO

VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEGURADAS VALOR PRIMAS

00:00 Horas Del 31/12/2025 24:00 Horas Del 10/02/2027 3.081.188,00 25.000,00

TOTAL ASEGURADO $ 3.081.188,00

INTERMEDIARIOS TIPO % PARTICIPACIÓN
PRIMA BRUTA $ 25.000,00

ROJO & JC LTDA AGENCIAS 100,00

DESCUENTOS $

EXTRA PRIMA

DISTRIBUCIÓN COASEGURO

COMPAÑÍA TIPO COASEGURO PÓLIZA LÍDER CERTIF. LÍDER % PARTICIPACIÓN PRIMA NETA $ 25.000,00

GASTOS EXP. $ 5.000,00

IVA $ 5.700,00

CONVENIO DE PAGO $ 35.700,00
DIRECTO EFECTIVO, Fecha de Pago: 31/12/2025 TOTAL A PAGAR

CONDICIONES GENERALES DE LA PÓLIZA

ES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO DILIGENCIAR EL FORMULARIO DE CONOCIMIENTO DEL CLIENTE, SUMINISTRAR INFORMACIÓN VERAZ Y VERIFICABLE Y REALIZAR ACTUALIZACIÓN DE

DATOS POR LO MENOS ANUALMENTE (CIRCULAR EXTERNA 026 DE 2008 SUPERFINANCIERA).

CONSULTA LA AUTENTICIDAD DE ESTA PÓLIZA INGRESANDO A PRODUCTOS.MUNDIAL.SEGUROS.COM.CO DIGITA EL CÓDIGO DE SEGURIDAD QUE ENCUENTRAS EN LA PARTE SUPERIOR DE ESTE

DOCUMENTO Y VIVE LA EXPERIENCIA DE ESTAR ASEGURADO CON EL RESPALDO DE SEGUROS MUNDIAL. TAMBIÉN PUEDES LLAMAR A LA LINEA NACIONAL 01 8000 111 935-327 47 12/13

EL TOMADOR Y/O ASEGURADO SEGÚN CORRESPONDA, SE COMPROMETE A PAGAR LA PRIMA DENTRO DE LOS 30 DÍAS CONTADOS A PARTIR DEL INICIO DE VIGENCIA DE LA PÓLIZA.
DE ACUERDO CON EL ARTÍCULO 1068 DEL CÓDIGO DE COMERCIO, MODIFICADO POR EL ARTÍCULO 82 DE LA LEY 45 DE 1990, LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA PRESENTE PÓLIZACONEL 

O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRÁ LA TERMINACIÓN AUTOMÁTICA DEL CONTRATO Y DARÁ DERECHO A LA COMPAÑÍA
DE SEGUROS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICIÓN DE LA PÓLIZA.

EN MI CALIDAD COMO TOMADOR DE LA PÓLIZA INDICADA EN ESTA CARATULA, MANIFIESTO EXPRESAMENTE QUE HE TENIDO A MI DISPOSICIÓN LAS CONDICIONES GENERALES DE LA PÓLIZA

MANIFIESTO ADEMÁS, QUE DURANTE EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN, ANTICIPADAMENTE ME HAN SIDO EXPLICADAS POR LA COMPAÑÍA Y/O POR EL INTERMEDIARIOS EDIARIOS DE DE SEGUSEGUROS AQUI
INDICADO, SOBRE LAS EXCLUSIONES Y ALCANCES Y CONTENIDOS DE LA COBERTURA, ASI COMO LAS GARANTÍAS, EN VIRTUD DE TAL ENTENDIMIENTO, LAS ACEPTO Y DECIDO TOMARLA
PÓLIZA DE SEGUROS CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO.

Firma Autorizada - Compadia Mundial De Seguros S.A.
ANGELA MUNAR - VICEPRESIDENTE DE PRODUCTO TOMADOR

Cumplimos los sueños de nuestro planeta reciclando reponsablemente.

Protege el medio ambiente evitando la impresión de este documento.

Lineas de Atención al Cliente:

Nacional: 01 8000 111 935

Bogotá: 327 4712 -327 4713
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NIT 860.037.013-6

SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES

IVA RÉGIMEN COMÚN-AUTORETENEDORES

COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

DIRECCIÓN GENERAL CALLE 33 N. 6B-24 PISOS 1, 2 Y 3-BOGOTÁ
TELÉFONO: 2855600 FAX 2851220-WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTо

ENTIDADES ESTATALES DECRETO 1082

VERSION CLAUSULADO 30-05-2025 -1317-P-05-PPSUS2R000000059-D001

No. PÓLIZA NB-100425189 No. ANEXO

TIPO DE DOCUMENTO

VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTА DÍAS

No. CERTIFICADO

FECHA DE EXPEDICIÓN

VIGENCIA DEL

31/12/2025

72739787

00:00 Horas Del 31/12/2025 24:00 Horas Del 10/02/2027 N/A

CERTIFICADO DESDE

N/A

CONDICIONES PARTICULARES

Correo electrónico:co: mundial@segurosmundial.com.co
Página web: www.segurosmundial.com.co

Líneas de atención: Bogotá (+601) 3274712 - (+601) 3274713 Nacional 018000111935"

Cumplimos los sueños de nuestro planeta redidando responsablemente.

Protege el Medio Ambiente evitando la impresión de este documento. HOJA No.
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No. RIESGO

BOGOTASUC. EXPEDIDORA

VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA

N/A N/A
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GARANTÍA ÚNICA 
DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR 
DE ENTIDADES ESTATALES 
(DECRETO 1082 DE 2015)

1. RIESGOS AMPARADOS 

La aseguradora otorga a la entidad estatal contratante asegurada hasta el monto del valor asegurado, 

los amparos mencionados en la carátula de la presente póliza.

Los amparos de la póliza serán independientes unos de otros respecto de sus riesgos y de sus valores 

asegurados. La entidad estatal contratante asegurada no podrá reclamar o tomar el valor de un 

amparo para cubrir o indemnizar el valor de otros. Estos no son acumulables y son excluyentes entre 

1.1 AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA 

La garantía de seriedad de la oferta cubre la sanción derivada del incumplimiento de la oferta, en los 

1.1.1 La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la 

a tres (3) meses.

1.1.2

1.1.3 La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

1.1.4 La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de 

cumplimiento del contrato.

1.2 AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSIÓN DEL ANTICIPO
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(i) La no inversión del anticipo;

(ii) El uso indebido del anticipo; y

(iii) La apropiación indebida de los recursos recibidos en calidad de anticipo.

1.3 AMPARO DE DEVOLUCIÓN DEL PAGO ANTICIPADO

Este amparo cubre los perjuicios sufridos por la entidad estatal por la no devolución total o parcial 

del dinero entregado al contratista a título de pago anticipado, cuando a ello hubiere lugar.

1.4 AMPARO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (b) el cumplimiento 

tardío o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (c) los daños 

imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato no prevé entregas 

parciales; y (d) el pago del valor de las multas y de la cláusula penal pecuniaria.

Adicionalmente, en virtud de lo señalado en el artículo 44 de la ley 610 de 2000, la garantía de 

cumplimiento cubrirá los perjuicios causados a la entidad estatal asegurada como consecuencia 

de la conducta dolosa o culposa, o de la responsabilidad imputable al contratista garantizado, 

incumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato amparado por la garantía.

1.5 AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES 
E INDEMNIZACIONES LABORALES

Este amparo debe cubrir a la entidad estatal de los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de 

las obligaciones laborales del contratista derivadas de la contratación del personal utilizado en el 

territorio nacional para la ejecución del contrato amparado.

ejecuten fuera del territorio nacional con personal contratado bajo un régimen jurídico distinto al 

colombiano.

1.6 AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA

deterioro, imputable al contratista, sufrido por la obra entregada a satisfacción.
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1.7 AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO 

servicio prestado

1.8 AMPARO DE CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES 

en cumplimiento de un contrato.

1.9 OTROS AMPAROS

entidad contratante considera deben ser amparados de manera proporcional y acorde a la naturaleza

2. EXCLUSIONES 

Los amparos previstos en la presente póliza no operaran en los casos siguientes:

2.1 Causa extraña, esto es la fuerza mayor o caso fortuito, el hecho de un tercero o la culpa 

exclusiva de la víctima.

2.2 Daños causados por el contratista a los bienes de la entidad no destinados al contrato.

2.3 Uso indebido o inadecuado o la falta de mantenimiento preventivo al que esté obligada la 

entidad estatal.

2.4 El deterioro normal que sufran los bienes entregados con ocasión del contrato garantizado, 

como consecuencia del transcurso del tiempo.

3. SUMA ASEGURADA 

La suma asegurada determinada para cada amparo en la carátula de esta póliza, delimita la 

responsabilidad máxima de la compañía en caso de siniestro.
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4. VIGENCIA 

La vigencia de los amparos otorgados por la presente póliza, se hará constar en la carátula o en sus 

tiene la facultad legal de decidir no garantizar la etapa siguiente, caso en el cual debe informar su 

decisión por escrito a la entidad estatal garantizada seis (6) meses antes del vencimiento del plazo 

de la garantía. Este aviso no afecta la garantía de la etapa contractual o período contractual en 

ejecución. Si el garante no da el aviso con la anticipación mencionada y el contratista no obtiene 

subsiguiente.

5. EFECTIVIDAD DE LA GARANTÍA 

de comercio la entidad estatal asegurada deberá demostrar la ocurrencia del siniestro y acreditar la 

cuantía de la perdida previo agotamiento del derecho de defensa del contratista y del garante, de 

5.1 en caso de caducidad, una vez agotado el debido proceso y garantizados los derechos de defensa 

y contradicción del contratista y de su garante de conformidad con lo establecido en el artículo 

caducidad del contrato y ordene el pago al contratista y al garante, bien sea de la cláusula penal o de 

5.2 en caso de aplicación de multas, una vez agotado el debido proceso y garantizados los derechos 

de defensa y contradicción del contratista y de su garante de conformidad con lo establecido 

estatal impone multas, debe ordenar el pago al contratista y al garante. El acto administrativo 

correspondiente constituye el siniestro.

5.3 en los demás casos de incumplimiento, una vez agotado el debido proceso y garantizados los 

derechos de defensa y contradicción del contratista y de su garante de conformidad con lo 

cual la entidad estatal declare el incumplimiento, puede hacer efectiva la cláusula penal, si está 

pactada en el contrato, y ordenar su pago al contratista y al garante. El acto administrativo 

correspondiente es la reclamación para la compañía de seguros.
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Las entidades sometidas al estatuto general de contratación de la administración pública 

sanciones pactadas en el contrato, y hacer efectiva la cláusula penal. Para tal efecto observaran 

A) Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, 

la entidad pública lo citara a audiencia para debatir lo ocurrido. En la citación, hará 

contratista en desarrollo de la actuación. En la misma se establecerá el lugar, fecha y hora 

atendida la naturaleza del contrato y la periodicidad establecida para el cumplimiento de 

en póliza de seguros, el garante será citado de la misma manera;

B) En desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado, presentará las 

contratista en desarrollo de la actuación. Acto seguido se concederá el uso de la palabra 

presenten sus descargos, en desarrollo de lo cual podrá rendir las explicaciones del caso, 

aportar pruebas y controvertir las presentadas por la entidad;

C)

entidad procederá a decidir sobre la imposición o no de la multa, sanción o declaratoria de 

se interpondrá, sustentará y decidirá en la misma audiencia. La decisión sobre el recurso se 

D)

el correcto desarrollo de la actuación administrativa. En todo caso, al adoptar la decisión, 

se señalará fecha y hora para reanudar la audiencia. La entidad podrá dar por terminado 

cesación de situación de incumplimiento.
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6. COMPENSACIÓN

Si la entidad estatal contratante asegurada al momento de tener conocimiento del incumplimiento, 

en el monto de las acreencias, según la ley, de conformidad con lo señalado en los artículos 1714 

y ss. Del código civil. Igualmente disminuirá el valor de la indemnización, el correspondiente a los 

judicial o extrajudicialmente, en ejercicio de las acciones derivadas del contrato cuyo cumplimiento 

se garantiza por la presente póliza.

7. PAGO DEL SINIESTRO 

7.1

7.2

la entidad estatal contratante, acompañada de la copia autentica del acto administrativo 

correspondiente ejecutoriado, junto con la constancia de la entidad estatal de la no existencia 

de saldos a favor del contratista respecto de los cuales se pueda aplicar la compensación de 

indemnizar en virtud de la compensación.

7.3

estatal de la no existencia de saldos a favor del contratista respecto de los cuales se pueda 

disminución en el valor a indemnizar en virtud de la compensación.

Parágrafo. – de conformidad con el artículo 1110 del código de comercio la aseguradora podrá optar 

por cumplir su prestación mediante el pago de la indemnización, o continuando con la ejecución de 

contratante asegurada.
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posesión de la obra o continúe inmediatamente la ejecución del objeto contratado, bien sea a través 

del garante o de otro contratista.

contratante asegurada estuviese de acuerdo con ello, el contratista garantizado acepta desde ahora 

la cesión del contrato a favor de la aseguradora. En tal evento la aseguradora presentará garantías.

8. CERTIFICADOS DE MODIFICACIÓN 

entidad estatal contratante asegurada.

9. SUBROGACIÓN 

En virtud del pago de la indemnización, de acuerdo con el artículo 1096 del código de comercio, en 

estatal contratante tenga contra el contratista garantizado.

10. NO EXPIRACIÓN POR FALTA DE PAGO DE PRIMA 
E IRREVOCABILIDAD 

La presente póliza no expirara por falta de pago de la prima ni por revocación unilateral.

11. NATURALEZA DEL SEGURO 
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12. NOTIFICACIONES Y RECURSOS 

atinentes a la efectividad de la póliza, previo agotamiento del derecho de defensa del contratista 

garantizado y el garante.

13. COEXISTENCIA DE SEGUROS 

En caso de existir, al momento de siniestro, otro seguro de cumplimiento con relación al mismo 

proporción a las cuantías de sus respectivos seguros

14. COASEGURO 

exceder de la suma asegurada bajo el contrato de seguro.

15. PRESCRIPCIÓN 

La prescripción de las acciones derivadas del presente contrato se regirá por las normas del código 

de comercio sobre contrato de seguro.

16. DOMICILIO 

Sin perjuicio de las disposiciones procesales, para los efectos relacionados en el presente contrato 

COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.  EL TOMADOR/ASEGURADO

Firma Autorizada 
Compañía Mundial de Seguros S.A.
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LA COMPAÑIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A

CERTIFICA:

Aliados

PASAAPFCÁMARA COLOMBIANA
DE LA INFRAESTRUCTURA
POR UNA COLOMBIA UNIDA Asociación Panamericana de Flanzas

Panamerican Surety Association

Que la garantía de Cumplimiento contenida en la póliza NB-100425189 y endoso, 0 cuyo afianzado es:

HIGUERA GONZALEZ, ANGIE TATIANA Asegurado o Beneficiario: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

ICBF - REGIONAL GUAINIA / INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF - REGIONAL GUAINIA, expedida

por la Compañía en 31/12/2025, no expirará por falta de pago de la prima de la póliza o de los

certificados o anexos que se expidan con fundamento en ella o por revocación unilateral por parte del

Tomador o de la Compañía.

BOGOTA a los 31 días del mes DICIEMBRE del año 2025.

LÍNEAS DE ATENCIÓN AL CLIENTE

Firma Autorizada

Compañia mundial de Seguros S.A.

Bogotá:
(+601) 327 47 12/13

Nacional:
01 8000 111 935

Sitio Web:

www.segurosmundial.com.co
G

@SegurosMundial
Cumplimos con los sueños de nuestro planeta

Ambiente evitando la impresión de este documento
in



RECIBO ELECTRONICO No. 100000139

CIUDAD Y FECHA: BOGOTA D.C. 31/12/2025 7:14:59 p.m.NIT: 860.037.013-6

VALOR TOTAL: $35.700,00

RECIBO DE: HIGUERA GONZALEZ ANGIE TATIANA

NUMERO DE IDENTIFICACION: 1121718601

POR CONCEPTO DE: PAGO ELECTRONICO DE PRIMAS

FORMA DE PAGO:

No. De DocumentoMedio De Pago No. Autorización ValorEntidad

P.S.E. 20250100483318 2050838254 NEQUI 35.700,00

CAJA COMPAÑIA MUNDIAL DE SEGUROS

FIRMA AUTORIZADA

Ramo: CUMPLIMIENTO Póliza(s): 100425189 Certificado(s): 72739787;
OBSERVACIONES:

DIRECCIÓN IP: 10.158.85.50 CORREO:

TES-08N-05/2019



  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

141175102680

    1 1 2 1 7 1 8 6 0 1 1 Delegada de Impuestos y Aduanas de Inírida 4 3

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 1 1 2 1 7 1 8 6 0 1                   

COLOMBIA 1 6 9 Guainía 9 4    Inírida 0 0 1

HIGUERA GONZALEZ ANGIE TATIANA

COLOMBIA 1 6 9 Guainía 9 4 Inírida 0 0 1

CAS RESGUARDO PAUJIL COM PORVENIR
tataiguera@gmail.com

                3 2 0 8 1 5 1 7 0 7       3 1 0 2 7 6 1 8 7 5

8 2 9 9 2 0 2 0 1 0 0 6 7 4 9 0 2 0 2 0 1 0 0 6 7 3 2 0              

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

49 - No responsable de IVA

4 9                                                 

                              

                              
  

   

      

 X   0

HIGUERA GONZALEZ ANGIE TATIANA 

CONTRIBUYENTE

Fecha generación documento PDF: 10-02-2026 03:53:24PM



REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 626  de fecha 2026-01-02. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 526 Fecha Registro: 2026-01-02 Unidad / Subunidad Ejecutora: 46-02-00-094  ICBF DIRECCIÓN REGIONAL GUAINIA

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 30.665.852,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 30.665.852,00 Saldo x Obligar: 30.665.852,00

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 
Ciudadanía 1121718601 Razón Social: ANGIE TATIANA HIGUERA GONZALEZ Medio de Pago: Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA

Número: 76383284054 Banco: BANCOLOMBIA S.A. Tipo: Ahorro Estado: Activa

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 49753116 Nombre: MILENA ESTHER MEJIA MORA Cargo: DIRECTOR REGIONAL

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de 
Registro: Genera Viáticos: No Num. Solicitud de 

Comisión: Número: 94001642025 Tipo:

CONTRATO 
DE 
PRESTACION 
DE 
SERVICIOS - 
PROFESIONA
LES

Fecha: 2025-12-31

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

152  PROMOCION Y 
PREVENCION PARA EL 
DESARROLLO INTEGRAL 
DE NIÑAS Y NIÑOS

C-4602-1500-9-704080-4602021-02 
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
ATENCIÓN INTEGRAL PARA LA 
PROMOCIÓN DE DERECHOS Y 
PREVENCIÓN DE VULNERACIONES 
DE NIÑAS, NIÑOS Y 
ADOLESCENTES - 
FORTALECIMIENTO DE 
CAPACIDADES Y DISPOSICIÓN DE 
CONDICIONES Y OPORTUNIDADES 
QUE PROMUEVAN EL 
DESARROLLO INTEG

Propios 27 CSF FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL VALOR 
OPERACIÓN VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

30.665.852,00 0,00

Total: 30.665.852,00 0,00 30.665.852,00 30.665.852,00

Objeto:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ACOMPAÑAMIENTO EN EL
DESARROLLO DE ACCIONES TÉCNICAS, METODOLÓGICAS, PEDAGÓGICAS,
PSICOSOCIALES Y OPERATIVAS QUE PROMUEVAN LA PROMOCIÓN DE DERECHOS
Y PREVENCIÓN DE VULNERACIONES

Usuario Solicitante:

Unidad ó Subunidad 
Ejecutora Solicitante:

ICBF DIRECCIÓN REGIONAL GUAINIA

Fecha y Hora Sistema: 2026-01-02-10:55 a. m.

46-02-00-094

MHremartis REINALDO  MARTINEZ SAENZReporte Compromiso Presupuestal de Gasto 
Comprobante

1 de 2Página



PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

46-02-00-094 ICBF DIRECCIÓN REGIONAL GUAINIA 9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2026-02-04 4.380.836,00 4.380.836,00 NINGUNO

46-02-00-094 ICBF DIRECCIÓN REGIONAL GUAINIA 9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2026-03-19 4.380.836,00 4.380.836,00 NINGUNO

46-02-00-094 ICBF DIRECCIÓN REGIONAL GUAINIA 9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2026-04-09 4.380.836,00 4.380.836,00 NINGUNO

46-02-00-094 ICBF DIRECCIÓN REGIONAL GUAINIA 9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2026-05-14 4.380.836,00 4.380.836,00 NINGUNO

46-02-00-094 ICBF DIRECCIÓN REGIONAL GUAINIA 9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2026-06-18 4.380.836,00 4.380.836,00 NINGUNO

46-02-00-094 ICBF DIRECCIÓN REGIONAL GUAINIA 9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2026-07-16 4.380.836,00 4.380.836,00 NINGUNO

46-02-00-094 ICBF DIRECCIÓN REGIONAL GUAINIA 9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2026-08-13 4.380.836,00 4.380.836,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

2 de 2Página
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1.DATOS GENERALES

                                              INFORME DE OBLIGACIONES POR PRESTACIÓN DE SERVICIOS Nro:     913642                      
                                                                                    

CONTRATO No. 94001642025      Del     31/12/2025                              SEDE O REGIONAL: Guainía

PLAZO DE EJECUCION  DESDE:   08/01/2026                         HASTA:     31/07/2026                                 

NOMBRE Y APELLIDO CONTRATISTA: ANGIE TATIANA HIGUERA GONZALEZ

No. Documento de identificación:  1,121,718,601                   Régimen: No Responsable

No. de Aprobación de Planilla Aportes Salud y Pensión: 36134344       Pago ARL: SI    Nivel ARL(Nivel Riesgo): 2

Pago No.: 1 / 8   Mes de Pago: ENERO   Declarante de Renta: NO   Pensionado: NO  Cesión:NO    Número de pago:0

Tipo Informe:  Vigencia actual       Vigencia Futura: NO       Número de Pago: 0

Nº. Compromiso Presupuestal  a afectar en SIIF NACION  526      Nro  de Factura: 

Identificador Presupuestal Recurso Valor a Pagar

C-4602-1500-9-704080-4602021-02 27 3,504,669.00

VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO  INCLUIDAS ADICIONES 30,665,852.00

HONORARIOS A PAGAR (Incluido IVA) 0.00

HONORARIOS A PAGAR (Sin incluir IVA) 3,504,669.00

PAGOS HONORARIOS ACUMULADOS INCLUIDOS EL PRESENTE PAGO 3,504,669.00

SALDO PENDIENTE POR PAGAR 27,161,183.00

2. INFORMACION FINANCIERA

APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

APORTES OBLIGATORIOS A SALUD(*): 177,938.00

APORTES OBLIGATORIOS A PENSIÓN (*) 227,760.00

APORTES FSP (*): 0.00

APORTE ARL (*): 14,861.00

APORTE VOLUNTARIO AFC (*): 0.00

APORTE VOLUNTARIO A FONDO DE PENSIÓN VOLUNTARIA (*): 0.00

CUENTA DE AHORRO AVC (*): 0.00

(*) El valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios en salud, pensión y Fondo de Solidaridad Pensional deben estar calculados con 
base en el 40% de los honorarios mensuales (sin incluir IVA); en este valor deben estar excluidos los intereses de mora si estos fueron causados.

F1.P17.GFFecha Creación 
2/10/2026 3:35:57 PM

0Corrección:Fecha Impresión: 
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Obligación Contractual Producto

1. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE 
PLANEACIÓN ESTRATÉGICA JUNTO A LOS 
EQUIPOS DE LA DIRECCIÓN REGIONAL Y 
NACIONAL, CONTRIBUYENDO AL DESARROLLO E 
IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE TRABAJO, 
CRONOGRAMAS Y ESTRATEGIAS DE ATENCIÓN 
QUE FORTALEZCAN EL PROCESO PSICOSOCIAL 
Y PEDAGÓGICO DE LA ESTRATEGIA 
ATRAPASUEÑOS, INTEGRANDO LAS CREACIONES 
ARTÍSTICAS, PLÁSTICAS, DEPORTIVAS Y OTRAS 
FORMAS DE EXPRESIÓN PROMOVIENDO LA 
PARTICIPACIÓN ACTIVA DE NIÑAS, NIÑOS Y 
ADOLESCENTES.

Durante el mes de enero de 2026 se realizó actividades en 
cumplimiento de las obligaciones asignadas. Participe en la mesa de 
trabajo liderada por el coordinador Carlos Alberto Montaño Brito, 
contribuyendo al desarrollo e implementación de planes de trabajo, 
cronogramas y planes de atención. De igual manera, se realizó la 
lectura, análisis y apropiación del Manual Operativo.

2.DISEÑAR E IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS Y 
METODOLOGÍAS PARTICIPATIVAS DE ESCUCHA 
ACTIVA DIRIGIDAS A NIÑAS, NIÑOS, 
ADOLESCENTES Y SUS FAMILIAS EN 
COHERENCIA CON EL MANUAL TÉCNICO Y GUÍAS 
OPERATIVAS VIGENTES. 

Durante el mes de enero de 2026 se realizó la lectura, análisis y 
apropiación del Plan de Acompañamiento Psicosocial, en lo referente a 
la estrategia de escucha activa dirigida a niños, niñas y adolescentes, 
de conformidad con el Manual Técnico y las Guías Operativas 
vigentes.

3. APOYAR LA ORGANIZACIÓN Y ENTREGA DE 
INSUMOS, MATERIALES Y REFRIGERIOS, ASÍ 
COMO EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES 
COMUNITARIAS, EN EL MARCO DE LOS 
ENCUENTROS Y ESTRATEGIAS TRANSVERSALES 
PROGRAMADOS.

Durante el mes de enero del 2026, se realizó la lectura y apropiación 
del manual técnico y guías operativas en el marco de los encuentros y 
estrategias trasversales programadas.

4. DISEÑAR RUTAS DE PROMOCIÓN Y 
PREVENCIÓN, EN COORDINACIÓN CON EL 
EQUIPO TERRITORIAL PROMOVIENDO LA 
ARTICULACIÓN DE LOS AGENTES DEL  SISTEMA 
NACIONAL DE BIENESTAR FAMILIAR (SNBF). 
ADEMAS  SOCIALIZAR Y ACTIVAR RUTAS DE 
ATENCIÓN CUANDO SE IDENTIFIQUEN CASOS DE 
NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES Y FAMILIAS EN 
RIESGO O AMENAZA DE VULNERACIÓN DE 
DERECHOS. ASIMISMO, REALIZAR SEGUIMIENTO 
CONTINUO A ESTAS SITUACIONES, 
ASEGURANDO UNA RESPUESTA INTEGRAL Y 
OPORTUNA.

Durante el mes de enero del 2026, en el marco de las obligaciones 
establecidas se realizó la lectura y apropiación de los lineamientos 
relacionados con el proceso de activación de rutas, fortaleciendo la 
capacidad de respuesta frente a posibles situaciones de vulneración de 
derechos y promoviendo una atención oportuna, articulada y con 
enfoque de protección integral.

3. INFORME DE ACTIVIDADES

F1.P17.GFFecha Creación 
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5. GESTIONAR Y MANTENER ACTUALIZADA LA 
DOCUMENTACIÓN RELACIONADA CON LA 
ELABORACIÓN DE INFORMES, LA ATENCIÓN A 
REQUERIMIENTOS Y EL REGISTRO DE 
INFORMACIÓN RELACIONADO CON LA ATENCIÓN 
EN LA CASA ATRAPASUEÑOS ASIGNADA, ASÍ 
COMO LAS OTRAS FORMAS DE ATENCIÓN QUE 
SE REQUIERAN, GARANTIZANDO EL REGISTRO 
COMPLETO Y OPORTUNO EN LOS SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN ESTABLECIDOS POR EL ICBF.

Durante el mes de enero de 2026 se realizó la lectura, análisis y 
apropiación del Plan de Acompañamiento, con el propósito de 
garantizar la comprensión y aplicación efectiva de sus lineamientos, 
fortaleciendo los procesos de intervención y el cumplimiento de los 
objetivos establecidos en el marco de la estrategia de acompañamiento 
integral.

6. REALIZAR ACCIONES DE GESTIÓN DE 
CONOCIMIENTO A TRAVÉS DE MECANISMOS 
COMO LA SISTEMATIZACIÓN DE EXPERIENCIAS, 
IDENTIFICACIÓN DE LECCIONES APRENDIDAS 
COMO HERRAMIENTAS CLAVES PARA LA 
INVESTIGACIÓN, TOMA DE DECISIONES Y 
MEJORA CONTINUA EN EL PROCESO DE 
ATENCIÓN.

Durante el mes de enero del 2026, se realizó la lectura y apropiación 
de la Guía Operativa del servicio, así como de los demás documentos 
técnicos relacionados, con el fin de fortalecer la comprensión de los 
lineamientos institucionales y garantizar su adecuada implementación 
en el ejercicio profesional, contribuyendo al desarrollo de acciones 
coherentes con los objetivos y orientaciones del servicio.

7. DISEÑAR , IMPLEMENTAR  Y DESARROLLAR 
ESTRATEGIAS PSICOSOCIALES CON ENFOQUE 
TERRITORIAL Y DIFERENCIAL, ORIENTADAS A 
FORTALECER LOS PROCESOS DE INCLUSIÓN DE 
NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES EN SUS 
DIVERSIDADES EN LOS DIFERENTES 
PROGRAMAS, MODALIDADES Y ESTRATEGIAS DE 
ATENCIÓN EN LA PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 
DEL BIENESTAR FAMILIAR.

Durante el mes de enero de 2026, en el marco de las obligaciones 
establecidas, se realizó la lectura, análisis y apropiación de los 
lineamientos relacionados con el diseño, la implementación y el 
desarrollo de estrategias psicosociales con enfoque territorial y 
diferencial.

8. GESTIONAR Y PARTICIPAR EN LOS PROCESOS 
DE ARTICULACIÓN INTERMISIONAL, 
INTERSECTORIAL Y TRANSECTORIAL CON 
ENTIDADES PÚBLICAS Y PRIVADAS PARA EL 
DESARROLLO E IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES 
DE PROMOCIÓN DE DERECHOS Y PREVENCIÓN 
DE VULNERACIONES DE NIÑAS, NIÑOS Y 
ADOLESCENTES.

Durante el mes de enero de 2026, se realizó la lectura, análisis y 
apropiación de los lineamientos establecidos en el Manual Operativo, 
con el fin de fortalecer la gestión y la participación en los procesos de 
articulación interinstitucional e intersectorial, orientados al 
fortalecimiento de la implementación del servicio.

De igual manera, participe en una asistencia técnica liderada por el 
coordinador Carlos Alberto Montaño Brito, en la cual se socializaron las 
actividades y estrategias del talento humano, enfocadas en la 
planeación y el desarrollo de los encuentros de pares, familiares y 
comunitarios, con el propósito de fortalecer los procesos de 
acompañamiento e intervención dirigidos a niños, niñas y 
adolescentes.

9. REALIZAR LAS DEMÁS ACTIVIDADES 
ASIGNADAS POR LA SUPERVISIÓN QUE SE 
RELACIONEN CON EL OBJETO CONTRACTUAL.

Durante el mes de enero del 2026, se asignaron actividades de 
embellecimiento y ambientación de la casa atrapasueños flor de 
Inírida, de igual manera se realizó lectura y apropiación del manual 
operativo, no aplico a Orfeo usuario no habilitado.
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CERTIFICACION JURAMENTADA

Como Contratista del ICBF y para dar cumplimiento a lo estipulado en el Artículo 4 del Decreto 2271 de junio 18 de 2009, 
certifico bajo la gravedad de juramento que los documentos soporte del pago de mis aportes obligatorios al Sistema General de 
Seguridad Social corresponden a los ingresos provenientes del Contrato 94001642025 DEL 2025.

Firma del Contratista:_____________________________________
 C.C No.: 1,121,718,601

Revisó:__________________

En mi calidad de supervisor del Contrato de prestación de Servicios arriba relacionado, certifico el cumplimiento a cabalidad de 
las obligaciones establecidas en el mismo por parte del contratista y el desarrollo de las actividades descritas en el presente 
informe, así mismo, con el fin de dar cumplimiento a la Circular Única No. 1 del 22 de agosto de 2019 de Colombia Compra 
Eficiente y a los principios de transparencias propios de la gestión administrativa y contractual, confirmo que fue verificada la 
publicación en SECOP II de los informes de supervisión ya aprobados, razón por la cual autorizo el pago por valor de tres 
millones quinientos cuatro mil seiscientos sesenta y nueve pesos m/cte.,($ 3,504,669.00).

FIRMA:

CERTIFICACION SUPERVISOR DEL CONTRATO

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA O CENTRO 
ZONAL

FIRMA

REINALDO MARTINEZ SAENZ  COORDINADORA CZI -  
GRUPO  DE ASISTENCIA 
TÉCNICA  

ICBF- REGIONAL GUAINÍA 
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Bogotá D.C, 10/02/2026  
 

Documento de Cobro n° 1  
 

EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF 
Nit. No.899.999.239-2 

 
DEBE A: 

ANGIE TATIANA HIGUERA GONZALEZ  
NIT. No. 1121718601 

 
La suma de tres millones quinientos cuatro mil seiscientos sesenta y nueve pesos M/cte. ($3.504.669), por 
concepto de PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ACOMPAÑAMIENTO EN EL 
DESARROLLO DE ACCIONES TÉCNICAS, METODOLÓGICAS, PEDAGÓGICAS, PSICOSOCIALES Y 
OPERATIVAS QUE PROMUEVAN LA PROMOCIÓN DE DERECHOS Y PREVENCIÓN DE 
VULNERACIONES, del contrato N° 94001642025 del año 2026. 
 
Consignar a la cuenta número 76383284054 del banco BANCOLOMBIA S.A tipo de cuenta AHORRO  
 

Periodo de Pago Desde Periodo de Pago Hasta 

08/01/2026 31/01/2026 

 

NO RESPONSABLES DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS  
ACTIVIDAD ECONÓMICA 7490      

        

CERTIFICO LA SIGUIENTE INFORMACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO Y DECLARO QUE: SI/NO 

1 Soy residente en Colombia de conformidad con el Artículo 10 del Estatuto Tributario. SI 

2 

El presente contrato corresponde a rentas de trabajo que NO provienen de una relación laboral o legal 
y reglamentaria, y he optado por restar costos o gastos asociados al presente contrato. 
 
SI – Aplica retención por Honorarios/Servicios (11%,10% o 6%,4%) y soportar costos y gastos – 
contratos diferentes a Prestación de servicios personales. 
NO - Aplica retención tabla Art. 206 y 383 (renta exenta 25%)  

NO 

3 
Obligado a presentar declaración de renta por el año gravable inmediatamente anterior (Ingresos 
Iguales o Superiores a 1.400 UVT, ($67.719.000-2025) 

NO 

4 

• He celebrado en el año inmediatamente anterior o en el año en curso contratos de venta de 
bienes y/o prestación de servicios gravados por valor individual, igual o superior a 3.500 UVT 
($183.309.000-2026) ($174.297.000-2025) con el sector privado o 4.000 UVT ($209.496.000-
2026) ($199.196.000-2025) con el Estado. 

• Que en el año anterior o en el año en curso hubieren obtenido ingresos brutos totales 
provenientes de la actividad, igual o superior a 3.500 ($183.309.000-2026) ($174.297.000-2025) 
o que en el año anterior o en el año en curso hubieren obtenido ingresos brutos totales 
provenientes de Contratos con el Estado igual o superior a 4.000 UVT ($209.496.000-2026) 
($199.196.000-2025). 

NO 

NO 

5 De acuerdo con el parágrafo 3 del art. 383 del estatuto tributario, solicito me practiquen una retención 
superior a la determinada, la cual será del: 

0,00% 

6 

*PAGO MES ANTICIPADO DE SEGURIDAD SOCIAL: He realizado el pago de las contribuciones al 
Sistema General de Seguridad Social en debida forma, en relación con los ingresos recibidos con la 
presente cuenta de cobro, en los términos del artículo 244 de la ley 1955 de 2019, en concordancia 
con el parágrafo 2 artículo 108 del ET y articulo 1.2.4.1.16 del DUT como consta en el soporte adjunto. 
(Pago anticipado de seguridad social, aplica para deducción de la base de retención en la fuente de 
la presente cuenta) 
 
* PAGO MES VENCIDO DE SEGURIDAD SOCIAL: He realizado el pago de las contribuciones al Sistema 
General de Seguridad Social en debida forma, en relación con los ingresos recibidos del mes anterior 
(Pago mes vencido de Seguridad Social, No aplica para deducción de la base de retención en la 
fuente de la presente cuenta), 

NO 

SI 

 
Cordialmente, 
 
 



 
 
ANGIE TATIANA HIGUERA GONZALEZ 
C.C. 1121718601 
Dirección: CL 31 4 B 4 ESTE SP 
Celular: 3208151707 
Correo Electrónico: Angie.higuera@icbf.gov.co 
No responsable del Impuesto sobre las ventas 



ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Información de afiliación en la Base de Datos Única de Afiliados – BDUA en el Sistema General de Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Información Básica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE IDENTIFICACIÓN CC

NÚMERO DE IDENTIFICACION 1121718601
NOMBRES ANGIE TATIANA
APELLIDOS HIGUERA GONZALEZ

FECHA DE NACIMIENTO **/**/**
DEPARTAMENTO GUAINIA

MUNICIPIO INIRIDA

Datos de afiliación :

ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE AFILIACIÓN
EFECTIVA

FECHA DE
FINALIZACIÓN DE

AFILIACIÓN

TIPO DE AFILIADO

ACTIVO NUEVA EPS S.A. CONTRIBUTIVO 01/11/2023 31/12/2999 COTIZANTE

Fecha de
Impresión:

02/10/2026
16:08:17

Estación de
origen: 192.168.70.220

La información registrada en esta página es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen Subsidiado y el Régimen
Contributivo, en cumplimiento de la Resolución 1133 de 2021 del Ministerio de Salud y Protección Social y las Resoluciones 2153 de
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2021 y 762 de 2023 de la ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones técnicas y
operativas para el reporte y actualización de las bases de datos de afiliación que opera la Administradora de los Recursos del
Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliación contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de Afiliación Efectiva hace referencia a la
fecha en la cual inicia la afiliación para el usuario, la cual fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el
Régimen Contributivo o en el Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalización de Afiliación, establece
el término de la afiliación a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya presentado la EPS o EOC. A su vez se
aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la información reportada a la Base de Datos Única de Afiliados - BDUA, junto con el
reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de datos, corresponde directamente a su fuente de información; en este
caso de las EPS, EOC y EPS-S.

Esta información se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de salud, como complemento al
marco legal y técnico definido y nunca como motivo para denegar la prestación de los servicios de salud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliación en el Sistema General de Seguridad Social en Salud,
se aclara que estas actualizaciones dependen netamente de las EPS y no de la ADRES, por lo cual la solicitud de actualización
debe ser escalada a la EPS donde se presenta la afiliación.

IMPRIMIR CERRAR VENTANA
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ANGIE TATIANA HIGUERA GONZALEZ, identificado(a) con cédula de ciudadanía 1.121.718.601, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.224.808-8

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 10 de Febrero del 2026.

Tenga en cuenta:

 En este momento de su vida, lo que más le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ¿por que? porque está
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.



CERTIFICADO DE AFILIACIÓN 

POSITIVA COMPAÑÍA DE 

SEGUROS S.A. 

 

 
HACE CONSTAR QUE: 

 

 
Verificada la base de datos de la afiliación en el Ramo de Riesgos Laborales se evidenció que, ANGIE  

TATIANA HIGUERA  GONZALEZ identificado(a) con CC 1121718601 registra la siguiente información. 
 

 

Datos del empleador Datos de la Relación Laboral 

 
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - 

NI. 899999239 

Fecha de inicio de cobertura: 01-01-2026 

Estado Afiliación: ACTIVO 

Fecha inicio de contrato: 31-12-2025 

Fecha fin de Contrato: 31-07-2026 

Tipo Vinculación: TRABAJADOR INDEPENDIENTE 

Clase de Riesgo: 2 

Esta certificación se expide en la ciudad de Bogotá D.C. a los 5 dia(s) del mes de Enero de 2026. 

Cordialmente, 

 
 
 
 
 
 
GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES 

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A.
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Ciudad, 10 Febrero de 2026 

  
Señores 
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR  
Ciudad 
 

DECLARACIÓN JURAMENTADA 
 
 
Yo, Angie Tatiana Higuera González identificado(a) con C.C. Nº.1121718601, para los efectos de la depuración 
de la base del cálculo de la Retención en la Fuente, establecido en la Ley 2277 de 2022 “Reforma Tributaria 
para la Igualdad y la Justicia Social” y Decreto 2231 del 22 diciembre de 2023, informo bajo la gravedad de 
juramento lo siguiente: 
 
1. Soy residente en Colombia de conformidad con el Artículo 10 del Estatuto Tributario. 
 

SI                   NO   
 
2. Que los ingresos por el Contrato N°.94001642025 del (31) de (diciembre) de 2025, corresponde al 

concepto de: 
 

Cedula General (Rentas de Trabajo, Rentas de Capital, Rentas no Laborales) 
Cedula de Pensiones 
Cedula Dividendos y participaciones 

 
          Ley 2277 de 2022 Artículo 9 y Decreto 1625 de 2016.  Artículo 1.2.4.1.18, define la calidad de dependientes para efectos tributarios. 
  

1.1 Rentas de trabajo: Las señaladas en el artículo 103 del Estatuto Tributario.  
1.2 Rentas de capital: Las obtenidas por concepto de intereses, rendimientos financieros, arrendamientos, regalías y explotación de la 

propiedad intelectual.  
1.3 Rentas no laborales: Se consideran ingresos de las rentas no laborales todos los que no se clasifiquen expresamente en ninguna otra 

cédula, con excepción de los dividendos y las ganancias ocasionales, que se rigen según sus reglas especiales.  
2. Rentas de Pensión: NO aplica para el ICBF por corresponder a los pagos que reciben los pensionados asociados directamente a su 

condición de pensionado. 
3. Rentas de Dividendos o participaciones: NO aplica para el ICBF por corresponder a ingresos por Dividendos y/o Participaciones, 

incluyendo las participaciones por Vocaciones Hereditarias.  
 

3. BENEFICIOS TRIBUTARIOS 
 

3.1 El presente contrato corresponde a rentas de trabajo que NO provienen de una relación laboral o legal 
y reglamentaria, y he optado por restar los costos y gastos procedentes en desarrollo de esta 
actividad. (Artículo 206 ET parágrafo 5, Art. 383 E.T, parágrafo 2 y Art- 392 E.T) 
 
(SI- Aplica retención por Honorarios/Servicios (11%,10% o 6%,4% - Art.392) y soportar costos y gastos – contratos diferentes a Prestación de servicios personales). 
(NO - Aplica retención tabla Art. 206 y 383 (Renta exenta 25%)) 

 
      SI                    NO   

 

3.2 En cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 1625 de 2016.  Artículo 1.2.4.1.18 y Ley 2277 de 2022 
Artículo 9, Articulo 387 E.T, Parágrafo 2, de manera libre y espontánea, manifiesto que las siguientes 
personas se encuentran a mí cargo y en consecuencia dependen económicamente de mí: 

 
 

NOMBRES Y APELLIDOS 
DOCUMENTO DE 

IDENTIDAD 
FECHA DE 

NACIMIENTO 
CALIDAD DE 

DEPENDENCIA 

Leyre Natasha Garcia Higuera 1121717310 17/03/2014 Los hijos del contribuyente 
que tengan hasta dieciocho 
(18) años de edad 

    

    

 

http://accounter.co/normatividad/decretos/18283-decreto-107013-por-el-cual-se-reglamenta-parcialmente-el-estatuto-tributario.html
http://accounter.co/normatividad/decretos/18283-decreto-107013-por-el-cual-se-reglamenta-parcialmente-el-estatuto-tributario.html
http://accounter.co/normatividad/decretos/18283-decreto-107013-por-el-cual-se-reglamenta-parcialmente-el-estatuto-tributario.html
http://accounter.co/normatividad/decretos/18283-decreto-107013-por-el-cual-se-reglamenta-parcialmente-el-estatuto-tributario.html
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NOTA: No se reciben certificaciones que se auto certifique el contribuyente teniendo en cuenta que, de acuerdo con 
lo expresado   por el CTCP, no resulta adecuado que el mismo contador corresponda a la persona sobre la 
cual se certifican los hechos. De igual manera se requiere que las mismas tengan la fecha de expedición del 
año 2026. 

 
 

3.3 Adjunto Copia del Certificado expedido por la entidad financiera correspondiente al año 
inmediatamente anterior para que este sea deducido de mi base de retención en la fuente por 
Intereses de Vivienda, de acuerdo con el Artículo 387 del E.T. (Adjuntar Soporte) 
 

       SI                    NO   
 

 
3.4 Adjunto Copia del Certificado expedido por la empresa prestadora del servicio correspondiente al año 

inmediatamente anterior para que este sea deducido de mi base de retención en la fuente por 
Medicina Prepagada, de acuerdo con el Artículo 387 del E.T, Literal a, el cual cumple los parámetros 
establecidos por la Superintendencia Nacional de Salud. (Adjuntar Soporte) 

 
       SI                    NO   

 
 

3.5 Adjunto Copia del Certificado expedido por la compañía de seguros prestadora del servicio de seguro 
de salud correspondiente al año inmediatamente anterior para que este sea deducido de mi base de 
retención en la fuente por seguros de salud, de acuerdo con el Artículo 387 del E.T, literal b, el cual 
cumple los parámetros establecidos por la Superintendencia Financiera de Colombia. (Adjuntar 
Soporte) 

 
       SI                    NO   

 
 
 
 
Cordialmente, 
 
 
 
__________________________ 

Nombres y Apellidos: Angie Tatiana Higuera González  

Número de Cédula: 1121718601 

Teléfono: 3208151707 

Email: Angie.higuera@icbf.gov.co 

 
ANEXO: 

 
Para efectos de la aplicación de la deducción por dependientes de que trata el artículo 387 del Estatuto Tributario (Ley 2411/2024 art 2 
tendrán la calidad de dependientes únicamente: 
  
1. Los hijos del contribuyente que tengan hasta dieciocho (18) años de edad. 
  
2. Los hijos del contribuyente con edad entre dieciocho (18) y veintitrés (23) años, cuando el padre o madre contribuyente persona 
natural se encuentre financiando su educación en instituciones formales de educación superior certificadas por el Instituto Colombiano 
para la Evaluación de la Educación -ICFES o la autoridad oficial correspondiente, o en los programas técnicos de educación no formal 
debidamente acreditados por la autoridad competente. 
  
3. Los hijos del contribuyente mayores de dieciocho (18) años que se encuentren en situación de dependencia, originada en factores 
físicos o psicológicos que sean certificados por Ministerio de Salud y Protección Social o la entidad determinada por las normas vigentes. 
  
4. El cónyuge o compañero permanente del contribuyente que se encuentre en situación de dependencia sea por ausencia de ingresos o 
ingresos en el año menores a doscientos sesenta (260) Unidades de Valor Tributario -UVT certificada por contador público, o por 
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dependencia originada en factores físicos o psicológicos que sean certificados por Medicina Legal. 
  
5. Los padres y los hermanos del contribuyente que se encuentren en situación de dependencia, sea por ausencia de ingresos o ingresos 
en el año menores a doscientas sesenta (260) Unidades de Valor Tributario -UVT, certificada por contador público, o por dependencia 
originada en factores físicos o psicológicos que sean certificados por Medicina Legal. 
  
Parágrafo. Para efectos de probar la existencia y dependencia económica de los dependientes a que se refiere este artículo, el 
contribuyente suministrará al agente retenedor un certificado, que se entiende expedido bajo la gravedad del juramento, en el que indique 
e identifique plenamente las personas dependientes a su cargo que dan lugar al tratamiento tributario a que se refiere este artículo. 

 
 



https://v3.camscanner.com/user/download


Martes, 10 de febrero de 2026

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que ANGIE TATIANA HIGUERA GONZALEZ
identificado(a) con CC 1121718601, a la fecha de expedición de esta certificación, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Cuenta Ahorros 76383284054 2017-10-06 ACTIVO *****

*Importante:*Importante:*Importante:*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.
*Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica Bancolombia a los siguientes números:
Medellín - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotá - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del país: 01800 09 12345.Sucursales telefónicas en el exterior: España(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.



 


	cc9214377dfdbb7f7299c56ed3e849b34cb3109aa003eb265bd317135047d05f.pdf
	f7af98735e0d2aa4657a608b587b76f6dc29b0b4576ea9e5becc15fb3af97ae8.pdf

	cc9214377dfdbb7f7299c56ed3e849b34cb3109aa003eb265bd317135047d05f.pdf
	0211afd0a560e5db50031af64dc6686854da379dbe8faf465e53395e43e8a239.pdf
	cc9214377dfdbb7f7299c56ed3e849b34cb3109aa003eb265bd317135047d05f.pdf
	cc9214377dfdbb7f7299c56ed3e849b34cb3109aa003eb265bd317135047d05f.pdf
	Rpt_Sigepcyp_CuentadeCobro
	Rpt_Sigepcyp_CuentaCobroTributario
	f7af98735e0d2aa4657a608b587b76f6dc29b0b4576ea9e5becc15fb3af97ae8.pdf

	cc9214377dfdbb7f7299c56ed3e849b34cb3109aa003eb265bd317135047d05f.pdf

