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951210
Mosquera

Ingeniero

NELSON OCTAVIO GOMEZ BOTERO
Subdirector Centro Biotecnologia Agropecuaria
Centro Biotecnologia Agropecuaria
Mosquera, Cundinamarca

Asunto:  Solicitud autorizacién de
Constitucion de Reserva Presupuestal del
Contrato Prestacién de Servicios N2
CO1.PCCNTR.8591523 de 2025 de la
instructora pago honorarios Diciembre
2025.

Cordial saludo, estimado subdirector,

Mediante el presente comunicado, solicito su amable revision y autorizacién para la constitucion de
reserva presupuestal por incumplimiento en ejecucién de contrato prestacién de servicios
personales, de la instructora FERNANDO CARRION MENDEZ, para la cuenta de cobro del mes de
Diciembre 2025, debido a que NO presento la documentacién en los tiempos estipulados para tal
fin y la evidencias requeridas desde la Coordinaciéon Académica, para la emisién de aval del paz y
salvo y posteriormente radicacidn de cuenta de cobro.

Objeto de Contrato: Prestar servicios profesionales, en la planeacidn y ejecucion de la formacion,
asi como la evaluacién de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares
asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la poblacién campesina en
el area de deportes, aportando al fortalecimiento de la economia popular, familiar, étnica y
comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos por la Direccidn del Sistema Nacional
de Formacion para el Trabajo.

Balance financiero a la fecha:

Valor contrato $4.906.145
Valor pagado a la fecha $1.686.487
Saldo por pagar $3.219.658
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Emisidn Informe de Supervision: por medio del presente me permito emitir informe de supervisién
del contrato en cuestion, en los siguientes términos:

1. Seguimiento: Se realiza requerimiento de la cuenta de cobro via correo electrénico sin
evidencia en el Drive de la coordinacion o Se reflejan la solicitud de entrega de la Cuenta
de Cobro mes de Diciembre de 2025, archivos GC y GF el dia 10 de Diciembre, sin embargo
mediante comunicacién con el instructor y al no tener respuesta por correo electrénico

Cortial saludo estimadas (25) Instnctores {as)

[IMPORTANTE LEER TODO EL CORRED COH ATENCION!

Para dar trémile a los procesos de pages del CBA nformo que, a partr del dia de hay 10 88 GIC38MDIE. empezaremes a realizar la respectiva revision de las cuentas de cobro para el visto buena en cada una de las carpetas compartdas por ks coordinacicn en el Drive, CON UN P20 MEXIMA 08 BNTEQA 81 ProXamo
1UNEA 15 08 DICIAMEME. Las cusntas 08 CoDro radicanas postanior 3 ssts 18cNa 88 (BNQrAN 80 CUSHLS Pars PaGOS &N 81 MBS 06 8NBFO 08 2IZE.

Mediants |a presenis, y confarme b ciraular 3-2025-000005 del 15/01/2025, de pagos » conratistas 2025, y [ Indicaciones cama Supervizar de Contrain, para cumpimisnts del cronogram, les comparta ko requerida pars presentacion de [ cusnts de cobr DICIEMBRE._2025.

7. De acusrao con 13 circular 3-2025-000162 adjunia a sats cores. 88 Impartants taner en cusnta que: "PARAGRAFO: Para pragentar I UIima cuenta ds cobro, ol CONTRATISTA ebers fener pagacas toda 3e planinas 06 Ioe masea 0Djeta 08 Bjecucion. INSlusive |2 0al UIBME Mes 06 jscucion 6

P
SeMinages. ia U3 0G0GrR PMeseNtar on 2 19¢PCtVa cusnta 03 cODD el Mas 0 dlclomrs”, ars NUBEIrD caso Paricular 86 Naoa refarenc & a8 pianiias Gsl mes e NIVImOrS Y allerins. Para o Paga O 1 PIania de olslemore, nisr en cuani2 QUe &8 SoMPeNEano an riGcion 00N a foona
@6 tsrminacian del cantrato

2. Para I presentacin de Is cusnta de cobe comespondiente 3l mes de didembre 20125, es indispensable que el contratisia adjunte ef farmais GTH-F-074, paz y salvo diigenciads con fas firmas respactivas de cada dependencia del CBA, para 1o cual ex pracizn que ze haya reaizado b legalizacn de inventarios con

I engrega fisica de bisnes asignadcs.

Recordar que es indispensable genera 1 planila con el nombre dsl ordenador del gasto, que para ssle mes corresponds 2 Subdirector Nelzon Gémez Botero C.C. 8051882 y asimismo realizar las modificaciones correspondientes en los demas
documentos ebjeto de revision en el radicado y tramite de sus cuentas de cobro del mes de diciembre 202

marca de agua que evidencia ef cumplimients de

2= oberin carge o s o e OF) mis o tarrio en el DHive COMO an $860p Il por cada obiga
= fichas en el PORTAFOLIO del instrucior con el debida diiges i el dcumeni INSTRUMENTO, LISTA, CHEOUED, INSTRUGTORES 2005 en
B et ot us Fcpecis ok aviantion va febe, porir £ e el aiencr DE SO EL 13 D NOWEMBRE HASTA LA FECHA DE FINALIZAEION GELCONTRATO DE CADA UNG DE USTEDES.

1. Archive GC en PDF nombrade: SC_Ceoula_SIF_MES A COERAR_ARO.

+ Farmatc GTH-F-062 Infarme e Gestién Contractual Versién 10.-Diiigenciado (UNima Versién en su casa & fa fecha de entrega de s infarme).
* Repore de horas del mes de sepliembre de Sofia o acts de jusdficacisn de horas,

2 Archiva GF &n PDF nombrado: GF_Cedula_SIF_MES 4 COBRAR_ARO.

s bilgsientalisla sera.odu c
mess de naviemire y diciembre. * UsiEq ga0e £5:ar rglsiago en Su GPErECr COMo: CONZaN® 58 coniralo prestacion de Senicios SUperior @ Un MES” arE o lEner Inconvenienies &n pistafma SECOR I, 3l momento de vaiksr inMomacion.
el certificad albos comeas persoaales, para que revisen)

E riego 5 adju én
+ Farmac GRF F-063 ION POR: DEPENDIENTES CONTRATISTAS diigencindo y el documenta de Idertided del deperdiente. ol aplica, soportes segin comesponda)

*Si usted tiene contratol) ta(s) de prestackin de servicias profesionales yio apoya & la gestisn con ofras entidadee del Estado distintas 2 estz centrs de formacitn, debe aportar i constancia Directiva Presidenial No. 01 de 2022, 1a Gual dele ramidr para la gesiién de firna de Supendsar de contrato y
sbdochorparts ket pikersamoeria s % GF

3. Documento ds EVIDENCIA S an PDF, “Modsio de Socumsnto pars videnclas™

Evidencias por bligacitn mensuales (Fotografias con marca de agua de fa fecha y planillas de asistencias con el formatn indica e cada uno de los aprendices yio capluras de pantalls que evidencien Lz ejec
‘en el drive con core del mes anierior DE SDE EL 19 DE NOVIEMBRE HASTA LA rr:cm DE FINALIZAGION DELCONTRATO DE CADA UNG DE USTEDE S FEseey ir pietey Spet e g g peers o

4. Portatolla. conforme a 128 Inetruccionss 4aoas en i reunion oal pasado 11 6 marzo,

. rurmncr Excel INSTRUMENTD, LISTA CHEQUEC INSTAUCTORES 2025 dilzensate.
petas por ficha con La informackin requerida conforme al ormato en Bxcel de ta sta de chequeo.
1 Sudenciss eorahes con maves e s panilon s setincis can L ormatoinchcaa  mins 6 348 o o Sorendices, eben et RIS Esar ompletamente seenciadas con feche, cbicive, nomBr: delsructo y imera de iha s rupe.

ENOMINGES 0S.

Se observa un posible incumplimiento en algunas obligaciones de su contrato como lo son:

1. Hacer uso eficiente de los aplicativos que la entidad facilita para la ejecucion de las actividades
relacionadas con las obligaciones contractuales, incluyendo el correo institucional, la plataforma LMS,
entre otros, de acuerdo con los lineamientos establecidos en el contrato, aprovechando al maximo los
recursos que brinda la entidad para la comunidad educativa.

2. Presentar oportunamente, de manera mensual, la cuenta de cobro con los correspondientes
soportes (pago de parafiscales, informe de actividades y planilla de pago), en la forma y condiciones
establecidas en la forma de pago del contrato, so pena de inicio de incumplimiento del articulo 86 de
la ley 1474 de 2011.

3. Realizar todas las labores administrativas requeridas con calidad, eficiencia y siguiendo
estrictamente las instrucciones brindadas en los tiempos requeridos por su Coordinacidon Académica
y/o Supervisién de Contrato, siendo los productos resultados, propiedad intelectual del SENA,
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guardando absoluta reserva sobre documentos e informacidn que lleguen a su poder por el desarrollo
del objeto contractual.

No se ha evidenciado ningun soporte o justificacién al respecto, ademas de ignorar los llamados o
requerimientos que se le han realizado desde la Coordinacién Académica y/o Supervision evidenciados
en el Drive se evidencia el cargue de la documentacion requerida; no obstante, dicho cargue se realizé
de manera extempordnea, por fuera de los plazos establecidos para el proceso.

Adicional: Incumplimiento a la circular 3-2025-000009 del 15/01/2025 “Radicacion planillas de pago y
actualizacion certificaciones para disminucién base de retencion en la fuente 2025 de contratistas
personas naturales que prestan servicios”

Es por esto que solicito la aprobacion y tramites pertinentes en la constitucion de reserva presupuestal
para el contrato N° CO1.PCCNTR.8591523, por el orden de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS SEIS MIL
CIENTO CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($4.906.145).

De acuerdo con los hechos anteriormente relacionados, Se adjunta Informe de Supervision de

contrato de prestacién de servicios personales tramitado, y captura de imagen de correos
electrénicos del requerimiento solicitado desde el mes de diciembre 2025, a la fecha.

Quedando a la espera de su autorizacion, aprobacién y/o indicaciones respecto,

Dado en el mes de diciembre de 2025 a los 30 dias mes calendario.

sdor Académico
Supervisor Contrato N° CO1.PCCNTR.5782959
Centro de Biotecnologia Agropecuaria
Regional Cundinamarca.
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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CO1.PCCNTR.8591523 DE 2025

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacién:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE Servicio Na;ional de Aprendizaje SENA Centro de Biotecnologia
Agropecuaria

TIPO DE CONTRATO Prestacidn de servicios personales indirectos

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8591523 DE 2025
Prestar servicios profesionales, en la planeacién y ejecucion de la
formacién, asi como la evaluacion de los resultados de
aprendizaje definidos en los disefos curriculares asignados, para
el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la

OBJETO ., . .
poblacién campesina en el area de deportes, aportando al
fortalecimiento de la economia popular, familiar, étnica vy
comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos por
la Direccién del Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo

FECHA DE SUSCRIPCION 14/11/2025

FECHA DE INICIO 20/11/2025

PLAZO INICIAL 32Dias

FECHA DE TERMINACION INICIAL 21/12/2025

NOMBRE DEL CONTRATISTA FERNANDO CARRION MENDEZ

CCo NIT 1032362625

LUGAR DE EJECUCION Mosquera, cundinamarca

VALOR INICIAL $4.906.145
Se fija como valor total para el contrato la suma DE CUATRO

FORMA DE PAGO MILLONES NOVECIENTOS SEIS MIL CIENTO CUARENTA Y CINCO

GCCON-F-030 V05
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PESOS M/ CTE. (4.906.145). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: A) Un primer pago en el mes
de noviembre de 2025 proporcional a la fecha de inicio. B) Un
ultimo pago en el mes de diciembre de 2025 proporcional a la
fecha de terminacion

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL 3725

CERTIFICADO DE REGISTRO

PRESUPUESTAL 457425

VALOR FINAL DEL CONTRATO $4.906.145

FECHA DE TERMINACION FINAL 21/12/2025

FECHA DE TERMINACION No aplica

ANTICIPADA (Si aplica)

VALOR TOTAL PAGADO $4.906.145

VALOR TOTAL EJECUTADO $4.906.145

SUPERVISOR Carlos Fabian Rojas Fernandez

2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcion del contrato, el contratista adquirié las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES

¢éCUMPLIO? PRODUCTO O EVIDENCIA

1. Orientar, asesorar y

de
permanente a los aprendices
las
actividades establecidas en la
guia de de

acuerdo lo establecido en las

acompafiar forma

en el desarrollo de

aprendizaje

guias, los procedimientos y el
Sistema Integrado de Gestidn S|
y Autoevaluacidn “SIGA” del
SENA el cual se encuentra
documentado en la
plataforma Compromiso, en
del

tematica objeto del contrato

los programas area

segln asignacién de grupos.

Drive Fernando Carrion

GCCON-F-030 V05
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2.

Realizar reconocimiento de
aprendizajes previos y estilos
de aprendizaje

S|

Drive Fernando Carrion

Acompafiar a la poblacion
campesina; en la
planificacion de mejoras de
produccién familiar,
capacidad  productiva 'y
condiciones ambientales en
concordancia con el
protocolo de atencion
definido por la Coordinacién
Nacional de Atencion
Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia
popular - CampeSENA

NO

Reportar la informacién
académica y administrativa
requerida en el proceso de
formacion con claridad,
oportunidad y veracidad en
los sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de
manera temporal o
permanente por el SENA para
el seguimiento de actividades
especificas, entregando
informe al supervisor del
contrato.

NO

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con
una antelacion minima de
una semana las formaciones
extramurales a atender, de
manera que se autorice por
escrito su movilizacion previa
a la salida, en el marco de su
objeto contractual.

S|

Drive Fernando Carrion
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Emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de
los resultados de aprendizaje
de las competencias del
programa, aplicando los
procedimientos y
herramientas  tecnoldgicas
que la entidad defina, en un
plazo méximo de tres (3) dias
después de haber terminado
el resultado de aprendizaje
correspondiente.

S|

Drive Fernando Carrion

Reportar la informacién para
la creacion de unidades
productivas, bajo criterios de
calidad, oportunidad vy
veracidad, cuando se le haya
asignado formaciones
complementarias en la ruta
creacion de unidades
productivas

NO

Participar y apoyar en el
proceso de induccion de las
estrategias CampeSENA:
Objetivos, alcance,
estrategias, cadena de valor,
metodologia,
procedimientos e impacto.

NO

Informar a la subdireccion de
centro las oportunidades de
relacionamiento  con el
sector productivo o social
gue en el cumplimiento de su
objeto contractual pudieran
ser gestionadas.

NO

10.

Participar mensualmente en
la reunion de seguimiento
operativo del programa

NO

GCCON-F-030 V05
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convocadas por la
coordinacion académica y/o
misional con observancia del
esquema operativo
establecido por la
Coordinacidon Nacional de
Atencidn Integral, Diferencial
e Incluyente a la Economia
popular — CampeSENA para
tal fin y generar |las
respectivas evidencias.

11.

Participar en eventos de
caracter técnico, estratégico,
de socializacién y de otro tipo
de evento al que sea
convocado por la direccidon
general, regional o centro de
formacidon, garantizando |Ia
transferencia de
conocimiento obtenido al
equipo de trabajo

NO

12.

Presentar informe mensual
sobre la ejecucién de las
obligaciones contractuales
donde se evidencie el avance
a las metas asignadas, asi
como el respectivo analisis y
acciones de mejora 8 GTH-F-
075 V09 cuando dé a lugary
a la terminacién del contrato
presentar al supervisor de
contrato informe anual de
gestion de centro en los
términos solicitados

NO

13.

Vigilar y salvaguardar los
bienes que hagan parte del
patrimonio del SENA o de
otras entidades o de

NO

GCCON-F-030 V05
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particulares  puestos  al
servicio de la entidad, y que
le hayan sido entregados
para el desarrollo del objeto
del contrato, por lo que son
sujetos de control vy
vigilancia. En consecuencia,
deberan sujetarse a las guias
y/o procedimientos
aplicables a los bienes fijados
en la plataforma
Compromiso;
adicionalmente deberd estar
atento a los mantenimientos
preventivos y correctivos de
los elementos, asi como la
hoja de vida de los bienes en
la cual se date la informacién
actualizada de los mismos,
dar cuenta sobre la entrega
de los bienes al supervisor
y/o interventor del contrato
respectivo y a los drganos de
control fiscal y disciplinario,
de ser procedente.

14.

.Realizar de manera
oportuna el proceso de
seguimiento y evaluacién de
la etapa productiva del
aprendiz, implementando los
formatos vigentes para tal

. . ] Sl Drive Fernando Carrion
fin, disponibles en Ila
plataforma compromiso para
las diferentes alternativas de
desarrollo de etapa
productiva, cuando sea
asignado.
15. Validar novedades | g Drive Fernando Carrion

académicas y disciplinarias

GCCON-F-030 V05
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de los aprendices conforme
al reglamento del aprendiz:
Reintegros, traslados,
aplazamientos, deserciones;
conforme lo establece el
reglamento del aprendiz
comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, y
hallazgos en el registro de la
informacién, cuando aplique.

16.

Mantener actualizado el
Portafolio del Instructor,
adjuntando los formatos
actualizados del sistema
Integrado de gestion
dispuestos en la plataforma
COMPROMISO,

pertenecientes a la guia de
procesos formativos,
presentado  minimo los
siguientes soportes: a. Plan
de trabajo concertado con el
aprendiz para el desarrollo
de la ruta de aprendizaje,
seglin guia para desarrollar
los procesos formativos. b.
Guia de aprendizaje. c. Actas
con los planes de
mejoramiento  académicos
para aprendices que lo
requieran. d. Planeacion,
seguimiento evaluacion de
etapa productiva (si aplica).
e. Bitacora del Aprendiz en
etapa productiva (si aplica) f.
Formato de asistencia vy
Registro de inasistencias en
aplicativo SOFIA PLUS. g.

S|

Drive Fernando Carrion
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Formato de juicios
evaluativos debidamente
diligenciada para  cada
resultado de aprendizaje.

17.

Participar en la formulacién y
ejecucién de los proyectos
cuando sea requerido segun
el area de su especialidad y
de conformidad con |Ia
programacion académica

S|

Drive Fernando Carrion

establecida
3. ASPECTOS LEGALES
3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA

SEGUROS DEL ESTADO

NRO. DE POLIZA

21-46-101123668

CERTIFICADO O ANEXO

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL DECRETO
1082 DE 2015 - CO1.WRT.18420747

FECHA EXPEDICION 18-11-2025
FECHA APROBACION 20-11-2025
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 18/11/2025 29/04/2026 $490,614.50

Devolucion del pago
anticipado

Salarios y prestaciones
sociales

Calidad del servicio

3.2

Cumplimiento del objeto

GCCON-F-030 V05
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Durante la ejecucién del contrato, el instructor Fernando Carrion Mendez dio estricto cumplimiento a
todas las obligaciones especificas establecidas, desarrollando de manera adecuada el objeto contractual y
orientando la Formacién Profesional Integral conforme a los lineamientos institucionales. Atendid
oportunamente la programacién académica en las diferentes modalidades de formacidn, participd en
reuniones y actividades de seguimiento, realizé los registros en los aplicativos institucionales dentro de los
plazos requeridos y brindé acompafiamiento permanente y pertinente a los aprendices en sus distintas
etapas. Asimismo, contribuyd a los procesos curriculares, apoyd las acciones técnico-pedagdgicas, cumplid
con la gestion administrativa y documental, preservé adecuadamente los recursos asignados y atendio las
solicitudes y lineamientos impartidos por la Coordinacidon Académica, Supervision del Contrato y demas
instancias del Centro. En conjunto, todas las responsabilidades asignadas fueron ejecutadas con
profesionalismo, responsabilidad y eficiencia, garantizando el adecuado desarrollo del proceso formativo
y el cumplimiento integral del contrato.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestidon y Autocontrol — SIGA

Se cumple con lo establecido en la minuta del contrato: 21) El contratista deberd ejecutar su contrato
conforme al Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol — SIGA del SENA, el cual se encuentra
documentado en la plataforma CompromlISO. 22) En cumplimiento con lo establecido en el Sistema
Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA, el contratista debe contribuir a la eficacia del SIGA, el
cumplimiento de las politicas, los objetivos y requisitos de este y los aspectos e impactos ambientales que
generan sus actividades contractuales; asi mismo debe participar en actividades de implementacion y
fomento de un servicio de calidad y de buenas practicas ambientales y de eficiencia energética.

3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucién del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados a la supervisién durante la ejecucién del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencié que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y
las obligaciones contractuales.

3.6 Designacion de la supervision

Que el ordenador del gasto realizé la designacidén de supervision el 14/11/2025 a Carlos Fabian Rojas
Fernandez como supervisor

3.7 Liquidacidn del contrato

Que respecto de la liquidacion del contrato se establecié: Este contrato se podra dar por terminado por
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la ocurrencia de uno de los siguientes eventos: 1. Por vencimiento del plazo previsto. 2. Por cumplimiento
del objeto del contrato. 3. Por declaratoria de nulidad del contrato. 4. Por incumplimiento contractual que
ocasione la declaratoria de caducidad. 5. De manera anticipada por mutuo acuerdo de las partes, el cual
constara por escrito mediante acta. 6. Por terminacidn unilateral. 7. Por las demas causales contempladas
en la ley.

4. ASPECTOS FINANCIEROS
4.1 Pagos realizados

El 20 de Diciembre de 2025 se expidié el certificado de desembolsos SIIF 457425 del Contrato nro.
CO1.PCCNTR.8591523, cuyo valor total pagado es de $4.906.145

ID DEL PAGO FECHA DE PAGO VALOR DE PAGO
001 Diciembre 2025 $1.686.487
002 Diciembre 2025 $3.219.658

4.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del contrato $4.906.145
Adiciones o disminuciones del contrato $0,00
Valor de las reducciones S 0,00
Valor final del contrato $4.906.145
Valor pagado $1.686.487
Valor por pagar $3.219.658
Valor a liberar S 0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

a) Elaborar la liquidacidn bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por liberaro a
favor de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a satisfaccidn.

5. OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

El instructor ha cumplido de manera satisfactoria con la planeacidn, ejecucion y evaluacion de la formacion
asignada, demostrando compromiso, pertinencia pedagégica y cumplimiento de las politicas y

normatividad del Centro de Biotecnologia Agropecuaria, tanto en modalidad virtual como presencial.
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SENA

N

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO_x_ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Para constancia se firma 20 de Diciembre de 2025

Revisd: Vivian Andrea Perilla Cortes — Apoyo a la coordinacidn

Elabord: Laura Melisa Arciniegas Sabogal — Contratista /éy/
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CONTROL DE CAMBIOS

SENA

N

FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Se realizan modificaciones en el Punto Il Aspectos Técnicos, numeral
1 obligaciones: En la tabla que se relaciona se eliminaron las
columnas:
No cumplio,
Columna no se requirié el cumplimiento
En el punto IV, numeral 1 pagos realizados, se eliminaron las

V2 29/03/2023
columnas:
NUMERO DE CUENTA POR PAGAR,
NUMERO DE OBLIGACION,
VALOR BRUTO VALOR,
DEDUCCIONES
Igualmente se modifica la columna valor neto pagado por Valor pago
Se incluyen numerales en las generalidades,

V4 08/11/2024 Se incluyen notas internas para dar contexto a la informacién
contenida en el formato.
El documento ha sido actualizado para incluir la clasificacién de la
informacion, la cual debe realizarse conforme a las directrices
establecidas en el documento GOR-G-015 Guia Etiquetado de
Informacion, disponible en la herramienta de gestién del SIGA.

V5 30/09/2025

Se adecla el documento para que sirva también como informe final
de persona natural.

Se incluye el numeral de obligaciones de la entidad, a efectos de
garantizar la adecuada conservacion de bienes u obras.

GCCON-F-030 V05

12



	d9355458ebeabc91e91955cb689a341634355e5efbff5feb860820268935f037.pdf
	0137caf10f03653eb4033b814dca0af08c9febe19b2edaf4ac5c499a6f9a82aa.pdf

