
    

INFORME DE GESTIÓN NOVIEMBRE DE 2025 
 
 

 
CONTRATO No.   1.240.17.13-17959 del 18 Noviembre del 2025 
 
CONTRATISTA:   Luis Mario Valencia Mosquera  

 
IDENTIFICACIÓN:   1.113.628.470 de Palmira Valle 

 
SUPERVISOR:   CARLOS ALBERTO PEREA MARTÍNEZ  
 
VALOR DEL CONTRATO:  $ 7.500.000 
 
TERMINO:    18 noviembre del 2025 
 
FECHA DE INICIO:   30 de diciembre del 2025 
 

 

 

INTRODUCCIÓN 
 
 

 
El presente documento corresponde al informe de gestión No. 1 del mes de 

NOVIEMBRE de 2025, del contrato de prestación de servicios profesionales No. 

1.240.17.13-17959 del 18 de Noviembre del 2025. Celebrado entre el Departamento 

del Valle del Cauca, secretaria de Asuntos Étnicos cuyo objeto es: Prestar los 

servicios profesionales especializado en la secretaria de asuntos étnicos en el 

marco del proyecto denominado implementación de un observatorio de 

discriminación, para las comunidades étnicas del Valle del Cuaca 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



META DE PRODUCTO: MP1401501020401102-Implementar un observatorio para la 

prevención del racismo y demás formas conexas de discriminación racial en el Valle 

del Cauca, durante el periodo de gobierno. 

Realizar talleres, asistencia técnica y/o sensibilizaciones dirigidas a población general y 
funcionarios en temas relacionados con la discriminación étnico-racial, en los diferentes 
entornos de desarrollo de las comunidades, con el fin de fortalecer capacidades comunitarias 
e institucionales en materia de inclusión y respeto por la diversidad étnica; cada contratista 
deberá acreditar la actividad con mínima una (1) con mínimo una jornada de capacitación y/o 
sensibilización, acompañado de un informe detallado de la actividad que incluya la descripción 
del tema abordado, municipio, lugar de ejecución, listado de asistencia debidamente 
diligenciado con al menos diez (10) participantes, encuestas de satisfacción, registro 
fotográfico de mínimo tres (3) imágenes y encuesta de OBSERVATORIO, que evidencien la 
ejecución de esta actividad en los tiempos estipulados. 
a) Cumplir el objeto del contrato dentro de los términos pactados. 
b) Realizar talleres y capacitaciones a funcionarios públicos y comunidad sobre discriminación 
racial y sus implicaciones.  
c) Brindar apoyo y acompañamiento en la realización de talleres y capacitaciones.  
d) Recolectar y analizar datos sobre discriminación racial en el Valle del Cauca.  
e) Entregar oportunamente documentación solicitada, incluyendo carga en drive, digitalización 
de listados, encuestas y subida de informes al SECOP II. 
f) Cumplir demás actividades asignadas por el supervisor, inherentes a la naturaleza del 

contrato 

 

DESARRLLO DE LAS ACTIVIDADES 

 

1. CUMPLIR EL OBJETO DEL CONTRATO DENTRO DE LOS TÉRMINOS 

PACTADOS. 
 

Me comprometo a dar cumplimiento a las actividades y actividades relacionada con 

el objeto de contrato y la misionalidad de la Secretaria Departamental de Asunto 

Étnico, así mismo en cada una de las acciones propuesta por el supervisor del 

contrato 

 

AVANCE CUALITITATIVO ACTIVIDAD CONTRACTUAL: 

Cumplí con entrega oportuna de la documentación frente a las plataformas establecida 

por el contrato, en este caso el SECOP II 

 

ACTIVIDAD 
REALIZADA 

MUNICIPIO POBLACIÓN 
IMPACTADA 

¿APORTA LISTADO 
DE ASISTENCIA? 

N/A N/A NO NO 

    

        

 

EVIDENCAS ACTIVIDAD CONTRACTUAL (Fotos): 

 

 

  



2. REALIZAR TALLERES, ASISTENCIA TÉCNICA Y/O SENSIBILIZACIONES DIRIGIDAS A 
POBLACIÓN GENERAL Y FUNCIONARIOS EN TEMAS RELACIONADOS CON LA 
DISCRIMINACIÓN ÉTNICO-RACIAL, EN LOS DIFERENTES ENTORNOS DE 
DESARROLLO DE LAS COMUNIDADES, CON EL FIN DE FORTALECER CAPACIDADES 
COMUNITARIAS E INSTITUCIONALES EN MATERIA DE INCLUSIÓN Y RESPETO POR LA 
DIVERSIDAD ÉTNICA; CADA CONTRATISTA DEBERÁ ACREDITAR LA ACTIVIDAD CON 
MÍNIMA UNA (1) CON MÍNIMO UNA JORNADA DE CAPACITACIÓN Y/O 
SENSIBILIZACIÓN, ACOMPAÑADO DE UN INFORME DETALLADO DE LA ACTIVIDAD 
QUE INCLUYA LA DESCRIPCIÓN DEL TEMA ABORDADO, MUNICIPIO, LUGAR DE 
EJECUCIÓN, LISTADO DE ASISTENCIA DEBIDAMENTE DILIGENCIADO CON AL MENOS 
DIEZ (10) PARTICIPANTES, ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN, REGISTRO 
FOTOGRÁFICO DE MÍNIMO TRES (3) IMÁGENES Y ENCUESTA DE OBSERVATORIO, 
QUE EVIDENCIEN LA EJECUCIÓN DE ESTA ACTIVIDAD EN LOS TIEMPOS 
ESTIPULADOS. 
 

• Realicé en el municipio de palmira Valle de Cauca, se realizó una asistencia técnica 
con jóvenes de las comunidades Negras, Afrocolombianos, Raizales y Palenqueras, 
donde se habló sobre el racismo estructural, el racismo irracional y las diferentes 
clases de racismo que los afecta en el entorno de desarrollo, así mismo, se efectuó 
un débete para conocer cómo se percibe el racismo y también, como es la postura al 
ser victimas 

 
 

AVANCE CUALITITATIVO ACTIVIDAD CONTRACTUAL: 

 

ACTIVIDAD 
REALIZADA 

MUNICIPIO POBLACIÓN 
IMPACTADA 

¿APORTA LISTADO 
DE ASISTENCIA? 

Asistencia técnica  Palmira  15 si 

    

 

 

EVIDENCAS ACTIVIDAD CONTRACTUAL (Fotos): 

 

 
 



3. REALIZAR TALLERES Y CAPACITACIONES A FUNCIONARIOS PÚBLICOS Y 
COMUNIDAD SOBRE DISCRIMINACIÓN RACIAL Y SUS IMPLICACIONES.  

 

Realicé asistentica técnica en el municipio de .Ansermanuevo en la institución Santa 

de los Caballero, el cual se impartieron a los estudiantes como afecta el racismo en le 

contexto escolar. 

AVANCE CUALITITATIVO ACTIVIDAD CONTRACTUAL: 

 

ACTIVIDAD 
REALIZADA 

MUNICIPIO POBLACIÓN 
IMPACTADA 

¿APORTA LISTADO 
DE ASISTENCIA? 

Asistencia técnica Ansermanuevo 22 si 

    

        

 

 

EVIDENCAS ACTIVIDAD CONTRACTUAL (Fotos): 

 

 

4. BRINDAR APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO EN LA REALIZACIÓN DE TALLERES Y 
CAPACITACIONES. 

 

Asisto en cada uno de los procesos a los compañeros frente la realizacion de las 

asistencias técnicas ya sea, vía telefónica o mediante WhatsApp. 

AVANCE CUALITITATIVO ACTIVIDAD CONTRACTUAL: 

 

ACTIVIDAD 
REALIZADA 

MUNICIPIO POBLACIÓN 
IMPACTADA 

¿APORTA LISTADO 
DE ASISTENCIA? 



N/A N/A N/A N/A 

    

        

 

EVIDENCAS ACTIVIDAD CONTRACTUAL (Fotos): 

 

5. RECOLECTAR Y ANALIZAR DATOS SOBRE DISCRIMINACIÓN RACIAL EN EL 
VALLE DEL CAUCA. 
 

De manera sistemática sigo recolectando cada usuario que diligencia el formulario 

contra la discriminación étnico-racial, permitiendo la recolección de modo correcto 

frente el formulario.  

AVANCE CUALITITATIVO ACTIVIDAD CONTRACTUAL: 

 

ACTIVIDAD 
REALIZADA 

MUNICIPIO POBLACIÓN 
IMPACTADA 

¿APORTA LISTADO 
DE ASISTENCIA? 

N/A N/A N/A N/A 

    

        

 

 

EVIDENCAS ACTIVIDAD CONTRACTUAL (Fotos): 

 

 

 

6. ENTREGAR OPORTUNAMENTE DOCUMENTACIÓN SOLICITADA, INCLUYENDO 
CARGA EN DRIVE, DIGITALIZACIÓN DE LISTADOS, ENCUESTAS Y SUBIDA DE 

INFORMES AL SECOP II. 
 



Él contratista a cumplido con entrega oportuna de la documentación frente a las 

plataformas establecida por el contrato, en este caso el SECOP II 

AVANCE CUALITITATIVO ACTIVIDAD CONTRACTUAL: 

 

ACTIVIDAD 
REALIZADA 

MUNICIPIO POBLACIÓN 
IMPACTADA 

¿APORTA LISTADO 
DE ASISTENCIA? 

N/A N/A N/A N/A 

    

        

EVIDENCAS ACTIVIDAD CONTRACTUAL (Fotos): 

 
7. CUMPLIR DEMÁS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR, 

INHERENTES A LA NATURALEZA DEL CONTRATO 
 

Asistí al comité técnico realizado por el secretario Oscar Alberto Lenis, el cual tenía por objetivo 
la realización de informe y avances técnico frente la ejecución de la meta producto de cada 
proyecto en respuesta al plan de desarrollo departamental 

 

AVANCE CUALITITATIVO ACTIVIDAD CONTRACTUAL: 

 

ACTIVIDAD 
REALIZADA 

MUNICIPIO POBLACIÓN 
IMPACTADA 

¿APORTA LISTADO 
DE ASISTENCIA? 

Documento en el 
SECOP II 

Santiago de Cali NO NO 

    

        

EVIDENCAS ACTIVIDAD CONTRACTUAL (Fotos): 

 

 

  

 

 

 

_________________________________ 

Luis Mario Valencia Mosquera  
C.C. 1.113.628.470 
Contratista 

 

 



















N° DS042852

N.I.T.: 890399029-5

DOCUMENTO SOPORTE  EN ADQUISICIONES 

EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

Fecha de Generación:

Medio de Pago :

Fecha de Pago :

Departamento:  

Ciudad: 

Dirección: 

Tipo de Negociación

Tipo de responsabilidad:

Tipo de Contribuyente:

Teléfono:

Correo:
Contado

15/12/2025

2025-12-15

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

00:00:00Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3

CALI

Valle del Cauca

+57 (602) 620 00 00

Facturacion.asuntosetnicos@valledelcauca.gov.co

Persona Juridica

O-13;O-48

Transferencia Débito Interbancario

INFORMACIÓN DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

Nombre Apellido o Razón Social : 

Dirección: 

Departamento 

Ciudad: 

NIT / Número de Documento

Tipo de Contribuyente 

Tipo de Responsabilidad

Correo Teléfono

11136284706

LUIS MARIO VALENCIA MOSQUERA

Calle 42 No. 11-21

CALI

Valle del Cauca

col_intercambio@einvoicing.signature-cloud.com

Persona Natural

O-99

TOTALNro DescripciónCódigo U/M Cant Precio Unitario
Descuento Recargo IMPUESTOS

 %   Importe  %   Importe  %           IVA  %      INC  %     ICA
 0.00

1.240.17.13-17959 

CONTRATO DEL 18 

NOVIEMBRE 2025 .

 2,500,000.00 2,500,000.00NIU  1.001 00001

Monto

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Código Descripción Porcentaje %

DATOS DE REFERENCIA

NUMERO DOCUMENTO REFERENCIATIPO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600095139,, Nro planilla:SE ANEXA CERT SALUD PENSION Y ARL,CUOTA 1 CONT 17959

IVA

SUB TOTAL

TOTAL DOCUMENTO

1 / 1

RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA

 2,500,000.00

 0.00

 2,500,000.00

Autorización Habilitación Facturación Electrónica No. 18764097087102 del 8/15/2025,Desde el No. DS04-2521 hasta el No.DS04-10000 Vigencia: Desde 8/15/2025 hasta 2/15/2027

Total en Palabras:

 2,500,000.00

RETERENTA

AHEEEHAPMEMPONOEIAECPGJFPFBGFHGKNJKOBIIKJLCJOPAHEEEHA
BNFFFNBPACNLAOICAKNLIDFGAHFHAKEGJOIKNHJHEDAONPBNFFFNB
BLEGBAFKOEKEKKMHAFBAPJKNGABFDMLLODNOFANFMCKKFLECFEFOL
GGAAFIFAHKJHFHBEIOEGPGLFKGFLLLMAOCNPBFEIMCCFHGFLBDFFC
GBALKKFCOBCDMPJJPODNAFLKKLFLCDDIOLPAHFMLMMCJFDFEFHDEK
EKAGMAFIJPJEOCFLHENPMHMFIEFNPDKFIFFEECNDOLDIEKMJFFFKK
KAHJAHFHAMKLBACMBJOMMJKHAHFHAMCFPMNLBDFFKNCDAHFHACHDK
ACODDHFACJPBMPGNMFCEHLKDDGDCFNCEADFAFMFGOBCCGGGAAAHKD
IGICNNFEGCLPCLADNGBOBILLFJOKJEBPKFMPFLNMKBDKKACDILHEL
FAECPHFFJDGHJENHNEJOCKIKENKKFOKHKFDEBMFMOCCKIIOEKGHKK
BIGNNBFAEKELLOENGIEFKLHKFLKJJACBOJMBCGONKNKIDFGEINHCL
MNNFNNEHKCBFIJEJINHFGJLGAHFHAKCEJMNEPGEDOEKIAHFHACHKL
APBBBPAPBEHGCMEGLABJPHOFHDFCBELLOFNJBCFGOLCCDFHCEADIJ
HHHHHHHPHPHHPPHPPHHHHPHHHPHPHPPHPPPHHHPPPPPHPHHHHPHPP

Dos  millones  quinientos  mil  pesos.- 

CUDE:bf2f1cdbf457296a49e5974eb0820be804c562dc37bf80e6e4 ffdf4369257b44eb5f4793cbe9d0ed331719e35833d99e

Representaciòn grafica de la Factura Electronica - Generado por Signature South Consulting Colombia S.A.S. NIT: 900508908 (www.southconsulting.com) / Revise su Documento Electrónico en: www.gosocket.net

MONEDA COP



     LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES 
                                                       CERTIFICA QUE: 

LUIS MARIO VALENCIA MOSQUERA identificado con Cédula Ciudadanía 1113628470 registra la siguiente 
información en el ramo de Riesgos Laborales: 

 

INFORMACIÓN DEL CONTRATANTE 

Nombre y/o Razón Social GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA 

Tipo y Número de Documento NIT 890399029 

INFORMACIÓN DEL CONTRATISTA 

Fecha de Inicio de Cobertura 2025/11/20 

Estado de Afiliación Activo 

Tipo de Vinculación Independiente 

Fecha de Inicio del Contrato 2025/11/18 

Fecha Fin del Contrato 2025/12/30 

Código Actividad Económica Principal 1841301 

Clase de Riesgo 1 

Fecha de Retiro 2025/12/30 

 
Esta certificación se expide a los 2025/11/19. 
 
  Recuerde que una vez cumplida la fecha fin del contrato, el sistema aplica de forma automática la novedad de 

retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prórroga deberá realizar la correspondiente 
novedad. 

   
Cordialmente, 
 
GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES           
POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A. 



LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la señor/a LUIS MARIO VALENCIA MOSQUERA  identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanía número 1113628470, se encuentra afiliado/a desde 01/04/2021 al
Régimen de Prima Media con Prestación Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones  COLPENSIONES.

La presente certificación se expide en Bogotá, el día 09 de diciembre de 2025.

Nota:  Certificado  generado  desde  la  página  Web.  Este  documento  no  es  válido  para  el  reconocimiento  de
prestaciones  económicas,  está  sujeto  a  verificación  y  no  tiene  costo  alguno.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Dirección de Afiliaciones



TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN CC   1113628470

NOMBRES Y APELLIDOS Luis  Mario  Valencia  Mosquera

TIPO DE AFILIADO  Titular

PARENTESCO   Titular

FECHA DE NACIMIENTO 21/04/1987

ESTADO DE LA AFILIACIÓN    0 Tiene Derecho A Cobertura Integral

CAUSA ESTADO DE AFILIACIÓN 10 - Cobertura Integral

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS  01/07/2023

FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS Activo(a)  

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS  Sin semanas reportadas en EPS SANITAS

SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS Sin semanas reportadas en EPS SANITAS

SEMANAS COTIZADAS EN ÚLTIMO AÑO Sin semanas reportadas en EPS SANITAS

RÉGIMEN Contributivo

FECHA DE AFILIACIÓN AL RÉGIMEN 01/07/2023 

NIVEL SISBEN 2

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 1113628470 LUIS MARIO VALENCIA 
MOSQUERA  Desde  01/07/2023  - Vigente 

CERTIFICADO DE AFILIACIÓN AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantía y prestación del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Luis  Mario  Valencia  Mosquera, identificado(a) con CC  número 1113628470, está registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente 
información:



TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN RC  1114322928

NOMBRES Y APELLIDOS Aitana  Valencia Rodriguez

TIPO DE AFILIADO  Beneficiario

PARENTESCO   Hijo(A)

FECHA DE NACIMIENTO 25/10/2023

ESTADO DE LA AFILIACIÓN    0 Tiene Derecho A Cobertura Integral

CAUSA ESTADO DE AFILIACIÓN 10 - Cobertura Integral

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS  01/07/2024

FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS Activo(a)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS  Sin semanas reportadas en EPS SANITAS

SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS Sin semanas reportadas en EPS SANITAS

SEMANAS COTIZADAS EN ÚLTIMO AÑO Sin semanas reportadas en EPS SANITAS

RÉGIMEN Contributivo

FECHA DE AFILIACIÓN AL RÉGIMEN 01/07/2024

NIVEL SISBEN 1

TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN CC  1006331507

NOMBRES Y APELLIDOS Maria Camila Rodriguez Quintero

TIPO DE AFILIADO  Beneficiario

PARENTESCO   Compañero (A) Permanente

FECHA DE NACIMIENTO 11/07/1999

ESTADO DE LA AFILIACIÓN    0 Tiene Derecho A Cobertura Integral

CAUSA ESTADO DE AFILIACIÓN 10 - Cobertura Integral

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS  01/08/2024

FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS Activo(a)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS  Sin semanas reportadas en EPS SANITAS

SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS Sin semanas reportadas en EPS SANITAS

SEMANAS COTIZADAS EN ÚLTIMO AÑO Sin semanas reportadas en EPS SANITAS

RÉGIMEN Contributivo

FECHA DE AFILIACIÓN AL RÉGIMEN 01/08/2024

NIVEL SISBEN 1

EMPLEADOR(ES)*

N.I.T. 900345229 ASOCIACION GRUPO SOCIAL EN ACC ONG 
ASOGRAC  Desde  02/10/2024  Hasta  13/01/2025

*Se reportan, a partir de la fecha de este certificado, los 
empleadores con los cuales ha estado afiliado en EPS SANITAS 
en los últimos 12 meses.

CERTIFICA

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantía y prestación del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

INFORMACIÓN DEL GRUPO FAMILIAR

Generado por interfaces

ESTE DOCUMENTO "NO ES VÁLIDO" PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.

09/12/2025



CDP Numero 5500006725
Estado de Liberacion Contabilizado

Solicitado por:
OSCAR ALBERTO LENIS 

IBARGUEN

Expend© por:
RUBEN ALONSO ARTEAGA 

ORTEGON 
SUBDIRECTOR DE

funcionarios publicos y comunidad 
sus implicaciones para las

Imports Total: La Suma de CIENTO SETENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
Valor: 178.500.000 COP /-

Elemento PEP: PI27-102386/1/2/01/07
Realizar talleres y capacitaciones a funcionarios publicos y comunidad 
en general sobre la discriminacion racial y sus implicaciones para las 
comunidades etnicas del Valle del Cauca.
Posicion Presupuestaria: 2-320202008

Elaborado por: vv
Johana Garces Zuluaga

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA 
SECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS 

Certificado de Disponibilidad Presupuestal 
0

De acuerdo al articulo 94 de la Ordenanza No. 620 del 19 de octubre de 2023, se expide el 
presente Certificado de Disponibilidad Presupuestal que garantice la existencia de

Fecha de Contab. 15.11.2025
P^gina 1 de 3

Element© PEP: PI27-102386/1/2/01/07
Realizar talleres y capacitaciones a 
en general sobre la discriminacion racial y 
comunidades etnicas del Valle del Cauca.
Posicion Presupuestaria: 2-320202008
Servicios prestados a las empresas y servicios de 
Cuenta Mayor: 5507050701

Descripcion: SE REQUIERE LA EXPEDICION DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL CON 
EL FIN DE REALIZAR PROYECTO "IMPLEMENTACION DE UN OBSERVATORIO DE DISCRIMINACION RACIAL 
PARA COMUNIDADES ETNICAS DEL VALLE DEL CAUCA." ,PARA LO CUAL SE RACE NECESARIO LA 
CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES POR VALOR DE $178,500,000, ESTO CON EL 
FIN DE LOGRAR LAS METAS DE RESULTADOS Y PRODUCTO.PS *

Item: 1 Valor: 72.000.000 COP
Apropiacidn Presupuestal: 13111109/1117/2-320202008/2714015010150000/PI27-102386/1/2/01/07: Reintegros Devoluci/SECR ASUNTO
ETNICOS/Servicios prestados/lnformacion estadistica d/Realizar talleres y
Proyecto: PI27-102386 IMPLEMENTACION DE UN OBSERVATORIO DE DISCRIMINACION RACIAL PARA COMUNIDADES ETNICAS DEL

MLLE DEL CAUCA

Item: 2 Valor: 16.500.000 COP
Apropiacidn Presupuestal; 13111109/1117/2-320202008/2714015010150000/PI27-102386/1/2/01/07; Reintegros Devoluci/SECR ASUNTO

ETNICOS/Servicios prestados/lnformacidn estadistica d/Realizar talleres y
Proyecto: PI27-102386 IMPLEMENTACION DE UN OBSERVATORIO DE DISCRIMINACION RACIAL PARA COMUNIDADES ETNICAS DEL 

MLLE DEL CAUCA



CDP Numero 5500006725
Estado de Liberacion Contabilizado

Solicitado por:
OSCAR ALBERTO LENIS 

IBARGUEN

Servicios prestados a las empresas y servicios de 
Cuenta Mayor: 5507050702

Importe Total: La Suma de CIENTO SETENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
Valor: 178.500.000 COP /

Expedido por:
RUBEN ALONSO ARTEAGA 

ORTEGON 
SUBDIRECTOR DE

Elaborado
Johana Garces Zuluaga

w Como

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA 
SECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS 

Certificado de Disponibilidad Presupuestal 
0

De acuerdo al artlculo 94 de la Ordenanza No. 620 del 19 de octubre de 2023, se expide el 
presente Certificado de Disponibilidad Presupuestal que garantice la existencia de

Fecha de Contab. 15.11.2025
Pagina 2 de 3

Elemento PEP: PI27-102386/1/2/01/08
Realizar recoleccion y analisis de dates sobre la discriminacion racial 
en el Valle del Cauca..
Posicion Presupuestaria : 2-320202008
Servicios prestados a las empresas y servicios de
Cuenta Mayor: 5507050701

Elemento PEP: PI27-102386/1/2/01/08
Realizar recoleccion y analisis de datos sobre la discriminacion racial 
en el Valle del Cauca..
Posicion Presupuestaria: 2-320202008
Servicios prestados a las empresas y servicios de

Item: 3 Valor: 49.500.000 COP
Apropiacion Presupuestal: 13111109/1117/2-320202008/2714015010150000/PI27-102386/1/2/01/08: Reintegros Devoluci/SECR ASUNTO
ETNICOS/Servicios prestados/lnformacion estadlstica d/Realizar recoleccion
Proyecto: PI27-102386 IMPLEMENTACION DE UN OBSERVATORIO DE DISCRIMINACION RACIAL PARA COMUNIDADES ETNICAS DEL

VALLE DEL CAUCA

Descripcion: SE REQUIERE LA EXPEDICION DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL CON 
EL FIN DE REALIZAR PROYECTO "IMPLEMENTACION DE UN OBSERVATORIO DE DISCRIMINACION RACIAL 
PARA COMUNIDADES ETNICAS DEL VALLE DEL CAUCA." ,PARA LO CUAL SE HACE NECESARIO LA 
CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES POR VALOR DE $178,500,000, ESTO CON EL 
FIN DE LOGRAR LAS METAS DE RESULTADOS Y PRODUCTO.PS *

Item: 4 Valor: 40.500.000 COP
Apropiacion Presupuestal: 13111109/1117/2-320202008/2714015010150000/PI27-102386/1/2/01/08: Reintegros Devoluci/SECR ASUNTO
ETNICOS/Servicios prestados/lnformacion estadlstica d/Realizar recoleccion
Proyecto: PI27-102386 IMPLEMENTACldN DE UN OBSERVATORIO DE DISCRIMINACION RACIAL PARA COMUNIDADES ETNICAS DEL
VALLE DEL CAUCA



5507050702CuenCa Mayor:

Elaborado por:
Johana Garces Zuluaga

CDP Numero 5500006725
Estado de Liberacion Contabilizado

Expedido por:
RUBEN ALONSO ARTEAGA 

ORTEGON
SUBDIRECTOR DE

Solicitado por:
OSCAR ALBERTO LENIS 

IBARGUEN

w

Importe Total: La Suma de CIENTO SETENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
Valor: 178.500.000 COP s-

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA 
SECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS 

Certificado de Disponibilidad Presupuestal 
0

De acuerdo al articulo 94 de la Ordenanza No. 620 del 19 de octubre de 2023, se expide el 
presente Certificado de Disponibilidad Presupuestal que garantice la existencia de

Fecha de Contab. 15.11.2025
Pagina 3 de 3

Descripcion: SE REQUIERE LA EXPEDICION DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL CON 
EL FIN DE- REALIZAR PROYECTO "IMPLEMENTACION DE UN OBSERVATORIO DE DISCRIMINACION RACIAL 
PARA COMUNIDADES ETNICAS DEL VALLE DEL CAUCA." ,PARA LO CUAL SE HACE NECESARIO LA 
CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES POR VALOR DE $178,500,000, ESTO CON EL 
FIN DE LOGRAR LAS METAS DE RESULTADOS Y PRODUCTO.PS *
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