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INFORME DE GESTION DICIEMBRE DE 2025

CONTRATO No. 1.240.17.13-17959 del 18 Noviembre del 2025
CONTRATISTA: Luis Mario Valencia Mosquera
IDENTIFICACION: 1.113.628.470 de Palmira Valle
SUPERVISOR: CARLOS ALBERTO PEREA MARTINEZ
VALOR DEL CONTRATO: $ 7.500.000

TERMINO: 18 noviembre del 2025

FECHA DE INICIO: 30 de diciembre del 2025

INTRODUCCION

El presente documento corresponde al informe de gestion No. 2 del mes de
DICIEMBRE de 2025, del contrato de prestacion de servicios profesionales No.
1.240.17.13-17959 del 18 de Noviembre del 2025. Celebrado entre el Departamento
del Valle del Cauca, secretaria de Asuntos Etnicos cuyo objeto es: Prestar los
servicios profesionales especializado en la secretaria de asuntos étnicos en el
marco del proyecto denominado implementacion de un observatorio de
discriminacién, para las comunidades étnicas del Valle del Cuaca



META DE PRODUCTO: MP1401501020401102-Implementar un observatorio para la
prevencion del racismo y demas formas conexas de discriminacion racial en el Valle
del Cauca, durante el periodo de gobierno.

Realizar talleres, asistencia técnica y/o sensibilizaciones dirigidas a poblacién general y
funcionarios en temas relacionados con la discriminaciéon étnico-racial, en los diferentes
entornos de desarrollo de las comunidades, con el fin de fortalecer capacidades comunitarias
e institucionales en materia de inclusién y respeto por la diversidad étnica; cada contratista
debera acreditar la actividad con minima una (1) con minimo una jornada de capacitacion y/o
sensibilizacion, acompafado de un informe detallado de la actividad que incluya la descripcion
del tema abordado, municipio, lugar de ejecucién, listado de asistencia debidamente
diligenciado con al menos diez (10) participantes, encuestas de satisfaccion, registro
fotografico de minimo tres (3) imagenes y encuesta de OBSERVATORIO, que evidencien la
ejecucioén de esta actividad en los tiempos estipulados.

a) Cumplir el objeto del contrato dentro de los términos pactados.

b) Realizar talleres y capacitaciones a funcionarios publicos y comunidad sobre discriminacién
racial y sus implicaciones.

c) Brindar apoyo y acompafiamiento en la realizacion de talleres y capacitaciones.

d) Recolectar y analizar datos sobre discriminacion racial en el Valle del Cauca.

e) Entregar oportunamente documentacion solicitada, incluyendo carga en drive, digitalizacion
de listados, encuestas y subida de informes al SECORP II.

f) Cumplir demas actividades asignadas por el supervisor, inherentes a la naturaleza del
contrato

DESARRLLO DE LAS ACTIVIDADES

1. CUMPLIR EL OBJETO DEL CONTRATO DENTRO DE LOS TERMINOS
PACTADOS.

Me comprometo a dar cumplimiento a las actividades y actividades relacionada con
el objeto de contrato y la misionalidad de la Secretaria Departamental de Asunto
Etnico, asi mismo en cada una de las acciones propuesta por el supervisor del
contrato

AVANCE CUALITITATIVO ACTIVIDAD CONTRACTUAL:

Cumpli con entrega oportuna de la documentacién frente a las plataformas establecida
por el contrato, en este caso el SECOP Il

ACTIVIDAD MUNICIPIO POBLACION ¢(APORTA LISTADO
REALIZADA IMPACTADA DE ASISTENCIA?
N/A N/A NO NO

EVIDENCAS ACTIVIDAD CONTRACTUAL (Fotos):



2. REALIZAR TALLERES Y CAPACITACIONES A FUNCIONARIOS PUBLICOS Y
COMUNIDAD SOBRE DISCRIMINACION RACIAL Y SUS IMPLICACIONES.

Realicé asistentica técnica en el municipio de .Ansermanuevo en la institucion Santa
de los Caballero, el cual se impartieron a los estudiantes como afecta el racismo en le

contexto escolar.

AVANCE CUALITITATIVO ACTIVIDAD CONTRACTUAL:

ACTIVIDAD MUNICIPIO POBLACION ¢(APORTA LISTADO
REALIZADA IMPACTADA DE ASISTENCIA?
Asistencia técnica Zarzal 8 si

EVIDENCAS ACTIVIDAD CONTRACTUAL (Fotos):

3. BRINDAR APOYO Y ACOMPANAMIENTO EN LA REALIZACION DE TALLERES Y
CAPACITACIONES.

Asisto en cada uno de los procesos a los companeros frente la realizacion de las

asistencias técnicas ya sea, via telefénica o mediante WhatsApp.

AVANCE CUALITITATIVO ACTIVIDAD CONTRACTUAL:

ACTIVIDAD MUNICIPIO POBLACION ¢(APORTA LISTADO
REALIZADA IMPACTADA DE ASISTENCIA?
N/A N/A N/A N/A




EVIDENCAS ACTIVIDAD CONTRACTUAL (Fotos):

4. RECOLECTAR Y ANALIZAR DATOS SOBRE DISCRIMINACION RACIAL EN EL
VALLE DEL CAUCA.

De manera sistematica sigo recolectando cada usuario que diligencia el formulario
contra la discriminacion étnico-racial, permitiendo la recoleccion de modo correcto
frente el formulario.

AVANCE CUALITITATIVO ACTIVIDAD CONTRACTUAL:

ACTIVIDAD MUNICIPIO POBLACION ¢(APORTA LISTADO
REALIZADA IMPACTADA DE ASISTENCIA?
N/A N/A N/A N/A

EVIDENCAS ACTIVIDAD CONTRACTUAL (Fotos):

Municipio donde se realiza la actividad IO cCopiar grafico

111 respuestas

® SANTIAGO DE CALI
@ ALCALA
ANDALUCIA
® ANSERMANUEVO
® ARGELIA
® BOLIVAR
® BUENAVENTURA
©® GUADALAJARA DE BUGA

16 'Y

5. ENTREGAR OPORTUNAMENTE DQCUMENTACI()N SOLICITADA, INCLUYENDO
CARGA EN DRIVE, DIGITALIZACION DE LISTADOS, ENCUESTAS Y SUBIDA DE
INFORMES AL SECORP II.

El contratista a cumplido con entrega oportuna de la documentacién frente a las
plataformas establecida por el contrato, en este caso el SECOP Il



AVANCE CUALITITATIVO ACTIVIDAD CONTRACTUAL:

ACTIVIDAD MUNICIPIO POBLACION ¢(APORTA LISTADO
REALIZADA IMPACTADA DE ASISTENCIA?
N/A N/A N/A N/A

EVIDENCAS ACTIVIDAD CONTRACTUAL (Fotos):

6. CUMPLIR DEMAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR,
INHERENTES A LA NATURALEZA DEL CONTRATO

Asisti al comité técnico realizado por el secretario Oscar Alberto Lenis, el cual tenia por objetivo
la realizacion de informe y avances técnico frente la ejecucion de la meta producto de cada
proyecto en respuesta al plan de desarrollo departamental

AVANCE CUALITITATIVO ACTIVIDAD CONTRACTUAL:

SECORP Il

ACTIVIDAD MUNICIPIO POBLACION ¢(APORTA LISTADO
REALIZADA IMPACTADA DE ASISTENCIA?
Documento en el | Santiago de Cali NO NO

EVIDENCAS ACTIVIDAD CONTRACTUAL (Fotos):

Luis Mario Valencia Mosquera

C.C.1.113.628.470
Contratista
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[INFOF{MACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO X CONVENIO
Contrato nimero: 1.240.17.13-17959 de 18 de Noviembre del 2025

Disponibilidad y Registro presupuestal: Disponibilidad No. 5600095139/ 19/12/2025 registro presupuestal No.
5500006725 del 15/11/2025

Apropiacion presupuestal:13111108/1117/2320202008/2714015010150000/P127-102386/1/2/01/08 Reintegros
Devoluciéon Aportes FONPET CSF/SECR ASUNTO ETNICOS/Servicios prestados/Informacion estadistica d/Realizar
. reccleccion y analisis de datos sobre la

CODIGO PI: P127-102386

CODIGO BPIN: BPIN_2024003760018

Centro Gestor/Dependencia: 1117 Secretaria de Asuntos Etnicos

Sector PDD: 27-INFORMACION ESTADISTICA

PROGRAMA PDD: P14-El Valle a otro nivel digital

SUBPROGRAMA PDD: 1401501- Informacion estadistica y de calidad y observatorio mullisectoriales

META DE RESULTADO PDD: MR14015-Alcanzar 80 puntos en el resultado de capacidad estadistica
territarial (ICET) medio Por DANE, durante el periodo de gobierno.

META DE PRODUCTO PDD: 1401501020401- Implementar un observatorio para la prevencion del racismo y
demas formas conexas de discriminacion racial en Valle de Cauca, durante el periodo de gobierno

Area Funcional: 2714015010150000

Proyecto: PI27-102386-IMPLEMNTACION DE UN OBSERVATORIO DE DESCRIMINACION RACIAL PARA LAS
COMUNIDADES ETNICAS DEL VALLE DEL CAUCA

ELEMENTO PEP: PI27-102386/1/2/01/08 Realizar recoleccion y analisis de los datos sobre la discriminacion
racial en el valle del cauca

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios como profesional especializado en la secretaria de asuntos étnicos en el
marco del proyecto denominado implementacién de un observatorio de discriminacion, para las comunidades élnicas del
Valle del Cuaca

[ASISTENTES A LA REUNION

CARLOS ALBERTO PEREA MARTINEZ
Subdirector Comunidades NEGRAS.
Ubicacion: antigua beneficencia del Valle piso 4
Teléfono; 8900888 ext. 111

Cedula de ciudadania: 16.733.072

Luis Mario Valencia Mosquera

Cargo: Confratista

Ubicacion: Calle 3 # 24-81/ t8 apto 304
Teléfono: 3116590337

Cedula de ciudadania: 1.113.628.470

(Servidares Publicos, sociedad civil, érganos de conirol)

Interventor o
Supervisor:

Por parte del
contratista:

Otros asistentes:
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LUgHrdonts se SECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS
realiza la reunion
Hoira ge I 9:30 A.M. Hora de finalizacion (a.m./p.m.) 10:30 A.M

(a.m./p.m.)

[OBJETIVO DEL INFORME ;

]

El objeto de este informe es dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y plan de
trabajo presentado durante el mes de Diciembre de 2025. Por lo que se concluye que las obligaciones
contractuales durante Diciembre de 2025 fueron cumplidas a cabalidad vy RECIBIDA A ENTERA
SATISFACCION por el Departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Asuntos Etnicos del Valle del
Cauca.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICA CIONES, ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL
CONTRATISTA

Especificacione ¢ Realizar talleres, asistencia técnica ylo sensibilizaciones dirigidas a
s, Actividades u poblacion general y funcionarios en temas relacionados con la
Obligaciones discriminacion étnico-racial, en los diferentes entornos de desarrollo de
Especificas las comunidades, con el fin de fortalecer capacidades comunitarias e
Contractuales. institucionales en materia de inclusién y respeto por la diversidad étnica;

cada contratista deberd acreditar la actividad con minima una (1) con
minimo una jornada de capacitacion y/o sensibilizacion, acompaiiado de
un informe detallado de la actividad que incluya la descripcion del tema
abordado, municipio, lugar de2 ejecucidn, listado de asistencia
-debidamente diligenciado con al menos diez (10) participantes,
encuestas de satisfaccion, registro fotografico de minime tres (3)
imagenes y encuesta de OBSERVATORIOQ, que evidencien la ejecucion
de esta actividad en los tiempos estipulados.

o a) Cumplic el objeto del contrato dentro de los términos pactados.

o Db) Realizar talleres y capacitaciones a funcionarios publicos y comunidad
sobre discriminacion racial y sus implicaciones.

o ¢) Brindar apoyo y acompafiamiento en la realizacién de talleres y
capacitaciones.

e d) Recolectar y analizar datos sobre discriminacion racial en el Valle del
Cauca.

o e) Entregar oportunamente documentacion solicitada, incluyendo carga
en drive, digitalizacion de listados, encuestas y subida de informes al
SECOP II.

o f) Cumplir demas actividades asignadas por el supervisor, inherentes a
la naturaleza del contrato B

Porcentaje de Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones 100%
Cumplimiento especificas contractuales de acuerdo a lo programado en el plan de trabajo de|
mes de DICIEMBRE de 2025

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones 100%
especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia del contrato de
conformidad con lo acordado en el mismo
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Otras Sin novedad,
consideracion
es.
Sugerencias
Sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sin novedad
Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

Sin _novedad ‘

[SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridicas en
contratacion publica.

En el mes de de 2025 NOVIEMBRE el contratista realizo las siguientes actividades:
1. CUMPLIR EL OBJETO DEL CONTRATO DENTRO DE L.LOS TERMINOS PACTADOS.

El contratista se compromete a dar cumplimiento a las actividades y actividades relacionada
con el objeto de contrato y la misionalidad de la Secretaria Departamental de Asunto Etnico,
asi mismo en cada una de las acciones propuesta por el supervisor del contrato.

2. REALIZAR TALLERES Y CAPACITACIONES A FUNCIONARIOS PUBLICOS Y
COMUNIDAD SOBRE DISCRIMINACION RACIAL Y SUS IMPLICACIONES.

El contratista realizo asistentica técnica en el municipio de Zarzal donde se trabajado con la
comunidad el cual permitié poder socializar el observatorio y ademdés contar muchas
experiencias sobre como el racismo afecta la a las personas quienes lo padecen.

3. BRINDAR APOYO Y ACOMPANAMIENTO EN LA REALIZACION DE TALLERES Y
CAPACITACIONES.

El contratista a asistido en cada uno de los procesos a los compaferos frente la realizacion de
las asistencias técnicas ya sea, via telefonica o mediante WhatsApp.

4. RECOLECTAR Y ANALIZAR DATOS SOBRE DISCRIMINACION RACIAL EN EL VALLE
DEL CAUCA.




Departamento del Valle del " | codigo: FO-M9-P2-02

Cauca =

| Version:02

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

R SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion Pagina; 4 de 7

El contratista de manera sistematica sigue recolectando cada usuario que diligencia el
formulario contra la discriminacion étnico-racial, permitiendo la recoleccion de modo correcto
frente el formulario.

5. ENTREGAR OPORTUNAMENTE DOCUMENTACION SOLICITADA, INCLUYENDO CARGA
EN DRIVE, DIGITALIZACION DE LISTADOS, ENCUESTAS Y SUBIDA DE INFORMES AL
SECOP Il

El contratista a cumplido con entrega oportuna de la documentacion frente a las plataformas
establecida por el contrato, en este caso el SECOP ||

6. CUMPLIR DEMAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR, INHERENTES A
LA NATURALEZA DEL CONTRATO

Cumplir demas actividades asignadas por el supervisor, inherentes a la naturaleza del contrato
El contratista a cumplido con entrega oportuna de la documentacién frente a las plataformas
establecida por el contrato, en este caso el SECOP ||

Seguimiento técnico seguin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién técnica se puede agregar.

7. Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato
de las personas que conformas el equipo del contratista y exigir su reemplazo en
condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

8. Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

9. Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

10. Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

11. Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO
APLICA

12. Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

13. Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las
garantias del contrato: NO APLICA.
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Seguimiento administrativo segtin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es, se escribe NO
APLICA. Sies necesaria otra informacion administrativa se puede agregar.

o Expediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa aplicable;
NO APLICA

s Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

s Cumplimienlo de las obligaciones laborales: NO APLICA

o Informes previslos y los que soliciten los organismos de control; NO APLICA

o Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacidon y de los documentos del
proceso: NO APLICA

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional, planes de
contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato:

El contratista aporla PLANILLA DE SEGURIDAD SOCIAL N°® 1077513885 Y COMPROBANTE DE PAGO
N°8822901471 segun la Ley 1753, arliculo 135 de 2015, el objelo se ha desarrollade de acuerdo a lo
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000,
Ley 821 de 2003, y el Decreto 1082 de 2015, El contratista hasta ahora no se halla.en curso en ninguna de las
causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el Contratista no genera relacion
laboral alguna con el Departamento segtin el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto Valor Concepto Fecha Valor Observaciones
(Anticipo,
avances, pagos)
Valor inicial del contrato $ 7.500.000
Valor Adiciones 80
Reajustes $0
Actualizacion de precios $0
Valor Total del Contrato $ 7.500.000
Valor pagado $0
Valor causado que no sc ha $ 7.500.000
pagado i
Valor total ejecutado $ 7.500.000
Valor saldo por cjecutar $0
Intereses moratorios $0
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Seguimiento financiero y contable segun corresponda, si es aplicable se hace Ia anotacién: si no lo es, se escribe NO
APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se puede agregar.

»  Seguimiente de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeacion de los pagos
previstos y la disponibilidad de caja: EL CONTRATO SE EJECUTA FINANCIERAMENTE COMO SE
'PERFECCIONO, CUENTA CON EL REGISTRO PRESUPUESTAL Y LOS PAGOS SE EJECUTAN DE
ACUERDO A LO PACTADQ.

= Documentos necesarios para efectuar los pages al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccion de los bienes o
servicios objeto del contrato: EL PRESENTE INFORME ES SUFICIENTE PARA EFECTUAR EL PAGO
CORRESPONDIENTE; PUESTO QUE, SE DA PLENA CONSTANCIA DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS
POR EL CONTRATISTA SEGUN EL OBJETO Y SUS ESPEGIFICACIONES.

« Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de liquidacion del
mismo: NO APLICA

« Entrega de los anticipos pactades al contratista, y la adecuada amortizacion del mismo, en los términos de la ley
y del contrato’ NO APLICA

° Actividades adicionales que impliguen aumento del valor o modificacion del objeto del contrate cuentan con
autorizacion y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente: NO APLICA

¢ Tramiles para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte que correspondan para efectuarla:
NO APLICA

«  Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene entregables

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR
TOTAL

Entregable 1: $ 3
Actividades:

Entregable 2: P $
Actividades: )

Entregable 3: - $ 5
Actividades:

Entregable 4. 3 3
Actividades:

TOTALES:; 3

[ SEGUIMIENTO JURIDICO

El seguimiento juridico del contrate busca la conformidad de Ja gjecucién del contrato con el texto dal contrato
y la normatividad aplicable. Se debe indicar la normatividad aplicada.

« Dando cumplimiento a la ordenanza No.655 de mayo 31 de 2024, por medio del cual se adopta Plan
de Desarrollo Departamental 2024-2027- liderazgo que transforma

El contrato se ejecuta con la finalidad de gestionar espacios de participacion, formacion y ejercicio de los
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derechos étnicos en las politicas publicas dirigidas a las comunidades ETNICAS del Departamento del Valle'
del Cauca. Amparados en la ley 70 de 1993 y el Decreto 3770 de 2008 que buscan proteger sus derechos y
facilitar su participacion

INFORME SOBRE SANCIONES

NO APLICA

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO ~ INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS 1

NO APLICA

Fecha de la proxima reunién Dia: N/A De Mes: NI/A De NI/A

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los
15 dias del mes de DICIEMBRE de 2025

Cpdol (8

FOE S . \
CARLOS ALBERTO PEREA MARTINEZ
SUBDIRECTOR DEJASUNTOS ETNICOS
C.C. 16.733.072
SUPERVISOR
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ACTA DE PAGO FINAL

Cadigo: FO-M9-P2-16

Version: 1

Fecha de Aprobacion:
15/08/2018

Pagina 1 de 2

CONTRATO NUMERO:

1.240-17.13-17959

FECHA: 18 NOVIEMBRE 2025

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE ASUNTQOS ETNICOS

CONTRATISTA: LUIS MARIO VALENCIA MOSQUERA

VALOR DEL CONTRATO: SIETE MILLONES QUINIENTOS $ 7.500.000 MCTE

ADICION:

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006725 DEL 15 NOVIMEBRE 2025.
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600095139 DEL 19 NOVIEMBRE 2025

FUENTE DE FINANCIACION: REINTEGROS DEVOLUCION APORTES FONPET CSF

PLAZO: A PARTIR QUE LA FECHA DE LA ENTIDAD INICIO LA EJECUCION DEL CONTRATO

DENTRO DEL SISTEMA ELECTRONICO (SECOP Il). Y HASTA 30 DICIEMBRE 2025.
SUPERVISOR: CARLOS ALBERTO PEREA MARTINEZ.

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN LA
SECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO
IMPLEMENTACION DE UN OBSERVATORIO DE DISCRIMINACION, PARA LAS

COMUNIDADES ETNICAS DEL VALLE DEL CUACA

Los suscritos CARLOS ALBERTO PEREA, identificado con cédula de ciudadania numero

16.733.072, actuando como SUPERVISOR y LUIS MARIO VALENCIA MOSQUERA

portador de la cédula de ciudadania No 1.113.628.470.
nos reunimos en las instalaciones de la SECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS, con el

objetivo de acordar el pago final del presente Contrato de la siguiente forma:

VALOR DEL CONTRATO:

VALOR ADICION:

VALOR ANTICIPO:

$ 7.500.000:

$0
50

obrando como CONTRATISTA,
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CONTROL A LA
. CONTRATACION Fecha de Aprobacién:
Gobernacion ACTA DE PAGO EINAL 15/08/2018
Pagina 2 de 2
VALOR PRESENTE ACTA: $ 7.500.000
AMORTIZACION ANTICIPO: 30
VALOR A PAGAR ESTA ACTA; 3 7.500.000
VALOR PAGADO ACTAS: $0
AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS . ETC: $0
SALDO DEL CONTRATO: : $0

En estos términos el contratista acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta acta es el
valor come pago de la cuota UNA (1) Y DOS (2) -ultima cuota- del contrato.

En constancia se firma en la ciudad de Santiago de Cali a los 15 dias del mes de DICIEMBRE del
2025.

Tl iy
L
CARLOS ALBERTO PEREA M. LUIS MARIO VALENCIA MOSQUERA
SUPERVJZ0OR o INTERVENTOR CONTRATISTA
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CONTRATO NUMERO: 1.240-17.13-17959 FECHA: 18 NOVIEMBRE 2025

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS

CONTRATISTA: LUIS MARIO VALENCIA MOSQUERA

VALOR DEL CONTRATO: SIETE MILLONES QUINIENTOS $ 7.500.000 MCTE
ADICION:

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006725 DEL 15 NOVIMEBRE 2025.
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600095139 DEL 19 NOVIEMBRE 2025

FUENTE DE FINANCIACION: REINTEGROS DEVOLUCION APORTES FONPET CSF

PLAZO: A PARTIR QUE LA FECHA DE LA ENTIDAD INICIO LA EJECUCION DEL CONTRATO
DENTRO DEL SISTEMA ELECTRONICO (SECOP I1). Y HASTA 30 DE DICIEMBRE 2025

SUPERVISOR: CARLOS ALBERTO PEREA MARTINEZ.

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN LA
SECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO
IMPLEMENTACION DE UN OBSERVATORIO DE DISCRIMINACION, PARA LAS
COMUNIDADES ETNICAS DEL VALLE DEL CUACA

Los suscritos CARLOS ALBERTQ® PEREA, identificado con cédula de ciudadania numero
16.733.072, actuando como SUPERVISOR y LUIS MARIO VALENCIA MOSQUERA
portador de la cédula de ciudadania No 1.113.628.470. obrando como CONTRATISTA, nos

reunimos en las instalaciones de la SECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS, con el objetivo
de acordar el pago final del presente Contrato de la siguiente forma:

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del
Contratista los cuales se determinaron en (discriminar cantidad, calidad, trabajos, bienes y/o
servicios, plazos y demas que se hubieren adquirido dentro del contrato):
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o REALIZAR TALLERES, ASISTENCIA TECNICA Y/O SENSIBILIZACIONES DIRIGIDAS A POBLACION
GENERAL Y FUNCIONARIOS EN TEMAS RELACIONADOS CON LA DISCRIMINACION ETNICO-
RACIAL, EN LOS DIFERENTES ENTORNOS DE DESARROLLO DE LAS COMUNIDADES, CON EL
FIN DE FORTALECER CAPACIDADES COMUNITARIAS E INSTITUCIONALES EN MATERIA DE
INCLUSION Y RESPETO POR LA DIVERSIDAD ETNICA; CADA CONTRATISTA DEBERA
ACREDITAR LA ACTIVIDAD CON MINIMA UNA (1) CON MINIMO UNA JORNADA DE CAPACITACION
Y/O SENSIBILIZACION, ACOMPANADO DE UN INFORME DETALLADO DE LA ACTIVIDAD QUE
INCLUYA LA DESCRIPCION DEL TEMA ABORDADO, MUNICIPIO, LUGAR DE EJECUCION,
LISTADO DE ASISTENCIA DEBIDAMENTE DILIGENCIADO CON AL MENOS DIEZ (10)
PARTICIPANTES, ENCUESTAS DE SATISFACCION, REGISTRO FOTOGRAFICO DE MINIMO TRES
(3) IMAGENES Y ENCUESTA DE OBSERVATORIO, QUE EVIDENCIEN LA EJECUCION DE ESTA
ACTIVIDAD EN LOS TIEMPOS ESTIPULADOS.

¢ A)CUMPLIR EL OBJETO DEL CONTRATO DENTRO DE LOS TERMINOS PACTADOS.

s B) REALIZAR TALLERES Y CAPACITACIONES A FUNCIONARIOS PUBLICOS Y COMUNIDAD
SOBRE DISCRIMINACION RACIAL Y SUS IMPLICACIONES.

« C) BRINDAR APOYO Y ACOMPANAMIENTO EN LA REALIZACION DE TALLERES Y
CAPACITACIONES.

e D) RECOLECTAR Y ANALIZAR DATOS SOBRE DISCRIMINACION RACIAL EN EL VALLE DEL
CAUCA.

o E) ENTREGAR OPORTUNAMENTE DOCUMENTACION SOLICITADA, INCLUYENDO CARGA EN
DRIVE, DIGITALIZACION DE LISTADOS, ENCUESTAS Y SUBIDA DE INFORMES AL SECOP 1l

F) CUMPLIR DEMAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR, INHERENTES A LA
NATURALEZA DEL CONTRATO

Cumplir con las demas actividades que sean asignadas

DESARROLLO ACTIVIDADES NOVIMEBRE 2025

o El contratista se compromete a dar cumplimiento a las actividades y actividades relacionada
con el objeto de contrato y la misionalidad de la Secretaria Departamental de Asunto Etnico,
asi mismo en cada una de las accicnes propuesta por el supervisor del contrato.

o El contratista realizé En el municipio de palmira Valle de Cauca, se realizé una asistencia
técnica con jovenes de las comunidades Negras, Afrocolombiznos, Raizales y Palenqueras,
donde se habl6 sobre el racismo estructural, el racismo irracional y las diferentes clases de
racismo que los afecta en el entorno de desarrollo, asi mismo, se efectué un débete para
conocer como se percibe el racismo y también, como es la postura al ser victimas
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» El contratista realizo asistentica técnica en el municipio de .Ansermanuevo en la institucion
Santa de los Caballero, el cual se impartieron a los estudiantes como afecta el racismo en le
contexto escolar.

o El contratista a asistido en cada uno de los procesos a los compafieros frente |a realizacion de
las asistencias técnicas ya sea, via telefonica o mediante WhatsApp.

 El contratista asisti¢ al comité técnico pre5|d|do por secretario de asunto étnico, el cual se
analizo los avances en relacion a las metas v el plan de desarrollo, para poder darle
cumplimiento a los avances de la vigencia 2025

» El contratista asistio al comité técnico presidido por secretario de asunto étnico, el cual se
analizé los avances en relacion a las metas y el plan de desarrollo, para poder darle
cumplimiento a los avances de la vigencia 2025

DESARROLLO ACTIVIDADES DICIEMBRE 2025

o El contratista se compromete a dar cumplimiento a las actividades y actividades relacionada
con el objeto de contrato y la misionalidad de la Secretaria Departamerital de Asunto Etnico,
asi mismo en cada una de las acciones propuesta por el supervisor del contrato.

o El contratista realizo asistentica técnica en el municipio de Zarzal donde se trabajado con la
comunidad el cual permiti6 poder socializar el observatorio y ademas contar muchas
experiencias sobre como el racismo afecta la a las personas quienes lo padecen.

« El contratista a asistido en cada uno de los procesos a los companieros frente la realizacion de
las asistencias técnicas ya sea, via telefénica o mediante WhatsApp.

o El contratista de manera sistematica sigue recolectando cada usuario que diligencia el
formulario contra la discriminacién étnico-racial, permitiendo la recoleccion de modo correcto
frente el formulario.

o El contratista a cumplido con entrega oportuna de la documentacion frente a las plataformas
establecida por el contrato, en este caso el SECOP ||

El contratista a cumplido con la asistencia y de5|gnaC|on segun lo requerido por el supemsor del
proyecto

Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:
Valor total del Contrato: $7.500.000

Valor gjecutado: $7.500.000
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Valor no gjecutado: $
Porcentaje de Ejecucion: 100 %
Que el halance de ejecucion financiero es el siguiente:
Valor total del Contrato: ) $7.500.000
Anticipo: . 5
Amortizacién anticipo: $
Pago anticipado: b
Pagos parciales C ' ' 5
Interés moratorio: $
Total, pagado: 50
Saldo a favor de El Contratista: $ 7.500.000
Saldo a favor de El Departamento $

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la ciudad de
Cali (Valle del Cauca), a los 15 dias del mes de DICIEMBRE de 2025. Con la firma de |la presente el
contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP |l (Si corresponde)

Chnselhes .

CARLOS A|BERTO PEREA M. LUIS MARIO AVELENCIA MOSQUERA.
SUPERVIZORA CONTRATISTA
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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
Ciudad: CALI

Departamento: Valle del Cauca

Teléfono: +57 (602) 620 00 00

Correo: Facturacion.asuntosetnicos@valledelcauca.gov.co
Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

N° DS042984

Fecha de Generacién: ~ 15/12/2025 00:00:00
Fecha de Pago : 2025-12-15

Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario

Tipo de Negociacion Contado

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

Nombre Apellido o Razén Social :  LUIS MARIO VALENCIA MOSQUERA

NIT / Numero de Documento 11136284706 Direccion: Calle 42 No. 11-21

Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca

Correo col_intercambio@einvoicing.signature-cloud.com Teléfono

o L, . o Descuento Recargo IMPUESTOS
Nro Cadigo Descripcion UM Cant Precio Unitario
% Importe % Importe %
1 00001 1.240.17.13-17959 NIU 1.00 5,000,000.00 5,000,000.00

CONTRATO DEL 18
NOVIEMBRE 2025 .

Nro Tipo Codigo Descripcién

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Porcentaje % Monto

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

DATOS DE REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

5600095139,, Nro planilla:PLANILLA 1077513885 PAGO 8822901471,CUOTA 2 CONT 17959

OBSERVACIONES

Total en Palabras: Cinco millones de pesos.-

MONEDA COoP
SUB TOTAL 5,000,000.00
IVA 0.00
TOTAL DOCUMENTO 5,000,000.00
RETERENTA

RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 5,000,000.00

CUDE:9043d292d8222428133caf2b027e24b04faebe952 ffod9b4158e166421c45518267f0ad6136d18d85a95e89e99¢c1be59

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764097087102 del 8/15/2025,Desde el No. DS04-2521 hasta el No.DS04-10000 Vigencia: Desde 8/15/2025 hasta 2/15/2027

171

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig South C ing Colombia S.A.S. NIT:

(www. ing.com) / Revise su D El 6Nico en: Www. net



Transaccion Exitosa
Comprobante de la fransaccién: 8822901471-202511-1276929

Referencia / PIN Periodo de cotizacién
8822901471 202511
Ndmero aprobacién (CUS) Banco
1994168936 NEQUI
Valor Fecha
$ 580.500 2025-12-09 17:03:24.0
Respuesta

ITu pago ha sido aprobado!

Descargar Comprobante

Nuevo pago



PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL

Fecha creacién reporte 2025-12-09, 05:10:57 PM Tipo Planilla | Numero Planilla 1077513885 Referencia pago(PIN) 8822901471

Periodo Cotizacién 202511 Periodo Servicio 202511

Cliente:

PAGADA 2025-12-09 EN HORARIO EXTENDIDO

I. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social LUIS MARIO VALENCIA MOSQUERA
Documento CC 1113628470 Direccion CL 42 #11 - 21 1 PISO
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3116590337
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados 1
Ciudad PALMIRA Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion
Il. DATOS DEL AFILIADO
Documento |CC 1113628470 _ Apellidos y Nombres ng;%?tgkgﬁg ) C_Ie_zrr;;gjge Ubicacion Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante |59 00 VALENCIA MOSQUERA LUIS MARIO 76520000 - 76 VALLE DEL CAUCA

IIl. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:

Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
FTRE 5 Extranier Tipo salario Salario " | | | :
uia P C Tot. Tot: Tot: £ " " " " - Tari
o|m(8l% 5 |2 (8 2 2|2 5(¢ e 2 5 5l o Coee Tas'| TS| wec | apoe | apore | apore | COR9° GO0 TR | lacens | aponesaa | APSUS | 0000 | Ol | TS | imcamL fuportemesgos) CO0° | TZE | mccor |apomecas| sina | AR | Tae | Apate
ojlo|lojo
0 0 $2.000.000 25-14 16 % $2.000.000 |$ 320.000 $0 $0 EPS005 125% $2.000.000 $250.000 $0 14-23 1 0,522 % $2.000.000 $10.500 NIN-CC 0% $0 $0 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
COLPENSIONES FSP SOLIDARIDAD | FSP SUBSISTENCIA EPS SANITAS pelebe NINGUNA CCF SENA ICBF ESAP MEN
$ 320.000 $0 $0 $ 250.000 $ 10.500 $0 $0 $0 $0 $0 $ 580.500
Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
Pais: 018000 971 971 - {Mas que Fécil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!




