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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, febrero de 2026

Sefior

CRISTIAN LEONARDO CADENA CASANOVA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9194790
Coordinador Académico Jornada Mixta CAM
Instructor G-20

Centro Agroindustrial del Meta

Villavicencio

Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual Mes febrero de 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR.9194790 del afio 2026.

JAIME BAUTISTA MACIAS, identificado con la cédula de ciudadania No. 13.842.800 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agroindustrial del Meta,
en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA'Y DOS
MILLONES DOSCIENTOS TREINTA MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS M/CTE. ($32.230.560).
El cual estd amparado por el CDP No. 1826 del 09 de enero de 2026 dependencia 101000
Despacho Direccion CC-36-02-00-050-911710 adquisicidon de bienes y servicios - servicio de
formacion profesional integral - mejoramiento del servicio de formacién profesional del
Sena Nacional.

Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente a los dias del mes de febrero de 2026 por valor de TRES MILLONES
SEICIENTOS VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE. ($3.625.938),
b) (07) pagos iguales por los meses de (marzo hasta septiembre) de 2026, por valor de
CUATRO MILLONES VEINTIOCHO MIL OCHOCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE. (54.028.820) y
un ultimo pago de octubre de 2026, por valor de CUATROCIENTOS DOS MIL OCHOCIENTOS
OCHENTA'Y DOS PESOS M/CTE ($402.882).

Plazo: 8 meses. Serd hasta el 03 de octubre de 2026
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OBJETO: Prestar servicios Personales temporales para ejercer el rol de instructor
Técnico y/o transversal de acuerdo con los disefios curriculares que ejecute el Centro
Agroindustrial del Meta en 2026, de los programas TITULADA, VIRTUAL, REGULAR Y
COMPLEMENTARIA REGULAR Y TITULADA REGULAR incluyendo las estrategias Campe
SENA, full popular en la especialidad requerida y/o de su perfil.

Obligaciones Especificas: (Transcriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Participar en la planeacion de
los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos
institucionales, de acuerdo con
su perfil.

Participé activamente en
reuniones el 12y 13 de
febrero citadas por
coordinacion académica
Jornada Mixta para la
planeacién de los procesos
formativos.

ANEXO 1. Registro
fotografico, captura de
pantalla de la invitacidn
del Coordinador.

Participar en la generacion y
desarrollo de disefio curricular,
proyectos de investigacion
aplicada, innovacion
pedagdgica, desarrollo
tecnoldgico, publicaciones y
estudios de vigilancia
tecnoldgica y competitiva para
establecer de manera
prospectiva las tendencias de
desarrollo de las diversas redes
de conocimiento de interés
institucional y cuando el Centro
de formacion asi lo requiera.

A la fecha no fue requerido
para ejecutar esta funcion.

No aplica

Aplicar el procedimiento de
aprendizajes previos, realizar
reconocimiento de estilos y
ritmos de aprendizaje de las
fichas asignadas, de acuerdo
con los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina.

Ejecute esta funcion
aplicando lista de chequeo
sobre aprendizajes previos
de la ficha 3405779 para la
competencia: Preparacién
de terreno, Rap: Operar
maquinaria, equiposy
herramientas técnicamente
segln requerimientos de la

ANEXO 2. Captura de
pantalla lista de
chequeo.
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empresa, manuales y
orden de trabajo.

Orientar la formacion
profesional integral de acuerdo
el modelo pedagdgico de la
entidad, el disefio y desarrollo
curricular de los programas del
drea temdtica de las fichas
asignadas; propendiendo por la
permanencia y certificacion de
los aprendices en el desarrollo
de la formacion profesional
integral.

Ejecuté Formacion
Presencial en el Técnico
Produccidn Agropecuaria,
de la competencia
“preparacion del terreno”,
de la ficha 3405779.

ANEXO 3. Lista de
asistencia, registro
fotografico.

Emitir juicio de evaluacion de
los resultados de aprendizaje,
de las competencias del
programa, en el desarrollo de
su formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina.

No aplica; a la fecha no he
realizado evaluacién de
juicios de aprendizaje por
la intensidad horaria de las
competenciasy la
ejecucién de mi contrato.

No aplica

Registrar en el sistema de
gestion académica establecido
por la entidad en un plazo

Ejecuté esta actividad
realizando la verificacion
del estado actual de la

ANEXO 4. Captura de
pantalla de Estado de
Formacion de los

madximo de tres (3) dias, todas ficha en los juicios aprendices.
las actividades que se evaluativos.

relacionan en el procedimiento

de la ejecucion de la formacion

profesional.

Reportar oportunamente al No aplica. No aplica.

coordinador académico, a
través de medios formales, las
novedades que se generen
durante la ejecucion de la
formacion de las fichas
asignadas; y hacer seguimiento
a las mismas.

Verificar que los participantes a
su formacion se encuentren en
estado "en formacion" en el
sistema de gestion académica
de la entidad.

Se realiza la verificacion de
estado = formacién en los
Reportes de Juicios enviado
por Coordinacion.

ANEXO 5. Captura de
pantalla EXCELL,
Reporte de Juicios, en
Formacion.
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productiva, documentary
acompaiar al aprendiz en
reunion(es) con el conformador,
registrar las evidencias del

Etapa Productiva a la ficha
3171745 de Puerto Lépez,
gue iniciaron el 28 de
enero de 2026.

9 | Apoyar en el acopio de los En este mes de febrero ANEXO 6. Evidencia
documentos del procedimiento | apoyé esta actividad en la comunicacion con José
de Ingreso de aprendices Ciudad de Acacias y Puerto | Vicente, Alcaldia de
cuando las condiciones de la Lépez para iniciar Técnicos | Puerto Lopez.
poblacion lo requieran. en Operacion de

Maquinaria Agricola.

10 | Participar cuando el centro lo En este mes no se requirié | No aplica
requiera en el proceso de para el apoyo en este
seleccion, disefio de talleres e proceso.
instrumentos que alimenten los
bancos de pruebas para la
seleccion de aprendices.

11 | Participar e informar las En este mes no se No aplica
situaciones presentadas con generaron comités de
aprendices en los comités de evaluacidn y seguimiento
evaluacion y sequimiento para el apoyo en este
ordinario y extraordinario que proceso.
se programen, de acuerdo con
la citacion realizada.

12 | Aplicar las medidas formativas En este mes no se ha No aplica
establecidas en el reglamento aplicado esta obligacion
del aprendiz. debido a que no se ha

iniciado formacién con
nuevas fichas.

13 | Participar y aportar en la Durante este mes no se No Aplica
construccion de los entregables | requirié para el apoyo en
de las fases de Registro este proceso.
calificado y Autoevaluacion
para los programas en nivel
tecnoldgico, cuando el centro lo
requiera.

14 | Apoyar al centro de formacion Durante este mes apoyé ANEXO 7. Pantallazo
en la promocion de la oferta por las redes sociales la capture difusion flayer
institucional. difusion de las diferentes oferta institucional.

ofertas institucionales del
CAM para programas de
formacién mixta y
complementaria.
15 | Realizar seguimiento a la etapa | Realicé seguimiento de ANEXO 8. Pantallazo

comunicaciones con
aprendices.
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proceso y aplicar instrumentos
que evaluen la etapa productiva
y aporten a la mejora del
proceso formativo.

16 | Acompanar a los aprendices a No aplica, durante este No Aplica
las actividades contempladas mes los aprendices no
en el Plan Nacional de Bienestar | fueron convocados para
al Aprendiz. actividades del bienestar

del aprendiz.

17 | Ejecutar un minimo de 160 Ejecuté 160 horas ANEXO 9. Captura de
horas mensuales de formacion correspondiente al mes de | pantalla horas
directa de acuerdo con la febrero. instructor.
programacion de la formacion
del Centro

18 | Apoyar las etapas En este mes no se requirio | No Aplica
precontractual y contractual para el apoyo en este
(apoyos técnicos) dentro de los | proceso
procesos contractuales y de
cooperacion asignados por el
supervisor o el ordenador del
gasto.

19 | Asistir y entregar los Participé activamente en ANEXO 10. Registro
compromisos adquiridos de las | reuniones el 12y 13 de Fotografico, lista de
reuniones que programe el febrero citadas por asistencia.
ordenador del gasto y/o coordinacion académica
supervisor con ocasion al Jornada Mixta para la
desarrollo de su objeto planeacién de los procesos
contractual. formativos.

20 | Atender las orientaciones del En este mes no se requirié | No Aplica
equipo técnico-pedagdgico del para el apoyo en este
Centro de formacion y de la proceso.
regional Meta.

21 | Realizar la solicitud de las En este mes no se requirié | No Aplica
necesidades de materiales de para el apoyo en este
formacion con todas las proceso.
caracteristicas y
especificaciones segtn
proyectos de formacion de
acuerdo con la especialidad y
demds procedimientos.

22 | Informar la necesidad de giras En este mes no se requirié | No Aplica

técnicas, y documentar el

para el apoyo en este
proceso.
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cumplimiento y evaluacion de la
misma.

23

Promover, divulgar y participar
cada mes las actividades y el
material bibliogrdfico
digital/fisico a los aprendices
enviado por el Sistema de
Bibliotecas SENA. (incluir
referencias bibliogrdficas,
participar de talleres y eventos,
entre otros).

En este mes no se requirié
para el apoyo en este
proceso.

No Aplica

24

Elaborar informe de ejecucion
del proyecto formativo y cierre
de etapa lectiva y productiva

Aln no se pueden
presentar avances del
proyecto de las fichas
asignadas, por cuanto
estamos iniciando apenas
el primer mes académico.

No Aplica

25

Diligenciar los formatos del
archivo de gestion segun los
lineamientos de gestion
documental acorde a la historia
académica de cada aprendiz y
cada ficha mensual. Migrar la
informacion de las historias
académicas al archivo/espacio
digital orientado por la
Coordinacion del Grupo de
Formacion Integral, Gestion
Educativa y promocion y
Relaciones Corporativas del
Centro.

Se ejecutd esta gestion
diligenciando el formato
GFPI-F-135Guia de
Aprendizaje y GOR-F-085
V02 Lista de Asistencia, 1.
GFPI-F-023_V06. Formato
seguimiento Etapa
productiva. GFPI-F-165 V
04 Formato Seleccién
Modificacién Alternativa
Etapa Productiva. GFPI-F-
147V5 Formato Bitdcora
Seguimiento Etapa
Productiva.

ANEXO 11. Captura de
Pantalla de Formatos de
archivos de gestion.

26

Registrar y mantener
actualizada la hoja de vida en el
SIGEP, y anexar los soportes en
el mismo aplicativo.

Hoja de Vida Actualizada
en Sigep Il.

ANEXO 12. Captura de
Pantalla

27

Generar acciones que
promuevan y garanticen el
cumplimiento de los protocolos
de bioseguridad en el Centro de
formacion y ambientes.

Se recomienda a los
aprendices el uso de
tapabocas en caso de
cuadros gripales y usar
toldillo para protegerse de
vectores y evitar el dengue.

ANEXO 13. Flayer
recomendaciones.

28

Cumplir con el “Cédigo de Etica
del SENA”,

Se cumple con las
orientaciones del Cédigo

ANEXO 14. Registro
Fotografico.
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de Etica durante la
formacion

29

Dar cumplimiento al Sistema
Institucional de Gestion y
Autocontrol y los modelos y
sistemas de gestion que lo
componen.

Se ejecutd esta gestion
diligenciando el formato
GFPI-F-135Guia de
Aprendizaje y GOR-F-085
V02 Lista de Asistencia, 1.
GFPI-F-023_VO06. Formato
seguimiento Etapa
productiva. GFPI-F-165 V
04 Formato Seleccién
Modificacidn Alternativa
Etapa Productiva. GFPI-F-
147V5 Formato Bitdcora
Seguimiento Etapa
Productiva.

ANEXO 15. Captura de
Pantalla de Formatos
de gestion.

30

Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el
Almacén.

No se asignaron bienes
durante el mes vigente

No Aplica

31

Tener la disponibilidad de
desplazamiento a los lugares
donde de oriente la formacion,
cuando este programado en
formacion presencial.

Se realizaron
desplazamientos para
impartir formacion
presencial en Restrepo,
gestién de fichas en
Acacias y Puerto Ldpez.

ANEXO 16. Evidencia
fotogréfica.

32

Presentar oportunamente los
informes de ejecucion
contractual y cuentas de cobro
de acuerdo con la ejecucion del
contrato.

Se presenta el Informe de
Gestion Contractual, mes
febrero.

ANEXO 17. Cuenta
subida en el drive.

33 | Realizar las demds actividades No se realizaron acciones No aplica.
propias y necesarias para el adicionales durante el mes.
cumplimiento el objeto
contractual.

34 | Apoyar las estrategias de No se ha adelantado este No aplica.

divulgacidn tecnoldgica y
apropiacion social del
conocimiento del drea de
Innovacion y competitividad

proceso, por cuanto
algunos aprendices estdn
organizando el inicio de la

Etapa Productiva.
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(antes SENNOVA), mediante la
estructuracion y socializacion de
dos (2) ponencias relacionadas
con su especialidad técnica o
proyectos de investigacion
formativa, en los eventos o
espacios académicos que defina
el Centro.

35

Asumir las demds actividades
asignadas por el supervisor del
contrato, necesarias para el
cumplimiento del objeto
contractual, garantizando su
desarrollo conforme a los
lineamientos institucionales.

Apoyé la gestidn de
divulgacidn 12 Oferta
Educativa 2026 para
apertura de técnicos en
diferentes dreas.
Especialmente Operacidn
de Maquinaria Agricola en
los municipios de Acacias y

Puerto Lépez.

ANEXO 18.
Comunicaciones y
evidencia fotografica.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidén contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 4637100765 de la planilla SOI, para el mes de enero de 2026. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (32) folios

Cordialmente,

JAIME BAUTISTA MACIAS
Contratista
C.C. No. 13842800

Recibi a satisfaccion:

Firma

CRISTIAN LEONARDO CADENA CASANOVA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7450881
Coordinador Académico Jornada Mixta CAM
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ANEXO 1y 10. Obligacion 1y 19. Asistencia a reuniones en el CAM:

Enero 29y 30

de 2026
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ANEXO 2. Obligacidn 3. Saberes previos ficha 3405779 Restrepo.

Cuestionario de Saberes Previos de OPERAR MAQUINRIA AGR - Word u}
Archivo [OSCMM Insetar  Dibujar  Disefio  Disposicién  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda  Acobat ) ;Qué desea hacer? 5 Compartir
o s T £ Buscar -
- - - A
0 A A |Aa~| @ naBbCeDe| AaBbCeDe AaBbC( AsBbcer AQB 1 | ek Reemplanar [h.l, 2?:
Pegar K S -acx. X |[A-¥-4A- TNormal | TSinespa..  Tiulo1  Titulo2 Thuloe 5 (=) G SalCeiEr

.o E - Z-4 E ’ [3 Seleccionar = PDF de Adobe  firmas
Portapapeles Fuente ] Estilos ~ Edicién Adobe Acrobat o~
. B FURE SRR ERRE E R FRRT SR RY SR NRY ENRE FRR TR IR NN IR ARSI <
N Cuestionario de Saberes Previos
B Ficha: 3405779
N Restrepo: febrero 11 de 2026
i Programa: Técnico en Produccion Agropecuaria
M Competencia: Preparacion del Terreno
M RAP: Operar maquinaria, equipos y herramientas técnicamente segun
o requerimientos de la empresa, manuales y orden de trabajo.
N Objetivo: Identificar los conocimientos y experiencias previas del aprendiz frente a
i la operacion técnica de maquinaria y equipos en la preparacion del terreno.
] 1. ;Qué entiende por operar maquinaria agricola “técnicamente” en la
o preparacién del terreno?
i 2. ¢Que informacion de la orden de trabajo debe analizar antes de iniciar
g labores en el lote?
] 3. ¢ Coémo influye el tipo de suelo (arenoso, franco, arcilloso) en la forma de
E operar un implemento de labranza?
- 4 Oné nardametros faenicos deben controlarse duranta la onerarian de un -
Paginaldel 233 palabras L[[¥  Espaiiol (Colombial g B - ] + 100%

3elementos 1 elemento seleccionado 38,6 KB

A Buscar
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ANEXO 3. Obligacion 4. Formacion académica ficha 3405779 Restrepo

[}
n
REGISTRO DE AsiSTENCIA / DIA U £7 pELMes e _FERD DELARO 2026
oW [ ekt formauon Pofeviensd  Fucha — 340779
No 'NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO A | commansta lm, bnma[ ComEO XN ‘TELEFONO/EXT. ‘m B '”m""u‘:
ld Frdy 017 | Jo obBecse] Aprendz Qau. m;n u%z;uza :,ww- RLHquT A5 Jorrd
Nice) Colionceea 102293816 ) 2 Cam cxopabolofire 13 f
e Ko Rulkl 98090920 Pissilis (om Voo EOCE heie Fovillo
Lo\ reodea US| =

vse Redo 0. iPR2@0 Ppends Com ik s> Retop.
Jerdo Mol ztisae | (e, Crne |folibenas@hrufgimnnon CLACHEA
wan  Vaneqehs (4041618636 | [Apreadz Couv [ egpvansoqyndd, [3213R200d P a
Solie) les, ublus ,lr?”,lrz CAA  edidbiloindeal NSV ’Jhu[?rl

| B b rechiod 2ityrs2s b prend, Cotm e th s WU DG re) | X d 3025220 Bt tiocsecctness |
Ledy Tav s272104 Boreadd] oYl l-en| B23F1220] -
Oiosneds Weagky U2IBTINT  [prendd hhomt.\ 207020 [lS00kz 2] DAL D |
M’svelanqn BeNN123YBY I 62 A 1 Com '2uAB 010 18766 pmigl 323240705 #y 2(

| Dioshobontesot | wemartr %ﬂfﬁ (AM___pliet Bt fio0)| L 7o
De acuetdo con La Ley 1581 He 2012, Proteccién de Datos. el Serviclo 1 di la seguridad y proteccion de los datos.
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ANEXO 4 y 5. Obligacién 4 y 6 Estado formacion aprendices ficha 3171745

“  ° si contratista - Busqueda X | @ secopii - Bisqueda X S Sofia plus x |+ - g x

&« (€ A Noseguro

Soﬁa Plus

Instructor v -~
Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

edu.co/sofia/home/principal.faces A e g - o

sema

7/\ & Cambiar Clave

(# Disefio Curricular <
Opciones de Bisqueda
& Ejecucién de la Formacién v
Administrar Ruta de Aprendizaje i Ficha de Caracterizacion= 3171745 - OPERACION DE MAQUINARIAAGRICOLA

Consultar Ruta del Aprendiz
F-3171745 PUERTO LOPEZ OP MAQUINARIA
Rula de Aprendizaje*
Generar Excel de Planeacion AGRICOLA
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje -

Asociar Aprendiz a una Ruta de

Ancni =y €C 1006719755 ERNEY FERNANDO CAVIEDES ALVAREZ Cancelado
€C 17390377 STENWIN JEAN PIERRE MARINO BARON Cancelado

Evaluar Ruta de Aprendizaje €C 1121847977 HAROL ALEXIS SUAREZ BRAVO Cancelado
C€C 1006720035 RAFAEL DIAZ MEDINA Formacion

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo C€C 1120864299 FREDY ALEXIS DIAZ GUTIERREZ Fomacion
T1 1078001441 FREDY YAIR MOSQUERA PALACIOS Formacion

Listar Aprendices Asociados a Ruta €C 1070596319 KEVIN DUVAN ACOSTAACERO Fommacion
C€C 1006720353 ANGIE KATHERINE ARGUELLE BONILLA Formacion

Reconocimiento de Aprendizaje CC 1071986031 JOSE MANUEL YELA CARRERA Fermacion

» B 5
=
H R Buscar

L/ | N o O v x ) @ 4 1 mmdellwviaDom A~ G ) 51 ESP

449p.m
12/02/2026

ANEXO 6 y 18. Obligacidon 9 y 35. Apoyo gestion nuevas fichas Técnico Operacion de
Maquinaria Agricola en Acacias y Puerto Lépez.
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v © (10) WhatsApp X M Recibidos (42) - senamaquint X | M Inbox (167) - bautistamacia: X | @ Correo: Joime BautistaMaci X | W) CompromisO x |+ - 5
€ > C % webwhatsapp.com % [n} i o
82 | Se Portalde oferta edu.. 4 iLovePDF | Herramie.. (@ Correo: Jaime Bautis.. (@ Correo: Jaime Bautis... () WhatsApp @ Nuevapestaia @ Portal Puntored 3 Todos los favoritos
-] WhatsApp H @ José Vicente Puerto Lopez Vasco Guerrero Ok Lamar ~ Qi
L —

(o) N 3

Q Q  jose vicen X 2/2/2026 —e

© i ; 3/2/2026

Todos No leidos Favoritos Grupos

28 * > o
Chats 103 9:50p.m. W/

4/2/2026

José Vicente Puerto Lopez Vasco ... ayer
& Foto

» Reenviado

Contactos

M Op Exc José Vicente Barrios
ijHola! Estoy usando WhatsApp.

@ o  QualaJose Vicente Alguna observacion?
iHola! Estoy usando WhatsApp. W

 Reenviado

@ Acceder a un historial de chats mas amplio en

‘ la aplicacion + (@ Escribe un mensaje 9
Obtener WhatsApp para Windows

H A Buscar

ANEXO 7. Obligacion 14. Difusion de la primera oferta de Formacién presencial y a Distancia
2026

Mayorm. nubla... A G @) ¥J EsP

EL momento que estabas

esperando tiene fecha l — T
- o 2O scacus | asssonucomescin | teowco | sersmnan | 4022 wocmm| Mt | g | eoso e s
. ilNSCRIPCIONES ABIERTAS! ®
29 de ro de 2026 5 noacns | o, | TEeo | mesment | 100 el Mt | s | ORI
CULTIVO DE FLORES, ¥ 5 EDAD MINIMA 18 AROS -
1 Oferta Presencial y a Distancia 2026 | I~ R = s B Rl B
Formacién técnica y tecnolégica de = % ]
Calidad y gratuita © TR | R | e || 1 o 2| 0 | SIS,
Técnico en Asistencia OO | ety | N0 | mrsmian | I ocruma ot | s | (EONAORI,
en Organizacion de Archivo =
C6digo: 134400 b6 vive Digital ke | ctowsoonor | eowco. | meman | T | s | 02 | s | RN
L VILLAVICINGIO/  CONSTRUCCION D Me22 unes s CDAD MINIMA 14 AROS.
Técnico en Construcciéon g it | oecow | TN | RSO | e o) e | * | enorown
deEdificaciones | I NN DOV NN 7 JUNY U g [pm—"
2 Sooon
5 wan
Técnico en Saneamiento ;
& vy Salud Ambiental Requisitos
- cédigo: 231100 Onignales y fotocspies

Documento de identidad

alud / EPS:
No mayor de 30 dias. No FOSYGA, r ADRES.

Ubicacién: Calle 42A #17B-27,
«» Punto Vive Digital Villa Fabiola,
Villavicencio

Tecnologla:
Acta de grado o diploma grado 11°
Prusba ICFES

-Manores do edad:
Registro civil

Horario de atencién:
2:00 pm a 5:00 pm

é LQué hacemos?
Inscripciones para
técnicos y técnologos

Pasos para seguir en batowa.
™ Registro / 2° inseripeién / 3° Prusba / 4° Matricula / 5° Inicio formacién.

iTE

18
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Técnico en Produccién Técnico en Operacién
Agropecuaria de Maquinaria Agricola

= 38 7 SELECCION: 22 12374
1'exes 108 menams s Aot Odie corsitayapkcici
= v prusbas fase | 062109 de Febrero 2026 Documentos de denticad terminadss en 5,6, 7,6, S
ocuchores.
Reprogramacion de pruebas, documentos lerminados en 0, 1,2, 3, 4, a partir de
10 de Febrero 2026
1350001 oras st s 1700 s
Replogramacién de pruebas, ocumentos tefminados en 5, 6. 7. 8, 9, 3 part de
10 de Febrero 2026

125 00:01 horas hasta s 17.00 horas,

Nota: Solamente se atienden las quefas y reclamos el dia 10 de Febrero 2026 hasta las 17:00 HORAS,
de los aspiranles que estdn partcpando en la convocatoria

ANEXO 8. Obligacién 15. Seguimiento Etapa Productiva Ficha 3171745

v (10) WhatsApp X | M Rechidos (42) - senamaguin X M FORMATOS PARA SEGUIMIE X (R Correo: Jaime Bautista Mac: X | W} Compromiso x|+ - X
€« > € 2 mailgoogle.com/mail/u/4/#sent/KtbxLwglpLXZqiRGUVZXViGYhrGhMIg * £} b+ o :
88 | Se Poraldecfermedu. W iLovePDF |Heramie.. @ Correo:Jaime Bautis. (R Correo: Jaime Bautis.. (G) WhatsApp @ Nuevapestaia @ Portal Puntored [ Todos los favoritos
= M Gmail Q insent X = o &+ = @
< 5 0 W 8 B Bofoe ¢ > Esv
/ Compose
b o FORMATOS PARA SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA [= 3
Inbox
Starred jaime bautista macias <bautistamaciasjaime@gmail.com> © Tue Feb3,9:52PM (9daysage) T¥ @ € H
to jersonandresgomezgarcia =

Buenas noches, apreciado aprendiz JERSON ANDRES GOMEZ GARCIA:
Sent
Nuevamente le envio los formatos que debe diligenciar para realizar el sequimiento a la Etapa Produciiva del Técnico en Operacion de maquinaria agricola, Ficha 3171745

Drafts 8 .
las cuales usted esté realizanda

=]
k4
@© Snoozed
>
[N}
[u]

Purchases
Ahi van las indicaciones como se debe llenar cada formato.
v More

Labels + 2 Attachments - Scanned by Gmail @ & (&} Addall to Drive

- = e
w w

( “ Reply )u (
@ Upgrade > ~— AN .

/

> Forward )(@)

GOOGL

H R Buscar
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v [© (10) Whatsapp M Recibidos (42) - senamaquin. X M FORMATOS INICIOVSEGUI X @ Correo: Jaime Bautista Maci- X | @l CompromiSO. x |+ - b
<« G 2 mailgoogle.com/mail/u/4/#sent/KtbxLvHLgKFzhww)FCMnxgSjRVnngjKddg % O % | @
89 | S Portaldeoferta edu.. % ilovePDF |Herramie.. (@ Correo: Jaime Bautis.. (@ Correo: Jaime Bautis.. (<) WhatsApp @ Nuevapestaiia @ Portal Puntored [ Todos los favoritos

= M Gmail

¢/ Compose

E  Inbox 167

¥y Starred

Snoozed

> Sent

[ Drafts 8

4 Purchases

v More

Labels +
@ Upgrade >

H L Buscar

Q, in:sent X 3 @ @ 4 i 0

0 W E B 10098 < > Es-~

14|

FORMATQOS INICIO Y SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA a8 B

© Sun Febs, 852AM (ddaysage) V¢ @ 6§
to derleyim

o jaime bautista macias <bautistamaciasjsime@gmail.c

Adjunto los formatos requeridos para inicio y seguimiento de la Etapa productiva del técnico Operacion de maquinaria agricola Ficha 3171745 de Puerto Lopéz.

Cualquier duda faver comunicarse conmigo.

3 Attachments - Scanned by Gmail @ & (&} Addall to Drive

% w w

[ GFPI-F-191v02Fo... 4 GFPI-F-023V5For... 4 B3 GFPI-F-147 BITAC... 4

( € Reply )( ~ Forward ) (@)

S 9 5 EsP

GOOGL

v © [ Whatsapp M Recibidos (42) - senamaquin X M F3171745REUNION SEGUI X @ Correo: Jaime Bautista Maci: X | @l CompromiSO. x |+ - b
<« [¢] mail.google.com/mailfu/4/#search/reunion/FMfcgzQfBkMTtLzDTHxhbhvPQqVNDIGV B % O % | @

89 | S Portaldecferta edu.. @ ilovePDF | Herramie.. @ Correo: Jaime Bautis., @ Correo: Jaime Bautis.. (O Whatsapp @ Inglés T ox [ Todos los favoritos

= M Gmail

/ Componer

E] Bandejadeentra.. 167

¥¢ Sembrado de estrellas

(© Pospuesto

B>  Enviado

[ Dpamas 8

4 Compras

v Més

Etiquetas +
@ Mejora >

@\ @i [J siempre traducir inglés @ * e 0

Google Translate

O w & B8 i Es~

F_3171745 REUNION SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA (F_3171745 REUNION DE (=]
SEGUIMIENTO DE ETAPA DE PRODUCCION)  gandeia de entrada

Jaime Bautista Macias Domingo 8 de febrero, 12:11 (hace 4 dias)  v¢ “ :
to andersonmarenomendoza2000@gmail.com, Brayan, Brayan, crhistiangarciagarcia@gmail.com, derleyim@hotmail.com, GSLGO2@GMAILCOM, jersonandresgomezge

BF Traducido:espafiol = Inglés b
El traductor puede tener errores, por lo que es importante verificar las traducciones

Mostrar original
Saludos respetuosos, querides aprendices, Expediente 3171745:

Con el propésito de apoyarlos y crear un cronograma de visitas a las empresas, para revisar biticoras y aclarar dudas sobre la Etapa de Produccién, los

invito respetuosamente a una reunién:

Fecha: viernes, 13 de febrero de 2026

Hnra: & nm

( & Responder ) ( <« Responderatodos ) ( > Adelante |

20
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v [ WhatsApp X | M Recibidos (42) - senamaquinaric. X | M Inbox (167) - bautistamaciasjaic X @ Flementos enviados: Jaime Bau'w X + = X
<« C % outlookoffice.com/mail/sentitems/id/AAQKADU3YTIRMGNELTM10DAENGI5Yi1 hNzAZLWYAOGFiY2VIZDVEMOAQAKIUeq4C5 GymyvDIS2B35c%3D W 3 & o :
B3 | S Portaldeoferta edu.. @ ilovePDF | Herramie.. (@ Correo: Jaime Bautis.. (@ Correo: Jaime Bautis.. (C) WhatsApp @ Nuevapestaia @ Portal Puntored [ Todos los favoritos
4
S ouook Q suscr B & B 0 © smeswseve. (M)
| a = Archivo Vista  Ayuda
- 'ETv 3 B © & ~ - @ U Pasosrapidos - (QLleidofNoleido O~ F -~ £ 8- . O
il
o ~ Favoritos Elementos enviados W [ A LINEAMIENTOS ETAPA PRODUCTIVA APRENDIZ SENA @ Publica Resumir
o &) Bandeja dee.. 441 -
- ~  Semana pasada Jaime Bautista Macias Q@ & & ~ HI A7)
P Elementos enviados M
V andersonmorenomendoza2000@gmail.com ... Para: agropalsas1@gmail.com; admonagropalmeras@gmail.com Lun 02/02/2026 12:45
7 Borradores 7 F_3171745 REUNION SEGUIMIENT...  Dom 08/02 CC: khemandezcardozo@gmail.com; y 1 més
al Respetuoso salude Apreciados aprendices Fich...
v jbautistam@sena.e. @ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 31/01/2036 13:45
j e...
‘t. 0 agropalsas1@gmail.com; admonagropalm... 7
£ Bandejadee.. 441 LINEAMIENTOS ETAPA PRODUCTIVA...  Lun 02/02 [ Capacitacion etapa productiv. GFPI-F-023V5FormatoPlanea...
. Buenas tardes, cordial saludo: Para el Sena es ... TmE 9z k8
[ ] 7/ Borradores 7
2| Capacitacién e... GFPI-F-023VSF.. | +3
T epeciacion € @u . Y Mostrar los 5 datos adjuntos (5 MB)
i 2025 © Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje L Descargar todo
W Elementos elimi... 3 P I g
brayanstivenmorales2007 @gmail.com:; bra... £
Correo no deseado i -
B DOCUMENTOS PARA ETAPA PROD...  28/12/2025 Buenas tardes, cordial saludo:

(7 Notas
T Archivo
H L Buscar
v~ (© (1) WhatsApp x
€« c &5
28 Se Portal de oferta edu.. W iLovePDF | Herramie...

M Gmail Q

<

AN

Componer
Bandeja de entra... 167
Sembrado de estrellas
Pospuesto

Enviade

Damas 8

oY DO

Compras

Mas

Etiquetas

M Recibidos (42) - senamaquir

Para su conocimiento y fines pertinente reenvio...

BRAVAN STIVE.

(=] BRAVAN ENRIQ,

+8

x M Link ingresar a llenar datos | X

mail.google.com/mailfu/4/#sent/Qgrc)HrhtjcpfkrWFNSGLxQdmssnmVCnXCq

@ Correo: Jaime Bautis.. @ Correo: Jaime Bautis...

in:sent

2 0 5 & B :

Link ingresar a llenar datos EP F_3171745

jaime bautista macias <bautistamaciasjaime@gmail.com:

ER Correo: Jaime Bautista Mac

(©) WhatsApp @ Nueva pestafia

Para el Sena es muy importante contar con el apoyo de su empresa al permitir
que nuestros aprendices tengan la oportunidad de realizar la ETAPA
PRODUCTIVA, en este caso el sefior KEINER SANTIAGO HERNANDEZ CARDOZO,

X | # CompromisO

% @

O Portal Puntored [ Todos los favaritos

x & @&+ =@
1de 98 > Es~
(=
Mig, 11 feb, 1620 (hace 1dia) Y © € H

to andersonmerenomendoza2000, brayan.edu23235, br

Aprendices buenas tardes:

orales2007, cr

g . derleyim, GSLGO2, jersonandresgomezgarcia, jhonjrojas24, Jord: =

Les informo que la reunién programada para el viemes 13 de febrero de 2026 en Puerto Lépez, queda cancelada per cuanto me programaron reunion administrativa en EI

Hachaon.

Agradezco ingresar al siguiente Link y llenar todos los datos solicitados de quienes ya estén en la practica de Etapa Productiva

hitps:/id google.com/ ts/d/ 1tUn Digu7xnd09"

WFgmZDv vE6B/edit?usp=drive_link&ouid= 1154164897843531815784&ripof= true&sd=true

asi es el cuadro cuando ingresan al enlace.

Muy himedo

ANEXO 9. Obligacién 17. Horas instructor. Pendiente que las suban a Sena Sofia Plus 54
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JAIME BAUTISTA MACIAS

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

FECHA INICIAL: 01/02/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  28/02/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3171745 - OPERACION DE MAQUINARIA AGRICOLA

Acondicionar vehiculos de acuerdo con procedimientos de
mantenimiento preventivo y hormativas

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Cosechar producto agricola segin especificaciones técnicas

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

16/02/26 9:56

Page 1 of 5




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Labrar suelo segun procedimientos técnicos y tipo de operaciéon
agricola

OPERAR EQUIPO AGRICOLA DE ACUERDO CON MANUAL
TECNICO

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

16/02/26 9:56

Page 2 of 5




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3405779 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

OPERAR MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS TECNICAMENTE SEGUN REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA MANUALES Y
ORDEN DE TRABAJO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 64,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
02/02/2026 15/02/2026 OTROS 64,00
02/02/2026 15/02/2026 OTROS 32,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 96,00

INSTRUCTOR: JAIME BAUTISTA MACIAS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META
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ANEXO 11 y 15. Obligacion 25 y 29. Captura de Pantalla de Formatos de archivos de gestion.

Guia_RAPD2_(32h)_OPER_MAQ,_¥_EQ_AGRICOLA.pdf - Adobe Acrobat Pro DC (32-bit) - X
Archivo  Edicién Ver Firmar Ventana Ayuda

Inicio Herramientas GC_40403466_209 AGROPECUARIA In... Guia_RAPD2_(32h)_... X @ Iniciar sesién
w ® 8 Q @ 1 B 2 & D & = 3
@ Miniaturas de pagina X il
i
m E- [y sg’\u\ ~
N 7A§ Eg; Crear archivo PDF
PROCESO DE GESTION DE FORMACIGN PROFESIONAL INTEGRAL El‘ Combinar archivos
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE —
G= Editar PDF
1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE o
Solicitar firmas
* Denominacion del Programa de Formacion: OPERACION DE MAQUINARIA AGRICOLA
«  Cadigo del Programa de Formacidn: 845300 2, Rellenary firmar
4 «  Nombre del Proyecto Formativo (si aplica): Operacién Técnica de maquinaria agricola para »
optimizar la produccién regional a nivel empresarial. Eg, Exportar archivo PDF
« Fase del Proyecto (si aplica): Ejecucion
 Actividad de Proyecto Formative (si aplical: REALIZAR ACTIVIDADES DE OPERACION Y Organizar paginas
MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA AGRICOLA
« Competencia: OPERACION DE EQUIPOS AGRICOLAS.
* Resultados de Aprendizaje: 27040109802 OPERAR MAQUINAS Y EQUIPOS AGRICOLAS wiar para comentarios
SEGUN MANUALES TECNICOS ¥ NORMATIVA
« Duracién de la Guia de Aprendizaje : 32 HORAS. Comentar
2 PRESENTACION B Diaitalizar v OCR o
3 iBienvenidos, apreciados aprendices! Iniciamos este nuevo reto formativo enfocado en la operacién

Almacene y comparta archivos en Document
Cloud

de maquinas y equipos agricolas, clave para una produccion eficiente y segura en el campo. A lo

largo de este proceso, desarrollaremos habilidades para manejar estos equipos conforme a los
P manuales técnicos y la normativa vigente. Su compromiso, disciplina y actitud serdn fundamentales Mis informacién
para alcanzar los resultados esperados. iManos a la obra y bienvenidos al fascinante mundo de la v

o) D e Eem =]

12/02/2026
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GOR-F-085RegistrodeAsistenciaV02_GISSELLE feb - Word
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GFPI-F-023V5FarmatoPlaneacionSeguimientoyvaluacionEtapaProductiva - Excel

Insertar  Dibujar  Disposicién depégina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat Q' ;Qué desea hacer? £ Compartir

5 B a2 4 P

® - [2 Ajustartexta | | General - -
Combinarycenier o] | $ - % o | b 5% Formato  Dar formato Estilos de ~ Insertar Eliminar Formato _ Orcenary  Buscary
condicional - como tabla > celda~ - - - filtrar - seleccionar~

Portapapeles 1% Fuente ] Alineacién ] Nimero 5} Estilos Celdas Edicién ~
Al e fe A
A B B D E F G H | =

SE’\IA Version: 05

1
;A; Cédigo:
GFPI-F-023

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

Formato de Planeacion, Seguimiento y Evaluacion de Etapa Productiva

4
5 1. Informacién general

Regional: Meta
6

» Centro Agroindustrial del

Centro de Formacion:

7 Meta
» TECNICO: OPERACION DE )

Programa de Formacion: No. Ficha 3171745

] MAQUINARIA AGRICOLA ha
GOR-F-013 (nueva) | Instrucciones (nueva) ® 0 3
H m - 1 + 1123

= 751p.m.
o ) T ESP 1270212036

GFPI-F-147 BITACORA modelo CADA 15 DIAS - Excel

Insertar  Dibujar  Disposicién de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat () ;Qué desea hacer?

comi  [n K& Wz o,

B3~
E K S ~ Formato Buscary
- - N seleccionar ~
Fortapapeles [0 Fuente ] Alineacion Nimero Estilos Celdas Edicién ~
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1 SENA GFPLF-1T
2 ;A{ Versidn: 04
3 PROCESO
n GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
5 NOMBRE DEL FORMATO
5 FORMATO BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA
7 CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Piblica X Pablica Clasificada Publica Reservada
\ L []
5

Nombre de 12 persona con ; S B PR .
0 rol de aprendiz Tipo de documento Namero de identificacién Teléfono de contacto Correo personal

JUAN ALBERTO DIAZ DAZILAN.
o 17895263 3115858555 AN IAZ®snysena edu oo

" CAICEDD AgcRToechaLCon |
15 | [NGmero de grupo [Fragrama de formacion |
u | [3171745 | TECNICO EN OPERACIGN DE MAQUINARIA AGRICOLA |

Nowbre 0e T8 Empress. onlE

uorganizacién donde estd NIT Bitdcora N° Periodo a reportar

realizando la etapa
[
i I BIOENERGY 900858965-4 1 Desde DW02/2026  hasta I]SJ[IZPZI]ZE
1o

r T T T 1 hd

] . | GFPI ormato Biticora € 4 3
o
L Buscar
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‘GFPI-F-165FormatoSeleccionModificacionAlternativaEtapaProductiva - Excel

Insertar  Dibujar  Disposicién depagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat ) ;Qué desea hacer? G Compartir

o pr—
) - ] 4 €im  TEx - A p
22 Ajustar texto ‘ ‘Ganera\ ‘ ‘_)_4 = 5 o El zY
S Combinary centrar = | § = % oo | 48 44 Formato Darformato Estilosde | Insettar Eliminar Formato Ordenary  Buscary
7| condicional - comotabla - celda~ - - - " filrar~ seleccionar~
Portapapeles & Fuente ] Alineacion ] Himero IE] Estilos Celdas Edicion ~
134 v ~
E F G H 1 J K L MoN a Fl 0O R s |7 U [V~
®
seha
g w

3 PROCESO

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

5 NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO SELECCION MODIFICACION ALTERNATIVA ETAPA PRODUCTIVA (GRUPO)

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

o Piblica Clasificada | Piblica Reservada| |

g et . RLFDL-006 poli idad, ent n b s, <ieulacién, cupracio, trancfsrsncis, trncr

 cozién y todo ol ratanisnto, < por ol SENA,

1. Informacién del programa de formacién
1 Nivel y Programa de formacion. Nimero de Grupo:
2 Cédigo I Nombre centro de formaciin: Madalidad de formacion.
a Fecha fin del Grupo: Trimestre: | Instructor:
- Carreo del instructor :

Informacién de los aprendices Marque con una X la alte}

Contrato de
aprendizaie

Contrato vinculo formativo |  Monitaria

f >
B
i 26°C Mayorm.nubla.. A G ) T ESP

ANEXO 12. Obligacion 26. Actualizacidon Hoja de vida en SIGEP Il

~ si contratista - Bisqueda X | @ secopii - Busqueda X | Q sigepii-Bisqueda X | @ SIGEPII-SIGEP Il -FunciéenPil X & SIGEP I - Hoje de Vida x  + - a X
< C O httpsy//www.funcionpublica.gov.co/acceso-directo-hv/ 7)) = 3 & cha
3 ©
9 Il .z AT
..?P Funcién Publica

SIGEP Il - Hoja de Vida

cién

s Bésicos de Identi

Nombre:  JAIME BAUTISTA MACIAS

Tipo de Documento:  CEDULA DE CIUDADANIA Numero de Identificacién - 13842800

Fecha de Nacimiento:  10/12, Correo Electrénico Personal (Principal) : stamacias)
Género:  MASCULINO
CambiarfSubir foto
~

Primer Nombre Segundo Nombre Primer Apellido

JAIME BAUTISTA
Sequnds Apelids - Tipo de Documento Nimero de Identificacién |

MACIAS CEDULA DE CIUDADANIA - 3842800
Fecha de Nacimiento : Correo Electrénico Personal (Principal) : Género:

0/12/1955 |[@ bautistamaciasjaime@gmail com MASCULIND -

Clase Libreta Militar Nimero Libreta Mi Distrito Militar n .

SEGUNDA CLASE v 32

S = * “57 p. m.
H L Buscar < £ v t 26°C Mayorm. nubla... A @ 4 T EP ZT‘MZE
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ANEXO 13. Obligacion 27. Recomendaciones prevencion del DENGUE.

™ " ®
© RECOMENDACIONES E

RA PREVENIR
PEAL DENGUE

ALERTAN AUMENTO DE CASOS DE
DENGUE POR LLUVIAS

MEDIDAS DE PREVENCION
\ '(‘(-:;l,.:’_ﬁ;.’hlo
AN
‘!W & 3
A -

ANEXO 14. Obligacién 28. Cédigo de Etica.

26

GTH-F-062 V10



SENA

N

ANEXO 16. Obligacion 31. Desplazamientos a:

- Restrepo: Ficha 3405779 impartir formacion profesional.
- Acacias y Puerto Lépez: Gestionar todo lo relacionado con apertura de nuevas
fichas para técnicos en OPERACION DE MAQUINARIA AGRICOLA.

ANEXO 17. Obligaciéon 32. Cuenta subida al Drive.

v (© (8 WhatsApp X | M Recibidos (42) - senamaquin X | M Carpets compartida contige. X €5 JAIME BAUTISTAMACIAS - © X (R Elementos enviados: Jaime - X | =+ = X
€ G % drivegoogle.com/drive/u/4/folders/1ZZMKNP2eBNiHbhQG7KBM_IfKBSNAipOxy [ @ pregintlleaGoogle * £} % @

83 | Se Portalde oferta edu.. % iLovePDF| Heramie.. (@ Correo: Jaime Bautis.. (@ Correo: Jaime Bautis.. (O) WhatsApp @ Nuevapestaiia @ Portal Puntored 3 Todos los favoritos.

LDrive Q. Buscar en Drive 3= @ @ 4 i a

. =T §
+ Nuevo Compartidoc... > = > Cuentas febrer.. > JAIMEBAUTISTAM.. - & (v= & ) ® o
@ Pagina principal | Tipo = || Personas * || Modificado v || Fuente ~ |

'@ wiunidad Nombre 1 Propietario Fechademodific.. Tamafodes = @

»[0 Ordenadores

[ GC_13842800_21126_FEB_2026.pdf 2% o yo 66 33MB "

&, Compartido conmige -
® Recierte B0 GF_13842800_21126_FEB_2026.pdf &% o yo 6:46 1,1 MB
¢ Destacados

+
® spam

W Papelera

& Almacenamiento

Sincroniza archivos entre X
a nube y tu ordenador.
Més informacien

Descargar

H £ Buscar 5l z 1@ Muy himedo ERTE =R
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