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Santiago de Cali, Noviembre 21 de 2020

JHON JAIRO HENAO GRAJALES
Jefe Oficina Unidad Apoyo a la Gestién

Secretaria del Deporte y la Recreacién

ASUNTO: Designacion supervisor de contrato

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en la normativa aplicable, de manera

cordial le informo que ha sido designado para que realice funciones cormo supervisor del
siguiente contrato:

| Nombre del contratista AYMER ORTEGA MUNOZ
N° de contrato 4162.010.26.1.2950-2020

PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA
REALIZAR ACTIVIDADES AFINES A
LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE
ADELANTA LA SECRETARIA DEL
DEPORTE Y LA RECREACION DEL
Objeto contractual DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI,
EN ESPECIAL EN LA EJECUCION DEL
PROYECTO DENOMINADO
RECREACION A TRAVES DE
INICIACION Y FORMACION
DEPORTIVA EN SANTIAGO DE CALI
| CALL. (FICHA EBI BP-26002669).

Fecha de aprobacion de péliza (si aplica) [N/A

N° de Registro presupuestal de 4500213393

compromiso RPC

Fecha Registro presupuestal de 20.11.2020 j
compromiso RPC

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracian o modificacién
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Asi mismo, me permito recordar las siguientes funciones gen.erales que como
supervisor le corresponden, sehaladas en el referido contrato/convenio.

a. Colaborar con el contratista para Ja correcta ejecucion del objeto del
contrato/convenio.

b. Verificar que el contratista cumple las obligaciones previstas en el
conirato/convenio.

¢. Determinar de acuerdo con los procesos y procedimientos, la oportunidad en que
el contratista debe realizar las actividades contratadas.

d. En caso de incumplimiento por parte dei contratista de cualquiera de sus
obligaciones contractuales, adelantar los tramites necesarios para la aplicacion
de sanciones contractuales a que haya lugar.

e. En ios eventos de adicién, prorroga, cesion o cualguier modificacion det contrato,
solicitar el tramite respectivo con anticipacion a la fecha del vencimiento del
contrato para el caso de las adiciones o a la fecha en fa cual pretende suscribir el
documento para el caso de las modificaciones.

f. Exigir al contratista junto con el informe de actividades, los soportes de pago
correspondientes a los aportes a los sistemas de pension, salud y ARL, de
acuerdo con |o estipulado por las normas vigentes.

g. Expedir Periodicidad con la que se debe expedir el informe de Supervision (Ej:
mensualmente, bimestraimenteg, etc.) elflos Informe(s) de Supervision que detalle
el cumplimiento de las obligaciones a cargo dei Contratista. En el evento en que
se observe algun tipo de inconsistencia sobre los aportes de seguridad social, et
supervisor debera adelantar las acciones a que haya lugar, de conformidad con
la normativa vigente.

h. Suscribir con el ordenador del gasto y e! contratista, las correspondientes actas
contractuales a que hubiere lugar y remitirias al area correspondiente.

.. Informar oportunamente al ordenador del gasto sobre las novedades que se
presentan durante la ejecucidn del contrato/convenio.

}. Verificar de manera conjunta con el contratista, una vez se compruebe la
respectiva afiliacion a la Administracion de Riesgos Laborales (ARL), aprobacion
de garaptias cuando aplique, emisién del RPC y demas requisitos de legalizacién
y elecucion del contrato, si el acta de inicio requiere ajustes.

Adicionalmente, fe son asignadas las siguientes funciones especificas (si aplica).

a.
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Es importante recordar que como supervisor no tiene autorizacion para exonerar al
contratista de ninguna de sus obligaciones o deberes que emanen del
confrato/convenio suscrito, ni imponer obligaciones distintas a las estipuladas en el
mismo. Por lo tanto, no podra impartir instrucciones al contratista que impliquen
modificaciones a los términos de este contrato.

Las drdenes o instrucciones que imparta como supervisor deberan realizarse por escrito
a través de un medio de comunicacion oficial.

Si el contrato/convenio tendra personal de apoyo a la supervision incluir la siguiente
consideracion las veces que sea necesario de acuerdo con la cantidad de personas
convocadas como apovo a la supervision:

Con el fin de tener un mayor control sobre la ejecucion del confrato/convenio, se tiene
como apoyo a la supervisién a Nombre de la persona que hara de apoyo a [a
supervision, cargo/contratista, rol que ocupara.

Como apoyo a la supervision tiene las siguientes responsabilidades:

a.

Se entregan en Especificar el medio en que se entregan los documentos (Ej: medio
magnético, impresos, CD, etc.} los siguientes documentos:

Este documnento es propiedad de la Adminisiracion Central det Municipio de Santiage de Cali. Prohibida su alteracidn o medificacion

por cualguier medio, sin previa autorizacian del Alcalde.
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Adicionalmente puede solicitar al equipo estructurador copia de los documentos det
proceso de contratacion que considere necesarios para el adecuado ejercicio de sus
funciones o acceder a los mismos a fravés de Ja pagina web
www.colombiacompra.gov.co con el proceso de seleccidén/finvitacién/orden de compra
No.

En caso de incumplimiento de las obligaciones antes citadas, se aplicaran las sanciones
contempladas en Normativa vigente.

CARLOS ATBERTO DIAGO ALZATE
Secretario de Deporte y ia Recreacién
Secretaria de Deporte y la Recreacion

Notificador——
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