SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, febrero 28 de 2026

Sefior (a)

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 9205213

Coordinador programas especiales Instructor grado 20
Centro Agroturistico

San Gil.

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes febrero del afo 2026

Referencia: No 9205213 del afio 2026

MARIA EDITH MENDEZ LEON, identificado con la cédula de ciudadania No. 37889708 de
SAN GIL, en mi calidad de Contratista del SENA, en La Coordinacién de programas especiales
del Centro Agroturistico, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Dieciocho millones
quinientos veinticinco mil quinientos pesos M/cte ($18.525.500), correspondiente a seiscientas
horas (600) horas. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: las
Horas contratadas a un precio unitario de Treinta mil ochocientos setenta y cinco peso m/cte
($30.875), el SENA pagara al (la) CONTRATISTA los honorarios de acuerdo con el nimero de horas
de formacidn impartidas maximo de 100 horas por mes, basado en el control del aplicativo SOFIA
PLUS.

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2026.

OBIJETO:
Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor para orientar la formacion
profesional integral complementaria para personas en situacién de desplazamiento en la red de
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conocimiento: artesanias en el area tematica textil artesanal y demas de su competencia en el
Centro Agroturistico, Regional Santander.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Participaren la Complementaria. Evidencia No. 1
planeacién de los ) ] ) Registro fotografico.
procesos formativos Alistamiento de guias, Drive carpeta del instructor.

elaboracion de patrones,
moldes, creacion de trazos
y desarrollo de disefios

de acuerdo con los
lineamientos
institucionales, para el
area tematica del
objeto contractual. Ficha: 3415710
Patronaje y escalado de
blusa

Ficha: 3415710
Enlace de carpeta

Ficha: 3419531

Ficha: 3419531 Enlace de carpeta

Patchwork aplicado a
prendas de vestir.

2 | Participar cuando el No aplica para este No Aplica.
centro de formacion lo | periodo.
requiera, en jornadas
de disefo y desarrollo
curricular de
programas de
Formacién Profesional
Integral, conforme a
las necesidades
nacionales y a los
lineamientos
institucionales
requeridos para el
area tematica objeto
del contrato.

3 | Evaluar los No Aplica para este No Aplica.
aprendizajes previos periodo.
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correspondientes a las
fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos
y herramientas
tecnoldgicas que la
entidad defina.

Ejecutar la formacioén
profesional integral de
acuerdo con el
curriculo, desarrollo
curricular y proyecto
formativo de los
programas del area
tematica objeto del
contrato.

FORMACION
COMPLEMENTARIA

Se imparte formacion
complementaria en las
siguientes fichas:

Ficha: 3415710
PROGRAMA:

Patronaje y escalado de
blusa.

Ficha: 3419531
PROGRAMA:
Patchwork aplicado a
pendas de vestir.

Evidencia No. 2
Registro fotografico.
Portafolio del instructor.

Ficha: 3415710
Enlace de carpeta

Ficha: 3419531
Enlace de carpeta

Aplicar segun la
modalidad, estrategias
de ensenanza,
aprendizaje,
seguimientoy
evaluacién de acuerdo
a los lineamientos
pedagdgicos y
metodoldgicos de la
entidad.

Se evaluaron actividades
de aprendizaje por medio
de instrumentos de
evaluacion en las
siguientes ficha

FICHA: 3415710
Patronaje y escalado de
blusa.

FICHA: 3419531
Patchwork aplicado a
prendas de vestir

Evidencia No. 3

La evidencia se encuentra
en el portafolio del
instructor.

Ficha: 3415710
Enlace de carpeta

Ficha: 3419531
Enlace de carpeta

Participar cuando el
centro de formacién lo
requiera, en proyectos
de investigacion

No Aplica para este
periodo.

No Aplica.
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técnica y/o pedagdgica
para fortalecer el
proceso de formacién
del drea tematica
objeto del contrato.

Emitir juicio valorativo
sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultados de
aprendizajes de las
competencias del
programa, adquiridos
por los aprendices en
el desarrollo de su
formacion, aplicando
los procedimientos,
plazos y herramientas
tecnoldgicas que la
entidad defina.

Juicio valorativo para las
siguientes fichas:

No Aplica para este
periodo.

No Aplica.

Entregar los soportes
del procedimiento de
Ingreso de aprendices
al programa de
formacidn tales como:
Ficha de matricula;
fotocopia del
documento de
identidad, y/o
requisitos definidos en
el diseno curricular,
cuando ejecute
formacion
complementaria.

Realizar el proceso para la
inscripcion de las siguientes
fichas:

Ficha: 3415710
Patronaje y escalado de
blusa.

Ficha: 3419531
Patchwork aplicado a
prendas de vestir.

Ficha: 3423281
Elaboracién de patrones
basicos de chaqueta dama.

Evidencia No. 4.
Evidencia fotografica del
correo solicitud de las fichas.

Registrar, verificar y
hacer seguimiento
oportuno en el sistema
de informacion que la
entidad defina para la
Gestién de la
Formacién Profesional

Se realizé seguimiento a
las siguientes fichas en la
inscripcion, matricula

Ficha: 3415710
Patronaje y escalado de
blusa.

Evidencia No. 5.

Registro fotografico.

La evidencia se encuentra
en los correos electrénicos
Reporte de aprendices
matriculados.
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Integral mediante las
siguientes actividades:
a). Verificando que la
totalidad de los
aprendices
seleccionados y
matriculados queden
en ese estado. b).
Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos,
los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o
trasladados. e).
Comunicando al
Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y hallazgos
en el registro de la
informacioén.

Ficha: 3419531
Patchwork aplicado a
prendas de vestir.

Ficha: 3423281
Elaboracién de patrones

basicos de chaqueta dama.

10

Participar cuando el
centro lo requiera en
el proceso de
seleccidn, disefio de
talleres e instrumentos
que alimenten los
bancos de pruebas
para la seleccion de
aprendices.

No Aplica para este
periodo.

No Aplica.

11

Aplicar y hacer cumplir
el reglamento del
aprendiz, asi como el
manual de convivencia

Se cumple reglamento del

aprendiz en formacién
complementaria.

Se cumple con el
reglamento.
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del Centro de
Formacion.

12

Apoyar procesos de
Registro calificado
para los programas en
nivel tecndlogo del
area tematica objeto
del presente contrato,
cuando el centro lo
requiera.

No Aplica para este
periodo.

No Aplica.

13

Acatar los
lineamientos del
Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema
de Seguridad de Salud
en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que
el centro programa.

No Aplica para este
periodo.

No Aplica.

14

Apoyar al centro de
formacidn cuando este
lo requiera, enla
promocion del
portafolio de servicios.

No Aplica para este
periodo.

No Aplica.

15

Realizar seguimiento
en la etapa productiva
a los a los aprendices
que le sean asignados,
cuando el centro de
formacion lo requiera.

No Aplica para este
periodo.

No Aplica.

16

Responder por los
bienes y elementos
puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del
objeto del contrato y
una vez finalizado,
qguedar a paz y salvo
con el Almacén.

No Aplica para este
periodo.

No Aplica.

17

Acompahiiar a los
aprendices a las

No Aplica para este
periodo.

No Aplica.
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actividades que se
encuentren planeadas
por el equipo de
Bienestar al Aprendiz.

18 | Apoyar y acompaiar No Aplica para este No Aplica.
los procesos de periodo.
autoevaluacion de
programas de
formacion en nivel
tecnélogo del Centro
de Formacion.

19 | Participar en las No Aplica para este No Aplica.
labores de montaje y periodo.
puesta en marcha de
equipos y maquinaria
utilizados en la
Formacién Profesional
Integral.

20 | Asistir y participar Reunién programada por Evidencia No. 6.
activamente en las la subdireccién del centro: | Registro fotografico.
reuniones doctora. Patricia Rodriguez | Formato de evidencias.
programadas por la(s) | ASAMBLEA GENERAL
red(es) de Hora: 7 a.m.
conocimiento propias | Sitio: Cajasan.
del Centro de
Formacion a las cuales
sea invitado.

21 | Participar en Reunion programada por Evidencia No. 7.
reuniones y/o el Coordinador de Registro fotografico.
transferencias técnicas | programas especiales; Ing. | Formato de evidencias.
y/o pedagdgicas. Oscar Vergara

Lineamientos generales
Hora 4 p.m.
Sitio biblioteca del centro
22 | Ejecutar la formacién En el mes se impartio Evidencia No. 8.

profesional integral en
los diferentes niveles y
modalidades (titulada,
complementariay

formaciéon complementaria
en las siguientes fichas:

FICHA: 3415710

Evidencia fotografica.
Evidencias formacion
presencial.
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virtual) que programe
el Centro de
Formacion.

Fecha: 9, 11, 16, 18,23y 25
de febrero

Rango de hora: 7:00 a.m. a
11:00a.m.

PROGRAMA: PATRONAIJE
Y ESCALADO DE BLUSA.
Competencia:

Elaborar  patrones de
acuerdo con las
especificaciones técnicas.
Actividad de Aprendizaje:
Identificar materiales e
insumos, tipos de hilos;
tipos de puntadas.

Total, horas de la ficha
3415710: 24 horas.

FICHA: 3419531

Fecha: 12,17,18,24y 25 de
febrero

Rango de hora: 13:00 p.m.
a 18:00 p.m.

PROGRAMA: PATCHWORK
APLICADO A PRENDAS DE
VESTIR.

Competencia:

Planear los procesos en la
industria de vestuario con
base en el plan maestro de
produccién.

Actividad

de Aprendizaje:

Identifica  caracteristicas
tecnolégicas de la técnica
aplicada; reconoce
actividades y materiales
para realizar la técnica.
Identificar los materiales e
insumos para la

Ficha: 3415710
Enlace de carpeta

Ficha: 3419531
Enlace de carpeta
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elaboracion de productos;
tipos y calidad de la tela.
Realizar patrones
necesarios para la
elaboracién de productos
Total, horas de la ficha.
3419531: 25 horas.

FICHA: 3423281

Fecha: 19,20,21,26 y 27 de
febrero

Rango de hora: 7:00 a.m a
12:00 y de 13:00 p.m. a
16:00 p.m.

PROGRAMA: PATCHWORK
APLICADO A PRENDAS DE
VESTIR.

Competencia:

Elaborar  patrones de
acuerdo con las
especificaciones técnicas
Actividad

de Aprendizaje:

Identificar materia prima,
hilos y agujas utilizados en
la confeccion de chaqueta;
identificar las medidas vy
realizar toma de medidas e
interpretar talas de
medidas, interpretar
muestra fisica; Realizar
trazo basico de la chaqueta,
la manga sastre el cuello
sport por medio de
anotaciones técnicas.
identificar el orden
operacional de la chaqueta
dama.

, Total, horas de la ficha
3419531: 40 horas.
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Total horas de formacion:
89

Total horas otros:

Total horas del mes: 89

23

Utilizar el LMS
Institucional como
apoyo a la formacién
en cualquiera de las
estrategias
institucionales.

No Aplica para este
periodo.

No Aplica.

24

Cumplir con los
lineamientos de
orientacion del
desempeiio del
instructor en
ambientes virtuales de
aprendizaje, de
acuerdo alo
establecido en el
aplicativo
compromlISO — Guia
Orientacion Formacion
ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica
para instructores que
apoyan formacion
virtual).

No Aplica para este
periodo.

No Aplica.

25

Participar en las
actividades de
inducciony
reinduccién que sean
requeridas por el
centro de formacién.

Reunién asamblea general;
induccidn SIGA.

Zaida Garcia Jaimes
Febrero 16 - 2026

12:00 a 2:00 p.m.

Evidencia No. 9.
Registro fotografico.

Portafolio del instructor.

26

Apoyar cuando sera
requerido porla
entidad, los procesos
de investigacion,

No Aplica para este
periodo.

No Aplica.
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desarrollo tecnolégico
e innovacion,
cooperacion técnica
nacional e
internacional en los
que el Centro
participe, dentroy
fuera del pais.

27

Realizar técnicamente
cuando sea requerido
por la Entidad, la
identificacion,
estructuraciony
definicion de las
especificaciones
técnicas de los bienes
y servicios necesarios
para el cumplimiento
de la mision
institucional y apoyar
la planeacién de los
procesos contractuales
de la Entidad.

No aplica para este
periodo.

No Aplica.

28

Realizar cuando sea
requerido porla
Entidad la verificaciéon
y evaluacidn técnica o
econdmica de las
propuestas que se
reciban dentro de los
procesos de
contratacion de la
Entidad.

No Aplica para este
periodo.

No Aplica.

29

En aplicacién de la Ley
1474 de 2011, realizar
cuando sea requerido
por la entidad el apoyo
a la Supervisién de los
contratos que celebre
el SENA, de acuerdo

No Aplica para este
periodo.

No Aplica.
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con el Manual de
Supervisidon del SENA
vigente.

30

Brindar apoyo en
todos los aspectos
relacionados con el
modelo de planeacién
integral participativa
del Centro.

No Aplica para este
periodo.

No Aplica.

31

Apoyaren la
elaboracion de fichas
técnicas, estudios de
mercado, analisis del
sector, analisis de
riesgos y demas
documentos
necesarios para la
adquisicion de
materiales de
formacion y demas
bienes y servicios del
Centro segun la red de
conocimiento a la cual
pertenezca

No Aplica para este
periodo.

No Aplica.

32

Atender
oportunamente los
requerimientos que
haga el supervisor del
contrato y presentar
informes mensuales
de la ejecucién del
contrato

Se entrega informe
mensual requerido por el
supervisor y los informes
para la gestién de la
cuenta de cobro del mes
de febrero.

Evidencia No. 10.

La evidencia se encuentra en
el correo electronico. el
informe y formato de
evidencias.

33

Contar con
disponibilidad para
brindar formacidén
profesional integral de
aprendices conforme a
las necesidades y la
mision del SENA en las
diferentes

No Aplica para este
periodo.

No Aplica.
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jornadas de atencién a
los aprendices
(mafana, tarde o
mixta) en los
diferentes lugares de

la provincia
Guanentinay
comunera.
34 | Las demds necesarias | No Aplica para este No Aplica.
para el cabal periodo.

cumplimiento del
objeto contractual.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas vy los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidon contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

13
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. de la planilla, “No Aplica para este periodo” (Decreto Ley 2106 de 2019

— “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (11) folios

Cordialmente,

f B2 fo 7
Z?!‘ cj@%ﬁz?r Lo //7

MARIA EDITH MENDEZ LEON
Contratista
C.C. No. 37889708

Recibi a satisfaccion:

Firma

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO
Supervisor(a) Contrato 9205213 de 2026
Instructor grado 20
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EVIDENCIAS GESTION CONTRAC

MES DE FEBRERO 2026
MARIA EDITH MENDEZ LEON
CONTRATO N° 9205213

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Reservada

Publica Clasificada |:|

Desarrollar actividades contractuales de acuerdo con la programacidn establecida en los
procesos formativos del centro.

Evidencia No. 1: Obligacién 1. Participar en la planeacion de los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos institucionales, para el drea temdtica del objeto contractual.

> MARIA EDITH MENDEZ LEON > PRIMER TRIMESTE > 3415710 > 3.GUIiAS DE APRENDIZAJE & &

Nombre * ~ Modificado ~ Modificado por ~ Tamafio... ¥ Comp... v Actividad

4| TGFPI-F-135GuiadeAprendizaje (.. Ayer Maria Edith Mendez Le 428 KB & Compar...

llustracién 1: Guias de aprendizaje y material de apoyo ficha: 3415710

MARIA EDITH MENDEZ LEON > PRIMER TRIMESTE > 3419531 > 3.GUIAS DE APRENDIZAJE & &

~r

Nembre 1 ~ Modificado ~ Medificado por ~ Tamafio.. ¥ Comp.. ¥  Actividad

5

A= GFPI-F-135GuiadeAprendizaje (.. Ayer Maria Edith Mendez Le 505 KB &3 Compar...

llustracion 2: Guias de aprendizaje ficha: 3419531

Evidencia No. 2: Obligacién 4. Ejecutar la formacidn profesional integral de acuerdo con el
curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del area tematica
objeto del contrato.

GOR-F-012 VO3



llustracion 3: Portafolio instructor ficha:3415710

llustracion 4: Portafolio instructor ficha: 3419531
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Evidencia 3: Obligacién 5. Aplicar segln la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacion de acuerdo a los lineamientos pedagégicos y metodoldgicos de
la entidad.

> PRIMER TRIMESTE > 3415710 > 4.INSTRUMENTOS DE EVALUACION & @&

Nombre * v Meodificado v Modificado por Tamafio... v Comp... v Actividad
ﬁ‘_‘ “INSTRUMENTO DE EVALUACIE)... Ayer Maria Edith Mendez Le 500 KB & Compar...
ﬁlﬂ_‘ “INSTRUMENTO DE EVALUACIO... Ayer Maria Edith Mendez Le 500 KB & Compar...
ﬁlﬂ_‘ '\INSTRUMENTO DE EVALUACIO... Ayer Maria Edith Mendez Le 500 KB & Compar...

llustracion 5: instrumentos de evaluacion ficha: 3415710

> PRIMER TRIMESTE > 3419531 > 4INSTRUMENTOS DE EVALUACION 2

Nembre * ~ Modificade ~ Medificado por ~ Tamafio.. ¥ Comp.. *  Actividad
ﬂ‘_| “INSTRUMENTO DE EVALUACIO... Ayer Maria Edith Mendez Le 500 KB & Compar...
E‘J “INSTRUMENTO DE EVALUACIG... Ayer Maria Edith Mendez Le 500 KB & Compar...
ﬁ‘_| “INSTRUMENTO DE EVALUACIG... Ayer Maria Edith Mendez Le 500 KB & Compar...

llustracién 6: instrumentos de evaluacién ficha: 3419531

Evidencia 4: Obligacién 8: Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices
al programa de formacién tales como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute formacién
complementaria.
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Solicitud de complementaria poblacion VICTIMA  ecibides x o=V

Maria Edith Méndez Ledn <mendezleonmariaedithTi5@gmail. coms © mardfeben v © €

para complementariaca ¥

Buenos dias

Adjunto envio formatos para solicitar la creacidn de la ficha en el programa de formacion PATRONAJE Y ESCALADO DE BLUSA Cddigo 52450002 versidn 1; que se
impartiré a poblacién VICTIMA en &l municipio de San Gil.

Agradezco su colaboracion
Cordialmente,

Maria Edith Méndez Ledn
Instructora SENA

3 archivos adjuntos - Analizados por Gmail @ & @_ Anadirlo todo & Drive

i .
llustracion 7: solicitud de la ficha:3415710

Solicitud de complementaria poblacion VICTIMA  Rectices x C @ L

Maria Edith Méndez Ledn <mendezleonmariaedithT15@gmail. com> @ jue, 5 feb, 10:20 (hace 12 dias) Pid @ L]

para complementariaca ¥

Buenos dias

Adjunto envio formatos para solicitar la creacion de la ficha en el programa de formacion PATCHWORK APLICADO A PRENDAS DE VESTIR Cadigo 52430062
version 1 que se impartir a poblacién VICTIMA en el municipio del SOCORRO.

Agradezco su colaboracion
Cordialmente,

Maria Edith Méndez Ledn
Instructora SENA

4 archivos adjuntos - Analizados por Gmail @ & @ Anadirlo todo a Drive

fles =
W.N’
- ' R :

llustracion 8: Solicitudﬁde la ficha: 3419531
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Solicitud aprobacion formacion complementaria a poblacion VICTIMA
@ Publica % Resumir

o' Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Mié 6/02/2036 2:07 PM

&0 Formato Solicitud de comple... = FormatolnscripcionAspirante...
619 KB 412 KB

%Z Mostrar los 4 datos adjuntos (4 MB) <> Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje

4 Descargar todo

Buenos dias Ingeniero Oscar

Cordialmente estoy enviando los archivos debidamente diligenciado para la creacion de la
ficha en el programa de formacion ELABORACION DE PATRONES BASICOS DE CHAQUETA
DAMA con codigo 52450036 version 1, que se impartira en el municipio de ENCINOG a
poblacion Victima del conflicto armado.

Agradezco su gentil colaboracion.

Atentamente,

MARIA FDNITH MENDEZ | FON

llustracion 9: Solicitud de la ficha: 342328

Evidencia 5: Obligacién 9. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de
informacidn que la entidad defina para la Gestion de la Formacién Profesional Integral
mediante las siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden en ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para
los beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. e). Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la informacién.

matriculacomplementariaca @ jue, 5 feb, 9:27 (hace 12dias) Y& @& €
para complementariaca, mi =

Cordial saludo;
De manera atenta adjunto reporte de matricula de la Ficha 3415710 (PATRONAJE Y ESCALADO DE BLUSA); De igual manera verificar el nimero de

cédula, tipo de documento, nombres y apellidos, lo anterior con el objetivo de no tener ninguna dificultad con el certificado, de presentar algin

problema en el decumento se pueden comunicar a este misme correo.

Reporte de Inscripciones

Cadigo Ficha 3415710
Programa de Formacién PATRONAJE Y ESCALADO DE BLUSA

Identificacién Nombre Estado
CC-35335541 ADIBE DEL CARMEN ZABALETA BOLANOS Matriculado
CC- 57465006 ALBA LUCIA TEQUITA BAUTISTA Matriculado
CC-51595318 CANDIDA ROSA PENAGOS PINZON Matriculado
CC- 63491768 CAROLINA MARTINEZ PICON Matriculado
CC-63472533 CLAUDIA MARIELA PEREZ ALVARADO Matriculado

llustracién 10: aprendices matriculados ficha: 3415710
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para complementariaca, mi ¥

Cordial saludo;

4
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S mar, 10teb, 9:03(hace Tdias) 17 (& €

De manera atenta adjunto reporte de matricula de la Ficha 3419531 (PATCHWORK APLICADO A PRENDAS DE VESTIR); De igual manera verificar el
numero de cédula, tipo de documento, nombres y apellidos, lo anterior con el objetivo de no tener ninguna dificultad con el certificado, de presentar
algiin problema en el documento se pueden comunicar a este mismo correo.

Reporte de Inscripciones

Cédigo Ficha

3419531

Programa de Formacién

PATCHWORK APLICADO A PRENDAS DE VESTIR

Identificacién Nombre Estado
CC- 1064711520 ALEIDYS MARIA TRILLOS BLANCO Matriculado
CC - 37943600 ANA LICENIA CALA MORENO Matriculado
CC - 27893283 BEATRIZ VELASQUEZ SILVA Matriculado
CC - 51764190 BLANCA JUDITH RODELO ABRIL Matriculado

llustracién 11: aprendices matriculados ficha:3419531

Solicitud aprobacién formaciéon complementaria a poblacion VICTIMA

@ Publica % Resumir

LTI RWTT TR T T F TEN

De manera atenta adjunto reporte de matricula de la Ficha 3423281 (ELABORACION DE
PATRONES BASICOS DE CHAQUETA DAMA); De igual manera verificar el nimero de
cédula, tipo de documento, nombres y apellidos, lo anterior con el objetivo de no tener
ninguna dificultad con el certificado, de presentar algun problema en el documento

se pueden comunicar a este mismo correo.

Reporte de Inscripciones

Cdadigo Ficha 3423281
L. ELABORACION DE PATROMES BASICOS DE
Programa de Formacion CHAQUETA DAMA
Identificacion Nombre Estado
CC- 28120005 ALBA LUZ MEMDEZ MADERO Matriculado

CC-1013580410

AMA BALBINA ROMERO PICO

Matriculado

CC-28119658

BARBARA RINCON MENDEZ

Matriculado

CC - 63561765

CLAUDIA MARIA ARDILA MENDEZ

Matriculado

CC -1098436338

DANIELA SMIYH RINCOMN ROMERO

Matriculado

CC - 28119960

EMILSEN ROMERQO RINCOMN

Matriculado

CC - 377063869

FLOR MARIA PLAZAS CARDENAS

Matriculado

CC-A4AN421073
llustracion 12

GFRLY NIAZ NING

: aprendices matriculados ficha:342328
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Evidencia 6: Obligacidon 20: Asistir y participar activamente en las reuniones programadas
por la(s) red(es) de conocimiento propias del Centro de Formacion a las cuales sea
invitado.

[lustracion 13:asistencia Asamble general. [lustracion 14:asistencia Asamble general.

Evidencia 7: Obligacion 21: Participar en reuniones y/o transferencias técnicas y/o
pedagdgicas.

llustracion 15:asistencia Reunion Coordinacion, llustracion 16: Reunidon Coordinacion
Evidencia 8: Obligacion 22. Ejecutar la formacidn profesional integral en los diferentes

niveles y modalidades (titulada, complementaria y virtual) que programe el Centro de
Formacion.
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Imparti formacién complementaria para poblacién victimas; para las fichas: Ficha: 3415710, del
programa de formacion PATRONAJE Y ESCLADO DE BLUSA; Ficha: 3419531, del programa de
formacion PATCHWORK APLICADO A LAS PRENDAS DE VESTIR, en el mes de FEBRERO del 2026

FICHA 3415710

Febrero 9 DE 2026: Se impartid, Actividad de aprendizaje: INDUCCION, MATERIALES,
HERRAMIENTAS UTILIZADOS EN PATRONAJE DE BLUSA; TOMA DE MEDIDAS PARA ELABORAR
PATRON BASE: del programa PATRONAJE Y ESCALADO DE BLUSA. Caracteristicas generales del
programa.

llustraciéon 17. Induccion, materiales.

Febrero 11 DE 2026: Se impartio, Actividad de aprendizaje: Tomar medidas para tener habilidad y
destreza en la toma de medidas, actividad de tabla de medidas UTILIZADOS EN PATRONAJE DE
BLUSA: del programa, PATRONAJE Y ESCALADO DE BLUSA Caracteristicas generales del programa.

e

N 1 L\ F
llustracion 19: Partes de un trazo. llustracidn 20: Toma de medidas.
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Febrero 16 DE 2026: Se impartid, Actividad de aprendizaje: TRABAJO DES-ESCOLARIZADO (TRAZO
DE BASICOS DELANTERO, ESPALDA); ASAMBLEA GENERAL, INDUCCION SIGA, UTILIZADOS EN
PATRONAJE DE BLUSA: del programa, PATRONAJE Y ESCALADO DE BLUSA. Caracteristicas
generales del programa

Tablo paddica de (c) OO
Apps y plataformas = y

°

[lustracion 21: Asamblea general. llustracion 22: Asamblea general

FICHA 3419531

Febrero 12 DE 2026: Se impartid, Actividad de aprendizaje: INDUCCION, MATERIALES,
HERRAMIENTAS UTILIZADOS EN PATCHWORK: del programa PATCHWORK APLICADO A PRENDAS
DE VESTI R, Cracteristicas generales del programa.

[lustracion 23:Induccidn, técnica patchwork.  llustracién 24: materiales utilizados en la técnica.

Evidencia 9. Obligacion 25: Participar en las actividades de induccién y reinduccién que sean
requeridas por el centro de formacion.

GOR-F-012 VO3
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llustracion 25. Induccidn SIGA.

Recorrido por la Plataforma compromISO

[lustracion 26. Induccion SIGA

Evidencia 10. Obligacién 32: Atender oportunamente los requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar informes mensuales de la ejecucidn del contrato

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, febrero 17 de 2026

Sefior (a)

‘OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO Mo. 9205213

Coordinador programas especiales Instructor grado 20
Centro Agroturistico

San Gil.

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes febrero del afio 2026

Referencia: No 9205213 del afio 2026

MARIA EDITH MENDEZ LEON, identificado con la cédula de ciudadania No. 37889708 de
SAN GIL, en mi calidad de Contratista del SENA, en La Coordinacion de programas especiales
del Centro Agroturistico, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto

de cobro.

llustracién 27: Informe de actividades febrero

EVIDENCIAS GESTION CONTRAC
MES DE FEBRERO 20
MARIA EDITH MENDEZ LEON

CONTRATO N° 9205213

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica piblica Clasificada . Publica Reservada D

Desarrollar actividades contractuales de acuerdo con la programacion establecida en los
procesos formativos del centro.

Evidencia No. 1: Obligacién 1. Participar en la planeacién de los procesos formativos de

acuerdo con los lineamientos institucionales, para el drea tematica del objeto contractual.

< » MARIA EDITH MENDEZ LEON > PRIMER TRIMESTE > 3415710 » 3.GUIAS DE APRENDIZAJE & ©

0 Nombre t Medificado Modificadoper ©  Tamaho. v Comp. v  Actividad

| Gmr1scusderprendusie - Ayer Mari Edith Mendez e 42848 3 Compa

llustracién 1: Guias de aprendizaje y material de apoyo ficha: 3415710

~ > MARIAEDITH MENDEZ LEON > PRIMERTRIMESTE » 3419531 > 3.GUIAS DE APRENDIZAJE & &
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Oscar William Vergara Romero & vie, 13 feb, 18:13 (hace 4 dias) ¥ “
para pilar21713@gmail.com, catalinagomez29@gmail.com, dorischar@gmail.com, jasalazar?9392@gmail.com, monicaberar@gmail.com, palomohernandezmanuelrica ~
Cordial saludo,

Estimado instructor:

En relacién con el contrato vigente, en el marco de la formacién complementaria, me permito informarle que la Coordinacién de Programas

Especiales requiere adelantar una verificacién administrativa y contractual correspondiente al mes de febrero.

En ese entendido, y con el fin de facilitar dicho proceso de verificacién, le invito a una reunidn de caradcter administrativo-contractual, la cual podra

agendar segin su disponibilidad a través del siguiente enlace:

https://calendly.com/eventoscomplementaria/30min

Asi mismo, para efectos de la validacién contractual, resulta necesario contar con los documentos que el contratista considere pertinentes para

llustracion 29:Solicitud Informe del mes de febrero Complementaria Victima.

Revision de cuenta mes de febrero 2026 = % Resumir

7] B

@ Para: ® Tania Vaneza Naranjo Lopez Mar 17/02/2026 6:42 AM

I8

Maria Edith Mendez Leon @ « & o~ ~ i

Buenos dias Tania

De la manera atenta informe gue la cuenta del mes de febrero del ano en curso se
encuentra subida en Secop Il, para su respectiva revision

quedo atenta.

Cordialmente

Maria Edith Méndez Leodn
Instructora SENA

llustraciéon 30: Revisidon Informe del mes de febrero.

1 _af/ic'z}ﬁ( Vxr '){7-'/{3(:(5?"?

Nombre: Maria Edith Méndez Lebn
C.C. 37889708
Contrato CO1.PCCNTR. 9205213

11
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARIA EDITH MENDEZ LEON

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 02/02/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  28/02/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3415710 - PATRONAJE Y ESCALADO DE BLUSA
DE APRENDIZAJE:

 ELABORAR PATRONES DE ACUERDO CON LAS
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  cqpEc|FICACIONES TECNICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR PATRONES DE ACUERDO CON EL DISENO DE LA PRENDA Y LAS ESPECIFICACIONES DE LA FICHA TECNICA,
SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 3419531 - PATCHWORK APLICADO A PRENDAS DE VESTIR
DE APRENDIZAJE:

PLANEAR LOS PROCESOS EN LA INDUSTRIA DEL
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: VESTUARIO CON BASE EN EL PLAN MAESTRO DE
PRODUCCION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR CONCEPTOS BASICOS PARA EL DESARROLLO DE LA TECNICA.
ESTABLECER PATRONES Y DISENOS CREATIVOS E INNOVADORES.

RECONOCER LA CALIDAD DE LA MATERIA PRIMA Y LOS INSUMOS EL LA ELABORACION DEL PRODUCTO TERMINADO.

16/02/26 22:09 Page 1 of 3



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00

FICHA 3423281 - ELABORACION DE PATRONES BASICOS DE CHAQUETA
DE APRENDIZAJE: DAMA

ELABORAR PATRONES DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

UTILIZAR HERRAMIENTA , ELEMENTOS Y RECURSOS NECESARIOS.REALIZAR LAS OPERACIONES BASICAS EN
MATEMATICAS.IDENTIFICAR LAS MEDIDAS Y PROPORCIONES DEL CUADRO DE TALLAS.IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS DE
MATERIALES E INSUMOS.INTERPRETAR MUESTRA FiSICA O BOCETOS PARA EL TRAZO DEL PATRON BASICO DE LA CHAQUETA
DAMA.REALIZAR PATRONES BASICOS DE LA CHAQUETA DAMA, MANGA SASTRE Y CUELLO SPORT.IDENTIFICAR LAS PIEZAS DEL
PATRON BASICO DE LA CHAQUETA DAMA, MANGA SASTRE Y CUELLO SPORT POR MEDIO DE ANOTACIONES TECNICAS.
IDENTIFICAR EL ORDEN OPERACIONAL DE LA CHAQUETA DAMA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 89,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MARIA EDITH MENDEZ LEON

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO
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16/02/26 22:09 Page 3 of 3



