
Proceso GESTION HUMANA

INFORME No. 8

INFORM® FINALX

ASPECTOS utoysiie.jecu.5i5n

CONCEPTO
49,500.000.OQ

No.

x

Obligaclor.es Generales y Especiflcas:

Analisis del Supervisor

Para constanci a s e firm a el dia 30 de Octubre de 2025. 4

NAT. LIE DEL ROSARIO GONZALEZ CASTRO*

SWTii

As. mismo, la coritratista cumplid con la obligacidn de mantenerse al dia en al page ce los aportes al Sistama de Seguridad Social Integral (salud, pension y ARL), conforme 
a las disposiciones normativas vigentes.
Se anexa el soporte correspondiente al mes de octubre de 2025, segiin consta en la planilla No. 8823556267, como resoaldo del cumplimiento de esta obligacidn.

IINFORME 
PARCIAL

CODIGOiMl
P2-03

ANEXO 13
INFORME PARCIAL DE SUPERVISION DE CONTRATO

VERSION 
1.0

Jpnlraloris

La contratista ha evidenciado el cumplimiento de las actividades prograrnac'as en su plan de trabajo, Io cual se encuentra respaldado por las evidences documentales 
anexas al presente informe.

CONTRATO No.
CDP___________________
REGISTRO PRESUPUESTAL
NOMBRE DEL CONTRATISTA
IDENTIFICAClON
FECHA DE INICIO
FECHA DE TERMINAClON
'VALOR DEL CONTRATO
ADIClbN
PRORROGA
SUSPENSION
cesiOn
OTROSI_________________
NOMBRE DEL SUPERVISOR

Valor inicial_____________________________
Adicion (+) __
Valor total (=)
Tola Pages y/o Amortizaciones antes de Factura (-) 
Valor de la factura para Pagos y/o Amortizaciones (-) 
Valores totales pagados y/o amortizados a la fecha (=) 
Saldos actuates despues de esta factura (-)

$
$
£

S 
$

x

49,500,000 
34,650,000 
4,950,000

39,600,000
9,900,000*

1_ 
£ 
3
4

^fotx>!>^ADoTT‘----- sf—-
ios

Durante el mes de octubre de 2025, la contratista desarrolld las actividades oonrespondientes a su plan de trabajo, relaoonadas con apoyo psicosocial, aplicacion e 
mterpretacion de pruebas psicotdcnicas, entrevistas y acompafiamiento individual y grupal, en coherencia con las funciones asignadas y los lineamientos de la Entidad.

La contratista cumple con el objeto contractual consistente en:
“Prestar los servicios profesionales de un(a) psicdlogo(a) para el seguimiento y aplicacion del instrumento de pruebas COMPET y la interpretacidn de pruebas psicotecnicas 
para el ingreso de personal en la Contraloria Departamental del Valle del Cauca; ciere de brechas; acciones de atencidn psicologica y resolucidn de conflictos de los 
servidores publicos de la Contraloria Departamental del Valle del Cauca o su nucleo familiar, durante la v.gencia 2025."

DESCRIPCldN D£ LAS ACTIVIDA
___________REALiZADOS EN EL I ___ _______
Aplicacion, e Interpretacidn de pruebas COMPET, Entrega“c e resultados 
Apoyo en las acciones del programa de orientacidn psicoldgica y resolucion 
Cumplir con la metodologia establecida en la propuesta de trabajo y con el 
E! contratista se encuentra al dia en el pago de la seguridac social

r_ _.
CUMPLIMIENTO___

W ’"1  NO-

_________________________________________________________ CPS-004-2025 
__ _______________________ __ _______________________________ 2025000009 
___________________________________________________________ 2025000136; 
_________________ Jessica Stefania Carpio Salazar. 
____________ 1,087,207754 
_____________________________________ _______________________ 01-mar-25 
______________________________________________________________ 31-dic-25 

$49,500,000.00
______________________________________________N/A 
_ N/A 
______________________________________________N/A 
______________________________________________N/A 
______________________________________________N/A 

NATALIE DE ROSARIO GONZALEZ CASTRO 
EVALUACiSN CE LA EJECUCi^iiTFiN ANCiiiRA_____________ _ ____________ 1___'

La contratista presents el informe correspondiente al mes de octubre de 2025, en el cual se detallan las actividades ejecutadas en cumplimiento del objeto contractual del 
CPS-004-2025, desarrolladas durante el periodo de referenda. 
Durante el mes se llevaron a cabo actividades de apoyo psicosocial, asi como la realization de entrevistas y la aplicacion de pruebas de competencias, en el marco de los I 
procesos definidos por la Entidad, orientadas al fortalecimiento del bienestar laboral y al acompafiamiento institutional del talento humane.

...^ . ■ "valor ' *



Santiago de Cali, 29 de Octubre del 2025

CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA

CUENTA DE COBRO No. 8

CUOTA 8

CPS-004-2025

DEBEA:

JESSICA STEFANIA CARPIO SALAZAR

CC: 1087207154

RIA ^EPARTAiS

PU
CAUG/

CORDIALMENTE

LA SUMA DE: CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE 
$4,950,000 No.CPS- 004 -2025

UN
DEL INSTRUMENTO DE

FOR CONCERTO DE: 
PSICOLOGO(A) PARA I 
PRUEBAS COMPET ¥> 
INGRESO DE PE 
CAUCA; CIERR 
RESOLUCION |l 
CONTRALORIAl 
DURANTE. LA 
OCTUBRE.

/ 7e<S5^ CK / 
PROFESIONAL EN
CC.: 1087.207.154. 
Tel: 3185118711

'AL EN LA CON
RECHAS; A- 

D 
rAMENTADl 

2025.CUE

PRESTAR

. Interpret 
en ||\ CON

LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE
WPLIC‘ a-,

DE PRUEBAS PSICOTECNICAS PARA 
NTAL DEL VALLE DEL 

PSICOLOGICA Y 
3LICOS DE LA 
CLEO FAMILIAR 
NTE AL MES DE

SICOLOGIA

'S

i.

li flkb
L %



■*r ,

4,602,000.0031oct,2025,

CARPIO SALAZAR JESSICA STEFANIA

CUATRO MILLONES SEISCIENTOS DOS MIL PESOS MC.

Elaboro: LILIANAFormato ContCO?Pagina 1 de 2

(' Contraloria
T . Oepartamental cel Val e cel Causa

Egresos
Numero: 2025001455

31/10/2025Fecha:

ValorCod DANECodigo

4,950,000.0(Servicios de Psicoliogia2025000009

4,950,000.00TOTAL

4,602,000.0000.0011100503

/

Cuenta
24905503

Debito
4,602,000.00

Concepto 
Detalle

CARPIO SALAZAR JESSICA STEFANIA 
CR 44 48 18 CIUDAD CORDOBA

Cred Ito
00.00

Disponibilida 
d

IMPUTACION PRESUPUESTAL
Nombre de la cuenta

NIT 1087207154
Tipo Ident. Cedula de ciudadanla

Registro 
presupuestal

2025000136 2.1.2.02.02.008.16 99999999999999
99

MOVIMIENTO CONTABLE
Nombre de la Cuenta
Otros servicios / C.A. PERSONAL Y CARRERA ADMINISTRA
/_CARPIO SALAZAR JESSICA STEFANIA
Cuenta Corriente Bancolombia 060-413009-16 / CARPIO
SALAZAR JESSICA STEFANIA

A Favor de
Direccion
Codigo Postal 760000
Cheque No BANCOLOMBIA Fecha 30/11/2025 Cheque por valor de 4,602,000.00
Por valor de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS DOS MIL PESOS MC.

O.P No. 2025000677-CPS-004-2025. PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UN PSICO 
PARA EL SEGUIMIENTO Y APLICAClON DE INSTRUMENTOS DE PRUEBA COMPET Y LA 
INTERPRETAClON DE PRUEBAS PSICOTECNICAS PARA INGRESO DE PERS5NAL A LA CDVC 
VIG. 2025. PAGO 7. -



Creditos

4,602,000.00

Numero
Cod Ret

EPH

25,000.00 COM 20250006774,950,000.000.50EPU

No Contrato 0

Firma y Sello BeneficiarioO ERALTESOREROVIS'Elaboro:

c.c d NitLILIANA

Fecha Recibido:

Z

2.00 
1.00 
2.00 
0.50

99,000.00 COM 2025000677
50,000.00 COM 2025000677
99,000.00 COM 2025000677
25,000.00 COM 2025000677

4,950,000.00
4,950,000.00
4,950,000.00
4,950,000.00

Valor retenido Tipo

50,000.00 COM 2025000677

Valor Cheque

4,602,000.00
Debitos

4,602,000.00

ES1
ESC
EST
EUP

Tipo retencion

Ret. Estampilla ProHospitales 
Universit Deptales
Ret. Estampilla Prodesarrollo
UCEVA
Ret. Estampillas ProUnivalle
Ret. Estampillas Procultura
Ret. Estampillas Prodesarrollo
Ret. Estampilla ProUniversidad del 
Pacifico

% Aplicar

1.00
Base gravable 

4,950,000.00



Pagina 1 de 2 ORDEN DE PAGO

No.: 2025000677
30/oct./2025Fecha:

1. DATOS DEL BENEFICIARIO
Nombre CARPIO SALAZAR JESSICA STEFANIA 

1087207154CC o Nit: Telefonos: 3185118711

Direccion: CR 44 48 18 CIUDAD CORDOBA

Detalle:

Vencimiento: 29/11/2025 Valor:No. documento : 4,950,000.00

CODIGO VALORCODIGO NOMBRE DE LA CUENTA

Servicios de Psicoliogia 4,950,000.002025000136 ,2.1.2.02.02.008.16

4,950,00

3. MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
Cuenta

99,000.00

'24403502 99,000.00

50,000.00 1

24403505 50,000.00

24403506

25,000.0000.00.24403507

124905503 4200/C.A. PERSON 4,602,000.00

4200 / C.A. PERSON I

4200/C.A. PERSON I

Certificado
Disponibilidad

Concepto: CPS-004-2025. PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UN PSICOLOGO

PARA EL SEGUIMIENTO Y APLICAClON DE INSTRUMENTOS DE PRUEBA 
COMPET Y LA INTERPRETAClON DE PRUEBAS PSICOTECNICAS PARA 
INGRESO DE PERS5NAL A LA CDVC VIG. 2025. PAGO 7.

Registro 
Presupuestal

[4200 / C.A. PERSON [~

4200 / C.A. PERSON I

<Contraloria
T*’ DepartsTiental del Vate del Caoca

4200 I C.A. PERSON |

STEFANIA________________________
Estampilla Prouniversidad del Pacifico / l|4200 / C.A. PERSON I
CARPIO SALAZAR JESSICA 1
STEFANIA
Otros servicios / CARPIO SALAZAR
JESSICA STEFANIA

2025000009

00.00 I

00.00 I

oo.oo T

124403503

00.00 I

2. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL 
IMPUTACION PRESUPUESTAL

Centro Costo
4200 / C.A. PERSON

Debito
4,950,000.00z'

Credito
00.00

I
[51118001

24403501

 00.00 [^

Nombre de la Cuenta
Servicios / CARPIO SALAZAR
JESSICA STEFANIA_______________
lEstampillas Prodesarrollo proveedores / 
'CARPIO SALAZAR JESSICA
STEFANIA 
Estampilla Prounivalle proveedores /

— CARPIO SALAZAR JESSICA
STEFANIA
Estampilla Procultura / CARPIO 
SALAZAR JESSICA STEFANIA
Estampilla Prohospitales Universitarios 
Departamentales / CARPIO SALAZAR 
JESSICA STEFANIA_______________
Estampilla Prodesarrollo UCEVA / 
CARPIO SALAZAR JESSICA

9999999999999
999 _

TOTAL

00.00 |

25,000.00 |



ORDEN DE PAGO

2025000677No.:
30/oct./2025Fecha:

4,950,000.00 a4,950,000.00 |Sumas Iguales

Reviso:

0.50 4,950,000.00! 25,000.00

4,950,000,00] ~ 99,000.002.00

25,000.004,950,000.000.50

Total Valor Retenido 348,000.00

ESOS MC.CUATRO MILLONES SEISQIENTOS OS M

ION HUMANA Y FINANCIERASUBDIRECT. ADMIN PARA REC. FISICOS Y FINANC.

Neto a Pagar: $ 4,602,000.00

Valor Neto a pagar en letras:

% Aplicar

1.00

1.00
2.00

Base gravable
4,950,000.00

4,950,000.00
4,950,000.00

Valor retenido

50,000.00

50,000.00
99,000.00

Tipo retencidn
Estampilla Pro Hospitales
Deptales _
Estampilla Prodesarrollo
UCEVA
ESTAMPILLA PROUNIVALLE
PROVEEDORES
PROCULTURA
PRODESARROLLO
PROVEEDORES
Estampilla Pro Universidad del 
Pacifico

direct/adiWges

Pagina 2 de 2

Cfcontralofia
X/L^Oepaitamental del Vaile del Cauca



rormato rptouui

C’Contraloria
^.•5^,c>e?arta'rlental <*3uca

i

REGISTRO

NUMERO: 2025000136

SUBDIRECT. ADMIN PARA REC. FISICOS Y FINANC.

CERTIFICA:

NOMBRE

0.00

fc i

i' *■

i

.C

Tipo de contratacidn: 
Numero del Contrato: 

Objeto Contratacion:

FECHA: 04/03/2025
A FAVOR DE: CARPIO SALAZAR JESSICA STEFANIA

i

t fl

Se expide en CALI a los 4 dias del mes de Marzo cle 2025

Numero
ioiisooixior

Total Reserva:

jTIpo Afecj 
bis

NIT: 1087207154

Cnfdfto [Contra Cridito
~46.50o.6oaobj~ o.ool

49,500,000.00

Cuenta ________________
2.1.2.02.02.008.16 'Servioos de Psicoliogla

QUE EN CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN LOS NUMEFALES 13 Y 14. DEL ARTiCULO 25 DE LA LEY 80 DE 1993, 
HAN SIDO REGISTRADOS EN LOS LIBROS DE EJECUC1ON DEL i-RESUPUESTO ORDINARIO DE GAS FOS E 
INVERSIONES DE LA VIGENCfA FISCAL EN CURSO, CON CARGO AL PRESUPUESTO DE:

NOTA: SE ENTIENDE QUE ESTA CERTIFICACION ES ESTRiCTAMENTC CUMPL,MIENT0
DEL PROCEDIMIENTO LEGAL ESTABLECIDO.OUI: ES DE RTbPOhSABlUDAD DE LA OFICINA JURIDICA 
CORRESPONDIENTE.

i|g|j SUBDIRECT. ADMIN PARA REC. FIS1COS Y FINANC.

Eiaborado por: matildep \
\ VIGILAMOi > fc’L PA TRIMON JO REGIONAL "

OBJETO CPS-004-2025. PRESTAR LOS SERV1CIOS PROFESIONALES DE U N PSICOLOGO(A) PARA 
EL SEGUIMIENTO Y APLICAClON DE INSTR'JMENTO DE PRUEBA COMPET Y LA 
INTERPRETACldN DE PRUEBAS FSICOtfcC!ftvAS PARA INGRESO DE PERSONAL A LA 
CDVC. VIG. 2025



Formato CPptoCOZ f;

Fecha: 16/01/2025

Se expide en CALI a los 16 dias del mes de Enero de 2025

SUBDIRECT. ADMIN PARA REC. FISICOS Y FINAN

1

?

Elaoorado por. CarlosH

!

CERTIFICADO DE DIISPONIBILIDAD IPRESUPUESTAL
Numero: 2025000009

El suscrito SUBDIRECT. ADMIN PARA REC. FISICOS Y FINANC., certifica que en la 
fecha existe saldo presupuestal libre de afectacidn para respaldar el siguiente 

compromiso:

CONCEPTO: SERVICIO DE PSICOLOGIA

' !I

___ HOMBRE___ _ ________________
_ 'Servicios de Psicoliogla ___________ _. .

Total Disponibiilidad: 

Valor
Tsijpo.ooo.ob'
49,500,000.00

OContraloria
v V?J e oal Cauca

" WG/LAMOS EL PATR/MOAf/O REG/OWZiL"

CUENTA
;2.1.2.02rd2.0i58.16

(

<1



20251147

INTIRNO

115.07-12

Asunto:

Cordial saludo,

Atentamente,

'9

ancion 
■aloriavg www.contraloriavalledelcauca.gov.co / Correo: cont i 

j_ R«d®s Sociaies Q] /ContraloriaValledelCai c

De manera atenta me permito remitir a ustedes el Anexo de Supervision No. 014, 
correspondiente al informe y pago No. 8 del contrato CPS-004-2025, con fecha de 30 de 
Octubre de 2025, a nombre de JESSICA ESTEFANIA CARPIO, Profesional en Psicologia; con 
el objetivo de realizar el pago de esta contratista, para lo cual adjunto los siguientes 
documentos:

I Piso!6 

atencion al < iud;

001147
SAPFRSONM

FRANCVEG

Senores
SUBDIRECCION ADMINISTRATE DE RECURSOS FISICOS Y FINANC1ERQS
Ciudad

1. Anexo de supervision No. 014
2. Cuenta de Cobro del 25 de Octubre de 2025
3. Seguridad social del mes de Octubre de 2025
4. Rut del 27 de Marzo de 2025
5. Certificacion Bancaria del 28 de Octubre de 2025 - Bancolombia
6. CopiaCDP 2025000009
7. Copia Registro Presupuestal 2025000136
8. Informe de Gestion con evidencias fotograficas y listados de asistencia
9. Oficio de costo o de deducciones de rentas

Natmie debRosatf o Gonzalez Castro
Suodirectora Administrativa de Personal y Carrera Administrativa

; Carrera 6 en|re Calles 9 y 10. Ediflcio de la Goberna< ion del Valle del Cauca
Conmutador: (+57 2) 882 2488 / 888 1891/883 1099 FUnea de T.

--------------------------------------- -- --------------------- c^nosatontraloilayalKdelp

I RedB5 ?ocli*les G) /ContraloriaValledelCai ca aCon :ralor< Valle

2025-10-30 01 ;47;00 CONTRALORIA

ASUNTO: ANEXO DE SUPERVISION N* 014 - CP -004-2025
CLASE CORR. NOTlFlCAClONES INTERNAS
N* COMUNICACION: 001147 DEPENDENCIA: SUB ADMIN PARA RECURSOS FISICOS
REMITENTE SAPFRSONAi DESTINATARIO: SARECURSOS N‘FOLIOS:

CREADO POR

(’ Contratona
v Departamental de! Valle del Cauoa

IH!
IS



EMPRESA DE EJEMPLO

1JESSICA STEFANIA CARPIO SALAZAR Octubre de 2025
CC. 1087207154

49.799 |

4,950,0004,950,000Valor del ingreso por rentas de trabajo SI4,950,0004,950,000Total Ingresos mes

12

KI Menos rentas exentas

12Aportes a Fondos de Pensiones Voluntaries (art. 126-1 ET)

NO

100 UVT, promedio afio anterior

lienos renta exenta -25% del subtotal 4C) (Numeral 10 art .206 

^7'" ‘ ’v37,5oola 1.340 UVT 12

g^^aMeSrSiaU

<0

Valor UVT 2025

Depuracion  Conceptos Datos Limites

Subtotal (A)

4,950,000Subtotal (B)

'Ea:

I $ 0.00%Valor retencion en la fuente a practicar por el periodo (art. 383 ET)

Descargue otras 
Herramientas

30% del Ingreso tributario del afio y hasta 
3.800 UVT anuales (316,66 UVT 

Mensuales)

La retencion en la fuente que se calcule en esta herramienta 
es aplicable a los pagos o abonos en cuenta por concepto de 
rentas de trabajo que no provengan de una relation laboral o 

legal y reglamentaria.
Paragrafo 2 Art 383 ET 

Modificado Ley 2277 de 2022

oeieccione ae la
lista :

La persona natural manifesto por escrito y 
bajo la gravedad del juramento que no se 
tomaran costos o deducciones asociados a 
dichas rentas:

i ONSULTOR CONTABLE.com

Diserio
William Dussan Salazar 
consultorcontable 1 ©gmail.com 
(03/01/2025) Version 7 2025

Hasta 10% de los ingresos brutos y hasta 
32 UVT

I
Realice un aporte 

voluiitario

Nota: la retention en la fuente a practicar, corresponde al periodo al cual se 
realiza el calculo, en este caso es de 1 mes

Digits el valor acumulado de esta renta 
HoH exenta de meses anteriores de este afio.

Celda E57

. 790 UVT Anual' J ..Ll. 1.237.500

Aportes con destino a cuentas AFC (art 126-4 ET)
Total rentas exentas 

Menos deducciones_________________________________
Pago por medicina prepagada, planes adicionales de salud y pagos 
por seguros de salud
Seleccione "SI" si tiene derecho a dependientes (Art 387 ET)

Intereses por prestamos de vivienda (en proporcion a los meses 
certificados)_______________________________________
Total deducciones 

Sin limites
Sin limites

25 % del ingreso laboral y hasta 2.500 UVT

Sin limites

Menos ingresos no constitutivos de renta (INCR)______
Aportes obligatorios a Fondos de Pensiones (art. 55 ET)_______
Fondo de Solidaridad Pensional_________________________
Aportes vol. a fondos de pensiones oblig. (RAI) (Art. 55 ET) 
Aportes obligatorios al sistema de salud (art. 56 ET)__________
Aportes a ARL__________________________________ _
Total Ingresos no contitutivos de renta ni ganancia ocasional

DiSite los meses a los que Mes
corresponde el ingreso

■I2~|

■nR- Vista IIIRETE INDEPENDIENTES
Para rentas de trabajo diferente a relation Jaboral, legal o reglamentaria (Paragrafo 2 Art. 383 ET)

 Nota: Retencion aplicable imicamente por el periodo gravable 2025

U Total pagos en el mes

;■



Informacion de la Planilia Pagada

I

Administradora

II
$614,300

Valor sin Mora 
$316,800 
$ 247.500 

$ 10.400 
$ 39.600

Total Intdreses Mora 
$0 
$0 
$0 
$0

Numero Aflliados 
1 

■■■HI 
1 

■MHW

(1052)-BANCO AVVILLAS 

$614,300
Aprobada ■■■■

172.29.10.57

Nit de comerclo Operador de Informacion 

Razon Social del Operador de Informacidn 

Descripcion

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos

Periodo de Cotizacion Para Salud

Empresa

CEDULA CIUDADANIA

Codigo Sucursal (Nombre)

Referenda de Pago/ Numero Planilia

Tipo de Planllla

Numero Transaccidn Bancaria/ CUS

Banco

Valor

Estado de la Transaccidn

Direccion IP de Origen

SubTotales:
Total a Pagar:

$0
$614,300

900097333-9
SIMPLE S.A.
Pago de SuAporte'^HHHHHHHI 

2025-10-28, 11:23:34 PM en horario extendido 

octubre de 2025 

octubre de 2025

JESSICA STEFANIA CARPIO SALAZAR

CC 1087207154

8823556267/1076712707
■■■■■■MHMMHH

Simple

Ltneas de Servlcio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:^9'ra

3402582 -Barranqullla: 605 3618850 -Resto del Pals: 018000 971 971 - jMas queFScll, SIMPLEI

Nit Cddlgo
N800224808 230301 PORVENIR
N900156264 EPS037 NUEVA EPS
N860011153 14-23 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

N890303208 CCF57 COMFANDI



Martes, 28 de octubre de 2025

A quien pueda interesar

ACTIVO2020-09-2589413977216Cuenta Ahorros

III Bancolombia

12

SaldoEstadoProducto No. Producto

Certificacion
Bancaria

Bancolombia S.A. se permite informar que JESSICA STEFANIA CARPIO SALAZAR 
identificado(a) con CC 1087207154, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con 
el Banco los siguientes productos:

Catalina Cortes Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

Bancolombia nunca solicitara sus dates personales o de sus productos bancarios mediahte vinculos de correo electrdnico. En caso de recibir alguno, 
reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.conri.co

i
i I

’Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.
*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia a los siguientes numeros: 
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefonicas en el exterior: Espana(34) 900 995 717 - Estados Unidos(l) 1 866 379 97 14.

Fecha Apertura 
aaaa-mm-dd



zdi/xf^i Formulario del Registro Unico Tributario

Actualizacion2. Concepto 0 2

1410461657564. Numero de formulario

311
IDENTIFICACION

1 32
28. Pais

8 3 551 6 9

35. Razdn social

36. Nombre comercial

0 0 17 61 6 9

42. Correo electrdnico

43. Cddigo postal

Ocupacion

246. Cddigo

213

UsuaFids aduaneros Exportadores

108 975 63 41 2
31 2Servicio56. Tipo55. Forma

54. Cddigo 57. Modo
19 2018

58. CPC

el Registro Unico Tributario -RUT-, tendr£ vlgencla Indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacidn

60. No. de Folios:NOSI59. Anexos

CARPIO SALAZAR JESSICA STEFANIA984. Nombre

CONTRIBUYENTE985. Cargo

Fecha generacidn documento PDF: 27-03-2025 10:40:17AM

001

Otras actlvidades
1

24. Tipo de contribuyente

Persona natural o sucesidn illquida

Activldad principal
47. Fecha inicio actividad

39. Departamento 
Valle del Cauca

29. Departamento 

Narifio

40. Ciudad/Municipio 

Cali

Lugar de expedicion

COLOMBIA

25. Tipo de documento 

Cedula de Ciudadania

12. Direccidn seccional
Impuestos de Cali

38. Pais 

COLOMBIA

31. Primer apellido 

CARPIO

5. Numero de Identificacidn Tributaria (NIT)

0 8 7 2 0 7

32. Segundo apellido 

SALAZAR
33. Primer nombre

JESSICA

0

i:4.,feuz6n electrdnico

1 2
53. Cddigo | 4 9 | [

49 - No responsable de IVA

26. NOmero de ldentificac^nZ~-0 \ --x
1 0 8 72^)/ 

^C-GjAJd^d/^dfiicipio

2 San Andres de Tumaco

//' \ y / S' 34:Ot»6s nombres

17 2524

l
19

J
18

I

52. Numero 
establecimientos

I I

6. DV

5 4 |

llllllllllllllllllll(415)7707212489984(8020) 000014104616575 6
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J

___________
La informacidn suministrada a traves del formulario oficial de inscripcidn, actualizacidn, suspension 
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deber2 ser exacta y veraz; en caso de constatar 
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantar^n los procedimientos administrativos 
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Par^grafo del artfculo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625 
del 2016. De igual manera al formalizar el tr^mite el usuario fue informado y acepta la polftica de 
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

51. Cddigo

I I
50. Cddigo

__ _______ I I
ReSponsabilidades, Calidades y Atributos 

12 13 14 15 16

I I
23

J
20

41. Direccidn principal ///\\^ i

CR 44 48 18 BRR CIUDAD CORDOBA_______________ _ ________________________________________
estefanial2286@hotmail.com Xj7/' ________________________

44. TelefonZZ 1 8 5 1 1 8 7 1 11 45. Telefono 2

Ct ASIFICACION

Actividad economica

48. C6di&o\ XM9^FechdHi;icTo .JctiJi^ad 

|8 6 9 2| |2 0 2 010 1 |0 1J |L Z^YH> (xV  I

~ 5 <xx V 10 11i i O zkxvi i I

11 12

I I
IMPORTANTE: Sin perjulclo de las actuallzaclones a que haya lugar, la Inscripcidn en

Para uso exclusive de la DIAN

o|____________________
Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice. 
Firma autorizada:'

13 14 15 16 17

I I
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Santiago de Cali, Junio 29 del 2025

SENORES

CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA

Cordial saludo,

Yo JESSICA STEFANIA CARPIO SALAZAR identificada con cedula numero

Agradezco de ante mano su colaboracion

1

//

1087207154 de Tumaco Narino, manifiesto ante ustedes que SI me tomare los 
costos o deducciones asociadas a mis rentas en la vigencia actual 2025.

/' le^S'Ka (Porpro T . 
(lessica Estefania Carpio Salazar
Profesional en Psicologia
Cc:1087207154
CELULAR 3185118711



Pslcologia

Santiago de Cali, 29 de Octubre de 2025

INFORME DE ACTIVIDADES CPS CPS-004-2025

CUENTA DE COBRO No. 8

1

De esta manera, la Contraloria Departamental del Valle del Cauca se unio a la 
conmemoracion del Dia Mundial de la Salud Mental, fecha que invita a reflexionar 
sobre el bienestar emocional, la empati'a y la importancia de cuidar la mente tanto 
como el cuerpo.

El objetivo de esta iniciativa fue incentivar a los funcionarios de la entidad mediante 
la entrega de recordatorios en forma de dije del Arbol de la Vida, si'mbolo profundo 
de crecimiento, fortaleza y conexion, que nos recuerda la importancia de nuestras 
raices, del desarrollo personal y del equilibrio entre mente, cuerpo y espiritu.

En el contexto institucional de la Contraloria Departamental del Valle del Cauca, 
este simbolo se convierte en una herramienta significativa para reforzar el sentido 
de pertenencia, la union entre los funcionarios y el compromise con el bienestar 
individual y colectivo. Cada rama del arbol refleja las metas alcanzadas, los 
aprendizajes adquiridos y la capacidad de adaptarnos ante los desafios, mientras 
que las raices representan los valores, principios y la estabilidad emocional que nos 
sostiene dia a dia.

Durante el mes de octubre, se socialize ante la Dra. Natalie Del Rosario Gonzalez, 
Jefe de la Subdireccibn Administrative de Personal y Carrera Administrativa, 
propuesta orientada a promover la salud mental y el bienestar emocional, en el 
marco de la conmemoracion del Dia Mundial de la Salud Mental, celebrado el 10 de 
octubre de 2025.

Jessica Estefania Carpio
Profesional en Psicologia
Contraloria Departamental Del Valle Del Cauca
Contratista
Tp. 216061

La Dra. Jessica Carpio, psicbloga de profesion, manifiesta que contar con un 
recordatorio con esta figura no solo constituye un gesto decorative, sino tambien 
una invitacibn constante a la reflexion personal, a valorar el camino recorrido y a 
fortalecer la conexion con los demas y con uno mismo.

Estos recordatorios del arbol de la vida, en el marco de la conmemoracion del dia 
de la salud mental, se conciben como un homenaje al trabajo en equipo, a la 
resiliencia y al propbsito comun de construir bienestar y equilibrio emocional dentro 
del entorno laboral.



CRONOGRAMA PERSONAL DE TRABAJO

JESSICA CARPIO SALAZARPROFESIONAL:

MES Y ANO:PSICOLOGIACARGO:

MIERCOLES VIERNESJUEVESMARTESLUNESHORARIO

321
A.M.

2

En conclusion, celebrar el Dia Mundial de la Salud Mental en la Contralon'a 
Departamental del Valle del Cauca representa una valiosa oportunidad para 
fomentar el bienestar colectivo, prevenir el estres laboral, promover la empatia y 
fortalecer el sentido de pertenencia y comunidad dentro de la entidad.

Asimismo, esta conmemoracion reafirma el compromiso de la entidad con el 
bienestar de su talento humano, reconociendo que la salud mental es un pilar 
esencial para el desarrollo institucional, la toma de decisiones acertadas y la 
construccidn de un ambiente laboral saludable y sostenible.

Socializacion 
de la

OCTUBRE- 
2025

Socializacion 
del proceso

Jessica Estefania Carpio
Profesional en Psicologia
Contralon'a Departamental Del Valle Del Cauca
Contratista
Tp. 216061

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL OBJETO DEL CONTRATO CPS 
004-2025

La salud mental influye directamente en el desempeno, la motivacion y las 
relaciones interpersonales; por ello, generar espacios de sensibilizacidn, 
autocuidado y acompanamiento psicoldgico contribuye a la formacidn de 
funcionarios mas conscientes, equilibrados y comprometidos con su labor de control 
fiscal y servicio publico.

Psicologia

Celebrar esta jornada dentro de la institucidn permite fortalecer una cultura 
organizacional basada en el respeto, la escucha activa y la salud integral de los 
funcionarios, promoviendo entornos laborales mas humanos, solidarios y 
productivos.
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Jessica Estefania Carpio
Profesional en Pslcologla
Contraloria Departamental Del Valle Del Cauca
Contratista
Tp. 216061
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APOYO PSICOSOCIAL
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informe Final.
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Jessica Estefania Carpio
Profesional en Psicologla
Contraloria Departamental Del Valle Del Cauca
Contratista
Tp. 216061

A. ESPACIO DE ORIENTACION PSICOSOCIAL A LOS FUNCIONARIOS Y 
SUS FAMILIARES

24
Elaboracion de 
informe
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Jessica Estefania Carpio
Profesional en Psicologia
Contraloria Departmental Del Valle Del Cauca
Contratista
Tp. 216061

G da DctLbrE ce 202&, 
13:36

E&paclos da At&ncidn por Pslcologla
I rwru^e

Pslcolc-gia Labaral Contraloria ^psKclorJlabCTntgoartalafiavaltedekaiJca g3v.co>

Para: usuanos- <ui’janosg<Dr.'tralana-«aJfedclca'Jca.gavjCO>, Subcanerxiin AdirinisYairva de Personal y Carrera 
AdmimaYaiKa COvC s’er5ori^@ttirriniortavate<McaLca.p3r»-.csR, MARlACECtlAGAICSDO OSC12CO 
«rnalaGaK:Bdo@CDr?ralariavaJi«lclcautag3v.cD>, Natalie cel Rosana Gonzalez C as Ira 
cralateganzdezigiBantrataTawileeelcaixa.pQ'/.DO^, SALlJDEN ElTRASAJO 
■=5aludeneitrabaja@!KntraicnawilEde-:cauca goY.co>

Cordial saluda,

De manera ater.la y cm el anma de retomar las atenciarc-s par PSICOtOGlA invilamos a tadas las knaonanns -de la 
enbdad, hanencta cxlensrra la mvitacidn para Jos CERC&FIS^ a que reserven su cfta con la &■. Jessica EsleFana Carpo 
PSlCdcOGA de pralesiin qulen tmda su apoyo en itxJa Io referencwda con temas de pstoatogla.Terapu famtar y otras 
lemas tyje scan ce su irteres.

Durante el mes de octubre se realizaron 6 intervenciones de apoyo psicosocial 
para los servidores publicos de la Contraloria Departamental del Valle del Cauca, 
con el fin de prevenir situaciones que afecten su historia de vida, asi como de

...
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A traves de este recurso, los funcionarios podian identificar la emocion que se les 
solicitaba, conectar con como la sienten, y expresarla de alguna forma — 
promoviendo conciencia emocional, autoobservacidn y dialogo entre companeros. 
Como sfmbolo de esta intencion, les compartimos un “dijen” que representa el Arbol 
de la Vida: sus rai'ces firmes, su tronco solido y sus ramas que se abren al cielo nos 
recuerdan que el bienestar psicolbgico necesita estar bien arraigado, nutrido y 
proyectado.

Durante la actividad se realize una dinamica liidico-pedagogica con todos los 
servidores publicos, con la finalidad de observar su reaccibn ante distintas acciones 
y/o emociones.

Que este simbolo nos inspire a reconocer nuestras raices, cuidar nuestro tronco 
emocional —nuestros valores, nuestra identidad— y desplegar nuestras ramas 
hacia el crecimiento, la resiliencia y la conexibn con los demas.

Para ello se incorporb una cancibn tipo juego: “Te miro, te veo, yo quiero conocerte, 
te paso la pelota y dime Io que sientes.” Cada vez que se pasaba la pelota, esta 
correspondia a un color asociado a una emocion concreta:

Finalmente, conmemorar este dia resalta que el bienestar emocional no es 
unicamente un asunto personal: repercute en los equipos, en la productividad, en la 
calidad del servicio publico y en la convivencia institucional.

En este mismo periodo tambien se llevb a cabo la conmemoracibn del Dia Mundial 
de la Salud Mental —un acto que es mucho mas que simbblico: representa una 
oportunidad clave para fortalecer la cultura del cuidado emocional, la prevencibn y 
el bienestar colectivo entre los funcionarios.

La profesional Jessica Carpio, psicbloga de profesibn, logrb fomentar en cada uno 
de los servidores publicos la conciencia de que los problemas de salud mental 
existen, que son comunes y que afectan a muchas personas alrededor del mundo. 
Por eso es tan importante visibilizar estos temas: permite que cada funcionario 
reconozca senales tempranas, sepan que no estan solo y conozca los recursos 
disponibles.

• Rojo —> Enojo
• Azul —> Tristeza
• Amarillo Alegria

Jessica Estefania Carpio
Profesional en Psicologia
Contraloria Departamental Del Valle Del Cauca
Contratista
Tp. 216061

Psicologia

acompanar procesos de duelo e intervenir en dinamicas familiares. Estas 
atenciones y/o espacios se llevaron a cabo de manera presencial y Online.
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Jessica Estefania Carpio
Profesional en Psicologia
Contralon'a Departamental Del Valle Del Cauca
Contratista
Tp. 216061

Psicologia

Se anexan evidencias fotograficas: Atenciones Terapeuticas

• f
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Objetivo

Se anexan evidencias fotograficas de la conmemoracidn del dia mundial de la salud 
I I .mental:

Finalmente, se permite agradecer a todos los servidores per su disposicidn y les 
invitamos a asistir el dia 10 de octubre con actitud participativa, reconociendo que 
nuestra salud mental es parte esencial de nuestro desempeno y de la calidad del 
servicio publico.

Se realizd la socializacidn a todos los servidores publicos de la Contraloria 
Departamental del Valle del Cauca, en el marco de la conmemoracidn del Dia 
Mundial de la Salud Mental. Esta actividad tuvo como finalidad que los 
funcionarios conocieran la dinamica prevista para esa fecha y comprendieran la 
importancia de estar presentes el dia 10 de octubre.

1. Que los servidores publicos lograran conocer la dinamica disenada para este 
dia y comprendieran la importancia de su participacidn activa del proximo 10 
de octubre, en el contexto del cuidado de la salud mental.

Jessica Estefania Carpio
Profesional en Psicologia
Contraloria Departamental Del Valle Del Cauca
Contratista
Tp. 216061

B ■ a ■ ■ 
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Psicologia

B. SOCIALIZACION EN LOS PUESTOS DE TRABAJO DE LOS 
SERVIDORES PUBLICOS DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL 
DEL VALLE DEL CAUCA, EN EL MARCO DE LA CONMEMORACION DEL 
DIA MUNDIAL DE LA SALUD MENTAL (10 DE OCTUBRE)

j
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Jessica Estefania Carpio
Profesional en Psicologia
Contraloria Departmental Del Valle Del Cauca
Contratista
Tp. 216061
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Psicologia

“SOPA DE LETRAS: RECONOCIENDO LOS TRASTORNOS DEL SUENO

10
Jessica Estefania Carpio
Profesional en Psicologia
Contraloria Departamental Del Valle Del Cauca
Contratista
Tp. 216061

Se logro dar cumplimiento con las funciones del area de Bienestar Institucional, 
desde el area de Psicologia se compartio con todos los servidores publicos De la 
Contraloria Departamental Del Valle Del Cauca, correo institucional que incluyo la 
dinamica titulada:

“SOPA DE LETRAS: Reconociendo los Trastomos del Sueno - Promoviendo la 
Salud Mental y el Bienestar Emocional’l

Esta dinamica tuvo como objetivo: que cada servidor publico, lograra Identificar los 
factores que afectan el sueno y, por tanto, su bienestar emocional.

Este ejercicio fue dirigido a todos los funcionarios mediante correo institucional, 
incluyendo instrucciones claras para el desarrollarla satisfactorio. Aquellos que 
participaron correctamente y completaron la actividad fueron galardonados por la 
psicbloga, con el fin de incentivar la amplia participacion en este ejercicio de 
bienestar colectivo.Para concluir, se agradece el compromiso y la participacion de 
todo el personal, y los invitamos a continuar en la linea de autocuidado y promocion 
de nuestra salud emocional, como parte del espiritu institucional.

C.
- PROMOVIENDO LA SALUD MENTAL ¥ EL BIENESTAR EMOCIONAL”



Se anexa evidencia fotografia del correo Institucional:

JO

Jessica Estefanfa Carpio
Profesional en Psicologia
Contraloria Departamental Del Valle Del Cauca
Contratista
Tp. 216061

Psicologia

Se anexa registro fotografico:
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Esta accion se enmarca dentro del Plan de Trabajo Institucional en Salud Mental.

12
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A su vez, es significativo identificar que la salud mental se define como un estado 
de bienestar en el cual la persona puede reconocer sus propias capacidades, 
afrontar las tensiones normales de la vida, trabajar de forma productiva y contribuir 
a su comunidad.

Se procedio a la difusion de tecnicas instructivas de salud mental, mediante un 
video y a traves del correo institucional, dirigido al personal de la Contraloria 
Departamental del Valle del Cauca. La Dra. Jessica Carpio, de manera atenta y 
respetuosa, comparte con los servidores publicos informacion la importancia de 
cuidarla salud mental como parte fundamental de tu bienestar y desempeho laboral. 
Desde el Area de Psicologia, y en cumplimiento de la Baten'a de Riesgo Psicosocial 
de la Contraloria Departamental del Valle del Cauca, promovemos entornos 
saludables, fortalecemos tus capacidades emocionales y prevenimos factores de 
riesgo asociados al estres y otras cargas laborales.

D.”SE SOCIALIZO CON LOS FUNCIONARIOS TECNICAS INSTRUCTIVAS 
FRENTE LA IMPORTANCIA DE LA SALUD MENTAL”

Jessica Estefania Carpio
Profesional en Psicologia
Contraloria Departamental Del Valle Del Cauca
Contratista
Tp. 216061

La sopa de tetr as del trastorno del sueno herramienta ludlca y educat Iva- PSICOLOGIA
&
Pbcotagia UtHMal CiMiualona 15 octubr# da 2025,11.34
Para usuarcs <usua>-»ois©cair>rrffin»va«<Mieli;.4aca S-bdiucoiSri AAwisira»watfe PairaarMl y Car»vfa.4dnr*nisarai™a CDVC

MARiA CEC4.1A CAICEDO OROZCO <mai^aio<rfag^oa^l3a.'»riw/aBadcitau£.a.30v.ciCi>,
NaUHxdMRosiarto Cjofrslcz Ossanb <naiai.c@<xizalaz>QC'anrala<'>3<>Ml<Mlffil£>au2a gowjaeo SALUD EN EL TRAa*_O

115-07.12

La Dra. Jessica manifesto a traves del correo Institucional que la salud mental no 
es simplemente la ausencia de enfermedad, sino la presencia de recursos 
personales, emocionales, sociales y cognitivos que permiten una vida plena.
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Psicologia
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Se anexan evidencias fotograficas del correo Institucional:

»
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J La salud mental fortalece el clima organizacional y reduce el ausentismo, 
mejorando la calidad del servicio publico.

J Promover salud mental no es un lujo, es un componente estrategico que 
potencia el cumplimiento de la misidn institucional.

J N traves de estas tecnicas de salud Mental, logramos demostrar que la 
institucion se preocupa por su capital humano: por cada persona como 
profesional, pero tambien como ser humano con emociones, retos y 
necesidades, Gracias por Brindanos esta valiosa informacidn.

Pslcologla
Xtnte estas tecnicas evidenciadas en el video, los funcionarios expresan algunos 
aportes significativos.

Jessica Estefania Carpio
Profesional en Psicologia
Contraloria Departamental Del Valle Del Cauca
Contratista
Tp. 216061

IMPORTANCIA DE CUIDAR TU SALUD MENTAL

Resumir este correo

® Psicotogia Laboral Contraloria <ps«cologialaborBl<J|>contratcriavalledelcauca.govco> 

t . para usuartos, Natalie, Subdireccion, SALUD, MARIA

115-07.12

SERVIDORES PUBLICOS 
CDVC

Cordial saludo.de manera atenta y respetuosa queremos invitarte a reconocer la importantia de cuidar tu salud mental como parte fundamental de tu 
blenestar y desempeflo laboral. Desde el Area de Pslcologla y en cumplimiento de la Baterfa de Rlesgo Psicosoclal de la Contraloria 
Departamental del Valle del Cauca. logramos promover entornos saludables. fortalecer tus capacldades emodonales y prevenir factores de riesgo 

asociados al estrds y otras cargas laborales.

Esta accidn se enmarca dentro del Plan de Trabajo Institucional en Salud Mental.

Se anexa evidencia fotografica de la participacion de los servidores publicos:

<3 G5

/S
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Pslcologla

< >& 1 de 376E3 O D©

"Cerebrito y su terapeuta se embarcan en un trip de salud mental". Reci bi dos x

Resumir este correo

☆27 oct 2O2S, 10:43 (hace IS hcras)

15
Jessica Estefania Carpio
Profesional en Psicologia
Contralona Departamental Del Valle Del Cauca
Contratista
Tp. 216061

68
Profesional Untversftarto-TIC

GRATITUDE A

__________________________________________ 27 oct 2025, 8:22 (hace 21 boras) ☆
Been dsa. tMiiy educative y animado et vjdeoi Muchas gracsas por compartir, Dra- Jessica. Que tenga un buen snicio de semasa. Atentamente; Jose G...

Psicologia Laboral Contraloria ® 27 oct 2O2& 7:20 (hace 22 Horas)
115-07.12 SEfiORES SERVIDORES PClBLICOS CDVC Jfe. S- (Buenos dlas cjueridos funcionarlos publfcos de la Contraloria Departamental del Valle d...

IS1 27 oct 2025, 7:56 (hace 21 boras) -jir 
________ e( video de gran lnler6s Cordlalmente. ELIZABETH CAMACHO OLAYAAuxlliar de Servlcios Generales Dlreccion Tecnlca de I...

D. MENTE CLARA, FUNCION FIRME: INSPIRACION PARA EL SERVICIO 
PUBLICO ‘‘CEREBRITO Y SU TERAPEUTA SE EMBARCAN EN UN TRIP 
DE SALUD MENTAL”.

A..,J
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-r*
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Aplicacion del Instrumento de pruebas COMPET y la interpretation de pruebas 
psicotecnicas para ingreso del personal en la Contraloria Departamental Del Valle 
Del Cauca. En octubre del presente ano (2025) la Dr. Jessica Estefania Carpio, 
realizo aplicacion de PRUEBAS COMPET e interpretation de pruebas psicotecnicas 
a la aspirante del cargo: Subdirector tecnico Cercofis - Cartago. Cddigo 068, Grado 
01 .El cual evalud los conocimientos basicos y especlficos de empleo profesional de 
acuerdo a Io estipulado en el Manual de funciones segun Resolution Reglamentaria 
N° 009 del 27 de mayo del 2019.

A traves de las atenciones terapeuticas realizadas en el marco de las intervenciones 
de apoyo psicosocial, se emite una certificacion y constancia para una funcionaria 
de la Contraloria Departamental del Valle del Cauca, acreditando que la paciente 
recibid apoyo psicoldgico o terapeutico bajo condiciones profesionalmente 
apropiadas.

Esta certification garantiza que se han cumplido los estandares de formation y etica 
correspondientes al ejercicio profesional.

Se anexa listado de asistencia de este documento para garantizar confidencialidad.

Constantemente recibimos comentarios de los servidores publicos que participan 
en nuestras actividades institucionales, expresando agradecimiento e identification 
con las iniciativas promovidas.

Estos testimonies reflejan que las acciones de bienestar y salud mental impulsadas 
desde nuestra entidad estan siendo valoradas y tienen impacto real en el ambiente 
laboral.

A. CERTIFICACION DE ATENCION PSICOLOGICA -TERAPEUTICA PARA 
UNA FUNCIONARIA DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL 
VALLE DEL CAUCA.

Jessica Estefania Carpio
Profesional en Psicologia
Contraloria Departamental Del Valle Del Cauca
Contratista
Tp. 216061

Psicologia

Por medio del correo institutional, la Dra. Jessica Carpio, psicdloga de profesidn, 
compartid un mensaje motivacional a todos los servidores publicos mediante un 
video titulado “Trip de salud mental”, con el lema: “cuando el dfa a dfa como servidor 
publico exige mucho, hasta los cerebritos necesitan un respiro...”.

Este mensaje fue enviado a traves del Area de Psicologia con la finalidad de que 
cada servidor publico integre dia a dia la intention de dar Io mejor como persona, 
padre/madre y companero de trabajo. Recuerda: cuidartu salud mental nos importa 
a todos.
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Jessica Estefania Carpio
Profesional en Psicologia
Contralon'a Departamental Del Valle Del Cauca
Contratista
Tp. 216061

Qciypv (? •
sica Estefania Carpio Salazar 

rofesional en Psicologia
T.P. 216061

Para cerrar, se logro dar cumplimiento con Io establecido en el plan de trabajo 
durante la ejecucion del contrato.
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