CUNDINAMARCA
COLOMBIA
ifPuyer [oofosd |
ORDEN DE PAGO 2025000633
FECHA:| 24/12/2025

DATOS GENERALES
CLASEDE |CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS DE
ACTO APOYO A LA GESTION N° 037 2025 FECHA 23/01/2025
OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PARA APOYAR A LA GESTION EN ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA
DIGITACION DE INFORMACION CORRESPONDIENTE A LA SALUD PUBLICA DEL MUNICIPIO DE
VERGARA. :

VALOR INICIAL , $19.800.000
OBJETO DE |2.3.19.1905.1905054.2.3.2.
REGISTRO
PRESUPUESTAL RES - 2025000039 02.02.008.83990.5.1.2.4.2.0
GASTO 2
TIPO DE PERSONA JURIDICA NATURAL X
NOMBRE JHOJAN AN,\%{SZ CAICEDO IDENTIFICACION |1074929915 DE VERGARA
PAGO
Clase de Pago Numero Periodo Valor Saldo N° Pagos
. 24/11/2025-

Pago Parcial X 12 23/12/2025 $1.800.000 $0 12

VALOR DEL PAGO UN MILL.ON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE




El supervisor certifica que la informacién consignada en el informe
de supervision y en esta orden de pago es veraz; corroboro que el
contratista cumplio con las obligaciones del contrato incluyendo el
pago de aportes a seguridad social.

a de Desarrollo
Economico y Social
Supervisor

La Alcaldesa Municipal autoriza el pago éstablecido en esta orden
de pago, sustentado en el seguimiento tecnico, administrativo y A ahecdha Olarte

Icgldesa Munitipal

financiero que acredita el supervisor del contrato.

Nit.86B999.

Palaclo Munieipal
Cra BN 2-18
Contacto

n

3107739158 [ 3134501712

s alcaldia@vergara-cundinamarcagov.co
%;««% www.yergara-cundingmarcQ.gev.co

Alcgl HMu%lclpuI de Vergara, Cundinamarca
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INFORME DE A
SUPERVISION No. 2025000633 RELATIVO A CORTE SEGUN ACTA PARCIAL No. : ’ 12
FECHA DE PRESENTACION DEL INFORME 24/1212025
CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION N° No 037
DATOS GENERALES
OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PARA APOYAR A LA GESTIOI\II EN ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA DIGITACION DE
) INFORMACION CORRESPONDIENTE A LA SALUD PUBLICA DEL MUNICIPIO DE VERGARA.
ENTIDAD CONTRATANTE: ALCALDIA MUNICIPAL DE VERGARA CUNDINAMARCA
CONTRATISTA: JHOJAN ANDREY CAICEDO MORA
NUMERO DE IDENTIFICACION: 1074929915 DE VERGARA
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 19.800.000
ADICION 5 -
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 19.800.000
FECHA SUSCRIPCION 23/01/2025
SUPERVISOR KAREN YELIPZA BENAVIDES CARDENAS -SECRETARIA DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
SUPERVISOR
ES
ANTERIORES LUZ ELVIRA MELO HERNANDEZ - SECRETARIA DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
(S1 APLICA) ‘
REGISTRO PRESUPUESTAL RES - 2025000039 23/01/2025
TERMINO DE EJECUCION DEL CONTRATO . hasta el 23 de diciembre de 2025
FECHA INICIO EJECUCION DEL CONTRATO 24101712025
ACTUALIZACIONES
JURIDICAS FECHA MONTO DURACION OBSERVACIONES
Se realiza la cesion del presente
CESION 14/1112025 2.340.000 23/12/12025 contrato N. 037 de 2025, a partir del
. 14 del Noviembre de 2025
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO . ) . 2311212025
FECHA DE PORCE |FECHA DE FACTUR| COMPROBANTE DE
CEP
CONCEPTO CERTIFICACION DE NTAJE |PAGO VALOR A EGRESO
PRIMER PAGO 26/02/2025 9,00% |. 28/02/2025 $ 1.800.000 1 EGR-~2025000080
SEGUNDO PAGO 27/03/2025 9,09% | 27/03/2025 $ 1.800.000 2 EGR-2025000209
TERCER PAGO 28/04/2025 9,09% | 29/04/2025 $ 1.800.000 3 EGR-2025000311
CUARTO PAGO ~ 28/05/2025 9,00% | 28/05/2025 $ 1.800.000 4 EGR-2025000475
QUINTO PAGO 2710612025 9,00% | 27/06/2025 $ 1.800.000 5 EGR-2025000640
SEXTO PAGO 2410712025 9,09% | 25/07/2025 $ 1.800.000 6 EGR-2025000787
SEPTIMO PAGO 25/08/2025 9,09% | 25/08/2025 $ 1.800.000 ' 7 EGR-2025000954
OCTAVO PAGO 24/09/2025 9,08% | 25/00/2025 $ 1.800.000 8 EGR-20250011116
NOVENO PAGO 11/11/2025 9,09% 1111112025 $ 1.800.000 9 EGR-2025001372
DECIMO PAGO 10/12/2025 6,36% | 11/12/2025 $ 1.260.000 10 EGR-2025001543
ONCEAVO PAGO 18/12/2025 2,73% |EN TRAMITE] $ 540.000 11 EN TRAMITE
DOCEAVQ PAGO 24/12/2025 9,09% [EN TRAMITE| $ 1.800.000 12 EN TRAMITE
':;g;glé DESEMBOLSOS A LA FECHA DEL INFORME REDONDEADO A $ 17.460.000




PAGOS PARAFISCALES
; ARL/OTROS
MES SALUD PENSION PARAFISCALES PLANILLA TOTAL $
ENERO $ 479001 % 61.3001 % 2.100 83803130 $ 111.300
FEBRERO | §$ 179500 $ 229700 { $ 7.600 84147056 $ 416.800
MARZO $ 179.300 | $ 229500 | $ 7.600 84807781 $ 416.400
ABRIL $ 179600 | $ 2290800 | $ 7.600 86163938 $ 417.000
MAYO $ 179.300 | $ 220500 $ 7.600 87505779 $ 416.400
JUNIO $ 179.200 | $ 229300 | § 7.600 87506086 $ 416.100
JULIO $ 178.700 1 § 228.700 | $ 7.600 88411105 $ 415,000
AGOSTO $ 179.400 | § 229600 ( § 7.600 88411125 $ 416.600
SEPTIEMBRE | $ 181100} § 231800} $ 7.700 90200771 $ 420.600
OCTUBRE | § 180.000 | § 2303001 $ 7.600 91687766 3 417.900
NOVIEMBRE | $ 77.200 1 $ 98.700 | § 3.300 92185888 $ 179.200
NOVIEMBRE | § 178.000 | $ 2278001 % 34.700 91635896 $ 440,500
DICIEMBRE | § 142,400 1 § 182.300 1 § 27.800 92167466 $ 352.500
s El contratista presenta informe y anexa los pagos de seguridad social
OBSERVACIONES: en desarrollo del objeto ¢contractual RIESGO 1
ESTADO DE AVANCE DEL CONTRATO
% AVANGE DEL PROYECTO, PROGRAMADO PARA LA FECHA 9,09%
% AVANCE DEL PRQYECTO, EJECUTADQ A LAFECHA 100,00%
FECHA DE ULTIMO INFORME DE SUPERVISION 1811212025
PERIODO QUE CERTIFICA 24/11/2025-23/12/2025

NOTAS AL PRESENTE INFORME DE SUPERVISION (Indicar si el avance es normal o presenta inconvenientes)

1. Apoyar en la digitacidn y consolidacién de mformes mensuales entregados por los Gestoresde Bienestar: Durante los meses de
febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto, septnembre octubre y noviembre, ¢l contratista desarrolld de manera continua y
sistematica el apoyo en los procesos de digltaclon, revision, validacion y consolidacion de los informes mensuales elaborados por los
gestores de bienestar, Jos cuales constituyen un insumo fundamental para el seguimiento, monitoreo y evaluacion de las acciones de
salud pablica sjecutadas en el municipio de Vergara al permitir evidenciar el cumplimiento de metas, la cobertura de las actividades
realizadas y el impacto de las intervenciones en la; ipoblacion beneficiaria. De igual forma, durante este periodo se llevd a cabo la revision
técnica, organizacién, depuracion, consolidacion yicarga de la informacion correspondiente a la Ficha AIEPI (Atencidn Integrada a las
Enfermedades Prevalentes de la Infancia) de la poblamén de infancia y primera infancia, mediante el aplicativo Survey123, garantizando
la calidad, consistencia y oportunidad de los datosiregistrados. Este proceso permitié la identificacién temprana y canalizacién de riesgos
prevalentes, el seguimiento a los casos detectados, el fortalecimiento de los controles epidemiolégicos y la generacién de informacion
confiable para la toma de decisiones por parte del equipo de salud, orientada a la planificacién de intervenciones, la priorizacién de
acciones, la asignacion eficiente de recursos y el mejoramlento continuo de las estrateglas de atencién integral dirigidas a la nifiez del
municipio, contribuyendo al cumplimiento de los lineamientos, metas y responsabilidades establecidas en el marco de [a salud piiblica
municipal.periodo del 24/11/2025-23/12/2025 Durante el mes de diciembre, el contratista brindé apoyo en las actividades de digitacion,
revision y consolidacion de los informes mensuale$ presentados por los gestores de bienestar, lo cual permitié realizar el seguimiento al
avance y cumplimiento de las acciones desarrolladas en el marco de la salud pablica en el territorio. De igual manera, el contratista llevé
a cabo la organizacion, verificacion y registro de la informacion correspondiente a la Ficha AIEPI de la poblacién de infancia y primera
infancia del municipio de Vergara, mediante el uso del aplicativo Survey123, garantizando la adecuada sistematizacion de los datos y la
identificacién oportuna de riesgos prioritarios,

2. Reportar informacién seglin los tiempos establecidos por las diferentss dimensiones de la Secretaria de Salud, en base a los
consolidados obtenidos de la informacion recolectada por los Gestores de Bienestar: Durante los meses de febrero, marzo, abri,
mayo, junio, jullo, agosto, septiembre, octubre, noviembre, se desarrollaron de manera continua las actividades de reporte, consolidacién
y envio de informaci6n de salud pablica, a partir de los consolidados generados con la informacidn recolectada por los Gestores de
Bienestar. Se realizé el reporte de las acciones cotrespondientes a la Resolucion 202 — Poblacion Pobre No Asegurada, cumpliendo con
los tiempos establecidos dentro de los primeros diez (10) dias de cada mes, mediante envios a los correos oficiales dispuestos por la
Secretaria de Salud Departamental, garantizando {a oportunidad y trazabilidad de la informacién. De forma paralela, se efectud ia
consolidacion semanal de la informacién de Bisqueda Activa Comunitaria (BAC), lo que permitié el seguimiento técnico de las acciones
territoriales y la identificacion de riesgos prioritarios. Adicionalmente, se reporté la informacién de la estrategia BAC, incluyendo los
registros exigidos por la Circular 030, mediante envios magnéticos a los prestadores de servicios de salud, asegurando la correcta
netificacion y articulacion interinstitucional. periodo del 24/11/2025-23/12/2025Durante el mes de diciembre, el contratista efectué ef
reporte de la informacion en salud puablica de acuerdo con los tiempos definidos por las diferentes dimensiones de la Secretaria de Saiud,
a partir de los consolidados generados con la informacion suministrada por los Gestores de Bienestar. Para ello, se desarrollaron
procesos de revision, valldacion y organizacién dellos datos, asegurando su calidad y coherencia. Posteriormente, la informacion fue
consolidada y enviada mediante los canales establecidos, en cumplimiento de los lineamientos técnicos vigentes, lo cual permitio
garantizar la oportunidad de los reportes y fortalecer el seguimiento a las acciones ejecutadas en el territorio.
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3. Apoyar en la digitacién y consolidacién de informes entregados de manera semanal, mensual y trimestral por los
profesionales y por la E.S.E Hospital Santa Barbara de Vergara cumpliendo con tos tiempos y calidad de datos: Durante los
meses de febrero a diciembre, el contratista realizo de manera continua las actividades de digitacion, consolidacion y reporte de la
informacion de salud pablica del municipio de Vergara, Cundinamarca, cumpliendo con los lineamientos y tiempos establecidos por la
Secretaria de Salud. El contratista efectud el reporte mensual de la Blsqueda Activa Institucional (BAI) de la E.S.E. Hospital Santa
Bérbara y el reporte semanal de los eventos de interés en salud piblica a través del aplicativo SIVIGILA, garantizando la oportunidad y
trazabilidad de la informacién. Asimismo, el contratista reporté las acciones relacionadas con IRA en menores de 15 afios y realizé los
envios de los Registros Individuales de Prestacion de Servicios de Salud (RIPS) mediante el médulo SIANIEPS RiPS. Durante todo el
periodo, el contratista revis6, organizé y consolidé la informacion, asegurando su calidad, coherencia y confiabilidad para el seguimiento y
fortalecimiento de las acciones de salud piblica en el municipio.periodo del 24/11/2025-23/12/2025Durante el periodo evaluado, el
contratista apoyé los procesos de digitacion y consolidacion de los informes semanales, mensuales y trimestrales entregados por los
profesionales y por la E.S.E. Hospital Santa Bérbara de Vergara. Para eflo, se realizé la revision y validacién de la informacion recibida,
verificando su coherencia, integridad y calidad. Posteriormente, los datos fueron organizados y consolidados conforme a fos lineamientos
establecidos. Este proceso permitié garantizar el cumplimiento de los tiempos definidos para la entrega de los informes y asegurar la
confiabilidad de la informacién reportada para el seguimiento de las acciones desarrolladas.

4. Reportar la informacién en relacion a salud publica, solicitada por la Secretaria de Salud Departamental, en los diferentes
maodelos de reportes (matrices, informes, consolidados, correos y plataformas): Durante los meses de febrero a diciembre, e!
contratista desarrollé de manera continua las actividades de digitacion, consolidacion y reporte de la informacion de salud pGblica del
municipio de Vergara, Cundinamarca, cumpliendo con los lineamientos y tiempos establecidos por la Secretaria de Salud Departamental
y la Gobemacién de Cundinamarca. El contratista realizd los reportes mensuales de Blsqueda Activa Institucional (BA!) de la E.S.E.
Hospital Santa Barbara para los servicios de Urgencias y Consulta Externa, asi como Jos reportes de IRA en menores de 15 afios y el
envio de RIPS a través del aplicative SIVIGILA y correo electrénico. De forma paralela, el contratista consolidé semanalmente la
informacién de Busqueda Activa Comunitaria (BAC) y efectué los reportes de la estrategia conforme a la Circular 030, mediante envios
magnéticos a los prestadores de servicios de salud. Adicionalmente, el contratista remitié la matriz DTS, reportd acciones de! programa
IRA~ERA y registré los eventos de interés en salud piblica en SIVIGILA 4.0, garantizando la calidad, coherencia, trazabilidad y
oportunidad de la informacién. Durante los meses de noviembre y diciembre, el contratista continué con la revision, validacién y
consolidacién de los informes semanales, mensuales y trimestrales, asegurando el cumplimiento de los lineamientos técnicos y
fortaleciendo el seguimiento y control de las acciones de salud piiblica en el territorio.periodo del 24/11/2025-23/12/2025Durante el
periodo evaluado, el contratista realizé el reporte de la informacion relacionada con salud pablica solicitada por la Secretaria de Salud
Departamental, empleando los diferentes modelos de reporte establecidos, tales como matrices, informes, consolidados, correos
electronicos y plataformas institucionales. Para ello, se efectud la revision, validacién y organizacion de los datos recibidos, garantizando
su coherencia y calidad. Posteriormente, Ia informacion fue consolidada y remitida a través de los canales definidos, dando cumplimiento
a los lineamientos técnicos establecidos. Este proceso permitié asegurar la oportunidad en el envio de los reportes y contribuir al
adecuado seguimiento de las acciones desarrolladas en el territorio.

§. Elaboracién, proyeccién, organizacion y distribucion de oficios e informes requeridos desde las diferentes entidades y areas
en relacién con el area de la salud: Durante los meses de febrero a diciembre, el contratista realizé la consolidacién de respuestas
fisicas y digitales en la oficina de Plan, lo que permiti¢ la consulta oportuna de la informacion y garantizé la disponibilidad de los datos
durante toda la vigencia. En este periodo, el contratista elabord y envi6 los oficios mensuales, cumpliendo con los tiempos establecidos y
los lineamientos institucionales. Entre el 24 de noviembre y el 23 de diciembre, se continuaron estas actividades mediante la elaboracién,
revisién, organizacion y distribucion de oficios e informes solicitados por las diferentes entidades y 4reas del sector salud, asegurando
claridad, integridad y adecuacion a los formatos vigentes. Finalmente, el contratista efectus Ja distribucién por los canales definidos,
garantizando la oportunidad en la entrega, la frazabilidad de la informacion y el adecuado flujo entre dependencias, contribuyendo al
seguimiento y control eficiente de las acciones desarroliadas durante todo el afio.periodo del 24/11/2025-23/12/2025Durante el periodo
evaluado, el contratista realizé la elaboracion, proyeccién, organizacion y distribucion de oficios e informes solicitados por ias diferentes
entidades y dreas relacionadas con el sector salud. Para ello, se llevé a cabo la revision de los requerimientos recibidos, asegurande que
la informacién contenida fuera clara, completa y acorde con los lineamientos establecidos. Los documentos fueron estructurados y
organizados conforme a los formatos institucionales vigentes. Posteriormente, se efectud su distribucion a través de los canales
definidos, garantizando la oportunidad en la entrega y el adecuado flujo de la informacién entre las dependencias involucradas.

6. Organizacidn y entrega de formatos {fisicos y digitales) necesarios para el desarrollo de las diferentes actividades de
focalizacién, caracterizacion, canalizacién y remisién, realizadas por las Gestoras de Bienestar en campo:Durante los meses de
febrero a diciembre, el contratista realizé de manera sistematica la organizacion, consolidacién y entrega de bases de datos fisicas y
digitales, debidamente clasificadas por dimensidn y utilidad, garantizando su disponibilidad para consulta y seguimiento en salud pliblica.
Entre febrero y julio, y nuevamente en agosto, se organizé el archive por reportes, formatos y actas de eventos, y se entregaron
oportunamente los formatos requeridos para el trabajo en campo de los Gestores de Bienestar, asegurando la consolidacion de la
informacion. En el periodo comprendido entre ef 24 de noviembre y el 23 de diciembre, se continuaron estas actividades mediante la
organizaci6n y entrega de formatos fisicos y digitales para las labores de focalizacion, caracterizacién, canalizacion y remisién en
territorio, verificando el cumplimiento de los lineamientos técnicos y administrativos. Estas acciones facilitaron el desarrollo eficiente de
las actividades programadas y fortalecieron el seguimiento a las acciones de salud pablica durante toda la vigencia.periodo del
24/11/2025-23/12/2025Durante el periodo evaluado, el contratista realizé la organizacion y entrega de los formatos fisicos y digitales
requeridos para el desarrollo de las actividades de focalizacion, caracterizacion, canalizacién y remisién adelantadas por las Gestoras de
Bienestar en campo. Para ello, se verificé que los formatos cumplieran con los lineamientos técnicos y administrativos establecidos.
Posteriormente, la informacién fue organizada de manera adecuada, facilitando su uso durante las jornadas en territorio. La entrega
oportuna de estos formatos permitié apoyar el desarrollo eficiente de las actividades programadas y garantizar la correcta recoleccién y
gestién de la informacién obtenida.




7. Participar y apoyar la organizacion y el desarrollo de las actividades programadas por la Coordinacién del PIC, que se
establezcan en cumplimiento con los lineamientos de las diferentes dimensiones de la Secretaria de Salud: Durante los meses de
febrero a diciembre de 2025, el contratista particip6 de manera activa en la organizacion, apoyoe y ejecucion de actividades conforme al
Plan Anual de Salud (PAS) y al Plan de Desarrolio Muriicipal, cumpliendo los lineamientos establecidos y fortaleciendo la gestion de la
salud pablica en el municipio. En febrero asistio a la capacitacién virtual sobre el proceso de notificacion SIVIGILA; en marzo apoyo fas
reunicnes de Politicas de Participacion Social en Salud (PPSS) y de mejoramiento de la cadena causal; en abril participé en la
socializacion de los lineamientos de la segunda jomada nacional de vacunacion: en mayo intervino en la mesa del COVE Dspartamental
y en la socializacion de novedades de prestadores:en Cundinamarca; en junlo apoy6 la socializacion de eventos de vigilancia integrada
de rabia; y en julio participé en la socializacion de fortalecimiento técnico sobre seguimiento a reportes SIVIGILA. Durante los meses de
agosto, septiembre y octubre, continué con actividades de seguimiento, coordinacion, apoyo a Gestores de Bienestar y consolidacion de
informacion. Finalmente, en noviembre y diciembre, realizé fa organizacion, revisién y distribucion de formatos, oficios e informes, asi
como el apoyo en reuniones de coordinacion y seguimiento, garantizando la oportunidad, coherencia y confiabilidad de la Informacién y
contribuyendo al fortalecimiento del control y la gestion de las acciones de safud publica desarrolladas durante toda la vigencia
2025.periodo del 24/11/2025-23/12/2028 Durante iel periodo evaluado, el contratista participé y brindé apoyo en la organizacién y el
desarrollo de las actividades programadas por la Coordinacién del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC), en cumplimiento de los
lineamientos establecidos por las diferentes dimensiones de la Secretaria de Salud. Para ello, se articuld con el equipo de trabajo
responsable, apoyando la planificacién y ejecucién?de-las acciones definidas. Estas actividades se desarrollaron conforme a los
cronogramas establecidos, contribuyendo al adecuado desarrolio de las intervenciones y al cumplimiento de los objetivos propuestos en
el marco del PIC. :

8. Apoyo logistico en cada una de fas brigadaside salud y jornadas de vacunacién en articulacién con las EAPB y la UPGD del
Municiplo: Durante los meses de enero, marzo, abril, julio, agasto, octubre y noviembre de 2025, el contratista apoyd de manera activa la
organizacion, programacion y logistica de brigadas‘j de salud y jornadas de vacunacién en el municipio de Vergara, en articulacién con la
E.S.E. Hospital Santa Barbara, las EAPB y la UPGD, dando cumplimiento a los lineamientos de la Secretaria de Salud. Se brindé apoyo
en jornadas nacionales y departamentales de vacunacion, brigadas de salud en zonas rurales, campafias de prevencion y control de
enfermedades de interés en salud plblica, jornadafs de vacunacion animal y actividades de movllizacion para la deteccion temprana de
cancer. Asimismo, se contribuyé a la coordinacion logistica, orientacion a la comunidad y adecuado desarrollo de las actividades en
territorio, fortaleciendo la cobertura, la prevencion de enfermedades y la gestion integral de la salud publica durante la vigencia
2025.periodo del 24/11/2025-23/12/2025Se da cumplimiento a la obligacion correspondiente al apoyo logistico en brigadas de salud y
jornadas de vacunacién, realizada el 1 de diciembre de 2025 en el sector El Pikotazo, en articulacién con las EAPB y la UPGD del
municipio. Durante esta jornada, se brind6 soportejen la organizacién de los espacios, coordinacion de los flujos de atencién y
acompafiamiento a la comunidad beneficiaria. Esté apoyo permitié que las brigadas se desarrollaran de manera eficiente, asegurando la
correcta atencion de los usuarios y el cumplimientd de los lineamientos de la Secretarfa de Salud, contribuyendo al fortalecimiento de la
salud pablica y a la oportuna prestacién de los serviclos de vacunacién y control sanitario en et municipio.

9. Las demas que por ley o por la naturaleza del contrato, se Identifiquen como relevantes para incorporarlas al mismo: Durante
los meses de enero, febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto, septiembre, octubre, noviembre y diciembre de 2025, el contratista
participé de manera activa en la organizacién y desarrolio de actividades comunitarias, festividades locales, brigadas de salud, jornadas
de vacunacion y en el apoyo a los procesos de autorizaciones médicas para los usuarios de las EPS Compensar, Nueva EPS, Famisanar
y Salud Total. Se brind6 apoyo en la entrega de kits escolares, jornadas nacionales y departamentales de vacunacian, brigadas de salud
rurales, jusgos comunales, celebraciones institucionales y festividades municipales, asi como en campanias de prevencion y
movilizaciones en salud. De manera permanente, ¢l contratista colaboré en la gestion de autorizaciones y solicitudes de citas médicas,
atendiendo entre 30 y 157 usuarios mensuales mediante lamadas telefonicas, plataformas web, chat de WhatsApp y médulos
presenciales, garantizando la atencion oportuna, el seguimiento adecuado y la correcta canalizacién de cada tramite. Estas acciones
contribuyeron al fortalecimiento de la gestién en sa]ud publica, a ia adecuada ejecucion de eventos comunitarios y a la prestacién
eficiente de los servicios de salud en el municipio durante toda la vigencia 2025.periodo del 24/11/2025-23/12/2025 El contratista dio
cumplimiento al proceso de autorizaciones para log usuarios de EPS Compensar, Nueva EPS, Famisanar y Salud Total, realizando los
tramites mediante llamadas telefénicas, plataforma web, chat de WhatsApp y médulo presencial en la oficina del PIC, atendiendo
aproximadamente 60 personas y gestionando 5 solicitudes de citas médicas en los hospitales de La Vega, Villeta y Facatativa,
asegurando la continuidad de la atencion en salud y el cumplimients de los lineamientos de la Secretaria de Salud del municipio.
Adicionalmente, el contratista brindé apoyo en la ofganizacién del Reinado de Novillero, coordinando los espacios y actividades del
evento, y participd en la pintura y sefializacion de las calles del municipio, contribuyendo al mantenimiento y mejora del entorno urbano.
Estas acclones permitieron fortalecer la gestion de%los servicios médicos, garantizar la eficlencia y oportunidad en la prestacién de los
tramites, y asegurar el adecuado desarrolio de los eventes comunitarios durante todo el mes.

UNA VEZ REVISADO EL INFORME PRESENTAIiO POR EL CONTRATISTAY
DE ACUERDO CON LA VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO SE AUTORIZA EL PAGO CORRESPONDIENTE
CONTRACTUAL Y LOS REQUISITOS PARA PAGO

PARAGIRO | OBJETO DEL GASTO ’ NOMBRE VALOR

RECIAGOS Servicio de promocion de Ia salIGSALUD Y PROTECION SOCIAL
u 2.3.18.1906.1905054.2.3. | 5alyd | Publica FUENTE 1.2.4.2.02-SGP-SALUD- SALUD PUBLICA
PROVENIENTE|2 02 02.008.83990.5.1.2.4

$ 1.800.000
SDE; 2.02

VALOR T OTAL A PAGAR $ 1.800.000

SUPERVISOR:

i
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o CERTIFICADO DE APORTES AL
21 _compensar | miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa JHOJAN ANDREY CAICEDO MORA, identificada con CC nimerc 1074929915, aport6 por JHOJAN
ANDREY CAICEDO MORA identificado(a) con CC niimero 1074929915 quien se encuentra registrado(a) a la fecha por

concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de Liquidacién de
aportes, para el periodo de pension de 2025-12 de la siguiente forma.

92167466 0911212025 No

Compensar $1,138,8
00

0.12500 $142,400 $0 $0 Diciembre -

2025

2514 Administradora X 0 24 $1,1388 0.16000 $182,300 $0 $0 Diciembre - 92167466  09/12/2025 No
00 2025 :

Colombiana de

5
]

Pensiones ~
Colpensiones

1423 POSITIVA
COMPANIA DE
SEGUROS

X 0 24 $1,1388 002436  $27.800 s " S0 Diciembre- 92167466 091212025 No
0o 2025

wwm

£ presents certificado se expide 2 los 18 dias del mes Decamber (2 2025

Este documanto 28t clasificado como privado por paste de Compensar Operador de informacion.




18/12/25, 14:38

Consulte su planilia de independiente pagada | miplanilia

Diciembre 18 de 20825/ 2:37 PM

Inicio / Consulta Pago por Aportes

Esta consulia esta tinicamente disponible para que pueda verificar una planilla que ha pagado un independiente en los
ultimos 12 meses, suministrando los datos a continuacion que la persona le ha indicado.

Tipo de Documento:

Cédula Ciudadam’a_

Nimeroe de Documento: 1074929915

Nuamero de Planilla: 92167466

Fecha de pago de la planilla: Dia: 9 Mes: Diciembre Afio: 2025

Periodo de pago salud: Mes: Diciembre Afio: 2025

Ingrese el valor total pagado de la pianilla: 352500

%o ing iotras, fies ni g © comas
- . . 17

Digite el nimero que aparece en la imagen:
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS Diciembre - 2025
: Administradora Colombiana de Pensiones - Colgensiones Diciembre - 2025 :

Compensar EPS Diciembre - 2025

rerwniplanifla.comd

g B etndn Bt seadnd 220 emsees =, € g o n Sradl, grnca e dhae JHEED s ey N Ty
Por gué usay miplaniffa.com | Produstss  Informacids U6 pars empresas

yuda Contéclenos

Todos fos derechos reservados @ 2025 . Compensar - Cenet S.A.

Comfenalca Valle |

' miplanilla.com  ogents |

Especiaistas en Segurides Sockal

Powered by

tnformaciin Gl

Acerca de los
certificados SSL

Miplanilta.com - Gestion y pago de la Planilla Integral de Liquidacion de Aportes (PILA) - Colombia

Su direccién IP actual es: 209.14,113,218

https:/fwww.miplanilla.com/Private/Consultaplanillaindependiente.aspx

11



19/12/25, 10:19

P
<t Son
it

Egerdioin ~» Mend ~» Administracifn de conlraics - Y&F contrzén
1 informacidn general

Condiciones

3 Blenes y servicios

VER CONTRATO
Documentos del Proveedor

Editar

. e UTCB 1011830
© Jholan Andrey Cai

Buscar...

< ; Evaluacién de la Entidad Estatal < > |

Eiscucién del Contrata

% Documentos del contrato

& Informacian presupuestat
7 EJecucién del Contrato

Modiicaciones del Sontrato

& ncumplimientos T_

Porcentaje 7% Recepc. "n de articulos
Referencic Facha prevista de entrega % ejecucidn prevista Fecha real de entrega % ejecucién real Estado
No existen resultados que cumplan con los criterios de blsqueda sspecificados
Plan de Pagos
¢Se requieren emisiones de .
Si % No
cédigos de autorizacion?
lidepago  Numero de factura Fecha de emisién Fecha de recepcién Valor total de Ia factura Estado
No existen resultadbs que cumplan con Ids criterios de busqueda especificados
' Grear
Desumentos de ejecu ion del contrato
Descripeidn Nombre del archivo Cargado por »
INFORME DE ACTIVIDADES N 1.pdf INFORME DE ACTIVIDADES N 1.pdf Proveedor Descargar Detalie
2_ARL_REGISTRO.pdf 2_ARL_REGISTRO.pdf Comprador Descargar Detalle
3_RP_037_ANA :ARIA pdf 3_RP_037_ANA MARIA.pdf Comprador Descargar Detalle
4_037_DESIGNACION_ANA MARIA pdf 4_037_DESIGNACION_ANA MARIA.pdf Comprador Descargar Detalle
§_ACTA DE INICIO ANA MARIA NO. 5_ACTA DE INICIO ANA MARIA NO. Compracor Descargar Detally
037.pdf 037.pdf
037__2025_1__SUPERVISION_EGRESO.pdf 037_2025_1_SUPERVISION_EGRESO.pdf Comprador Desnargar Detalle
INFORME DE ACT!VIDADES N 2.pdf INFORME DE ACTIVIDADES N 2.pdf Proveedor Cescargar Denadle
037_2_SUPERVISION_EGRESO pdf 037_2_SUPERVISION_EGRESQ.pdf Comprador Descargar Dotatle
INFORME DE ACTIVIDADES N 3.pdf INFORME DE ACTIVIDADES N 3.pdf Proveedor Descargar Detalle
037_~3__SUPERVIClON_EGRESO‘pdf 037_3_SUPERVICION_EGRESO pdf Comprador Descargar Detalle
INFORME DE ACTIVIDADES N 4.pdf INFORME DE ACTIVIDADES N 4 pdf Proveedor Descargar Detslle
Q37_4_SUPERVICION_EGRESO.pdf 037_4_SUPERVICION_EGRESO pdf Comprador Descargar Dotallg
INFORME DE ACTIVIDADES N 5.pdf INFORME DE ACTIVIDADES N 5.pdf Proveedor Descargar Detaie
037_,5__SUPERVISION__EGRESO,pdf 037_5_SUPERVISION_EGRESO.pdf Comprador Descargar De
-NFORME DE ACTIVIDADES No 06 INFORME DE ACTVIDADES No 06 Proveedar Lescargar Detalie
NApaf (Archivado) ANA pif
INFORME DE ACTIVIDADES No 06.pdf INFORME DE ACTIVIDADES No 06.pdf Proveador Descargar Dstslle
‘037_6‘S.UPER\.IISION EGRESO pdf 037_6_SUPERVISION EGRESO.pdf Comprador Descargar  Detglle
INFORME DE ACTIVIDADES N. 7.pdf INFORME DE ACTIVIDADES N. 7.pdf Proveedor Descargar Datalis
037_7“_8UPERVISION_EGRESO.qu 037_7_SUPERVISION_EGRESO.pdf Comprador Dassargar Detalls
INFORME DE ACTIVIDADES N.8.pdf INFORME DE ACTIVIDADES N 8.pdf Proveedor Descargar  Dotalle
037_8_SUPERVISION_EGRESO,pdf 037_8_SUPERVISION_ EGRESG.pdf Comprador Descargar  Detalle
Ihformg de Actividades No 9 Ana.pdf . Informe de Actividades No § Ana.pdf Comprador Descargar Delalle

https:/fwww.secop.gov.co/CO1 ContractsManagement/Te endering/SalesContractEdit/View?docl niqueldentifier=CO1.SLCNTR.16137129

172



19/12/25, 10019

G VORTAL 2019 ¢

https:/iwww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContract&dit/View?

3 DE ACTIVIDADES No 0. pei

037_4_SUPERVISION_EGRESO.pd

ARL pef

INFORME DE ACTIVIDADES 10 ANA
MARIA pdf
AGTADE CONTINUIDAD POR
CESION.pdf ‘

INFORME DE ACTIVIDADES 11 JHOJAN
C.pdf

DEACTIVIDADES 12 OJAN
g0y

INFORME DE ACTIVIDADES FINAL
JHOJAN C.pdf

Ayuda qspah‘o% (Colambia) ~

Editar

ORI DE ACTIVIZ ADES Mo 08.pdf

037_9_8. “ERVISION_EGRESO pdf

ARL pdf

INFORME DE ACTIVIDADES 40 ANA

NTINUIDAD POR

IHFORME DI ACTWIDADES 11 JHOJAN
C pdf

1% JHOJAN

iHiFORME SACT - OADES FINAL
JHOQJAN Tondt

018::4y-52

Provesdor

Comprador
Comprador

Comprador

Comprador

Proveedor

Proveedor

Proveedor

Descargar

Descargar
Descargar

Descargar

Descargar

Descargar

Descargar

Descargar

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Deatalle

Detalle

{ Borrar, % Caraar nuevo,

docUniqe:~!2antifier=CO1.8LCNTR.16137129 i

cofseporte Lunes & Viemes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

212



MUNICIPIO DE VERGARA -
Cédigo:
; PROCESO FINANCIERC Version:
,ALC'E«.LSI.%.2{_‘”L?:‘».“I_CZI?.%.T_'w s R
VEREARA AT AR Pagina: 1 de 1
COMPROBANTE DE EGRESO Nro: EGR - 2025001693
Nit: 899999448-5
1 martes, 23 de diciembre de 2025

COMPROBANTE AFECTADO COM 2025001631 23-dic.-25
1. DATOS DEL BENEFICIARIO
NOWBRE w CAICEDD MURA JAOJAN ANDREY CCo NIT 1074929915 oV o
DIRECCION  CL19A80A51T0O6 AP 402 TELEFONO 3209462630
BANCO | CUENTA TIPOCUENTA  CTAAH

CHEQUENo  TBA
DESCRIPCION

ACTA DE AVANCE NO. 12 CESION DEL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. 037 DE 2025 PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA
. |GESTION EN ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA DIGITACION DE INFORMACION CORRESPONDIENTE A SALUD PUBLICA DEL MUNICIPIO DE VERGARA.

VALORPAGO  1,688,400.00

SON | UN MILLON SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS PESOS MC. i
]2 MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE RETENCIONES
[ CUENTA ' || RUBROPPTAL | NOMBRE il DEBITOS||  CREDITOS||TIPO  |[BASE I
11100601228 | [ | {Cta 43178-300228-1 Salud Publica I 00.00 || 1.688,40000 |
[eaototor ', | [257%7505.1008054 | [Bienes y sencos [ e || 0000 |
( ' [ sumasiGUALES |[  1:688400.00 |l 1,688,400.00 |
3. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL VIGENCIA l
CDP [} REGISTRO | RUBRO | NOMBRE | DEPENDENCIA | VALOR
2025000085 | 2025000732  2.3.19.1805.1905054.2.3.2.02. Servicio de promocion de la saludSALUD Y PROTECCION SCCIALSalud  SECRETARIA DE 1,800,000.00 °
‘ 02.008.83990.5.1.2.42.02  publica. FUENTE: 1.2.4.202-SGP-SALUD-SALUD PUBLICA DESARROLLO
; ECONOMICO Y SOCIAL
5 ; Disefiar e implementar anualmente una (1) estrategia para |a ejecucion de actividades en tomo a la salud piblica con enfoque de género y condiciones de vulnerabilidad
|TOTAL PRESUPUESTO | 1,800,000.00
Elaboré MONICAM Medifico: Firma y Sello Benefigiario

Reviso:

RV P

BEN R\ANﬁRES BUSTOS SARMIENTO o
SECRETARIO DE HACIENDA -| ¢.c 6 Nit

DR ST —




MUNICIPIO DE VERGARA
W - Nit: 899999448-5
w?&fgzé‘zmmwmﬁfén RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 2025001631
“POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE UNA DEUDA Y SE ORDENA UN PAGO"

El ALCALDESA MUNICIPAL En Uso Sus Atribuciones Legales y
CONSIDERANDO:

Queenel presupueséo de rentas y gastos existe saldo disponible en el (los) siguiente(s) rubros presupuestales;

3. MOVIMIENTO; PRESUPUESTAL VIGENCIA | B R
__CDP_ | REGISTRO | RUBRO | NOMBRE | DEPENDENCIA | - VALOR/

2025000065 2025000732 2.3.19.1905.1905054.2.3.2.02. Servicio de promacion de la saludSALUD Y PROTECCION SOCIALSalud  SECRETARIA DE 1,800,000.09
‘ 02.008.83990.5.1.2.4.2.02  publica. FUENTE: 1.2.4.2.02-SGP-SALUD-SALUD PUBLICA DESARROLLO
: ECONOMICO Y SOCIAL

5 Disefiar ¢ implementar anuaimente una (1) estrategia para la ejecucion de actividades en tomo a la salud publica con enfoque de género y condiciones de vulnerabilidad

|TOTAL PRESUPUESTO |

1,800,000.00 §

Que el presente gasté se hace necesario para: ACTA DE AVANCE NO. 12 CESION DEL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION No. 037 DE 2025 PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
! EN ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA DIGITACION DE INFORMACION

CORRESPONDIENTE A SALUD PUBLICA DEL MUNICIPIO DE VERGARA.

Por Concepto de: ACTA DE AVANCE NO. 12 CESION DEL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. 037 DE 2025

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA DIGITAGION DE INFORMACION
CORRESPONDIENTE A SALUD PUBLICA DEL MUNICIPIO DE VERGARA.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconozcase y Ordenase pagar la suma de UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS MC. {$1,800,000.00) a CAICEDO MORA
JHOJAN ANDREY ccn Nit: 1074929915
Por Conceptode: | ACTA DE AVANCE NO. 12 CESION DEL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. 037 DE 2025

. PRESTAR SERVICIOS DE APQYO A LA GESTION EN ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA DIGITACION DE INFORMACION
[ CORRESPONDIENTE A SALUD PUBLICA DEL MUNICIPIO DE VERGARA.

{
i
i

ARTICULO SEGUNQO. Se autoriza al Sefior(a) Tesorero(a) del lugar, para que con cargo al siguiente rubro presupuestal pague la cantidad expresada en el
articulo primero previa presentacion de los documentos de ley.

3. MOVIMIENTO? PRESUPUESTAL VIGENCIA i
CDP | REGISTRO | RUBRO ! ‘ NOMBRE | DEPENDENCIA | VALOR
2025000065 2025000732 2.3.19.1905.1906054.2.3.2.02. Servicio de promocion de la saludSALUD Y PROTECCION SOCIALSalud  SECRETARIA DE 1,800,000.00
: 02.008.83990.5.1.24.2.02  publica. FUENTE: 1.2.4.2.02-SGP-SALUD-SALUD PUBLICA DESARROLLO
; ECONOMICO Y SOCIAL
5 Disefiar e implementar anugimente una (1) estrategia para la ejecucion de actividades en tormo a la salud plblica con enfoque de género y condiciones de vulnerabilidad
EOTAL PRESUPUFSTO H 1,800,000.00 g
Se expide en VERGAiRA a los 23 dias del mes de Diciembre det2025 '
i
; Ald/m W CHHLARTE
‘ LCALDESA MUNICIPAL
g CAUSACION CON'MABLE NUMERO 2025001631 f 2311212025
Cuenta | iNombre de la Cuenta ) [Centro Costo ! Débitoi Crédito|
24010101 | Bienes y servicios 00.00 1,688,400.00
55070502 Desarrallo de Programas Sociales 1,800,000.00 00.00
13058801 Estampilla Adulto Mayor Tercera Edad 9999999999 00.00 72,000.00
13058802 Estampilla Pro Cultura 9999999999 00.00 18,000.00
13056201 | Sobretasa Bomberi| ‘ 9999989999 00.00 600.00




ALCALDIA MUNICIPAL
VERGARA CUNDEIAMARCA
NIT. 82542 2485

RESOLUCION Al

MUNICIPIO DE VERGARA
Nit: 899999448-5
DMINISTRATIVA No. 2025001631

"POR MEDIO DE LA CUAL SE ;RECONOCE UNA DEUDA Y SE ORDENA UN PAGO"
El ALCALDESA MUNICIPAL En Uso Sus Atribuciones Legales y

13052101

[mpuesto:-de-Avisos Tableros y Vallas 9999999999 00.00 . 3,000.00
13050803 Impuesto de Industria y Comercio Act. S(?rvicios 9999999999 00.00 - 18,000.00
A A 1,800,000.00 SUMAS IGUALES| 1,800,000.00 |

- .
§ Secretaric de Hacienda

BENHUR ANDRES BUSTOS SARMIENT
SECRETARIO DE HACIENDA

1,800,000.00 |




Cuenta Origen
Cuenta de ahorros
. {Atias}
rai2281

_ MUNICIPIO DE VERGARA MUNCPIO DE VERGRA

i
i

Hpocuenta )
. _Cuer’)ta de shorros

Cuenta de ahorros

o
i
i

i
J

Monto a debltar: $3610400,00

Conceptal.
Ntimero de aprobacidn:
_Fecha de creacién:
. Direccion IPz

. Costo de la transaccién:

... Tipo transaceidn:
Estado
Autofiiadores:: ’

LBanes
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA

Netmero cuenty
BRRIGES)
*xRIT601

Adittonat information

Nombre

jhojan andrey caicedomo |

ANDREA PAOLA HERNA

informacitn de Pago
Cantidad de registros:
2
Fecha de pago:
23/12/2025

1111873876
23/12/2025
209.14.113.218
$0,00
_ Débito/Crédito
Aprobata

Referencia WMonta Namero de fatturs
210-2 X $1588{100,00 i egrif93
210-2 $1822000,00 egr1695



