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Pe aruerdo a su solidiud, nos complace enviar nuestra cotizacion para los Bihiiios salicitados para su entidad, Quedamos atentos a cualguier requerimiento
adicional.

Cordizimente.

El vie, § ene 2026 a ks 19:07, DECHO UPRES-GUT {<dechoinres-qui@policia.gov.co>) esaibié:
§ Mensaje de correo electrénico enviado por decho.upres-ut@policia.gov.co

Mensaje de comren electrinico enviado por decho.upres-gut@polica.gov.ca
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: ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS
Cédigo: 1LF-FR-0072

Fecha: 17/06/2024

REVISION DE ESTUDIOS PREVIOS

Versién: 2 . POLlCIA NACIONAL

REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD N°6

Fecha recibo estudlo:.05102!2026 Fecha de aprobacion:
Lugar: REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 6.

No. Consecutiva revision: __ O2.6 . Nro. McT: PIL— Ree G- 00243 - 2.4

OBJETO: Prestacion ‘integral de- servicios de salud en medicina del frabajo,
orientados a fa valoracion médica ocupacional y a la realizacidn de los examenes | VIGENCIA 2026: $5.000.000
medicos requeridos, dirigidos a los funcionarios de planta, servidores vinculados
por nombramiento y contratistas de la Unidad Prestadora de Salud Choco, con el
fin de garantizar el cumplimiento de la normatividad vigente en seguridad y salud | Valor total del contrato:
en el frabajo, la vigilancia de Ja salud ocupacional y la aptitud laboral. $5.000.000

MODALIDAD DE CONTRATACION: MINIMA CUANTIA

FUNCIONARIO - UNIDAD QUE PRESENTA EL ESTUDIO PREVIO: Subintendente MARIVEL CAICEDO MOSQUERA
Responsable Talento Humano Unidad Prestadora de Salud Chocd

Anahsta recibe estudlo prewo el 05102.‘2026 a Ias 18 00 horas
REVISION No 001
1 La unidad contratante es la RASES NO. 6, ‘no la URES DECHO:

3. Se especifica la Resolucién 001 del 01-01-2028 y ya no es 2025, favor verificar y ajusta

~

requisitos enfocados en lo mismo? ;Cuél es el objetivo de solici

al REPS y la constancia de habilitacién al REPS? £8E

5. El punto 4.1.6. esta DOS VECES y no solo eso
diferentes, se deben unificar. (Ver paginas 8y 9

6. En el punto 4.1.6. de la pagina 9, hay un requisito que habla de que la primera vez sera gratuito,

¥ no se que tan aplicable es este requisito al objeto del contrato, las valoracio es m di
son tratamientos continuados en el tiempo. Verificar y si es nhecesario, ajustar.

.2. Valor Estimado, especificar que son CINO MILLONES DE PESOS MONEDA LEGAL:SE

En el punto 4.1.6. de las ofras condiciones técnicas verificables, es necesario pedir dos
r el formulario de Inscripcion

té ferentes, tienen requerimientos
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Cadigo: 1LF-FR-0072

ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

Fecha: 17/06/2024

Version: 2

REVISION DE ESTUDIOS PREVIOS
POLICIA NACIONAL

Analista de contratos realiza devolucién el 06/02/2026 a las 12:00 horas con comentarios y anotaciones

8.

10.

11.

12.

En el punto 5.3. dencminado plaze de ejecucion: Falta la nota que da la posibilidad de que en
algunos casos, se adici igencia futura en caso de que sea necesario, verificar otros
estudios previo A & :

iPagina 33, precios de mercado, en el cuadro dice COTIZAGCION 1 y lueqo COTIZACION 4, hay 4
cotizaciones? O solo 2 y es un error humano de digitaciébn? Por favor veriﬂcamos y ajustar si
es el caso o aclarar:

Ya en la parte técnica no se solicita compromisc de buenas normas ambientales, sino, unas
licencias y demas, no seria necesario este formulario (Pagina 36);8E A

En la certificacién de la necesidad hay una ambigiiedad en el cargo. de la persona que lo
suscribe, inicialmente dice responsable SST y luego dice responsable TAHUM en la firma. Por
favor verifiquemos segan el PSl y lo ajustamos como corresponda. ORRIGE :

Todo ajuste que se realice en la parte superior def estudio previo en las condiciones técnicas a
evaiuar, debe coincidir con el anexo de especificaciones técnicas minimas, por favor verificar y
ajustar porque hay diferencias. Ejemplo, experiencia del proponente y tampoco estan todas las
condiciones del punto 4.16. que tienen repetidos.

FUNCIONARIOS QUE PARTICIPAN EN LA REVISION Y APROBACION DEL ESTUDIO PREVIO

CARGO GRADO NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA
s S S - MARIVEL CAICEDO MOSQUERA A frtlt

ANALISTA DE CONTRATOS (QUIEN CPS | JOHANA ALTAMIRANDA MORALES A" MM

GRUPO DE CONTRATOS (UNIDAD QUIEN 83: tél\q: QO\\(X\Q&-&(O @\Qﬁ(ﬂ .

ASESOR JURIDICO UNIDAD (QUIEN

REVISA EL ESTUDIO.PREVIO) CP < : M Grio _VC’JQUKJ osaL-es- /?90\,.&., (f_’wa)\

PROGRAMACION DEL ESTUDIO PREVIO

FECHA:

VALOR: $5.000.000

GR.

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO : FIRMA
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| MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DEPARTAMENTO DE POLICIA CHOCO
GRUPO SOPORTE Y APOYO UPRES CHOCO

UPRES-GUSAP - 20.1

Quibdo, 08 de febrero de 2026

Senora teniente coronel

LILIANA ANDREA GIRALDO MEDINA

Jefe Regional de Aseguramiento en Salud N°6
Carrera 432 48C sur -45 Barrio Primavera
Envigado-Antioquia.

Asunto: solicitud autorizacion inicio proceso de contratacidn valoracién médica ocupacional UPRES-CHOCO

De manera atenta y respetuosa me permito solicitar a mi Mayor, considere 1a posibilidad y tenga a bien auterizar el inicio del proceso de
contratacion que a continuacion relaciono asi:

Modalidad de seleccidn Minima cuantia

Clase de contrato Prestacién de servicics de salud

Recurso 18 “fondos especiales-salud”

Programa O "atencion integral de servicios en salud”

Rubro presupuestal 02-02-02-009-003-01 “servicios de salud humana”
Unidad ejecutora Regional de Aseguramiento en Salud No, 6

PRESTACION INTEGRAL DE SERVICIOS DE SALUD EN MEDICINA DEL TRABAJO,
ORIENTADOS A LA VALORACION MEDICA OCUPACIONAL Y A LA REALIZACION DE
LOS EXAMENES MEDICOS REQUERIDOS, DIRIGIDOS A LOS FUNCIONARIOS DE
PLANTA, SERVIDORES VINCULADOS POR NOMBRAMIENTO Y CONTRATISTAS DE LA
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CHOCO, CON EL FIN DE GARANTIZAR EL
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, LA VIGILANCIA DE LA SALUD OCUPACIONAL Y LA APTITUD LABORAL.
Valor estimado Vigencia 2026 $5.000.000,00

Descripcion del objeto

Lo anterior para conocimiento de mi Coronel y demads fines que estime pertinentes

Atentamente,

Firmado digitalmente por:

Nombre: Marivel Caicedo Mosquera

Grado: Subintendente

Cargo: Responsable Talento Humano

Cédula: 1130589861

Dependencia: Grupo Soporte Y Apoyo Upres Choco
Unidad: Departamento De Policia Choco

Correo: marivel.caicedo4446@correo.policia.gov.co
8/02/2026 4:55:20 p. m.

Anexo: no

CARRERA 30 AVENIDA AEROPUERTO
Teléfono: 305068780077
DECHD.UPRES@POLICIA.GOV.CO
www.palicia.gov.co

INFORMACION PUBLICA

Pagina 1 de 1
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ik MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

E POLICIA NACIONAL

waae . DEPARTAMENTO DE POLICIA CHOCO
16-ECo-00 GRUPO SOPORTE Y APOYO UPRES CHOCQ

UPRES-GUSAFP - 20.1
Quibdé, 08 de febrero de 2028

Sefiora

BIVIANA VELASQUEZ ACEVEDO

Jefe de Presupuesio Regional de Aseguramiento en Salud No.6
Carrera 43A 48C sur-45, Barrio primavera

Envigado-Antioquia

Asunto: solicitud expadicidén certificacion de disponibilidad presupuestal valoraciones médicas ocupacionales UPRES-CHOCO

Con el fin de contribuir en el desarrollo de las metas estratégicas de la Direccién de Sanidad en el sentido de dar continuidad en la
prestacién del servicio, de manera atenta me permito solicitar al Responsable de Presupuesto, expedir el certificado de disponibilidad
presupuestal de la vigencia 2026, en los aplicativos SIIF Nacian y QUIPU con el fin de dar inicio al siguiente procesa; como se detalla a
continuacion: :

Modalidad de seleccion Minima cuantia
Clase de confrato Prestacion de serviclos de salud
Recurso 16 “fondos especiales-galud”
Programa O “atencién _integral de servicios en salud”
Rubro presupuestal 02-02-02-009-003-01  “servicios de salud humana”
Unidad _ejecutora Regional de Aseguramiento en Salud No. 6
PRESTACION INTEGRAL DE SERVICIOS DE  SALUD EN MEDICINA DEL TRABAJO,
Descripcién del objeto ORIENTADOS A LA VALORACION MEDICA OCUPACIONAL Y A LA REALIZACION DE

LOS EXAMENES MEDICOS REQUERIDOS, DIRIGIDOS A LOS FUNCIONARIOS DE
PLANTA, SERVIDORES VINCULADOS POR NOMBRAMIENTO Y CONTRATISTAS DE LA
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CHOCO, CON EL FIN DE GARANTIZAR EL
CUMPLIMIENTC DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, LA VIGILANCIA DE LA SALUD QCUFPACIONAL Y LA APTITUD LABORAL.
Valor estimado $ 5.000.000,00 para 1a vigencia 2026

Atentamente,

Firmado digitaimente por:

- Nombre: Marivel Caicedo Mosquera

Grado: Subintendente

> Cargo: Responsable Talento Humano

Cédula: 1130589861

Dependencia: Grupo Soporte Y Apoyo Upres Choco
Unidad: Departamento De Policia Choco

Correo: marivel.caicedo4446@correo.policia.gov.co
9/02/2026 9:00:04 a. m.

Anexo: no

CARRERA 30 AVENIDA AEROPUERTO
Teléfono: 30506780077
DECHO.UPRES@POLICIAGOV.CO
www.policia.gov.co

INFORMAGION PUBLICA

Pagina 1 de 1



GS-2026-010831-DECHO

CEA.3.0-67

UPRES-GUSAP - 20.1
Quibdé, 08 de febrero de 2026

Sefor intendente
ALEXANDER GOMEZ SERNA

EENaEE MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
L6 Bot POLICIA NACIONAL ,
DEPARTAMENTO DE POLICIA CHOCO
Wi GRUPO SOPORTE Y APOYO UPRES CHOCO

Jefe de Planeacion Regional de Aseguramiento en Salud No.6
Carrera 43A 48C sur-45, Barrio primavera

Envigado- Antioguia

Asunto: solicitud expedicién plan de compras valoraciones médica acupacional UPRES-CHOCO

De manera atenta y respetuosa me pemmito solicitar a mi Intendente, su valiosa colaboracidn en el sentide de autorizar a quien corresponda

sea expedido certificacion plan de compras, con el fin de dar inicio al siguiente proceso; como se detalla a continuacion:

Modalidad de seleccidn

Minima cuantia

Clase de contrato

Prestacion de servicios de salud

Recurso

16 “fondos especiales-salud”

Programa

O “atencidn integral de servicios en salud”

Rubro presupuestal

02-02-02-008-003-01 “servicios de salud humana”

Unidad ejecutora

Regional de Aseguramiento en Salud No. 6

Descripcion del objeto

PRESTACION INTEGRAL DE SERVICIOS DE SALUD EN MEDICINA DEL TRABAJO,
ORIENTADOS A LA VALORACION MEDICA OCUPACIONAL Y A LA REALIZACION DE
LOS EXAMENES MEDICGS REQUERIDOS, DIRIGIDOS A LOS FUNCIONARIOS DE
PLANTA, SERVIDORES VINCULADOS POR NOMBRAMIENTO Y CONTRATISTAS DE LA
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CHOCO, CON EL  FIN DE GARANTIZAR EL
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL
TRABAJO, LA VIGILANCIA DE LA SALUD OCUPACIONAL Y LA APTITUD LABORAL.

Valor estimado

$ 5.000.000,00 para la vigencia 2026

Atentamente,

Anexo: no

CARRERA 30 AVENIDA AERCPUERTO
Teléfono: 30506780077
DECHO.UPRES@POLICIA.GOV.CO
www. policia.gov.co

Firmado digitalmente por:
Nombre: Marivel Caicedo Mosquera
Grado: Subintendente
- Cargo: Responsable Talento Humano
Cédula: 1130589861
Dependencia: Grupo Soporte Y Apoyo Upres Choco
Unidad: Departamento De Policia Choco
Correo: marivel.caicedo4446@correo.policia.gov.co
9/02/2026 9:08:22 a. m.
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REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD N°. 6
Quibdd, 08 febrero 2026

. ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

Prestacién integral de servicios de salud en medicina del trabajo, orientados a la
valoracion -médica ocupacional y a la realizacion de los examenes médicos
requeridos, dirigidos a los funcionarios de planta, servidores vinculados por
nombramiento y contratistas de la Unidad Prestadora de Salud Chocd, con el fin
de garantizar el cumplimiento de la normatividad vigente en seguridad y satud en
el trabajo, la vigilancia de la salud ocupacicnal y |a aptitud laboral.
Clasificacion UNSPSC Segmento Familia Clase Producto
o, : Servicios de
1.1 DESCRIPCION 85122201 Servicios  de | Practiea Medica [ aiuacion de sal z Va"’{;a"('f" f‘ﬂ
GENERAL DEL | salud valgr.amon e salu estado de salud.
ndividual individual
OBJETO
Servicios de L.
. Servicio de
85121702 Servicios de " . prestadores
Salud Practica Medica especialistas  de optometras
servicios de salud
- - Servicios de
Servicios Servicios h :
93141808 politicos y de | comunitarios y | Empleo ziﬁ"g'dad o
asuntos civicos sociales ooupacional
Servicios de
85121801 Servicios de . . Laboratorios - taboratorios de
Salud Practica Medica .1 médicos analisis de
sangre
El valor estimado de la contratacion asciende a la suma de CINCO MILLONES
DE PESOS MONEDA LEGAL ($5.000.000) correspondiente a la vigencia 2026
discriminado asf:
1.2 VALOR frem | RUBRO o o VALOR VALOR
GREG. LNID DESCRIPCION RECUREO CANTIDAD .
ESTIMADO Yo | DESAGRACION | uoa> - o | B
2025 i 02-%%—0}%—?09- RASES 6 SER;IA?_ISDS DE 16 1 ' $5.000,000,00 $5.000.000,00
HUMANA
. VALOR TOTAL ESTIMADO $5.000.000,00
1.3 CERTIFICACIO | Resolucion 001 del 01-01-2026 por la cual se destina el recurso presupuestal
N PLAN ANUAL DE ara la vigencia 2026, :
. No. Plan
. - VALOR VALOR
ggg_l:(l)s;c[;gNEs, No, Fecha cm::ras Unidad | Recurso Descripcién Cantida EL)I(I'E%I@SJSE El;l;l“ﬁ_\glgE
IVA VA
FUNCIONAMIENTO RASES SERVICIOS DE ‘
YO INVERSION Y/O e 18 H?J%AJSA 1 $5.000.000,00 |  $5.000.000.00
VIGENCIAS FUTURAS. Total ' | ss.000.000.00
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1.4 CLASE DE Prestacién de servicios

CONTRATO
Podran participar todas las personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras con representacion o sucursal en Colombia, en forma individual o
conjunta (Consorcio o Unidén Temporal), gue tenga dentro de su objeto social o
actividad el objeto de este proceso, que cumpla con todos los requisitos exigidos
para el mismo y que cumplan con lo establecido en la Resolucién No. 03100 de

15 PERFIL Y 2019 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, modificada

CALIDAD DE LOS parcialmente por la Resolucién No. 00544 del 2023 expedida por el Ministerio de

PROPONENTES Salud y Proteccion Social. ) _
De igual forma, la convocatoria esta abierta a las Mypes y/o Mipymes de
conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 en concordancia con
lo establecido en el articulo 12 de a Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
34 de la Ley 2069 de 2020 y reglamentado por el Decreto 1860 de 2021.

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

La Regional de Aseguramiento en Salud No. 6 (UPRES DECHO) no cuenta con la infraestructura locativa, |
equipos especializados y/o personal técnico y profesionales en su red propia, para Prestacion integral de
servicios de salud en medicina del trabajo, orientados a la valoracion médica ocupacional y a la realizacion
de los examenes médicos requeridos, dirigidos a los funcionarios de planta, servidores vinculados por
nombramiento -y contratistas de la Unidad Prestadora de Salud Choco, con el fin de garantizar el
cumplimiento de la.normatividad vigente en seguridad y salud en el trabajo, la vigilancia de la salud
ocupacional y la aptitud laboral.

La prestacion de los servicios en salud, requiere de procesos de apoyo de las diferentes areas que conforman
la estructura asistencial de la Regional de Aseguramiento en Salud N.° 8, con el fin de dar continuidad a fa
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA LA VALORACION MEDICA Y REALIZACION DE
EXAMENES DE MEDICINA DEL TRABAJO QUE REQUIERAN LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA, POR
NOMBRAMIENTO Y CONTRATISTAS DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CHOCO.

La contratacion de valoracién médica ocupacional, laboratorios y examenes ocupacionales puede justificarse
por varias razones importantes:

Los examenes ocupacionales son actos meédicos que buscan el bienestar del trabajador de manera individual |
y que orientan las acciones de gestion para mejorar las condiciones de salud y de trabajo, interviniendo el
ambiente laboral y asegurando un adecuado monitoree de las condiciones de salud de los trabajadores
expuestos. La practica de examenes médicos ccupacionales es un instrumento importante en la elaboracién
del diagnéstico de las condiciones de salud de la poblacion trabajadora, y por ende, es informacion vital para
el desarrolio de los diferentes programas de gestién para la prevencidn y control de las enfermedades
laborales; estos examenes ademas de cumplir con un requisito legal, deberan contribuir al diagnostico
temprano, antes que aparezcan las manifestaciones clinicas, de enfermedades de posible origen laboral y.
de enfermedades de origen comin que pudieran ser agravadas por las condiciones de trabajo.

En resumen, valoracién meédica ocupacional, laboratorios y examenes ocupacionales se justifican en el
presente estudio de contratacion por la necesidad de acceso a la experiencia especializada, la atencién
integral, humanizada, oportuna y de calidad con una orientacion diagnéstica, terapeutica y una asesoria
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sobre jas recomendaciones, signos de alarmas y las medldas prevencion que pueden beneficiar la calidad
de la salud de los trabajadores :

A continuacian, se relaciona la informacién presupuestal y el consumo promedio que se tiene registrado
teniendo en cuenta las necesidades de salud para las actividades sohcntadas asi como el comportamlento
historico del (itimo proceso de contratacion.

CONSUMO PROMEDIO | FEGHA DE TERMINAGION POR | MESES DE PRESTACION DE
RECURSO ASIGNADO MENSUAL PRESUPUESTO SERVICIO
$ 5.000.000,00 : $555.566 . 30/11/2026 Nueve (09) meses

Las valoraciones médicas ocupacionales y examenes complementarios ocupacionales son una exigencia
normativa, y son fundamentales para saber si un trabajador esta en condiciones optimas de salud para
enfrentar el trabajo, ya que este factor es indispensable para poder desarrollar de - manera satisfactoria las
tareas encomendadas; también tener un controi del estado de salud del empieado antes, durante y despues
de realizar las labores asignadas a su cargo.

Las valoraciones médicas ccupacionales y examenes complementarios ocupacionales, se contratan para
cumplir con un requisito legal, relacionar el perfil del paciente con las necesidades del cargo dentro de las
exigencias laborales existentes, tener en cuenta todos los riesgos ocupacionales detectados, contando con
los factores inherentes al cargo a desempefiar; también para contribuir al diagndstico temprano de
enfermedades de posible origen laboral y de enfermedades de origen comuin que pudieran ser agravadas
por las condiciones de trabajo.

MARCO NORMATIVO RELATIVO AL DERECHO FUNDAMENTAL DE LA SALUD:

De acuerdo con lo preceptuado en el articulo 3 de la Ley 80 de 1983, la contratacion estatal tiene como fin
“la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y ia efectividad de los derechos e intereses de los
administrados que colaboran con ellas en fa consecucion de dichos fines". Al efecto, la rama legislativa en
Colombia, dispuso que las actuaciones contractuales de las entidades estatales deban supeditarse al
cumplimiento de los principios de la contratacion estatal. Aunado a ello, ia Salud a pesar de no ser
determinada en la Constituciéon Politica como derecho fundamental, la Corte Constitucional reiterd en la
Sentencia T-760 de 2008, que "...el derecho a fa salud es un derecho fundamental, asi sea considerado
usualmente por la doctrina como un derecho social... que debe ser garantizado a todos los seres
humanos..." en conexidad con la vida.

1. Articulos 2, 11, 44, 48 y 49 de fa CONSTITUCION POLITICA DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

2. Ariculos 1,2, 5y6dela LEY ESTATUTARIA 1751 DE 2015 “Por medio de fa cual se regula el derecho fundamental
a la salud y se dictan otras disposiciones.”

3. Articulos 1,2,4, 5,6, 18 y 27 DECRETO 1795 DE 2000 “Por ef cual se estructura el Sistema de Salud de las Fuerzas
Militares y de fa Policia Nacional”

4. Ariculos 1 y 2 del ACUERDO No. 070 de 201 9. expedido por el CONSEJO SUPERIOR DE SALUD DE LAS
FUERZAS MILITARES Y DE LA POLICIA NACIONAL “Por el cual se establece ef Modelo de Atencion Integral en
Salud para el Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de fa Policia Nacional”.

5. ACUERDO No. 075 de 2020 expedido por el CONSEJC SUPERIOR DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES
¥ DE LA POLICIA NACIONAL “Por el cual se establecen las Politicas y Lineamientos para el Sistema de Atencion
al Usuario y Participacion Social del Sistema de Salud de fas Fuerzas Militares y de la Policia Nacional”.
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6. RESOLUCION No. 144 del 01/03/2022 por el DIRECTOR GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA
“Por la cual se adopta ef Modelo de Atencién Integraf en Salud-MATIS en el Subsisterma de Salud de la Policia
Nacional, conforme a lo establecido en ef Acusrdo No. 070 del 02 de agosto de 2019 del CSSMP y se establecen
algunas directrices para su impfementacion”,

7. DECRETO No. 441 DE 2022 "Por redio del cual se susfituye el C_ap)’tulo_ 4 del Titu'lo 3 de la Parfe 5 del Libro 2 del
Decreto No. 780 de 2016 relativo a los acuerdas de voluntades entre las entidades responsables de pago, los
prestadores de servicios de salud y los proveedores de fecnologias en salud”,

8. ACUERDO No. 093 del 08 de octubre de 2025 expedido por el CONSEJO SUPERIOR DE SALUD DE LAS
FUERZAS MILITARES Y DE LA POLICIA NACIONAL “Por ef cual se establece el Plan de Servicios y Tecnofog.ras
en Salud del Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional.”

2, ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

De confarmidad con la revision de la informacién contractual disponible, se evidencia que la Unidad Prestadora
de Servicios de Salud del Chocé celebré y ejecutd dos {2) contratos durante las tres (3) Ultimas vigencias, los
cuales guardan relacién directa con el objeto del presente proceso de contratacion.

UNIDAD NUMERO DEL i _ - _
CONTRATANTE ¥ CONTRATO Y OBJETO NUMEROQ DE ACIERTOS PROBLEMAS
CONTRATISTA FEGHA DE . PROCESO .
SUSCRIPCION i
PRESTACIGN DE SERVICIOS DE VALORACION
MEDICA  OCUPAGIONAL ¥  EXAMENES
COMPLEMENTARIOS OCUPACIONALES Y DE :
8572032223 LABORATORIOS, CON DESTINO SE CONTRATO A SE _ EJECUTO | NO _ PRESENTO
RASESE-UPRES PN RUPRES | CONTRATO EN | NOVEDAD
. LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA, POR NO SE
CHOCO 127-12-2023 CONTRATOMBRAMIENTO v CONTRATO CHOCO  MIC | LOS  TIEMPOS | DURANTE LA |
{BIOLABORAL iFS ' | 368-2021 ESTABECIDOS EJECUCION.
VINCULADOS CON LA VIGENCIA DE LA LEY 100 DE
1993 PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
CHOCO.
PRESTACION DE SZTRVICIOS DE SALUD PARA LA
65-7-20084-25 VALORACION MEDICA Y REALIZACION DE EXAMENES DE "SE’  EJECUTD | NO  PRESENTS
RASESG/GRUPO ’ MEDICINA DEL TRABAJD QUE REQUIERAN LOS | PN RUPRES | CONTRATO EN | NOVEDAD
MEDICO DEL | /28/04/2025 FUNGIONARIOS DE PLANTA, FOR NOMBRAMIENTO Y | CHOCO MIC | LOS TIEMPOS | DURANTE LA
CHOCO IPS ASA CONTFéATISTAS UE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD - | 102-2021 ESTABECIDOS EJECUCION.
CHOCO. .

Informacion verificada .y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que.firman el presente estudio
previo.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

MINIMA CUANTIA

La Regional de Aseguramiento en Salud No. 8 adelantara el presente proceso de contratacién a través de la
modalidad de Minima Cuantia, teniendo en cuenta que el presupuesto asignado para satisfacer la necesidad
existente no excede del 10% de la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto; de
conformidad con lo indicado en el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
30 de fa Ley 2069 de 2020 y por el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2
del Decreto 1860 de 2021 y demas reglamentacion en materia de Contratacion Estatal.

4, CRITERIOS DE SELECCION
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4.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Los servicios a.contratar objeto del presente estudio previo, deben cumplir con las caracteristicas técnicas y
condiciones del servicio establecido que se describen en los siguientes puntos; factores qué seran verificados
por los miembros del comité evaluador técnico y estan descritos en el Anexo ESPECIFICACIONES TECNICAS
MINIMAS, ios cuales se comprobaran como CUMPLE o NO CUMPLE.

4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE

Con el fin de garantizar la calidad de los bienes o servicios a contratar y evitar incumplimientos en la ejecucién
del futuro contrato, se requiere acreditar experiencia en proyectos iguales al objeto del presente estudio previo,
tal acreditacion sera avalada con la presentacién de los documentos que acrediten la realizacién de contratos
ejecutados enlos ltimos tres afios 2023 y/o 2024 y/o 2025 de proyectos iguales al presente proceso contractual
cuya suma supere el setenta por ciento (70%) del presupuesto asignado al presente proceso, con empresas
publicas o privadas, para lo cual el oferente deberd presentar maximo tres (3) certificaciones (certificacion por
contrato) con concepto favorable de la recepcion de los contratos.

Las certificaciones deben contener como minimo la siguiente informacion basica:

Fecha de inicio de la contratacion
Fecha de término de la contratacion
Valor de la contratacion

Objeto contractual ’

Numero del contrato

Firma del representante legal contratante
NIT del contratante

Direccion del contratante

Teléfono del contratante

Membrete de la entidad que Io expide
‘Cumplimiento

Nota: Si son contratos realizados bajo la modalidad de Consorcio o de Unién Temporal, la Regional de
Aseguramiento en Salud N. ° 6 tomara para la verificacién, el porcentaje (%) de participacion en la ejecucion
del contrato del oferente que haga parte del Consorcio o de la Unién Temporal, y luego se sumara el valor
obtenido para asi establecer el total acreditado. Para lo anterior, debera presentar el documento que acreditd
la conformacion del Consorcio o de la Unién Temporal, donde debera constar el porcentaje de participacion de
cada uno de los integrantes para la ejecucion del contrato. :

Nota 1: El oferente que haya tenido experiencia previa con la entidad contratante debera relacionarla en ei formulario
experiencia del proponente, sin necesidad de adjuntar las certificaciones correspondientes, para su respectiva verificacion,
conforme a lo establecido por la ley Anti-tramites.

Nota 2: En caso tal la entidad haya suscrito contrato, con la Policia Nacional - Regional de Aseguramiento en
Salud No. 6, no_deberd anexar certificaciones de contrato, solo diligenciara- el formato experiencia del
proponente (formulario anexo al presente proceso) ¢ en su defecto anexara documento firmado por el
represéntate legal en el cual indique el nimero del contrato y esta informacion sera verificada por parte del
comité evaluador.
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4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO

Con el fin de garantizar la idoneidad del talento humano que. se requiere para el cumplimiento del objeto del
presente proceso contractual de conformidad con lo descrito en la LEY 1164 de 2007 “Por la cual se dictan’
disposiciones en materia del Talento Humano en Salud.”. el oferente debe anexar certificacién firmada por
representante legal en el cual se compromete en tener personal de la salud formados en una entidad educativa -
debidamente reconocida ante el Ministerio de Educacion de Colombia e inscritos en el Registro Unico Nacional
del Talento Humano en Salud

413 EXPERIENCIA:
(No aplica)

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL :
El talento humano reguerido para el cumplimiento del objeto contractual dehe documentar una expenenma
minima de doce (12) meses en la prestacion de serwc:ios de salud a contratar. :

Valoraciones medicas ocupacicnales: médico espema!lsta en salud ocupacwnal 0 med!cma del trabajo, con_
licencia en Salud Qcupacicnal vigente expedida por la autoridad correspondiente. Certificacién experiencia de
minimo un (01) afo a partir de la expedicion de la licencia. :

Valoraciones optométricas: optomeira con experiencia de minimo un (01) afio.

Valoraciones Psicologicas: psicélogo con experiencia de minimo un (01) afio. _

Examenes de laboratorio complementarios: profesicnal en bacteriologia con expenenma de minimo.un (01)
afio. :

Audiometrias: Fonoaudidlogo con experiencia de minimo un (01) afio

4.1.5 CAPACIDAD OQPERATIVA
El oferente debera estar en capacidad de prestar el servicio de acuerdo con el horarlo habmtado en el REPS,
garantizando como minimo la atencién de lunes a viernes por ocho (8) horas diarias.

La operacion los dias sabado no sera obligatoria; sin embargo, el oferente debera demostrar gue cuenia con
capacidad operatwa suficiente para asegurar la oportunidad, continuidad y calidad del servicio, medlante_
mecanismos administrativos o técnicos acordes con su modelo de prestacisn.

En ningln caso la ausencia de atencion en sabado serda motivo de exciusién, siempre que el oferente acredite
la capacidad operativa requerida para el cumplimiento de Jos indicadores del servicio. '

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

El oferente debe contar con las siguientes condiciones técnicas y anexar los documentos que confirmen dichas
condiciones, el cual seran verificadas por ¢l comité técnico evaluador y sera sujeto de evaluacion en anexo de
condiciones técnicas verificables (CUMPLE / NO CUMPLE}).

s Constancia de habilitacién en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud (REPS) de los
servicios ofertados, emitida por la Secretaria de Salud o por los entes departamentales designados para
tal fin. Este documento no debera tener una antigtedad superior & 30 dias calendaric contados desde su
fecha de expedicion.

+ Modelo de prestacion de servicios y proceso o protocolo de atencién al usuario definido por el posible
prestador.
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» En caso de que el contrato sea adjudicado a un oferente diferente al anterior contratista, este debera
garantizar, sin costo adicional para la entidad contratante, la prestacién del servicio de salud en todas [as
consultas de primera vez incluidas en el proceso, para los pacientes que ya se encuentren en control o
seguimiento.

s Fl oferente debera dlllgenmar adjuntar y cumplir con las condiciones del formato “Elaboracion de estudios
previos para contratos” estlpuladas en eI formulario “Formulano Sistema de Gestlon de la Seguridad y Salud
en el Trabajo”. -

» El oferente debera presentar los manifiestos de recoleccién 'y certificados de disposicion final de los
residuos peligrosos entregados a gestores autorizados por las autoridades ambientales mostrando, las
licencias y/o permisos de funcionamiento de esta y quienes intervinieron en todo el proceso.

¢ Eloferente podra adjuntar jurito con la oferta un documento en formato Excel donde relacionara el portafolio
de servicios habilitados en la entidad (con sus respectivos codigos CUPS, descripcion del servicio y valor
en pesos colombianos), relacionando en este aquellos servicios que estén afines al objeto del proceso y
NO estén en el Anexc Oferta Econdmica de este proceso.

Este portafolio de servicios (en caso de ser presentado) hara parte integral del futuro contrato, de modo
que, los servicios de salud que sean:

1. requeridos por la Oficina de Referencia y Contrarreferencia de la Regional de Aseguramiento
en Salud No. 6

2. aprobados del Eqmpo Interdisciplinario de Profesionales de la Salud EIPS de la Direccion de
Sanidad de la Policia Nacional, cuando el procedimiento y la normatividad asi lo reguiere,

3. ordenados por autoridad judicial para el caso de las acciones de Tutelas

Podran ser prestados por el contratista previo, anélisis de los precios por el supervisor def contratoy un asesor
econdmico de la regional que estos se encuentran ajustados al mercado, a los cuales les sera aplicado el
porcentaje de descuenio otorgado a la oferta economica gue rigié el proceso en la etapa precontractual, quienes
emitiran concepto a través de comunicado oficial dirigido al Ordenador del Gasto para su autorizacion e
inclusion al expediente contractual, adjuntando escrito de viabilidad del contratista de estar de acuerdo que se
incluyan estos servicios al contrato en los términos orlgmales de la oferta presentada.

PERSONA RESPONSABLE DEL ENLACE

El oferente debera informar en su oferta la persona enlace, qwén se encargara de resoiver agquellos eventos
relacionados con la referencia y contrarreferencia de usuarios, asignacion de citas, oportunidad, precision de
examenes, procedlmlentos y actividades y todos aquellos que se presentan durante la ejecucion del contrato.
Noembre:

Teléfonos:

Correo electronico:

OPORTUNIDAD EN LA ATENCION EN SALUD ' '

El oferente debe estar en condiciones de prestar los servicios con la oportunidad minima a continuacion
detallada: atencién por profesionales y especialistas hasta 3 dias hébiles, laboratorios y examenes de apoyo
diagnostico hasta 5 dias calendatio.

INFRAESTRUCTURA

El oferente debera contar con instalaciones para la prestacion los servicios de salud objeto del presente estudio
previo. Deberan ser instalaciones ofrecidas por €l contratista y que sean aprobadas mediante distintivo de
habilitacion otorgado por la Seccional de Salud de Choco. En caso de que algin procedimiento ofertado por
parte del proponente no pueda ser realizado dentro de sus instalaciones, debera garantizarse que sea
gjecutado en unas instalaciones que cumplan con el registro de habilitacion y el personal idoneo para la
realizacion de cada procedimiento. -
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» El oferente debe contar con las sedes(s) habilitada(s).
» Eloferente debe contar con consultorios habilitados para la atencién.
» Eloferente debe contar con personal para atencion al usuario. _
« Eloferente debe contar con todos los medios técnicos, equipos, insumos y personal humano necesario

para garantizar la atencion al usuario.
El oferente debe contar con bafios aptos para usuarios con y sin discapacidad.
Si la sede del prestador de servicios de salud esta ubicada en edificaciones de hasta dos (2) pisos 0
mas niveles, contados a partir del nivel mas bajo construido, y que funcionen en segundo u otro nivel o
_piso. Debe contar con ascensor 0 rampa o sistema alternativo de elevacion.
Los sistemas alternativos de elevacion deben cumplir con las siguientes condiciones:
~ o Su ubicacién no debe interferir con el acceso y evacuacion de los usuarios por las escaleras.
o Debe estar disponible tanto para el acceso como para la evacuacién de Ios usuarios.
o Su manejo debe ser auténomo.
o Debe garantizar seguridad durante su uso.
» La sede propuesta por el oferente debe contar con una sala de espera que cumpla con los requisitos
minimos de habilitacion.
« La sede propuesta por el oferente debe contar con la infraestructura necesaria para la prestacion de
los servicios objeto del presente proceso confractual.

Igualmente, el evaluador técnico podra realizar una visita a las instalaciones del oferente, a fin de verificar si la
propuesta es garante con el objeto del presente proceso, de lo cual se debera suscribir un acta, anexando
registro fotografico de la visita. :

41 EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA (No.Aplica)

4.3.1. EVALUACION ECONOMICA

El oferente debera diligenciar en el expediente electronico del Sistema Electronico de Contratac:lén Publlca =
SECOP Il de la entidad Colombia Compra Eficiente, en la seccién Cuestionario el valor del proceso.

El criterio de evaluacion serg el mayor porcentaje de descuento que aplica para todos los items, el oferente
debera presentar su oferta econémica bajo la modalidad de porcentaje unitario fijo sin férmula de reajuste en
el archivo Excel denominado Anexo Oferfa Econémica de este proceso, SIN MODIFICAR EL FORMATO
ESTABLECIDO; diligenciando UNICAMENTE el porcentaje de descuento (ejemplo 5% 2% en su defecto
0%) el cual aplicara para la totalidad de los Items, se tomara como base de descuento el precio techo
estabiecido en el cual que se ilustra a continuacién, por lo que superar o modificar el precio techo, dejar de
ofertar un item, modificar su descripcion o dejarlo en blanco, implica la inhabilitacién econémica de toda la
oferta.

PRECIO TECHO. A continuacion, se detalla el precio techo sobre el cual el oferente presentara el porcentaje
de descuento segln considere. : . :

GRUPG / DESCRIPCION coD, PRECIO TECHO
ITEM CUPS UNITARIO EXENTO DE

IVA

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL ENFASIS

1 | OSTEOMUSCULAR Y CARDIOVASCULAR 930105 $ 60.000
2 VISIMETRIA 950601 S 50.000
3 OPTOMETRIA 800207 5 60.000
4 | GLICEMIA 90381 5 20.000
5 HEMOQGRAMA Y SEDIMENTACION ) -ap2204 S 52.000
6 CREATININA 903895 8 28.000 -
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7 COLESTEROL TOTAL gp3agig 5 25.000
8 TRIGLICERIDOS R ’ 903868 | s © 25.000
9 PERFIL RENAL {(BUN, CREATININA) . 881332 5 56.000
10 PERFIL LIPIDO TQTAL 903431 s 50.000
11 HEMOGRAMA TIPO IV a02227 5 25,000
12 EXTENDIDA SANGRE PERIFERICA a02206 5 27.000
13 PERFIL TIROIGEQ {TSH-T3-T4) 906492 s 155.000
14 PERFIL HEPATICQ (TGO-TGP-GGT) ’ 881332 S 23.000 .
15 AUDIOMETRIA . 954108 5 50.000
16 ESPIROMETRIA . 893703 5 80.000
A7 ELECTROCARDIOGRAMA 895100 $ 80.000
PSICOLOGIA PRUEBA SR (EVALUAR FDBIAS, ESTRES Y :
18 ANSIEDAD) ( ) K 890208 S 120.000_
19 EXAMEN MEDICO POST INCAPACIDAD 890462 S 120.000
EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL DE SEGLIMIENTO O
20 DE CONTROL 930105 S 60.000

NOTA: Todos los precios alli contemplados se entienden firmes y fijos y por lo tanto no estan sujetos a ninguna
clase de reajuste. Igualmente, dentro de este precio estan incluidos los costos proyectados al plazo de ejecucion
del presente contrate y la utilidad razonable que el CONTRATISTA pretends obtener, en consecuencia, NO se
aceptaran costos adicionales por algan concepto ni tampoco incrementos durante la ejecucion del futuro
contrato, fundamentados en estas circunstancias. '

PORTAFOLIO DE SERVICIOS _
El oferente podra adjuntar junto con la oferta un documento en formato Excel donde relacionara el portafolio de
servicios habilitados en |a entidad (con sus respectivos cédigos CUPS, descripcion del servicio y valor en pesos

colombianos), relacionando en este aquellos servicios que estén afines al objeto del proceso y NO estén en el
Anexo Oferta Econtémica de esie proceso.

Este portafolio de servicios (en caso de ser presentado) hara parte integral del futuro contrato, de modo que,
los servicios de salud gue sean:

1. requeridos por la Oficina de Referencia y Contrarreferencia de la Regional de Aseguramiento
en Salud No. 6 — Unidad Prestadora de Salud Cordoba Chocé Uraba, | _

2. aprobados del Equipo Interdisciplinario de Profesionales de la Salud — EIPS de la Direccién de

~ Sanidad de |a Policia Nacional, cuando el procedimiento y la normatividad asi lo requiere, u

3. ordenados por autoridad judicial para el caso de las acciones de Tutelas;

podran ser prestados por el contratisia previo, anélisis de los precios por el supervisor del contrato y un asesor
ecandémico de la regional que estos se encuentran ajustados al mercado, a los cuales les sera aplicado el
porcentaje de descuente otorgado a la oferta econdémica que rigié el proceso en la etapa precontractual, quienes
emitiran concepto a través de comunicado oficial dirigido al Ordenador de! Gasto para su autorizacion e
inclusion al expediente contractual, adjuntando escrito de viabilidad del contratista de estar de acuerdo que se
incluyan estos servicios al contrato en los términos originales de la oferta presentada.

NOTA: para los servicios de salud que no se encuentren en el Anexo Oferta Economica de este proceso ni en
el Porfafolio de Servicios y los cuales el precio no ha sido definido previamente o que la entidad no haya
presentado el portafolio de servicios debidamente como aca se indico, se requieren minimo dos cotizaciones
para su respetivo estudio del mercado e inclusién de estos al contrato a través de modificacion (otro si); asi
mismo aplicara para los medicamentos no regulados por el Ministerio de Salud y Proteccién Social para lo cual
debera aportar factura de compra. Para los medicamentos con precios regulados por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, la Regional de Aseguramienio en Salud No. 6, pagara como maximo el valor establecido
para los mismos en la norma correspondiente, y de acuerdo con la unidad de fraccionamiento y de consumo
utilizada en el paciente. '
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PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

Para la deferminacion de los Precios Artificialmente Bajos, se tomara como referencia lo establecido por la
entidad COLOMBIA COMPRA EFICIENTE segun la Guia para el manegjo de ofertas artificialmente bajas en
procesos de contratacion. Igualmente se observara el procedimiento establecido en el Decreto 1082 de 2015
cuando se dé la hipdtesis establecida en dicha disposicion (precio artificialmente bajo). En caso de que se
rechace la oferta, la entidad podra optar por adjudicar el contrato a quien haya ofertado el segundo mejor
porcentaje de descuento y asi sucesivamente o por dectarar desierto el proceso.

" Ef Decreto 1082 de 2015, en su articulfo 2.2.1.1.2.2.4, establece que cuando una entidad estatal considere que
una oferta tiene un precio artfficialmente bajo, debe solicitar al oferente que justifique ese valor. La entidad
evaluara si el precio bajo es razonable considerando fas circunstancias del mercado y la posibilidad de gue fa
oferta se gjecute correctamente.

CARTA DE SOSTENIBILIDAD e INTEGRIDAD DE PRECIOS _
Los precios tienen un tiempo maximo de sostenimiento que sera gquivatente a la vigencia del contrato a celebrar
y de sus adiciones cuando sea necesaria, el cual debera ser anexado en carta firmada por el representante
legal o quien haga sus veces por medio de poder expreso para hacerio. Igualmente, los precios deben incluir
la carga tributaria, arancelaria de ley, todos los costos administratives como seguros O fletes y, la utilidad
razonable que el CONTRATISTA pretende obtener, en consecuencia, NO se aceptaran costos adicionales por
algun concepto ni tampoco incrementos durante la ejecucion del futuro contrato, fundamentados en estas
circunstancias. o
ORIGEN LICITO DE RECURSOS

El proponente debera manifestar expresamente que los activos y recursos que conforman su patrimonio y de
cada uno de sus integrantes, cuando sea el caso, que empleara para el desarrollo del fututo contrato, provienen
de actividades licitas y que no esta incluidos en listas nacionales o internacionales de lavado de activos

4.3.2. FACTORES ADICIONALES DE _CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION {No Aplica)
4.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE

En el evento que se registre un empate por parte de los qferentes, luedo de realizada la evaluacién de las
propuestas, se procedera de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de
2015 adicionado por el articulo 3 de la Decreto 1860 de 2021 de que a la letra dicta:

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion. En casc de empate en el puntaje fotal de dos o més .
ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados |
por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de coniratacion, asi como los celebrados porlos Procesos de
Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respelando en lodo caso las obligaciones
contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de frato nacional.

1. Preferir Ia ofarta de bisnes o servicios nacianales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para acreditar este
fagtor de desempate se tendrdn en cuenta las definiciones de que frata el articuic 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el
articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decrefo 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Flaneacién Nacional,
que frata del puntaje para la promocion de la Industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios, Para eslos
efectos, incluso se aplicard el inciso tercero de Ia definicion de Servicios Nacionales establec:da en el artfculo
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.
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£n este sentido, en los procesos en los que aplique ef puntaje previsto en el inciso 1 def artfculo 2 de fa Lay 816 de 2003,
el requisito se cumplira en los mismos términes establecidos en los artfculos indicados en el inciso anterior. Por tanto,
este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dichio puntaje.

En simifares témminos, en los procesos en que no aplique ef referido puntaje, la Entidad Estatal deberd definir en el pliego
de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditar4 el origen
nacional del bien 0 servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de
fa nocién de Servicio Nacional establecida en ef artfcuio 2.2.1.1.1.3.1 del Dacrefo 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrative de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescrifos en e articulo
2.2.1.2.4.2.9, solo que el efeclo de acredilar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criferio de desempate
en lugar de obfener puntaje.

2. Preferir fa propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se réalizaré en los términos del pardgrafo del articulo
2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de Ia Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adiciong
o sustifuya. Es decit, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se oforgara desde el momento en que
ocura el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracidn que se presente para acreditar la calidad de
mufer cabeza de familia debera verificarse que Ia misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en ef
artfculo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de ia Ley 1232 de 2008,

igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicion de
conformidad con ef arficulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esfo es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida
por fa autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el
comisario de famifia del lugar donde ccurrieron fos hechos y, a falta de este, del juez civil murnicipal 0 promiscuo municipal,
0 la autoridad indigena en los casos de violencia intrafarnifiar en fas comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o ef revisor ﬁ._sca!, segun
corresponda, presentars un certificado, mediante ef cual acredita, bajo fa gravedad de juramento, que mds del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de Ia persona juridica esté constituida por mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia infrafamiliar. Ademés, deberd acreditar la condicidn indicada de cada una de
las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird ja oferta cuando cade uno de Jos infegrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en ios incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de ia Ley 1581 de 2012, el titular de la informacidén de estos dafos sensibles, como és el caso
de las muferes victimas de violencia intrafamiliar, deberd autorizar de manera previa y expresa el tratamienio de esta
informacicn, en los términos del literal a) def articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

3. Preferir Ia propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por fo
menos el diez por ciento (10%) de su nomina estd en condicién de discapacidad, de acuerdo con el arficulo 24 de la Ley
361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio def Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre def Proceso de Contratacion o desde ef
momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionaimente
que mantendra dicho personal por un lapso igual af término de ejecucion del contrato.

Sila oferta es presentada por un proponente plural, el infegrante que acredite que el diez por clento (10%) de su nomina
ests en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aporfar como minimo ef veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en ia oferta.

Ef ttempo de vinculacion en fa planta referida de que frafa este numeral se acreditard con el certificado de aportes a
seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constifucién cuando su conformacion es inferior & un (1) afio, en el gue
se demuestren los pagos realizados por el empleador,
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferenfe que acredile la vinculacion en mayor proporcién de persbnas mayores
gue no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad
de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en ef que se acredite, bajo la gravaedad de juramento, las personas
vinculadas en su némina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron ef requisito de edad de pension. Solo se tendré en cuenta fa vinculacicn de aquellas
personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anferioridad igual o
mayor a un (1} afio contado a partir de Ia fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1} afio,
se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde ef momento de la constitucion de la persona juridica.

El fiempo de vinculacién en la planta referida, de que trafa el inciso anterior, se acredifara con ef certificado de aporfes a
seguridad social del ditimo afio o del fiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en ef que se demuestren los pagos realizados por ef empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara ef ndmero de trabajadore's vingulados que son

. personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivericia, y que cumplieron el requisito de
edad de pensién establecido en fa ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus infegrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el oforgamiento del criterfo de desempate, cads uno de los
trabajadores que curnpla las condiciones previstas por la ley, allegara un cerlificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensidn de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple fa gdad de pension;
ademas, se deberd allegar el documento de identif cac:dn del frabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definiré en relacién con ef ndmero total de trabajadores vinculados en fa planta de personal, por
fo que se preferira al oferente que acredife un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién
se definira con la sumatoria de frabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por ef oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de sir ndmina
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural,
el representante legal o ef revisor fiscal, segiin comesponda, bajo ia gravedad de juramento sefialard las personas
vinculadas a su ndmina, y el nimero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanqguera, Rrom ¢ gitana. Solo se lendréd en cuenta la vinculacion de aquelias personas
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a aguelios que hayan estado vincuiados
desde ef momento de constifucitn de la persona juridica.

£l tiempo de vinculacitn en fa planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard con el certificado de aportes a
seguridad social del tifimo afio o del tiempo de su constifueion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en ef que
se demuestren los pagos realizados por ef empleador.

Ademds, deberé aportar fa copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Inferior, en 2 cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gifana, en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sust.utuya 0 complemente

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentard un certificado, mediante ef cual acredita que
por o menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina
de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enuniciadas anferiormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus infegrantes. En todo caso, debers aportar la copia de la cerfificacion expedida por ef Ministerio de!
Interior, en la cual acredite que el trabajador perfenece a Ia poblacion indfgena, negra, afrocolombiana, réizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criferio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es ef caso
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de las personas que pertensce a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa ef fratamienfo de la informacion, en los términos def literal a} del articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiemto del criterio de desempate.

6. Preferir Ia propuesta de personas nafurales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual presentard copia
de alguno de los siguientes documentos: i) la cerfificacién en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de
Alta Comisionado para fa Paz, i) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de
ias personas desmovilizadas en forma individual, i) ef certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion que acredite que la persona se encuenira en proceso de reincorporacion ¢ reinfegracion o iv) cualquier
ofro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademds, se entregara copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reinfegracion o reincorporacion.

En el caso de fas personas juridicas, ef representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a fenerlo, entregard un
certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por clento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esté constifuida por personas en proceso de reintegracion
0 reincorporacion. Ademas, deberd aportar alguno de los certificados del inciso anferior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que estd en praceso de reincorporacién o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferfa cuando todos los infegrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara aiguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas
Jjuridicas donde mas del cincuenta por cienfo (50 %) de la compusicion accionaria 0 cuotas parte esté constifuida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obfigado a tenerlo,
acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacién.

Debido a que para el oforgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen dafos sensibles,
de acuerdo con ef arficulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de Ia informacion de estos, como son las
pErsonas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de
esfa informacién, en los términos def literal a) del articulo 6 de Ia Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento
de este criferio de desempate.

7. Preferir Ia oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de fos siguienfes
numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracién, para lo cual se acreditardn estas condiciones de acusrdo con fo previsto en e incise 1 del numeral 2
y/0 el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; © por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo
cual el representante legal o el revisor fiscal, si estdn obligados a fenerlo, presentarén un certificado, mediante el
cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria
o cuocta parte de ia persona juridica estd constifuida por madies cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion. Ademds, deberd acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que
pariicipen en la sociedad que sean mujeres cabeza de famifia w/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, aportando los documentos de cada uno de eflos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacién de por lo menos ef veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. Elinfegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por cienfo
(25%) de la experiencia acreditada en la oferia. )

7.3. En relacién con ef infegrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o ls persona en proceso de
reincomoracion o reintegracion, ni la persana juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran
ser empleados, socios o accionistas de ofro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el infegrante del
que trata el numeral 7.1. to manifestard en un cerfificado suscrito por fa persona natural o ef representante legal de
la persona juridica.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen dalos sensibles,
de acuerdo ef arffculo 5 de fa Ley 1681 de 2012, se requiere que ¢! titular de la infarmacién de estos, como es ef caso de
las personas en proceso de reincorporacion y/o reinfegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esia
informacicn, en los términos def literal a) del articulo 6 de fa Ley 1581 de 2012, como requisito para ef oforgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir Ia oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los férminos del ariiculo 2.21.24.2.4 del presents
Decreto, en concordancia con el parégrafo del artfculo 2.2.1.1 3.2‘4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asocfaciones mutuales, para lo cual se aportaré el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cémara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso
especifico en que el empate se presente entre cooperalivas o asociaciones mutuales gue tengan el tamafio empresarial
de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial def“ nidos por el Decreto 1 074 de 2015 que sean
micra, pequefias o medianas.

Traténdose de proponentes plurales, se preferira Ia oferta cuando cada uno de los infegrantes acredite alguna de las
condiciones seflaladas en los incisos anferiores de este numeral. En el evento en que 6f empate se presente enfre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados tinfcamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
o medianas, se preferira Ia oferta de aquelios proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpia con los criterios de clasificacion emprasarial definidos por ef Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Proferir la oferfa presentada por el proponente plural constifuido en su fotaficad por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

La céndfcfén_ de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decrelo, en
concordancia con el paragrafo def articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. ' '

La condicion de cooperativa o asocciacitn mutual se acreditaré con el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Cémara de Comercio o la autoridad respeciiva. En ef evenfo en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados tnicamente por cooperativas y asociaciones multuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes fengan la calidad de micro, pequefias
0 medianas, se preferiré la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles af menos uno de sus infegrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2013, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente perscna natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable
con corte al 31 de diciembre del afio anterior, qie por lo menos el veinticinco por ciento (25 %, del tofal de sus pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante ef afio anterior, para lo cual el proponente perscna natural y contador pablico; o el representante legal de fa
persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de Ia persona jurldica y

‘contador piblico, segun comesponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste
que por lo menos el veinticinco por cienfo (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando ia oferta es presentada por un proponente piural se preferird a este siempre que;'

10.1. Este conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por fo

_ menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentard e documento de

 conformacién del proponente plural y, ademds, ese integrante acredite la cond:c:dn de M;pyme cooperativa o
dsociacion mutual en fos términos del numeral 8 def presente articulo;

10.2.La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinficinco por cienfo (25 %) de fa experiencia
acreditada en la oferta; y
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10.3. Ni 1a Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios ¢ representantes legales sean empleados,
socfos O accionistas de los ofros integranfes del proponenfe plural, para lo cual el integranie respectivo lo
manifestard mediante un cerfificado suscrito por la persona natural o el representante legal de Ia persona juridica.

10.4. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos infegrantes estén conforrnados dnicamente por cooperativas y asociaciones mufuales que tengan
1a calidad de grandes empresas funto con otras en las que los integrantes fengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira Ia oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menas uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual gue cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por ef
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Inferés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmenio Mipymes, para.lo cual se presentard el certificado de existencia y representacién legal en el que consie el
cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de Ja Ley 1901 de 2018, o la narma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos def numeral 8 del presente articulo. '

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta.cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en ef inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método afeatorio. para seleccionar al oferente, el cual deberd estar establecido previamente en el pliego de
condiciones, invitacion o documento que haga sus veces. -

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberdn aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos
por Calombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial,
se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con fos mencionados Actierdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacicn
Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los
faciores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de sefeccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de
origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de fa normativa comunitaria,
se darg aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, Ia Entidad
Estatal garantizard ef derecho a la reserva fegal de toda aquella informacion que acredita ef cumplimiento de los factores de
desempale de: i) las mujeres viclimas de viclencia intrafamiliar, if) las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracién y fij} la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento de terceros la informacién
relacionada con los factores de desempate de perscnas en procesos de reincomoracién o reinfegracion o mujeres viclimas
de violencia infrafamiliar o ia poblacion indfgena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto gue su
piiblico conacimiento puede afectar el derecho a fa intimidad de los oferentes o de sus trabajadores © socios o accionistas.

En caso de persistir el empate, la Regional de Aseguramiente en Salud No. 8 dando cumplimiento al numeral
12 del articulo 2.2.1.2.4 2.17 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articuio 3 de la Decreto 1860 de 2021,

aceptaré la oferta presentada primero en el tiempo en el expediente electrénico del proceso dispuesto en el
Sistema Electronico de Contratacion Pablica — SECOP |l de la entidad Colombia Compra Eficiente.

5. CONDICIONES DEL CONTRATO

5.1. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO
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La prestacion de los servicios objeto del presente estudio previo se hara en las instalaciones que el contratista
ofrezca en el Municipio de Quibds, Chocd.

5.2. FORMA DE EJECUCION

El objeto del contrato a celebrar se ejecutara en forma de tracto sucesivo, de acuerdo a Ios requer:mlentos
del supervisor.

5.3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 30 de nowembre dei 2026 o hasta agotar presupuesto lo que
primero ocurra, contados a partir de la aprobacién de la garantia Unica y fecha de la carta de inicio de ejecucion
del contrato

De manera excepcional, cuando por razones enfocadas a la continuidad de la prestacion del servicio y con el
fin de dar prevalencia a la proteccion de los derechos fundamentales, se podra adicionar y/o prorrogar el futuro
contrato conforme a lo normado por la Ley 80 de 1993 y demas normatividad legal vigente aplicable; en caso
de tratarse de una adicion y/o prorroga de vigencia futura, esta se realizaré siempre y cuando se cuente con su
respectiva apropiacién y autorizacion del cupo, en concordancia con lo establecido en la Ley 819 de 2003,
articulo 10, literal B, para efectos de realizar una debida planeacién presupuestal que permita adquirir
compromisos que afecten presupuestos de anualidades subsiguientes y asi salvaguardar el derecho a la vida
y a la salud de los usuarios del subsistema de salud de la Policia Nacional. '

5.4. FORMA DE PAGO

La Regional de Aseguramiento en Salud No. 6 (RASES 8) efectuara el pago en cumplimiento del numeral 4
del articulo 2.5.3.4.2.3-del Decreto 441 de 2022 Por medio. del cual se sustituye el Capitulo 4 def Titulo 3 de fa
Parte 5 del Libro 2 del Decreto 780 de 2016 relativo a los acuerdos de voluntades entre las entidades
responsables de pago, los prestadores de servicios de salud y los proveedores de tecnologfas en salud que a
la letra dicta: :

...4. Pago por evento: Modalidad de pago refrospectiva que aplica pafa la prestacion yprovisién de servicios y
tecnologias en salud, mediante la cual las paries acuerdan una suma fifa por cada unidad suministrada para la
' atencion de los requerimientos en salud de una persona...

Ademas, de los siguientes enunciados:

1. El pago se realizara en moneda legal colombiana, en forma mensual, dentro de los treinta (30) dias habiles
siguientes a la radicacién de la factura de prestacion del servicio, radicacion en fa Oficina de Central de
Cuentas de |a Unidad Prestadora de Salud Choco (UPRES DECHO), junto con el Recibido a Satisfaccidn
(RAS) suscrito por el supervisor del contrato, con los documentos regueridos por la Reglonal de
Aseguramiento en Salud No 6, de acuerdo al derecho a furno y aI Programa Anual Mensualizado de Caja
(PAC).

2. Si los documentos en referencia son devueltos por la RASES 6, por inconsistencias como la falta de
informacion o mal diligenciamiento de los mismos, la Oficina de Central de Cuentas de la UPRES DECHO
se obliga a la asignacién nuevamente del turno, siempre y cuando se hubieren subsanado las
inconsistencias y se haya cumplido con el tramite documental dentro del plazo indicado.
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3.

Todas las demoras que se presenten por estos conceptos ‘seran de responsabilidad del CONTRATISTA,
quien no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza. 1.0 mismo se
predicara en caso de que el CONTRATISTA no elabore y presente los respectivos soportes a la Oficina de
Central de Cuentas de la UPRES DECHO..

Las facturas deben ser entregadas con los siguientes soportes y requisitos:

|

Ser entregadas en medio fisico los primeros cinco (5) dias habiles de cada mes (cuando se trate de

facturacion de servicios sin respaldo presupuestal — urgencia médica deben ser entregadas en medio

fisico los primeros 10 dias calendario de cada mes). Si el CONTRATISTA no presenta la factura dentro
del término de los cinco (05) primeros dias de cada mes, el tramite y el pago de la factura se realizaran
hasta el mes siguiente. La presentacion de las facturas por los servicios causados en ningln caso debera
superar los quince (15) dias posteriores a la prestacicn de los servicios. _
Ser entregadas junto con el certificado de pre-radicado del Médulo de Radicacion de Cuentas Médicas
impreso como tapa de las facturas a entregar, es'un solo pre-radicado por la cantidad de facturas que se
carguen,

Ser entregadas junito con los Registros Individuales de Prestacién de Ser\ncxos de Salud (RIPS) en medio
magnetico (CD), en la Oficina de Central de Cuentas de la UPRES DECHO,

De acuerdo a fa Ley 594 del 2000 Por medio de la cual se dicta la Ley General de Archivos y se dictan
ofras disposiciones, ias facturas deben estar legajadas a tamafio oficio, con gancho totaimente plastico
y méaximo hasta 250 folios (sin enumerar), en carpetas yute o propalcote.

No se permiten facturas de multiusuarios.

Facturar los servicios médicos, diagndsticos y terapéuticos segun la tarifa presentada por la entidad en
la oferta economica contratada. -

Original de la Autorlzamon de Servicio Externo (orden) expedida por Ios funcnonanos de la Of icina de
Referencia y Contrarreferencia de la RASES 6 y/o UPRES DECHO.

Las entidades que son SIN ANIMO DE LUCRO deben anexar copia del acto administrativo y califi cacion
o readmisién expedido por la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN, donde le confirma
la permanencia de entidad SIN ANIMO DE LUCRO.

Ceriificado de Parafiscales d|r|g|do a la Regional de Aseguramlento en Salud No. 6, con fecha igual o
posterior a la de emision de las facturas, informando que el CONTRATISTA se encuentra a paz y salvo,
firmado por el Representante Legal y/o Revisor Fiscal segtin apligue y corresponda de acuerdo alaLey
1607 de 2012.

Denominacion: la factura debe denomlnarse expresamente factura electronica de venta y debe estar pre-
impresa.

Identificacion del prestador de Servicios: debe indicarse claramente apellidos, nombre o razon social y
NIT del prestador, debe estar pre-impreso. '

Debe dirigida a la Regional de Aseguramiento en Saiud No. 6 identificada con numero de identificacion
tributaria No. 811.032.059-3

Firma del usuario que recibié los servicios o el acompafiante (en caso de no contar con esta firma debe
tener comprobante de recibido del servicio por parte del paciente).

Numeracién consecutiva; numeracion consecutiva pre-impresa que debe corresponder a fa numeracion
autorizada por la DIAN (algunos prestadores para diferenciar las facturas por rubros emplean prefijos
alfabéticos, pero estos no deben exceder las cuatro letras).

Fecha de su expedicion: que corresponda a la prestacion del servicio.
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— Descripcion detallada de los servicios prestados: refacion pormenorizada dé los servicios prestados al
usuario, discriminando el valor unitario de los servicios y la cantidad de los mismos.
- Valor total de los Servicios: sumatoria.de los valores.totales por servicio.

5. Informacién de FACTURACION ELECTRONICA

La factura electrénica debe ser presentada de acuerdo ala Reso!umon 000165 del 01/11/2023 "por la cual se
desarrolia el sistema de facturac.ron los proveedores tecno!og:cos se adopra la Version 1.9 def Anéxo Técnico de Factura
Elecirbnica de Venta, se exp:de el Anexo Técnico 1.0 def documento equivalerite electrénico, y se dictan ofras drsposrcrones
en materia del sistema de facturacién” expedida por el Director General de la Unidad Administrativa Especiaf de la
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIANS yala CIRCULAR EXTERNA 016 del 9 de marzo de
2021 Proceso de Recepcion de Facturas Electromcas de Venta, Notas Débito y Notas Crédito expedida por la
Administracién del Sistema Integrado de lnformac:on Fmanc:era SIF NACION?, que alaletra dace

La Administracién del SiIF Nacién implementé el "Modelo de Recepcidén de Facturas de Venta, Notas Débito y/o Noias
Crédito™ of cual aplica de forma obligatoria a partir del 01 de abril de 2021 para todas las Enfidades que hacen parle del |
Presupuesto General de la Nacidn (PGN), de conformidad con lo establecida en la Directiva Presidencial 09 de septiembre
del 2020. :

Aquellos Proveedores o Contratistas que tengan identificado en ef RUT la responsabilidad 52 — Facturador electrénico’
(emisar}, deberan entregar factura electronica de venta por los bienes y/o servicios ofrecidos a las entidades del ambifo SIIF .
Nacién, como también las notas débito yo notas crédito, a fravés del buzdn dispuesto para el efecto por el Ministerio de

Hacienda y Crédito Publico, para lo cual la informacicn tributaria de los terceros creados en el SIF Nacién se actualizara con

base en Ios datos de Ia DIAN mediante un Servicio Web. ' -

Asf las cosas, las entidades e;ecutoras del PGN, al realizar el registro de la obligacion o del egreso de una cafja menor, ef
sistema identificard si ef tercero beneficiario de la misma es sujeto a faciurar electronicamente, y al verificario solicitara fa
consulta y vinculacion de la(s) factura(s) electrénica(s) de venta en estado “Aprobada (s) por el supervisor yio tac:tamente

segun lo define la norma, para continuar con el proceso de pago. '

I ACTIVIDADES Y ROLES QUE SE DEBEN CONSIDERAR EN EL.PROCESO DE RECEPCION
A continuacion, se describen fas actividades de cada uno de los roles gue intervienen en el proceso:

A) Contratista o proveedor (emisor).
1. Elaborar factura electronica mediante operador tecnolégrco autorizado, solucion gratuita de la DIAN o software prop:o
previa habilitacion ante la DIAN. . .

2. . Diligenciar en la seccion de la factura Datos del Emisor, en el campo “correo” fa direccion elecirnica, en donde le éefé
notificado en caso de existir fallas en la validacion del correo.

3. Diligenciar en ef asunlo o en la seccién de la factura Notas, lo siguiente: #% luego el codigo de identificacion de la-entidad
a la cual le va a enviar la factura, dafos del contrato, y correo del supervisor o cuentadante de caja menor, finalizando con
#3, debidamente ~ separados por punto ¥ coma, . segln . adjunto

#315-03-00; Contrato; PedroPerez@ entr'dadpgn.‘gov. co #3

157563%2F%2F1chrlmal_‘yFlle&revnsmn latestreleased
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é
#302-01-01; Contrato; centralizada@entidadpgn.gov.co #$
4. Regisirar en la seccidn de fa factura Datos del Adguiriente en el campo “Correc’, el buzén electronico

sitfnacion. facturaelectronica@minhacienda.qov.co dispuesto por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, con el fin
que, una vez generada la factura electronica a través del medio seleccionado, éste Ia envie attométicamente.

5. Generar factura obteniendo el contenador electronico -Documento zip (FDF, XML).

6. Enviar al buzén electrénico siffnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico, el confenedor electrénico -Documento zip (PDF, XML), referenciando en el asunto de este correo el
cddigo de identificacion de la entidad a Ia cual le-va a enviar Ia factura, datos del contrato, y correo del supervisor o
cuentadante de caja menor, debidamente separados por punto y coma, segin ef. adjunio:

#$15-03-00; Contrato; PedroPerez@ entidadpgn.gov.co #§
6 .
#302-01-01; Contrato; centralizada@entidadpgn.gov.co #}

Nota importanfe: De no darse ef envio autométf;ca por parte del proveedor o contratista desde el aperador tecnologico
autorizado, solucién gratuita de la DIAN o soffware propio, descrifo en el numeral 4, estos podran remitir la factura al
huzdn indicado para tal fin.

7. La factura se puede direccionar a la entidad del PGN o al supervisor del contrato, segﬂﬁ el esquema que la enfidad
establezca para la recepcion de fa factura electronica, siempre y cuando se dilfigencien los dafos requeridos en el numeral
3 o en el numeral 6 o en los dos, y, de no registrarse dicha informacién en alguna de estas dos opciones, la factura sera
devuelfa al correo regisirado en ef numeral 2, es decir, al correo electrénico regisfrado en los datos def emisor en ef
documento elecirénico. o

La facturacién electronica debe estar dirigido a nombre de la REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN
SALUD No. 6 identificada con el NIT. 811.032.058-3, junto con los soportes establecidos en la Resolucion
3047 de 2008 expedida por el Ministerio de {a Proteccion Social, adicionada y modificada parcialmente por
la Resolucidén No. 4331 del 2012 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social y/o las normas que
las adicione, medifique o sustituya, para realizar la auditoria respectiva

Las facturas electronicas deberan ser enviadas al correo electronico
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co de acuerdo a previa instruccion brindada por el
supervisor del contrato, asi mismo, dichas facturas deberan ser cargadas al modulo web Sistema Registro
de Cuentas Médicas (RECUM) de la Direccidon de Sanidad de la Policia Nacional en el link
https:/frecum.policia.gov.co:8080/cm/recum/vistalfriogin.aspx

Para acceder al Sistema RECUM y cargue de los RIPS, en caso de no contar con usuario y contrasefa,
después de adjudicado el contrato, el CONTRATISTA debe enviar al correo electrénico deant.rases-
ccu@policia.gov.co los siguientes datos:
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Al finalizar el proceso de cargue, el CONTRATISTA debe “Generar el soporte de Pre-radicado” generado
por el sistema, el cual serd entregado junto con la factura, en la.Oficina de Gentral de Cuentas de la UPRES
DECHO

En cumplimiento de ia Resolucion No. 2284 y 2275 del 2023 expedida por el Ministeric de Salud y Proteccion
Social, las facturas electronicas no seran recibidas por la Ventanilla Unica de la Oficina de Central de
Cuentas de la UPRES DECHO, si estas son entregadas posterior a quince (15) dias habiles a su
elaboracién.

6. Una vez todos los documentos lleguen a la Oficina de Centrai de Cuentas de Ia UPRES DECHO, el
CONTRATISTA procedera a dar cumplimiento al numeral IV de la Guta rapida de Gesti6n Contractual para
Proveedores en el SECOP II° referente al Envid de Facturas, descrito de la siguiente manera:

Antes de cargar una factura en el SECOP il usted debe radicarla en ia Entidad Estatal y obtener un
namero de radicacion. Para ingresar la factura, vaya a la seccion “Ejecucién
del Contrato” y haga clic en “Crear”. '

EI SECOP Ii le muestra una ventana emergente en donde debe ingresar la informacién que aparece en
la imagen a continuacion. Haga clic en “Anexar” para cargar la factura.
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REGISTRO DE FACTURA

1o page Fugo ot

Busque el documento en su computador y carguelo. Una vez registrada y cargada su factura haga clic
en "Canfirmar’. No olvide enviar la factura a la Entidad Estatal para su revision y aprobacion. Cuando la

Entidad Estatal apruebe la factura el estado serd “Aceptada” y cuando la pague cambiara a “Pagado™

7. La RASES 6 solo dara tramite a las facturas generadas por los servicios prestados objeto del presente
contrato.

8. AUDITORIA DE CUENTAS ,
Para que se realice la respectiva auditoria, el responsable de la Ventanilla Unica — Central de Cuentas de la
RASES 6 y/o UPRES DECHO, realizara la radicacion de las facturas para framite de pago, en el evento que
se presenten objeciones — glosas en las cuentas presentadas, estas se tramitaran de conformidad en lo
establecido en la, el articulo 57 de la Ley 1438 de 2011, el Decreto 441 de 2022 y la Resolucion No. 2284
de 2023 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social

9. OBJECIONES Y GLOSAS

El CONTRATISTA debera dar respuesta a las glosas notificadas por la RASES 6, dentro de 1os guince (158)
dias habiles siguientes a su recepcion. En su respuesta a las glosas, el prestador de servicios de salud
podra aceptar las glosas iniciales que estime justificadas y emitir las correspondientes notas crédito
electrénicas, subsanar las causales que generaron la glosa, o indicar justificadamente, que 1a glosa no tiene
lugar. En casc de no dar respuesta se entenderd como aceptada tacitamente y se procedera a realizar su
respectivo tramite. El valor de la factura que no fue objetado, continuara con el tramite de pago establecido
en la presente clausula Forma de Pago. Los pagos se haran a la cuenta registrada y avalada segun
certificacion bancaria presentada por la entidad. '

10.Ley 1438 de 2011. Artlculo 57 TRAMITE DE GLOSAS. Las entidades responsables del pago de servicios
de salud dentro de los veinte (20) dias habiles siguientes a la presentacion de la factura con todos sus
soportes, formularan y comunicaréan a los prestadores de servicios de salud las glosas a cada factura, con
base en la codificacién y aleance definidos en la normatividad vigente. Una vez formuladas las glosas a una
factura no se podran formular nuevas glosas a la misma factura, salvo las que surjan de hechos nuevos
detectados en la respuesta dada a Ia glosa inicial. '
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El prestador de servicios de salud debera dar respuesta a las glosas presentadas por las entidades
responsables del pago de servicios de salud, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a su
recepcion, indicando su aceptacién o justificando la no aceptacion. La entidad responsable del pago, dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes a la recepcion de la respuesta, decidira si levanta total o parcialmente
tas glosas o las deja como definitivas. :

Si cumplidos los quince (15) dias habiles, el prestador de servicios de salud considéra que la glosa es
subsanable, tendra un plazo maximo de siete (7) dias habiles para subsanar la causa de las glosas no
levantadas y enviar las facturas enviadas nuevamente a la entidad responsable del pago.

Los valores por las glosas levantadas total o parcialmente deberan ser cancelados deritro del mismo plazo
de los cinco (5) dias habiles siguientes, a su levantamiento, informando al prestador la justificacion de las
glosas o su proporcion, gue no fueron levantadas.

Una vez vencidos los términos, y en el caso de que persista el desacuerdo se acudira a la Superintendencia
Nacional de Salud, bien sea en uso de ia facultad de conciliacion o jurisdiccional a eleccién del prestador,
en los términos establecidos por |a ley.

El Gobierno Nacional reglamentara los mecanismos para desestimular o sancionar el abuso con &l tramute
de glosas por parte de las entidades responsables del pago. ' : :

11.CAUSALES DE NO PAGO

- Todo servicio ambulatorico (primera vez o control) u hospitalario que no cuente con formato de
autorizacion por parte de la Oficina de Referencia y Contrarreferencia de la RASES 6 ylo UPRES
DECHO.

— Toda urgencia, que no cuente con codigo de notificacién por parte de la Oficina de Referencia y
Contrarreferencia de la RASES 6 y/o UPRES DECHO, salvo que se hayan agotado los procedimientos
de notificacién establecidos en el Decreto 4747 de 2007 y Resolucion 3047 de 2008 del Ministerio de la
Proteccion Social. N

-+ Prestaciones en los servicios de urgencias mas alla del servicio de clasificacion de TRIAGE y dé la
consulta médica de urgencias, siempre y cuando no superen las pautas de auditoria de periinencia dadas
para ser consideradas como una urgencia, conforme a la normatividad vigente.

- Atencién mas alla de la atencién inicial de urgencias, si no se han surtido los framites de notificacion
previstos en el Decreto 4747 de 2007. '

— Servicio electivo, fuera del Plan de Beneficio del Subsistema de Salud de la Policia Nacional, que no
haya sido diligenciado en el formato del Equipo Interdisciplinario de Profesionales de la Salud — EIPS de
la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional y aprobado por esa instancia de la Direccion de Sanidad.

- Servicio para administracién urgente o tutela, que esté fuera del plan de beneficio del Subsistema de
Salud de la Policia Nacional, cuando Iuego de haberse prestado la atencion con la inmediatez requerida,
no haya sido reportado en el formato del Equipo Interdisciplinario de Profesionales de la Salud — EIPS
(el concepto de favorabilidad para estos casos que emita el EIPS, obrara como. herramienta de
mejoramientoe y supervision, mas no como causal de no pago).

—~ Las contempladas en la Resolucion 3047 de 2008, Resolucion 416 de 2009 del Mlmsterlo de la Proteccion
Social y demas normas que fas modifiquen o adicionen
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— Teniendo en cuenta que segun el numeral 8 del articulo 1.6.1.4.1. del Decreto 1625 de 2016 y el numeral
25 del articule 1 de la Resolucion DIAN No. 000165 de 2023, disponen:
“Transmision de fos documentos del sisterna de facturacion, las notas débito, notas crédito y los instrumentos
electronicos que se derivan de los mencionados documentfos: Es el procedimiento electrénico mediante el cual se
remite a La Unidad Adminisirativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales —DIAN, L a informacion |
que contendra La factura eleclrénica de venta, notas débito, notas crédifo, documentos equivalenites & La factura
electrénica de venta, los documentos que comprenden el sistema de facturacion y los instrumentos electronicos
estructurados en el procedimiento de generacion, que se deriven de una factura electrénica de venta y de los
demds documentos electrénicos del sistema de facturacion para su validacién.”

De acuerdo a lo anterior, se debe cumplir a cabalidad tanto contablemente como en materia tributaria
debido a que las notas créditos son el soporte legal y fiscal de la NO cancelacion o modificacion del valor
a pagar de la facturacion emitida por las entidades teniendo en cuenta las conciliaciones realizadas por
parte de la oficina de Auditoria Médica y las diferentes entidades, asl mismo, justifican el cambio o
modificacion en la base de las retenciones practicada por los diferentes conceptos.

NOTA: Toda glosa conciliada y que tenga valores aceptados por la IPS gue dentro de la documentacion
no tengan su debida nota crédito y sea detectada por la oficina de Contabilidad, no sera tramitada para
pago en la oficina de Tesoreria hasta que la novedad sea subsanada.

5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

El supervisor del conirato sera la Responsable Talento Humano de la Unidad Prestadora de Salud Chocd,
quien haga sus veces, o quien designe el ordenador del gaste, quien verificara la ejecucion idonea y el
cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funcicnes asignadas para el efecto para el efecto en ia
Resolucion No. 00090 de fecha 15 de enero de 2018 de la Direccién General de la Policia Nacional “Por la cual
se aclualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacién de la Policia Nacional, adoptado mediante

Resolucién 03049 de 2014 e Instructivo 016 del 24 de marzo de 2010", y la Ley 1952 de 2019, “Por medio de

la cual se expide ef cédigo general disciplinario se dercgan Ia ley 734 de 2002 y algunas disposiciones de la ley
1474 de 2011, relacionadas con el derecho disciplinario”, y algunas disposiciones de la Ley 1474 de 2011, "Por
fa cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de
actos de corrupcion y fa efectividad del control de la gestién ptiblica”.. o

56. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES GENERALES DEL
CONTRATISTA del presente estudio previo.

5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA POLICIA
NACIONAL del presente estudio previo. :

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La forma de adjudicacién del presente proceso de contratacién es de forma total y por_el valor total del
presupuesto asignado, al tratarse de un proceso adelantado bajo la modalidad de Minima Cuantia sera al
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proponente que haya realizado mayor porcentaje de descuento y cumpla los aspectos técnicos, juridicos y
econoémicos del proceso.

Una vez seleccionado el oferente, la Regional de Aseguramientoc en Salud No. 6 adjudicara el proceso mediante
Aceptacion de Oferta que, junto con la oferta del oferente constituyen para todos ios efectos el contrato
celebrado, los dos documentos seran publicados en el expediente electrénico del Sistema Electrénico de
Contratacién PUblica — SECOP i de Ia entidad Colombia Compra Eficiente, mediante la cual, la Entidad Estatal
manifestara la aceptacion expresa e incondicional de la misma, los datos de contacto y del supervisor
designado. Con la publicacién de la comunicacion de aceptacién en el aplicativo en mencién, el proponente
seleccionado quedard informado de la aceptacién de su oferta.

Lo anterior, segln lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 del 2015 modificado por el articulo
2 del Decreto 1860 de 2021 y los numerales 11 y 12 del articulo 2.2.5.4 que trata del Procedimiento de Minima
Cuantia establecido en Resoiucién No. 03049 de 2014 “Por la cual se adopta el Manual de Contratacion de la
Policia Nacional” expedida por el Director General de la Policia Nacional.

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

De conformidad con lo establecido en ef articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, como resultado del analisis de los
riesgos gue podrian afectar la normal y correcta ejecucién del futuro contrato, a continuacion, se tipifican,
estiman y asignan [os riesgos, a la vez que se establecen las acciones encaminadas a la prevencion de los
mismos y/o los mecanismoes de cobertura que sean procedentes de acuerdo con la naturaleza y estimacién de
cada uno. '

Ver anexo ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO de este documento

Con base en fa matriz de riesgos, se estabiece que, para los efectos del futuro contrato, se deberan constituir
las siguientes garantias:

Que cubra una vigencia igual a la vigencia
del contrate y cuatro (04) meses mas.

Poliza de Cumplimiento del Contrato 20% del valor total del contrato

Que cubra una vigencia igual a la vigencia

Pdliza de Calidad del Servicio 50% del valor total del contrato X A
_ del contrate y seis (08) meses mas.

_ ago de Salangs, I?restacuones 5 % del valor del contrato Que cubra una _vngencua |gua_l a la vigencia
Sociales e Indemnizaciones Laborales del contrato y tres (3) afios mas.

Pago de Responsabilidad Civil

Extracontractual 200 SMMLV Que cubra el plazo de sjecucion del contrato.

Lo anterior de acuerdo a lo establecido en el Decreio 1082 de 2015.

. ESTUDIO DEL SECTOR

1. ANALISIS DE LA DEMANDA
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La Regional de Aseguramiento en Salud numero 6, requiere contratar la PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD PARA LA VALORACION MEDICA Y REALIZACION DE EXAMENES DE MEDICINA DEL TRABAJO
QUE REQUIERAN LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA, POR NOMBRAMIENTO Y CONTRATISTAS DE LA

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CHOCO, es necesario para evitar complicaciéon en-la patologia que estos -

presenten y cumplir con un requisito legal en la implementacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo, establecido en la Resolucién. 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo y Decreto 1072 de 2015.

La contratacion de los servicios de valoraciones medicas ocupacionales, es necesaria para garantizar la
seguridad y salud en la ejecucidn de las actividades laborales a toda la poblacién a cargo de la UPRES CHOCO.
El presente proceso de contratacion no esta cobijado por acuerdos comerciales ni tratados internacionales de
conformidad con los acuerdos y tratados vigentes.

PRESTAGION DE SERVICIOS DE

VALORACION MEDICA OCUPACIONAL Y SERVICIO

EXAMENES COMPLEMENTARIOS ) PRESTSADO, ENLAS CUMPLIMIENT

OCUPACIONALES Y DE LABORATORIOS, 65.7.20322.23 SERVICIO | INSTALAGIO | O, CALIDAD,
mic | GON DESTINO SE CONTRATO A LOS sg | BIOWABORAL | piee | FACTURADD, | MES DEL PAGO DE .

FUNCIONARIOS DE PLANTA, POR NQ SE IPS '

CONTRATOMBRAMIENTO Y CONTRATO, #$4.100.000 PREVIA CONERATIST | SALARIOS,

VINGULADOS CON LA VIGENGIA DE LA LEY AUBITORIA A RCE

100 DE 1993 PARA LA UNIDAD MEDICA

PRESTADORA DE SALUD GHOCG.

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA LA SERVICIO

VALORAGION MEDICA Y REALIZACION DE ARUPO PRESTSADO, ENLAS | GUMPLIMIENT

EXAMENES DE MEDICINA CEL TRABAJD QUE 65.7-20084-25 RUP SERVICIO | INSTALACIO | ©,CALIDAD,
ane | REQUIERAN LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA, POR 16 | MEDICODEL | gieno | FACTURADO, |  NESPEL PAGO DE

NOMBRAMIENTO ¥ CONTRATISTAS OF LA UNIDAD /53.000,000 CHOCO IPS PREVIA GCONTRATIST | SALARIOS,

PRESTADORA DE SALUD - CHOCO. ASA AUDITORIA CA RCE

MEDICA

2, ANALISIS DEL MERCADO

DESCRIPCION DEL MERCADO

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo 2015, se empled
la siguiente metodologia para el desarrollo y presentacion de este aspecto:

La ciudad de Quibd6 cuenta con algunas Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPS), las cuales
estan en condiciones de suplir las necesidades establecidas en el presente estudio de conveniencia y
oportunidad. _

De acuerdo z la oferta del mercado y la complejidad del recurso solicitado se identifican algunas instituciones
prestadoras de servicios de salud en el municipio que ofertan el servicio con oportunidad y calidad. Teniendo
en cuenta que son establecimientos de comercio reconocidas en el mercade local y que se encuentran en
capacidad de satisfacer la hecesidad gue en la actualidad tiene la UPRES DECHO

NOMERE DIRECCION EMAIL
GRUPQ MEDICO DEL CHOCO I.P.8 | Calle. 30 #8-30, Quibdé-Chocd gerenciagrupomedicoch@gmail.com
S.AS -

MIOSALUD I.LP.5 S.AS

Calle 28 # 6 — 24 B/ Cesar Conto, Quibdé-
Chocod

miosaludips@hotmail.com
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PACIFIC SALUD LABIP5 5AS Carrera 5 # 24-76 B/ Yesca Grande, | pacificsaludlab@gmail.com
Quibdé-Chocod )
CENTRC MEDICO SER SALUD Calle 30 # 2-58b B/Cristo Rey, Quﬂ}dé- centromedicosersalud@gmail.com
Choco

IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR

De acuerdo con el estudio de mercado realizado, se identificd que en el departamento del Choct existen -
algunas entidades que ofertan servicios de salud relacionados con el objeto del presente proceso contractual.

En desarrollo de dicha actividad, la Entidad solicitd cotizaciones a los posibles oferentes identificados, a través
del Sistema Electronico de Contratacion Plblica — SECOP I, dentro del proceso PN COTIZACION RASES 6
001 2026 y correo electrénico decho.upres-gut@policia.gov.co No obstante, la respuesta obtenida fue limitada.

Esta situacidn se explica principalmente por las caracteristicas propias del mercado en el territorio, el cual se
encuentra altamente concentrado, dado gue ho existe un nimero significativo de empresas habilitadas y con
capacidad operativa para la prestacion de los servicios de salud requeridos en el departamento del Chacd, lo
que incide directamente en el nivel de participacion de los potenciales oferentes.
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COTIZACION RASES 8 0D -2026 dol 09/01/2026 ol 16/01/2028 hasita tas 19:00 horas de Igusl forma pusdon enviar lag cotizecionaz @l comen:

decha.upras-gut@pollcia govieo v decho B olicta. gov.eo
Atahtamernte,

Subinterdeanta MARIVEL CAICEDD MDSQUERA
Responsable Talanto Mumeaeno UPRES-CHOGO
3506780353
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germ@amggemmsa‘gdﬁ4@gmmm; : . . o . & & fesponder 4 Responderatodos r‘> Rmnviar g & % 8 % .
Pars: ¢ DECHO UPRES-GUT ) S : : Bar 17012026 1V AN

Reritense da confianza Mastrar contenido blogueado

Adjunto eotizaciin

El vie, 9 ene 2026 » las 19:07, DECHO UPRES-GUT {<dechoupres-gut@policia.gav.co>) escribid:

1 Mensaje de coreo electrénico enviado por decho.opras-qui@policia.gov.co

Mensaje de correo electronico envisdo por decho.upres-gu@policia.gov.co

PACCERRiMab < pacifics abiofan @gmail.com: & ¢\ Responder 4 Responder sitodos < Resaviar g & i . E
fars: @ DECHO UPRES-GUT t ) S N TRAN2026 S0z

i SOUCITUD COTIZACICON YALORA.. £
He KD £

sordiales,

o g

De acuerdo a su solicitud, nos complace enviar nuestra cotizacion para los %cﬁos
adicionst.

para su entidad, Quedamas atentos a cualquier requerimienio

Cordiaimente.

El vie, & ene 2026 a las 19:07, DECHO UPRES-GUT (<decho.unras-nut@policia gov.co>) escribio:

{ Mensaje de correo electrénico enviadn por dechoupres-gut@policin gov.ce

Mensaje de torres efectrénice enviado por dudm.upm—gﬁpﬂﬁcia.g&v.m

mmywmmmw 508 propietiad 4o ta POLICIA NACIGNAL DE COLOMBIA y 5o &) pars o uss o tis e, Paneck i deuso

peviiagiato o confidencial que 1o €3 de cardcter pabico. 5inc es o destinataso ¥ ha recibids este TOMED pOT 870, <de i B y elimne h mpaq{xp!&dateﬂa’Noeﬂ&
it & U0 de Su-cofiterdidd $i 110 &3 & G ymmhm&hmmmlegﬁese«mlas&taﬂeddasmlamﬂmddsumdnzmﬂymmmeﬁqumSiﬂ.eﬂdemmam

fiene % by de i iatiches de 52 i de s i archivos adjuntos, 2 NoEr que sxisty una FutoAzacion expiicita,

CONEIDENGIALIDAD: Al secitir e acuse seritido por parte de esis 5 como ado y se e RO " peusba e la enlrega el usuario {Ley 527 del 18-08-16989).

3. ANALISIS DE LA OFERTA

En el presente estudio se involucraron las entidades que lideran la prestacion de los servicios de salud a fin de
contar -con 'un panorama amplio sobre las tarifas o precios del mercado, en las cotizaciones presentadas
encontramos enhdades que se acogena las tarifas establecidas _por el sistema general de segurldad sacial.

IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR
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Segun el estudio de mercado realizado en la ciudad de Medellin existen varias entidades que ofrecen los
servicios de salud en el departamenio de Antioquia y que, pese haberles solicitado cotizacién a todas a través
de! Sistema Electrénico de Contratacion Publica — SECOP Il PN COTIZACION RASES 6 252-2025 de fa.
entidad Colombia Compra Efl(:lente solo presento cotlzamén la mgwente

PRECIOS DE MERCADO: Enel prasente estudio se involucraron las entldades que Ilderan la prestambn de
los servicios de salud a fin de contar con un panorama amplio sobre las tarifas o precios del mercado, en las’
cotizaciones presentadas encontramos entidades que se acogen a las tarifas establecidas por el sistema
general de seguridad social y otras con tarifas propias.

COSTOS DE OPORTUNIDAD: Contar con un respaldo contractual para la prestacion de servicios facilita sobre
manera el acceso a los servicios, de lo contrario no contaremos con la debida oferta de los servicios y la
variedad en el portafolio con oportunidad. De otra parte, su remision a otras unidades de sanidad policia fuera
de la ciudad encarece los costos del servicio y nos expone a eventos adversos frente a la seguridad de los
usuarios.

CONDICIONES DEL CONTRATO: Estan establecidas en los numerales de forma de pago, plazo de entrega
lugar y sitio de entrega.

COSTOS INDIRECTOS: Pélizas, certificaciones, gastos administrativos en los que se incurre al desarrollar el
proceso de contratacion y la ejecucion del contrato.

4. MONEDA A CONTRATAR
La moneda en la cual se debe presentar la oferta y se celebrara el contrato es en pesos colombianos

5. ANALISIS DE PRECIOS

Para realizar el analisis de precios es necesario tener en cuenta los precios referencia de los srgmentes
aspectos:

Precios referencia SECOP (otras entidades)

Precios historicos (Anteriores contrataciones: Pohcna Nacional y/o otras Entidades del Estado)
Precios de catalogo o portales web.

Precios del mercado (cotizaciones)

5.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES)

GRU
oD, NUMERO DE FECHA DE
PO DESCRIPCION NTI
ko h,; cups ENTIDAD COWTAI\I_TE Y.CONTRATISTA CONTRATO SUSPCRIPCION PRECIO SECOP
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL ENFASIS - : ;. j Ay : ; - ;
1| OSTEOMUSCULAR Y CARDIGVASCULAR 930105 DEPARTAMENTO DE POLICIA QUINDIC | | 35-7-20078-24 2710812024 29.251,00
2 VISIOMETRIA . 950601 | DEPARTAMENTO DE POLICIA QUINDIO 35-720078-24 |° 2710842024 16.198,00
3 | OPTOMETRIA - 890207 DEPARTAMENTO DE POLICIA QUINDIO | 35-7-20078-24 27/05/2024 11.267,00 °
g . NO SE NG SE
4 | GUCEM -7 - :
1A 003R41 DEPARTAMENTG DE POLICIA QUINDIO 35-7-20078-24 ENCONTRO ENCONTRO'
5 HEMOGRAMA ¥ SEDIMENTACION 902204 DEPARTAMENTO DE POLICIA QUINDIO 35-7-20078-24 27/09/2024 19.009,00
5 CREATININA 903895 DEPARTAMENTO DE POLICEA QUINDIO 36-7-20078-24 27/0942024 11.007,00
7 | COLESTEROL TOTAL 903818 UNIDAD PRE\SIXSEESRA D'_E SALUD 234'?'200015' 0204/2024 s 50.800
: : . . UNIDAD PRESTADORA DE SALUD | o84-7-200015-- | . P N
8 | TRIGLICERIDOS 903868 VAUPES 24 2/04/2024 E) 27.900
g - " . - I ; NO SE NCG SE
9 | PERFIL RENAL {BUN,CREATININ -7 P
{ A) 881332 DEPARTAMENTO DE POLICIA QUINDIO 35-7-20078-24 ENCONTRO ENCONTRO
10 | PERFIL LIPIDQ TOTAL 903431 DEPARTAMENTC DE POLICIA QUINDIO | 35-7-20078-24 2770912024 ‘37.516,00
NO SE NQ SE
11 | HEMOGRAM. -7- -
ATIPO IV 902227 DEPARTAMENTC DE POLICIA QUINDIO 35-7 200_73 24 ENGONTRO ENCONTRO .
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: - ' ' NO SE NO SE
12 | EXTENDIDA SANGRE PERIFERICA 502206 DEPARTAMENTO DE POLICIA QUINDIO ~ 35-7-20078-24 ENCONTRO ENCONTRO
NQ SE NO SE
13 | PERFIL TIROIDEQ (TSH-T3-T4} 006452 DEPARTAMENTO DE POLICIA QUINGIO 35-7-20078-24 ENCONTRO ENGCONTRO
p NOC SE NO SE
14 PERFIL HEPATICO (TGC-TGP-GGT) 881332 DEPARTAMENTO DE POLICIA_ AuINDIO 35-7-20078-24 ENGONTRO ENCONTRO
15 AUDIOMETRIA 954108 DEPARTAMENTO DE POLICIA QUINDIO 35-7-20078-24 27/09/2024 28.541,00
16 | ESPIROMETRIA 893703 DEPARTAMENTO DE POLICIA QUINDIO 35-7-20078-24 27/09/2024 28.541,00
17 - | ELECTROCARDIOGRAMA 895100 DEPARTAMENTO DE POLICIA QUINDIO 35-7-20678-24 27109/2024 22.252,00
PSICOLOGIA PRUEBA SRO, (EVALUAR FOBIAS, ESTRES Y - NO BE NO SE
18 ANSIEDAD) 890208 DEPARTAMENTO DE POLICIA QUINDIO 35-7-20078-24 ENCONTRO ENCONTRO
19 | EXAMEN MEDICO POST INCAPACIDAD 390462 DEPARTAMENTO DE POLICIA QUINDIO 35-7-20078-24 27109/2024 29,251.00
EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL DE
20 | UIMIENTO O DE CONTROL 930105 DEPARTAMENTO DE POLICIA QUINDIO 35-7-20078-24 271092024 29.251,00

En desarrollo del sjercicio de planeacion contractual, se efectud una bisqueda en el Sistema Electrénico para
la Contratacion Publica — SECOP ll de procesos contractuales con objetivos similares al del presente proceso '
identificandose aguellos que se relacionan en el cuadro.

Sin embargo, las tarifas y valores contractuales consultados en dichos procesos no seran tenidos en cuenta
como referentes econdmicos para la presente contratacion, toda vez que los contratos analizados presentan
diferencias significativas en cuanto a condiciones técnicas, alcance del objeto, medalidad de prestacién de los
servicios, poblacién objeto, cobertura geogréfica, cargas operativas y niveles de complejidad, aspectos que

inciden de manera directa en la estructura de costos.

Por lo anterior, la informacion obtenida det SECOP |l resulta insuficiente y no comparable para efectos de
realizar un analisis objetivo de tarifas, razon por la cual la determinacion del presupuesto del presente proceso
se fundamenta en el estudio de mercado especifico realizado por la Entidad y en las condiciones particulares
del servicio a contratar.

« Informacién verificada y aprobada .por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el
presente estudio previo.

5.2

PRECIOS HISTORICOS

Se consulto y verifico los valores de los dos Gitimos contratos y se actualizo a valor presente con sus
respective IPC, informacion gue sirvié como referente para establecer el valor histérico.

El precio histérico se determina de la siguiente manera:

Se verifica CT 65-7-20322-23+ |PC 2023 (9.28%) + 1PC 2024 (5.20%) +IPC 2025 (5.10%)

[ ]
o Se verifica CT 65-7-20084-25+ IPC 2025 (5.10%)
CONTRATO 1 ARO CONTRATO 2 2025 65- | VR, IPC PROYECTADQ VR, IPC
G':‘?E:? / DESCRIPCION can. 2023 65-7-20322-23 7-20084-25 2024 PROYECTADO 2025 VA. RISTORICO DE
CUPsS REFERENCIA
= 5,20% 5,10%
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL ENFAS!S

1 OSTEOMUSCULAR ¥ CARDIOVASCULAR 930105 $ 38.000 5 55.000 _ 5 42.01% 5 57.805 5 57.805

2 VISIOMETRIA 950501 $ 30.000 5 40.000 s 33.170 5 42.040 H 42.040
3 OPTOMETRIA 320267 | NQ SE CONTRATO $ 40,000 NG SE CONTRATO § 42.040 3 42.040 .
1 GLCEMIA 903841 3 §0.000 5 15.000 5 88452 5 15.765 5 15.765
5 HEMOGRAMA Y SEDIMENTACHON 902204 5 19.000 S 29.000 S 21.007 S 30.472 ] 30.479
[ CREATININA 503855 $ 35.000 s 20.000 $ 38.698 - $ 21,020 s 21.020
7 COLESTEROL TOTAL ©03818 $ 25.000 $ 17.000 [ 27,641 $ 17.867 s 17.867
8 TRIGLICERIDOS 503868 | NO SE CONTRATO 3 15.000 NO SE CONTRATQ [ 15.765 $ 15.765
9 PERFIL RENAL {BUN, CREATININA) 881332 | NO SE CONTRATO $ 50.000 NO SE CONTRATO B 52550 | § 52.550 .
10 PERFIL LIPIDO TOTAL 902431 $ 42.000 5. 60.000 - | $ 46.437 $ 63.060 5 - 53050
11 HEMOGRAMA TIPO IV 902227 | NO SE CONTRATO 5 19.000 NO SE CONTRATO $ 19.969 § 15.959
12 EXTENDIDA SANGRE PERIFERICA 902206 | NO S8E CONTRATQ $ 15.000 NO SE CONTRATO $ 15765 3 . 15.765
13 PERFIL TIROIDED [TSH-T3-T4} 906492 | NO SE CONTRATO § 140.008 NO SE CONTRATC 5 147.140 5 147.140
14 PERFIL HEPATICO {TGO-TGP-GGT) 881332 | NO SE CONTRATO § 110.000 NO SE CONTRATG 5 115.610 5 115.610
15 ALDIOMETRIA 054108 | NO SE CONTRATO H 46.000 NO SE CONTRATO s 42.040 3 42.040 -
16 ESPIROMETRIA 893703 | NO SE CONTRATOQ s 65.000 NQ SE CONTRATO 3 68315 5 68,315
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17| ELECTROCARDICGRAMA . 835100 | NO SE CONTRATO | 5 80000 | NQ SE CONTRATO | 5 84.080 | § 84080
PSICOLOGIA PRUEBA SRCQ (EVALUAR B 20.000
18| s, ESTRES Y ANSIEDAD) 830208 | NO SE CONTRATO NO SE CONTRATO | $ 84080 | § 84,080
19 | EXAMEN MEDICO POST INCAPACIDAD 8904562 | NO SE CONTRATO 3 120.000 NQO SE CONTRATO 5 126.120 $ 126,120 ¢
EVALUACION MEDICO CCUPACIONAL DE - -
20 | e IIENTO © DE CONTROL 930105 | NO SE CONTRATO | 120000 | NOSECONTRATO [ § 126120 | $ i26.120

Para efectos del presente estudio, se adopta como precio historico el correspondiente al contrato identificado
bajo el nimero 65-7-20084-25, el cual constituye un referente reciente de la Entidad para |a estimacion del valor
del servicio objeto del presente proceso. :

Dicho precio histérico se toma como un punto de referencia orientativo, en la medida en que corresponde a un
contrato previamente ejecutado, cuyas condiciones generales guardan relacion con el objeto a contratar, y cuya
gjecucion permitié atender necesidades similares a las actualmente identificadas.

No obstante, la Entidad reconoce que las condiciones del mercado, el alcance del servicio y las variables que
inciden en la estructura de costos varian, razén por la cual el precio histérico no se adopta de manera
autorndtica, sino que es analizado y ajustado dentro del estudio de mercado correspondiente.

Informacicn venf cada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que flrman el presente estudio
previo. '

53. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

Se realiza la verificacion de los precios de catdlogo que se encuentren publicados en la Tienda Virtual del -
Estado Colombiano o en los sitios o portales web de las empresas que puedan ofrecer los bienes o servicios,
de igual o similar objeto al que se pretende contratar. No se encontrd contratos con el mismo objeto y
caracteristicas técnicas motivo por el cual no se tiene en cuenta dicho dato.

YU

Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duenos de la necesidad que firman el presente estudio.
previo.

54. PRECIOS DE MERCADO

la Entidad solicité cotizaciones a los po.sib'les. oferentes identificados, a través del Sistema Electrénico de
Contratacion Publica ~ SECOP 11, dentro del proceso PN COTIZACION RASES 6 001 2026 y correo electronico .

decho. ugres—gut@pohcla gov.co
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o . - COTIZACIGN 1 COTIZACION 2
G'::.’::‘” - DESCRIPCION oo PACIFCSALUD | CENTROMEDICO | V™ DEMEREAD0 O
: ‘ LABIPSSAS | SERSALUDSAS |
T EXAMEN MEDICO OCUPACICNAL ENFASIS GSTEOMUSCULAR ¥ CARDIOVASCULAR 930105 50,000 100000 | § 60,000
2 . [sioMETRA . _ 950601 50.000 65.000 | § 50.000
3 OPTOMETRIA 890207 £0.000 70000 | $ 60.000
3 GUCEMIA 903841 T 20000 | 50000 ] § 20.000
5 FHEMOGRAMA Y SEDIMENTACIGN 902204 52.000 65000 | § Sz.000
2] CREATININA 903895 28.000 37.000 -1 28.000
7 COLESTEROL TOTAL 903818 25.000 65,000 | § 25,000
g TRIGLICERIDOS 903863 o0 | 55000 & 25.000
5 PERFIL RENAL (BUN,CREATININA) 881332 56000 70000 ¢ 56.000
10 PERFILLIPIDO TOTAL . 903431 §0.000 120000 | 3 60.00C
1L HEMOGRAMA TIPO IV 02227 25.000 73.000 | & 25.000
1 EXTENDIDA SANGRE PERIFERICA 202205 27,000 60.000 | § 27.000
13 PERFILTIROIDEQ {TSHT3-T4) . 006492 155,000 166,000 | & 155.000
1 PERFIL HEPATICT (TGO-TGR-GGT) - 88133 85.000 50.000 | § 88.000
15 | AUDIOMETRIA - 954108 50,000 70000 | § 50.000
16 ESPIROMETRIA 893703 80.000 0000 | & B0.000
7] ELECTROCARDIOGRAMA 295100 80,000 130000 | § B0.000
18 PSICOLOGIA PRUEBA SR, {EVALUAR FOBIAS, ESTRES Y ANSIEDAD) 590208 120,000 160000 | § 120.000
19 EXAMEN MEDICO POST INCAPACIDAD 890462 120.000 130000 | § 130000
P EVALUACION MEDICO OCUPACIGNAL DE SEGUIMIENTO O DE CONTROL 930105 £0.000 100000 | 3 B0.000

Dentro del ejercicio de estudio de mercado adelantado por la Entidad, se recibieron dos (2} cotizaciones por
parte de potenciales oferentes. Al realizar el andlisis comparativo de los valores cotizados, se identificd una
diferencia de hasta el ciento noventa y dos por ciento (192%) entre la cotizacion de menor valor y la de mayor
valor.

Esta diferencia sustancial evidencia la existencia de una desviacion significativa frente a parametros de
razonabilidad econdmica, lo gque permite concluir que una de las cotizaciones se encuentra fuera del rango
normal del mercado, ya sea por incluir condiciones adicionales no requeridas, estructuras de costos
sobredimensionadas o modelos operativos distintos a los contemplados en el presente proceso.

En consecuencia, la Entidad considera que la utilizacién de un promedio aritmético o de la cotizacion més aita
no resulta técnicamente viable ni financieramente responsable. Por lo anterior, y en aplicacion de los principios
de planeacién y economia, se adopta como precic de mercado el menor valor cotizado, al estimarse como el
que mejor refleja las condiciones reales del mercado y garantiza un uso racional de los recursos pablicos, sin
afectar la calidad ni el alcance de los servicios a contratar.

Informacicon verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio previo.

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

GRUPQ / céD. VR. DE REFERENCIA VR. HISTORICO DE VR. DE MERCADO DE
1TEM DESCRIPCION CUPS SECOP2 REFERENCIA REFERENCIA PR e A O
EXAMEN MEDICO OCUPAGIONAL
1 ENFASIS OSTEOMUSCULAR Y 930105 | § 2025100 | $ 5780500 | $ 80.000 3 §0.000
CARDIOVASCULAR
2 VISIOMETRIA 950501 | $ 16.198,00 42 040,00 50.000 3 50.000
3 | OFTOMETRIA 890207 | § 11.257,00 42.040,00 60.000 $ 60.000
4 GLICEMIA 903841 | NO SE ENCONTRO 15.765,00 20,000 70.000
5 HREMOGRAMA Y SEDIMENTACION | 902204 | § 19.009,00 30.479.00 52.000 52.000
6 CREATININA 903855 | 8 11.007,00 21.020,00 26.000 28.000
7 COLESTEROL TOTAL 903815 | $ 50.800,00 17.86700 | § 25.000 E 25.000
& TRIGLICERIDGS 903866 | 8 27 900,00 15.765,00 25.000 g 25.000
9 PERFIL RENAL {BUN,CREATININA) | 881332 [ NO SE ENCONTRO 52.550,00 3 56.000 56.000
10 PERFIL LIPIBO TOTAL 903431 | % 37.5%6,00 63,060,00 60.000 60.000
11 HEMOGRAMA TIiPQ IV 902227 | WO SE ENCONTRO 19.968,00 25.000 25.000
12~ | EXTENDIDA SANGRE PERIFERICA | 902205 | NO SE ENCONTRO 15.765,00 27 000 27.000
13 PERFIL TIRDIDED {TSH-T3-T4) 905402 | NO SE ENCONTRO 147.140,00 ] 155000 155.000
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14 PERFIL HEPATICO {TGC-TGP-GGT) | 881332 N SE ENCONTRO & 115.610,00 g 88.000 b 8B.00C
15 AUDIOMETRIA 854108 % 28.541,00 $ 42040 00 g 50.000 b 50.000
46 ESPIROMETRIA 893703 | & 28.541,00 % 65.315,00 § §0.000 £0.000
17 ELECTROCARDIOGRAMA . 8o5100 | & 2225200 $ 84.080,0C [ 80.000 3 20.000

PSICOLOGIA PRUEBA SRQ
18 (EVALUAR FOBIAS, ESTRES Y 820208 NO SE ENCONTRO 5 84.080,00 $ 120.000 $ 120.000
ANSIEDAD)
EXAMEN MEDICO POST
19 INCAPACIDAD BI0462 | 5 . 25.251,00 § 126.120,00 $ 120.000 ] 120.000
EVALUACION MEDICO ) ' : .
20 OCUPACIONAL DE SEGUIMIENTO Q3105 § 28.251.00 s - 126.120,00 3 © BR.O00 $ N 50.000 .
0 DE CONTROL

Como resultado del andlisis econdmico efectuado dentro del estudio de mercado, la Entidad determind como
precio techo el valor estimado como precio de mercado, por cuanto este refleja de manera adecuada las
condiciones reales bajo las cuales se prestara el servicio objeto del presente proceso contractual.

Si bien existe una comparacién con el precio histérico identificado en contrataciones anteriores, se evidencié
que las diferencias entre ambos valores no sen altamente representativas, io que permite concluir que el precio
de mercado se mantiene dentro de parédmetros de razonabilidad economica frente a los antecedentes
existentes. : '

Adicionalmente, la Entidad considerd que el proceso se desarrollara en un entorno con baja oferta de
prestadores, debido a las condiciones técnicas especificas del servicio, las limitaciones de infraestructura, 10s
costos operativos asociados a la ubicacién geografica y las particularidades socioeconomicas del territorio,
factores que restringen la participacion de un mayor niimero de oferentes.

En atencién a estas circunstancias, definir el precio de mercado como precio techo resulta una medida
adecuada para garantizar [a viabilidad de! procesc contractual, establecer un margen maximo que permita la
concurrencia efectiva de los posibles oferentes y evitar la fijacién de valores que puedan resultar ineficientes o
inviables para la prestacion del servicio.

Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio previo.
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ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICIA NACIONAL

NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO _

Con el fin de garantizar la idoneidad del talento humano que se requiere para el
cumplimiento del objeto del presente proceso contractual de conformidad con lo descrito
en la LEY 1164 de 2007 “Por la cual se dictan disposiciones en materia del Talento
Humano en Salud.”. el oferente debe anexar certificacion firmada por representante legal
en el cual se compromete en tener personal de la salud formados en una entidad
educativa debidamente reconocida ante el Ministeric de Educacidon de Colombia e
inscritos en el Registro Unico Nacional del Talento Humano en Salud.

EXPERIENCIA DEL PERSONAL
El oferente debera presentar, al momento de la oferta, un oficio mediante el cual certlf‘ ique

que cuenta con el talento humano reguerido. para el cumpllmlento del objeto contractual

con una experiencia minima de doce (12) meses en la prestacion de servicios de saiud a
contratar.

CAPACIDAD OPERATIVA

El oferente debera estar en capacidad de prestar el servicio de acuerdo cen el horarlo
habilitade en el REPS, garantizando como minimo la atencién de lunes a viernes por ocho
(8) horas diarias.

La operacion los dias sabado no serd obligatoria; sin embargo, el oferente deberd
demostrar que cuenta con capacidad operativa suficiente para asequrar la oportunidad,
coniinuidad y calidad del.servicio, mediante mecanismos administrativos o técnitos
acordes con su modelo de prestacion.

En ninguin caso la ausencia de atencidn en sabado sera motivo de exclusién, siempre que
el oferente acredite la capacidad operativa requerida para el cumplimiento de los
indicadores del servicio.

INFRAESTRUCTURA. _ _ ‘
El oferente debera contar con instalaciones para la prestacian los servicios de salud objeto
del presente estudio previo. Deberan ser instalaciones ofrecidas por el contrafista y que
sean aprobadas mediante distintivo de habilitacién otorgado por la Seccional de Salud de
Chocd. En caso de que algln procedimiento ofertado por parte del proponente no pueda
ser realizado dentro de sus instalaciones, debera garantizarse que sea ejecutado en unas
instalaciones que cumplan con el registro de habilitacién y el personal idoneo para la
realizacion de cada procedimiento.

+ El oferente debe contar con las sedes(s) habilitada(s).

+ El oferente debe contar con consultorios habilitados para la atencién.

» El oferente debe contar con personal para atencion al usuario.

s El oferente debe contar con todos los medios técnicos, equipos, insumos y
personal humano necesario para garantizar la atencion al usuario.
El oferente debe contar con bafios aptos para usuarios con y sin discapacidad.
Si la sede del prestador de servicios de salud esta ubicada en edificaciones de
hasta dos (2) pisos o mas niveles, contados a partir del nivel més bajo construido,
y que funcionen en segundo u ofro nivel o piso. Debe contar con ascensor o rampa
o sistéma alternativo de elevacion.
Los sistemas alternativos de elevacion deben cumplir con las s;gmentes
condiciones:

o Su ubicacién no debe interferir con el acceso y evacuacion de los usuanos

por las escaleras.
o Debe estar disponible tantc para el acceso como para la evacuacion de
ios usuarios.
o Su manejo debe ser autbnomo.
o Debe garantizar seguridad durante su uso.
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ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICIA NACIONAL

» Lasede propuesta por el oferente debe contar con una sala de espera que cump[a
con los requisitos minimos de habilitacion. -

e La sede propuesta por el oferente debe contar con la infraestructura necesaria
para la prestacion de los servicios objeto del presente proceso contractual.

lgualmente, el evaluador técnico podra reahzar una visita a las instalaciones del oferente,
a fin de verificar si la propuesta es garante con el objeto del presente proceso, de lo cual
se debera suscribir un acta, anexando registro fotografico de la visita.

OPORTUNIDAD EN LA ATENCION EN SALUD L .
El oferente debe estar en condiciones de prestar los servicios con la oportunidad minima
a continuacién detallada: atencion por profesionales y especialistas hasta 3 dias habiles,
laboratorios y examenes de apoyo diagnostico hasta 5 dias calendario.

Nota 1: la oportunidad en la atencion en salud anteriormente descrita es la determinada
con base a la necesidad y demanda en los servicios de salud de. nuestros. usuarios,
conforme con lo descrito en el Decreto 012 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir
o reformar regulaciones, procedimientos y tramifes innecesarios existentes en la Administracion
Pablica” reglamentado por la Resolucién 1552 de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccion
Social “Por medio de fa cual se reglamentan parciaimente los arficufos 123 y 124 del Decreto-ley
019 de 2012 y se dictan ofras disposiciones”

Nota 2: Para las personas con sospecha o diagnostico de cancer se ‘obedeceran las
instrucciones PRIMERA y SEGUNDA impartidas dentro de la Circular Externa No. 00_4_ del
17 de julic de 2014 expedida por la Superintendencia Nacional de Salud. “Primera, Atenicion

oportuna. | as enfidades vigiladas deben proporcionaries a las personas con saspecha o diagnéstico |

de cancer una atencion sin que se preseniten reifrasos que pongan én resgo su vida o su salud. No
se puede negar o difatar la atencion o asistencia médica requerida, y el registro de citas de consuita
médica especializada debe ser gestionado y optimizado por fas entidades competentes. Segunda.
Atencién especial en nifios. Las menores con sospecha ¢ diagnéstico de céncer cuentan con
proteccién reforzada constitucional-en salud, por lo que las entidades vigiladas deben brindanes
atencion prioritaria e inmediata. Los servicios desde el diagndstico hasta el fin del tratamiento. de
menores, deben ser autorizados de inmediato, independientemente del nivel de complejidad al que
pertenezcan. En el mismo senfido, se deberd dar cumplimiento a lo definido en la ruta de atencion
integral para mencres de 18 aflos con sospecha o diagnédstico de leucemia, dispuesia en la
Resolucién 418 de 2014 y expedida por ef Ministerio de Salud y Proteccion”.

Nota 3: Los servicios solicitados mediante la interposicion de una accién de tutela,
deberan resolverse dentro del término establecidc por la misma. Para garantizar el
cumplimienio de dicho plazo, se coordinara directamente con la persona responsable del
enlace.

PERSONA RESPONSABLE DEL ENLACE

El oferente debera informar en su oferta la persona enlace, quién se encargara de resolver
aquellos eventos relacionados con fa referencia y contrarreferencia de usuarios,
asignacion de citas, oportunidad, precision de examenes, procedimientos vy actlwdades y
todos aquellos que se presentan durante la ejecucién del contrato.

Nombre:

Telefono:

Correo electronico:

Constancia de habilitacion en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud

{REPS) de los servicios ofertados, emitida por la Secretaria de Salud o por los entes
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

10.

11.

. Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar. un supervisor, a traves de quien la POLICIA

NACIONAL mantendra la interlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA

" Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el efecto

exigiéndole la ejecucion idéneay oportuna del objeto a contratar.

Remblr a satisfaccion los bienes y!o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA cuando ‘estos _
cumplan con las condiciones estabiecidas y en especial las espemflcamones u obligaciones tecnlcas
contenidas en el anexo técnico.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias
a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno a la POLICIA NACIONAL, sobre ia
ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y de
PAC previstas para el efecto.

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato.

Solicitar y recibir informacién técnica respecto del bien o servicio y demas del CONTRATISTA en desarrollo
del objeto del contractual, -

Incluir aquelias obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

Rechazar los bienes yfo servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

Llevar a cabo de mutuo acuerdo cualquier cambio en las condiciones tecnicas que surjan durante el término.
de ejecucion del contrato, previa solicitud escrita, plenamente justificada por parte del CONTRATISTA.

Rechazar el servicio cuando no cumpla con los requerimientos técnicos exigidos. Y en cumplimiento al
articulo 15 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013, la POLICIA NACIONAL exigira al contratista las
siguientes obligaciones: a) Reportar a la Administradora de Riesgos Laborales los accidentes de trabajo y
enfermedades laborales. b) Investigar todos los incidentes y accidentes de trabajo. ¢) Realizar actividades
de prevencién y promocion. d) Incluir a las personas que les aplica el presente decreto en el Sistema de-
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. e) Permitir la participacion del contratista en las capacitaciones
gue realice el Comiié Paritaric de Seguridad y Salud en el Trabgjo. f) Verificar en cualquier momento el
cumplimiento de los requisitos de seguridad y salud necesarios para cumplir la actividad contratada de las
personas a las que les aplica el presente decreto. g) Informar a los contratistas afiliados en riesgo IV y/o V
sobre los aportes efectuados al Sistema General de Riesgos Laborales. h) Adoptar los mecanismos
necesarios para realizar el pago anticipado de la cotizacion, cuando el pago del aporte esté a su cargo. .
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

POLICIA NACIONAL

En general, son obligaciones del CONTRATISTA:

1.} Cumplir con el objeto contractual.

2.) Obrar con lealtad y buena fe en ias distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

3.) Responder los requerimientos de aclaracion o de mformacmn en los plazos que la Regional de
Aseguramiento en Salud N. ° 6 - UPRES Choco le formule en cada caso.

4.) Constituir en debida forma y aportar al grupo contractual y seguimiento de la Regional De Aseguramiento
en Salud N. ° 6 - UPRES Chocd quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
suscripcién del contrato, la Garantia Unica y cancelar los pagos a que hubiere lugar.

5.) Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualguier otra circunstancia deba conocer ¢ manipular y respondera civil, penal y
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero
se cause a la administracion o a terceros.

6.) No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligario a hacer
u omitir algin acto o hecho, el contratista debera informar de tal evento a la Regional De Aseguramiento
en Salud N. ° 6 de |2 Policia Nacional y a las autoridades competentes para que se adopie las medidas
necesarias.

7.) Diligenciar fa documentacion requerida por la Institucion {Todos estos con la codificacion definida por la
Direccion de Sanidad Policial), especialmente en lo relacionado a codificacion CUPS y CIE10, como son
Historia Clinica, Registros Administrativos, Formulacién, Incapacidad, hojas de remision y formatos de
solicitudes de actividades que no estén incluidas en el PBS. '

8.) Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos y entregar en el formato de
informacion a terceros (Declaracién de la cuenta bancaria activa) con el fin de evitar traumatismos en el
proceso de ejecucion del contrato. '

9.) Restituir a la Regional de Aseguramiento en salud N. ° 6 - UPRES Choc¢ los elementos que haya colocado
a su disposicitn para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en
caso de que se hayan suminisirado.

10.)Mantener vigentes los permisos, licencias y titulos espemales exigidos por la ley y las autondades
administrativas o sanitarias. .

11.)Emitir ios conceptos gue se le requieran, incluidos los solicitados por el Area de Medicina Laboral sobre
patologias y posibles secuelas de los usuarios y beneficiarios del Subsistema de Salud de la Policla
Nacional.

12.)Una vez agotado el conirato, el contratista se compromete con el contratante a no continuar prestando los
servicios objeto del contrato con la entidad contratante, salvo que se trate de un caso de
urgencia/emergencia debidamente justificada, de acuerdo con la normatividad vigente Los servicios
prestados per fuera del conftrato que no cumplan con las anteriores condiciones, no seran pagados por el
contratanta.

13.)El contratista se compromete a comunicar por escrito al contratante, cualquier cambio en la informacion
suministrada para el desarrollo del presente contrato. De igual forma, si se trata del cambio en el nimero
de la cuenta bancaria en la que se realizaran los pagos, debe allegarse en original la certificacion bancaria.

14.)Se indica que llegado el 70% de ejecucién presupuestal se haran reportes por parte del contratista
semanalmente al supervisor del conirato, diligenciando el siguiente formato:

: Nombre o Razdn Social

Nimero asignado por contratacion

Valor asignado incluye adiciones

Fecha en que se hace el corte (dd/mm/aaaa)

Valor de las actividades que va se han realizado a la fecha del corte.
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

POLICIA NACIONAL

15.)Cumbﬁr con las caracteristicas de calidad enmarcados en el Decreto 1011 del 2006 relacionados con

Valor de actividades que han recibido, pero no se han atendido a la fecha
del corte

Valor total del contrato menos (valor ejecutado mas valor programado)

Accesibilidad, Oportunidad, Seguridad, Pertinencia y Seguridad en ia atencion de los pacientes.
* Accesibilidad: Es la posihilidad que tieneg el usuario de utilizar los servicios de salud que le garaniiza el
Sistema General de Seguridad Sccial en Salud.

* Oportunidad: Es la posibilidad que tiene el usuario de obtener los servicios que requiere, sin que se
presenten retrasos que pongan en riesgo su vida o su salud.

» Seguridad: Es el conjunto de elementos estructurales, procesos, instrumentos y metodologias basadas
en evidencias cientificamente probadas que propenden por minimizar el riesgo de sufrir un evento
adverso en el proceso de atencidn de salud de mitigar sus consecuencias.

» Pertinencia: Es el grado en el cual los usuarios obtienen los servicios que requieren, con la mejor
utilizacion de los recursos de acuerdo con la evidencia cientifica y sus efectos secundarios son menores
gue los beneficios potenciales.

» Continuidad: Es el grado en el cual los usuarios reciben las intervenciones requeridas, mediante una
secuencia logica y racional de actividades, basada en el conocimiento cientifico

16.)}Los elementos, equipos y accesorios para la prestacion del servicio del desarrollo del objeto contractual

18.

19.
20.
21.

22,

23.

24,

25.

26.

27.

deben ser suministrados por el contratista.

Cumplir con las exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de la historia clinica de los pacientes.

Segun la Resolucion No. 1895 de 1999 del Ministerio de Salud, “Por la cual se establecen normas para el

manejo de la Historia Clinica”.

El Contratista debe dar Cumplimiento a la Circular No. 030 de 2006 de la Superintendencia Nacmnal de

Salud, que establece los indicadores de calidad.

Facilitar los indicadores de calidad en |a prestacién SOGCS (El Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad

en Salud).

E! contratista debe reportar al supervisor del contrato los Indicadores de calidad en la prestacién de .

servicios, definidos en el Sistema de Informacion para la Calidad del Sistema Ohligatoric de Garantia de

Calidad de la Atencion en Salud.

El contratista debera dar cumplimiento a la Resolucién No. 256 de 2016 del Ministerio de Salud y Proteccion

Social, como también proporcionar datos e indicadores de calidad en salud mes a mes al supervisor del

contrato.

El contratista debera reportar de manera trimestral la informacion e md:cadores que ordena fa Resoiucion

No. 0247 de 2014 del Ministerios de Salud y Proteccién Social, para pacientes de céancer y la Decreto No.

1954 de 2012 para las enfermedades huérfanas, informacion que deberd ser enviada al supervisor del

contrato.

Debe contar con el talento humano necesario para el desarrolio del objeto contractual; con eguipos que

cumplan con las normas legales vigentes expedidas por el Ministerio de la Proteccién Social.

Prestar los servicios objeto del contrato en forma permanente, eficiente, amable y con excelente trato,

dentro de los horarios de atencidn estipulados para cada servicio, de manera oportuna y con calidad, sin

discriminacién.

Ei contratista se obliga a reportar los eventos adversos presentados durante la ejecucién del contrato, con

su respectiva gestion, analisis e implementacién de un plan de mejora; al supervisor del contrato, dicho

reporte se debe diligenciar en el formato disefiado y dispuesto por el contratista y en el siguiente tiempo:

a. En centinela y/o eventos adversos graves, dentro de los siguientes dos (2) dias a su ocurrencia.

b. Los eventos adversos e incidentes deben ser reportados en los siguientes treinta dias (30) a su
ocurrencia.

La atencién de los eventos adversos generados durante la atencion entendido como “ef dafio o

complicacion no intencional consecuencia del cuidado médico o todo aquel derivado del cuidado de la salud
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28.

29,

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

¥y no de la enfermedad misma del paciente”, correran por cuenta de quien se indigue mediante una
sentencia judicial.
El contratista se compromete a darle aplicabilidad a la Resolumén No. 3280 de 2018 del Ministerio de Salud
y Proteccién Social sobre la atencién integral a la poblacion materno perinatal por medio de la cual se
adoptan los lineamientos técnicos y operativos de la ruta integral de atencién para la promocién y
mantenimiento de ia salud y ruta integral de atencion en salud para la poblacic’m materno perinatal y se
establecen las directrices para su operacion.
Permitir al auditor médico concurrente de la Regional de Aseguramlento en Salud N. ° 6 - UPRES Choch,
el acceso directo a la informacién relacionada con la prestacion de los servicios de salud; asi mismo,
permitirle el acceso a todos los demas documentos que requiera, de acuerdo con |a ley y permitirle realizar
el seguimiento y control para el cumplimiento del objeto contractual.
Aceptar y facilitar las visitas del auditor médico designado por la Regional de Aseguramiento en Salud N.°
6- UPRES Chocé de la Policia Nacional, y permitir la revisién de la historia clinica y documentos conexos
con las facturas, asi como los gue soportan los distintos cargos.
El contratista debera cumplir con la normatividad ambiental y de saneamiento basico vigente, ley 9 de 1979,
ley 373 de 1997, resolucion 41286 del 2016, decreto 2811 de 1974, decreto 351 de 2014, resolucion 2184
del 2019, decreto 4741 del 2005, Resolucién 591 del 2024 este dltimo debe estar documentando como el
manual para la gestion integral de residuos plan Generados en la atencién en salud y otras actividades, las
normas universales de bioseguridad conservacion del medio ambiente, recursos naturales, participacion
activa en la prevencién de la contaminacion, uso racional del agua, la energia, realizar segregacién
adecuada de residuos hospitalarios y demas actividades que incluyan o relacicne su actividad, ademas de
las normas que modifique, reglamente y/o sustituya.
Prestar los servicios, durante el plazo de ejecucion del contrato, conforme al acuerdo No. 093 del Consejo
Superior de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional del 08 de octubre de 2025 "Por el cual
se establece el Plan de Servicios y Tecnologias en Salud del Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y
de la Policia Nacional ", segin la oferta presentada, la cual hace parte integral del Contrato.
El contratista se obliga a notificar inmediatamente, los casos de interés en salud pubiica identificados en
pacientes de la regional, tanto al SIVIGILA como al supervisor del contrato, grupo de epidemiologia de la
Regional de Aseguramiento en Salud N.° 6 - UPRES Choco.
El contratista debe designar funcionario, e informar teléfono, correo electrénico, ubicacién fisica en la
entidad, que permita a los usuarios y a las personas que delegue la Regional de Aseguramiento en Salud
N. ° 6- UPRES Chocd, realizar contacto con la entidad con el fin de solucionar los problemas dque se
presenten durante el desarrollo del contrato, incluyende problemas relacionados con a oportunidad o con
la autorizacion de servicios, codigos o tarifas.
Durante la ejecucion del contrato el contratista debera garantizar que en ia prestacién del servicio el
personal cuente con el esquema de vacunacion al dia segun el plan ampliado de inmunizacion vigente
(PAI).
El contratista debera presentar al supervisor designado la certificacién de la afiliacién al régimen de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de los profesionales, ademas del page y entrega de los
parafiscales a que haya lugar la cual se debe realizar antes de emitir el RAS.
El contratista debera cumplir con la implementacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo, de acuerdo a lo establecido en el Decreto No. 1072 de 2015 "Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo" y la Resolucion No 0312 de 2019 del Ministerio del
Trabajo "Por la cual se definen los Estandares Minimos def Sistema de Gestrén de la Seguridad y Salud en
el Trabajo".
Informacién que el contratista debe suministrar a la Regional de Aseguramiento en Salud N. ° 6 - UPRES
Chocé de la policia naciona! durante la ejecucion del contrato:
« Notificar al supervisor del contrato en forma oportuna, respecto de los inconvenientes que se puedan
presentar en desarrollo de la ejecucion del respectivo contrato.
« Reportar la ejecucion del contrato al supervisor del contrato; en los formatos semanal y mensual al de

acuerdo con los siguientes formatos:
FORMATO SEMANAL

MINISTERIO DEFENSA NACIONAL
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FECHA:

_ POLICIA NACIONAL
REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD N° 6 - UPRES Chocé

ENTIDAD:

CONTRATO Nro.:

VALOR INICIAL:
ADICION Nro. 1:
ADICION Nro. 2
TOTAL:

FECHA INICIO: - FECHA TERMINA:

DIAS -
SEMANA

FECHA |VALOR EJECUTADQO | Nro. PACIENTES | Nro. PROCEDIMIENTOS | VALOR TOTAL

LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

SABADO

DOMINGO

'FECHA:;

FORMATO MENSUAL
MINISTERIO DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD N° 6 - UPRES Chocé _

ENTIDAD:

CONTRATO Nro.:

VALOR INICIAL:
ADICION Nro. 1:
ADICION Nro. 2
TOTAL:

FECHA INICIO: FECHA TERMINA;
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39,
40.

41.

42,

43,

45,
486,

47,

48,

49.

DIAS
| SEMAN FECH VALOR Nro. ‘ Nro. . VALOR

A A EJECUTADO 'PACIENTES PROCEDIMIENTOS - TOTAL

MES 1
MES 2
MES 3 _
MES 4

MES 5
MES 6
[MES 7

Por ningin motivo se abstendra de atender a los usuarios, sin informar previamente a-la institucion el
imprevisto presentado, esto con el fin de evitar molestias al mismo.

El contratista debera reportar oportunamente al supervisor del contrato cualquier novedad contractual,
déficit de recurso humano o tecnoldgico, que dificulte la prestacion de los servicios a la poblacion de la
Sanidad Palicial, y documentando a la vez el plan de contingencia o probables soluciones para la prestacion
del servicioc. : _ _ o

El contratista debera exigir a los médicos la constitucién de la pdliza de responsabilidad civil profesional
individual, que, de cobertura al contrato suscrito con ellos, de lo cual posterior a la adjudicacion debera
allegar dicha documentacion soporte del presente proceso, en caso de que aplique.

Ei contratista debera garantizar por necesidad de la atencion el usuario que requiera de material, insumos
médicos y medicamentos no descritos en la oferta, debera enviar con antelacion la cotizacion de estos para
su aprobacion por parte del supervisor del contrato, medico auditor de cuentas de la RASES N. *6ysu
valor a facturar debera ser acordado entre las partes. No obstante, primaré los precios regulados y los
valores maximos de recobros que fija la normatividad vigente aplicable del Ministerio de Salud y Proteccion
Social. : :

Contar con capacidad operativa para la recoleccion y el envio en medio magnético de la informacion
correspondiente a atenciones en salud de los Usuarios y Beneficiarios del Subsistema (RIPS).

. El servicio sera prestado en el lugar y plazo establecido, de acuerdo a los términos del proceso y de acuerdo

a la oferta presentada, los cuales haran parte integrai del proceso de contratacion. El servicic debera ser
coordinado con el supervisor del contrato que establezca la RASES N. ° 6 - UPRES Chocd, con el fin de
atender la demanda del mismo. '

Informar mes a mes por medio de documento escrito o digital a la RASES N. °6 - UPRES Chocd las causas
o motivos de PQRSF (peticiones, quejas, reclamos, solicitudes y felicitaciones). : _
Presentar documento mensualmente donde se registren los usuarios atendidos e inasistentes en los
servicios de salud ambulatorios. ,

Realizar el correcto diligenciamiento de las historias clinicas en cumplimiento con las exigencias legales y
éticas, que tenga racionalidad cientifica, registro de las acciones en salud brindadas a un usuario, en el
formato que el profesional corresponda, de modo que evidencie en forma logica, clara, legible y completa,
el procedimiento que se realice ante las investigaciones de condiciones de la salud del paciente, con
gongruencia en el diagndstico y plan de manejo segtin los datos regisirados en la historia clinica.

Atender a los usuarios con la mayor diligencia, cuidado y profesionalismo, empleando personal humano y
medios técnicos idéneos para cada servicio contratado. Esta atencion debera prestarse en estricto
cumplimiento de las normas legales, éticas, sanitarias vigentes y futuras, asi como conforme a los principios
de la sana practica profesional, el orden publico, la moral y las buenas costumbres.

Garantizar a los pacientes una atencién de la més alta calidad posible, mediante la aplicacion adecuada de
conocimientos profesionales, la seleccion idénea del equipo médico y el uso eficiente de la tecnologia
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disponible. :
50. Enviar el primer dia habil de cada semana a las plataformas correspondientes la informacion de

51.

52

53.

54,

55.

56.

57.

58.

notificacion epidemiologica semanal establecido en el Decreto 3518 del 2006, ademas de los casos de
natalidad y mortalidad que se presenten (solo se notifica los casos de usuarios del Subsistema. de
Salud de la Policla Nacional). :

Prestar segln la demanda, los servicios en salud en forma continua y permanente de acuerdo a lo
coordinado con la oficina de referencia y contrarreferencia de la RASES N. ° 6 - UPRES Chocd, los
servicios a todos los Usuarics y Beneficiarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional bajo. los
principios de eficacia, universalidad y solidaridad que asi lo ameriten con base en la orden de servicio
expedida por parte de los profesionales médicos de 1a Direccién de Sanidad de la Policia Nacional.
Eventualmente segtn la necesidad del servicio se realizard procedimientos de la especialidad que
requieran los usuarios y beneficiarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional en las
instalaciones que designe el contratante los cual sera facturado al contrato v:gente segln tarifas o
precios pactados.

El contratista debera garantizar que los especxahstas ofertados en la propuesta y segin su competenma
e idoneidad, emitan y diligencien el concepto médico laboral en el formato establecido por medicina
laboral y adjunto por el usuario el dia de la respectiva consulta. Parégrafo: dentro del concepto medico
laboral proferido por el especialista competente NO se deberan realizar juicios correspondientes a ia
merma de la capacidad laboral, pues, ello es competencia de las autoridades medico laborales de la
Direccién de Sanidad de la Policia Nacional, la responsabilidad del galeno que suscriba el respectivo
concepto medico faboral debera estar crrcunscrlta a dejar por séntado lo srgmente

Diagnostico- Evolucion - :

Tratamiento realizado

Secuelas de las lesiones 0 afecciones que presente el Paciente.

El contratista debera adoptar y dar cumplimiento a la directiva administrativa permanente del Instructivo
No. 003 DIPON-DITAH que trata sobre “Directrices para la expedicion y registro de las excusas de
servicio, incapacidad meédica, licencia por maternidad o aborfo, para el control del segurm:ento del
personal excusado del servicio o con incapacidad médica’,

Utilizar las guias de practiea clinica para el diagnéstico y-manejo de enfermedades proporcionadas por
el Ministerio de Salud de Colombia o la aplicacion de protocolos aceptados o avalados por la
OPS/OMS, en caso tal que adopten ofras guias o protocolos deberan ser verificadas
bibliograficamente. :

El contratista debera garantizar la disponibifidad y aplicacién de las gufas de practica clinica, protocolos
y referencias bibliograficas adoptadas por la entidad para el diagnostico y manejo‘de enfermedades,
las cuales son de uso interno del Hospital y tnicamente podran ser compartldas con los entes de control
cuando asi se requiera.

El contratista debera diligenciar en forma completa sin excepcién cuando apiique, el formato de
referencia y contrarreferencia (Anexo Técnico No. 9 Formato estandarizado de referencia de
pacientes) el cual serd revisado por auditoria y sera soporte de cuenta, asi mismo debe ser
diligenciada la historia clinica'y formatos mshtucuonales de la entidad contratista que se deriven de la -
prestacion del servicio. -

El contratista al momente de inicio de Ia ejecucién del contrato, debera relacionar y adjuntar en una
carpeta la informacion del talento humano que prestan Ios servicios en su entidad para la debida
verificacion en reTHUS.

» El contratista, debe prestar el servicio siempre y cuando el usuario y/o beneflcrarlo presente la orden de

59.

servicio debidamente diligenciada y autorizada por el RASES N. ° 6 - UPRES Choco

 la cual debe estar firmada por el paciente o acudientes y documento de identificacién en original segun
el caso (Reglstro civil de nacimiento para menores de 7 afios, tarjeta de |dent|dad para usuarios entre
Ty 17 afos, cédulia de cnudadanla para usuarios mayores de edad).-

e Usuarios que no cumplan estos requasntos no deben ser atendxdos salvo ios casos expresamente

autorizados de acuerdo a la normatividad legal vigente (Atencién de urgencias vitales y atencidn inicial
de urgencias).
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

POLICIA NACIONAL

60,

61.

62.

Todo procedimiento adicionat que no haga parte del procedimiento o servicio inicialmente autorizado, y
que el proveedor estime conveniente en un momento dado para atender al usuario, asi se encuentre
entre el listado contractual y tarifado, requerira el aval por parte de la oficina de referencia y
contrarreferencia, la Unica direcciéon electronica valida para este proceso es decho.upres-
ref@policia.gov.co, sin gue se convierta en un obstaculo para la atencién, cuando se encuentra en
riesgo inminente la vida del paciente.

Referencia: Para todos los demas servicios ambulatorios (primera vez o control) u hospitalarios, se
requerirj remision en formato oficial SSPN y autorizacién expedida por la oficina de referencia y
contrarreferencia de la Regional de Aseguramiento en Salud N.° 6 - UPRES Choco

Los formatos de referencia y autorizacion impresos deberan estar debidamente diligenciados, firmados
y sellados. Los formatos de autorizacién generados por medios electrénicos pueden digitalizar firmas
(facsimil) y sellos, sometiéndose a lo establecido en la Ley 527 de 1999 y normas que la modifiguen,
adicionen o sustituyan.

Contra-referencia: Luego del alta {(egreso hospitalario) o consulia (interconsulta o remisién) por
especialista, siempre deberd remitirse a la USP el formato de contra-referencia (anexo N° 3)
informando el estado de salud del usuario, su evoiucion clinica y recomendaciones de tratamiento. Las
citas de control con especialista requeriran siempre la contra-referencia para ser autorizadas.

El contratista se compromete a cumplir estrictamente con todas [as disposiciones y requisitos
establecidos en la Resolucion 3100 de 2019, modificada parcialmente por la resolucion 544 de 2023 y
la resolucién 465 de 2025 "Por fa cual se definen los procedimientos y condiciones de inscripcion de
los prestadores de setvicios de salud y de habilitacién de los servicios de salud y se adopta el Manual
de Inscripcion de Prestadores y Habifitacion de Servicios de Salud.” emitida por el Ministerio de Salud
de Colombia
E! contratista debera cumplir con la Circular Conjunta No. 019 de 2025 del Ministerio de Salud y la
Superintendencia Nacional de Salud, gue prohibe la intermediacion del usuario en tramites de
autorizacion de servicios y tecnologias en salud. Para ello, debera garantizar la gestion directa y
oportuna de las autorizaciones, en coordinacién con el supervisor del contrato o el delegado de la
Jefatura RASES N. ° 6, sin trasladar al usuario responsabilidades propias de la red prestadora o del
Subsistema de Salud de la Policia Nacional _
Atender oportuna y eficazmente las solicitudes que le formule la Jefatura de la Unidad de Sanidad
Policial o el ordenador del gasto. '
Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, as
mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion
contractual
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