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DESCRIPCIONDELANECESID ADIQUE SEPRETENDE SATISEACER: TACONTRATACION e
Teniendo en cuentq, que la empresa de Acueducto, Alccntarlllado y Aseo del Espinal E.S.P.,, dentro de
sus actividgdes misionales tiene la prestacion del servicio de agua potable y alcantariilado a nivel
del municipjo de El Espinal, y que dentro del desarrollo de dichas acciones se requiere la adiccién de
coagulantes para obtener agua tratada y asi poder garantizar un agua apta para el consumo

Que segun el Ministerio de la Proteccion Social, en el Capitulo Il de la Reselucién 2115/2007, establece
la CARACTERISTICAS FISICAS Y QUIMICAS DEL AGUA PARA EL CONSUMO HUMANO, las cuaies se logran
realizando yn proceso adecuado por medio de coagulantes idoneos para cada uno de los tipos de
agua cruda que ingresan a la PTAP Chicoral para su tratamiento.

Que el coagulante objeto de esta contratacion se utilizara para realizar los procesos de
potabilizacipn de agua en la PTAP Chicoral en la época de altas turbiedades y colores que ingresa
para ser tratada y distribuida a los usuarios de la Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo del
Espinal ESP.

Que las cantidades el coagulante para altas turbiedades y colores serd dosificado al inicio del
tratamientd teniendo en cuenta las necesidades segin las caracteristicas fisicoquimicas de

entrada dellagua cruda al proceso de potabilizacién en la PTAP Chicoral.

de los servi
potabilizac

Finalmente,jpara garantizar el ejercicio de la funcién misional de la empresa y la efectiva prestacién

cios publicos que presta, se requiere el Suministro de coagulante para el proceso de
on de agua en la PTAP Chicoral para épocas de altas turbiedades y colores del agua

cruda con el fin de ser distribuidas en las redes de acueducto de la cabecera municipal del espinal
y su zona rtiral y asi satisfacer las necesidades en esta materia, maxime cuando la falta de estos
elementos [podria acarrear la pardlisis de las actividades y por consiguientes problemas de
sqlubrldcd entre la poblccuon urbcnc y rurcl del mun:cnplo del Esp:ncxl y el correglmlento de Chlcoral

oA

el bdnbdel i by & e Shind i g ST AL
SUMINISTRO DE COAGULANTE PARA EL PROCESO DE POTAB]LIZACION DE AGUA EN LA PTAP CHICORAL
PARA EPOCAS DE ALTAS TURBIEDADES Y COLORES DEL AGUA CRUDA CON EL FIN DE SER DISTRIBUIDAS
EN LAS REDES DE ACUEDUCTO DE LA CABECERA MUNICIPAL DEL ESPINALY SU ZONA RURAL
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RECE

2.1. TIPOLOGIA DEL CONTRATO: SUMINISTRO

2.2 CLASIFICACION UNSPSC:

Nivel Niumero Descripcion
1. Segmento 12000000 Material Quimico incluyendgal?:sioquimicos y materiales de
2. Familia 12350000 Compuestos y Mezclas
3. Clase 12352400 Mezclas
4, Producto 12352402 Mezclas guimicas inorgdanicas

Coagulante que trcbcqe segun

requerimientos o exigencias del agua
cruda recibida para tratamiento en la

PTAP de Chicoral Turbiedades entre
25y 8000 NTU y color entre 80 y

Coagulante Para
Tratamiento en PTAP

en épocas de altas
turbiedades y colores
del agua cruda

—

50000 UPC

De c:cuerdo con eI presupuesto asngncdo para suphr la nece51dud descrlto en el incisc
presente documento y en atencidn a lo establecido en el Manual de Contratacién de
Espinal ESP, se adelantard el proceso de acuerdo a lo establecido en el manual de

articulo 23. "CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCI
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA SEISCIENTOS (500} SALAR

D prlmero del
ia EAAA. del

sontratacion
ENTOS (300)
0S MINIMOS

MENSUALES LEGA
s 5

i

53

Sty

El presupuesto OfICIGl del presente proceso corresponde a la suma de SETEC]ENT
MILLONES DE PESOS ($780.000.000) M/CTE MONTO AGOTABLE- SIN FORMULA DE REAJUSTE

valor incluido IVA, e Incluye tasas {nacionales, departamentales y/o municipales),

s OCHENTA |
E DE PRECIOS,
impuestos,

M
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0s de ley, costos y demas tributos que se causen por el hecho de celebracion, ejecucion

e
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RUBRO: 2450103010 - 41
NUMERO DE CDP: 105

FECHA DE EXPEDICION DEL CDP: 23/01/2026
VALOR DE LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: $780.000.000,00
VALOR QUE SE PRETENDE AFECTAR PARA EL PROCESO $780.000.000,00

Justificar s\
coagulante

TR TSRO
PICERO S
s Analis]
bl i et

desarrollada
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recibidas qu
determinar ¢
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La Empresq de Acueducto, Alcantarillado y Asec del Espinal ES.P, realiza un estudio sobre el
comportamjento econdmico del sector. Esto se realiza por medio de cotizaciones a diferentes
empresas cue ejercen la actividad econdmica que se relaciona de forma directa con el objeto
» en el proceso y de las cuales el resultado se obtiene del que presente mayor costo
beneficio pgra la entidad.

nte cuadro, se podrd observar los valores obtenidos por medio de las cotizaciones
ie se relacionan de forma directa con el objeto del presente proceso y con el fin de
ol precio techo y en el capitulo de andlisis del sector y reposan el expediente contractual.
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FORMATO
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y $ERVICIOS PARA EL PROCESO DE a@? 8, @
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS T EWM@
(300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA “g CRECE
SEISCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES
PRODUCTQS QUIMICOS
UORSUA QUIMICAINTEGRADAS.A, | PANAMERICANOSS.ALEN || PRECID PROMEDIO
PROCESO DE
ITEM | DESCRIPGION DEL REFERENCIA TECNICA DEL UNIDAD |0 vnon] . YAYR | yaiortorar | YMOR 3 vatortotas | YA | uatontoraLf] VAR | vaonToraL
No. PRODUCTO PRODULTO ME?!?DA o ::l[::un::n tvalncluldo ::":::,: [vaincluldo ::::3::;) tva lncluldo :::3:::: Iva incluide
Codgulante Pasa Codgulante que trabaje segin
h en oexlg delagua
PTAP cn épocas de | cruda redbida para tratamiento en fa | Ko, ‘ .
1 allu::ml::?u: TAP g0 Chicom Turbredsdesentre 25t | 200000 | 5057250 | 1011500000 | 5500 | 1.100.000.000 | 5383 | 1076600000 ff 53130 | 1.062.700.000
cclores detogud | y BOOO NTU y eolor entre 30y 50000
wuda urc
HOMBRE DEL PRODLICTO GFERTADOD BRS 5291 MULTIQUINSA ULTRASLOE 110
ELPRODUCTO CUENTA CON £EL CERTIFICADO DE EFICENCIA Y EFICACIA EXPEDIOO POR sl M s st
LA EAAA. DE ELESPINAL ESP, 5 NO
TOTALIVA INCLUIDO 1.010.500.000 1.100.000.000 1.076.600.000 1.062.700.000
u CA |PRODUCTO
BORSUA II\?I'EICIJVIRIADA s PRECIO
PROMEDIO
S.A, QUIMICOS
ITEM | DESCRIPCION DEL REFERENCIA TECNICA DEL UNIDAD VALOR VALOR VALOR VALOR
No PRODUCTO PRODUCTO DE UNITARIO | UNITARIO | UNITARIOC | UNFTARIO
’ MEDIDA | Iva incluide | iva incluide |iva incliido | iva incluido
Coagulante Para Coagulante que trabaje segin
Tratamiento en | requerimientos o exigencias del agua
1 PTAP en é‘pocas de | cruda recilﬁida para tr:';ltamiento enla | Kilogram 5.057,50 5.500 5.385 5.313,50
altas turbiedades y | PTAP de Chicoral Turbiedades entre 25 o
colores del agua | y 8000 NTU y color entre 80 y 56000
cruda uprC

Ahora bien, para la determinacién del valor estimado para el presente proceso se tu
el presupuesto con el que cuenta la entidad para satisfacer la necesidad y los valg
acuerdo al histérico que presenta la entidad, asi mismo se deberd tener en cuenta ¢
que las caracteristicas fisicoquimicas del agua a tratar presentan condiciones g
requiere que los productos que se contraten cuenten con el certificado de eficiend
expedida por la parte técnica de la Planta de Tratamiento de Agua Potable — PTAP, lo ¢
que el producto ha readlizado pruebas en jarras y en planta para determinar su
garantizando asi que el producto genere un agua apta para el consumo humano.

onomicodéelisect
e e

2t

FAnglisis:ec
SyAndlizis

El andlisis del sector se basé en la consuita realizada a procesos celebrados por la em
a través de la informacion relacionada en el Sistema Electrénico de Contratacion POk

vo en cuenta
res estdn de
que debido a
speciales se
ia y eficacia
ual garantiza
desempefio

T
‘&i RrsHIcn
: e X

presa y otras,
lica — SECOP
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-a persenasg naturales o juridicas que hayan celebrado contratos relacionados con el objeto de la
presente copvocatoria.

Teniendo en cuentd los lineamientos Generales para la Expedicion de Manuales de Contratacion -
Guia para laelaboracion del Estudio del Sector publicada por Colombia Compra Eficiente, el andlisis
del Sector a ?'redlizcr cubre las siguientes éreas:

A. Aspecto Econdémico

B. Andlisis dé la oferta

C. Andlisis dg la demanda

ASPECTO EGONOMICO: En otras palabras, el andlisis economico busca explicar cémo las personas
(naturales y|juridicas) realizan su eleccién de consumo y/o produccién.

Permite profundizar desde el dmbito econdémico, siendo la economia una ciencia de la mdas
importante gn el estudio del desenvolvimiento de la produccidon y la generacién de riqueza en la
sociedad, censiderando vital apoyarse en ella para manejar los principios de la oferta y la demanda
de bienes y gervicios en los mercados.

El andlisis egcondmico del presente proceso, se soporta en el estudio de mercado redlizado por la
entidad megiante cotizaciones dé personas naturales y/o juridicas que pueden proveer el bien u

servicio a adquirir, las cuales se enuncian més adelante.

El presente proceso de contratacion se encuentra incluido en el siguiente sector:

Njvel r,Nl'.lmeror B : Descri__pci_én. _
1. Segrhento 12000000 Material Quimico incluyzr;dgal?;ioquimicos y materiales
2. Famjlia 12350000 Compuestos y Mezclas
3.Clase 123652400 Mezclas
4. Proqucto 12352402 Mezclas quimicas inorgdnicas
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D:ﬁy 7 Claslficacién Sectorial CIUU del Departamento Nacional de Estadistica (DANE).
Macro- Saclor Seclor Subsactor Descricpcion

La operacidn de canales de irigacitn; sin embargo, no eslén
incluidos los servicios de riesgo a lravés de aspersores ni
sevicios similares de apoyo para [a agricullura.

La caplacion, el tralamiento y fa dislibucian de agua pare use

Distribucién de agua; doméstico eindustriat. La caplacidn de agua de varias (uentes,
evacuacion y Iralamiento asl como también su distrbucién por diversos medios.
Censtrucelon/ de aguas residuales, Ba600- Caplacién, | La caplacion de agua de tios, lagos, pozos, elc
Sansamlento <li4n de desechos lratamienlo y La caplacidn de agua lluvia.
gestion ¥ dislribucion do agua | La potabilizacion de agua para fines de distribucién de agua.
aclividades de Eliratamiento de apua para use industrial y ofros propésilos
saneamienlo ambiental relacionados.
La desalinizacion de agea de mar o agua subterranea para
producir agua como principal producto de inlerés.
La distribucion de agua medianle redes de wberias, camiones u
olros medios.
La descontaminacion de suelos y aguas subterraneas en el hugar
de la contaminacidn ya sea in situ (en el sifio} o ex situ {fuera del
lugar), usando mélodos biclogicos, quimicos o mecanicos.
La descontaminacion de instalaciones o sifios industriales,
N . . inclusa plantas nucleares y sus alrededofes.
Distribucidn de agua; E3800- Aclividades de | La dascontaminacion y lmpieza de aguas superficiales ras wia
evactacion ¥ tratemiento sancamienio | Sentaminacion aceidental (e a través deTa recolection de los
Construceion / de aguas residuales, ambients] v olros contaminantes o la aplicacidn da producios quimicos).
Saneamiento geslion de desechos y enialy . La kmpieza de demrames de peirilec y ofros conlammnantes en
aclividades de senvicios de gestn | forra en aquas superficiales, mares y acéanos, incluso dreas
saneamiento ambiental de desechos cosleras.
La daminucidn de asbeslo, pirtura con plomo y ofros maleriales
{oxicos.
La remociGn de minas lemeslies y arlefactos simiares (indusa
su detonacion).
Clras aclividades especializadas de control de la confaminacion.

1. CONTEXTO NACIONAL

iNDICES DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC) ENERO DE 2026

El IPC es una investigacion estadistica que permite medir la variacién porcentual pro[nedio de los

precios al por menor de un conjunto de bienes y servicios de consumo final que demandan los
consumidores.

. ]
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1.1.1 Variacid
En el mes ds
(2,94%), Trc

aleohdlicas

(0,50%), Alo
calzado

Gréfico 1. IPC Variaclones
Total Naclenal
Enero 2025 - 2026

6,00

500

4,00

3,00

Parcentaje %

2,00

1,00

0,00

Mensual Anual

H2025 12026

Fuente: DANE, IPC.

1.1 Comportamiento de la variacion anual del IPC segiin divisiones y subclases

n y contribucion anual por divisiones de gasto

enero de 2026, el IPC registrd una variacion de 118% en comparacion con diciembre de

2025, seis divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (1,18%): Restaurantes y hoteles

nsporte (2,14%), Bebidas alcohélicas y tabace (1,79%), Alimentos y bebidas no

(1,66%), Mugbles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (1,50%) vy por
altimo, Saludl (1,21%). Por debajo se ubicaron: Bienes y servicios diversos (0,79%), Recreacion y cultura

amiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,23%), Prendas de vestir y

(0,18%), Informacién y comunicacién (0,06%) y por tltimo, Educacién (0,00%)
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Cuadre 1. 1PC Variacién y contribucién mensual
Segtn divisiones de gasto
Enero 2025 - 2026
2025 2026
Ol bres Jde Gasta Peso (%) Vabeidn (%) Cbt:’mc:udﬂ uﬂt‘b‘ Varbeidn (%) O,Lmt’m
Restaursnies y holedes 943 1,90 021 294 031
Transpotle 1293 1.7 9 214 02
Bebiiss aktohdtcas y tabico 170 0,64 0.01 178 003
Alirenlos y bebidas o sk chslcas 1505 1.82 [13<] 1.68 033
Rucbles, arteulos pars o hogar y pata b conservackin ordinala del 410 0.70 0.03 150 000
thlg: 171 1.04 0.02 121 002
TOTAL 100.00 0.94 094 118 1.18
Brenes y servicas dveisos §30 054 0.03 0.76 004
Recreacidny eubra 379 -0,18 «0.01 0.50 002
Aloprmiento, sgua, eleetricidad, gat y olros combustbies N2 0.9 0.12 023 007
Rendas daveail y ealendo 393 015 0.00 0,18 001
Fexmcin y comunicachén am 0,18 0,01 0.06 000
Educsctin 441 0.00 Q.00 0.00 000

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos t
indice.

total.

1.1.2 VARIACIONES Y CONTRIBUCIONES DE LAS SUBCLASES EN EL MES

(3,36%), transporte urbano (5,11%), carne de res y derivados (2,55%), comidas prepara

arriendo efectivo (0,41%), tomate (19,63%), papas (10,39%) y frutas frescas (2,39%).Las s

huevos (-1,60%).

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (118%), se ubicaron en las ¢
Restaurantes y hoteles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Transporte y Alojan
electricidad, gas y otros combustibles, las cuales aportaron 1,00 puntos porcentuales {

En enero de 2026 en comparacion con diciembre de 2025, la variacion de las subcla
aportaron al indice total fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y

hogar para consumo inmediato (2,38%), arriendo imputado (0,43%), servicio domé

mayores aportes negativos a la variacién fueron: electricidad (-0,91%), transporte dg
equipaje en avidn (-1,40%), suministro de agua (-0,58%), paquetes turisticos completos (-2,47%) y

abajados en el

livisiones de;
hiento, aguaq,
3 la variacion

ses que mdas
autoservicio
das fuera del
stico (5,16%),
tibclases con
2 pasajeros y
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SEISCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES
Cuadro 2. Igc Variacion y contribucion mensual
Por principales subclases
Enero 2026

Subclase Variacion (%) m::::::::g:m

Comidas en esigblacirienlos da servicio a la mesa y autoservicio 3,36 0,26
Transporia um%\o 511 0,24
Carne de res y derivados 2,55 0.06
Comidas preparadas {uara del hogar para consumo inmedialo 2,38 0,06
Arriendo imputado 0,43 0,05
Servicio domdslico 516 0,05
Arriendo efectivp 0,41 0,04
Tomale 19,63 0,04
Papas 10,39 0,03
Frulas frescas 2,39 0,03

Fuente: DANE

L IPC.

Nota: La difefencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el

inrdira

2.1

En el mes ds
2025. En el (
(7,58%), sall
del promed
Alimentos y
bebidas no
Muebles, ar
cultura (2,5
(1,48%)

se ubicaron

2. RESULTADO ANUAL

Comportamiento de la variacion anual del IPC segtin divisiones y subclases

2.1.1 Variacion y contribucion anual por divisiones de gasto

> enero de 2026, el IPC registré una variacién de 5,356% en comparacién con enero de
itimo ario, las divisiones Restaurantes y hoteles (9,01%), Bebidas alcohdlicas y tabaco
d (7,38%), Educacion (7,36%) y por Gltimo, Transporte (5,79%) se ubicaron por encima
io nacional (5,35%). Entre tanto, las divisiones Bienes y servicios diversos (523%),
alcohdlicas (5,11%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (4,59%),
iculos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (4,2%), Recreacion y

1%), Prendas de vestir y calzado (2,45%) y por Gltimo, Informacién y comunicacion

por debajo del promedio nacional.

P T = O O O O O O O O O OO O O O O OO O O O@ @ ]
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Cuadro 3. IPC Variacién y contribucidén anual

Segiin divisiones de gasto

Enero 2025 - 2026

2025 2026
Civiakones e Gasto Poso{%) Veekekn (%) m‘;‘m Varbscho (%) mm

Restaurantes y hoteles 543 206 0.8 201 101
Bebidas slcchiikcas y taboco 1,70 508 .09 7.58 0.13
Sahd 1.1 547 009 738 0.12
Educackn 441 1062 040 736 029
Transporte 12,03 40 055 579 018
TOTAL 100,00 522 522 535 535
Biones y strvicios diversos 538 290 015 523 02t
Alealos y bebidas no el 16,05 449 0.85 51 0.00
Aljamienio, ogus, elctricidad, gas y oiros combustbies 042 6.8 169 458 142
Auctios. ariiifos pota of hogar y para ka conyervackn ordnaria del 418 220 008 412 047
hogar
Pecreackny culxa 3,79 20,18 001 254 0.08
Prendas da vestr y caizodo 308 160 0.05 245 008
Inlommucion y comunieacin 433 0,69 -0,03 148 004

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos
indice.

Los mayores aportes a la variacién anual se registraron en las divisiones de: Alojar
electricidad, gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles, Alimentos y bebidads nq

Transporte y Educacion, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,47 puntos po
acumulado anual de dicha variacion.

2.1.2 variaciones y contribuciones de las subclases en el afio

En enero de 2026 en comparacion con enero de 2025, la variacién anudl de las subclc
aportaron al indice total fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y
(9,19%), arriendo imputado (5,03%), arriendo efectivo (5,27%), transporte urbano (10,24
res y derivados (11,73%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediat
y productos a base de café (48,25%), educacién preescolar y basica primaria (8,699
de agua (6,38%) y frutas frescas (9,23%). Las mayores contribuciones negativas se
electricidad (-4,00%), arroz (-7,01%), papas (-14,84%), tomate (~10,96%) y equipos de te
similares y reparacion (-18,79%).

trabajados en el

niento, agua,
) calcohélicas,
‘centuales al

ses que mds
autoservicio
%), carne de
b (8,94%), afé
), suministro
resentan en:
efonia movil,

- - . O oo
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Cuadro 4. IPC Variacién y contribucién anual

Por principales subclases
Enero 2026
Subclase Variacion (%) C”“:o“::::’m“ unios
Cormidas en establecimienlos de servicio a la mesa y auloserviclo 9,19 0,69
Arriendo h’putjio 5,03 0,64
Arrendo efectivio 527 049
Transporta urbano 10,29 048
Came de res y gerivados 1,73 0,28
Comidas preparpdas fuera del hogar para consurmo inmedialo 8,94 0,21
Caléy producias a base de calé 48,25 0,14
Educacidn praescolar y baska primaria 8,69 0.13
Suminisiro de agua 6,38 0,13
Frutas frescas 9,23 0,12
Fuente: DANE, IPC.
Nota: La difefencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el
indice.
3.1PC SEGUN NIVELES DE INGRESO POR CRITERIO - ABSOLUTO*
3.1 COMPORTAMIENTO DE LA VARIACION MENSUAL Y ANUAL DEL IPC SEGUN NIVELES DE INGRESO
POR CRITERIO ABSOLUTO
Cuadro 5. IPC segtin niveles de ingreso por criterio absoluto
Total IPC
Enero 2025}- 2026
Varlacién (%)
Mensual Anual
2025 2026 2025 2026
Pobres 0,99 1,186 519 513
Vulnerables 1,05 1,26 5,09 5,18
Clase media 0,98 1,22 520 537
Ihgresos altos 0,76 1,03 5,37 545
Totat nivel de ingresos 0,94 1,18 522 5,35
Fuante: DANE, IPC,
*Se entiendj por criterio absoluto el aplicado al caracterizar los hogares de acuerdo con un nivel de ingresos preestablecido.
Nota: La diférencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el
fndice.
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En enero de 2026, la variacién mensual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (1,15%)
(1,26%), Clase media (1,22%), ingresos altos (1,03%) y por Gltimo, Total nivel de ingresos

La variacién anual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (5,13%), Vulnerables (5,18%)
media

(5,37%), Ingresos altos (5,45%) y por Gltimo, Total nivel de ingresos (5,35%).

INDICADOR DE COBERTURA: El porcentaje de cobertura es un instrumento que p
seguimiento al desarrollo de la recoleccién de los registros reportados por las f
operacion estadistica. Para el indice de Precios al Consumidor —IPC- es denominado
tasa de respuesta o cobertura por registros (ITRR) y mide la relacién entre el nimerg
recolectados con informacion efectiva y el nGmero de registros que se esperan recoleg
de referencia, al comienzo del operativo de campo.

Por medio del ITRR se puede determinar el grado de respuesta efectiva o cobertura er,
los registros, frente al nGmero esperado en la investigacién como criterio disponible
el seguimiento y confrol operativo. Los registros efectivos son aquellos que perm
variaciones de precios para variedades comparables, con las cuales se realiza el cdlc

ITRR = (RES / registros esperados) = 100
Dénde:

RES= Registros recolectados en el mes que efectivamente entran al calculo del i

ITRR= (253.817/258.158) * 100 = 98,32%

EI'IPC para el mes de enero de 2026 presenta un indicador de cobertura de 98,32%.

INDICADOR DE IMPUTACION: El porcentaje de no imputacién INI, es un instrumento
hacer seguimiento al desarrollo de la recoleccién de los registros reportados por las
operacion estadistica. Tiene en cuenta el ndmero de registros efectivos de precio y ¢
registros a imputar.

Por medio del INI se puede establecer el porcentaje de imputacion al que estd sometidg
a la cantidad de registros recolectados, que efectivamente entran al cdlculo del indic
sirve como criterio disponible para efectuar el seguimiento y control. Los registros

, Vulnerables
(118%).
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aquelios que fueron recolectados durante el mes y permiten calcular variaciones de precios para
variedades comparables!

El porcentaje de no imputacion se calcula de la siguiente manera:

INI = (RES — Registros a imputar) * 100
RES

INI = [ndice de no imputacién
RES = Registros del mes que efectivamente entran al clculo del indice.

INT = (253.817-4,021) * 100 = 98,42%
253.817

| mes de enero de 2026 presenta Indice de no imputacién de 98,42% que quiere decir
tros imputados representan el 1,58% de los registros recolectados durante el mes que
te entran al calculo del indice.

Ndo se presenta una ausencia temporal de informacién, esta es subsanada por medio
dimiento de imputacion que busca asignar una variacion de precios a un registro sin
a partir de la variacién de precios promedio de aquellos registros de los cuales si se
acion; por ejemplo: si existe un precio faltante de una variedad2 determinada en un
ento especifico de un dominio geografico, se imputa a este registro la variacién
> precios del articulo en el dominio geogrdfico, que a su vez depende de contar con un
registros suficiente que permita la adecuada estimacién de la variacion de precios
sencia de Informacibn, se asume que este registro tendré una variacion igual al
5l mercado).

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB) - Ill TRIMESTRE 2025

En el tercer frimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,6% respecto al

bdo de 2024pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mdés contribuyen a la
! valor agregado son:

1 ELIPC cuenta con artleuld

que tienen perfodicidad d

Ién, por lo cual, para el cdlculo dal Indice, a los regl d | se suman los reglstros de aquellos articulos

s que tienen dift dicidades de

arenteala | {caso arrlandos, af artleulos de vestuario, entre otros).
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« Administracion publica y defensg; planes de seguridad social de aftliacién obligatori
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 8,0% (g
puntos porcentuates a la variacién anual).

« Comercio al por mayor y al por menor; reparaciéon de vehiculos automotores y 1
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,6% {(contriby
porcentuales a la variaciéon anual).

« Industrias manufactureras crece 4,1% (contribuye 0,56 puntos porcentuales a la variag

En lo corrido del afio 2025pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto
presenta un crecimiento de 2,8%. Las actividades econémicas que mds contribuyen @
del valor agregado son:

+ Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores vy |
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,1% (contribu
porcentuales a la variaciéon anual).

« Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatori
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 4,4% (c
puntos porcentuales a la variacién anual).

« Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 4,1% (contribuye 0,4 puntos p¢
la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
efecto estacional y calendario crece 1,2%. Cuando se observa el comportamiento dela
econdmicas relacionadas:

« Administracioén publica y defensg; planes de seguridad social de dfiliacién obligatori
Actividades de atencién de [a salud humana y de servicios sociales crece 3,4%.

* Actividades financieras y de seguros crece 2,3%.

« Industrias manufactureras crece 1,5%.

; Educacion;
ontribuye 1,3

notocicletas;
iye 1,2 puntos
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la dindmica

notocicletas;
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Emprasa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de El Espinal E.S.P. Nit. 890.704.204-7
Carrera 6 No. 7-80 El Espinal — Tolima PBX (098) 2390201
Email: GERENCIA@AAAESPINAL.COM.CO Vigilada Superservicios
Pagina 14




SEISCIENT

ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENESY SERVICIOS PARA EL PROCESO DE /E’ﬂ 8
CONTRATACIPN POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS { gﬂ Espd.Mf/
(300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA \ g CRECE

FORMATO

0S (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES

COMERCIO 4
comercio a
transporte vy
respectoal

- Comercio (
2,2%.
« Transportg
+ Alojamien

‘Tabla 1. Valor agregado peractividad econdmica
Tosas da crecimliento an velumen®
Tercer trimestre 2025

Tasas de cracimlanto (%)

I Swrla ajustads por

X Serle orighal alecioastacionaly

i Aztividad acondmica cakndarle

i ol ABacorrida Teimestral

i 2025117 2025%7 2025™-111 7

3 20247111 2024% 2025%.11
<aza, silvicultura y pesca 24 41 10

Explotacibn de minas y canteras

ndustrias manufactureras

57
41
23
5
56
19
43
21
11
[ U]

A2
21
a7

27
51
18
35
20
13
44

08
18
o7
19

02
a4
23
s
-01
34
1,0

Suministro de electricldad, gas, vapor y alre scondiclonada®
Construceidn

Comerclo at pormayor y af por menor’

Infarmacidn y comunicaciones

Actividades financlerasy de sequros

Actividades inmobiliasizs

p ytécnicast
Adminlstracisn poblics, defensa, educacidny salud®
Actividades artisticas, de y 1ény otns
actividades de servicios®
Valor sgregado bruto

57
35
27
36

94

28
25
28

1.3
ng
12

menas sobre fog

Producte Interno Bruto

Fuente: DANE. PIB_T

1.1.1 VALOR AGREGADO POR ACTIVIDAD ECONOMICA

AL POR MAYOR Y AL POR MENOR: En el tercer trimestre de 2025pr, el valor agregado de
por mayer y al por menor, reparacidon de vehiculos automotores y motocicletas;
almacenamiento; alejamiento y servicios de comida crece 5,6% en su serie original,
mismo periodo de 2024pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos

(ver tabla 7);

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece
8,4%.

« Transportg y almacenamiento crece 4,2%.

« Alojamientp y servicios de comida crece 0,2%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, gl valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacién de vehiculos
automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida
crece en 0,2\, cuando se observa el comportamierito de las actividades econdmicas relacionadas:

1l por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas crece

y almacenamiento crece 1,6%.
0y servicios de comida decrece 0,5%.
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Tabla 7. Comerclo al por mayory al por menor!
Tasas de crecimiento en volumen?
Tercer trimestre 20257

Tasas de crecimiento (%)

Serie ojustedn por

Serle orlginal efecto estacionaly
Actividad econdémka ealendario
Anuval ABo corrido Trimastral
2025™-1117 202577 202571/

20247111
84
a2
0.2
5,6

20247
.6
3.6
0.6
5.1

2025%-I1
22
16
-05
0.2

Camercio al pormayory al por menor?
Transporie y slmacenamiento
Alojamienta y serviclios de comida

Comaerclo al por mayor y al pormanor!

Fuente: DANEPIB_T

2.1 PIB DESDE EL ENFOQUE DE LA PRODUCCION

En el tercer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto crece 9,3% a precios corrier
al mismo periodo de 2024pr (ver tabla 19). Las actividades econémicas que mds cor,
dindmica del valor agregado son:

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores vy |
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 11,9% (contribu
porcentuales a la variacién anual).

« Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatori
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 14,3% (c
puntos porcentuales a la variacién anual).

« Agricultura, ganaderic, caza, silvicultura y pesca crece 13,3% (contribuye 1,4 puntos pe
la variacién anual).

Durante el afio corrido de 2025pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Prog
Bruto presenta un crecimiento de 8,2%. Esta variacion se explica principalmente por:

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores vy |
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 11,4% (contribu
porcentuales a la variacién anual).

- Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 18,3% (contribuye 1,8 puntos pg
la variacién anual).

ites respecto
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» Administra
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s Actividade

En el tercer
crece 9,3%
comportam

« Gastoenc

« Formacion
* Exportacio

cion pablica y defensa; planes de seguridad social de dfiliacion obligatoria; Educacion;
de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0% (contribuye 1,7
entuales a la variacién anual).

trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
cional y calendario crece 3,4% a precios corrientes. Cuando se observa el
ento de las actividades econdmicas relacionadas:

cién pblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion;
de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 6,2%.

, ganaderiq, cazq, silvicultura y pesca crece 4,7%.

s financieras y de seguros crece 4,5%.

Tabla 19. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento a preclos correntes
Tercer timestre 20257

Tases de crecimiento (%)

Serie ajustada por efucto
Sarie Crlginal astaclonal y calandsslo
Acthvidad acondmica
Anual Afio corrido Trimestral
2025M-(1 / 2025%7 2025M.501 7
2024111 2024% 202511

Agricultura, ganaderia, caza, siiviculturay pesca 133 183 47
Explotacion de minasy canteras -10.2 <15 o1
Industias manufactureras a6 57 1.0
Suminlstro de electricldad, gas, vapor y alre acondicionado® -0.8 -0.2 -02
Constnreccidn &0 45 36
Comercio al parmayor y al por menor' ns 14 27
1én ¥ lcacl 39 38 09
Actividades financieras y de seguros 11,3 102 45
Acilvidades Inmobiliaras 7.9 85 1,8
Actividades prolesionates, cientificas y téenicas” &0 62 7
16n pdblica, def d 16n y salud® 143 100 62

Actividadi I de ¥y idn y otras
actividades de serviciog® 1.8 156 39
Valor agregado bruto 83 87 33
menos sub sobrelog product 135 135 29
Producta Interno Hruto 9,3 92 34

Fuente: DANE PIB_T

2.2 PIB DESDE EL ENFOQUE DEL GASTO

trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto a precios corrientes en su serie original
respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dindmica se explica por los siguientes
entos del componente del gasto (ver tabla 20):

onsumo final crece 11,2%.

bruta de capital crece 8,1%.
nes crecen 1,6%.
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« Importaciones crecen 9,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto a precios cof
en 34% en su serie ajustada por efecto estacional y calendario. Cuando s€
comportamiento de sus componentes:

« Gasto en consurmo final crece 3,2%.

« Formacion bruta de capital decrece 0,9%.
+ Exportaciones crecen 1,5%.

» Importaciones crecen 0,5%.

Tabla 20. Companentes del gasto
Tasas de crecimiento a preclos corrientes
Tercer trimestre 2025¢°

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajJustada por efecto

Serie otlginal
Componentes del gasto estacional y calendaric
Anual Afio corrido Trimestral
2025711/ 2625°/ 2025711/
20247111 2024~ 202574

Gasto de consumo finaf* 11,2 9,6 3,2
Formacifn bruta de capila!" 8,1 15,4 -0,9
Exportaciones 1,6 56 15
Importaciones 9,8 13,9 0,5
Producto Interno Bruto 9,3 9,2 3.4

Fuente: DANE, PIB_T

1. ANALISIS DE LA OFERTA: El propdsito que se persigue mediante el andlisis de

disposicién del mercado un bien o un servicio

1. ¢Cémo ha adquirido la entidad en el pasado este bien, obra o servicio?

reposa en el archivo contractual de la empresa.

rientes crece
observa el

la oferta es

determinar o medir las cantidades y las condiciones en que una economia puede y gliere poner a

LA Empresa de Acueducto, Alcantarillade y Aseo del Espinal ESP, ha adquirido durante las vigencias
anteriores a través de las diversas modalidades del manual de contratacion, infoymacion que
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FORMATO

l’. = -
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PRCCESO DE - B,
CONTRATACI{N POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS ! 5 gpm.aﬂ
(300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA \ E CRECE
SEISCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES '
P VALOR DEL
0 8] OBJETO-S C o
N MPDALIDAD ET ELECCION CONTRATO PLAZ VIGENCIA
cgntratacién Suministro de coagulante para el proceso de
publica mayor | potabilizacion de agua en la PTAP Chicoral Nueve
. de cien (100) | para épocas de bajas turbiedades y colores | $207.133.040,0 (a) 2092
SMMLV y hasta | del agua cruda con el fin de ser distribuidas en o
; meses
trescientos las redes de acueducto de la cabecera
(3po) sMMLY | municipal del Espinal y su zona rural
Suministro de coegulante para el proceso de Seis (B)
thvitacisn potabilizacién de agua en la PTAP Chicoral ‘ meses
9 PUBlica mavor a para épocas de altas turbiedades y colores del | $350.000.000,0 | o hasta 2022
aho SMM{V agua cruda cen el fin de ser distribuidas en las 0 agotar
redes de Acueducto de la cabecera municipal presup
del Espinal y su zona rural uesto
- Cinco
.. Suministro de coagulante para el proceso de
Invitacién o : (05)
publica mavor a potabilizacién de agua en la PTAP Chicoral Mmoses
Y parda épocas de altas turbledades y colores del | $298.000.000,0
3 100 SMMLV y R T o hasta 2022
agua cruda con el fin de ser distribuidas en las 0]
hasta 300 . agotar
redes de Acueducto de la cabecera municipal
SMMLV . presup
del Espinal y su zona rural
uesto
Cantratacion Suministro de coagulante para el proceso de
publica mayor | potabilizacién de agua en la PTAP Chicoral Nuev
4 dg cien (100) | para épocas de bajas turbiedades y colaores | $207.133.040,0 (g)e 9092
SMMLVy hasta | del agua cruda con el fin de ser distribuidas en 0
; meses
tiescientos las redes de acueducto de la cabecera
(3p0) sMMLV | municipal del Espinal y su zona rural
Suministro de coagulante para el proceso de {;2;
potabilizacién de agua en la PTAP Chicoral meses
5 Cg nt‘ratcclén pard épocas de Qltqs-turbledcdets Y ?OI?res del $141,015.000,00 | o hasta 2023
directa agua cruda con &l fin de ser distribuidas en acotar
losredes de Acueducto de Ila cabecera 9
municipal de Espinat y su zona rural presup
uesto
Suministro de coagulante para el proceso de Tres (3)
potabilizacién de agua en la PTAP Chicoral meses
6 Cq nt.ratclclén para épocas de bajas turbiedades y colores $75.254.000,00 o hasta 2023
directa del agua cruda con el fin de ser distribuidas en agotar
las redes de acueducto de la cabecera presup
municipal del Espinal y su zona rural uesto
- Ocho
Suministro de coagulante para el proceso de (c8)
Ihvitacion potabilizacién de agua en la PTAP Chicoral mesas
7 ptivada con para épocas de altas turbiedades y colores del | $638.000.000,0 o hasta 2023
plyralidad de agua cruda con el fin de ser distribuidas en las 0 acotar
bferentes redes de Acueducto de la cabecera municipal ?esu
del Espinal y su zona rural puestop
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FORMATO

ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE

: ‘gav- B,
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS : gﬂ EWAL
(300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA ’ {' CRECE
SEISCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES
Invitacion
privada con \ Ocho
luralidad de Suministro de coagulante para el proceso de (8)
of?a rentes maver potabilizacién de agua en la PTAP Chicoral meses
. Y paora épocas de bojos turbiedades y colores | $220,000,000,0
8 de ciento - . o hasta 2023
. del agua cruda con el fin de ser distribuidas en 0
cincuenta (150) agotar
las redes de acueducto de la cabecera
SMMLV y hasta . presup
. municipal del Espinal y su zona rural
trescientos uesto
(300) SMMLV
Suministro de coagulante para el proceso de Tres (3)
potabilizacién de agua en la PTAP Chicoral meses
9 Cont.rutacmn para épocas de bc]us. turbledac.ies.y f:olores $79.254.000,00 o hasta 2023
directa del agua cruda con el fin de ser distribuidas en agotar
las redes de cacueducto de la cabecera presup
municipal del Espinal y su zona rural uesto
Invitacion
F:S:’;:;]OZO dne Suministro de coagulante para el proceso de O(c;;o
ofz rentes mavor potabilizacion de agua en la PTAP Chicoral meses
. i para épocas de bajos turbiedades y colores | $220.000.000,0
10 de ciento . o hasta 2023
. del agua cruda con el fin de ser distribuldas en 0
cincuenta (150) agotar
las redes de acueducto de la cabecera
SMMLV y hasta .. . presup
. municipal del Espinal y su zona rural
{rescientos uesto
(300) SMMLV
Invitacién Del
ivada con nueve
priva suministro de codgulante para el proceso de (9) de
pluralidad de o . . '
oferentes mavor potabilizacién de ogua en la PTAP Chicoral Julio al
I de cientoy para épocas de baojos turbiedades y colores | $380.000.000,0 | treinta 0024
: del agua cruda con el fin de ser distribuidas en 0 y uno
cincuenta (150)
las redes de acueducto de la cabecera (31) de
SMMLV y hasta . : ;i
. runicipal del Espinal y su zona rural diciem
trescientos bre de
300) SMMLV
(300) 2024
Doscie
ntos
diez
N Suministro de coagulante para el proceso de {210
Invitacién . X )
pabllea potabilizacion de agua en la PTAP Chicoral dias
12 | definitiva mayor para épocas de dltas y bajas turb'ledudes y $851.014.661 cal.end 025
de 300 & 600 colores del agua cruda con el fin de ser arioo
srlmv distribuidos en las redes de acueducto de la hasta
cabecera municipal del espinal y su zona rural. agotar
el
presup
uesto
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ESTUDIOS PRE
CONTRATACI

(300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA

FORMATO
VIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE
DN POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS

satisfaccioén

El principal §
son las fuerz
establecer|

La Empresa
planeacion,
mercado; p
pretende cc
expediente
para el pres

Se toman er
en el merca
mismos, asi
territorio pa
realizado, ss
encuentran
cuales las d
disponibilidg

SEISCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES
Suministro de coagulante para el proceso de
potabilizaciéon de agua en la PTAP Chicoral .
Cantratacion para épocas de altas turbledades y colores del Quince
13 ) X o $213.518.844 (15) 2025
directa agua cruda con el fin de ser distribuidas en las p
.. Dias
redes de acueducto de la cabecera municipal
del espinal y su zona rural
Resultado: sp tiene que, al consolidar el estudio realizado, la empresa ha podido surtir los procesos
de adquisicién conforme al sector econdmico referido.
2. ANALISIS DE LA DEMANDA:
La demanda es la cantidad de bienes y servicios que el mercado requiere o solicita para buscar la

de una necesidad especifica a un precio determinado.

proposito que se persigue con el andlisis de la demanda es determinar y medir cudles
as que afectan los requerimientos del mercado respecto a un bien o servicio, asi como
1 posibilidad de participacién del productoe en la satisfaccién de dicha demanda.

de Acueducto, Alcantarillado y Aseo del Espinal ESP en atencién a los principios de
transparencia y responsabilidad que rigen la actividad contractual realizé el estudio de
ara lo cual solicitd la emisidn de cotizaciones para la ejecucion def suministro que se
ntratar. Como fruto de lo anterior se recibid cotizaciones las cuales reposan en el
contractual de la empresa. Con base en estas consultas se determind el valor a asignar
ante proceso.

cuenta las cotizaciones como punto de referencia para conocer el precio establecido
do de los elementos y/o servicios que se pretenden adquirir, y la disponibilidad de los
como el comportamiento de los establecimientos de comercio disponibles en el
ra la obtencidon de lo que necesita la entidad. Es ast como del estudio de mercado
> efectuaron cuatro solicitudes de cotizaciéon a cuatro empresas diferentes que se
en condiciones de ofertar los productos y servicios requeridos por la empresa, de las
uatro presentaron la cotizacion de los mismos acreditando precios de referencia y
id de los productos ofrecidos.

Pr
Pan

ductos Quimicos

mericanos SA - PQP
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FORMATO
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS
(300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA
SEISCIENTOS (600} SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES

o
)

RECE

BORSUA $5.057,50 Sl

Quimica Integrada SA -

Sl
QUINSA

$5.500,00

dependencic, se toma la decisién con base al valor promedio de las cuatro cotizacio
de obtener un mayor costo beneficio para la empresa, cumplimiento con los re

bien o servicio a adquirir.
ANALISIS FINANCIERO

ANALISIS DE LA CAPACIDAD FINANCIERA

potenciales empresas en capacidad de ejecutar el objeto del actual contrato.

través de la Clasificacién Industrial Internacional Uniforme (ClIV) por medio del cual
las actividades econdmicas de los empresarios del pais de la manera mas precisa.

los resultados de las cuentas del balance general a corte 31 de diciembre del afc 2024
con actividad comercial incluida en la seccion G, la infermacién a analizar es la rep

Se tuvo en cuenta los precios del mercado de acuerdo con las cotizaciones realiza

expresados dentro del cuadro de referencia del producto o servicio, disponibilidad ir

En cumplimiento al manual de contratacion de la empresa y de la guia de estudio deg
Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente el presente estudio del sector busc

Con el proposito de realizar el andlisis financiero y organizacional el presente proces

Con el fin que estos se ajusten al sector especifico del servicio a adquirir, tomamos ¢4

das por esta
nes con el fin
querimientos
nmediata del

| sector de la
1 determinar

o de ubica a
se clasifican

DMOo muestra
de empresas
brtada por el

Sistema integrado de Informacién Societaria
HTTPS://SIIS.IA.SUPERSOCIEDADES. GOV.CO/#/MASSIVEREPORTS
INDICADORES FINANCIEROS CON BASE EN LOS ESTADOS FINANCIEROS A CORTE 31 DE DICIEMBRE DE
2024

NIT Razén social de la sociedad ENDEUDAMIEN | COBERTURA |DE

LIQUIDEZ | TO INTERES
EUROMARMOL  SAS. EN
800157469 LIQUIDACION 0,05 0,00 -i71,78
900060329 DISTRIBUCIONES BARU SAS 0,19 0,01 ~147,93
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FORMATO -
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y §ERVICIOS PARA EL PROCESO DE /‘e‘g.‘ g,
CONTRATACIDN POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS H gs EM
{300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA \ e CRECE
SEISCIENTIOS (600} SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES
GRAN TIERRA ENERGY
RESOURCES INC, SUCURSAL
9()1288190 COLOMBIA 0,19 0,02 -109,64
i
op0N8764 VTU DE COLOMBIA SA 0,20 0,02 -88,18
AUSTRAL IMPORT CCLOMBIA
900348431 SAS 0,23 0,02 -70,47
9150499362 Linio colombia sas 0,26 0,03 -51,98
A. MENARINI LATIN AMERICA,
9030932340 S.LU. - SUCURSAL COLOMBIA 0,28 0,04 -41,98
CAPLIN POINT LABORATORIES
90933922 COLOMBIA SAS 0,28 0,04 -37,35
i
830147625 INTERFLAX S.A. 0,29 0,05 -34,05
i
8(0200336 MAKRO COMPUTO SA 0,29 0,05 -25,42
i
901191622 Yunex S.A.S. 0,31 0,05 -23,31
900882422 MERCADERIA SAS 0,31 0,06 -18,43
901331844 IKSO S.ASS. 0,34 0,06 -15,63
900878893 NEQOCARS SAS 0,35 0,07 -12,68
‘ AMERICAS CAR GROUP
ap1e8783 COLOMBIA S.AS 0,35 0,09 -10,00
900469230 BIGFOOT COLOMBIA SAS 0,36 on -9,78
860000315 SPERLING S. A. 0,37 0,2 -7,50
PAYLESS SHOESOURCE PSS
900197265 COLOMBIA SAS 0,40 0,12 -7,38
9o5575 ALPARGATAS COLOMBIA SAS 0,40 0,12 -6,34
811037225 CENTURY GLOBAL SA 0,40 0,12 -6,31
COMMSCOPE CONNECTIVITY
B30041688 COLOMBIA SAS 0,40 0,12 -6,21
VD EL MUNDO A SUS PIES SAS
830513134 EN RECRGANIZACION 0,41 0,14 -571
8P5006746 Bioter Diagnostica SAS 0,41 0,14 -5,56
900524988 ALAMEDA COLOMBIA SAS 0,41 014 -5,06
PROSALON DISTRIBUCIONES
9p0365205 SAS 0,42 014 -5,01
PERFUMES Y COSMETICOS
INTERNACIONALES PERCOINT
800173424 S.A 0,44 0,156 -472
V&B TEXTIL SAS Y O TRITEXTIL
SASY O MODATEMPO SASYO
900331124 TEXMARKET SAS 0,45 0,16 -4,66
804016903 PRODISUR SAS 0,46 0,17 -4,56
901324234 HOMEPLAST SAS 0,46 0,17 -4,25
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FORMATO _ “
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE E@% o @
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS ge Eﬁwaﬂ
(300} SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA i E CRECE
SEISCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES ‘
IMPORTACIONES Y
EXPORTACIONES FENIX SAS EN
805000929 REORGANIZACION 0,46 0,17 -3,64
LIKEWIZE COMERCIALIZADORA
900210622 SAS 0,47 017 -3,50
SINGULAR COMUNICACIONES
830093850 S.A. SINGULARCOM S.AS 0,47 0,18 -3,50
CADENA COMERCIAL OXXO
900236520 COLOMBIA SAS 0,48 0,8 -333
BB AUTOMOTORES Y PARTES
900428003 DE COLOMBIA SAS 0,48 0,19 -3,20
900074666 ZAPF SA 0,48 0,i9 ~2,91
900364933 C1 TUCARBON SAS 0,49 0,19 -2,89 .
PISA FARMACEUTICA DE
830113035 COLOMBIA SA 0,49 0,19 -2,72
GRUPO ONDULINE COLOMBIA
900230093 SAS 0,49 0,19 -2,62
TECH DATA AS COLOMBIA S A
900196775 5 0,50 0,20 -2,55
830512518 AMEXI SA 0,50 0,20 -2,48
Cl BULK TRADING SUR
900226684 AMERICA SAS 0,51 0,20 =227
901137699 MINISO COLOMBIA SAS 0,51 0,21 -1,89
900524514 CEVA SALUD ANIMAL SAS 0,52 0,21 -1,73
900622755 ARCHROMA COLOMBIA SAS 0,52 0,21 Rk
Johnson Controls Colombia
830049051 Limitada 0,62 0,21 -1,569
830045768 VPC COLOMBIA SAS 0,63 0,21 -1,61
900937674 95/24 COLOMBIA S.AS. 0,53 0,23 -1,47
Axalta Powder Coating
806007665 Systems Colombia SAS 0,54 0,23 -1,34
900569874 SEVEN PHARMA COLOMBIA 0,55 0,23 -1,28
901042849 DUFRY COLOMBIA SAS 0,56 0,24 -1
ADRIALPETRO PETROLEUM
800202710 SERVICES COLOMBIA S.A.S. 0,56 0,24 -1,09
900042771 SCHWARZ COLOMBIA SAS 0,57 0,24 -1,03
SINO AGRI LEADING
900922289 BIOCIENCES COLOMBIA SAS 0,57 0,25 -1,01
900569980 SPORT HOUSE ZL SAS 0,58 0,25 -1,00
830075976 Tyco Services S.A. 0,59 0,25 -0,98
JERONIMO MARTINS
900480569 COLOMBIA SAS 0,59 0,25 -0,97
900395158 DH COLOMBIA SAS 0,59 0,25 -0,91
-
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FORMATO ,
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE [,‘@% &
CONTRATACI®N POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS kgs ES‘P‘MP’
(300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA y E CRECE
SEISCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES
COLOMBOESPANOLA DE
CONSERVAS
UMITADACOLOMBOESPAROLA
880066015 DE CONSERVAS LIMITADA 0,59 0,25 -0,86
8 §0001755 SERVIMAR S A 0,60 0,25 -0,86
8 137000355 NOWI SAS 0,60 0,25 ~0,81
8 30]03650 PRICELESS COLOMBIA S,A.S, 0,61 0,26 -0,81
!
9p0510848 SOILMEC COLOMBIA SAS 0,61 0,26 -0,77
850079968 CIRCULO DE LECTORES SAS 0,62 0,26 -0,76
800239471 EPSON COLOMBIA LTDA 0,63 0,26 -0,76
1‘ Borets Services Ltd Sucursal
900451379 Colombia 0,63 0,26 -0,76
SpI7560 Epiroc Colombia S.AS. 0,64 0,27 -0,74
‘ DIGITAL DEPOT DE COLOMBIA
900121676 EN REOCRGANIZACION 0,64 0,27 -0,71
INTERNATIONAL FLAVORS AND
860029045 FRAGRANCES COLOMBIA S.AS | 0,64 0,27 -0,70
PREMIUM MEDICAL DE
900284287 COLOMBIA LTDA 0,65 0,27 -0,68
80502711 FRUTICOLA DE COLOMBIA SAS | 0,66 0,28 -0,62
NIPRO MEDICAL
88017139 CORPORATION 0,66 0,28 -0,67
900969200 AUTOMOTOR.CO S.AS. 0,68 0,28 -0,44
900261429 Sony Colombid 5.A.8 0,68 0,29 -0,39
POLUX SUMINISTROS SAS EN
830031687 REORGANIZACION 0,68 0,29 -0,39
TRAFIGURA ENERGY
900585053 COLOMBIA SAS 0,68 0,29 -0,36
880022634 LA RIVIERA SAS 0,68 0,29 -0,36
ASTELLAS FARMA COLOMBIA
900953141 5AS 0,69 0,29 ~0,36
ALKHORAYEF ZONA FRANCA
900454399 SAS 0,69 0,29 -0,35
TRAFIGURA MARKETING
ap0646156 COLOMBIA SAS ESP 0,69 0,29 -0,34
COFCO INTERNATIONAL
ap0411999 COLOMBIA SAS 0,69 0,30 -0,34
TOSHIBA AMERICA ENERGY
9p0334095 SYSTEMS CORPORATION 0,69 0,30 -0,25
810004060 INDUSERVI SAS 0,69 0,30 -0,23
830091748 CRUSARDI SAS 0,69 0,30 -0,16
8l1027587 Comercializadora LAEMA S.A. | 0,69 031 -0,13
8P0300686 ) Mondelez Colombia SAS 0,69 0,31 -0on
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FORMATO

ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE f@ g
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS i gﬂ EW
(300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA ‘\. g
SEISCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES E
800082394 HOSPIMPORT SAS 0,69 0,31 -0,09
MAKRO  SUPERMAYORISTA
900059238 S.AS 0,69 0,31 -0,08
800042471 ARUS S.A. 0,69 0,31 -0,08
830041236 GENERICOS ESENCIALES SA 0,70 0,31 -0,07
830007716 AMWAY COLOMBIA 0,70 0,31 -0,05
800116473 CORPOMEDICA SAS 0,70 0,31 -0,02
COMERCIALIZADORA MARDEN
800004599 LTDA 0,70 0,31 0,00
901181764 C.. UPFIELD COLOMBIAS.AS | 071 0,32 0,02
830089018 HOLDING DE ALMACENES LTDA | 0,71 0,32 0,03
ROCHEM BIOCARE COLOMBIA
860500862 SAS 0,71 0,32 0,04
900347864 RIO FERTIL DEL PACIFICO SAS | 0,72 0,32 0,07
TECNOFARMA  COLOMBIA
800100610 S.AS. 0,72 0,32 0,07
MOTORES DEL  VALLE
890301680 MOTOVALLE S.A.S. 0,73 0,32 0,07
INSALTEC SAS EN
90044011 REORGANIZACION 0,73 0,32 0,07
C 1 TOYOTA TSUSHO DE
900229376 COLOMBIA SAS 0,73 0,33 0,09
819003792 C.l. LA SAMARIA S.AS. 0,73 0,33 0,10
FEDCO SA EN
890109640 REORGANIZACION 0,73 0,33 0,10
830073570 Inhovateq S.A.S 0,73 0,33 0,0
NOVOMATIC GAMING
830083714 COLOMBIA SAS 0,74 0,34 0,10
800228878 ILKO AROCASEO SAS 0,74 0,34 on
900382335 RADIOTRANS COLOMBIA SAS | 0,74 0,35 o1
GENERAL DE EQUIPOS DE
860002576 COLOMBIA S.A. 0,74 0,35 0,4
900308795 ISTC ANDINA S.A.S. 0,75 0,35 0,4
BEST LUCK SA EN
900227842 REORGANIZACION 0,75 0,35 0,4
830119397 ECOEFICIENCIA CO SAS 0,75 0,35 0,15
860531287 MELEXA SAS 0,75 0,35 0,6
830077389 GIVAUDAN COLOMBIA SAS 0,75 0,35 0,6
800030412 AKITA MOTOS S.A. 0,75 0,35 0,17
CORPORACION
900806715 INTERNACIONAL TERRUS SAS | 0,76 0,35 0,17
PETROBRAS COLOMBIA
900047822 COMBUSTIBLES S.A. 0,76 0,36 0,17
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FORMATO :
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE ( a% o,
CONTRATACI®N POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS { gﬂ Egpwaﬂ
(300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA \ g CRECE
SEISCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES
CASAMOTOR SAS EN
813000898 REOCRGANIZACION 0,76 0,36 0,20
900824185 HP COLOMBIA SAS 0,76 0,36 0,21
; IMPORTADORES
860054854 EXPORTADORES SOLMAQ SAS | 0,76 0,36 0,2]
i WYD  ENERGY  SUCURSAL
900319750 COLOMBIA 0,77 0,36 0,22
840000922 C.I. TOP S.A. 0,77 0,36 0,22
900336818 TIGRE ADS COLOMBIA LTDA 0,77 0,37 0,23
880022462 Orica Colombia SAS 0,78 0,37 0,23
900155107 Cencosud Colombia S.A. 0,79 0,37 0,24
860508936 PARRA ARANGO Y ClA S.A. 0,79 0,37 0,25
i NEXXO INTERNATIONAL
900676467 GROUP SAS 0,79 0,37 0,26
900204182 ARAUCO COLOMBIA SA 0,79 0,37 0,26
880008146 ANIXTER COLOMBIA SAS 0,80 0,37 0,30
SUCDEN COLOMBIA
900099234 SASSUCDEN COLOMBIA SAS 0,80 0,37 0,31
800035713 DIMA COLOMBIA SAS 0,81 0,37 0,31
La Recetta Soluciones
Gastronomicas Integradas
9p0213759 S.AS, 0,81 0,37 0,32
8p0072122 G & G SUCESORES SAS. 0,81 0,37 0,32
REPUESTOS ACCESORIOS Y
900353939 LUBRICANTES BONAPARTE SAS | 0,8} 0,37 0,33
860028581 DELCCP COLOMBIA SAS 0,81 0,37 0,34
Cl. TRAFIGURA COAL
9p0777972 COLOMBIA SAS 0,82 0,37 0,34
EDGEWELL PERSONAL CARE
90828998 COLOMBIA SAS 0,83 0,38 0,35
8p0075062 COMERCIALIZADORA CMF SA 0,83 0,38 0,356
9p0400367 MINERVA COLOMBIA SAS 0,83 0,38 0,36
901220253 LLANTAS EMOTION SAS 0,83 0,38 0,36
DICERMEX SA EN
800200237 REORGANIZACION 0,84 0,38 0,40
sC JOHNSON &  SON
860029978 COLOMBIANA S.A. 0,84 0,38 0.4
800198467 ROMULO MONTES SAS 0,84 0,38 0,44
ELECTRICOS IMPORTADOS SA
800008151 EIMPSA 0,84 0,38 0,45
850522602 PRODUCTOS CONDOR SAS 0,84 0,39 0,45
900407148 Lafam SAS 0,85 0,39 0,49
Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de El Espinal E.S.P. Nit. 890.704.204-7
Cairera 6 No. 7-80 El Espinal — Tolima PBX (098) 2390201
Email: GERENCIA@AAAESPINAL.COM.CO Vigilada Superservicios
Pagina 27




FORMATO , -
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE ;@ a |
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS i gg Espwdf
(300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA ‘Q CRECE
SEISCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES

Comercidlizadora Nacional
830040709 SAS Ltda 0,85 0,39 0,49
COMERCIALZADORA

INTERNACIONAL BANACOL DE
COLOMBIA S.AS. EN

890926766 REORGANIZACION 0,86 0,39 0,50
830021260 AUTOSNACK SAS 0,86 0,39 0,54
900477347 VITOLCOLOMBIACIS AS 0,86 0,39 0,54
WINTHROP
PHARMACEUTICALS DE
800226384 COLOMBIAS A 0,87 0,39 0,565
PEARSON EDUCACION DE
830007710 COLOMBIA SAS 0,87 0,39 0,56
890206611 DISTRIBUIDORA RAYCO SAS 0,87 0,40 0,57

ORTHO-CLINICAL
DIAGNOSTICS COLOMBIA

900976977 S.AS 0,87 0,40 0,57
JUNGHEINRICH COLOMBIA

800249678 SAS 0,87 0,40 0,68

860001552 MOTOBORDA S.AS. 0,87 0,40 0,58
DISTRIBUIDORA COLOMBINA

890301163 LTDA 0,87 0,40 0,569

800383385 INVERCOMER DEL CARIBE SaS | 0,87 0,40 0,59

820208890 ALDIA SAS 0,87 0,41 0,60

eoNe2317 SYSCOM COLOMBIA SAS 0,87 0,41 0,61

901012419 Sucafina Colombia SAS 0,87 g4l 0,61
BRIDGESTONE DE COLOMBIA S

830057706 AS 0,88 0,41 0,64
DISTRIBUCION DE PRODUCTOS

900768888 TECNOLOGICOS SAS 0,88 0,41 0,64

802012043 EXECUTIVE SAS 0,88 0,41 0,65
EMBOTELLADORA DEL HUILA

860504946 S.A 088 ° 0,41 0,66

830143035 ICU MEDICAL COLOMBIA LTDA | 0,88 0,41 0,66

COLOMBIANA DE NO T:JIDOS
Y ACOLCHADOS S.A

830009573 COLNOTEX S.A 0,89 0,41 0,67
COMERCIALIZADORA
INTERNACIONAL BANANEROS
900031088 UNIDOS DE SANTAMARTA SAS | 0,89 0,41 0,68
DISTRIBUIDORA DE CARNES ET
900615557 LOS MONOS SAS 0,89 0,42 0,69
900365105 LOGICALIS COLOMBIA SAS 0,89 0,42 0,69
800215496 MARKIA S.A 0,89 0,42 0,71

e ————— S —
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ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE S .
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS { S s‘pwaff
(300) SAlLARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA "\“ g CRECE
SEISCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES "
L Suministradora  de Papel
8p19on47 S.AS. En Concordato 0,89 0,43 0N
991283882 ABB Colombia Ltda 0,89 0,43 0,72
901186367 ELANCO COLOMBIA S.AS 0,90 0,43 0,73
990461488 TECNO FAST COLOMBIAS AS | 0,90 0,43 0,73
880132153 AICA TECNOLOGIA SAS 0,90 0,43 0,74
AGENCIA CAUCHOSOL DEL
850029964 CENTRO S.AS 0,91 0,43 0,75
GREEN ENGINEERING
COMPANY - G.EC. S.AS. EN
PROCESO DE NEGOCIACION
901025880 DE EMERGENCIA 0,91 0,44 0,76
ST JUDE MEDICAL COLOMBIA
811021765 LTDA 0,92 0,44 0,78
LABORATORIOS ALCON DE
850019041 COLOMBIA S.A, 0,93 0,44 0,81
860503565 LA INSTRUMENTADORA SAS 0,93 0,44 0,81
900491889 MASSER S.A.S 0,94 0,44 0,83
8P0I01279 CONTINENTE SAS 0,94 0,44 0,84
BECKMAN COULTER
900963642 COLOMBIA SAS 0,94 0,45 0,85
860001777 INDUSTRIAS INCA S.A.S. 0,95 0,45 0,87
900232861 TENDENZA NOVA S.A.S 0,95 0,45 0,87
METALICAS Y ELECTRICAS
MELEC S.A. EN
850026958 REORGANIZAION 0,95 0,45 0,87
CORPORACION ~ MULTIVAC
aboso4sss 5,A,5 0,95 0,45 0,88
9 50319753 PRICESMART COLOMBIA S.AS | 0,86 0,45 0,91
ap0184576 AUSCOL SA 0,96 0,46 0,92
PHARMEUROPEA DE
8B0088I35 COLOMBIA 0,96 0,46 0,92
880055758 MEDIHUMANA CCLOMBIA SA 0,97 0,46 0,96
OFIX SUMINISTROS Y
900156826 LOGISTICA SAS 0,97 0,46 0,96
CENTRAL DE SOLDADURAS Y
880110294 PROTECCION INDUSTRIAL SA 0,97 047 0,99
900872769 Skechers colombia sas 0,98 0,47 1,00
860037740 TEXDORAL SAS 0,98 0,47 1,02
880035246 DELL COLOMBIA INC 0,98 0,47 1,03
SOCIEDAD DE
COMERCIALIZACION
INTERNACIONAL  BANAFRUT
811027319 S.A 0,98 0,47 1,05
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FORMATO ;o=
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE § .
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS ’ -nw;trwaﬂ
(300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA E CRECE
SEISCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES '
830003583 ATHLETIC SPORT INC SAS 0,99 0,47 1,05
900108493 Trichem de Colombia SAS 0,99 0,48 1,06
MONTANO & GUTIERREZ SAS
830023820 DIESEL KUBOTA SAS 0,99 0,48 1,06
860070078 IMCOLMEDICA SA 0,99 0,48 1,06
SOCIEDAD DE
COMERCIALIZACION
INTERNACIONAL  AMANCAY
830120369 SAS 1,00 0,48 1,06
860010268 AJOVECO SAS 1,00 0,48 107
DISTRIBUIDORA
INTERNACIONAL DE
805022941 ARTICULOS DEPORTIVOS SAS 1,00 0,48 1,08
860523795 860523795 1,00 0,48 i,08
890934807 AR LOS RESTREPOS S.A.S 1,01 0,48 1,09
860026442 B Braun Medical S.A. 1,01 0,48 1,10
APERGY USA INC SUCURSAL
900551847 COLOMBIA 1,01 0,48 Al
GE HEALTHCARE COLOMBIA
900757947 SAS 1,02 0,48 112
ALUMINUN &  GLASS
9005065906 PRODUCTS SAS 1,02 0,48 113
ROCKWELL AUTOMATION
830018146 COLOMBIA S.A. 1,02 0,48 114
TECNOLOGIAS DE
CONDUCCION Y CONTROL
89017431 TCLSA 1,02 0,49 14
PUMA ENERGY COLOMBIA
900497906 COMBUSTIBLES SAS 1,02 0,49 115
800105706 UPSISTEMAS SAS 1,03 0,49 1,19
Cl IBLlU SOCIEDAD POR
890932279 ACCIONES SIMPLIFICADA 1,03 0,49 1,20
900804080 SUMMIT AGRO COLOMBIA SAS { 1,03 0,49 1,20
CUMMINS NORTE DE
90048127 COLOMBIA SAS ‘[ 1,03 0,49 121
900514524 ABBVIE S.AS. 1,03 0,49 1,22
EQUIPO ELECTRICO LG
830058031 LIMITADA 1,03 0,49 1,22
HY CITE ENTERPRISES
900744272 COLOMBIA SAS 1,04 0,49 1,22
901196744 TELESOURCE SAS 1,04 0,49 1,27
830074642 TERUMP BCT COLOMBIA SA 1,04 0,49 1,28
CONSUMER ELECTRONICS
90057961 GROUPS S.AS. 1,04 0,49 1,29
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ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE o,
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS aﬁs‘p&w
(300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA E CRECE
SEISCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES
C.Jl TRAFIGURA PETROLEUM
900585067 COLOMBIA 5.A.5 1,04 0,49 1,30
Megatienda supermayorista
900404671 SAS 1,04 0,49 1,30
8p0842914 QUIRURGIL 8.A.S 1,05 0,50 1,30
880078966 METROKIA SA 1,05 0,50 1,31
900017447 FALABELLA DE COLOMBIA S.A. 1,05 0,60 1,32
800253307 NOVUS DE COLOMBIA LTDA 1,05 0,60 1,34
Samsung Electronics
880028831 . Colombia S.A. 1,056 0,50 1,36
805029321 CARIBE SA 1,056 0,50 1,36
800051319 ENERGIA Y POTENCIA S.A.S. 1,05 0,50 1,38
802008192 SOLUCICNES MAF SAS 1,06 0,50 1,38
Endress+Hauser Colombia
900896981 SAS 1,08 0,51 1,39
TEK SOLUCIONES
900480656 TECNOLOGICAS SAS 1,06 0,51 1,43
C.l METALES Y METALES DE
805003032 OCCIDENTE SAS 1,07 0,51 1,44
8p0208788 UNION DE DROGUISTAS SAS 1,07 0,51 1,44
AGFA HEALTHCARE COLOMBIA
900158401 LTDA 1,08 0,51 1,45
SPECTRUM BRANDS CORP
80087297 S.AS. 1,08 0,51 1,46
800153970 VITRAL TEXTIL SAS 1,09 0,51 1,47
800026212 RICOH COLOMBIA S.A. 1,09 0,51 1,48
NEWELL BRANDS DE
850002595 COLCMBIA SAS 110 0,51 1,62
900307175 INDUSTRIAL CONSULTING SAS | 110 0,51 1,53
8B0023844 BIOMERIEUX COLOMBIA SAS 110 0,51 1,65
80007802 TECNI ISUZU LTDA 110 0,51 1,65
AGROQUIMICOS PARA LA
AGRICULTURA COLOMBIANA
9p0381993 SAS 11 0,52 1,65
8B0126832 HI TECH ZIPP SAS 11 0,52 1,66
800923691 RODRIGUEZ Y LONDONO S.A. 11 0,52 1,67
80p6007838 GUARDIAN DE COLOMBIA S.AS | 111 0,52 1,59
800200934 Tetra Pak Ltda BIC 112 0,52 159
900138858 BRECCIA SALUD SAS 112 0,52 1,60
SOCIEDAD INTERNACIONAL DE
TENIS SOCIEDAD POR
9p0633781 ACCIONES SIMPLIFICADA 112 0,52 1,61
. _______ ______ ]
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ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE i 8 @
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS : ?;Eg-pw-az
(300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA L e CRECE
SEISCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES E

NOVO NORDISK COLOMBIA

900557875 SAS 113 0,53 1,64
HUAWEI TECHNOLOGIES

830140321 COLOMBIA SAS 113 0,53 1,65

805004875 CALZATODO SA 113 0,63 1,68
Cl TECNICAS BALTIME DE

890918965 COLOMBIA SA 113 0,53 1,68
Compafia Colombiana

890319797 Recicladora S.A.S. 113 0,54 1,69

900184924 ROBERT BOSCH LTDA 114 0,54 1,69
ATLAS COPCO COLOMBIA

860534244 LTDA 114 0,64 1,69

860508392 SERVIOPTICA S.A.S. 114 054 1,69

890301291 ELI LILLY INTERAMERICA INC 114 0,54 1,70
AW.FABER-CASTELL

860049210 COLOMBIA LTDA 116 0,54 171

900836968 SIGNIFY COLOMBIANA S.A.8 116 0,54 1,73

860000753 Boehringer Ingelheim S.A. 116 0,54 1,74

900736182 Apple Colombia SAS V17 0,64 175
Cl. CARGILL DE COLOMBIA

900237877 LTDA 117 0,55 177
CARDINAL HEALTH COLOMBIA

900961620 SAS 117 0,55 1,78

890322484 FILTROS Y FILTROS SAS 117 0,65 1,78
SUPERMERCADO LA GRAN

805027024 COLOMBIA S.A 117 0,65 1,79

801002644 MATERIALES EMO S.A.S 17 0,55 1,81

900597097 GILDAN {COLOMBIA) S.AS. 7 0,55 185

900414280 MEGAGACEITES S.A.S 117 0,55 1,86

800251341 MATTEL COLOMBIA S.A 117 0,55 1,90

802010627 ARNEG ANDINA LTDA 117 0,56 1,90
JOSE AY GERARDO E ZULUAGA

880928717 SAS 118 0,56 1,92

900311581 MAC CENTER COLOMBIA SAS 118 0,56 1,92

900335451 E.QUATRO S.AS. 1,18 (3,56 1,92

900158685 CENTURY SPORTS SAS 118 0,56 1,94

90062320i CACHARRERIA MUNDIAL SAS 118 0,56 1,96
INDUSTRIA COLOMBIANA DE

860002127 LLANTAS SA 118 0,57 2,00

800166656 SUMICAL DE ANTIOQUIA SAS 19 0,57 2,07

890903995 AGAVAL S.A 119 0,57 2,09

830044266 DAIMLER COLOMBIA SA 1,20 0,57 20

- ]
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ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE / B,
CONTRATACI F)N POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS { ?Egpmﬂ
{(300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA \ CRECE
SEISCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES
830087848 TUGO SAS 1,20 0,57 2,5
880367 SUDESPENSA BARRAGAN S.A. 1,20 0,57 2,17
DISTRIBUIDORA CARTONERA
900702026 NACIONAL SAS 1,20 0,67 2,19
860048245 STERLING DE COLOMBIA S A 1,21 0,57 2,21
890935064 TM CODEMACO SAS 1,21 0,57 221
900468085 ANDIMODA S.AS. 1,21 0,57 221
900658497 Amgen Biotecnoldgica SAS. | 1,2] 0,57 2,21
ASTRAZENECA COLOMBIA
830039568 S.AS 1,22 0,57 2,24
800040182 BODEGA ILUSION SAS 1,22 0,57 2,25
811041369 REDLLANTAS SA 122 0,57 2,26
IMPORTADORA NACIONAL DE
880104409 LLANTAS SAS 1,22 0,57 2,26
Smith & Nephew Colombia
800124455 SAS 123 0,58 2,26
C.. CARBONES
802024009 SURAMERICANSOS S.A. 1,23 0,58 2,28
880014061 SANOF| PASTEUR S.A. 1,24 0,58 2,29
900358218 DIFERMODA SAS 1,24 0,58 2,30
800089420 ART HOME TEXTIL SAS 1,24 0,58 2,30
811041784 SUPLEMEDICOS SAS 1,24 0,58 2,31
804011935 LACTEOS ROVIRENSES S.A 1,25 0,58 2,31
AGRICOLA EL CARMEN S.AS.
880940677 EN REORGANIZACION 1,25 0,58 2,32
811030757 STATUR INTERPRICE SAS 1,25 0,68 2,32
860002554 PRIMAX COLCMBIA S.A. 1,26 0,58 2,35
COMPANIA DE INVERSIONES
TEXTILES DE MODA TEXMODA
900123408 5.A.8 1,26 0,59 2,36
811018676 JOHN URIBE E HIJOS S.A. 1,26 0,59 2,43
900183992 MARCAS EUROPEAS SAS 126 0,59 2,43
LABORATORIOS SOPHIA DE
900138425 COLOMBIA LTDA 126 0,59 2,44
FERTILIZANTES LIQUIDOS Y
900856833 SERVICIOS SAS 127 0,69 2,44
9p0955183 MECALUX COLOMBIA, S A S 1,27 0,59 2,48
MPS MAYORISTA DE
880018214 COLOMBIA SA 127 0,69 2,49
A LAUMAYER Y COMPANIA
89090015 EXPORTADORES DE CAFE 5.A.8. | 1,28 0,59 2,49
811034230 INVERSINOX COLOMBIA S.AS. 1,28 0,59 2,49
- @ —
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FORMATO c A
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE = B,
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS |- Es«p\mmﬂ
(300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA ae CRECE
SEISCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES
830052054 Masisa Colombia S.AS. 1,29 0,59 2,54
BECTON DICKINSON DE
860020309 COLOMBIA LTDA 1,29 0,59 2,55
800868271 DECATHLON COLOMBIA SAS 1,29 0,69 2,56
GERMAN GAVIRIA SAS
891409006 DISTRIMOTOS 1,29 0,59 257
Lenovo {Asia Pacific) Limited
900030538 Sucursal Colombia 1,30 0,69 2,60
800250382 AMAREY NOVA MEDICAL S.A 1,30 0,69 2,65
EXPOGANADOS
900387802 INTERNACIONAL S.A.S. 1,30 0,59 2,66
900296271 KRONOQO TIME SAS 1,30 0,60 2,70
900189082 MOSAICO COLOMBIA SAS 1,30 0,60 2,75
UNILEVER ANDINA COLOMBIA
860002518 LTDA 1,30 0,60 2,76
800199498 IDENTICO SAS 1,30 0,60 2,77
830002560 FMC TECHNOLOGIES INC 1,30 0,60 2,79
900327290 DERCO COLOMBIA SAS 130 0,60 2,79
811005628 ENSENADA SAS 1,31 0,60 2,83
AGROPECUARIA CRIADERO
9200311569 VILLA MARIA SAS 1,31 0,60 284
800167919 STILOTEX S.A.S. 1,32 0,60 2,86
Envases Plasticos Packfilm
830078644 Lida 1,32 0,60 2,87
80061656 MODANOVA SAS 1,33 0,60 2,88
BASF QUIMICA COLOMBIANA
860056150 S.A. 1,33 0,60 2,90
830507415 ABARROTES EL GORDO S.A.S. 1,33 0,61 2,92
880204797 COMERTEX SAS 1,33 0,61 2,97
880301753 Sl SAS 1,33 0,61 3,01
804012853 LACTEOS DE CIMITARRA S.A 1,34 0,61 3,07
SAC SEGURIDAD
AUTOMATIZACION Y CONTROL
830114721 SAS 1,34 0,61 3,07
811032699 GLOBAL GARLIC SAS 1,34 0,61 3,07
DISTRIBUCIONES COLOMBIA
890206735 SAS 1,34 0,61 3,07
WESTFALIA FRUIT COLOMBIA
900549654 SAS 1,34 0,61 3,09
860002538 NOVARTIS DE COLOMBIA S.A. 1,34 0,61 31
805024696 LINCE COMERCIAL SAS 1,35 0,62 30
AUTOMOTORES COMAGRO
830006901 SAS 1,35 0,62 312
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FORMATO ,
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE ,": a% o,
CONTRATACI{)N POR MEDIOQ DE |NVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS { ga ES‘P‘ME
{300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA 4 e CRECE
SEISCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES
DISTRIBUIDORA COLOMBIA
900007122 G.C.S.AS 1,36 0,62 3,12
800175777 LESAFFRE COLOMBIA LTDA 1,36 0,62 3,12
880914336 DURESPO S.A. 1,36 0,62 3,13
880100454 DUPONT DE COLOMBIA S.A. 1,36 0,62 317
EUROBOUTIQUESCOLOMBIA
800302829 SAS 136 0,62 3,20
800215494 MARCAL! INTERNACIONAL S.A. | 1,36 0,62 3,21
MERCK SHARP & DOHME
SALUD ANIMAL COLOMBIA
B8R0015923 S.A.S. 1,36 0,62 3,22
800029569 AUTOSUPERIOR S.A.S 1,37 0,63 3,23
860001584 MECANELECTRO SAS 138 0,63 3,27
830012269 GALDERMA DE COLOLMBIA SA | 1,38 0,63 3,32
INGENIERIA Y SERVICIO
ESPECIALIZADO DE
COMUNICACIONES S.A ISEC
860500630 S.A 1,39 0,63 3,32
VOESTALPINE HIGH
PERFORMANCE METALS
8p0914614 COLOMBIA S.A. 1,39 0,63 3,33
COCA-COLA BEBIDAS DE
830047819 COLOMBIA 1,39 0,63 3,40
800638609 DISTRIBUIDORA GLX SAS 1,39 0,63 3,42
809000555 DIANA AGRICOLA SAS 1,40 0,63 3,46
890304345 ELECTRICOS DEL VALLE SA 1,40 0,63 3,46
860400204 SAENZ FETY SAS 1,40 0,63 3,58
900261768 ADISTEC COLOMBIA SAS 1,40 0,63 3,56
811011908 IGB MOTORCYCLE PARTS S.AS. | 1,40 0,63 3,60
KENWORTH DE LA MONTANA
800125639 SAS 1,40 0,63 3,62
900260849 AVEQUIPOS S.A. 1,40 0,64 3,67
800184925 ELECTROLUX S.A. 1,40 0,64 3,67
8 l;3002944] ALLERGAN DE COLOMBIA SA 1,40 0,64 3,68
860502105 IN BOND GEMA SAS 1,41 0,64 3,68
EQUIPOS Y CONTROLES
850055583 INDUSTRIALES S.A, 1,41 0,64 3,69
COMERCIALIZADORA
INTERNACIONAL ENVIROMENT
SOLUTIONS AND PETROLEUM
8380509575 TECHOLOGIES SA 141 0,64 371
830132355 CHR HANSEN COLOMBIA SAS | 1,41 0,64 3,73
8p4011857 LACTEOS TAMACARA S.A 1,41 0,64 3,74
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FORMATO C -
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE { e B,
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS : = W—aﬂ
(300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA e CRECE
SEISCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES
811037682 DISTRIBUIDORA MATEC SAS 1,42 0,64 3,77
900403832 STRYKER COLOMBIA SAS 1,42 0,64 3,79
800214071 RENA WARE DE COLOMBIA SAS | 1,42 0,65 3,92
805026666 BIOART SA 1,43 0,65 3,94
TOSHIBA GLOBAL COMMERCE
900545074 SOLUTIONS COLOMBIA SAS 1,43 0,65 3,94
GlaxoSmithKline  Colombia
830012969 S.A. 1,43 0,65 3,97
890914711 SEALCO SA 1,43 0,65 4,01
860090247 TANDEM S.AS. 1,43 0,65 401
860002693 3M COLOMBIA S.A. 1,43 0,65 4,03
800251760 BIOTOSCANA FARMA S.A. 144 0,65 4,04
900291798 Cl ADM COLOMBIA LTDA 144 0,65 4,06
800150223 PRIMATELA SAS 144 0,65 4,4
CARNES Y DERIVADOS DE
890317831 OCCIDENTE S.A 1,44 0,65 4,15
830129327 FARMATODO COLOMBIA S.A 1,45 0,66 418
830048328 ORAFA SA 145 0,66 4,20
KAL TIRE MINING SA DE CV
900036347 SUCURSAL COLOMBIA 1,46 0,66 4,20
HANKOOK TIRE COLOMBIA
900694508 LTDA 1,47 0,66 4,31
900490865 ZOETIS COLOMBIA SAS 1,47 0,66 4,32
900414127 SOFICAM SAS 1,47 0,66 4732
800091548 IMPRESISTEM SAS 1,48 0,66 4,34
INTEROC S.A SUCURSAL
900095054 COLOMBIA 1,49 0,66 4,35
830065063 LG Electronics Colombia Lida | 1,50 0,67 4,36
830095854 UPL COLOMBIA S.AS 1,50 0,67 4,47
800899128 PIRELLI TYRE COLOMBIA SAS 1,51 0,67 4,49
800090902 PROCLIN PHARMA SA 1,61 0,67 455
MERCK SHARP & DOHME
860002392 COLOMBIA S.AS. 162 0,67 4,59
890301918 PEPSI COLA COLOMBIA LTDA 1,62 0,67 4,61
830007183 DEPCLUJO SAS 1,62 0,67 4,65
SUPERTIENDAS CANAVERAL S
B05028041 A 1,62 0,67 4,68
VIDRIO ANDINO COLOMBIA
900234565 SAS 152 0,67 4,68
811043844 DISTRIBUIDORA COLDIESEL SA | 1,53 0,67 4,71
830029757 DISTRIBUCIONES JO SAS 154 0,68 473
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FORMATO

ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE {@ .
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS | %ﬂ Espmaﬂ
(300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA \ E CRECE
SEISCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES R

KAESER COMPRESORES DE

880067414 COLOMBIA SAS 1,55 0,68 4,74
AUTOMOTORES COMERCIALES

9p0I108579 AUTOCOM S.A 1,56 0,68 4,76

811045607 INVERSIONES EURO S.A, 1,56 0,68 4,83
GlaxoSmithKline Consumer

9N0809229 Hedlthcare Colombia S.A.S. 1,66 0,68 4,94

8p02]10534 TRIENERGY S.A 186 0,68 495
Bristol Myers Squibb de

850002428 Colombia SA 1,58 0,68 4,97

8p0081030 MAYUN S.AS. 1,68 0,68 5,07

900665212 NUMAC S.AS 1,68 0,68 514

900131246 ARTHROMEDS SAS 1,69 0,69 5,14
DISTRIBUIDORA DE

860065746 RODAMIENTOS S.A 1,59 0,69 5,6

860529890 DISORTHO S.A 1,59 0,69 5,16

8p0926803 Estudio de Moda SAS 1,59 0,69 519

900467959 TEMATEXTIL SAS 1,60 0,69 5,19

8p0003437 CENTRAL SAS 1,60 0,69 5,20
DISTRIBUIDORA LOS AUTOS DE

900486347 COLOMBIA SAS 1,60 0,69 5,30

88020131 LEN IMPORTACIONES SAS 1,60 0,69 5,35
AUTOMOTRIZ ESCANDINAVA

9p0241784 S.A.S. 1,60 0,69 5,41
COMERCIALIZADORA
INTERNACIONAL

900844097 ATLANTICMETALS SAS 1,61 0,69 5,43

816008064 DUNA S.A. 1,62 0,69 5,44

880900395 JUAN NEUSTADTEL SAS 163 0,69 5,44
COMERCIALIZADCRA

816004998 SANTANDER SAS 1,64 0,70 5,44

ap0013663 TRS PARTES S.A 1,64 0,70 5,46

8B0037495 OBIPROSA COLOMBIA SAS 1,65 0,70 553
Procter & Gamble Colombia

800000946 LTDA 1,65 0,70 5,63

8380036557 NIKKO AUTO SAS 1,65 0,70 5,66

860003216 PRODUCTOS ROCHE S.A. 1,65 0,70 5,81

900341086 Comercial Nutresa S.A.S 1,65 0,70 5,81
AGRICULTURA Y SERVICIOS

805020771 SAS 1,68 0,70 5,88
IGT COLOMBIA SOLUTIONS

23428 SAS 1,68 0,70 5,92
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FORMATO .
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE i a@@ .
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS : gﬂ EWAP,
(300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA 4 g CRECE
SEISCIENTOS (800) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES
IINVERSIONES MEDINA
892400615 TRUJILLO SAS 1,68 0,70 6,02
900353873 SCANIA COLOMBIA S.AS 1,68 0,70 6,05
COMERCIALIZADORA DE
900163080 PRENDAS TEXTILES S.A.5 1,68 0,70 6,10
cCl MINERAL METALS
900989024 LOGISTICS & SOLUTIONS S.A.8. | 1,69 0,70 6,12
PARTEQUIPOS  MAQUINARIA
830116807 SAS 169 0,70 6,16
900223935 MAKITA COLOMBIA S.A.S. 1,70 0,71 6,24
YARA INDUSTRIAL COLOMBIA
802002435 S.AS. 1,71 0,71 6,28
AUTOMOTORES DEL LITORAL
802012828 S.A. 171 0,71 6,34
900240344 COLOMBIANA DE TENIS SA 1,72 0,71 6,49
811025696 AUTOFAX S.A. 1,72 0,71 6,58
830022319 TRANE DE COLOMBIA SA 1,74 0,71 6,58
890317417 GILMEDICA SAS 1,74 0,71 6,60
800252589 VERTIV COLOMBIA SAS 174 0,71 6,60
DROGUERIAS PROFAMILIAR
801004224 SAS 1,76 071 6,74
860511458 AGROINTEGRAL ANDINA SAS 176 0,71 6,75
901225165 EURO MARCALI S.A.S 1,76 0,7t 6,80
900072847 GNE Soluciones S.A.S 1,76 0,72 6,88
900070142 BISON TRUCKS S.A.S 177 0,72 8,91
800077828 FACTORES Y MERCADEO SA | 1,78 0,72 6,95
830074144 830074144 1,78 0,72 6,98
INDUSTRIAS IVOR S.A. CASA
860001778 INGLESA 1,78 0,72 7,07
SUMITOMO CORPORATION
830012344 ANDES SAS 1,79 0,72 7,25
892300678 ETICOS SERRANO GOMEZ LTDA | 1,80 0,72 7,40
IMPORTADORA. EL PUNTO DEL
900619408 ARTE SAS 1,80 0,73 7,70
900277370 ISHOP COLOMBIA SAS 1,81 0,73 7,82
900561151 GRUNDFOS COLOMBIA SAS 1,81 0,73 7,83
AUTOMOTORES FRANCIA
900896197 S.AS, 1,81 0,73 7,86
805023269 TESA TAPE COLOMBIA SAS 1,81 0,73 7,89
MOTORES Y MAQUINAS S.A.
860019063 BIC 1,82 0,73 7,96
9008313056 SIEMENS HEALTHCARE S.A.S. 1,82 0,73 7,98
e
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FORMATO ;o
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE & a
CONTRATACI®N POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS f '==-ES'P‘-M£’
(300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA ‘\_af CRECE
SEISCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES
SUMITOMO CHEMICAL
830071847 COLOMBIA SAS 1,82 0,74 8,05
8 £0044349 GBARCO S.A, 1,82 0,74 8,09
860001576 MARCALI S.A. 1,82 0,74 81l
800057310 NEC DE COLOMBIA SA 1,83 0,74 8,14
ELCA COSMETICOS COLOMBIA
800990465 SAS 183 0,74 8,19
MITSUI & CO. (COLOMBIA)
900342832 LTDA. 184 0,74 8,26
g 302552]4 COLREMAQ SUGAR CANES.A | 184 0,74 8,30
8 50078360 REDOX COLOMBIA SAS 1,85 0,74 8,39
i
800424365 MN FOTO SAS 1,85 0,75 8,44
BO0023551 Cl FORTIA MINERALS S.A.S 1,85 0,75 8,46
900207085 TEXART S.AS 1,85 0,75 8,69
900047188 HUSQVARNA COLOMBIA SA 1,86 0,75 8,60
| IMPLANTES Y SISTEMAS
800081357 ORTOPEDICOS 5A 1,86 0,75 8,63
B8B051154] COMESTIBLES ALFA SAS 1,87 0,75 8,75
900456739 HILTI COLOMBIA S.A.S. 1,87 0,75 8,87
900466209 PORSCHE COLOMBIA SAS 1,87 0,75 8,88
900362742 HASBRO COLOMBIAS A S 1,88 0,75 9,01
804009440 LA MUELA SAS 1,89 0,75 9,07
900560774 DISAN AGRO SAS 1,89 0,76 9,17
900776144 APTAR ANDINA SAS 1,89 0,76 9,37
SED INTERNATIONAL DE
880036108 COLOMBIAS A S 1,89 0,76 9,83
8p0929922 TIENDAS SA 1,90 0,76 9,85
FRESENIUS KABI COLOMBIA
9p0402080 SAS 1,90 0,76 10,04
TOTALENERGIES MARKETING
900425918 COLOMBIA S.AS. 1,90 0,76 10,04
800165377 GRUPO DECOR S.A.S 1,91 0,76 10,09
900102580 ALICORP COLOMBIA SAS 1,91 0,76 10,39
900294380 LH SAS 1,92 0,76 10,54
885001216 EL GRAN LANGOSTINO S.A.S. 1,93 0,76 10,61
8]1023960 MATERIALES EL TITAN #1S.A8. | 1,83 0,77 10,63
860450450 NICOMAR ELECTRONICS SA 1,93 0,77 10,81
QUIMICOPS Y  PLASTICOS
880929647 INDUSTRIALES SAS 1,93 0,77 1,40
811010574 ABURRA LTDA 1,94 0,77 11,80
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(
FORMATO . ; -
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE I g |
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS : n":“;EWAE
(300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA N e CRECE
SEISCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES .
LABORATORIOS BAGO DE
800179883 COLOMBIA SAS 194 0,77 1,94
830102401 ANASAC COLOMBIA LTDA 1,95 0,77 12,51
830079892 THALES COLOMBIA SA 1,95 0,77 12,70
9003973056 Nihon Nohyaku Andica SAS 1,96 0,77 12,71
COMERCIALIZADORA DE
COMBUSTIBLES DE ORIENTE
900351463 S.AS 1,96 0,78 13,44
900195760 WORLD MEDICAL CARE SA 196 0,78 13,47
ACUMULADORES DUNCAN
800236772 S.AS. 1,97 0,78 13,63
900179968 SILESIA COLOMBIA LTDA. 1,97 0,78 13,63
800148138 AUTOMOTORA SAS 1,97 0,78 13,99
890807047 CUATRO MILPAS SAS 1,98 0,78 14,08
800026845 OCATI SA 1,98 0,78 14,30
COMERCIALIZADORA
900481902 FRESMAR SAS 2,00 0,78 14,33
REFRACTARIOS  MAGNESITA
900156499 COLOMBIA SAS 2,01 0,78 14,39
COMERCIALIZADORA Y
800166216 DISTRIBUIDORA SIERRA SAS 2,02 0,78 14,48
800130144 BURICA SA 2,02 0,78 14,51
GENERAL MEDICA DE
860527377 COLOMBIA SAS 2,03 0,78 14,51
800078108 MORE PRODUCTS S.A. 2,05 0,79 14,64
830070192 UCIPHARMA SA 2,06 0,79 14,80
TORNILLOS Y PARTES PLAZA S
800112440 A 2,06 0,79 15,24
900207065 IBEROMODA SAS 2,07 0,79 15,70
900194910 DRAEGER COLOMBIA SA 2,07 0,79 15,82
830510 SKF LATIN TRADE SAS 2,08 0,79 16,12
830075637 JOSE MARIA SAS 2,08 0,79 16,13
900251464 TERMO RUBIALES S.A. ES.P, 2,08 0,79 16,17
BLACK AND DECKER DE
860070698 COLOMBIA S.AS 2,08 0,79 16,64
860000580 MERCK S.A 2,09 0,80 16,93
860013715 RECIEND SAS 210 0,80 16,97
900476207 UNION EUROPEA SAS 2,11 0,80 16,98
901291125 MASTERCOL TRADING SAS 21 0,80 18,11
EXPOGANADOS DE COLOMBIA
901223142 SAS 2,2 0,80 18,19
L
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FORMATO y
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATAGION BIENES Y SERVICIOS PARA EL. PROCESQ DE ;‘ B, @
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS { %B Egpmaﬂ
(300) SA[LARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA \ e CRECE
SEISCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES ‘

TE CONNECTIVITY COLOMBIA

900822541 SAS 212 0,80 18,32

S¢0268209 Natrio S.A.S. 2,)2 0,80 18,64
CHINA AUMOTRIZ SA EN

830509877 REORGANIZACION 2,6 0,80 18,99
AGROQUIMICOS SEMILLAS Y
EQUIPOS DE RIEGO S.A.

890173274 AGROSER S.A. 2,16 0,81 19,15
CONTINENTAL TIRE COLOMBIA

900557347 SAS 2,16 0,81 19,32
AGENCIA CAUCHOSOL DE

800937066 ANTIOQUIA 2,16 0,81 19,34

830058801 HARMEX S.A. 2,18 0,81 19,36

8p60145563 TUVACOL S.A. 218 0,81 19,64
SOLUTIONS 2 GO COLOMBIA

900841977 LLC SUCURSAL COLOMBIA 2,18 0,81 19,78

901049920 IMMUNOTEC COLOMBIA SAS 219 0,81 19,80

860001607 FERRETERIA REINA S.A 2,9 0,81 19,88
JUAN CARLOS AVILA VELEZ

01093078 SAS 2,20 0,81 20,29

890305124 RAMIREZ JIMENEZ Y CIA SAS 2,20 0,81 20,36
Cl MANUFACTURAS MODEL

900310573 INTERNACIONAL SAS 2,23 0,81 21,49

830036006 MAYEKAWA COLOMBIA SAS 224 0,8] 22,32
AVERY DENNISON COLOMBIA

880933816 SAS 2,24 0,82 23,00
REPRESENTACIONES

800219189 EURODENT SAS 2,24 0,82 23,39
PROMOTCRA INTERNACIONAL

860350170 DE PARTES SAS PROPARTES 2,25 0,82 23,76

800015615 MARPICO S.A. 2,25 0,82 24,56

800061585 FESTO S.A.S 2,25 0,82 24,59
Recordati Rare Diseases

900894892 Colombia SAS 2,27 0,82 24,92

800219028 TEXIM Y CIA LTDA 2,28 0,82 25,30

BH051571 ELECTRICAS BOGOTALTDA 2,28 0,82 25,46
H&M HENNES & MAURITZ

900924527 COLOMBIA SAS 2,29 0,82 25,99

8{011687] C.l. IMPORTEX S.A. 229 0,82 27,51

800203758 CHT COLOMBIANA LTDA. 2,30 0,82 | 27,93
TERUMO COLOMBIA ANDINA

900361174 SAS 2,31 0,83 28,21
EMPAQUETADURAS Y

8p0915475 EMPAQUES S.A. 232 0,83 29,00

 __ __ _______________________ _________________ ___ ____________________________________________________________]
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FORMATO = .
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE - B,
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS : E"_EW‘“I’
(300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA : e CRECE
SEISCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES .
COMERCIO AL POR MAYOR DE
PRODUCTOS QUIMICOS
830050369 BASICOS 2,32 0,83 29,02
800777243 GRUPO CIOSASAS 2,34 0,83 33,35
SOLVAY PEROXIDOS DE
800254270 COLOMBIA SAS SAS 2,35 0,83 40,55
900365405 SANDVIK COLOMBIA S A S 2,37 0,83 41,68
900091949 DUWEST COLOMBIA S.AS 2,38 0,83 42,78
900049818 LAYHER ANDINA SAS 2,38 0,83 43,33
890300225 COEXITO S.AS. 2,38 0,83 46,00
900057383 WURTH COLOMBIA SAS 2,39 0,83 46,78
900495729 MODA HOME S.A.S 2,39 0,83 4714
830011616 AUTOGALIAS SAS 2,39 Q0,83 48,23
830058533 HUNTSMAN COLOMBIA LTDA 239 0,84 50,74
800176628 MODAS Y DISENOS SA 2,40 0,84 51,49
821003541 JOTA BE SAS 2;4] 0,84 52,46
20063191 FURUKAWA COLOMBIA S.AS. 2,41 0,84 53,59
REPRESENTACIONES
860054249 CONTINENTAL S.A.8 2,42 0,84 54,1
PERFORMANCE SPECIALTY
901067319 PRODUCTS COLOMBIA SAS 243 0,84 54,30
802009120 CI PROCAPS SA 2,43 0,84 55,24
830038753 CESVI COLOMBIA S.A. 2,43 0,85 55,32
860039561 PFIZER SAS 2,43 0,85 61,64
ASESORES BICCIENTIFICOS
800158193 ASOCIADOS SAS 2,43 0,85 62,37
860005074 NCR COLOMBIA LTDA 2,44 0,85 63,29
AUTOMOTRIZ ITALOAMERICA
900241676 S.AS. 2,44 0,85 64,93
BOSTON SCIENTIFIC
830039229 COLOMBIA LIMITADA 2,45 0,85 69,04
PROMETEON TYRE GROUP
830056113 COLOMBIAS.AS 2,47 0,85 69,95
BEBIDAS Y REFRESCOS DEL
900421310 CARIBE SAS 248 0,85 72,16
890317339 PALLOMARO SA 2,49 0,86 108,50
811018613 POLINYLON S.A. 2,51 0,86 121,65
AGENCIA CAUCHOSOL DE
805002434 OCCIDENTE SAS 2,53 0,86 124,10
901267025 CSL BEHRING COLOMBIA SAS 2,55 0,86 137,82
900225341 Vanti Soluciones S.AS. 2,56 0,86 176,89
890305202 CORGIL SA 2,56 0,86 185,86
]
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FORMATO ‘
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL. PROCESO DE f = B &
CONTRATACI®N POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS : ﬁ'ﬁw
(3C0) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA L E CRECE
SEISCIEN?OS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES
850055659 GTM COLOMBIA SA 2,57 0,86 208,71
LA ECONOMIA COMERCIAL
900320751 SAS 2,58 0,87 280,22
Lenovo Global Technology
(Asia Pacific) Uimited
901021590 Sucursal Colombia 2,62 0,87 363,12
AUROBINDO PHARMA
900694424 COLOMBIA SAS 2,64 0,87 403,62
8 &043026 ESSENTIALL S.A.S 2,67 0,87 421,50
8 J30501682 CODIFER SAS 2,67 0,87 577,23
AGFA GEVAERT COLOMBIA
830041824 SAS 2,72 0,87 590,86
880116746 MERQUIMIA COLOMBIA SAS 2,73 0,87 591,72
8 §0025]49 MEDTRONIC COLOMBIA S.A 2,81 0,87 3.268,95
’ IMPORTADORA ELECTRONICA
800151545 S.A IMPORTRONIC S.A. 2,83 0,87 4.323,80
j INDETERMINAD
900021259 TOCAR S.A. 2,83 0,87 0
‘ INDETERMINAD
800128680 REENCAFE SAS 2,86 0,87 0
‘ INDETERMINAD
800205416 PERCOS S.A 287 0,88 o]
| INDUSTRIAS [INVERSIONES Y INDETERMINAD
800005260 SERVICIOS DELRIO S.A.S. 2,87 0,88 o]
BLAU FARMACEUTICA INDETERMINAD
880072817 COLOMBIA SAS 2,90 0,88 o]
INDETERMINAD
900589745 STIHL S.A.S. 2,92 0,88 0
INDETERMINAD
850523227 RENOSA 5.A.5 2,95 0,88 0
INDETERMINAD
850508382 ESTIBOL SAS 2,97 0,88 o]
INDETERMINAD
811004786 MICRODENIER S.A. 2,97 0,88 O
INDETERMINAD
860500480 ALMACENES CORONA SAS 3,02 0,88 o]
INDETERMINAD
8p0317665 VITRAL COLOMBIA SAS 3,03 0,89 0
INDETERMINAD
900172963 HIf Colombia Ltda 3,056 0,89 O
SOCIEDAD COLOMBIANA DE
INVERSIONES  COMERCIALES INDETERMINAD
80200157 SA 3,07 0,88 O
INDETERMINAD
880705577 SUPERMOTOS DEL HUILA SAS 3,12 0,89 0
e ——
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FORMATO .
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATAGION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE 2 w |
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS i EB_EWIAL
(300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA f CRECE
SEISCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES
INDETERMINAD
890101553 JANSSEN CILAG SA 317 0,89 0
INDETERMINAD
890311366 APEX TOOL GROUP S.A.S. 38 0,89 0 |
INDETERMINAD
805012368 IMPORINOX SAS 3,8 0,80 0 :
INDETERMINAD
830023671 ORIFLAME DE COLOMEIA S.A 328 0,90 o] i
INDETERMINAD
800232356 FAJOBE SAS 332 0,90 0 :
INDETERMINAD
805011074 ADIDAS COLOMBIA LTDA 3,35 0,90 o] '
IMPOFER IMPORTADORA DE INDETERMINAD
8600336563 FERRETERIA SAS 3,37 0,90 o ]
WER  MINERALS COLOMBIA INDETERMINAD
900476067 SAS 3,37 0,90 o]
INDETERMINAD
860039794 CALYPSO BARRANQUILLA S.AS | 3,38 0,91 o]
INDETERMINAD
830096047 TARSON Y CIA SAS 3,38 0,91 0
INDETERMINAD
860063830 ESTILO INGENIERIA S.A. 3,39 0,91 0 ‘
INDETERMINAD
900948906 Neora Colombia SAS 343 0,91 (0]
INDETERMINAD
890101138 PELAEZ HERMANOS SA 352 0,91 0
BIOTRONITECH  COLOMBIA INDETERMINAD
860506831 SAS 3,58 0,92 0
INDETERMINAD
811010832 VEHICULOS DEL CAMINO S.A.S. | 3,67 0,92 o]
iINDETERMINAD
900084999 PROMOTORES DEL ORIENTE SA | 3,69 0,92 o
INDETERMINAD
860024862 QUIRURGICOS LTDA 3,69 0,92 0
INDETERMINAD
900703240 MAZDA DE COLOMBIA S.A.S. 372 0,92 O
INDETERMINAD
900309701 Red Bult Colombia 5.A.S 3,72 0,92 o}
INDETERMINAD
830066852 DELAVAL LTDA 3,72 0,92 O
PROVEER SURAMERICANA INDETERMINAD
830084377 LTDA 3,78 0,93 o]
INDETERMINAD
900899583 NEGOCIOS CORE SAS 3,78 0,93 0
WEST PHARMACEUTICAL INDETERMINAD
860001711 SERVICES COLOMBIA SAS 3,86 0,93 0
ARKOS SISTEMAS INDETERMINAD
800118660 ARQUITECTONICOS SA 3,91 0,93 0
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FORMATO .
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE f"@ B
CONTRATACIPN POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS { ag Egpmaﬂ
(300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LLEGALES VIGENTES Y HASTA \BQ CRECE
SEISCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES

INDETERMINAD

900707055 AUTOMAX SAS 3,91 0,93 O
INDETERMINAD

800173004 FRUTAS COMERCIALES S.A. 3,93 0,93 o)
INDETERMINAD

830024974 NATURA COMESTICOS LTDA 3,94 0,94 O
‘ INDETERMINAD

830140289 MECTRONICS S.A, 3,95 0,94 )
INDETERMINAD

890905360 HA BICICLETAS SA 3,98 0,94 O
INDETERMINAD

830501618 Flores Isabelita SAS 3,99 0,94 (e]
L OSRAM DE COLOMBIA INDETERMINAD

900058192 ILUMINACIONES SAS 4,01 0,94 o)
‘ INDETERMINAD

800083425 IDT ELECTRIC LTDA 4,06 0,94 O
PERNOD RICARD COLOMBIA INDETERMINAD

830031849 S.A. 4,12 0,95 O
INDETERMINAD

811025289 NOVAVENTA S.AS 412 0,95 O
INDETERMINAD

830030574 TALTON INTERNACIONAL SAS 415 0,95 Q
INDETERMINAD

880115253 La Tienda de las Telas 5.A 416 0,95 o]
INDETERMINAD

830040575 SEALED AIR COLOMBIA LTDA 4,20 0,95 o}

GEA ANDINA SOCIEDAD POR

ACCIONES SIMPLIFICADA-GEA INDETERMINAD

900158025 ANDINA SAS 4,25 0,96 8]
INDETERMINAD

8380110347 C.l. CHEVRON EXPORT S.A.S 4,25 0,96 o]
INDETERMINAD

8P0130985 CREACIONES NADAR S.A. 4,31 0,96 O
VOLVO GROUP COLOMBIA INDETERMINAD

900316569 S.AS. 4,31 0,96 (8]
INDETERMINAD

8p0940258 LABORATORIOS RETINA SAS 432 0,97 0
INDETERMINAD

80023543 ACEITAR LTDA 4,37 0,97 o]
AGENCIA CAUCHOSOL DE LA INDETERMINAD

880114924 COSTA S.AS 4,37 0,97 O
INDETERMINAD

800205150 INFEREX S.A. 4,39 0,97 O
INDETERMINAD

900779576 YOKOGAWA COLOMBIA S.AS. | 4,39 0,97 O
FERRERO  LATIN  AMERICA INDETERMINAD

900535018 DEVELOPING MARKETS S A S 4,40 0,97 o]
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FORMATO
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE _.’@ g
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS gﬂ Egpwaﬂ
(300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA B g CRECE
SEISCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES
INDETERMINAD
830011337 CLARIANT COLOMBIA SA 4,46 0,97 O
INDETERMINAD
830038757 QUIMICA LIDER SAS 4,50 0,98 O ‘
INDETERMINAD
890304855 OBYCO SA 455 0,88 (@]
INDETERMINAD
900299358 GRUPQO ALV SAS 4,61 0,898 o
UNIVERSAL MUSIC COLOMBIA INDETERMINAD
800246963 S.AS 4,71 0,98 (o]
INDETERMINAD
900958202 INVERSIONES PROMEDCO SAS | 4,82 0,98 (0]
INDETERMINAD
800074912 OFIMARCAS SAS 4,85 0,98 O
INDETERMINAD
801361643 CEDILLANOS ZOMAC S.AS 4,86 0,99 0
INDETERMINAD
900900895 MAG TEXTILES SAS 4,93 0,99 O
INDETERMINAD
830N5570 SUPER AUDIO SAS 4,95 0,99 o
INDETERMINAD
900250415 QUIMTIA SAS 5,05 0,99 o}
COMERCIALIZADORA  SILVER INDETERMINAD
811045326 SAS 51 0,99 O
INDETERMINAD
900886644 LUMIRA SAS 5,18 1,00 O
INDETERMINAD
860008694 CYRGO SAS 5,19 1,00 o]
INDETERMINAD
830045752 COM AUTOMOTRIZ S.A. 5,36 1,00 0
CENGAGE LEARNING DE INDETERMINAD
830074291 COLOMBIA S.AS. 5,46 1,0i 8]
MUNDIAL DE FILTROS Y INDETERMINAD
800012080 ACEITES SAS 5,48 1,01 O
INDETERMINAD
800077635 LM INSTRUMENTS SA 5,48 101 (o}
INDETERMINAD
900078437 AXON PHARMA SAS 5,59 1,02 o
INDETERMINAD
860514325 VIRBAC COLOMBIA LTDA 5,60 1,02 O
SSANGYONG MOTOR
COLOMBIA SA EN INDETERMINAD
805026621 REORGANIZACION 5,66 1,02 o]
DISTRIBUIDCRA  HINO DE INDETERMINAD
200759679 COLOMBIA SAS 5,81 1,03 O
BEAUTY AND HEALTH INDETERMINAD
070402 COSMETICS S.AS. 5,82 1,03 (o}
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FORMATO :
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE { @ .
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS i edg EW
(300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA "\FE CRECE

SEISCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES '
INDETERMINAD

900853300 cubillos solorzano sas 6,08 1,04 (o]
INDETERMINAD

8p0904459 ACEROS MAPA SA 6,12 1,05 O
BRASKEM  S.A. SUCURSAL INDETERMINAD

900389640 COLOMBIANA 6,54 1,05 0
‘ INDETERMINAD

900684984 AUTOLUX SAS 6,64 1,06 O
INDETERMINAD

811005390 GALVACERQS S.A.S 6,69 1,06 O
INDETERMINAD

900300996 STENDHAL COLOMBIA SAS 6,75 1,07 [}
INDETERMINAD

8BC006051 Diageo Colombic S.A. 6,78 1,07 o]
INDETERMINAD

900124595 PROYECTOS MINERALES S.A 6,88 1,08 O
INDETERMINAD

850806999 ARMETALES SA 7,00 110 O
TERPEL EXPORTACIONES C.l. INDETERMINAD

901210452 S.A.S 7,03 110 O
INDETERMINAD

9p0477156 ESSILOR COLOMBIA SAS 7,07 1,10 O
INDETERMINAD

830051740 PROTEX SAS 784 11 O
INDETERMINAD

900783939 BAXALTA COLOMBIA S.A.S 8,77 11 (o]
INDETERMINAD

800232449 DANFOSS SA 9,71 112 O
INDETERMINAD

8p0216499 AGOFER SAS 9,86 121 o
INDETERMINAD

900584804 CAPRIS COLOMBIA SAS 10,32 1,22 o]
INDETERMINAD

860009397 FARMA DE COLOMBIA SAS 10,65 1,22 O
INDETERMINAD

800106599 MERQUIAND SAS 10,81 1,31 (o]
HITACHI VANTARA COLOMBIA INDETERMINAD

910601546 SAS 11,50 1,33 (o]
FERRETERIA MULTIALAMBRES INDETERMINAD

880067998 LTDA 12,71 1,41 0
INDETERMINAD

800183188 INTEGRALES COLOMBIA SAS 14,00 143 O
Eaton Industries Colombia INDETERMINAD

900430151 SAS 14,47 154 o)
INDETERMINAD

800208865 OMNILFE DE COLOMBIA SAS 17,07 1,58 0
ABBOTT RAPID DIAGNOSTICS INDETERMINAD

805001194 COLOMBIA S.AS. 18,00 1,82 0

e —
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FORMATO .
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE ; @ "
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS ; ag EWAP:
(300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA "-._‘E CRECE
SEISCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES B
INDETERMINAD
830041488 ALFA TRADING S.AS 18,07 1,86 O
GRUNENTHAL COLOMBIANA INDETERMINAD
830076125 SA 23,44 1,93 o
INDETERMINAD
900145781 BOUQUETS MIXTOS SAS ClI 24,82 1,97 o]
ENJOY THE RIDE COLOMBIA INDETERMINAD
900565657 SAS 24,85 1,99 O
INDETERMINAD
830033494 HEEL COLOMBIA LTDA 35,66 2,03 O
INDETERMINAD
830028860 LV COLOMBIA SAS 36,00 2,05 O
PHOENIX CONTACT COLSEIN INDETERMINAD
900743695 SAS 36,15 2,25 (o]
AUTOMOTORES TOYOTA INDETERMINAD
900780510 COLOMBIA SAS 40,41 2,27 O
COMERCIALIZADORA INDETERMINAD
860513970 INTERNACIONAL MILPA S.A 61,30 2,40 Q
ANNAR DIAGNOSTICA IMPORT INDETERMINAD
830025281 SAS 63,77 2,48 O
INDETERMINAD
901300741 COESCO COLOMBIA SAS 81,22 2,65 0]
INDETERMINAD
00118612 CI MEPRECOL SA 88,89 3,07 0
GENOMMA LAB COLOMBIA INDETERMINAD
900199922 LTDA 112,55 3,92 O
INDETERMINAD
8001211899 HIERROS HB S.A 124,16 4,44 o)
INDETERMINAD
830142761 CARBONES ANDINOS S.A.S 139,38 513 o)
INDETERMINAD
900871523 GLOBALCAR WORLD S A S 282,45 7.24 )
INDETERMINAD
800780755 FORD MCTOR COLOMBIASAS | 731,38 7,74 8]
INDETERMINAD
830093986 JOHN CRANE COLOMBIA SA 758,70 9,67 Q
JAGUAR LAND ROVER INDETERMINAD
901060833 COLOMBIA S.A.S. 936,52 16,04 O
PROMEDIO SIMPLE 6,90 0,71 24,06
MINIMO 0,00 0,00 -214,48
MAXIMO 936,62 16,04 4.323,80
MEDIANA 1,40 0,63 2,29
DESVIACION ESTANDAR 54,25 0,86 228,92
DATOS SUPERIORES 61,14 1,58 252,88
MEDIANA ACOTABA POR LA
DESVIACION ESTANDAR 1,39 (0,62 2,25
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ESTUDIOS PR
CONTRATAC!
(300) SA
SEISCIENT

FORMATO

EVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE
DN POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS
LARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA

'OS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES

Analizando
muestreo, e
de tendenci

Procedemos
esténdar. As
desviacion &
esténdar. U
estandar.

Es el resultas
que tiene u
liquidez, me
La mediana
liquidez es g
que el propd

Es el result
endeudamis

indice de er]
pasivos.

La mediang
endeudamis
proponente
considerabl

Este indicac
proponente
corto plazo,
liquidez de

a muestrag, se identifican valores atipicos a los normalmente establecidos segiin el
xcluyendo dichos indicadores con el fin de evitar distorsiones al calcular las medidas
N central.

a descartar los valores extremos calculando el promedio acotado por la desviacién
51 las cosas, los datos superiores al valor resultante de la suma del promedio y una
standar o inferiores al valoer resultante de la resta del promedic menos una desviacién
a vez normalizada la muestra identificamos la mediana acotada por la desviacién

INDICE DE LIQUIDEZ
(ACTIVO CORRIENTE/PASIVO CORRIENTE)

jo de dividir el activo corriente sobre el pasivo corriente, el cual determina la capacidad
N proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de
nor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.
de la muestra acotando la desviacion estandar, la media central del indicador de
e 1,39, siendo un umbral positive teniendo en cuenta que la entidad necesita asegurar
bnente cumpla con su obligacién en un tiempoe establecido menor a un afio.

iNDICE DE ENDEUDAMIENTO

ndo de dividir el pasive total en el activo total, el cual determina el grado de
ento en la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente, A mayor

deudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus

de la muestra acotando la desviacion estandar, la media central del indicador de
ento es de 0,62 siendo un umbral positivo teniendo en cuenta que garantiza que el
tiene un indice de endeudamiento que relativamente a su capacidad de solventar es
2 con sus activos y no afectaria la ejecucién de los procesos contractuales.

CAPITAL DE TRABAJO

dor representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del
luego de liquidar sus activos corrientes (convertitlos en efectivo) y pagar el pasivo de
Ei capital de trabajo constituye una garantia, es una métrica financiera para utilizar la
na empresaq, se solicita un capital de trabajo del 50% del presupuesto oficial del proceso

000000000 OO0 00O 0 000000000 0 0000 oo 00—
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FORMATO

SEISCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES

ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE ! @ " @.‘
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS : T gpwaz
(300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA e CRECE

para garantizar que el proponente cuenta con los recursos liquidos que le perm
oportunamente con las obligaciones generadas del futuro contrato, en virtud a que
desarrolla de tracto sucesivo.

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES
(UTILI.OPERAC/GASTOS DE INT)

Resulta de dividir la Utilidad Operacional sobre los Gastos de Intereses, indicador ¢
capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor

La mediana de la muestra acotando la desviacion estandar, la media central def indica
de cobertura de intereses es de 2,25, siendo un umbral positivo teniendo en cuenta ©
que el proponente ante las entidades financieras presenta capacidad de pago con 1
utilidad, lo que permitird que obtenga mayor poder de negociacién en caso de reque

Teniendo en cuenta el andlisis la entidad establece los siguientes indicadores
organizacionales, con los cuales se brindard garantias financieras en el desarrollo d
paralelamente garantizard la concurrencia y pluralidad de oferentes al proceso, ¢
habilitados financieramente los proponentes que cumplan con la totalidad de log
definidos a continuacioén:

itan cumplir
el mismo se

jue refleja la
bobertura de

intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones fJi'ncncieras.

1dor de razén
ue garantiza
especto a su
tir solvencia.

inancieros y
el contrato y
cnsiderando
par&Gmetros

s 138 £ e bt

Indice de Liquidez Mayor o Igual a 1,39

indice de Endeudamiento Menor o Igual al 62%

Capital de Trabajo Igual o mayor al 50% del P.O.

Razén de cobertura de intereses

Mavyor o igual a 2,25

El proponente que no tiene pasivos corrientes estd habilitado respecto del indice de li
resulta indefinido o indeterminado.

El proponente que no tiene gastos de intereses estd habilitado respecto de la razén
de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0), v
indefinido o indeterminado.

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuard a partir de Ic
contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacién de la capacidad
realizard de acuerdo con la informacidn reportada en el Registro, de acuerdo con las ¢

establecidas en la Subseccion 5, de la Seccidn 1, del Capitule 1, del Tituio 1, de la Parte

fuide, ya que

de cobertura
0 que resulta

informacién
financiera se
H{isposiciones
R del Decreto
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FORMATO : -
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE /
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS i

1

(300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA
SEISCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES

1082 de 2013, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomard la
informacionifinanciera det mejor ano fiscal que se refleje en el registro del proponente y que esté
vigente y en[firme.

El no cumplifniento de los indices financieros de acuerdo con las condiciones anteriores serd causal
de rechazo de la propuesta.

Para el casojen el que los proponentes sean consorcios o uniones temporales, se aplicard la férmula
que establege el manual de Colombia Compra Eficiente y la establecida en el presente proceso.

B e
s e | » _
El plazo pdra la ejecucién de esta contratqmon serd de DIEZ (10) MESES o0 hasta cgotcr el
presupuesto, contados a partir de la legalizacién y perfeccionamiento de la misma (expedicién de
registro presupuestal, aprobacién de polizas), por tal razén, el inicio se contaré cuando se cumplan
estos requigitos. El presente contrato no podrd superar el 31 de diciembre de 2026 a excepcién de
casos de fuerza mayor y previa justificacién.

El sitio de lajprestacién del servicio serd en el municipio de El Esping], la entrega del suministro serd
en la Planta de Tratamiento de Agua Potable (PTAP Chicoral) perteneciente a la Empresa de
Acueducto, |Alcantarillado y Aseo del Espinal ESP o donde el supervisor indigque..

i
Sikorma fepdc G0y £

Aﬁkp%’j””afﬁnﬁ’z' eRrtlA HE

conformidad a los bienes entregados, segUn el valor unitario ofertado, previo la presentacién de la
factura o cdienta de cobro, la certificacidon de cumplimiento del objeto del contrato expedida por
el supervisgr designado y la presentacién del Certificado de pago de aportes al Sistema General
de Seguriddd Social: Salud, Pensién y ARL.

Los pagos e redlizardn dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a las fechas de
radicacion de las facturas o cuentas, segiin sea el case, o de la fecha en que el contratista subsane
las glosas que se le formulen.

PARAGRAFQ PRIMERO. El pago de cualquier factura o cuenta de cobro deberd ser aprobado y
autorizado y refrendado por el supervisor del mismo.

Serd anexo|obligatorio de la presentacién de la factura o cuenta de cobro, la certificacion de
cumplimiento del objeto del contrato expedida y revisada por el supervisor designado y la
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SEISCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES

FORMATO

ESTUDIOS PREVIOS CONTRATAGION BIENES Y SERVICIOS PARA ELPROCESODE | /4 | @
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS S tspinal
(300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA BT cpece

presentacion del Certificado de pago de aportes al Sistema General de Seguridad $ociak Salud.
Pension y ARL.

PARAGRAFO SEGUNDO. Los pagos estén supeditados al PAC de la Entidad y se realizar
los treinta (30) dias calendario siguientes a las fechas de radicacién de las facturd
seguln sea el caso, o de la fecha en que el contratista subsane las glosas que se le foy

PARAGRAFO TERCERO. El pago de las estampillas serd debitado por la Empresa
proporcional a cada uno de los pagos realizados al contratista de conformidad al Acy

de diciembre 27 de 2022 y Acuerdo 005 de 28 de febrero de 2023, expedidos por el Concejo
Municipal de El Espinal.

(in dentro de
s 0 cuentas,
mulen.

de manera
ercdo No. 028

4.9.1.2

4.9.1.3

4.9.1.4
4.9.1.5

4.9.1.6
4.9.1.7

4.9.2.1

4.9.1.1 Cumplir con el objeto del contrato de acuerdo con la propuesta presentada y a las

condiciones técnicas sefialadas.
Suministro del producto, puesto en la Planta de Tratamiento de Agua p
Chicoral).

El transporte del producto deberd ser en carros adecuados de tal forma que ]
en el transporte la calidad del producto a suministrar y que tengan bombas con la

capacidad suficiente para el descargue en los tanques de almacenamient
Chicoral y que cuenten con los accesorios adecuados para el descargue del
los tanques pertenecientes a la EAAA Espinal ESP

Entregar certificaciones de calidad en cada una de las remisiones entregadas
salida de peso en bascula.

Entregar hoja de seguridad del producto

Facturar cada uno de los pedidos gue se hayan solicitado

Anexar a la factura los documentos legales requeridos por la Empres

estampillas, Certificacion de pagos del Sistema de Seguridad Social y parafig

documento que se solicite para efectes de facturacion).

4.9.2. Obligaciones generales

Reportar por escrito cualquier sugerencia que contribuya a la cbtencior

resultados y en este sentido, colaborar con el supervisor en lo que sea ne

el servicio a contratar se cumpla de manera satisfactoria y que este sea de la calidad

establecida en el contrato.

btable (PTAP

o deterioren

O de la PTAP
producto en

y registro de

b (pago de
cales y todo

de mejores
cesario para
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CRECE

4.9.2.2

4.9.2.3

4.9.2.4

4.9.2.5

4.9.2.6

4.9.2.7

4.9.3. Oblig

LA EMPRESA
4.9.3.1 F
4.9.3.2
4.9.3.3

O 0 O 0O T 0

o
Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en el
desarrolio del contrato, sin perjuicio de la autonomia prepia del supervisor.

fonstituir y presentar las garantias a que hubiere lugar en la forma y condiciones
xigidas en el contrato, cuando a ello hubiere lugar.

suardar confidencialmente y no divulgar la informacién que haya recibido o que reciba
ara el cumplimiento del contrato y responder por cualquier violacién a dicha reserva,
alvo que se trate de informacién de dominio pdblico.

brar con buena fe en las distintas etapas contractuales evitando las dilaciones y
rabas que pudieran presentarse, y obligndose no solo a lo pactado expresamente en
| contrato, sinc a todo lo que corresponda a la naturaleza del mismo, segan la ley, la
ostumbre mercantil o la equidad natural.

bstenerse de acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la ley
on el fin de obligarlos a hacer u omitir algan acto o hecho. Cuando una situacién asi
e presente el Contratista deberé informar inmediatamente su ocurrencia.

bstenerse de participar en actos de corrupcion o fraude, denunciar cualquier acto de
orrupcién o fraude del que tenga conocimiento en desarrollo del objeto a contratar.
fumplir con las demds obligaciones que se deriven de la ley, de normas
omplementarias, de la propuesta presentada y de las propias de este tipo de
ontratos.

nciones de la empresa:;
se compromete a:

agar el valor del contrato en la forma y bajo las condiciones previstas,
ercer la supervisién general del contrato.

"v;{% i,«y sd*""-,é S

S

vision

DECIMO QU
bajo la vigil
gerencia.

Este procest

de contratg

g“;zsﬁ%% s wﬁﬁd A ; :
Se dard curpplimiento al acuerdo N° 004 de] 21 de marzo de 2024 "por el cuul se ajusta el manuol

cién de la empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo del Espinal ES.P.” ARTICULO
NTO interventoria y/o supervisién: Todo contrato que celebre la empresa deberd estar
ancia de un interventor externo y/c supervisor, este Gltimo designado por parte de la

b contard con un supervisor del contrato a cargo del Profesional Universitario 219-02.

A

mm“éﬁf&t

J?’h}—

a persona que Ia Gerencm determme

ﬁ»; W GET

a‘.a_.‘iu !1

Al g TR
E”*“”’ga"rvn
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De acuerdo con el articulo 32 de la Ley 142 de 1994, en materia de contratacién, las |
Servicios Publicos, "[s]alvo en cuanto la Constitucién Politica o esta ley dispongan e
lo contrario, la constitucion, y los actos de todas ias empresas de servicios publicos,
requeridos para la administracion y el gjercicio de los derechos de todas las persori
socias de ellas, en lo dispuesto en esta ley, se regiran exclusivamente por las regla

‘mpresas de
(presamente
asi como los
as que sean
del derecho

privado’, régimen legal que es aplicable, “inciusive, a las sociedades en las que las entidades
publicas sean parte, sin atender al porcentaje que sus aportantes representen dentro del capital

social, ni a la naturaleza del acto o derecho que se gjerce.”

Asl las cosas, del andlisis del régimen legal de contratacién de las empresas prgstadoras de
servicios puablicos domiciliarios, debe partirse de una regla general, en la cual, [se aplica el
"derecho privado”, y sélo se aplicaran las disposiciones de "derecho piiblico”, ciando asi lo
sefiale de manera expresa la misma Ley 142 de 1994 o una disposicion Constitucional.

En el mismo sentido, el articulo 31 de la Ley 142 de 1994, modificado por el articulo 3 de la Ley 689
de 2001, sefiala que los contratos que celebren las entidades estatales que presten servicios

publicos se rigen por el derecho privado, salvo en lo que la Ley 142 disponga otra co
A su turno, el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, dispone lo siguiente:

"ARTICULO 13. PRINCIPIOS GENERALES DE LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL PAR|
NO SOMETIDAS AL ESTATUTO GENERAL DE CONTRATACION DE LA ADMI!
PUBLICA. Las entidades estatales que por disposicién legal cuenten con
contractual excepcional al del Estatuto General de Contratacion de la Ad
Pablica, aplicaran en desarrollo de su actividad contractual, acorde corl
legal especial, los principios de Ia funcién administrativa y de la gestién
tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica, respectivamente
caso y estarGn sometidas al régimen de inhabilidades e incompatibilidg
legaimente para ia contratacion estatal”

De conformidad con lo expuesto, el proceso de invitacion a ofertar y posterior su
contrato con el oferente seleccionado, se regird por el derecho privado en general,
Manual de Contratacion de la EAAA de El Espinal, la Ley 142 de 1994 y las normas d
Comercio.

A partir de lo anterior, el Acuerdo de N° 004 del 21 de marzo de 2024, y Acuerdo No. J
noviembre de 2024, emanadoe de la Junta Directiva, por medio de la cual se ajusta ¢
Contratacion de la Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de El Espinal

7

a.

| ENTIDADES
NISTRACION
un régimen
ministracién
su régimen
iscal de que
segin sea el
des previsto

scripeion del
en especiadl,
0| Codigo de

06 del 20 de
3| Manual de
ES.P., en el
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FORMATO

FVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE
DN POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS
LARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA

OS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES

.-!g%l’%esﬂg inal

‘\_‘“e CRECE

i

Subcapitulg
DEL CONTRA

1.
2, Invitg
3. Invitg
4, Invitd

Teniendo el
modalidad
CONTRATACQ
MENSUALES
VIGENTES

|, Etapa Pre Contractual, establece en su articulo 20, las “MODALIDADES DE SELECCION
TISTA", ast:

Contrataciéon Directa.

rcion privada con pluralidad de ofertas mayor de 150 a 300 SMLMV.
ncién Pablica mayor de 300 a 600 SMLMV.
ncion Pablica de mas de 600 SMLMV

1 cuenta lo anterior, y de acuerdo al presupuesto oficial de la presente invitacion, la
adaptada para la seleccién del contratisia es la prevista en el articulo 23, es decir,
ION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS (300) SALARIOS MINIMOS
LEGALES VIGENTES Y HASTA SEISCIENTOS {(600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES

“La EMPRE?
proponente
daré lugar ¢

Se recibirdn

Condicione
de lo contrg

PRESENTAC

La propuest
proceso, cq
colombiang
cantidades
a los requs
proponente
presentaciq

NOTAI; REleSlTo

i H ’ ] ‘Jé nt.}.““}-—:’;!@y?:l = f i
ORI NS 535@"0% i
DGR T e AT St [ s v
ESIDELPRO EN:
}‘%h%é}» gci:'}%. ooty p]:n‘

2 2 £ i £ oA
3 _....az;;.?ﬂ_??"‘.'fm

lNIMOS HABlLlTANTES

bA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DEL ESPINAL E.S.P., aclara a los
s que el NO cumplimiento de los requisitos habilitantes especificados a continuacién
1la no evaluacion de la propuesta presentada.

propuestas que tengan la capacidad de realizar el objeto a contratar.

s de la propuesta: La propuesta debe cumplir como mfnimo los siguientes requisitos,
rio esta serd inhabilitada por el comité evaluador.

ON DE LA PROPUESTA

a debe presentarse dentro de la fecha y hora establecidas en el cronograma del
ntenido en la presente invitacidn. La oferta deberd ser presentada en pesos
s, precios antes y después de IVA y deberd contar con todos los elementos y
requeridas en el objeto de la presente invitacién y los requisitos habilitantes conforme
rimientos que se redlicen a través de la plataforma del SECOP Il, para lo cual el
debe encontrarse debidamente registrado y habilitado para proceder con la
n de las propuestas de forma virtual.

L _ _ - . . ]
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)

€

R

RECE

Si existe diferencias entre el valor en ndmeros y el valor en letras suscrito en |

proponente.

NOTA: La propuesta, correspondencia y todos los documentos intercambiad
proponentes y la EMPRESA deber@in estar escritos en castellano, en caso contrariono s
cuenta para efectos de evaluacion.

castellano.

no serdn tenidos en cuenta para efectos de evaluacion.

acompanados de una traduccidn a dicho idioma.

El proponente deberd ofertar sobre la totalidad de los requerimientos técnicos solicit
contrataciéon o de lo contrario, la propuesta seré rechazada.

8.1 CAPACIDAD JURIDICA:

Los proponentes allegardn los siguientes documentos, como requisitos juridicos
propuesta.

1, Carta de presentacion de la propuesta.

El cual se diligenciar@ de conformidad con [o senalado en el Anexo sefialado para tal
debera afirmar bajo juramento que se entiende prestado con la suscripcion de
presentacion y la propuesta que ni él ni la sociedad que representa se hallan incurso
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad y demdas prohibicicnes previstas en

econdmica, prevalecerd lo suscrito en letras y se entenderd que este es valor ofg

Estaréin a cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y preser
propuesta, la E.A.A.A. DEL ESPINAL E.S.P., en ningln caso serd responsable de los mismo

Los documentos de soporte de la propuesta proporcionados por el proponente adjuntg
en el evento de encontrarse en otfro idioma, deberdn acompafnarse de una fj

Para efectos de interpretacion de I propuesta prevalecerd el texto en castellano. En cc

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma castellano deberdn

Podrén participar en esta invitacidén personas naturales, juridicas, nacionales o exi
como aquellas que conforman Consorcios o Uniones Temporales, consideradas
capaces en las disposiciones legales colombianas que cumplan con los siguientes reg

0 propuesta
rtado por el

tacion de su
S.
s entre los

e tendrén en

D a la mismag,
aduccién al

so contrario,

presentarse

ados en esta

unto con la

ranjeras, asi
legalmente
quisitos:

fin. Ademds,
la carta de
5 en ninguna
aley demdas
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Representa
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2. Foto
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3. Doct
Los oferentd
Consorcioo
si su partici
podran ser

Los miembr

efectos los 1
responsabil

ejecucion, I¢

4 Cert

certificado

ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y §ERVICIOS PARA EL PROCESO DE :——q o @
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS { ;?—'Eg,mmaﬂ
(300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA Y E CRECE
SEISCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES
y disposiciohes legales vigentes. No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar
con el Estado.

a el proponente deberd certificar, en el case de personas juridicas, que ni ella ni su
L1te legal se encuentran inhabilitados para contratar y demds normas concordantes
el caso de personas naturales tal certificacion se deberd realizar nombre propio.
copia del documento de identidad del proponente.

ha natural oferente o del representante legal del proponente persona juridica.

mento consorcial:

s deberdn, si es el caso, presentar el documento que acredite la conformacioén del

Unién Temporal con el lleno de los requisitos exigidos por la ley. Los oferentes indicaréan
bacion es a titulo de Censorcio o Unién Temporal y, en este Gltimo caso, sefialardn los

términos y ?xtensic‘m de su participacién en la oferta y en la ejecucion del contrato, los cuales no

modificados sin el consentimiento previo.

ps del Consorcio o de la Unidn Temporal deben designar la persona que para todos los
epresentard y sefialardn las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su
dad.

Los proponentes indicardn si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal y en este
altime casao, sefialardn los términos y extension de su participacion en la propuesta y en su

s cuales no podrdan ser modificados sin la auterizacidén previa de la entidad.

ficado de Antecedentes Disciplinarios vigentes.

El proponente y todos los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal deberan aportar

en el cual conste que no tienen antecedentes disciplinarios que les inhabiliten o

impidan prJ sentar la oferta y celebrar el contrato.

Conforme g
en la paging

b dispuesto por el articulo 1 de la ley 1238 de 2008, LA ENTIDAD verificard este requisito
it Web de la Procuraduria General de la Nacion.
5.

Certificado de Antecedentes Fiscales vigentes.
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i

al

RECE

certificado en el cual conste que no se encuentran reportados en el Glitimo Boletin de R
Fiscales generado de la Contraloria General de la Repiblica.

6. Certificado de antecedentes judiciales.

El proponente y todos los integrantes del Consorcio o la Unidn Temporal (si aplica) y

reportados con antecedentes judiciales.

en la pagina Web correspondiente.
7. Certificado de antecedentes de medidas correctivas RNMC

El proponente y todos los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal (si aplica) y

reportados con medidas correctivas.

en la pagina Web.

8. Fotocopia del Certificado del Registro Unico Tributario RUT o NIT.

El proponente, o cada uno de los integrantes del consorcio o unidén temporal, segin

SEA DE LA PRESENTE VIGENCIA (2026), expedido por la Direccién de Impuestos y Aduand
DIAN.

9. Registro Unico de Proponentes RUP.

proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio o unién te
proponente es plural. El RUP deberd estar expedido dentro de los treinta (30) dia
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, renovado para la vi

El proponente y todos los integrantes del Consorcio o la Unidn Temporal debe

del personal minimo requerido, deberan aportar certificado en el cual conste que no s¢

Conforme lo dispuesto por el articulo 1de la ley 1238 de 2008, LA ENTIDAD verificard €

del personal minimo requerido, deberdn aportar certificado en el cual conste que no se

Conforme lo dispuesto por el articulo 1 de la ley 1238 de 2008, LA ENTIDAD verificard g

presentardn el certificado de Registro Unico Tributario — RUT- ACTUALIZADO A LA PRESE]
(2026) O CUANDO NO PRESENTE CAMBIOS EN SU ACTIVIDAD TRI-BUTARIA QUE LA FECHA [

Se debe adjuntar con la oferta el CERTIFICADO DEL REGISTRO UNICO DE PROPONEN

en todo caso el mismo, deberd estar en firme al momento de la presentacion de la pi

ran aportar
esponsables

He cada uno

2 encuentran

ste requisito

rle cada uno

3y encuentran

ste requisito

sed el caso,
NTE VIGENCIA
DE IMPRESION
is Nacionales

ITES RUP del

Jmpora], si el

5 calenddario
gencia 2025,
opuesta.

e ——
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10. Certificado que conste no estar inmerso en causal de inhabilidad e incompatibilidad por
financiar campaiia electoral.

1. Certificado de consulta de inhabilidades delitos sexuales cometidos contra menores de
18 afios - ley 1918 de 2018.

El proponente y todos los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal (si aplica) y de cada uno
del personal minimo requerido, deberdan aportar certificado en el cual conste que no se encuentran
inhabilitados.

Conforme o dispuesto por el articulo 1 de la ley 1238 de 2008, LA ENTIDAD verificard este requisito
en la paging Web

12. Certificado del registro de deudores alimentarios morosos - REDAM

El proponente y todos los integrantes del Consorcio o la Unidn Temporal deberan aportar
certificado senalando que no se encuentran inscritos en el registro de deudores alimentarios
moros (REDAM).

13. Obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social:

El proponeH te persona juridica deberé acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, durante los
seis {6) mgses anteriores a la fecha de presentacién de su propuesta, mediante certificacién

suscrita por|el contador (junto con la tarjeta profesional y antecedentes) y representante legal y/o
revisor fiscal quien esté obligado a tenerlo, quienes deben certificar el cumplimiento de la

seguridad spcial y parafiscales.

Si el propongnte es una persona natural, deberd allegar la planilia PILA y el correspondiente recibo
de pago deg sus aportes al sistema obligatorio de salud y de pensidn, correspondiente al mes
anterior a la fecha de presentacion de la propuesta, En todo caso las fechas establecidas en el
decreto 167 de 2007 serdn tenidas en cuenta para la verificacién del presente requisito, para lo
cual se comparard la fecha de presentacion de la propuesta con la fecha limite de pago y si es del
caso, deberft presentar el pago del mismo mes de presentacién de la propuesta.

Si se trata|de un consorcic o unién temporal, se deberd acreditar el cumplimiento antes
mencionadp para cada uno de los miembros con los requisitos antes mencionados, de acuerdo
con la calidod de cada uno de sus integrantes.

14. Certificacion Cuenta bancaria donde desembolsar pagos.
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15. Certificado cmara de comercio.

a. Personas Juridicas. Certificado De Existencia Y Representacion Legal.

Si la propuesta la presenta una persona juridica, anexard el certificado de
representacion legal, expedido por la Camara de Comercio dentro de los trein
calendarios anteriores al cierre del proceso de seleccion, donde conste quié
representacion legal y las facuttades del mismo.

En dicho certificado se acreditard que el objeto social del proponente le permite gject
del presente proceso de invitacion plblica y que la persona juridica tendré una duraci
al término de duracién del contrato y un (1) afio mds.

Cuandoe el monte de la propuesta fuere superior al limite autorizade al representg
proponente anexard la correspondiente autorizacién impartida por la junta de
estamento de la sociedad que tenga esa funcion y que lo faculte especificamente pa
la propuesta en este proceso y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar se

En el evento que del contenido del certificado expedido por la Cémara de Comercig
remision a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del represent

proponente anexard copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos s
que hay limitacion para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se adjuntard la

especifica para participar en este proceso y suscribir el contrato con LA ENTIDAD,
resultar seleccionado.

Si la propuesta se presenta o nombre de una sucursal, se anexardn los certificados
sucursal como de la casa principal.

En propuestas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unién temporal, o
sea persona juridica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, aportard e
correspondiente.

NOTA. DOCUMENTO DE FACULTADES PARA PRESENTAR PROPUESTAS Y CONTRATAR.

Si el representante legal o apoderado no tiene facultades amplias y suficientes para
propuesta y contratar, adjuntard el acta de [a junta o asamblea de socios (o docume
donde se le otorguen tales atribuciones, con anterioridad a la fecha de cierre de
seleccion.

existencia vy
fa (30) dias
n ejerce la

itar el objeto
5n no inferior

inte legal, el
socios o el
ra presentar
eccionado.

b, se haga la
hnte legal, el

e desprende
autorizacion

en caso de
s tanto de la
Lino de ellos,

[ certificado

presentar la
nto soporte)
proceso de
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En el evento que el proponente presente su propuesta por medio de apoderado, el poder
contendrd expresa y claramente la facultad especial otorgada para participar en procesos de
contratacién de la naturaleza que se trate.

15.2 Cédulaly Certificado De Matricula (si aplica)

Sila propuesta la presenta una persona natural, juridica o consorcio o uniocnes temporales, deben
anexar copig simple de su documento de identificacién cada uno de los integrantes de los mismos,
asf como del certificado de matricula de persona natural (si aplica), expedido por la Camara de
Comercio dentro del mes anterior al cierre del presente proceso.

En dicho cettificado se acreditard que la actividad comercial del proponente le permite realizar el
objeto del presente proceso de Seleccion.

En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del Consorcio o Unidn Temporal, o uno de ellos, sea
persona natural, cada uno de ellos o el integrante respectivo, aportard el certificado
correspondlente.

16. Autdrizacion del 6rgano social competente

El Representante Legal de la Persona Juridica, en caso de no estar facultado (bien por los
respectivos|estatutos y/o certificados de existencia y representacién legal) para presentar la

propuesta, ¢onstituir el consorcio o la unién tempoeral (si a ello hubiere lugar) y firmar el contrato o

de tener limitaciones por cuantia o calidad; Deberd aportar manifestacion expresa y escrita del
érgano societario competente, al momento de presentar la propuestq, de fecha anterior al cierre

del proceso} en la cual manifieste las facultades.

cién de situacion militar

—

te menor de cincuenta (50} afios deberd aportar la copia de la libreta militar o
que haga sus veces.
tato autorizacion de tratamiento de datos

El proponer,
documento
18. Forrr
19.

Gargntia de Seriedad de la Oferta

Conforme d lo establecido en la Articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, el proponente para

garantizar g
DE EL ESPINA
por compa

1 oferta deberd constituir a favor LA EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO
L “E.S.P." identificada con Nit 890.704.204-7, pdliza de seriedad de la oferta expedida
nia de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, cuyas pdlizas

- —— |
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matrices se encuentren debidamente aprobadas por la Superintendencia Financi
suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial, con
NOVENTA (80) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre. El propon
presentar con de la pdliza de seriedad de la oferta la respectiva constancia de pago vy
de la misma. Cuando la oferta sea presentada por un Consorcio o Unidn Temporal
garantia debe ser tomada a nombre de todos sus integrantes tal como aparecenen e
que acredita la existencia y representacion legal de cada uno de ellos.

La garantia de seriedad de la oferta cubrird los perjuicios derivados del incumg
ofrecimiento, en los siguientes eventos:

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuar
para la Adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal g
inferior a tres (3) meses.

2 Eil retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de
3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.
4, La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la

cumplimiento del contrato.

La suficiencia de esta garantia serd verificada por la entidad al momento de la evaly
propuestas.

8.2. REQUISITOS O CONDICIONES DEL PROPONENTE.
8.2.1. REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER TECNICO:
8.2.1.1. EXPERIENCIA GENERAL

Demostrar experiencia relacionada con el objeto a contratar por medio de UN (01) cer
contrato, que hayan sido celebrados y ejecutados en los Gltimos tres (03) arios, cont
del cierre del proceso, en las cuales se demuestre que suministraron coagulante pard
de agua potable o suministro de productos quimicos para tratamiento de agua, cuy
sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial establecido para este proceso, &
SMMLV (Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes), esto es corresponde a (445,4

NOTA 1: El proponente deberd aportar el certificado de eficiencia y eficacia del produ
expedido por la parte técnica de la EAAA del Espinal ESP con fecha de expedicion inf

arfio contados a partir del cierre de la presente invitacion. No se podra tener en cuenta
si no se anexa dicho certificado.

era por una
vigencia de
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NOTA 2: En
cuenta de
documento

NOTA 3; Par

a. Tratd
copi
b. Trata
copi
que
pagqd
c. Nos

NOTA 4: E| |
rechazo de

NOTA5:En ¢
2015 por el ¢
empresas o
con los reqt
proponente
mismos crit

NOTA 6: En

acreditar Ig

8.2.2 ACEPT

técnicas exi

caso de acreditar experiencia como parte de un proponente plurai, serén tenidas en
acuerdo con el porcentdje de participacion, para lo cual se deber& adjuntar el
de conformacién del proponente plural.

1 acreditar esta experiencia, el proponente deberd aportar los siguientes documentos:

indose de experiencia obtenida en el sector pablico, se deberd acreditar aportando
1 legible del contrato y/o acta de liquidacién final y/o certificacién.

indose de experiencia obtenida en el sector privado se deberd acreditar aportando
1 del contrato, acta de recibo final, copia de la factura o facturas electrénicas de venta
respaldan el suministro, copia del certificado de pago de retenciones y/o copla del
b del IVA que generd el contrato.

2ran tenidos en cuenta subcontratos.

hcumplimiento total o parcial de alguna de las anteriores exigencias serd causal de
a propuesta.

sumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 adicionado al Decreto 1082 de
irticulo 3 del Decreto 1860 de 2021, con el objetivo de incentivar los emprendimientos y
e mujeres; para el efecto, las empresas y emprendimiento de mujeres que cumplan
lisitos sefialados en la referida norma, podran acreditar la experiencia especifica del
exigida en el presente proceso con dos (02) certificaciones de contratos, bajo los
erios y exigencias sefiala-dos anteriormente para la experiencia.

cumplimiento de lo estipulado en el Articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, por medio del

cual se modifica el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, con el objetivo de incentivar las
mipymes, para el efecto, aquellas empresas que cumplan con esa condiciones (MIPYME), podran

experiencia especifica del propenente exigida en el presente proceso con dos {02)

certificaciones de contratos, bajo los mismos criterios y exigencias sefialados anteriormente para
la experiengia.

ACION DE LAS CONDICIONES TECNICAS

El proponente deberd certificar y acreditar que cumple con las caracteristicas y condiciones

gidas en el formato anexo.

La Entidad fequiere para satisfacer la necesidad el suministro de los items que se relacionan a
continuacion;
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UPC

Se verificard que la propuesta técnica haya side presentada de conformidad a las ¢
las calidades requeridas, y se ajuste a las necesidades de la entidad, de conformidad
de la contratacién mediante el Formato N° 5.

Adicionalmente, el proponente deber& anexar con su oferta la certificacion de eficiend
del desempefic del coagulante para altas ofrecido en su propuesta, expedida por el

de la EAAA del Espinal E.S.P, la cual deberd estar expresamente dirigida al proponente ¢
la oferta, y contar con una fecha de expedicién no superior a un (1) afo anterior a
presente invitacion. '

8.3 CAPACIDAD FINANCIERA ~ DOCUMENTOS DE CONTENIDO FINANCIERO HABILITANTE
El proponente deberd acreditar a través de los estados financieros firmados y ava

contador publico y/o revisor fiscal si aplica, los siguientes indicadores financieros, g
avalados con corte al 31 de diciembre de 2024:

ondiciones y
con el objeto

cia y eficacia
area técnica
jue presenta
cierre de la

S.

lados por el
ertificados y

T et L R T T T T
BT S INDICRDOR: s i

- - . -

Indice de Liquidez

indice de Endeudamiento Menor o Igual al 62%

Capital de Trabajo Igual o mayor al 50% del P.O.

Razon de cobertura de intereses Mayor o igual a 2,25

Capital de trabagjo: Este indicador representa ia liquidez operativa del proponentg
remanente del proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos e
pagar el pasivo de corto plazo. El capital de trabgjo constituye una garantia, es
financiera para utilizar la liquidez de una empresq, se solicita un capital de trabaja
presupuesto oficial del proceso para garantizar que el proponente cuenta con [os recu

2, es decir el
1 efectivo) y
una meétrica
del 60% del
rsos liquidos
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« Et Capital

Uniones Te

que la emp

que hasta

« Razén de

operaciona

La Razén D
operaciona

financieros

que le permitan cumplir oportunamente con las obligaciones generadas del futuro contrato, en
virtud a que el mismo se desarrolla de tracto sucesivo.

Je Trabajo: En el caso de Consorcios debe corresponder a la sumatoria de los activos

corrientes menos la sumatoria de los pasivos corrientes de cada uno de los integrantes. Para

mporales, debe corresponder a la sumatoria de los activos corrientes menos la

sumatoria de los pasivos corrientes de cada uno de los miembros de la unién temporal afectado
por el porcgntaje de participacién.

+ Liquidez: gl indicador compara la capacidad de page que tiene el proponente con recursos
propios y de pronta recuperacién contra las deudas a corto plazo que deberd solventar, significa

esa cuenta con mayor capacidad para cumplir con sus obligaciones a corto plazo. La

Empresa dg Acueducto y Alcantarillado del Espinal E.S.P,, solicita el 1.39 para garantizar que el
proveedor fiene como cumplir con sus compromisos en el corto plazo, lo que garantizaria la
prestacidn eficaz del servicio que requiere la Empresa para el cumplimiento de su misién,

« El indicador de endeudamiento: Tiene por objeto medir en qué grado vy de qué forma participan
los acreeddres dentro del financiamiento de la empresa. También se conoce con el nombre de
apalancamjento financiero y La Empresa de Acueducto y Alcantarillade del Espinal E.S.P, considera

| 62% es un endeudamiento conveniente para los proponentes ya que les permite

tomar decisiones apropiadas en el manejo de la empresa sin mayores riesgos para la
administragion en el cumplimiento de los compromisos adquiridos con sus proveedores.

cobertura de intereses: Mide el nimero de veces que la actividad operacional es

superior a los intereses pagados. Este indicador es importante y se solicita relacion mayor o iguail
de 2,25 parq garantizar que el proponente estd generando.

Las utilidades operativas suficientes para cubrir la financiacidon de sus obligaciones no

a8,

e Cobertura de Intereses para Consorcios resultard de dividir [a suma de utilidad
entre la suma de los gastos de los intereses de cada uno de los integrantes. Para

Uniones Terporales, se obtendrd de dividir la suma de la utilidad operacional de cada uno de los
miembros de la unién temporal afectado por el porcentaje de participacién por la suma de los
gastos de Ids intereses de cada uno de los integrantes afectado por el porcentagje de participacion.

Para que Iq propuesta sea viable financieramente, el oferente deberd cumplir con los criterios

2n el cdlculo de los indicadores, ast:
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1. INDICE DE LIQUIDEZ (L)

Es el cociente resultante de dividir el valor del Activo Corriente en el valor del Pasivo Cp-rriente ast;

L= AC
PC
Donde:
L = indice de Liquidez
AC = Activo Corriente
PC = Pasivo Corriente
Condicion:

SiL 2 1,39; la propuesta se calificaréd HABILITADO.
Sil < 1,39; la propuesta se calificard NO HABILITADO.

Para consorcios o Uniones temporales se calculard ast:

L= {ACIX%P + AC2X%P +..+ ACNx%P)
(PCIX%P + PC2X%P +..+ PCNx%P)
Donde:
L = ndice de Liquidez
ACN =Activo Corriente de los participes.
PCN = Pasivo Corriente de los participes.
%P = Porcentaje de Participacion
Condicion:

SiL 2 12; la propuesta se calificard HABILITADO.
Sil < 12; la propuesta se calificaréd NO HABILITADO.

2, INDICE DE ENDEUDAMIENTO (NE)

Es el resultado de dividir el Pasivo Total {PT), en el Activo total (AT), y su resultado seid expresado
en términos porcentuales y se calculara ast:

S
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X100

Donde:

NE =
PT =
AT =

Condicion:

Si NE < 62%;
Si NE > 82%;

Para los con

NE = PT

AT

Nivel de Endeudamiento
Pasivo Total
Activo Total

la propuesta se calificard HABILITADO.
la propuesta se calificard NO HABILITADO.

sorcios y uniones temporales el Nivel de Endeudamiento se calculard ast:

NE=  (PTIX%P + PT2X%P +..+ PT3x%P)
X100

Donde:

NE =
PT =
AT =

Condicion:

Si NE < 62%
Si NE > 62%

3. RAZG

(ATIX%P + AT2X%P +..+ AT3X%P)

Nivel de Endeudamiento
Pasivo Total de los participes.
Activo Total de los participes.

; la propuesta se calificard HABILITADO.
, la propuesta se calificard NO HABILITADO.

N DE COBERTURA DE INTERESES (RC1)

Es el cocien

RCI

e resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor de los Gastos de

Intereses agi:

= UOp

M

Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de El Espinal E.S.P. Nit. 890.704.204-7
Carrera 6 No. 7-80 El Espinal — Tolima PBX (098) 2390201
Email: GERENCIA@AAAESPINAL.COM.CO Vigilada Superservicios
Pagina 67




FORMATO ,
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE : é@% B @
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESGIENTOS . gﬂ EWAI;
(300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA : e CRECE
SEiSCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES

Gl
Donde:
RC! = Razo6n de Cobertura de Intereses.
uop = utilidad Operacional.
Gl = Gastos de Intereses.
Condicion:

SiRCI 2 2,25; la propuesta se calificaréd HABILITADO.
SiRCI < 2,25; la propuesta se calificaréd NO HABILITADO.

Nota: Cuando un proponente no tenga obligaciones financieras, se calificard HABILIHTADO.
Para consorcios o Uniones temporales se calculara ast:

RCl= (UOpIx%P + UOp2x%P +..+ UOpNX%F)

(GNX%P + GI2X%P +..+ GINx%P)

Donde:

RCI = Razén de Cobertura de Intereses.
UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
Gln = Gastos de Intereses de los participes.
%P = Porcentaje de Participacion
Condicion:

SiRCI 2 2,25; ia propuesta se calificard HABILITADO.
SiRCI < 2,25; la propuesta se calificard NO HABILITADO.

NOTA: Para el caso de las propuestas presentadas por consorcios o uniones temporales, los
indicadores de [a Capacidad Financiera y Organizacional, se verificar@n o determinardn, segdn
corresponda:

Para el cdlculo del Capital de Trabajo, sumando las partidas de cada uno de los intedrantes.

e @ @ @_@_@_@§@§@§@§@§@&@§@§@— - ]
e A A R EEEEEE——
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Ulo de los demds indicadores de la Capacidad Financiera y Organizacional sumando
s de cada uno de los integrantes aplicando el porcentaje de participacién en el
unidn temporal para finalmente, obtener el indice de referencia.

erentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podrén calcular el indicador de
bertura de intereses, por ser la operacién indeterminada, en este caso, el oferente
sulta habilitado, salvo que la utilidad operacional sea negativa, caso en el cual NO
el indicador de cobertura de intereses.

G- FoNGERAIE P AR R UATOKC N RRORUES TR

entes que se consideren habilitados y obtengcm en cada uno de Ios requusﬁos
establecidos en las normas legales pertinentes, y en la invitacion el criterio de HABIL,
os en cuenta para la asignacién de puntaje, de conformidad con los criterios de

formula:

Para la eval

Consiste en
vdalida mas
encuentran

Donde:

seleccidn y adjudicacion que se establecen a continuacion, los cuales determinarén el ORDEN DE
ELEGIBILIDAD de las PROPUESTAS:

CRITERIOS |DE SELECCION PUNTAJES

1. PROPUESTA ECONOMICA 50 PUNTOS

2. CONDICIONES TECNICAS 39,75 PUNTOS

3. PROTECGION A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 PUNTOS

4. EMPRENDIMIENTO DE MUJERES 0,25 PUNTOS

TOTAL: 100 PUNTOS

9.1. PROPUESTA ECONOMICA (50 PUNTOS):

Se le otorgara 50 puntos o la propuesta que obtenga el mayor puntaje, segin la siguiente

Liacidn de la oferta econdmica se utilizard la Media Aritmética Alta, asi:

la determinacion de la media aritmética entre el valor total corregido de la propuesta
alta y el promedio aritmético de las propuestas que no han sido rechazadas y se
validas, para esto se aplicard la siguiente féormula:

— War+X
XA=(maxZ )

e —
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¢ Vnax: ES € valor total corregido de la propuesta valida mas alta.

X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econdmicas vdlidas.

X, Es la media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procederd a ponderar las propuestas de act
( Xa—V
40 (1 - C_ i))
X4
X, -V
40%(1-2+ (I"T
\ Xa

A —
)) Para valores mayores a X,

siguiente formula:

\
Para valores menores o iguales a X,

Puntaje = <

J
Donde:

X,: Es la media aritmética alta.

V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “I".

Para calificar este factor se tendr@ en cuenta el valor total indicado en la propuesta ¢

el obtenido de la correccidn aritmética. La propuesta econdmica deberd estar firmad
incurrir en causal de rechazo.

El valor de la propuesta econdmica debe presentarse en pesos colombianos y contg
los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la cbra
proceso, [os riesgos y [a administracion de estos.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estarén a su cargo todos los impue
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departd
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y cd
establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentaciéon de sus o
tener en cuenta que la gjecucidon del contrato se regird integramente por lo prg

documentos del proceso y que en sus calculos econémicos deben incluir todos lo
requerimientos necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales
riesgos previstos en dichos documentos

lerdo con la

scondmica o
0 so pena de

mplar todos
cdel presente

stos, tasas y
mentales o
ntribuciones

ertas deben
visto en los
5 aspectos y
y asumir los
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PRECIO ART

En el eventc
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9.2 CONDIC

Las condicid
(39.75) PUN

2. AS
3.C/

1. ASIS
El proponen
técnica dur
esto generg

NES ARITMETICAS

olo efectuard correcciones aritméticas originadas por:

peraciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdémica, cuando exista
ror gque surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido
neamente realizada.

ste ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos
propuesta econdmica y del valor del IVA, si aplica, ash: cuando la fraccién decimal
eso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximaré por exceso al nimero

ro siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a punto cinco
se aproximaré por defecto al ndmero entero.

partir del valer total corregido de las propuestas asignaré el puntaje de conformidad
250 del numeral 4.1.4

FICIALMENTE BAJO

en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente
tizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida
tapa de planeacidon y particularmente durante el estudio del sector, la entidad podrd
parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en
: Contratacién de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodolégico.

ONES TECNICAS (39.75 PUNTOS):

nes técnicas tendrdn un puntaje de hasta TREINTA Y NUEVE CON SETENTA Y CINCO
[OS acumulables y se calculara de acuerdo con los siguientes criterios:

CONDICIONES TECNICAS
ISTENCIA TECNICA
A\PACITACION EN EL MUNICIPIO
TOTAL PUNTOS

PUNTAJE
20
18.756

TENCIA TECNICA (20 PUNTOS)

te que acredite a través de certificacion que se compromete a brindar la asistencia
Ente el plazo de ejecucidn del contrato a los funcionarios de la PTAP Chicoral sin que
ningln costo adicional a la EAAA del Espinal ESP, se le otorgaran 20 punto.

e T
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El proponente que no realice este ofrecimiento o no adjunte los requisitos exigidos se
puntos.

2. CAPACITACION EN EL MUNICIPIO (19.75 PUNTOS)
El Proponente que acredite a través de certificacién que se compromete realizar una ¢
al personai de la PTAP Chicoral para el inicio de la ejecucion del contrato, en temas de |
al producto ofrecido sin que esto genere ningln costo adicional a la EAAA del Espi;

otorgaran 19.75 puntos.

El proponente que no redlice este ofrecimiento o no adjunte los requisitos exigidos se
puntos.

9.3 PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS):

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 816 de 2003, la Entidad otorgard hasta 10 §

e asignard 0

sapacitacion
elacionados
hal ESP, se le

e asignara 0

buntos como

criterio de calificacién por Apoyo a la Industria Nacional, puntaje correspondiente |al 10% de la
puntuacion total, el cual se asignaré en los siguientes términos:
1. Proponente que oferte bienes o 7 o
servicios de origen nacional 3. Proponente que acredite la
incorporacion de bienes y[o seryicios
o colombianos en bienes yfo'serv{cios
extranjeros '
2. Proponentes con trato Nacional por '
~ reciprocidad
10 PUNTOS 5 PUNTOS
(ver Nota 1y Nota 3) (ver Nota 2)

NOTA 1: BIENES O SERVIC]OS DE ORIGEN NACIONAL: El proponente que acredite en su pr

Ley 816 de 2003, es decir, que su empresa fue constituida de acuerdo con la legislac
por personas naturales colombianas o por residentes en Colombia, se le otorgaran
PUNTOS, establecidos en el criterio “Proponente que oferte bienes y/o servicios de orig

La empresa, ha definido de conformidad con lo establecido con el decreto 680 del 2
2021, que no existen bienes relevantes del presente proceso en consideracion con el
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razén por la que, para el presente proceso, se aplicara la segunda regla la cual
os servicios nacionales. Por lo anterior los proponentes para que le sea asignado el
el presente titulo, deber&n aportar certificacion segin anexo No -4 en la cual se

comprometa a vincular un porcentaje minimo de empleados o contratistas por prestacion de
servicios cg
asociados g

lombianos que no podrd ser inferior al 40% del total de empleados y contratistas
| cumplimiento del contrato.

b de los Consorcios o Uniones Temporales, se otorgaran los diez (10) puntos cuando
embros hayan acreditado el origen nacional de la oferta en las condiciones sefaladas.

CORPORACION DE BIENES Y/O SERVICIOS COLOMBIANOS EN BIENES YIO SERVICIOS
S: En caso de gue el proponente no certifique la situacién establecida en la “nota”
pero acredite la incorporacién en su empresa de bienes y/o servicios colombianos en
ervicios extranjeros, se le otorgard puntaje de conformidad con el criterio “Proponente
‘e la incorporacién de bienes y/o servicios colombianos en bienes y/o servicios
: dicho puntaje se asignard en su totalidad, es decir, cinco {5) PUNTOS, al proponente
e el MAYOR PORCENTAJE de incorporacién de bienes y/o servicios Colombianos, los
onentes recibirdn puntaje en forma proporcicnal decreciente por medio de regla de

)PONENTES CON TRATO NACIONAL POR RECIPROCIDAD: Los proponentes e integrantes
os o uniones temporales EXTRANJEROS que acrediten LA RECIPROCIDAD, recibirdn
de proponente nacional, en tal sentido, dichos proponentes extranjeros, cuando

incorporacion de servicios profesionales, técnicos y operativos de origen nacional,
puntaje total establecido en el criterio “Proponente que oferte servicios de origen

s DIEZ (10) PUNTOS.

idad con el Articulo 20 de la Ley 80 de 1993, La RECIPROCIDAD aplica para aquellos
5 e integrantes de consercios o uniones temporales EXTRANJEROS que deseen el
de proponente nacional para el presente proceso.

cuenta lo estipulado por el Articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, Existencia de
1al, La Entidad Estatal debe conceder trato nacional a:

ntes, bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales Colombia tenga

s Comerciales, en los términos establecidos en tales Acuerdos Comerciales

nes y servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un Acuerdo

al, pero respecto de los cuales e} Gobierno Nacional haya certificado que los

s de Bienes y Servicios Nacionales gozan de trato nacional, con base en la revision y
hcidon de la normativa en materia de compras y contratacion piblica de dicho Estado

Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de El Espinal E.S.P. Nit. 890.704.204-7
Carrera 6 No. 7-80 El Espinal — Tolima PBX (098) 2390201
Email: GERENCIA@AAAESPINAL. COM.CO Vigilada Superservicios
Pagina 73




FORMATO
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE : B @
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS ' Egpw.a.?,
(300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA CRECE
SEISCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES

8885

¢) alos servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Nagiones
teniendo en cuenta la regulacién andina aplicable a la materia.

Teniendo en cuenta lo anterior EL PROPONENTE deber& acreditar ALGUNA de Igs siguientes
circunstancias:
1. Que existe negociacion de trato nacional en materia de compras pablicas,
ADJUNTANDO CON SU PROPUESTA la certificacion expedida por el Director de
Asuntos Juridicos Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual
deberé contener lo siguiente:
s lugary fecha de expedicion de la certificacion.
+ NUmeroy fecha del Tratado.
+ Objeto del Tratado.
e Vigencia del Tratado.
+ Proceso de seleccidn al cual va dirigido.
2. En ausencia de negociacién de trato nacional, EL PROPONENTE DEBERA ADJUNTAR la
certificacion expedida por el Director de Asuntos Juridicos Internaciongles del
Ministerio de Relaciones Exteriores, en la cual se indique si existe trato nacional en
virtud del principio de reciprocidad.

NOTA: Cuando EL PROPONENTE no adjunte la certificacién establecida en este numergll, la Entidad

procederd a revisar en el SECOP la publicacion de la certificacién correspendiente reglizada por el
Ministerio de Relaciones Exteriores.

REQUISITOS PARA ACREDITAR LA CONDICION QUE LE SEA APLICABLE (1,2,3)

Aportar los documentos que a continuacion se enlistan segin le corresponda:

1. Personas Naturales Colombianas: Las personas naturales colombianas acreditafan su
nacionalidad a través de la cédula de ciudadania correspondiente, la cual se deberé
aportar con la oferta en copia simple.

2. Personas Naturales extranjeras con residencia en Colombia. Las personas naturdies
extranjeras podran acreditar la residencia, mediante [a visa correspondiente que le permita
ejecutar el objeto contractual de conformidad con la Ley, la cual se deberé aportar con la
oferta en copia simple.

3. Personas Juridicas Colombianas. Las personas juridicas colombianas acreditardn su
nacionalidad mediante el certificado de existencia y representacién legal en el que conste
que fueron constituidas en Colombia.

- ________ - "\ ]
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(s Juridicas Extranjeras: Se verificard del Certificado de Existencia y Representacion
P(pedido por la autoridad competente o de los documentos que hagan sus veces.

tranjeras con derecho a trato nacional (reciprocidad). se cumpla alguna de las
es condiciones, para lo cual se verificard por la Entidad en el orden que se relaciona 'y
excluyente: 1) que la persona extranjera provenga de un pais con el cual exista algin
mercial de los sefialados en el numeral respectivo del pliego de condiciones; 2) que
cado de Trato Nacional por Reciprocidad expedido por el Ministerio de Relaciones
> Colombia con el pais del cual es originario la persona extranjera; o 3) que la persona
rovenga de un pais miembro de la Comunidad Andina.

B

IENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES. (0,25 PUNTOS)

En cumplimjento del ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15. del decreto 1860 de 202), se asignardn 0,25 puntos al

que acredite su calidad de emprendimientc o empresa de mujeres segin lo
2n el ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14. del decreto de 1860 de 2021 que los define de la siguiente

nds del cincuenta por ciente (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
n de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
a estas durante al menos el Gitimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
sta circunstancia se acreditard mediante certificacién expedida por el representante
visor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,

Fe la distribucion de los dereches en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han
5U participacion.

bor lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la
dica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la
rante al menos el Gitimo ario anterior a la fecha de clerre del Proceso de Seleccién en
rgo u otro del mismo nivel.

ON.

tancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el
[, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se
hanera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del
el nimero de mujeres y el tiempoe de vinculacion.

— —  __________ _________________________________________ |
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La certificacion deber@ relacionar el nombre completo y el nimero de documento de

anexard copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a segurid

cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Comd

dentidad de

soporte, se
de trabajo o
ad social del

altimo aro en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

> A través de
ce cierre del
ciudadaniq,

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciale;
un establecimiento de comercio durante al menos el ditimo afio anterior a la fecha
proceso de seleccidn. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula df:J
la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

50%) de los
nos el Gltimo
b acreditarG

4. Para los asociaciones y cooperativas, cuando mds del cincuenta por ciento
asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante alme
afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidn. Esta circunstancia s
mediante certificacion expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y e
mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la ¢
juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la pre
cierre del procedimiento de seleccion.

mpresas de
yravedad de
vista para el

Quien no cumpla con este criterio no se le asigna el correspondiente puntaje.

REDUCCION PUNTAJE (MENOS 2 PUNTOS)

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 58 de la Ley 2195
PROPONENTE que se le haya impuesto una o més multas o ciGusulas penales durante
contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar
sin consecuencias derivadas del incumplimiento, se les aplicard una reduccién corres
dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso. Esta reducc
afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se enc
situacidn descrita.

de 2022, dl
] Gltimo ario,
la cuantia y
pondiente al
ion también
Lentra en la

N wm*mtssmﬁﬁ{a e e R
AUSALESDEIRECHAZODEIIASO

8
La oferta presentada serd rechazada cuando:

T

1. bilidad o en

a.

El proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidad, incompat
conflicto de interés fijados por la Constitucién y la Ley, para presentar la propuest
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SEISCIENTQS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES

FORMATO : -

Y

$ f g
DN POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS ; = EWPJ
"x.“? CRECE

3. Nosec
4. Laprop
para el

7. Elofere
8. Nosep
9. El prop

contrat

alteren

12. Se com
es vera
13. La ofert

15. Que de
omitan

17. El prop

Genera
20. Acredit

23. lanop

2. La desgripcién del item o ftems, no coincidan en uno o en varios con las especificaciones
minimds requeridas.

umpla con uno o mas requerimientos técnicos solicitados, en cada uno de los items.
llesta sea presentada extempor&neamente, es decir luego de la fecha y hora sefalada
cierre del plazo o en un lugar distinto al sefialado en la respectiva invitacion.

5. El propgnente presente mds de una propuesta técnica y/o econdmica en el mismo proceso
6. Se encuentren inconsistencias o irregularidades o informacién no veraz en la informacién
presentada para acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos en la Invitacién

te condicione su oferta, de modo que no se garantice el cumplimiento de la totalidad

de las dbligaciones, en los precisos términos sefialados en la Invitacién

Fesente propuesta econdmica.
bnente sea persona juridica y su objeto social no guarde relacién con el cbjeto a

r.
10. Que deEtro del anexo de la Oferta técnico — econdtmica no se discrimine en su totalidad,

U omitan los items, descripcidn, unidades, cantidades de todos los servicios requeridos

frente q las especificaciones técnicas de la presente invitacion.

1. ElReprgsentante Legal de la persona juridica tenga limitaciones para contratar y no tenga la
autorizacion expresa del érgano social competente para presentar oferta yfo celebrar el
contratp.

Lruebe gue la informacién contenida en los documentos que componen la oferta no
7 0 No corresponde con la realidad.
0 supere el presupuesto disponible para contratar en el presente proceso.

14. El proponente no subsane los requisitos requeridos en el tiempo otorgado por la Empresa.

ntro del formato de condiciones técnicas, no se discrimine en su totalidad, alteren u
los items, descripcidn, unidades, cantidades de todos los servicios requeridoes frente a

las especificaciones técnicas del presente pliego de condiciones.
16. El propgnente modifique, altere sus especificaciones técnicas, items, cantidad de la propuesta
econdmica.

bnente no tenga dal dia la renovacidon de la matricula mercantil o certificado de

existencia y representacion legal de acuerdo con la Ley comercial

18. El proponente no presente su propuesta segdn lo establecido por la Empresa en la Invitacién
en el cdpitulo de PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

19. Cuando el proponente se encuentra registrado en el Boletin expedido por la Contraloria

de la Republica como responsable fiscal, situacién que la Entidad verificara.
hr circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

21 Cuandﬁ el proponente presente oferta sin ser previomente invitado para participar.
22. Cuandg el proponente supere el valor unitario del precio techo establecido por la entidad para
cada uno de [os items.

esentacién de la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta
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.m;;{: :

-1» .k

PROCEDIMIENTO EN CASO DE EMPATE Si ql termlnclr la evculuamon huy empute se
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente conforme lo indicado en el articule

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de biene:
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendréin en cuenta las definic
trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1,, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 ©
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del pur,

efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales es
el articulo 2.2.1.1.1.3.1, citado anteriormente.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O E
CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

Persona Natural: Documento de identificacion y registro mercantil en caso que apliqu
Persona Juridica: Servicios: Certificado de existencia y representacion legal de conforr,
definicidn del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

Proponentes Plurales: Acta de constitucidn en que se constante participacion |
certificado de existencia y representacion legal de sus miembros persond juridica o dg
identificacion en caso de persona natural y registro mercantil en caso que aplique (Ley
Articulo 1 Paragrafo: Se otorgard tratamiento de bienes y servicios nacionales a aqu
servicios originarios de los paises con los que Colombia ha negociade trato naciond

2069 de 2020 con Ios medios de acreditacion establecidos en el Decreto 1860 del 202):

promocion de la industric nacional en los Procesos de Contratacién de servicios.

de compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bieneg

cpllcaran las
p 35 de la Ley|

3 0 servicios
ones de que
e 2015, Unico
taje para la
Para estos
tablecida en

L PLIEGO DE

e.
nidad con la

unto con el
cumento de
816 de 2003,
llos bienes y
| en materia
y servicios

colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicio

se acompariard a la documentacion que se presente.)

familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o persona juridica en la g
mayoritariomente. ‘

s hacionales.

Este Gltimo caso se demostrard con informe de la respectiva Mision Diplomética Colopnbiana, que

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujer victima de violencia intrafamiliar o de
la persona juridica en la que participen mayoritariomente mujeres cabeza de familialy/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, o la de un proponente plural constituido por mujergs cabeza de

e participen

Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de El Espinal E.S.P. Nit. 880.704.204-7
Carrera 6 No. 7-80 E| Espinal — Tolima PBX (088) 2390201
Email: GERENCIA@AAAESPINAL.COM.CO Vigilada Superservicios
- Pagina 78




ESTUDIOS PRE
CONTRATACI
(300) SA
SEISCIENT

FORMATO

EVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE
DN POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS
LARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA

'OS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES

FORMA DE
CONDICION

Mujer cabej
Ley 82 de 19
Mujeres vict!
el articulo 2}
por la auto
proteccién |
de este, del
violencia in
Ley 1267 de

Persona Jur
de familia yj
revisor fisc

gravedad d
cuota partg
victimas de
de las muje
acuerdo co
Proponente
condicioneg

Nota: De ac
sensibles, ¢
manera pre
literal a) dd
desempate
ANEXOS A L
juridicas, el

3. Preferir la
enlaley qug
de acuerdo
plural, el int
discapacide
el veinticing
ciento (25%

!

ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO DE
ES O SU EQUIVALENTE.

a de familia: Declaracion ante notario y copia de documento de identidad (articulo 2
93),

mas de violencia intrafamiliar: la cual acreditard dicha condicién de conformidad con
de laley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida
ridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de
a debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos v, a falta
juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de
afamiliar en las comunidades de esta naturaleza. - No basta la denuncia (Articulo 21
D008).

dica: Se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza
o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
l, segin corresponda, presentard un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
e juramento, que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
de la persona juridica esté constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
violencia intrafamiliar. Ademas, deberd acreditar la condicién indicada de cada una
es que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de
N los dos incisos anteriores.

plural: Se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
senaladas en los incisos.

lerdo con ei articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la infermacion de estos datos
oMo es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberd autorizar de
via y expresa el tratamiento de esta informacion (FORMATO N° 8), en los términos del
| articulo 6 de la precitada Ley, comoe requisito para el otorgamiento del criterio de

A FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, cuando se trate de personas
Formato No. 7A

propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas

 por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina estd en condicién de discapacidad,

con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente

egrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su ndmina estd en condicién de

1d, en los términos del presente numeral, debe tener una participacioén de por lo menos

o por ciento (26%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por
de la experiencia acreditada en Ia oferia.

S T I
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&

RECE

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION ~ SOLICITUD EN LA INVITACION O E

CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

Certificacion del Ministerio del Trabgjo vigente al momento del cierre, en el cual se
porcentaje de trabajadores de su némina en condicién de discapacidad.

Que el personal haya sido contratado con por lo menos un (1) afio de anterioridad ¢

cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la per

cuando esta es inferior a un (1) afo y que manifieste adicionalmente que mant

personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acred

certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afo o del tiempo de su constitu
su conformacién es inferior a un (1) ane, en el que se demuestren los pagos reali
empleador.

ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, el formato N° 7B

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayc

de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiaro de s
y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O E

CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor 1
correspondd, entregard un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de ju

L PLIEGO DE

corrobore el

la fecha de
sona juridica
endr& dicho

jitard con el
cion cuando
vados por el

r proporcion
bbrevivencia

L PLIEGO DE

iscal, segln
ramento, las

personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son benefgcicrios de la

pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad
Solo se tendr& en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las

descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)

a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a U

tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
de ia persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acre

certificado de apertes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion g

juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afo, en el que se demuestr
realizados por el empleador.

de pension.
condiciones
Ofio contado
n (1) aro, se
constituciéon

ditard con el
e la persona
n los pagos
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En el caso
trabagjadorsa

de todos lo

certificado,
pensién de

plantade p

vinculados

correspond
5. Preferir la
(10%) de su
FORMA DE
CONDICION

La persona

nombre de
palanquera

certificado
su conform
empleador.

familiar o ds

el documen
La mayor py

de propong

ANEXQOS A LA

Rom o gitan

de juramen

hayan estag
fecha del cig
a aquellos g

El tiempo ds

de los proponentes plurales, su representante legal acreditard el nmero de
s vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez,
2 sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensidn estabiecido en la ley,
5 integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar

vinculadas ¢ cualquiera de sus integrantes.
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegard un

mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de
ejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensidén; ademas, se deberd allegar
to de identificacién del trabajador que lo firma.

oporcion se definir& en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la
=rsonal, por lo que se preferird alf oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
ntes plurales, la mayor proporcién se definird con la sumatoria de trabajadores
2N [a planta de personal de cada uno de sus integrantes.

\ FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criteric, los Formatos No. 7C Y 7D, segdn
of

propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
ndmina pertenece a peoblacidn indigena, negra, afrocolembianag, raizal, palanqueraq,
a.

ACREDITACION DE LA CONDICION -~ SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO DE
ES O SUEQUIVALENTE.

hatural, el representante legal o el revisor fiscal, segan corresponda, bajo la gravedad
to sefnalard las personas vinculadas a su ndming, y el nimero de identificacion y
las personas que pertenecen a la poblacidn indigena, negra, afrocolombiang, raizal,

Rrem o gitana. Solo se tendré en cuenta la vinculacién de aquellas personas que
o vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) ario contado a partir de la
srre cdel proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta
ue hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

5 vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard con el
e aportes a seguridad social del dltime afic o del tiempoe de su constitucion cuando
nicién es inferior a un (1) ario, en el que se demuestren los pagos realizados por el

e —
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Ademds, deberd aportar la copia de la certificacidn expedida por el Ministerio del Inter
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolom
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la n
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentard un certificag
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o
porcentaje se definiré de acuerdo con la sumatoria de la ndémina de cada uno de los
del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberd aportar la copia de la certificac
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblac
negra, afrocolombiang, raizal, palenquerq, Rrom o gitana en los términos del Decreta
201], o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Nota: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberd
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién (FORMATO N° 8), en los
literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento d
desempate.

ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, el Formato No. 7E

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorp,
la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o la de un propg
constituido por personas en proceso de reintegracion o reincorporacién y/o personas
las cuales participe o participen mayoritariamente.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O E
CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

El oferente debera acreditar alguno de los siguientes documentos: La certificd
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para

certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reir
y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincg
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.
entregard copia del documento de identificacion de la persona en proceso de rei
reincorporacion. .

or, enlacual
biana, raizal,
brma que lo

Ho, mediante
> integrantes
gitana. Este
s integrantes
inculadas o
6n expedida
on indigena,
Ley 2893 de

> estos datos
autorizar de
términos del
2| criterio de

oracion o de
pnente plural
s juridicas en

L PLIEGO DE

cién en las
a Paz ii) el
as personas
corporacién
brporacion o
Ademds, se
tegracion o

A
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7. Preferir la
MEenos ung
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de reincoryg
representar
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e las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estdn obligados a
egard un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que
cuenta por ciento {50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona
1 constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacién. Ademds,
rtar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de

n de cada una de las personas que estd en proceso de reincorporacién o
n.

de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean
proceso de reincorporacioén, para lo cual se entregaré algunoc de los certificados del
ro de este numeral, y/o personas juridicas donde mds del cincuenta por ciento (50 %)
bosicidn accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
cidn, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo,
al situacion aportando los documentos de identificacidn de cada una de las personas

e reincorporacion.

erdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos
Cmo es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberd autorizar de
via y expresa el tratamiento de esta informacién (FORMATO N° 8), en los términos del
| articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de
ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, el Formato No. 7F.

oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) Esté conformado por al
madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o

n, 0 una persona juridica en la cual participe o participen mayoeritariamente madres
nmilia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, en la cual que mas
o por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica
uida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
n. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por
) en el proponente plural. (b) la madre cabeza de familia y/o la persona en proceso de
cion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%)
ancia acreditada en la oferta; (¢) nila madre cabeza de familia o la persona en proceso
boracidn o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus daccionistas, socios o
tes legales sean empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
plural.

s
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FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O E
CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona e
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditar@n estas condiciones de ac
previsto en el presente pliego; o por una persona juridica en la cual participe

mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincd
reintegracién, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estén obligad
presentardn un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramer|
del cincuenta por ciento (50 %} de la composicién accionaria o cuota parte de la per
estd constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reince
reintegracion. Ademds, deberd acreditar la condicion indicada de cada una de las g
participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
reincorporacion o reintegracién, aportando los documentos de cada uno de ellos, de
lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacién de por
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportg
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o reinte

o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integr:
trata el presente requisito, lo manifestard en un certificado suscrito por la persona
representante legal de la persona juridica.

sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberd
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién (FORMATO Ne 8), en los
literal @) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento d
desempate. ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, el Form

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mu
propenente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

persona juridicq, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser emplg

Nota: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de

L PLIEGO DE

proceso de
uerdo con lo
o participen
rporacion o
os a tenerlo,
1to, que mdas
sona juridica
brporacion o
ersonas que
proceso de
ccuerdo con
lo menos el

r minimo el

gracion, ni la
aclos, socios
ante del que
natural o el

estos datos

autorizar de
t&rminos del
el criterio de
ato No. 7G.

tuales; o un
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FORMATO

ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE .
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS 80 Egpinal | -
(300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA iy CRECE

'OS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES

FORMA DE
CONDICION

Para lo cual
de Comerci

mutuales q

Tratédndose

evento en

sus integra

medianas.

9. Preferir |

FORMA DE
CONDICION

Decreto 186
2015.

La condicié
enqueele

empresas |j

sus integra

cooperativg
junto con ny

acredite alg
conformadoc
grandes em
o medianas

clasificaciorn

ANEXOS A L4

empresas, g

La condicior

representag

Unicamente

ACREDITACION DE LA CONDICION ~ SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO DE
ES O SU EQUIVALENTE.

se aportard el certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara
o ¢ la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
s 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafic empresarial de grandes empresas
hicro, pequefias o medianas, se preferird la oferta las cooperativas o asociaciones
1e cumplan con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074

de 2015, pequenas o medianas, que sean micro, pequenas o medianas.

de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
juna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
s (nicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
presas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequerias
se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
ntes sea una cooperativa o asociacidon mutual que cumpla con los criterios de
1 empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, peguefias o

FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, el Formato No. 7H

1 oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias
ooperativas o asociaciones mutuales.

ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO DE
ES O SUEQUIVALENTE.

 de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articuio 2.2.1.2.4.2.4 del
D del 202], en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de

N de cooperativa o asociacidén mutual se acreditard con el certificado de existencia y
ion [egal expedido por la Caémara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento
npate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
Into con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o

medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de

htes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
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~
‘um

e

i

al

RECE

clasificaciéon empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,

proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, ¢
(b) la MIPYME, cooperativa o asociacidn mutual aporte minimo el veinticinco por cie
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accion
miembros del proponente plural.

CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la per

juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (26%) del to
fueron realizados a Mipyme, cooperativas ¢ asociaciones mutuales.

lgualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferiré a
que: 10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutu

acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos
del presente articulo; 10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacidn mutual aport
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y 10.3. N
cooperativa o asociacidén mutual ni sus accionistas, socios o representantes |

representante legal de la persona juiidica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cum

cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas ju
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se pref

medianas. ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente ctriterio, el Formd
10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informag
con corte a 31 de diciembre del afo anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (2
de pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por d
proveeduria del oferente, realizados durante el afo anterior; o, la oferta presen|

asociacién mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por 4

la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacién

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O E

El proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persc

y contador pablico, segin corresponda, entregard un certificado expedido bajo la ¢

una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente p
cual se presentard el documento de conformacion del proponente plural y, ademds, es
d

¥

empleados, socios o accionistas de los ofros integrantes del proponente plural, pg
integrante respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito por la personc

requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Gnic

pequerias o
to No. 71

ion contable
5%) del total
oncepto de
tada por un
poperativa o
tiento (25%);
hto (25%) de
nutual ni sus
stas de los

L PLIEGO DE

na juridica y
sona juridica
gravedad de
tal de pagos

oste siempre
ol que tenga
lural, paralo
;e integrante
I numeral 8
minimo el
la Mipyme,
cgales sean
ra lo cual el
natural o el

plan con los
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Zto con otras
rird la oferta
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FORMATO
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de aquellos
cooperativd
definidos pg
DE ACREDITA

1. Preferirla
o Sociedad

FORMA DE
CONDICION

Certificado
requisites d
acreditard |

Tratdndose
acredite las

12. Utilizar
previament

FORMA DE
CONDICION

El método d
empatados
Numeral 6, ¢

PARAGRAFC
presentaci§
presentaci§y
rechazo de

PARAGRAFC
informaciorn
reincorpord
indigena, n

proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
o asociacion mutual que cumpla con los criterics de clasificacion empresarial
r el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas. ANEXOS A LA FORMA
\CION: Anexar al presente criterio, el Formato No. 7.

5 empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colective
BIC, del segmento Mipymes.

ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO DE
ES O SU EQUIVALENTE,

de existencia y representacion legal de la sociedad en el que conste que redne los
2l articulo 2 de la Ley 1901 de 2018 o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
0 condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

n método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar establecido
2 en el pliego de condiciones, invitacidn o documento que haga sus veces.

ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO DE
ES O SU EQUIVALENTE.

leatorio que utilizara la Entidad serd quien haya entregado primero la oferta entre los
segun el orden de entrega de las mismas de conformidad con lo sefialado en el
irticulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

» 1. La omisién de la informacién requerida en este numeral al momento de la
n de la oferta, no serd subsanable por ser criterio de desempate. En todo caso, la no
n de la informacién requerida no restringe la participacion del oferente ni es causal de
a oferta.

» 2. En la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiente de terceros la
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
Cidn o reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién
egra, afrocolombianag, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico

conocimien

to puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o

sOcios o0 acgionistas.
]

™
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CRECE

PARAGRAFO 3. La Entidad garantizara el derecho a [a reserva legal de toda aquella
que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas
intrafamiliar, i) las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracién vy iii)
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquerag, Rrom o gitana.

PARAGRAFO 4. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bi
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombiaq, ni trato
reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se daré aplicacién a todos
de desempate previstos en e| presente numeral.

RAT%’%?K “ﬁ;%{s ﬁ'f“ﬁ”a’%& uﬁm%? *5§UD CAR:
R g‘ﬂ.hi!i A Lm;gﬂg;:;r_g e 1*33:*%% R

informacion
de violencia
a poblacién

En o servicio
nacional por
s los criterios

LA EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DEL ESPINAL ESP, declararq i

para adjudicar el presente proceso de seleccion cuando:

a) No se presenten ofertas

b) Ninguna de las ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, finar,
experiencia previstos en la Invitacién Publica

c) Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente

d) El representante legal de LA EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO

ESP, o su delegado no acoja la recomendacion del comité evaluador y ¢
declaratoria de imposibilidad para adjudicar el proceso, caso en el cual deberd

decision
Se presenten los demds casos contemplados en la ley y se declarara por acto ad

en el que se sefialaran en forma expresa y detallada las razones que han condy
decision.

e)

La declaratoria de imposibilidad para adjudicar se formalizaréd mediante acto admin
el que se senalaran en forma expresa, todas las razones en las que se basa dicha deg
publicada en el SECOP www.contratos.gov.co. Contra la Resolucion que declare la ir]
para ejecutar el Proceso de Seleccion procederd el recurso de reposicién, el
lnterponerse con las formalidades y dentro del plazo prevusto en el CPACA

R B R e
;ﬁ;s UTARIOS?

pOSIbIIIdOd
cieros y de

DEL ESPINAL

pte por la
motivar su

ministrativo
cido a esta

istrativo, en
isibny serd
posibilidad
cual podré

T [
e
i)

Durante el proceso precontractual, contractual y post contractual, EL CONTRATISTA d
cuenta [as disposiciones tanto externas como internas en materia tributariq, financiet
para el pago de los impuestos municipales y la normatividad nacional expedida por

Ebe tener en
a y contable
o DIAN.
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LR

‘@ﬁMAﬁM ADS
B 'M. i PAR A DENES AT :
Le 678 de agosto 15 de 2001 ACTUALIZACION CON LA ULTIMA NORMA..
Acuerdo 0025 de 2008 art. 269. ACUERDO 029 DE 27 DE DICIEMBRE DE 2022

Ley 1276 de enero 5 de 2008.
Acuerdo 013 de 2010 de 2010 Art, B°.
acugrdo 04 de mayo 08 de 2017
Acuerdo 010 de junio del 2017
excepciones.
Aclierdo 011 de junio del 2018
Acuerdp 029 de Diciembre 29 de 2020
Acuerdo 029 de DlCtembre 27 de 2022

ESTAMRIEAA

4% Sobre el valor del contrato y sus adiciones.
PARAGRAFO: Las tarifas correspondientes se
aplicardn sobre el valor total del contrato.

ACTUALIZACION CON LA ULTIMA NORMA..

Ley 666 de 2001 ACUERDO 029 DE 27 DE DICIEMBRE DE 2022
Ley 863 de 2003 » Contratos de apoyo a la gestion serd 0.5%
Acuerdo 025 de 2008 art.261 sobre el valor del contrato.
Aculerdo 028 de 2009... Art. 10° + Contratos de prestacion de servicios serd 1%
Aduerdo 013 de 2010... art. 5° sobre el valor del contrato.
Acuerdo 04 de mayo 09 de 2017 » Contratos de obra yfo suministro serd el 2 %
Acuerdo 029 de diciembre de 2020 sobre el valor del contrato.

Acuerdo 029 de diciembre de 2022 PARAGRAFO: lLas tarifas correspondientes se
aplicardn sobre el valor total del contrcto

[y gy s

R R R S AT AR O DERORTEIRECREACIO e i ]
ACTUALIZACION CON LA ULTIMA NORMA... ACUERDO
029 DE 27 DE DICIEMBRE DE 2022

Acuerdf 019 de septiembre 16 de 2020
Acuerdp 029 de diciembre 29 de 2020
Acuerdo 029 de diciembre de 2022

* Contratos de apoyo a la gestién y prestacion
de servicio serd 0.2% sobre el valor del
contrato.

« Contratos de obra y/o suministro serd el 2.5%
sobre el valor del contrato.

e GURIDADICONVVENCIACTUPADANAR e L e
Ley 418 de 1997 ACTUALIZACION CON LA ULTIMA NORMA ACUERDO
Ley 782 de 2002 029 DE 27 DE DICIEMBRE DE 2022.- Concejo
Decreto 2170 de 2004, art 7° Municipal Espinal Tolima
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Ley 1106 de 2006 art. 6°
Acuerdo 014 de 2009 Art, B°
Articulo 53 Ley 1430 de 2010

Acuerdo 029 de diciembre de 2022

“contratos de obra publica, con enti
derecho pablico o celebren contratos «
al valor de los existentes deberan pagd
de la Nacidén, Departamento o Municipi
nivel al cual pertenezca la entida
contratante una contribucidn equiv
cinco por ciento (6%) del valor

correspondiente contrato o de la

adiciéon”,
HENCIONENEATRLE

ACTUALIZACION

y,fn

T
;.

OLTIMA NORMA PARA LA VIGENCIA 2022, L
13 DE DICIEMBRE DE 2022. (Estén ob
efectuar la retencion o percepcién del
agentes de retencién que por sus
intervengan en actos u operaciones en
deben, por expresa disposicion lega
dicha retencnon 0 percepmon

Estatuto Tributario

ACTUALIZACION CONLA ULTIMA NORMA

029 DE 27 DE DICIEMBRE DE 2022. (SI Id
consultora estG radicada en una

municipio diferente al EL ESPINAL

practicara RETE ICA, ya que sus ob
estan en la ciudad en la cual estén rad
y como opurece en Ccmcro de C:omerJ

Acuerdo 029 de diciembre de 2022

e S BT R —Fﬁ.@?“"‘

HiSISDERIESCOSYIEORMADE!

va-h FREEH "x

dades de
e adicién
ar a favor
b, segun el
d publica
alente al
total del
espectiva

EY 2277 DE
ligados a
tributo, los
funciones
los cudles
efectuar
e
ACUERDO

empresa
ciudad o

no se le
igaciones
cados, tal
cio.)

Se reallzo el andiisis de las circunstancias que de presentarse durqnte el desurrollo y
proceso a contratar, puedan alterar el equilibrio econdmico del mismo, dando comg
tipificacion, valoracioén y asignacion de riesgos previsibles y a la vez la posible afeq
ecuacién financiera, todo esto reflejado en la MATRIZ DE IDENTIFICACION Y EVALUACIC
gue se presenta en el ANEXO |, que hace parte integral del presente documento.
2 ACUERDOSICOMERCIALES B iy . : e

},rﬁ. el rta i

Bjecucm‘m del
resultado la
ctacion de la
N DE RIESGO,

R

zr‘:%?;. ?f

El Proceso de Contratacion estd sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En cons
las Ofertas de bienes y servicios de paises con ios cuales Colombia tiene Acuerdos Cor,
vigentes que cubren el presente Proceso de Contratacion, serédn tratados como O
bienes y servicios colombianos y tendréin derecho al puntaje para estimutar la
nacional.

Bcuencia
nerciales
ertas de
incustria
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Allanza 1 evico NO NO NO NO
Pacifico
Pert Sl NO NO NO
Cahadad NO NO NO NO
Chile ] NO Sl NO
Corea NOC NO NO NO
Costa Rica S NO NO NO
Estados AELC S NO Sl NO
Estadds Unidos NO NO | NO
México NO NO NO NO
Triéingulo st NO NO
El Salvador NO
Norte
Guatemala Sl NO NO NO
Honduras NO NO NO NO
Union Europea ] NO NO NO
Comunidad Andina S Aplica
independientemente NO sl
del valor del proceso

*%%%wgﬁg ROk Eae
> 4]
AEXIGENCIADE

£
IGE]

CiA

S R Porcentaje it g
. Clase de Amparo- SRR - Vigencia
e , . Asegurado - -
. . 20% del Valor del Igual al termino del contrato y seis
Cumplimiento
contrato (6) meses mas
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FORMATO -

ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE a@l) B

CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESGIENTOS * ag EWM

(300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA “g CRECE
SEISCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES
Calidad y correcto funcionamiento 20% del Valor del Igual al término del dontrato y un
de los bienes suministrados contrato (1) afio mas
Responsabilidad civil Doscientos (200 L.
P (200) Igual al término dgl contrato
extracontractual SMMLV

- e
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