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CONTRATO No.  41004212025 

mailto:hsfneiva@gmail.com


En las fechas 01-08-15-22 y 29 de septiembre se lleva a cabo la apertura del buzón de sugerencias a las niñas y adolescentes con el objetivo de dar respuesta a todas las quejas, reclamos, o felicitaciones, los días 06-13-20-27 del mes en curso se realizó contacto de las niñas y adolescentes con padres de familia y/o red de apoyo familiar, los días 05-07-12-14-16-19-21-26-28 y 31 de octubre se realiza la clase de danzas donde se reúne a las beneficiarias para practicar la danza flamenco; seguido se realiza en las fechas del 01-02-06-08-09-13-15-20-22-23-27 y 29 las clases de deporte a las beneficiarias con la temática de juego de agua; de igual forma el día 16 de septiembre se realiza a las niñas y adolescentes un taller de formación personal frente al tema de orientación sexual a cargo de la psicóloga y trabajadora social; es importante mencionar que el 23 de septiembre del 2022 se realizó taller de formación personal frente al tema de prevención del abuso sexual a toda la población atendida, para los días 07

CONGREGACION SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE

HOGAR SAGRADA FAMILIA

CARRERA 1H 12 69 TELEFONO 608 8667370
NEIVA - HUILA - COLOMBIA

CLAUSULAS CONTRATO DE APORTE MODALIDAD SISTEMA DE RESONSABILIDAD PARA RESTABLECIOMIENTO DE DERECHOSI.- Datos Generales

Número de Contrato 41004212025

Número de cupos contratados 50

Fecha Informe

Modalidad Internado Número de cupos atendidos durante el mes 25,8

4

12

Número y Valor cupo/mes cupos no utilizados

Cédula o NIT 860.007.314-1

Ingresos de NNA durante el periodo

Egresos de NNA durante el periodo

Número y Valor cupo/mes cupos utilizados 25,8 Valor: $58.233.593

24,2 Valor:$34.521.227

Jornada de atención

VALOR TOTAL DEL MES $ 92.754.820,00

II.- Datos Contratista

Nombre Contratista CONGREGACION SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE

Dirección CARRERA 1H 12 - 69 Barrio Los Martires Correo electrónico hsfneiva@gmail.com

Representante Legal que suscribió el 

contrato

Fecha Certificado Actualizado de Existencia y 

Representación Legal (i)
1/4/2025

Avances - Logros en el 

desarrollo del proceso 

de atención

Aportes recibidos y su 

utilización

NELLY MUÑOZ CARREÑO

III. Población atendida

Caracterización de los 

NNA atendidos, durante 

el mes.

Atención especializada a niñas, adolescentes y jovenes que tienen un proceso administrativo de restablecimiento de derechos adelantado a su favor, en la modalidad internado, de 

acuerdo con los lineamientos vigentes y el modelo de enfoque diferencial expedidos por el ICBF.

Durante el periodo del 1 AL 30 DE DICIEMBRE DE 2025 se ejecutaron las actividades planteadas en la propuesta de implementación y cualificación, plan de acción daño 

antijurídico y demás acciones dentro de la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote Hogar Sagrada Familia tales como: taller de danzas, deportes, se brindó 

acompañamiento en tareas y refuerzos, contactos telefónicos y encuentros presenciales con las familias y/o red vincular, al igual, que revisión de comodines. Con respectos 

al microsistema se abordaron temáticas tendientes a: fortalecimiento del proyecto de vida, las habilidades sociales como la comunicación asertiva y el respeto, se practica 

senderismo como actividad positiva en pro de la prevención de riesgos frente a la conducta suicida; habilidades de afrontamiento ante situaciones estresantes o adversas, un 

cine foro regulación emocional. En el meso sistema, se realizó una actividad lúdico pedagógica sobre fortalecimiento de habilidades parentales para el buen trato. Con el 

talento humano, se realizó un taller sobre políticas del buen trato.

El valor de los aportes recibidos para el periodo del 01 AL 30 DE DICIEMBRE DE 2025 es de $92.754.820  utilizados en Talento Humano, Honorarios, Sige, alimentación, 

educación, dotación personal, dotación de aseo e higiene personal, Transporte niñas y adolescentes, Subproyecto 112, Servicios públicos, mantenimiento y reparaciones 

instalaciones locativas, utilización de ambientes sanos y adecuados, reparación y mantenimiento de dotación institucional, aseo, transporte personal institución para visitas 

domiciliarias a los hogares y/o traslado de niños, niñas y adolescentes, gravamen a los movimientos financieros (4 x mil), según seguimiento a la implementación de los 

lineamientos de protección y componente financiero, de acuerdo al presupuesto aprobado por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar del Contrato de Aportes No. 

41004212025 firmado el 01/07/2025.

OBJETO DEL CONTRATO:  BRINDAR ATENCION A LAS NIÑAS Y ADOLESCENTES DE 6 A 18 AÑOS CON PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN LA 

MODALIDAD/SERVICIO INTERNADO/ CASA DE ACOGIMIENTO , DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF.

Cumplimiento de Obligaciones

Cumplimie

nto (SI, NO, 

N/A) (ii)

Documento que evidencia el cumplimiento de la 

obligación y ubicación de éste . (iii)
Observaciones (iv)

Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado 

de Gestión (i) 

OBLIGACIONES DEL EJE DE CALIDAD
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SI

Trimestral 

Adjuntar las  encuestas de satisfacción que debe ser realizadas 

a los 30 días del ingreso y después cada 3 meses de acuerdo 

con el ingreso de cada usuario del mes que se está revisando.

Mensual 

Adjuntar el formato  F2.G7.ABS Formato Acciones de Mejora  de 

acuerdo con la situación  que pueda generar cada una de accion 

correctiva, salida no conforme u oprotunidad de mejora del 

servicio 

Durante el período comprendido entre el 1 y el 30 de 

diciembre de 2025, se realizaron acciones de mejora en 

las instalaciones del Hogar Sagrada Familia. En 

consecuencia, se anexan las evidencias 

correspondientes a las acciones correctivas y/o 

preventivas implementadas en la prestación del servicio, 

en el marco de la ejecución del Contrato de Aportes N.º 

41004212025.

Dicha información se presenta mediante el Formato de 

Acciones de Mejora F2.G7.ABS, debidamente 

diligenciado, incluyendo las evidencias fotográficas del 

estado antes y después de la ejecución de cada acción 

correctiva.

Mensual 

Adjuntar el documento del metodo para la recepcion de las 

PQRS .

Anexar el acta de apertura del buzon de sugerencias de acuerdo 

a la periodicidad establecida y  e informe enviado a supervisora 

En cumplimiento de lo establecido en el contrato de 

aportes ICBF N.º 41-00421-2025, correspondiente a la 

modalidad de internado, y en atención a lo dispuesto en 

el numeral 4 del Componente de Calidad, el cual exige 

contar con información documentada para la recepción, 

tratamiento y respuesta de Peticiones, Quejas, Reclamos 

y Sugerencias (PQRS), la Congregación Siervas de 

Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia dio 

cumplimiento al objeto contractual durante el periodo del 

1 al 30 de diciembre de 2025. En dicho periodo, se 

garantizó la apertura del buzón de sugerencias los días 4, 

11 y 19 de diciembre del mismo año, se adjunta actas y 

certificado como soporte de cumplimento

EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

"2) Entregar los resultados de la percepción del beneficiario

frente a la prestación del servicio"								

 3) Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de 

maneraadecuada la prestación de servicio								
SI

"4) Contar con información documentada para la recepción, tratamiento 

yrespuesta a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), 

en el marco de la ejecución del objeto

contractual."								

SI

En cumplimiento con lo establecido en el contrato de 

aportes ICBF Nro. 41-00421- 2025 de la modalidad 

internado, en lo que se refiere al numeral 2 del 

COMPONENTE DE CALIDAD, en el cual contempla: 

“Entregar trimestralmente los resultados de la percepción 

del beneficiario frente a la prestación del servicio”. 

Durante el mes de diciembre del 2025 se aplicó la 

encuesta de satisfacción el día 16 de diciembre 2025.

 Por lo anterior, la Congregación Siervas de Cristo 

Sacerdote Hogar Sagrada Familia, certifica que CUMPLE 

con el objeto contractual suscrito para el periodo 

comprendido del 1 al 30 de diciembre del 2025. Se 

adjunta informe y certificado,

1) Suscribir un documento decompromiso de confidencialidad el cual 

deberá ser entregado al supervisor del contrato una vez se firme el 

contrato.								

SI

2) Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de 

seguridad o se materialice unriesgo de seguridad de la información que 

afecten la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de 

lainformación del ICBF, en el marco de la ejecución del contrato.								

SI

En el momento que se materialice un incidente.

Adjuntar el   formato F6.G7.ABS  Reporte de 

Incidentes de Seguridad de la Información, en el caso en que 

ocurra un incidente. 

Al inicio del contrato

Adjuntar el formato F5.G7.ABS Formato Compromiso de  

Confidencialida firmado por el representante legal 			

Se anexa el compromiso de confidencialidad firmado por 

Sor 

Ana Ines Rincon Barbosa representante legal, 

Representante de la Congregación Siervas de Cristo 

Sacerdote en el formato F5.G7ABS, para el contrato No 

41004212025 vigente. 

Durante el período comprendido entre el 1 y el 30 de 

diciembre de 2025, en las dependencias e instalaciones 

del Hogar Sagrada Familia, no se presentaron incidentes 

de seguridad de la información que afectaran la 

disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la 

información del Instituto Colombiano de Bienestar 

Familiar (ICBF), en el marco de la ejecución del Contrato 

de Aportes N.º 41004212025 suscrito el 1 de julio de 

2025.

Por tal motivo, se expide el presente certificado como 

constancia de que no se presentó ninguna eventualidad 

durante el periodo mencionado.

1) Socializar con el equipo de trabajo que realiza las

actividades definidas en el contrato, la información básica del ICBF 

(Misión, Visión, Normatividad interna

vigente, Objetivos Estratégicos y Políticas del Sistema Integrado de 

Gestión SIGE) así como dar a conocer

los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, 

procedimientos, guías, formatos entre otros)

necesarios para la operación de los servicios. "								

SI

Inicio del contrato y cuando se realice cambios en el talento 

humano de carácter técnico misional 

Adjuntar : 

• F8.P1.MI Formato Listado de Asistencia

• F9.P1.MI Formato Acta de Reunión o Comité 

Durante el periodo comprendido entre el 1 y el 30 de 

diciembre de 2025, no se realizó proceso de inducción, 

debido a que no ingresó personal nuevo a la empresa 

bajo el Contrato N.º 41004212025.

Se aclara que la reinducción correspondiente a este 

contrato se llevó a cabo el día 11 de julio de 2024, fecha 

en la cual se desarrolló el proceso con el personal 

vinculado en ese momento.



SI

Inicio del Contrato

Adjuntar: F1.G7.ABS. formato acta de reunión y Capacitación 

Listado de Asistencia v2, Inducción y re inducción al talento 

humano

SI

Inicio del contrato o cambio de profesional.

Adjuntar Certificación del Representante de Seguridad y Salud 

en el Trabajo v2. F26.G7.ABS. 

Hoja de vida con los respectivos soportes (No olvidar la 

resolución)

                                                                                                      2) 

Presentar matriz con la identificación de peligros, valoración de riesgos 

y determinación de controles,documentados, en el marco de la 

Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecución del contrato.								

SI

Primer seguimiento de supervisión.

Adjuntar: F27.G7.ABS Formato Matriz de Peligros Evaluación 

Valoración Riesgos v1.

EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

 1) Certificar que cuentacon un representante de seguridad y salud en 

el trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la Resolución312 de 

2019, o a la norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el 

cumplimiento de obligaciones

contractuales establecidas en el marco de la ejecución del contrato o 

convenio y la normatividad vigente.                                                               

Se anexa la evidencia de los documentos 

correspondientes al profesional del área de Seguridad y 

Salud en el Trabajo, Emilce Rodríguez Cardozo, 

incluyendo el Certificado del Representante de Seguridad 

y Salud en el Trabajo, diligenciado en el Formato v2 

F26.G7.ABS, diploma, acta de grado, curso de 20 horas 

de SST.

Durante el período comprendido del 1 al 30 de diciembre 

de 2025, no se realizó la actualización de la matriz de 

peligros y riesgos correspondiente al contrato de aportes 

N.° 41004212025, teniendo en cuenta que esta se realizó 

al inicio del contrato con el fin de fortalecer la gestión 

preventiva y mitigar la ocurrencia de incidentes y 

accidentes laborales, contribuyendo así a asegurar y 

mantener el bienestar integral del talento humano.

Adicionalmente, se llevó a cabo la evaluación a 6 puestos 

de trabajo administrativos como parte del cumplimiento 

de los controles administrativos establecidos en el 

Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo.

En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1072 de 

2015 y la Resolución 0312 de 2019, se informa que 

durante el periodo reportado no se realizó jornada de 

inducción y/o reinducción al equipo de talento humano 

vinculado al Contrato N.° 41004212025, debido a que no 

ingresó personal nuevo a la institución.

Se aclara que la última reinducción al personal vinculado 

a este contrato fue realizada el día 11 de julio de 2024, 

cumpliendo con los lineamientos normativos aplicables.

Inicio del Contrato                   Certificado de examenes 

ocupacionales Medicos los cuales reposan en la carpeta de las 

hojas de vida de los empleados.

En cumplimiento de lo establecido en la Resolución 1843 

de 2025, se informa que se anexa el examen médico 

ocupacional periódico de la Auxiliar de Enfermería Erika 

Alexandra Garcés, el cual fue realizado el 16 de 

diciembre de 2025, junto con las recomendaciones 

médicas emitidas por la IPS AURIN.

                                                                                                           

3)Realizar la inducción al equipo de trabajo que se empleará durante la 

ejecución del contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en 

el Trabajo.

"4) Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecución

del contrato o convenio los elementos de protección personal 

requeridos para la realización de sus actividades"								

SI

Inicio del Contrato

Adjuntar: Elementos de Protección - Matriz de EPP -Formato 

Matriz de EPP v1 F28.G7.ABS y Formato Entrega de EPP.v1 

F29.G7.ABS"

En cumplimiento de lo establecido en los artículos 230 al 

235 del Código Sustantivo del Trabajo, se realizó la 

entrega de elementos de protección personal (EPP) el 

día 29 de diciembre de 2025, dando cumplimiento a la 

tercera entrega correspondiente al año 2025.

La próxima entrega de dotación se encuentra 

programada para el mes de abril de 2026, conforme a lo 

estipulado en la normatividad vigente.

5) Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los 

colaboradores vinculados para la ejecución del contrato.
SI

SI

Al inicio del contrato

Adjuntar el formato F25.G7.ABS  Formato plan de  recuperación 

y  contingencias 

Se presenta el Plan de Continuidad Operativo, 

diligenciado en el Formato de Plan de Recuperación y 

Contingencias v1.F25.G7.ABS, para el contrato de 

aportes 41004212025, correspondiente al período 

comprendido entre el 1 y el 30 de diciembre de 2025.

3) Prever el plan de recuperación ycontingencia del servicio contratado 

ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecución de 

este. 								

"4) Certificar el cumplimiento, seguimiento y revisión de los asuntos 

correspondientes a seguridad de la

información enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en 

virtud de la ejecución del objeto del

contrato"								

si

Segundo y último mes de ejecución.

Adjuntar el formato de Certificación de cumplimiento firmada por 

el supervisor del  contrato (F4.G7.ABS Formato Cumplimiento de 

Política de  Seguridad de la Información).) y el formato  

F43.G7.ABS “Formato Seguimiento del Cumplimiento de 

Controles de Seguridad de la Información” 

Se presenta el Formato de Seguimiento, Cumplimiento y 

Controles de Seguridad de la Información F43.G7.ABS 

V1 y el formato CUMPLIMIENTO DE POLÍTICA DE 

SEGURIDAD DE LA 

INFORMACIÓN F4.G7.ABS 

Versión 3  , debidamente diligenciados para el período 

comprendido entre el 1 y el 30 de diciembre de 2025, en 

el marco de la ejecución del Contrato N.º 41004212025 

suscrito el 1 de julio de 2025.



Semestral En El Informe Mensual De Prestación Del Servicio

adjuntar informe en el formato 33 (Formato Cumplimiento de las 

Buenas Prácticas Ambientales v1), almacenamiento y 

disposición final de los residuos ordinarios y aprovechables 

generados durante la ejecución del contrato, soportes de 

entrega de

los residuos aprovechables gestionados (cantidad y registro 

fotográfico).

Se anexa el formato V1 F33.G7.ABS debidamente 

diligenciado para el contrato de aportes 41004212025, 

junto con las evidencias del consumo de agua y energía 

correspondientes al período comprendido entre el 1 y el 

30 de diciembre de 2025, con el propósito de fortalecer 

las buenas prácticas ambientales implementadas en la 

institución y contribuir a la mitigación del impacto 

ambiental.

Durante este mismo período, no se adjunta certificado 

que evidencie la entrega de residuos aprovechables por 

parte de la empresa ASOEMPRETCOL, debido a que no 

se alcanzó el tope mínimo estipulado por dicha empresa 

para proceder con la recolección.

6) Formular e implementar el plan de prevención, preparación y 

respuesta ante emergencias.
SI

Plan de Prevención y respuesta ante emergencias- plan de 

contingencia- Formato Elaboración Plan de Emergencias y 

Simulacro v1.F32.G7.ABS    ( Primer seguimieto de supervisión)  

Durante el período comprendido entre el 1 y el 30 de 

diciembre de 2025, no se realizó actualización del Plan de 

Preparación y Respuesta ante Emergencias, dado que 

este fue elaborado e implementado al inicio del Contrato 

N.° 41004212025, en cumplimiento de los requisitos 

legales establecidos en el Decreto 1072 de 2015 y la 

Resolución 0312 de 2019.

se realizo el cuarto informe  de seguimiento a los equipos 

de emergencia queda programado para el mes de marzo 

de 2026 el 1 segumiento.

EJE AMBIENTAL

1) Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de 

agua, energía, papel, y manejo de residuos que se generen durante la 

ejecución del contrato, de acuerdo con la política ambiental de la 

Entidad.								

SI

 2) Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes 

requeridas para prestación del servicio.								
SI

Primer Informe Mensual De Prestación Del Servicio e Inicio 

de Contrato.

Adjuntar: copia del acto administrativo del permiso y/o 

autorización

Se anexan los certificados de inspección sanitaria a 

piscina y de inspección, vigilancia y control de 

establecimientos educativos y hogares de bienestar, 

ambos con concepto favorable emitido por la Secretaría 

de Salud Municipal.

Estos documentos fueron renovados en el mes de abril 

de 2025, dando cumplimiento a los requisitos legales y 

normativos vigentes en materia de salud pública, 

seguridad y saneamiento. Dichas renovaciones 

garantizan que las instalaciones continúan cumpliendo 

con las condiciones técnicas, higiénicas y de seguridad 

exigidas para la prestación de los servicios, lo que 

respalda la protección de la salud de los usuarios y la 

prevención de riesgos asociados.

SI

Semestral

Adjuntar: F35.G7.ABS, Manejo seguro de sustancias químicas 

V1.

 Durante el período comprendido entre el 1 y el 30 de 

diciembre de 2025,  se realizó actualización del formato 

V1 F35.G7.ABS correspondiente a la matriz de 

compatibilidad de sustancias químicas, teniendo en 

cuenta que este documento se actualiza de manera 

semestral.

"3) Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo 

adecuado de los productos químicos utilizados

durante la ejecución del contrato; de acuerdo con la normatividad 

vigente."								

"4) Adoptar las medidas necesarias para el transporte y manejo 

adecuado de combustibles utilizados durante la prestación del servicio; 

de acuerdo con la normatividad vigente. (aplica solo en caso de que se 

manejen combustibles en la unidad de

servicio)."								

N/A

Semestral

Adjuntar: F36.G7.ABS, Certificado manejo seguro de 

combustible V1

Para el Contrato N.° 41-00421-2025, no aplica el manejo 

de combustibles, dado que en el desarrollo de sus 

actividades no se utiliza ningún tipo de estos para la 

ejecución del objeto contractual.

Adicionalmente, se ratifica que las labores realizadas en 

el marco de este contrato no implican el uso, 

almacenamiento, transporte ni disposición final de 

combustibles, lo cual contribuye a minimizar riesgos 

asociados a la seguridad industrial y al impacto ambiental. 

De esta manera, se garantiza el cumplimiento de las 

normativas ambientales y de seguridad vigentes, 

reafirmando el compromiso institucional con la prevención 

de incidentes y la sostenibilidad.

5) Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la 

disposición final de los residuos especiales y/o peligrosos que se 

generen durante la ejecución del contrato. 								

SI

Semestral

Adjuntar: F37.G7.ABS, Certificado manejo de residuos 

especiales y peligrosos V1, certificado o acta

Para el periodo comprendido entre el 1 y el 30 de 

diciembre de 2025, no se generaron residuos especiales 

y/o peligrosos en la sede, por lo cual no se efectuó 

entrega de estos materiales. En consecuencia, no se 

adjunta evidencia alguna relacionada con la disposición 

de dichos residuos



SI

Trimestral

Adjuntar: F39.G7.ABS, formato Plan de SANEAMIENTOv1

F40.G7.ABS, registro Plan de Saneamiento V1.

6) Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o 

sistemas de tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas 

necesarias para el manejo adecuado de los residuos generados

SI

Semestral

Adjuntar: F38.G7.ABS, Certificación lavado y mantenimiento 

trampa de grasas y demás sistemas V1,  informe mantenimiento 

y limpieza, así como, certificaciones de disposición final de 

residuos, si aplica

Durante el período comprendido entre el 1 y el 30 de 

diciembre de 2025,  se adjunta el formato F38.G7.ABS – 

Certificación de lavado y mantenimiento de trampa de 

grasas y demás sistemas V1, teniendo en cuenta que 

este se realiza de manera semestral  en cumplimiento del 

Contrato de Aportes N.° 41004212025.

Durante el período comprendido entre el 1 y el 30 de 

diciembre de 2025, se anexa el formato F39.G7.ABS  

Plan de Saneamiento Básico, teniendo en cuenta que 

este se actualiza de manera trimestral. Así mismo, se 

adjunta el formato F40.G7.ABS Registro del Plan de 

Saneamiento Básico, versión 1, debidamente diligenciado 

correspondiente al mes de diciembre de 2025.

Mensual -  Evidencias

1. Informe mensual de prestación del  Servicio                                                                                                                        

2. certificado expedido por el representante legal para la vigencia 

donde haga constar que cumple con la obligacion contractual.

Se anexa el informe mensual de prestación del servicio y 

el certificado de cumplimiento a la obligación firmado por 

la Representante Legal por el periodo del 01 al 30 de 

diciembre 2025.                    

7) Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como 

mínimo los programas de limpieza y desinfección, manejo de residuos, 

control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de 

acuerdo con la normatividad vigente.

Cumplimiento de Obligaciones Generales del Contrato y/o Convenio 

(i) 

Cumplimiento 

(SI, NO, N/A) 

(ii)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligación y 

ubicación de éste . (iii)
Observaciones (iv)

1) Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la 

ejecución de las obligaciones establecidas en este contrato.
SI

 2) Cumplir con el objeto del contrato y con todos los documentos, 

manuales operativos, documentos técnicos,condiciones de calidad y 

demás documentos aplicables a la modalidad bajo su propia 

responsabilidad. 

SI

Mensual -  Evidencias

1. Informe mensual de prestación del  Servicio                                                                                                                        

2. certificado expedido por el representante legal para la vigencia 

donde haga constar que cumple con la obligacion contractual.

Se anexa el informe mensual de prestación del servicio y 

el certificado de cumplimiento a la obligación firmado por 

la Representante Legal por el periodo del 01 al 30 de 

diciembre 2025.                    

SI

Mensual -  Evidencias

1. Se anexa certificado de daño antijuridico                                                              

2. Soporte de envío de correo de reporte de situaciones

Durante el periodo comprendido entre el 1 al 30 de 

diciembre del presente año, dentro del operador de la 

congregación Siervas de Cristo Sacerdote-Hogar 

Sagrada Familia, no se reportaron casos de niñas y 

adolescentes, víctimas de violencia sexual, conductas 

suicidas, lesiones, ni fallecimientos.    

3) Realizar durante la ejecución del contrato el seguimiento de los 

eventos que afecten la permanencia o atención de los niños, niñas, 

adolescentes y sus familias o redes vinculares de apoyo y dar aviso por 

escrito al supervisor sobre cualquier anomalía o dificultad que advierta 

en la ejecución, proponiendo alternativas de solución y realizar 

seguimiento para prevenir riesgos teniendo en cuenta la guía de 

orientaciones. Así mismo informar a la autoridad administrativa con 

conocimiento del PARD cuando así lo amerite. 

4) Presentar información y soportes que den repuesta a los 

requerimientos efectuados por los organismos de control relacionados 

con la ejecución del contrato.

SI

Mensual -  Evidencias

1. Informe mensual de prestación del  Servicio                                                                                                                        

2. certificado expedido por el representante legal para la vigencia 

donde haga constar que cumple con la obligacion contractual.                                                    

3. Acta o actas de visita y/o

comunicación.

Durante este periodo,  brindo respuestsa a 

requerimientos, instrucciones y recomendaciones 

impartidas por el ICBF, para la correcta ejecución y 

cumplimiento de las obligaciones. Anexa requerimentos y 

respuesta del mismo.

5) Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y 

custodia de la documentación objeto del presente contrato.
SI

SI

Mensual -  Evidencias

1. Informe mensual de prestación del  Servicio                                                                                                                        

2. certificado expedido por el representante legal para la vigencia 

donde haga constar que cumple con la obligacion contractual.                                                                                   

3. Adjuntar los informes o solicitudes realizadas.

Mensual -  Evidencias

1. Informe mensual de prestación del  Servicio                                                                                                                        

2. certificado expedido por el representante legal para la vigencia 

donde haga constar que cumple con la obligacion contractual.                                                

3. Registro fotografico donde reposa la documentacion del 

presente contrato.

La congregacion Siervas de Cristo Sacerdote- Hogar 

Sagrada  Familia da cumplimento a la obligacion para el 

peridodo del 1 al 30 de diciembre  del 2025.

 6) Atender durante la ejecución del contrato, las visitas del ICBF, los 

requerimientos, instrucciones y recomendaciones que le imparta el 

ICBF, para una correcta ejecución y cumplimiento de sus obligaciones.

SI

Mensual - Evidencias

1. Informe mensual de prestación del  Servicio                                                                                                                        

2. certificado expedido por el representante legal para la vigencia 

donde haga constar que cumple con la obligacion contractual.                                                     

3. Adjuntar requerimientos, respuesta y si existe el memorando 

Para el periodo del 1 al 30 de diciembre del 2025, no se 

presento requerimento , pero si se recibio visitia del ICBF.

Se anexa el informe mensual de prestación del servicio y 

el certificado de cumplimiento a la obligación firmado por 

la Representante Legal por el periodo del 01 al 30 de 

diciembre 2025.                    

 7) Entregar oportunamente, al supervisor del contrato, los informes que 

se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos en la 

ejecución del contrato cuando así se requiera 



Mensual -  Evidencias

1. Informe mensual de prestación del  Servicio                                                                                                                        

2. certificado expedido por el representante legal para la vigencia 

donde haga constar que cumple con la obligacion contractual. 

Se anexa el informe mensual de prestación del servicio y 

el certificado de cumplimiento a la obligación firmado por 

la Representante Legal por el periodo del 01 al 30 de 

diciembre 2025.                    

8) Cumplir con las disposiciones establecidas en el capítulo “Buenas 

Prácticas en la Gestión Contractual” del Manual de Contratación del 

ICBF vigente. 

SI

Mensual -  Evidencias

1. Informe mensual de prestación del  Servicio                                                                                                                        

2. certificado expedido por el representante legal para la vigencia 

donde haga constar que cumple con la obligacion contractual. 

Se anexa el informe mensual de prestación del servicio y 

el certificado de cumplimiento a la obligación firmado por 

la Representante Legal por el periodo del 01 al 30 de 

diciembre 2025.                    

9) Dar a conocer de manera inmediata ante la entidad y organismos 

competentes los hechos o circunstancias que puedan constituir actos 

de corrupción tipificados como conductas punibles o que puedan poner 

o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato. 

SI

10) Abstenerse de recibir o solicitar cualquier dádiva o beneficio a 

nombre propio o de terceros con el fin de alterar o manipular 

información para generar beneficio de la gestión de un proceso, y 

notificar al supervisor del contrato y autoridades competentes cualquier 

hecho que se relacione con estas conductas.

SI

Mensual -  Evidencias

1. Informe mensual de prestación del  Servicio                                                                                                                        

2. certificado expedido por el representante legal para la vigencia 

donde haga constar que cumple con la obligacion contractual. 

Se anexa el informe mensual de prestación del servicio y 

el certificado de cumplimiento a la obligación firmado por 

la Representante Legal por el periodo del 01 al 30 de 

diciembre 2025.                    

SI

Mensual -  Evidencias

1. Informe mensual de prestación del  Servicio                                                                                                                        

2. certificado expedido por el representante legal para la vigencia 

donde haga constar que cumple con la obligacion contractual. 

Durane este periodo se da cumplimiento a la obligacion 

contractual, se emite certificado .

11) El contratista se compromete a asumir un buen trato para con los 

demás colaboradores internos y externos del Instituto Colombiano de 

Bienestar Familiar – ICBF, y actuar con responsabilidad, eficiencia y 

transparencia, dejando constancia de su compromiso para brindar un 

trato respetuoso buscando generar ambientes de trabajo amables, 

cordiales y respetuosos que escapen a cualquier forma de 

discriminación y/o forma de violencia, tales como violencias basadas en 

género, actos de racismo o discriminación, y se comprometen a cumplir 

a cabalidad con el protocolo de la entidad para la prevención, atención y 

medidas de protección de todas las formas de violencia contras las 

mujeres y basadas en género y/o sexo u orientación sexual o 

discapacidad y demás razones de discriminación en el ámbito laboral y 

contractual del sector público. Lo anterior, en el marco de la Directiva 

Presidencial 001 de 2023 y las demás normas que la complementen. 

12) Constituir y cargar en SECOP las garantías requeridas dentro de 

los tres (3) días hábiles siguientes a la suscripción del contrato, o 

cuando se registre una modificación de este, que lo amerite. 

SI

Al INICIO DEL CONTRATO o si hay ADICIONES       

Evidencias:

1. Polizas de cumplimiento y de Responsabilidad Civil 

extracontractual                                                   2. Pantallazo 

de aprobación de pólizas en secop II

Se realizaron 3 adicionesal contrato 41004212025 

firmado el 01/07/2025, en el mes de diciembre del 2025, 

llegando así a terminar el día 30/12/2025. Por ende 

anexamos certificacion, polizas y pantallazo de 

aprobación de polizas en secop II.

13) Promover acciones para la participación de padres de familia y Red 

Vincular en el desarrollo de la modalidad. 
SI

SI

Mensual -  Evidencias

1. Informe mensual de prestación del  Servicio                                                                                                                        

2. certificado expedido por el representante legal para la vigencia 

donde haga constar que cumple con la obligacion contractual. 

Mensual -  Evidencias

1. Informe mensual de prestación del  Servicio                                                                                                                        

2. certificado expedido por el representante legal para la vigencia 

donde haga constar que cumple con la obligacion contractual.                                                  

3. Actas de actividades que soporten el cumplimiento de las 

acciones de participaciòn mensual.

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de 

aportes del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 

No.  41-004212025 en la modalidad internado, en lo que 

se refiere al numeral 13 del componente Obligaciones 

generales, el cual contempla "Promover acciones para la 

participacion de padres de familia y/o red vincular de 

apoyo, en el desarrollo de la  modalidad acorde a lo 

establecido en los documentos tecnicos del ICBF, 

herramienta de monitoreo del proceso de atencion y 

adecuado cronograma de visitas de acuerdo con los 

tiempos de familia". se llevaron a cabo Llamadas 

telefonicas y/o video llamadas, segun actas de los dias 

02, 09, 16,  23 y 30  de diciembre del presente año. Asi 

mismo, se realizaron dos encuentros presenciales, segun 

actas del 10 y 24 de diciembre del año que avanza y se 

realizo Escuela de padres segun acta del 26 de diciembre 

del 2025, donde el tema tratado fue "Navidad-Cierre 

Compromiso familiar”.

14) Reportar por escrito y de forma inmediata al supervisor cualquier 

novedad o anomalía en la ejecución del contrato 
SI

Mensual -  Evidencias

1. Informe mensual de prestación del  Servicio                                                                                                                        

2. certificado expedido por el representante legal para la vigencia 

donde haga constar que cumple con la obligacion contractual. 

Se anexa el informe mensual de prestación del servicio y 

el certificado de cumplimiento a la obligación firmado por 

la Representante Legal por el periodo del 01 al 30 de 

diciembre 2025.                    

Se anexa el informe mensual de prestación del servicio y 

el certificado de cumplimiento a la obligación firmado por 

la Representante Legal por el periodo del 01 al 30 de 

diciembre 2025.                    

15) Cumplir con las demás que correspondan a la naturaleza del 

contrato. 

Cumplimiento de Obligaciones Especificas -TECNICO del Contrato y/o 

Convenio (i) 

Cumplimiento 

(SI, NO, N/A) 

(ii)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligación y 

ubicación de éste . (iii)
Observaciones (iv)



MENSUAL                                                              Evidencias: 

1.Planillas de atención mes a mes enviadas al ICBF                                                                                     

2   Certificado de cupos firmado por el Representante Legal

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de 

Aportes No. 41004212025, al 30 de diciembre de 2025, 

en lo que se refiere a la obligación contractual del 

numeral 1) atender 50 cupos en la MODALIDAD 

INTERNADO, para la población: Niñas con proceso 

Administrativo de Restablecimiento, de acuerdo con las 

solicitudes de cupo realizadas por la Regional, del 

componente Técnico durante el mes de diciembre de 

2025 en la modalidad/Servicio internado, se atendieron 

los siguientes cupos:  

Modalidad No Cupos:  50,   Niñas atendidas: 35 

Cupos.25,80 Se anexa planilla de atencion y el certificado 

de la representante legal del mes de diciembre de 2025.

1) Atender 50 cupos en la modalidad Internado /Casa de Acogimiento, 

para la población: niñas y  adolescentes  de 6 a 18 años que tienen un 

proceso administrativo de restablecimiento de derechos, de acuerdo 

con las solicitudes de cupo realizadas por las autoridades competentes 

al ICBF, según aplique. (siempre y cuando exista disponibilidad de cupo 

el operador no podrá negarse a recibir a los usuarios remitidos) 

SI

 5) Elaborar e implementar los documentos para el control y 

seguimiento al suministro de alimentos - Servicio de alimentos, de 

acuerdo con la minuta de alimentación vigente. 

SI

Certificado de cumplimiento Diciembre 2025

 Formatos Control PlanSaneamiento Basico-HSF-1 al 30 

Diciembre 2025 

Diciembre 2025-Comp.Tecnico 5 -Evidencias Fotograficas-BPM

DICIEMBRE 2025-Evidencias Fotog.CUMPLIMIENTO 

PROGRAMA PSB

La Congregación Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar 

Sagrada Familia cumple con el objeto contractual suscrito 

para el mes de DICIEMBRE/2025, así:

 • Se implementaron y cuenta con todos los Formatos 

definidos en el PLAN DE SANEAMIENTO BASICO y 

BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA -BPM- para 

el seguimiento al suministro de alimentos con calidad e 

inocuidad, de acuerdo con el Ciclo de Minutas vigente y 

aprobada. (Se adjuntan soportes)

6) Garantizar disposición de los elementos de dotación de dormitorio, 

personal, de aseo e higiene, escolar y disponer del material lúdico 

deportivo, para entregar a los usuarios (as) en los tiempos y cantidades 

establecidas en los documentos técnicos vigentes del ICBF y hacer 

reposición de esta por uso y/o necesidad. 

" Verificación en sitio.   

El operador debe registrar en el informe mensual de prestación 

del servicio el registro de 

entrega de dotaciones que realicen en el periodo. "					

Para el periodo comprendido entre el 01 y el 30 de 

Diciembre de 2025, se està cumpliendo con los 

elementos de entrega  de dotaciòn de dormitorio, 

dotacion personal, de aseo e higiene, dotacion escolar y 

se dispone  del maerial ludico deportivo acorde con lo 

establecido en el manual operativo del ICBF. ( Se anexa 

formato de Registro)

2) Abrir para cada niño, niña o adolescente un anexo de historia de 

atención en físico que cumpla con los criterios establecidos en los 

documentos vigentes del ICBF. El Operador tendrá la obligación de 

mantener actualizado el anexo de historia de atención, de acuerdo con 

el proceso de cada una de las niñas, los niños, las y los adolescentes 

ubicados en la modalidad 

SI

Verificación en sitio.    

     Certificado del representante legal donde de  cuenta que las 

usurias tienen un anexo de historia de atención de acuerdo con 

lo establecido en el 

procedimiento conformación de anexos de historia de atención, 

lineamientos y manuales 

operativos.

La Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote- Hogar 

Sagrada Familia, certifica  que durante el periodo  del  1 

al 30 de diciembre se abrio 4 historias de atencion.

SI

                                                        Informe mensual de 

prestación del servicio                                  El operador en el 

informe mensual debe incluir la relación de las estrategias, 

acciones o 

metodologías, que se desarrollaron de acuerdo con el proceso 

de atención establecido en los 

documentos técnicos del ICBF y la PIYC  "

 verificarse en sitio

Compruebe que, en el informe mensual de prestación del 

servicio, el operador incluya la 

relación de las estrategias, acciones o metodologías, que se 

desarrollaron de acuerdo con el 

proceso de atención establecido en los documentos técnicos del 

ICBF y la PIYC. 

"					                                                                      

La Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote- Hogar 

Sagrada Familia, certifica  que durante el periodo  del  1 

al 30 de diciembre  se desarrollaron las sigueitnes 

actividades:

-Realizar un taller “Mi escudo interior: descubriendo lo 

valioso que hay en mí” para fortalecer la autoestima en 

las usuarias a través del reconocimiento de sus 

cualidades, logros y recursos personales, promoviendo 

una autoimagen positiva y mayor confianza en sí mismos. 

-Realizar una jornada lúdico pedagógica: “Reconozco mis 

emociones” para favorecer la sana convivencia dentro de 

la modalidad.

-Realizar una jornada lúdica-recreativa para fortalecer la 

adaptabilidad y la aceptación de los cambios como parte 

de la vida

-Desarrollar una jornada de cierre denominada “Navidad 

con sentido”, como parte del fortalecimiento de las 

competencias parentales protectoras, específicamente en 

el componente afectivo-relacional. La actividad busca 

promover la conexión emocional, la valoración del 

acompañamiento familiar durante el año y el compromiso 

con prácticas de crianza respetuosas y conscientes. 

-Desarrollar un encuentro familiar para promover la 

importancia de las competencias parentales vinculares, 

fortaleciendo el reconocimiento, la empatía, la 

comunicación afectiva y el apoyo mutuo en el entorno 

3) Elaborar e implementar las estrategias, acciones o metodologías, 

acorde con el proceso de atención establecido en los documentos 

técnicos vigentes del ICBF y la Propuesta de Implementación y 

Cualificación-PIYC aprobada en el periodo de tiempo establecido. 

4) Cumplir con el componente de alimentación y nutrición, acorde con lo 

establecido en los documentos técnicos vigentes, memorandos, 

requerimientos y/o directrices que emita el ICBF.

SI

Certificado de cumplimiento

 Ciclo Minuta aprobada y en implementacion- Correo de 

autorizacion y Oficio entrega minutas para firma 

 Diciembre 2025-Comp.Tecnico 4 -Registro Fotografico Racion 

Preparada

La Congregación Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar 

Sagrada Familia, certifica que cumple con el objeto 

contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 

30 de Diciembre de 2025 de la siguiente manera:

 • Cuenta con CICLO DE MINUTA DEBIDAMENTE 

APROBADA EL DIA 18 DE JULIO 2025 POR ANA 

VICTORIA MARTINEZ LOPEZ, NUTRICIONISTA DE 

ICBF, en proceso de implementación, publicada en el 

área del Servicio de alimentos y comedor, para 

conocimiento de los usuarios. (se adjunta)

 • Suministra Ración Preparada – RP - acorde a los 

tiempos de comida a suministrar, los grupos de población 

beneficiaria y el tipo de ración a entregar



SI

Verificación en sitio.     

        El operador registra en el informe mensual de prestación 

del servicio la relación de las 

actividades culturales, recreativas y deportivas, que se realizaron 

en el periodo y copia de las 

gestiones realizadas para ello

La congregación Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar 

Sagrada Familia, Cumple con la obligación contractual 

para el mes de diciembre del 2025, gestionando la 

vinculación al Sistema General de Seguridad Social en 

Salud (SGSSS) a través del FOSYGA - ADRES, se 

relacionan los siguientes datos:

  REGIMEN SUBSIDIADO: Sanitas (10), Nueva EPS 

(13),  ASMET SALUD EPS (3), COOSALUD EPS S.A. 

(1) y Salud Total (1). 

Sanitas (1), Sanidad Militar (2), y Salud Total (1).                

Para un total de TREINTA Y TRES (33) usuarias, entre 

niñas y adolescentes que se encuentran afiliadas al 

Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS) 

del Régimen Subsidiado y Contributivo.

En cuanto al Sistema de Educación Formal se realiza 

visita a la institución educativa Departamental y realizar 

vinculación de siete (3) usuarias, el cual en constancia se 

certifica con pantallazo del Simat y certificados de 

estudios, reposando este en el Anexo de la Historia de 

Atención. Se anexa certificado firmado por el 

representante legal.

En cuanto al Sistema de Educación Formal nse realizo 

tramites de matricula por ser periodo vacacional.

Verificación en sitio.   

El operador en el informe mensual anexa certificación expedida 

por el representante legal con soportes respectivos, en donde 

conste que realizan acciones para que la familia y/o red vincular  

de apoyo participe en el proceso de atención de los usuarios 

(as).

Se realiza certificacion emitida por la representante legal  

de fecha del 31/12/2025 , respecto a las gestiones 

realizadas para que la familia o red vincular  participe en 

el proceso de atención de los usuarios (as), acorde con lo 

establecido en los documentos técnicos del ICBF, con los 

respectivos soportes carpeta anexo No 9    

7) Informar y articular con la autoridad administrativa las gestiones 

necesarias para garantizar la vinculación de los usuarios al Sistema 

General de Seguridad Social en Salud, al Sistema de Educación Formal 

y a procesos de formación vocacional, pre laboral y laboral o según 

corresponda; esto último de acuerdo con la disponibilidad de oferta, 

características e intereses personales de las y los beneficiarios. 

8) Realizar acciones para la vinculación de los usuarios (as) en 

actividades culturales, recreativas y deportivas, acorde con sus 

intereses, curso de vida, condición particular y características de 

desarrollo. 

SI

"Verificacion en Sitio  

El operador debe registrar en el informe mensual de prestación 

del servicio la relación de las 

actividades culturales, recreativas y deportivas, que se realizaron 

en el periodo y copia de las 

gestiones realizadas para ello.  "    Actas, registros de asistencia, 

registro fotografico.                                    

Verificacion en Sitio  

El operador debe registrar en el informe mensual de 

prestación del servicio la relación de las 

actividades culturales, recreativas y deportivas, que se 

realizaron en el periodo y copia de las 

gestiones realizadas para ello. Se realiza certificación 

relacionando las actividaes culturales, recreativas y 

deportivas, que se realizaron en el periodo en 

cumplimiento de la obligación y cargue de las evidencia 

de las gestiones realizadas.Danza 

Días:01,02,03,09,10,15,16,17,22,23,24,29,30 de 

DICCIEMBRE del 2025

Actividad: se realizó actividades enfocadas en el 

aprendizaje y presentaciones navideñas y 

aprovechamiento del tiempo libre , buscando por medio 

del baile fortalecer los músculos, a crear vínculos 

sociales y de expresiones corporales, desarrollando 

también el sentido rítmico y la psicomotricidad. trabajando 

el valor de la libertad . 

9) Realizar acciones para que la familia y/o red vincular de apoyo 

participe en el proceso de atención de los usuarios (as), acorde con lo 

establecido en los documentos técnicos vigentes del ICBF y con previa 

autorización de la Autoridad Administrativa. 

SI

10) Contar con los mecanismos de control para garantizar que los 

medicamentos No se mantengan al alcance de niños, niñas y 

adolescentes, y que su suministro se realice conforme a la fórmula 

médica expedida por la EAPB. el lineamiento técnico del modelo, 

lineamiento de discapacidad.

SI

MENSUAL

Verifique que, en el informe mensual de prestación del servicio, 

el operador adjunte certificación expedida por el representante 

legal en donde conste que cuenta con mecanismos de control 

para asegurar que los medicamentos estén fuera del alcance de 

los niños, niñas o adolescentes y se suministren de acuerdo con 

lo indicado en la fórmula médica expedida por la EPS                                

Durante el periodo del 01 al 30 de diciembre de 2025 se 

garantizó que los medicamentos permanezcan fuera del 

alcance de los niños, niñas o adolescentes, además que 

no tengan acceso a sustancias psicoactivas y demás 

materiales con lo que se pueda atentar con la integridad 

personal.   

SI

INFORME MENSUAL 

Certificación expedida por el representante legal en donde 

conste que los beneficiarios no tienen acceso a objetos 

cortopunzantes, armas de fuego, u otros materiales que puedan 

representar un riesgo para su integridad personal o de terceros. 

Lo anterior, debe quedar contemplado en cada plan de acción en 

el marco de la política de prevención del daño antijurídico 

propuesto. 

Durante el periodo del 01 al 30 de diciembre de 2025 se 

garantizó que los objetos cortopunzantes permanezcan 

fuera del alcance de los niños, niñas o adolescentes, 

además, que no tengan acceso a armas de fuego, 

sustancias psicoactivas y demás materiales con lo que se 

pueda atentar con la integridad personal.   

 11) Implementar medidas para impedir el acceso a objetos 

cortopunzantes, armas de fuego u otros materiales que puedan 

representar un riesgo para su integridad personal o de terceros. Estas 

disposiciones deben estar contempladas en plan de acción, en el marco 

de la política de prevención del daño antijurídico propuesta.

 12) Cumplir con lo establecido en la Guía de orientaciones para la 

prevención y manejo de situaciones de riesgo de las niñas, niños y 

adolescentes en las modalidades y servicio de restablecimiento de 

derechos. Las evidencias de su implementación deben reposar en el 

anexo de la historia de atención de cada uno según corresponda y en 

las carpetas del talento humano vinculado a la modalidad. 

SI

Mensual -  Evidencias

1. Se anexa certificado de desarrollo/cumplimiento de la 

obligación

2. Certificado daño antijurídico

3. Gmail reporte de eventos de daño antijurídico

Durante el periodo del 01 al 30 de diciembre se cumplió 

con lo establecido en la Guía de orientaciones para la 

prevención y manejo de situaciones de riesgo de las 

niñas, niños y adolescentes en las modalidades y servicio 

de restablecimiento de derechos.                                                        



13) Presentar soporte de entrega del plan de acción vigente en el 

marco de la Política de Prevención del Daño Antijurídico a la Dirección 

Regional en los tiempos establecidos, así como las acciones y 

estrategias adelantadas para su ejecución.

SI

Cronograma de actividades que tengan en cuenta el enfoque 

diferencial y particularidades de los beneficiarios ubicados, 

acorde con el proceso de atención establecido en el lineamiento 

técnico del modelo, lineamiento de discapacidad, y soportes de 

su implementación, cuando aplique.					

MENSUAL 

Evidencia: *Plan de 

acción vigente en el marco de la Política de Prevención del Daño 

Antijurídico. 

*Soporte de entrega del plan de daño antijuridico a la Dirección 

Regional.

*Certificado de desarrollo/cumplimiento de la obligación

       

El dia 25 de marzo se realizó el envio del PLAN DE 

ACCION POLITICA DE PREVENCION DEL DAÑO 

ANTIJURIDICO - HOGAR SAGRADA FAMILIA, a la 

profesional Yazmin Usme Olmos.  Se adjunta Plan de 

accion, correo de envio y certificado de daño antijuridico.

 14) Reportar mensualmente los eventos que se presenten en la 

institución de acuerdo con lo establecido en la Política de Prevención 

del Daño Antijurídico. 

SI

MENSUAL

1. Se anexa certificado de daño antijurídico.

2: Se anexa correo electrónico del reporte.

Se adjunta Certificado de daño antijurídico dando a 

conocer que, Durante el periodo comprendido entre el 1 

al 30 de diciembre del presente año, dentro del operador 

de la congregación Siervas de Cristo Sacerdote-Hogar 

Sagrada Familia, no se reportaron casos de niñas y 

adolescentes, víctimas de violencia sexual, conducta 

sexual, lesiones, ni fallecimientos.   

Se adjunta el cronograma de actividades correspondiente 

al enfoque diferencial y acta abarcando el enfoque 

discapacidad; desarollando la actividad“Brindar a las 

niñas y adolescentes un espacio pedagógico y reflexivo 

para comprender el concepto de género, diferenciándolo 

de sexo biológico, y promoviendo el respeto, la equidad y 

la eliminación de estereotipos"

MENSUAL

Informe técnico mensual y Certificado de Talento Humano para 

el periodo por el Representante LEGAL

Se anexa informe mensual, certificado de cumplimiento a 

la obligación para la vigencia del 01 al 30 de diciembre de 

2025.    

15) Elaborar e implementar un cronograma mensual de actividades 

teniendo en cuenta el enfoque diferencial y particularidades de los 

beneficiarios ubicados, acorde con el proceso de atención establecido 

en el lineamiento técnico del modelo, lineamiento de discapacidad.

Cumplimiento de Obligaciones Administrativas del Contrato/ 

convenio (i) 

Cumplimiento 

(SI, NO, N/A) 

(ii) 

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligación y 

ubicación de éste (iii)
Observaciones (iv)

1) Disponer del talento humano en perfil y tiempo de dedicación exigido 

para el desarrollo del servicio, acorde con los documentos técnicos del 

ICBF y mantener actualizadas las carpetas del talento humano 

vinculado para la ejecución del contrato, las cuales deben incluir: hoja 

de vida, soportes de estudio, tarjeta profesional (cuando aplique), 

Registro de Deudores Alimentarios Morosos REDAM, Registro Único 

de Talento Humano en Salud RETHUS (cuando aplique) certificaciones 

de experiencia, código ético firmado, contrato debidamente firmado, 

certificados de antecedentes (Contraloría, Procuraduría, Policía), 

registro nacional de medidas correctivas RNMC (inicial y con 

actualización trimestral), consulta de antecedentes por delitos sexuales 

contra niños, niñas y adolescentes inicial, antecedentes profesionales 

(cuando aplique), soportes de pago de seguridad social y documentos 

de compromiso de confidencialidad y de protección de datos firmados. 

Lo anterior, puede ser físico o magnético. Cada vez que se suscriba un 

nuevo contrato todos los documentos del talento humano deben ser 

actualizados. La contratación del talento humano que se requiera no 

podrá ser tercerizado. 

SI

2) Presentar mensualmente certificado emitido por el representante 

legal en el que haga constar que el talento humano contratado para la 

prestación del servicio cumple con el perfil, tiempo y los requisitos 

exigidos en los documentos técnicos vigentes del ICBF, con la 

verificación trimestral del registro nacional de medidas correctivas 

RNMC y con el tiempo de dedicación definido en la tabla de talento 

humano para la modalidad.

SI

MENSUAL - EN SITIO

Verifique que, en el informe mensual de prestación del servicio, 

el operador adjunte certificado expedido por el representate legal 

donde conste que cuenta e implementa procesos de selección y 

evaluación de su talento humano y que a partir de ello se 

generan acciones preventivas, correctivas de mejora y toma de 

decisiones. 

En cumplimiento a la obligación No 2 de la Obligación 

Administrativa del Componente Administrativo hace 

CONSTAR que el Talento Humano contratado para la 

prestación del servicio cumple con el perfil y los requisitos 

exigido en los lineamientos del Contrato de Aportes No 

41004212025 para la vigencia del 01 al 30 de diciembre  

de 2025.   

SI

MENSUAL

El operador adjunta mensualmente certificación expedida por el 

representante legal en donde 

conste que cumple y mantiene adecuadas condiciones locativas, 

de infraestructura y dotación 

institucional, de acuerdo con lo establecido en los documentos 

vigentes.

Se anexa certificado de cumplimiento a la obligación por 

el periodo del 01 al 30 de diciembre de 2025.   

 3) Cumplir y mantener durante toda la ejecución del contrato, 

adecuadas condiciones locativas, de infraestructura y dotación 

institucional, de acuerdo con lo establecido en los documentos 

vigentes. 



10) Contar con un banco de hojas de vida y proceso de selección que 

le permita cubrir antes de 10 días hábiles alguna vacante cuando se 

presente terminación de contrato o desvinculación del talento humano. 

SI

"   MENSUAL           - Evidencia                                                            

1. Copia digital del documento que contenga el                      

proceso de selección del talento humano                              2. 

soportes de que cuenta con un banco de hojas de vida que le 

permita cubrir antes de 10 días hábiles, las

vacantes que puedan presentarse por renuncia de alguno de 

sus colaboradores."					

Se anexa proceso de selección, soporte del banco de 

hojas de vida y el certificado de cumplimiento a la 

obligación por el periodo del 01 al 30 de diciembre de 

2025.   

SI

 "MENSUAL - Evidencia

1. copia  del programa y el cronograma que implementará para 

garantizar la estabilidad del talento  humano, con el fin de 

disminuir la rotación de personal en los servicios. 

Adicionalmente, solicite 

2. Actas o actividades que se van desarrollando de acuerdo al 

cronograma implementado."					

 Se adjunta el Programa de Bienestar Social, junto con su 

respectivo cronograma de actividades y el acta de 

cumplimiento correspondiente, de acuerdo con lo 

establecido 

para el mes de diciembre del 2025

11) Contar con un programa que propenda por la estabilidad del talento 

humano vinculado para el desarrollo de la modalidad, con el fin de 

disminuir la rotación de personal en los servicios de atención. 

4) Solicitar autorización previa y por escrito a la autoridad administrativa 

competente y al supervisor del contrato, de acuerdo con los procesos, 

procedimientos y orientaciones establecidos por la Oficina Asesora de 

Comunicaciones para el desarrollo de investigaciones, entrevistas, 

notas de prensa, videos, registros fotográficos, documentales y 

cualquier otra pieza comunicativa o investigativa que requiera y/o 

incluya información de los procesos de restablecimiento de derechos de 

los niños, niñas y adolescentes atendidos en el servicio. Aplica para 

universidades, ONG, periodistas, estudiantes, docentes, cooperantes, 

contratistas del ICBF, funcionarios del ICBF y cualquier otra persona 

SI

MENSUAL

    El operador adjunta en el informe mensual de prestación del 

servicio copia de solicitud o 

solicitudes; contrástelas con las respuestas de autorización.

Durante el periodo del 1 al 30 de diciembre del 2025,no 

se presentaron solicitudes para el periodo contractual.

5) Solicitar autorización previa y por escrito a la autoridad administrativa 

y al supervisor del contrato, para atender a los beneficiarios en otra 

sede, la cual deberá estar reconocida en la licencia de funcionamiento 

vigente. 

SI

6) Contar con los medios tecnológicos y de comunicaciones necesarios 

para registrar y transmitir la información oportuna al ICBF. 
SI

MENSUAL  

 El operador mensualmente adjunta certificación expedida por el 

representante legal en donde 

conste que cuenta con los medios tecnológicos y de 

comunicación exigidos por el ICBF.

Se anexa certificado de cumplimiento a la obligación por 

el periodo del 01 al 30 de diciembre de 2025.   

SI

MENSUAL  

 Evidencias: Pantallazos de las confirmaciones de ingresos y 

egresos en el SIM durante correspondiente 

Se anexa certificado enunciando los cuatro (04) ingresos 

y los doce (12) egresos realizados durante la vigencia  del 

01 al 30 de diciembre de 2025. Cabe resaltar que, 

durante el mes de diciembre  la persona encargada del 

GAT no ha relizado las asignaciones de cupo; por tal 

motivo, se anexan 2 egresos y 0 ingresos 

correspondientes a las niñas y adolescentes que fueron 

ingresadas y egresadas en la vigencia en el sistema 

misional SIM.

MENSUAL 

    El operador adjunta en el informe mensual de prestación del 

servicio copia de solicitud o 

solicitudes; contrástelas con las respuestas de autorización..

Se anexa certificado de cumplimiento a la obligación por 

el periodo del 01 al 30 de diciembre de 2025.   

"MENSUAL :

El operador mensualmente debe adjuntar certificación expedida 

por el representante legal en donde conste que cuenta con 

gestiones de adquisición de elemento de dotación para la 

modalidad de atención según sea el caso, de acuerdo con los 

recursos destinados en el contrato para tal fin, cuando aplique

Se anexa certificado de cumplimiento a la obligación por 

el periodo del 01 al 30 de diciembre de 2025.   

7) Realizar oportunamente las confirmaciones de los ingresos y egresos 

de cada usuario (a), de acuerdo con las órdenes de los Defensores de 

Familia y Comisarios de Familia, en el Sistema de Información Misional 

del ICBF siempre y cuando el sistema se encuentre disponible y 

operando correctamente. 

8) Cumplir con las acciones establecidas en la Guía técnica para la 

metrología aplicable a los programas de los procesos misionales del 

ICBF vigente. 

SI

Certificación de cumplimiento Diciembre/2025

 Hojas de Vida y Certificados de Calibracion de equipos de 

medida y Formato de Inspeccion de equipos (Neveras), 

Termometros de neveras y punzon.

"El Hogar Sagrada Familia en su modalidad internado 

certifica que cumple con la identificación única 

permitiendo la trazabilidad de las verificaciones 

intermedias, con certificados de calibración, inspecciones 

de operación, mantenimiento y hoja de vida, de los 

equipos de medición no perteneientes al ICBF, según la 

GUÍA TÉCNICA PARA LA METROLOGÍA APLICABLE A 

LOS 

 PROGRAMAS DE LOS PROCESOS MISIONALES DEL 

ICBF (Ver anexo Certificado e Inspeccion de Equipos)

9) Realizar las gestiones de adquisición de elementos de dotación para 

la modalidad de atención en concordancia con los documentos técnicos 

vigentes según sea el caso, de acuerdo con los recursos destinados en 

el contrato para tal fin, cuando aplique 

SI



12) Definir las acciones para dar cumplimiento a la Política Nacional de 

Cuidado en Colombia aprobada en febrero de 2025; en su rol como 

empleador definirá las acciones dirigidas al “cuidado de cuidador” al 

respecto podrá considerar alianzas o acciones propias con tiempos y 

objetivos.

MENSUAL - Evidencia                                            Verifique que, 

en el informe mensual de prestación del servicio, el operador 

adjunte certificado expedido por el representante legal donde 

conste que se han establecido acciones para cuidar a su talento 

humano dando cumplimiento a la Política Nacional de Cuidado 

en Colombia aprobada en febrero de 2025.

Para el período comprendido entre el 1 y el 30 de 

diciembre de 2025, se anexa formato de acta , en la cual 

se exponen las actividades realizadas en cumplimiento de 

la Política del Cuidado del Cuidador. Dichas acciones 

estuvieron orientadas a promover el bienestar físico, 

mental y emocional del personal, fortaleciendo sus 

capacidades y garantizando un entorno laboral seguro y 

saludable, en concordancia con los lineamientos 

institucionales y la normatividad vigente.

 13) Realizar la realización de un proceso de selección riguroso del 

talento humanos, y mantener evidencia de este, de igual forma realizar 

procesos de evaluación que refieran acciones preventivas, correctivas y 

de mejora que permita tomar decisiones oportunamente.

SI

Cumplimiento de Obligaciones dotacion recibida o adquirida por el 

contratista del Contrato/ convenio (i) 

Cumplimiento 

(SI, NO, N/A) 

(ii) 

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligación y 

ubicación de éste (iii)
Observaciones (iv)

N/A Acta de Recibo de bienes muebles.

Para la actual vigencia de contratación no se suscribió 

acta de recibo de DOTACIÓN BÁSICA (ni por 

adquisición, reposición o adición del Contrato de Aportes 

No 41004212025, porque no aplica para esta obligación, 

por lo tanto, se anexa certificado del periodo del 01 al 30 

de diciembre de 2025.   

1) Suscribir acta de recibo y de entrega de los bienes muebles 

entregados por el ICBF al inicio y al final de la vigencia del presente 

contrato y adquiridos durante la ejecución del mismo con la respectiva 

relación de inventarios, bienes que quedaran bajo su custodia, serán su 

responsabilidad y deberán ser devueltos una vez se dé por terminado el 

contrato. Así mismo, se deberán actualizar y reportara la supervisión de 

contrato, con una periodicidad cuatrimestral las novedades presentadas 

en el inventario, siendo el supervisor responsable de garantizar el 

cumplimiento de las obligaciones. 

Verificación en sitio:certificado expedido por el representate legal 

donde conste que cuenta e implementa procesos de selección y 

evaluación de su talento humano y que a partir de ello se 

generan acciones preventivas, correctivas de mejora y toma de 

decisiones.     .

Para el período comprendido entre el 1 y el 30 de 

diciembre de 2025, se anexa el Plan de Selección, 

Contratación, Inducción, Capacitación y Entrenamiento 

de la institución Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar 

Sagrada Familia Neiva, junto con la certificación firmada 

por Sor Nelly Muñoz Carreño, en la cual se deja 

constancia del cumplimiento de las actividades 

establecidas en dicho plan durante el periodo reportado.

2) Informar de manera inmediata al supervisor, una vez sean adquiridos 

bienes muebles con recursos entregados por el ICBF, junto con el 

traslado de las correspondientes facturas y demás soportes que 

apliquen.

N/A

Oficio radicado en centro zonal 

 1) copia de la factura de compra

 2) evidencia fotografica del elemento instalado

 3) Copia de la factura de venta

Para la actual vigencia de contratación no se suscribió 

acta de recibo de DOTACIÓN BÁSICA (ni por 

adquisición, reposición o adición del Contrato de Aportes 

No 41004212025, porque no aplica para esta obligación, 

por lo tanto, se anexa certificado del periodo del 01 al 30 

de diciembre  de 2025.   

3) Si una vez se reciba la dotación por parte del contratista responsable 

de los bienes, en la verificación inicial encuentra inconsistencias, al 

confrontar la relación o acta de bienes que tiene a cargo contra el 

inventario físico realizado respecto de los bienes que le han sido 

suministrados para su servicio, comunicará por escrito dentro de los 

cinco (5) días hábiles siguientes a su recibo al servidor público 

encargado del control de inventarios -responsable de almacén- sobre 

las diferencias detectadas -faltantes y sobrantes- para que efectúe las 

verificaciones y correcciones si a ello hubiere lugar. 

N/A

N/A Actas de inventarios y evidencias fotograficas

Relacion o Inventario de muebles y enseres entregado por el 

ICBF

Para la actual vigencia de contratación no se suscribió 

acta de recibo de DOTACIÓN BÁSICA (ni por 

adquisición, reposición o adición del Contrato de Aportes 

No 41004212025, porque no aplica para esta obligación, 

por lo tanto, se anexa certificado del periodo del 01 al 30 

de diciembre de 2025   

4) Utilizar los bienes entregados por el ICBF y adquiridos durante la 

ejecución del contrato conforme al uso legítimo autorizado.
N/A Facturas y soportes de gastos por mantenimiento

Para la actual vigencia de contratación no se suscribió 

acta de recibo de DOTACIÓN BÁSICA (ni por 

adquisición, reposición o adición del Contrato de Aportes 

No 41004212025, porque no aplica para esta obligación, 

por lo tanto, se anexa certificado del periodo del 01 al 30 

de diciembre de 2025   

Para la actual vigencia de contratación no se suscribió 

acta de recibo de DOTACIÓN BÁSICA (ni por 

adquisición, reposición o adición del Contrato de Aportes 

No 41004212025, porque no aplica para esta obligación, 

por lo tanto, se anexa certificado del periodo del 01 al 30 

de diciembre de 2025   

 Informe mensual de prestación del servicio, Acta de inventario 

de muebles y enseres. Mantenimientos e 

 Informe o reporte de anomalia

Para la actual vigencia de contratación no se suscribió 

acta de recibo de DOTACIÓN BÁSICA (ni por 

adquisición, reposición o adición del Contrato de Aportes 

No 41004212025, para el presente periodo del 01 al 30 

de diciembre de 2025.Se anexa certificado con la 

información de las reparaciones y mantenimientos 

realizados para la conservación de los bienes muebles 

propiedad de la Congregación Siervas de Cristo 

Sacerdote - Hogar Sagrada Familia de Neiva.

5) Responder por cualquier deterioro de los bienes muebles 

devolutivos, que no provenga del desgaste natural o que provenga del 

uso no autorizado por el ICBF.

6) Emplear la mayor diligencia en la conservación de los bienes 

entregados por el ICBF y adquiridos durante la ejecución del contrato.
N/A

Soportes de gastos y conceptos tecnicos de mantenimientos

 evidencia fotografica

Para la actual vigencia de contratación no se suscribió 

acta de recibo de DOTACIÓN BÁSICA (ni por 

adquisición, reposición o adición del Contrato de Aportes 

No 41004212025, porque no aplica para esta obligación, 

por lo tanto, se anexa certificado del periodo del 01 al 30 

de diciembre de 2025   

7) Efectuar las reparaciones y mantenimientos indispensables para la 

conservación de bienes muebles entregados por el ICBF y adquiridos 

durante la ejecución del contrato.

N/A



8) Vigilar y custodiar los bienes muebles entregados y adquiridos 

durante la ejecución del contrato, evitando que sean perturbados por 

terceros. En caso de ocurrir cualquier perturbación a la tenencia, dar 

aviso al ICBF en un plazo máximo de cinco (5) días hábiles siguientes a 

la ocurrencia del hecho.

N/A
Imforme mensual de prestación del servicio, Soporte o nota 

contable					

Para la actual vigencia de contratación no se suscribió 

acta de recibo de DOTACIÓN BÁSICA (ni por 

adquisición, reposición o adición del Contrato de Aportes 

No 41004212025, porque no aplica para esta obligación, 

por lo tanto, se anexa certificado del periodo del 01 al 30 

de diciembre de 2025   

N/A
Libro auxiliar que evidencie el registro en el centro de 

costos					

Para la actual vigencia de contratación no se suscribió 

acta de recibo de DOTACIÓN BÁSICA (ni por 

adquisición, reposición o adición del Contrato de Aportes 

No 41004212025, porque no aplica para esta obligación, 

por lo tanto, se anexa certificado del periodo del 01 al 30 

de diciembre de 2025   

9) Llevar la contabilidad de los bienes muebles por centro de costos, de 

acuerdo con lo establecido en el anexo técnico - y documentos 

administrativos vigentes que rijan para el programa, en los casos que 

aplique.

10) Informar al supervisor del contrato la existencia de siniestros dentro 

de los cinco (5) días hábiles a su ocurrencia.
N/A Inventario de elementos de dotacion basica

Para la actual vigencia de contratación no se suscribió 

acta de recibo de DOTACIÓN BÁSICA (ni por 

adquisición, reposición o adición del Contrato de Aportes 

No 41004212025, porque no aplica para esta obligación, 

por lo tanto, se anexa certificado del periodo del 01 al 30 

de diciembre de 2025   

11) Elaborar en coordinación con el delegado del ICBF el inventario de 

los elementos de dotación que sean adquiridos y entregados con 

recursos del ICBF, y entregarlo al supervisor del contrato para el 

respectivo procedimiento de ingreso y egreso de bienes que establezca 

el ICBF.

N/A

SI

Acta de inicio y final de la relación de los elementos de 

propiedad del Contratista y puestos a disposición de la 

modalidad					

"Acta  de invetario de elemetos de dotaciónm *Radicado 

documentos para almacen

*Actas de entrega 

*Registro Fotografico"					

Para la actual vigencia de contratación no se suscribió 

acta de recibo de DOTACIÓN BÁSICA (ni por 

adquisición, reposición o adición del Contrato de Aportes 

No 41004212025, porque no aplica para esta obligación, 

por lo tanto, se anexa certificado del periodo del 01 al 30 

de diciembre de 2025   

12) Restituir mediante acta a la persona natural o jurídica que determine 

el ICBF a la terminación del contrato, los bienes muebles devolutivos 

adquiridos con recursos del ICBF, según inventario inicial, salvo que al 

terminar el contrato los bienes hayan cumplido su vida útil y no puedan 

ser utilizados para el servicio. En este caso, se procederá conforme con 

lo establecido en el anexo técnico respectivo dado por el ICBF.

N/A
Acta de entrega-Inventarios de bienes muebles y enseres  

detallando el estado de los mismos					

Para la actual vigencia de contratación no se suscribió 

acta de recibo de DOTACIÓN BÁSICA (ni por 

adquisición, reposición o adición del Contrato de Aportes 

No 41004212025, porque no aplica para esta obligación, 

por lo tanto, se anexa certificado del periodo del 01 al 30 

de diciembre de 2025   

Para la actual vigencia de contratación se suscribió al 

incio del contrato Acta No 01 de los elementos propiedad 

del CONTRATISTA - CONGREGACION SIERVAS DE 

CRISTO SACERDOTE - HOGAR SAGRADA FAMILIA 

DE NEIVA, que fueron puestos a disposición de la unidad 

de servicio incluidos en el plan de trabajo, del Contrato de 

Aportes No 41004212025. El contrato aún se encuentra 

vigente por ende no se anexa acta final.  

13) Relacionar en acta, tanto al inicio como al final del contrato, los 

elementos propiedad del CONTRATISTA y puestos a disposición de las 

unidades de servicios, incluidos en el plan de trabajo.

14) Garantizar en caso de traslado o cierre de las unidades de servicio, 

que los elementos de dotación propiedad del ICBF sean transferidos a 

la nueva unidad, mediante acta de entrega, en presencia del supervisor 

del contrato, representante legal del contratista y del almacenista de la 

Regional cuando aplique.

N/A
"Acta de entrega de invetario de elementos devolutivos o 

 restitucion a la terminacion del contrato"					

Para la actual vigencia de contratación no se suscribió 

acta de recibo de DOTACIÓN BÁSICA (ni por 

adquisición, reposición o adición del Contrato de Aportes 

No 41004212025, porque no aplica para esta obligación, 

por lo tanto, se anexa certificado del periodo del 01 al 30 

de diciembre de 2025   



Acta de entrega de invetario de elementos devolutivos  

restitucion a la terminacion del contrato.

Para la actual vigencia de contratación no se suscribió 

acta de recibo de DOTACIÓN BÁSICA (ni por 

adquisición, reposición o adición del Contrato de Aportes 

No 41004212025, porque no aplica para esta obligación, 

por lo tanto, se anexa certificado del periodo del 01 al 30 

de diciembre de 2025   

15)Entregar al supervisor del contrato, la relación de actas de entrega a 

cada unidad de servicio, en la que se especifiquen los elementos 

entregados, la referencia, marca, serial, modelo-en los casos que 

aplique-, la cantidad y el estado en que se reciben. PARÁGRAFO 

PRIMERO. La EAS serán responsables en los siguientes eventos: a). 

Cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya, inclusive 

levísima; b. Cuando por peligro del bien prestado o propio, haya 

preferido salvar el suyo; y c. cuando expresamente haya aceptado la 

responsabilidad del caso fortuito. PARÁGRAFO SEGUNDO. La falta de 

reporte de los bienes muebles devolutivos adquiridos como dotación en 

el marco del contrato de aporte, o su no devolución a la finalización del 

contrato, harán incurrir al Contratista en responsabilidad contractual, 

disciplinaria, fiscal y penal. 5) Baja de bienes muebles, se da cuando los 

elementos se encuentren totalmente inservibles o cuando existan 

bienes que contengan elementos o compuestos peligrosos, que si bien 

no generan problema durante su uso, pero se convierten en un peligro 

cuando se liberan al medio ambiente y que además presentan alto 

grado de deterioro, o que ya no son útiles para la entidad por estar en 

estado de inservibles, el supervisor de contrato deberá solicitar el 

inventario -responsable de almacén y en articulación con el 

CONTRATISTA clasificará el listado de bienes según su estado en 

deterioro, obsolescencia, inservibles o reubicación, (sólo aplica para los 

bienes devolutivos) y mediante correo electrónico lo remitirá al 

responsable de almacén para que realice las gestiones 

correspondientes. Para los bienes clasificados como de CONSUMO se 

levantará un acta firmada por el supervisor y el CONTRATISTA o 

delegado, y desde la Unidad de Servicio se realizará la baja de bienes 

muebles, el CONTRATISTA deberá atender los preceptos 

constitucionales, legales, reglamentarios, así como las metas de la 

Política Ambiental del ICBF para prevenir, mitigar y compensar los 

impactos que causen o puedan causar daño al medio ambiente y/o a la 

salud humana; para el tratamiento de baja de los bienes , estos se 

deberán entregar a las empresas autorizadas por la autoridad ambiental 

competente, para que den destinación final según las normas 

ambientales existentes, con el fin de que se prevengan y reduzcan los 

impactos ambientales.

N/A

MENSUAL  - Evidencia                                                                              

1.Certificado expedido por el representante legal y que en este 

se enuncien cuales actas se relacionan       .                                                                

2. Actas que se produzcan con ocasion al contrato. TODAS

Para el periodo del 01 al 30 de diciembre de 2025 se 

suscribieron las siguientes actas:  - acta de cumpleaños 

de las niñas usuarias que cumplieron años en el mes de 

octubre, actas de recreacion del mes de octubre.

4) Cumplir con las obligaciones laborales que como empleador se 

puedan generar con relación al contrato suscrito. 
SI

MENSUAL  - Evidencias                                                                                

1.Informe de prestaciòn de servicios                                                 

2.Certificado expedido por el representante legal                                                    

3. Certificados del Pagos a talento humano

Se anexa certificación expedida por la representante legal 

de la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar 

Sagrada Familia de Neiva por el periodo del 01 al 30 de 

diciembre de 2025 con los certificados de pago de 

seguridad social , nomina  y honorarios. 

Se anexa certificación expedida por la representante legal 

y el contador de la Congregación Siervas de Cristo 

Sacerdote - Hogar Sagrada Familia de Neiva por el 

periodo del 01 al 30 de diciembre de 2025.   

3) Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasión de la 

ejecución del contrato. 
SI

Cumplimiento de Obligaciones Legales del Contrato/ convenio (i) 

Cumplimiento 

(SI, NO, N/A) 

(ii) 

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligación y 

ubicación de éste . (iii)
Observaciones (iv)

SI

AL INICIO DEL CONTRATO o si hay MODIFICACIONES, 

RENOVACIONES - Evidencias                                                                      

1.Copia del acto administrativo que otorga la licencia de 

funcionamiento VIGENTES

Se anexa para el periodo de octubre 2025 la Resolución 

No 513, otorgada a la Congregación Siervas de Cristo 

Sacerdote - Hogar Sagrada Familia de Neiva, Licencia de 

Funcionamiento Bien al por el término de dos (2) años por 

el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar el 06 de 

octubre de 2025.   

1) Mantener la licencia de funcionamiento vigente para el servicio objeto 

del presente contrato durante el plazo de ejecución. 

2) Suscribir el acta de inicio del contrato en coherencia con la fecha de 

aprobación de las pólizas en el SECOP II. 
SI

INICIO DEL CONTRATO - Evidencia                                                                     

1.Acta de inicio de contrato                                                                                

2. Pantallazo de aprobacion en secop II

Se anexó al incio del contrato en el mes de Julio el Acta 

de Inicio de Contrato No 41004212025  firmada el 

01/07/2025   y el respectivo pantallazo de la aprobación 

en SECOP. Se adjunta acta de adicion No 2 del contrato 

en el mes de diciembre 2025.

5) Presentar mensualmente las certificaciones expedidas por el 

representante legal de la entidad o revisor fiscal, según corresponda, 

donde conste que la misma se encuentra a paz y salvo con sus 

empleados en cuanto a sus obligaciones de carácter laboral, como: i) 

aportes parafiscales; ii) aportes con el Sistema de Seguridad Social 

Integral; iii) el pago de sueldos u honorarios en los tiempos establecidos 

para tal fin, según la vinculación laboral (no se admiten mora en los 

pagos); iv) el suministro de elementos necesarios para el adecuado 

cumplimiento de sus labores; v) el reconocimiento de viáticos, gastos 

de viaje, entre otros (en caso de evidenciarse presuntas irregularidades 

en la información se procederá a las denuncias respectivas, según 

aplique). El cumplimiento de esta obligación será indispensable para 

que se efectúe el desembolso por parte del ICBF.

 6) Entregar de manera oportuna la información solicitada por el ICBF 

referente a los procesos de los usuarios para atender requerimientos 

ciudadanos, de entidades de control, control político, demandas, 

solicitudes de conciliación en acciones de medio de control reparación 

directa y demás que se requieran, por situaciones de afectación a la 

vida e integridad de los usuarios que sean atendidos en cualquier 

tiempo por el operador.  

SI 

MENSUAL     - Evidencia                                                                                       

1. Informe de prestaciòn de servicios                                                                     

2. Certificado expedido por el representante legal                                                   

3. Requerimientos, informes, solicitudes, correos etc.

Se anexa certificado expedido por la representante legal 

de la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar 

Sagrada Familia de Neiva para la vigencia del 01 al 30 de 

diciembre de 2025.   

SI

MENSUAL        - Evidencia                                                             

1.certificaciones expedidas por el representante legal Y revisor 

fiscal, donde consta que se encuentra a paz y salvo con sus 

empleados en cuanto a sus obligaciones de carácter laboral, 

como: I) aportes parafiscales; II aportes con el Sistema de 

Seguridad Social Integral; III) el pago de sueldos u honorario en 

los tiempos establecidos para tal fin, según la vinculación



AL INICIO DEL CONTRATO Y CUATRIMESTRAL                                                                                                            

1. Informe de prestaciòn de servicios                                                                                                                                            

2. Certificado expedido por el representante legal                                                                                                              

3. Certificados de inhabilidades por delitos sexuales 

Se anexó el certificado expedido por la representante 

legal de la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote - 

Hogar Sagrada Familia de Neiva y los certificados del 

talento humano de inhabilidades por delitos sexuales 

actualizado cuatrimestralmente del contrato de aportes 

No 41004212025 firmado el 01/07/2025.  

7) El contratista se obliga durante toda la ejecución del contrato a 

verificar periódicamente (cada cuatro meses) que su personal no se 

encuentra inscrito en el Registro de Inhabilidades por delitos sexuales 

contra menores de edad, conforme lo establecido en la Ley 2375 de 

2024 y deberá archivar los soportes de dicha verificación debidamente 

actualizados y organizados. El incumplimiento de esta obligación se 

entenderá como un incumplimiento grave del contrato, y podrá dar lugar 

a la imposición de sanciones conforme al artículo 86 de la Ley 1474 de 

2011.

SI

".Informe final de ejecucion del contrato: Planillas de Usuarios 

(as) atendidos o sesiones realizas durante la vigencia del 

contrato o liquidación mensual del reporte SIM.

. Certificaciones de cupos atendidos o sesiones realizas firmada 

por la Coordinadora o Representante Legal.

. Informe donde se evidencie los logros y dificultades.

. Registro contable de aportes recibidos y el soporte respectivo 

del ingreso y gasto del recurso.                                                                                                                                                                                                                             

.El registro mensual de cupos con los datos registrados en el 

informe final.                                                                                                                                                                                                                                    

.El registro debe  ser consistente con la información 

suministrada para el desembolso mensual por parte del ICBF 

"					

El contrato 41004212025 finalizó el 30 de diciembre de 

2025, se adjunta certificado expedido por la 

representante legal y el informe final de la ejecucion del 

contrato.

4) Estructurar la información financiera de acuerdo con el Plan Único de 

Cuentas – PUC- según la directriz que defina el ICBF, con sus soportes 

debidamente organizados que identifiquen la implementación de las 

NIIF y de la información actualizada.

SI

Informe mensual de prestación del servicio y adicionalmente, 

esta obligación debe verificarse en sitio. Evidencias: Certificación 

firmada por el contador donde indica que la información 

financiera está fundamentada en la contabilización y registro de 

acuerdo con el PUC establecido. Y sistema Financiero Utilizado

" Se evidencia  la certificacion firmada por el contador 

donde indica que la financiera de acuerdo con el Plan 

Único de Cuentas – PUC- según la directriz que defina el 

ICBF, con sus soportes debidamente organizados y la 

aplicación de las NIIF.  y  cuenta con  el  sistema 

Contable parametrizado en

  Licencia software contable SIIGO, el cual genera   

movimiento contable conforme a la normatividad vigente y 

certifican que la contabilidad se maneja por centro de 

costos."					

3) Presentar informe al finalizar el contrato, el cual contenga como 

mínimo: registro de cupos contratados y efectivamente atendidos 

mensualmente, logros y dificultades y aportes recibidos y su utilización. 

N/A

Cumplimiento de Obligaciones Financiero del Contrato/ 

convenio (i) 

Cumplimiento 

(SI, NO, N/A) 

(ii) 

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligación y 

ubicación de éste (iii)
Observaciones (iv)

SI

Al inicio el primer mes del contrato.   Evidencias: 1) Oficio de 

radicación a la Supervisión,  2) Presupuestos en el Formato 

Seguimiento Financiero Hogares Sustitutos Tutores v3 F1.G28.P 

y/o  Formato Seguimiento Financiero Modalidades de Protección 

v4 F2.G28.P, con los respectivos soportes firmados por 

Representante Legal y Contador y/o Revisor Fiscal

"Se radicó  el presupuesto el 14/07/2025  presupuesto de 

la modalidad con anexo del talento humano vinculado a la 

modalidad  y de más anexos requeridos,                                

"  se anexó al inciio del contrato.                                    

1) Presentar durante los primeros quince (15) días de ejecución del 

contrato el presupuesto de ingresos y gastos de acuerdo con los 

clasificadores de costo establecidos para la modalidad, para la revisión 

y aprobación por parte del Supervisor dentro del mismo mes..

 2) Presentar dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes al mes 

vencido los soportes correspondientes para la expedición del certificado 

de cumplimiento, acorde con la cláusula séptima. 

SI

Oficio radicado que se presenta la siguiente los siguientes 

documentos:los siguientes documentos: (1) Informe digital sobre 

Ia prestación del servicio, que contenga como mínimo: el número 

de cupos atendidos, ingresos, egresos y la caracterización de 

los niños, niñas y adolescentes atendidos (inclusión de afiliación 

al sistema general de salud, vinculación al sistema educativo), 

avances y dificultades en el desarrollo del proceso de atención; 

(2) Planilla de usuarios (as) atendidos; (3) Certificado de cupos 

contratados y efectivamente utilizados, emitido por el 

Representante Legal; (4) Informe de Ingresos y Gastos; (5) 

Certificado de cumplimiento de pago a proveedores emitido por 

el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador; (6) 

Certificación emitida por el Representante Legal y el Revisor 

Fiscal o Contador sobre el cumplimiento de pago al talento 

humano, al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales 

de acuerdo con la normatividad vigente y en los tiempos 

establecidos por Ley, aportando los soportes de pago 

correspondientes; la información contenida en todos los soportes 

presentados, será corroborada técnica, administrativa, financiera 

y contablemente por el supervisor del contrato. (7) Cuenta de 

cobro o factura (según aplique). (8) Suscripción y legalización del 

contrato de comodato con su respectiva acta de recibo del bien 

objeto del contrato de comodato con la respectiva relación de 

inventarios, cuando aplique

 Se evidencia oficio radicado  No.2025470050001788262  

de fecha 07/01/2026 dentro de los 5 dÍas hábiles, todos 

los soportes requeridos en la Cláusula  contractual para 

el pago de cuenta del periodo del 01 al 30 de diciembre 

de 2025.                                        

                                        



Mediante oficio radicado  No.2025470050001788262 de 

fecha 07/01/2026,  Se evidencia las compras locales 

correspondientes al periodo de diciembre . Se presentó 

en el Formato de Seguimiento de compras locales 

F1.G5.ABS versión actualizada del mes diciembre 2025 

con los soportes requeridos.                                        

  Informe mensual de prestación del servicio, Certificado del 

revisor fiscal o representante legal donde relacione proveedores 

y anexar paz y salvo de los mismos.

• Libro auxiliar de la cuenta de proveedores, bancos y 

conciliaciones bancarias o extractos 

que identifiquen el pago-soportes de pago - transferencia 

electronica. Y paz y salvo al finalizar el contrato

El operador para el periodo dediciembre certifica que se 

encuentra a paz y salvo por todo concepto con todos sus 

proveedores , asi como se evidencia las diferentes 

transferencias de los diferentes pagos 

realizados.					

 5) CUMPLIMIENTO DE LA LEY 2046 DE 2020, en cumplimiento de 

esta ley, el contratista deberá, invertir al menos el 30% de los recursos 

ejecutados para la compra de alimentos, adquiriéndolos directamente a 

los pequeños productores agropecuarios locales, productores de la 

agricultura campesina, familiar o comunitaria locales, organizaciones de 

estos productores o a las industrias y emprendimientos 

agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas directamente 

a estos productores locales. Estas compras deberán realizarse 

aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guía “G5.ABS- Guía 

Orientadora para la Implementación de la Estrategia de Compras 

Locales” y deberán ser reportadas mensualmente al supervisor del 

contrato, haciendo uso de la última versión del formato “F1.G5.ABS- 

Formato seguimiento Compras Locales” o del medio que para tal efecto 

adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestión de Calidad

 6) De conformidad con lo establecido en al artículo 2.2.1.2.4.2.16 del 

Decreto 1860 de 2021, se deberá garantizar la provisión de bienes o 

servicios por parte de población en pobreza extrema, desplazados por 

la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y 

sujetos de especial protección constitucional, esta provisión se 

establece en un porcentaje del cinco por ciento (5%) de los bienes y 

servicios requeridos para la ejecución del contrato 

SI

Informe mensual de prestación del servicio, Certificado de 

cumplimiento  correspondientes al valor del cinco por ciento (5%) 

de los bienes y servicios requeridos para la ejecución del 

contrato 

Facturas, soportes de pago, declaraciones juramentadas, etc

El operador garantiza la provisión de bienes o servicios 

por parte de población en pobreza extrema, desplazados 

por la violencia, personas en proceso de reintegración o 

reincorporación y sujetos de especial protección 

constitucional, esta provisión se establece en un 

porcentaje del cinco por ciento (5%) de los bienes y 

servicios requeridos para la ejecución del contrato					

7) Pagar oportunamente a los proveedores y presentar paz y salvo 

mensual o de acuerdo con su política de pago. 
SI

SI

   Informe mensual de prestación del servicio, y Radicado de 

compras locales- Formato de Seguimiento Compras Locales -

formato  F1.G5.ABS.  y G5.ABS-  actualizado y soportes medio 

magnetico y validación

8) Pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los pequeños 

productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y 

Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago utilizada por el 

Contratista para realizar el pago de los productos a los pequeños 

productores y demás actores de la agricultura campesina, familiar y 

comunitaria, o de sus organizaciones, se deberá realizar por 

transferencia bancaria a cuentas de ahorros, cuentas corrientes o 

transferencias a través de billeteras digitales, depósitos de bajo monto 

o transferencias a cuentas de ahorros de trámite simplificado (CATS). 

Para pagos en efectivo de requiere autorización previa del supervisor. 

SI

   Informe mensual de prestación del servicio  se evidencia:

• En el formato de seguimiento financiero, debe estar el detallado 

del valor ejecutado.

• Verificación del RUT donde se establezca la actividad 

económica que corresponde. 

• Actas de entrega y evidencia de la adquisición. 

• Comprobante de egreso con soporte que respalde esta 

transacción factura o documento 

equivalente con las condiciones legalmente establecidas.

• Libro auxiliar de la cuenta por pagar a proveedores.

• Libro auxiliar de la cuenta Bancos.

• Extracto Bancario donde se verifiquen dichos pagos

• Autorización del supervisor en donde indique autorización de 

pago en efectivo y el valor 

autorizado.

El operador para el periodo del 01 al 30 dediciembre 

certifica que se encuentra a paz y salvo por todo 

concepto con todos sus proveedores , asi como se 

evidencia las diferentes transferencias de los diferentes 

pagos realizados					

SI

  Informe mensual de prestación del servicio y se verifica en 

Sitio. El operador adjunta certificación expedida por el 

representante legal, contador y revisor fiscal,ibros de registro, 

archivos, actas, informes, 

expedientes y demás información financiera actualizada en el 

lugar de ejecución del contrato. informe de seguimiento 

financiero 

Se realizo seguimiento financiero de acuerdo a la 

información presentada según resumen de centros de 

costos por la totallidad del contrato y se encuentra 

conforme con la ejecucion de gastos. Se adjunta 

certificado del Contador 					

9) Facilitar de manera oportuna e integral, libros de registro, archivos, 

actas, informes, expedientes y demás información financiera que le 

solicite el supervisor del contrato; esta información se debe suministrar 

completa en el lugar de ejecución del presente contrato y debe estar 

actualizada, de tal manera que permita verificar la ejecución del recurso 

de forma mensual, acorde con lo establecido en los documentos y sus 

respectivos clasificadores de costo según aplique para la modalidad. 

10) Contar con la aprobación previa por parte del supervisor del 

contrato, para realizar traslado de recursos en el informe de 

presupuesto, ingresos y gastos.orización escrita y expresa del 

Supervisor del contrato

SI

  Informe mensual de prestación del servicio• Formato de 

seguimiento financiero versión vigente.

• Oficio por parte del operador donde solicite el traslado de 

recursos y su respectiva 

justificación.

• Acta, correo u otros que identifique la aprobación por parte del 

supervisor de contratos del  traslado de recursos en el mes que 

se está verificando, ustificación y descripción del traslado y si 

este se realizó de acuerdo con lo definido.

Para el periodo de diciembre de 2025 la Congregación 

Siervas de cristo Sacerdote-Hogar sagrada Familia NO 

presentó solicitud para el traslado de rubros 

presupuestales al Supervisor del contrato de aportes No 

41004212025.   



 11) Ejecutar durante la vigencia del contrato los recursos asignados. 

No se podrán realizar compras con cargo a los recursos del contrato 

para ejecutar fuera del plazo contractual. Se debe llevar un control que 

identifique la compra, entrega y saldos de los bienes adquiridos con 

recursos del contrato de aporte.

SI

SI

   Informe mensual de prestación del servicio y verificación en 

sitio • Formato de seguimiento financiero versión vigente. 

Certificación firmado por el Contador y/o Revisor Fiscal-en donde 

conste que lleva la contabilidad por centro de costos, en la cual 

se  identifique la fuente de recurso, de acuerdo con las normas y 

procedimientos legalmente  establecidos y sobre la ejecución de 

los recursos requerida por el ICBF

  Informe mensual de prestación del servicio • Formato de 

seguimiento financiero versión vigente. Libro de inventarios o el 

control de inventarios que lleve el operador, con respectos a los  

elementos adquiridos para el contrato de aporte.

• Soportes de gasto, planillas de entrega, libros auxiliares y 

demás información requerida 

para validar la compra y entrega de mercancías  . -control de 

mercancías que lleva el operador de los elementos adquiridos 

Se evidencia  de conformidad con la vigencia y recurso 

asignado el informe presentado de ingresos y gastos el 

formato de seguimiento financiero, el certificado de 

cumplimiento del pago de proveedores,  certificado de 

cumplimento de seguridad social y nomina, parafiscales, 

facturas del mes					

12) Realizar en los tiempos acordados o establecidos para ello, el pago 

de las obligaciones adquiridas por parte del contratista, sin condicionar 

estos a la entrega de los recursos aportados por el ICBF del contrato 

de aporte.

SI

  Informe mensual de prestación del servicio • Formato de 

seguimiento financiero versión vigente, documentos contables 

que evidencien los pagos de las obligaciones adquiridas por el 

operador en los tiempos que se hayan pactado para ello.

• Documentos que evidencien el cumplimiento de las 

obligaciones adquiridas por el operador 

para el desarrollo de la modalidad.

• Soportes de pago a proveedores, talento humano, planilla de 

aportes a seguridad social del 

personal con contrato laboral y de prestación de servicios (con la 

base de cotización acorde 

a la remuneración y las novedades que se presenten en el mes), 

Se anexan evidencias a la entrega del formato de 

seguimiento financiero vigente, soportes contables,  de 

los diferentes pagos en los tiempos acordados  de 

proveedores, talento humano,consolidado de las planillas 

de liquidación por modalidad, pagos de nomina, 

alimentación  y otros. 					

El operador certifica que lleva  la contabilidad por centro 

de costos, de los recursos que le corresponde ejecutar 

del contrato, en la cual se identifica la fuente de recurso, 

de acuerdo con las normas y procedimientos legalmente 

establecidos y suministrar la información mensual, 

debidamente avalada por el contador, sobre la ejecución 

de los recursos requerida por el ICBF. y  se lleva 

mediante el  sistema Contable parametrizado en  SIIGO 

(software contable)					

  Informe mensual de prestación del servicio Inicial del contrato e 

informe de seguimiento financiero mensual 1) Extractos de 

cuenta ahorro del contrato

 2) Certificacion cuenta bancario destinada para uso exclusivo 

del contrato

 3) Libro auxiliar de la cuenta de bancos

 4) Conciliacion bancaria

Para el periodo se  presentó la información contable, libro 

auxiliar  banco, conciliación bancaria para el peridodo, asi 

como los extractos bancarios de la cuenta de  ahorros No 

24146980659 exclusiva para el contrato vigente.				

13) Llevar la contabilidad por centro de costos, de los recursos que le 

corresponde ejecutar del contrato, en la cual se identifique la fuente de 

recurso, de acuerdo con las normas y procedimientos legalmente 

establecidos y suministrar la información mensual, debidamente 

avalada por el contador, sobre la ejecución de los recursos requerida 

por el ICBF. 

14) Reintegrar los recursos aportados, no ejecutados, ejecutados de 

forma indebida o que se utilicen en gastos diferentes a los reconocidos 

dentro de los clasificadores del costo aprobados para la modalidad, de 

acuerdo con las instrucciones que para tal efecto imparta el ICBF. 

Remitir al supervisor del contrato, dentro de los tres (3) días hábiles 

siguientes a la consignación, copia del documento donde conste 

número del contrato, la operación que, por concepto de reintegros, 

rendimientos financieros, multas o cualquier otro, se causen a favor de 

la Entidad en razón la ejecución del contrato. El contratista puede 

autorizar que el ICBF descuente del saldo a favor, el valor 

correspondiente al reintegro que se llegase a causar. En el caso en que 

el contratista no reintegre o autorice el descuento del recurso, el 

supervisor de contrato puede descontar dicho recurso del saldo a favor 

antes de la terminación del contrato. PARÁGRAFO: Las 

consignaciones a que hace referencia esta obligación deben realizarse 

únicamente en la cuenta informada por escrito por el supervisor del 

SI

  Informe mensual de prestación del servicio y copia de la 

consignación y/o transferencia cuando se haya solicitado 

reintegro y no se haya realizado descuento. (Si aplica).

• Documento que acredite que el reintegro se haya realizado en 

la cuenta definida por el 

ICBF, por el valor y en el tiempo establecido, cuando se haya 

solicitado. Y/o Certificación firmado por el Contador y/o Revisor 

Fiscal

Para el periodo de diciembre 2025 el operador realizo 

reintegro en la cuenta de recaudo del BANCO 

DAVIVIENDA No.000287099386 del ICBF la suma de 

$851,66 correspondiente a los rendimientos financieros 

generados en el mes de noviembre de 2025.                                

15) Presentar la información contable al supervisor y llevar cuenta 

bancaria de ahorros exclusiva para el contrato y en el caso que aplique 

y sea notificado por el supervisor debe tener cuenta maestra para el 

manejo de los recursos destinados para el presente contrato de 

conformidad con lo establecido en la Resolución 1400 del 24 de febrero 

de 2020 modificada por las Resoluciones 8300 de 2021 y 3944 de 

2022. 

SI

16) Si el operador tiene contratos labores con todos sus beneficios y 

maneja cuenta maestra, debe realizar las provisiones correspondientes 

(cesantías, intereses a las cesantías, primas legales, vacaciones, 

indemnizaciones y demás obligaciones laborales derivadas de la 

relación contractual) en la cuenta maestra. 

SI

informe mensual de prestación del servicio, se adjunta extracto 

bancario en el que se verifique la cifra por concepto de 

provisiones, contraste con la planilla de provsiones del talento 

humano.

Se anexan evidencias a la entrega del informe de 

prestacion del servicio vigente, soportes contables,  de 

los diferentes pagos en los tiempos acordados  de 

proveedores, talento humano,consolidado de las planillas 

de liquidación por modalidad, pagos de nomina, 

alimentación  y otros. 					

SI

informe mensual de prestación del servicio, se adjunta  

justificación técnica, financiera y operativa, además de la 

autorización del supervisor por escrito.				

Para el periodo de diciembre de 2025 la Congregación 

Siervas de cristo Sacerdote-Hogar sagrada Familia NO 

presentó solicitud para el traslado de rubros 

presupuestales al Supervisor del contrato de aportes No 

41004212025.   

 17)  Los traslados presupuestales entre clasificadores del gasto solo 

serán permitidos de manera excepcional, previa justificación técnica, 

financiera y operativa por parte del contratista, y requerirán autorización 

escrita y expresa del Supervisor del contrato.

OBLIGACIONES RELACIONADAS  CON LA RECEPCIÓN, 

ALMACENAMIENTO, SUMINISTRO, INVENTARIO Y CUSTODIA DE 

LOS ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL

Cumplimiento 

(SI, NO, N/A) 

(ii)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligación y 

ubicación de éste . (iii)
Observaciones (iv)



1) Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o 

puntos primarios donde el contratista recibirá los Alimentos de Alto 

Valor Nutricional (municipio de ubicación del punto, nombre del 

responsable y suplente, número de identificación, teléfonos, horario de 

atención, número de cupos a atender en este punto). Así mismo, 

informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega 

primario a la Regional o Centro Zonal en los primeros 15 días 

calendario del mes

SI

SI

Certificado de cumplimiento

 Acta de Entrega AAVN-Consumo -reserva-Diciembre

 

   

Certificado con la Informacion Actualizada del Punto de Entrega 

 Acta de Compromiso para Establecer entrega de Alimentos de 

alto valor nutricional.

Relación de datos de puntos de entrega- Sin cambios en 

el periodo informado

2) Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional únicamente para 

cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato, y suministro de la 

alimentación a los adolescentes y jóvenes hombres y mujeres 

beneficiarios para la Modalidad de atención, de conformidad con las 

directrices, lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el 

ICBF. En ningún caso, se podrá donar, vender, intercambiar, usar 

indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto 

Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF. 

SI

Certificado de cumplimiento 

 Formato control de inventarios 

 Formato unidad ejecutora 

 Correo Dra Mariali Cuesta-15 Dicbre 2025 

 Acta de Entrega AAVN-Consumo -reserva-Diciembre

La UDS utiliza unicamente el AAVN para el suministro de 

la alimentacion de los usuarios del servicio, como se 

evidencia en los formatos adjuntos. en cumplimiento a la 

Minuta Patron y al CICLO DE MINUTAS actualizada y 

aprobada por Nutricionista ICBF.

Con feche 19 de Noviembre del 2025 se recibieron 50 

bolsasX900 gramos del AAVN para reserva y para el 

consumo del mes de DICIEMBRE 2025, según acta 

2159373, en el Punto de Entrega, Lote # 2177117 del 

AAVN, con fecha de vencimiento del 8/05/2026.

Certificado de cumplimiento

  Acta de Entrega AAVN-Consumo -reserva-Diciembre

  Formato unidad ejecutora

El Punto de Entrega Hogar Sagrada Familia realiza la 

entrega a los usuarios mediante el suministro de la 

Ración Servida, dando uso del Alimento de Alto Valor 

Nutricional en la modalidad Internado para consumo 

diario de acuerdo con la minuta. 

 Se anexa el Formato Entrega de alimentos de Alto Valor 

Nutricional a Unidades Ejecutoras o de 

Servicio.F3.p5.PP, debidamente diligenciado. 

 Acta de Entrega AAVN-Consumo -reserva-Diciembre 

2025 punto de Entrega Hogar Sagrada Familia

3. Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo 

cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal vigente, y de 

acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de 

garantizar su conservación. 

4. Informar al ICBF oportunamente (como máximo el día 15 de cada 

mes) sobre las dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y 

las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor 

Nutricional recibidos, así como los saldos de los AAVN en los puntos de 

entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el 

siguiente mes y realizar las acciones correspondientes.

NA

Certificado de cumplimiento 

 Formato control de inventarios 

 Formato unidad ejecutora 

 Correo Dra Mariali Cuesta-15 de Dicbre 2025 

 Acta de Entrega AAVN-Consumo -reserva-Diciembre

El Hogar Sagrada Familia el día 15 de Dicbre del 2025, 

realizó el envio de la información, mediante correo 

electrónico a Dra. Mariali Cuesta funcionaria del centro 

zonal La Gaitana del ICBF, Mariali.cuesta@icbf.go.co. Se 

Anexa correo de envió, anexando informe sobre 

alimentos de alto valor nutricional que incluye los 

formatos: control de inventario, formato de entrega a las 

unidades ejecutoras y Acta Entrega AAVN-Consumo -

reserva-Diciembre

5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las 

unidades ejecutoras o de servicio o usuarios que harán uso de los 

mismos, para evitar su deterioro.

N/A

6. Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF 

mediante el Instrumento Anexo 57 de la rotación de inventarios y la 

entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades 

ejecutoras o de servicio o usuarios, donde se registre el movimiento de 

los alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y 

distribución, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios 

programados. Estos soportes deben presentarse en medio magnético o 

en documento físico de acuerdo con las particularidades de los 

territorios donde se ejecutan las modalidades, mensualmente durante 

los diez primeros días hábiles siguientes al mes vencido, al Centro 

Zonal ICBF de influencia en el municipio donde está ubicado el punto 

de entrega. 

SI

Formato control de inventarios 

 Formato unidad ejecutora 

 Correo Dra Mariali Cuesta-15 Dicbre 2025 

 Acta de Entrega AAVN-Consumo -reserva-Diciembre 2025

El Hogar Sagrada Familia el día 15 de DICBRE del 2025, 

realizó el envio de la información, mediante correo 

electrónico a Dra. Mariali Cuesta funcionaria del centro 

zonal La Gaitana del ICBF, Mariali.cuesta@icbf.go.co.  

Se Anexa correo de envió, anexando informe sobre 

alimentos de alto valor nutricional que incluye los 

formatos: control de inventario, formato de entrega a  

unidad ejecutora y Acta de Entrega AAVN-Consumo -

reserva-Diciembre.

N/A Certificado de cumplimiento

El Hogar Sagrada Familia, certifica que NO APLICA, para 

el Punto de entrega, pues no realiza transporte de 

alimentos a las Unidades Ejecutoras"

 7) Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades 

ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas que garanticen la 

inocuidad del AAVN, en caso de que aplique.

8) Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoría técnica del ICBF en lo 

concerniente al manejo, recepción, custodia y distribución de los 

Alimentos de Alto Valor Nutricional. 

N/A Certificado de cumplimiento

Durante el período mencionado, NO se convocó 

asistencia técnica por parte del ICBF, sobre manejo, 

recepción, custodia y distribución de los Alimentos de Alto 

Valor Nutricional.



NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL - APODERADA

37.885.900 SAN GIL (SANTANDER)

CEDULA Y LUGAR DE EXPEDICION

FIRMA DEL REPRESETANTE LEGAL - APODERADA FRIMA DEL CONTADOR

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO EDILBERTO ZAMORA ESPEJO T.P. 4684-T

NOMBRE DEL CONTADOR Y TARJETA PROFESIONAL

19.234.513 DE BOGOTA 

CEDULA Y LUGAR DE EXPEDICIÓN

9) Realizar actividades que promuevan el control social para el 

adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo 

con las indicaciones dadas por el ICBF, así como asistir a las 

capacitaciones, mesas públicas, rendición de cuentas o audiencias de 

veeduría ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF

SI

N/A Certificado de cumplimiento

Certificado de cumplimiento 

 Se socializaron Seguimiento cumplimiento Procesos del PLAN 

DE SANEAMIENTO BASICO y Almaceamiento de AAVN

 (Se adjunta Acta No.028 del 10-12-2025)

Que durante el periodo mencionado, Siervas de Cristo 

Sacerdote - Hogar Sagrada Familia, promovió el uso y el 

suministro o consumo adecuado del AAVN en las 

usuarias del servicio, de acuerdo con la minuta patrón y a 

los parámetros establecidos por ICBF. 

 En cumplimiento al Plan de Capacitación con Gestoras 

de Alimentos, se realizo Seguimiento al cumplimiento de 

procesos del PSB y Almacenamiento de la 

BIENESTARINA-AAVN-con Gestoras de alimentos.  (Se 

adjunta Acta No.028 del 10-12-2025

10. Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, 

especialmente para dar respuesta a los organismos de control del 

Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la 

Interventoría y/o el ICBF. 

SI
Certificado de cumplimiento 

Durante el periodo informado, No se recibió visita por 

parte de la Interventoría.

 •Durante el periodo informado NO se presentaron 

requerimientos.

Para el periodo comprendido del 1 al 30 de 

DICBRE/2025, de la modalidad descrita, NO se 

presentaron situaciones de perdida, averías, 

vencimientos que requieran cancelar al ICBF el valor del 

AAVN.

Certificado de cumplimiento

Para el periodo comprendido del 1 al 30 de 

DICBRE/2025, de la modalidad descrita, 

 Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia, 

cuenta con contrato en ejecución.

11. Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional 

cuando se presenten vencimientos o generen averías por mal 

almacenamiento, redistribución de producto, hurto o pérdida, teniendo 

en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF 

en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional.

12. Atender con oportunidad las visitas que se efectúen por parte del 

ICBF o la interventoría del contrato de producción y distribución de 

Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita 

anotando las observaciones a que haya lugar. Así mismo, dar trámite 

oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la 

solución de las novedades generadas producto de las visitas del ICBF 

o de la interventoría.

N/A
Certificado de cumplimiento Durante el periodo informado, NO se recibio visita por 

parte de la Interventoría.

13. Al finalizar el contrato, el contratista deberá redistribuir por su 

cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de 

Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo 

con las indicaciones que imparta el ICBF.

N/A
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACIÓN SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE NIT. 860.007.314-1 

 

 

 

 

 

CERTIFICA: 

 

 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la 

Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 1 del COMPONENTE 

OBLIGACIONES GENERALES, el cual contempla “Asumir la responsabilidad de todas las 

actividades relativas a la ejecución de las obligaciones establecidas en este contrato” 

 

Por lo anterior la congregación Siervas de Cristo Sacerdote- Hogar Sagrada Familia de Neiva, 

certifica que: asume la responsabilidad de todas las actividades relacionadas a la ejecución 

de las obligaciones establecidas en el presente contrato de aportes No. 41004212025 durante 

el periodo del 01 al 30 de diciembre de 2025. 

 

 

 

 

Dado en Neiva, el 30 de diciembre de 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO  
C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 

Representante Legal- Apoderada 
 

mailto:hsfneiva@gmail.com


Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 
Nit.: 860007314 – 1 

 

Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com  

 
 
 

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACIÓN SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE NIT 860.007.314 

 

 

 

 

CERTIFICA: 

 

 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la 

Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 2 del COMPONENTE 

OBLIGACIONES GENERALES, el cual contempla: “Cumplir con el objeto del contrato y 

con todos los documentos, manuales operativos, documentos técnicos, condiciones de 

calidad y demás documentos aplicables a la modalidad bajo su propia responsabilidad. 

 

Que cumple con el objeto del contrato de Aportes No. 41004212025 y con todos los 

documentos, manuales operativos, documentos técnicos, condiciones de calidad y demás 

documentos aplicables a la modalidad con plena autonomía técnica, administrativa y bajo mi 

propia responsabilidad durante el periodo del 01 al 30 de diciembre. 

 

Dado en Neiva, el 30 de diciembre de 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO  
C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 

Representante Legal- Apoderada 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACIÓN SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE NIT 860.007.314-1 

 
 

CERTIFICA QUE 

 
 

Durante el periodo comprendido entre el 1 al 30 de diciembre del presente año, 
dentro del operador de la congregación Siervas de Cristo Sacerdote-Hogar 
Sagrada Familia, no se reportaron casos de niñas y adolescentes, víctimas de 
violencia sexual, conductas suicidas, lesiones, ni fallecimientos.  

 
 

Para constancia se firma en Neiva, a los 30 días del mes de diciembre del 2025. 
 
 

 
 
 

 
 
 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 
REPRESENTANTE LEGAL - APODERADA 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA 

CONGREGACIÓN SIERVAS DE CRISTO 

SACERDOTE 

 NIT 860.007.314-1  

 

 

CERTIFICA QUE: 

 
En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF Nro. 

41004212025 de la Modalidad, Internado, en lo que se refiere al 4 numeral del 

COMPONENTE OBLIGACIONES GENERALES, el cual contempla:  

 

ñPresentar información y soportes que den repuesta a los requerimientos 

efectuados por los organismos de control relacionados con la ejecución del 

contrato.ò 

 

Por lo anterior la Congregación Siervas de Cristo Hogar Sagrada Familia, certifica 

que cumple con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 

al 30 de diciembre del 2025, se brindó respuesta a requerimientos efectuado el 

10 de diciembre del año en curso por los organismos de control. 

 

Para constancia se firma en Neiva, el 30 de diciembre de 2025. 

 

No. folios: 8 

 

 

 

  

                                       

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 
           REPRESENTANTE LEGAL - APODERADA 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA 

CONGREGACIÓN SIERVAS DE CRISTO 

SACERDOTE 

 NIT 860.007.314-1  

 

 

CERTIFICA QUE: 

 
 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 
41004212025 de la Modalidad, internado, en lo que se refiere al No. 5 del 

componente Obligaciones Generales, el cual contempla: 

 

 ñDisponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de 

la documentación objeto del presente contratoò. 

 

 La Congregación Siervas de Cristo Sacerdote Hogar Sagrada Familia, certifica que 

cumple con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 30 

de diciembre del 2025 de la modalidad descrita: 

 

 Se dispone de un archivo físico que se encuentra bajo llave y solo es 

manejado por el equipo Interdisciplinario del operador. 

 

Para constancia se firma en Neiva, el 30 de diciembre de 2025. 

 

Folio (2). 

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 
           REPRESENTANTE LEGAL - APODERADA 

 

mailto:hsfneiva@gmail.com


Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 
Nit.: 860007314 – 1 

 

Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com  

 

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA 

CONGREGACIÓN SIERVAS DE CRISTO 

SACERDOTE 

 NIT 860.007.314-1  

 

 

CERTIFICA QUE: 

 
En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF Nro. 

41006812024 de las Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 6 del 

COMPONENTE GENERAL, el cual contempla: 

 

 ñAtender durante la ejecución del contrato, los requerimientos, instrucciones y 

recomendaciones que le impartan el ICBF, para una correcta ejecución y 

cumplimiento de sus obligaciones ñ. 

 

Por lo anterior La Congregación Siervas de Cristo Sacerdote- Hogar Sagrada 

Familia, cumple con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 

1 al 30 de diciembre del 2025 de la modalidad, el cual menciona que: 

 

Se brindó respuesta al requerimiento, instrucciones y recomendaciones impartidas 

por el ICBF, para la correcta ejecución y cumplimiento de las obligaciones el día 15 

de diciembre del 2025. 

 

Anexo: 3 

 

 

Para constancia se firma en Neiva, el 30 de diciembre de 2025. 

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 
           REPRESENTANTE LEGAL - APODERADA 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS DE 
CRISTO SACERDOTE – NIT 860.007.314-1 

 
 
 

CERTIFICA QUE: 
 
 
 
 
En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 
de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 7 del COMPONENTE 
DE OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATO, el cual contempla: “Entregar 
oportunamente al supervisor del contrato, los informes que se soliciten sobre cualquier 
aspecto y/o resultados obtenidos en la ejecución del contrato, cuando así se requiera”. 
 
 
Por lo anterior la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia 
Neiva, certifica que, para el periodo comprendido del 01 al 30 de diciembre de 2025 de 
la modalidad descrita, se da cumplimiento a la obligación. 
 
 
 
Para constancia se firma en Neiva, el 30 de diciembre de 2025. 
 

 
 
 

 
SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO  

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 
Representante Legal- Apoderada 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS DE 
CRISTO SACERDOTE NIT. 860.007.314-1 

 
 

CERTIFICA QUE 
 
 
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR 
Regional Huila 
 
Yo, SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO, identificada con cedula de ciudadanía No. 
37.885.900 de San Gil (Santander), actuando en nombre y representación de la 
CONGREGACION SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE- identificada con NIT. 
860.007.314-1 en calidad de REPRESENTANTE LEGAL, manifiesto bajo gravedad de 
juramento: Que de acuerdo al Manual de Contratación en el Capítulo de “Buenas Prácticas 

en la Gestión Contractual” y bajo el marco ético de valores en los procesos de selección 

adelantados se hace constar que durante el presente periodo del 01 AL 30 DE DICIEMBRE 

DE 2025 se ha cumplido con los Principios Éticos en el ejercicio de sus funciones en los 

cuales se actuó bajo los siguientes criterios, dando cumplimiento a la obligación 8 de las 

Obligaciones generales del contrato de aportes No 41004212025. 

 

a) Principio de rectitud y honradez 

b) Principio de Diligencia 

c) Principio de Confidencialidad y debida Reserva 

d) Principio de Transparencia e independencia 

e) Principio de Objetividad 

f) Principio de Moralidad 

 

 

Dado en Neiva, el 30 de diciembre de 2025. 
 
 
 

 
SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO  

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 
Representante Legal- Apoderada 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE NIT. 860.007.314-1 

 

 

 

 

CERTIFICA 

 

 

                                

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la 

Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 09 del COMPONENTE DE 

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATO, el cual contempla: “Dar a conocer ante 

la entidad y organismos competentes los hechos o circunstancias que puedan constituir actos 

de corrupción tipificados como conductas punibles o que puedan poner o pongan en riesgo 

el cumplimiento del contrato”. 

 

Por lo anterior la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia Neiva, 

certifica que NO APLICA esta obligación puesto que no se han presentado hechos, 

circunstancias o actos de corrupción tipificados como conductas punibles que puedan poner 

en riesgo el cumplimiento del contrato de aportes No. 41004212025 del periodo comprendido 

entre 01 AL 30 DE DICIEMBRE de 2025 

 

 

 

Dado en Neiva, el 30 de diciembre de 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO  
C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 

Representante Legal- Apoderada 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE NIT. 860.007.314-1 

 

 

CERTIFICA: 

 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la 

Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 10 del COMPONENTE DE 

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATO, el cual contempla:  “Abstenerse de 

recibir o solicitar cualquiera dádiva o beneficio a nombre propio o de terceros con el fin de 

alterar o manipular información para generar beneficio de la gestión de un proceso, y 

notificando a la supervisión y autoridades competentes cualquier hecho que se relacione con 

estas conductas. 

  

Por lo anterior la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia Neiva, 

certifica que esta obligación NO APLICA para el periodo actual 01 AL30 DE DICIEMBRE 

de 2025 puesto que no se ha recibido ni solicitado ningún soborno a nombre propio o de 

terceros que alteren o manipulen la información para generar beneficio de la gestión técnico 

administrativa del contrato de aportes No 41004212025 vigente. 

 

 

 

 

Dado en Neiva, el 30 de diciembre de 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO  
C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 

Representante Legal- Apoderada 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA 

CONGREGACIÓN SIERVAS DE CRISTO 

SACERDOTE 

 NIT 860.007.314-1  

 

CERTIFICA QUE: 

 

 
En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF Nro. 

41004212025 de la Modalidad, Internado, en lo que se refiere al 11 numeral del 

COMPONENTE OBLIGACIONES GENERALES, el cual contempla:  

 
ñEl contratista se compromete a asumir un buen trato para con los dem§s colaboradores 
internos y externos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ï ICBF, y actuar con 
responsabilidad, eficiencia y transparencia, dejando constancia de su compromiso para 
brindar un trato respetuoso buscando generar ambientes de trabajo amables, cordiales y 
respetuosos que escapen a cualquier forma de discriminación y/o forma de violencia, tales 
como violencias basadas en género, actos de racismo o discriminación, y se 
comprometen a cumplir a cabalidad con el protocolo de la entidad para la prevención, 
atención y medidas de protección de todas las formas de violencia contras las mujeres y 
basadas en género y/o sexo u orientación sexual o discapacidad y demás razones de 
discriminación en el ámbito laboral y contractual del sector público. Lo anterior, en el 
marco de la Directiva Presidencial 001 de 2023 y las demás normas que la 
complementenò. 

 

Por lo anterior la Congregación Siervas de Cristo Hogar Sagrada Familia, certifica 

que cumple con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 

al 30 de DICIEMBRE del 2025, dando cumplimento a la política del buen trato. 

 

Para constancia se firma en Neiva, el 30 de diciembre de 2025. 

 

No. Actas: 0 

 

  

                                       

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 
           REPRESENTANTE LEGAL - APODERADA 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE NIT. 860.007.314-1 

 

 

 

CERTIFICA QUE: 

 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la 

Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 12 del COMPONENTE DE 

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATO, el cual contempla: “Constituir y cargar 

en SECOP las garantías requeridas dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la 

suscripción del contrato, o cuando se registre una modificación de este, que lo amerite”. 

 

Por lo anterior la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia Neiva, 

certifica que CUMPLE con la obligación durante el periodo comprendido del 01 al 30 de 

diciembre de 2025 de la modalidad descrita, al contrato de aportes 41004212025 anexando 

las pólizas para la adicion del contrato hasta el 30/12/2025. 

 

 Póliza de cumplimiento causa prima (Adición No 2,3 y 4) 

 Póliza de cumplimiento prórroga (Adición No 2,3 y 4) 

 Póliza de responsabilidad civil (Adición No 2,3 y 4) 

 Pólizas aceptadas en el SECOP II - (Adición No 2,3 y 4) 
 

 

Para constancia se firma en Neiva, el 30 de diciembre de 2025. 

 

 

 

 

Anexo (3) carpetas 

 

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO  
C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 

Representante Legal- Apoderada 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE - HOGAR SAGRADA FAMILIA NIT 860.007.314-7 

 

CERTIFICA QUE: 

 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes del Instituto 

Colombiano de Bienestar Familiar No. 41-004212025 en la modalidad Internado, en 

lo que se refiere al numeral 13 del componente Obligaciones generales, el cual 

contempla “Promover acciones para la participación de padres de familia y Red 

vincular en el desarrollo de la modalidad acorde a lo a lo establecido en los 

documentos técnicos del ICBF, herramienta de monitoreo del proceso de atención 

y adecuado cronograma de visitas de acuerdo con los tiempos de la familia”.  

 

 

Se llevaron a cabo llamadas telefónicas, según actas de los días 02, 09, 16 y 30 de 

diciembre del presente año. Así mismo, se realizaron dos encuentros presenciales, 

según actas del 10 y 24 de diciembre del año que del año que avanza y se realizó 

Escuela de Padres según el acta del 26 de diciembre del año en curso donde el 

tema fue “Navidad-Cierre y Compromiso familiar”. 

 

 

Por lo anterior, la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada 

Familia, certifica que cumple con el objeto contractual, suscrito para el periodo del 

01 al 31 de diciembre del año en curso, en la modalidad internado. 

 

Para constancia se firma en Neiva, el 31 de diciembre del 2.025. 

 

 

 

 

 
____________________________________________ 

Sor Nelly Muñoz Carreño 

Representante Legal - Apoderada 

 

mailto:hsfneiva@gmail.com


Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 
Nit.: 860007314 – 1 

 

Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com  

 
 

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE NIT. 860.007.314-1 

 

 

 

 

CERTIFICA 

 

 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la 

Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 14 del COMPONENTE DE 

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATO, el cual contempla: “Reportar por 

escrito y de forma inmediata al supervisor cualquier novedad o anomalía en la ejecución del 

contrato”. 

 

Por lo anterior la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia de 

Neiva, certifica que CUMPLE con esta obligación porque durante el periodo comprendido 

del 01 AL 30 DE DICIEMBRE de 2025 no se han presentado novedades o anomalías que 

alteren la ejecución del contrato de aportes No. 41004212025 firmado el 01/07/2025. 

 

 

Dado en Neiva, el 30 de diciembre de 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 
SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO  

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 
Representante Legal- Apoderada 

 
 

mailto:hsfneiva@gmail.com


Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 
Nit.: 860007314 – 1 

 

Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com  

 
 

 
LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS DE 

CRISTO SACERDOTE –NIT. 860.007.314-1 
 

 
 

CERTIFICA  
 

 
En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 
de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 15 del COMPONENTE 
DE OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATO, el cual contempla: “Cumplir con 
las demás que correspondan a la naturaleza del contrato”. 
 
Por lo anterior la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia 
de Neiva, certifica que CUMPLE con las demás obligaciones que correspondan a la 
naturaleza del contrato de Aportes No. 41004212025 firmado el 01/07/2025 durante el 
periodo del 01 AL 30 DE DICIEMBRE de 2025. 
 
 
 
Para constancia se firma en Neiva, el 30 de diciembre de 2025. 
 

 

 

 

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO  
C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 

Representante Legal- Apoderada 
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COMPONENTE  
TECNICO 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE - NIT. 860.007.314-1 

 

 

CERTIFICA 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la 

Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 1 del COMPONENTE TECNICO, 

el cual contempla: “Atender 50 cupos en la modalidad Internado, para la población: niñas, 

niños y adolescentes con Proceso Administrativo de Restablecimiento, de acuerdo con las 

solicitudes de cupo realizadas por la regional”. 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes No 41004212025 firmado el 

01 de julio de 2025, en lo que se refiere a la obligación contractual del numeral 1) Atender 

50 cupos en la modalidad Internado, para la población: niñas y adolescentes con proceso 

administrativo de restablecimiento, de acuerdo con las solicitudes técnico, durante el periodo 

del 01 AL 30 DE DICIEMBRE de 2025, en la modalidad, se atendieron los siguientes 

cupos: 

 

 

MODALIDAD No DE CUPOS 

CONTRATADOS 

CUPOS 

UTILIZADOS 

CUPOS 

DISPONIBLES 

INTERNADO 50 25.80 24.20 

 

 

Dado en Neiva, el 30 de diciembre de 2025. 

 

 

 

Anexo (02) folios 

 

 

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO  
C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 

Representante Legal- Apoderada 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA 

CONGREGACIÓN SIERVAS DE CRISTO 

SACERDOTE 

 NIT 860.007.314-1  

 

 

CERTIFICA QUE: 

 
En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF Nro. 

41004212025 de las Modalidad: Internado, en lo que se refiere al No. 2 del 

componente Técnico, el cual contempla: 

 

 ñAbrir para cada niño, niña o adolescente un anexo denominado historia de 

atención que cumpla con los criterios establecidos en los documentos vigentes del 

ICBFò. 

 

Por lo anterior la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote-Hogar Sagrada Familia, 

certifica que, para el periodo comprendido del 1 al 30 de diciembre del 2025 de la 

modalidad, se apertura historias de atención para todas las usuarias y se apertura 

a las siguientes usuarias: 

 

 

 

 

 

 

 

Dado en Neiva, a los 30 días del mes de diciembre del 2025. 

Folios (1). 

 

  

                                       

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 
           REPRESENTANTE LEGAL - APODERADA 

NOMBRE FECHA 

AY.A.E.B 4/12/2025 

A.P.R.Y 9/12/2025 

M.J.C.S 10/12/2025 

D.C.M.A 23/12/2025 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA 

CONGREGACIÓN SIERVAS DE CRISTO 

SACERDOTE 

 NIT 860.007.314-1  
 

 

CERTIFICA QUE:  

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No.  

41004212025 de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 3 del 

COMPONENTE TECNICO, el cual contempla:  

 

ñElaborar e implementar las estrategias, acciones o metodologías, acorde con el 

proceso de atención establecido en los documentos técnicos del ICBF y la 

Propuesta de Implementaci·n y Cualificaci·n PIYC.ò 

 

La Congregación Siervas de Sacerdote- Hogar Sagrada Familia, da cumplimiento 

con la obligación contractual, teniendo en cuenta que la Propuesta de 

Implementación y Cualificación PIYC, se desarrollaron las siguientes actividades: 

 

-Realizar un taller ñMi escudo interior: descubriendo lo valioso que hay en m²ò para 

fortalecer la autoestima en las usuarias a través del reconocimiento de sus 

cualidades, logros y recursos personales, promoviendo una autoimagen positiva y 

mayor confianza en sí mismos.  

 

-Realizar una jornada l¼dico pedag·gica: ñReconozco mis emocionesò para 

favorecer la sana convivencia dentro de la modalidad. 

 

-Realizar una jornada lúdica-recreativa para fortalecer la adaptabilidad y la 

aceptación de los cambios como parte de la vida 

 

-Desarrollar una jornada de cierre denominada ñNavidad con sentidoò, como parte 

del fortalecimiento de las competencias parentales protectoras, específicamente en 

el componente afectivo-relacional. La actividad busca promover la conexión 

emocional, la valoración del acompañamiento familiar durante el año y el 

compromiso con prácticas de crianza respetuosas y conscientes.  
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-Desarrollar un encuentro familiar para promover la importancia de las competencias 

parentales vinculares, fortaleciendo el reconocimiento, la empatía, la comunicación 

afectiva y el apoyo mutuo en el entorno familiar. 

 

-Apoyar la vinculación a las ofertas interinstitucionales a las adolescentes mayores 

de 14 años que cursen el grado noveno de básica secundaria, en programas 

educativos no formal, cursos cortos, programas técnicos y/o tecnológicos o nivel 

superior de acuerdo con sus intereses; siempre y cuando exista la población. 

 

-Realizar actividades recreativas que resalten el valor de las tradiciones navideñas, 

promoviendo recuerdos positivos, la unión, y el sentido de pertenencia, en busca 

del bienestar emocional de las usuarias (salida pedagógica).  

 
 

Para constancia se firma en Neiva, el 30 de diciembre de 2025. 

 

No. Actas: 7 

No. folios: 22 

 

 

 

  

                                       

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 
           REPRESENTANTE LEGAL - APODERADA 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION 
SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE – NIT. 860.007.314-1 

 
CERTIFICA QUE: 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF No. 
41004212025 de la modalidad INTERNADO, en lo que se refiere al No. 4 del 
componente OBLIGACIONES DEL COMPONENTE TECNICO, el cual contempla: 
“Cumplir con el Componente de Alimentación y Nutricion, acorde con lo 
establecido en los documentos, Manuales Técnicos, Memorandos, 
Requerimientos, y/o directrices que emita el ICBF” 
 

Por lo anterior, Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia, certifica que 
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del del 1 
al 30 de Diciembre del 2025 de la modalidad descrita: 
 

 Cuenta con CICLO DE MINUTA DEBIDAMENTE APROBADA EL DIA 18 DE 
JULIO 2025 POR ANA VICTORIA MARTINEZ LOPEZ NUTRICIONISTA DE 
ICBF, en proceso de implementación; publicada en el área del Servicio de 
alimentos y en el Comedor, para conocimiento de los usuarios. (se adjunta) 

 

 Suministra Ración Preparada – RP - acorde a los tiempos de comida a 
suministrar, los grupos de población beneficiaria y el tipo de ración a entregar. 
(Evidencias fotográficas). 

 
 

En constancia de lo anterior, se firma en Neiva, el día 30 de Diciembre del 2025 
. 

 
 

 
 

Sor Nelly Muñoz Carrera 
C.C 37.885.900 de San Gil (Santander) 

                           Representante Legal - Apoderada 

 
Este certificado se expide para los fines legales pertinentes. 
 
Anexo: 113 Folios 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION 
SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE – NIT. 860.007.314-1 

 
 

CERTIFICA QUE: 
 

 En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF No. 

41005932025 de la modalidad INTERNADO, en lo que se refiere al No. 5 del 

componente OBLIGACIONES DEL COMPONENTE TECNICO, el cual contempla: 

“Elaborar e implementar los documentos para el control y seguimiento al 

suministro de alimentos – Servicio de alimentos, de acuerdo, con la minuta de 

alimentación vigente” 

 

Por lo anterior, Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia - certifica que 
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 31 de 
Diciembre del 2025, así: 

 

 Se implementaron y cuenta con todos los Formatos definidos en el PLAN DE 
SANEAMIENTO BASICO y BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA -
BPM- para el seguimiento al suministro de alimentos con calidad e inocuidad, 
de acuerdo con el Ciclo de Minutas vigente y aprobada. (Se adjuntan 
soportes y Evidencias Fotográficas). 
 

 
En constancia de lo anterior, se firma en Neiva, el día 31 de Diciembre del 2025. 

 
 

 
 

Sor Nelly Muñoz Carrera 
C.C 37.885.900 de San Gil (Santander) 

Representante Legal - Apoderada 
 
Este certificado se expide para los fines legales pertinentes. 

 
Anexo: 11 Folios 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA  

CONGREGACION SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE 

 

NIT. 860.007.314-1 

CERTIFICA QUE: 

 
En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF Nro. 

41004212025 de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 6 del 

COMPONENTE TECNICO, el cual contempla: “Entregar a los usuarios (as) y hacer 

reposición de esta por uso o necesidad de  los elementos de dotación de dormitorio, 

personal, de aseo e higiene, escolar y disponer del material lúdico deportivo, acorde 

con lo establecido en el manual operativo del ICBF.” 

 
Por lo anterior la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada 
Familia- Neiva, certifica que CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el 
periodo comprendido del  01 al 30 de Diciembre de 2025 de la modalidad descrita, 
se relacionan los siguientes datos: 
Que se hizo entrega de los elementos de dotación básica, Personal e higiene de 
las beneficiarias nuevas. 
 

 YAE  * APRY  * MJC   *DKMA 
 

 
También se realizó la entrega de dotación Educativa y Kit de aseos a las 31 
usuarias que están bajo la modalidad internado acorde a lo establecido en el 
manual operativo del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. 
 
En Constancia de lo anterior, se firma el día 30 de Diciembre  de 2025 
 
N. de  Folios 69 
 

 

 
 

                                               SOR NELLY  MUÑOZ CARREÑO 
C.C 37.885.900 de San Gil (Santander) 
     Representante Legal Apoderada 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACIÓN SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE – NIT. 860007314-1 

 

CERTIFICA QUE: 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF Nro. 

41004212025 de las Modalidad: Internado, en lo que se refiere al numeral 7 

del COMPONENTE TECNICO, el cual contempla:   

  

“Informar y articular con la autoridad administrativa las gestiones necesarias 

para garantizar la vinculación de los usuarios al Sistema General de Seguridad 

Social en Salud y al Sistema de Educación Formal o según corresponda de 

acuerdo con sus características”. 

  

Por lo anterior la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada 

Familia, cumple con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 

1 al 30 de Diciembre del 2025 y se relaciona la siguiente información:   

  

 GSSS: Durante el periodo comprendido del 01 al 30 de Diciembre del 

2025, todas las niñas y las adolescentes de la Congregación Siervas de 

Cristo Sacerdote Hogar Sagrada Familia, se encuentran afiliadas al 

Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS) de la siguiente 

manera: 

 

 REGIMEN SUBSIDIADO: Sanitas (10), Nueva EPS (13), ASMET SALUD 

EPS (3), COOSALUD EPS S.A. (1) y Salud Total (1). 

 

 REGIMEN CONTRIBUTIVO: Nueva EPS (1), Sanitas (1), Sanidad Militar 

(2), y Salud Total (1).   

Para un total de TREINTA Y TRES (33) usuarias, entre niñas y adolescentes que se 

encuentran afiliadas al Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS) del 

Régimen Subsidiado y Contributivo. 

 

La verificación de la información mencionada previamente, se realiza a través de la 

consulta de la página web de FOSYGA. https://www.adres.gov.co/consulte-su-eps  

 

NOTA: El 02 de Diciembre del 2025 se realiza el correspondiente proceso para la 

portabilidad, de las usuarias: A.D.C.V. y L.A.B.M. 
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El 04 de Diciembre del 2025 se realiza el correspondiente proceso para la 

portabilidad, de la usuaria: J.V.P.R. 

 

NOTA: Durante el mes de Diciembre, las usuarias asistieron a los siguientes 

Servicios de Salud en las diferentes IPS prestadores, en correspondencia a su EPS. 

 

ESE Carmen Emilia Ospina Sede – Granjas: 

 Médico General: A.M.M.W., V.E.G., B.M.V.J. y A.L.C.H. 

 Odontología:  A.M.M.W., V.E.G., B.M.V.J. y A.L.C.H. 

 Psicología: M.S.Y.T., K.S.C.M., N.E.P., V.E.G., B.M.V.J. y A.L.C.H.  

 PyP Planificación Familiar: C.Y.P.Q. y A.C.M.T. 

 

ESE Carmen Emilia Ospina Sede – CANAIMA: 

 PyP Implante Subdérmico: C.Y.Q.P. y A.C.M.T. 

 Toma de Electrocardiograma: L.C.LL.P. 

 

Dispensario Médico Batallón de ASPC # 9: 

 Pediatría: D.M.M.P 

 Laboratorio Clínico: S.D.P.T. 

 Ginecobstetricia: D.M.M.P 

 

MAKROX Radiografías Dentofaciales: 

 Radiografía Panorámica: L.C.LL.P. 

 

HEALTH & LIFE IPS: 

 Terapia Ocupacional Integral: A.L.P.L. 

 

Fundación Social Ángel San Miguel: 

 Psicología Especializada: S.Y.T.J., S.D.P.T., Y.M.R.Y. y K.Y.R.S.  

 

Clínica Odontológica Universidad Antonio Nariño:  

 Consulta Odontológica: S.X.R.O. 
 

Hospital Universitario Hernando Moncaleano Perdomo: 

 Tomografía Computada de Cráneo Simple: A.M.G.A. 

 

Clínica Belo Horizonte: 

 Terapia Ocupacional Integral: S.Y.T. J 
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Con respecto a educación se realizó gestión para la vinculación de las usuarias: 

 Para este periodo no se realizó matriculas por ser periodo de vacaciones. 

 

 

 

 

 

 

Para constancia se firma en Neiva, el 30 de diciembre de 2025. 

 

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 
CC. 37.885.900 de San Gil (Santander) 

REPRESENTANTE LEGAL - APODERADA 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE - HOGAR SAGRADA FAMILIA NIT 860.007.314-1 

 

CERTIFICA QUE: 

 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes del Instituto 

Colombiano de Bienestar Familiar No. 41-004212025 en la modalidad Internado, en 

lo que se refiere al numeral 9 del componente Técnico, el cual contempla “Realizar 

acciones para que la familia y/o red vincular de apoyo, participe en el proceso de 

atención de los usuarias acorde a lo establecido en los documentos técnicos del 

ICBF, herramienta de monitoreo del proceso de atención y adecuado cronograma 

de visitas de acuerdo con los tiempos de la familia”.  

 

Se llevaron a cabo llamadas telefónicas, según actas de los días 02, 09, 16, 23 y 30 

de diciembre del presente año. Así mismo, se realizaron dos encuentros 

presenciales, según actas del 10 y 24 de diciembre del año que avanza y se realizó 

Escuela de Padres según el acta del 26 de diciembre del año en curso donde el 

tema fue “Navidad – Cierre y Compromiso familiar”. 

 

Por lo anterior, la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada 

Familia, certifica que cumple con el objeto contractual, suscrito para el periodo del 

01 al 31 de diciembre del año en curso, en la modalidad internado. 

 

Para constancia se firma en Neiva, el 31 de diciembre del 2.025. 

 

 

 

 

 
____________________________________________ 

Sor Nelly Muñoz Carreño 

Representante legal - Apoderada 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACIÓN SIERVAS DE 
CRISTO SACERDOTE – NIT. 860007314-1 

CERTIFICA  

Que, los mecanismos de control para asegurar que los medicamentos están fuera del 

alcance de las niñas, adolescentes y jóvenes.  

 Ubicar el botiquín de medicamentos en la habitación de procedimientos cerca al 

portón de la casa, con su respectiva carpeta de registros.  
 

 No dejar ningún medicamento en la “Oficina de profesionales" que pueda ser de 

acceso directo para las niñas, adolescentes y jóvenes de la institución. 
 

 Cuando se vaya a administrar medicamentos se debe preparar la posología indicada 

por prescripción médica, antes de la administración; esto evitara el contacto directo 

con el botiquín de medicamentos con las niñas, adolescentes y jóvenes de la 

institución. 
 

 Los medicamentos para los resfriados suelen tener varios medicamentos mezclados 

en un solo envase. Por ejemplo, no le dé otro reductor de fiebre si ya está tomando 

un medicamento para el resfriado. Recuerde, tomar un solo medicamento es 

generalmente mejor para evitar confusiones. 
 

 Revise la etiqueta del medicamento y lea la fecha de caducidad. Los medicamentos 

vencidos pueden perder su potencia y su uso puede ser perjudicial. 
 

 Realización de talleres de formación personal sobre la administración de control de 

medicamentos para las educadoras que tienen contacto directo con los 

medicamentos de igual manera a las niñas, adolescentes y jóvenes.  

  

Medidas de seguridad con respecto a la dosis:  

 Administre la dosis correcta. Mida la dosis con exactitud.  
 

 Use una jeringa para dispensar medicamento o un gotero para medir la cantidad 

exacta ya que son más precisos que una cuchara dosificadora. En lo posible, utilice 

la jeringa o el gotero que viene con el medicamento. Una  

cucharadita = 5 ml (cc). Las cucharaditas y las cucharas de la cocina no son precisas 

y no deben utilizarse. 

 Administre el medicamento a las horas prescritas. Si olvida una dosis, désela tan 

pronto como sea posible y dele la siguiente dosis en el intervalo de tiempo correcto 

después de la última dosis. 
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 Tenga especial precaución con los medicamentos de venta libre. Algunos 

medicamentos con potencia para los adultos nunca se le deben dar a los niños. 

Hable primero con su médico o con el farmacéutico. 
 Los medicamentos para reducir la fiebre pueden ser administrados para tratar las 

fiebres superiores a 102 °F (38,8 °C). Recuerde que la fiebre puede ser la forma 

como el cuerpo combate las infecciones. Trate de no acostumbrarse a tomar 

medicamentos para reducir la fiebre sin pensarlo dos veces.  

Los medicamentos y los alimentos.  

 Generalmente es mejor no mezclar los medicamentos con alimentos o bebidas 

porque pueden interferir con la eficacia del medicamento o diluir la dosis.  
 

 Le puede ofrecer algo de beber a su niño después de darle el medicamento para 

ayudarlo con el sabor de éste, si lo considera necesario.  

  

  

Protocolo de administración de medicamentos en el Hogar Sagrado Familia y 

acciones de mejora.  

 

El Hogar Sagrada Familia cuenta con un protocolo estandarizado para los casos en que se 

requiera realizar la administración de medicamentos. Este protocolo solo aplicará para 

medicamentos con prescripción médica que pueden ser de manejo domiciliario y cuya 

primera dosis haya sido suministrada en el hogar de la niña o el niño. En ningún caso se 

administrarán medicamentos de uso institucional o de administración parenteral.  

Nota: Para la construcción e implementación del protocolo de suministro de medicamentos, 

se debe tener en cuenta los siguientes aspectos: la copia de la fórmula médica de la niña o 

niño. 

Revisión de la fórmula médica: medicamentos prescritos, dosis, frecuencia y vía de 

suministro, correspondencia de los medicamentos entregados con la fórmula escrita. 

Registró en la carpeta de la niña o el niño cuando se realice el suministro de medicamentos, 

incluyendo fecha, hora, persona que realizó el suministro y observaciones frente a posibles 

reacciones adversas.  

Almacenamiento: estos medicamentos no deben ubicarse dentro del botiquín, deben 

estar ubicados en un lugar seguro fuera del alcance de las niñas y los niños, garantizando 

su conservación.  

  

Consideraciones.  

1. El protocolo de administración de medicamentos, incluye: procedimiento, 

responsables, formatos de autorización y formato de registro. 
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2. Los medicamentos suministrados se soportan con fórmula médica que contiene: 

fecha de prescripción, nombre del niño o la niña, nombre del medicamento, 

presentación del medicamento, vía de administración, dosis y frecuencia. 

 

3. Se dispone de un espacio físico fuera del alcance de los niños y las niñas para el 

almacenamiento de los medicamentos que se encuentra en condiciones higiénicas. 

Estarán ubicados en la sala de procedimientos del Hogar Sagrada Familia y al 

momento de administras medicamentos, solo entrara una niña, adolescente, joven 

por procedimiento. 

 

4. Soporte de registro de suministro de medicamentos (responsables, fecha de 

administración, nombre del niño o la niña, nombre del medicamento, presentación 

del medicamento, vía de administración, dosis, frecuencia, fecha de vencimiento). 

 

5. Bitácora de la administración de medicamentos: en este escrito se dará a conocer 

de forma descriptiva los medicamentos administrados durante las jornadas de la 

mañana, tarde y noche teniendo en cuenta la fecha, hora y las eventualidades, 

inconvenientes o situaciones particulares durante la entrega de medicamento.  

  

  

 

 

 

 

Para constancia se firma en Neiva, el 30 de diciembre de 2025.  

  

  

  

  

 

 

 

  

 

  

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 
CC. 37.885.900 de San Gil (Santander) 

REPRESENTANTE LEGAL - APODERADA 
 

 

 

mailto:hsfneiva@gmail.com


Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 
Nit.: 860007314 – 1 

 

Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com  

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACIÓN SIERVAS DE 
CRISTO SACERDOTE – NIT. 860007314-1  

CERTIFICA  

Que, los mecanismos de control para asegurar que los Objetos Cortopunzantes están fuera 

del alcance de las niñas, adolescentes y jóvenes, se realizan a partir del protocolo de 

prevención de accidentes con elementos cortopunzantes establecido por la Congregación 

Siervas de Cristo Sacerdote Hogar Sagrada Familia de Neiva.  

 

Protocolo para prevenir accidentes con elementos cortopunzantes.  

Objetivo: establecer las orientaciones que permitan garantizar la efectividad en la 

prevención de accidentes con elementos cortopunzantes.  

Para efecto de este protocolo, se define:  

Punzocortante: es aquella arma o herramienta que se caracteriza por su capacidad de 

cortar, herir o punzar mediante bordes afilados o puntiagudos. Se caracteriza asimismo por 

empuñarse en combate, y, por lo tanto, se usa en pelea cuerpo a cuerpo. Aunque alguna 

puede ser un arma arrojadiza. A diferencia de las armas de fuego, un arma blanca no 

requiere ser cargada ni con munición ni con propelente.  

Elementos cortopunzantes:  

La institución implementa acciones para la prevención de accidentes con elementos 

cortopunzantes en las NAJ:  

Las siguientes son las acciones que se deben desarrollar para prevenir que las niñas, 

adolescentes y jóvenes sufran accidentes con elementos cortopunzantes en la modalidad 

de internado en la institución Hogar Sagrada Familia.  

a) Ser prudente al manejar objetos cortopunzantes, protegerse adecuadamente y 

apartarlo del alcance de las niñas, adolescentes y jóvenes. 

 

b) Si las NAJ van a usar utensilios que puedan hacer cortes o pellizcos se deben utilizar 

bajo la supervisión de un adulto responsable. 

 

c) En el caso en el cual las NAJ manipulen cuchillos, tijeras, máquinas de afeitar, 

navajas, alfileres, se debe contar con la presencia de un adulto responsable y 

brindar las respectivas orientaciones en cuanto al uso correcto de los elementos. 

 

d) Tener cuidado con prendas que tengan cremalleras ya podrían engancharse en la 

piel y producir heridas en la zona del cuerpo. 
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e) Cumplir con el esquema de vacunación específicamente la vacuna contra el tétano.  

 

f) Guardar lo elementos cortopunzantes en lugares donde las NAJ no tengan fácil 

acceso a los mismos.  

  

Acciones urgentes:  

Cuando ocurra un accidente con elementos cortopunzantes:  

1. Llamar de forma inmediata al CRUE (centro regulador de urgencias emergencias) 

Teléfonos: 8703096-8706633- 87 A2277 -870 1 98 1 -8701980 ext.120 Celular: 

3174A37775 o Trasladar a las NAJ al servicio de urgencias Más cercano. 
 

2. Se brinda asesoría por medio del equipo interdisciplinario en caso de que el 

accidente se presente por una riña entre pares. 
 

3. Avisar a la autoridad administrativa competente sobre el accidente. 
 

4. Seguir las indicaciones que brinde el servicio.   
  

  

 

 

 

 

Para constancia se firma en Neiva, el 30 de diciembre de 2025.  

  

  

 

 

 

 

  

 

  

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 
CC. 37.885.900 de San Gil (Santander) 

REPRESENTANTE LEGAL - APODERADA 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACIÓN SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE NIT 860.007.314-1 
 
 

CERTIFICA QUE 

 
 
 
 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF No. 41-

004212025 de la Modalidad INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 12 

del COMPONENTE TECNICO el cual contempla "cumplir con lo establecido en 

la guía de orientación para la prevención y manejo de situaciones de riesgo de 

los niños, niñas y adolescentes en las modalidades y servicios de 

restablecimiento de derechos”.  

 

Por lo anterior, la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote- Hogar Sagrada 
Familia, CUMPLE, con el objeto contractual, suscrito para el periodo del 1 al 
30 de diciembre de 2025, en la modalidad internado. Durante este periodo se 
llevaron a cabo las acciones establecidas en la guía de orientaciones para la 
prevención y manejo de situaciones de riesgo de las niñas, niños y 
adolescentes en las modalidades y servicio de restablecimiento de derechos. 
  

 
Para constancia se firma en Neiva, el 30 de diciembre de 2025 

 
 
 
 

 
 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 

REPRESENTANTE LEGAL - APODERADA 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACIÓN SIERVAS 
DE CRISTO SACERDOTE NIT 860.007.314-1 

 
 
 
 
 
 

CERTIFICA QUE 

 
 
 
 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF 41-

004212025 de las Modalidad INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 13 

del COMPONENTE TECNICO el cual contempla "Presentar soporte de entrega 

del plan de acción vigente en el marco de la Política de Prevención del Daño 

Antijurídico propuesto”. 

 
Por lo anterior, la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote- Hogar Sagrada 
Familia, CUMPLE, con el objeto contractual, suscrito para el periodo del 1 al 
30 de diciembre de 2025, en la modalidad internado. 

 
Para constancia se firma en Neiva, el 30 de diciembre de 2025. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 
REPRESENTANTE LEGAL - APODERADA 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACIÓN SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE NIT 860.007.314-1 

 
 

CERTIFICA QUE 

 
 

Durante el periodo comprendido entre el 1 al 30 de diciembre del presente año, 
dentro del operador de la congregación Siervas de Cristo Sacerdote-Hogar 
Sagrada Familia, no se reportaron casos de niñas y adolescentes, víctimas de 
violencia sexual, conductas suicidas, lesiones, ni fallecimientos.  

 
 

Para constancia se firma en Neiva, a los 30 días del mes de diciembre del 2025. 
 
 

 
 
 

 
 
 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 
REPRESENTANTE LEGAL - APODERADA 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA 

CONGREGACIÓN SIERVAS DE CRISTO 

SACERDOTE 

 NIT 860.007.314-1  

 

CERTIFICA QUE: 

 
En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF Nro. 

41004212025 de la Modalidad, Internado, en lo que se refiere al 15 numeral del 

COMPONENTE TECNICO, el cual contempla:  

 

ñElaborar e implementar un cronograma mensual de actividades teniendo en 

cuenta el enfoque diferencial y particularidades de los beneficiarios ubicados, 

acorde con el proceso de atención establecido en el lineamiento técnico del 

modelo, lineamiento de discapacidad.ò 

 

Por lo anterior la Congregación Siervas de Cristo Hogar Sagrada Familia, certifica 

que cumple con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1al 

30 de diciembre del 2025, se desarrolló la actividad ñBrindar a las niñas y 

adolescentes un espacio pedagógico y reflexivo para comprender el concepto de 

género, diferenciándolo de sexo biológico, y promoviendo el respeto, la equidad y 

la eliminación de estereotiposò. 

 

Para constancia se firma en Neiva, el 30 de diciembre de 2025. 

 

No. Actas: 1 

No. folios: 4 

 

 

  

                                       

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 
           REPRESENTANTE LEGAL - APODERADA 
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COMPONENTE  
LEGAL 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE – NIT. 860.007.314-1 

  

 

 

CERTIFICA 

 

 
 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO  
C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 

Representante Legal- Apoderada 
 

 

 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la 

Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 3 del COMPONENTE LEGAL, 

el cual contempla: “Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasión de la ejecución 

del contrato” 

 

Por lo anterior la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote certifica que CUMPLE con el 

objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 01 al 30 de diciembre de 2025 

de la modalidad descrita, porque durante la vigencia se suscribieron actas en ocasión al 

contrato de aportes No 41004212025. 

 

 

 

Dado en Neiva, el 30 de diciembre de 2025. 

 

 

 

 

 

 

Anexo (122) folios 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS DE 
CRISTO SACERDOTE -NIT. 860007314-1 

 
CERTIFICA: 

 
En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes No. 41004212025 de la 
Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 4 del COMPONENTE LEGAL, el cual 
contempla “Cumplir con las obligaciones laborales que como empleador se puedan generar 
con relación al contrato suscrito.” 
 
Por lo anterior la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia, certifica 
que CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 01 al 30 de 
diciembre de 2025 de la modalidad descrita, certificando que CUMPLE con las obligaciones 
laborales como: Aportes parafiscales, aportes con el sistema de seguridad social integral, el 
pago de sueldos u honorarios según la vinculación laboral, el suministro de elementos 
necesarios para el adecuado cumplimiento de sus labores, el reconocimiento de viáticos, 
gastos de viaje, entre otros, dando cumplimiento a los lineamientos del contrato de Aportes 
No. 41004212025 suscrito entre la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote y el Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar, firmado el 01/07/2025. 
 
Dado en Neiva, el 30 de diciembre de 2025. 

 

 

 

 

 

Anexo (14) folios 

 

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO  
C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 

Representante Legal- Apoderada 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL Y EL CONTADOR DE LA 

CONGREGACION SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE -NIT. 860007314-1 

 

CERTIFICA: 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes No. 41004212025 de la 

Modalidad: SERVICIO/INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 5 del COMPONENTE 

LEGAL, el cual contempla “ Presentar mensualmente las certificaciones expedidas por el 

representante legal de la entidad o revisor fiscal, según corresponda, donde conste que la 

misma se encuentra a paz y salvo con sus empleados en cuanto a sus obligaciones de carácter 

laboral, como: i) aportes parafiscales; ii) aportes con el Sistema de Seguridad Social 

Integral; iii) el pago de sueldos u honorarios en los tiempos establecidos para tal fin, según 

la vinculación laboral (no se admiten mora en los pagos); iv) el suministro de elementos 

necesarios para el adecuado cumplimiento de sus labores; v) el reconocimiento de viáticos, 

gastos de viaje, entre otros (en caso de evidenciarse presuntas irregularidades en la 

información se procederá a las denuncias respectivas, según aplique). El cumplimiento de 

esta obligación será indispensable para que se efectúe el desembolso por parte del ICBF.” 

 

Por lo anterior la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote, certifica que CUMPLE con el 

objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 01 AL 30 DE DICIEMBRE DE 

2025 de la modalidad descrita, certificando que me encuentro a PAZ Y SALVO con mis 

empleados en cuanto a mis obligaciones de carácter laboral, como: Aportes parafiscales, 

aportes con el sistema de seguridad social integral, el pago de sueldos u honorarios según la 

vinculación laboral, el suministro de elementos necesarios para el adecuado cumplimiento 

de sus labores, el reconocimiento de viáticos, gastos de viaje, entre otros, dando 

cumplimiento a los lineamientos del contrato de Aportes No. 41004212025 suscrito entre la 

Congregación Siervas de Cristo Sacerdote y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, 

firmado el 01/07/2025. 

 

Para constancia se firma en Neiva, el 30 de diciembre de 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO       EDILBERTO ZAMORA ESPEJO 

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander)                         C.C. 19.234.513 de Bogotá 

Representante Legal- Apoderada         Contador Público T.P. 46684-T 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE -NIT. 860007314-1 

 

 

 

CERTIFICA: 

 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la 

Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 06 del COMPONENTE LEGAL, 

el cual contempla: “Entregar de manera oportuna la información solicitada por el ICBF 

referente a los procesos de los usuarios para atender requerimientos ciudadanos, de 

identidades de control, control político, demandas, solicitudes de conciliación en acciones 

de medio de control, reparación directa y demás que se requieran, por situaciones de 

afectación a la vida e integridad de los usuarios que sean atendidos en cualquier tiempo por 

el operador. 

 

Por lo anterior la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote, certifica que CUMPLE con el 

objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 01 AL 30 DE DICIEMBRE de 

2025 de la modalidad descrita, puesto que no tenemos pendiente requerimientos con 

entidades de control político, demandas, solicitudes de conciliación en acciones de medio de 

control, reparación directa y demás 

 

 

 

 

Dado en Neiva el día 30 de diciembre de 2025 

 

 

 

Anexo (01) folios 

 

 

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO  
C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 

Representante Legal- Apoderada 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE -NIT. 860007314-1 

 

 

 

CERTIFICA: 

 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes No. 41004212025 de la 
Modalidad: SERVICIO/INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 07 del COMPONENTE 
LEGAL el cual contempla “El contratista se obliga durante toda la ejecución del contrato a 

verificar periódicamente (cada cuatro meses) que su personal no se encuentra inscrito en el 

Registro de Inhabilidades por delitos sexuales contra menores de edad, conforme lo 

establecido en la Ley 2375 de 2024 y deberá archivar los soportes de dicha verificación 

debidamente actualizados y organizados. El incumplimiento de esta obligación se entenderá 

como un incumplimiento grave del contrato, y podrá dar lugar a la imposición de sanciones 

conforme al artículo 86 de la Ley 1474 de 2011.” 

 

 

Por lo anterior la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia de 

Neiva, certifica que CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido 

del 01 AL 30 DE DICIEMBRE DE 2025 de la modalidad descrita, puesto que al inicio del 

contrato No 41004212025 con fecha del 01/07/2025 y a los 3 meses después del mismo se 

verificó que el talento humano no se encuentra en el registro de inhabilidades sexuales contra 

menores de edad. 

 

 

Para constancia se firma en Neiva, el 30 de diciembre de 2025. 

  

 

 

 

Anexo (16) folios 

 

 

 

 

  

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO  
C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 

Representante Legal- Apoderada 
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COMPONENTE  
ADMINISTRATIVO 
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SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 

 

 
 

 

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS DE 
CRISTO SACERDOTE – NIT. 860.007.314-1 

 

 

CERTIFICA 
 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la 

Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 1 del COMPONENTE 

ADMINISTRATIVO, el cual contempla: “Disponer del talento humano en perfil y tiempo 

de dedicación exigido para el desarrollo del servicio, acorde con los documentos técnicos del 

ICBF y mantener actualizadas las carpetas del talento humano vinculado para la ejecución 

del contrato, las cuales deben incluir: hoja de vida, soportes de estudio, tarjeta profesional 

(cuando aplique), Registro de Deudores Alimentarios Morosos REDAM, Registro Único de 

Talento Humano en Salud RETHUS (cuando aplique) certificaciones de experiencia, código 

ético firmado, contrato debidamente firmado, certificados de antecedentes (Contraloría, 

Procuraduría, Policía), registro nacional de medidas correctivas RNMC (inicial y con 

actualización trimestral), consulta de antecedentes por delitos sexuales contra niños, niñas y 

adolescentes inicial, antecedentes profesionales (cuando aplique), soportes de pago de 

seguridad social y documentos de compromiso de confidencialidad y de protección de datos 

firmados. Lo anterior, puede ser físico o magnético. Cada vez que se suscriba un nuevo 

contrato todos los documentos del talento humano deben ser actualizados. La contratación 

del talento humano que se requiera no podrá ser tercerizado.” 

 
Por lo anterior la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote-Hogar Sagrada Familia de Neiva, 

certifica que CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 01 

AL 30 DE DICIEMBRE de 2025 de la modalidad descrita, se relacionan los siguientes 

datos del punto de entrega: 
 

 
 

                    Dado el 30 de diciembre de 2025                 

 
 
 
 

 
 

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 

Representante Legal- Apoderada 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE NIT. 860.007.314-1 

 

CERTIFICAN QUE: 

 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la 

Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 2 del COMPONENTE 

ADMINISTRATIVO, el cual contempla:  “Presentar mensualmente certificado emitido por 

el representante legal en el que haga constar que el talento humano contratado para la 

prestación del servicio cumple con el perfil, tiempo y los requisitos exigidos en los 

documentos técnicos vigentes del ICBF, con la verificación trimestral del registro nacional 

de medidas correctivas RNMC y con el tiempo de dedicación definido en la tabla de talento 

humano para la modalidad.”. 

 

En cumplimiento de la obligación No 02 de la Obligación Administrativa del Componente 

Técnico se hace CONSTAR que el Talento Humano contratado para la prestación del 

servicio cumple con el perfil y los requisitos exigidos en los lineamientos del contrato de 

aportes No 41004212025, con la verificación trimestral del registro nacional de medidas 

correctivas, la consulta de antecedentes por delitos sexuales contra las niñas y adolescentes 

y con el tiempo de dedicación definido en la tabla de talento humano para la modalidad. 

 

 

 

 

Para constancia se firma en Neiva, el 30 de diciembre de 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO  
C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 

Representante Legal- Apoderada 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE – NIT. 860.007.314-1 

 

 

 

CERTIFICA QUE: 

 

 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la 

Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 3 del COMPONENTE 

ADMINISTRATIVO, el cual contempla: “Cumplir y mantener durante toda la ejecución del 

contrato, adecuadas condiciones locativas, de infraestructura y dotación institucional, de 

acuerdo con lo establecido en los documentos vigentes”. 

 

Por lo anterior se hace constar que se cumple y se mantienen adecuadas las condiciones 

locativas, de infraestructura y dotación institucional, de acuerdo con lo establecido en los 

documentos vigentes. 

 

 

 

Para constancia se firma en Neiva, el 30 de diciembre de 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO  
C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 

Representante Legal- Apoderada 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA 

CONGREGACIÓN SIERVAS DE CRISTO 

SACERDOTE 

 NIT 860.007.314-1  

CERTIFICA QUE: 

 
En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF Nro.  

41004212025 de las Modalidad, INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 4 del 

COMPONENTE ADMINSITRATIVO, el cual contempla: 

 

 ñSolicitar autorización previa y por escrito a la autoridad administrativa competente 

y al supervisor del contrato, de acuerdo con los procesos, procedimientos y 

orientaciones establecidos por la Oficina Asesora de Comunicaciones para el 

desarrollo de investigaciones, entrevistas, notas de prensa, videos, registros 

fotográficos, documentales y cualquier otra pieza comunicativa o investigativa que 

requiera y/o incluya información de los procesos de restablecimiento de derechos 

de los niños, niñas y adolescentes atendidos en el servicio. Aplica para 

universidades, ONG, periodistas, estudiantes, docentes, cooperantes, contratistas 

del ICBF, funcionarios del ICBF y cualquier otra persona ñ. 

 

Por lo anterior La Congregación Siervas de Cristo Sacerdote- Hogar Sagrada 

Familia, cumple con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 

1 al 30 de diciembre del 2025 de la modalidad, el cual menciona que: 

 

Durante este periodo, no se presentó solicitudes. 

 

 

Para constancia se firma en Neiva, el 30 de diciembre de 2025. 

 

Folio: (1) 

 

 

                                Sor Nelly Muñoz Carreño 
           REPRESENTANTE LEGAL - APODERADA 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE – NIT. 860.007.314-1 

 

 

CERTIFICA QUE: 

 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la 

Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 5 del COMPONENTE 

ADMINISTRATIVO, el cual contempla “Solicitar autorización previa y por escrito a la 

autoridad administrativa y al supervisor del contrato, para atender a los beneficiarios en 

otra sede, la cual deberá estar reconocida en la licencia de funcionamiento vigente”. 

 

Por lo anterior la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia de 

Neiva, certifica que CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido 

del 01 al 30 DE DICIEMBRE de 2025 de la modalidad descrita, puesto que las usuarias que 

están bajo el cuidado del operador no han sido ubicadas en otras sedes. 

 

 

 

 

Para constancia se firma en Neiva, el 30 de diciembre de 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 

C.C.37.885.900 de San Gil (Santander) 

Representante legal- Apoderada 

 

 

 

 
 

 

mailto:hsfneiva@gmail.com


Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 
Nit.: 860007314 – 1 

 

Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com  

 
 

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE – NIT. 860.007.314-1 

 

 

 

 

CERTIFICA 

 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la 

Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 6 del COMPONENTE 

ADMINISTRATIVO, el cual contempla: “Contar con los medios tecnológicos y de 

comunicaciones necesarios para registrar y transmitir la información oportuna al ICBF.” 

 

Por lo anterior la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote- Hogar Sagrada Familia de 

Neiva, certifica que CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido 

del 01 AL 30 DE DICIEMBRE de 2025 de la modalidad descrita, ya que esta entidad conto 

con los medios tecnológicos y de comunicaciones necesarios para registrar y transmitir la 

información al ICBF durante el periodo. 

 

 

Para constancia se firma en Neiva, el 30 de diciembre de 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 

C.C.37.885.900 de San Gil (Santander) 

Representante legal- Apoderada 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE – NIT. 860.007.314-1 

 

 

CERTIFICA QUE: 

 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la 

Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 7 del COMPONENTE 

ADMINISTRATIVO, el cual contempla: “Realizar oportunamente las confirmaciones de los 

ingresos y egresos de cada usuario (a), de acuerdo con las órdenes de los Defensores de 

Familia y Comisarios de Familia, en el Sistema de Información Misional del ICBF siempre 

y cuando el sistema se encuentre disponible y operando correctamente.” 

 

Por lo anterior la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote, certifica que CUMPLE con el 

objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 01 AL 30 DE DICIEMBRE de 

2025, a continuación, se relacionan los siguientes datos del punto de entrega: 

 

Cuatro (04) ingresos  

Doce (12) egresos  

 

El sistema de información misional ya se encuentra disponible para realizar egresos e 

ingresos, sin embargo, la persona encargada del GAT no ha realizado las asignaciones de 

cupo en el SIM por ende no se ha podido registrar los ingresos. 

 

Se anexa relación de las niñas y adolescentes ingresadas y egresadas durante la vigencia. 

 

 

Para constancia se firma en Neiva, el 30 de diciembre de 2025. 

 

 

Anexo (2) folios 

 

 

 

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 
Representante Legal- Apoderada 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION 
SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE – NIT. 860.007.314-1 

 
 

CERTIFICA QUE: 
 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF No. 

41004212025 de la modalidad INTERNADO, en lo que se refiere al No. 8 del 

componente OBLIGACIONES DEL COMPONENTE ADMINISTRATIVO, el cual 

contempla: “Cumplir con las acciones establecidas en la Guía técnica para la 

metrología aplicable a los programas de los procesos misionales del ICBF 

vigente.” 

 

Por lo anterior, Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia - certifica que 
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 
30 de Diciembre del 2025 de la modalidad descrita, así: 
 

 El Hogar Sagrada Familia en su modalidad internado certifica que cumple 
con la identificación única permitiendo la trazabilidad de las verificaciones 
intermedias, con certificados de calibración, inspecciones de operación, y 
hoja de vida, de los equipos de medición no pertenecientes al ICBF, según 
la GUÍA TÉCNICA PARA LA METROLOGÍA APLICABLE A LOS 
PROGRAMAS DE LOS PROCESOS MISIONALES DEL ICBF. 

 

En constancia de lo anterior, se firma en Neiva, el día 30 de Diciembre del 2025. 

. 

 
 

 
 

Sor Nelly Muñoz Carrera 
C.C 37.885.900 de San Gil (Santander) 

Representante Legal - Apoderada 

 
Este certificado se expide para los fines legales pertinentes. 

 
Anexo: 26 Folios 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE – NIT. 860.007.314-1 

 

 

 

 

CERTIFICA  

 

 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la 

Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 9 del COMPONENTE 

ADMINISTRATIVO, el cual contempla: “Realizar las gestiones de adquisición de 

elementos de dotación para la modalidad de atención en concordancia con los documentos 

técnicos vigentes según sea el caso, de acuerdo con los recursos destinados en el contrato 

para tal fin, cuando aplique” 

 

Por lo anterior la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote, certifica que NO APLICA esta 

obligación contractual puesto que en el presupuesto presentado para la vigencia del contrato 

de aportes No 41004212025 no hay recursos económicos para adquirir dotación básica, por 

lo tanto, para el periodo comprendido entre el 01 AL 30 DE DICIEMBRE de 2025 no se 

gestionó la consecución de este recurso. 

 

 

Para constancia se firma en Neiva, el 30 de diciembre de 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO  

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 
Representante Legal- Apoderada 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE - NIT. 860.007.314-1 

 

 

CERTIFICA QUE: 

 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la 

Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 10 del COMPONENTE 

ADMINISTRATIVO, el cual contempla: “Contar con un banco de hojas de vida y proceso 

de selección que le permita cubrir antes de 10 días hábiles alguna vacante cuando se 

presente terminación de contrato o desvinculación del talento humano.”. 

 

Por lo anterior la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia de 

Neiva, certifica que APLICA esta obligación contractual donde se evidencia la existencia de 

un banco de hojas de vida de los diferentes perfiles profesionales de acuerdo a los 

lineamientos y del manual de contratación para el contrato de aportes vigente, durante el 

periodo del 01 AL 30 DE DICIEMBRE de 2025. 

 

 

 

 

Para constancia se firma en Neiva, el 30 de diciembre de 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO  
C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 

Representante Legal- Apoderada 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACIÓN 
SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE NIT 860.007.314-1 

 
CERTIFICA QUE: 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la 

Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 11 del COMPONENTE 

ADMINISTRATIVO, el cual contempla: “Contar con un programa que propenda por la estabilidad 

del talento humano, con el fin de disminuir la rotación de personal en los servicios, lo que 

impacta negativamente la adherencia pedagógica de los usuarios”. 

Por lo anterior la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia de Neiva, 
certifica que APLICA esta obligación contractual donde se evidencia la existencia del 
“Programa y cronograma que se implementara para garantizar la estabilidad del talento 
humano de la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia, para el 
periodo del 01 al 30 de diciembre de 2025, se relacionan los siguientes datos del punto de 
entrega. 

 
 Programa de bienestar social siervas de cristo sacerdote. 
 Formato acta de reunión o comité F9.P1.MI versión 10 con el informe de 

celebración de cumpleaños del mes de diciembre. 
 Formato acta de reunión o comité F9.P1.MI versión 10 con el informe de 

celebración de la cena de navidad. 

 

 

Para constancia se firma en Neiva, a los 30 días del mes de diciembre de 2025. 
 
Anexo: 22 folios  
 
 
 
 
 
 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 
C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 
Representante Legal – Apoderada  
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACIÓN 
SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE NIT 860.007.314-1 

 
CERTIFICA QUE: 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la 

Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 12 DEL COMPONENTE 

ADMINISTRATIVO “Realizar la realización de un proceso de selección riguroso del talento 

humanos, y mantener evidencia de este, de igual forma realizar procesos de evaluación que 

refieran acciones preventivas, correctivas y de mejora que permita tomar decisiones 

oportunamente”. 

Por lo anterior la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia de Neiva, 
certifica que APLICA esta obligación contractual donde la coordinadora de la Congregación 
Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia, para el periodo del 01 al 30 de diciembre 
de 2025, se relacionan los siguientes datos del punto de entrega. 

 Acta de reunión en la cual se registran las actividades a realizar por 
parte de las educadoras en el mes de octubre, orientadas a brindar 
apoyo a las cuidadoras con el propósito de fortalecer la calidad del 
servicio y promover su salud mental y bienestar, contando con el 
acompañamiento y asesoría de la pedagoga. 

 

Para constancia se firma en Neiva, a los 30 días del mes de diciembre de 2025. 
Anexo: 6 Folios    
 
 
 
 
 
 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 
C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 
Representante Legal – Apoderada  
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACIÓN 
SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE NIT 860.007.314-1 

 
CERTIFICA QUE: 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la 

Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 13 del COMPONENTE 

ADMINISTRATIVO, el cual contempla: “Realizar la realización de un proceso de selección riguroso 

del talento humanos, y mantener evidencia de este, de igual forma realizar procesos de evaluación 

que refieran acciones preventivas, correctivas y de mejora que permita tomar decisiones 

oportunamente.”. 

Por lo anterior la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia de Neiva, 
certifica que APLICA esta obligación contractual donde se evidencia la existencia del 
“Programa y cronograma que se implementara para garantizar la estabilidad del talento 
humano de la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia, para el 
periodo del 01 al 30 de diciembre de 2025, se relacionan los siguientes datos del punto de 
entrega. 

 plan de selección, contratación, inducción, capacitación y entrenamiento. 
siervas de cristo sacerdote hogar sagrada familia Neiva. 

 Certificación firmada por Sor Nelly Muñoz Carreño Coordinadora. 

 

 

Para constancia se firma en Neiva, a los 30 días del mes de diciembre de 2025. 
 
 
Anexo: 12 Folios  

 
 

 
SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 
Representante legal – Apoderada 

 

 

mailto:hsfneiva@gmail.com


Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 
Nit.: 860007314 – 1 

 

Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com  

 

 

COMPONENTE  
SIGE 
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COMPONENTE  
EJE CALIDAD 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACIÓN SIERVAS 
DE CRISTO SACERDOTE NIT 860.007.314-1 

 

CERTIFICA QUE: 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No.41004212025. 

de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 1 del EJE DE CALIDAD, 

el cual contempla: “Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades 

definidas en el contrato, la información básica del ICBF (Misión, Visión, 

Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos y Políticas del Sistema 

Integrado de Gestión SIGE) así como dar a conocer los diferentes documentos 

(técnicos, manuales, procedimientos, guías, formatos entre otros) necesarios para 

la operación de los servicios”. 

 

Por lo anterior el Hogar Sagrada Familia, certifica que CUMPLE con el objeto 

contractual suscrito para el periodo comprendido del 01 al 30 de diciembre de 2025 de 

la modalidad descrita, se relacionan los siguientes datos del punto de entrega: 

 

 
 Certificado firmado por Sor Nelly Muñoz Carreño Representante legal 

Apoderada.   
 

 

 
 

Para constancia se firma en Neiva, a los 30 días del mes de diciembre de 2025. 
ANEXO: 2 folios  

 

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 
REPRESENTANTE LEGAL - APODERADA 
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Carrera 1H  12 – 69 Teléfono  872 10 27  

Email. hsfneiva@gmail.com  

Neiva – Huila - Colombia  

 

  
Siervas de Cristo Sacerdote  

Hogar Sagrada Familia  
Nit.: 860007314-1  

  
  

  

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACIÓN SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE NIT 860.007.314-1 

 

 

 

CERTIFICA QUE, 

  

  

  

En cumplimiento con lo establecido en el contrato de aportes ICBF Nro. 41-00421- 

2025 de la modalidad internado, en lo que se refiere al numeral 2 del 

COMPONENTE DE CALIDAD, en el cual contempla: ñEntregar trimestralmente los 

resultados de la percepci·n del beneficiario frente a la prestaci·n del servicioò. 

Durante el mes de diciembre del 2025 se aplicó la encuesta de satisfacción el día 

16 de diciembre 2025. 

  

Por lo anterior, la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote Hogar Sagrada 

Familia, certifica que CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo 

comprendido del 1 al 30 de diciembre del 2025.   

  

  

Para constancia se firma el día 30 de diciembre del 2025.   

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 

REPRESENTANTE LEGAL - APODERADA 

 

  

  

  



Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACIÓN SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE NIT 860.007.314-1 
 

CERTIFICA QUE: 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No.41004212025. 

de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 3 del EJE DE CALIDAD, 

el cual contempla: “Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de 

manera adecuada la prestación del servicio”. 

 

Por lo anterior el Hogar Sagrada Familia, certifica que CUMPLE con el objeto 

contractual suscrito para el periodo comprendido del 01 al 30 de diciembre de 2025 de 

la modalidad descrita, se relacionan los siguientes datos del punto de entrega: 

 
 Formato de acciones de mejoras f2.g7.abs. 

 

 
 

Para constancia se firma en Neiva, a los 30 días del mes de diciembre de 2025. 
ANEXO: 5 Folios  

 

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 
REPRESENTANTE LEGAL - APODERADA 
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Carrera 1H  12 – 69 Teléfono  872 10 27  

Email. hsfneiva@gmail.com  

Neiva – Huila - Colombia  

 

  
Siervas de Cristo Sacerdote  

Hogar Sagrada Familia  
Nit.: 860007314-1  

  
  

  

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACIÓN SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE NIT 860.007.314-1 

 

 

 

CERTIFICA QUE, 

 

 

 

En cumplimiento con lo establecido en el contrato de aportes ICBF Nro. 41-00421-

2025 de la modalidad: internado, en lo que se refiere al numeral 4 del 

COMPONENTE DE CALIDAD, en el cual contempla: ñContar con información 

documentada para la recepción, tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas, 

reclamos y sugerencias (PQRS)ò en marco de la ejecuci·n del objeto contraò.  

 

Por lo anterior, la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote Hogar Sagrada Familia 

certifica que CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo 

comprendido del 1 al 30 de diciembre del año 2025, en donde se dio apertura el 

buzón de sugerencias los días 4, 11 y 19 de diciembre del 2025.  

 

 

Para constancia se firma el día 30 de diciembre del 2025. 

 

 

 

  

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 

REPRESENTANTE LEGAL - APODERADA 
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COMPONENTE  
EJE SEGURIDAD DE 

LA INFORMACION 
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Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 
Nit.: 860007314 – 1 

 

Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com  

 

 

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACIÓN SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE NIT 860.007.314-1 

 

CERTIFICA QUE: 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 

de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 1 del EJE DE 

SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN, el cual contempla: “Suscribir un documento de 

compromiso de confidencialidad el cual deberá ser entregado al supervisor del 

contrato una vez se firme el contrato.”. 

 

Por lo anterior el Hogar Sagrada Familia, certifica que CUMPLE con el objeto 

contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 30 de diciembre de 2025 de 

la modalidad descrita, se relacionan los siguientes datos del punto de entrega: 

 
 Compromiso de confidencialidad en el formato F5.G7.ABS Versión 7 firmado 

por Sor Ana Inés Rincón Barbosa Representante Legal. 
 

 

Para constancia se firma en Neiva, a los 30 días del mes de diciembre de 2025. 

 
ANEXO: 6 Folios 

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 

C.C. 37.885.900   de San Gil (Santander) 
REPRESENTANTE LEGAL - APODERADA 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACIÓN SIERVAS 
DE CRISTO SACERDOTE NIT 860.007.314-1 

 
 

CERTIFICA QUE: 
 

Durante el periodo del 1 al 30 de diciembre de 2025, en las dependencias e 
instalaciones del Hogar Sagrada Familia, no se han presentado incidentes de 
seguridad de la información que afecten la disponibilidad, integridad y/o 
confidencialidad de la información del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar en 
el marco de la ejecución del contrato de aportes No.41004212025. suscrito el 
01/07/2025. 
 
 
 
Para constancia se firma en Neiva a los 30 días del mes de diciembre de 2025. 
 
 
 
 
 

Atentamente,  

 

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 

C.C. 37.885.900   de San Gil (Santander) 

Representante legal – Apoderada  
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACIÓN SIERVAS 
DE CRISTO SACERDOTE NIT 860.007.314-1 

 

CERTIFICA QUE: 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 

de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 3 del EJE DE 

SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN, el cual contempla: “Prever el plan de 

recuperación y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan 

afectar el cumplimiento de la ejecución de este”. 

 

Por lo anterior Siervas de Cristo Sacerdote sede Hogar Sagrada Familia, certifica que 

CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 30 de 

diciembre de 2025 de la modalidad descrita, se relacionan los siguientes datos del punto 

de entrega: 

 
 Plan de Continuidad Operativo. -Formato Plan de Recuperación y 

Contingencias F25.G7.ABS. v1 
 

 

 

 

Para constancia se firma en Neiva, a los 30 días del mes de diciembre de 2025. 

 
ANEXO: 2 folios  

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 

C.C. 37.885.900   de San Gil (Santander) 

Representante Legal – Apoderada  
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACIÓN SIERVAS 
DE CRISTO SACERDOTE NIT 860.007.314-1 

 

 

CERTIFICA QUE: 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 

de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 4 del EJE DE 

SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN, el cual contempla: “Certificar el cumplimiento, 

seguimiento y revisión de los asuntos correspondientes a seguridad de la 

información enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la 

ejecución del objeto del contrato”. 

 

Por lo anterior Siervas de Cristo Sacerdote sede Hogar Sagrada Familia, certifica que 

CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 30 de 

diciembre de 2025 de la modalidad descrita, se relacionan los siguientes datos del punto 

de entrega: 

 
 Seguimiento cumplimiento controles Seguridad Información proveedores 

servicios Tec en el formato F43.G7. ABS Versión 1. 
 Formato cumplimiento de política de seguridad de la información f4.g7.abs 2. 

 

 

 

Para constancia se firma en Neiva, a los 30 días del mes de diciembre de 2025. 

 
ANEXO: 9 folios  

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 

C.C. 37.885.900   de San Gil (Santander) 

Representante Legal – Apoderada  
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COMPONENTE  
EJE SEGURIDAD EN 

SALUD 
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACIÓN SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE NIT 860.007.314-1 
 

CERTIFICA QUE: 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No.41004212025. 

de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 1 del EJE DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, el cual contempla: “Certificar que cuenta 

con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil 

establecido en la Resolución 312 de 2019, o a la norma que adicione, modifique o 

sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas en 

el marco de la ejecución del contrato o convenio y la normatividad vigente.”. 

 

Por lo anterior Siervas de Cristo Sacerdote sede Hogar Sagrada Familia, certifica que 

CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 30 de 

diciembre de 2025 de la modalidad descrita, se relacionan los siguientes datos del punto 

de entrega: 

 
 formato de certificación del representante de seguridad y salud en el trabajo 

f26.g7.abs versión 2 
 Diploma, acta de grado, licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo y curso 

de 20 horas del Líder de Seguridad y Salud en el Trabajo. 
 

 

 

Para constancia se firma en Neiva, a los 30 días del mes de diciembre de 2025. 

 

ANEXO: 7 Folios   

 

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 

Representante Legal - Apoderada  
 

 

mailto:hsfneiva@gmail.com


Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 
Nit.: 860007314 – 1 

 

Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com  

 
LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACIÓN SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE NIT 860.007.314-1 

 

CERTIFICA QUE: 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No.41004212025. 

de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 2 del EJE DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, el cual contempla: “Presentar matriz con la 

identificación de peligros, valoración de riesgos y determinación de controles, 

documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la 

ejecución del contrato”. 

 

Por lo anterior Siervas de Cristo Sacerdote sede Hogar Sagrada Familia, certifica que 

CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 30 de 

diciembre de 2025 de la modalidad descrita, se relacionan los siguientes datos del punto 

de entrega: 

 
  

 Formato matriz de peligros evaluación y valoración de riesgos F27.g7.abs 
versión 1 actualizada el 1 de julio de 2025 contrato 41004212025. 

 Formato acta de reunión F9. P1.MI versión 10 con informe de evaluación de 
puestos de trabajo. 

 
 
Para constancia se firma en Neiva, a los 30 días del mes de diciembre de 2025. 

 

ANEXO: 15 folios   

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 

Representante Legal – Apoderada  
 

mailto:hsfneiva@gmail.com


Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 
Nit.: 860007314 – 1 

 

Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com  

 
LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACIÓN SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE NIT 860.007.314-1 
 

 

CERTIFICA QUE: 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No.41004212025. 

de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 3 del EJE DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, el cual contempla: “Realizar la inducción al 

equipo de trabajo que se empleará durante la ejecución del contrato o convenio en 

materia de Seguridad y Salud en el Trabajo”. 

 

Por lo anterior Siervas de Cristo Sacerdote sede Hogar Sagrada Familia, certifica que 

CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 30 de 

diciembre de 2025 de la modalidad descrita, se relacionan los siguientes datos del punto 

de entrega: 

 
 

 Certificación firmada por sor Nelly Muñoz Carreño representante Legal – 
Apoderada. 

 
 
 
 
 

Para constancia se firma en Neiva, a los 30 días del mes de diciembre de 2025. 

 
ANEXO: 2 folios   

 

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 

Representante Legal – Apoderada 

 

mailto:hsfneiva@gmail.com


Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 
Nit.: 860007314 – 1 

 

Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com  

 

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGRECACIÓN SIERVAS DE CRISTO 

SACERDOTE SEDE HOGAR SAGRADA FAMILIA NEIVA– NIT. 860.007.314-1 

 

CERTIFICA QUE: 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No.41004212025. 

de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 4 del EJE DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, el cual contempla: “Suministrar a los 

colaboradores vinculados para la ejecución del contrato o convenio los elementos 

de protección personal requeridos para la realización de sus actividades”. 

 

Por lo anterior Siervas de Cristo Sacerdote sede Hogar Sagrada Familia, certifica que 

CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 30 de 

diciembre del 2025 de la modalidad descrita, se relacionan los siguientes datos del 

punto de entrega: 

 
 Formato matriz de EPP F28.G7.ABS Versión 1 
 Formato F29.G7.ABS con la evidencia de la 3 entrega de la dotación al 

talento humano para el contrato N°41004212025. 
 
 

Para constancia se firma en Neiva, a los 30 días del mes de diciembre de 2025. 

 

ANEXO: 14 folios   

 

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 

Representante legal – Apoderada 

 

mailto:hsfneiva@gmail.com


Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 
Nit.: 860007314 – 1 

 

Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com  

 

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGRECACIÓN SIERVAS DE CRISTO 

SACERDOTE SEDE HOGAR SAGRADA FAMILIA NEIVA– NIT. 860.007.314-1 

 

CERTIFICA QUE: 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No.41004212025. 

de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 5 del EJE DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, el cual contempla: “Presentar el concepto 

médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecución del 

contrato”. 

 

Por lo anterior Siervas de Cristo Sacerdote sede Hogar Sagrada Familia, certifica que 

CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 30 de 

diciembre de 2025 de la modalidad descrita, se relacionan los siguientes datos del punto 

de entrega: 

 
 

 Examen ocupacional periódico emitido por la IPS AURIN, correspondiente a 

la Auxiliar de Enfermería Erika Alexandra Garcés. 

 Recomendaciones médicas emitidas para la misma colaboradora, 

derivadas del examen ocupacional. 

 

 

 

Para constancia se firma en Neiva, a los 30 días del mes de diciembre de 2025. 

 
ANEXO: 3 folios  

 

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 

Coordinadora – Hogar Sagrada Familia 
 

 

mailto:hsfneiva@gmail.com


Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 
Nit.: 860007314 – 1 

 

Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com  

 

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGRECACIÓN SIERVAS DE CRISTO 

SACERDOTE SEDE HOGAR SAGRADA FAMILIA NEIVA– NIT. 860.007.314-1 

 

CERTIFICA QUE: 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025. 

de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 6 del EJE DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, el cual contempla: “Formular e implementar 

el plan de prevención, preparación y respuesta ante emergencias”. 

 

Por lo anterior Siervas de Cristo Sacerdote sede Hogar Sagrada Familia, certifica que 

CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 30 de 

diciembre de 2025 de la modalidad descrita, se relacionan los siguientes datos del punto 

de entrega: 

 

 
 

 Plan de emergencias y simulacro F32.G7.ABS Versión 1 actualizado para el 

contrato N°41004212025. 

 Formato acta de reunión F9. P1.MI versión 10 con el informe del 4 
seguimiento a los equipos de emergencia. 

 
 
 
 

Para constancia se firma en Neiva, a los 30 días del mes de diciembre de 2025. 

 

ANEXO: 27 folios   

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 

Coordinadora – Hogar Sagrada Familia 
 

 

mailto:hsfneiva@gmail.com


Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 
Nit.: 860007314 – 1 

 

Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com  

 

 

COMPONENTE  
EJE AMBIENTAL 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

mailto:hsfneiva@gmail.com


Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 
Nit.: 860007314 – 1 

 

Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com  

 
 
LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACIÓN SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE NIT 860.007.314-1 

 

 

CERTIFICA QUE: 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025. 

de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 1 del EJE AMBIENTAL, 

el cual contempla: “Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de 

agua, energía, papel, y manejo de residuos que se generen durante la ejecución del 

contrato, de acuerdo con la política ambiental de la Entidad”. 

 

Por lo anterior Siervas de Cristo Sacerdote sede Hogar Sagrada Familia, certifica que 

CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 30 de 

diciembre de 2025 de la modalidad descrita, se relacionan los siguientes datos del punto 

de entrega: 

 
 Certificación cumplimiento de buenas prácticas ambientales F33.G7.ABS 

Versión 1. 
 

  

 

 

Para constancia se firma en Neiva, a los 30 dias del mes de diciembre de 2025. 

 
Anexo: 9 Folios  

 

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 

Representante Legal – Apoderada 

 

mailto:hsfneiva@gmail.com


Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 
Nit.: 860007314 – 1 

 

Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com  

 
LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACIÓN SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE NIT 860.007.314-1 

 

 

CERTIFICA QUE: 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025. 

de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 2 del EJE AMBIENTAL, 

el cual contempla: “Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes 

requeridas para prestación del servicio”. 

 

Por lo anterior Siervas de Cristo Sacerdote sede Hogar Sagrada Familia, certifica que 

CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 30 de 

diciembre de 2025 de la modalidad descrita, se relacionan los siguientes datos del punto 

de entrega: 

 
 Acta inspeccion de piscinas 0400 
 Acta de inspeccion, vigilancia y control sanitario a establecimientos de 

hogares comunitarios No 3141  
 Acta de inspección sanitaria con enfoque de riesgo para establecimiento de 

preparación de alimentos. 
 

 

 

Para constancia se firma en Neiva, a los 30 dias del mes de diciembre de 2025. 

 
Anexo: 13 Folios  

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 

Representante Legal – Apoderada 
 

mailto:hsfneiva@gmail.com


Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 
Nit.: 860007314 – 1 

 

Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com  

 

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACIÓN SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE NIT 860.007.314-1 

 

 

CERTIFICA QUE: 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025. 

de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 3 del EJE AMBIENTAL, 

el cual contempla: “Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y 

manejo adecuado de los productos químicos utilizados durante la ejecución del 

contrato; de acuerdo con la normatividad vigente”. 

 

Por lo anterior el Siervas de Cristo Sacerdote sede Hogar Sagrada Familia, certifica que 

CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 30 de 

diciembre de 2025 de la modalidad descrita, se relacionan los siguientes datos del punto 

de entrega: 

 
 Se anexa formato V1 F35.G7.ABS correspondiente a la matriz de 

compatibilidad de sustancias químicas, teniendo en cuenta que este 
documento se actualiza de manera semestral.  

 fichas técnicas de los productos utilizados.  
 hojas de datos de seguridad de los productos utilizados. 

 

 

Para constancia se firma en Neiva, a los 30 dias del mes de diciembre de 2025. 

 
Anexo: 64 Folios  

 

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 

Representante Legal – Apoderada  
 

 

mailto:hsfneiva@gmail.com


Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 
Nit.: 860007314 – 1 

 

Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com  

 

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACIÓN SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE NIT 860.007.314-1 

 

 

 

CERTIFICA QUE: 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025. 

de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 4 del EJE AMBIENTAL, 

el cual contempla: “Adoptar las medidas necesarias para el transporte y manejo 

adecuado de combustibles utilizados durante la prestación del servicio; de acuerdo 

con la normatividad vigente. (aplica solo en caso de que se manejen combustibles 

en la unidad de servicio).”. 

 

Por lo anterior Siervas de Cristo Sacerdote sede Hogar Sagrada Familia, certifica que 

no se realiza este tipo de actividad contractual suscrito para el periodo comprendido del 

1 al 30 de diciembre de 2025 de la modalidad descrita, se relacionan los siguientes 

datos del punto de entrega: 

 

 

 Anexa certificación firmada por Sor Nelly Muñoz Carreño Coordinadora. 
  

 

  

 

Para constancia se firma en Neiva, a los 30 dias del mes de diciembre de 2025. 

 
Anexo:  2 Folios  

 

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 

Representante Legal – Apoderada  
 

mailto:hsfneiva@gmail.com


Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 
Nit.: 860007314 – 1 

 

Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com  

 

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACIÓN SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE NIT 860.007.314-1 

 

CERTIFICA QUE: 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025. 

de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 5 del EJE AMBIENTAL, 

el cual contempla: “Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la 

disposición final de los residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante 

la ejecución del contrato”. 

 

Por lo anterior el Hogar Sagrada Familia, certifica que CUMPLE con el objeto 

contractual suscrito para el periodo comprendido del 01 al 30 de diciembre de 2025 de 

la modalidad descrita, se relacionan los siguientes datos del punto de entrega: 

 
 Para el periodo comprendido entre el 1 y el 30 de diciembre de 2025, no se 

generaron residuos especiales y/o peligrosos en la sede, por lo cual no se 
efectuó entrega de estos materiales. En consecuencia, no se adjunta 
evidencia alguna relacionada con la disposición de dichos residuos. 

  

 

Para constancia se firma en Neiva, a los 30 dias del mes de diciembre de 2025. 

 
Anexo:  1 Folio  

 

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 

Representante Legal – Apoderada  
 

 
 

mailto:hsfneiva@gmail.com


Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 
Nit.: 860007314 – 1 

 

Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com  

 

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACIÓN SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE NIT 860.007.314-1 

 

 

CERTIFICA QUE: 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025. 

de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 6 del EJE AMBIENTAL, 

el cual contempla: “Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o 

sistemas de tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias 

para el manejo adecuado de los residuos generados”. 

 

Por lo anterior Siervas de cristo Sacerdote sede Hogar Sagrada Familia, certifica que 

CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 30 de 

diciembre de 2025 de la modalidad descrita, se relacionan los siguientes datos del punto 

de entrega: 

 
 Durante el período comprendido entre el 1 y el 30 de diciembre de 2025, se 

adjunta el formato F38.G7.ABS – Certificación de lavado y mantenimiento de 
trampa de grasas y demás sistemas V1, teniendo en cuenta que este se 
realiza de manera semestral en cumplimiento del Contrato de Aportes N.° 
41004212025, en dicho período no se realizó lavado ni desinfección de la 
trampa de grasas, dado que esta actividad se ejecuta con una periodicidad 
bimestral.  
 

 

Para constancia se firma en Neiva, a los 30 dias del mes de diciembre de 2025. 

 
Anexo:  7 folios 

 

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 

Representante Legal – Apoderada  
 

mailto:hsfneiva@gmail.com


Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 
Nit.: 860007314 – 1 

 

Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com  

 

 

COMPONENTE  
DOTACION 
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Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 
Nit.: 860007314 – 1 

 

Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com  

 
 

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE - NIT. 860.007.314-1 

 

 

 

 

CERTIFICA QUE: 

 

 

 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 

firmado el 01/07/2025 de la Modalidad: INTERNADO: en lo que se refiere a los numerales 

1, 2, 3, 4, 5, 6, 8, 9, 10, 11, 12, 14 y 15 del COMPONENTE DE OBLIGACIONES 

RELACIONADAS CON LA DOTACIÓN ADQUIRIDA O RECIBIDA POR EL 

CONTRATISTA, NO APLICA con el objeto contractual suscrito para el periodo 

comprendido del 01 AL 30 DE DICIEMBRE de 2025 de la modalidad descrita, porque el 

operador no ha recibido ni ha adquirido bienes muebles por parte del ICBF. 

 

 

 

Para constancia se firma en Neiva, el 30 de diciembre de 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO  
C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 

Representante Legal- Apoderada 
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Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 
Nit.: 860007314 – 1 

 

Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com  

 
 
LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS DE 

CRISTO SACERDOTE – NIT. 860.007.314-1 
 
 
 

CERTIFICA QUE: 
 
 
En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 
firmado el 01/07/2025 de la Modalidad: INTERNADO: en lo que se refiere al numeral 7 
COMPONENTE OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA DOTACIÓN ADQUIRIDA 
O RECIBIDA POR EL CONTRATISTA. “Efectuar las reparaciones y mantenimientos 
indispensables para la conservación de bienes muebles entregados por el ICBF y 
adquiridos durante la ejecución del contrato”. 
  
Por lo anterior la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote certifica que APLICA para 
la actual vigencia de contratación del 01 AL 30 DE DICIEMBRE de 2025, si se realizaron 
reparaciones y mantenimientos a los bienes e inmuebles propiedad de la Congregación 
Siervas de Cristo Sacerdote. A continuación, se relacionan las evidencias: 
 

 Mantenimiento lavado y desinfección tanques 

 Mantenimiento sala de cómputo y lavanderías 

 Mantenimiento canchas deportivas 
 
Para constancia se firma en Neiva, el 30 de diciembre de 2025. 
 
 
Anexo (05) folios 
 
 
 

 
SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO  

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 
Representante Legal- Apoderada 
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Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 
Nit.: 860007314 – 1 

 

Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com  

 
 

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS 

DE CRISTO SACERDOTE –NIT. 860.007.314-1 

 

 

CERTIFICA QUE: 

 

 

 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 

firmado el 01/07/2025 de la Modalidad: INTERNADO: en lo que se refiere al numeral 13 

COMPONENTE OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA DOTACIÓN 

ADQUIRIDA O RECIBIDA POR EL CONTRATISTA. “Relacionar en acta, tanto al inicio 

como al final del contrato, los elementos propiedad del CONTRATISTA y puestos a 

disposición de las unidades de servicios, incluidos en el plan de trabajo”  

 

Por lo anterior la Congregación Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia de 

Neiva, certifica que, APLICA con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido 

del 01 AL 30 DE DICIEMBRE de 2025 de la modalidad descrita, se relacionan los 

siguientes datos del punto de entrega: 

 

 

 

 Acta No 02 finalización del contrato 41004212025 de inventario de los elementos 

propiedad del operador puestos a disposición de las usuarias del programa. 

 Inventario de muebles, enseres y equipos de oficina propiedad del contratista. (anexo 

1) 

 

 

 

Para constancia se firma en Neiva, el 30 de diciembre de 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO  
C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander) 

Representante Legal- Apoderada 
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Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com  
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BIENESTARINA 
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Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 
Nit.: 860007314 – 1 

 

Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com 

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION 
SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE – NIT. 860.007.314-1 

 

 
CERTIFICA QUE: 

 
En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF No. 
41004212025 de la modalidad INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 1, del 
COMPONENTE DE BIENESTARINA, el cual contempla: “ suministrar a la 
Regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde el 
contratista, recibirá los Alimentos de Alto Valor Nutricional ( municipio de 
ubicación, nombre del responsable y suplente, número de identificación, 
teléfonos, horario de atención, número de cupos a atender en este punto) así 
mismo informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega 
primario a la Regional o Centro Zonal los primeros 15 días calendario del mes. 
 
Por lo anterior, Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia - certifica que 
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 30 
de Diciembre del 2025, de las modalidades descritas, suministrando la informacion 
del Punto de Entrega: 
 
Municipio: Neiva – Huila 
Punto: Hogar Sagrada Familia 
Dirección: Carrera 1 H No.12-69 B/ Los Mártires 
Responsable: Sor Nelly Muñoz Carreño C.C: 37.885.900 
Teléfono: 57+ 6088667370 
Correo Electrónico: hsfneiva@gmail.com 
Suplente: María del Pilar Garzón C.C: 26.560.224 
Teléfono: 3123633403 
Horario de Atención: de 8: 00 am a 12:00 pm y de 2:00 pm a 5:00 pm 
Número de cupos atendidos: 25 
 
En constancia de lo anterior, se firma en Neiva, el día 30 de Diciembre del 2025. 
 

 
SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 
C.C 37.885.900 de San Gil (Santander) 

Representante Legal - Apoderada 
 

 
 
Este certificado se expide para los fines legales pertinentes. 
 
Anexo: 5 Folios 

mailto:hsfneiva@gmail.com
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Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 
Nit.: 860007314 – 1 

 

Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com 

 

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION 
SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE – NIT. 860.007.314-1 

 
 

CERTIFICA QUE: 
 
 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF No. 
41004212025 de la modalidad INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 2, del 
COMPONENTE DE BIENESTARINA, el cual contempla: “ Utilizar los Alimentos 
de Alto Valor Nutricional únicamente para cumplir a cabalidad el objeto del 
presente contrato, y suministro de la alimentación a los adolescentes y 
jóvenes hombres y mujeres beneficiarios para la Modalidad de atención, de 
conformidad con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos 
establecidos por el ICBF. En ningún caso, se podrá donar, vender, 
intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los 
Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el 
ICBF”. 
 
Por lo anterior Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia, certifica que 
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 
30 de Diciembre del 2025, así: 
 

 La UDS utiliza únicamente el AAVN para el suministro de la alimentación de 
los usuarios del servicio, como se evidencia en los formatos adjuntos, en 
cumplimiento a la Minuta Patrón y al CICLO DE MINUTAS actualizada y 
aprobada el 18-07-2025 por Nutricionista ICBF. 

 
En constancia de lo anterior, se firma en Neiva, el día 30 de Diciembre del 2025. 
 
 

 
SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 
C.C 37.885.900 de San Gil (Santander) 

           Representante Legal - Apoderada 

 
Este certificado se expide para los fines legales pertinentes 
 
Anexo: 5 Folios 

 

mailto:hsfneiva@gmail.com


      Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 
                                         Nit.: 860007314 – 1 
   

Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com 

 

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION 
SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE – NIT. 860.007.314-1 

 
 

CERTIFICA QUE: 
 

 
En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF No. 
41004212025 de la modalidad INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 3 del 
COMPONENTE DE BIENESTARINA, el cual contempla: “Recibir el Alimento de 
Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la 
normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el 
ICBF, con el fin de garantizar su conservación.” 
 
Por lo anterior, Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia, certifica que 
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 
30 de Diciembre del 2025 de la modalidad descrita, así: 
 

 Con feche 19 de Noviembre del 2025 se recibieron 50 bolsasX900 gramos del 
AAVN para reserva y para el consumo del mes de DICIEMBRE 2025, según acta 
2159373, en el Punto de Entrega, Lote # 2177117 del AAVN, con fecha de 
vencimiento del 8/05/2026. 

 
 

En constancia de lo anterior, se firma en Neiva, el día 30 de Diciembre del 2025. 
 

 
SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 
C.C 37.885.900 de San Gil (Santander) 
        Representante Legal - Apoderada 

 
 
Este certificado se expide para los fines legales pertinentes. 
 
 
Anexo:2 folios 
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Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 

Nit.: 860007314 – 1 

Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com 

 

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION 
SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE – NIT. 860.007.314-1 

 
CERTIFICA QUE: 

 
En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF No. 
41004212025 de la modalidad INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 4 del 
COMPONENTE DE BIENESTARINA, el cual contempla: “Informar al ICBF 
oportunamente (como máximo el día 15 de cada mes) sobre las y las que 
afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional 
recibidos, así como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para 
que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente dificultades 
presentadas en el desarrollo del servicio mes y realizar las acciones 
correspondientes”.  
 
Por lo anterior Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia, certifica que 
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 
30 de Diciembre del 2025, así: 
 

 No se presentaron dificultades en el desarrollo del servicio, en el periodo 
informado. 

 El Hogar Sagrada Familia el día 15 de Diciembre del 2025, realizó el envio 
de la información, mediante correo electrónico a Dra. Mariali Cuesta 
funcionaria del centro zonal La Gaitana del ICBF, Mariali.cuesta@icbf.go.co. 
Se Anexa correo de envió, anexando informe sobre alimentos de alto valor 
nutricional que incluye los formatos: Acta de compromiso de Responsable y 
Suplente, Control de inventario, Formato de entrega a Unidad ejecutora, Acta 
de entrega consumo y reserva del AAVN.  
 
 

En constancia de lo anterior, se firma en Neiva, el día 30 de Diciembre del 2025. 
 

 
SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 
C.C 37.885.900 de San Gil (Santander) 

                                                 Representante Legal - Apoderada 
 
Este certificado se expide para los fines legales pertinentes. 

 
Anexo: 5 folios 
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 Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 
Nit.: 860007314 – 1 

 

Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com 

 

 
 
 

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION 
SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE – NIT. 860.007.314-1 

 
 

CERTIFICA QUE: 
 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF No. 
41004212025 de la modalidad INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 5 del 
COMPONENTE DE BIENESTARINA, el cual contempla: “Entregar 
oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades 
ejecutoras o de servicio o usuarios que harán uso de los mismos, para evitar 
su deterioro.”  
 
Por lo anterior, Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia, certifica que 
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 
30 de Diciembre del 2025, así: 
 

 El Punto de Entrega Hogar Sagrada Familia realiza la entrega a los usuarios 
mediante el suministro de la Ración Servida, dando uso del Alimento de Alto 
Valor Nutricional en la modalidad Internado para consumo diario de acuerdo con 
la minuta.  
 

 Se anexa el Formato Entrega de alimentos de Alto Valor Nutricional a Unidades 
Ejecutoras o de Servicio.F3. p5.PP, debidamente diligenciado.  

 

 Se anexa Acta de Acta de entrega 2159373 para consumo mes de Diciembre y 
reserva del AAVN con fecha 19 de noviembre del 2025, en el Punto de Entrega, 
Lote # 2177117 del AAVN, con fecha de vencimiento del 8/05/2026. 

 
En constancia de lo anterior, se firma en Neiva, el día 30 de Diciembre del 2025. 

 
 
 
 

SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 
C.C 37.885.900 de San Gil (Santander) 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  Representante Legal - Apoderada 

 
 
Este certificado se expide para los fines legales pertinentes. 
 

Anexo: 3 folios 
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Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 
Nit.: 860007314 – 1 

 

Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com 

 

 

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION 
SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE – NIT. 860.007.314-1 

 

 
CERTIFICA QUE: 

 
 
En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF No. 
41004212025 de la modalidad INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 7 del 
COMPONENTE DE BIENESTARINA, el cual contempla: “Transportar los 
Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio en 
condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN.” 
 
Por lo anterior, Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia, certifica que 
NO APLICA, según el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 
1 al 30 de Diciembre del 2025, así: 

 
 El Punto de Entrega Hogar Sagrada Familia, certifica que NO APLICA, para el 

Punto de entrega, pues no realiza transporte de alimentos a Unidades 
Ejecutoras.  

 
 
En constancia de lo anterior, se firma en Neiva, el día 30 de Diciembre del 2025. 
 
 
 

 
SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 
C.C 37.885.900 de San Gil (Santander) 

Representante Legal - Apoderada 

 
 
 
Este certificado se expide para los fines legales pertinentes. 
 
 
Anexo: 1 Folio 
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Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 
Nit.: 860007314 – 1 

 

 
Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 

Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com 

 
 

 
 

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION 
SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE – NIT. 860.007.314-1 

 
 

CERTIFICA QUE: 
 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF No. 
41004212025 de la modalidad INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 8 del 
COMPONENTE DE BIENESTARINA, el cual contempla: “Solicitar y aceptar el 
apoyo y la asesoría técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, recepción, 
custodia y distribución de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.”  
 
Por lo anterior, Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia - certifica que 
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 
30 de Diciembre del 2025. 
 

 Durante el período mencionado, NO se convocó asistencia técnica por parte 
del ICBF, sobre manejo, recepción, custodia y distribución de los Alimentos 
de Alto Valor Nutricional. 

 
En constancia de lo anterior, se firma en Neiva, el día 30 de Diciembre del 2025. 
 

 
SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 
C.C 37.885.900 de San Gil (Santander) 

     Representante Legal - Apoderada 

 
 
 
Este certificado se expide para los fines legales pertinentes. 

 
 
Anexo: 1 Folio 
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Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 
Nit.: 860007314 – 1 

Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com 

 
 

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS DE 
CRISTO SACERDOTE – NIT. 860.007.314-1 

 
CERTIFICA QUE: 

 
En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF No. 
41004212025  de la modalidad INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 9 del 
COMPONENTE DE BIENESTARINA, el cual contempla: “Realizar actividades 
que promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos de 
Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, así 
como asistir a las capacitaciones, mesas públicas, rendición de cuentas o 
audiencias de veeduría ciudadana a las cuales se le convoque por parte del 
ICBF.”  
 
Por lo anterior, Siervas de Cristo Sacerdote   - Hogar Sagrada Familia - certifica 
que CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 
al 30 de Diciembre del 2025, de la modalidad descrita, así: 
 

 Que durante el periodo mencionado, Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar 
Sagrada Familia, promovió el uso y el suministro o consumo adecuado del AAVN 
en las usuarias del servicio, de acuerdo con la minuta patrón y a los parámetros 
establecidos por ICBF. 

 

 En cumplimiento al Plan de Capacitación con Gestoras de Alimentos se realizó 
Seguimiento al cumplimiento de los Procesos del PLAN DE SANEAMIENTO 
BASICO en el SA-Almacenamiento de la bienestarina- (Se adjunta Acta No.028 
del 10-12-2025) 

 
En constancia de lo anterior, se firma en Neiva, el día 30 de Diciembre 2025. 
 
 

 
SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 
C.C 37.885.900 de San Gil (Santander) 

 Representante Legal - Apoderada 
 

 
Este certificado se expide para los fines legales pertinentes. 
 
Anexo: 6 Folios 
- 
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Nit.: 860007314 – 1 

 

Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com 

 
 

 
 

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION 
SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE – NIT. 860.007.314-1 

 
 

CERTIFICA QUE: 
 

 
En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF No. 
41004212025 de la modalidad INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 10 del 
COMPONENTE DE BIENESTARINA, el cual contempla: “Atender 
oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar 
respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas 
en las visitas realizadas por la Interventoría y/o el ICBF.”  
 
Por lo anterior, Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia - certifica que 
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 
30 de Diciembre del 2025, de la modalidad descrita, así:  
 

 Durante el periodo informado, NO se recibió visita por parte de la 
Interventoría. 
 

 Durante el periodo informado no se presentaron requerimientos.  
 
 

 
En constancia de lo anterior, se firma en Neiva, el día 30 de Diciembre del 2025 
. 
 
 

 
SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 
C.C 37.885.900 de San Gil (Santander) 

 Representante Legal - Apoderada 

 
 
 
Este certificado se expide para los fines legales pertinentes. 

 
 
 
Anexo: 1 Folio 
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Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 
Nit.: 860007314 – 1 

 

Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com 

 
 

 
 

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION 
SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE – NIT. 860.007.314-1 

 
 
 

CERTIFICA QUE: 
 
 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF No. 
41004212025 de la modalidad INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 11 del 
COMPONENTE DE BIENESTARINA, el cual contempla: “Cancelar al ICBF el 
valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten 
vencimientos o generen averías por mal almacenamiento, redistribución de 
producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega del 
precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de alimento de Alto 
Valor Nutricional.” 
 
Por lo anterior, Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia - certifica que 
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 
30 de Diciembre del 2025, de la modalidad descrita, así:  
 

 NO se presentaron situaciones de perdida, averías, vencimientos que requieran 
cancelar al ICBF el valor del AAVN. 

 
En constancia de lo anterior, se firma en Neiva, el 30 de Diciembre del 2025. 
 
 
 

 
SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 
C.C 37.885.900 de San Gil (Santander) 

Representante Legal - Apoderada 
 
 

Este certificado se expide para los fines legales pertinentes. 
 
 
Anexo: 1 Folio 
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  Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 
Nit.: 860007314 – 1 

 

Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com 

 
 

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION 
SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE – NIT. 860.007.314-1 

 
CERTIFICA QUE: 

 
 

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF No. 
41004212025 de la modalidad INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 12 del 
COMPONENTE DE BIENESTARINA, el cual contempla: “Atender con 
oportunidad las visitas que se efectúen por parte del ICBF o la interventoría 
del contrato de producción y distribución de Alimentos de Alto Valor 
Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que 
haya lugar. Así mismo, dar trámite oportuno, a las acciones preventivas y 
correctivas necesarias parala solución de las novedades generadas producto 
de las visitas del ICBF o de la interventoría”. 
 
Por lo anterior, Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia - certifica que 
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 
30 de Diciembre del 2025 de la modalidad descrita, así:  
 

 Durante el periodo informado, NO se recibió visita en el Punto de Entrega por 
parte de la Interventoría. 

 
 

En constancia de lo anterior, se firma en Neiva, el día 30 de Diciembre del 2025 
. 
. 
 
 

 
SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 
C.C 37.885.900 de San Gil (Santander) 

 Representante Legal - Apoderada 

 
 
 
Este certificado se expide para los fines legales pertinentes. 
 
Anexo: 1 Folio 
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Siervas de Cristo Sacerdote – Hogar Sagrada Familia 
Nit.: 860007314 – 1 

 

Carrera 1H # 12 – 69 Barrio Los Mártires 
Teléfono 60 (8) 866 73 70 – Email hsfneiva@gmail.com 

 
 

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION 
SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE – NIT. 860.007.314-1 

 
CERTIFICA QUE: 

 
En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF No. 
441004212025 de la modalidad INTERNADO: en lo que se refiere al numeral 13 del 
COMPONENTE DE BIENESTARINA, el cual contempla: “Al finalizar el contrato, 
el contratista deberá redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) 
los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus 
puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.” 
 
Por lo anterior, Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia - certifica que 
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 
30 de Diciembre del 2025 de la modalidad descrita, así:  
 

 Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia, cuenta con contrato 
en ejecución.  

 
 
En constancia de lo anterior, se firma en Neiva, el día 30 de Diciembre del 2025. 
 

 
SOR NELLY MUÑOZ CARREÑO 
C.C 37.885.900 de San Gil (Santander) 

 Representante Legal - Apoderada 

 
 
 
 
Este certificado se expide para los fines legales pertinentes. 

 
 
Anexo: 1 Folio 
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