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e o TIOQUIA CONTRATACION ESTATAL -

Fecha de aprobacion:
22/04/2024

NUMERO DE INFORME 4

SUPERVISION X

INTERVENTORIA O

TIPO DE INFORME PARCIAL X PARA PAGO X FINAL O

PERIODO DE INFORME Desde: 01/12/2025 Hasta: 31/12/2025

PERIODO PARA PAGO Desde: 01/12/2025 Hasta: 31/12/2025

CONTRATO X NUMERO: 4600018457
CONVENIO O FECHA DE SUSCRIPCION: 22/09/2025

AN Contratacion Directa — Contrato
MODALIDAD DE SELECCION: Interadministrativo de Mandato
IDENTIFICACION DEL PROCESO EN SECOP: 16776.
FECHA DE INICIO DEL CONTRATO/CONVENIO: 23/09/2025

OBJETO: Contrato interadministrativo de mandato sin representacién para prestar el servicio de
vigilancia privada para el Departamento de Antioquia, Asamblea Departamental, Bienes muebles,
Inmuebles y Sedes Externas.

ORGANISMO CONTRATANTE
/CONVENIANTE:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — SECRETARIA
DE TALENTO HUMANO Y SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

) EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE -
CONTRATISTA NOMBRE: ESO RIONEGRO SAS.
NIT 900.984.614-9
Diez mil setecientos dieciocho miliones doscientos
INICIAL: cincuenta mil novecientos sesenta y seis pesos m/l
VALOR [$]: ) ($10.718.250.966), IVA incluido sobre los
) honorarios.
No. VALOR ADICIONADO % DE ADICION
ADICIONES N/A N/A N/A
Diez mil setecientos dieciocho millones doscientos
) cincuenta mil novecientos sesenta y seis pesos m/l
VALOR TOTAL: ($10.718.250.966), IVA incluido sobre los
honorarios.
) 4500065470
RPC NUMERO: (Talento Humano)
FECHA DE LIBERACION (IMPRESION): 18/09/2025
REGISTRO i 4500065471
PRESUPUESTAL RPC NUMERO: (Salud)
FECHA DE LIBERACION (IMPRESION): 19/09/2025
) 4500066429
RPC NUMERO: (Talento Humano)
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FECHA DE LIBERACION (IMPRESION): 26/01/2026
RPC NUMERO: V.F 2027: 6000003312
' (Talento Humano)
FECHA DE LIBERACION (IMPRESION): 29/05/2025
. 4500066450
RPC NUMERO: (Salud)
FECHA DE LIBERACION (IMPRESION): 22/01/2026
RPC NUMERO: V.F 2027: 6000003330
' (Salud)
FECHA DE LIBERACION (IMPRESION): 30/05/2025
VALOR Y PORCENTAJE DE ANTICIPO: N/A
Diecisiete (17) meses contados a partir de Ila
suscripcion del acta de inicio.
PLAZO: INICIAL FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINACION
: 23/09/2025 28/02/2027
. No. TIEMPO PRORROGADO NUEVA FECHA DE TERMINACION
PRORROGAS ["n/a N/A N/A
: FECHA FECHA DE
HISTORICO DE SUSPENSIONES: No- | PECHANICIO SUSPENSION | REANUDAGION | TERMINACION
N/A N/A N/A N/A
FECHA DE TERMINACION ACTUAL 28/02/2027
TIENE GARANTIAS VIGENTES, ACTUALIZADAS Y APROBADAS Sl

Eliana Maria Zapata Carrasquilla

SUPERVISOR(ES)/ C.C. No. 1.023.800.685

INTERVENTOR

NOMBRE(S)/ RAZON

SOCIAL: Diego Fernando Bedoya Gallo

C.C. No. 5.862.793

NUMERO CONTRATO

INTERVENTOR: N/A
% DE EJECUCION FiSICA 18,93%
% DE EJECUCION DE RECURSOS 38,11%

Durante el periodo de este informe, se verifico la adecuada prestacion de los servicios de vigilancia y la
realizacién de los pagos por parte del mandatario correspondientes al periodo comprendido entre el
01/12/2025 al 31/12/2025, recibiéndose por parte de éste el informe de gestion, en el cual se incluyen: el
Informe de Ejecucién de Recursos Entregados en Administracion Delegada o Mandato (FO-M8-P6-034),
los recibos de consignacién de las retenciones por estampillas y demas deducciones practicadas. Por lo
anterior, con este informe de supervisién, se autoriza la realizacién del pago de los honorarios en este
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mismo periodo; al igual que la realizacién del desembolso inicial del 30% de los recursos a administrar

en la vigencia 2026.

21. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, ACTIVIDADES O COMPROMISOS DEL
CONTRATISTA/CONVENIANTE EJECUTOR.

2.1.1. EJECUCION FIiSICA Y FINANCIERA DE LOS CONVENIOS/CONTRATOS DERIVADOS DE
CONFORMIDAD CON LO INFORMADO POR EL CONVENIANTE O CONTRATISTA EJECUTOR

% DE EJECUCION FiSICA CONSOLIDADA DE

[+)
LOS CONTRATOS/CONVENIOS DERIVADOS 24,47%
% DE EJECUCION FINANCIERA
CONSOLIDADA DE LOS 47 94%
CONTRATOS/CONVENIOS DERIVADOS
2.1.2. SEGUIMIENTO TECNICO DEL CONTRATO/CONVENIO:
% -
OBLIGACIONES/COMPROMISOS EJECUCION % i MEDIO DE i
PACTADOS DEL COMPONENTE DEL EJECUCION VERIFICACION OBSERVACION
TECNICO PERIODO |ACUMULADO
INFORMADO
Cumplir con el objeto del contrato en la 5,93% 18,93% Informes de El contratista ha
forma y tiempo pactados, de conformidad seguimiento a la venido cumpliendo
con las especificaciones técnicas contratacion / Secop Il | con las obligaciones
sefialadas en los documentos del proceso contractuales,
de contratacion. conforme con las
especificaciones
técnicas sefialadas
en los documentos
del proceso.
Prestar el servicio de vigilancia de acuerdo 5,93% 18,93% Informes de El contratista ha
con las caracteristicas y requerimientos seguimiento a la venido cumpliendo
establecidos en las especificaciones contratacién / Secop Il | con las obligaciones
técnicas, y segun lo contemplado en el contractuales,
presupuesto oficial del proceso conforme con las
especificaciones
técnicas sefialadas
en los documentos
del proceso.
Garantizar la calidad del servicio durante el 5,93% 18,93% Informes de El contratista ha
tiempo solicitado por la entidad. seguimiento a la garantizado la
contratacion / Secop Il | calidad de los
servicios prestados
Garantizar la oportuna y adecuada 5,93% 18,93% Informes de Se ha garantizado
prestacion del servicio de acuerdo con los seguimiento a la la prestacion
parametros establecidos en todos los contratacion / Secop 1l | oportuna y
documentos del proceso de contratacion, adecuada del
los cuales hacen parte integral del servicio, conforme
contrato, teniendo en cuenta las con las condiciones
condiciones de seguridad en cada puesto; de seguridad
situacion que sera determinada con el requeridas en cada
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% ra
OBLIGACIONES/COMPROMISOS EJECUCION % i MEDIO DE
PACTADOS QEL COMPONENTE DEL EJECUCION VERIFICACION OBSERVACION
TECNICO PERIODO |[ACUMULADO
INFORMADO

supervisor designado por el Departamento. puesto de
vigilancia.

Dentro de los ocho (8) dias habiles 100,00% 100,00% Informes de El contratista aportd

siguientes a la firma del contrato, debera seguimiento a la los documentos que

aportar los documentos que acrediten el contratacion / Secop |l | acreditan el perfil

perfil equipo de trabajo requerido para la del equipo de

ejecucion del contrato, para la revision y el trabajo requerido

visto bueno del supervisor del contrato. para la ejecucion
del contrato.

El contratista debera presentar dentro de 100,00% 100,00% Informes de El contratista aport6

los 10 dias habiles siguientes del inicio de seguimiento a la el protocolo para

la ejecucion del contrato un protocolo de contratacion / Secop Il | reclamaciones por

seguridad mediante el cual se establezca pérdidas, dafio o

el procedimiento para reclamaciones por hurto para su

perdidas, dafo o hurto, para su aprobacién respectiva

por parte del supervisor aprobacion por
parte de la
supervision del
contrato.

Dentro de los cinco dias habiles siguientes 100,00% 100,00% Informes de El contratista aport6

a la firma del contrato, el contratista debera seguimiento a la los certificados de

allegar a la entidad los certificados de los contratacion / Secop il | los canes y la

canes y acreditacion de los guias caninos acreditacion de los

como operadores de medios caninos en la guias caninos como

modalidad de deteccion de sustancias operadores de

explosivas, segun la que desemperfie. La medios caninos en

disponibilidad de los canes para la la modalidad de

prestacion del servicio en el CAD y el deteccién de

Hangar sera responsabilidad directa del sustancias

contratista. explosivas

Verificar y entregar a la supervision del 5,93% 18,93% Informes de El contratista aporto

contrato, las evidencias del cumplimiento
de las normas y requisitos de bienestar
animal con relacion a los canes asignados
al servicio de vigilancia en la entidad, de
conformidad con las disposiciones legales
vigentes en la materia y los requisitos del
Sistema de Gestidbn Ambiental de la
Gobernacién de Antioquia (Ver ficha
técnica del Proceso de Adquisicion de
Bienes y Servicios FT-M7-P6-016),
incorporados en las especificaciones
técnicas del contrato.

seguimiento a la

contratacion / Secop Il

los protocolos para
la realizacién de
vacunacion de
caninos, aseo de
caniles, manejo y
disposicion de
heces.

Se solicita al
contratista llevar a
cabo la
implementacioén del
plan de
mejoramiento,
respecto de los
caniles dispuestos
en el CAD,
conforme con las
observaciones
realizadas por parte
de la Gerencia de
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% ra
OBLIGACIONES/COMPROMISOS | EJECUCION % MEDIO DE ]
PACTADOS QEL COMPONENTE DEL EJECUCION VERIFICACION OBSERVACION
TECNICO PERIODO |ACUMULADO
INFORMADO
Proteccion y
Bienestar Animal.
Dentro de los cinco dias habiles siguientes 100,00% 100,00% Informes de El contratista aporté
a la firma del contrato, el contratista debera seguimiento a la la relacion de las
presentar una relacion de las armas que se contratacion / Secop Il | armas destinadas a
destinaran a la prestacion del servicio en la prestacién del
cada una de las sedes, acompafiada de servicio de
los salvoconductos vigentes de las mismas vigilancia en la
armas, expedidos por la autoridad entidad,
competente, a nombre del mandatario, al acompafiada de los
igual que un cronograma de salvoconductos
mantenimiento de las mismas; este solo se vigentes.
hara por el personal calificado y autorizado
por la empresa de seguridad.
Entregar informes escritos de todos los 5,93% 18,93% Informes de El contratista ha
incidentes, eventos y actividades, tanto seguimiento a la realizado la entrega
eventuales como rutinarias, para revision contratacién / Secop Il | de los informes
por parte del supervisor del contrato escritos de los
designado por la Gobernacién de incidentes, eventos
Antioquia. y actividades, tanto
eventuales como
rutinarias.
Tomar todas las medidas de seguridad 5,93% 18,93% Informes de El contratista ha
para la prevencion de danos a los bienes seguimiento a la tomado las medidas
muebles e inmuebles, equipos e contratacién / Secop 1l | de seguridad
instalaciones. requeridas para la
prevencién de
darios a los bienes
muebles e
inmuebles, equipos
e instalaciones de
la entidad.
Reemplazar de forma inmediata al 5,93% 18,93% Informes de Durante el periodo
personal que por incapacidad o cualquier seguimiento a la de este informe, no
circunstancia no se presente a laborar (en contratacién / Secop 1l | se han presentado
un tiempo no mayor a una hora), y realizar ausencias del
los relevos en forma oportuna en los personal de
distintos puestos de servicio, de tal manera vigilancia por
gue en ningun momento el puesto quede causas de
desprovisto de vigilancia, e informar incapacidad o
inmediatamente por escrito al supervisor cualquier otra
designado por el Departamento de circunstancia.
Antioquia. El personal que realice los
reemplazos debe cumplir con los mismos
requisitos que el personal que es
reemplazado, y el supervisor del contrato
verificara que esta condicién se cumpla
con las hojas de vida respectivas.
En aras de garantizar la 6ptima prestacion 5,93% 18,93% Informes de Durante el periodo
del servicio cuando se requiera reemplazar seguimiento a la de este informe, no
personal, se debe evitar que el reemplazo contratacién / Secop 1l | se ha presentado el
se efectlie mediante el doblaje de turno de doblaje de turnos
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% ra
OBLIGACIONES/COMPROMISOS EJECUCION % MEDIO DE i
PACTADOS DEL COMPONENTE DEL EJECUCION VERIFICACION OBSERVACION
TECNICO PERIODO |ACUMULADO
INFORMADO

los guardas. De ser necesario realizar el en la prestacion del

reemplazo de personal mediante el doblaje servicio de

de turno de los guardas, el supervisor del vigilancia.

contrato debera autorizar expresamente

esta situacién; por tal razdn, debera

garantizar un personal de reserva en cada

dispositivo.

No retirar, trasladar o modificar la planta 5,93% 18,93% Informes de Durante el periodo

del personal de vigilantes, supervisores y seguimiento a la de este informe, no

coordinador asignados a la vigilancia y contratacion / Secop |l | se han realizado

seguridad, sin la consulta y visto bueno del traslados o

supervisor del contrato. modificaciones de la
planta del personal
de vigilantes.

Reemplazar de manera inmediata el 5,93% 18,93% Informes de Durante el periodo

personal que a juicio del Departamento no seguimiento a la de este informe, no

esté cumpliendo el servicio contrataciéon / Secop 1l | se han presentado

apropiadamente o lo preste incumplimientos o

deficientemente. deficiencias en la
prestacion del
servicio por parte
del personal de
vigilancia.

Lievar un libro de registro sobre recibo y 5,93% 18,93% Informes de El contratista lleva

entrega del servicio, relevos, novedades y seguimiento a la el libro de recibo y

demas constancias relacionadas con el contratacion / Secop Il | recibo y entrega del

mismo en cada puesto de vigilancia, los servicio, relevos y

cuales deberan entregarse digitalizados af novedades y demas

supervisor antes de firmar el acta de constancias

liquidacion del contrato, y conservar su relacionadas

archivo fisico, de acuerdo con la

normatividad de archivo.

Supervisar, por su cuenta y riesgo, los 5,93% 18,93% Informes de El contratista realiza

puestos de vigilancia las veinticuatro (24) seguimiento a la la supervision de los

horas del dia, utilizando sus vehiculos, contratacion / Secop Il | diferentes puestos

equipos de comunicacién dispuestos y los de vigilancia,

solicitados para tal fin. utilizando sus
propios medios.

El contratista debera garantizar mediante 100,00% 100,00% Informes de E! contratista aport6

estudios de seguridad y confiabiiidad que seguimiento a la los estudios de

la totalidad del personal propuesto para el contratacién / Secop Il | seguridad y

presente contrato ha sido sometido a confiabilidad de la

evaluaciones y analisis de riesgo que les totalidad del

permita cumplir las funciones requeridas personal asignado

dentro del servicio de vigilancia y al servicio de

seguridad privada. vigilancia en la
entidad.

El contratista debera garantizar rondas de 5,93% 18,93% Informes de El contratista ha

supervision todos los dias de la semana seguimiento a la garantizado la

minimo 1 vez por turno de 12 horas, contratacion / Secop Il | realizacion de

dejando el respectivo registro documental rondas de

y fotografico de la visita y reporte por supervisién en los
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% ”
OBLIGACIONES/COMPROMISOS EJECUCION % MEDIO DE
PACTADOS DEL COMPONENTE DEL EJECUCION VERIFICACION OBSERVACION
TECNICO PERIODO |ACUMULADO
INFORMADO
medio de comunicacion a la entidad. Debe diferentes servicios
llevar un registro electrénico de las revistas de vigilancia y
cada dia y el monitoreo de las espacios de la
supervisiones por medio de GPS. entidad, con la
pericdicidad
Nota: se aclara que las rondas de establecida, y se
supervision son diferentes a los relevos de lleva el registro
turno, que se realizan alas 068:00 y a las electronico diario de
18:00 horas, en las cuales se realiza la las revistas y el
distribucion de los servicios de vigilancia monitoreo de las
privada en el CAD y el recibo y enirega del supervisiones por
armamento al personal medio de GPS.
El contratista debe garantizar las 5,93% 18,93% Informes de El contratista ha
comunicaciones con todos y cada uno de seguimiento a la garantizado la
los servicios requeridos por el contratacién / Secop Il | comunicacion con
Departamento de Antioquia, a partir de la todos los servicios
suscripcion del acta de inicio, durante las de vigilancia a
24 horas del dia, todos los dias del mes, través de radio,
con equipos de comunicacion inmediata Avantel o celular,
(radio o avantel o celular), con la sala de con la sala de
control de la Gobernacion de Antioguia. control de la
Gobernacion de
Antioquia.
El contratista, previo al inicio del contrato, 100,00% 100,00% Informes de El contratista aporto
debera instalar y poner en marcha una seguimiento a la las evidencias de la
herramienta tecnolégica que permita el contratacion / Secop Il | herramienta
control y la formulacién de procedimientos tecnologica utilizada
que apoyen de manera activa el proceso para la gestion
de seguridad de la Gobernacién de operativa de
Antioquia; en caso de requerirlo, esta seguridad
herramienta debera tener software y denominada SEIF;
licencia vigente. la cual incluye
temas de minuta
virtual, control de
rondas, control de
riesgos 1SO 31000,
formularios
dinamicos y
supervision virtual a
la mano de nuestros
supervisores.
Realizar entrega semestralmente de los 5,93% 18,93% Informes de El contratista aporto
estudios de seguridad y de riesgos de seguimiento a la los estudios de
cada uno de los puestos, sedes y bienes contratacién / Secop |l | seguridad y riesgos
inmuebles objeto del servicio, y realizar de cada uno de los
seguimiento a las observaciones y puestos, sedes y
recomendaciones realizadas. bienes inmuebles
objeto del servicio.
Atender los nuevos requerimientos de la 5,93% 18,93% Informes de Durante el periodo

entidad, de acuerdo con las necesidades
del servicio, aclarando que puede cambiar
la modalidad del servicio, la cantidad de

seguimiento a la
contratacién / Secop |l

de este informe, no
se han presentado
nuUevos
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TOTAL

22/04/2024
% ra
OBLIGACIONES/COMPROMISOS EJECUCION % i MEDIO DE
PACTADOS DEL COMPONENTE DEL EJECUCION VERIFICACION OBSERVACION
TECNICO PERIODO |ACUMULADO
INFORMADO

servicios y la ubicacion de la presentacion requerimientos de

del servicio. servicios de
seguridad para la
entidad.

Cumplir y asegurar el cumplimiento de los 5,93% 18,93% Informes de El contratista ha

procedimientos y protocolos de seguridad seguimiento a la asegurado el

estipulados en el Manual de Seguridad y contratacién / Secop Il | cumplimiento de los

en el Sistema Integrado de Gestién del procedimiento y

Departamento de Antioquia. protocolos
establecidos en el
manual de
seguridad de la
entidad.

El contratista debera garantizar y 0% 0% Informes de Se solicita al

demostrar mediante certificado que el seguimiento a la contratista aportar

personal con manejo de armamento ha contratacion / Secop I | el certificado de

realizado poligono, de acuerdo con el arma realizacion del

asignada, como minimo una vez en el poligonoenel |

ultimo afio. dltimo ario para el
personal con
manejo de
armamento.

5,93% 18,93%

Método de calculo del % de ejecucién del periodo informado: El caiculo del porcentaje de ejecucion
fisica del contrato se realizé calculando el tiempo transcurrido desde el inicio del contrato hasta la fecha,
dividido por el numero total de dias del contrato, porcentaje que se le asigna a cada una de las
actividades técnicas y posteriormente se calculé el promedio de dichas actividades.

2.1.2.1 SEGUIMIENTO COMPONENTE SOCIAL DEL CONTRATO/CONVENIO:

N/A.

2.1.2.2 SEGUIMIENTO COMPONENTE AMBIENTAL DEL CONTRATO/CONVENIO:

OBLIGACIONES/COMPROMISOS PACTADOS CUMPLE/NO MEDIO DE OBSERVACION
DEL COMPONENTE AMBIENTAL CUMPLE VERIFICACION
Dentro de los cinco dias habiles siguientes a la firma del Cumple Informes de El contratista

contrato, el contratista debera allegar a la entidad los
certificados de los canes y acreditacion de los guias
caninos como operadores de medios caninos en la
modalidad de deteccidén de sustancias explosivas, segin
la que desempefie. La disponibilidad de los canes para la
prestacion del servicio en el CAD y el Hangar sera

responsabilidad directa del contratista.

seguimiento a la

contratacién / Secop |l

allegé las hojas de
vida de los canes
asignados al
servicio de
vigilancia, asi
como los
certificados
veterinarios y de
vacunacion
vigentes.
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2.1.2.3 SEGUIMIENTO AL COMPONENTE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL

CONTRATO/CONVENIO:

OBLIGACIONES/COMPROMISOS PACTADOS

DEL COMPONENTE SEGURIDAD Y SALUD EN | C'JMFLE/NO vERED O | OBSERVACION
EL TRABAJO
Cumplir con los requisitos para la prevencion de Cumple Informes de El contratista ha

accidentes y enfermedades laborales del personal propio
y/o el de los proveedores, de acuerdo con lo establecido
en el Cadigo Sustantivo del Trabajo y demas normas que
rijan la materia, dando aplicacion en lo que corresponda
al Manual de Seguridad y Salud en el Trabajo dirigido a
Contratistas del Departamento de Antioquia.

seguimiento a la

dado cumplimiento

contratacion / Secop 1l | a los requisitos

para la prevencion
de accidentes y
enfermedades
laborales del
personal propio y
de sus
proveedores, de
acuerdo con lo
establecido en el
Cédigo Sustantivo
del trabajo.

2.1.3. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y LEGAL DEL CONTRATO/CONVENIO:

OBLIGACIONES/COMPROMISOS PACTADOS

CUMPLE/NO MEDIO DE E
DEL COMPONENI'_I'EEGI:‘[I)_MINISTRATIVO Y CUMPLE VERIFICACION OBSERVACION
Durante el plazo contractual, estara a cargo del Cumple Informes de El contratista

contratista el pago mensual de salarios u honorarios, asi
como de las demés erogaciones de ley, tales como
prestaciones sociales, indemnizaciones, aportes
parafiscales, riesgos laborales, y cumplir con sus
obligaciones frente al sistema de seguridad social
integral, parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar,
SENA e ICBF). Para el efecto, el contratista debe
presentar al supervisor del contrato, dentro del término
establecido, la documentacion que acredite el
cumplimiento del pago de estas obligaciones.

seguimiento a la
contrataciéon / Secop
il

presenta el informe
de gestion en donde
se reporta la
realizacién de los
pagos de los
servicios de vigilancia
en el tiempo
comprendido entre el
01/12/2025 y el
31/12/2025.

Pagar, por su cuenta y riesgo, todos los salarios, Cumple
prestaciones legales y extralegales de los vigilantes. Asi
como realizar la afifiacién obligatoria y pago actualizado,
del personal que requiera en desarrollo del contrato, al
sistema general de seguridad social, salud y pensiones,
conforme a la normativa vigente, so pena de hacerse
acreedor de las sanciones que correspondan, y
responder por el pago oportuno de los salarios,
indemnizaciones y prestaciones sociales del personal
empleado para prestar el servicio.

informes de
seguimiento a la
contratacién / Secop
il

El contratista
presenta el informe
de gestion en donde
se reporta la
realizacion de los
pagos de los
servicios de vigilancia
en el tiempo
comprendido entre el
01/12/2025y
31/12/2025.

Tener actualizados los aportes que establece la Ley a Cumple
diferentes entidades, aportes laborales, permisos,
patentes, cumplir con los sistemas de capacitacion
profesional y entrenamiento personal, y demas
requisitos establecidos en el Decreto 356 de 1994 y sus

normas reglamentarias.

Informes de
seguimiento a la
contratacion / Secop
It

El contratista se
encuentra al dia en el
pago de los aportes
de seguridad social y
parafiscales, asi
como los demas
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requisitos contenidos
en esta obligacion.

Allegar las garantias con las cuales se amparen los Cumple
riesgos previstos en el contrato, y que se requieran para
su inicio, asi como las requeridas para las prorrogas, las
adiciones, modificaciones o restablecimiento de las
mismas, de conformidad con el plazo establecido,
acotando que las mismas deben ser veraces, so pena
de que la entidad adelante las acciones legales que

correspondan por la presunta falsedad.

Informes de
seguimiento a la
contratacién / Secop
1l

El contratista
presenté la garantia
No. 510-47-
994000027507
Anexo 5 de la
compafiia
Aseguradora
Solidaria de
Colombia con el
amparo de
cumplimiento, la cual
fue debidamente
aprobada por la
entidad para el inicio
del contrato.

Asi mismo, el
contratista aporté las
garantias No.
CU_101185835F
(Anexo 0) y
RC_101080371F
(Anexo 0), expedidas
por la compaifiia
Seguros del Estado
S.A., enlas que se
encuentra como
beneficiario adicional
el Departamento de
Antioquia.

El contratista debera mantener constante comunicacion Cumple
con el supervisor designado durante la ejecucién del
contrato, para coordinar las directrices y lineamientos

institucionales.

Informes de
seguimiento a la
contratacién / Secop
I

El contratista ha
mantenido una
comunicaciéon
adecuada con la
supervisién del
contrato para
coordinar las
directrices y
lineamientos
institucionales en
materia de seguridad
interna.

El contratista pagara los dafios ocasionados por el Cumple
personal dispuesto para la ejecucién del contrato a los
documentos y equipo de trabajo suministrados por el
Departamento para el desarrolio de las funciones del
contratista, asi como los dafios perpetrados contra los

bienes e instalaciones bajo custodia.

Informes de
seguimiento a la
contratacion / Secop
il

Durante la ejecucion
del contrato, no se
han presentado
dafios ocasionados
por el personal
dispuesto para el
servicio de vigilancia.

El contratista debera presentar al supervisor del contrato Cumple

informe mensual sobre las actividades realizadas en el

desarrollo del objeto del contrato; este informe debera

Informes de
seguimiento a la
contratacion / Secop

El contratista,
presenta el informe
de actividades
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ser soportado con herramientas que garanticen la i realizadas en el
calidad del servicio. Dicho informe debe ser entregado periodo del
previo al pago de las facturas con el fin de verificar el 01/12/2025 al
cumplimiento de las obligaciones del contrato. 31/12/2025.
Vincular laboralmente al personal que corresponda para Cumple Informes de El contratista vinculo
la prestacion de los servicios a través de contratos seguimiento a la laboralmente al
individuales de trabajo de aquellos que se encuentran contratacién / Secop | personal asignado
regulados por el Cédigo Sustantivo de Trabajo y demas 1l para la prestacién del
normas de caracter laboral, afiliando a los trabajadores servicio de vigilancia
al sistema integral de seguridad social, de conformidad en la entidad.
con la Ley 100 de 1993.
Mantener indemne al DEPARTAMENTO respecto al Cumple Informes de Durante la ejecucion
desarrollo de las relaciones de orden laboral que seguimiento a la del contrato, no se
detente con el personal que vincule para el contratacién / Secop | han presentado
cumplimiento del objeto contractual. En ningun caso el 1 situaciones que
Departamento de Antioquia es solidario o responsable generen
frente a las obligaciones faborales del personal del responsabilidad del
contratista que se dedique a la prestacién del servicio. contratista por el
incumplimiento de
sus obligaciones
laborales con el
personal asignado a
la prestacién del
servicio de vigilancia
en la entidad.
Mantener vigentes y actualizadas las polizas exigidas Cumple Informes de Las polizas exigidas
por la Ley y por el Departamento para la prestacion de seguimiento a la por Ley y por el
sus servicios, como la de RCE que cubre el amparo de contratacion / Secop | Departamento de
accidentes relacionados con el servicio canino y el de I Antioquia para la
uso indebido de armas, ademas de las garantias prestacion del
exigidas para la ejecucion del contrato. servicio de vigilancia
se encuentra
vigentes y
actualizadas.
Todas y cada una de las licencias y/o autorizaciones Cumple Informes de El contratista cuenta
requeridas para la prestacion del servicio de vigilancia seguimiento a la con todas las
del persona!l asignado para la ejecucion del contrato, contratacién / Secop | licencias y/o
deberan mantenerse vigentes durante la ejecucion del Il autorizaciones
mismo, asi como la oficina autorizada en la licencia en vigentes requeridas
Medellin o el Area Metropolitana del Valle de Aburra. para la prestacion del
servicio de vigilancia
del personal
asignado para la
ejecucion del
contrato.
Cumplir con las tarifas establecidas en la Circular Cumple Informes de En el presupuesto del
Externa No. Externa 20241300000445 de 2024 de 2024 seguimiento a la contrato, se
de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad contratacion / Secop | contemplan todos los
Privada, por medio de la cual se regulan las tarifas para 1 factores establecidos
la contratacion de servicios de vigilancia y seguridad en la Circular Externa
privada para la vigencia de 2025, asi como la No. Externa
Resoluciéon No. 20251000059517CS del 08/08/2025 20241300000445 de
“Por la cual se actualiza la tarifa minima regulada de los 2024 de 2024, asi
servicios de vigilancia y seguridad privada” para el como la Resolucion
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periodo comprendido entre el 01/07/2025 hasta el No.
31/12/2027, en atencién a lo dispuesto mediante la Ley 20251000059517CS
2101 de 2021, respecto de la reduccion de la reduccidon del 08/08/2025 de la
gradual de la jornada laboral y lo establecido en la Ley Superintendencia de
2466 de 2025 (Reforma laboral). Vigilancia y
Seguridad Privada,
por medio de las
cuales se regulan las
tarifas para la
contratacién de
servicios de vigilancia
y seguridad privada
para las vigencias de
2025-2027. Lo
anterior, se verifica a
través de la
facturacion de los
servicios prestados.
Exigir al personal con el que se presta el servicio el Cumple Informes de El personal asignado
debido respeto con los servidores publicos, contratistas seguimiento a la al servicio de
y visitantes, asi como el cumplimiento de la Constitucion contratacion / Secop | vigilancia ha venido
Politica Colombiana y cualquier norma de Derechos I cumpliendo con la
Humanos sobre el uso de la fuerza y las armas de observacion de los
fuego. protocolos para su
relacionamiento con
los servidores
publicos, contratistas
y visitantes de la
entidad.
El contratista se compromete a identificar, prevenir, Cumple Informes de Durante Ia ejecucion
mitigar, remediar y/o compensar en todos [os casos los seguimiento a la del contrato, no se
eventuales impactos sobre los derechos de las contratacién / Secop | han presentado
personas, respetar los usos, costumbres y cultura de las 1l situaciones o casos
comunidades y propender por un adecuado que afecten los
relacionamiento con ellas. derechos de las
personas, sus usos,
costumbres y cultura
de las comunidades.
Responder ante terceros por los dafios que se Cumple Informes de Durante la ejecucién
ocasionen y que provengan de causas que le sean seguimiento a la del contrato, no se
imputables. contratacién / Secop | han presentado
] dafios que se
ocasionen y que
provengan de causas
que le sean
imputables al
personal asignado al
servicio de vigilancia.
El contratista prestara el servicio por requerimiento del Cumple Informes de Los servicios
supervisor del contrato designado por el Departamento seguimiento a la prestados por el
de Antioquia y NO por solicitud de otras dependencias contratacion / Secop | contratista,
diferentes. NO se reconocera el valor de los servicios 1] corresponden
que se presten sin atender la anterior instruccion. A su exclusivamente a los
vez, de las actas mensuales respectivas se descontara establecidos en el
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el valor de los servicios exigidos por el supervisor que alcance del contrato.
no hayan sido prestados por el contratista con la
oportunidad requerida. Asi mismo, se descontaré de las
actas mensuales respectivas el valor del servicio
prestado por el personal del contratista con material y
equipo obsoleto, defectuoso, inservible o personal que
no cumpla con el perfil solicitado en las especificaciones
técnicas. En resumen, no se reconocera ningun valor
por la no prestacion del servicio, o por la prestacion
tardia o defectuosa.
No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actian Cumple Informes de Durante la gjecucion
por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacery seguimiento a la del contrato, no se
omitir acto o hecho. Cuando se presenten tales contratacion / Secop | han presentado
peticiones 0 amenazas, el contratista debera informar i peticiones o
inmediatamente al supervisor del contrato y a las amenazas de
autoridades competentes para que ellas adopten las conocimiento por
medidas y correctivos que fueren necesarios. parte del contratista.
El contratista pagara todos los impuestos, derechos, Cumple Informes de El cumplimiento de
tasas y similares que se deriven del contrato; y, por lo seguimiento a la esta obligacién se da
tanto, la omision en el pago sera de su absoluta contratacién / Secop | através de los
responsabilidad. 1l descuentos aplicados
por el Departamento
en los diferentes
pagos realizados al
contratista.
Respecto de los
impuestos, derechos,
tasas y similares que
se generen de los
contratos derivados
de este contrato de
mandato, se
verificara como
requisito previo para
la realizacién de los
pagos de los
honorarios.
Estaran a cargo del mandatario y/o contratista, de Cumple Informes de El cumplimiento de
acuerdo con el régimen tributario vigente, los impuestos, seguimiento a la esta obligacion se da
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes contratacién / Secop | a través de los
autoridades nacionales, departamentales o municipales. il descuentos aplicados
por el Departamento
en los diferentes
pagos realizados al
contratista.
Respecto de los
impuestos, derechos,
tasas y similares que
se generen de los
contratos derivados
de este contrato de
mandato, se verifica
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como requisito previo
para la realizacion de
los pagos de los
honorarios.

De acuerdo con el régimen tributario aplicable al caso Cumple Informes de El contratista envid el

concreto, el contratista debe inscribirse en la Oficina de seguimiento a la certificado de

Industria y Comercio de los municipios donde se presta contratacién / Secop | inscripcién como

el servicio {en caso de que aplique). It contribuyente del
impuesto de industria
y comercio en el
municipio de Medellin
para la empresa de
seguridad de
vigilancia THOR
Ltda.

La informacién entregada durante la ejecucion del Cumple Informes de El contratista ha

contrato goza de confidencialidad. El mandatario y/o seguimiento a la garantizado la

contratista manifiesta que es juridicamente capaz de contratacion / Secop | confidencialidad de la

salvaguardar la informacién recolectada y suministrada, I informacién

obligandose a 1: guardar confidencialidad sobre los entregada durante la

mecanismos y sistemas de informacién que se le brinda. ejecucion del

2: Reconocer y dar manejo adecuado a la informacion contrato

recolectada en desarrollo del objeto contractual. 3:

responsabilizarse por la informacion suministrada. 4:

suministrar informacién veraz, completa y correcta, en

desarrollo de las diferentes actuaciones. En este

sentido, se destaca que el contratista se obliga a

cumplir, de manera estricta, con [a politica de proteccion

de datos personales del Departamento de Antioquia, si

hay lugar a ello, de conformidad con lo sefialado en la

Ley 1581 de 2012 y demas normativa que regule la

materia.

El mandatario y/o contratista, manifiesta bajo la Cumple Informes de El contratista durante

gravedad del juramento que se entendera prestado con seguimiento a la la etapa de seleccién

la firma del contrato que ni él, ni sus accionistas o socios contrataciéon / Secop | aport6 los

y/o administradores, miembros de Junta Directiva, 1l documentos donde

representantes legales, apoderados, revisor f iscal o deja constancia del

quienes hagan sus veces: a) Estan incluidos en la Lista cumplimiento de esta

ONU emitida por el Consejo de Seguridad de las obligacion.

Naciones Unidas, o la lista emitida por la Oficina de

Control de Activos Extranjeros (OFAC) también

conocida como Lista Clinton, ni en ninguna otra lista

restrictiva emitida por Organismos nacionales e

internacionales, policiales, judiciales o de investigacion

con igual fin. b) Han participado en actividades de

lavado de activos o financiacion del terrorismo. El

mandatario y/o contratista entiende y acepta que en el

evento de incurrir en cualquiera de las situaciones

referidas en los literales anteriores, la entidad adoptara

las decisiones que en derecho correspondan.

El mandatario debe indicar el nimero de cuenta activa y Cumple Informes de El contratista aport6

el nombre del titular de la misma en donde el seguimiento a la certificacion de

Departamento consignara los respectivos pagos. contratacion / Secop | apertura de la cuenta

Cuando se realicen contratos con auto retenedores, il No. 200000890 el dia
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deberan informar en la factura esta condicion a fin de no
realizar retencién alguna. La cuenta debe de
enconirarse cerrada y en ceros para proceder a la
liquidacion del contrato.

26/09/2025, con
supervisién externa
(Firmas conjuntas
entre la ESO
Rionegro S.A.S.y la
Subsecretaria de
Servicios
Administrativos,
destinada para la
administracién de los
recursos del contrato
de mandato.

Estructurar y adelantar los procesos de seleccion de los
contratistas que permitan el desarrollo del objeto del
contrato. Estos se adelantaran conforme al manual de
contratacion del mandante.

Cumple

Informes de
seguimiento a la
contratacién / Secop
1

El contratista lievo a
cabo el proceso de
seleccion del
contratista
(Seguridad Thor
Ltda. — Contrato No.
341-2025-PSV) que
permite el desarrollo
del objeto del
contrato.

Realizar el proceso de seleccion de los oferentes
tomando como base los valores arrojados en el analisis
del sector, en aras de preservar el principio de
transparencia.

Cumple

Informes de
seguimiento a la
contratacion / Secop
1l

El proceso de
seleccion del
oferente se realizd
con base en el
analisis del sectory
segun lo establecido
en la Circular Externa
No. Externa
20241300000445 de
2024 de 2024 y la
Resolucién No.
20251000059517CS
del 08/08/2025 de la
Superintendencia de
Vigilancia y
Seguridad Privada,
por medio de la cual
se regulan las tarifas
para la contratacion
de servicios de
vigilancia y seguridad
privada para los afios
2025-2027.

Ejercer vigilancia técnica, administrativa, financiera,
social y juridica a los contratos derivados del contrato de
mandato, velando por la optimizacién de los recursos y
la correcta supervision y/o interventoria, cumpliendo con
las especificaciones técnicas y normatividad vigente.

Cumple

Informes de
seguimiento a la
contratacién / Secop
i

El contratista ejerce
la vigilancia y
supervision técnica,
administrativa,
financiera, social y
juridica del contrato
derivado del
mandato, cumpliendo
con las
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especiaciones
técnicas y
normatividad vigente.
Llevar en forma clara, correcta y precisa el manegjo de Cumple Informes de Ef contratista ha
los recursos producto del contrato interadministrativo, y seguimiento a la venido manejando de
suministrar mensualmente al DEPARTAMENTO a contratacién / Secop | forma correcta los
través de la supervisién designada una relacién de la I recursos del contrato
ejecucion de los recursos, desde la firma del acta de de mandato,
inicio, acompafiado de todos los comprobantes que haciendo entrega de
justifiquen los gastos que se realicen, hasta la los respectivos
liquidacion del mismo. Esta relacion debe incluir los soportes.
pagos realizados a cada contratista y subcontratista, el
concepto de los mismos y si se presentan anticipos.
Abrir y mantener en su contabilidad una cuenta de Cumple Informes de El contratista aportod
ahorros independiente a nombre del contrato seguimiento a la certificacion de .
interadministrativo para el manejo de los recursos contratacion / Secop | apertura de la cuenta
entregados en administracion. El MANDATARIO se Il No. 200000890 el dia
obliga a devolver al DEPARTAMENTO los rendimientos 26/09/2025, con
financieros, intereses, ganancias subitas, legales o de supervision externa
cualquier otra indole, generadas por la consignacién de (Firmas conjuntas
los recursos en la cuenta del contrato. Por lo cual los entre la ESO
rendimientos que puedan causarse con ocasion de la Rionegro S.A.S.y la
administracion de los recursos seran de propiedad del Subsecretaria de
DEPARTAMENTO, asi mismo las devoluciones que se Servicios
adquieran en razon de la ejecucion del contrato, se Administrativos,
deben reintegrar mensualimente, por solicitud del destinada para la
Supervisor del Contrato. Los costos y gastos bancarios administracién de los
son con cargo al recurso a administrar. recursos del contrato
de mandato, la cual
genera rendimientos
financieros.
Para la liquidacidon del contrato sera requisito N/A Informes de Esta obligacién se
indispensable que la cuenta de ahorros independiente a seguimiento a la verificara al momento
nombre del contrato interadministrativo para el manejo contratacion / Secop | de la terminacion del
de los recursos entregados en administracion se 1l contrato.
encuentre cerrada y en saldo cero (0).
Atender las indicaciones, observaciones y Cumple Informes de El contratista ha
recomendaciones que haga el DEPARTAMENTO por seguimiento a la atendido las
medio de sus representantes. contratacion / Secop | indicaciones,

{l observaciones y
recomendaciones
que se han
considerado
pertinentes desde la
supervisién del
contrato.

Entregar a satisfaccion la informacion financiera, Cumple Informes de El contratista ha

contable y de contratacién en los formatos que seguimiento a la entregado a

establezca el DEPARTAMENTO a requerimiento de contratacion / Secop | satisfaccion al

esta Entidad o de cualquier organismo de control. If informacion
financiera y contable
relacionada con la
gjecucion de
contrato.
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En los contratos que se celebren derivados del contrato Cumple Informes de El contratista
interadministrativo, en el evento de exigir garantias, seguimiento a la presento la garantia
debera incluirse como beneficiario y asegurado al contratacién / Secop | No. 510-47-
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA. il 994000027507
Anexo 5 de la
compafiia
Aseguradora
Solidaria de
Colombia con el
amparo de
cumplimiento, la cual
fue debidamente
aprobada por la
entidad para el inicio
del contrato.
Asi mismo, el
contratista aporto las
garantias No.
CU_101185835F
(Anexo 0) y
RC_101080371F
(Anexo 0), expedidas
por [a compafia
Seguros del Estado
S.A., enlas que se
encuentra como
beneficiario adicional
el Departamento de
Antioquia.
Suministrar minimo dos cotizaciones para definir el valor N/A Informes de Durante la ejecucion
de los servicios solicitados no incluidos en el presente seguimiento a la del contrato, no se ha
contrato, y poner dicha situacién en conocimiento del contratacion / Secop | requerido servicios
supervisor del contrato para su aval y posterior ! de vigilancia
reconocimiento. adicionales a los
contemplados en el
. contrato.
El CONTRATISTA debera contar con la disponibilidad Cumple Informes de El contratista cuenta
de la fuerza laboral suficiente y competente para la seguimiento a la con el personal de
adecuada ejecucion del contrato interadministrativo, de contratacién / Secop | vigilancia requerido
acuerdo a la propuesta presentada. il para la adecuada
ejecucion del
contrato.
EI MANDATARIOQ sera el Unico interlocutor con Cumple Informes de Las 6rdenes de
autoridad para dar 6rdenes de servicio al seguimiento a la servicio al contratista
CONTRATISTA. Estas 6rdenes se realizaran solamente contratacién / Secop | se realizan a través
a través del formato de solicitud definido por el il del mandatario en los
MANDATARIO o el mecanismo idéneo que se formatos o
establezca para el efecto, que debe enviarse mecanismos
debidamente diligenciado y numerado definidos por éste
consecutivamente en el campo indicado para ello. Para
que sea valido debe estar firmado por el Supervisor y/o
interventor.
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OBLIGACIONES/COMPROMISOS PACTADOS
CUMPLE/NO MEDIO DE -
DEL COMPONENI'_I'EEGPAI?-MINISTRATIVO Y CUMPLE VERIFICACION OBSERVACION
Toda la logistica, tramites, y en general lo relativo a la Cumple Informes de La logistica y trémites
prestacion del servicio, debe ser efectuado por los seguimiento a la relativos a la
proveedores que para el efecto contrate El contratacion / Secop | prestacion del
MANDATARIO, para lo cual en el estudio de costos Il servicio, son
debera tener en cuenta tales circunstancias. efectuados por el
proveedor contratado
por el mandatario.
Con respecto a los imprevistos que se generen en Cumple Informes de Durante la ejecucién
cumplimiento del contrato de mandato sin seguimiento a la del contrato no se
representacion, y que no se encuentren contemplados contratacion / Secop | han presentado
desde el inicio de la aprobacién de la cotizacion, El If imprevistos.
MANDATARIO debera solicitar inmediatamente
autorizacion al supervisor y/o interventor designado por
el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, quien dara el
visto bueno para el cubrimiento del imprevisto y del valor
requerido para el mismo. Sin este visto bueno, El
MANDATARIO no podra contratar la compra del bien o
servicio para cubrir el imprevisto.
Esta prohibido utilizar las actividades objeto del contrato Cumple Informes de El contratista ha dado
para realizar proselitismo politico a favor de cualquier seguimiento a la cumplimiento a esta
proyecto politico. contratacién / Secop | obligacion.
il
Para el apoyo, ejecucion y estructura organizacional del Cumple Informes de El contratista cuenta
contrato interadministrativo de mandato sin seguimiento a la con el grupo de
representacion, el grupo de trabajo estaréd compuesto contratacion / Secop | trabajo requerido
por un (1) interlocutor que podra ser Ejecutivo de I para el apoyo
Cuenta u otra denominacién de acuerdo con la administrativo
estructura del MANDATARIO, quien sera el tnico requerido en la
interlocutor entre El MANDATARIO y el supervisor ejecucion del
designado por el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA. contrato.
El ejecutivo de cuenta, como unico enlace entre el Cumple Informes de Ei contratista ha
MANDATARIO y el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, seguimiento a la participado en las
debe asistir a las reuniones que convoque el supervisor contratacion / Secop | reuniones gque se han
del contrato para la planeacién, ejecucién y evaluacion I convocado desde la
del evento, o debera delegar otro funcionario de El supervision del
MANDATARIO que lo reemplace en caso de no poder contrato, a través de
asistir, previa autorizacién del supervisor. la subgerencia
técnica y el apoyo
técnico.
Elaborar registro fotografico y/o audiovisual cuando se Cumple informes de El contratista realiza
requiera para los informes entregables de actividades, seguimiento a la el registro fotografico
logros y dificultades. contratacién / Secop | y/o audiovisual
1l requerido para la
elaboracion de los
informes de
actividades.
El Departamento de Antioquia se reserva el derecho de Cumple Informes de Durante la ejecucion
ajustar las fechas y el tiempo de la utilizacion del seguimiento a la del contrato, no se ha
servicio de vigilancia. Para ello se ajustara a las politicas contratacion / Secop | requerido la
y al reglamento de contratacidn de EI MANDATARIO, ! realizacién de ajustes
cancelando o solicitando el cambio de [a fecha de a las fechas y el
prestacién del servicio con anterioridad, de manera tal tiempo de utilizacién
que le permita a El MANDATARIO solicitar las del servicio de
modificaciones a los proveedores. vigilancia.
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DEL COMPONENJEEG:?_MINISTRATNO Y CUMPLE VERIFICACION OBSERVACION
El MANDATARIO presentara un informe mensual de Cumple Informes de El mandatario ha
ejecucion presupuestal. Al finalizar cada recorrido, se seguimiento a la presentado los
deberan enviar por escrito las evidencias de los contrataciéon / Secop |informes de gestiény
servicios prestados, junto con los soportes necesarios, Il ejecucion de los
descripcion de actividades realizadas, fotografias y recursos.
novedades en caso de haberse presentado. Asi mismo,
al término del contrato, se debera enviar un informe final
consolidado que contenga la ejecucion presupuestal del
contrato.
Practicar en el momento del pago o abono en cuenta, Cumple Informes de El mandatario ha
todas las retenciones que haya lugar, establecidas en seguimiento a la practicado las
las normas vigentes, teniendo en cuenta la calidad contratacién / Secop | retenciones
tributaria del MANDANTE. Asi mismo cumplira todas las | derivadas de la
obligaciones inherentes al agente retenedor. ejecucion de los
recursos.
Cumpilir con los términos y condiciones establecidos de Cumple Informes de El contratista ha
conformidad con lo estipulado en el contrato, en las seguimiento a la venido cumpliendo
especificaciones técnicas y sus respectivos anexos, asi contratacion / Secop | con las obligaciones
como la oferta presentada con su propuesta. 1 contractuales,
conforme con las
especificaciones
técnicas sefaladas
en los documentos
del proceso.
Responder por la calidad del servicio del personal Cumple Informes de Durante la ejecucion
asighado que se requieran para la ejecucion del seguimiento a la del contrato, no se
contrato. ' contratacion / Secop | han presentado
1l situaciones
relacionadas con la
calidad del servicio
del personal
asignado al servicio
de vigilancia
Mantener la confidencialidad sobre la informacién que le Cumple Informes de El contratista ha
sea suministrada para el desarrolio del objeto del seguimiento a ia garantizado la
contrato. contratacion / Secop | confidencialidad de la
1 informacion
entregada durante la
ejecucion del
contrato
Si surgen excepcionalmente otras solicitudes o se Cumple informes de Durante la ejecucion
presentan costos adicionales diferentes a los pactados, seguimiento a la del contrato, no se
y que sean necesarios para el desarrollo de las contratacién / Secop | han presentado ofras
actividades objeto del contrato, se debera notificar al 1l solicitudes o costos
supervisor del contrato previa consecucién de las adicionales diferentes
mismas; en todo caso, para su debida ejecucién a los pactados.
deberan contar con la aprobacion y autorizacion del
supervisor designado, quien realizara la validacion y
verificacion de los costos asociados a dichas
actividades, a través de las cotizaciones realizadas
previamente por el MANDATARIO; el Supervisor
determinaré la opcidén que cumpla las especificaciones
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LEGAL

técnicas requeridas y ofrezca las condiciones mas
favorables para su gjecucion
Las demas que tengan relacién directa con la naturaleza Cumple informes de Durante la ejecucién

y objeto del contrato.

seguimiento a la del contrato, no se ha
contratacion / Secop | requerido la

] asignacion de
obligaciones
adicionales a cargo
del contratista.

2.2. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, ACTIVIDADES O COMPROMISOS DEL

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.

informacidn que sea necesaria para
desarrollar el Objeto Contractual.

OBLIGACIONES/COMPROMISOS CUMPLE/NO MEDIO DE <
PACTADOS CUMPLE VERIFICACION OBSERVACION
Suministrar al mandatario la Cumple Informes de Se ha suministrado al mandatario

seguimiento a la
contratacion / Secop |l

la informacion necesaria para el
desarrollo del objeto contractual.

Pagar el valor del contrato establecido, Cumple
segun los plazos y en la forma
determinada en el contrato.

Informes de
seguimiento a la
contratacion / Secop Il

Con el presente informe se realiza
la legalizacién de los servicios de
vigilancia del mes de diciembre
de 2025, y se autoriza el pago No.
3 de los honorarios
correspondientes a los recursos
ejecutados durante dicho mes.

ejecucion del contrato, la relacion de los
centros de servicio con su ubicacion, la
cual se estara actualizando de acuerdo
con las necesidades del servicio
dependiendo del traslado de ubicacién
de estos, asi como toda la informacién
necesaria para dar cumplimiento al
objeto contractual.

Verificar que el servicio cumpla con las Cumple Informes de Desde la supervision del contrato
condiciones técnicas y de calidad seguimiento a la se verifica en forma permanente
exigidas. contratacion / Secop Il | el cumplimiento de las
condiciones técnicas y de calidad
exigidas en la prestacién del
servicio de vigilancia.
Suministrar al mandatario, al inicio de Cumple Informes de Se informaron al mandatario la

seguimiento a la
contratacién / Secop Il

relacién de la distribucion de los
servicios de vigilancia requeridos
por la entidad

Supervisar la ejecucion técnica, Cumple
administrativa y financiera del presente
contrato, para lo cual designara un
SUpervisor.

Informes de
seguimiento a la
contratacion / Secop Il

Mediante oficio con radicado No.
2025020044396 del 29/10/2025
se realizo [a designacién de la
supervision colegiada del
contrato, asi:

Eliana Maria Zapata Carrasquilla
— Subsecretaria de Servicios
Administrativos, con los roles
administrativo (coordinador) y
juridico.

Diego Fernando Bedoya Gallo —
Profesional Especializado de la
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OBLIGACIONES/COMPROMISOS CUMPLE/NO MEDIO DE 2
PACTADOS CUMPLE VERIFICACION OBSERVACION
Subsecretaria de Servicios
Administrativos con los roles
técnico y contable/financiero.
Velar por el cumplimiento de todas las Cumple Informes de Se realiza seguimiento al
clausulas contractuales. seguimiento a la cumplimiento de todas las
contratacion / Secop Il | cldusulas contractuales a través
de la supervisidén designada.
Efectuar por escrito todas las Cumple Informes de Todas las comunicaciones con el
comunicaciones que se refieran a seguimiento a la contratista se realizan por escrito.
solicitud de servicios, quejas o reclamos contratacién / Secop
al mandatario.
Velar porque el mandatario cumpla con Cumple Informes de Se realiza seguimiento al
los requisitos normativos y el Manual de seguimiento a la cumplimiento de los requisitos de
Seguridad y Salud en el Trabajo contratacion / Secop Il | Seguridad y Salud en el Trabajo
Dirigido a Contfratistas del por parte del contratista.
Departamento de Antioquia.
Verificar el cumplimiento del pago de Cumple Informes de Se verifica el cumplimiento del
salarios / honorarios y demas seguimiento a la pago de salarios y obligaciones
obligaciones laborales, asi como los contratacion / Secop Il | laborales a través de los
aportes al Sistema de Seguridad Social certificados de paz y salvo de
integral, conforme a lo sefialado en el salarios, seguridad social y
Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y parafiscales y las planilias de
demas normas reglamentarias. autoliquidacion de aportes.
Elaborar un informe mensual que dé Cumple Informes de Se han venido elaborando los
cuenta del cumplimiento del contrato de seguimiento a la informes de ejecucion del
parte del mandatario, seguin sus contratacién / Secop 1l | contrato.
obligaciones y el alcance del mismo.
Mantener actualizado la plataforma del Cumple Informes de Se mantiene actualizada la
SECOP II. seguimiento a la plataforma del SECOP |,
contratacion / Secop I | conforme con los diferentes
documentos generados en la
ejecucion del contrato.
Otras que sean necesarias para Cumple informes de Durante la ejecucion del contrato,
coadyuvar a la supervision del Contrato seguimiento a la no se ha requerido la asignacion
y para la correcta ejecucion contractual. contratacién / Secop Il | de nuevas obligaciones a cargo
de la entidad contratante.

2.3. SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE DEL CONTRATO / CONVENIO:
RESUMEN DE LA EJECUCION FINANCIERA

ENTIDAD DEPARTAMENTO Ass?i(:aISE:Z(S) OTROS TOTAL
1. Recursos iniciales
comprometidos $10.718.250.966 $0 $0 $10.718.250.966
2. Adiciones $0 $0 $0 $0
3. TOTAL RECURSOS
COMPROMETIDOS $10.718.250.966 $0 $0 $10.718.250.966
4. Anticipos $0 $0 $0 $0
5.1 Recursos pagados /
desembolsados $1.874.182.046 $0 $0 $1.874.182.046
(Recursos a administrar)
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RESUMEN DE LA EJECUCION FINANCIERA

ENTIDAD DEPARTAMENTO Asg(';'l‘g‘l'i)cg(s) OTROS TOTAL
5.2 Recursos pagados /
desembolsados $54.014.681 $0 $0 $54.014.681
(Honorarios)
6. TOTAL RECURSOS
ENTREGADOS $1.928.196.727 $0 $0 $1.928.196.727
7.1 Recursos ejecutados
(Recursos a administrar) $4.007.618.567 $0 $0 $4.007.618.567
7.2 Recursos ejecutados
(Honorarios) $77.590.961 $0 $0 $77.590.961
8. Recursos no
ejecutados $6.633.041.438 $0 $0 $6.633.041.438

2.4. INFORMACION COMPLEMENTARIA:

NA

TIPO DE REUNION
FECHA YIO VISITA CONCLUSIONES/OBSERVACIONES

Se realiza reunién de empalme con el contrato anterior, tratandose
., . los temas de: personal de vigilancia y factores salariales, inici
Reunién previa al - P 9 y. , INICIO
T del servicio el 23/09/2025 a las 00:00 horas. También se
inicio del contrato - . .

definieron compromisos como la entrega de documentos, manejo
de caninos y permisos de la Aerocivil.

22/09/2025

FORMA DE PAGO O DESEMBOLSO:

Para el pago de los recursos, ESO RIONEGRO S.A.S realizara la apertura de una cuenta de ahorro especifica
para los recursos a administrar, exenta del 4X1000, la cual debe generar rendimientos financieros; dicha cuenta
sera aperturada bajo la denominacién del proyecto que se contrata y con firmas conjuntas entre la ESO
RIONEGRO S.A.S y el Departamento de Antioguia (Subsecretaria de Servicios Administrativos).

Para la debida ejecucion del contrato es necesario contar con los recursos disponibles para atender los contratos
que requiera la ESO RIONEGRO S.A.S, para lo cual se realizaran los desembolsos de la siguiente manera, de
acuerdo con los recursos destinados por cada vigencia, asi:

VIGENCIA 2025: El primer desembolso, correspondiente al 50% del valor de los recursos a administrar de la
vigencia, se realizaré con la suscripcién del acta de inicio y entrega del plan de trabajo. El segundo desembolso,
correspondiente al 50% del valor de los recursos a administrar de la vigencia, se realizara, una vez se ejecute el

60% del primer desembolso.

VIGENCIA 2026: El tercer desembolso, correspondiente al 30% del valor de los recursos a administrar de la
vigencia, se realizara durante los diez primeros dias habiles del mes de enero de 2026. El cuarto desembolso,
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correspondiente al 40% del valor de los recursos a administrar de la vigencia, se realizara, una vez se ejecute el
60% del tercer desembolso.

El quinto desembolso, correspondiente al 30% del valor de los recursos a administrar de la vigencia, se realizara
una vez se ejecute el 60% del valor de los dos desembolsos entregados.

VIGENCIA 2027: El sexto desembolso por el valor del 90% de los recursos a administrar de la vigencia, el cual se
realizard durante los diez primeros dias habiles del mes de enero de 2027. El séptimo y ultimo desembolso por el
valor del 10% de los recursos a administrar de la vigencia, el cual se realizara al finalizar el plazo de ejecucion del
contrato.

PARAGRAFO 1°. ADMINISTRACION DELEGADA CON PRECIOS REAJUSTABLES: El presente contrato se
ejecutara bajo la modalidad de administracion delegada con precios reajustables, con fundamento en los valores
estimados en los estudios previos y el anexo técnico que hacen parte integral del contrato, y de conformidad con el
presupuesto oficial aprobado por el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA. La entidad mandataria deberd ejecutar los
recursos con criterios de eficiencia, eficacia y economia, atendiendo las orientaciones del Supervisor del contrato.
En ninglin caso se podran superar los precios tope establecidos en el presupuesto estimado, en caso de superarse
debera suscribirse otro si para dicha modificacion.

PARAGRAFO 2°. GIRO DE LOS RECURSOS A ADMINISTRAR: El DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA realizara
el giro de los recursos a administrar de acuerdo con la programacion para cada una de las vigencias, previo visto
bueno del Supervisor. Cada solicitud debera estar acompafada de la justificacion tecnica y financiera
correspondiente, conforme a los criterios de oportunidad y pertinencia establecidos en el cronograma y los
documentos contractuales.

PARAGRAFO 3°. PAGO DE LOS HONORARIOS: Los honorarios por la administracion delegada seran
reconocidos y pagados mensualmente vencidos, en proporcion directa a la ejecucion efectiva de los recursos
administrados en el respectivo periodo. Cada pago estara sujeto a la presentacién de los siguientes documentos
ante la Secretaria de Hacienda del Departamento:

1. Factura electronica/cuenta de cobro emitida conforme a las disposiciones vigentes de la DIAN,
debidamente validada.

2. Informe mensual de avance o seguimiento, suscrito por el CONTRATISTA y avalado por el Supervisor del
contrato, en el que conste la ejecucion efectiva y satisfactoria de las actividades programadas.

3. Certificacion de cumplimiento de obligaciones laborales y parafiscales, suscrita por el contratista, su
representante legal, o revisor fiscal (cuando aplique), en la que conste el pago oportuno de los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral (salud, pension, riesgos laborales) y a las entidades parafiscales (SENA, ICBF y caja
de compensacién familiar), conforme al paragrafo 10 del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

El plazo para el reconocimiento y tramite de los pagos sera de hasta treinta (30) dias habiles contados a partir de la
fecha de radicacion completa de los documentos requeridos ante la Tesoreria General del Departamento, siempre
que cuenten con el visto bueno del Supervisor del contrato. El pago estara condicionado a la disponibilidad de
recursos y a la programacion financiera de la Secretaria de Hacienda del Departamento de Antioquia.

Las partes entienden y aceptan, que la obligacion del Departamento de Antioquia es exclusivamente financiera.
ESO RIONEGRO S.A.S. debera utilizar los recursos entregados por el departamento de Antioquia exclusivamente
en el objeto del contrato, de conformidad con los documentos previos que se consideran parte integral de esta
relacién juridica obligacional.
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La ESO RIONEGRO S.A.S.es el responsable por la correcta inversién y ejecucion de los recursos que se le
transfieren y por esta razon es quien debe realizar los tramites tendientes a obtener la autorizacion del desembolso
de los recursos ante el departamento de Antioquia.

El Departamento de Antioquia se exime de responsabilidad frente a terceros que eventualmente pudieran resultar
afectados por la inactividad o demora en los tramites por parte de la ESO RIONEGRO S.A.S., dentro de su
contabilidad mantendra los recursos de manera separada e independiente de cualquiera otra clase de dinero que
maneje 0 administre.

Igualmente manejara una carpeta digital y fisica para el respectivo almacenamiento y control de los soportes
técnicos, contables y egresos. Los recursos no podran ser destinados para ningun fin diferente al solicitado y por lo
tanto deberan ser estrictamente ejecutados en la forma acordada, so pena de quedar LA ESO RIONEGRO S.A.S
obligada a reembolsar los recursos entregados por el departamento de Antioquia. En caso de ser necesario
realizar ajustes de presupuesto estos seran tratados en comité técnico y su aprobacion quedara consignada en el
acta de comité.

PARAGRAFO 4°: Para el trémite de las cuentas el Contratista tendra en cuenta la Circular 463 de 2014, 538 de
2015 y demas circulares al respecto, emanadas de la Secretaria de Hacienda, donde se establece el
procedimiento para la causacion de las cuentas por pagar a los distintos acreedores del Departamento de
Antioquia, asi mismo se establecen aclaraciones sobre el ftratamiento ftributario para cierto tipo de
contratos/convenios.

PARAGRAFO 5°: PAC y proceso de gestion financiera. La transferencia electrénica o consignacion para la
cancelacion de cuentas, la hara la Secretaria de Hacienda del Departamento de Antioquia. En todo caso, el pago
estara sujeto a la planeacion financiera de la Secretaria de Hacienda del Departamento de Antioquia, y sélo se
aprobara el pago de aquellas actividades que sean comprobables y efectivamente soportadas y que en
consecuencia hayan sido debidamente ejecutadas por el CONTRATISTA las cuales seran consignadas en el
informe de supervision y seran parte integrante del acta de pago.

PARAGRAFO 6°: Los pagos se haran mediante transferencia electrénica a la cuenta que el CONTRATISTA
informe, previa presentacion de la certificacion expedida por su revisor fiscal (cuando aplique) o representante
legal, en la que certifique que el CONTRATISTA se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos al Sistema
de Seguridad Social Integral y aportes parafiscales (SENA, ICBF y cajas de compensacion familiar), cuando a ello
hubiere lugar.

PARAGRAFO 7°: El CONTRATISTA autoriza expresamente al Departamento de Antioquia, para descontar de sus
pagos o demas emolumentos facturados, las sumas de dinero que por error le sean pagadas. Asi mismo, autoriza
la deduccion correspondiente a impuestos y similares que las normas legales establezcan para este tipo de pagos.

PARAGRAFO 8°: Se entienden incluidos como parte del precio todos los impuestos, derechos, tasas, gastos,
costos directos o indirectos y contribuciones que se generen con ocasion o como efecto del presente contrato, los
cuales seran sufragados por el CONTRATISTA, para cuyos efectos se haran las retenciones del caso y se
cumpliran las obligaciones fiscales que ordene la normatividad vigente.

El CONTRATISTA acepta que todos los gastos, costos e impuestos que puedan afectar sus precios y hayan de
causarse por la ejecucion del contrato, tales como: Impuesto a la Renta, Industria y Comercio, si son del caso; el
valor que ocasione la constituciéon de garantias, asi como las deducciones, retenciones y el impuesto al valor
agregado IVA sobre la utilidad del contrato, y ofras a que haya lugar de acuerdo con las normas vigentes
(Estampillas y tasas), los cuales se relacionan de forma enunciativa, son deber del CONTRATISTA informarse y
atender su pago.
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Actualmente operan las siguientes deducciones en la Gobernacién de Antioquia:

Estampilla Pro Hospital 1%
Estampilla Pro Desarrollo 0,6%
Estampilla Pro Ancianc 2%

Estampilla Politécnico Colombia “Jaime Isaza Cadavid” 0,4%

Estampilla Pro Desarrolio Institucién Universitaria de Envigado (IUE) 0,4% del valor del contrato.
Estampilla Universidad Digital 0,4%
Tasa pro-deporte 2,5%
Impuesto de timbre del 0,5%

Resaltando que los anteriores gravamenes, gastos, costos, tasas, retenciones, estampillas y/o impuestos son a
titulo enunciativo y la Entidad Territorial no aceptara reclamacion alguna por estos conceptos y es responsabilidad

del CONTRATISTA informarse adecuadamente al respecto.

Asi mismo, y en cumplimiento de las Circulares 131 de 2013, 848 de 2014 y 538 de 2015 expedidas por la
Secretaria de Hacienda del Departamento, el contratista debera acreditar con anterioridad a la suscripcién del acta

de inicio su registro en la oficina de industria y comercio respectiva.

PARAGRAFOQ 9°: En caso de que el Contratista esté obligado a facturar electronicamente estara obligado a
presentar la factura electronica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago, conforme
a las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia con lo dispuesto en la
Resolucién 0042 del 5 de mayo de 2020 y demas normas que los modifiquen, complementen o sustituyan.

3 COMPROBAN
VALOR VALOR PAGO/ | AMORTIZACIO | VALOR NETO A
CONCEPTO | FECHA | ~oNTRATO | DESEMBOLSO | N ANTICIPO PAGAR SALDO EORESO
e T
Valor Inicial | 23/09/2025 | $10.718.250.966 $10.718.250.966 |
Adiciones N/A N/A N/A
Desembolso
No. 1/ -‘ 5500305733
Recursos a | 17/10/2025 | $826.529.782 N/A $826.520.782 | $9.891.721.184
urs 10/11/2025
administrar
(CAD)
Desembolso
No. 1/ 4300130971
Recursos a | 17/10/2025 | $110.561.241 N/A $110.561.241 | $9.781.159.943
rs 20/10/2025
administrar
{Salud)
Pago 1/ |
Honorarios | 25/11/2025 $26.768 454 N/A $26.768.454 | $9.754.391.48y | 0900307872
16/12/2025
(CAD)
Pago 1/
Honorarios | 25/11/2025 $3.563.885 N/A $3.563.885 $9.750.827.604 | 4300131545
27/11/2025
(Salud)
Desembolso
No.2/ 5500307619
Recursos a | 25/11/2025 | $826.529.782 N/A $826.520.782 | $8.924.297.822
urs , 15/12/2025
administrar
(CAD)
Desembolso
No.2/ 200485273
Recursos a | 25/11/2025 $110.561.241 N/A $110.561.241 | $8.813.736.581
rs 28/11/2025
administrar
(Salud)
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CONCEPTO

FECHA

VALOR
CONTRATO

VALOR PAGO/
DESEMBOLSO

AMORTIZACIO
N ANTICIPO

VALOR NETO A
PAGAR

SALDO

COMPROBAN
TE DE
EGRESO

Pago 2/
Honorarios
(CAD)

5500309495

19/12/2025 27101/2026

$20.862.642 N/A $20.862.642 $8.792.873.939

Pago 2/
Honorarios
(Salud)

4300132199

19/12/2025 23/12/2025

$2.819.700 N/A $2.819.700 $8.790.054.239

Desembolso
No. 3/
Recursos a
administrar
(CAD)

13/02/2026 $1.866.831.940 N/A $1.866.831.940 $6.923.222.299

Desembolso
No. 3/
Recursos a
administrar
(Salud)

13/02/2026 $266.604.581 N/A $266.604.581 $6.656.617.718

Pago 2/
Honorarios
(CAD)

13/02/2026 $20.742.379 N/A $20.742.379 $6.635.875.339

Pago 2/
Honorarios
Salud

TOTALES

13/02/2026

'$2.833.901 N/A $2.833.901

$6.633.041.438

| $10.718.250.966 ] $4.085.209.528 N/A

$4.085.209.528

De conformidad con las cuentas de cobro y los oficios anexos al informe, los supervisores autorizan el
pago No. 3 de honorarios por valor de VEINTITRES MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL
DOSCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($23.576.280), y el desembolso No. 3 (correspondiente a
recursos a administrar), al contratista, por valor de: DOS MIL CIENTO TREINTA Y TRES MILLONES
CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS VEINTIUN PESOS M/CTE ($2.133.436.521), el
cual se relaciona en la tabla anterior.

___VERIFICACION D

El contratista acredita gue se encuentra a paz y salvo por concepto del pago de aportes a los sistemas

de seguridad social en salud, pensiones, ARL y parafiscales, de él (y de sus empleados, segun el caso),
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de
2007 mediante certificacidén de parafiscales con fecha del 07/02/2026.

Adicionalmente, los supervisores verificaron y revisaron las planillas y demas soportes entregados por el
contratista que acreditan el pago por concepto de seguridad social y parafiscales del recurso humano
contratado.

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente y el Manual de identificacion y cobertura
del riesgo expedido por Colombia Compra Eficiente, la Entidad debera realizar el control y mitigacién de
los riesgos identificados y clasificados para el proceso de contratacidn en la matriz de riesgos del estudio
y documentos previos, razén por la cual esta supervision ha realizado las siguientes acciones de control
y seguimiento a los riesgos previsibles que se han presentado durante la ejecucion y liquidacion del
presente contrato.
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Asi mismo, si durante la ejecucion del contrato se presentan riesgos imprevisibles, que por su misma
naturaleza no fueron contemplados en la matriz de riesgos, también se debera diligenciar la tabla con los
controles y tratamientos respectivos a que hubiere lugar.

. QUIEN TIENE CUANDO Y COMO
RIESGO DESCR'PCQ?E"QEE)L RIESGO/ | ASIGNADO EL TmTTIAG‘ﬂg"éLO’ SE REALIZO EL | EVIDENCIA
RIESGO MONITOREO
N/A N/A N/A NIA N/A N/A

Nota: Los riesgos que no han sido relacionados en este numeral, han sido monitoreados por la
supervision del contrato durante la vigencia del contrato, sin embargo, no ha sido necesario implementar
el tratamiento de mitigacién sefialado en la matriz de riesgo de los documentos del proceso de
contratacion, en consideracién a que a la fecha no se han presentado o materializado durante la
ejecucion y liquidacién contractual.

N/A.

El 19 de noviembre de 2025, por medio de correc electrdnico, se solicita la modificacién del servicio
ubicado en la Escuela Contra la Drogadiccién (servicio 24 horas — sin arma), el cual pasé desde el 20 de
noviembre de 2025 a ser un servicio sin arma diurno de 12 horas de lunes a domingo.

- Acreditacion de paz y salvo de seguridad social integral.

- Planillas de pago de seguridad social integral.

- Informe de actlwdades del contratista.

Informe de ejecucié de recursos entregados en administracién delegada o mandato

DpB

ELIANA MARIA ZAPATA CARRASQUILLA DIEGO FERNANDO BEDOYA GALLO
Supervisora Supervisor
Roles Administrativo jlcoordin y Juridico Roles Técnico y Contable/Financiero.







REGA

ALINEANDO OBIJETIVOS

CERTIFICACION COMO REVISOR FISCAL DE PAGO DE APORTES AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Como revisor fiscal de la EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE S.A.S - ESO SAS
Y PARA UTILIZAR TAMBIEN LA DENOMINACION ESO con NIT 900.984.614 — 9, he
efectuado los procedimientos de revisidn que se detallan a continuacién con el propésito
de verificar el pago efectuado por la entidad por concepto de aportes a los sistemas de
salud, pension, ARL y las cajas de compensacion familiar, ICBF, SENA durante el periodo
de los ultimos (6) meses asi:

e Desde el 1 de Agosto de 2025 hasta el 30 de enero de 2026, (6 meses).

El pago de dichos aportes es responsabilidad de la administracion de la entidad como
parte de su gestion. Mi responsabilidad de acuerdo con lo establecido en el articulo 50
de la ley 789 del 27 de diciembre de 2002, es emitir un informe certificando el
cumplimiento de tales obligaciones.

Los procedimientos de revision fueron los siguientes:
a) Los aportes a seguridad social y parafiscales en la vigencia anterior con corte del

listado y soportes pagados desde el mes de agosto de 2025 hasta enero de 2026,
se adjuntan los documentos de pago de seguridad social y los pagos se relacionan

asl:
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES VIGENCIA 2025 -2026
APORTES FECHA DE

PERIODO PENSION SALUD ARL PARAFISCALES |PAGO

AGOSTO S 68.295.200 | $ 18.177.000 | S 17.105.600 | S 12.697.800 2/09/25
SEPTIEMBRE | S 68.632.700 | S 18.239.800 | S 12.029.500 | S 16.897.400 1/10/25
OCTUBRE S 69.919.000 | $ 19.864.600 | S 12.158.300 | S 19.474.600 4/11/25
NOVIEMBRE | S 69.908.000 | S 18.606.400 | $ 12.614.100 | S 17.940.300 2/12/25
DICIEMBRE S 74.094.200 | $ 20.990.600 | S 13.101.300 | S 20.872.100 30/12/25
ENERO S 80.001.700 | $ 21.486.100 | S 13.380.000 | S 20.860.100 4/02/26

b) Con base a los literales y los procedimientos mencionados anteriormente, informo
que la entidad durante los ultimos 6 meses comprendidos entre el 1 de agosto
hasta el 30 de enero de 2026, pago los aportes a sistema de salud, pensiones,
ARL y cajas de compensacion familiar, ICBF, SENA de las planillas que generaron
desde el area de ndbmina, aunque desde el area contable en su balance oficial aun
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genera diferencias en los saldos por pagar de seguridad social esta area contable
aun esta en proceso de cierre del mes de diciembre, por ende la diferencia
aparentemente es de contabilidad.

Este certificado e informe es para uso de la administracion de la entidad EMPRESA DE
SEGURIDAD DEL ORIENTE S.A.S - ESO SAS, de los cobros a realizar por operaciones
realizados con clientes del sector publico y/o privado

Se expide certificacion a los 07 dias del mes de febrero de 2026.

Cordialmente,

QUINTERO

MONTOYA MONTOYA ALEJANDRO
Fecha: 2026.02.07

ALEJANDRO 15:08:46 -05'00

ALEJANDRO QUINTERO MONTOYA.
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genera diferencias en los saldos por pagar de seguridad social esta area contable
aun esta en proceso de cierre del mes de diciembre, por ende la diferencia
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UNIDAD JUNTA CENTRAL G D

ADMINISTRATIVA

esreciac. DE CONTADORES

Certificado No:

BFPFBE2RA4GPEZ2EDE2 DRSS F

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ALEJANDRO QUINTERO MONTOYA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 15443136 de RIONEGRO (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 134379-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * ** *** **xxasadaasaasrsranrns

R O O O R

B I I I I I O O I T I R Y

Dado en BOGOTA a los 2 dias del mes de Diciembre de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion.

\’» \\ \
T anom 110
~—
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www_jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

@ Banco de Occidente

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:

TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:

NIT NUMERO DE IDENTIFICACION:

900984614

EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE S.A.S

RIONEGRO DEPARTAMENTO:

FINANCIERA@ESO.GOV.CO TELEFONO:

01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE:
MIXTA ACTIVIDAD ECONOMICA:

SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

ANTIOQUIA

5204060

A-MAS DE 200 COTIZANTES
Actividades ejecutivas de la
14 - YEGUERIZO

Sl

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

6004681371 TIPO DE PLANILLA:

E-EMPLEADOS

PERIODO COTIZACION MES: enero PERIODO COTIZACION MES: febrero
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2026 SALUD: ANO: 2026
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/02/04 NUMERO AUTORIZACION: 36491178
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002297390 | 230201 230201- PROTECCION 2 $ 640.100
9003360047 25-14 25-14 COLPENSIONES 2 $ 720.000
8002248088 | 230301 230301-PORVENIR 4 $ 1.444.000
SUBTOTAL: 8 $ 2.804.100
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
9006043500 EPS040 EPS040 - SAVIA SALUD EPS 1 $ 80.000
8000887022 | EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD $621.200
SUBTOTAL: 8 $ 701.200
CAJA DE COMPENSACION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8909008419| CCF04 CCF04-CCF DE ANTIOQUIA 8 $ 701.200
SUBTOTAL: 8 $ 701.200
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002261753 14-25 14-25-COLMENA 8 $1.196.700
SUBTOTAL: 8 $1.196.700
VALOR SIN MORA: $ 5.403.200
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 5.403.200
2026/02/04 1:37 PM USUARIO: SOI - CC39453964 PAGINA 1 DE 1
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

@ Banco de Occidente

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:

TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:

NIT NUMERO DE IDENTIFICACION:

900984614

EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE S.A.S

RIONEGRO DEPARTAMENTO:

FINANCIERA@ESO.GOV.CO TELEFONO:

01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE:
MIXTA ACTIVIDAD ECONOMICA:

SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

ANTIOQUIA
5204060

A-MAS DE 200 COTIZANTES
Actividades ejecutivas de la

001 - ESO1
NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

6004585453 TIPO DE PLANILLA:

K-ESTUDIANTES

PERIODO COTIZACION MES: enero PERIODO COTIZACION MES: enero
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2026 SALUD: ANO: 2026
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/02/04 NUMERO AUTORIZACION: 36165564
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES

COTIZANTES | TOTAL PAGADO

RIESGOS PROFESIONALES

ADMINISTRADORA

NIT CcODIGO NOMBRE
8002261753 14-25 14-25-COLMENA 2 $ 18.400
SUBTOTAL: 2 $ 18.400
VALOR SIN MORA:; $ 18.400
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 18.400
2026/02/04 11:59 AM USUARIO: SOI - CC39453964 PAGINA 1 DE 1



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES £ Bonco de occidente
COMPROBANTE DE PAGO

SOl =+

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 900984614
NOMBRE O RAZON SOCIAL: EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE S.A.S
CIUDAD/MUNICIPIO: RIONEGRO DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA
DIRECCION: FINANCIERA@ESO.GOV.CO TELEFONO: 5204060
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: A-MAS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: MIXTA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades ejecutivas de la
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 001 - ESO1
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Sl

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA: 6004686144 TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
PERIODO COTIZACION MES: enero PERIODO COTIZACION MES: febrero
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2026 SALUD: ANO: 2026
DIAS DE MORA: 0

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/02/04 NUMERO AUTORIZACION: 36153459

LIQUIDACION GENERAL

TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
9003360047 25-14 25-14 COLPENSIONES 3 $3.657.500
8002279406 | 231001 231001-COLFONDOS 1 $1.282.700
8002248088 | 230301 230301-PORVENIR 2 $2.222.700
SUBTOTAL: 6 $ 7.162.900
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8001309074 | EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $301.800
9001562642 | EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $ 333.900
8000887022 | EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 4 $1.064.900
SUBTOTAL: 6 $ 1.700.600
CAJA DE COMPENSACION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8909008419| CCF04 CCF04-CCF DE ANTIOQUIA 6 $1.700.600
SUBTOTAL: 6 $ 1.700.600
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002261753 14-25 14-25-COLMENA 6 $821.100
SUBTOTAL: 6 $821.100
VALOR SIN MORA: $ 11.385.200
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 11.385.200
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

@ Barnco de Oocidents

. DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:

CIUDAD/MUNICIPIO:

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

NIT NUMERO DE IDENTIFICACION:

RIONEGRO DEPARTAMENTO:

DIRECCION: FINANCIERA@ESQ.GOV.CO TELEFONO:

TiPQ APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE:

TIPO EMPRESA: MIXTA ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA:

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

900954614

EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE S.A.S

ANTIOQUIA
5204060

A-MAS DE 200 COTIZANTES
Actividades ejecutivas de fa

001 - ESO1
Sl

_ DATOS GENERALES DE LA PLANILEA

NUMERO PLANILEA:

6004716371 TIPO DE PLANILLA;

E-EMPLEADOS

PERIODO COTIZAGION MES: enero PERIODO COTIZACION MES: febrero
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2026 SALUD: ARO: 2026
DIAS DE MORA: e
FECHA PAGO (aasa/mnvdd); 2026/02/04 NUMERO AUTORIZACION: 36634080
LIQUDACION GENERAL o
. . TOTALES
e COTIZANTES | TOTAL PAGADO
. PENSION - " g R
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
8002297390 | 230201 230201- PROTECCION 2 $1.891.100
9003360047 |  25-14 25-14 COLPENSIONES 3 $ 6.462.200
8002279408 231001 231001-COLFONDQOS 3 $ 4.693.000
8002248088 230301 230301-PORVENIR 6 $4.922.300
SUBTOTAL: 14 $ 17.968.600
L SALUD. .
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
9001562642] EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $ 182.80C
8000887022| EPS010 ClA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 13 $ 5.966.300
SUBTOTAL: 14 $ 6.148.900
. .- CAJADE GOMPENSACION - .
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
8909008419 CCFO4 CCF04-CCF DE ANTIOQUIA 14 $ 4,418,500
SUBTOTAL: 14 $ 4.419.500
" RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002261753| 14-25 14-25-COLMENA 14 $ 880,600
SUBTOTAL: 14 § 889.600
- OTROS PARAFISCALES -
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8999090341 PASENA PASENA-SENA 1 $ 428,600
8999992392 PAICBF PAICBF-ICBF 1 $ 642,900
SUBTOTAL: $ 1.071.500
2026/02/04 2:25 PM USUARIQ: SO} - CC1036928972 PAGINA 1 DE 2




VALOR SIN MORA: $ 30.498.100
VALOR MORA: - $0
[TOTAL PAGADO: ‘ $ 30.498.100
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

@ Banco de Occidente

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:

TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:

NIT NUMERO DE IDENTIFICACION:

900984614

EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE S.A.S

RIONEGRO DEPARTAMENTO:

FINANCIERA@ESO.GOV.CO TELEFONO:

01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE:
MIXTA ACTIVIDAD ECONOMICA:

SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

ANTIOQUIA

5204060

A-MAS DE 200 COTIZANTES
Actividades ejecutivas de la
12 - CONECTIVIDAD

Sl

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

6004537386 TIPO DE PLANILLA:

E-EMPLEADOS

PERIODO COTIZACION MES: enero PERIODO COTIZACION MES: febrero
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2026 SALUD: ANO: 2026
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/02/04 NUMERO AUTORIZACION: 36563599
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002297390 | 230201 230201- PROTECCION 1 $ 432.000
9003360047 25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 713.600
8002279406 | 231001 231001-COLFONDOS 1 $ 481.300
8002248088 | 230301 230301-PORVENIR 1 $ 960.000
SUBTOTAL: 4 $ 2.586.900
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8000887022 | EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 4 $ 646.800
SUBTOTAL: 4 $ 646.800
CAJA DE COMPENSACION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8909008419 | CCF04 CCF04-CCF DE ANTIOQUIA 4 $ 646.800
SUBTOTAL: 4 $ 646.800
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002261753 14-25 14-25-COLMENA 4 $ 452.100
SUBTOTAL: 4 $ 452.100
VALOR SIN MORA: $ 4.332.600
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 4.332.600
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

Bancode Bogotd (
COMPROBANTE DE PAGO

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL: EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE S.A.S

NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 900984614

CIUDAD/MUNICIPIO: RIONEGRO DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA
DIRECCION: FINANCIERA@ESO.GOV.CO TELEFONO: 5204060
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: A-MAS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: MIXTA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades ejecutivas de la
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 004 - CMC
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Sl

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA: 6004597011 TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
PERIODO COTIZACION MES: enero PERIODO COTIZACION MES: febrero
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2026 SALUD: ANO: 2026
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/02/04 NUMERO AUTORIZACION: 36179422
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002297390 | 230201 230201- PROTECCION 15 $ 6.389.900
9003360047 25-14 25-14 COLPENSIONES 13 $6.166.600
8002279406 | 231001 231001-COLFONDOS 3 $1.206.300
8002248088 | 230301 230301-PORVENIR 13 $ 5.400.500
SUBTOTAL: 44 $19.163.300
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002514406 | EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 2 $ 213.300
9006043500 EPS040 EPS040 - SAVIA SALUD EPS 1 $ 112.400
8001309074 | EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $ 117.000
9010379161 | MIN002 MIN002-ADRES-REGIMEN EXCEPCION 7 $ 790.500
9001562642 | EPS037 EPS037-NUEVA EPS 8 $ 870.800
8000887022 | EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 25 $2.689.700
SUBTOTAL: 44 $ 4.793.700
CAJA DE COMPENSACION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8909008419| CCF04 CCF04-CCF DE ANTIOQUIA 43 $4.697.800
SUBTOTAL: 43 $ 4.697.800
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002261753 14-25 14-25-COLMENA 44 $1.391.500
SUBTOTAL: 44 $1.391.500
VALOR SIN MORA: $ 30.046.300
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 30.046.300
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

@ Banco de Occidente

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:

TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:

NIT NUMERO DE IDENTIFICACION:

900984614

EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE S.A.S

RIONEGRO DEPARTAMENTO:

FINANCIERA@ESO.GOV.CO TELEFONO:

01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE:
MIXTA ACTIVIDAD ECONOMICA:

SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

ANTIOQUIA

5204060

A-MAS DE 200 COTIZANTES
Actividades ejecutivas de la
003 - AOM

Sl

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

6004577574 TIPO DE PLANILLA:

E-EMPLEADOS

PERIODO COTIZACION MES: enero PERIODO COTIZACION MES: febrero
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2026 SALUD: ANO: 2026
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/02/04 NUMERO AUTORIZACION: 36541605
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002297390 | 230201 230201- PROTECCION 3 $ 1.795.500
9003360047 25-14 25-14 COLPENSIONES 4 $ 4.024.200
8002248088 | 230301 230301-PORVENIR 1 $ 546.400
SUBTOTAL: 8 $ 6.366.100
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
9001562642 | EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $ 226.300
8000887022 | EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD $ 1.337.300
SUBTOTAL: 8 $ 1.563.600
CAJA DE COMPENSACION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8909008419| CCF04 CCF04-CCF DE ANTIOQUIA 8 $ 1.555.800
SUBTOTAL: 8 $ 1.555.800
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002261753 14-25 14-25-COLMENA 8 $ 1.902.300
SUBTOTAL: 8 $ 1.902.300
VALOR SIN MORA: $11.387.800
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $11.387.800
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

@ Banco de Occidente

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DIRECCION:

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:
FORMA DE PRESENTACION:

NIT NUMERO DE IDENTIFICACION:
EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE S.A.S

RIONEGRO DEPARTAMENTO:
FINANCIERA@ESO.GOV.CO TELEFONO:
01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE:
MIXTA ACTIVIDAD ECONOMICA:

SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

900984614

ANTIOQUIA
5204060

A-MAS DE 200 COTIZANTES
Actividades ejecutivas de la

10 - PROYECTO AOM

Sl

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

6004568036 TIPO DE PLANILLA:

E-EMPLEADOS

PERIODO COTIZACION MES: enero PERIODO COTIZACION MES: febrero
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2026 SALUD: ANO: 2026
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/02/04 NUMERO AUTORIZACION: 36525364
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002297390 | 230201 230201- PROTECCION 2 $ 1.499.600
9003360047 25-14 25-14 COLPENSIONES 6 $3.607.200
8002279406 | 231001 231001-COLFONDOS 1 $ 986.100
8002248088 | 230301 230301-PORVENIR 4 $ 2.381.800
SUBTOTAL: 13 $8.474.700
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002514406 | EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 2 $ 409.100
9001562642 | EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $ 128.400
8000887022 | EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 10 $ 1.581.800
SUBTOTAL: 13 $2.119.300
CAJA DE COMPENSACION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8909008419| CCF04 CCF04-CCF DE ANTIOQUIA 13 $2.119.300
SUBTOTAL: 13 $2.119.300
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002261753 14-25 14-25-COLMENA 13 $3.015.800
SUBTOTAL: 13 $3.015.800
VALOR SIN MORA: $ 15.729.100
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 15.729.100
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

@ Banco de Occidente

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

CIUDAD/MUNICIPIO:

DIRECCION:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:

NIT NUMERO DE IDENTIFICACION:
EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE S.A.S

RIONEGRO DEPARTAMENTO:
FINANCIERA@ESO.GOV.CO TELEFONO:
01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE:
MIXTA ACTIVIDAD ECONOMICA:

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA:

900984614

ANTIOQUIA
5204060

A-MAS DE 200 COTIZANTES
Actividades ejecutivas de la

11 - PROYECTOS ESO

Sl

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

6004568672 TIPO DE PLANILLA:

E-EMPLEADOS

PERIODO COTIZACION MES: enero PERIODO COTIZACION MES: febrero
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2026 SALUD: ANO: 2026
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/02/04 NUMERO AUTORIZACION: 36552186
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002297390 | 230201 230201- PROTECCION 5 $4.752.700
9003360047 25-14 25-14 COLPENSIONES 3 $2.178.200
8002279406 | 231001 231001-COLFONDOS 1 $ 574.700
8002248088 | 230301 230301-PORVENIR 5 $ 4.415.800
SUBTOTAL: 14 $11.921.400
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002514406 | EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 144.500
9006043500 | EPS040 EPS040 - SAVIA SALUD EPS 1 $ 182.600
9001562642 | EPS037 EPS037-NUEVA EPS 2 $317.600
8000887022 | EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 10 $2.278.700
SUBTOTAL: 14 $ 2.923.400
CAJA DE COMPENSACION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8909008419 | CCF04 CCF04-CCF DE ANTIOQUIA 14 $2.923.400
SUBTOTAL: 14 $ 2.923.400
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002261753 14-25 14-25-COLMENA 14 $1.027.700
SUBTOTAL: 14 $1.027.700
VALOR SIN MORA: $ 18.795.900
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 18.795.900
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

@ Banco de Occidente

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:

TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:

NIT NUMERO DE IDENTIFICACION:

900984614

EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE S.A.S

RIONEGRO DEPARTAMENTO:

FINANCIERA@ESO.GOV.CO TELEFONO:

01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE:
MIXTA ACTIVIDAD ECONOMICA:

SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

ANTIOQUIA

5204060

A-MAS DE 200 COTIZANTES
Actividades ejecutivas de la
13 - MESA DE AYUDA

Sl

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

6004999691 TIPO DE PLANILLA:

E-EMPLEADOS

PERIODO COTIZACION MES: enero PERIODO COTIZACION MES: febrero
OTROS SUBSISTEMAS: ARO: 2026 SALUD: ANO: 2026
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/02/04 NUMERO AUTORIZACION: 36123892
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
8002297390 | 230201 230201- PROTECCION 3 $1.616.100
9003360047 25-14 25-14 COLPENSIONES 2 $ 1.144.200
8002248088 | 230301 230301-PORVENIR 1 $ 793.400
SUBTOTAL: 6 $ 3.553.700
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
8000887022 | EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 6 $ 888.600
SUBTOTAL: 6 $ 888.600
CAJA DE COMPENSACION
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
8909008419 | CCF04 CCF04-CCF DE ANTIOQUIA 6 $1.024.200
SUBTOTAL: 6 $1.024.200
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
8002261753 14-25 14-25-COLMENA 6 $116.100
SUBTOTAL: 6 $116.100
VALOR SIN MORA: $ 5.582.600
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 5.582.600
2026/02/04 11:49 AM USUARIO: SOI - CC39453964 PAGINA 1 DE 1



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES £ Bonco de occidente
COMPROBANTE DE PAGO

SOl =+

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 900984614
NOMBRE O RAZON SOCIAL: EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE S.A.S
CIUDAD/MUNICIPIO: RIONEGRO DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA
DIRECCION: FINANCIERA@ESO.GOV.CO TELEFONO: 5204060
TIPO APORTANTE: 15-CONTRATANTE CLASE APORTANTE: A-MAS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: MIXTA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades ejecutivas de la
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 6 - GOBERNACION
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA: 6005779898 TIPO DE PLANILLA: Y-INDEPENDIENTES EMPRESAS
PERIODO COTIZACION MES: enero PERIODO COTIZACION MES: enero
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2026 SALUD: ANO: 2026
DIAS DE MORA: 0

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/02/04 NUMERO AUTORIZACION: 36796479

LIQUIDACION GENERAL

TOTALES

COTIZANTES | TOTAL PAGADO

RIESGOS PROFESIONALES

ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE

8002261753 14-25 14-25-COLMENA 7 $ 1.649.200
8909037905 14-11 14-11 - ARL SURA 2 $ 507.700
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 239.400
SUBTOTAL: 10 $2.396.300

VALOR SIN MORA: $ 2.396.300

VALOR MORA: $0

TOTAL PAGADO: $ 2.396.300

2026/02/04 3:01 PM USUARIO: SOI - CC39453964 PAGINA 1 DE 1
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

@ Banco de Occidente

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:

TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:

NIT NUMERO DE IDENTIFICACION:

900984614

EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE S.A.S

RIONEGRO DEPARTAMENTO:

FINANCIERA@ESO.GOV.CO TELEFONO:

15-CONTRATANTE CLASE APORTANTE:
MIXTA ACTIVIDAD ECONOMICA:

SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

ANTIOQUIA

5204060

A-MAS DE 200 COTIZANTES
Actividades ejecutivas de la
001 - ESO1

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

6001819879 TIPO DE PLANILLA:

Y-INDEPENDIENTES EMPRESAS

PERIODO COTIZACION MES: enero PERIODO COTIZACION MES: enero
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2026 SALUD: ANO: 2026
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/02/04 NUMERO AUTORIZACION: 36782565
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES

COTIZANTES | TOTAL PAGADO

RIESGOS PROFESIONALES

ADMINISTRADORA

NIT CcODIGO NOMBRE
8002261753 14-25 14-25-COLMENA 1 $ 76.200
SUBTOTAL: 1 $ 76.200
VALOR SIN MORA:; $ 76.200
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 76.200
2026/02/04 2:57 PM USUARIO: SOI - CC39453964 PAGINA 1 DE 1
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

@ Banco de Occidente

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:

TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:

NIT NUMERO DE IDENTIFICACION:

900984614

EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE S.A.S

RIONEGRO DEPARTAMENTO:

FINANCIERA@ESO.GOV.CO TELEFONO:

15-CONTRATANTE CLASE APORTANTE:
MIXTA ACTIVIDAD ECONOMICA:

SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

ANTIOQUIA

5204060

A-MAS DE 200 COTIZANTES
Actividades ejecutivas de la
003 - AOM

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

6001822276 TIPO DE PLANILLA:

Y-INDEPENDIENTES EMPRESAS

PERIODO COTIZACION MES: enero PERIODO COTIZACION MES: enero
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2026 SALUD: ANO: 2026
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/02/04 NUMERO AUTORIZACION: 36716641
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES

COTIZANTES | TOTAL PAGADO

RIESGOS PROFESIONALES

ADMINISTRADORA

NIT CcODIGO NOMBRE
8002261753 14-25 14-25-COLMENA 1 $ 76.200
SUBTOTAL: 1 $ 76.200
VALOR SIN MORA:; $ 76.200
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 76.200
2026/02/04 3:18 PM USUARIO: SOI - CC39453964 PAGINA 1 DE 1
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INFORME DE GESTION Y SUPERVISION DE
CONTRATO

INFORME DE GESTION N° 4

CONSOLIDADO DE LA GESTION ADMINISTRATIVA

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No 4600018457 DE 2025

“CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SIN REPRESENTACION PARA PRESTAR
EL SERVICIO DE VIGILANCIA PRIVADA PARA EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL, BIENES MUEBLES, INMUEBLES Y SEDES EXTERNAS.”

ESO RIONEGRO S.A.S.
FEBRERO DE 2026

Empresa de Seguridad del Oriente SAS.

- = — : : . N - WWW.eS0.gov.co |
Elaboré: Juan Pablo Botero Reviso: Comité de Archivo | Aprobd: Andrés F. Aristizabal Marin Cra 46 # 30 - 425

Subgerencia Técnica Marzo de 2020 Gerente

Rionegro, Antioquia
57(4] 520 40 60 ext. 1900
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INFORME DE GESTION Y SUPERVISION DE
CONTRATO

INFORME GENERAL

4
Informe No.4, correspondiente para el tercer desembolso de recursos a
administrar por valor de $2.133.436.521 y de honorarios por valor de
$23.576.280 (correspondientes a: segun la prefactura del 01 al 31 de
diciembre, el valor de los servicios prestados es de $566.057.135; por lo
tanto, el valor de los honorarios mas IVA seria de $23.576.280) segun.
CLAUSULA OCTAVA: FORMA DE PAGO: "El departamento pagara el valor
del contrato asi: VIGENCIA 2025: El primer desembolso correspondiente al
50% del valor de los recursos a administrar de la vigencia, se realizara con la
suscripcion del acta de inicio y entrega del plan de trabajo. El segundo
desembolso, correspondiente al 50% del valor de los recursos a administrar
de la vigencia, se realizara, una vez se ejecute el 60% del primer desembolso.
VIGENCIA 2026: El tercer desembolso, correspondiente al 30% del valor de
los recursos a administrar de la vigencia, se realizara durante los diez
primeros dias habiles del mes de enero de 2026. El cuarto desembolso,
correspondiente al 40% del valor de los recursos a administrar, se realizara,
una vez se ejecute el 60% del tercer desembolso. El quinto desembolso,
correspondiente al 30% del valor de los recursos a administrar, se realizara,
una vez se ejecute el 60% de los dos desembolsos entregados. VIGENCIA
2027: El sexto desembolso por el valor del 90% de los recursos a administrar
de la vigencia, el cual se realizara durante los diez primeros dias habiles del
mes de enero de 2027. El séptimo y ultimo desembolso por el valor del 10%
de los recursos a administrar de la vigencia, el cual se realizara al finalizar el
plazo de ejecucion del contrato.”

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
No DE CONVENIO 4600018457
FECHA DE SUSCRIPCION: SEPTIEMBRE DE 2025
CLIENTE DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
OBJETO: CONTRATO INTERADMINISTRATIVO ~ DE ~ MANDATO  SIN
REPRESENTACION PARA PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA
PRIVADA PARA EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL, BIENES MUEBLES, INMUEBLES Y SEDES
EXTERNAS

INFORME No.

TIPO DE CONVENIO

VALOR

INICIAL:

$ 10.718.250.966

VIGENCIA 2025:

$1.952.241.729

VIGENCIA 2026:

$7.407.647.172

VIGENCIA 2027:

$1.358.362.065

Empresa de Seguridad del Oriente SAS. |

Elaboré: Juan Pablo Botero
Subgerencia Técnica

Reviso: Comité de Archivo
Marzo de 2020 Gerente

Aprobo: Andrés F. Aristizabal Marin

WWW.eS0.gov.CO |
Cra. 46 #30-425 |
Vereds El Rosal |

57(4) 520 40 60 ext. 1900

Rionegro, Antioquia
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INFORME DE GESTION Y SUPERVISION DE
CONTRATO
ADICION: No. | VALOR ADICIONADO | % DE ADICION
1 N/A N/A
VALOR TOTAL: $10.718.250.966
INICIAL: $ 10.289.685.562
VIGENCIA 2025. $1.874.182.046
VIGENCIA 2026: $7.111.455.069
RECURSOS ADMINISTRAR I =2\ G1A 2027 $1.304.048.447
, No. | VALOR ADICIONADO | % DE ADICION
ADICION: 1 T o
INICIAL $ 428.565.404
VIGENCIA 2025: $78.050.683
VIGENCIA 2026: $296.192.103
HONORARIOS VIGENCIA 2027- §54.313.618
, No. | VALOR ADICIONADO | % DE ADICION
ADICION: : o 2
FECHA DE
INICIAL FECHA DE INICIO TERMINACION
2310912025 28/02/2027
FLAZO S TIEMPO NUEVA FECHA DE
- | PRORROGADO TERMINACION
1 N/A N/A
% DE EJECUCION EN TIEMPO 2025-2027 24.47%
% DE RECURSOS EJECUTADOS 2025 99.40%
% DE RECURSOS EJECUTADOS 2026 09.94%
% DE RECURSOS FACTURADOS VIGENCIA 2025 100,00%
% DE RECURSOS FACTURADOS VIGENCIA 2026 30,00%
% DE RECURSOS FACTURADOS VIGENGIA 2027 00.00%

DESARROLLO Y EJECUCION DEL OBJETO CONTRATADO

Conforme a lo establecido en el Contrato interadministrativo No 4600018457 de septiembre de 2025
suscrito entre el Departamento de Antioquia - Secretaria de Talento Humano y Servicios
Administrativos y la Empresa de Seguridad del Oriente, ESO Rionegro S.A.S., durante el periodo
comprendido entre el 01/12/2025 al 31/01/2026, se dio cumplimiento a las actividades que se
referencian en el presente informe del estado de ejecucion.

A continuacion, se detallan los avances obtenidos hasta la fecha, en los componentes administrativos,
técnicos y financieros de los recursos administrados:

Empresa de Seguridad del Oriente SAS. |

WWW.es0.gov.co |
Cra. 46 # 30 - 425
Vereda El Rosal

Elabord: Juan Pablo Botero
Subgerencia Técnica

Revisé: Comité de Archivo
Marzo de 2020

Aprobd: Andrés F. Aristizabal Marin
Gerente

Rionegro, Antioquia |
57(4) 520 40 60 ext. 1900 g
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INFORME DE GESTION Y SUPERVISION DE
CONTRATO

A. DETALLE DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES OBLIGADAS

En cumplimiento del objeto contractual la ESO RIONEGRO S.A.S., realizd en conjunto con el aliado
proveedor SEGURIDAD THOR LTDA por medio del contrato PSV 341-2025 cuyo objeto es:
“PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA EL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA, ASAMBLEA DEPARTAMENTAL, BIENES MUEBLES, INMUEBLES Y SEDES EXTERNAS, EN
EL MARCO DE LA EJECUCION DEL CIAD No. 4600018457.

SERVICIOS DE VIGILANCIA CONTRATADOS

| PUESTOS CANT. HORARIO
MEDELLIN; ACCESO VEHICULAR SERVICIO 24 HORAS
1 | PLUMILLAS GUARDA CANINO CALLE 42 | 1 CANINO PERMANENTE LUNES A
No. 52-106 DOMINGO GUARDA CANINO
MEDELLIN; ACCESO VEHICULAR SERVICIO 24 HORAS
2 | REVISION VEHICULAR PLUMILLAS CALLE | 1 ARMADO PERMANENTE LUNES A
42 No. 52-106 DOMINGO CON ARMA
MEDELLIN: ACCESO VEHICULAR SERVICIO 12 HORAS
3 | REVISION VEHICULAR PLUMILLAS CALLE | 1 SINARMA | PERMANENTE LUNES A SABADO
42 No. 52-106 SIN FESTIVOS SIN ARMA
MEDELLIN: ACCESO VEHICULAR SERVICIO 24 HORAS
4 | REVISION SALIDA GARITA CALLE42No. | 1 ARMADO PERMANENTE LUNES A
52-106 DOMINGO CON ARMA
MEDELLIN: ACCESO VEHICULAR SERVICIO 12 HORAS
5 | REVISION SALIDA GARITA CALLE42No. | 1 SIN ARMA PERMANENTE LUNES A
52-106 VIERNES SIN ARMA
MEDELLIN: ACCESO VEHICULAR ACCESO SERVICIO 12 HORAS
6 | ASCENSOR GOBERNADOR CALLE 42 No. | 1 SIN ARMA PERMANENTE LUNES A
52-106 VIERNES SIN ARMA
, SERVICIO 12 HORAS
MEDELLIN: ACCESO PRINCIPAL
T | weuitloq ERES Bk e o aons | 1 SINARMA | PERMANENTE LUNES A SABADO
SIN ARMA
, SERVICIO 12 HORAS
MEDELLIN: ACCESO PRINCIPAL
8 SCHGNERCH EE 18 Hox EIDE 1 SINARMA | PERMANENTE LUNES A SABADO
SIN ARMA
: SERVICIO 12 HORAS
MEDELLIN: ACCESO PRINCIPAL
9 1 SIN ARMA PERMANENTE LUNES A
REVISION GARRET CALLE 42 No. 52-106 VIERNES SN ARMA
MEDELLIN: ACCESO PRINCIPAL SERVICIO 12 HORAS
10 | DIGITADORA INGRESO CALLE 42 No. 52- | 1 SINARMA | PERMANENTE LUNES A SABADO
106 SIN ARMA
MEDELLIN: ACCESO PRINCIPAL SERVICIO 12 HORAS
11 | DIGITADORA INGRESO CALLE 42 No. 52- | 1 SIN ARMA PERMANENTE LUNES A
106 VIERNES SIN ARMA

Empresa de Seguridad del Oriente S.AS.

Elaboré: Juan Pablo Botero
Subgerencia Técnica

Marzo de 2020 Gerente

Reviso: Comité de Archivo | Aprobo: Andrés F. Aristizabal Marin

57 (4) 520 40 BQ ext. 1900
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CONTRATO

MEDELLIN: ACCESO PRINCIPAL SERVICIO 12 HORAS

12 | DIGITADORA INGRESO CALLE 42 No. 52- SIN ARMA PERMANENTE LUNES A
106 VIERNES SIN ARMA
MEDELLIN: ACCESO PRINCIPAL SERVICIO 12 HORAS

13 | DIGITADORA INGRESO CALLE 42 No. 52- SIN ARMA PERMANENTE LUNES A
106 VIERNES SIN ARMA
~ SERVICIO 12 HORAS

o dmm et T o | o,
: VIERNES CON ARMA
SERVICIO 12 HORAS

MEDELLIN: ACCESO PRINCIPAL

15 SIN ARMA PERMANENTE LUNES A
DIGITADORA SALIDA CALLE 42 No. 52-106 ot
. SERVICIO 12 HORAS

18 REV%%EI%TUS?%E\SL(BEPZ'NN%|P5A2L406 SINARMA PERMANENTE LUNES.A
: VIERNES SIN ARMA
MEDELLIN: ACCESO PRINCIPAL SERAIEIC 23 RORRS

7 | REVISION SALIDA CALLE 42 No. 52106 SN ARMA RERMANENTE LUNEE A
s DOMINGO SIN ARMA
MEDELLIN: ACCESO PRINCIPAL SERVICIO 24 HORAS

18 | RONDERO GUARDA CANINO CALLE 42 CANINO PERMANENTE LUNES A

No. 52-108 DOMINGO GUARDA CANINO

| SERVICIO 12 HORAS

19 ME'?QEG";'E%OP éiﬁfgfg ES i’;\ﬂ'gf” SIN ARMA PERMANENTE LUNES A
0. 9e- VIERNES SIN ARMA
e SERVICIO 12 HORAS

20 MEDli%géSPSEAATEREiE'EZ‘%%ORA SIN ARMA PERMANENTE LUNES A
. 52- VIERNES SIN ARMA
MEDELLIN: ASAMBLEA REVISION SERVICIO 12HORAS

2 e S REEE SIN ARMA PERMANENTE LUNES A
9 Be- VIERNES SIN ARMA
" SERVICIO 12 HORAS

g e O S SIN ARMA PERMANENTE LUNES A
: VIERNES SIN ARMA
- SERVICIO 12 HORAS

23 MEDELL'NC’QE’EEAEQL%’:‘) '2126_5*5630 PISO2, ARMADO PERMANENTE LUNES A
: VIERNES CON ARMA
— SERVICIO 12 HORAS

2 MEDEL””'&E@%& rgg;_r?gsso PISO & ARMADO PERMANENTE LUNES A
' ‘ VIERNES CON ARMA
MEDELLIN: INGRESO OCCIDENTAL SERVICIO 12 HORAS

25 | REVISION INGRESO PUERTA DE MADERA SIN ARMA PERMANENTE LUNES A
CALLE 42 No. 52-106 VIERNES SIN ARMA
MEDELLIN; INGRESO OCCIDENTAL SERVICIO 12 HORAS

26 |  REVISION INGRESO RECORREDOR SIN ARMA PERMANENTE LUNES A
CALLE 42 No. 52-106 VIERNES SIN ARMA

Empresa de Seguridad del Oriente S.AS.
Elaboré; Juan Pablo Botero Reviso: Comité de Archivo | Aprobo; Andrés F. Aristizabal Marin

Subgerencia Técnica

Marzo de 2020 Gerente

57 (4) 520 40 60 ext. 1900 |

Cra. 46 # 30 - 425
Vereda El Rosal
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INFORME DE GESTION Y SUPERVISION DE
CONTRATO
VEDELLIN: INGRESO OCCIDENTAL SERVICIO 12 HORAS
27 | DIGITADOR INGRESO RECORREDOR SIN ARMA PERMANENTE LUNES A
CALLE 42 No. 52-106 VIERNES SIN ARMA
MEDELLIN: PUERTA ARCHIVO SERVICIO 12 HORAS
28 | DIGITADORA INGRESO CALLE 42 No. 52- SIN ARMA PERMANENTE LUNES A
106 VIERNES SIN ARMA
_ SERVICIO 12 HORAS
29 MED%E'F'\:'E;g?ﬁﬁgﬂ:%;%gs'ON SIN ARMA PERMANENTE LUNES A
: VIERNES SIN ARMA
= SERVICIO 24 HORAS
%0 | MEDELLIN: CCTV gi;:/(l)%lON CALLE 42 No, SIN ARIA bl e
DOMINGO SIN ARMA
— SERVICIO 24 HORAS
41 | MEDELLIN: CCTV 5R§_¥(I)2!ON CALLE 42 No, SIN ARVA SERVICIO 2 HORAS
DOMINGO SIN ARMA
_ SERVICIO 12 HORAS
32 MEDEL”NCF;\'LSSEL%%OOS;?E&ORENTAL SINARMA | PERMANENTE LUNES A SABADO
: CON FESTIVOS SIN ARMA
— SERVICIO 24 HORAS
3 oygtD)EI#ELFéiﬁ:;ﬂ%%?@?ﬁos SINARMA | PERMANENTE LUNES A SABADO
: SIN FESTIVOS SIN ARMA
: SERVICIO 12 HORAS
MEDELLIN: IMPUESTO VEHICULAR
34 SIN ARMA PERMANENTE LUNES A
REVISION INGRESO CALLE 42 No. 52-106 N = LS
, SERVICIO 12 HORAS
g5 | MEDELLIN: SECURIDAD VIAL REVISION SIN ARMA PERMANENTE LUNES A
: VIERNES SIN ARMA
25 | MEDELLIN: ATENCION A LA CIUDADANIA o ngﬁiﬂ%gé TSSQSS A
REVISION INGRESO CALLE 42 No. 52-106 e e
MEDELLIN: GARITA EXTERNA SERVICIO 24 HORAS
37 | OCCIDENTAL CONTROL DE AREA GARITA SIN ARMA PERMANENTE LUNES A
24, CALLE 42 No. 52-108 DOMINGO SIN ARMA
™ SERVICIO 24 HORAS
| O ne s SIN ARMA PERMANENTE LUNES A
: : DOMINGO SIN ARMA
, SERVICIO 24 HORAS
39 | MEDELLIN: VAEZ'ONS 85%P1%§V'SOR' GALLE SIN ARMA PERMANENTE LUNES A
0.52- DOMINGO SIN ARMA
— SERVICIO 24 HORAS
gy | MEDELLIN PERSOL?J%%MCO’ CALLE42 SIN ARMA PERMANENTE LUNES A
0. 52- DOMINGO SIN ARMA
SERVICIO 24 HORAS
M BOGOTA DC: CASA ANTIOQUIA ARMADO PERMANENTE LUNES A

DOMINGO CON ARMA

Empresa de Seguridad del Oriente SAS.
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. SERVICIO 24 HORAS

42 MEE’E%&%;&S‘%&%SQ&% cﬁgﬁggm ARMADO PERMANENTE LUNES A
! : DOMINGO CON ARMA
, SERVICIO 24 HORAS

43 VEGA%'?;DT‘TNF{T{])?%S;EZ%GACH' ARMADO PERMANENTE LUNES A
DOMINGO CON ARMA
— SERVICIO 24 HORAS

44 MEDPERLI&B\'G %%%ﬁggf’g’; ﬁ'&%g'g DE ARMADO PERMANENTE LUNES A
DOMINGO CON ARMA
. SERVICIO 24 HORAS

45 MEDggﬂﬁh%‘tTé%Ufc'ggggNTA ARMADO PERMANENTE LUNES A
DOMINGO CON ARMA
MEDELLIN: PLAZA DE LA LIBERTAD SERVICIO 24 HORAS

46 | PASAPORTES CONTROL DE ACCESO, ARMADO PERMANENTE LUNES A
CALLE 42 No. 52-106 DOMINGO CON ARMA
, SERVICIO 24 HORAS

47 MEggttéNéggﬁggfgﬁg&LsgSA ARMADO PERMANENTE LUNES A
DOMINGO CON ARMA
. SERVICIO 24 HORAS

48 HEL'%'&%T%%ﬂéé%%co““* ARMADO PERMANENTE LUNES A
DOMINGO CON ARMA
SANTA FE DE ANTIOQUIA: PUENTE DE SERVICID.24 HORAS

4 | OCCIDENTE- C SANTA FE DE ANTIOQUIA ARMADGC PERMANENIE LUNESA
i DOMINGO CON ARMA
. SERVICIO 24 HORAS

50 | SANTA FOEC%ED’!{‘:_TJT'Q%US‘L' :\&fNTE DE ARMADO PERMANENTE LUNES A
: DOMINGO CON ARMA
, SERVICIO 12 HORAS

51 | MEDELLIN: HANGAR 71 GUARDA CANINO CANINO PERMANENTE LUNES A

DOMINGO GUARDA CANINO

- SERVICIO 24 HORAS

52 MEDELLIN: Eég%:? INGRESO ARMADO PERMANENTE LUNES A
DOMINGO CON ARMA
, SERVICIO 24 HORAS

53 |  MEDELLIN: HANGAR 71 RONDERO ARMADO PERMANENTE LUNES A
DOMINGO CON ARMA
MEDELLIN: PLAZA DE LA LIBERTAD SERVICIO 24 HORAS

54 | ESTUPEFACIENTES CONTROL DE ARMADO PERMANENTE LUNES A
ACCESO, CALLE 42 No. 52-106 DOMINGO CON ARMA
. SERVICIO 24 HORAS

55 TeEE%%HEL Rgfﬁ;ig?ffsgﬁgg SIN ARMA PERMANENTE LUNES A
: : DOMINGO SIN ARMA
RIONEGRO ANTIOQUIA: LOTE ANEXO SERVICIO 24 HORAS

56 | ESCUELA CONTRA LA DROGADICCION- ARMADO PERMANENTE LUNES A
CONTROL DE ACCESO, LLANO GRANDE DOMINGO CON ARMA

Empresa de Seguridad del Oriente SAS. |
: , ‘ WWW.50.90V.CO
Elabord: Juan Pablo Botero Revis6: Comité de Archivo | Aprobo: Andrés F. Aristizabal Marin Cra. 46 # 30 - 425
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INFORME DE GESTION Y SUPERVISION DE

CONTRATO
‘ SERVICIO 24 HORAS
g | POmaale R 1 SIN ARMA PERMANENTE LUNES A
' DOMINGO SIN ARMA
FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE SERVICIO 24 HORAS
58 ANTIOQUIA- FLA- Bodega de 1 SIN ARMA PERMANENTE LUNES A
almacenamiento productos decomisados DOMINGO SIN ARMA
MODIFICACIONES SERVICIOS DE VIGILANCIA
N/A

l. COMPONENTE TECNICO

Se continud con la ejecucion del contrato vigente, necesarios para garantizar los compromisos que
estan relacionados dentro del Contrato Interadministrativo No 4600018457 de septiembre de 2025
suscrito con suscrito entre el Departamento de Antioquia, cuyo objeto es “CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SIN REPRESENTACION PARA PRESTAR EL SERVICIO
DE VIGILANCIA PRIVADA PARA EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL, BIENES MUEBLES, INMUEBLES Y SEDES EXTERNAS” y de esta manera
poder cumplir con el plan de trabajo y los requisitos dispuestos para tal fin.

A continuacion, se relacionan las actividades y novedades por prestacion del servicio de vigilancia del
01 al 31 de diciembre de 2025 en las diferentes sedes del Departamento de Antioquia.

EJECUCION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA DEL 01 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

PERSONAL, ESQUEMA DE VIGILANCIA

No. NOMBRE COMPLETO CEDULA CARGO
1 MAESTRE LOPEZ JUAN DAVID 08562162 | Ejecutivo de Cuenta
2 PEREZ WATTS JAVIER JOSE 72152307 Jefe de Seguridad
3 BENJUMEA SEPULVEDA EVELYN 1221975704 | Manejador Canino
4 DUARTE ZAPATA JORGE HERNAN 80147173 Manejador Canino
5 GARCIA GARCIA ANDRES FELIPE 1000083317 | Manejador Canino
6 GIRALDO GARCIA HECTOR JAIME 98566022 Manejador Canino
7 MUNOZ SERNA ALEXANDER JAVIER 72211484 Manejador Canino
8 NAVARRO GOMEZ ENRIQUE CARLOS 92088771 Manejador Canino
9 POSADA DE ARCO HENRY ARTURO 1035916232 | Manejador Canino
10 RIVERA LOPEZ ORLANDO DE JESUS 70287290 Manejador Canino
Empresa de Seguridad del Oriente S.AS.
WWW.8s0.gov.co
Elaboré: Juan Pablo Botero Revisd: Comité de Archivo | Aprobo: Andrés F. Avristizabal Marin Cra. 46 # 30 - 425
Subgerencia Técnica Marzo de 2020 Gerente

Vereda El Rosal
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INFORME DE GESTION Y SUPERVISION DE
CONTRATO
1 AGUDELQ SALAZAR CARLOS ALBERTO 71397245 | Operador de Medios
12 OCHOA RESTREPO YURY ANDREA 43480661 | Operador de Medios
13 RESTREPO GRAJALES LUZ BIVIANA 1037585574 | Operador de Medios
14 BEDOYA BEDOYA JUAN MARTIN 8324307 Operador de Medios
15 HENAQO PEREZ DIANA MARIA 1128405345 | Operador de Medios
16 MOSQUERA BENITEZ LEONARDOQ 1146438415 | Operador de Medios
17 DIAZ OCHOA RAY LUIS 1039102874 Supervisor
18 HERNANDEZ COLEY CARLOS ALBERTO 91354681 Supervisor
19 ZAPATA LOAIZA JUAN PABLO 1017129411 Supervisor
20 ACEVEDO ISAZA JIMMY JAIBEL 15342744 Vigilante
21 ACEVEDO QUINTANA JIMMY ALEJANDRO 1042090864 Vigilante
22 AGUDELO AGUDELO ANGELA MARIA 43819486 Vigilante
23 | AGUDELO RODRIGUEZ EDILMA 43366216 Vigilante
24 ALVAREZ SANCHEZ YESSICA 1017217747 Vigilante
25 ALZATE WALTER ESTEBAN 1036929138 Vigilante
26 ARBOLEDA VASQUEZ JOHN JIMMY 98523142 Vigilante
27 ARROYAVE GUZMAN ANA CRISTINA 1037499425 Vigilante
28 ARTEAGA ESPITIA LUIS FERNAN 1067871582 Vigilante
29 BARCENAS PAEZ MAURICIO ANTONIO 1041264514 Vigilante |
30 BARRERA BERRIO JORGE ISAAC 1067874141 Vigilante
3 BENITEZ GALLO ANA YULIETH 1007104850 Vigilante
32 BERMUDEZ NIETO RICHARD FARQUK 1020421849 Vigilante
33 BRAN MARTINEZ DOLLY SURLEY 43113354 Vigilante
34 CASTANO QUINTERO YAMILE ANDREA 1037071073 Vigilante
35 | CASTRILLON CASTRILLON WILMAR LEON 71213068 Vigilante
36 CAUSIL ROMERQ CINDI PAOLA 1007675335 Vigilante
37 CORREA YEPES MARIA ANDREA 43717439 Vigilante
38 DUARTE RUIZ XIMENA 1021804597 Vigilante
39 ESTRADA ARANGO JULIO IGNACIO 71716810 Vigilante
40 ESTUPINAN CARZO LUIS ANTONIO 1095927707 Vigilante
41 FRANCO ATEHORTUA VALERIA 1007624897 Vigilante
42 FRANCO VALENCIA DEYNA MARCELA 1000083315 Vigilante
43 GIRALDO VELASQUEZ GILBERTO ANTONIO 1002065360 Vigilante
44 GOMEZ GARCIA EDINSON JAIRO 98582624 Vigilante
45 GOMEZ IDARRAGA CESAR FERNANDO 1036393654 Vigilante
46 GONZALEZ IDARRAGA YUDY ALEXANDRA 1100394127 Vigilante
47 GONZALEZ MARIN DIANA PATRICIA 43880020 Vigilante
48 GUERRA ROLDAN JORGE ALEXANDER 1020495147 Vigilante
49 GUERRA RUA JORGE ALDEMAR 71492183 Vigilante
50 GUERRERO ALVAREZ JONHATAN DAVID 1003393218 Vigilante
51 | GUERRERO REMOLINA RAMON JOSE 1093761100 Vigilante
52 GUISAD CLAUDIA PATRICIA 32293693 Vigilante
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53 GUZMAN OLARTE DEICY 1017159138 Vigilante
54 HENAO CUARTAS CARLOS ENRIQUE 71688769 Vigilante
56 HENAO QUINTERO REISSLEN 15434411 Vigilante
56 HERNANDEZ OSPINA JANETH NILLIRETH 43116385 Vigilante
57 | HERNANDEZ PACHECO YUANDRY ALFONSO 1126428547 Vigilante
58 HERRERA JARAMILLO ANGELICA MARIA 1037751834 Vigilante
59 | JARAMILLO MONTANO KEVIN ALEXANDER 1001506410 Vigilante
60 LOAIZA CARMONA GRISELA ANDREA 1152223149 Vigilante
61 LOAIZA GOMEZ LEYDI KATHERINE 1036669118 Vigilante
62 LOPERA ALVAREZ RODOLFO DE JESUS 1039622292 Vigilante
63 LOPEZ POLO JHON ALEXANDER 1040367538 Vigilante
64 MARIN BEDOYA LINA MARIA 1037390287 Vigilante
65 MARQUEZ DIAZ JUAN ELIAS 1033377240 Vigilante
66 MARRUGO OSPINA GLORIA STEFANY 1143383127 Vigilante
67 MARTINEZ DOVAL ZULEIMA 1233344987 Vigilante
68 MARTINEZ LOPEZ NAFER ANDRES 1005676211 Vigilante
69 MEJIA GOMEZ DANIEL ANDRES 1128462036 Vigilante
70 MELGAREJO PENA WILFER 1116805712 Vigilante
71 MENESES CARVAJAL ESTEBAN 1002581581 Vigilante
72 MESA CARDONA JUAN CARLOS 98588602 Vigilante
73 MESTRA HERANDEZ JUAN CARLOS 71350226 Vigilante
74 MONTOYA JORGE ANDRES 71260236 Vigilante
75 MORENO MONTOYA SANTIAGO DE JESUS 71051883 Vigilante
76 MUNOZ SANCHEZ ANDRES FELIPE 1062957336 Vigilante
77 MUNOZ VELEZ LEIDY VANESSA 1017171413 Vigilante
78 NAVARRO SERRANO CLARA INES 1017171413 Vigilante
79 OROZCO GARCIA FABIO 79516863 Vigilante
80 OSPINA LOPEZ JAIRO ALBERTO 1039624151 Vigilante
81 PALACIO MARRIAGA VIRGINIA ELIZABETH 1082898325 Vigilante
82 PALACIO OROZCO SANDRA PATRICIA 43109916 Vigilante
83 PALACIOS QUINTO DARLI YASMIN 1017237481 Vigilante
84 PALACIOS RENTERIA KELY JHOANA 1077999847 Vigilante
85 | PAMPLONA GONZALEZ DORIS ADRIANA 1146437039 Vigilante
86 PARRA GALVAN ADRIANA SOFIA 26227418 Vigilante
87 PATERNINA SALCEDO CARLOS EMIRO 78382573 Vigilante
88 PEREZ ROSARIO MARCELA JUDITH 1003500160 Vigilante
89 PERTUZ LARA LUIS DAVID 1006854099 Vigilante
90 PINO URREGO JEFFERSON ANDRES 1048017797 Vigilante
N PRIOLO SANCHEZ JADER LUIS 1010144483 Vigilante
92 QUINTERO CANAS EDINSON DAMIAN 1039623959 Vigilante
93 QUINTERO MONTOYA DIEGO ALEXANDER 1036940580 Vigilante
94 RAMIREZ PULIDO MARCO FIDEL 2955812 Vigilante
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CONTRATO
95 RAMOS GOMEZ ANGELICA MARIA 1063650744 Vigilante
96 RESTREPO BEDOYA ANDERSON GUILLERMO 1017160863 Vigilante
97 RESTREPO GARCIA FLOR EMILSEN 43183536 Vigilante
98 | RESTREPO HERNANDEZ ERIKA JANETH 43983990 Vigilante
99 RODRIGUEZ ZULETA ISABELLA 1013339471 Vigilante
100 | ROMERO CARTAGENA DANIEL STIVEN 1039400193 Vigilante
101 ROMERO CARVAJAL HEIDER RAFAEL 1102812084 Vigilante
102 ROZO RODRIGUEZ ALBERTO ANTONIO 8373236 Vigilante
103 RUA RUIZ ORLANDO DE JESUS 70516742 Vigilante
104 SALAS FLOREZ GINA LIZETH 1020460537 Vigilante
105 SALAS HERRERA JORGE ALBERTO 1056782020 Vigilante
106 SANCHEZ LONDONO OSCAR DARIO 1039622111 Vigilante
107 SANCHEZ RUIZ YESICA MARIA 1038334018 Vigilante
108 TORO JUAN GUILLERMO 71274651 Vigilante
109 TORO CASTANO DIOSDADOQ DE JESUS 71481006 Vigilante
110 TORRES MORALES DAIMER ABEL 73198411 Vigilante
111 TUBERQUIA ARANGO VAN DARIO 98579648 Vigilante
112 VALENCIA PALACIO JUAN CARLOS 1020415408 Vigilante
113 VARELA LOPEZ CARLOS ALBERTO 15403579 Vigilante
114 VASCO VELASQUEZ YULI ESTEFANI 1000660776 Vigilante
115 VELASQUEZ ZAPATA FREDY ALONSO 71713096 Vigilante
116 VERGARA MORALES ANGELA PATRICIA 43927472 Vigilante
117 VILLA SALAZAR SAUL ALBERTO 3589080 Vigilante
118 | VILLEGAS GUTIERREZ JOSE ALBEIRO 98573446 Vigilante
119 YANCES RESTREPO YEISON 1020433320 Vigilante
120 YEPES OCAMPO KATERIN 1020437813 Vigilante
121 ZAPATA BURGOS JORGE ELIECER 98583894 Vigilante
122 ZULETA CORREA MANUEL JOSE 98619666 Vigilante
123 ZULETA DURANDO JOSE ALBERTO 98509866 Vigilante
I.  COMPONENTE ADMINISTRATIVO
NOVEDADES PERSONAL
RENUNCIAS VOLUNTARIAS
FECHA NOMBRE COMPLETO CEDULA LUGAR/ SEDE
N/A N/A N/A N/A
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CONTRATO
TERMINACIONES DE CONTRATO CON JUSTA CAUSA
FECHA NOMBRE COMPLETO CEDULA LUGAR/ SEDE
N/A N/A N/A N/A
INGRESOS, ROTACIONES Y TRASLADOS
PUESTO
FECHA NOMBRE COMPLETO ANTERIOR PUESTO ACTUAL
N/A N/A N/A N/A
VACACIONES
FECHA NOMBRE COMPLETO LUGAR/ SEDE
N/A N/A N/A
ACCIDENTES DE TRABAJO
FECHA NOMBRE COMPLETO REEMPLAZO LUGAR/ SEDE
N/A N/A N/A N/A
INCAPACIDADES
CANTIDAD NOMBRE COMPLETO REEMPLAZO
01 dia Carlos Alberto Hernandez Coley Personal Esquema Gobernacion de Antioquia
01 dia Ximena Duarte Ruiz Personal Esquema Gobernacién de Antioguia
01 dia Valeria Franco Atehortla Personal Esquema Gobernacion de Antioquia
04 dias Dolly Bran Martinez Personal Esquema Gobernacién de Antioguia
01dia Yamile Andrea Castafio Quintero Personal Esquema Gobernacién de Antioguia
01 dia Yudy Gonzalez Idarraga Personal Esquema Gobernacion de Antioguia
02 dias Adriana Sofia Parra Personal Esquema Gobernacién de Antioguia
03 dias Angela Patricia Vergara Personal Esquema Gobernacidn de Antioquia
01 dia Erika Restrepo Hernandez Personal Esquema Gobernacion de Antioguia
CALAMIDADES
FECHA INICIO | FECHA FIN NOMBRE COMPLETO REEMPLAZO/ PLACA
N/A N/A N/A N/A

Empresa de Seguridad del Oriente S.AS.

Elaboro: Juan Pablo Botero
Subgerencia Técnica

Revis6; Comité de Archivo

Marzo de 2020

Aprobo: Andrés F. Aristizabal Marin
Gerente

57 (4) 520 40 60 ext. 1900

WWW.ES0.JOV.CO
Cra. 46 # 30 - 425

Vereda El Rosal |
Rionegro, Antioquia ‘

ARITONONOARAIA O




EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE Codigo: GS-F-07
S.AS. Version: 01

ESO RIONEGRO S.A.S. Fecha: marzo de 2020
Pagina 13 de 61

INFORME DE GESTION Y SUPERVISION DE

Rionegro, Antioguia
57 (4) 520 40 B0 ext. 1900

CONTRATO
SINIESTROS
FECHA LUGAR OBSERVACIONES
N/A N/A N/A
CAPACITACIONES
FECHA LUGAR TEMA
Capacitaciones virtuales por medio de la plataforma
DICIEMBRE DE 2025 Todos los puestos CANVAS con los siguientes temas: COPASST Y CCL,
SERVICIO AL CLIENTE ATENCION A POBLACION
VULNERABLE.
Servicio al cliente y
Identificacion Nombre Completo COPASST Y CCL atencion a poblacién
vulnerable
10176487 JORGE ELIECER DELGADO GALINDO 10 5
11041726 RUBEN DARIO RUENDES HERNANDEZ 10 4
1003079071 JUAN LUIS CARDENAS VEGA 10 4
1046508586 WILMAR ALONSO PEREZ ZAPATA 9 5
71189156 JOSE ALFREDO ESCOBAR ROZO 10 5
1040367538 JHON ALEXANDER LOPEZ POLO 9 5
1021804597 XIMENA DUARTE RUIZ 9 5
43819486 ANGELA MARIA AGUDELC AGUDELO 9 5
1037499425 ANA CRISTINAARROYAVE GUZMAN 10 5
1067871582 LUIS FERNAN ARTEAGA ESPITIA 10 5
1067874141 JORGE ISAAC BARRERA BERRIO 10 5
8324307 JUAN MARTIN BEDOYA BEDOYA 10 5
1007104850 ANA YULIETH BENITEZ GALLO 9 5
1221975704 EVELYN BENJUMEA SEPULVEDA 9 5
1020421849 RICHARD FAROUK BERMUDEZ NIETO 9 5
43113354 DOLLY SURLEY BRAN MARTINEZ 10 5
1037071073 YAMILE ANDREA CASTANO QUINTERO 10 5
71213068 WILMAR LEON CASTRILLON CASTRILLON 10 5
43717439 MARIA ANDREA CORREA YEPES 9 5
1039102874 RAY LUIS DIAZ OCHOA S 4
80147173 JORGE HERNAN DUARTE ZAPATA 9 5
1002065360 GILBERTO ANTONIO GIRALDO VELASQUEZ 10 5
1100394127 YUDY ALEXANDRA GONZALEZ IDARRAGA 10 4
43880020 DIANA PATRICIA GONZALEZ MARIN 10 4
1020495147 JORGE ALEXANDER GUERRA ROLDAN 9 5
1093761100 RAMON JOSE GUERRERO REMOLINA 10 5
1017159138 DEICY GUZMAN OLARTE 9 5
71688769 CARLOS ENRIQUE HENAO CUARTAS 9 5
1128405345 DIANA MARIA HENAQ PEREZ 9 5
43116385 JANETH NILLIRETH HERNANDEZ OSPINA 10 5
1037751834 ANGELICA MARIA HERRERA JARAMILLO 10 5
1001506410 KEVIN ALEXANDER JARAMILLO MONTANO 10 5
1152223149 GRISELA ANDREA LOAIZA CARMONA 10 5
1039622292 RODOLFO DE JESUS LOPERA ALVAREZ 9 5
1037390287 LINA MARIA MARIN BEDOYA 9 5
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CONTRATO
1033377240 JUAN ELIAS MARQUEZ DIAZ 9 5
1128462036 DANIEL ANDRES MEJIA GOMEZ 10 5
1116805712 WILFER MELGAREJO PENA 10 5
98588602 JUAN CARLOS MESA CARDONA 10 5
71350226 JUAN CARLOS MESTRA HERANDEZ 9 5
71260236 JORGE ANDRES MONTOYA 9 4
1146438415 LEONARDO MOSQUERA BENITEZ 9 5
1062957336 ANDRES FELIPE MUNOZ SANCHEZ 10 5
72211484 ALEXANDER JAVIER MUNOZ SERNA 10 4
1039624151 JAIRO ALBERTO OSPINA LOPEZ 10 4
43109916 SANDRA PATRICIA PALACIO OROZCO 9 5
1077999847 KELY JHOANA PALACIOS RENTERIA 10 5
1017237481 DARLI YASMIN PALACIOS QUINTO 9 5
1146437039 DORIS ADRIANA PAMPLONA GONZALEZ 9 5
1003500160 MARCELA JUDITH PEREZ ROSARIO 9 5
1035916232 HENRY ARTURO POSADA DE ARCO 10 5
1010144483 JADER LUIS PRIOLO SANCHEZ 10 5
1039623959 EDINSON DAMIAN QUINTERO CANAS 10 5
1037585574 LUZ BIVIANA RESTREPO GRAJALES 10 5
43983990 ERIKA JANETH RESTREPO HERNANDEZ 9 5
| 1013339471 ISABELLA RODRIGUEZ ZULETA 9 5
1039400193 DANIEL STIVEN ROMERO CARTAGENA 9 5
70516742 ORLANDO DE JESUS RUA RUIZ 10 5
1020460537 GINA LIZETH SALAS FLOREZ 10 5
1056782020 JORGE ALBERTO SALAS HERRERA 10 5
73198411 DAIMER ABEL TORRES MORALES 9 5
1000660776 YULI ESTEFANI VASCO VELASQUEZ 9 4
1020433320 YEISON YANCES RESTREPO 9 5
1020437813 KATERIN YEPES OCAMPO 10 5
1017129411 JUAN PABLO ZAPATA LOAIZA 10 4
1007624897 VALERIA FRANCO ATEHORTUA 10 4
1017160863 ANDERSON GUILLERMO RESTREPO BEDOYA 9 5
43927472 ANGELA PATRICIA VERGARA MORALES 10 5
61354681 CARLOS ALBERTO HERNANDEZ COLEY 9 5
1002581581 ESTEBAN MENESES CARVAJAL 9 5
1038334018 YESICA MARIA SANCHEZ RUIZ 9 5
1039622111 OSCAR DARIO SANCHEZ LONDONO 10 5
71397245 CARLOS ALBERTO AGUDELO SALAZAR 10 5
3589080 SAUL ALBERTO VILLA SALAZAR 10 =)
43480661 YURY ANDREA OCHOA RESTREPO 10 5
43183536 FLOR EMILSEN RESTREPO GARCIA 9 5
71716810 JULIO IGNACIO ESTRADA ARANGO 9 5
98523142 JOHN JIMMY ARBOLEDA VASQUEZ 9 5
32293693 CLAUDIA PATRICIA GUISAO 10 5
1007675335 CINDI PAOLA CAUSIL ROMERO 10 5
1000083315 DEYNA MARCELA FRANCO VALENCIA 10 5
98619666 MANUEL JOSE ZULETA CORREA 9 5
98583894 JORGE ELIECER ZAPATA BURGOS 9 4
15403579 CARLOS ALBERTO VARELA LOPEZ 9 5
98573446 JOSE ALBEIRO VILLEGAS GUTIERREZ 10 5
1000083317 ANDRES FELIPE GARCIA GARCIA 10 4
1042090864 JIMMY ALEJANDRO ACEVEDO QUINTANA 10 4
71051883 SANTIAGO DE JESUS MORENO MONTQOYA 9 5
98509866 JOSE ALBERTO ZULETA DURANDO 10 5
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CONTRATO
98582624 EDINSON JAIRO GOMEZ GARCIA 9 5
70287290 ORLANDO DE JESUS RIVERA LOPEZ 9 5
71481006 DIOSDADO DE JESUS TORO CASTANO 9 5
15342744 JIMMY JAIBEL ACEVEDO ISAZA 10 5
71274651 JUAN GUILLERMO TORO 10 5
1017217747 YESSICA ALVAREZ SANCHEZ 10 5
1036669118 LEYDI KATHERINE LOAIZA GOMEZ 10 5
1095927707 LUIS ANTONIO ESTUPINAN CARZO 9 5
1063650744 ANGELICA MARIA RAMOS GOMEZ 9 5
78516863 FABIO OROZCO GARCIA 9 5
1036393654 CESAR FERNANDO GOMEZ IDARRAGA 10 5
1006854099 LUIS DAVID PERTUZ LARA 10 ]
1003393218 JONHATAN DAVID GUERRERQ ALVAREZ 10 5
1036929138 WALTER ESTEBAN ALZATE 9 5
1041264514 MAURICIO ANTONIO BARSENA PAEZ 9 4
71713096 FREDY ALONSO VELASQUEZ ZAPATA 9 5
92098771 ENRIQUE CARLOS NAVARRO GOMEZ 10 5
2955812 MARCO FIDEL RAMIREZ PULIDO 10 4
8373236 ALBERTO ANTONIO ROZO RODRIGUEZ 10 4
1005676211 NAFER ANDRES MARTINEZ LOPEZ 9 5
98579648 IVAN DARIO TUBERQUIA ARANGO 10 5
78382573 CARLOS EMIRO PATERNINA SALCEDO 9 5
1082898325 VIRGINIA ELIZABETH PALACIO MARRIAGA 9 5
1233344987 ZULEIMA MARTINEZ DOVAL 9 5
71492183 JORGE ALDEMAR GUERRA RUA 10 5
72152307 JAVIER JOSE PEREZ WATTS 10 5
1048017797 JEFFERSON ANDRES PINO URREGO 10 S5
1003177662 CLARA INES NAVARRO SERRANO 10 5
98566022 HECTOR JAIME GIRALDO GARCIA 9 5
1017171413 LEIDY VANESSA MUNOZ VELEZ 9 5
26227418 ADRIANA SOFIA PARRA GALVAN 9 5

REPORTE DE NOVEDADES EN TURNO DE SERVICIO Y/O ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

REVISTAS DE SUPERVISION

Los supervisores adscritos al esquema de la GOBERNACION DE ANTIOQUIA y los de zona de
SEGURIDAD THOR LTDA realizan diariamente revista a los diferentes puestos durante el
transcurso del mes (dia y noche), revisan presentacion personal, preguntan novedades y/o
anomalias, verifican elementos de comunicacion e intendencia y dan recomendaciones en temas
relacionados con la prestacion del servicio de vigilancia en el puesto asignado.
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CONTRATO

VISITA OPERATIVA EJECUTIVO DE CUENTA

El suscrito ejecutivo de cuenta para la Gobernacion de Antioquia, realiza periodicamente visitas
operativas a los diferentes puestos, con el fin de verificar el cumplimiento de las funciones y
consignas del servicio de vigilancia, elementos del puesto, presentacion personal, se dan
recomendaciones para la prestacion del servicio, estado de animo, en general; que se sientan a
gusto desarrollando su labor de vigilancia.

APOYO ESPECIAL EN LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL

El dia 05 de Diciembre se presto apoyo en el 5° y 7° piso de la Gobernacion de Antioquia donde se
realizaron actividades de venta de comidas, reposteria y ropas en general.
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INFORME DE GESTION Y SUPERVISION DE
CONTRATO

ENTREGA DE ANCHETAS DE NAVIDAD

El dia 17 de Diciembre del 2025 se entregé anchetas de navidad al personal de seguridad de la
Gobernacion de Antioquia.

Empresa de Seguridad del Oriente SAS.
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ALERTAS TEMPRANAS GOBERNACION DE ANTIOQUIA

FECHA

ALERTA TEMPRANA

REGISTRO FOTOGRAFICO

03-12-2025

Piso 8 oficina 803 atencion la ciudadania
ventilador encendido EI cual por
recalentamiento puede ocasionar un
incendio.

03-12-2025

Dejan alumbrado encendido el cual puede
ocasionar un incendio al recalentarse las
instalaciones eléctricas

06-12-2025

Se evidencia en la Escuela contra la
drogadiccion en Rionegro tenemos varias
puertas sueltas y los vidrios de varias
ventanas los estan soltando, es de anotar
que varias cabafas de estas permanecen
soldados del Ejército pernoctando en estas
instalaciones
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07-12-2025

Se puede observar que hay mercados para
atencion de emergencias los cuales estan
en malas condiciones producto del mal
almacenamiento de los mismos hay cajas
abiertas hay derrames y ofras estan a
punto de caerse lo cual podria aumentar el
riesgo de dafios y contaminacion pues en
el momento ya hay roedores, se
recomienda mejorar las condiciones de
almacenamiento y fumigar en las
instalaciones de la IMPRENTA

08-12-2025

Mediante revista a las instalaciones se
observd en la Secretaria de Asuntos
Institucionales Paz y No Violencia de la
Gobernacion de Antioguia un portatil
Lenovo gris en una silla sin la guaya de
seguridad y la puerta de la oficina abierta.
Se deja como constancia para fines
pertinentes. Dicho elemento lo entregé la
oficina del CCTV
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PUESTOS SEDES EXTERNAS GOBERNACION DE ANTIOQUIA
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INFORME DE GESTION Y SUPERVISION DE
CONTRATO

LOTE RIONEGRO- LLANOGRANDE

ESCUELA PARA LA DROGADICCION BODEGA FLA

PUNTOS DE MARCACION
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

1 CENTRO PISO 13 123

2 COSTADO OCCIDENTAL PISO 13 125

3 COSTADO ORIENTALPISO 12 123

4 COSTADO OCCIDENTAL PISO 12 121

5 COSTADO OCCIDENTAL PISO 11 123

6 COSTADO ORIENTAL PISO 11 121

7 COSTADO OCCIDENTAL PISO 10 122

8 COSTADO ORIENTAL PISO 10 119

9 COSTADO OCCIDENTAL PISO 9 121
Empresa de Seguridad del Oriente SAS. ‘
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10 COSTADO ORIENTAL PISO 9 124
11 COSTADO ORIENTAL PISO 8 122
12 COSTADO OCCIDENTAL PISO 8 126
13 COSTADO ORIENTAL PISO 7 122
14 COSTADO ORIENTAL PISO 6 118
15 COSTADO ORIENTAL PISO § 122
16 COSTADO ORIENTAL PISO 4 122
17 COSTADO OCCIDENTAL PISO 3 129
18 COSTADO ORIENTAL PISO 3 129
19 COSTADO OCCIDENTAL PISO 2 130
20 COSTADO ORIENTAL PISO 2 128
21 INGRESO ASAMBLEA 124
22 ASAMBLEA PISO 2 117
23 ASAMBLEA PISO 3 114
24 ASAMBLEA ARCHIVO 131
25 SALIDA PRINCIPAL CAD 117
26 PASAPORTES 120
27 TRANSITO 131
28 ATENCION A LA CIUDADANIA 127
29 IMPUESTO VEHICULAR 124
30 PLUMILLAS 126
31 PUERTA ARCHIVO 117
32 PARQUEADERO VEHICULAR 130
33 SOTANO INTERNO 119
34 PRIVADO SOTANO 132
35 COSTADO OCCIDENTAL PISO 7 119
36 COSTADO OCCIDENTAL PISO 6 121
37 COSTADO OCCIDENTAL PISO 5 124
38 COSTADO OCCIDENTAL PISO 4 128
39 GARITA SOTANO 134
40 GARITA EXTERNA 24 135
| TOTAL DE MARCACIONES CODIGOS QR DICIEMBRE 2025 { 4.960 [
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MARCACIONES GOBERNACION DE ANTIOQUIA DICIEMBRE 1 AL 31
DE 2025

« CENTRO PISC 1398 ALPISO 13 97 « COSTADO CRIENTALPISO 12 101

OSTADO OCCIDENTAL PISO 12 96 « COSTADO OCCIDENTAL PISO 11 99 = COSTADO ORIENTALPISO 11 100

COSTADO OCCIDENTAL PISO 10 93 » COSTADO ORIENTALPISO 1097  « COSTADO OCCIDENTAL PISO G 04

COSTADD ORIENTALPISO 9101« COSTADO ORIENTALPISO 8 96 » COSTADO QCCIDENTAL PISO B 88

COSTADO ORIENTALPISO 7102« COSTADO ORIENTALPISO 693 COSTADC ORIENTALPISO 593
COSTADO ORIENTALPISO 4101 - COSTADO OCCIDENTAL PISO3 98 « COSTADO QRIENTALPISO 3 95

COSTADO OCCIDENTAL PISO 2 103 » COSTADO ORIENTAL PISO 299 o INGRESO ASAMBLEA 98

« ASAMEBLEA PISO 2 93 « ASAMBLEA PISO 3 94 = ASAMBLEA ARCHIVC 102
- SALIDA PRINCIPAL CAD 95 PASAPORTES 93 TRANSITO 100
ATENCION A LA CIUDADANIA 104+ IMPUESTO VEHICULAR 92 PLUMILLAS 98
= PUERTA ARCHIVO 93 » PARQUEADERO VEHICULAR 97 = SOTANO INTERNO 96
= PRIVADO SOTANO 102 v COSTADO OCCIDENTAL PISO7 98  » COSTADQ CCCIDENTAL PISO6 99

» COSTADO OCCIDENTAL PISO 5 104 « COSTADO OCCIDENTAL PISO 4 105 - GARITA SOTANO 108
GARITA EXTERNA 24 106
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INFORME DE GESTION Y SUPERVISION DE
CONTRATO

ACCIONES IMPLEMENTADAS DURANTE DICIEMBRE DE 2025

Plan de Capacitaciones:
En el mes de diciembre del 2025, se realizaron las capacitaciones de COPASST y Comité de
Convivencia Laboral; servicio al cliente y atencion a poblacion vulnerable, dichas capacitaciones se
realizaron de manera virtual por medio de la plataforma CANVAS STUDENT.
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Campaiias y sensibilizaciones:

Durante el mes de diciembre se realiza la camparia de seguridad vial “no invadir el paso peatonal”,
y Autocontrol: Cero Violencia Entre Compareros
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S

hntes de 1eaCOONds. ey g
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Accidentes de Trabajo:

Durante el mes de diciembre no se presentaron accidentes de trabajo

Nombre Del Trabajador N/A
Cargo N/A
Fecha De Accidente N/A
Lesion N/A
Namero De Dias De Incapacidad N/A
Lugar N/A

A continuacion, se relacionan las actividades y novedades por prestacidn del servicio de vigilancia del

01 al 31 de enero de 2026 en las diferentes sedes del Departamento de Antioquia.

EJECUCION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA DEL 01 AL 31 DE ENERO DE 2026

PERSONAL, ESQUEMA DE VIGILANCIA

No. NOMBRE COMPLETO CEDULA CARGO
1 MAESTRE LOPEZ JUAN DAVID 98562162 Ejecutivo de Cuenta
2 PEREZ WATTS JAVIER JOSE 72152307 Jefe de Seguridad
3 BENJUMEA SEPULVEDA EVELYN 1221975704 | Manejador Canino
4 DUARTE ZAPATA JORGE HERNAN 80147173 Manejador Canino
5 GARCIA GARCIA ANDRES FELIPE 1000083317 | Manejador Canino
6 GIRALDO GARCIA HECTOR JAIME 98566022 Manejador Canino
7 MUNOZ SERNA ALEXANDER JAVIER 72211484 Manejador Caning
8 NAVARRO GOMEZ ENRIQUE CARLOS 92098771 Manejador Canino
9 POSADA DE ARCO HENRY ARTURO 1035916232 | Manejador Canino
10 RIVERA LOPEZ ORLANDO DE JESUS 70287290 Manejador Canino
11 AGUDELO SALAZAR CARLOS ALBERTO 71397245 | Operador de Medios
12 OCHOA RESTREPO YURY ANDREA 43480661 | Operador de Medios
13 | RESTREPO GRAJALES LUZ BIVIANA 1037585574 | Operador de Medios
14 BEDOYA BEDOYA JUAN MARTIN 8324307 | Operador de Medios
15 HENAQ PEREZ DIANA MARIA 1128405345 | Operador de Medios
16 MOSQUERA BENITEZ LEONARDO 1146438415 | Operador de Medios
17 DIAZ OCHOA RAY LUIS 1039102874 Supervisor
18 HERNANDEZ COLEY CARLOS ALBERTO 91354681 Supervisor
19 ZAPATA LOAIZA JUAN PABLO 1017129411 Supervisor
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20 ACEVEDO ISAZA JIMMY JAIBEL 15342744 Vigilante
21 ACEVEDQO QUINTANA JIMMY ALEJANDRO 1042090864 Vigilante
22 AGUDELQO AGUDELO ANGELA MARIA 43819486 Vigilante
23 | AGUDELO RODRIGUEZ EDILMA 43366216 Vigilante
24 ALVAREZ SANCHEZ YESSICA 1017217747 Vigilante
25 ALZATE WALTER ESTEBAN 1036929138 Vigilante
26 ARBOLEDA VASQUEZ JOHN JIMMY 98523142 Vigilante
27 ARROYAVE GUZMAN ANA CRISTINA 1037499425 Vigilante
28 ARTEAGA ESPITIA LUIS FERNAN 1067871582 Vigilante
29 BARCENAS PAEZ MAURICIO ANTONIO 1041264514 Vigilante
30 BARRERA BERRIO JORGE ISAAC 1067874141 Vigilante
3 BENITEZ GALLO ANA YULIETH 1007104850 Vigilante
32 BERMUDEZ NIETO RICHARD FAROUK 1020421849 Vigilante
33 BRAN MARTINEZ DOLLY SURLEY 43113354 Vigilante
34 CASTANO QUINTERO YAMILE ANDREA 1037071073 Vigilante
35 | CASTRILLON CASTRILLON WILMAR LEON 71213068 Vigilante
36 CAUSIL ROMERO CINDI PAOLA 1007675335 Vigilante
37 CORREA YEPES MARIA ANDREA 43717439 Vigilante
38 DUARTE RUIZ XIMENA 1021804597 Vigilante
39 ESTRADA ARANGO JULIO IGNACIO 71716810 Vigilante
40 ESTUPINAN CARZO LUIS ANTONIO 1095927707 Vigilante
41 FRANCO ATEHORTUA VALERIA 1007624897 Vigilante
42 FRANCO VALENCIA DEYNA MARCELA 1000083315 Vigilante
43 GIRALDO VELASQUEZ GILBERTO ANTONIO 1002065360 Vigilante
44 GOMEZ GARCIA EDINSON JAIRO 98582624 Vigilante
45 GOMEZ IDARRAGA CESAR FERNANDO 1036393654 Vigilante
46 GONZALEZ IDARRAGA YUDY ALEXANDRA 1100394127 Vigilante
47 GONZALEZ MARIN DIANA PATRICIA 43880020 Vigilante
48 GUERRA ROLDAN JORGE ALEXANDER 1020495147 Vigilante
49 GUERRA RUA JORGE ALDEMAR 71492183 Vigilante
50 GUERRERO ALVAREZ JONHATAN DAVID 1003393218 Vigilante
51 GUERRERO REMOLINA RAMON JOSE 1093761100 Vigilante
52 GUISAO CLAUDIA PATRICIA 32293693 Vigilante
53 GUZMAN OLARTE DEICY 1017159138 Vigilante
54 HENAQ CUARTAS CARLOS ENRIQUE 71688769 Vigilante
55 HENAO QUINTERO REISSLEN 15434411 Vigilante
56 HERNANDEZ OSPINA JANETH NILLIRETH 43116385 Vigilante
57 | HERNANDEZ PACHECO YUANDRY ALFONSO 1126428547 Vigilante
58 HERRERA JARAMILLO ANGELICA MARIA 1037751834 Vigilante
59 | JARAMILLO MONTANO KEVIN ALEXANDER 1001506410 Vigilante
60 LOAIZA CARMONA GRISELA ANDREA 1152223149 Vigilante
61 LOAIZA GOMEZ LEYDI KATHERINE 1036669118 Vigilante
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62 LOPERA ALVAREZ RODOLFOQ DE JESUS 1039622292 Vigilante
63 LOPEZ POLO JHON ALEXANDER 1040367538 Vigilante
64 MARIN BEDOYA LINA MARIA 1037390287 Vigilante
65 MARQUEZ DIAZ JUAN ELIAS 1033377240 Vigilante
66 MARRUGO OSPINA GLORIA STEFANY 1143383127 Vigilante
67 MARTINEZ DOVAL ZULEIMA 1233344987 Vigilante
68 MARTINEZ LOPEZ NAFER ANDRES 1005676211 Vigilante
69 MEJIA GOMEZ DANIEL ANDRES 1128462036 Vigilante
70 MELGAREJO PENA WILFER 1116805712 Vigilante
71 MENESES CARVAJAL ESTEBAN 1002581581 Vigilante
72 MESA CARDONA JUAN CARLOS 98588602 Vigilante
73 MESTRA HERANDEZ JUAN CARLOS 71350226 Vigilante
74 MONTOYA JORGE ANDRES 71260236 Vigilante
75 MORENO MONTOYA SANTIAGO DE JESUS 71051883 Vigilante
76 MUNOZ SANCHEZ ANDRES FELIPE 1062957336 Vigilante
77 MUNOZ VELEZ LEIDY VANESSA 1017171413 Vigilante
78 NAVARRO SERRANO CLARA INES 1017171413 Vigilante
79 ORQZCO GARCIA FABIO 79516863 Vigilante
80 QSPINA LOPEZ JAIRO ALBERTO 1039624151 Vigilante
81 PALACIO MARRIAGA VIRGINIA ELIZABETH 1082898325 Vigilante
82 PALACIO OROZCO SANDRA PATRICIA 43109916 Vigilante
83 PALACIOS QUINTO DARL| YASMIN 1017237481 Vigilante
84 PALACIOS RENTERIA KELY JHOANA 1077999847 Vigilante
85 PAMPLONA GONZALEZ DORIS ADRIANA 1146437039 Vigilante
86 PARRA GALVAN ADRIANA SOFIA 26227418 Vigilante
87 PATERNINA SALCEDO CARLOS EMIRO 78382573 Vigilante
88 PEREZ ROSARIO MARCELA JUDITH 1003500160 Vigilante
89 PERTUZ LARA LUIS DAVID 1006854099 Vigilante
90 PINO URREGO JEFFERSON ANDRES 1048017797 Vigilante
91 PRIOLO SANCHEZ JADER LUIS 1010144483 Vigilante
92 QUINTERO CANAS EDINSON DAMIAN 1039623959 Vigilante
93 QUINTERO MONTOYA DIEGO ALEXANDER 1036940580 Vigilante
94 RAMIREZ PULIDO MARCO FIDEL 2955812 Vigilante
95 RAMOS GOMEZ ANGELICA MARIA 1063650744 Vigilante
96 RESTREPO BEDOYA ANDERSON GUILLERMO 1017160863 Vigilante
97 RESTREPO GARCIA FLOR EMILSEN 43183536 Vigilante
98 | RESTREPO HERNANDEZ ERIKA JANETH 43983990 Vigilante
29 RODRIGUEZ ZULETA ISABELLA 1013339471 Vigilante
100 | ROMERO CARTAGENA DANIEL STIVEN 1039400193 Vigilante
101 ROMERQ CARVAJAL HEIDER RAFAEL 1102812084 Vigilante
102 ROZ0O RODRIGUEZ ALBERTO ANTONIO 8373236 Vigilante
103 RUA RUIZ ORLANDO DE JESUS 70516742 Vigilante
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104 SALAS FLOREZ GINA LIZETH 1020460537 Vigilante
105 SALAS HERRERA JORGE ALBERTO 1056782020 Vigilante
106 SANCHEZ LONDONO OSCAR DARIO 1039622111 Vigilante
107 SANCHEZ RUIZ YESICA MARIA 1038334018 Vigilante
108 TORO JUAN GUILLERMO 71274651 Vigilante
109 TORO CASTANO DIOSDADO DE JESUS 71481006 Vigilante
110 TORRES MORALES DAIMER ABEL 73198411 Vigilante
111 TUBERQUIA ARANGO VAN DARIO 98579648 Vigilante
112 VALENCIA PALACIO JUAN CARLOS 1020415408 Vigilante
113 VARELA LOPEZ CARLOS ALBERTO 15403579 Vigilante
114 VASCO VELASQUEZ YULI ESTEFANI 1000660776 Vigilante
115 VELASQUEZ ZAPATA FREDY ALONSO 71713096 Vigilante
116 VERGARA MORALES ANGELA PATRICIA 43927472 Vigilante
117 VILLA SALAZAR SAUL ALBERTO 3589080 Vigilante
118 | VILLEGAS GUTIERREZ JOSE ALBEIRO 98573446 Vigilante
119 YANCES RESTREPO YEISON 1020433320 Vigilante
120 YEPES OCAMPO KATERIN 1020437813 Vigilante
121 ZAPATA BURGOS JORGE ELIECER 98583894 Vigilante
122 ZULETA CORREA MANUEL JOSE 98619666 Vigilante
123 ZULETA DURANDO JOSE ALBERTO 98509866 Vigilante
l. COMPONENTE ADMINISTRATIVO
NOVEDADES PERSONAL
RENUNCIAS VOLUNTARIAS
FECHA NOMBRE COMPLETO CEDULA LUGAR/ SEDE
N/A N/A N/A N/A
TERMINACIONES DE CONTRATO CON JUSTA CAUSA
FECHA NOMBRE COMPLETOQ CEDULA LUGAR/ SEDE
N/A N/A N/A N/A
INGRESOS, ROTACIONES Y TRASLADOS
PUESTO
FECHA NOMBRE COMPLETO ANTERIOR PUESTO ACTUAL
N/A N/A N/A N/A
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INFORME DE GESTION Y SUPERVISION DE

CONTRATO
VACACIONES
FECHA NOMBRE COMPLETO LUGAR/ SEDE
N/A N/A N/A
ACCIDENTES DE TRABAJO
FECHA NOMBRE COMPLETO REEMPLAZO LUGAR/ SEDE
N/A N/A N/A N/A
INCAPACIDADES
CANTIDAD NOMBRE COMPLETO REEMPLAZO
02 dias Evelin Benjumea Sepllveda Personal Esquema Gobernacién de Antioquia
02 dias Gina Lizeth Salas Fléorez Personal Esquema Gobernacion de Antioquia
30 dias Angela Maria Agudelo Personal Esquema Gobernacion de Antioguia
02 dias Virginia Elizabeth Palacio Personal Esquema Gobernacion de Antioquia
02 dias Lina Maria Marin Bedoya Personal Esquema Gobernacion de Antioguia
28 dias José Alfredo Escobar Rozo Personal Esquema Gobernacidn de Antioguia
02 dias Carlos Enrique Navarro Personal Esquema Gobernacidn de Antioguia
03 dias Alberto Antanio Rozo Personal Esquema Gobernacién de Antioguia

CALAMIDADES

FECHA INICIO | FECHA FIN NOMBRE COMPLETO REEMPLAZO/ PLACA
N/A N/A N/A N/A
SINIESTROS
FECHA LUGAR OBSERVACIONES
N/A N/A N/A
CAPACITACIONES
FECHA LUGAR TEMA

Capacitaciones virtuales por medio de la plataforma
ENERO DE 2026 Todos los puestes CANVAS con los siguientes temas: REINDUCCION
CORPORATIVA'Y REINDUCCION SST

e Reinduccion ;
Identificacion Nombre Completo Corporativa Reinduccién SST
10176487 JORGE ELIECER DELGADO GALINDO 20 10
11041726 RUBEN DARIO RUENDES HERNANDEZ 18 10
Empresa de Seguridad del Oriente SAS. |
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1003079071 JUAN LUIS CARDENAS VEGA 20 10
1046908586 WILMAR ALONSO PEREZ ZAPATA 20 10
71189156 JOSE ALFREDO ESCOBAR ROZO 20 10
1040367538 JHON ALEXANDER LOPEZ POLO 19 S
1021804597 XIMENA DUARTE RUIZ 19 9
43819486 ANGELA MARIA AGUDELO AGUDELO 18 10
1037499425 ANA CRISTINA ARROYAVE GUZMAN 18 10
1067871582 LUIS FERNAN ARTEAGA ESPITIA 20 10
1067874141 JORGE ISAAC BARRERA BERRIO 18 10
8324307 JUAN MARTIN BEDOYA BEDOYA 20 10
1007104850 ANA YULIETH BENITEZ GALLO 20 10
1221975704 EVELYN BENJUMEA SEPULVEDA 20 10
1020421849 RICHARD FAROUK BERMUDEZ NIETO 19 9
43113354 DOLLY SURLEY BRAN MARTINEZ 19 9
1037071073 YAMILE ANDREA CASTANO QUINTERO 20 10
71213068 WILMAR LEON CASTRILLON CASTRILLON 18 10
43717439 MARIA ANDREA CORREA YEPES 20 10
1039102874 RAY LUIS DIAZ OCHOA 20 10
80147173 JORGE HERNAN DUARTE ZAPATA 20 10
1002065360 GILBERTO ANTONIO GIRALDO VELASQUEZ 19 9
1100394127 YUDY ALEXANDRA GONZALEZ IDARRAGA 19 9
43880020 DIANA PATRICIA GONZALEZ MARIN 20 10
1020495147 JORGE ALEXANDER GUERRA ROLDAN 18 10
1093761100 RAMON JOSE GUERRERO REMOLINA 20 10
1017159138 DEICY GUZMAN OLARTE 20 10
71688769 CARLOS ENRIQUE HENAO CUARTAS 20 10
1128405345 DIANA MARIA HENAO PEREZ 19 9
43116385 JANETH NILLIRETH HERNANDEZ OSPINA 19 9
1037751834 ANGELICA MARIA HERRERA JARAMILLO 20 10
1001506410 KEVIN ALEXANDER JARAMILLO MONTANO 18 10
1152223149 GRISELA ANDREA LOAIZA CARMONA 20 10
1037390287 LINA MARIA MARIN BEDOYA 20 10
1033377240 JUAN ELTIAS MARQUEZ DIAZ 20 10
1128462036 DANIEL ANDRES MEJIA GOMEZ 19 9
1116805712 WILFER MELGAREJO PENA 20 10
98588602 JUAN CARLOS MESA CARDONA 18 10
71350226 JUAN CARLOS MESTRA HERANDEZ 20 10
71260236 JORGE ANDRES MONTOYA 20 10
1146438415 LEONARDO MOSQUERA BENITEZ 20 10
1062957336 ANDRES FELIPE_ MUNOZ SANCHEZ 19 9
72211484 ALEXANDER JAVIER MUNOZ SERNA 19 9
1039624151 JAIRO ALBERTO OSPINA LOPEZ 20 10
43109916 SANDRA PATRICIA PALACIO OROZCO 18 10
1077999847 KELY JHOANA PALACIOS RENTERIA 20 10
1017237481 DARLI YASMIN PALACIOS QUINTO 20 10
1146437039 DORIS ADRIANA PAMPLONA GONZALEZ 20 10
1003500160 MARCELA JUDITH PEREZ ROSARIO 19 )
1035916232 HENRY ARTURO POSADA DE ARCO 20 10
1010144483 JADER LUIS PRIOLO SANCHEZ 18 10
1039623959 EDINSON DAMIAN QUINTERO CANAS 20 10
1037585574 LUZ BIVIANA RESTREPO GRAJALES 20 10
43983990 ERIKA JANETH RESTREPO HERNANDEZ 20 10
1013339471 ISABELLA RODRIGUEZ ZULETA 19 9
1039400193 DANIEL STIVEN ROMERQ CARTAGENA 19 9
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70516742 ORLANDO DE JESUS RUA RUIZ 20 10
1020460537 GINA LIZETH SALAS FLOREZ 18 10
1056782020 JORGE ALBERTO SALAS HERRERA 20 10
73198411 DAIMER ABEL TORRES MORALES 20 10
1000660776 YULI ESTEFANI VASCO VELASQUEZ 20 10
1020433320 YEISON YANCES RESTREPO 19 9
1020437813 KATERIN YEPES CCAMPO 20 10
1017129411 JUAN PABLO ZAPATA LOAIZA 18 10
1007624897 VALERIA FRANCO ATEHORTUA 20 10
1017160863 ANDERSON GUILLERMO RESTREPO BEDOYA 20 10
43927472 ANGELA PATRICIA VERGARA MORALES 20 10
91354681 CARLOS ALBERTO HERNANDEZ COLEY 19 9
1002581581 ESTEBAN MENESES CARVAJAL 19 9
1038334018 YESICA MARIA SANCHEZ RUIZ 20 10
1039622111 OSCAR DARIO SANCHEZ LONDONO 18 10
71397245 CARLOS ALBERTO AGUDELO SALAZAR 20 10
3588080 SAUL ALBERTO VILLA SALAZAR 20 10
43480661 YURY ANDREA OCHOA RESTREPO 20 10
43183536 FLOR EMILSEN RESTREPO GARCIA 19 S
71716810 JULIO IGNACIO ESTRADA ARANGO 20 10
98523142 JOHN JIMMY ARBOLEDA VASQUEZ 18 10
32293693 CLAUDIA PATRICIA GUISAO 20 10
1007675335 CINDI PAOLA CAUSIL ROMERO 20 10
1000083315 DEYNA MARCELA FRANCO VALENCIA 20 10
98619666 MANUEL JOSE ZULETA CORREA 19 9
98583894 JORGE ELIECER ZAPATA BURGOS 19 9
15403579 CARLOS ALBERTO VARELA LOPEZ 20 10
98573446 JOSE ALBEIRO VILLEGAS GUTIERREZ 18 10
1000083317 ANDRES FELIPE GARCIA GARCIA 20 10
1042090864 JIMMY ALEJANDRO ACEVEDO QUINTANA 20 10
71051883 SANTIAGO DE JESUS MORENO MONTOYA 20 10
98509866 JOSE ALBERTO ZULETA DURANDO 19 9
98582624 EDINSON JAIRO GOMEZ GARCIA 20 10
70287290 ORLANDO DE JESUS RIVERA LOPEZ 18 10
71481006 DIOSDADO DE JESUS TORO CASTANO 20 10
15342744 JIMMY JAIBEL ACEVEDOQO ISAZA 20 10
71274651 JUAN GUILLERMO TORO 20 10
1017217747 YESSICA ALVAREZ SANCHEZ 19 9
1036669118 LEYDI KATHERINE LOAIZA GOMEZ 19 9
1095927707 LUIS ANTONIO ESTUPINAN CARZO 20 10
1063650744 ANGELICA MARIA RAMOS GOMEZ 18 10
79516863 FABIO OROZCO GARCIA 20 10
1036393654 CESAR FERNANDO GOMEZ IDARRAGA 20 10
1006854099 LUIS DAVID PERTUZ LARA 20 10
1003393218 JONHATAN DAVID GUERRERO ALVAREZ 19 9
1036929138 WALTER ESTEBAN ALZATE 20 10
1041264514 MAURICIO ANTONIO BARSENA PAEZ 18 10
71713096 FREDY ALONSO VELASQUEZ ZAPATA 20 10
92098771 ENRIQUE CARLOS NAVARRO GOMEZ 20 10
2955812 MARCO FIDEL RAMIREZ PULIDO 20 10
8373236 ALBERTO ANTONIO ROZO RODRIGUEZ 19 9
1005676211 NAFER ANDRES MARTINEZ LOPEZ 19 9
98579648 IVAN DARIO TUBERQUIA ARANGO 20 10
78382573 CARLOS EMIRO PATERNINA SALCEDQO 18 10
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1082898325 VIRGINIA ELIZABETH PALACIO MARRIAGA 20 10
1233344987 ZULEIMA MARTINEZ DOVAL 20 10
71492183 JORGE ALDEMAR GUERRA RUA 20 10
72152307 JAVIER JOSE PEREZ WATTS 19 9
1048017797 JEFFERSON ANDRES PINO URREGO 19 9
1003177662 CLARA INES NAVARRO SERRANO 19 9
98566022 HECTOR JAIME GIRALDO GARCIA 20 10
1017171413 LEIDY VANESSA MUNOZ VELEZ 18 10
26227418 ADRIANA SOFIA PARRA GALVAN 20 10
72185932 ALEJANDRO GERMAN RAMIREZ DE LA ROSA 20 10
1022096292 ROBINSON ADRIAN CUADROS JARAMILLO 20 10

REPORTE DE NOVEDADES EN TURNO DE SERVICIO Y/O ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01
AL 31 DE ENERO DE 2026

REVISTAS DE SUPERVISION

Los supervisores adscritos al esquema de la GOBERNACION DE ANTIOQUIA v los de zona de
SEGURIDAD THOR LTDA realizan diariamente revista a los diferentes puestos durante el
transcurso del mes (dia y noche), revisan presentacion personal, preguntan novedades y/o
anomalias, verifican elementos de comunicacion e intendencia y dan recomendaciones en temas
relacionados con la prestacion del servicio de vigilancia en el puesto asignado.

VISITA OPERATIVA EJECUTIVO DE CUENTA

El suscrito ejecutivo de cuenta para la Gobernacion de Antioquia, realiza periodicamente visitas
operativas a los diferentes puestos, con el fin de verificar el cumplimiento de las funciones y
consignas del servicio de vigilancia, elementos del puesto, presentacion personal, se dan

Empresa de Seguridad del Oriente SAS.

: = — : , ; — WWW.es0.JoV.CO
Elaboro: Juan Pablo Botero Revist: Comité de Archivo | Aprobod: Andrés F. Aristizabal Marin Cra. 46 # 309‘ 425

Subgerencia Técnica Marzo de 2020 Gerente
g eren Vereda El Rosal

Rionegro, Antioquia
57 (4) 520 40 60 ext. 1900




EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE Cédigo: GS-F-07

SAS. Version: 01
ESO RIONEGRO S.AS. Fecha: marzo de 2020
Pagina 34 de 61

INFORME DE GESTION Y SUPERVISION DE
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recomendaciones para la prestacion del servicio, estado de animo, en general; que se sientan a
gusto desarrollando su labor de vigilancia.

= ’
] uu»““*‘ ‘.- I
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REUNION ADMINISTRATIVA DE SEGURIDAD GOBERNACION DE ANT

El dia 21 de enero de 2026 se tuvo reunién administrativa en la Gobernacion de Antioguia con la
Dra. Eliana Zapata, Dr. Diego Fernando Bedoya, coronel Javier Pérez Watts y el Ejecutivo Juan

David Maestre Lopez tratando temas operativos y administrativos de Seguridad de las instalaciones
en general de la Gobernacion de Antioquia.
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INFORME DE GESTION Y SUPERVISION DE
CONTRATO

VISITA OPERATIVA A SANTA FE DE ANTIOQUIA Y MUNICIPIO DE OLAYA

El dia 09 de Enero de 2026 se realiza visita operativa a Santa Fe de Antioquia con el Sr. Coronel
Javier Pérez Watts y el ejecutivo Juan David Maestre Lopez a las instalaciones del Puente de
Occidente, también se tuvo reunion en el comando de la Policia de Santa Fe de Antioquia, la
Secretaria de Gobiemo y el inspector del Municipio de Olaya.

REUNION OPERATIVA CON EL PERSONAL DEL PUENTE DE OCCIDENTE

El dia 16 de Enero del 2026 se tuvo reunion operativa con todos los vigilantes adscritos del Puente
de Occidente en Santa Fe de Antioquia y el ejecutivo Juan David Maestre Lopez, donde se dio una
reinduccion de consignas, temas operativos en general y protocolo de vehiculos que pueden cruzar

el puente.
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ALERTAS TEMPRANAS GOBERNACION DE ANTIOQUIA
FECHA ALERTA TEMPRANA REGISTRO FOTOGRAFICO

Mediante revista a pasaportes se observa
una gotera, desconociendo el motivo ya
06/01/2026 | que encima de esta dependencia se
encuentra  ubicada la  Asamblea
Departamental

Se observa en el local correspondiente a la

papeleria AZ un celular cargando toda la
05/01/2026 noche pudiendo ocasionar un riesgo
eléctrico.

Se realiza alerta temprana al parqueadero
de bicicletas ya que se encuentra
vulnerable debido a que no se tiene un
buen control de ingreso y salida por falta de
elementos y seguridad, ya que al personal
de seguridad asignado al ingreso de
06/01/2026 vehiculos se les dificulta estar pendiente,
ya que se debe cumplir primero con las
consignas particulares y generales, y lo
primordial es el parqueadero vehicular ya
que es el ingreso del sefior gobernador,
diputados y secretarios de despacho.
También cabe anotar que al ser el

Empresa de Seguridad del Oriente S.AS.
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parqueadero publico estamos expuestos a
cualquier atentado con alguna bicicleta

Realizando revista de supervision se
09/01/2026 | evidencia que el extintor del puesto, Garita
LOTE MONFORT- BELLO, se encuentra
vencido desde el mes de septiembre-2025.

Se observa realizando revista de
supervision en el servicio de la garita lote S
Monfort, una rama de un arbol que se v
desprendié impactando el techo de la ‘
09/01/2026 garita, pero observando mas a fondo se
evidencia que esa rama se cayo de un
arbol en alto riesgo de desprenderse e
impactarla Garita; lo cual, puede generar el
dafio de la garita o lesion del guarda de
turno

Pasa manos de las escaleras de

emergencia en mal estado en el piso 9
12/01/2026 costado occidental de la Gobernacion de
Antioquia.

Escalones para bajar al sotano externo en
malas condiciones, pueden pisar las
personas y rodar causando lesiones
13/01/2026 | graves, también seria bueno colocar
antideslizante a los escalones ya que en
tiempo de lluvia y como estan pintados es
factible que resbalen los transelntes
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Mediante revista a las instalaciones se
encontrd en el piso 5 en la recepcion de la

oficina (un portatil gris marca hp con un
2210300 bolso  gris) dejado  abandonado,
desconociendo el motivo. Se procede a
llevarlo a monitoreo

Se reportd desde el 17 de Diciembre del
2025 una tabla partida en el Puente de
Occidente ocasionada al parecer por un
turista. Al respecto, se solicito a la
26/01/2026 | Secretaria de Infraestructura de |la
Gobernacion de Antioquia la debida
reparacion de la tabla, pero hasta la fecha
no ha sido posible que arreglen el
respectivo puente peatonal.

PUESTOS SEDES EXTERNAS GOBERNACION DE ANTIOQUIA

HANGAR 71 - IMPRENTA MONFORT
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S

ESCUELA PARA LA DROGADICCION

RENTAS DEPARTAMENTALES FLA

PUNTOS DE MARCACION
GOBERNACION DE ANTIOQUIA
1 CENTROPISO 13 77
2 COSTADO OCCIDENTAL PISO 13 74
3 COSTADO ORIENTALPISO 12 69
4 COSTADO OCCIDENTAL PISO 12 Jil
5 COSTADO OCCIDENTAL PISO 11 68
6 COSTADO ORIENTAL PISO 11 66
7 COSTADO OCCIDENTAL PISO 10 70
8 COSTADO ORIENTAL PISO 10 71
9 COSTADO OCCIDENTAL PISO 9 68
10 COSTADO ORIENTAL PISO 9 65
11 COSTADO ORIENTAL PISO 8 71
12 COSTADO OCCIDENTAL PISO 8 73
13 COSTADO ORIENTAL PISO 7 70
14 COSTADO ORIENTAL PISO 6 67
15 COSTADO ORIENTAL PISO 5 69
16 COSTADO ORIENTAL PISO 4 68
17 COSTADO OCCIDENTAL PISO 3 71
18 COSTADQ ORIENTAL PISO 3 63
19 COSTADO OCCIDENTAL PISO 2 62
20 COSTADO ORIENTAL PISO 2 74
21 INGRESO ASAMBLEA 70
22 ASAMBLEA PISO 2 69
23 ASAMBLEA PISO 3 68
Empresa de Sequridad del Oriente SAS. ‘
i _ WWW.250.Jov.Co
Elabord: Juan Pablo Botero Reviso: Comité de Archivo | Aprobo: Andrés F. Aristizabal Marin Cra. 46 # 30 - 425
Subgerencia Técnica Marzo de 2020 Gerente verarsEl Boel \

Rionegro, Antioquia
57 (4) 520 40 80 ext. 1900 ‘

ANIT AN OO0ACAA N



EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE Codigo: GS-F-07
SAS. Version: 01

ESO RIONEGRO S.A.S. Fecha: marzo de 2020
Pagina 41 de 61

INFORME DE GESTION Y SUPERVISION DE

CONTRATO
24 ASAMBLEA ARCHIVO 67
25 SALIDA PRINCIPAL CAD 70
26 PASAPORTES i
27 TRANSITO 68
28 ATENCION A LA CIUDADANIA 64
29 IMPUESTO VEHICULAR il
30 PLUMILLAS 73
31 PUERTA ARCHIVO 74
32 PARQUEADERO VEHICULAR 64
33 SOTANO INTERNO 69
34 PRIVADO SOTANO 63
35 COSTADO OCCIDENTAL PISO 7 64
36 COSTADO OCCIDENTAL PISO 6 65
37 COSTADO OCCIDENTAL PISO 5 61
38 COSTADO OCCIDENTAL PISO 4 63
39 GARITA SOTANO 67
40 GARITA EXTERNA 24 78
[ TOTAL DE MARCACIONES CODIGOS QR ENERO 2026 | 2747 |

MARCACIONES GOBERNACION DE ANTIOQUIA ENERO DEL 2026

= CFNTRO PISO 1377 - COS
COSTADD OCCIDENTAL PISO 12 71 COS%
> > 10 70 COS
C 65 = COS ADOD OCC
3 7 70 cos COSTADO ORI
150 4 68 e
AL PISO 2 62 e
AS

THANSITO &&
A CIUOADANIA 64 IPAPUESTO VERICLILAR 71 PLUMILL 73

VRCHIVO 74 = PARQUEADERD VEHICULAR 64 - SOTANG INTERNO 69
= COSTADO OCCDENTAL PISQ 7 64 w COSTADO OCCIDENTAL PISO 6 65
OSTADOD GCOIDENTAL PISO S 61 COSTADO QCCIDENTAL PISO 4 63 GARITA SOTANO 67

CARITA FYTFRNA 24 78
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ACCIONES IMPLEMENTADAS DURANTE ENERO DE 2026

Plan de Capacitaciones:

En el mes de enero del 2026, se realizaron las capacitaciones de reinduccion corporativo y SST.

Dichas capacitaciones se realizaron de manera virtual por medio de la plataforma CANVAS
STUDENT.
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Campanas y sensibilizaciones:

Durante el mes de diciembre se realiza la campaiia de seguridad vial “no invadir el paso peatonal’,
y Autocontrol: Cero Violencia Entre Comparieros
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CONTRATO
Accidentes de Trabajo:
Durante el mes de enero no se presentaron accidentes de trabajo
Nombre Del Trabajador N/A
Cargo N/A
Fecha De Accidente N/A
Lesion N/A
Numero De Dias De Incapacidad N/A
Lugar N/A
RELACION DE ARMAS
R " SALVO
N PUESTO | CLASE | N°ARMA | MARCA | CALIBRE | o Y0 | VENCIMIENTO | MUNICION | CHAPUZA
1 | GARITASOTANO _| REVOLVER | IMB906S | LLAMA | CL3BL | T0013977 | 2041024 § i
ASAMBLEA
, | DEPARTAMENTAL | REVOLVER | 27885V | COLT | CL3L | Toiasss | 203404 6 1
PISO 2
ASAMBLEA
, | DEPARTAMENTAL | REVOLVER | 25678V | COLT | CL3BL | TO013975 | 20341024 6 1
PISO3
GOBERNACION DE
M| TANT.RFACIAL | REVOLVER | sepey | cour | CLBL | TOOWOEZ | pomgm 8 :
GOBERNACION DE
5 | GOBERNACIONOF | REVOLVER | 83748V | oo | CL3BL | Toota084 | 2034104 6 1
ENTREGA
6| pramcoto | REVOLVER | 51765V | COLT | CL3BL | Tootassd | 2034104 6 !
SMITH S,
. | ESTUPEFACENTES | REVOLVER | ADKT?S5 | oHCEE | CLaaL | Taassrrs | 2032227 6 1
SANTAFE DE
8| enlocoAs | REVOLVER | mssov | LLama | cL3BL | Ta2e5% | 20290002 6 i
SANTA FE DE
o | STATEDE | REVOLVER | M2360T | LLAMA | CL3BL | TOONSG4 | 2031024 6 1
10 | LOTEMONFOR | REVOLVER | 66s72 | SVOTLE | cLapL | Tazsoms | 2026-10-18 6 1
11 | HANGAR71# | REVOLVER | IM5B97AC | LLAMA | CL3BL | TO014148 | 2034-11:01 5 1
12 | HANGAR71# | REVOLVER | IM2674D | LLAMA | CL3BL | T4200229 | 2028-09-26 § 1
LOTE GOBERNACION SMITH &
@ SOBERNACION| RevoLver | wisssyr | oMU | cLaal | Tamsrs | 20021227 6 1
14 IMPRENTA | REVOLVER | IM2641R | LLAMA | CL3L | 70013985 | 203410 5 1
15 | SAN ANTONO DE | pevoiver | massey | LLawa | cL3al | Tazeozs | 20281018 6 1
16 ALMACEN REVOLVER | 692172 | COLT | CL32L | 74258865 | 2028-10-18 5 i
CASA
17 ANTIOQUI | REVOLVER | 3141sv | colT | cL3sL | Toot3or2 |  2034-10-4 6 1
ABOGOTA
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CRONOGRAMA DE MANTENIMIENTO DE LAS ARMAS

1. Objetivo: Garantizar el dptimo funcionamiento y la seguridad de las armas de fuego,
previniendo fallos, desgaste prematuro y accidentes.

2. Alcance: Aplica a todas las armas de fuego registradas en la Gobernacion, incluyendo
revolveres de distintos calibres, asegurando su mantenimiento preventivo conforme a las
recomendaciones del fabricante y protocolos de seguridad institucional.

3. Frecuencia de mantenimiento

e Bimensual (cada dos meses).
e Duracion estimada: Dependera del nimero de armas por puesto y del volumen de
inspeccion.

4. Actividades de mantenimiento

e Limpieza profunda: cafion, recamara y mecanismos internos.

e Inspeccion visual: verificacion de grietas, desgaste y dafios.

e Lubricacion: en puntos especificos segln fabricante.

e Verificacion funcional: sistema de disparo, seguro y alimentacion de municion.
e Prueba de tiro (opcional): en poligono autorizado segln politica interna.

5. Fechas:

Mes Fecha limite de mantenimiento
Noviembre 23 noviembre de 2025
Enero 23 de enero de 2026
Marzo 23 de marzo de 2026
Mayo 23 de mayo de 2026

6. Recomendaciones adicionales:

Almacenamiento seguro: Mantenga las armas en un lugar seco, seguro y fuera del alcance
de nifios y personas no autorizadas.

Transporte seguro: Use un estuche o funda adecuadas

Manipulacion responsable: cumplir estrictamente normas de seguridad para armas de
fuego.

Registro y documentacion: mantener actualizado el registro de mantenimiento de cada
arma, incluyendo observaciones sobre estado, reparaciones o sustitucion de piezas.

Empresa de Seguridad del Oriente SAS. |
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7. conclusion

El cumplimiento del cronograma bimensual de mantenimiento asegura que las armas de la
Gobernacion permanezcan en condiciones Optimas de funcionamiento y seguridad, reduciendo
riesgos de fallas, accidentes y desgaste prematuro. Se recomienda que todas las actividades de
mantenimiento sean documentadas y supervisadas.

CANINOS

NOMBRE | feurinOE RAZA SEXO COLOR ESPECIALIDAD
BUGATTI | 14/0412021 LABRADOR MACHO | DORADO h e
CELESTE | 260112022 | SODSN | MACHO | DORADO A
CHOCO | 3/05/2022 LABRADOR MACHO | CHOCOLATE i
MERY | 141032022 |  LABRADOR HEMBRA | DORADO paspreee
ESTRELLA | 170032020 | PASTORALEMAN | HEMBRA | SUIGENERIS o calg
MINA | 171172020 LABRADOR HEMBRA | DORADO L

PASTOR DETECCION DE

PIPO# | 211212023 i MACHO | SUIGENERIS S
GOLDEN DETECCION DE

PIPO#2 | 15/02/2022 i MACHO | DORADO Somghtnpte
LABRADOR DETECCION DE

TITO 5/06/2023 iy MACHO NEGRO g

PRINCESA | 9/04/2021 | PASTORALEMAN | HEMBRA | SUIGENERIS DETECCION DE

EXPLOSIVOS
PASTOR DETECCION DE
ROSA 16/03/2020 MALLINOIS HEMBRA | SUIGENERIS EXPLOSIVOS
DETECCION DE
TUNDRA 211212021 LABRADOR HEMBRA DORADO EXPLOSIVOS
RADIOS DE COMUNICACION
N°® PUESTO CcOoDIGO MARCA SERIE
1 GOBERNACION DE ANT. SUPERVISOR ALFA TYT DMR 2504B042722
g | DOARRRIAE RSSO VERIELES TITAN- | MOTOROLA | SMP89004254
3 GOBERNACION DE ANT. GARITA SCTANO TITAN-2 TYT DMR 2504B042721
Empresa de Seguridad del Oriente SAS. |
WWW.ES0.govV.CO |
Elaboré: Juan Pablo Botero Reviso: Comité de Archivo | Aprobo: Andrés F. Aristizabal Marin Cra. 46 # 30 - 425
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4 | GOBERNACION DE ANT. INGRESO PLUMILLAS TITAN-3 | MOTOROLA | SMP89004331

GOBERNACION DE ANT. PUERTA PRINCIPAL
5 T R T TITAN-4 TYTDMR | 25048042715
§ | DETECTOR DE METALES MANUAL C. ORIENTAL TITAN5 | MOTOROLA | SMP89004330

GOBERNACION DE ANT.SALIDA FUNGIONARIOS

7 by TITAN- | MOTOROLA | 2023A01622
8 GOBERNACION DE ANT. SCANNER TITAN-7 | MOTOROLA | SMP89001356
9 GOBERNACION DE ANT, INGRESO TITAN-81 | MOTOROLA | SMP89005800
10 GOBERNACION DE ANT. R, FACIAL TITAN-82 | MOTOROLA | SMP89000974
1 GOBERNACION DE ANT, INGRESO TITAN-85 | MOTOROLA | SMP89004255
g | CORCRRAGIGNEER R BRESR PUERDS TITAN-B-A | MOTOROLA | 2023A01636
13 GOBERNACION DE ANT.CCTV TITAN TYTDMR | 25048042719
14 GOBERNACION DE ANT, PASAPORTES TITAN-10 | MOTOROLA | SMP89004245
15 GOBERNACION DE ANT, PASAPORTES TITAN-T0A | MOTOROLA | SMP89004244
16 | ASAMBLEA DEPARTAMENTAL INGRESO PISO 1 TITAN-11 TYTDOMR | 2504B042714
17 ASAMBLEA DEPARTAMENTAL PISO 2 TITAN-12 | MOTOROLA | SMP89004252
18 ASAMBLEA DEPARTAMENTAL PISO 3 TITAN-13 | MOTOROLA | SMP89000785
19 GOBERNACION DE ANT, TRANSITO TITAN-14 | MOTOROLA | SMP89006010

GOBERNACION DE ANT.PUERTA PRINCIPAL
20 At Sl iy TITAN-15 | MOTOROLA | SMP83001171
21 | GOBERNACION DE ANT. SOTANO EXTERNO CAC | TITAN-16 | MOTOROLA | SMP89004251
22 | GOBERNACION DE ANT. IMPUESTO VEHICULOS TITAN-17 | MOTOROLA | SMP89006006
23 GOBERNACION DE ANT. PLUMILLAS TITAN-18 TYTDMR | 25048042712

GOBERNACION DE ANT. SOTANO EXTERNO
24 Al TITAN-19 | MOTOROLA | SMP89004253
25 RECORREDOR TITAN-20 | MOTOROLA | SMP89004256

GOBERNACION DE ANT. INGRESO FUNGIONARIOS
2 G TITAN-21 | MOTOROLA | SMP89001347
47 | GOBERNACION DE Agg.oc%smoo OCCIDENTAL | - NTOMR | 25048042713
28 RECORREDOR TITAN-23 | MOTOROLA | SMP89000795
GOBERNACION DE ANT, COSTADO OCCIDENTAL

29 Sl ol TITAN-24 | MOTOROLA | SMP89001355
30 GOBERNACION %ifl‘ENNTT' ;L'SO 12 COSTADO TITAN-26 TYTDMR | 25028003257
31_| GOBERNACION DE ANT. HALL ASCENSOR PRIVADO | TITAN-27 | MOTOROLA | SMP89004328
32 ENTREGA PASAPORTES TITAN-28 | MOTOROLA | SMP89006008
3 NODO DE SEGURIDAD REGIONAL TITAN-29 TYTDMR | 2504042710
34 ESTUPEFACIENTE TITAN-30 | MOTOROLA | SMP89006009
35 | GOBERNACION DE ANT, (iiAN[NO CADASAMBLEAZE | 110 | 1otoroLa | supssonores
3 | GOBERNACION DE ANT. CHANINO CAD-ASAWBLEAZE | 1o | votoroa | 20am0rent
37 | GOBERNACION DE ANT. PUERTA PRINGIPAL SATELITE | MOTOROLA | SMPB9004247
38 | RECONOCIMIENTO FACIAL COSTADO OCCIDENTAL | DISPONIBLE | MOTOROLA | SMP89004250
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39 RELEVANTE DE ALIMENTACION RELEVANTE 1 TYT DMR 2504B042723
40 RELEVANTE DE ALIMENTACION RELEVANTE 2 MOTOROLA SMP89004246
4 RELEVANTE DE ALIMENTACION RELEVANTE 3 | MOTOROLA | SMP89001173
42 RELEVANTE DE ALIMENTACION RELEVANTE 4 MOTOROLA SMP89004248
43 APOYO APOYO 1 MOTOROLA SMP89000787
44 APOYOQ APQOYO 2 MOTOROLA | SMP890040788
45 APQYQ APOYO 3 MOTORQOLA SMP89005814
46 APOYO APQOYO 4 MOTOROLA SMP83001349
CELULARES GOBERNACION DE ANTIOQUIA
PUESTO NUMERO IME]

IMPRENTA 3112250571 862496072973388/ 01

FABRICA DE LICORES 3112205497 86249607296936/ 01

Esgxéggé%\ggﬁ LA 3112088413 862496072973404/ 01

PUENTE 1 STA FE DE ANTIOQUIA 3246423547 862496073094689 01

PUENTE 2 STA FE DE ANTIOQUIA 3046423769 862496073007582/ 01

ALMACEN DE SALUD 3105153206 862496073007582/ 01

SUPERVISOR CAD 3103156653 866939080163704/ 01

A MARCACIONES CAD 3107224630 862496072964940/ 01

CENTRAL DE MONITOREO 3117083450 862496074196457/ 01

ENTREGA DE PASAPORTES 3112096944 860773064561419 / 01

SAN ANTONIO DE PRADO 3112251819 862496073094481/ 01

HELICONIA 3112238138 862496074214625 7 01

VEGACHI 3107207039 862496073007905 / 01

HANGAR PORTERIA 3117088246 862496073094465 / 01

HANGAR GUIA CANING 3116352076 862496073007869 / 01

MONFORT 3107223439 862496073167168/ 01

CASA ANTIOQUIA - BOGOTA 3115676384 365144113474701/ 78

LOTE RIONEGRO 3112085450 862496073091966/ 01

PROTOCOLO DE SEGURIDAD PARA RECLAMACIONES POR PERDIDAS, DANO O HURTO:

PROTOCOLO DE SEGURIDAD PARA RECLAMACIONES POR PERDIDAS, DANO O HURTO
1. | Objetivo:

Garantizar un procedimiento unificado y estandarizado para la deteccion, reporte, verificacion y
respuesta ante incidentes de pérdidas, dafos o hurtos dentro de las instalaciones de la Gobernacion
de Antioquia y su sede externas, bajo custodia de la empresa Seguridad Thor Ltda., asegurando la
proteccion de bienes, informacion y recursos institucionales.

Empresa de Seguridad del Oriente SAS.
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2. Alcance

Este protocolo aplica a:

Funcionarios y contratistas de la Gobernacion de Antioquia.
Colaboradores y personal operativo de Seguridad Thor Ltda.
Visitantes y proveedores autorizados que ingresen a las instalaciones.

Actividades externas que involucren bienes, equipos o informacién asignada a la
Gobernacion.

3. Definiciones

Concepto | Definiciéon
Pérdida | Desaparicion de un bien sin indicios visibles de dafio o sustraccion.
Dario Alteracion fisica que afecta el estado, valor o funcionamiento del bien.
Hurto Sustraccion indebida y no autorizada de un bien, realizada por un tercero sin

consentimiento del propietario.

4 Procedimiento

Deteccion y reporte inmediato

e El funcionario, contratista o visitante que identifique la novedad debe
reportarla de inmediato al puesto de vigilancia de Seguridad Thor Ltda. y a
su jefe inmediato.

 Sedebe diligenciar el Formato de Novedad / Acta de Hallazgo, registrando:

2 Fecha y hora del incidente.
1. Lugar exacto.
2. Bien afectado (tipo, serial, valor).
3. Descripcion detallada del hecho.
4. Testigos presentes.
Acciones inmediatas
e Asegurar el area y restringir el acceso.
4,2 * Notificar al jefe de Seguridad Thor Ltda. para activar el protocolo.
e Revisar camaras de CCTV y registros de accesos.
e Dar aviso a la coordinacion administrativa de la Gobernacion.
Verificacién
Seguridad Thor Ltda. realiza inspeccion preliminar para establecer:
4.3 * Tipo de incidente (pérdida, dafio accidental o hurto).
e Condiciones y posibles responsables.
e Evidencias disponibles.
Notificacion
4.4 1. Hurto: Notificacién inmediata a la Policia Nacional y acompafiamiento en
denuncia.
Empresa de Seguridad del Oriente SAS.
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2. Pérdida o Dafo: Reporte administrativo para reposicion o reparacion.
3. Aseguradora: Activacidn de procedimiento de reclamacion (si aplica).
Documentacion
Elaborar un Informe Oficial de Seguridad que incluya:
4. Novedad registrada.
4.5 5. Evidencias recopiladas.
6. Acciones inmediatas adoptadas.
7. Resultados de verificacion.
e Recomendaciones preventivas.
Cierre del caso
e FEl area administrativa define medidas: reposicidn, reparacion o acciones
disciplinarias.
4.6 ¢ Seguridad Thor Ltda. implementa medidas preventivas como:
o Refuerzo en controles de acceso.
e Ampliacién de monitoreo en zonas vulnerables.
e (Capacitaciones en proteccion de bienes.

5 | Responsables
Responsable Funcién
Colaborador afectado | Reportar la novedad y colaborar con la investigacion.

Seguridad Thor Ltda. | Recepcion del reporte, inspeccion, coordinacién con autoridades y
- Area de Seguridad | elaboracion del informe.
Area Administrativa

Gobernacion de Gestion de seguros, reposicion de bienes, aplicacion de sanciones.
Antioguia
Gerencia [ Secretaria
General

6 | Medidas preventivas
Capacitacion en custodia y manejo de bienes.
Controles de acceso con registros de entrada y salida de equipos.
Auditorias periédicas de inventarios.
Uso estratégico de CCTV y sistemas de alarma.
Campafias de sensibilizacion institucional.

Supervision de la investigacion y toma de decisiones finales.

e © o o o

ELEMENTOS PARA ATENDER UNA EMERGENCIA- GOBERNACION

SOTANO GOBERNACION DE ANTIOQUIA: 35 extintores, 04 camillas, 03 gabinetes contra
incendio, 02 sillas de ruedas

Empresa de Seguridad del Oriente SAS. |
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PRIMER PISO GOBERNACION DE ANTIOQUIA: 03 Gabinetes contra incendio, 03 extintores
multipropésito, 01 silla de ruedas, 01 desfibrilador y una caja vacia de emergencia.

SEGUNDO PISO GOBERNACION DE ANTIOQUIA: 03 gabinetes contra incendio, 05 extintores, 01
desfibrilador.

TERCER PISO GOBERNACION DE ANTIOQUIA: 02 Gabinetes contra incendio, 05 extintores, 01
camilla, 01 silla de ruedas

Empresa de Sequridad del Oriente S.AS.
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CONTRATO

CUARTO PISO GOBERNACION DE ANTIOQUIA: 03 Gabinetes contra incendio, 06 extintores, 03
camillas, 01 silla de ruedas y 01 desfibrilador

QUINTO PISO GOBERNACION DE ANTIOQUIA: 06 extintores,02 camillas,01 silla de ruedas, 03
Gabinetes contra incendios, 01 desfibrilador.

Empresa de Seguridad del Oriente SAS.
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INFORME DE GESTION Y SUPERVISION DE
CONTRATO

SEXTO PISO GOBERNACION DE ANTIOQUIA: 03 Gabinetes contra incendios, 15 extintores, 03
camillas y 01 silla de ruedas.

SEPTIMO PISO GOBERNACION DE ANTIOQUIA: 03 Gabinetes contra incendio, 08 extintores, 02
camillas y 01 silla de ruedas.

OCTAVO PISO GOBERNACION DE ANTIOQUIA: 03 Gabinetes contra incendio, 05 extintores, 03
camillas,01 desfibrilador y 01 caja de primeros auxilios.

Empresa de Seguridad del Oriente SAS.
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INFORME DE GESTION Y SUPERVISION DE
CONTRATO

NOVENO PISO GOBERNACION DE ANTIOQUIA: 03 Gabinetes contra incendio, 08 extintores, 02
camillas y 01 silla de ruedas.

DECIMO PISO GOBERNACION DE ANTIOQUIA: 03 Gabinetes contra incendio, 06 extintores, 02
camillas, 01 silla de ruedas.

ONCEAVO PISO GOBERNACION DE ANTIOQUIA:03 Gabinetes contra incendio, 06 extintores,02
camillas,01 silla de ruedas.

Empresa de Seguridad del Oriente S.AS.
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INFORME DE GESTION Y SUPERVISION DE
CONTRATO

DOCEAVO PISO GOBERNACION DE ANTIOQUIA: 03 Gabinetes contra incendio, 06 extintores,
01 camilla y 01 desfibrilador.

TRECEAVO PISO GOBERNACION DE ANTIOQUIA: 02 gabinetes contra incendios, 07 extintores
y 02 camillas.

HELIPUERTO GOBERNACION
extintor y 01 camilla

Empresa de Seguridad del Oriente SAS. |
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INFORME DE GESTION Y SUPERVISION DE

CONTRATO

day

B

L

SEXTO PISO

COMPONENTE AMBIENTAL- PUNTOS ECOLOGICOS GOBERNACION

SEPTIMO PISO

Empresa de Seguridad del Oriente S.AS.

Elaboré; Juan Pablo Botero
Subgerencia Técnica

Revisd: Comité de Archivo | Aprobd: Andrés F. Aristizabal Marin

Marzo de 2020
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INFORME DE GESTION Y SUPERVISION DE
CONTRATO

QOCTAVQ PISO

DECIMO PISO

o g

i ‘!.' ‘w..A > _{_..‘;
UNDECIMO PISO

= oSN ':':-.\.
DOCEAVOQ PISO

IL. COMPONENTE FINANCIERO
cumplimiento a las obligaciones contraidas en la forma de pago se procede a realizar solicitud de
legalizacion de los recursos correspondientes a los servicios de vigilancia del mes de noviembre de
2025 y la facturacion de los respectivos honorarios.
1. Informacion financiera.

2. Cuenta bancaria.

3. Indicador de pago oportuno a proveedores y demas personal que deba emplear o contratar para
el desarrollo de las actividades.

1. Informacion financiera.

Al corte del presente informe se presenta un analisis de la situacion financiera de la ejecucion del
proyecto.

Empresa de Seguridad del Oriente SAS.

Elaboré: Juan Pablo Botero
Subgerencia Técnica

Revis¢: Comité de Archivo
Marzo de 2020
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CONTRATO
EJECUCION FINANCIERA CON TERCEROS
Ho: Contrato OBJETO SONCRATAD A R s

PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA
Y SEGURIDAD PRIVADA PARA EL
DEPARTAMENTO DE AN-TIOQUIA,

ASAMBLEA DEPARTAMENTAL, BIENES $
Hasta el 30 de junio de MUEBLES, INMUEBLES Y SEDES EXTERNAS,
2025 EN EL MAR-CO DE EJECUCION DEL CIAD No.

4600018457-2025

"CONTRATO 341-2025 PSV
SEGURIDAD THOR LTDA"
5,356,581,453

$ 2,567,680,560 | $ 2,788,900,893

SITUACION FINANCIERA DEL CONTRATO

Detalle del pago Valor Observaciones
Valor inicial del contrato $5,356,581,453
adiciones $0
Primer pago: $156,826,221| SEPTIEMBRE DE 2025 FACTURA NoET16152
Segundo pago: $571,441,226 OCTUBRE DE 2025 FACTURA NoET16465
Tercer pago: $568,603,642| NOVIEMBRE DE 2025 FACTURA NoET16778
Cuarto pago: $566,057,135 DICIEMBRE DE 2025 FACTURA NoET17063
Quinto pago: $704,752,336 ENERO DE 2026 FACTURA NoET17458
Saldo; $2,788,900,893

EJECUCION FINANCIERA DEL CIAD

ADMINISTRACION DE RECURSOS

RECURSOS ADMINISTRAR $ 10,289,685,562
RECURSOS COMPROMETIDOS CON TERCEROS b 5,356,581,453
RECURSOS NO COMPROMETIDOS CON TERCERQOS $ 4,933,104,109
RECURSOS FACTURADOS $ 4,007,618,567
SALDO POR EJECUTAR $ 6,282,066,995
ADMINISTRACION DE HONORARIOS

TOTAL, HONORARIOS $ 428,565,404
HONORARIOS FACTURADOS $ 77,590,961
HONORARIOS PENDIENTES POR EJECUTAR $ 350,974,443

Empresa de Seguridad del Oriente SAS. ‘

__ WWW.eS0.gov.co |
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INFORME DE GESTION Y SUPERVISION DE

CONTRATO
RESUMEN DE LA EJECUCION FINANCIERA
CONCEPTO TOTAL PORCENTUAL

1. Valor total inicial del contrato $10,718,250,966 100%

2. Adicion N°1 N/A 0%

3. VALOR ACTUAL DEL CONTRATO $10,718,250,966

4. RECURSOS A ADMINISTRAR TOTALES $10,289,685,562 100.00%

4.1 Recursos a administrar 2025 $1,874,182,046

4.2 Recursos a administrar 2026 $7,111,455,069

4.3 Recursos a administrar 2027 $ 1,304,048 447

5. HONORARIOS TOTALES $ 428,565,404 100.00%

5.1 Honorarios 2025 $ 78,059,682

5.1 Honorarios 2026 $ 296,192,104

5.1 Honorarios 2027 $ 54,313,618

6 ANTICIPOS $0

7 RECURSOS A  ADMINISTRAR "

DESEMBOLSADOS 2025 $ 1,874,182,046 100.00%

1. Desembolsa N°1 $937,091,023 50.00%

1. Desembolso N°2 $ 937,091,023 50.00%

8 RECURSOS A  ADMINISTRAR &

DESEMBOLSADOS 2026 $2,133,436,521 30.00%

1. Desembolso N°1 $2,133,436,521 30.00%

1. Desembolso N°2 $0 0.00%

9 RECURSOS A  ADMINISTRAR $0 0.00%

DESEMBOLSADOS 2027 '

1. Desembolso N°1 $0 0.00%

1. Desembolso N°2 $0 0.00%

8. RECURSOS POR PAGAR - PENDIENTES ‘

DE DESEMBOLSAR A LA CUENTA IDEg. P GIEEA,080/00 s

10. RECURSOS EN ADMINISTRACION

EJECUTADOS (A) VIG 2025 $1,862,928,224 ki

10.1 23 al 30 de septiembre de 2025 $ 156,826,221 8.37%

10.2 01 al 31 de octubre de 2025 $ 571,441,226 30.49%

10.3 01 al 30 de noviembre de 2025 $ 568,603,642 30.34%

10.4 01 al 31 de diciembre de 2025 $ 566,057,135 30.20%

11. RECURSOS POR EJECUTAR $ 11,253,822 0.60%

12. VALOR HONORARIOS

ADMINISTRADOS VIG 2025 $77,590,961 il

12.1 23 al 30 de septiembre de 2025 $ 6,531,812 8.37%

12.2 01 al 31 de octubre de 2025 $ 23,800,527 30.49%

12.3 01 al 30 de noviembre de 2025 $ 23,682,342 30.34%

12.4 01 al 31 de diciembre de 2025 $ 23,576,280 30.20%

13. HONORARIOS POR PAGAR

PENDIENTES DE DESEMBOLSAR A LA $ 468,722 0.60%

ESO

Empresa de Seguridad del Oriente SAS. |
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INFORME DE GESTION Y SUPERVISION DE

CONTRATO
14, RECURSOS EN ADMINISTRACION i
EJECUTADOS (A) VIG 2026 3704]752,336 37.60%
14.1 01 2l 31 de enero de 2026 § 704,752,336 37.60%
11, RECURSOS POR EJECUTAR $ 6,406,702,733 90.09%
1. VALOR HONORARIOS i A
ADMINISTRADOS VIG 2026 :
12.1 23 al 30 de septiembre de 2025 $0 0.00%
13. HONORARIOS POR PAGAR -
PENDIENTES DE DESEMBOLSAR A LA $ 206,192,104 100,00%
ESO

2. Cuenta bancaria

El contrato Interadministrativo No. 4600018457 de 2025 es manejado a traves de la cuenta de ahorros
No. 200-000-890 del IDEA para los recursos a administrar del contractual.

La cuenta de ahorros No. 240-00016-44 de Bancolombia para el pago de los honorarios del contrato.
3. Pago oportuno de proveedores

Los pagos se realizan de manera oportuna, una vez el contratista presenta su factura correspondiente,
con los anexos respectivos.

M. COMPONENTE JURIDICO

En el marco del contrato suscrito, se desarrollan ademéas acciones juridicas que de manera general
se enmarcan en el acompafiamiento y la asesoria juridica, a los supervisores del contrato con que
cuenta la ESO Rionegro S.A.S como a las diversas entidades publicas y privadas, que se relacionan
de manera integral con la ejecucion contractual, lo anterior con el fin de garantizar la ejecucion, el
seguimiento y la evaluacion de las diferentes actividades.

Durante este periodo de ejecucion y conforme a las obligaciones planteadas en el mismo, no se
presentaron reclamaciones de terceros, conflictos o desacuerdos, entre otras circunstancias que
afectaran el presente contrato.

Por ultimo, se verifico que los proveedores de la ESO Rionegro SAS, durante la ejecucion de las
actividades aqui descritas, desarrollaran sus obligaciones contractuales en el marco de la
normatividad vigente. Esta revision se efectué con base en la informacion aportada por el contratista
en el informe de ejecucién y en lo solicitado por la supervision cuando esto fue necesario.

Empresa de Seguridad del Oriente S.AS.
WWW.BS0.g0OV.CO
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INFORME DE GESTION Y SUPERVISION DE
CONTRATO

Lo anterior, con el proposito de asegurar la calidad, pertinencia y oportunidad de los programas,
proyectos y servicios que se desarrollan.

Iv. ANEXOS

e Cuenta de cobro de recursos a administrar
e Factura de Honorarios.

Cordialmente;

~ ™ A
N § 2 ©ON \\i ( / A w’/T
(_'J_,Vic—y,.“u;lr _ ZL,:..-_AL’ _715_,(_45:‘. an~_J NS

CLAUDIA MARIA’ANGARITA GOMEZ
Gerente Genefal

Proyeclo: Estefania Lopez/OPS Supervision Técnica
Reviso. Jorge Humberto Restrepo / Subgerente Técnico

Empresa de Seguridad del Oriente SAS. |
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Codigo: FO-M8-95-034

INFORME DE EfECUCION DE RECURSOS ENTREGADOS EN ADMINISTRACION DELEGADA O MANDATO Version: 02

Fecha de Aprobacion:03/12/2024

£ 3
EL:BZ[""':Z o 10 DE FEBRERO DE 2026 I CONTRATO 4500018457-2025 | l ENTIDAD ADMINISTRADORA Empresa de Seguridad del Oriente ESO Rionegro S.A.S.
FECHA DE CORTE : 31/12/2025 ORGANISMO RESPONSABLE: Secretaria de Talento Humana y Servicios Administrativos VALOR INICIAL DEL PROYECTO :  $10.289.685.562 COSTO DIRECTO DEL PROYECTO : $10.718.250.966
VALOR TOTAL DE LOS HONORARIOS : $428.565.404 VALOR TOTAL HONORARIOS FACTURADOS : $77.590.963 VALOR DESEMBOLSADO PARA ADMINISTRAR : $ 1.874.182,046 VALOR EJECUTADO A LA FECHA DE CORTE: $1.862.928.224
SALDO PENDIENTE POR EJECUTAR : $8.777.731.781 FECHA DEL ACTA DE LIQUIDACION : N/A VALOR DE LOS RENDIMIENTOS FINANCIEROS REINTEGRADOS ¢
DESCRIPCION DEDUCCIONES RELACION DE EJECUCION DE VALORES EN PESOS
PRO- PRO- PRO- RETENCION SALDO
FACTURA NIT DEL VALOR BRUTO RETENCIONES RETEIVA PRO-HOSPITAL PRO-1U DIGITAL| PRO-ADULTO PRO-DEPORTE MOVIMIENTO SALDO FINAL
PROVEEDOR VALOR NETO DESARROLLO ENVIGADO POLITECNICO SERVICIOS EIECUCION
CLIENTE PROVEEDOR 9 . % .59 EJE JECUTADO
R FACTURA PRACTICADAS [ SERVICIOS 15% | o oo 1% 0.0% 0.4% MAYO 2% 0.0% 2.5% VIGILANCIA Y ANTERIOR JECUTADO E
THOR
ET17063 900497761-4  {SEGURIDAD [$ 498,016,297 |$ 492,078,222 |$ 5938075{$ 1,392,882 {5 293238 [$  488730}$  1954921¢ 195492 |$ 977,461 |8 195492 |$ 1,221,826 |$ 977,461 $ 498,016,297 {$ 498,016,297
THOR
ET17063 900497761-4 __ |SEGURIDAD | § 185,705 { $ 183,491 | $ 2214] 8 519 108 | $ 182 % 3]s 731s 364 | § 73] 456 | 3 364 $ 185,705 | $ 498,202,002
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NOMBRE: Eliana Maria Zapat: Ce{rrasquill% ¢.c. 1.023.800.685 NOMRE: JHONATAN FABIAN CARDONA MURNERA f €.C. 1.020.437.298
Correo Electrénico: elianamaria,zapata@aﬁﬁoquia.gov.(;o Tel: 314 6099741 Correo Electronico: contabilidad@eso.gov.co Tel: 3174011395







INFORME DE EJECUCION DE RECURSOS ENTREGADOS EN ADMINISTRACION DELEGADA O MANDATO

Cédigo: FO-M8-P6-034

Version: 02

fFecha de Aprobacién:03/12/2024

FECHA DE

10 DE FEBRERO DE 2026
ELABORACION

| CONTRATO I 4600018457-2025 | ENTIDAD ADMINISTRADORA

Empresa de Seguridad del Oriente ESO Rionegro 5.A.5.

FECHA DE CORTE : 31/12/2025

ORGANISMO RESPONSABLE: Secretaria de Talento Humano y Servicios Administrativos

VALOR INICIAL DEL PROYECTO : $10.289.685.562

COSTO DIRECTO DEL PROYECTO : $10.718.250.966

VALOR TOTAL DE LOS HONORARIOS : $428.565.404

VALOR TOTAL HONORARIOS FACTURADOS : $77.590.961

VALOR DESEMBOLSADO PARA ADMINISTRAR : $ 1.874.182.046

VALOR EJECUTADO A LA FECHA DE CORTE: $1.862.928.224

SALDO PENDIENTE POR EJECUTAR : $8.777.731.781

FECHA DEL ACTA DE LIQUIDACION : N/A

VALOR DE LOS RENDIMIENTOS FINANCIEROS REINTEGRADOS :

DESCRIPCION DEDUCCIONES RELACION DE EJECUCION DE VALORES EN PESOS
- - - | DA
it | oo | ovoon | VORI | umonero | NSNS | et oeanaso| "R | v (71027 MOS0 | oo | 0T | Samcos || encua | "o | shoo
DEPARTAMEN 0.4% 0.4% VIGILANCIA Y ANTERIOR
THOR
ET17063 900497761-4 SEGURIDAD $ 67,855,132 | $ 67,046,063 | $ 809,068 | $ 189,781 | § 39,954 | § 66,590 | & 26,636 | $ 26,636 | § 133,180 | § 26,636 | $ 166,476 | § 133,180 $ 67,855,132 |$ 67,855,132
$ - 1s 67,855,132
$ - 1s -
$ - 18 -
$ - s -
$ - 18
5 - s -
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/T s - s -
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¥

: il
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cc 1.023.800.685 NOMSRE: IHONATAN FABIAN CARDONA MURERA {

C.C. 1.020.437.298

correo Electrénico: €lianamaria.zapata@antioquia.gov.co Tel: 314 6099741 correo

BOV.CO
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Fecha Elaboracion: 06.02.2026

Gobernacién de Antioquia
- Pagina: 1 de 1
GOBERNACION DE ANTIOQUIA RECIBO A SATISFACCION

BLPESLICA [ COLOMEIA

NUMERO DE DOCUMENTO : 5000257700

FACTURA: Nro ACTA:  [[, DOC CAUSACION:

CODIGO PROVEEDOR: 2400007824 NIT: 5009846149 NOMBRE / RAZON SOCIAL : ESO RIONEGRO S.A.S. EMP.DE SEGURIDA
Nro CONTRATO: 4600018457 DEPENDENCIA: SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

FECHA SUSCRIPCION CONTRATO: 22.09.2025 OBSERVACION: {_ €9 AR TAG A~ AtRelove 2028

PEDIDO: 1. 4500065470 SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

1001594 |[SERVICIO DE VIGILANCIA 498016297 1,0000 498.016.297,000
VIR TOTAL NETO 498.016.297,000
VIR TOTAL IVA 0,000
VIR TOTAL 498.016.297,000
REVIS =QUISITOS DIRECCION DE CONTABILIDAD | DEDUCCIONES-Y-RETENGIONES

1, Factura Original V.Bo. 8. Firmay tel. Supervisor, # factura, contrato, fecha, y acta [ | v.Bo. |Estampillas

2. Resolucién de facturacion vigente V.Bo. 9. Porcentaje de particiacion si es consorcio o unién Tem.  [7] V.Bo. |Contribucién Especial

3. Cumple requisitos de factura Art, 617 E.T. [ ]Vv.Bo. 10.T.Py antecedentes disciplinarios contador Per.Jurid. : V.Bo. |Retencidn de VA

4, Recibo a satisfaccion por fondo [ ]v.Be. 1. !nfol:r?e de seguimiento . . [] v.Bo. |Retencidn en fa Fuente

5. RPC del pago [ ]v.Ba. 12 Certificado de industria y Comercio si se requiere [} v.Bo. {Retencién en la Fuente Obra Pdb.

6. Contrato ¥ Rut actualizado. []v.Bo. 13.En caso de adicién se deben anexar Otro Si o Adicién [T v Bo. [Retencion Empleados 1070

7. Soportes del pago a seguridad social {]v.Bo. 14. Elaborar Documento Equivalente si se requiere [ ] v.Bo. [Retencién Industria y Comercio

15. Rut Consorciados o integrantes de unién la temporal [ 1vVEo

MOVIMIENTO REALIZADO POR: Catalina Barco Restrepo
SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTOR(ES)

Bedoya Gallo , Diego Fernando
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f Gobernacion de Antioquia
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA RECIBO A SATISFACCION Pégina: 1 de
REPUALILA (F {0LGHMRIA
NUMERO DE DOCUMENTO : 5000257731
FACTURA: Nro ACTA: [% DOC CAUSACION:
CODIGO PROVEEDOR: 2400007824 NIT: 9009846149 NOMBRE / RAZON SOCIAL : ESO RIONEGRO S.A.S. EMP.DE SEGURIDA
Nro CONTRATO: 4600018457 DEPENDENCIA: SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
FECHA SUSCRIPCION CONTRATO: 22.09.2025 OBSERVACION: Le%q\“\ FOC0~ diaderloye 2°o2F

PEDIDO: 1. 4500065470 SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

0% 1,0000 185.705,000
V/R TOTAL NETO 185.705,000
VIR TOTAL IVA 0,000
V/IR TOTAL 185.705,000
REVIS , RTE EQUISITOS DIRECCION DE-CONTABILIDAD | DEDUGGCIONES Y-RETENCIONES

1. Factura Original V.Bo. 8. Firmay tel. Supervisor, # factura, contrato, fecha, y acta [ ] v.Bo. [Estampillas

2. Resolucién de facturacién vigente V.Bo. 9. Porcentaje de particiacion si es consorcio o union Tem. [} V.Bo. |Contribucidn Especial

3. Cumnple requisitos de factura Art. 617 ET. [ |v.Bo. 10, T.Py antecedentes disciplinarios contador Per.jurid. i V.Bo. |Retencidn de IVA

4, Recibo a satisfaccién por fondo []v.Bo. 11.Informe de seguimiento o . 7] v.Bo. [Retencion en la Fuente

5, RPC del pago []v.8e. 12. Certificado de Industria y Comercio si se requiere [ ] v.Bo. [Retencién en la Fuente Obra Pub.

6. Contrato v Rut actualizado. []v.8o. 13.En caso de adicién se deben anexar Otro Sl o Adicién 7] v.Bo. [Retencion Empleados 1070

7. Soportes de} pago a seguridad social [Jv.so. 14, Elaborar Documento Equivalente si se requiere [ ]v.Bo. |[Retencién Industria y Comercio

15. Rut Consorciados o integrantes de unién la temporal F1vEBo
MOVIMIENTO REALIZADO POR: Catalina Barco Restrepo
U\ ) A \ﬁ SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTOR(ES)
€doya Gallp , Diego Fernando







L, . . Fecha Elaboracion: 06.02.2026
Gobernacién de Antioquia

GOBERNACION DE ANTIOQUIA RECIBO A SATISFACCION Pégina: 1 de 1

BEPYSLICA D LOLGMBIA

NUMERO DE DOCUMENTO : 5000257729

FACTURA: Nro ACTA: (?p DOC CAUSACION:

CODIGO PROVEEDOR: 2400007824 NIT: 9009846149 NOMBRE / RAZON SOCIAL : ESO RIONEGRO S.A.S. EMP.DE SEGURIDA

Nro CONTRATO: 4800018457 DEPENDENCIA: SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

FECHA SUSCRIPCION CONTRATO: 22.09.2025 OBSERVACION: L@ﬁ oL EQUON dabwbye 26LS

PEDIDO: 1. 4500065471 SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION SOCIAL

1 2- 1001594 | SERVICIO DE VIGILANCIA 31521248 UN 1,000 0% 1,0000 31.521.248,000
OF2643 SALUD

2 2- 1001594 |SERVICIO DE VIGILANCIA 36333884 UN 1,000 0% 1,0000 36.333.884,000
OF2648 SALUD

VIR TOTAL NETO 67.855.132,000

VIR TOTAL IVA 0,000

VIR TOTAL 67.855.132,000

REVISION-DE

[

OPRORTES Y-REQUISITOS DIRECCION DECONTABILIDAD— | DEDUCCIONES Y-RETENCIONES
PORTES Y-REQUISITOS DIREGCION-DE CONTABILIDAD— | DEDUGGIONES-Y-RETENGIONE s

IOty

1. Factura Original B V.Bo. 8. Firma y tel. Supervisor, # factura, contrato, fecha, y acta [_]V.Bu. |Estampillas
2. Resolucién de facturacion vigente V.Bo. 9. Porcentaje de particiacidn si es consorcio o unién Tem. [ | Vv.Bo. |Contribucién Especial
3. Cumple requisitos de factura Art. 617 E.T. [ |V.Bo. 10. T.P y antecedentes disciplinarios contador Per.}urid. ["]v.80. [Retencidn de VA
4, Recibo a satisfaccién por fondo [Jv.Bo. 11.Informe de seguimiento [ v.Bo. [Retencidn en fa Fuente
5. RPC del pago [Jv.Ba. 12.Certificado de Industria y Comercio si se requiere [ v.Bo. [Retencién en Ia Fuente Obra Pib.
6. Contrato y Rut actualizado, [[Jv.Bo. 13.En caso de adicién se deben anexar Otro Sl o Adicién  [T] v.Bo. [Retencién Empleados 1670
7. Soportes del pago a seguridad social [Jv.Bo. 14. Elaborar Documento Equivalente si se requiere []v.Bo. [Retencién Industria y Comercio
15. Rut Consorciados o integrantes de unidn fa temporal v Eo
MOVIMIENTO REALIZADO POR: Catalina Barco Restrepo
AN )16 SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTOR(ES)

edoya Gallo , Diego Fernando







EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE S.A.S

Nit: 900984614-9
Direccién: CR 46 30 425 VEREDA EL ROSAL EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE
S.A.S ESO RIONEGRO S.A.S 202600000028
Resolucién DIAN No. 18764016368552 de 2021-08-13 habilitado del 1444 al 2000
Software Facturador FACTIBLE

WAW.SAIMYr.com.co

Pague Hasta

28/Febrero/2026
Nombre Responsable: DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA # de Paginas:
Cédula 6 Nit: 890900286 Usuario Imprime: DBOTERO
Direccion: CL42B 52106 P 1 OF 111 - MEDELLIN Fch. Generacién: 10/Feb/2026
Teléfono: 3838048 MEDE - ANTI Fch. Impresion: 10/Feb/2026
Tipo de Persona: Juridica Documento de Cobro #: 202600000028
Concepto Cant. Valor Cpto. Vir. Recargos
586-2026-1: CIAD 4600018457-2025 RECURSOS ADMINISTRAR VIGILA 1 $1,866,831,940 $0
INFORME NO. 04 CORRESPONDIENTE AL TERCER DESEMBOLSO DE LOS RECUREO0S ADMINISTRAR DEL CIAD 4600018457-2025, CUYO OBJETO ES CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SIN REPRESENTACION PARA PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA PRIVADA PARA EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, ASAMBLEA Subtotal. $1 866 831 940
DEPARTAMENTAL, BINES MUEBLES, INMUEBLES Y SEDES EXTERNAS. CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS NO. 200000890 BANCO IDEA. belsiaoial ' 1 1
Vir LVA, $0
VIr. a Pagar: $1,866,831,940
Firma Autorizada Firma del Cliente CLIENTE
EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE S.A.S DETALLE DE LOS CONGEPTOS COBRADOS.: BANCO

586-2026-1: CIAD 4600018457-2025 RECURSOS ADMINISTRAR VIGILA (1,);

Documento de Cobro #: 202600000028

Nombre Responsable: DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
Cédula 6 Nit: 890900286
Direccion: CL42B 52106 P 1 OF 111 - MEDELLIN
Teléfono: 3838048 MEDE - ANTI - COLO
Pague hasta: 28/Febrero/2026
Fch. Qeneragién: 10/Feb/2026 No se recibe pagos parciales, ni combinado de cheque y efectivo
Usuario Imprime:; DBOTERO
Fecha de Pago Relacion de Cheques ) )
DD MM AAAA  BANCO _ #CHEQUE VALOR | - Yalor 2 Pagar

$1,866,831,940







EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE S.A.S

Nit: 900984614-9
Direccion: CR 46 30 425 VEREDA EL ROSAL EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE
S.A.S ESO RIONEGRO S.A.S 202600000029
Resolucion DIAN No. 18764016368552 de 2021-08-13 habilitado del 1444 al 2000
Software Facturador FACTIBLE

VW, 5almyr.com co

Pague Hasta

28/Febrero/2026
Nombre Responsable: DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA # de Paginas:
Cédula ¢ Nit: 890900286 Usuario Imprime: DBOTERO
Direccidn: CL42B 52106 P 1 OF 111 - MEDELLIN Fch. Generacion: 10/Feb/2026
Teléfono: 3838048 MEDE - ANTI Fch. Impresion: 10/Feb/2026
Tipo de Persona: Juridica Documento de Cobro #: 202600000029
Concepto Cant. Valor Cpto. VIr. Recargos
586-2026-2: CIAD 4600018457-2025 RECURSOS ADMINISTRAR VIGILA 1 $266,604,581 $0
INFORME NO. 04 CORRESPONDIENTE AL TERCER DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS ADMINISTRAR DEL CIAD 4600018457-2025, CUYO OBJETO ES CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SIN REPRESENTACION PARA PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA PRIVADA PARA EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, ASAMBLEA Subtotal: 3266 604 581
DEPARTAMENTAL, BINES MUEBLES, INMUEBLES Y SEDES EXTERNAS. CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS NO. 200000880 BANCO |DEA. * '
Vir. LV.A, 30
Vir. a Pagar: $266,604,581
Firma Autorizada Firma del Cliente CLIENTE
EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE S.A.S DETALLE DE LOS CONCEPTOS COBRADOS.: BANCO

586-2026-2: CIAD 4600018457-2025 RECURSOS ADMINISTRAR VIGILA (1,);

Documento de Cobro #: 202600000029

Nombre Responsable: DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
Cédula 6 Nit: 890900286
Direccion: CL42B 52106 P 1 OF 111 - MEDELLIN
Teléfeno: 3838048 MEDE - ANTI - COLO
Pague hasta: 28/Febrero/2026
Fch. Generacion: 10/Feb/2026 No se recibe pagos parciales, ni combinado de cheque y efectivo
Usuario Imprime: DBOTERO
Fecha de Pago Relacién de Cheques ; ) ) _
DD MM | AAAA BANCO #CHEQUE = VALOR | L Valor a Pagar

$266,604,581







Documento Firmado
Digitalmente: # 2026020006734

*2026020006734*

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

Medellin, 16/02/2026

Doctora

ADRIANA PATRICIA GAVIRIA MONSALVE
Directora Administrativa y Financiera
Secretaria de Salud e Inclusién Social
Gobernacion de Antioquia

Medellin

Asunto: solicitud de desembolso No. 3 - CIAD No. 4600018457 — Vigilancia.
Cordial saludo doctora Adriana Patricia:

De manera atenta, se solicita realizar el desembolso No. 3 del contrato No.
4600018457, cuyo objeto es “Contrato interadministrativo de mandato sin
representacion para prestar el servicio de vigilancia privada para el Departamento de
Antioquia, Asamblea Departamental, Bienes muebles, Inmuebles y Sedes Externas”,
correspondiente al 30% de los recursos administrar de la vigencia 2026, por valor de
DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS CUATRO MIL
QUINIENTOS OCHENTA Y UN PESOS M/L ($266.604.581), soportados mediante el
registro presupuestal relacionado a continuacién:

. VALOR
SECRETARIA FONDO RPC DESEMBOLSO

Secretaria de Salud e Inclusion | OF2648 4500066450 | $266.604.581

Social

Conforme con lo establecido en el procedimiento PR-M8-P6-009 “Contratos de
Mandato”, a la presente solicitud de desembolso se adjuntan los siguientes
documentos:

e Informe de Ejecuciéon de Recursos Entregados en Administracién Delegada o
Mandato (FO-M8-P6-034) del mes de diciembre de 2025.

¢ Recibos de consignacion de las retenciones por estampillas practicadas u otras

deducciones.
Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Alpujarra) icontec
Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencién a la Ciudadania: 604 409 9000

Medellin - Colombia. 5C4887-1

Fecha Radicado: 2026-02-16 08:50:41.0




*2026020006734*

Fecha Radicado: 2026-02-16 08:50:41.0

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

e Certificacion de los supervisores del Contrato sobre el cumplimiento de las
obligaciones por parte del Mandatario.

Agradezco de antemano su colaboracién al respecto.

Cordialmente,

MARTA CECILIA RAMIREZ ORREGO
Secretaria de Salud e Inclusiéon Social

Nombre Firma Fecha
Proyecté: | Diego Fernando Bedoya Gallo — Profesional Especializado Subsecretaria de Servicios Administrativos (D Iﬁ & 13/02/2025

Documento Firmado
Digitalmente: # 2026020006734

(@)
Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Alpujarra) icontec
Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencion a la Ciudadania: 604 409 9000
Medellin - Colombia.

SC4887-1




Documento Firmado
Digitalmente: # 2026020007002

*2026020007002*

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

Medellin, 17/02/2026

Doctora

LINA MARCELA CARDONA HENAO
Contadora General

Gobernacién de Antioquia

Medellin

Asunto: solicitud de desembolso No. 3 - CIAD No. 4600018457 — Vigilancia.
Cordial saludo doctora Lina Marcela:

De manera atenta, se solicita realizar el desembolso No. 3 del contrato No.
4600018457, cuyo objeto es “Contrato interadministrativo de mandato sin
representacion para prestar el servicio de vigilancia privada para el Departamento de
Antioquia, Asamblea Departamental, Bienes muebles, Inmuebles y Sedes Externas”,
correspondiente al 30% de los recursos administrar de la vigencia 2026, por valor de
MIL OCHOCIENTOS SESENTA'Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS TREINTAY UN
MIL NOVECIENTOS CUARENTA PESOS M/L ($1.866.831.940), soportados mediante
el registro presupuestal relacionado a continuacion:

. VALOR
SECRETARIA FONDO RPC DESEMBOLSO

Secretaria de Talento Humano y| 0-1010 4500066429 | $1.866.831.940
Servicios Administrativos

Conforme con lo establecido en el procedimiento PR-M8-P6-009 “Contratos de
Mandato”, a la presente solicitud de desembolso se adjuntan los siguientes
documentos:

e Informe de Ejecucion de Recursos Entregados en Administracion Delegada o
Mandato (FO-M8-P6-034) del mes de diciembre de 2025.

e Recibos de consignacion de las retenciones por estampillas practicadas u otras

deducciones.
Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Alpujarra) icontec
Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencién a la Ciudadania: 604 409 9000

Medellin - Colombia. 5C4887-1

Fecha Radicado: 2026-02-17 14:02:58.0
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Fecha Radicado: 2026-02-17 14:02:58.0

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

e Certificacion de los supervisores del Contrato sobre el cumplimiento de las
obligaciones por parte del Mandatario.

Agradezco de antemano su colaboracién al respecto.

Cordialmente,

ELIANA MARIA ZAPATA CARRASQUILLA
Subsecretaria de Servicios Administrativos

Nombre Firma Fecha
Proyectd: | Diego Fernando Bedoya Gallo - Profesional Especializado Subsecretaria de Servicios Administrativos D % & 1310212026

Documento Firmado
Digitalmente: # 2026020007002

(@)
Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Alpujarra) icontec
Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencion a la Ciudadania: 604 409 9000
Medellin - Colombia. 5C4887-1




Gobernacion de Antioquia

Fecha Elaboracion: 13.02.2026

GosERACIONDE ANTIOQUA RECIBO A SATISFACCION Pegine: T de 1
NUMERO DE DOCUMENTO : 5000257944
FACTURA: ’Z’S” ZO Nro ACTA: S[ DOC CAUSACION:

CODIGO PROVEEDOR: 2400007824

NIT: 8009846149

NOMBRE / RAZON SOCIAL : ESO RIONEGRO S.A.S. EMP.DE SEGURIDA

Nro CONTRATO: 4600018457

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

FECHA SUSCRIPCION CONTRATO: 22.09.2025 OBSERVACION: R
PronDyors) ey e yre 228
PEDIDO: 1. 4500065470  SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

2 2-1011 | 1001594 |SERVICIO DE VIGILANCIA

17430571 UN 1,000 19%

1,1900

20.742.379,490

HONORARIOS TH
VIR TOTAL NETO 17.430.571,000
VIR TOTAL IVA 3.311.808,490
VIR TOTAL 20.742.379,490
RE 0S-DIRECCION DE-CONTABILIDAD | DEDUCCIONES Y RETENCIONES

1. Factura Original
2. Resolucién de facturacién vigente

4, Recibo a satisfaccion por fondo

5. RPC del pago

6. Contrato y Rut actualizado.

7. Soportes del pago a seguridad social

V.Bo.
V.Bo.
3. Cumple requisitos de factura Art. 617 E.T. [ v.Bo.
v.Ba.
[]v.Ba.
[ ]v.Bo.
[Jv.Bo.

8. Firma v tel. Supervisor, # factura, contrato, fecha, yacta [ ] v.Bo. |Estampillas

9. Porcentaje de particiacion si es consorcio o unién Tem. [} v.Bo. |Contribucién Especial

10. T.P y antecedentes disciplinarios contador Per.Jurid, V.Bo. |Retencién de IVA

11. informe de seguimiento V.Bo. [Retencién en la Fuente

. |Retencidn en la Fuente Obra Pub.

13. En caso de adicidn se deben anexar Otro Sl o Adicidn V.Bo. |Retencién Empleados 1070

14. Elaborar Documento Equivalente si se requiere

12. Certificado de Industria y Comercio si se requiere 1v.Bo

V.Bo. |Retencién Industria y Comercio

15. Rut Consorciados o integrantes de unidn la temporal v Bo

MOVIMIENTO REALIZADO POR: Catalina Barco Restrepo

A T,
Bedoya Ggllo , Diego Fernando

QY

£

SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTOR(ES)







Fecha Elaboracion: 06.02.2026

Gobernacion de Antioquia
GOBERNACION DE ANTIOQUIA RECIBO A SATISFACCION Pagina: 1 de 1

REPUSEICA GE (DIOMBIA

NUMERO DE DOCUMENTO : 5000257730

FACTURA: 72 < 2 Nro ACTA: (,A DOC CAUSACION:

CODIGO PROVEEDOR: 2400007824 NIT: 9009846149 NOMBRE / RAZON SOCIAL : ESO RIONEGRO S.A.S. EMP.DE SEGURIDA

Nro CONTRATO: 4600018457 DEPENDENCIA: SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

FECHA SUSCRIPCION CONTRATO: 22.09.2025 OBSERVACION: \onororn ™y AiCherclolre. 2072 5

PEDIDO: 1. 4500065471 SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION SOCIAL

2- 94 |SERVICIO DE VIGILANCIA 2001201 1,1900 2.381.429,190

OF2648 HONORARIOS SALUD

VIR TOTAL NETO 2.001.201,000
VIR TOTAL IVA 380.228,190
VIR TOTAL 2.381.429,190

REVIS o HSHOSDIRECCION BECO ABLIDAD . DEDUCCIONES Y RETENGIONES
1. Factura Original V.Bo. 8 Firmay tel. Supervisor, # factura, contrato, fecha, yacta [ ] v.Bo. |Estampillas
2. Resolucidn de facturacion vigente V:Bo. 9. Porcentaje de particiacion si es consorcio o unién Tem. [ ]V.Bo. |Contribucién Especial
3. Cumple requisitos de factura Art. 617 ET. [ [V.Bo. 10.T.Py¥ antecedentes disciplinarios contador Per.jurid. : V.Bo. {Retencidn de VA
4, Recibo a satisfaccion por fondo []v.Bo. 11 Informe de seguimiento o . ] v.Bo. [Retencién en la Fuente
5. RPC del pago []v.Bo. 12. Certificado de Industria y Comercio si se requiere [~} v.Bo. [Retencién en la Fuente Obra Pdb.
6. Contrato y Rut actualizado. [Jv.Bo. 13.En caso de adicién se deben anexar Otro Sl o°Adicion. [ v.po. |Retencién Empleados 1070
7. Soportes del pago a seguridad social [Jv.Bo. 14. Elaborar Documento Equivalentae si se requiere [} v.Bo. {Retencién [ndustria y Comercio
15, Rut Consorciados o integrantes de unidn la temporal [ 1v.Ra
MOVIMIENTO REALIZADO POR: Catalina Barco Restrepo
E\\\ )\ ZaN 6 SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTOR(ES)
édoya Gallg , Diego Fernando
QY6







NIT:

&,
&
[0}
]
g ORIENTE S.A.S
o
T

bb

Empresa de 52
900984614-9
DIAN 18764071412123 del 2024-05-27 al 2026-05-27. Rango autorizado de 2001 a 4000 documento electronico

EMPRESA DE SEGURIDAD
DEL

FACTURA ELECTRONICA
DE VENTA

2520

CUFE: €2e3674789aa5601a4e90a058424814b9b0ccf7€99969934d4dad26f0c30a4622edef0f834c4667780609d8ef44eble3
Fecha de certificacion: 2026-02-10 15:07:06

/CLIENTE: DE ANTIOQUIA DEPARTAMENTO FECHA FACTURACION: 2026-02-10 15:07:05 )
NIT O CEDULA: 890900286 FECHA VENCIMIENTO: 2026-02-28
PAIS: Colombia FORMA DE PAGO: CREDITO
CIUDAD: MEDELLIN MEDIO DE PAGO: TRANSFERENCIA_CREDITO
DIRECCION: CL42B52106 P1OF 111 MEDELLIN OPI: OPC:
\TELEFONOS: 3838048 MEDE - ANTI - COLO VENDEDOR: )
ﬁIRO CODIGO DESCRIPCION U.M. CANTIDAD IVA V/R UNITARIO VIR TOTAL \
CIAD 46000184572025 HONORARIOS VIGILANCIA
ll 609 GOBERNACION UNIDAD 1 19.00 $17.430.571 $17.430.571 J

(NFORME NO. 04 CORRESPONDIENTE A LOS HONORARIOS DEL CIAD 46000184572025 CUYO OBJETO ES CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE
MANDATO SIN REPRESENTACION PARA PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA PRIVADA PARA EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL BINES MUEBLES INMUEBLES Y SEDES EXTERNAS.

(g
4 ELABORADO POR FIRMA Y SELLO DEL CLIENTE SUBTOTAL $17.430.571 N
DESCUENTO $0
RETENCION $0
IVA $3.311.808
RETEIVA $0
CONSUMO $0
\_ TOTAL A PAGAR  $20.742.379 )

Domina Entrega Total S.A.S. Nit 800088155-3, Software: Domina Digital



NIT:

&,
&
[0}
]
g ORIENTE S.A.S
o
T

bb

Empresa de 52
900984614-9
DIAN 18764071412123 del 2024-05-27 al 2026-05-27. Rango autorizado de 2001 a 4000 documento electronico

EMPRESA DE SEGURIDAD
DEL

FACTURA ELECTRONICA
DE VENTA

2521

CUFE: 6ce63827a9e65d07b5bb96e1b60a781e7f08f873004bb9868b5eebbdbh5940ac5bc6abalcd6f96957914d86bf7bd9blal
Fecha de certificacion: 2026-02-10 15:07:56

/CLIENTE: DE ANTIOQUIA DEPARTAMENTO FECHA FACTURACION: 2026-02-10 15:07:55 )
NIT O CEDULA: 890900286 FECHA VENCIMIENTO: 2026-02-28
PAIS: Colombia FORMA DE PAGO: CREDITO
CIUDAD: MEDELLIN MEDIO DE PAGO: TRANSFERENCIA_CREDITO
DIRECCION: CL42B52106 P1OF 111 MEDELLIN OPI: OPC:
\TELEFONOS: 3838048 MEDE - ANTI - COLO VENDEDOR: )
ﬁIRO CODIGO DESCRIPCION U.M. CANTIDAD IVA V/R UNITARIO VIR TOTAL \
CIAD 46000184572025 HONORARIOS VIGILANCIA
ll 609 GOBERNACION UNIDAD 1 19.00 $2.381.429 $2.381.429 J

(NFORME NO. 04 CORRESPONDIENTE A LOS HONORARIOS DEL CIAD 46000184572025 CUYO OBJETO ES CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE
MANDATO SIN REPRESENTACION PARA PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA PRIVADA PARA EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL BINES MUEBLES INMUEBLES Y SEDES EXTERNAS.

(g
4 ELABORADO POR FIRMA Y SELLO DEL CLIENTE SUBTOTAL $ 2.381.429 N
DESCUENTO $0
RETENCION $0
IVA $ 452.472
RETEIVA $0
CONSUMO $0
\_ TOTAL A PAGAR  $2.833.901 )

Domina Entrega Total S.A.S. Nit 800088155-3, Software: Domina Digital



