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: / contractualen menclény enlos documentos adicionales que hacen parte Integral del mls}'no, corno tamb]én coﬁ el rago dela segurldad sbcial yA ARL, del periodo correspondlenteque
se anexd. 4 g ) R | ; ‘ ‘l‘ ll { 1?1« ' I,ﬁ'l_‘v"",i." 4 ':"'
e - \ : 1] . Poil | i 4 12 o b ! " - -
;lfontratista ha cumplido durante el presente periodo, con el objeto, obligaclones ycompromlsos etstalglecldoi en eI acto contracmal.en me{r‘\cI?n : l y S
(Sl F R e il i fradni: R L BT ‘
/ ! (R 7..':1. ih e : i" { -"i«.*;/o -b"'. i :\
LR F T R I -
NOMBRE(s) DEL SUPERVISOR (es): it {id | LEXANDRA OSPINA‘QML‘AGON . b
i1 1 ¥ i i | l‘ i ] ~ '4' ‘! ""él - 4‘.!" Th3
A | '
FIRMA (s) DEL SUPERVISOR (es): ! X
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INFORME ACTIVIDADES No. 1 /

FECHA: 17 de febrero de 2026. /

PERIODO COMPRENDIDO: 19 de enero de 2026 al 17 de febrero de 2026
CONTRATO N °: 0116 del 14 de enero de 2026

OBJETO:

PRESTAR EL SERVICIO DE MANERA INDEPENDIENTE, LIBRE, AUTONOMA Y
SIN SUBORDINACION ALGUNA COMO ABOGADO(A) EN APOYO A LAS
ACTIVIDADES REQUERIDAS EN EL PROCESO DE LA SUBDIRECCION DE
ADMINISTRACION DE RECURSOS NATURALES.

ACTIVIDADES EJECUTADAS EN/EL PERIODO RECIBIDAS A SATISFACCION
POR EL SUPERVISOR. WG

No. | OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL ACTO CONTRACTUAL (Desde el 19/01/2026 hasta el

17/02/2026 /

il Emitir conceptos y analisis juridicos en respuesta | Durante el periodo de la referencia se

{ a“consultas presentadas por la Subdireccién, | emitieron los conceptos asignados por

; / 'Iasegurando la interpretacién adecuada y | parte de la subdireccién en materia de

/| conforme a la normativa vigente en materia de | legislacion ambiental.
legislacion ambiental.
2 Revisar, ajustar y validar las respuestas que emita | Durante el periodo referido se da
la,/S/ubdireccién, garantizando su coherencia | cumplimiento a cabalidad con |la
juridica y cumplimiento de los lineamientos obligacion en referencia.
| | normativos aplicables, de manera que se
4 respalde la correcta gestién de los asuntos
administrativos y legales. _

3 Brindar asesoria y acompafiamiento juridico en | Se brindo asesoria y acompafiamiento
la formulacion de documentos necesarios en los | y juridico dentro de los procesos
procesos contractuales, procesos de evaluacion, | contractuales asignados, en el periodo

djudicacion y supervision contractual; asi, como | comprendido desde el 19 de enero al
/| la asistencia y participacion activa en los comités | 17 de febrero del 2026.
de evaluacion de procesos contractuales, en los
cuales sea delegado o asignado, ofreciendo
soporte juridico en la toma de decisiones.
4 ntener a la Subdireccién informada sobre | Durante el periodo referido se da
mbios y actualizaciones en la legislacién | cumplimiento a cabalidad con la
/ ambiental aplicable, proponiendo medidas de | obligacion en referencia.
adaptacion o mejora en los procesos.
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Proveer asesoria juridica en las actividades y
proyectos desarrollados por la Subdireccion,
velando por el cumplimiento de las disposiciones
legales y la defensa de los intereses
institucionales.

Durante el periodo en referencia
conforme al perfil profesional brind6
asesoramiento juridico a los proyectos
desarrollados por parte de |la
subdireccion.

Presentar informes periddicos sobre las
/actividades realizadas, incluyendo
recomendaciones juridicas y el estado de los
procesos en los cuales haya intervenido.

Durante el periodo en referencia se
presentaron los respectivos informes
sobre las actividades realizadas en el
periodo comprendido del 19 de enero
al 17 de febrero del presente afo.

Proporcionar respuesta oportuna dentro de los

plazos establecidos por la ley de |Ia
/céarrespondencia que le sea asignada y mantener
actualizado el software institucional para el
manejo de esta.

En el periodo en referencia se
emitieron respuesta oportuna dentro
de los plazos establecidos por la ley de
la correspondencia asignada.

8 Segunr los parametros establecidos por la | Se dio cumplimiento en lo referente a
)ﬁrmatlv:dad vigente, en lo referente a las | lo requerido por la normatividad
N metodologias, normatividad y términos de | vigente durante el periodo
evaluacién y seguimiento para los diferentes | comprendido entre el 19 de enero al 17
tramites ambientales que le sean asignados. de febrero del presente afio.
9 Orieiitar y participar en las reuniones para | Durante el periodo referido se da
ender las consultas de los usuarios internos y | cumplimiento a cabalidad con la
| externos asociadas a las funciones de la | obligacion en referencia.
Subdireccién.
No. | OBLIGACIONES GENERALES CONTEMPLADAS | ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL ACTO CONTRACTUAL
1 Cumplir con el objeto contratado de acuerdo con
)ds)::querimientos definidos por la Entidad. Durante el periodo referido se da
| cumplimiento a cabalidad con la
shdgh ﬁw | obligacién en referencia.
2 Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema |

o
- salud

)tegral

Seguridad Social en
Laborales,

conformidad con la
3 Reallza T‘ iliacic

Bﬂmnte el periodo referido se da
imie ento a mballdad con la

eren\Cla ﬁi--'“vu—.—-- i

"
! .r;__'l 7)

' ".'.!!!T "\

ferido da
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isir a las reuniones programadas,
relacionadas con la ejecucion
del objeto contractual y elaborar las actas
respectivas

Durante el periodo referido se da
cumplimiento a cabalidad con la
obligacién en referencia.

Hacer uso de los elementos de proteccién
rsonal (EPP) segun el
riesgo de exposicion en el entorno donde se
ejecutaran las
actividades propias del objeto del contrato.

Dentro de la ejecucion de contrato se
ha cumplido con los cursos requeridos
por parte de la entidad.

Contar y hacer uso de los elementos de

Durante el periodo referido se da

proteccion personal (EPP) | cumplimiento a cabalidad con la

}efesarios debidamente certificados segin el | obligacién en referencia.

riesgo de exposicion

en el entorno donde se ejecutaran las

actividades propias del objeto

del contrato.

Realizar curso de Induccién y Reinduccion en | Durante el periodo referido se da

Seguridad y Salud en | cumplimiento a cabalidad con Ia
Trabajo a la suscripcién del contrato atreves | obligacion en referencia.

/| del aula TIC de la

Corporacion, link que sera asignado porla oficina

de talento

humano.

Informar a la oficina de gestiéon de talento | Durante el periodo referido se da
mano- Seguridad cumplimiento a cabalidad con Ia

Salud en el Trabajo dentro de los dos dias habiles | obligacion en referencia.

al evento, todo

incidente, accidente de tlabaEO*?‘*e rmedad

W

laboral. e R g
T o

) a]

=

] urante ‘el periodo referido se da

i. e ~a cabalidad con la
iga eferencia. -
h. '.'u_ 1
el
¥
i
o no se
anomalias |
ecucion
™
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Proporcionar respuesta a las peticiones, quejas
y Reclamos (PQR)
formulados por los usuarios, asignadas por el o
la supervisor(a) del
contrato, a fin de garantizar una contestacion
oportuna, claray defondo dentro de los términos
egales, la falta de respuesta a los
mismos afectara la firma de la correspondiente
cuenta a corte de
treinta (30) dias calendario por parte del
SUpervisor.

Durante el periodo referido se da
cumplimiento a cabalidad con Ila
obligacion en referencia.

12 Obrar con lealtad y buena fe en las distintas | se ha cumplido con lo establecidoen la
etapas. contractuales, | Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007,
evitando dilaciones que puedan presentarse y, | Ley 1474 de 2011, sus reformas y

Aﬂa general, cumplir | decretos reglamentarios.
/| con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007, Ley
1474 de 2011, sus reformas y decretos
reglamentarios. '
13 | Cumplir con un cuadro de vacunacién segin lo | Durante el periodo referido se da
ipulado por la | cumplimiento a cabalidad con la
‘| Corporacion. obligacion en referencia.
14 | No acceder a peticiones o amenazas de quienes

A

actien por fuera
de |a’ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir

gln acto [o) hecho,
debiendo informar inmediatamente a |Ia
Corporacion a través del
Supervisor, segin corresponda, acerca de la

tales
! .aoridades

Durante la ejecucion no se han
presentado cambios a esta obligacion.

Se realizo de manera efectiva el cargue

e documentos en la seccién de "PLAN
_,I;}IPA'GOS’;" y en la seccién 7 del SECOP

Ty

‘manera efectiva la
N DE PAGOS” en la
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Reinduccion en
Seguridad y Salud en el Trabajo.

18 | Actualizar la hoja de vida en el SIGEP II, en caso | Durante la ejecucion del contrato no ha
d que se | sido necesario realizar modificaciones
presenten modificaciones o actualizaciones a la | a la hoja de vida en el SIGEP II
informacion
registrada inicialmente.

19 | Cumplir con a las normas, directrices, | Durante el periodo referido se da

reglamentos, procedimientos
e instrucciones del Sistema de Gestion Integrado

HS de
/Cég}OLIMA y a los protocolos de seguridad
industrial, seguridad y
salud en el trabajo y gestion ambiental vigentes;
adicionalmente se
sometera a las auditorias y controles que la
entidad y el supervisor
determine necesarios.

cumplimiento a cabalidad con Ia
obligacion en referencia.

20

“| incluyendo

Garantizar la disponibilidad permanente de
recursos fisicos,
tecnologicos y logisticos idoneos para la
jecucion contractual,
elementos  ergondmicos vy
biomecanicos que cumplan
con los estandares establecidos en la NTC 5655
Norma Técnica
colombiana (ICONTEC) Principios ergonomicos
en el disefio de
sistemas de trabajo.

Durante el periodo referido se da
cumplimiento a cabalidad con la
obligacion en referencia.

21

Las demds que se deriven del articulo 5° de la Ley
de ﬂ 19937 asi
como todas aquellas que sefia Ce 0

Durante el periodo referido se da
cumplimiento a cabalidad con Ila
obligacion en referencia.

e |
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Ibagué, 17 de febrero de 2026 /

Senores .
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA
Ibagué

Referencia: Certificacion para Efectos de Retencion en la Fuente — Rentas de
Trabajo, Decreto Numero 2231 del 22 de diciembre de 2023

CERTIFICACION BAJO LA RAVEDAEDféURAMENTO

Yo, CRISTINA DEL ROSARIO TI;IADA ANDRADE; Identificado (a) con la cédula
de ciudadania N°1.032.357.305" expedida en Bogota D.C, con el fin de dar
cumplimiento a las disposiciones establecidas en el Articulo 11 del Decreto 2231 del
2023 Por el cual se reglamentan parcialmente los articulos 2, 6, 7 y 8 de la Ley 2277
de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos articulos a la parte 2 del libro 1
del Decreto 1625 de 2016, Unico Reglamentario en Materia Tributaria, relacionados
con la determinacién del impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales
residentes y la retencion en la fuente por concepto de rentas de trabajo.

Solicito que se me aplique la retencién en la fuente basada en lo establecido en el
articulo 383 del ET, por lo tanto, manifiesto bajo la gravedad de’juramento que en
mi depuracion de impuesto sobre Ia | te ‘ | la renta exenta del
25% contenida en el numeral 10 del

'EJADA ANDRADE

S0q0ta L
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i ACTA DE INICIO Version: 00
W L epag, 2 iPAginaid de 2

FECHA DE INICIO: 19 DE ENERO DE 2026!”
S : L e z:‘. 0 (12 :. . : "(‘_":.-a..a‘/..:'-,i' G
Contrato"z f. EXEE COnvenio'

No.: 9116 de Fecha: / : 14 DE ENERO DE 20 7

Tipodewnﬁato el ', i L:' = .Prestaclondesemcaos

 Fecha de termmaclén ~ é;’i" i 15 desepnembre de 2026 /
i

No. DelprocesoenSECOPll it . 'CORTOLIMA CPS—0115-2026 Aok

i

+ I .
contrausu' i j o CRISTINA DEL ROSARlO TEJADA ANDRADE
| CedulaoNﬂ: L R .No CChNo. 1032357305 .

Represeniantelegal(CUando . NIA b G A AN
RIS R T

© PRESTAR EL SERVICIO DE MANERA INDEPENDIENTE, LIBRE,
- AUTONOMA Y SIN SUBORDINACION : ALGUNA COMO
OGADO(A) EN‘APOYO A LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS
ROCESO DELASUBD R CCION DE ADMINISTRACION
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304/,

o ' e K Cédigo: | -

S vl | % | | F_GC_o07

B SR ol racle (TINRE v .. - - o g
‘?f) [ .. . ACTADEINICIO .:- \Version NN 0O NN

., .. |- Pag. | Pagina2de2

?Mmds\‘c&:a b =5

__‘gg T e e

B R CARANTIAS

ASEGURADORA | AMPARO [VALOR FECHADE | FECHA |FECHA | NUMERO DE POLIZA
S ASEGURADO | APROBACION | INICIAL | FINAL Ao
/A N/A NA  |NA . |NA  |NA  [NA

R . . . - . <

En las mstalaclones dela Corpomén Autonoma Reglonal del Tolima - Conohma alos dieciséis (16) dlas del-
mes enero del afio 2026, se reunieron el contratista CRISTINA DEL ROSARIO TEJADA ANDRADE de inicio,
previa verificacion de cumplsmlento de requnsltos de ejewc:én asi como segundad soclal y paraﬁsml&e siaello
hubiere lugar. - ! ) :

Mediante la suscrwbn dela préseme acta, el supervlsory el oonu'aﬁsta asumen plena responsablhdad por la
, veraadaddelamfommonenellacontenlda. - _

El oontIahsta se encuemfa aﬁliado a la administradora de riesgos laborala COLMENA en i
lnfonnaclon previamente Venﬁtzda por el Supewlsor ;

Enponsfarmﬁ:mapoﬁmqueenelalnmwbnenaﬁndeuﬂciarlaejecudéndelobjetoylasobhgacnon%:
suscritas. - ! : -
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Corpormalan Autanoma
Neglonal <o Tolima
AR TR Ul e

NIT 8907045367 /
Fecha: 15/01/2026 : 7
: CPS§ No. 0116/2026 PREST AR EL SERVIC!O DE MANERA INDEPENDIENTE LIBRE, AUTONOMA Y SIN SUBORDINACION

. ALGUNA COMO ABOGADO(A) EN APOYO A LAS ACTMDADES REQUERIDAS EN EL PROCESO DE LA SUBDIRECCIC)N DE
ADMINISTRACION DE RECURSOS NATURALES

| Tercero: . TEJADA ANDRADE CRISTINA DEL ROSARIO Sucursal: 001 i
NIT/CC 1032357305 - : _ Direccion: ~ MZ 12.CS 15 URB ONZAGA.
No. Documento: CPS No. 0116 DEL 14/01/2026 T ~ Afecta: DIS 2026000162 - =

dy 5

CERTIFICA : = 2

" Queenel (los) sigu{ente(s) wbro(s) del presupusto de gastos de Funclonamlento para la vngenaa m de’ 2026 y-que a
cmhwaaon se describe(n), se ha(n) reservado la(s) snguleme(s) smna(s)

DBORIPCNDELAG.B{TAIRLBK) CODIGO CPC

|~ - CODIGO
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CONTRATO Cadigo: F_GC_006

COPIA CONTROLADA
gar:c:’:x‘az Alu;:;wo:\: Version: 00
E ,@ Pag. | 1de 9
// //
CONTRATO No. 0116 /| FecHa e
NUMERO DE PROCESO SECOP II: CORTOLIMA-CPS-0115-2026
CONTRATANTE
ENTIDAD: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA -
: CORTOLIMA
NIT: 890.704.536-7
CONTRATISTA i
NOMBRE O RAZON | ~pisTiNA DEL ROSARIO TEJADA ANDRADE:
SOCIAL
IDENTIFICACION C.C No. 1.032.357.305 DE BOGOTA D,C, /
REPRESENTANTE
LEGAL N/A
cc N/A

Entre los suscritos, JUAN CARLOS GUZMAN CORTES, identificado con cédula de ciudadania
No. 5.824.132 expedida en Ibagué -Tolima, Subdirector ﬁridico, Ordenador del Gasto segun
Resolucion No. 238)1?!’ 11 de junio de 2024, actuapdo en nombre y representacion de la

Corporacién Auténoma’ Regional del Tolima, con Nit/ 890. 704.536-7, por una parte; y por la
otra, CRISTINA DEI/ ROSARIO TEJADA ANDRADE, identificada con cédula de ciudadania
No. 1.032.357.305 expedida en BOGOTA D,C, quien se denominara el CONTRATISTA y
declara que tiene capacidad para celebrar este eontra _': : UIT¢
e incompatibilidad de las previstas en. lasd_,,gy [ ; 20 ,_,1474 de 2011 y |
demas normas conshtuaonaIeS' eg les, hemos ¢ ‘e'.}y._a contrato, el |
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CONTRATO Cadigo: F_GC_006

COPIA CONTROLADA
Version: 00

Pag. 2de9

3) Obligaciones:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.

Emitir conceptos y analisis juridicos en respuesta a consultas
presentadas por la Subdireccion, asegurando la interpretacion
adecuada y conforme a la normativa vigente en materia de
legislacién ambiental.

Revisar, ajustar y validar las respuestas que emita la
Subdireccién, garantizando su coherencia juridica y cumplimiento
de los lineamientos normativos aplicables, de manera que se
respalde la correcta gestion de los asuntos administrativos y
legales.

Brindar asesoria y acompafiamiento juridico en la formulacion de
documentos necesarios en los procesos contractuales, procesos
de evaluacion, adjudicacion y supervisién contractual; asi, como
la asistencia y participacion activa en los comités de evaluacion
de procesos contractuales, en los cuales sea delegado o
asignado, ofreciendo soporte juridico en la toma de decisiones.
Mantener a la Subdireccion informada sobre cambios y
actualizaciones en la legislacién ambiental aplicable, proponiendo
medidas de adaptacién o mejora en los procesos.

Proveer asesoria juridica en las actividades y proyectos
desarrollados por la Subdireccion, velando por el cumplimiento de
las disposiciones legales y la defensa de los intereses
institucionales.

Presentar informes periddicos sobre las actividades realizadas,
incluyendo recomendaciones juridicas y el estado de los procesos
en los cuales haya intervenido.

Proporcionar respuesta oportuna dentro de los plazos
establecidos por la ley de la correspondencia que le sea asignada
y mantener actualizado el software institucional para el manejo de
esta.

Seguir los parametros establecidos por la normatividad vigente,
en lo referente a las metodologias, normatividad y términos de
evaluacion y seguimiento para los diferentes tramites ambientales
gue le sean asignados.

SEDE CENTRAL
Av. Del Ferrocarril con Calle 44 Esquina
Teléfonos: (578) 2654940 - 2655378
E-Mail: ventanilla@cortolima.gov.co
_Web: www.cortolima.gov.co
Ibagué — Tolima — Colombia

Oficina Territorial Sur: Oficina Territorial Norte: Oficina Territorial Oriente: Oficina Territorial
Cra. 10 No. 3-53 Barrio Calle 2a Sur No 6-81 Avenida las Carrera 21 No. 7-10 segundo piso Sur Oriente:
Libertador, Chaparral — Palmas Predio Casa Verde Celular: 3183726579 Carrera 9 N °8-120

lima Celular: 3182642974 Melgar - Tolima contiguo a la Cruz Roja,

Tol
Celular: 3183726586 Lérida - Tolima Celular: 3175537733
Chaparral - Tolima Purificacion - Tolima
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9. Orientar y participar en las reuniones para atender las consultas
de los usuarios internos y externos asociadas a las funciones de
la Subdireccion.

Obligaciones generales:

1.

2.

Cumplir con el objeto contratado de acuerdo con los requerimientos
definidos por la Entidad.

Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema Integral de
Seguridad Social en Salud, Pensién y Riesgos Laborales, de
conformidad con la normativa vigente.

Realizar la afiliacion a su ARL a la firma del contrato y su
correspondiente novedad de retiro una vez culmine el vinculo
contractual con la Corporacién (aplica para niveles de riesgo 1, 2y
3)

Asistir a las reuniones programadas, relacionadas con la ejecucién
del objeto contractual y elaborar las actas respectivas.

Hacer uso de los elementos de proteccion personal (EPP) segun el
riesgo de exposicibn en el entorno donde se ejecutardn las
actividades propias del objeto del contrato.

Contar y hacer uso de los elementos de proteccion personal (EPP)
necesarios debidamente certificados segun el riesgo de exposicion
en el entorno donde se ejecutaran las actividades propias del objeto
del contrato.

Realizar curso de Induccién y Reinduccién en Seguridad y Salud en

el Trabajo a la suscripcién del contrato atreves del aula TIC de la
Corporacion, link que serd asignado por la oficina de talento
humano.

Informar a la oficina de gestion de talento humano- Seguridad y
Salud en el Trabajo dentro de los dos dias habiles al evento, todo
incidente, accidente de trabajo o enfermedad laboral.

Reportar al supervisor del contrato y a la Oficina de Gestion de
Talento Humano - Seguridad y Salud en el Trabajo dentro de los dos
dias hébiles al evento, todo incidente, accidente de trabajo o
enfermedad laboral.

10. Reportar al supervisor del contrato novedades o anormalidades

relacionadas con la ejecucion del contrato.

11. Proporcionar respuesta a las peticiones, quejas y Reclamos (PQR)

formulados por los usuarios, asignadas por el o la supervisor(a) del
contrato, a fin de garantizar una contestacion oportuna, clara y de

SEDE CENTRAL
Av. Del Ferrocarril con Calle 44 Esquina
Teléfonos: (578) 2654940 - 2655378
E-Mail: ventanilla@cortolima.gov.co
_Web: www.cortolima.gov.co
Ibagué — Tolima — Colombia

Oficina Territorial Sur: Oficina Territorial Norte: Oficina Territorial Oriente: Oficina Territorial
Cra. 10 No. 3-53 Barrio Calle 2a Sur No 6-81 Avenida las Carrera 21 No. 7-10 segundo piso Sur Oriente:
Libertador, Chaparral — Palmas Predio Casa Verde Celular: 3183726579 Carrera 9 N °8-120
Tolima Celular: 3182642974 Melgar - Tolima contiguo a la Cruz Roja,
Celular: 3183726586 Lérida - Tolima Celular: 3175537733
Chaparral - Tolima Purificacion - Tolima
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

fondo dentro de los términos legales, la falta de respuesta a los
mismos afectara la firma de la correspondiente cuenta a corte de
treinta (30) dias calendario por parte del supervisor.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales,
evitando dilaciones que puedan presentarse y, en general, cumplir
con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley
1474 de 2011, sus reformas y decretos reglamentarios.

Cumplir con un cuadro de vacunacién segun lo estipulado por la
Corporacion.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera
de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algiin acto o hecho,
debiendo informar inmediatamente a la Corporacién a través del
Supervisor, segun corresponda, acerca de la ocurrencia de tales
peticiones 0 amenazas y a las autoridades competentes para que
se adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.
Publicar en debida forma los documentos de ejecucion del presente
contrato en la plataforma transaccional el SECOP Il en la seccién 7.
Crear el “PLAN DE PAGOS” en la seccion 7 de la plataforma
transaccional SECOP II.

Realizar el Curso de Integridad, Transparencia y Lucha contra la
corrupciéon, curso de los 8 moédulos del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion MIPG, curso de Induccion y Reinduccion en
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Actualizar la hoja de vida en el SIGEP I, en caso de que se
presenten modificaciones o0 actualizaciones a la informacion
registrada inicialmente.

Cumplir con a las normas, directrices, reglamentos, procedimientos
e instrucciones del Sistema de Gestidon Integrado HSEQ de
CORTOLIMA y a los protocolos de seguridad industrial, seguridad y
salud en el trabajo y gestion ambiental vigentes; adicionalmente se
someterd a las auditorias y controles que la entidad y el supervisor
determine necesarios.

Garantizar la disponibilidad permanente de recursos fisicos,
tecnolégicos y logisticos idéneos para la ejecucién contractual,
incluyendo elementos ergondmicos y biomecénicos que cumplan
con los estandares establecidos en la NTC 5655 Norma Técnica
Colombiana (ICONTEC) Principios ergonémicos en el disefio de
sistemas de trabajo.

SEDE CENTRAL
Av. Del Ferrocarril con Calle 44 Esquina
Teléfonos: (578) 2654940 - 2655378
E-Mail: ventanilla@cortolima.gov.co
_Web: www.cortolima.gov.co
Ibagué — Tolima — Colombia

Oficina Territorial Sur:
Cra. 10 No. 3-53 Barrio
Libertador, Chaparral —

Tol
Celular: 3183726586

Oficina Territorial
Sur Oriente:

Oficina Territorial Oriente:
Carrera 21 No. 7-10 segundo piso
Celular: 3183726579
Melgar - Tolima

Oficina Territorial Norte:
Calle 2a Sur No 6-81 Avenida las
Palmas Predio Casa Verde
lima Celular: 3182642974

Lérida - Tolima

Carrera 9 N °8-120
contiguo a la Cruz Roja,
Celular: 3175537733
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21. Las demas que se deriven del articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi
como todas aquellas que sefialen la Constitucién y la Ley y que
tengan relacion directa con el objeto del contrato

OBLIGACIONES DE LA CORPORACION.

1. Cancelar el valor de este contrato en la forma acordada.

2. Ejercer la vigilancia y control sobre la ejecucién del contrato, la cual
estara a cargo del supervisor o del funcionario designado para tal
efecto.

3. Realizar los descuentos obligatorios sobre los honorarios del
contratista si a ello hubiere lugar de acuerdo a la normatividad legal
vigente.

4. Realizar los pagos de los aportes y/o descuentos realizados al
contratista si a ello hubiere lugar conforme a los términos del
contrato y a la normatividad vigente.

5. Proteger y hacer respetar del contratista los derechos de la
Corporacion.

4) Declaraciones

El Contratista hace las siguientes declaraciones:

1) Conoce, comprende y acepta todas y cada una de las estipulaciones
contenidas en el presente contrato y los demas documentos que forman
parte integral del mismo.

2) Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los
documentos del proceso y recibi6 de CORTOLIMA respuesta oportuna a
cada una de las solicitudes.

3) Esta apazy salvo con sus obligaciones frente al sistema de seguridad
social integral.

4) EIl valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas y demdas contribuciones relacionados con el
cumplimiento del objeto del presente contrato.

5) El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio
no provienen de lavado de activos, financiacion del terrorismo,
narcotréfico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier
actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en
desarrollo de éste contrato no seran destinados a ninguna de las
actividades antes descritas.

6) El Contratista se compromete a respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos en todas las actuaciones que realicen con ocasion del
Proceso de Contratacion.

SEDE CENTRAL
Av. Del Ferrocarril con Calle 44 Esquina
Teléfonos: (578) 2654940 - 2655378
E-Mail: ventanilla@cortolima.gov.co
_Web: www.cortolima.gov.co
Ibagué — Tolima — Colombia

Oficina Territorial
Sur Oriente:
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7) El Contratista se compromete a realizar buenas practicas que permitan
minimizar el impacto ambiental de sus acciones.

8) El Contratista autoriza a CORTOLIMA para que realice los descuentos
y/o deducciones de sus honorarios siempre que encuentren un sustento
en la normatividad legal vigente.

5) Valor:

Paratodos los efectos legales y fiscales el valor total del presente contrato
corresponde alasumade TREINTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS
MIL PESOS ($33.600.000) M/CTE. incluidos todos los impuestos y costos
a que haya lugar, con cargo al CDP No. 2026000162 de fecha 07 de
enero 2026

6)Imputacion
presupuestal

CORTOLIMA pagara el gasto que ocasione el presente contrato con
cargo al siguiente rubro presupuestal 2223931171 802 Vig 2026
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA LA GOBERNANZA Y
GOBERNABILIDAD AMBIENTAL 31171 Evaluacion de tramites
ambientales / EVALUACION AMBIENTALES Porvalorde TREINTA
Y TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($33.600.000) M/CTE.

7) Cédigo de
trazabilidad

31171

8) Forma de
pago:

El valor del contrato resultante del presente proceso de selecciéon en la
modalidad de contratacion directa ser4 pagado en OCHO (08) PAGOS EN
PERIODOS DE TREINTA (30) DIAS CALENDARIO, CADA UNO POR
VALOR DE CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
($4.200.000) M/CTE, Los pagos estaran sujetos a la presentacion del
informe de actividades e informe de supervisién. En cada caso los valores
incluyen impuestos y demas gastos asociados a la ejecucion del contrato.
Los desembolsos estaran supeditados al cumplimiento de las obligaciones
con el Sistema Seguridad Social Integral de conformidad con la
normatividad vigente.

9) Garantia:

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto
N° 1082 de 2015, no es obligatoria la exigencia de garantias en la
contratacion directa. Asi mismo, teniendo en cuenta el andlisis de los
riesgos establecido en la matriz desarrollada en el numeral anterior, no
se considera pertinente, ni necesario solicitar garantia Unica de
cumplimiento por lo cual, en virtud a la facultad establecida en la norma
indicada, no se exigira ningun tipo de garantia al contratista.

10) Cuenta
bancaria:

Ahorro X Corrient No | 7181334590 | Banc | BANCOLOMBI
S e 5 0 A

11) Clausulas
excepcionales:

En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales
previstas en los articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993, y demas normas
que regulen la materia.

SEDE CENTRAL

Av. Del Ferrocarril con Calle 44 Esquina
Teléfonos: (578) 2654940 - 2655378
E-Mail: ventanilla@cortolima.gov.co
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Oficina Territorial Norte:
Cra. 10 No. 3-53 Barrio Calle 2a Sur No 6-81 Avenida las
Libertador, Chaparral — Palmas Predio Casa Verde
Tolima Celular: 3182642974
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Chaparral - Tolima
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12) Causales de
Terminacion:

El contrato también podra terminarse por cualquiera de los siguientes
eventos: a) por acuerdo de las partes; b) por vencimiento del plazo; c) por
caso fortuito o fuerza mayor, d). por incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones contractuales por parte del CONTRATISTA, que afecte de
manera grave y directa la ejecucion del contrato. Para lo cual se
procederd a iniciar el procedimiento establecido en la Ley 1474 de 2011
o las normas que modifiguen o complementen, e) Por muerte o
incapacidad permanente del CONTRATISTA, f) Cuando el
CONTRATISTA subcontrate, traspase, ceda el contrato o ceda total o
parcialmente los derechos econdémicos de éste, sin previa autorizacion
expresa y escrita de la CORPORACION, g) cuando el contrato se hubiere
celebrado contra expresa prohibicion legal o constitucional, h) cuando las
disposiciones legales, asi lo indiquen.

13) Multas:

CORTOLIMA podra imponer multas diarias y sucesivas al contratista del
0.1% del valor total del contrato en los siguientes eventos: a) por el
cumplimiento tardio de las actividades encomendadas al contratista, b)
por defectos y errores que reflejen descuido o negligencia en la ejecucion
de las obligaciones del contrato, y ¢) por las demas circunstancias que
impliquen la mora o incumplimiento parcial de las obligaciones del
contratista. La imposicion de multas no impedira la aplicacién de otras
sanciones a que haya lugar por la mora o el incumplimiento.

14) Clausula
penal:

En caso de incumplimiento total a cargo del contratista, este pagara a
CORTOLIMA una suma equivalente al quince por ciento (15%) del valor
del contrato a titulo de tasacion anticipada de perjuicios, sin menoscabo
de hacer exigibles los otros perjuicios que se llegasen a probar. Asi
mismo, se podra hacer efectiva de manera proporcional al incumplimiento
parcial del contrato, suma que sera pagada o descontada segun el caso,
al momento de efectuarse el respectivo pago del contrato

15) Documentos
integrantes del
contrato:

Hacen parte del presente contrato el CDP y los demas documentos
expedidos en la etapa precontractual, contractual y post contractual. Las
demas clausulas no dispuestas en el presente documento se encuentran
en el estudio previo.

16) Intereses
moratorios

Los intereses moratorios se liquidaran teniendo en cuenta el DTF
establecido para la fecha de suscripcion del acta de inicio del contrato, si
a ello hubiere lugar.

17) Requisitos de
perfeccionamient
0y ejecucion:

El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la firma de
las partes. Para su ejecucion, el registro presupuestal.

18) Supervisioén

La Supervision del presente sera ejercida por JAISSNEY ALEXANDRA
OSPINA MALAGON Subdirectora de Administracion de Recursos
Naturales o quien haga sus veces o quien designe el ordenador del gasto

SEDE CENTRAL
Av. Del Ferrocarril con Calle 44 Esquina
Teléfonos: (578) 2654940 - 2655378
E-Mail: ventanilla@cortolima.gov.co
_Web: www.cortolima.gov.co
Ibagué — Tolima — Colombia

Oficina Territorial
Sur Oriente:

Oficina Territorial Oriente:
Carrera 21 No. 7-10 segundo piso
Celular: 3183726579
Melgar - Tolima

Oficina Territorial Norte:
Cra. 10 No. 3-53 Barrio Calle 2a Sur No 6-81 Avenida las
Libertador, Chaparral — Palmas Predio Casa Verde
Tolima Celular: 3182642974
Celular: 3183726586 Lérida - Tolima
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paratal fin , quien debera constatar su correcta ejecucion y cumplimiento,
en los términos y consecuencias dispuestos por la ley y el Manual de
Contratacion, adoptado por la Corporacion. Para el desempefio de su
labor, el supervisor observara como minimo las siguientes actividades:
Ademas, debe verificar que el contratista haya realizado: a) la afiliacion a
la ARL correspondiente. b) el pago de aportes al Sistema integral de
seguridad social; ¢) implementacion de las normas de calidad en que se
encuentra certificada la entidad durante la ejecucién del contrato; d)
Evitar la generacion de controversias y propender por su rapida solucion;
e) Solicitar informes, llevar a cabo reuniones, integrar comités y
desarrollar otras herramientas encaminadas a verificar la adecuada
ejecucioén del contrato; f) Informar a la Entidad Estatal cuando se presente
incumplimiento contractual; asi como entregar los soportes necesarios
para que la Entidad Estatal desarrolle las actividades correspondientes.
Paréagrafo: si se requiere el cambio de supervisor, el ordenador del gasto
designara uno nuevo, mediante acta. Para este efecto, se dejara
constancia del estado en que se entrega y recibe la ejecucion.

19) Lugar de
ejecucion y
domicilio
contractual:

El contratista realizara las actividades propias del objeto en la Sede
central de la Corporacién Auténoma Regional del Tolima y/o demas
municipios del Departamento del Tolima.

20) Cesiobn:

El Contratista no podra ceder ni en todo ni en parte, los derechos y
obligaciones que le emanan y asume segun este compromiso, sin la
previa y expresa autorizacion escrita otorgada por el ordenador del Gasto,
pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar la
autorizacion de cesion de conformidad con lo establecido en el articulo
41 inciso C de la ley 80 de 1993.

21) Solucién de
controversias

Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad
Estatal contratante con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacion,
prorroga o terminacion del Contrato, asi como de cualquier otro asunto
relacionado con el presente Contrato, seran sometidas a la revision de
las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco
(5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes
comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las
controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las
partes, se someteran a los procedimientos que sefiale la Ley.

22) Legislacién
aplicable:

Leyes 80/93 y 1150/07; Decretos 1082/15 y 723/2013 y deméas decretos
reglamentarios, codigo civil y de comercio.

Elaboro: Abel Andrey Guerrero Ruiz — Profesional Especilalizado- Oficina de Contratacion.

Revis6: Angélica Maria Valencia Bonilla- Jefe Oficina de Contratacién.

SEDE CENTRAL
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Corporacién Auténoma Regional del Tolima - CORTOLIMA

_ACTA DE INDUCCION, RE-INDUCCION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SST)

INDUCCION (Z‘« REINDUCCION () febrero 10, 2026

- : | Corporacion Auténoma
La Corporacion Auténoma Regional del Tolima hace constar que el (1a) Sr(a)' | Regional del Tolima
CRISTINA DEL ROSARIO TEJADA ANDRADE ! @
1 . . ‘ Pryreey ™
Identificado(a) con la cédula de ciudadania No. : 1032357305 i

Realizé el dia: 10 de febrero de 2026 el curso de: INDUCCION Y RE-INDUCCION EN (SST)

Y aprobo la respectiva evaluacién. \

El presente certificado tiene vahdez para aplicacion y uso al interior de la entidad, con el fin de dar
cumplimiento al Decreto 1072 de 2015.

* Conceptos basicos de Segundad y éalud en el Trabajo.
» Caracterfsticas de acmdhnte de traba]o

» Politica del Sistema de Gestion lntegrado YAt
» Objetivos del Sistema de Gestion Integrado. | g

s Politica de prevencion contra el acoso laboral, sexual, v10|enma de genero y discriminacion

contra la mujer y comunidad LGBTIQ+ P L) i

» Politica de desconexion laboral. g ! ’

» Politica de prevencion del consumo de tabaco alcohol y otras sustancias psicoactivas.
8 Programa de rehabilitacion integral para la relncorpogacmn laboral y ocupamonal

y } I
» |dentificacion de peligros y° oontroIeS' : '

i | |
’ Plan y Brigada de Emergenmas (amenazas) J#1x'pos de seﬁallzamén f ' o

| :
) i

» Comité Paritario de Segund d y "I
o Comité de Convivencia laboral (COCOLAB). o ik s
»  Comunicacion de roles y responsabilidades del Sistema In .v'_fe‘.l,_‘estién HSEQ.

Polica de Segu&%‘d 1y it |
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Seguros de Vida SA. | Colmena Seguros Riesgos Laborales SA

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA  Colmena
DE COLOMBIA

VIGILADO

8
Colmena | EE!

Seguros

CERTIFICACION DE AFILIACION

Colmena Seguros se permite certificar que el(la) trabajador(a) mencionado(a) a continuacion se encuentra afiliado(a)
a esta administradora, bajo los siguientes datos:

NOMBRE:
IDENTIFICACION:

INICIO VIGENCIA:

FECHA INICIO CONTRATO:
FECHA FIN CONTRATO:

TIPO DE TRABAJADOR:
SEDE:

CLASE:

TASA:

CODIGO ACTIVIDAD ECONOMICA DEL
TRABAJADOR:

DESCRIPCION ACTIVIDAD
ECONOMICA:

CONI'RATA'NTE:

CC /NIT:

CONTRATO:

ESTADO ACTUAL CONTRATO:

CODIGO ACTIVIDAD ECONOMICA DEL
CENTRO DE TRABAJO:

DESCRIPCION ACTIVIDAD

ECONOMICA: o ST L0

TEJADA ANDRADE CRISTINA DEL ROSARIO
CC 1032357305

15/01/2026 /
14-01-2026 /
15-09-2026
Independiente

PRIN 4‘
"/

0,522

1691001

Actividades juridicas, incluye el de representacion de los intereses de las partes,
sea o no ante tribunales u otros 6rganos judiciales, realizadas por abogados o
bajo la supervision de abogad (Decreto 768 de 2022)

DATOS CONTRATANTE
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA
NI 890704536
97100083
VIGENTE

1841401 ;

cilitadoras de la actividad econémica, incluye la

ica, incluyendo la concesion de subvenciones de
768
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L; )} AN AN Formulario del Registro Unico Tributario

2. Conceplo Actualizacion

4. Nimero de formulario 141149616741

|'lﬂ!“]!c“7"'l:]ﬂ|ﬂlﬂlz‘:!|,|ﬂMl!‘mll["susm 1

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6.DV @ Buzén elecirbnico
103235730 5|1 /r\\/Zg-/
IDENTIFICACION N (/\\

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identifica ?fu\ 1" @
Persona natural o sucesion iliquida 2 [Cédula de Ciudadania (13 103 23% {\
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento | 30-Ci ' snicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. m a%gog‘ 001
31. Primer apelido 32. Segundo apellido 33, Primer nombre \} &:euoé nombres
TEJADA ANDRADE CRISTINA <</7 ( [DEL ROSARIO

35. Razon social

— XN
. A RS

Jieacion >~

38. Pais 39. Departamento R \@ 40. Ciudad/Municipio

COLOMBIA 1 6 9 |Tolima @5 7 3 [lbague 00 1
41. Direccién principal

MZ 12 C A 15 URB ONZAGA /&)y/\(w

42. Correo electrénico krisstejada@hotmail.com p \‘7 / ( BEi

43. Cadigo postal |4 Telétond 1\ /) L3 103000 4 7 545 Telétono 2 3116765446

" _CLASIFICACION
Actividad aconémica’. Ocupacion

Actividad principal W Otras actividades 52 Nam
46.Codigo  47.Fechainicoactividad |  48. 50. Codigo 1 2 51, Cédigo establecimientos
6 9 10][|2014,0624]|||8 23 04 (2 4| [s6219007] [131 4] | 1|

\\/( , Calidades y Atributos

1 2R3 ST N 13 14 15 16 17 18 19 20 21 2 23 24 25 2
s3coago|5 |2 2[4 95 o]
05- Impto. renta y compl. régimen i inar-.__~
£
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Certificacion @
Bancaria

Martes, 17 de febrero de 2026
A quien le interese

Bancolombia S.A. se permite informar que CRISTINA DEL ROSARIO TEJADA ANDRADE
identificado(a) con CC 1032357305, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura
Producto | No. Producto ’ P

Cuenta de ahorros 71813345905

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente. )

*Si desea verificar Ia veracidad de esta informacion, g.lede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia a los siguientes numeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefénicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.
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