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ACTA DE REUNION O COMITE No. 027

Hora: 12:00 Pm

Fecha: 21 de enero de 2026

Lugar:

Encuentro virtual plataforma TEAMS

Dependencia que Convoca | Centro Zonal Kennedy

Proceso: Adquisicion de bienes y servicios
Llevar a cabo el Comité Técnico Operativo correspondiente a la
ejecucion del mes de diciembre, con la participacion de la

N Fundacion Arcoiris De Amor - FUNDAIRIS, en el marco del

Objetivo: Contrato de Aporte No. 11009312025. Esta fundacion opera bajo
la modalidad institucional, prestando el servicio a través del
Centro de Desarrollo Infantil - CDI.

Agenda:

1. Saludo y Bienvenida.

2. Lectura y seguimiento a compromisos comité anterior (relacionar el cuadro de

compromisos y evidencia de cumplimiento de éstos).

COMPONENTE TECNICO.

3. Cobertura atendida durante el mes (certificado de cobertura PDF)

Seguimiento a ocurrencia de presuntos hechos de violencia, lesiones y fallecimientos

(anexar certificado de no ocurrencia o formato Excel de reporte; segun aplique)

Novedades del Talento Humano (en un cuadro relacionar nombre de la MC, UDS y

novedad presentada- solicitud cambio infraestructuras)

Reportes CUENTAME (Excel talento humano Cuéntame, Excel UDS del contrato

Cuéntame, Excel RAM digital Cuéntame, Excel formacion a familias Cuéntame, Excel

datos antropométricos Cuéntame, Excel beneficiarios Cuéntame)

Oficio firmado por la representante legal donde informe que en la UDS no se realizan

actividades proselitistas.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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8. Oficio firmado por la representante legal donde certifique que no se realizan cobros a
los participantes que asisten al servicio (si aplica)

9. Actas de visitas verificacion de calidad con plan de mejora (si aplica) para el
correspondiente mes.

10.Requerimientos por motivos técnicos (anexar el requerimiento, la respuesta emitida por
la EAS vy el cierre del requerimiento) si aplica.

11. Seguimiento a plan de formacién a familias (anexar cronograma y acta del mes)

12. Seguimiento a plan de formacién/cualificacién al TH (anexar cronograma y acta del
mes)

13. Seguimiento a cronograma de reflexiones pedagdgicas (anexar cronograma y acta del

mes)

COMPONENTE SALUD Y NUTRICION.

14.Si presenta participantes con diagnostico de Desnutricion aguda moderada o severa,
presente las acciones realizadas desde la EAS (nUmero de seguimientos de peso, talla
y perimetro braquial realizados en el mes, fecha en que se realizaron, descripcién del
seguimiento de las atenciones en salud que recibieron los participantes, soporte de
notificacién a los padres de familia o acudientes)

15.Presente la relacién del nimero de participantes con clasificacion nutricional de Riesgo
de Desnutricibn Aguda, Desnutricion aguda moderada o severa y obesidad por UDS,
identificados en el mes de diciembre.

16.Presenta las acciones adelantadas en los casos de los participantes que presentaron
riesgo de desnutricion aguda identificados en el mes de diciembre y/o se encuentran en
seguimiento (Notificacion a la familia, seguimiento a las atenciones a salud, soporte de
los seguimientos de peso y talla en cuéntame, soporte de actas de educacion nutricional

con familias).

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




o0
i‘) PROCESO FO.PLMI 31/05/2024
MEJORA E INNOVACION

E}fﬂfﬂﬁ: FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 Pégina 3 de 18

17.Presente la relacién de participantes que no cuentan con afiliacion efectiva al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, describa el estado actual de los casos, motivos
de no afiliacibn SGSSS y acciones de articulacion por parte de las Entidades.

18.Presente la actualizacion de certificados de lavado de tanques y fumigacion. (por favor
diligenciar el cuadro), asi como actualizacion de conceptos sanitarios y/o solicitud de
visita de inspeccion a la secretaria de Salud de cada una de las UDS, del mes de
diciembre (diligenciar SOLO en caso de novedades del mes de diciembre).

19.Presente las actualizaciones de los documentos solicitados respecto a los equipos de
metrologia de la unidad.

20. Requerimientos por motivos de salud y nutricion (anexar el requerimiento, la respuesta

emitida por la EAS y el cierre del requerimiento) si aplica.

COMPONENTE FINANCIERO

21. Seguimiento ejecucion financiera del contrato ejecucion DICIEMBRE

22.Reporte tasas compensatorias (si aplica)

23.Reporte ejecucion contrapartida (si aplica)

24. Reporte Compras locales

25.Requerimientos por motivos financieros (anexar el requerimiento, la respuesta emitida
por la EAS y el cierre del requerimiento) si aplica.

26.Varios

27.Decisiones

Desarrollo
1. Saludo y presentacion de los asistentes
La Dra. Sindy Tatiana Gallego Silva, coordinadora y supervisora del contrato, da apertura

al Comité saludando a los asistentes. Por parte del equipo de Primera Infancia del ICBF,

participan:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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e Jimmy Jaramillo Jiménez, enlace de seguimiento a la ejecucion técnica.

¢ Olga Lucia Salinas Almanza, Profesional Asistencia Técnica

e Julian Andrés Buitrago Luna, enlace de seguimiento a la ejecucion financiera

e Lauren Melissa Barrios Merifio, profesional de nutricion.

Por parte de la entidad Fundacion Arcoiris de Amor - FUNDAIRIS, en el marco del Contrato

de Aporte No. 11009312025, asisten:

e Julie Angélica Rojas Cruz, representante legal.

e Diana Rocio Pefiuela Mufioz, coordinadora de la UDS Castillo de los Colores.

e Carolina Giraldo Correa, nutricionista de la UDS Castillo de los Colores.

e Milena Gomez, Coordinadora del area financiera.

2. Lecturay seguimiento a compromisos del acta anterior.

Compromisos/tareas Responsable Fecha Estado

Presentar informe de rotacion del talento Humano para el mes de ) ) Cumplido

) EAS Proximo Comité
noviembre. (cuadro)
Generar compromiso con las familias a las que les fue gestionada Cumplido

. B EAS FUNDAIRIS 15/12/2025
cita en el CEDID para la obtencion del PPT.
Presentar los soportes de la Subsanacién de los Hallazgos . » Cumplido
o EAS Préximo Comité

generados en las visitas.

COMPONENTE TECNICO

3. Cobertura atendida durante el mes (certificado de cobertura)

En el mes de diciembre la EAS tuvo cobertura de 344 participantes en 09 dias de atencion,

no presenta bajas coberturas de la siguiente manera:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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UDS Castillo de Colores: 199 participantes

e Rotaciones: 6
e |nasistencias: 137
e No Atenciones: 0

e Tickets: No Reportan

UDS Los Colores Del Arcoiris: 145 participantes.

e Rotaciones: 0
e Inasistencias: 37
e No Atenciones: 0

e Tickets: No se reporta tickets

4. Seguimiento a ocurrencia de presuntos hechos de violencia, lesiones y fallecimientos

(anexar certificado de no ocurrencia o formato Excel de reporte segun aplique).

En el mes de diciembre, la EAS no reporta ningun caso de presunto hecho de violencia,

lesion o fallecimiento; presenta certificado de no ocurrencia firmado por la representante

legal, en donde refieren que: “(...) Durante los dias comprendidos entre el 01 y el 12 de

diciembre no se presentaron presuntos hechos de violencia, lesiones y/o fallecimientos de

usuarios de los servicios de Primera Infancia en la Unidad de Servicio CDI Los Colores y el
CDI Castillo de Colores del Contrato/Convenio N.° 11009312025 de (21 de febrero del

2025), suscrito con la Regional de Bogota del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

()

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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5. Novedades del talento humano (en un cuadro relacionar nombre de la MC, UDS, y novedad

presentada — solicitud cambios infraestructura).

Para el mes de diciembre, la Entidad Administradora del Servicio, reporta que: “(...) Durante
los dias comprendidos entre 1 de diciembre y el 15 de diciembre no se presentaron ninguna
situacién de accidentes laborales / o reporte con el talento humano contratado para la
atencion de los beneficiarios de las Unidades de Servicio CDI Castillo de colores y CDI Los
Colores del Arcoiris Contrato/Convenio N.° 11009312025 (...)".

La Entidad, reporta el retiro de la Agente Educativa Mayra Alejandra Bautista el dia 28 de

noviembre de 2025, asignada a la UDS Castillo de Colores.

Reportes CUENTAME (Excel TH Cuéntame, Excel UDS del contrato, Excel RAM digital,
Excel formacion a familias, Excel datos antropométricos, Excel beneficiarios).

Para el mes de diciembre, la entidad reporta la siguiente informacion:

e Usuarios Atendidos en el Mes: Para el mes de diciembre la Entidad presenta la
siguiente informacion: 199 nifios participantes registrados en la UDS Castillo De
Colores y 145 nifios participantes registrados en la UDS Los Colores Del Arcoiris,
para un total de 344 nifios participantes, segun reporte cuéntame aportado por la
Entidad.

e Formacion A Familias: Frente al cargue de formacion a familias, para la UDS Castillo
De Colores se reporta el cargue de 199 registros y para la UDS Los Colores Del
Arcoiris se reporta 145 registros. Total 344 registros, informe del mes de noviembre.

e Toma Nutricional: 195 nifios participantes registrados en la UDS Castillo De Colores
y 140 nifios participantes registrados en la UDS Los Colores Del Arcoiris, para un
total de 335 nifios participantes con Toma nutricional.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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RAM Digital: La Entidad reporta 2 Planillas cargadas en forma digital en el Aplicativo
de Informacién cuéntame, evidenciando el cargue de 263 nifios participantes
registrados en la UDS Castillo De Colores y 192 nifios participantes registrados en
la UDS Los Colores Del Arcoiris, para un total de 335 nifios participantes, informe
del mes de noviembre.

Talento Humano: Referente al Talento Humano, la Entidad reporta 31 Personas
relacionadas en el aplicativo de informacion cuéntame de la UDS Castillo De Colores
28 (activos) y 3 (inactivos o retirados) Yudy Paola Henriqguez Ramirez, Nelly Asbleide
Landinez Martinez y Jessica Andrea Torres luengas.

UDS Los Colores Del Arcoiris, reporta 24 personas relacionadas en el aplicativo de
informacion cuéntame 20 (activas) y cuatro (inactivos o retirados) Karen Julieth
Rodriguez Hernadndez, Angela Gaona Nieto, Andrea Carolina Parra Rodriguez,
Daniela Bernal Prado.

Unidades De Servicio: La entidad reporta 2 Unidades de Servicio vinculadas.

7. Oficio firmado por la representante legal donde informe que en ninguna de las UDS del

contrato se realizan actividades proselitistas.

En cuanto a las actividades proselitista la Entidad refiere que: “(...) Por medio de la presente

me permito yo Julie Angelica Rojas Cruz, identificado con cedula N° 52875431

representante legal de la fundacion Arcoiris de Amor, hago constar que el contrato
11009312025 se abstiene de realizar o permitir que se realicen en las UDS CDI CASTILLO
DE COLORES Y CDI LOS COLORES DEL ARCOIRIS actividades proselitistas, como fijar

o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales

o0 actividades no relacionadas con la prestacion del servicio. (...)"

8. Oficio firmado por la representante legal donde certifique que no se realizan cobros a los

participantes que asisten al servicio (si aplica).

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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9.

10.

11.

Referente a si se realizan cobros por la prestacion del servicio, la entidad menciona que:
“(...) Por medio de la presente me permito yo Julie Angelica Rojas Cruz, identificado con
cedula N° 52875431 representante legal de la fundacidén Arcoiris de Amor, hago constar
que el contrato 11009312025 se abstiene de realizar cobros a los beneficiarios atendidos,
Garantizando la gratuidad del servicio en las UDS CDI CASTILLO DE COLORES Y CDI
LOS COLORES DEL ARCOIRIS. (...)".

Actas de visita verificacion condiciones de calidad con plan de mejora, si aplica, para el

correspondiente mes.

Para el mes de diciembre, no se realiz6 visitas de condiciones de calidad por parte del

Centro Zonal, en ninguna de las unidades de servicio.

Requerimientos (anexar requerimiento, respuesta emitida por la EAS y cierre del

requerimiento) si aplica.

Durante el mes de diciembre, no se genero requerimiento a la Entidad Administradora del

servicio, desde el componente técnico.

Seguimiento a plan de formacién a familias (anexar cronograma y acta del mes).

Referente al plan de formacién a familias, la entidad anexa cronograma del mes de
diciembre, anexa 2 actas por las dos unidades de servicio, para la UDS Castillo de Colores
reportan el tema: Buen trato: Creciendo en un mundo digital, seguridad fisica y social de
los nifios: Promover el juego como una herramienta esencial para el desarrollo integral de
nifios y niias En la primera infancia, fortaleciendo sus habilidades cognitivas, emocionales,
sociales y motoras a través de experiencias ludicos significativas, acorde al cronograma
programado y para la UDS Los Colores Del Arcoiris reportan como tema: Autonomia en la

primera infancia: Fortalecer la autonomia, el apoyo mutuo y la toma de decisiones conjunta

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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12.

13.

entre los padres, promoviendo un enfoque coherente y armonioso en la crianza, que

beneficie el desarrollo de las nifias y los nifios, acorde al cronograma programado.

Seguimiento a plan de formacion/cualificacion al TH (anexar cronograma y acta del mes).

Para el seguimiento al plan de cualificacion al Talento Humano, la entidad aporta el
cronograma, anexa (2) actas relacionando el tema: Loncheras saludables en época de
vacaciones: Fortalecer las capacidades del talento humano para orientar, acompanar y
sensibilizar a las familias sobre la preparacion de loncheras saludables durante la época de
vacaciones, promoviendo habitos de alimentacién balanceada que aporten al desarrollo

integral de nifias y niflos, acordes al cronograma programado.

Seguimiento a cronograma de reflexiones pedagégicas (anexar cronograma y acta del

mes).

Abordable al seguimiento de la reflexiobn pedagogica la entidad aporta el cronograma,
anexan 2 actas refiriendo como temas: Dar conocer al talento humano del CDI los estilos
de crianza y sus efectos en la educacién de los nifios y las nifias, con el fin de fomentar
practicas de crianza positivas y efectivas que promuevan el desarrollo integral y el bienestar

de los nifios y nifias, acordes a lo programado.

COMPONENTE SALUD Y NUTRICION

14.

Si presenta participantes con diagnostico de Desnutricibn aguda moderada o severa,
presente las acciones realizadas desde la EAS (nUmero de seguimientos de peso, talla 'y
perimetro braquial realizados en el mes, fecha en que se realizaron, descripcion del
seguimiento de las atenciones en salud que recibieron los participantes, soporte de

notificacion a los padres de familia o acudientes).

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Para este mes, la Entidad Administradora del Servicio no cuenta con participantes

identificados con diagnéstico de Desnutricion aguda moderada o severa.

15.Presente la relacion del nimero de participantes con clasificacion nutricional de Riesgo de

Desnutricion Aguda, Desnutricibn aguda moderada o severa y obesidad por UDS,

identificados en el mes de diciembre.

Unidad De Servicio

Ndmero De
Participantes Con

Riesgo De Desnutricion

Numero De Participantes

Con Desnutricién Aguda

Numero De

Participantes Con

Moderada O Severa Obesidad
Aguda
CDI CASTILLO DE COLORES 1 0 3
CDI LOS COLORES DEL ARCOIRIS 1 0 0

16.Presenta las acciones adelantadas en los casos de los participantes que presentaron riesgo
de desnutricibn aguda identificados en el mes de diciembre y/o se encuentran en
seguimiento (Notificacion a la familia, seguimiento a las atenciones a salud, soporte de los
seguimientos de peso y talla en cuéntame, soporte de actas de educacion nutricional con

familias).

CDI CASTILLO DE COLORES

NOMBRE

ACCION REALIZADA

Heiden Mathias Diaz

El dia 10/12/25 se toman datos antropométricos peso:12.4kg, talla: 92.8 cm, avanzé a
clasificacion nutricional de peso adecuado para la talla. En cuanto a atenciones en salud, la
madre refiere que asistié el mes de noviembre a cita de pediatria (28/11/2025), pero no le
dieron soporte, le cancelaron cita de fonoaudiologia y medicina general. Buena ganancia de
peso contintia consumiendo Fortini. Se da educacién nutricional a la familia, bebida en leche

adicional en la UDS, supervision del consumo en la UDS.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Angel David Riquezis Se da educacion nutricional a la familia, bebida en leche adicional en la UDS, supervision de

consumo en la UDS y toma de datos antropométricos quincenal. El dia 10/12/25 se toman
(>5 afios) datos antropométricos peso: 17.2 kg, talla 111 cm, PB 15 cm, con DX Riesgo de delgadez,
disminuyé 100 g en peso, la madre refiere por inapetencia, sin embargo, se encuentra en
adecuado estado de salud. Pendiente asignacion de citas, se dan recomendaciones a la

familia para época de vacaciones.

Participante con antecedente de desnutricion aguda en el 2024. El dia 10/12/25 se toman

Santiago David Noguera nuevamente datos antropométricos peso: 15.6kg, talla 109cm, PB 13.8cm, con DX Riesgo de

(>5 afios) delgadez. Pendiente solicitud de cita de neurologia, la madre refiere en periodo vacacional
>5 afios
solicitara las citas de control. Actualmente adecuado estado de salud, buen apetito. Se dan

recomendaciones nutricionales para ingreso al colegio.

CDI LOS COLORES DEL ARCOIRIS

NOMBRE ACCION REALIZADA
KILYAN DAVID Se realiza entrega de 1 bolsa adicional de AAVN, para consumo en el receso vacacional, en el
CARRANZA POVEDA |mes de diciembre la familia no presenta soportes de atenciones en salud, la préxima consulta

se encuentra programada para el dia 9 de febrero de 2026.

17. Presente la relacién de participantes que no cuentan con afiliacion efectiva al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, describa el estado actual de los casos, motivos de
no afiliacibn SGSSS y acciones de articulacion por parte de las Entidades.

Nombre Unidad Nombre Tipo Estado Actual del proceso de afiliacion
de Servicio participante Documento
Ya cuenta con PPT nimero 8217891. La madre refirié
haber realizado las gestiones para afiliacion hace mas de
LHIAN SANTIAGO . . ’
CDI CASTILLO 1 mes, sin embargo, a la fecha aun no se ve reflejada la
BLANCO PPT I . )
DE COLORES afiliacion en ADRES. Se apoyara por parte de la Entidad
CANCHILA . I .
la gestion de afiliacion a través del canal Whatsapp de
Capital Salud.
CDI LOS Se realiza seguimiento a la asistencia a cita en CEDID
AITHANA PARTIDA DE i )
COLORES DEL programada para el dia 29/12/2025, la progenitora
ISABELLA NACIMIENTO | .
ARCOIRIS informa que se devolvieron a Venezuela.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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ARAQUE
ORDONEZ
DI LOS NEXISBEL La participante fue desvinculada de la UDS en la primera
DAXELIS PARTIDA DE | semana del mes de diciembre, por lo tanto, no fue posible
COLORES DEL ) o - .
ARCOIRIS GONZALEZ NACIMIENTO realizar seguimiento al cumplimiento de la cita
GUEDEZ programada en el CEDID para el dia 29/12/2025.

18.Presente la actualizacion de certificados de lavado de tanques y fumigacion. (por favor
diligenciar el cuadro), asi como actualizacién de conceptos sanitarios y/o solicitud de visita
de inspeccion a la secretaria de Salud de cada una de las UDS, del mes de diciembre

(diligenciar solo en caso de novedades del mes de diciembre).

La Entidad Administradora Del Servicio realiza el cargue de los certificados de lavado de
tanques y fumigacion realizados en el mes de diciembre. Reporta novedad de visita de
inspeccion higiénico-sanitaria con enfoque tanto a infraestructura como al servicio de

alimentos, realizada el dia 11/12/2025, con concepto Favorable en ambas.

NOMBRE DE FECHA ULTIMA 4 ACTA DE Fecha de Fechade
LA UNIDAD CODIGO CUENTAME VISITA CONCEPTO SANIDAD lavado de | ultimo control
DE SERVICIO DE SANIDAD tanques de vectores
CDiI Castillo
110011147469 12/12/25 Favorable [SB06C012623| 4/12/25 4/12/25
de Colores
11-12-25
CDI (ALIMENTOS)
AS02C154591 6/12/2025
Los Colores del 110011146780 11-12-25 Favorable 6/12/2025
SB06C01262
Arcoiris (PLANTA
FiSICA)

19.Presente las actualizaciones de los documentos solicitados respecto

metrologia de la unidad.

CASTILLO DE COLORES

a los equipos de

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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20.Requerimientos por motivos de salud y nutricibn (anexar el requerimiento, la respuesta

EQUIPO MARCA Fecha ultima Fecha ultima Inspeccion de
calibraciéon verificaciéon Equipos

Tallimetro o estadiémetro SECA 213 1-2-2023 26/11/25 Noviembre 2025
Béascula pesa personas SECA 813 8-7-2024 26/11/25 Noviembre 2025
Balanza pesa alimentos EK5055 17-11-2021 26/11/25 Noviembre 2025
Termoémetro de alimentos TP 101 12-12-2023 26/11/25 Noviembre 2025
Termoémetro de alimentos TP 101 12-12-2023 26/11/25 Noviembre 2025
Nevera Refrigerador ABBA N/A N/A Diciembre 2025
Nevera congelador ELECTROLUX | N/A N/A Diciembre 2025

LOS COLORES DEL ARCOIRIS

EQUIPO MARCA Fecha ultima Fecha ultima Inspeccion de
calibraciéon verificacion Equipos
Tallimetro o estadiémetro SECA 213 1-2-2023 26/11/25 Noviembre 2025
Béascula pesa personas SECA 813 8-7-2024 26/11/25 Noviembre 2025
Balanza pesa alimentos EK5055 17-11-2021 26/11/25 Noviembre 2025
Termoémetro de alimentos TP 101 12-12-2023 26/11/25 Octubre 2025
Termo6metro de alimentos TP 101 12-12-2023 26/11/25 Octubre 2025
Nevera Refrigerador ABBA N/A N/A Diciembre 2025
Nevera congelador ELECTROLUX | N/A N/A Diciembre 2025

emitida por la EAS y el cierre del requerimiento) si aplica.

Para este mes, desde el componente de salud y nutricion no se proyectaron requerimientos.

COMPONENTE FINANCIERO

21.Seguimiento ejecucioén financiera del contrato ejecucion diciembre

Se valida, segun el presupuesto aprobado para la vigencia actual, la ejecucién de los
siguientes rubros correspondientes al mes de diciembre de 2025. Se validan los soportes

de estos pagos facturas, planillas de nédmina, planilla de seguridad social, asi como el
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extracto bancario, los cuales hacen parte integral del informe financiero, segun lo

establecido en las clausulas contractuales del contrato.

Talento Humano:
Se ejecuta el pago de némina por un valor de $ 40.791.860, Nomina correspondiente a

las 2 UDS activas Castillo de Colores y los colores del Arcoiris.

Provisiones $9.009.433

Seguridad social:

Seguridad social UDS Castillo de Colores planilla SOl # 6000065706 valor $ 7.879.200,
seguridad social UDS Los Colores del Arcoiris planilla SOl 6000063185 por valor de $
5.761.900

Infraestructura: Se ejecuta $ 11.565.066 correspondiente a:

Arriendo colores del arcoiris por valor de $7.048.163 y castillo de colores $4.516.903

Servicios publicos: Se ejecuta $ 2.788.038, correspondiente a:

Servicios Publicos $ correspondiente a Claro Movil $95.760 Factura R1133263251,
VANTI Factura F15B71810889, por valor de 308.720, VANTI Factura F15B72348106
por valor de $293.300, Tigo Factura BOPU128608357 por $74.938, Enel Codensa
374463878-6 por $732.370, Enel codensa 377967697-8 por $66.510, Enel Codensa
377356736-0 por $308.650, acueducto 42112090214 por $395.610,

acueducto 42784521215 por $364.500, acueducto 16573851215 por $147.680

Gastos Operativos: $ 177.764
Gravamenes generados por la utilizacion de la cuenta de aportes ICBF del mes de
diciembre.

Mantenimiento y adecuaciones: $1.800.000
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MANTENIMIENTO Y ADECUACIONES Se ejecuta $1.400.000 por Mantenimiento a
todo costo enchape y postura de lavamanos bafios nifios tercer piso, postura esquinera
y Se ejecutan $400.000 por postura de esquinero y cambio de arbol en bafio adultos

pagado a Hermides Alvarez.

Péliza (nifios)
SEGUROS DE VIDA DEL ESTADO S.A - CASTILLO Y COLORES ANEXO 5 $60.889

Material Didactico de Consumo y Papeleria: Se ejecuta $1.901.300, correspondiente a:
Factura 704 VICENT LUKE CHOWANIEC $1.100.600
Factura 705 VICENT LUKE CHOWANIEC $800.700

Dotacion de aseo personal: Se ejecuta $ 1.432.000 segun facturas:
Se ejecuta $1.432.000 segun cuenta de cobro 509 DORA CRUZ

Racion preparada: Se ejecuta $ 22.286.459, segun listado adjunto:
GALI 954. 5.189.325

GALI 958 4.190.540

GALI 953 6.804.660

GALI 957 5.426.910

RM 4329 319.832

RM 4331 455.192

Segun conteo de RAM para el mes de noviembre la entidad presenta 458 inasistencias
(7701*458) y 10 bajas coberturas (7701*10)

22.Reporte tasas compensatorias (si aplica)

Para la modalidad no se reportan tasas compensatorias o de cofinanciacion
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23.Reporte ejecucion contrapartida (si aplica)

24,

25.

26.

No aplica contrapartida para esta vigencia

Reporte Compras locales

La Entidad presenta reporte del 30.59% para el mes de diciembre 2025 en el formato
establecido: f1.g5.abs formato de seguimiento compras locales v12 donde se realiza la
correspondiente validacion de los proveedores (Miguel Rojas Guevera ) los cuales cumplen
con las indicaciones dada desde la Direccion de Abastecimiento ICBF Direccion General y
cumpliendo asi lo establecido en las clausulas contractuales y lineamientos generales, y
especificos del contrato de aporte para la atencién a la primera infancia para los servicios

de hogar infantil — institucional clausula 3.

Requerimientos por motivos financieros (anexar el requerimiento, la respuesta emitida por

la EAS vy el cierre del requerimiento) si aplica.

No se presentan requerimientos financieros para el mes en cuestion.

Varios

Desde el area de asistencia técnica, se hace llamado a las EAS, a realizar el proceso de
prematriculas de los nifios participantes para la vigencia 2026, apoyar a los padres de
familia en esta actividad, para garantizar la adecuada y oportuna inscripcion en la

plataforma.

Se deja claridad que si el participante a inscribir cuenta con cinco afos cumplidos la

plataforma no permitira la realizacién del proceso.
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En los casos que se presenten inconvenientes al momento de la inscripcion, tomar

pantallazo y realizar el proceso en el formato manual, este formato solo se usa en caso de

no poder realizar la inscripcién en la plataforma.

27.Decisiones

La EAS debe realizar entregas oportunas y con calidad de las actividades de
seguimiento y supervision del ICBF, entre otras acciones, documentando su gestion,
facilitando el acceso a toda la informacion y documentaciéon relacionada con la
prestacion del servicio, respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes
formuladas, entregando los informes que le sean solicitados, adoptando las
recomendaciones y acciones que le sean requeridas.

Desde el apoyo a la supervision del componente técnico, se revisara la informacion
mensual referente a inejecuciones, inasistencias y bajas coberturas para ser comparado
y retroalimentado con el area financiera.

La supervisora del contrato avala la informacion expuesta en el presente comité.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre/ Cargo o rol Fechas
No aplica . )
No aplica No aplica
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo orol / ) )
. Entidad Firma
Dependencia
Coordinadoray
SINDY TATIANA GALLEGO SILVA ) ICBF/CZ KENNEDY
Supervisora
o ICBF/CZ KENNEDY
Enlace de Seguimiento
JIMMY JARAMILLO JIMENEZ . o .
Ejecucion Tecnica
ICBF/CZ KENNEDY
Enlace de seguimiento
JULIAN ANDRES BUITRAGO LUNA L )
Ejecucion Financiera
Profesional ICBF/CZ KENNEDY y
N V. . . _.]'
LAUREN MELISSA BARRIOS MERINO especializado- ﬂ/f?//«/m_’k?”f’ ‘//(
Nutricionista N/
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OLGA LUCIA SALINAS ALMANZA

Profesional Enlace de

Asistencia Técnica

ICBF/CZ KENNEDY

JULIE ANGELICA ROJAS CRUZ

Representante Legal

FUNDACION ARCOIRIS
DE AMOR "FUNDAIRIS"

DIANA ROCIO PENUELA MUNOZ

Coordinadora (UDS
CASTILLO)

FUNDACION ARCOIRIS
DE AMOR "FUNDAIRIS"

fgﬂa‘/f?;c L\,

CAROLINA GIRALDO CORREA

Nutricionista

(UDS CASTILLO)

FUNDACION ARCOIRIS
DE AMOR "FUNDAIRIS"

FUNDACION ARCOIRIS

MILENA GOMEZ RIVERA FINANCIERA DE AMOR "FUNDAIRIS"
. » Fecha Hora Lugar
Préxima reunién
Enero 2026 11:00 am TEAMS

Colaborador que elabora el acta:

Equipo de apoyo a la supervisiéon
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