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En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y  12 del articulo 25 de la ley 80 de  1993,  numeral
5°  del  articulo  2  de  la  ley  1150  de  2007,  articulo  94  de  la  ley  1474  de julio  12  de  2011,  artfculos
2.2.1.2.1.5.1  al  2.2.1.2.2.1.5.4 del decreto  1082 de 2015 y manual  de selecci6n  de  mlnima  cuantia
expedido por Colombia compra eficiente, §e emiten los estudios y documentos previos que justifican
el   desarrollo   de   la   selecci6n   y   el   respectivo   contrato   de   minima   cuantia,   cuyo   objeto   sera
"PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL APOYQ A PROCESOS ELECTORALES A

CONGRESO DE  LA REPUBLICA EN  EL MUNICIPIO  DE DUITAMA".

1.    DESCRIPC16N DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO PRETENDE SATISFACER CON
LA CONTRATACION

en el articulo 40 de la Constituci6n  Politicaestablecido
de  lb91, garantiza a .Ios ciudadanos el derecho a elegir y ser elegidos,  participar en elecciones y
otros  mecanismos  de  participaci6n  democratica,  y  acceder  a  funciones  y  cargos  pdblicos.  Asf
mismo, la carta politica en su articulo 103 establece los "Mecanismos de participaci6n ciudadana",
reconociendo el voto, el plebiscito, el referendo, la consulta popular, el cabildo abierto, la iniciativa
legislativa  y  la  revocatoria  del  mandate  como formas  de  ejercicio  de  la  soberania  popular.  que
acorde  al  articulo. 258  constitucional  el  voto  debe  ser secreto  y  la  organizaci6n  electoral  debe
proveer los medios para la clara identificaci6n de los votantes

Que,  el  Decreto-ley  1010  de  2000,  establece  las  Funciones  de  la  Registraduria  N.acional  del
Estado Civil (Le asigna la responsabilidad de organizar los procesos electorales y mecanismos de
participaci6n  ciudadana,  protegiendo  el  derecho  al  sufragio  y  garantizando  los  derechos  de  los
ciudadanos)  estableciendo  que  las  autoridades  nacionales,  departamentales  y  locales  deben
garantizar la funci6n social del Estado, asegurando la prestaci6n eficiente y Qportuna de servicios,
incluyendo la seguridad y convivencia pacifica, especialmente para la poblaci6n vulnerable

Que  el  articulo  2  de  la  Constituci6n  Polltica  establece  como  fin  esencial  del  Estado  facilitar  la
participaci6n de todos [os ciudadanos en  las decisiones que los afectan y en la vida econ6mica,
polTtica,  administrativa y cultural de la naci6n.

Que el  articulo  107 de la Constituci6n  Politica,  modificado  por el  artlculo  1  del Acto legislativo 01
de 2009 dispone: "(„.)  Los  Partidos y Movimientos  Pollticos se organizaran democraticamente y
tendran como principios rectores la transparencia, objetividad, moralidad, la equidad de genero, y
el deber de presentar y divulgar sus programas politicos.

Se hace necesario garantizar la PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL APOYO
A  PROCESOS  ELECTORALES  A  CONGRESO  DE  IA  REPUBLICA  EN  EL  MUNICIPIO  DE
DUITAMA,  con  el  objetivo  de  dar  cumplimiento  a  la  Constituci6n  Pol{tica  y  la  Ley  para  el  buen
desarrollo  de  los  comicios  en   el   Municipio   de   Duitama  y  asi  mismo  garantizar  un   proceso
transparente para los ciudadanos.

Es  obligaci6n  de  la  administraci6n  adelantar los  procesos  contractuales con  observancia de  los
principios   de   transparencia,    economia,    responsabilidad,    celeridad,    eficacia,    imparcialidad,
publicidad,  moralidad e igualdad, toda vez que la funci6n publica se encuentra al  servicio de los
intereses  generales,  con  el  fin  de  cumplir los fines  del  Estado y toda vez que  la  administraci6n
municipal busca satisfacer los requerimientos planteados en la acci6n popular interpuesta por un
grupo de la comunidad quienes solicitan acciones al respecto.

Que,  el derecho  a la participacj6n  politica
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•     JuSTIFICACION:

Que en el banco de proyectos de inversi6n municipal se encuentra registrado de acuerdo con  la
normatividad   vigente   el   §iguiente   proyecto:   "APOYO   LOGISTICO   PARA   GARANTIZAR   LA
PARTICIPACION    POLITICA   ELECTORAL    DE    LA   CIUDADANIA   EN    EL   MUNICIPIO    DE
DUITAMA" Que el proyecto cumple con  los requisitos de viabilidad y se enmarca en el acuerdo
No.  022  del  15  de  septiembre  de  2025,  por  medjo  del  cual  se  adopta  el  plan  de  desarrollo
"DUITAMA NUESTRA PRIORIDAD 2025 -2027"; de la estructura del componente estrat6gico asi:

EJE   ESTRATEGICO  4.   Gobierno  eficiente,   seguro  y  ordenamiento  territorial.   SECTOR  4.6
Gobierno  territorial.   PROGRAMA:  4.6.2  Fortalecimiento  del  buen  gobierno  para  el  respeto  y
garantfa de los derechos humanos. OBJETIVO: "Promover y fortalecer la participaci6n ciudadana
y  el  capital  social,  con§olidando  un  modelo  de  buen  gobierno  que  garantice  la  legitimidad  y  la
eficacia  de  la  administraci6n  publica  a  traves  del  apoyo  a  las  organizaciones  comunitarias,  la
formulaci6n de politicas publicas inclusivas y la apertura de espacios de dialogo que aseguren el
respeto y la garantia de los derechos humanos".

La  justificaci6n  principal  se  centra  en  la  necesidad  de  garantizar  la  correcta  organizaci6n  y
desarrollo del proceso electoral para las elecciones del Congreso de la Republjca en el municipio
de  Duitama,  en  cumplimiento  de  los  mandatos  constitucionales  y  legales.  Sin  una  adecuada
prestaci6n  de servicios  logisticos,  se  pone  en  riesgo  el  derecho fundamental  a  la  participaci6n
politica de los ciudadanos. La falta de estos servicios impediria que la, Registraduria Nacional del
Estado  Civil  cumpla con sus funciones esenciales de  organizar elecciones,  proteger el derecho
al  sufragio  y  asegurar  la  transparencia,  especialmente  para  los  comicios  de  las  elecciones  a
congreso de la reptlblica.

Tal como lo establece el articulo 40 de la Constituci6n y de conformidad con  lo estipulado en el
Decreto, 2241  de  1986, C6digo Electoral en su articulo 2°, expresa: "las autoridades protegeran
el  ejercicio  del  derecho al  sufragio,  otorgando  plenas garantias  a los  ciudadanos  en el  proceso
electoral  y  actuaran  con  imparcialidad"  En  armonia  con  lo  establecido  en  el  articulo  258  de  la
Constituci6n  Polftica,  sobre  la  protecci6n  al  ejercicio  del  derecho  al  sufragio,  y  el  contenido  del
articulo 46 del Decreto 3254 de  1963, todavia vigente,  en el cual consagra la distribuci6n de los
gastos  de  estos  procesos  entre  la  Naci6n,  los  Departamentos  y  los  Municipios;  por  ende,  la
Registraduria  del  Municipio  de  Duitama  ha  solicitado  el  apoyo  loglstico  necesario  para  poder
desarrollar de la mejor manera el proceso electoral.

Cabe re§altar que, en el municipio de Duitama, tiene en su geografia 19 veredas organizadas en
5 corregimientos,  con extensi6n de 267.042 kil6metros segt]n el  instituto Agustln Codazzi y una
poblaci6n  de   135.000  mjl  habitantes,   por  lo  que  se  hace  necesario,   movilizar  la  loglstica  y
garantizar la jornada electoral.

La  extension  del  Municipio  de  Duitama,  pre§enta  la  necesidad  de  los  puestos  de votaci6n  que
deben  estar en  las zonas  rurales,  asi  como  el trasporte  del  personal  que  estara  en  la jornada,
raz6n  por la  cual  la  Registraduria  Nacional  del  Estado  civil  debe  garantizar el  proceso jus`to  y
transparente,  lo cual es imposible sin el`apoyo logfstico coma responsabilidad del ente territorial.

Por lo anterior, al Municipio de Duitama le asiste el deber de contribuir al desarrollo de los comicio§
electorales previstos para la vigencia 2026, eliminar las barreras que impiden que las mismas se
desarrollen,   par  ello,   con   la  contrataci6n  se  pretende  garantizar  la  logistica  y  desarrollo  de
elecciones parlamentarias del afro 2026.

De  otro  lado,  debido  al  objeto  a contratar,  las  cireunstancias,  la naturaleza y  la cuantia  del  contrato,  es
pertinente  adelantar  un  proceso  simplificado  para  garantizar  la  eficiencia  y  celeridad  de   la  gesti6n
contractual,  adelantando  mediante  la modalidad  de  contrataci6n  de  minima  cuantfa.  Por  lo  anterior,  el
Articulo  2.2.1.2.I.5.2  del  Decreto  1082  de  2015  determina  que  debe  llevar  a  cabo  el  procedimiento  de
minima cuantia cuando el valor de la contrataci6n no excede el  10% de la menor cuantia de la Entidad
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es menester recalcar que el presupuesto oficial para la presente

contrat.aci6n.se ha estimado SESENTA Y SIENTE MILLONES DE PESOS ($67.000.000 M/CTE.)
Estatal,  independientemente de su objeto.

En virtud  de lo anteriormente descrito,  se hace necesario adelantar un  proceso de selecci6n de
minima  cuantia  para  la  "PRESTAC16N  DE  SERVICIOS  LOGISTICOS  PARA  EL  APOYO  A
PROCESOS   ELECTORALES   A   CONGRESO   DE   LA   REPUBLICA   EN   EL   MUNICIPIO   DE
DUITAMA".  que se desarrollaran el 08 de marzo,  para la elecci6n de Congreso de la Repdblica,

arantizar un roceso electoral inte eficientecon el

2.    DESCRIPCIC)N DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1. Objeto:
PRESTACI ON  DE SERVICIOS  LOGISTICOS
A CONGRESO DE LA REPUBLICA EN

PARA EL APOYO A PROCESOS ELECTORALES
EL MUNICIPIO  DE  DUITAMA"

2,2.              Clasificador de los bienes y servicios:

(  810rm

i s~ tomdy ct a-y trytstia
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3.    CONDICIONES TECNICAS  EXIGIDAS:

3.1  ESPECIFICACIONES TECNICAS:

EI detalle de los servicios a prestar se encuentra relacionado a continuaci6n:

PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL APOYO A PROCESOS ELECTORALES A
CONGRESO  DE  LA REPUBLICA EN  EL MUNICIPIO  DE DUITAMA

AREA ELEMENTOS
DESCRIPCION CANTIDAD MEDIDA

1.  INFORMATICA

COMPUTADOR

1.1. Alquiler de un  (1) computador:

1 unidad

caracterfsticas minimas: disco duro  1
Tera: memoria  RAM  16GB: procesador
intel core7: Windows 10, con
disponibilidad de desde la fecha del
inicio del contrato hasta su teminacion

lMPRESORA

1.2. Alquiler de una  (1) `impresoras de

1 unidad

alta  resoluci6n con t6ner nuevo, con
disponibilidad de desde la fecha del
inicio del contrato hasta su teminacion
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2. TRANSPORTE

CAMIONETAS 0

2.1. Alquiler de  quince (15)camionetasoautom6vilescon buenacapacidaddebadl,paraeltrasladoy

15 unidad    ,

AUTOMOVILES recolecci6n de documentos electoralesdesdelospuestosurbanoshastaellugardelescrutiniomunicipal,porun(1)dfa(diadelaselecciones)

CAMIONETAS

2.2. Alquiler de cuatro (4) camionetasparaeltrasladodematerialelectora'ldesdelacabeceramunicipalhastalospuestosdevotaci6nruralesyviceversa(2paraelcorregimientoelCarmeny2paraAvendafios),porun(1)di'a(diadelaselecciones)

4 unidad

CAMIONETAS

2.3. Alquiler de cinco (5) camionetas oautom6viles,paraeltrasladodematerialelectoraldesdelacabeceramunicipalhastalospuestosdevotaci6nruralesyviceversa,porun(1)dfa

5 unidad

COMBUSTIBLE

2.4. Suministro combustible: veinte(20)galonesdegasolina,ACPM,etc.paravehi'culosqueprestanservicioaRegistradurfadelEstadoCivil.porun(1)dia

20 8alones

3.

PAQUETE  DEDATOSY

3.1. suministro de siete (7) paquetes
7 unidadTELEFONIA datos y telefonia celular, por un (1) dia

lNTALACION  DE

3.2. Adquisici6n y suministro de dos (2)elementoseinstalaci6nderedes

2 unidad

COMUNICACIONES internas de c6mputo (t6cnico y
REDES  INTERNAS extensiones en cable encauchetado

DE C6MPUTO ref. 3xl6 AWG de 20 metros, contoma,yclavijacertificadosydemasimplementosnecesarios)

4.  CAPACITACION

AUDITORIO  ENTES
4.1.Alquiler de un (1) auditorio paraSeminario-talleralosEntesdeControl

1 unidad

DE CONTROL Y y Comisiones Escrutadoras. Debe
COMISIONESESCRUTADORAS contar con sillas y mesas para 40personas,sonido,computadory video

CAMARA DECOMERCIO beam,  por un  (1) dfa

AUDITORIOJURADOSDEVOTAC16N

4.2. Alquiler de tres (3) auditorios paraSeminario-talleralosJuradosdevotaci6n.Debecontarconsillasymesaspara40personas,sonido,computadoryvideobeam,porcuatro(4)dfas

12 unidad



®er#t"-%xpi„iceerfcadr€rfut/wi
SISTEMA INTEGRADO  DE GEST16N

C6digo: R.GJ.013

Focha Aprobaci6n:18.07-2011

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS  PREVIOS
Vorsi6n: 0

Paglna 5 de 34
NIVEL CENTRAL CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA

AUDITORIOSIMULACROESCRUTINIOYDIGITALIZAC16N
4.3.Alquiler de un (1) auditoriosimulacrosescrutiniosydigitalizaci6n.Debecontarconsillasymesaspara30personas,sonido,computadoryvideobeampor'un(1)dla

1 unidad

I

5.  PAPELERIA Y

TbNER 5.1. suministro de dos (2) T6ner
2 unidadIMPRESORA original para  irripresora Laserjet P 2035

T6NERlMPRESORA
5.2.suministro de dos (2) T6ner originalparaimpresoraHPLaserjetPROMFP4103FDW

2 unidad

PAPELTAMAf¢O 5.3. suministro de dos (2) Cajas por
20 unidad

ELEMENTOSOFICINA CARTA resmas papel blanco tamaiio carta

PAPEL TAMAf¢O 5.4. suministro de dos (2)  Cajas por
20 unidadOFIclo resmas papel blanco tamafio oficio

CARPETAS
5.5. suministro de cien (100) Carpetascuatroaletasblancas

100 unidad

BisTURrs
5.6. suministro de veinte (20) Docenadebi5turisgrandes

240 unidad

6.  MUEBLES Y

MESONES 0
6.1. Alquiler de cien (100) mesones otablones,parapuestosdevotaci6n.

100 unidad
TABLONES Dispuestas en cada punto de votaci6n.lncluyetransporte,porun(1)dia

SILLAS  PLASTICA

6.2.Alquiler de seiscientas (600) sillasplasticasenperfectoestado,parapuestosdevotaci6ntantourbanoscomoruralesyparalacapacitaci6nasupernumerarios.Incluyetransporte a

600 unidad
ENSERES cada sitio dispuesto por el municipio,porun(1)dfa

MESAS  RIMAX
6.3,  Alquiler de veintitres (23) mesasrimax,porun(1)dia

23 unidad

ARCA`STRICLAVES

6.4.  Mantenimiento de cinco (5) arcastriclaves`enmaderaconrodachines,conmedidasde:0,60inx0,70x2,50in

5 unidad

ESTIBAS  PISO
6.5. alquil,er de veintido.s (22) Estibasparapisode1x1,porun(1)dla

22 unidad

7.  LOCACIONES

RECINTO  PARA

7.1. Alquiler de un (1) recinto para elfuncionamientodelascomisiones

4 unidad
COMISIONES escrutadoras, con sillas para 50

ESCRUTADO'RAS personas   por cuatro (4) d`as

GENERADORES

7.2. Alquiler de cinco (5) GeneradoresE16ctricosautomaticas,quegaranticenlaalimentaci6nel6ctricadelospuestosdevotaci6nyrecintodecomisiones

unidad
ELECTRICOS escrutadoras,  por un (1) dia
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CARPASTIPO

HANGAR

7.3. Alquiler de dos (2) carpas tipo
hangar 12 X 18 COMPLETAMENTE

CERRADAS(con sus puertas y ventanas)

y con iluminaci6n electrica de alta
calidad, en su interior, por un (1) dia

PABELL6N

7.4. un (1) Pabell6n grande 12 x 30

metros, incluye iluminaci6n en su

interior, contando con las siguientes
especificaciones t6cnicas:
Pabell6n a 'dos aguas

M6dulos de 12x6 metros
Ajustables hasta 42 metros de largo,
cumpliendo la  medida de 12x30metro
Altura  lateral 2,20 metros
Altura  maxima 4.50 metros
Estructura:  Perfiles de aluminio 6061-
T6 extruidos por su ligereza y
resistencia.
Cubierta: Lona de PVC (aprox.

850g/m2) con tratamiento anti-UV e
ignifugo,   por cuatro (4) dias

REFLECTORES  DE

LUZ\

7.5. Alquiler de doce (12) reflectores

de luz blanca de 150 W, incluye
cableado, por (1) dia

8. OTROS
MANUTENC16N

FUNCIONARI0S

8.1.  Manutenci6n de funcionarios
electorales y Comisiones Escrdtadoras,
en puestos de votaci6n y escrutinios
Municipales (Almuerzos dias elecciones

para funcionarios Registraduria y
almuerzos, cenas y dos refrigerios, para
los funcionarios que estan en los dfas
de escrutinio) servidos en
contenedores aptos para alimentos y
dispuestos en los sitios en donde
determine el municipio, cantidad.
noventa  (90), por cuatro (4) dias

Nota  1:   Los  costos  de  seguros,   impuestos,  demas  costos  asociados  a  la  prestaci6n  del  servicio  y
transporte  de  entrega  de  los  elementos  sefan  por cuenta  del  proveedor,  el  cual  mediante  el  medio  de
disposici6n  qlie  considere,  entregara  la  totalidad  de  los  bienes  y  servicios,  en  el  lugar  indicado  por  la
entidad, en las cantidades y especificaciones t6cnicas solicitadas a ejecutar. Este sera responsable por el
estado de los bienes durante su transporte.
Nota 2:  La entrega de [os almuerzos y cenas se ha fa por parte del personal dispuesto por el proveedor.
Nota   3:   El   proponente  debera   garantizar  que   los  insumos   alimenticios   ofertados  cuentan   con   las
condiciones  de  almacenamiento,  transporte  y  manipulaci6n  optimas,  asi  como  los  registros  sanitarios
correspondientes cuando a ello hubiere lugar.
Nota 4:  Dentro de los documentos t6cnicos requeridos para la presente contrataci6n,  se debera aportar
el formato de personal,  debidamente diligenciado,  en el que se relacionen los perfiles propuestQs para la
ejecuci6n del objeto contractual, conforme a [os lineamientos establecidos en los pliegos de condiciones.

3.2.2. PERSONAL DE SERVICIO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO
Personal de servicio requerido para la ejecuci6n del contrato
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CantidadPersonal Descri ci6n - ex eriencia eriencia

COORDINADOR
LOGISTICO-`

Bachiller, tecnico o tecn6logo

FJnciones:  apoyo en entrega de
materiales,      organizaci6n      de
espacios,   acompafiamiento   en
actividades     y     apoyo     en     el
cumplimiento de condiciones de
accesibilidad,    asl    como    todo
aquello        que        requiera        la
registraduria      y      la      entidad
contratante para el cumplimiento

Dos     (02)     afios,
soportadas      con
las       respectivas
certificaciones
laborales

1  persona

APOYOS
LOGISTICOS

Bachiller, tecnico o tecn6Iogo

Funciones:  apoyo en entrega de
materiales,      organizaci6n      de
espacios,   acompafiamiento   en
actividades     y     apoyo     en     el
cumplimiento de condiciones de
accesibilidad,    asi    como    todo
aquello        que        requiera        la
registraduria      y      la      entidad
cohtratante para el cumplimiento

S:;s.rt(:32smesceosi
las        respectivas
certificaciones
laborales

3 personas

MANIPULADORES
DE ALIMENTOS

Bachiller,   tecnico   o   tecn6logo,
capacitados en manipulaci6n de
alimentos,   los   cuales   debefan
acreditar          certificado           en
manipulaci6n de alimentos.

Funciones:      preparaci6n      con
Buenas            Pfacticas            de
Manufactura          BPM           para
garantizar los  almuerzos,  onces
y    cenas     requeridos    en     las

Seis  (06)   meses,
soportada con  las
respectivas
certificaciones
laborales,           (es
valida   la   pfactica
de         aprendice§
SENA)

2 personas

3.2 0BLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

3.2.1     0bligaciones especlficas:

Para dar cumplimiento al objeto del presente contrato,  EL CONTRATISTA debe, adicionalmente a las
obligaciones propias de la esencia y naturaleza de este tipo de contratos estipulados en la ley, el
contratista, se obliga entre otras, a cumplir los siguientes aspectos tecnicos especificos:

1.  Cumplir  estrictamente  con  las  especificaciones  tecnicas  exigidas  por  la  Registraduria  Nacional  del
Estado  Civil  y  la  Secretaria  de  Gobierno  del  Municipio  de  Duitama,  conforme  a  las  especificaciones
t2:CA::::aers}a£'aebci',it::::.d::opr;::eeniei.acamaradecomercioyrecintosparacapacitaciones,§eminarios,

talleres,  simulacros y funcionamiento  de  comisiones  escrutadoras,  asegurando  condiciones  adecuadas
accesibilidad.de comodidad, iluminaci6n,ventilaci6n,  se uridad
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3. Garantizar la entrega oportuna de los elementos de papeleria y de oficina necesarios, incluyendo, entre
otro§:   tener   para   impresoras,    resmas   de   papel,    carpetas   y   dema§   insumos   definidos   en   las
especificaciones t6cnica§ establecidas en el presente, en la cantidad y calidad requeridas.
4. Proveer, instalar y retirar el mobiliario y equipos de apoyo necesarios, tales coma carpas, pisos, mesas,
sillas,   equipos   de   sonido,   proyectores,   cableado   y   demas   elementos,   garantizando   su   correcto
funcionamiento durante todo el tiempo de USO.
5. Entregar lo§ bienes y servicios en los plazos y condiciones establecidos, garantizando su disponibilidad
de manera previa, durante y posterior a la jornada electoral, sin interrupciones ni retrasos.
6.  Permanecer disponible durante la totalidad de la jornada electoral,  asi como en los simulacros y actos
preparatorios,  di§poniendo  de  personal  id6neo y  medios t6cnicos  para  atender cualquier requerimiento
adicional de la Registraduria o la Secretaria de Gobierno.
7.  Para  los  puestos  del  Carmen y Avendafios  se  requiere 4  camionetas  disponibles  en  la  oficina  de  la
registraduria  a  partir  de  la§  4:00  am.  Para  transportar  a  los jurados,  funcionario  de  la  registraduria  y
material electoral y una vez se haya cumplido el escrutinio de mesa traerlos al sitio de escrutinio municipal.
8. En cuanto a los otros puestos de vo{aci6n rurales (Sirata, San Antonio Norte, Surba y Bonza, Quebrada
de Becerra, sal6n comunal Tocogua) la di§ponibilidad del carro tipo camioneta debe ser a las 5:00 am. en
oficina de la Registradurla para transportar al delegado de la Registraduria y material electoral y una vez
se haya cumplido el escrutinio de mesa traerlos al sito de escrutinio municipal.
9.   Para  los   15  puestos  urbanos  la  disponibilidad  es  de  un  vehiculo  con  buena  capacidad  de  carga
disponible  a  partir  de  las  4:00.  pin.   En  cada  puesto  de  votaci6n  para  trasladar  al  delegado  de  la
registradur[a con el material electoral al sitio de escrutinio municipal. Se relaciona Divipol con direcciones,

-.--           &,fe •si= a -.,'.I.''n-rfr •IT7|73'., ,                                           ` +dr

BOYACA DUITAMA COLEGIO SALESIANO 01COMUNA 1 cL 1 7 se€9 BR sALESIANo
FgoJYNC^ DUITAMA ANTIGuO TERMINAL DE TRANSPOR 01COMUNA 1 CIA 18 ENTRE CLL 17 Y 18
FyoiYNR^ DulTAMA COL SANTO T DE AQUINO SD PRIA 01COMUNA 1 KRL 1 4 #12-07
BOYACA DUITAMA COL JESUS EUCARISTIA 01COMUNA 1 CALLE 20 No.10€4
BOYACA DUITAMA COL SANTO T DE AQUINO SD PRIA 01COMUNA 1 DIAGONAL  16 No. 2041
BOYACA DUITAMA COL LA NUEVA FAMILIA 02COMUNA 2 CARRERA 35 No. 01-290
FICJNNR^ DUITAMA COLEGIO BOYACA 03COMUNA 3 CALLE 3A No. 844
BOYAC^ DulTAMA COL GUILLERMO LEON VALENCIA 04COMUNA 4 CL 15 A #748 BR SANTANDER
BOYACA DUITM U.P.T.C. 05COMUNA 5 cL 23 sol-55 BR SAN juAN BOscO
EyoNNC)A DulTM COLFRANCISCO DE PAULA SANT 05COMUNA 5 cL 22 ae7 A-61  BR cAMiLo TORR
FyKri{NC,A DulTAMA COLEGIO SIMON BOLIVAR 06COMUNA 6 TV 37 #20A-00 BR SIMON BOLIVAR
BOYACA DulTAMA PARQUE LA ESPERANZA 07COMUNA 7 CL 13-KR37 PAF`QUE LA ESPERANZA
BOYACA DUITAMA COLEGIO JAIRO ANIBAL NINO 08COMUNA 8 CL 19-KR 46 BR JUAN  GRANDE
BOYACA DUITAMA COLEGIO SEMINARIO Tvi4 ae-65 BR pROGREso-sEMiNAR
BOYACA DUITAMA CARCEL CL 7 #15-08
BOYACA DUITAMA SIRATA 09CORREGIMIENTO ESC.VOA.  SIRATA
BOYACA DUITM SAN ANTONIO NORTE 10CORREGIMIENTO ESC.VOA.  SAN ANTONIO NORTE
BOYACA DUITM SuRBA Y BONZA 11 CORREGIMIENTO VOA. LA TRINIDAD-SALON COMUNAL
BOYACIA DulTAVA QUEBRADA DE BECERRA 11 CORREGIMIENTO ESC.VOA. QUEBRADA DE BECERRAS
BOYACA DulTAMA EL CARMEN 12CORREGIMIENTO lNSP DE POLICIA EL CARMEN

NAI
BOYACA DulTAVA AVENDANOS 12CORREGIMIENTO lNSP DE POLICIA AVENDANOS
BOYACA DUITAVA SALON COMUNAL TOCOGUA 13CORREGIMIENTO VEREDA TOCOGUA SECTOR SALON COMU

10.  Responder por la  custodia,  integridad  y  correcto  estado de todos  los  bienes,  equipos  y  suministros
entregados, desde el momento de su instalaci6n hasta la finalizaci6n de la jornada electoral y el cierre de
los escrutinios.
11.  Garantizar el  transporte,  entrega  y  adecuada  prestaci6n  del  servicio  de  alimentaci6n  (almuerzos  y.
cenas)  a  los jurados,  delegados  y  demas  personal  autorizado  por  la  Registraduria  y  la  Secretaria  de
Gobierno  Municipal,  en  las  cantidades,  horarios  y  lugares  establecidos  por  el  supervisor  del  contrato,
cumpliendo con las siguientes condiciones:
a.   Calidad   e   inocuidad:   Los  alimentos  deberan   cumplir  con   las  normas  de  salubridad   e   inocuidad
establecidas  en  el  Decreto  1500  de  2007,   la  Resoluci6n  2674  de  2013  y  demas  normas  sanjtarias
aplicables expedjdas  por el  Ministerio de Salud  y el  lNVIMA.  Deberan  entregarse en  condiciones apta§
para el consumo humano, manteniendo la cadena de frio o calor segtln corresponda.
b.  Presentaci6n  y  empaque:  Los  alimentos  deberan  estar  empacados  higienicamente,  en  recipientes
desechables  biodegradables  que  garanticen  su  conservaci6n  y  eviten  contaminaci6n  cruzada.  Cada
racj6n debera incluir cubiertos desechables, servilleta bebjda correctamente em acada.
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manipulaci6n  de  los  alimentos  debefa`de'a
;;n`t:;.;;-i-;r6uFs-a de nianipulaci6n de  alimentos viaente  cumplir con  normas de  higiene personal  (uso
de tapabocas,  guantes, gorro y uniforme limpio) y estar capacitado en  buenas pfacticas de manufactura
(BPM).
d.  Entrega  oportuna:  La  alimentaci6n  debefa  entregarse  en  los  horarios y  lugares  determinados  por la
Registradurla y  la Entidad  Contratante,  de manera  puntual,  completa y sin  interrupciones,  garantizando
que todo el personal autorizado reciba su raci6n en el tiempo previsto.
e.  EI  CONTRATISTA sera  responsable  por cualquier afectaci6n  a la salud de los beneficiarios derivada
de deficiencias en la manipulaci6n, transporte o entrega de los alimentos.
12.  Llevar un control actualizado de gastos,  con el fin de evitar sobrepasar el presupuesto destinado, en
el  evento  de  que  el  contratista  suministre  mss  del  valor contratado,  lo  ha fa  por su  cuenta  y/o  a  riesgo
propio.
13. Cumplir con las nomas de bioseguridad, seguridad industrial y accesibilidad, durante .Ia ejecuci6n del
contrato, tanto en los sitios de capacitaci6n como en los recintos de escrutinio y demas espacios de apoyo
electoral.
14.  Atender de  manera  inmediata  las  observaciones  y  requerimientos  del  supervisor designado  por la
Entidad Contratante, coITigiendo cualquier deficiencia detectada en la prestaci6n del servicio logistico.
15.   Presentar  un  informe  final  de  ejecuci6n,  en  el  cual  se  detalle  de  manera  precisa:  los'  servicios
prestados,  cantidades  entregadas,  tiempos  de  ejecuci6n,  y ,Ias  medidas  adoptadas  para  garantizar  la
continuidad y exito del proceso electoral.

NOTA 1 :  Dentro de los documentos tecnicos requeridos para la presente contrataci6n, se debera aportar
el formato de personal, debidamente diligenciado, en el que se relacionen los perriles propuestos para la
ejecuci6n del objeto contractual, conforme a los lineamientos establecidos en los pliegos de condiciones.

manipulaci6n:  El  personal  encargadoc.  Condiciones  de

3.2.3.   Obligaciones generales:

•     Constituir dentro de los tres  (03)  dias siguientes a  la.suscripci6n del contrato la garantia tlnica a
favor del Municipio en  los t6rminos establecidos en este documento,  mantenerla vigente durante
el terrTiino de ejecuci6n y liquidaci6n del contrato por los valores y con los amparos previstos en el
mismo.

•     Allegar oportunamente la documentaci6n necesaria para suscribir y legalizar el contrato.
•     Suscribir  el   acta  de   inicio  en   un  t6rmino   no  mayor  a  3  dias  calendario,   una  vez  se  haya

perfeccionado el contratp.
I     Realizar las labores contratadas en forma independiente,  bajo su propio riesgo y responsabilidad,

con sujeci6n a las condiciones que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual.
•     Obrar con lealtad y buena fe, en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de dilaciones

o trabamientos que pudieren presentarse.
•     Mantener estricta reserva  y  confidencialidad  sobre  la  informaci6n  que  conozca  par causa  o con

ocasi6n de la ejecuci6n del objeto contractual.
•     Atender de forma inmediata las sugerencias y recomendaciones establecidas por el supervisor del

contrato.
•     Facturar en debic|a forma las actividades ejecutadas.
•     Responder par el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en lo§ t6rminos de Ley.
•     Mantenerse al dla en el pago de las obligaciones del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002,  relativos

al  pago de contribuciones parafiscales y aportes a  lo,s reglmenes de seguridad social  en salud y

.     %eonns::::;.aEcsatt°ard,ea%e::ramc::d:toanr::a:?unal,::.respectivos soportes de pago                          ,
•     Cumplir  con  el  objeto  del  contrato,  en  los  terminos  pactados  de` conformidad  con  la  propuesta

presentada.
•     Las  demas  que  se  deriven  de  la  naturaleza  del  contrato  y  que  s.ean  pertinentes  para  la  6ptima

ejecuci6n  del  mismo  y  las  contenidas  en  el  Articulo  5°  de  la  Ley  80  de  1993  y todas  aquellas
emanadas de la naturaleza y esencia del contrato.

g€r`.
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3.3 0BLIGACIONES DEL IVIUNICIPIO

•     Expedir el certificado del Regjstro presupuestal del contrato.
•     Aprobar la garantla dnica que` en debida forma constituya el contratista.
•     Efectuar los pagos estipulados en el contrato, en la forma y oportunidad previstas en el mismo.
•     Designar  el  supervisor  para  vigilar  el  cumplimiento  del  objeto  contractual  dentro  del  t6rmino  de

ejecuci6n y demas condjciones establecidas.
•     Prestar toda la colaboraci6n necesaria para la debida ejecuci6n del contrato.
•     Suministrar al  CONTRATISTA  Ia  informaci6n  y  elementos  requeridos  para  el  desarrollo  del  objeto

contractual.
•     Vigilar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que se deriven del presente

contrato
•     Las demas inherentes a la naturaleza del contrato y las contempladas en el articulo 4 de la Ley 80

de 1993

4.           REQUISITOS` HABILITANTES:

4.1  CAPACIDAD  JURIDICA:  Con  el  prop6sito  de  verificar  los  requisitos  habilitantes  el  proponente
debera presentar los siguientes documentos:

PARA PERSONA NATURAL:
•     Carta de presentaci6n de la propuesta, firmada en original porel proponente.
•     Fotocopia de la cedula de ciudadania.
•     Certificado de camara de comercio, renovado (2025), con fecha de expedici6n no superior a

treinta (30) dias calendario del cierre de la convocatoria.
•      Registro  unico Tributario (RUT) actualizado.
•      Certificado de antecedentes Fiscales (emitidos por la Contraloria persona natural),  Registro

Unico Tributario (RUT) de !a persona natural actualizado.
•      Certificado de antecedentes Disciplinarios (emitidos por la procuraduria persona natural),  con

fecha de expedici6n no superior a treinta (30) dias calendario del cierre de la convocatoria.
•       Certificado de antecedentes judiciales de la persona natural, vjgente.
•     Certificado de Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Persona Natural, vigente.
•     Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) vigente y de conformidad

con la Ley 2097 de 2021.
•     Certificaci6n de no tener inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra menores,  conforme

a  lo  dispuesto  en  la  Ley  1918  de  2018,  con fecha  de expedici6n  no  superior a treinta  (30)  dias
calendario respecto del cierre de la convocatoria.

•      Libreta militar,  cuando sea aplicable legalmente.
•     Certificado de afiliaci6n al sistema de §eguridad social (salud y pensi6n) o, en su defecto, la planilla

de pago del  dltimo mes, con fecha de expedici6n  no mayor a treinta (30) dias respecto del cierre
del proceso.

PARA PERSONA JURiDICA:
•     Carta de presentaci6n de la propuesta, firmada en original pop el representante legal de la persona

juridica.
•      Registro unico Tributario (RUT) de la persona juridica actualizado.
•     Fotocopia de la cedula de ciudadania del representante legal de la entidad.
•     Certificado  de  antecedentes  Fiscales  (emitidos  por  la  Contraloria  del  representante  legal  y  la

persona juridica),  con fecha de expedici6n  no superior a treinta (30) dias calendario respecto del
cierre de la convocatoria.
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•      Certificado de antecedentes  Disciplinarios (emitidos  por la  Procuradurla representante  legal y la

persona juridica), con fecha de expedici6n no superior a treinta (30) dias calendario respecto del
cierre de la convocatoria.

`     Certificado  de  Sistema  Regi§tro  Nacional  de  Medidas  Correctivas  del  representante  legal  de  la

persona juridica.
•     Certificado de antecedentes judiciales del representante legal de la persona juridica.
•     Certificaci6n de no tener inhabilidades  por delitos sexuales cometidos contra menores,  conforme

a  lo  dispuesto  en  la  Ley  1918  de  2018,  con fecha  de  expedici6n  no  sirperior a treinta  (30)  dias
calendario respecto del cierre de la convocatoria.

•     Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) actualizado
•     Certificado  de existencia y  representaci6n  legal  expedido  por la  Camara de  Comercio  renovado

afio 2025 con fecha de expedici6n no superior a treintg (30) dlas calendario respecto del cierre de
la convocatoria.

•     Certificado de aportes a parafiscales.

PARA CONSORCIO 0 UNION TEMPORAL

Si   la   oferta   es   presentada   por  un   Consorcio   a   una   Uni6n  Temporal,   adeinas  de   los   enunciados
anteriormente, se debefa aportar el documento de constituci6n suscrito par sus diferentes integrantes, el
cual  debefa  expresar claramente  su  conformaci6n,  las  reglas  basicas  que  regulan  las  relaciones  entre
ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre el 'estricto cumplimiento a lo establecido en el
articulo 7° de la  Ley 80 de  1993.

4.2 REQUISITOS DE CAPACIDAD JURiDICA

I     Carta de presentaci6n de [a propuesta:
La  carta de  presentaci6n de  la  propuesta debe estar suscrita en original  par la persona  natural  o por el
representantelegaldelapersonajuridicaoporelrepresentantedesignadoporlosmiembrosdelconsorcio
o  de  la  union  temporal.  El  proponente  debera  aportar  fotocopia  de  la  cedula  de  ciudadania  de  quien
suscribe la propuesta.

Podran suscribir la propuesta las personas naturales o juridicas en sus diferentes tipo§ de asociaci6n cuya
actividad  registrada  en  la  Camara  de  Comercio,   e§t6  directamente  relacionada  con  el  objeto  de  la
invitaci6n.

Se elaborafa de acuerdo con el modelo suministrado en los pliegos de condiciones, debidamente firmado
por el  proponente  indicando nombre y numero de identificaci6n o en  caso de §er persona juridica  por el
Representante Legal o la persona debidamente facultada o autorizada para ello. En los casos de uniones
temporalesoconsorcios,Iacartadepresentaci6ndelapropuestadeberaserfirmadaporelRepresentante
Legal y a la misma debera anexarse el documento que acredite tal representaci6n.

Nota  1:  Para  todos  los  casos,  el  proponente  debera  manifestar en  su  propuesta  bajo  la  gravedad  de
juramento, que no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar
de   conformidad   con   1o  est?blecido   en   la   Constituci6n   Politica,   Ley   80   de   1993   y   demas   normas
concordantes.

Nota   2:   En   ningtln   caso,   el   Municipio   de   Duitama,   aceptara   propuestas   presentadas   de   forma
extemporanea,  ni  aquellas propuestas enviadas por correo certificado o cualquier media de mensajeria,
ni  las  presentadas  por  correo  electr6nico.  Las  mismas  deberan  ser  presentadas  dnicamente  por  la
blat-afoina SEcOP li +ttpeunAnAnAr.colomb_tacompra.qov.co/aecopJ|

•     Documento de constituci6n de Consorcios o Uniones ten orales
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EI proponente debefa acreditar la existencia del Consorcio o de la Uni6n Temporal, y especfficamente la
circunstancia de tratarse de uno  u  otro,  lo cual  debera  declararse de manera expresa en  el acuerdo  de
asociaci6n  correspondiente,  sefialando  la§  reglas  basicas  que  regulan  las  relaciones  entre  ellos,  Ios
t6rminos,  condiciones  y  porcentajes  de  participaci6n  de  los  miembros  del  Consorcio  y/o  de  la  uni6n
temporal.  Las  Uniones Temporales debefan  ademas  relacionar el  porcentaje de ejecuci6n  de  cada  uno
de §us integrantes. Estos aspectos no pod fan ser modificados sin el consentimiento previo del Municipio.

Los miembros del consorcio o Uni6n Temporal deberan designar la persona que,  para todos los efectos,

:eni::Se%tsaryas:'scr:::::Csj:b?„duana€:I:Topn°froar'myjdsaedfi:'oanfae|Ea£#g:a£E8jtcaei£ReT|r€3uL'8n7'aa3er:|a::°yn:8
de 1993, e indicando que su duraci6n sera como minimo la exigida en. Ios estudios previos.

Los  miembros  del  Consorcio  o  Uni6n  Temporal  deberan  aportar  las  actas  de  las  respectivas  juntas`
directivas, juntas de socios o asambleas de accionistas,  §egdn los casos,  mediante la§ cuales autoricen

::8::ee?r:rseevT;aant,:Sp'reegs=':tsa:j6Pnr,edseerataprr::::::as.tasenconsorcioouni6nTemporal.Estaautorizaci6n

Acreditar  un  t6rmino  minimo  de'duraci6n  del  consorcio  o  de  la  Uni6n  Temporal  igual  al  t6rmino  de
ejecuci6n  del  presente  contrato  y  cuatro  (04)  meses  mss,  contados  a  partir  el  vencimiento  del  plazo
maximo de vigencia o duraci6n del contrato.

Acreditar  la  existencia,  representaci6n  legal,  capacidad  legal  y  jurldica  de  las  personas  naturales  a
juridicas  consorciales  o  asociada§  en  uni6n  temporal,  y  la  capacidad  de  sus  representantes  para  la
constituci6n del Consorcio o Uni6n Temporal, asi como de la propuesta para la presentaci6n, celebraci6n
y ejecuci6n del contrato.

Acreditar que cada una de las personas I.uridicas integrantes del consorcio y/o  Uni6n Temporal tiene un
termino  mfnjmo  de  duraci6n  de  dos  (02)  afros,  contados  a  partir del  vencimiento  del  plazo  minimo  del
contrato o de la vigencia o duraci6n del mismo.

•     Fotocopiadela c6dula
El  oferente  o  su  Representante   Legal   (segdn  su   condici6n  de  persona  natural  o  juridica)  y/o  sus
integrantes (para el caso de uniones temporales o consorcios), deberan anexar la fotocopia de la c6dula
legible.

•     Certificado de Existencia y Representaci6n Legal
El  proponente  debera  presentar  el  Certificado  de  Existencia  y  Representaci6n  Legal  expedido  par  la
Camara de Comercio con una expedici6n  no mayor de treinta (30) dias calendario,  anteriores a la fecha
de cierre de la convocatoria.

Si  se  trata  de  personas  naturales  deberan  acreditar  su  inscrjpci6n  en  el  Registro  Mercantil  mediante
certificado expedido por la Camara de Comercio respectiva, no debiendo tener fecha de expedici6n mayor
a treinta (30 dias) calendario anterior a la fecha de cierre de la convocatoria.

Si  el  proponente  es  un  Consorcio  o  Uni6n  Temporal,  debera  pre§entar  el  certificado  de  existencia  y
representaci6n legal de cada una de las personas que lo conforman, ex'pedido par la Camara de Comercio
del domicilio social,  con una antelaci6n no mayor a treinta (30) dlas calendario a la fecha de cierre de la

presente convocatoria.

EI  certificado  acreditara  que  el  objeto  social  o  actividad  econ6mica  de  la  persona  natural  o juridica  se
encuentra  directamente  relacionado  con  el  objeto  de  la  convocatoria,  de  manera  que  le  permita  a  la

persona natural o juridica la celebraci6n y ejecuci6n del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos
el alcance y la naturaleza de las diferentes obligacione§ que adquiere..
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•     Autorizaci6n para presentar propuesta y suscribir el contrato
Si el Representante Legal del oferente o de algunos de los integrantes de un Consorcio o Uni6n Temporal
requiere  autorizaci6n  de  sus  6rganos  de  direcci6n  para  presentar  oferta  y  para  suscribir  el  contrato,
deberan anexar los documentos que acrediten dicha autorizaci6n, Ia cual debe ser previa a la presentaci6n
de la oferta.

En caso de que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizaci6n prevista en los estatutos para

que  el   representante  legal   pueda  presentar  propuesta  o  contratar,   debera  anexarse  el  respectivo
documento  donde  previamente  a  la  presentaci6n  de  la  propuesta se  le faculte contratar,  minimo  por el
valor propuesto.

•     Constancia de cumplimiento de Aportes parafiscales
Con el objeto de dar cumplimiento al articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y Ley 828 de 2003, el proponente
debera  acreditar el  cumplimiento  de sus  obligaciones  con  lQ.a  sistemas  de salud,  riesgos  profesionales,

pensiones  y  cesantfas,   y  aportes  a  las  Cajas  de  Compensaci6n   Familiar,   lnstituto  Colombiano  de
Bienestar  Fain"iar  y  Servicio   Nacional  de  Aprendizaje  SENA.   Dicha  acreditaci6n  se  hard  mediante
certificaci6n expresa en donde conste que se encuentra a paz y salvo a la fecha de cierre por los anteriores
conceptos,  suscrita  por el  Revisor  Fiscal  o  el  Representante  Legal  de  acuerdo  a  las  normas vigentes,
segdn  el  caso.  EI  Municipio considerara que el  proponente se encuentra al dla en estas obligaciones si
existe acuerdo de pago con la correspondiente entidad,  siempre que el mismo se este cumpliendo en la
oportunidad  debida.     EI  Municipio  se   reserva  el  derecho  a  verificar  la  informaci6n  contenida  en  la
certificaci6n.

•     Inhabilidades e incompatibilidades
El proponente debefa manifestar no encontrarse incurso dentro de alguna de las causales de inhabilidad
o incompatibilidad para contratar a que se refiere la Constituci6n  Politica, los articulos 8 y 9 de la Ley 80
de 1993 y normas concordantes. El proponente declarara en la carta de presentaci6n de la propuesta que
no se encuentra dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades.

•     Certificaci6n sobre antecedentes de Responsabilidad Fiscal
El oferente debera presentar una certificaci6n vigente de que no se encuentra reportado en el Boletin de
responsables fiscales de la Contralorla General de la Repdblica.

Para  el  caso  de  consorcios  o  uniones temporales,  cada  integrante  de  los  mismos,  debera  anexar este
certificado,   cumpliendo  de  manera  independiente  con  los  requisitos  mf nimos  exigidos.   Es  valida  la
consulta realizada via internet.

TANTO PARA LA PERSONA NATURAL COMO PARA EL REPRESENTANTE LEGAL

•     Certificaci6n sabre antecedentes disciplinarios
El  proponente  debera  presentar  una  certificaci6n  vigente  expedida  por  la  Procuraduria  General  de  la
Naci6n, donde conste que no se encuentra reportado con antecedentes disciplinarios.

Para el  caso  de consorcios o  uniones temporales,  cada  inte,grante de los mismos,  debera  anexar este
certificado,   cumpliendo  de.manera  jndependiente  con  los   requisitos  minimos  exigidos.   Es  valida   la
consulta  realizada v[a internet.
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•     Certificado de Antecedentes Judiciales.
El proponente debe presentar el certificado judicial vigente a la fecha de cierre del presente proce§o de
selecci6n.  Si  es  persona juridica  se  allegara  el  de  su  representante  legal.  Si  se trata  de  consorcios  o
uniones temporales, se debera allegar copia del certificado de todos los integrantes.

•     Registro onico Tributarip del oferente
El oferente debefa anexar una fotocopia legible del  Registro Unico Tributario RUT,  salvo que §e trate de
consorcio o uni6n temporal, en cuyo caso, de adjudicarsele el contrato, debera aportarlo dentro de los tres

(3) dias siguientes a la notificaci6n de la adjudicaci6n.

I     Certificado de no reports en el sistema de Registro Nacional de medidas correctivas
(Vigente)

El proponente debe anexar el Registro Nacional de Medidas Correctivas expedido por la Policia nacional.
En  caso  de  los  proponentes  plurales  este  documento  tendra  que  ser adjuntado  por  cada  uno  de  los
integrantes  y  por  el  representante  legal  cual  sea  persona  di§tinta  a  los  integrantes.  Para  personas
juridicas dnicamente el del representante legal. Todo ello de conformidad con la Ley 1801  de 2016.

I     Cortificaci6n  de  no estar inliabilitado  por delitos sexuales contra menores,  conforme a  la
Ley 1918 de 2018 (aplica a todos los representantes legales).

LIMITAC16N A MIPYMES
El   presente   procedimiento   de   selecci6n   es   susceptible   de   limitarse   a   Mipymes.   Los   interesados
manifestafan su intenci6n de limitar las convocatorias a Mipymes en la secci6n mensajes o en el m6dulo
dispuesto  en  la  plataforma  del  SECOP  1].  Asimismo,  Ios  interesados deberan  acreditar su  condici6n  de
Mipymes aportando la copia del registro mercantil o certificado de existencia y representaci6n legal o del
Registro Unico de Proponentes.

El  umbral para Mipymes  se ha previsto  por la noma equivalente  a ciento  veinticinco  mil  d6lares  de  los  Estados
Unidos de America (US$125.000), de acuerdo al Valor de umbral de MIPYMES para el afro 2026

LJMBRAL MIPYMES2026

USS 125.000

COPS 511.708.497

En  cumplimiento  de  lo  previsto`  en  el  articulo  5  del  Decreto  1860  de  2021,  que  modifica  el  articulo
2.2.1.2.4.2.2. del Decreto  1082 de 2015, envio el valor en pesos colombianos del Umbral de las MIPYMES
para el afro 2026, calculado por la`"Oficina de Estudios Econ6micos de este Ministerio.

Para  la  vigencia  2026,  y  mientras  el  Ministerjo  de  Comercio,  lndustria  y  Turismo  o  Colombia  Compra
Eficiente  no  publiquen  un  nuevo valor actualizado en  pesos,  se contintla aplicando el  umbral  normativo
de US$125.000,  conforme a la normativa vigente

Teniendo en cuenta que, el presupuesto destinado para la presente contrataci6n se encuentra por debai.o
del  umbral  establecido  por Colombia  Compra  Eficiente,  la  presente  convocatoria  es  susceptible  de  ser
limitada a la participaci6n de Mipymes.

La  presente  convocatoria  podra  ser  limitada  a  MIPYMES  siempre  que  §e  cumplan  con  los  requisitos
sefialados en el Articulo 2.2.1.2.4.2.2 del  Decreto  1082 de 2015 modificado por el Decreto  1860 de 2021, `
es decir limitar la convocatoria de los Procesos de Contrataci6n con pluralidad de oferentes a las Mipyme
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colombianas con minimo dn (1) afio de existencia, siempre y cuando se hayan recibido solicitudes de per

lo menos dos 2 Mipyme colombianas.

Articulo2.2.1.2.4.2.2.ConvocatoriaslmitadasaMipyme.L;asEntidaqesEstat_ale.s.inqepe_n9i?n.temepte•d-:=u--iedd-i;6-;-di--i{intrataci6n,Iospefrimopiqsay.{Ofpon?osconstityid.osp?I_E.n_t!d_a_d_e_s_I_st^at_a!2.s_.y^!3fs.
-i=ii::c;I=7€:6-i;€ji;iiutanrecursosp_i.Plicos,depen.Iirnitarlaconv?pet_eri3._d?,lps_Er_oc.e_sgs:g.e^S^o:n^tra^t.?^c!6^n^
ri£€;.-lil.i;;i|id`aa-dr5-6fi;entes  a  la; Mipyme  colombianas  con  minimo  un  (1)  aho  de  existencia,  cuando

concurran los siguientes requisites:

1.  EI valor del Proceso de Contrataci6n sea menor a ciento veinticinco mil 96Iare§ de lo.s Estaqos. Unid.os
de-Awi6hc= -(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos ailos
el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2.sehayanrecibidosolicitudesdeporlo_me.ngsd.os.(2)MipyrpecolqmpianasP_r_£!i.T!:=r_If_C.3_n.V_o_:±a!or!a.-=inip-jri€colombianas.LasEntidedesEst±tal.e.si.ndep_end.ie.ntementede.Sur6g_iTep._de_€_o_pf.r_a±a5!6_!.,.!o_s^

patrirfionios  aut6nomos  constitui9o.s  Fior  Entipades  Estatalp,s`  y.,Io? ,peri_crLlf:e3_q,u_e_3j_e_c.u,i_3_P_re.C_!r_S=^'-ivb|ic6s,  deben  recibjr estas  solicitydes  por lo  men.os  un  (1 )  dia  h.Eb_il_ =_Pt_eLS._d9 _IS_5rp_egi3i_6.n_dne.I^=3!.°^
'=dminisirativo de apertura, o el que haga sus veces dp acuerdo eon la normative eplicapI.e a ??da p[oc_3:o_

de Contrataci6n. T:ratandose de perschas juridicas, Ias solicitudes solo las pod fan (ealizar Mipyme, cuyo
objeto social Ies permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Pardgrafo.Lascooperativasydemaseptidadesdepcpno.pli?sglidaria,,SierrpreqT?i_?.I_g9!_19C.9_I!d.€_d_,d_e.-wi-i-rf;-me, podran soiicitar y palrficipar en las oonvocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas

en el presente articulo.

(Decreto 1 860 de 2021 , arficulo 5)

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limifaciones territoriales.  De conformidad con el paragrafo 1  del  articulo. _12 de
i= -i;ey  1150 de  2007,  Ia§  Entidades  Eslata_Ie_3,. in.depgnqipn.temepte  de ?.u  r.6gimen_ 9e_p_o_pt.[9t_ac_i_6_I,._!o_s_
ppaot:i,isc33'iopsu%te6nnorga3iszacrocn§!fu::gtso"?aosrF#!daaddaes:aE?tiaptyaS_cy_3l??a_bpiaa^#_iacJS:,3.rT;e_sfi_Fen_'Led^C3u^S^nc!,!o^eJC%S-,oo-S?.
rdrir;;i:iri.6h{os o municipios en  donde se va..a eje.cu.tar.el .cont.r,ato..  Cada  Mipyme  debera  acreditar su

dc;micilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

(Decreto  1860 de 2021,  articulo 5)

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditaci6n de requisitos para participar en convocatorias limitadas.

Las  Mipyme colombianas deben  acreditar que tiene  el  tamafio  empresarial  establecido  por la ley de  la
siguiente manera:

4.  Las  personas  naturales  mediante  ceriificaci6n  expedida  por ellos y  un  contador pdblico,  adlf untando
copia del registro meroantil.

5.       Las  personas juridicas mediante  certificaci6.n  exp.pdiqa  p,or el  rppr?Spn_t=nj!re_I_e.g_al.y^el_3.9~!t^a.d^::?.-r€Jisri; -frs;ii,'-si   est6n   obligados   a   tenerlo,   adlfun_tando  .copja   de.I   cer!ifieede   de _?¥!S_i_3.n_ci_a__y_
•r-iii;€Sehi:ii6n-Ied=I  expedi-do  por la  Camara  d6  Comercio  o  por  la  autoridad  competente  para

expedir dicha certificaci6n.

pare   |a   acreditaci6n   deberan   observarse   los   rangos   _d_e  _Clasificaci6n   empr?Sarial..re_3t.e9_Ie_3i.d_2S...g^e_'cuo.n-fo#iJ:dr:dr;i=-La;i€6-dre2oooyelDecretolo7Zde2ol5,olasnormasquelomodifiquen,sustituyan

o complementen.
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Pafagrafo  1.  En  todo  caso,  Ias  Mipyme  tambi6n  podran  acreditar  esta  condici6n  con  la  copia  del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentaci6n.

Pm%:cgarn%f|:d28|:ea%fifice:edcot°dsede:i!€e#%ayc%reas##%yc#6e;,'e°gsaF:°dpe°,nRen§:sstraopu9n%roa3e'aprco°pP::edn%%:Sgtro°n

corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contrataci6n para el inicio del plazo pare solicitar
la convocatoria limitada.

Pardgrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su rfegl.men
de contrataci6n,  Ios patrimonios aut6nomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten  recursos  ptlblicos,  solo  deberdn  aceptar  las  Oferias  de  Mipyme  o  de  proponentes  plurales
integrados tlnicamente por Mipyme. Paragrafo 4.  Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y
2.2.1.2.4.2.3   de   este   Decreto   no   excluyen   la   aplicaci6n   de   los   criterios   diferenciales   para   los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras ptlblicas".

No obstante,  si surtido el tramite anterior no se logra realizar el  proceso conforme a lo establecido en el
Decreto  1082 de 2015, por ausehcia de interesados a por incumplimiento de los requisitos sefialado§ en
el  Decreto  en menci6n,  Ia  Entidad  continua fa  el  proceso de selecci6n  sin  la  limitaci6n  establecida en  la

precitada norma.

4.3  EXPERIENCIA MINIMA DEL PROPONENTE:

El proponente debefa acreditar haber suscrito y ejecutado dos (2) coptrato con entided pdbrica y/o privada
cuyo valor sea igual o superior al de la presente invitaci6n representada en salarios MLMV, y que tenga
relaci6n con el objeto del presente contrato.

El  proponente acreditafa fa experiencia minima,  adjuntando copia de contratos y acta de liquidaci6n y/o
con certificaci6n suscrita por el funcionario competente de la respectiva entidad.

En el case de los contratcis ejecutados con Uni6n Temporal o en Consorcio, para efectos de fa evalueci6n
se tomafa el porcentaje de participaci6n en la Uni6n Temperal o en el Consorcio en dichos contratos del

proponente  para  lo  oval  debe  acreditar  dentro  de  la  certificaci6n,  el  porcentaje  de  participaci6n  del
proponente.

Para  el  caso  de  Consorcios  o  Uniones  Temporales,  se  calificara  la  experiencia  especifica teniendo  en
cuenta  la  suma  de  las  certificaciones  de  contratos  ejecutados,  de  cada  uno  de  los  integrantes  del
consorcio o de los miembros de la Uni6n Temporal.

PARAGRAFO  1:  La  entidad  adjudicafa  el  contrato  ouando  solo  se  haya  presentado  uma  oferta  y  6sta
oumpla  con   los   requisitos  habilitantes  exigidos,   siempre  que   la  oferta  satisfaga   los  requerimientos
contenidos en la presente invitaci6n.

PARAGRAFO  2:  En  caso  de  empate  a  manor  precio,  la  entidad  adjudicafa  a  quien  haya  entregado
ptimero la oferta entre los empatados, segt]n el orden de entrega de las mismas.

EL  MUNICIPIO  se  reserva  el  derecho  de  verificar la  autenticidad  de  las  certificaciones  aportadas  o  de
solicitar los respectivos contratos o documentos que la soporten,  ouando lo considere necesario.
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CONTENER     LAS     CERTIFICACIONESREQUISITOS MINIMOS     GENERALES     QUE     DEBEN
PRESENTADAS POR LOS PROPONENTES.

En caso de requerir certificaciones,  estas deberan contener como mlnimo la siguiente informaci6n:
1.  Nombre o raz6n social del contratante y contratista, direcci6n y tel6fonos.
2.  Ndmero, objeto y valor del contrato.
3.  Fecha de inicio y fecha de terminaci6n del contrato o su plazo de ejecuci6n (dia, mes, afro).
4.  Porcentaje de ejecuci6n.
5.  Indicaci6n  del  cumplimiento  a  satisfacci6n  por parte  del  CONTRATANTE  que  podra  ser confrontada

por parte de la Alcaldia,  por no estar especificada la calidad del cumplimiento en el certificado de que se
tra'te.

11

EL  MUNICIPIO  se  reserva.el  derecho  de  verificar  la  autenticidad  de  las  certificaciones  aportadas  o  de
solicitar los respectivos contratos o documentos que la soporten, cuando lo considere necesario.

5        PROCEDIMIENTO PARA LA SELECC16N DE LA PROPUESTA GANADORA:

El evaluador designado por el ordenador del gasto de la alcaldla solamente verificafa lo correspondiente
en la propuesta del oferente que presente la mejor propuesta econ6mica y tendra en cuenta las reglas de
subsanabilidad  establecidas en  la  ley  1150 de 2007.  En caso de que este no cumpla con  los  requisitos
habilitantes  exigidos,  se  contratara  con  el  oferente  que  haya  presentado  la  segunda  mejor  propuesta
econ6mica previa verificaci6n  de  sus  calidades  habilitantes.  En  caso  de  que  este tampoco  cumpla,  se
verificaran las de quien presento la tercera mejor propuesta econ6mica y asf sucesivamente hasta obtener
un oferente habilitado. En todo caso, la oferta debera encontrarse en condiciones del mercado y satisfacer
las necesidades de la entidad.  De no lograrse lo anterior, se repetifa el proceso de selecci6n.

La mejor propuesta econ6mica sera la que se ofrezca calculada asi:  El valor unitario con lvA incluido de
servicio  propuesto  por  cada  proponente  sera  multiplicado  por el  factor de  selecci6n  establecido  por el
municipio.

Se  seleccionafa  la  propuesta  que  obtenga  la  menor  suma  de  valores  de  puntaje  total  de  evaluaci6n
conforme a la siguiente tabla:

Los proponentes deberan estructurar la propuesta aportando la documentaci6n en el mismo orden en que
se indica,  la cual solo se verificara al oferente que presente el puntaje de evaluaci6n mss bajo,  por parte
del evaluador designado por el ordenador del gasto.

6     CRITERIOS DE DESEMPATE: De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, en caso
de empate, Ia entidad estatal clara aplicaci6n a lo establecido en el articulo 35 Factores de Desempate,
de la Ley 2069 del 31  de diciembre del 2020, conforme con los medios de acreditaci6n del articulo 2.2.
1.2.4.217 del  Decreto  1860 del 2021.

1.  Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente  a la oferta de  bienes o
servicios extranjeros.

Para  la  acreditaci6n  del  ofrecimiento  de  bienes  y
nacionales prestados

por  una  persona  juridica  constituida  en  el  pats;  se  ha fa
raves del` certificado
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e existencia y representaci6n legal,  en el cual se verificara,
si el  domicilio de  la  persona juridica esta dentro del territorinacional.

2.    Preferir   la   propuesta   de   la   mujer La condici6n de Muier Cabeza de Familia y la cesaci6n de Imisma,se
cabeza de familia, mujeres victimas de la
violencia   intrafamiliar   o   de   la   persona acreditara mediante declaraci6n notarial, en la que conste la

jurl'dica  en  la  cual  participe  o  participen circunstancias
mayoritariamente; o, la de un proponente basicas de la misma,  lo anterior de acuerdo a  lo establecid

plural constituido  por mujeres cabeza de n el articulo 2 de la Ley 82 de 1993
familia,    mujeres   victimas   de  .violencia I

segt]n el artfculo 21  de la Ley 1257 de 2008,  Las situaclonesintrafami[iar y/o personas juridicas en  las
cuales           participe          o          participen e violencia que
mayoritariamente.                            ,.,1 an  lugar a  la  atenci6n  de  las  mujeres,  sus  hijos  e  hijas,  s

acreditaran con la
medida de protecci6n expedida por la autoridad competente,
sin que puedan
exigirse requisitos adicionales que dan lugar a la atenci6n d
as mui.ere§, sus
hijos  e  hijas,  se  acreditaran  con  la  medida  de  protecci6n
xpedida por la
autoridad competente.
Segdn  los  articulos   16  y   17  de  la  Ley   1257  de  2008,   I

medida de protecci6n la
ebe    impartjr   el    comisario    de   familia    del    Iugar   dond

ocurrieron los hechos y a
alta  de  este el juez  civil  municipal  o  promiscuo  municipal,  o
a autoridad
indigena  -  en   los   casos  de  violencia   intrafamiliar  en   la
comunidades indigena_s -.  La medida de protecci6n se deb
emitir en una providencia motivada. Par lo
anto, este documento permite acreditar la situaci6n de muje
ictima de
iolencia  intrafamiliar.

En  el  caso  de  las  personas  I.uridicas,   Ia  participaci6n  se
acredita  con  el  correspondiente  certificado  de  existencia
representaci6n a con los
documentos   estatutarjos   respectivos.   Para   el   proponent

plural ademas se
debe aportar el acta de 6onstituci6n en la que se evidencie I

particjpaci6n de
us miembros

3.  Preferir la  propuesta presentada por e La  persona  natural,   el  representante  legal  de  la  persona
oferente  que  acredite  en  las  condicione •uridica o el revjsor

establecidas en la ley que por lo menos e iscal,   segt]n   corresponda,   certifique   el   ndmero   total   d
diez  por ciento  (10%)  de  su  n6mina  est ' rabajadores vinculados
en condici6n de discapacidad  a  la que se a la planta de personal del proponente o de sus integrantes
refiere  la  Ley 361  de  1997.  Si  la  oferta  es a fecha de cierre
presentada  por  un  proponente  plural,  eldel proceso de selecci6n.
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integrante del oferente que acredite que el
El    proponente   debera   acreditar   el    ndmero   mfnimo   d

I

diez  por ciento  (10%)  de  su  n6mina  est'
en    condici6n    de    discapacidad    en    los personas con discapacidad
t6rminos del presente numeral, debe tene en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en

una   participaci6n   de   por   lo   menos   el el certificado
xpedido  por  el  Ministerio  de  Trabajo,  el  cual  debe  estaveinticinco     por     ciento     (25%)     en     el

consorcio,  uni6n  temporal  o  promesa  de igente en la fecba del

sociedad    futura    y    ap`ortar    minimo    el cierre del proceso de selecci6n

veinticinco     por     ciento'     (25%)     de     la
experiencia acreditada en la oferta.4.Preferirlapropuestapresentada  por el

La  persona  natural,   el  representante  legal  de  la  person

oferente   que   acredite   la   vinculaci6n   en
•uridica o el revisor

iscal,  segtln  corresponda,  certificara,  bajo  la  gravedad  dmayor  proporci6n  de  personas  mayores

que no sean beneficiarios de la pensi6n de uramento, el ndmero
otal  de  trabajadores vinculados  a  la  planta  de  personal  devejez,  familiar  o  de  sobrevivencia  y  qu

hayan  cumplido  el  requisito  de  edad  d proponente o

pensi6n establecido en la Ley.5.Preferirlapropuestapresentada  por el us integrantes que cumplan con lo aqui sefialado a la fech
e cierre del

proceso de selecci6n
El  proponente debera acreditar que  por lo  menos el  10% d

oferente  que  acredite,  en  las  condiciones us trabajadores pertenece a estas poblaciones, allegando la

establecidas  en  la  ley,  que  por  lo  menoscorrespondiente    certificaci6n    de    la    pertenencia    a    las

diez   por   ciento    (10%)    de   su    n6mina poblaciones indi8ena, negra, afrocolombiana, raizal,

pertenece   a   poblaci6n   indlgena,   negra,palenquera,  Rom  o  gitanas,  expedida  por  el  Ministerio  de
afrocolombiana,  raizal,  palanquera,  RromInterior.

0 gitanas.6.Preferir  la  propuesta  de  personas  en
El  proponente  debera  allegar  certificaci6n  del  proceso  d

proceso            de           reintegraci6n            a Reintegraci6n  o  reincorporaci6n  de  las   personas  o  de  I

reincorporaci6n o de la'persona juridica en persona     juridica     en     la     cual     participe     a     participen
Ia         cual         participe         o         participen mayoritariamente;, o,  la  de  un  proponente  plural  constituid

mayoritariamente;  o,  Ia de  un  proponentePor
personas   en   proceso   de   reincorporaci6n,   y/o   personaplural constituido por personas en proces

de reincorporaci6n, y/o personas jur[dicas
•uridicas en las

cuales participe o participen  mayoritariamente,  expedida poen     las    cuales    participe    a     participen
mayoritariamente. La Agencia para la Reincorporaci6n y la Normalizaclon -ARN

7.   Preferir   la   oferta   presentada   por  un La acreditaci6n,  de acuerdo al  literal  (a) sera de la siguient

proponente  plural  siempre  que:   (a)   est' manera:
-  La condicich de Muier Cabeza de Familia y la cesaci6n dlamisma,seconformado   poLr   al   menos   una   madre

cabeza   de  familia   y/a  `una   persona   en

proceso          de          reincorporaci6n
-  acreditara mediante declaraci6n notarial,  en la que canst

reintegraci6n,  o una persona juridica en la las
-  circunstancias basicas de la misma,  lo anterior de acuerdcual             participe             o             participen

a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993mayoritariamente,     y,    que    tenga    una
o-allegar    certificaci6n    del    proceso    de    Reintegraci6nparticipaci6n de por lo menos el veinticinc

por ciento  (25%)  en  el  proponente  plura :     reincorporaci6n de la
persona   o   de  la   persona  juridica  en   la   cual   participe(b) la madre cabeza de familia, la person

en      proceso      de      reincorporaci6n o participen

reintegraci6n,  o la persona juridica aport
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minimo  el  veinticjnco  por ciento  (25%)  d mayoritariamente,    expedida    por    La    Agencia    para    I
la experiencia acreditada en la oferta; y (c) Reincorporaci6n y la Normalizaci6n -ARN.
ni la madre cabeza de familia o persona en -  Documento  de  conformaci6n  del  proponente  plural,  en  el

proceso          de          rei n corpo ra ci 6n          o que   se   evidencia   su   participaci6n   de   por   lo   menos   el
reintegraci6n,  ni la persona juridica,  ni §u vejnticinco por ciento (25%) en el
accionistas,     socios     a     representante proponente plural.
legales     sean     empleados,     socios     oLa  acreditaci6n  de  acuerdo  al  literal  (b)  sera de la  sigujent
accionistas      de      los      mjembros      de manera:

proponente plural. -  La condici6n de Muier Cabeza de Familia y la cesaci6n dlamisma,se

acreditafa mediante d6claraci6n notarial, en la que conste las
circunstancias basicas de la misma, Io anterior de acuerdo
lo

stablecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993
-allegar   certificaci6n    del    proceso    de    Reintegraci6n

reincorporaci6n de la

persona   o   de   la   persona  jurl'djca   en   la   cual   participe   o
participen
mayoritariamente,    expedida    por    La    Agencia    para    I
Reincorporaci6n y la Normalizaci6n -ARN.
-Certificado  de  experiencia  y/o  contrato§  que  acrediten  e

25% de la
experiencia acreditada en la oferta.

La acreditaci6n  de  acuerdo  al  literal  (c)  sera de  la  siguient 'manera:

-Mediante el certificado de existencia y representaci6n o con

los

documentos  estatutarios  respectivos.  Para  el  proponent

plural ademas se
debe aportar el acta de' constituci6n en la que se evidenci
la  participaci6n de
sus miembros

8.   Preferir  la  oferta  presentada  por  una El  proponente  debe  acreditar  su  condicj6n  de   Mipyme
Mipyme   a   cooperativas   o   asociacione cooperativas  o  asociaciones  mutuales  con  el  certificado  d
mutuales;      o      un      proponente      plura existencia y representaci6n legal.
constituido  por  Mipymes,  cooperativa§  o
asociaciones mutuales.
9.   Preferir   la   oferta   presentada   por   e El proponente plural debe allegar el certificado de existenci

proponente plural constituido por micro y/o representaci6n
pequefias     empresas,     cooperativas     oegal   de   sus   miembros,   en   el   cual   se   evidencie   esta
asociaciones mutuales. constituido por micro

/o    pequefias    empresas,    cooperativas    o    asociacionemutuales.

10.   Preferir  al  oferente  que  acredite  d El oferente acreditara con la presentaci6n del Registro Unic
acuerdo   con   sus   estados  financieros   o eproponentes, estados financieros con corte a 31  de diciembr
informaci6n  contable  con  corte  a  31   d
diciembre del afro anterior, par lo menos e
veinticinco  par  ciento  (25%)  del  total  de del afio anterior.
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pagos         realizados         a         MIpyrvlES
cooperativas o asociaciones mutuales po

|Para la oferta presentada por un proponente plural:
La acreditaci6n,  de acuerdo al literal  (a)  sera de la siguient

concepto   de   proveeduria   del   oferente,
realjzados  durante  el  afio  anterior;   o,   la
oferta    presentada    por    un    proponente
plural  siempre  que:  (a)  est6  conformad
por al  menos una MIPYME,  cooperativa o
asociaci6n      mutual      que,     tenga      un

participaci6n de por lo menos el veinticinco
por     ciento     (25%);      (b)     la     MIPYME,
cooperativa   o   asociaci6n   mutual   aport
minimo  el veinticinco  por ciento  (25%)  d
Ia experiencia acreditada en la oferta; y (c)
ni  la  MIPYME,  cooperativa  o  asociaci6n
mutual    ni    sus    accionistas,    socios    o
represehtantes  legales  sean  empleados,
socios  o  accionistas  de  los  miembros  del

proponente plural

manera:
-  Mediante el certificado de existencia y representaci6n legal

de los integrantes
del proponente plural

La  acreditaci6n  de  acuerdo  al  literal  (b)  sera de  la  siguient
manera:
-  Certificado  de  experiencia  y/o  contratos  que  acrediten  e

25% de la
experiencia acreditada en la oferta.
La  acreditaci6n  de  acuerdo  al  literal  (c)  sera de  la siguient
manera:
-Mediante el    certificado    de    existencia    y

Representaci6n     a     con     los'     documentos     estatutario
respectivos.  Para el

proponente   plural   ademas   se   debe   aportar   el`   acta   d
constituci6n  en  la  que  se  evidencie  la  participaci6n  de  su
miembros

11.   Preferir  las  empresas  reconocidas
establecidas como Sociedad de  Beneficio
e  lntefes  Colectivo  o  Sociedad  BIG,   del
segmento MIPYMES.

Se acredita con el certificado de existencia y representaci6
legal de la sociedad
en el que conste que reune los requjsitos del articulo 2 de I
Ley  1.901  de          I

018.  Esta  norma establece que  «Tendfan  la  denominaci6n
e sociedad BIG,

odas    aquellas  rcompafiias    que    sean    constituidas    d
conformidad con la
legislaci6n vigente para tales efectos, Ias cuales, ademas del
beneficio e intefes
e  sus  accionistas,  actuafan  en  procura  del  intetes  de  I

colectividad y del
medio ambiente»

12.    Utilizar    un    m6todo    aleatorio    para
seleccionar    el    oferente,     metodo    que
debefa   haber  sido  previsto  previamente
en los Documentos del Proceso.

Sorteo por balota..

Nota: Los documentos para la acreditaci6n de los factores de desempate deben allegarse con la propuesta
al cierre del proceso de selecci6n.

PARAGRAFO PRIMERO.  Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificaci6n empresarial, definidos por el Decreto
957 de 2019,  priorizando aquellas que sean micro,  pequefias o medianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculaci6n de capital humano,
el oferente debera acreditar una antiguedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constituci6n inferior
a un afio se tend fa en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de
constituci6n de la misma.
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PARAGRAFO   TERCERO.   EI  ,Gobjerno   Nacional   podra   reglarhentar   la   aplicaci6n   de   factores   de
desempate en casos en que concurran dos o mas de los factores aqui previstos

6.1    CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS:
En el aviso de lnvitaci6n Pdblica se estab[eceran las causales que originaran el rechazo de las propuestas.

7     EL ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para  establecer  el  presupuesto  de  la  presente  contrataci6n,  se  tuvieron  en  cuenta  los  precios  del
mercado,  soportado  par 2  cotizaciones  que forman  parte  integral  del  proceso  y  obran  en a  carpeta
contractual.Paraefectos de estimar el presupuesto oficial para la presente contrataci6n y en cumplimiento con  lo

dispuesto  en  el  articu o  2.2.1.1.1.6.1   del  Decreto  1082  de  2015,  se  efectu6  andisis  de  precios  del
mercado  so licitando  cotizaciones  a  empresas  que  a quilan  los  equipos  requeridos  por a  entidad,
obteniendo como resu tado la referencia lo siguiente: ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

PRESTAC16N DE  SERVICIOS  LOGISTICOS  PARA EL APOYO A PROCESOS  ELECTORALES A CONGRESO DE  LA REPUBLICA EN  EL MUNICIPIO  DE  DUITAMA

COTRAC16N 1 coTmci6N 2

AREA ELEMENTOS

DESCRIPCION
CANTID MEDID VALOR

q`-.ffgr#aFT
VALOR gffi#:`.  ' ; VALOR VALOR

#Tifi;!8i3:   i
£.`-`xVA1.0R PROMEDIO PF`OMEDIO

AD A UNITARIO UINTARIO
I        `TOTA|LEL»T

UNITARIO DE PRECIOS

1.  INFORMATICA

COMPUTADOF\

1.1. Alquller deun(1)conputador:caractelJstica9minlma8:discoduro1Tore:momohaRAM16GB:proco§adorintolcore7:Wndow810'condlgponibilidadd®de3delafochadolinlciodelcontratohastasutominacion

1 unldad $ 5§0 000 00 .-" $ 450.000 00 •   '  ,..  " $ 500 000 00 $ 500000 00

IMPRESORA

1.2.  Alquller deune(1)inpro8oragcleaharesoluci6ncont6norniiovo.Condisponit)llidaddod®sdelafochadollnlctodelcoritm!ohaste8utominacion

1 unldad $ 215,Oco 00 i+\\ $ 1 85 0cO 00

ii~f±8fflBaeRE

$ ZOO 0cO cO $ 200 0cO.00S

2. TRANSPORTE

CAVloNETAS0AUTOMOVILES

2.1. Alquiler doquince(15)Camloneta8oautom6vllegconbuonacapacided8:8i:8!rraelrecolecci6ndodocunentoselector8lB9deedolo3pile9to3urbaT)o8ha8taellug8rd8le3crutnioH|E'ic:P(:I.a#ra%

15 un!dad $ 260.000 00

I$240. 000. 00

:::ch:aJ             a-eeex_4t\'t%Asrsrdmngg

$ 250.000.00elocclon®s  ) RE.goo.ooo.oo: yS?3.GOO.coo.oo`
3.750 0cO.00
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CAMIONETAS

2.2. Alquilor doouatro(4)camion®tospareoltra8Iadodematerialelectoraldo3delacabecoramuniclpalha9taloos,apci::'#:I:3:``.:``:`:````.`corroq`rmiGr`to01Carmony2panAvondahos),parun(1)dla(dlado

4 ldcl

S102S00000

REjREI-is,,,.a-.Il¥ap%!&T.asiriffiaeifegfaJgr:f*,¥.;*t:y3¥£-rid`i:I-:6;:Sty

S 975 000100

ftl§j.r,£5fffSFRT-+++++maifeggs8RE•'^r.L'RE=RE+;y=:-:

S1.000000`00 S4000.OcO00

I

CAIJIIONETAS

lag ol8cclonos`2.3.Alquilordenco(5)camionata8oautom6vllos,paraeltrasladodomBtorialelectoraldasdelacabeceramunicipalhasteloos,apcY::'::I:8yvi(co`v:,r6a,par

5

unaunldad

$ 520 000 cO

•  sf..  -  `  z     :+   21     A

$ 480.000 00

gT¥ngeep±Fhakyinde=A

$ 500.OcO 00
S2.coo.00000

.I.  `..  "

grrfeT=LAapL¥~-L^S!g;it2'400.000100

COMBUSTIBLE

unla2.4.Suminis`rocombustiblo:vein'o(20)8:'BOo#;CPM.O'c.peravor!icuiosqua:roRS*a,:tr:drvLC,I:delE8tadoClvil.'d'

20 cialonos $  1 4 ZOO 00

i¢;`  #rfeasi€ap\T\r¥ner^£J`:-::acirfegrEL\

S  13.BOO.cO

-.- ++gREg¥is-rjaffigrRE#g

$ 14 000.00 $ 280.OcO.00

PAQUETE DE

I,a,un '1        a3,1,5uminl3trode8ie'0(7)

7 unldad $ 60 000 00

•£:=rfe
$ 60.000 00

in   A,^^^__y_ex

$ 60 0cO.00 $ 420,000 00

DATOS YTELEFONIA
Poi:fuo°n'Fa8£;:?a9ry'1\d'

++---I`.."
£[jRE:-

lNTALACIONDEF{EDES

I,O, |ln             a3,2.Adqutsrei6nyaumlnistrodoc!oa(2)elBmori`osalnstalaci6nde

2
'dd

$ 410 000 00

-,8i=     ,url•rfeREadfe'xp¢

$  390.OcO 00

•Fg_-a

$ 400.000.00 $ 800,000 cO

3.COMUNICACIONE redos inlern83 dec6mputo(t6cnTco no   t-  I    yr   +`~fy:-=>gztez&a

apLBRE
S y oxtonslonog oncable as;atiss:;2ys:

T=::-#Fpe-
lNTERNAS  DEC6MPUTO oncauchetedorot.3xl6Awedo20mBtro8.contoma.yclav,jacermcedosydem6smplomorito6

ulF3inggr=T^%B='

RErfe''*:-Sapx-nd£.:ffi*gr;RE%:i,_isirg

4.  CAPACITACIONCAMARADECOMERCIO

AUDITORIO

nocesanos\4.1.Alqiiil®r do un(1)aiiditorioparaSeminario-thll8ralogEntosdeControlyComlslono8

1

|lnl   aldd

$ 305 000 00

g\=§{ §~fu   fu§§nggr;A-"i.Iyis+(9Jae

•      $2950cOOO

;i:gf*',_gxppr

9    $30000000 $ 300 000.cO

ENTES  DE Escrutacloras. REasffiRE r,         -A      'r-,     i      .
CONTROL YCOMISIONESESCRUTADORAS D8be confer con§lllasymosaspare40g::8ido:'as,computadoryvideoboom,por

grpris,;-qlRErTT._TTT+`'-$30500000

•     ..'  .

tAUDITOFlloJ.....:`..,`...`:i.:

un ''1 d'a4.2.Alquiler detroa(3)ouditorio8paraSeminarfo-talleralo8Juredosdevotaci.6n.Oobocontarcon9lllasymBsaspan40:::i::'as,computadoryvideobeam,parcuatro/4`dfa9

12

unour'idad

$ 305.000,00

`    -`-_`=`9,-,i"I"   h.fy+3atkeas.`3.660.000.00

i     $295.000,00 ?     $3o3.3330o
S3.600.000.00
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AUDITORIOSIMULACRO

4  3 Alquilor do iin(1)auditorio8lmulacrosescrutinfosydiBitalieaci6n.D®bocontarcon

1 unldad $ 305.000 00 A:      $295.ooooo

+7     $ 3oo ooo oo

$ 300.000 00

ESCRUTINIO  YD16ITAILZAcl6N sllles y 17`08aspara30pal.8orias,8onido.computadory:#?t°,bd?aanipor

I                         ,                         ,,,              ,,
•     ,.,   ',

5.  PAPELERIA Y

TONERIMPF`ESORA

5.1. 6uminlstrod®dog(2)T6neron.oinalpanLmapsoreri8e#2o35

2 unldad $ 357.5cO 00

sei~:ckedas'.'"
i     $330.00000

;ife_RE8REO~drjafo^§
i      $343.7sOOO $ 687.500 00

TdNERlMPRESORA

5 2 8umlnlstro dodos(2)T6nerorighalpaninprosoraHPLasoriotPROMFP4103FDW

2 unidad $ 365.000.00 I  '''  " $ 330.000100

gpru

$ 347.5cO.00 $ 695.000 00

PAPELTAMAflo
5.3.  sumini8frododos(2)C8ja8porrosmaspapol

20 |lnidad $ 22.coo 00 •   ,  ...  " $ 21.goo 00

ffl¥;Irj        *`

$ 236.250 00 $ 440.000 00
ELEMENTOSOF'CINA CAFITA blanco froaAocarta

$ 430,oco oo r

PAPEL
5.4.  suminlstrododos(2)Ca|as

20 unidad $  17.000 00

I;ffi£}=

$  16.000 00

neRE:fty##tl

$ 16.500 00 $ 330.000 00

TAMAfloOFICIO par rosmas papelblancotamaAooficlo

¥:34oooo66;
;a:-::2;Jof6,oo

CARPETAS

5,5. 8umlni8trodoclon(loo)Carpefascuatroaleto3blancas

100 unldad $ 2100`00 I    I.I    I. $ 2.150 00 $ 2125  cO $ 212.500 00

BISTURIS

5 6. 8umlrilstodoveinte(20)Doconadobisturisan]nde§

240 unidacl $  1.700 cO g:`o:rfeife $  1 .GOO  cO $584&5fo $ 1.650 00 $ 396`OcO 00

8.  MUEBLES  Y

MESONES 0

6.1. AIqullBr dec'en(100)mo8ono8otablone8,pera  `pLle§losdo'6

loo unidad $ 24 000 00 $ 26.000.00 $ 25 000 00
S

TABLONES vofacl   n.Dispuosta8 oncaclapun`odovotaci6n.Inctuyotransporfe,pot

|'n '11 d'a `   2%oo.ooooo ffi,6oo,ooo.cot 2.500.000 00

SILLAS

6`2.Alquilor de:#:i;%:,:i88#Lporfoctoo8tado,panpue8togdBvotacj6nlan`oilrbanoBcoma'1

600 unidad $ 6 700100

gr ' $ 5.300 00

$ 6.000.00
S

PLASTICA
=a::I:c?6a:aea;nucF:ymoumerar,os. - ex-"pr;a•E.h`rus§£,-ifax

ENSERES trali§porfe a ceda8itiodispues!oparo1munieipto.

oar ur) (1 } dla riz 4.020;000.00' -3:180.000 00'ck 3.600.000 00

MESAS  RIMAX

6.3.  Alquiler doveintide8(23)Tne#,9d#ax,par

23 unidad $  19.000 00
RT`L   ,`,£`-,f

$ 21.000 00
•  S,4<6;¥;¥*k;

$ 20.000 00 $ 460.000 00
ryess~457;j°°*%`'

ARCASTFllcLAVES

8.4.Man!aninien`odecinco(5)raetriclave8 enmadoraconrodachlno8,conmBdidasdo;0,60lTlx0.70x2,50in

5 unidad $ 234,000 00 $ 240 000 cO " ". ,, $ 237 0cO 00
S118500000

E§TIBAS  PISO
:a:nt#o:"(ezzje:1:`t!d¥a91?£ar*so

22 unidad $ 28`000`00

rty

$ 32 000 00

#

$ 30 000 00 $ 660 000 00

7.  LOCACIONES
RECINTO

7. 1 .  Alquiler daun(1)rocin!opanoIfuncionam`ontodola,comlaiono8

4 unidad $ 26o.ocro oo

ELRTfs
$ 240.000_00 $ 250 000 00

S

PARACOMl§loNES escru`adoras.can8nla9pare so
grfe=  `ca  ,

f' .,`   ylj% Lck~

E§CRUTADOR personas,par     . STsglt`040:00000 :          -~. -`
AS cuatro /4) dlas S^9co66H66ff¥ 1.000 000 00
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7.2.  Alquilor docinco(5)Genoradora5E16ctr7co8automatlca8,quagarantic®nlaalimentoc!6nol6ctricadologpiiesto8dovctaci6riyrecintod'

5 unidad $ 900.000100

¥q-¥ar¥Tg.£I,,-v¢-.st-

$ 700.000`00

t-wlrfL
$  BOO,000.00

S
GENERADORES e comlslonosescdedoraa,por •*,    *¥peffi%              ffi

¥Ag*,<as             S£
ELECTRICOS |!n '1\ d'a .~   4:5cO:066`yfro& ¥.'3:500'OcO,00; 4.000 000.00

CARPAS TIPO

7.3. Alqullei dedos(2)carpa8tipohangar12 X18COMPLETAMENTECERBADAS(con:::!u#a;yconiluminaci6n616ctricadeallacalldad,ensuInterior.parun

2 ur'idad
S

-   REBgRERE,`gr¥f

S
i   -i.   '``   .'

S S
HANGAR / 1 ' d'a 3.3§0.000.00 '6.700.OcO Oof 3.240 000 00 3.295 000.00 6 590 000.00

pABE||ON

7.4.  un (1)Paboll6ngrande12x30metros.lnc'nyeilumirraci6riensointerior,conlandocon18§Blguiente8especiricacionest6enicas:P8bell6nadosaoua5M6dulosdo12x6mofroaAiugtableghaste42m8froadelengo'oumpliendolamodldado12x30m®troAltufalatoraL2,2ometrosAIliramdrlma4.§0mefroaEstruc(ura:porrilosdoalumlnio6061-T6erfuidosparsulioerozayreaistencla`Cubierta:LenadePVC(aprox.850g/m!)contra{amlontoantLuValgnlfuoo,parcLtatro(4)

4 unidad
S

.   I     ,i  _.ifeEL±urngasfuv-SSSELny`&5r-p-,_iL€i,`yesasffRE598RE§#n

S

rfuse-sones3ffleere        -rm

S S
d(ag 4.550 000.00 RT8:'20o?ooorooi 4 450.000.00 i7.'8OO'.fro.OO'`. 4.coo OcO.00 1 a 000.000.00

R\EFLECTORE

7.5. Alquilor dodoco(12)roflecloro8deluzblancade150W.lnctryocabloado,

12 unldad $ 160.000 00

•  qu  RE¢REgrj+;I

$ 140.000 00 $  150.COO.00
S

S DE IUZ I,a, '1 ' d'a ifery~1.920.000,00 y   iTeeo.ooo.oO! 1  800 0C0 00

a.  OTROS

MANUTENC16

8,1. Manulonc!6i`d®funclon8no8:':#sr::'nBOs,yE§outadoras,enpLlostosdovofaci6nyo§crutlnlosMuriicipalos(Almuerzo8dlaselecc.oneaparefuncionahosRe8istradurlayahuerzoa,

360 unldad $ 22.000 00

-,RE,  _

$ 21.300 00 $ 21.650.00
S

NFUNCIONARIO
cenag y dosro/riqenos,pareIIcionafo§

?ifeck=,    , ~_     E'('£RE
S OSunqueeaten on losd'a8doescrutlnlo)servidosor`conlonedoro8apt.ogparaallmen`o9ygis:::8i°d8o:::a5dolerminoelmunici`pfo.cantldadnoventa(90)porouaho `    tr-           ,.

_ `  -I     -€--vyJ`r-REng;,.

'4' d'as g  '7:92o.6ffi bo¥ -7.668 000100 7.794.000 00
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11

ko             .       R       fSx%yc

fy       I                    cOT€

TOTAL g:6grfuife.o3, se&co.3 S67.0000cO00

El analisis arroja que el valor estimado segtln el cotejo de cotizaciones es el total que se presenta en el
§iguiente cuadro:

#\\
is;assRERE` , -.P:Jr-                -`eas;er~,-aLa<ffi_ky_>+:FgS*¥iiici6vy¥ g;::i:th:ife'`         # PiJiJr:a;nen'teN.i< Proponenp.N°L2

VALORPROMEDIO

n  manejo  de  los

v:!Qri'n;I uldo      A,%;en. Valo
ilnAclul`9q.,x

1

PRESTACION  DE SERVICIOS  LOGISTICOS PARA EL APOYO
$ 68.935.000,00 $ 65.065.000,00

$67.000.000
A    PROCESOS     ELECTORALES    A     CONGRESO     DE     IA
REPOBLICA EN  EL MUNICIPIO  DE  Dul1'AMA

Se anexan las dos cotizaciones mencionadas eDeigualmanerateniendoencuentalapolitic

3#£%*gi;ly:    suB±eTAL $67.000.000

p,¥fa¥¥     p.  \„.~*xp§`              `*oTAL;
$67.000.000

n el presente analisi§ de mercado.

a  de  austeridad  en  el  gasto  y  el  bue
recur§os econ6mico§ del Municipio, para este proceso se debe escoger la propuesta que represente el
mejor  beneficio  para  la Administraci6n  en  cuanto  a  menor precio. Ofrecido  por dichos  elementos,  de
acuerdo a la modalidad de contrataci6n que se desarro ara.

7.1 ANALISIS DEL SECTOR:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 2015 y siguiendo
lo§  lineamientos  establecidos  por  la  Agencia  Nacional  de  Contrataci6n  para  la  Elaboraci6n  de
Estudios del Sector contenidos en la  Guia GEES-02,  en los procesos de contrataci6n  directa  ,  el
analisis del Sector debe tener en cuenta el objeto del Proceso de Contrataci6n, particularmente las
condiciones del  Contrato,  como los  plazas y formas de entrega y de pago;  asi como  permitir a la
entidad estatal sustentar su decisi6n de hacer una contrataci6n directa,  la elecci6n del  proveedor
y la forma en que se pacta el contrato desde el punto de vista de la eficiencia, eficacia y economia,
sin que sea necesario que la entidad estatal haga un estudio de la oferta y la demanda del sector
con particularidades sabre tipos,  precios, calidades y cantidades de la oferta y la demanda.

La  celebraci6n del  contrato de prestaci6n  de servicios  se rjge  por el  numeral  3,  articulo  32 de  la
Ley  80 de  1993;  literal  h),  numeral 4,  articulo 2 de  la  Ley  1150 de 2007;  articulo  2.2.1.2.1.4.9  del
Decreto  1082  del  2015.  La  contrataci6n  directa faculta  a  la  dependencia  para contratar con  una
persona natural que este en la capacidad de ejecutar el objeto del contrato, que tenga la idoneidad
y experiencia exigida,  la cual se verificara de acuerdo a los documentos sefialados en los criterios
de selecci6n del contratista

EVOLUC16N   GENERAL   DE   LOS   SUBSECTORES   DE   SERVICIOS   Encuesta   Mensual   de
Servicios (EMS) noviembre de 2025
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Grfflco1.Varfuctooouald®Io.hagresoipemlml.*seg¢nqbiecto.a.servidos
Totalnaclonal
Noyfembr. 2025. / iio`ifembr. 202d

*|o    la,    +,     ~      u      -     *1     in     ,w     tw

i a.nlti DAN£ EM5,
p alrl provlshal

La   Encuesta   Mensual   de   Servicio§   es   una   operaci6n   estadistica   por   medio   de   la   cual   el
Departamento   Administrativo   Nacional   de   Estadtstica   (DANE)   obtiene   la   informaci6n   de   las
variables  principales del se`ctor servicios para el  analisis de su  evoluci6n en  el  corto  plazo.  En el
proceso  permanente  de' mejoramiento  y  actualizaci6n  de  las  estadfstica§  econ6micas  y  con  el
prop6sito de responder a estandares nacionales e  internacionales, tanto metodol6gicos coma de
clasificaci6n.  Es asl, como se dan a conocer al publico los resultados del redisefio de la Encuesta
Mensual de Servicios que contempla varias mejoras metodol6gicas como la inclusi6n de resultados
de la variable variaci6n de los salarios promedio por subsector de servicios y tipo de contrataci6n,
ademas del  paso  a un  muestreo  probabilistico basado  en  un  marco mejorado que  increment6  Ia
cobertura  al  implementar  menore§  parametros  de  inclusi6n.  Variaci6n  anual  de  los  ingresos
nominales y  contribuci6n  por tipo  de  ingresos,  segtln  subsector de  servicios (noviembre 2025p /
noviembre   2024)   En   noviembre   de   2025,   siete   de   los   dieciocho   subsectores   de   servicios
presentaron  variaci6n  positiva  en  el  personal  ocupado  total,  en  comparaci6n  con  noviembre  de
2024.
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Tabla 1. Varlad6n anunl de log lngreses y contrmucl6n par tlpo de lngresos. segdn sobsector de
stwklo3
Total lradard
No`/lembr® 20Z5P/ no`/l¢mbre 2024

•.          -+.-.v+       +    __'':,=::`'.-'.I-I+\,.     +I.-1't-,---..++-\:.........-+.-.-.--.+-..++++.,\+\+,--~-,,I......---  %aey; ed    a-^> ~\,          1.            ^ •:Ji
u

:~    r'\;a„'-H  9 at
-K    AIi±F,;.   _

in jam
L,±,L|:

nd.I,o®.a,a-..„       -#r=L~     a.T`.....TTTTTTT`-`--..-.TTTTT``.  `rfe=iL¥¥;m¥rm-in_faELifeife;RES,If~-;£inLfou7mca_„~v~-,qqzQi .
`-              y        y       ,          #

_L:__ +IL#
Jar

lgr:=£)-_g== ngRE

•jEL%: co _~sirff±•       +                   ......+.++++\-++                 --i.-..--_+++++          ..    +++\

.    tL-u,'„+-C--=====L----`L. in

:    .                 -1..+     +++i+   . -.-. . -. ..-a-a . --..-+i.     i dr_± fuFrfu; Lff¥:x<m-

;ngapgr¥=gr+fr=.LEfaife¥:-=-ri+:=-
co oJ-.Sife*S--

ac    y(      7^

a                    om b`o                     €^Iin.^.plel..a-I-iJ4`            7,. - +\
`1    c-==i-i:.   _._===-_i.._-.`.--I-1er-try9Ln"ruou~*-,ti.~^o T  ngiFT

~."erS
•(  at o'

-  ;FRTffr
_

Fuentqr. DANE, EMS.
p ciha putha[
(PP} Pmtos porcenbetes
Nota: par apron.m®a.6r) decinraL se priede preset.tar diferench en b Su!m de la§ contnbucicmes  fumle a ha viari@  .
total

Variaci6n anual del personal ocupado total y contribuci6n por tipo de contrataci6n, segdn subsector
de servicios  (noviembre 2025p / noviembre 2024)  En  noviembre  de 2025,  siete de  los dieciocho
subsectores   de   servicios   presentaron   variaci6n   posit iva   en   el   personal ocupado   total, en
comparaci6n con noviembre de 2024.

Se procede a realizar el analisis de la demanda teniendo en cuenta las condiciones en las cuales
sera adquirido los servicios de apoyo logistjco para las elecciones en el Municipio de Duitama.

NUMERO DECONTRATO OBJETO VIGENCIA VALOR lvIODALIDAD

CMl 2025063 P resta ci6n       d e       serv icios 2025 $64.057.500 Minima
Iogfsticos   para   el   apoyo   aprocesose[e?toralesenelMunicipiodeDui{ama. cuantia

CMl 2023064 prestaci6n de servicios de unoperadorquesuministreel 2023 $44.891.000
Minima

apoyo      logistico      para      elprocesoelectoraldeautoridadeslocalesyregionalesarealizarseel29deoctubrede2024en.elMunicipiodeDuitama cuantia

CMl-2022068 prestaci6n de servicios de un 2022
$33.252.500

Minima
operador    logistico    parprocesoelectoraIpresidentedelareptl(periodo2022-2026),realizarseel1`9dejuni2022(segundavuelta)emuniciDiodeDuitama.aeldeblicaaodenel cuantia
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CMl 2022059 prestaci6n de servicios de unoperadorquesuministreelapoyologisticoparaelprocesoelectoraldepresidentedelarepublica(periodo2022-2026),arealizarseel29demayode2022enelMunicipiodeDuitama. 2022 $37.725.000 Minimacuant'a

wiildri?022 prestaci6n del servicio de unoperadorquesuministreelapoyoL|ogisticoparaelprocesoelectoraldecongresodelarepi]blica,arealizarseel13demarzode2022enelmunicipiodeDuitama". 2022 $44.367.005 M'nlmacuant'a

cMH050202in Servicio de apoyo logfsticoparalaseleccionesdealcaldeparaelmunicipiodeDuitama 2021        \ $39.087.000 Mlnlmacuantia

7.2 VALOR ESTIIVIADO DEL CONTRATO A CELEBRAR
($67.000.000,00 M/CTE.)SESENTA Y SIENTE MILLONES

7.3 PLAZO:
Desde la firma del acta de inicio

7.4 FORMA DE PAGO:

DE PESOS MONEDA CORRIENTE

hasta el 12 de marzo de 2026, sin

tlnico  pago,  presentando la

exceder la vi encia fiscal 2026.

respectiva factura,  certificado de

pagodeaportesdeseguridadsocial,pens.i6n-,ARL(parafiscalesencasodeserpersonajuridica),
-'   I-.g-__   __'.-_'__'__  _     _

actas   parciales  segun  formato  GC-f006,   informe  de   actividades  del   contratista,   informe  de1          ~        ,        _  ___'___   £___._L_   -^   E^^^      \,®   \\

ervisor.

EI  pago se cancelara mediante  un

interventor[a formato  GC-f007,  acta  de  recibo final  segdn formato  GC-foll-v2 ysupervisor y/o
acta de li uidaci6n se dn formato GC-f012 suscrita

7.5 RUBRO PRESUPUESTAL:
2.3.1.45.02.1000.1 organizaci6n de

7.6 LUGAR DE EJECUCION:
MUNICIPIO DE DUITAMA.

procesos electorales/ RP libre destinaci6n.

8     PERFILY COMPETENCIAS QUE DEBE CUMPLIR EL SUPERVISOR

La §upervisi6n del contrato estara a cargo
Doctora MONICA PAOLA RINCON

de la INSPECTORA PRIMERA DE
BALAGUERA, y/oquien haga sus veces

9       ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

RIESGOS PREVISIBLES

POLICIA DE DUITAMA,
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El articulo 27 de la ley 80 de 1993, dispone que los contratos estatales deben mantener la igualdad
O  equivalencia entre  los  derechos  y  obligaciones  surgidos  al  momento  de  proponer o  contratar,
ordenando que si dicha equivalencia se rompe por casusas no imputab es a quien resulte afectado,
las   partes   deben   adoptar   en   el   menor   tiempo   posib e   las   medidas   necesarias   para   su
restab ecimiento.  Que el a rticulo  2.2.1.1.1.6.3.  de Decreto  1082 de 2015 dispone que "la entidad
estata debe evaluar el Riesgo que el Proce§o de Contratac i6n representa para el cumplim iento de
sus metas y objetivos (. . .)",de igual forma define riesgo coma un evento que puede generar efectos
adversos y de  distinta  mag nitud  en  el  logro  de  los  objetivos del  proceso de contrataci6n o en  la
ejecuci6n de un contrato. Tambi6n establece que a entidad estatal debe evaluar el riesgo que el
proceso  de  Contrataci6n  representa  para  el  cumplimiento  de  sus  metas  y  objetivos.    E decreto
1082 de 2015 se refiere al riesgo previsible puesto que e§ un concepto que se deriva de las normas
ya  citadas  contenidas  en  la  Ley  1150 de 2007  y en  el  Decreto 4170 de 2011.  Para tal  efecto,  a
continuaci6n, se presentael analisis de Riesgos en el  Proceso de Contrataci6n y en el cual tiene
en cuenta el Documento CONPES 3714 de 2011.

OBJETO:   "PRESTAC16N   DE   SERVICIOS   LOGISTICOS   PARA   EL  APOYO  A   PROCESOS
ELECTORALES A CONGRESO DE LA REPUBLICA EN  EL MUNICIPIO DE  DUITAMA".

MATRIZ DE IDENTIFICACION,  CLASIFICACION Y ASIGNACION  DE  LOS  RIESGOS  (CONPES
3714  DE 2011.

TIP0 DE RIESGO IDENTIFICACION AFECTACION SEASIGNA    A:
DEL RIESGO DEL CONTRATO

SINO
RIESGOSSOCIALES    0 Paros v hueloas X

No pago de salarios o X CONTRATISTA
POLITICOS prestaciones sociales (Transferir elriesgohaciendoresponsableaotraentidad)

Modificaci6n depollticaspt]bljcas porcambiosdeaobjerno X

RIESGOS Monto insuficiente de X
OPERACIONALES la inversion.

Plazo jnsuficiente X
Deficiencia de equipostecnol6gicosy'software X

Riesao  Dredial X
lncumplimiento del X CONTRATISTA
contratista (Transferir elriesgohaciendaresponsableaotraentidad)

Mala calidad del X CONTRATISTA
servicio (Transferir elriesgohaciendoresponsableaotraentidad)

Mala calidad de laObra X

Mala calidad del bien X CONTRATISTA
entregado (Transferir elriesqohacienda
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EVAL

responsable a otraentidad)

RIESGO Restricci6n del credito X
FINANCIERO externo

Restriccj6n creditoexterno X

lncrementos en lastasasdeintefes. X

Negaci6n de pr6rrogasalplazodeobligacionesfinancieras X

lncumplimiento deobligacionesfinancieras X

Rompimiento delequilibriofinanclerodelcontrato X

Uso indebido delanticipo X

RIESGOS Cambios en tarifas de
'X

RECULATORIOS mercados reaulados.
Cambios en regimendereaallas X

Cambios en fegimendeDenslones X

Cambios en fegimendeZonasFrancas X

Cambios en normassobrePOT-EOT X

Expedici6n de normastecnicas. X

R]ESGOS DE LA Temblores, X

NATURALEZA inundaciones,avalanchas,sequias,     `deslizamientos,erupci6nvolcanica

RIESGOS Mayores costos X

AMBIENTALES (pasivos) porafectacionesambientalesysobretasas

RIESGOS Fallos (Caldas) de los X

TECNOLOGICOS sistemas
Cambios de sistemasoplataformasoperativas. X

ACION Y CALIFICACION  DE  LOS  RIESGOS DET ERMINADOS.

Riesgo 1 :  lncumplimiento del contratista (R1)
Riesgo 2:  Mala calidad de bien entregado (R2)
RiesgoRiesgo 3: Calidad del servicio (R3)4:Salarios,PrestacionesSociales Legale

s e lndemnizaciones Laborales (R4)
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Obstruye        la
ejecuci6n     del
co ntrato        de
manera
intrascendente

Calificaci6n
Cualitatjva

Dificu lta                     la
ejecucj6 n            del
contrato               de
manera           baja,
aplicando
medidas  mlnimas
se  pueden   lograr
el                      Objeto
contractual

Afecta                  la
ejecuci6n         d el
contrato            si n
a lterar                   el
beneficio       para
las partes

O bstruye            la
ejecuci6n          d el
contrato
sustancialmente
pero      aun      asl
permite                'a
consecuci6n   del
Objeto
contractual

Pertu rba         la
ejecuci6n     del
contrato        d e
manera   grave
imposibilitando
la consecuci6n
del            obj eto
contractual.

Calificaci6n
Monetaria

Los
sobrecostos
no
representan
mas    del    uno
por           cie nto
(1%)  del  valor
del contrato.

Los    sobrecostos
no       representan
mas del cinco  por
ciento     (5%)     del
valor del contrato.

Genera             un
impacto  sabre el
valor                   del
contrato  entre  el
cinco   (5%)   y   el

quince por ciento
(15%).

Incrementa        el
valor del contrato
entre    el    quince
(15%) y el treinta
por ciento (30%).

lmpacto  sobre
el      valor     del
contrato        en
mas del treinta
por           ciento
(30%).

CATEGORIA VALORACION
Raro   (puede   ocurrir

cionalmente
Improbable     (puede
ocllrrir
ocasjonalmente
Posible             (puede
ocurrir   en   cualquier
momento futuro
Probable
(probablemente va a
ocurrir
Casi    cierto    (ocurre
en    la    mayorla    de
circunstancias

CATEGORIA    DE LOS    RIESGOS   VALORADOS.

VALORACION      DEL
CATEGORIARIESGO

a,,     A:,     \`'          -i(-11\ Riesgo Extremo
• Riesgo Alto

`5".in..dr*^fi±fal^ngBgan-fyxpngRE##ii#£ii::iii:i±

Riesao Medjo  ,
Riesgo Baio

De  conformidad  con  la  anterior  tabla,  se  determina  la  sigujente  categorizaci6n  de  los  riesgos
determinados:

|ESG®¥gr      at         '..ifvca¥apaffiTh`qxpBrmtife  experRE  ` ^inngffiREREc CATEGORIA  + +++
lncumDlimiento del contratista (R1 ) Riesao Baio
Mala calidad del bien entreaado (R2) Riesao Baio
Calidad del servicio (R3) Riesqo  Baio
Salarios,   Prestaciones  Sociales   Legales  e  lndemnizaciones Riesgo Bajo
Laborales (R4)

ZACION DEL RIESGO.

De 9onformidad con la metodologia sefialada por la Agencia Colombia Compra Eficiente, se asigna
el nivel de prioridad que corresponda a la acci6n que-decide asumir    la adininistraci6n.
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Evitar el Ries
(R1),    (R2),    (R3),
(R4)'
Contratista

Transferir el Riesgo haciendo responsable a otra entidad

tar el Ries
Reducir  la  probabilidad de  la  ocurrencia  del  evento  que  genera

Reducir  las  consecuencias  a  el  impacto  del
planes de contingencia,

Riesgo  a  traves  de

Para el caso del presente estudio, y teniendo en cuenta la naturaleza del riesgo determinado y su
bajo  impacto,  a  pesar de  haberse     asignado  preliminarmente  al  contratista,  se  considera viable
asumir  una  prioridad  de  nivel  2,  que  corresponde  a  "7tansfen.r e/ n.esgo",  par cuanto  que  es
improbable un incumplimiento del contratista.

MATRIZ CONSOLIDADA DE RIESGOS.

General
I-"     .          '`,-I-.      .i-=,soL7\rsERE; General General General

Externa-'-             ~SREgr
Externa Externa Externa

.tl,,    i`   .       ,:`^.LJ..     '.-.

ETAPA
Riesgo

eracional
Riesgo

eracional
Riesgo

eracional
Calidad             del
servicio 3)

Riesgo
eracional

No     pagct     de
salarios            o
prestaciones

lncumplimiento
del    contratista
(1)

Mala calidad
del           bien
entregado

socia'es
Posible
incumplimiento
en     el    objeto
contractual

Posib'e
incumplimiento
en     el     objeto
contractual

Contratista  (se
asigna             e'

Supervision,

Pago

Defectos  de
los      bienes
entregados

Contratista
(se asigna el

Supervision,
Pago

No    se    cumple
con                   'as
especificaciones
tecnicas          del
Objeto
contractual

Contratista     (se
asigna el riesgo)

Supervision,
Page

Contratista  (se
asigna              el

Superyisi6n,

Pago

'MPACTO
I,.:`nggREife

¥EE°RP£StooN
Riesgo bajoRiego bajo

Secretaria
eneral

Riesgo bajo

Secretaria
eneral

Riesgo bajo

Secretaria
eneral

Secretaria
eneral
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Fecha           de Fech a       de Fecha              de Fecha           de
adjudicaci6n adjudicaci6n adjudicaci6n  del adjudicaci6n
del contrato del contrato contrato del contrato

•=--..`......
quo`80 JFomimplofa

Fecha           de Fecha       de Fecha              de Fecha            de
iquidaci6n    del Iiquidaci6n Iiquidaci6n       del Iiquidaci6n   del
contrato del contrato contrato contrato

ife'      ;          +¥rrffiRE so   f<|
`.rl/    `-',               `-

Seguimiento     I SeguimientoI Segui`1 miento  por Seguimiento     I
*if,     `

` poll                     esupervisoren Poresupervisor e   supervisor  enlaprestaci6ndel Poresupervisoren

RE,~eeD

ifeg#1#li5RE2§ED

Ia      prestaci6ndelservicio enlaprestaci6ndelservlclo servicio la      prestaci6ndelservjcio
P^asas^             8          v

ffRT= Permanente Permanente Permanente Permanente
--.                  --..,             T   TT

du rante            la durante      la d urante              la durante           la
ca

95E##-
ODE?apA[tL ejecuci6n     del ejecuci6n ejecuci6n        del ejecuci6n     del

contrato del contrato contrato contrato

ANALISIS QUE SuSTENTA LA Exl GENCIA DE GARANTiAS
Con fundamento en el alcance d'el objeto,  obligaciones contractua esya lo expuesto en el analisis
de riesgos y de acuerdo a o estable ido en e Art'culo  2.2.1.2.3.1.1.   del  Decreto  1082  de  2015
se requiere.

vor del municipio garantia dnica para el cumplimiento de lasexigir al contratista la constituci6n a fa
obligaciones  surgidas  del  contrato, a  cual  debe  ser  expedjda  por  una  Compaflia  de  Seguros
egalmente autorizada por la Superintendencia bancaria, asi:

COBERTURA EXIGIBLE SI NO CUANT)A VIGENCIA

Cump[imiento
X`

Diez  (10%)  por ciento del Duracidn   del   contrato   y
valor total del contrato cuatro (4) meses mas

Salarios,            Prestaciones
X

Cinco  por ciento (5%)  del Duraci6n   del   contrato   y
Sociales          Legales          elndemnizacionesLaborales valor total del contrato tres (3) afros mas

Calidad de los bienes X Diez  por ciento (10%)  del Duraci6n del  contrato  Un
valor total del contrato (1 ) aho mas (modificable)

Calidad del servicio
X diez  (10%)  por ciento  del Duraci6n   del   contrato   y

valor total del contrato cuatro (4) meses mss

EIA£R°AVw REV,SO:   , APRO       :

DIANA    PAOLA    PEREZ WILLI RTURO     FORERO Wll<tlAM     ARTURO     FORERO
TRIANA VEGA VEGA
P rofesi o n al         Co ntratistaSecretariaGobierno Secretario Gobierno Secretario Gobierno


