Formato

Movimiento Presupuestal - DISPONIBLIDAD
Numero: 2026000012

“

Fecha: 16\01\2026
Tercero: 99999999999999999 Sucursal: 999 Nombre: VARIOS

Concepto: - CONTRATO INTERADMINISTRATIVO SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE HONDA Y EL HOSPITAL SAN
JUAN DE DIOS ESE HONDA, PARA EJECUTAR EL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS "PIC 2026",
ENMARCADAS DENTRO DE LAS DIMENSIONES DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD PUBLICA YLA POLITICA
PAIS EN EL MUNICIPIO DE HONDA, DE CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS IMPARTIDOS POR EL
MINSALUD )

| CUENTA | FUENTE REFERENCIA NOMBRE | CREDITO| CONTRACREDITO|

SERVICIOS PARA LA
COMUNIDAD SOCIALES Y
PERSONALES / Salud y
Proteccion Social/Metab/Actividad 1
/ Servicio de gestion del riesgo en
temas de consumo de sustancias
psicoactivas / SGP- SALUD
PUBLICA

SERVICIOS PARA LA
COMUNIDAD SOCIALES Y
PERSONALES /Salud y
Proteccion Social/Metab/Actividad1
| Servicio de gestion del riesgo en
temas de salud sexual y
reproductiva / SGP- SALUD
PUBLICA

SERVICIOS PARA LA
COMUNIDAD SOCIALES Y
PERSONALES / Salud y
2.3.2.02,02.009 124202 190503003022 Proteccion Social/Meta7/Actividad 20.754.000.00 0.00
[ Servicio de gestion del riesgo en
temas de trastornos mentales /
SGP- SALUD PUBLICA

SERVICIOS PARA LA
COMUNIDAD SOCIALES Y
PERSONALES / Salud y
Proteccion Social/Meta8/Actividad1
/ Servicio de gestion del riesgo
para abordar condiciones cronicas
prevalentes / SGP- SALUD
PUBLICA

SERVICIOS PARA LA
COMUNIDAD SOCIALES Y
PERSONALES / Salud y
Proteccion Social/Meta9/Actividad1
2.3.2,02.02.009 124202 190503003024 | Servicio de gestion del riesgo 22.130,898.30 0.00
para abordar situacivnes de salud
relacionadas con condiciones I
ambientales / SGP- SALUD

PUBLICA |

SERVICIOS PARA LA
COMUNIDAD SOCIALES Y
PERSONALES / Salud y
Proteccion
Social/Meta10/Aclividad1 / Servicio
de geslion del riesgo para abordar
situaciones prevalentes de origen
laboral / SGP- SALUD PUBLICA
SERVICIOS PARA LA
COMUNIDAD SOCIALES Y
PERSONALES / Salud y
Proteccion

2.3.2,02.02.009 124202 190503003026 Social/Meta11/Actividad1 / Servicio 8.000,000.00 0.00
de gestion del riesgo para
enfermedades emergenles,
reemergentes y desatendidas /
SGP- SALUD PUBLICA

SERVICIOS PARA LA
COMUNIDAD SOCIALES Y
PERSONALES / Salud y
2.3.2.02.02.009 124202 190503003027 Proteccion 15,000,000.00 0.00
Social/Meta12/Actividad1 /.Servicio
de gestion del riesgo para
enfermedades inmunoprevenibles /

2.3.2.02,02.009 124202 190503003020 27,000,000.00 0.00

2.3.2.02.02.008 124202 190503003021 40,000,000.00 0.00

2.3.2.02,02.009 124202 190503003023 25,000,000.00 0.00

2.3.2.02.02.009 124202 180503003025 15,000,000.00 0.00
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[SGP- SALUD PUBLICA |

SERVICIOS PARA LA
COMUNIDAD SOCIALES Y
PERSONALES / Salud y
Proteccion
Social/Meta13/Actividad1 / Servicio
de gestion del riesgo para temas
de consumo, aprovechamiento
biologico, calidad e inocuidad de
los alimentos /| SGP- SALUD
PUBLICA

SERVICIOS PARA LA
COMUNIDAD SOCIALES Y
PERSONALES / Salud y
Proteccion

2.3.2.02.02.009 124202 180503003031 Social/Meta14/Actividad1 / Servicio 25,000,000.00 0.00
de promocion de la salud y
prevencion de riesgos asociados a
condiciones no trandmisibles /
SGP- SALUD PUBLICA

SERVICIOS PARA LA
COMUNIDAD SOCIALES Y
PERSONALES / Salud y
Proteccion

2.3.2.02.02.009 124202 180503003043 Social/Meta15/actividad1 / Servicio 10,000,000.00 0.00
de gestion del riesgo para abordar
situaciones situaciones endemo-
epidémicas / SGP- SALUD
PUBLICA

SERVICIOS PARA LA
COMUNIDAD SOCIALES Y
PERSONALES / Salud y
2.3.2.02.02.009 124202 190503003054 Proteccion 30,000,000.00 0.00
Social/Meta18/actividad1 / Servicio
de promocion de la salud / SGP-
SALUD PUBLICA

SERVICIOS PARA LA
COMUNIDAD SOCIALES Y
PERSONALES / Salud y
Proteccion
Social/Meta16/actividad1 / Servicio
de promocion de la participacion
social en salud / SGP- SALUD
PUBLICA <k

2.3.2.02.02.009 124202 180503003028 20,000,000.00 0.00

2.3.2.02.02.009 124202 190503001049 3,952,996.74 0.00]
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7 TOTAL: 261,837,895.04 0.00

NIDIA FAVIOLA BASANTE PANTOJA JEFE DE
PRESUPUESTO CODIGO 219 - GRADO 011*-

Elaboré:

NOTA: Este certificado de compromiso presupuestal tiene validez
NOTA: ESTE CERTIFICADO DE COMPROMISO PRESUPUESTAL TIENE VALIDEZ HASTA:hasta el 31/12/2026
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Estrategias de promocion de la salud implementadas

Personas que participan en estrategias de promocitn de la participacion social en salud
2026 Disenar, implementar y dar seguimienlo a campanas de gestion del riesgo enfocadas en la prevencion del consumo de sustancias psicoactivas, dirigidas a poblacion priorizada en entornos comunitarios, educalivos
v labarales.

2026 Planificar, ejecutar y evaluar de campanas de salud sexual y reproductiva, orienladas a la promocién de derechos sexuales y reproductivos, prevencion de infecciones de transmision sexual (ITS), embarazos no
laneados y violencia basada en i ias agégicas, comunicativas y participativas, dirigidas a grupos poblacionales priorizados, con enfoque diferencial, de énero v territorial

2026 Disefiar, sjecutar y dar seguimiento a campaiias orientadas a la promocion de la salud mental y la prevencion de traslornos mentales, mediante estrategias educativas, comunicalivas y comunitarias

2026 Diseiar, implementar y evaluar campafas enfocadas en la prevencion, deteccion temprana y control de condiciones cronicas prevalentes como hipertension arterial, diabetes mellitus, enfermedades
cardiovasculares y enfermedades respiratorias cronicas
2026 Planificar, ejecutar y evaluar campafias de educacion, sensibilizacion y comunicacion del riesgo enfocadas a la prevencion de afectaciones en salud asociadas a condiciones ambientales, manejo inadecuado de
residuos, vectores v eventos climaticos extremos.
2026 Disefar, ejecutar y hacer seguimiento a campanas orientadas a la prevencion de enfermedades y accidentes de origen laboral, medianie estrategias educativas y comunicativas sobre factores de riesgo
pcupacional, autocuidado, normativas de salud y seguridad en el trabajo, dirigidas a trabajadores de sectores priorizados, con enfogque diferencial, de curso de vida y en arliculacion con actores del sistema de riesgos
aborales.
026 Planificar, implementar y evaluar campanas enfocadas en la prevencion, deteccion lemprana y cortrol de enfermedades emergentes, reemergentes y desatendidas, mediante estrategias de informacion, educacion
comunicacion del riesgo, dirigidas a la comunidad y actores clave del sistema de salud
026Disenar, ejecutar y evaluar camparias orientadas a la prevencion de enfermedades inmunoprevenibles, mediante estrategias educativas, comunicativas y comunitarias que promuevan la vacunacion, la
nsibilizacion sobre la importancia del esquema completo y oportuno, y el fortalecimiento de la confianza en los biologi irigi

2.2 ACTIVIDAD

icos, dirigidas a la poblacién general
026 Planificar, ejecutar y evaluar campanas orientadas a promover el consumo responsable, el aprovechamiento biologico, y la garantia de la calidad e inocuidad de los alimentos, mediante estrategias de educacion
anitaria, comunicacion del rie: sensibilizacién comunitaria

026 Implementar campafias de promocion de la salud y prevencion de riesgos asociados a enfermedades no transmisibles (ENT) en la comunidad que fomenten habitos de vida saludables y la identificacion temprana
e faclores de riesqo

026 Implementar campanas enfocadas en la prevencion, preparacion y respuesta ante situaciones endemo-epidémicas, que fortalezcan las capacidades comunitarias y reduzcan la exposicion a enfermedades
ransmisibles
026 Realizar Jomadas Integrales de atencion y acompanamiento dirigidas a Poblaciones Vuinerables del Municipio, tales como: En Condicion de Discapacidad, Adulto Mayor, Victimas del Conflico Armado y Habitante
e Calle.

026 Promover el ejercicio de control social, la corresponsabilidad y el empoderamiento comunitario en Salud

CODIGO APROPIACION TOTAL SALDO X
ORESCRAET: NOM. RUBRO FUENTES nd-51y V/R SOLICIT, ERCOTRDD EECITAR % EJEC. | CENTRO DE COSTO
750503003020
Servicio de gestion del 010501 Salud y
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD 124202 SGP- riesgo en temas de :
Razazozoon  EERVEES PARALE SoM IR BUREA e $ 27,000,000.00 $ 27,000,000.00 $0.00 $ 27,000,000.00 o.amaﬁmg_oa .
f ocial/MelaS5/Actividad1
suslancias
psicoactivas
790503003021
Servicio de gestion del 010601 Salud y
0 .3.2.02.02.009 mwmﬁm%m%w%wﬂzwmmﬁza»o S wmmrn A | riesgo en temas de $ 40,000,000.001 $ 40,000,000.00 $0.00 $ 40,000.000.00 0.0Proteccion
salud sexual y Social/Melab/Actividad1
reproductiva
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD 124202 SGP- mmh_%mmwo%wﬂwm del 01070, Salud y
pazszozeds  EoRiTER FARALA COM BALUD PUBLICA | oo o booan $ 20,754,000.04 $ 20,754,000.00 $0.00 $ 20,754,000.00 c.om%,m@mmﬂw_w;pgsam&
trastornos mentales
190503003023
Servicio de gestion del 010801 Salud y
P 3.2.02.02.000 wmm,_\_o_,m__mwm%w%mﬂzwﬂ.um_% NIDAD ._wb&m wmmro | riesgo para abordar $ 25,000,000.00 $ 25,000,000.00 $0.00 $ 25,000,000.00 0.0Proteccion
& condiciones cronicas KocialMeta8/Actividad1
prevalentes
190503003024
Servicio de gestion del
riesgo para abordar 010901 Salud y
b 3.2.02.02.009 wm_m,_mm%mm%w__ma%mr%zwnmm_%z_c»c mw%%m wmmrn o | situaciones de salud $22,130,898.30 $ 22,130,898.30 $0.00 $ 22,130,898.30) 0.0Proteccion
relacionadas con [Social/Meta9/Actividad 1
condiciones
ambientales
190503003025 b11001 Salud y
b 3.2.02.02,000 wwmﬁm__mnwﬂvuwumﬂzwmmwz_gc Amwﬂ.m%m wmmﬁ_o A [Servicio de gestion del $ 15,000,000.00 $ 15,000,000.00 $0.00 $ 15,000,000.00 0 Lma_mnnan J
riesgo para abordar ocial/Meta10/Activida
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OBJETO A REALIZAR

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE HONDA Y EL HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS ESE HONDA, PARA EJECUTAR EL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS “PIC 2026, ENMARCADAS
DENTRO DE LAS DIMENSIONES DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD PUBLICA Y

LA POLITICA PAIS EN EL MUNICIPIO DE IOZDXDynOZ_uom_s_O)G CON LOS LINEAMIENTOS IMPARTIDOS POR EL MINSALUD
Y gue de gduerdd con la solicitud remitida pgr: SECRETARIA DE SALUD Y PROYECTOS SOCIALES
Realizé ef gstu ﬁn:.,ndm :oa_oﬂ juridido y egtablecid el costo de: $261,837,895.04

|

19 |

CAROLIN <m<m0cmF MORA RICARDO ANDRES BUSTOS GUTIERREZ+*
SECRETARIA DE SALUD Y PROYECTOS SOCIALES ALCALDE MPAL (D) DTO 0005 14/01/2026+*

Elaboré: CVELASQUEZ




