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Livertad y Orden

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

d BAT(S;S P% %QNALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
LLANG OSPINA MARGARITA MARIA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAlS
cc. CE. PAS No. 32141120 FROM QO MO0 ® ExTRaNERS () coLomaia
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE () SEGUNDA CLASE (1) NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA ) CALLE 54 5174
pia | 12|mes | o3 fano [ 1e79 ]
PAlS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  ANTIOQUIA
DEPTO ANTIOQUIA MUNICIRIO GUARNE
MUNICIPIO MEDELLIN TELEFONO 5510210 EMAIL margarita.llano@gmail.com

ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADQO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 66. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6. A 110, DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO J BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
B l 2° I 3 l 4° | 5° 8° l 7° J 8° I g° 10° e MES ] 12 ] ANO [ 1995

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENGIE ESTE PUNTQ EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC {(DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO . PROFESIONAL
sl NO MES ARO
POSTGRADC 4 MAESTRIA EN PSICOLOGIA 06 201¢ 104463
PREGRADO 10 X PSICOLOGIA 06 200¢ 104463

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA;

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOMERE DEEESIE TIPS
st NO O TITULOS OBTENIDOS MES ANO
X Curso Promocion y proteccion dei
ejercicio de derachos ds los nifios,
Escuela Virtual ICBF EDU%‘E%EQR%A&Q%UI?Q?SJO i 48 nifas y adolescentes con adultos 11 2025
% referentes privados de la liberlad en|
Colombia
X Ci
urso de Habilidades gerenciales,
Escuela Virtual ICBF EDU%AECS'SRNR%/}_T’SEHLUL?NBSJO u 48 enfocadas al liderazgo ICBF 10 2025
" X Qrientaclones para la prevencion y
. EDUCACION PARA EL TRABAJO Y maneJo de la agitacion psicomotora
|
Escuela Virtual ICBF DESARROLLO HUMANO 24 an nstituciones de protccion 08 2025
Escuela Virtual Instituto X
i Curso Habllidades para facilitar la
Colombiano de Bienestar EDU%AE?SSREEQZLULR}&BS‘JO M g0 transferencia del Conocimiento en el 07 2025
Familiar Bienastar Familiar
X
Curso Atencion a las parsonas con
Escuela Virtual ICBF EDU%@%SER%A&?) E{LUIAR/_\'?QBSJO N 48 discapacidad en el acceso de la 12 2024
Justicia
X
Herramientas para la aplicacion en
Escuala Virtual ICBF EDU%AEE/?Q‘RF’O’*LRL‘(‘)%ULRQ?QJO Y 48 las modalidadas y serviclos de 1 2024
= proteccion, TBRI
X
Curso Modelo y Modalidades para |z
Escuela Virual ICBF EDU%IE%IEQR%AEQ E!LUR:&BSJO A 0 alencién de nifios, nifias y 10 2024
adolescentes
X
Manejo Basico de {a herramienta de
SENA EDUCACION INFORMAL 40 hojes de céloulo Excel 06 2024
X
Escuela Virtual ICBF EDU%'I\ECS{E;R%Q‘_TQ iLULﬁ&EC';\JD Y 48 Curso Todos podemos innovar 04 2024
Escusla Virtual Instituto X
Curso gestion administrativa: El lde
Colombiano de Bienestar EDU%’E@SQR?&?)%UL%BSJO Y 48 {CBFen la gerencia public raciona) 02 2024
Familiar




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1895, 489 y 443 de 1998}

GRADUADO TERMINAGION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOMBRE DE LOS ESTUDIOS
) NO O TITULOS OBTENIDOS MES ARO
X
Curso Mabilidades para faciitar I;
Universidad Nacional EDUCACION INFORMAL 16 irasferencia del w--m‘m 9:;;; T\“v:-,\ 11 2023
X
Universidad Naclonal EDUCACION INFORMAL 186 Curso Fortatecimiento equipos 190 2023
intardisciplinarios
X
. EDUCACION PAR, TR v Curso Mision Supervisign - par ura
Escuela Virtual ICBF DESARROLL/SEHLUMA%BSJO 48 atancién proteciora, amorosa y bre 09 2023
de violencias
X
Escuela Virtual {CBF EDU%%%ESR?_T%&LUL%(;\JO Y 48 Curso Anticipar para aciuar 04 2023
T —— X Capacitaclon en Habildades para
. faciitar ia transferencia del
Consorcio Escuela Asecum DESARROLLO HUMANO 16 conocimiento (Formador do 12 2022
formaderes) Nevel 1
X
. EDUCACION PARA EL TRABAJO Y Curso Derecho a 'a aimentacion
Escuela Virtual ICBF DESARROLLO HUMANO 90 pera un pais meigr 05 2022
X
Escuela Virtual ICBF EOU%’;%'E;&%E%EELT&SMO M 48 Curso Mision Supsrvisién 05 2022
X
Curso sobre nlilez y adolescencii
CIM ONU #digracion EDU%%%SSRETQELU&R‘S\?SJO Y 80 migrante y refugiado on Colombia 08 2021
X
AGCi - ICBF EDUCEJ?%}?IER%TT_%%ULT&?&JO Y 90 Capacltacion da TBR! 09 2020
X
; EDUCACION PARA EL TRABAJO Y Curso No viclencia contra fas
Escuela Virtual ICBF DESARROLLO HUMANG 48 mujeras 07 2020
X
Escuela Virtual Instituto
Colombiano de Bienestar EDU%@%?;’REE’;%UL??QJO it 48 Curso Gestion del Gambpio de Ti c6 2020
Famillar




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1885, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS D =08 -
St NO MES ANO
X .
Positi moafia d Caruﬁcaclon de capacitacion
Dswtlv;eCDuréJEama e EDU%AE?PERF,?% E_:;JK;A,\‘BSJO A 50 sistema de gestién de Ia segundad 05 2020
g o salud en ef trabajo
X
. : EDUCACION PARA EL TRABAJO Y Oiplomado ;quien quiere ser
Essuela Virtual ICBF DESARROLLO HUMANO 144 emprendedar? 04 2020
X
, EDUCACION PARA EL TRABAJO Y Haz de tu casa un hogar sustituto
Escuela Virtual ICBF DESARROLLO HUMANO 20 04 2020
Escuela Virtual Institut X
cuela Virtual Insti
Colombiano da Bieﬂei‘tgr EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 48 Curso la adopeidn, una decision de 08 2019
. DESARROLLO HUMANO vida
Familiar
Escueta Virtual instiluto X
Gl ua
N . EDUCACION PARA EL TRABAJO Y Curso virtual Innovacitn y
CO'O’“b‘aF']::hd‘?a?'e”esm’ DESARROLLO HUMANO 48 creatividad 08 2018
Escuela Virtual instituto X
suel nstitu Fundamentos del Sistema de
Coiombiano de Bienestar EDU%@E‘?Ff{EATﬁ E{LULF'{&BSUO 1 90 Responsabilidad Penat para 10 2017
Famitiar v ’ Adolescentss
Escue'a Virtual Instituto X
cue: Inua 1tu Competencias intersectoriales para
Coiombiano de Bienestar EDL'%‘E%',?QR?RLgiLULngJO Y 43 & abordaje integral de las violencias 10 2017
Familiar sexuales
X
Instituto Colombiano de ZNUCACION PARA EL TRABAJO Y 48 Guia de Psiclogia: el rol de! 09 2017
8 enestar Familiar DESARRO!LO HUMANO psicaiogo en el PARD
Escuela Virtual Instituto &
< Stitu A Sistema Virlual de Formacian
Colombiano d2 Bienestar EDU%"E%’/?IQ’RPOA&%E{LUT\ARAA[\]BS\JO Y 80 permanente en el canfiicto armado 08 2017
Familar
X
Instituto Colombiano de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 48 Cursa Virtual Practicas 06 2017
B.enestar Famriar DESARROLLO HUMANQ Restaurativas
Escuela Virtual Instituto X Diplomado Programa de formacion
Colambano de Bienestar EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 144 an derechos de infancia, 12 2016
Fami ar DESARRILLO HUMANO adolescencia, juventud y familia




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1996, 489 y 443 de 1998}

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NS e
Sf NO MES ANO
E la Vi Institut X
scuela Virtual Instituto Curso la Convencion sotbro 'os
Colombiano de Bienestar EDU%}E(QESRFZ;}.%ELULR:!?SJO M 48 derachos del i s protocolos 12 2016
Familar facultativos
X
. " Diplomado Equidad de Genero
Universidad de Caldas EDUCACION INFORMAL 144 Cusrpos, Generos y Dwersidad 11 2016
Univarsity of Miami EDU%‘;‘;‘S&’RE%%L%?{?JO Y 50 Chitd Protection Team 06 2015
X Formulacion da Dictameres
Instituto Nacional de Medicinal pgrimales;:la suslamzmu':l;j de los
: mismos en las audiencias de juico
Legal y Ciencias Forenses EDUCACION INFORMAL 40 ofel 61 CASOE U VICleNcia 86XV 07 2014
contra nilos, mAas y adzlascerles
X Diplomado prevencion de la
Eord | violencia Intrafamiliar, vio'enc:a
undacion Universitaria comunitaria y vioiencii sexual en
Knarad Larenz EDUCACION INFERNMAT 120 conlextos de poblacién vicuma dst 08 2013
desplazamiento por conflicto
armado
X
Instituto Colombiano de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y i
Bienastar Familiar DESARROLLO HUMANO 144 Curso Proyecio de Vida 10 2012
X
Universidad Nacional Abjerta EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 48 Curso Ley de Infancia y 07 2011
y a Distancia DESARROLLO HUMANO Adolascencia
Escuela Virtual instituto X Curso responsabitidad internaciona
Colombi de Bi ¢ EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 48 de! estado Colombiano por violacion 08 2010
S ’aFf;"mﬁ r enestar DESARROLLO HUMANO da derechos de |a nifiez
ilha
Int tionai Criminal X
nternationai Criminal Curso deentrevista forense a NI'os |
=
investigative Training ‘DU%AECSIEQR%?_TB%IIJE:}?@JO il 40 su preparacion para el ju-cio 07 2010
Asisstance Program ICITAP
X Diplomado en madelo sohidano de
Inclusion y atencion a las faml.as
: EDUCACION PARA EL TRABAJO Y N
Universidad Santc Tomas 102 dsl sistema do responsabiidad 09 2009
DESARROLLO HUMANO penal para ado‘escenles
X
Cotegio Comfama EDUCACION INFORMAL 140 Curso ds Pramatoras Juveniies A 2001




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS Noé”%?.ﬁfg;ggéiggggos -
Si NO MES ANO
X
Centro de estudios . Curso de formacion sociopolitica
univers tarios Don Bosco FRUCAGION INFORMAL = Juvenit 0s Rl

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B8 MB R 8 MB R B MB
ESPANOL X X X
INGLES X X

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3128248605 pia | 06 | Mes | 0o | 4o | 2018 Dia | [ wes | | Ao |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

PROFESIONAL ESPECIALIZADO CENTRO ZONAL NORORIENTAL CALLE 51 - 51 59 la candelaria

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD

ANT'OQUIA RIONEGRO

TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRQ

3128248605 Dis | 03 | Mes [ o3 [ 4o [ 2014 oia | 05 | Mes [ o9 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

PROFESIONAL UNIVERSITARIO ANIVEL NACIONAL CARRERA 51 - 47 25




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTICQUIA RIONEGRO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4093440

pia | 10 | mes| 11 | amo| 2008

pia | 12 [ mes| o1 | Aro |

2014

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL CALLEB1 B ° 44 - 21 Casa de Justicia
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ASESORIA EN SERVICIOS Y SALUD % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3124922 ia | 08 | Mes| 01 [ am| 2006 pia | 31 | tes [ ot [ an ] 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SALUD CALLE 7 D 43 A 99 OFICINA 1314
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE GUARNE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELEGTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA GUARNE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8510293 Dia | 30 | Mes| o8 | amo| 2003 pia | 31 | wmes| 12 | 4o | 2003
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA COMISARIA DE FAMILIA COMISARIA DE FAMILIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
DIOSESIS DE SONSON RIONEGRO x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA RIONEGRO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5315252 pia | 01 | Mes| 08 | o | 2001 pia | 3 | mes| 12 | ano | 2001
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PASTORAL FAMILIAR CURIA EPISCOPAL
T TIEY :
{85 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
] g 3 |
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA PAIS
CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS -UNIMINUTO- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA BELLO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pra: |28 es: |07 lamo:  [2018 Dl | 03 [mes| 12 | ano 2018
AREA DE CONOGIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS Y HUMANIDADES PERSONALES POSTGRADO




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
CORPORACION UNIVERS!TARIA MINUTO DE DIOS -UNIMINUTO- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA BELLO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: {22 fes: Jor  uro: [ 2018 pia: | 09 [mes:] os | ano: T 2018
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS Y HUMANIDADES PERSONALES POSTGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
CORPORACION UNIWERSITARIA MINUTO DE RIOS -UNIMINUTO- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA BELLO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: |24 |es: [0 Jaso: [2017 pia: |04 | es: RE [ amo: | 20r7
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS Y HUMANIDADES PERSONALES POSTGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS -UNIMINUTO- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA BELLO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pra: |23 |es: [0 Jar: [ 2017 pia: | 12 [mes:| o6 [ Ao | 2017
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS Y HUMANIDADES PERSONALES POSTGRADO

. YBLE
ThevFoToTAl

T TEEE k
W IENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERG DE ANOS Y MESES

OCUPACION

TIEMPQ DE EXPERIENCIA

ANOS

MESES

SERVIDCOR PUBLICO

17

1

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1998)

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTéATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRQ DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATQS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Medellin, 18 de febrero de 2026

Wau;uz‘a (ﬂ“‘" (=12 4 0

AMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

[ t ;
° : 1 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDEA S DOCUMENTHS QUG HAN SIDO PRESENTABOS COMO
SOPORTE. i
4 ;
/aérw 16/1:026 . Lﬂo(zﬂm_
7
Ciudad y fecha NOMBRE ADEL JEFE DE PERSQNAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No, 018000317770 PAGINA WEB: www fu nclonpuhblica.gov co


Mac
Medellin, 18 de febrero de 2026


