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DIRECCION TALENTO HUMANO

INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO DE SUMINISTRO No. - SA-012-SI-2025.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SINCELEJO

CONTRATISTA: ALMACEN AMC SAS NIT: 901117289-3

OBJETO: SUMINISTRO DE DOTACION DE VESTIDO Y CALZADO A LOS
FUNCIONARIOS QUE LABORAN EN LA PLANTA DE PERSONAL DE
LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SINCELEJO DE ACUERDO CON LA
DESCRIPCION TECNICA PARA LA VIGENCIA 2025

FECHA DE INICIO: 22 DE DICIEMBRE DE 2025

VALOR DEL CONTRATO TRESCIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y
CUATRO MIL QUINIENTOS CUARENTA PESOS M/L ($373.774.540) IVA
INCLUIDO.

VALOR EJECUTADO DEL TRESCIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES OCHENTA Y UN MIL

CONTRATO: TRESCIENTOS CINCO PESOS M/L ($362.081.305 M/L) IVA
INCLUIDO.

VALOR SIN EJECUTAR: ONCE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL
DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS M/CTE ($11.693.235),

CONTRATO NUMERO CONTRATO DE SUMINISTRO SA-012-S1-2025

FECHA INFORME: 31 DE DICIEMBRE DE 2025

En calidad de supervisor del Contrato de Suministro No. SA-012-S1-2025, cuyo objeto es: SUMINISTRO
DE DOTACION DE VESTIDO Y CALZADO A LOS FUNCIONARIOS QUE LABORAN EN LA PLANTA DE
PERSONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SINCELEJO DE ACUERDO CON LA DESCRIPCION TECNICA
PARA LA VIGENCIA 2025, me permito presentar informe sobre la ejecucion:

Cantidades Contratadas:

ACIGN VESTID 2028

CON LA DESCRIPCION TECNICA PARA LA VIGENCIA 2025

DOTACION DE VESTIDO Y CALZADO A LOS FUNCIONARIOS QUE LABORAN EN LA PLANTA DE PERSONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SINCELEJO DE ACUERDO

UNIFORMES PARA PERSONAL ADMINISTF

ITEMs |

DESCRIPCION CANTIDAD

VAIOR |
UNITARIOIVA | vALOR TOTAL
INCLUIDO |

Blusa blanca manga larga, elaborada en mezcla de algoddn 30% y fibras sinteticas 70% , tela Oxford
por su transpirabilidad y durabilidad. termofijar cuello Yy pufios con crinolina para mantener formay
presentacion. Hilo n° 75. Las costuras en las partes donde van a someterse a estiramientos debenser
elaboradas en maquina sobre hiladora con puntada de seguridad. 7 botones en pecheray botén en 122
cada puiio + botén de repuesto (pecherainterior). Con bolsillo en la parte delanteraizquierda
superior, escudo de Sincelejo bordado en la parte superior del bolsillo. En la parte derecha superior un
bordado con “Alcaldia de Sincelejo" gris plomo.

$170.842 $ 20.842.724

Pantalén en drill color caqui tela elaborada con algodon 60% y elastom etros 40% aproxim adam ente.
Boisillos delanteros diagonales y bolsillos traseros ribeteados pinzas traseras, dobladillo alruedo 3cm y

costuras elboradas en m aquina sobrehiladora. Botén y correderas de cobre a tono. Hilo N° 75 184

$179.434 $ 33.015.856

Camisuveter para m ujer tipo polo m anga corta con tela Lacoste, 65% poliéster y 35% algoddn color
blanco. Tratamiento pre encogido. Con logo institucional bordado, en la parte delantera izquierda 124

superior. En la parte derecha superior la palabra “Alcaldia de Sincelejo" color gris plom o

$85.421 $ 10.592.204
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DIRECCION TALENTO HUMANO

UNIFORMES PARA PERSONAL ADMINISTRATIVO MASCULINO CANTIDAD

Camisa blanca manga larga, color blanco, elaborada en mezcla de algodén 30% y fibras sinteticas
70% . Oxford por su transpirabilidad y durabilidad, termofijar cuello y pufio con crinolina para mantener
formay presentacion. bordado en la parte superior del bolsillo en la parte delantera superior la
palabra “Alcaldia de Sincelejo” [color gris plomo

VALOR
UNITARIO IVA
INCLUIDO

$171.674

VALOR TOTAL

$

26.266.122

Pantalén en drill en algodén 60% y elastémeros 40%. bolsillos delanteros diagonales y bolsillos traseros
5 |conribete. costurasrectasy sin saltos en las puntas, rectas y exentas de fruncidos o de frunces. 236
Pespunte a % de bolsillo. delantero. Hacer ruedo a 3cm en terminal

$179.434

42.346.424

Camisuefer para hombre manga corta tipo polo con tela Lacoste 65% poliester y 35% algodén, color
blanco. Tratamiento al pre encogido. Con logo institucional de ka akcaldia de Sincelejo, bordado en lka
parte delantera izquierda superior. En ka parte derecha superior ka palabra “Alcaldia de Sincelejo”
color gris pomo

$85.837

13.562.246

I UNIFORME PARA AUXILIARES DE SERVICIO GENERALES DE LA AICALDIA

Blusa entallada, con cierre en parte delantera y cuelo sport, manga corta, las mangas deben de
terminar de la misma tela de la blusa, con vivos en coniraste en cuello, mangas y bokillos. Dos
bokillos delanteros con logo institucional de ka alcaldia de sincelejo. Bordados en la parte delantera
7 |izquierda superior. En la parte delantera derecha superior La palabra “aicaldia de sincelejo” (color gris 32
plomo) Tela antifiuido impermeable de Lafayette (100% poliester) porsu resistencia a la tension,
decoloracién y al rasgado, repela liquidos y fac tores ambientales, gracias a su tratamiento. No
necesita planchado. Lavado a maquina

$155.931

4.989.792

Pantalén con bota recta, pretina anatomica, parte posterior resortado, con bokillos. Refuerzo en la
parte posterior del tiro. Tela antifivido im permeable de Lafayette (100% poliester) por su resistencia a
la tension, decoloracién y alrasgado, repela liquidos y factores ambientales, gracias a su tratamiento.
8 |Ofalda cigsica, con pretina con abertura detrds. Tela Universat Antifiuido impermeable resistente a 32
tensién y rasgado, de Lafayette. Repele Iquidos y fac tores ambientales gracias a su fratamiento. No
destifie o decolora, No encoge, permite uso de secadora. La prenda no debe presentar manchas,
decoloracién, cortes ni deterioro. No necesita planchado

$149.215

4.774.880

Camiseta cuello en v manga corta color blanco elaborada en polialgodén 35% algododn 65%
poliestrer, con logo institucional de la Alcaldia de Sincelejo bordado en la parte izquierda superior

$70.125

2.244.000

l UNIFORME PERSONAL TRANSITO MUNICIPAL

Camisa manga larga color azul celeste elaborada e tela en Oxford (mezcla algodén y poliester o
elastano) dos bolsillos delanteros con tapa y botén, cuello con botén, pasadores para presilias (estas
deben ser del color del pantalén e indicaran el grado del agente transito), placa metdlica que
llevara el nombre, apellido y cédigo del agente y se ubicara sobre el bolsillo derecho, en el hombro
10 |derecho de la camisa escudo en su orden con los colores (blanco-rojo-verde) de los agentes de 27
transito ( fondo azul con letras que dicen agente de transito y transporte y debajo el nombre del
organismo de transito, letras en color platay en el centro de laimagen del ente territorial). en el
hombro izquierdo de la camisa va el escudo de Colombia. Termofijar cuellos y pufios con crinolina por
forma y presentacién. Coser con hilo#75

$ 180.701

4.878.927

Pantalén fibra sintética con pretina prefabricada, dos (2) bolsillos delanteros diagonales, sin pinzas
delanteras, dos (2) bolsillos picados traseros con botén, con pinzas traseras, color azul turqui

$ 261.807

7.068.789

12 Cinturén color negro en reata o cuero con material resistente hebillas metalicas con acabado en 27

pasta , acompafnado de portametro con color negro, con un ancho de correa de 5cm

$72.738

1.963.926

Gorra en dril algodén 100%, color Azul Turqui, con la bandera de Colombia bordada del lado izquierdo
escudo de los agentes de transito (fondo azul con letras que dicen agente de transito y transporte,
13 |letras en color plata y en el centro de la imagen del ente territorial en la parte posterior la palabra 27
“"Movilidad" bordada, en el frente la palabra Transito Municipal bordada y cierre en velcro.
Composicién 100% algodén

$ 55.960

1.510.920

Chaleco en pvc, color azul de 1,500 candelas, fondo color azul, ribetes laterales con reflectivo color
14 |amarillo limén de 1,500 candelas, en la parte delantera el logo y nombre del organismo de transito, 9
en la parte posterior el cédigo del agente de transito cierre o broche lateral

$ 294.561

2.651.049

15 Silbato color negro y cadena de plata, puesto en el lado izquierdo, abotonado de la presilla 27
izquierda

$53.711

1.450.197

Impermeable o equipo de lluvia: color azul turqui, en la parte delantera el logo y nombre del
organismo de transito, en la parte posterior el cédigo del agente de transito, con dos bandas
16 |laterales ala altura de las mufiecas con reflectivo color amarillo de 1,500 candelas de tres 9
centimetros (3 cm) de ancho, el pantalén con dos bandas laterales a la altura de los tobillos en
reflectivo color azul de 1.500 candelas, con cierre y adhesivo

$177.031

1.593.279

Brazalete reflectivo color 1500 candelas con bordes en color amarillo limén fluorescente de 1500
17 |candelas con la palabra secretaria de Movilidad y Seguridad Vial y escudo de la alcaldia de 27
Sincelejo

$127.277

3.436.479

Chaqueta manga larga en color azul turqui para el trabajo nocturno y temporada de invierno, con dos
bandas laterales a la altura de las muAecas con reflectivo color azul de 1500 candelas, en la parte

18 |delantera el logo y nombre del organismo de transito, en la parte posterior el cédigo del agente con 9
la palabra agente de transito, con dos bandas laterales incluye el dorso conreflectivo color azul de
1.500 candelas, cuello alto, con cierre y adhesivo

$322.318

2.900.862
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DIRECCION TALENTO HUMANO

UNIFORME PERSONAL BOMBERO MUNICIPAL FATIGA

VALOR
CANTIDAD | UNITARIO IVA
INCLUIDO

VALOR TOTAL

19

Camisa color azul oscuro manga larga en Rib Stop, con porta presillas en los hombros, dos (2) bolsillos
en el pecho con tapa y porta placa, para uso diario, en la manga derecha el escudo de Bomberos
Colombia tipo parche bordado cosido a la camisa. En el frente del lado derecho se colocaran enla
parte superior del bolsillo el tarjetero bordado. Insignias del grado segin corresponda de color
amarrillo bordadas sobre parches azules, se colocaran en la porta presilla de la camisa. En la manga
izquierda el escudo propio de cada cuerpo de bomberos tipo parche bordado cosido a la camisa, en
el frente del lado izquierdo de la guerrera, sobre la tapa del bolsillo en la porta placa se colocard la
placa de Bomberos Colombia metdlica. En la espalda bordada en color amarillo la palabra
BOMBEROS, de 300mm de ancho por 70mm de alto

41 $

271.954

$ 11.150.114

20

Pantalén color azul oscuro en Rip Stop, 2 bolsillos delanteros diagonales, 2 bolsillo con tapa y velcro
ubicado en pierna izquierda y derecha, 2 bolsillos traseros con tapa y velcro; cinta reflectiva de 2,5
cm color Gris a la altura de larodilla

41 $

323.362

$ 13.257.842

21

Camiseta cuello redondo, manga larga color azul turqui, en el pecho costado izquierdo debe ir
estampado el escudo perteneciente a cada cuerpo de Bomberos (Bomberos Sincelejo) solo su
contorno-silueta en color gris plata; en la espalda bordada la palabra BOMBEROS, de 300 mm de
ancho por 70mm de alto + 2mm a 100mm tomadas de la unién del cuello con el rib en color gris plata

41 $

$ 3.598.529

22

Gorra en dril algodén 100%, color azul turqui, debe llevar bordado en hilo de color dorado el texto
BOMBEROS en alto relieve en la parte frontal y cierre en velcro

38 $

$ 2.126.480

23

Cinturén enreata color negro material resistente kevlar o nylon, deben cumplir con ciertas
caracteristicas y dimensiones de seguridad, chapa en acero inoxidable con acabados en pasta por
resistencia y durabilidad que puedan resistir las condiciones extremas en las que trabajan los
bomberos,disefio ergonomico que se adapte comodamente al cinturon y al cuerpo del bomberoque
le permitan un gjuste seguro y comodo,debe tener un sistema de fijacion seguro y confiableque evite
se abra accidentalmente durante el uso.la chapa debe ser resistente a la corrosion y oxidacion ya
que estara expuesta a condiciones hUmedas y quimicas

41 $

$ 2.982.258

24

Impermeable conjunto de camisa y pantalén color amarilio

19 $

199.031

3.781.589

SUBTOTAL

187.382.763

IVA DEL 19%

35.602.725

TOTAL IVA INCLUIDO

R A% RV N R

222.985.488

PRESUPUESTO DOTACION CALZADO 2025

CON LA DESCRIPCION TECNICA PARA LA VIGENCIA 2025

DOTACION DE VESTIDO Y CALZADO A LOS FUNCIONARIOS QUE LABORAN EN LA PLANTA DE PERSONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SINCELEJO DE ACUERDO

UNIFORMES PARA PERSONAL ADMINISTRATIVO FEMENINO
VALOR
ITEMS DESCRIPCION CANTIDAD| UNITARIO IVA VALOR TOTAL
INCLUIDO
1 Calzado-ii.po mocasin, diseﬁo.ergonémico ’I 00% cuero, suekr antideskizante que incluya tacon flexible, 184 $ 300.949 3$ 55.374.616
suave y liviano y/o cakado abierto con facén
l UNIFORMES PARA PERSONAL ADMINISTRATIVO MASCULINO I
l 2 ICclzado tipo mocasin, disefio ergonomico, 100% cuero, suela antideslizante I 236 $ 300.949 3$ 71.023.964 I
‘ UNIFORME PARA AUXILARES DE SERVICIO GENERALES DE LA ALCALDIA J
Calzado hecho en material de resina cemrada (no es plastico ni caucho) —Poliuretano, li .
- o menenen e (o es i SRR} Polkr 1aere 32 $92.360 |$ 2955520
lergonomico, antimicrobial, resistente al olor y antideslizanie
r UNIFORME PERSONAL TRANSITO MUNICIPAL I
Bota en cuero, color negro, media cana, con suela de goma, con cierre lateral interno que cruza toda
4 < 27 $ 321.189 $ 8.672.103
la bota, para desplazarse en motocicleta
UNIFORME PERSONAL BOMBERO MUNICIPAL FATIGA
Bota en cuero, color negro, media cana con cordon y con cierre lateral interno que cruza toda la
5 |bota, conlengieta de seguridad y suela biodensidad elaborada en poliuretano (PU/PU), inyectada 41 $ 311.282 1 % 12.762.849
con electricidad, antideslizante, resistente a los hidrocarburos totalmente dieléctrica
SUBTOTAL $  126.713.489
IVA DEL 19% S 24.075.563

TOTAL IVA INCLUIDO

$  150.789.052

TOTAL PRESUPUESTO DE DOTACION DE VESTIDO Y CALZADO A LOS FUNCIONARIOS QUE LABORAN
EN LA PLANTA DE PERSONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SINCELEJO DE ACUERDO CON LA

DESCRIPCION TECNICA PARA LA VIGENCIA 2025

TOTALIVA INCLUIDO

$ 373774540




DIRECCION TALENTO HUMANO

Es pertinente manifestar que, durante la ejecucion del contrato, se realizaron ajustes a las
cantidades inicialmente contratadas, segin ACTA DE COMITE TECNICO #1 CONTRATO DE
SUMINISTRO SA-012-S1-2025 de fecha veintiséis (26) de diciembre de 2025, conforme a este
comité, manifiesta el supervisor del contrato que, se hace necesario modificar las cantidades y el
numero de dotacion a recibir por parte del personal administrativo femenino y administrativo
masculino del listado del personal relacionado inicialmente en los estudios y documentos previos y,
en el pliego de condiciones. (Se anexa Acta).

Ahora bien, en atencion a las novedades surgidas en el drea de némina descritas en el oficio de fecha
veintiséis (26) de diciembre de 2025, las cuales fueron esbozadas en dicho comité; se hizo necesario
modificar las cantidades y el numero de dotacion del personal administrativo femenino y
administrativo masculino, haciendo la claridad que dicha modificacion no genera erogacién alguna.
En virtud de lo anterior se hace necesario precisar que, el valor total del contrato inicial disminuy6
en un valor de ONCE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO
PESOS M/CTE ($11.693.235), quedando este saldo a favor del Municipio de Sincelejo.

Asi las cosas, el valor del clausulado del Contrato de suministro N° SA-012-SI-2025, cuyo objeto es
“SUMINISTRO DE DOTACION DE VESTIDO Y CALZADO A LOS FUNCIONARIOS QUE LABORAN EN LA
PLANTA DE PERSONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SINCELEJO DE ACUERDO CON LA
DESCRIPCION TECNICA PARA LA VIGENCIA 2025”, quedo por valor de TRESCIENTOS SESENTA'Y DOS
MILLONES OCHENTA Y UN MIL TRESCIENTOS CINCO PESOS M/L ($362.081.305 M/L) IVA
INCLUIDO.

En ocasion a lo anterior se relacionan los valores ajustados:

PRESUPUESTO DOTACION VESTIDO 2025

DOTACION DE VESTIDO Y CALZADO A LOS FUNCIONARIOS QUE LABORAN EN LA PLANTA DE PERSONAL DELA ALCALDIA MUNICIPAL DE SINCELEJO DE ACUERDO

CON LA DESCRIPCION TECNICA PARA LA VIGENCIA 2025

UNIFORMES PARA PERSONAL ADMINISTRATIVO FEMENINO

VALOR

ITEMS DESCRIPCION CANTIDAD | UNITARIO IVA VALOR TOTAL

INCLUIDO

Pantalon en dni color coqu orada con oigodon 60R y elastometros 40% gprom

delont os frasercsnbetea

os pinzas fraseros, dobladilio o

Camisveter parag mujer

3 |blanco

otamiento

supenor Enla parte derecha sup

UNIFORMES PARA PERSONAL ADMINISTRATIVO MASCULINO

ITEMS DESCRIPCION CANTIDAD

Camisa blanca manga larga, color blanco, elaborada en mezcla de algodéon 30% y fibras sinteticas
4 70% , Oxford por su transpirabilidad y durabilidad, termofijar cuello y pufio con crinolina para mantener 150 $171.674 |3
forma y presentacion. bordado en la parte superior del bolsillo en la parte delantera superior la '

palabra “Alcaldia de Sincelejo” (color gris plomo

26.094.448

Pantalén en drill en algoddn 60% y elastdmeros 40%. bolsillos delanteros diagonales y bolsillos traseros
5 |conribete. costurasrectasy sin saltos en las puntas, rectas y exentas de fruncidos o de frunces. 228 $179.434 $
Pespunte a % de bolsillo. delantero. Hacer ruedo a 3cm en terminal

40.910.952

Camisueter para hombre manga corta tipo polo con tela Lacoste 65% poliester y 35% algoddn, color
blanco. Tratamiento alpre encogido. Con logo institucional de la akcaldia de Sincelejo, bordado en la
parte delantera izquierda superior. En la parte derecha superior la palabra “Alcaldia de Sincelejo”
color gris pomo

152 $85837 |$

13.047.224
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DIRECCION TALENTO HUMANO

UNIFORME PARA AUXILIARES DE SERVICIO GENERALES DE LA ALCALDIA

ITEMS

DESCRIPCION

CANTIDAD

Blusa entallada, con cierre en parte delantera y cuelo sport, manga coria, kas mangas deben de
terminar de ka misma tela de ka blusa, con vivos en coniraste en cuello, mangas y bokilos. Dos
bokliios delanteros con logo Instifucional de ia akcaldia de sincelejo. Bordados en la parte delantera
izquierda superior. En ia parte delantera derecha superior La palabra “aicaldia de sincelejo” {color gris
plomo) Tela antifivido Impermeabie de Lafayette (100% poliester) por su resistencia a la tension,
decoloracion y alrasgado, repeia fiquidos y factores ambieniales, gracias a su tratamiento. No
necesita planchado. Lavado a maquina

32

$ 155,931

$

4.989.792

Pantalén con bota recta, pretina anatomica, parte posterior resortado, con bokilos. Refuerzo en la
parte posterior del tiro. Tela antifuido impermeable de Lafayeite (100% poliester) por su resisiencia a
ia tensidn, decoloracion y al rasgado, repela liquidos y fac tores ambientales, gracias a su tratamiento.
O faida clasica, con pretina con abertura detras. Tela Universat Anti fuido impermeabie resistente a
tensién y rasgado, de Lafayette. Repele iquidos y fac tores ambientales gracias a su fratamiento. No
destine o decolora, No encoge, permite uso de secadora. La prenda no debe presentar manchas,
decoloracién, cortes ni deterioro. No necesita pikanchado

32

$ 149.215

$

4.774.880

Camiseta cuello en v manga corta color blanco elaborada en polialgoddn 35% algododn 65%
poliestrer, con logo institucional de la Alcaldia de Sincelejo bordado en la parte izquierda superior

32

$70.125

$

2.244.000

UNIFORME PERSONAL TRANSITO MUNICIPAL

ITEMS

DESCRIPCION

CANTIDAD

10

Camisa manga larga color azul celeste elaborada e tela en Oxford (mezck aigoddny poliestero
elastano) dos bolsillos delanteros con tapa y botén, cuello con botén, pasadores para presillas (estas
deben ser del color del pantalén e indicaran el grado del agente transito), placa metdlica que
llevara el nombre, apellido y codigo del agente y se ubicara sobre el bolsillo derecho, en el hombro
derecho de la camisa escudo en su orden con los colores (blanco-rojo-verde) de los agentes de
trdnsito { fondo azul con letras que dicen agente de transito y transporte y debajo el nombre del
organismo de transito, letras en color platay en el centro de laimagen del ente territorial), en el
hombro izquierdo de la camisa va el escudo de Colombia. Termofijar cuellos y pufios con crinolina por
formay presentacién. Coser con hilo#75

$ 180.701

4.878.927

n

Pantalén fibra sintética con pretina prefabricada, dos (2) bolsillos delanteros diagonales, sin pinzas
delanteras, dos (2) bolsillos picados traseros con botén, con pinzas traseras, color azul turqui

27

$ 261.807

7.068.789

12

Cinturén color negro en reata o cuero con material resistente hebillas metalicas con acabado en
pasta , acompafiado de portametro con color negro, con un ancho de correa de 5cm

27

$72738

1.963.926

13

Gorra en dril algodén 100%, color Azul Turqui, con la bandera de Colombia bordada del lado izquierdo
escudo de los agentes de transito (fondo azul con letras que dicen agente de transitoy transporte,
letras en color platay en el centro de la imagen del ente territorial en la parte posterior la palabra
“"Movilidad" bordada, en el frente la palabra Transito Municipal bordada y cierre en velcro.
Composicion 100% algodon

27

$ 55.960

1.510.920

14

Chaleco en pvc, color azul de 1,500 candelas, fondo color azul, ribetes laterales con reflectivo color
amarillo limén de 1,500 candelas, enla parte delantera el logo y nombre del organismo de transito,
en la parte posterior el cédigo del agente de transito cierre o broche lateral

$ 294.561

2.651.049

15

Silbato color negro y cadena de plata, puesto en el lado izquierdo, abotonado de la presilla
izquierda

$53.711

1.450.197

16

Impermeable o equipo de lluvia: color azul turqui, en la parte delantera el logo y nombre del
organismo de transito, en la parte posterior el cédigo del agente de transito, con dos bandas
laterales a la altura de las mufiecas con reflectivo color amarillo de 1,500 candelas de tres
centimetros (3 cm) de ancho, el pantalén con dos bandas laterales a la altura de los tobillos en
reflectivo color azul de 1.500 candelas, con cierre y adhesivo

$177.031

1.593.279

17

Brazalete reflectivo color 1500 candelas con bordes en color amarillo limén fluorescente de 1500
candelas con la palabra secretaria de Movilidad y Seguridad Vial y escudo de la alcaldia de
Sincelejo

$127.277

3.436.479

18

Chaqueta manga larga en color azul turqui para el trabgjo nocturno y temporada de invierno, con dos
bandas laterales a la altura de las mufiecas con reflectivo color azul de 1500 candelas, en la parte
delantera el logo y nombre del organismo de transito, en la parte posterior el cédigo del agente con
la palabra agente de transito, con dos bandas laterales incluye el dorso con reflectivo color azul de

1.500 candelas, cuello alto, con cierre y adhesivo

$322.318

2.900.862
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DIRECCION TALENTO HUMANO

UNIFORME PERSONAL BOMBERO MUNICIPAL FATIGA

ITEMS DESCRIPCION CANTIDAD

Camisa color azul oscuro manga larga en Rib Stop, con porta presilias en los hombros, dos {2) bolsillos
en el pecho con tapa y porta placa, para uso diario, en la manga derecha el escudo de Bomberos
Colombia tipo parche bordado cosido ala camisa. En el frente del lado derecho se colocaran en la
parte superior del bolsillo el tarjetero bordado. Insignias del grado segin corresponda de color

19 |amarrillo bordadas sobre parches azules, se colocardn en la porta presilla de la camisa. En la manga 4]
izquierda el escudo propio de cada cuerpo de bomberos tipo parche bordado cosido ala camisa, en
el frente del lado izquierdo de la guerrera, sobre la tapa del bolsillo en la porta placa se colocard la
placa de Bomberos Colombia metdlica. En la espalda bordada en color amarillo la palabra
BOMBEROS, de 300mm de ancho por 70mm de alto

271.954

$ 11.150.114

Pantalén color azul oscuro en Rip Stop, 2 bolsillos delanteros diagonales, 2 bolsillo con tapay velcro
20 |ubicado en pierna izquierday derecha, 2 bolsillos traseros con tapay velcro; cinta reflectiva de 2,5 41
cm color Gris a la altura de larodilia

323.362

$ 13.257.842

Camiseta cuello redondo, manga larga color azul turqui, en el pecho costado izquierdo debe ir
21 |estampado el escudo perteneciente a cada cuerpo de Bomberos (Bomberos Sincelejo) solo su 41
contorno-silueta en color gris plata; en la espalda bordada la palabra BOMBEROS, de 300 mm de

ancho por 70mm de alto + 2mm a 100mm tomadas de la unién del cuello con el rib en color gris plata

87.769

$ 3.598.529

Gorra en dril algoddn 100%, color azul turqui, debe llevar bordado en hilo de color dorado el texto
BOMBEROS en alto relieve en la parte frontal y cierre en velcro

55.960

$ 2.126.480

Cinturén enreata color negro material resistente kevlar o nylon, deben cumplir con ciertas
caracteristicas y dimensiones de seguridad, chapa en acero inoxidable con acabados en pasta por
resistencia y durabilidad que puedan resistir las condiciones extremas en las que trabajan los

23 |bomberos,disefio ergonomico que se adapte comodamente al cinturon y al cuerpo del bomberoque 41
le permitan un gjuste seguro y comodo,debe tener un sistema de fijacion seguro y confiableque evite
se abra accidentalmente durante el uso.la chapa debe ser resistente a la corrosion y oxidacion ya
que estara expuesta a condiciones hUmedas y quimicas

72.738

$ 2.982.258

24 |Impermeable conjunto de camisay pantaldn color amarilio 19

$

199.031

3.781.589

SUBTOTAL

182.361.583

IVA DEL 19%

34.648.701

TOTAL IVA INCLUIDO

v | |

217.010.284

PRESUPUESTO DOTACION CALZADO 2025

CON LA DESCRIPCION TECNICA PARA LA VIGENCIA 2025

DOTACION DE VESTIDO Y CALZADO A LOS FUNCIONARIOS QUE LABORAN EN LA PLANTA DE PERSONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SINCELEJO DE ACUERDO

UNIFORMES PARA PERSONAL ADMINISTRATIVO FEMENINO
VALOR
ITEMS CALZADO - DESCRIPCION CANTIDAD | UNITARIO IVA VALOR TOTAL
INCLUIDO
1 Cdzodo'ﬁ»po mocasin, dfseﬁo_ergoném ico ‘l 00% cuero, sueka antideslizante que incluya tacdn flexible, 173 $300.949 $ 52.064.177
suave y liviano y/o calzado abierto con tacén
] UNIFORMES PARA PERSONAL ADMINISTRATIVO MASCULINO I
[ 2 [Cdzudo tipo mocasin, disefio ergonémico, 100% cuero, suela antideslizante l 228 $ 300.949 $ 68.616.372 I
I UNIFORME PARA AUXILIARES DE SERVICIO GENERALES DE LA ALCALDIA J
Calzado hecho en material de resina da lastico ni caucho) —Poliuret , li .
3 ol i ; ! cerra lno'es p'o ico ni ca ) iuretano, ligero 3 $92.360 $ 2.955.500
ergondmico, antimicrobidal, resistente al olor y antideslizante
[ UNIFORME PERSONAL TRANSITO MUNICIPAL 1
Bofa en cuero, color negro, media cafia, con suela de goma, con cierre lateral interno que cruza toda
4 =9 ‘ g : s 27 $321.189 |$  8.672.103
la bota, para desplazarse en motocicleta
UNIFORME PERSONAL BOMBERO MUNICIPAL FATIGA
Bota en cuero, color negro, media cana con corddn y con cierre lateral interno que cruza toda la
§ |bota, conlengleta de seguridad y suela biodensidad elaborada en poliuretano (PU/PU), inyectada 41 $ 311.289 | $ 12.762.849
con electricidad, antideslizante, resistente a los hidrocarburos totalmente dieléctrica
SUBTOTAL S 121.908.421
IVA DEL 19% S 23.162.600
TOTALIVA INCLUIDO $ 145.071.021

TOTAL PRESUPUESTO DE DOTACION DE VESTIDO Y CALZADO A LOS FUNCIONARIOS QUE LABORAN

DESCRIPCION TECNICA PARA LA VIGENCIA 2025

EN LA PLANTA DE PERSONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SINCELEJO DE ACUERDO CON LA TOTAL IVA INCLUIDO

$ 362.081.305

El Contratista manifestd en dicho comité, estar de acuerdo con la modificaciéon, dado que, durante

la ejecucion del contrato se ha podido evidenciar lo que manifiesta el supervisor
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Dentro de las obligaciones que se realizaron para este contrato, se cumplié en un 100% lo requerido,
asi:

1. Cumplié el contrato, de conformidad con las especificaciones técnicas exigidas en los estudios
previos, pliego de condiciones, fichas técnicas, sus anexos, adendas y oferta.

2. Ejecuté el contrato de conformidad con lo presentado en la propuesta.

3. Cumplié con las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, y parafiscales (Caja
de Compensacion Familiar, Sena e ICBF).

4. Entrego los bienes objeto de contrato, en la forma y plazo establecido en el contrato y
conforme a las especificaciones, calidad, y precio convenido.

5. El contratista realizd la primera y segunda entrega de los bienes de la dotacién a partir de la
suscripcion del acta de inicio, la cual corresponderia a la dotacion del mes de abril y agosto de
2025; y la tercera entrega de dotacidn, se realizé a partir del dia quince (15) de diciembre de
2025.

6. El contratista cumplié con la entrega de las dotaciones en las fechas estipuladas en los estudios
previos. El supervisor del contrato realizé el seguimiento para que los tiempos de entrega se
cumplieran conforme a lo establecido en el estudio previo.

7. Constituyd las pdlizas de conformidad con lo pactado en el contrato.

8. Realiz6 los cambios y/o arreglos que fueron necesarios en los uniformes, sin generar gastos
adicionales para el Municipio de Sincelejo

9. Atendié de manera oportuna las recomendaciones efectuadas por el supervisor.

10. Cumplié con el objeto del contractual de conformidad con las especificaciones técnicas y
condiciones contractuales pactadas.

11. Una vez adjudicado el contrato, el contratista realizé la toma de tallas de cada uno de los
funcionarios que tienen derecho a dotacion.

12. Realizé el pago de los impuestos de la legalizacién y ejecucién del contrato.

13. Realizo el pago de los tributos locales.

ANEXOS:

1. Acta de comité técnico N° 1 contrato de suministro N°® SA-012-SI-2025

2. Oficio de fecha 26 de diciembre de 2025, cuyo asunto fue informacién novedades proceso
de suministro de dotacién 2025.

3. Listado actualizado de los funcionarios beneficiarios de dotacién a corte 26 de diciembre
de 2025.

4. Anexo listado de funcionarios con derecho a dotacion y sus respectivas cantidades

MARCO TULIO CARDENAS RUIZ
Director de Talento Humano

Supervisor
/4 )
FUNCIONARIOS RESPONSABLES NOMBRE CARGO a_/
Proyectd aspectos técnicos DEYSI NINO ASESOR EXTERNO N B Z %/
Proyecté aspectos técnicos y MARIA M PARRA PROF UNI A ’
presupuestales

Sincele

2740242
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

ADMINISTRATIVO FEMENINO




DIRECCION TALENTO HUMANO

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

—

AGENTES DE TRANSITO

AGENTE
TRANSITO
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DIRECCION TALENTO HUMANO

BOMBEROS

ENTREGA EN ALMACEN

ipal | Sincelejo

(5) 2740242

Sucre

2740245



A los Veintiséis (26) dias del mes de Diciembre de 2025
sefiores, EDER LUIS HERRERA PATERNINA, en cal
CARDENAS RUIZ, En calidad de Direct

VESTIDO Y CALZADO A LOS FUNCI
ALCALDIA MUNICIPAL DE SINCEL

Sincelejo, 26 de Diciembre 2025

ACTA DE ENTREGA

, e reunieron en la Oficina de Almacén Municipal, los
idad de Almacenista Municipal, y MARCOS TULIO
or de Talento Humano, para hacer entrega del CLAUSULADO DEL
CONTRATO DE COMPRAVENTE N°.SA-012-S1-2025. cuyo objeto es: SUMINISTRO DE DOTACION DE
ONARIOS QUE LABORAN EN LA PLANTA DE PERSONAL DE LA
EJO DE ACUERDO CON LA DESCRIPCION TECNICA PARA LA

VIGENCIA 2025.
[ UNIFORME PARA PERSONAL ADMINISTRATIVO FEMENINO j
DESCRIPCION CANT

Calzado fipo mocasin, disefio ergonomico 700% cuero, suela
antideslizante que incluya tacon flexible, suave y liviano y/o calzado abierto con tacén 173
Blusa blanca manga larga, elaborada en mezcla de algodon 30% y fibras sinteticas
70% , tela Oxford por su transpirabilidad y durabilidad. termofijar cuello y pufios con
crinolina para mantener forma y presentacion. Hilo n° 75. Las costuras en las partes
donde van a someterse a estiramientos deben ser elaboradas en maquina sobre | 115

hiladora con puntada de seguridad. 7 botones en pechera y boton en cada pufio +
boton de repuesto (pechera interior). Con bolsillo en la parte delantera izquierda superior,
escudo de Sincelejo bordado en Ia parte superior del bolsillo. En la parte derecha

suFerior un bordado con
Alcaldia de Sincelejo” gris plomo

Pantalon en drill color caqui tela elaborada con algodén 60% y elastometros 40%
aproximadamente. Bolsillos delanteros diagonales y bolsillos traseros ribeteados pinzas
traseras, dobladillo al ruedo 3cm y costuras elboradas en maquina sobrehiladora. Botén

y correderas de cobre a
tono. Hilo N° 75

173

Camisuefer para mujer fipo polo manga corta con fela Lacoste, 65% poliéster y 35%
algodon color blanco. Tratamiento pre encoﬁQIdo. Con logo institucional bord en la parte
delantera izquierda superior. Enla parte derecha superior Ia palabra “Alcaldia de Sincelgjo’
color gris plomoado

.

116

UNIFORMES PARA PERSONAL ADMINISTRATIVO MASCULINO

Calzado fipo mocasin, disefio ergonomico 700% cuero, suela
antideslizante que incluya tacon flexible, suave y liviano y/o calzado abierto con tacén

228

Camisa blanca manga larga, color blanco, elaborada en mezclade algodon 30% y fibras sinteticas
70% , Oxford por su transpirabilidad y durabilidad, termofijar cuello y pufio con crinolina para
mantener forma y presentacion. bordado en la parte superior del bolsillo en la parte delantera

superior la palabra “Alcaldia de Sincelejo” (color
gris plomo

152

Pantalon en drill en algodon 60% y elastomeros 40%. bolsillos delanteros diagonales y bolsillos
traseros con ribete. costuras rectas y sin saltos en las puntas, rectas y exentas de
fruncidos o de frunces. Pespunte a % de bolsillo. delantero. Hacer ruedo a 3cm en terminal

Camisueter para hombre manga corta tipo polo con tela Lacoste 65% poliester y
alg u 1, color blanco. Tratamiento al pre encogido. _o, nstituci

lucional de la i

Incipal, Sincelejo - Sucre Cédigo Postal: 7000032

Telefonos: (5) 2740242 - 2740245




alcaldia de Sincelejo, bordado en la parte delantera izquierda superior. En la parte
derecha superior la palabra
“Alcaldia de Sincelejo” color gris plomo

UNIFORME PARA AUXILIARES DE SERVICIO GENERALES DE LA ALCALDIA

Blusa entallada, con cierre en parte delantera y cuello sport, manga corta, las mangas
deben de terminar de la misma tela de la blusa, con vivos en contraste en cuello, mangas
y bolsillos. Dos bolsillos delanteros con logo institucional de la alcaldia de sincelejo.
Bordados en la parte delantera izquierda superior. En la parte delantera derecha superior
La palabra “alcaldia de sincelejo” (color gris plomo) Tela antifluido impermeable de
Lafayette (100% poliester) por su resistencia a la tensién, decoloracién y al rasgado,

repela liquidos y factores ambientales, gracias a su tratamiento. No
necesita planchado. Lavado a méaquina

32

10

Pantalon con bota recta, prefina anatomica, parte posferior resortado, con bolsillos.
Refuerzo en la parte posterior del tiro. Tela antifiuido impermeable de Lafayette (100%
poliester) por su resistencia a la tension, decoloracion y al rasgado, repela liquidos y
factores ambientales, gracias a su tratamiento. O falda clésica, con pretina con abertura
detras. Tela Universal: Anti fluido impermeable resistente a tension y rasgado, de
Lafayette. Repele liquidos y factores ambientales gracias a su tratamiento. No destifie 0
decolora, No encoge, permite uso de secadora. La prenda no debe presentar manchas,
decoloracion, cortes ni deterioro. No necesita planchado

32

11

Camiseta cuello en v manga corta color blanco elaborada en polialgodon 35% algododn
65% poliestrer, con logo institucional de la Alcaldia de Sincelejo bordado en la parte
izquierda superior

32

12

Calzado hecho en material de resina cerrada (no es plasfico .
ni caucho) —Poliuretano, ligero, ergondmico, antimicrobial, resistente al olor y
antideslizante

32

UNIFORME PERSONAL TRANSITO MUNICIPAL

13

Camisa manga /arga color azul celeste elaborada e tela en Oxford (mezcla algodén y
poliester o elastano)dos bolsillos delanteros con tapa y botén, cuello con botdn,
pasadores para presillas (estas deben ser del color del pantalén e indicaran el gradodel
agente transito), placa metalica que llevara el nombre, apellido y cédigo del agente y se
ubicara sobre el bolsillo derecho, en el hombro derecho de la camisa escudo en su orden
con los colores (blanco-rojo- verde) de los agentes de transito ( fondo azul con letras que
dicen agente de trénsito y transporte y debajo el nombre del organismo de transito, letras
en color plata y en el centro de laimagen del ente territorial), en el hombro izquierdo de la
camisa va el escudo de Colombia. Termofijar cuellos y pufios con crinolina por forma y

presentacion. Coser con
hilo#75

27

14

Pantalon fibra sintética con pretina prefabricada, dos (2) bolsillos delanteros diagonales,
sin pinzas delanteras, dos (2)
bolsillos picados traseros con boton, con pinzas traseras, color azul turqui

27

15

Cinturon color negro en reata o cuero con material resistente hebillas metalicas
con acabado en pasta |,
acompariado de portametro con color negro, con un ancho de correa de 5cm

27

16

Gorra en dril algodon 100%, color Azul Turqui, con la bandera de Colombia bordada del lado
izquierdo escudo de los agentes de transito (fondo azul con letras que dicen agente de
transito y transporte, letras en color platay en el centro de la imagen del ente territorial en

27

la parte posterior la palabra "Movilidad" bordada, en el frente la palabra Transito Municipal

Calle 28 N. 25A - 246 Sede Principal, Sincelejo - Sucre  Codigo Postal: 700003

Teléfonos: (5) 2740242 - 2740245
F.W W W W\




bordada y cierre en velcro. Composicion 100%
algoddn

Chaleco en pvc, color azul de 1,500 candelas, fondo color azul, ribetes laterales con
reflectivo color amarillo limén de 1,500 candelas, en la parte delanterael logo y nombre

del organismo de transito, en la parte posterior el codigo del
agente de transito cierre o broche lateral

Silbato color negro y cadena de plata, puesio en el lado izquierdo, abotonado de Ia
presilla izquierda

27

Impermeable o equipo de lluvia: color azul turqui, en la parte delantera el logo y nombre
del organismo de transito, en la parte posterior el codigo del agente de transito, con dos
bandas laterales a la altura de las mufiecas con reflectivo color amarillo de 1,500

candelas de tres centimetros (3 cm) de ancho, el pantalén con dos bandas
laterales a la altura de los tobillos en reflectivo color azul de
1.500 candelas, con cierre y adhesivo

Brazalete reflectivo color 1500 candelas con bordes en color amarillo limén fluorescente de

1600 candelas con la palabra
secretaria de Movilidad y Sequridad Vial y escudo de la alcaldia de Sincelejo

27

21

Chaqueta manga larga en color azul turqui para el trabajo nocturno y temporada de
invierno, con dos bandas laterales a la altura de las mufiecas con reflectivo color azul de
1500 candelas, en la parte delantera el logo y nombre del organismo de transito, en la
parte posterior el codigo del agente con la palabra agente de transito, con dos bandas
laterales incluye el dorso con reflectivo color azul de 1.500 candelas, cuello alto, con
cierre y adhesivo

22

Bota en cuero, color negro, media cafia, con suela de goma,
con cierre lateral interno que cruza toda la bota, para desplazarse en motocicleta

27

UNIFORME PERSONAL BOMBERO MUNICIPAL FATIGA

23

Camisa color azul oscuro manga larga en Rib Stop, con porta presillas en los hombros,
dos (2) bolsillos en el pecho con tapa y porta placa, para uso diario, en la manga derecha
el escudo de Bomberos Colombia tipo parche bordado cosido a la camisa. Ign el frente
del lado derecho se colocarén en la parte superior del bolsillo el tarjetero bordado.
Insignias del grado segun corresponda de color amarrillo bordadas sobre parches azules,
se colocaran en la porta presilla de la camisa. En la manga izquierda el escudo propio de
cada cuerpo de bomberos tipo parche bordado cosido a la camisa, en el frente del lado
izquierdo de la guerrera, sobre la tapa del bolsillo en la porta placa se colocara la placa
de Bomberos Colombia metélica. En la espalda bordada en color amarillo la palabra
BOMBEROQOS, de 300mm de ancho por 70mm de alto

41

24

Pantalon color azul oscuro en Rip Stop, 2 bolsillos delanteros diagonales, 2 bolsillo con tapa

y velcro ubicado en pierna izquierda y derecha, 2 bolsillos traseros con tapa y velcro;
cinta reflectiva de 2,5 cm color Gris a la altura de la rodilla

41

20

Camiseta cuello redondo, mangaTarga color azul turqui, en

el pecho costado izquierdo debe ir estampado el escudo perteneciente a cada cuerpo
de Bomberos (Bomberos Sincelejo) solo su contorno-silueta en color gris plata; en la
espalda bordada la palabra BOMBEROS, de 300 mm de ancho por 70mm de alto +

2mm a 100mm tomadas de la ‘
union del cuello con el rib en color gris plata

41

Gorra en dril algodon T00%, color azul furqui, debe Tlevar _
bordado en hilo de color dorado el texto BOMBEROS en alto relieve en Ia parte frontal y
cierre en velcro

38

Cinturon en reata color negro material resistente kevlar o nylon, deben cumplir_con

Teléfonos: (5) 2740242 - 2740245

41

. 25A - 246 Sede Principal, Sincelejo - Sucre | Cédigo Postal: 700003
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ciertas caracteristicas y dimensiones de seguridad, chapa en acero inoxidable con
acabados en pasta por resistencia y durabilidad que puedan resistir las condiciones
extremas en las que trabajan los bomberos, disefio ergonémico
que  se adapte comodamente al cinturén y al cuerpo del
bombero que le permitan un ajuste seguro y cémodo, debe tener un sistema de
fijacion seguro y confiable que evite se
abra accidentalmente durante el uso. La chapa debe ser resistente ala
corrosion y oxidacion ya que estara expuesta a condiciones himedas y quimicas
28 | Impermeable conjunto de camisa'y pantalén color amarilio 19

29 | Botaen cuero, color negro, media cafia con cordon y con cierre lateral interno que cruza
toda la bota, con lengiieta de seguridad y suela biodensidad elaborada en poliuretano | 41
(PU/PU), inyectada con electricidad, antideslizante, resistente a los hidrocarburos
totalmente dieléctrica.

Para Constancia se firma a los Veintiséis (26) dias del mes de Diciembre de 2025, En la ciudad de
Sincelejo.

ENTREGA RECIBE

EDER LUIS HERRERA PATERNINA s
ALMACENISTA GENERAL DIRECTOR DE TALENTO HUMANO

FUNCIONARIOS RESPONSABLES NOMBRES Y APELLIDOS / CARGO FIRMA

Elabord Mariela Garay Alvarez Profesional Universitario Ut~ M

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos qjustado a las normas y disposiciones legales y/o
técnicas vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma del remitente.

o P80 N DT A L0 Cordes Divi ~irvaal Cirmen
= Nléq‘ IN. £ 2“'*?; Sege :""f‘iri{uii"—j‘-ﬂ, SlNcele

S lejo - Sucre | Cédigo Postal: 700003
Teléfonos: (5) 2740242 - 2740245



Sincelejo, Sucre Diciembre 26 del 2025.

EL SUSCRITO ALMACENISTA GENERAL
CERTIFICA

QUE

Al contratista ALMACENES AMC., identificado con NIT N° 9011172289-3 representado legal mente
POR THOMAS ALZATE RIOS, identificado con CC N°1.005.659.899 ,entregd los bienes objeto del
Clausulado del Contrato de compraventa N° SA-012-SI-2025, En la forma y plazo establecido
en el mismo, conforme a las especificaciones técnicas exigidas en los pliegos de
condiciones, cuyo objeto es: “* SUMINISTRO DE LA DOTACION DE VESTIDO Y
CALZADO A LOS FUNCIONARIOS QUE LABORAN EN LA PLANTA DE
PERSONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SINCELEJO” DE ACUERDO
CON LA DESCRIPCION TECNICA PARA LA VIGENCIA 2025.

Para constancia se firma a los Veintiséis (26) dias del mes de Diciembre del 2025,
en la ciudad de Sincelejo-Sucre, en la oficina del Almacén Municipal.

Cordialmente,

EDER LUIS HERRERA PATERNINA

ALMACENISTA GENERAL
FUNCIONARIOS RESPONSABLES | NOMBRES Y APELLIDOS | CARGO FIRMA
Elabord Mariela Garay Profesional universitario ¥y b
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
/o técnicas vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad 1o presentamos para la firma del remitente.

Calle 28 N. 25A - 246 Sede Principal, Sincelejo - Sucre | Coédigo Postal: 700003
Telefonos: (5) 2740242 - 2740245
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SINCELEJO

ALCALDIA DE SINCELEJO

COMPROBANTE DE INGRESOS DE BODEGA

Pagina No.

1 de 3

t:ente 1A

ENTRADAS DE CONTRATOS Nro. 202512 &

Fecha 26-12-2025

—

(ENCARGADO 92549056
RECIBE 92536601

MARCOS CARDENAS RUIZ
EDER LUIS HERRERA PATERNINA

Bodega

Bodega que Envia

Proveedor

BODEGA DE CONSUMO

01  BODEGA DE CONSUMO

It Codigo

Detalle Uni

Cantidad |Valor Unitario

Valor Total

1 | RH00042

2 | RHO0006

w

RHO00070

4 | RHO0078

5 | RH00037

€ | RHO0049

7 | RH00079

8 | RH00081

9 | RH00077

10 RH00027

111 RH00071

121 RH00072

13| RH00040

141 RH00048

ANTIDESLIZANTE
CAMISUETER PARA MUJER TIPO POLO MANGA UND

ALGODON COLOR BLANCO TRATAMIENTO PRE

TACON FLEXIBLE ,SUAVE Y LIVIANO Y/O CALZADO
ABIERTO CON TACON.

BLUSA BLANCA MANGA LARGA MEZCLA DE ALGODON | UND

TRANSPIRABILIDAD,Y DURABILIDAD TERMOFIJAR

TIRO TELA ANTIFLUIDO IMPERMEABLE DE LA

ALGODON Y POLIESTER O ELASTANO) DOS

CINTURON COLOR NEGRO EN REATA O CUERO CON UND

MATERIAL RESISTENTE HEBILLAS METALICAS CON
ACABADO EN PASTA ACOMPANADO DE PORTAMETRO
CON COLOR NEGRO,CON UN ANCHO DE 5 CM.

IMPERMEABLE CONJUNTO DE CAMISA Y PANTALON UND

COLOR AMARILLO

BLUSA ENTALLADA CON CIERRE EN LA PARTE UND

DELANTERA Y CUELLO SPORT MANGA CORTA,LAS
MANGAS DEBEN DE TERMINAR DE LA MISMA TELA DE
LA BLUSA,CON VIVOS EN CONTRASTE EN
CUELLO,MANGAS Y BOLSILLOS,

CALZADO TIPO MOCASIN,DISENO ERGONOMICO,100% | UND

CUERO,SUELA ANTIDESLIZANTE .

CALZADO EN RESINA CERRADA (NO ES PLASTICO NI | UND

CAUCHO), POLIURETANO,LIGERO, ERGONOMICO,
ANTIMICROBIAL, RESISTENTE AL OLOR

CORTA CON TELA LACOSTE ,65% POLIESTER Y 35%

ENCOGIDO.CON LOGO INSTITUCIONAL BORDADO.

BOTA EN CUERO,COLOR NEGRO MEDIA CANA,CON UND

SUELA DE GOMA,CON CIERRE LATERAL INTERNO QUE
CRUZA TODA LA BOTA,PARA DESPLAZARSE EN
MOTOCICLETA.

BOTA EN CUERO COLOR NEGRO MEDIA CANA CON UND

CORDON Y CIERRE LATERAL INTERNO QUE CRUZA
TODA LA BOTA CON LEGUETA DE SEGURIDAD Y
SUELA BIODENSIDAD ELABORADA EN POLIURETANO

CALZADO TIPO MOCASIN,DISENO ERGONOMICO 100% | UND

CUERO SUELA ANTIDESLIZANTE QUE INCLUYA

30% Y FIBRA SINTETICA 70% TELA OXFORD POR SU

CUELLO Y PUNOS CON CRINOLINA PARA MANTENER
FORMA'Y PRESENTACION.

PANTALON CON BOTA RECTA,PRETINA ANATOMICA UND

PARTE POSTERIOR RESORTADA,CON
BOLSILLOS,REFUERZO EN LA PARTE POSTERIOR DEL

FAYETTE 100%POLIESTER.

CAMISETA CUELLO EN V MANGA CORTA COLOR UND
BLANCO ELABORADO EN ALGODONA EN

POLIALGODON, 35%, ALGODON 65% POLIESTER CON
LOGO INSTITUCIONAL DE LA ALCALDIA DE SINCELEJO,

CAMISA MANGA LARGA, COLOR AZUL CELESTE, UND

ELABORADO EN TELA EN OXFORD (MEZCLA DE

BOLSILLOS DELANTEROS CON TAPA Y BOTON,
CUELLO CON BOTON,PASADORES PARA PRESILLA.

PANTALON FIBRA SINTETICA CON PRETINA UND

27

19

32

228

32

116

27

41

173

115

32

32

27

27

72,738.0

199,031.0

155,931.0

300,949.0

92,360.0

85,421.0

321,189.0

311,289.0

300,949.0

170,842.0

149,215.0

70,125.0

180,701.0

261,807.0

1,963,926.0

3,781,589.0

4,989,792.0

68,616,372.0

2,955,520.0

9,908,836.0

8,672,103.0

12,762,849.0

52,064,177.0

19,646,830.0

4,774,880.0

2,244,000.0

4,878,927.0

7,068,789.0

[ ASP JSP7 Inventarios In_Com - Entradas ]




ALCALDIA DE SINCELEJO
COMPROBANTE DE INGRESOS DE BODEGA

2 de 3

[ Fuente

ENTRADAS DE CONTRATOS Nro. 202512

5

Fecha 26-12-2025

ENCARGADO

RECIBE

92549056 MARCOS CARDENAS RUIZ
92536601 EDER LUIS HERRERA PATERNINA

Bodega

01 BODEGA DE CONSUMO

Bodega que Envia 01 BODEGA DE CONSUMO
Proveedor

Codigo

Detalle

Uni

ICantidad

Valor Unitario

Valor Total

16

17

20

21

22

23

24

25

26

27

RH00068

RH00069

RHO00030

RHO00073

RH00044

RHO00045

RH00074

RH00063

RH00064

RH00047

RH00075

RHO00076

RHO00050

PREFABRICADA,2 BOLSILLOS DELANTEROS
DIAGONALES SIN PINZAS DELANTERA DOS BOLSILLOS
PICADOS TRASERO CON BOTON,CON PINZAS
TRASERAS COLOR AZUL TURQUI.

CAMISA BLANCA MANGA LARGA COLOR BLANCO
MEZCLA DE ALGODON 30% Y FIBRA SINTETICA
70%,0XFORD POR SU TRANSPIRABILIDAD Y
DURABILIDAD TERMOFIJAR CUELLO Y PUNO .

PANTALON EN DRIL EN ALGODON 60% Y
ELASTOMEROS 40% BOLSILLOS DELANTEROS
DIAGONALES Y BOLSILLOS TRASEROS CON RIBETE,
COSTURA RECTA Y SIN SALTOS EN LAS
PUNTAS,RECTAS Y EXENTAS DE FRUNCES.

CAMISETA PARA HOMBRE MANGA CORTA TIPO POLO
CON TELA LACOSTE 65% POLIESTER Y
35%ALGODON,COLOR BLANCO TRATAMIENTO AL PRE
ENCOGIDO,CON LOGO INSTITUCIONAL.

GORRA EN DRIL ALGODON 100% COLOR ZUL
TURQUI,CON LA BANDERA DE COLOMBIA BORDADA
DEL LADO IZQUIERDO ,SCUDO DE LOS AGENTES DE
TRANSITO.

CHALECO EN PVC AZUL DE 1500 CANDELAS FONDO
COLOR AZUL, RIBETES LATERALES CON REFLECTIVO
COLOR AMARILLO LIMON DE 1500 CANDELAS

SILBATO NEGRO Y CADENA DE PLATA,PUESTO EN EL
LADO IZQUIERDO,ABOTONADO DE LA PRENSILLA
IZQUIERDA.

IMPERMEABLE O EQUIPO DE LLUVIA COLOR AZUL
TURQUI,EN LA PARTE DELANTERA EL LOGO Y
NOMBRE DEL ORGANISMO DE TRANSITO.EN LA PARTE
POSTERIOR EL CODIGO DEL AGENTE DE TRANSITO,

BRAZALETE REFLECTIVO COLOR 1500 CANDELAS CON
BORDES EN COLOR AMARILLO LIMON FLUORESCENTE
DE 1500 CANDELAS CON LA PALABRA SECRETARIA
MOVILIDAD

CHAQUETA MANGA LARGA COLOR AZUL TURQUI, CON
DOS BANDAS LATERALES A LA ALATURA DE LAS
MUNECAS CON REFLECTIVO COLOR AZUL DE 1500
CANDELAS

CAMISA AZUL OSCURO MANGA LARGA EN RIB
STOP,CON PORTA PRESILLA EN LOS HOMBROS,2
BOLSILLOS EN EL PECHO CON TAPA'Y PORTA
PLACA,PARA USO DIARIO, EN LA MANGA DERECHA EL
ESCUDO DE BOMBEROS COLOMBIA.

PANTALON AZUL OSCURO EN RIB STOP,2 BOLSILLO
DELANTE ROS DIAGONALES,DOS BOLSILLOS CON
TAPA'Y VELCRO UBI

CADO EN LA PIERNA IZQUIERDA Y DERECHA.

CAMISETA CUELLO REDONDO MANGA LARGA COLOR
AZUL TURQUI,

GORRA EN DRIL ALGODON 100%,COLOR
TURQUI,BORDADO EN HILO DE COLOR DORADO EL

UND

UND

UND

UND

UND

UND

UND

UND

UND

UND

UND

UND

UND

162

228

152

27

27

27

41

41

41

38

171,674.0

179,434.0

85,837.0

55,960.0

294,561.0

53,711.0

177,031.0

127,277.0

322,318.0

271,954.0

323,362.0

87,769.0

55,960.0

26,094,448.0

40,910,952.0

13,047,224.0

1,510,920.0

2,651,049.0

1,450,197.0

1,593,279.0

3,436,479.0

2,900,862.0

11,150,114.0

13,257,842.0

3,598,529.0

2,126,480.0

[ ASP JSP7 Inventarios In_Com - Entradas |
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[Fuente 1A ENTRADAS DE CONTRATOS Nro. 202512 5 Fecha 26-12-2025 j
Bodega 01 BODEGA DE CONSUMO
ENCARGADO 92549056 MARCOS CARDENAS RUIZ
Bodega que Envia 01 BODEGA DE CONSUMO
RECIBE 92536601 EDER LUIS HERRERA PATERNINA
Proveedor
It Codigo Detalle Uni [Cantidad |Valor Unitario Valor Total
TEXTO BOMBEROS.
28| RH00051 CINTURON EN REATA COLOR NEGRO MATERIAL UND 41 72,738.0 2,982,258.0
RESISTENTE KEVLAR O NYLON, DEBEN CUMPLIR CON
CIERTA CARACTERISTICAS Y DIMENSIONES DE
SEGURIDAD,CHAPA EN ACERO INOXIDABLE CON
ACABADOS EN PASTA.
291 RH00067 PANTALON EN DRIL COLOR CAQUI TELA ELABORADA | UND 173 179,434.0 31,042,082.0
- CON ALGODON 60% Y ELASTOMEROS

40%,APROXIMADAMENTE. BOLSILLOS DELANTEROS
DIAGONALES Y BOLSILLOS TRASEROS,PINZAS
TRASERAS DOBLADILLO EN RUEDO 3CM DE ANCHO.

Total

362,081,305.0

Observacion: CLAUSULADO DEL CONTRATO DE COMPRAVENTA N° SA-012-S1-2025

El suscrito responsable de ALCALDIA DE SINCELEJO, recibe los elementos en la
DEPENDENCIA: 0041020202 MATERIALES Y SUMINISTRO

Firma y Sello del que entrega Firma Almacenista =

ALMACEN AMC SAS
T[;[Dmas A%a - Pioe Mt 808117.289-3 gét

—

[ ASP JSP7 Inventarios In_Com - Entradas |




ALCALDIA DE SINCELEJO

COMPROBANTE DE EGRESOS DE BODEGA

PaginaNo. 1 de

4

SALIDA DE CONTRATOS

Nro. 202512 5 Fecha  26-12-2025

RECIBE
ENTREGA

92549056 MARCOS CARDENAS RUIZ
92536601 EDER LUIS HERRERA PATERNINA

Bodega 01 BODEGA DE CONSUMO
Destino 01 BODEGA DE CONSUMO
Proveedor

It Codigo

Detalle

Uni |Cantidad Valor Unitario

Valor Total

1 | RHO0006

2 | RH00081

3 | RH00030

M | RHo0037

5 | RH00040

6 | RHO0042

7| RH00044
8 | RH00045

9 | RH00047

| RH00048

11 | RH00049

12 | RHO0050

13 | RH00051

IMPERMEABLE CONJUNTO DE CAMISA Y PANTALON
COLOR AMARILLO

BOTA EN CUERO COLOR NEGRO MEDIA CANA CON
CORDON Y CIERRE LATERAL INTERNO QUE CRUZA
TODA LA BOTA CON LEGUETA DE SEGURIDAD Y SUELA
BIODENSIDAD ELABORADA EN POLIURETANO (PU/PU)

CAMISETA PARA HOMBRE MANGA CORTA TIPO POLO
CON TELA LACOSTE 65% POLIESTER Y
35%ALGODON,COLOR BLANCO TRATAMIENTO AL PRE
ENCOGIDO,CON LOGO INSTITUCIONAL.

CALZADO EN RESINA CERRADA (NO ES PLASTICO NI
CAUCHO), POLIURETANO,LIGERO, ERGONOMICO,
ANTIMICROBIAL, RESISTENTE AL OLOR
ANTIDESLIZANTE

CAMISA MANGA LARGA, COLOR AZUL CELESTE,
ELABORADO EN TELA EN OXFORD (MEZCLA DE
ALGODON Y POLIESTER O ELASTANO) DOS BOLSILLOS
DELANTEROS CON TAPA Y BOTON, CUELLO CON
BOTON,PASADORES PARA PRESILLA.

CINTURON COLOR NEGRO EN REATA O CUERO CON
MATERIAL RESISTENTE HEBILLAS METALICAS CON
ACABADO EN PASTA ACOMPANADO DE PORTAMETRO
CON COLOR NEGRO,CON UN ANCHO DE 5 CM.

CHALECO EN PVC AZUL DE 1500 CANDELAS FONDO
COLOR AZUL, RIBETES LATERALES CON REFLECTIVO
COLOR AMARILLO LIMON DE 1500 CANDELAS

SILBATO NEGRO Y CADENA DE PLATA PUESTO EN EL
LADO IZQUIERDO,ABOTONADO DE LA PRENSILLA
IZQUIERDA.

CAMISA AZUL OSCURO MANGA LARGA EN RIB
STOP,CON PORTA PRESILLA EN LOS HOMBROS,2
BOLSILLOS EN EL PECHO CON TAPA Y PORTA
PLACA,PARA USO DIARIO, EN LA MANGA DERECHA EL
ESCUDO DE BOMBEROS COLOMBIA.

PANTALON FIBRA SINTETICA CON PRETINA
PREFABRICADA,2 BOLSILLOS DELANTEROS
DIAGONALES SIN PINZAS DELANTERA DOS BOLSILLOS
PICADOS TRASERO CON BOTON,CON PINZAS
TRASERAS COLOR AZUL TURQUI.

CAMISUETER PARA MUJER TIPO POLO MANGA CORTA
CON TELA LACOSTE ,65% POLIESTER Y 35% ALGODON
COLOR BLANCO TRATAMIENTO PRE ENCOGIDO.CON
LOGO INSTITUCIONAL BORDADO.

GORRA EN DRIL ALGODON 100%,COLOR
TURQUI,BORDADO EN HILO DE COLOR DORADO EL
TEXTO BOMBEROS.

CINTURON EN REATA COLOR NEGRO MATERIAL
RESISTENTE KEVLAR O NYLON, DEBEN CUMPLIR CON

CIERTA CARACTERISTICAS Y DIMENSIONES DE

UND 19 199,031.0

UND 41 311,289.0

UND 152 85,837.0

UND 32 92,360.0

UND 27 180,701.0

UND 27 72,738.0

UND 9 294,561.0)

UND 27 53,711.0

UND 41 271,954.0

UND 27 261,807.0,

UND 116 85,421.0

UND 38 55,960.0

UND 41 72,738.0

3,781,589

12,762,849

13,047,224

2,955,520

4,878,927

1,963,926

2,651,049

1,450,197

11,150,114

7,068,789

9,908,836

2,126,480

2,982,258

[ ASP JSP7 Inventarios Sal_Com - Salidas]
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ALCALDIA DE SINCELEJO

COMPROBANTE DE EGRESOS DE BODEGA

PaginaNo. 2 de

4

[ Fuente: SA

SALIDA DE CONTRATOS

Nro.

202512

5

Fecha  26-12-2025

RECIBE
ENTREGA

92549056 MARCOS CARDENAS RUIZ
92536601 EDER LUIS HERRERA PATERNINA

Bodega

Destino
Proveedor

01 BODEGA DE CONSUMO
01 BODEGA DE CONSUMO

Codigo

Detalle

Un

Cantidad

Valor Unitario

Valor Total

14

16

17

18

19

Jzo
-

21
22
23

24

RH00063

RH00064

RHO00067

RH00068

RH00069

RH00070

RHO00071

RH00072

RH00073

RHO00074

RHO00075

SEGURIDAD,CHAPA EN ACERO INOXIDABLE CON
ACABADOS EN PASTA.

BRAZALETE REFLECTIVO COLOR 1500 CANDELAS CON
BORDES EN COLOR AMARILLO LIMON FLUORESCENTE
DE 1500 CANDELAS CON LA PALABRA SECRETARIA
MOVILIDAD

CHAQUETA MANGA LARGA COLOR AZUL TURQUI, CON
DOS BANDAS LATERALES A LA ALATURA DE LAS
MUNECAS CON REFLECTIVO COLOR AZUL DE 1500
CANDELAS

PANTALON EN DRIL COLOR CAQUI TELA ELABORADA
CON ALGODON 60% Y ELASTOMEROS
40%,APROXIMADAMENTE. BOLSILLOS DELANTEROS
DIAGONALES Y BOLSILLOS TRASEROS,PINZAS
TRASERAS DOBLADILLO EN RUEDO 3CM DE ANCHO.

CAMISA BLANCA MANGA LARGA COLOR BLANCO
MEZCLA DE ALGODON 30% Y FIBRA SINTETICA
70%,0XFORD POR SU TRANSPIRABILIDAD Y
DURABILIDAD TERMOFIJAR CUELLO Y PUNO .

PANTALON EN DRIL EN ALGODON 60% Y
ELASTOMEROS 40% BOLSILLOS DELANTEROS
DIAGONALES Y BOLSILLOS TRASEROS CON RIBETE,
COSTURA RECTA Y SIN SALTOS EN LAS
PUNTAS,RECTAS Y EXENTAS DE FRUNCES.

BLUSA ENTALLADA CON CIERRE EN LA PARTE
DELANTERA Y CUELLO SPORT MANGA CORTA,LAS
MANGAS DEBEN DE TERMINAR DE LA MISMA TELA DE
LA BLUSA,CON VIVOS EN CONTRASTE EN
CUELLO,MANGAS Y BOLSILLOS,

PANTALON CON BOTA RECTA,PRETINA ANATOMICA
PARTE POSTERIOR RESORTADA,CON
BOLSILLOS,REFUERZO EN LA PARTE POSTERIOR DEL
TIRO TELA ANTIFLUIDO IMPERMEABLE DE LA FAYETTE
100%POLIESTER.

CAMISETA CUELLO EN V MANGA CORTA COLOR
BLANCO ELABORADO EN ALGODONA EN
POLIALGODON, 35%, ALGODON 65% POLIESTER CON
LOGO INSTITUCIONAL DE LA ALCALDIA DE SINCELEJO,

GORRA EN DRIL ALGODON 100% COLOR ZUL
TURQUI,CON LA BANDERA DE COLOMBIA BORDADA
DEL LADO IZQUIERDO ,SCUDO DE LOS AGENTES DE
TRANSITO.

IMPERMEABLE O EQUIPO DE LLUVIA COLOR AZUL
TURQUI.EN LA PARTE DELANTERA EL LOGO Y NOMBRE
DEL ORGANISMO DE TRANSITO.EN LA PARTE
POSTERIOR EL CODIGO DEL AGENTE DE TRANSITO,

PANTALON AZUL OSCURO EN RIB STOP,2 BOLSILLO
DELANTE ROS DIAGONALES,DOS BOLSILLOS CON

UND

UND

UND

UND

UND

UND

UND

UND

UND

UND

UND

27

173

152

228

32

32

32

27

41

127,277.0

322,318.0

179,434.0

171,674.0

179,434.0

1565,931.0

149,215.0

70,125.0

55,960.0

177,031.0

323,362.0

3,436,479

2,900,862

31,042,082

26,094,448

40,910,952

4,989,792

4,774,880

2,244,000

1,510,920

1,693,279

13,257,842

[ ASP JSP7 Inventarios Sal_Com - Salidas]
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ALCALDIA DE SINCELEJO

COMPROBANTE DE EGRESOS DE BODEGA

PaginaNo. 3 de

4

L Fuente: SA

SALIDA DE CONTRATOS

Nro. 202512

5

Fecha

26-12-2025

)

RECIBE
ENTREGA

92549056 MARCOS CARDENAS RUIZ
92536601 EDER LUIS HERRERA PATERNINA

Bodega

Destino

01 BODEGA DE CONSUMO
01 BODEGA DE CONSUMO

Proveedor

Codigo

Detalle

Uni |Cantidad

Valor Unitario

Valor Total

25

26

27

29

RH00076

RH00077

RHO00078

RHO00079

RH00027

Y VELCRO UBI

CADO EN LA PIERNA IZQUIERDA Y DERECHA.
CAMISETA CUELLO REDONDO MANGA LARGA COLOR
AZUL TURQUI,

CALZADO TIPO MOCASIN,DISENO ERGONOMICO 100%
CUERO SUELA ANTIDESLIZANTE QUE INCLUYA TACON
FLEXIBLE ,SUAVE Y LIVIANO Y/O CALZADO ABIERTO
CON TACON.

CALZADO TIPO MOCASIN,DISENO ERGONOMICO,100%
CUERO,SUELA ANTIDESLIZANTE .

BOTA EN CUERO,COLOR NEGRO MEDIA CANA,CON
SUELA DE GOMA,CON CIERRE LATERAL INTERNO QUE
CRUZA TODA LA BOTA,PARA DESPLAZARSE EN
MOTOCICLETA.

BLUSA BLANCA MANGA LARGA MEZCLA DE ALGODON
30% Y FIBRA SINTETICA 70% TELA OXFORD POR SU
TRANSPIRABILIDAD,Y DURABILIDAD TERMOFIJAR
CUELLO Y PUNOS CON CRINOLINA PARA MANTENER
FORMA'Y PRESENTACION.

UND

UND

UND

UND

UND

41

173

228

27

115

87,769.0

300,949.0

300,949.0

321,189.0

170,842.0

3,598,529

52,064,177

68,616,372

8,672,103

19,646,830

Total

362,081,305

Observacioén:

CLAUSULADO DEL CONTRATO DE COMPRAVENTA N° SA 012-S1-2025

[ ASP JSP7 Inventarios Sal_Com - Salidas)
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C ALCALDIA DE SINCELEJO
| MLLALLA UL PaginaNo. 4 de 4
ENCELE 0 COMPROBANTE DE EGRESOS DE BODEGA
( Fuente: SA SALIDA DE CONTRATOS Nro. 202512 5 Fecha  26-12-2025
p
RECIBE 92549056 MARCOS CARDENAS RUIZ Bodega 01 BODEGA DE CONSUMO
ENTREGA 92536601 EDER LUIS HERRERA PATERNINA Destino 01 BODEGA DE CONSUMO
Proveedor
N

Supervisor. Firma Almacenista. / / ” - ;)
oy T

[
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DIRECCION DE TALENTO HUMANO NIT 800104062-6

ACTA DE COMITE TECNICO #1
CONTRATO DE SUMINISTRO N° SA-012-51-2025

OBJETO DEL CONTRATO:

SUMINISTRO DE DOTACION DE VESTIDO Y CALZADO A LOS FUNCIONARIOS QUE LABORAN EN LA
PLANTA DE PERSONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SINCELEJO DE ACUERDO CON LA
DESCRIPCION TECNICA PARA LA VIGENCIA 2025.

CONTRATO DE SUMINISTRO N°SA-012-S1-2025

OBIJETO: SUMINISTRO DE DOTACION DE VESTIDO Y CALZADO A LOS
FUNCIONARIOS QUE LABORAN EN LA PLANTA DE PERSONAL DE
LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SINCELEJO DE ACUERDO CON LA
DESCRIPCION TECNICA PARA LA VIGENCIA 2025.

CONTRATANTE: |MUNICIPIO DE SINCELEJO

CONTRATISTA: ALMACEN AMC SAS NIT 901117289-3

VALOR: TRESCIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS
SETENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS CUARENTA PESOS M/L
($373.774.540) IVA INCLUIDO.

TERMINO: HASTA EL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2025

En el Municipio de Sincelejo - Sucre; a los veintiséis (26) dias del mes de diciembre de 2025, se
reunieron en la oficina de Direccion de Talento Humano las siguientes personas: El Dr. MARCOS
CARDENAS RUIZ, en calidad de Supervisor del contrato, Dr. JHAN CARLOS TROAQUERO PEREZ,
Secretario de Movilidad, delegado mediante Decreto N° 1659 del 17/10/2025 y ALMACEN AMC
SAS, identificado con Nit 901.117.289-3, representada legalmente por THOMAS ALZATE RIOS,
identificado con la C.C N°1.005.659.899, en calidad de contratista; a fin de tratar temas
relacionas con la ejecuciéon del contrato.

DESARROLLO DE LA REUNION

Una vez instalada la presente reuniéon el supervisor del contrato el Dr. Marcos Cdardenas Ruiz,
manifiesta que, durante la ejecucion del proceso del suministro de la dotacién de vestido y
calzado a los funcionarios que laboran en la planta de personal de la Alcaldia de Sincelejo,
surgieron situaciones administrativas internas el dia veintiséis (26) de diciembre de 2025, las
cuales me permito relacionar a continuacion:

< FUNCIONARIOS CON RESOLUCIONES DE PENSION:
Administrativos Masculinos: Gilberto Enrique Paternina C.C N° 92495024
Administrativos femininas: Maria serafina mercado C.C N°. 42202841
Ledis rosa Arrieta Paternina C.C N° 23181283
Gloria Esther vuelvas Pérez. C.C N° 33174138
Se coloca de presente que, las personas arriba enunciadas laborardn a mas tardar hasta el dia
treintay uno (31) de diciembre de 2025, por lo tanto, el valor de los conceptos correspondientes

a dotaciones se incluird en su liquidacién definitiva de prestaciones sociales.

Que en los estudios previos quedd consignado lo siguiente:

E i
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“Nota: Las canfidades y el nimero de dotacidn son estimadas y podrdn variar de acuerdo con
la causacion efectiva de la dotacién del personal que conforme a la ley tenga derecho a esta
prestacion; es decir situaciones administrativas tales como retiro, fallecimiento de funcionarios,
enfre otras podran generar ajustes en mayores o menos cantidades de dotacién durante Ia
ejecucion del contrato resultante, para tales efectos la entidad realizard las modificaciones
que sean necesarias; lo anterior en pro del debido cuidado que de los recursos estatales deben
tener los servidores pUblicos”.

(...)

En este orden de ideas, con el fin de hacer verificacién del personal que tendria derecho a
recibir dotacion, el drea de némina procedié arevisar el listado de los funcionarios con derecho
a recibir dicho derecho, lo cual arrojé como resultado novedades con relacién a fechas de
ingresos y fecha de terminacion de vinculos laborales de algunos funcionarios, los cuales me
permito relacionar a continuacion:

* Funcionaria MUNIVE FUENTES MARTHA tendria derecho ala entrega de una (1) dotacién,
sin embargo, se encuentra en la siguiente situacion:

Enconframos que, en el primer listado de personal administrativo arrojado por el drea de
nomina con sus respectivos cargos con tope hasta 2SMLMV de la planta global de la Alcaldia
de Sincelejo, el cual se encuentra anexo al contrato de suministro, la sefiora Munive Fuentes
Martha fue relacionada para recibir fres (3) dotaciones; sin embargo, se verificé su fecha de
ingreso y se procede a actualizar a una (1) dotacién.

NUMERO DE DOTACION A RECIBIR MUNIVE FUENTES MARTHA: Una (1)

< Funcionaria DORLY PATRICIA LORDUY FERIA tendria derecho a la entrega cero (0)
dotacion, se encuentra en la siguiente situacién:

Encontramos que, en el primer listado de personal administrativo arrojado por el drea de
némina con sus respectivos cargos con tope hasta 2SMLMV de Ia planta global de la Alcaldia
de Sincelejo, el cual se encuentra anexo al contrato de suministro, Ia sefiora DORLY PATRICIA
LORDUY FERIA fue relacionada para recibir cero (o) dotaciones, por encontrarse incapacitada
durante el afio 2025; se procede a actudlizar listado y disminuirla como beneficiaria en
administrativa femenina.

NUMERO DE DOTACION A DORLY PATRICIA FERIA: Cero (0)

< Funcionario NEVER SANTIAGO CARDENAS, tendria derecho a la enfrega de una (1)
dotacion, sin embargo, se encuentra en la siguiente situacidn:

Encontramos que, en el primer listado de personal administrativo arrojado por el drea de
némina con sus respectivos cargos con tope hasta 2SMLMV de la planta global de la Alcaldia
de Sincelejo, el cual se encuentra anexo al contrato de suministro, el sefior Never Santiago
Cardenas fue relacionado para recibir tres (3) dotaciones; sin embargo, se verificd su fecha de
ingreso y se procede a actualizar a una (1) dotacién.

NUMERO DE DOTACION A RECIBIR SENOR NEVER SANTIAGO CARDENAS: Una (1)

< Funcionario JORGE LUIS MONTERO CARPIO, tendria derecho a la entrega de tres (3)
dotaciones, sin embargo, se encuentra en la siguiente situacion:

m
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El sefior Montero, se encontraba vinculado a la Administracion Municipal a través de
nombramiento de cardacter temporal, dicho vinculo se dié por terminado. Asf las cosas, al
desaparecer el vinculo laboral que tenia con la administracién municipal, las dotaciones serdn
incluidas en su liquidacidn definitiva.

NUMERO DE DOTACION A RECIBIR SENOR JORGE LUIS MONTERO CARPIO: 0

Ahora bien, dado que, los funcionarios arriba mencionados se encuentran en el primer listado
que se encuentra anexo al contrato de suministro con el derecho a recibir tres (03) dotaciones
y considerando las situaciones anteriormente descritas, el listado del personal con derecho a
dotacién fue actualizado. Asimismo, se actudlizaron las cantidades asighadas para cada
servidor, razén por la cual se tiene como resultado la existencia de un remanente en el contrato.

En virtud de lo anterior, manifiesta el supervisor del contrato que, se hace necesario modificar
las cantidades y el nUmero de dotacién a recibir por parte del personal administrativo femenino
y administrativo masculino del listado del personal relacionado inicialmente el cual fue anexo
en los estudios previos y, en el pliego de condiciones, el cual quedo distribuido inicialmente de
la siguiente manera:

CARGOS CANTIDAD Numero de dotacién hasta 31 de
diciembre de 2025
ADMINISTRATIVO FEMENINO 62 172
ADMINISTRATIVO MASCULINO 77 223
AUXILIAR SERVICIOS GENERALES FEMENINO 12 32
AGENTES DE TRANSITO MASCULINO 9 27
BOMBEROS MASCULINO 19 41
TOTAL BENEFICIARIOS 179 495

PLANTA TEMPORAL
CARGOS CANTIDAD Numero de dotacién hasta 31 de
diciembre de 2025
ADMINISTRATIVO FEMENINO SALUD PUBLICA 5 10
ADMINISTRATIVO FEMENINO MOVILIDAD 1 2

ADMINISTRATIVO MASCULINO SALUD PUBLICA 3 7

ADMINISTRATIVO MASCULINO MOVILIDAD

6

TOTAL BENEFICIARIOS

25

GRAN TOTAL BENEFICIARIOS

191

520

En ese sentido, en atencién a las novedades surgidas en el drea de némina descritas
anteriormente y a las actualizaciones realizadas, las cuales se han puesto de presente en este
comité; se hace necesario modificar las cantidades y el nimero de dotacién del personal
administrativo femenino y masculino, haciendo la claridad que dicha modificacién no genera
erogacion alguna, no obstante el nUmero total de dotacidn varia y el valor total del contrato
disminuye, arrojando un saldo a favor del Municipio de Sincelegjo.

Asi las cosas, manifiesta el Dr. Marcos Cardenas Ruiz, en calidad de supervisor del contrato y el
Dr. JHAN CARLOS TROAQUERO PEREZ, secretario de movilidad Delegado mediante Decreto N°
1659 del 17/10/2025 que, atendiendo a lo manifestado anteriormente, se hace necesario que, |,
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en este comité N° 1 del proceso de suministro N° SA-012-S1-2025, cuyo objeto es “Suministro de
dotacion de vestido y calzado a los funcionarios que laboran en la planta de personal de la
Alcaldia Municipal de Sincelejo de acuerdo con la descripcidn técnica para la vigencia 2025",
se modifique el listado del personal administrativo con sus respectivos cargos con tope hasta
2SMLMV de la planta global de la Alcaldia de Sincelejo, que tienen derecho a dotacién para
la vigencia 2025 quedando distribuido de la siguiente manera asi:

CARGOS CANTIDAD Numero de dotacién hasta 31 de
diciembre de 2025
ADMINISTRATIVO FEMENINO 58 161
ADMINISTRATIVO MASCULINO 76 218
AUXILIAR SERVICIOS GENERALES FEMENINO 12 32
AGENTES DE TRANSITO MASCULINO 9 27
BOMBEROS MASCULINO 19 41
TOTAL, BENEFICIARIOS 174 479
PLANTA TEMPORAL
CARGOS CANTIDAD Numero de dotacién hasta 31 de
diciembre de 2025
ADMINISTRATIVO FEMENINO SALUD PUBLICA 5 10
ADMINISTRATIVO FEMENINO MOVILIDAD 1 2
ADMINISTRATIVO MASCULINO SALUD PUBLICA 2 4
ADMINISTRATIVO MASCULINO MOVILIDAD 3 3
TOTAL BENEFICIARIOS 1 22
GRAN TOTAL BENEFICIARIOS 185 501

En virtud de lo anterior se hace necesario precisar que, el valor total del contrato inicial
disminuyé en un valor de ONCE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS
TREINTA Y CINCO PESOS M/CTE ($11.693.235), quedando este saldo a favor del Municipio de
Sincelejo.

Asi las cosas, el valor del clausulado del contrato de suministro N° SA-012-SI-2025, cuyo objeto
es "SUMINISTRO DE DOTACION DE VESTIDO Y CALZADO A LOS FUNCIONARIOS QUE LABORAN EN
LA PLANTA DE PERSONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SINCELEJO DE ACUERDO CON LA
DESCRIPCION TECNICA PARA LA VIGENCIA 2025", quedd por valor de TRESCIENTOS SESENTA Y
DOS MILLONES OCHENTA Y UN MIL TRESCIENTOS CINCO PESOS M/L ($362.081.305 M/L) IVA
INCLUIDO.

En ocasién a lo anterior se relacionan a continuacién los valores ajustados:

T S,
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T PRESUPUESTO DOTACION VESTDO 2025

| CON LA DESCRIPCION TECNICA PARA (A VIGENCIA 2025

DOTACION DE VESTIDO ¥ CALZADO A LOS FUNCIONARIOS QUE LABORAN EN LA PLANTA DEPERSONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPALDE SINCELEJO DEACUERDO

| VALOR

INCLUIDO

ITEMS DESCRIPCION CANTIDAD | UNITARIO IVA | vALOR TOTAL

Blusa blonce mange lorge. eloborada en mezcio de algoddn 30% y fibras sinteticas 70% tela Oxford
porsu transpirabilidad y durabilided. termofijar cuello y pufios con crinolino pora mantener formo y

presentacion. Hilo n®75. Los costuras en las portes donde van o someterse o estiramientos deben ser
1 |eloborodos en maquina sobre hiladoro con puntada de seguridad. 7 botones en pechera yboténen 115 $170.842 $
cade pufic + botdn de repuesio {pechera interior). Con bolsillo en lo parte delantera izquierda

bordado con “Alcaldia de Sincelejo” gris plomo.

19.646.830

Pantaldn endril color caqui telo eloborada con algodén 60% y elostometros 40% oproximadements.
Bokilos delanteros diagonales y bokilos traseros nbeteados pinzas traseras, dobladifo alrvedo 3emy 173 $179.434 $

E

f

|

i

H

]r superior, escudo de Sincelejo bordodo enla porte superior del bolsillo. En lo parte derecha superiorun
|

| costuras elboradas en maquing sobrehiladora. Boton y comederas de cobre a fono. Hilo N° 75

31.042.082

Camisveter para mujer tipo polo manga corfa con telo Llocoste, 65% poligster y 35% algodén color
3 [blanco. Tratamiento pre encogido. Conlogo institucional bordado, en ko parte delontero izquierdo 116 $85.421 $
supenor. En lo parte derecha superiorla palabro “Alcaldia de Sincelejo” color gris plomo

9.908.83¢

UNIFORMES PARA PERSONAL ADMINISTRATIVO MASC]JLINO

ITEMS DESCRIPCION CANTIDAD

Camisa blanca manga larga, color blanco, elaborada en mezcla de algoddn 30%y fibras sinteticas
70% , Oxford por su transpirabilidad y durabilidad, termofijar cuello y pufio con crinolina para mantener
formay presentacion. bordado en la parte superior del bolsillo en la parte delantera superior la
palabra “Alcaldia de Sincelejo" (color gris plomo

152 $171.674 | $

26.094.448

Pantalén en drill en algodén 60% y elastomeros 40%. bolsillos delanteros diagonales y bolsillos traseros
5 |[conribete. costuras rectas ysinsaltos enlas puntas, rectas y exentas de fruncidos o de frunces. 228 $179.434 | ¢
Pespunte a Y de bolsillo. delantero. Hacer ruedo a3cmen terminal

40.910.952

Camisveter para hombre manga corta tipo polo con tela Lacoste 65% poliester y 35% algoddn, color

blanco. Tratamiento al pre encogido. Con logo institucional de ka alcaldia de Sincelejo, bordado en ia

s parte delantera izquierda superior. En la parte derecha superior la palabra “Alcaldia de Sincelejo”
color gris plomo

152 $85.837 |$

13.047.224

= UNIFORME PARA AUXILIARES DE SERVICIO GENERALES DE LA ALCALDIA

-

EMS DESCRIPCION CANTIDAD

Blusa entallada, con cierre en parte delantera y cuello sport, manga corta, kas m angas deben de
terminar de la misma tela de Ia blusa, con vivos en contraste en cuello, mangas y boksillos. Dos
boisillos delanteros con logo institucional de Ia alcaldia de sincelejo. Bordados en la parte delantera
7 lizquierda superior. En Ia parte delantera derecha superior La palabra “alcaldia de sincelejo” (color gris 32 $155.931 $
plomo) Tela antifiuido im perm eable de Lafayette (100% poliester) por su resistencia a la tensién,
decoloraciény al rasgado, repela liquidos y factores am bientales, gracias asu tratamiento. No
necesita planchado. Lavado am dquina

4.989.792

Pantalén con botarectq, pretina anatomica, parte posterior resortado, con bolsillos. Refuerzo en la
parte posterior del tiro. Tela antifivido im perm eable de Lafayette (100% poliester) por su resistencia a
la tensién, decoloracién y alrasgado, repela liquidos y factores am bientales, gracias asu tratamiento.
8 [Ofalda clésica, con pretina con abertura detrds. Tela Universal: Anti fluido im perm eable resistente o 32 $149.215 $
tensién y rasgado, de Lafayette. Repele iquidos y factores am bientales gracias a su tratam iento. No
destifie o decolora, No encoge, permite uso de secadora. La prenda no debe presentar m anchas,
decoloracién, cortes ni deterioro. No necesita planchado

4.774.880

Camiseta cuello env manga corta color blanco elaborada en polialgodén 35% algododn 65%
poliestrer, con logo institucional de Ia Alcaldia de Sincelejo bordado en la parte izquierda superior

32 $70.125 |$

2.244.000
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i

ITEMS

DESCRIPCION

CANTIDAD

10

Camisa manga larga color azul celeste elaborada e fela en Oxford (mezcla algoddny poliester o
elastano) dos bolsillos delanteros con tapay botdn, cuello con botén, pasadores para presillas (estas
debenser del color del pantaldn e indicaran el grado del agente transito), placa metdlica que
llevara el nombre, apellido y codigo del agente y se ubicara sobre el bolsillo derecho, en el hombro
derecho de la camisa escudo en'su orden con los colores (blanco-rojo-verde) de los agentes de
fransito ( fondo azul con letras que dicen agente de fransito y transporte y debajo el nombre del
organismo de trdnsito, letras en color plata yenel centro de laimagen del ente teritorial), en el
hombro izquierdo de la camisa va el escudo de Colombia, Termofijor cuellos y pufios con crinolina por
formay presentacién. Coser con hilo#75

27

$180.701

4.878.927

1

Pantalén fibra sintética con preting prefabricada, dos (2) bolsillos delanteros diagonales, sin pinzas
delanteras, dos (2] bolsillos picados traseros con botén, con pinzas traseras, color azul turqui

27

$261.807

7.068.789

Cinturén color negro enreata o cuero con material resistente hebillas metalicas con acabado en
pasta, acompariado de portametro con color Negro, con unancho de correa de 5¢m

27

$72.738

1.963.926

13

Gorra en dril algoddn 100%, color Azl Turqui, con la bandera de Colombia bordada del lado izquierdo
escudo de los agentes de transito (fondo azul con letras que dicen agente de transito y transporte,
letras en color platay en el centro de la imagen del ente teritorial enla parte posterior la palabra
‘Movilidad" bordado, en el frente la palabra Trénsito Municipal bordadayy cierre en velcro.
Composicion 100% algodén

27

$95.960

1.510.920

14

Chaleco en pvc, color azul de 1,500 candelas, fondo color azul, ribetes laterales conreflectivo color
amarillo imén de 1,500 candelas, enla parte delanterg el logo y nombre del organismo de transito,
enlaparte posterior el codigo del agente de trénsito cierre o broche lateral

$294.561

2.651.049

Silbato color negro y cadena de plata, puesto enel lado izquierdo, abotonado de la presilla
izquierda

27

$93.711

1.450.197

Impermeable o equipo de lluvia: color azul turqui, enla parte delantera el logoy nombre del
organismo de trénsito, en la parte posterior el cadigo del agente de transito, con dos bandas
laterales a la altura de las mufiecas conreflectivo color amarillo de 1,500 candelas de tres
centimetros (3 cm) de ancho, el pantalén con dos bandas laterales a la altura de los tobillos en
reflectivo color azul de 1.500 candelas, con cierre y adhesivo

$177.031

1.593.279

17

Brazalete reflectivo color 1500 candelas con bordes en color amarillo limén fluorescente de 1500
candelas conla palabra secretaria de Movilidad y Seguridad Vial y escudo de la alcaldia de
Sincelejo

277

$127.277

3.436.479

18

Chaqueta manga larga en color azul turqui para el trabajo noctumo y temporada de invierno, con dos
bandas laterales a la altura de las muecas con reflectivo color azul de 1500 candelas, enla parte
delantera el logo y nombre del organismo de transito, enla parte posterior el codigo del agente con
la palabra agente de trénsito, con dos bandas laterales incluye el dorso con reflectivo color azul de
1.500 candelas, cuello alto, con cierre y adhesivo

$322.318

2.900.862

Calle 28 N. 25A - 246 Sede Principal | Sincelejo - Sucre | Codigo Postal: 700003

Teléfonos: (5) 2740242 - 2740245

4



&8 | Sincelejo

DIRECCION DE TALENTO HUMANO

NIT 800104062-6

UNIFORME PERSONAL BOMBERO MUNICIPAL FATIGA

ITEMS

DESCRIPCION

CANTIDAD

Camisa color azul oscuro manga larga en Rib Stop, con porta presillas en los hombros, dos (2) bolsillos
enel pecho con tapay porta placa, para uso diario, en la manga derecha el escudo de Bomberos
Colombia tipo parche bordado cosido ala camisa. En el frente del lado derecho se colocardn en la
parte superior del bolsillo el tarjetero bordado. Insignias del grado segln corresponda de color
amarrillo bordadas sobre parches azules, se colocardn en la porta presilla de la camisa. En la manga
izquierda el escudo propio de cada cuerpo de bomberos tipo parche bordado cosido ala camisa, en
el frente del lado izquierdo de la guerrera, sobre la tapa del bolsillo en la porta placase colocard la
placa de Bomberos Colombia metdlica. En la espalda bordada en color amarillo la palabra
BOMBEROS, de 300mm de ancho por 70mm de alto

4]

271.954 | $ 11.150.114

20

Pantalén color azul oscuro en Rip Stop, 2 bolsillos delanteros diagonales, 2 bolsillo con tapay velcro
ubicado en piernaizquierda y derecha, 2 bolsillos traseros con tapay velcro; cintareflectiva de 2,5
cmcolor Gris ala altura de la rodilla

41

323362 $ 13.257.842

21

Camiseta cuello redondo, manga larga color azul turqui, en el pecho costado izquierdo debe ir
estampado el escudo perteneciente a cada cuerpo de Bomberos (Bomberos Sincelejo) solo su
contorno-silueta en color gris plata; en la espalda bordadala palabra BOMBEROS, de 300 mm de
ancho por 70mm de alto + 2mm a 100mm tomadas de la unién del cuello con el rib en color gris plata

4]

87.769 | $ 3.598.529

22

Gorra en dril algodén 100%, color azul turqui, debe llevar bordado en hilo de color dorado el texto
BOMBEROS en altorelieve enla parte frontaly cierre en velcro

55.960 | $ 2.126.480

23

Cinturén enreata color negro material resistente kevlar o nylon, deben cumplir con ciertas
caracteristicas y dimensiones de seguridad, chapa en acero inoxidable con acabados en pasta por
resistenciay durabilidad que puedan resistir las condiciones extremas en las que trabajan los
bomberos,disefio ergonomico que se adapte comodamente al cinturon y al cuerpo del bomberoque
le permitan un ajuste seguro y comodo,debe tener un sistema de fijacion seguro y confiableque evite
se abra accidentalmente durante el uso.la chapa debe ser resistente a la corrosion y oxidacion ya
que estara expuesta a condiciones himedas y quimicas

41

72.738 2.982.258

el

Impermeable conjunto de camisay pantalén color amarillo

24

19

$

199.031 3.781.589

SUBTOTAL

182.361.583

IVA DEL 19%

TOTAL IVA INCLUIDO

$
$
$ 34648701
$ 217.010.284

PRESUPUESTO DOTACION CALZADO 2025

CON LA DESCRIPCION TECNICA PARA LA VIGENCIA 2025

DOTACION DE VESTIDO Y CALZADO A LOS FUNCIONARIOS QUELABORAN EN LA PLANTA DE PERSONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SINCELEJO DE ACUERDO

UNIFORMES PARA PERSONAL ADMINISTRATIVO FEMEWNO
VALOR
ITEMS CALZADO - DESCRIPCION CANTIDAD | UNITARIO IVA VALOR TOTAL
INCLUIDO
Calzado.ri.po mocasin, diseﬁo.ergoném ico ’I 00% cuero, suela antideslizante que incluya tacdn fiexible, 173 $300.949 $ 52.064.177
suave y liviano y/o calzado abierto con tacdén
[ UNIFORMES PARA PERSONAL ADMINISTRATIVO MASCULINO I
2 lCaIzado tipo mocasin, disefio ergondémico, 100% cuero, suela antideslizante 228 $300.949 $ 68.616.372 I
L UNIFORME PARA AUXILIARES DE SERVICIO GENERALES DE LA ALCALDIA I
Calzado hecho terial de resina cerrada (n léstico ni caucho) -Poliuretano, ligero,
. echo en rno e.nc ; sina cerrada (no es p. stico ucho) 0, ligero, 3 $92.360 $ 2.955.520
ergonomico, antimicrobial, resistente al olor y antideslizante
L UNIFORME PERSONAL TRANSITO MUNICIPAL 1
B 2 | i gle} | 3 i lat int tod
ota en cuero, color negro, media c'ana consuela de goma, con cierre lateral interno que cruza toda 27 $321.189 $ 8.672.103
la bota, para desplazarse en motocicleta
UNIFORME PERSONAL BOMBERO,MUNICIPAL‘FATIGA
Bota en cuero, color negro, media cafia con cordény con cierre lateral interno que cruza todala
bota, conlengteta de seguridad y suela biodensidad elaborada en poliuretano (PU/PU), inyectada 41 $ 311.289 | $ 12.762.849
con electricidad, antideslizante, resistente alos hidrocarburos totalmente dieléctrica
SUBTOTAL S 121.908.421
IVA DEL 19% S 23.162.600
TOTAL IVA INCLUIDO $ 145.071.021
TOTAL PRESUPUESTO DE DOTACION DE VESTIDO Y CALZADO A LOS FUNCIONARIOS QUE LABORAN
EN LA PLANTA DE PERSONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SINCELEJO DE ACUERDO CON LA TOTAL IVA INCLUIDO $ 362.081.305
DESCRIPCION TECNICA PARA LA VIGENCIA 2025
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El Contratista manifiesta estar de acuerdo con Ia modificacién, dado que, durante la ejecucion
del contrato se ha podido evidenciar o que manifiesta el supervisor.

Anexos
Se anexan con la presente los siguientes documentos:

1. Listado actudlizado a corte de fecha veintiséis (26) de diciembre de 2025 de los
funcionarios con tope de hasta 2SMMLYV correspondientes a la planta Global de Ia
Alcaldia de Sincelejo vigencia 2025.

2. Oficio de fecha de veintiséis (26) de diciembre de 2025. Ref. Actualizacidn funcionarios
para proceso de dotacion.

Para constancia se firma por las partes, el dia veinte (26) de diciembre del 2025.

Atentamente,

MARCO TULIO CARDENAS RUIZ
Director de Talento Humano S
SUPERVISOR

retario de Movilid
elegado mediante Decreto N° 1659 del 17 de octubre/2025

" Thomes Aleade Reos

THOMAS ALZATE RIOS
C.C N° 1005659899
Representante Legal A.M.C.

Nombre Cargo Firma
Proyecté aspectos juridicos (novedades de némina) Harold corea Profesional Universitario \\}’”

P
Revisé Aspectos juridicos Aura Borjas Profesional Universitario :£"

Revisd Aspecto Juridicos Ingry Garcia Profesional Universitario %
\

X Profesional Universitario \ # Q‘\‘ e
Revisé aspectos técnicos - némina Tatiana Meza Correa . \ “ 1N //

nomina. \ & o

Proyecté y Revisé Aspectos Financieros

Maria Parra

Profesional Universitario

W

bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma del remitente.

Los amriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas

y disposiciones legales, ﬁnd\)ciercs y/o técnicas vigentes y por lo tanto,

Calle 28 N. 25A - 246 Sede Principal | Sincelejo - Sucre | Codigo Postal: 700003

Teleéfonos: (5) 2740242 - 2740245
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Sincelejo, 26 de diciembre de 2025

Doctora

MARIA M PARRA
Profesional Universitario TH
DEYSI NINO

Asesor Externo

Alcaldia de Sincelejo

Asunto: Informacién Novedades proceso de suministro de Dotacién 2025

Cordial saludo

En atencion a que la Direccion de Talento Humano se encuentra en proceso de entrega de
suministro de la dotacién de vestido y calzado a los funcionarios que laboran en la planta
global y temporal de la Alcaldia Municipal de Sincelejo de acuerdo a la descripcidn técnica
para la vigencia 2025.

Sealo primero traer a colacion la Ley 70 de 1988 reglamentada por el Decreto 1978 de 1989,
desarrolla la figura en los siguientes términos:

“ARTICULO 12.- Los trabajadores permanentes vinculados mediante relacion legal y
reglamentaria o por contrato de trabajo, al servicio de los Ministerios, departamentos
administrativos, superintendencias, establecimientos publicos, unidades administrativas
especiales, empresas industriales o comerciales de tipo oficial y sociedades de economia
mixta tanto en el orden nacional como en las entidades territoriales; tendran derecho a que
la respectiva entidad les suministre en forma gratuita, cada cuatro (4) meses, un par de
zapatos y un vestido de trabajo.

(subrayado fuera del texto).

ARTICULO 22.- El suministro a que se refiere el articulo anterior debera hacerse los dias 30
de abril, 30 de agosto y 30 de diciembre de cada afio. La entrega de esta dotacion para el
trabajo, no constituye salario ni se computara como factor del mismo en ningun caso.

ARTICULO 3¢.- Para tener derecho a la dotacién a que se refiere este Decreto, el trabajador
debe haber laborado para la respectiva entidad por lo menos tres (3) meses en forma
ininterrumpida, antes de la fecha de cada suministro, y devengar una remuneracion
mensual inferior a dos (2) veces el salario minimo legal vigente

Dandole su cumplimiento a lo dispuesto en las normas vigentes, los funcionarios que se
encuentran situaciones que no les permitan cumplir con el tiempo de forma ininterrumpida
para tener derecho a la dotacion, esto es, (Incapacidad), se decidié reconocer el derecho y
entregar la dotacion a aquellos funcionarios que no sobrepasen durante el periodo para el
reconocimiento de la entrega, un término no superior a treinta (30) dias de incapacidad.

En este orden, con el fin de hacer verificacién se solicité al area de némina revisar el listado
de funcionarios con derecho a recibir dotacion, lo cual arrojo como resultado novedades
con relacion a incapacidades, fechas de ingresos y terminacién de vinculo laboral de
funcionarios que se mencionan a continuacion:

Calle 28 N. 25A - 246 Sede Principal | Sincelejo - Sucre | CHAIgo Postal: 700003
Teléefonos: (5) 2740242 - 2740245
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FUNCIONARIOS CON RESOLUCIONES DE PENSION:
Administrativos Masculinos: Gilberto Enrique Paternina C.C N° 92495026

Administrativos femininas: Maria serafina mercado C.C N°. 42202841
Ledis rosa Arrieta Paternina C.C N° 23181283
Gloria Esther vuelvas Pérez. C.C N° 33174138

Las personas arriba mencionadas laboraran a mas tardar hasta el dia treinta y uno (31) de
diciembre de 2025, por lo tanto, el valor de los conceptos correspondientes a dotaciones se
incluira en su liquidacidn definitiva de prestaciones sociales.

Funcionaria MUNIVE FUENTES MARTHA tendria derecho a la entrega de una (1) dotacion,
sin embargo, se encuentra en la siguiente situacion:

Se evidencia que, en el primer listado de personal administrativo arrojado por el drea de
ndmina con sus respectivos cargos con tope hasta 2SMLMYV de la planta global de la Alcaldia
de Sincelejo, el cual se encuentra anexo al contrato de suministro, la sefiora Munive Fuentes
Martha fue relacionada para recibir tres (3) dotaciones; sin embargo, se verificé su fecha de
ingreso y se procede a actualizar a una (1) dotacién.

NUMERO DE DOTACION A RECIBIR MUNIVE FUENTES MARTHA: Una (1)

Funcionaria DORLY PATRICIA LORDUY FERIA tendria derecho a la entrega cero (0) dotacion,
se encuentra en la siguiente situacion:

Se evidencia que, en el primer listado de personal administrativo arrojado por el drea de
némina con sus respectivos cargos con tope hasta 2SMLMV de la planta global de la Alcaldia
de Sincelejo, el cual se encuentra anexo al contrato de suministro, la sefiora DORLY
PATRICIA LORDUY FERIA que fue relacionada para recibir cero (o) dotaciones, por
encontrarse incapacidad durante el afio 2025; se procede a actualizar listado y disminuirla
como beneficiaria en administrativa femenina.

NUMERO DE DOTACION A DORLY PATRICIA FERIA: Cero (0)

Funcionario NEVER SANTIAGO CARDENAS, tendria derecho a la entrega de una (1)
dotacidn, sin embargo, se encuentra en la siguiente situacion:

Se evidencia que, en el primer listado de personal administrativo arrojado por el drea de
némina con sus respectivos cargos con tope hasta 2SMLMV de la planta global de la Alcaldia
de Sincelejo, el cual se encuentra anexo al contrato de suministro, el sefior Never Santiago
Cardenas fue relacionado para recibir tres (3) dotaciones; sin embargo, se verificé su fecha
de ingreso y se procede a actualizar a una (1) dotacion.

NUMERO DE DOTACION A RECIBIR SENOR NEVER SANTIAGO CARDENAS: Una (1)

Funcionario JORGE LUIS MONTERO CARPIO, tendria derecho a la entrega de tres (3)
dotaciones, sin embargo, se encuentra en la siguiente situacion:

El sefior Montero, se encontraba vinculado a la Administracion Municipal a través de
nombramiento de caracter temporal, dicho vinculo se dié por terminado. Asi las cosas, al

Calle 28 N. 25A - 246 Sede Principal | Sincelejo - Sucre | Codigo Postal: 700003
Teléfonos: (8) 2740242 - 2740245
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desaparecer el vinculo laboral que tenia con la administracién municipal, las dotaciones
seran incluidas en su liquidacion definitiva.

NUMERO DE DOTACION A RECIBIR SENOR JORGE LUIS MONTERO CARPIO: 0

Ahora bien, como quiera que los funcionarios arriba mencionados se encuentran en el
listado que aparece anexo al contrato de suministro con el derecho a recibir tres (3)
dotaciones y por las situaciones descritas solo recibirdan una (1) y los funcionarios que
terminan su vinculacion laboral los cuales estaban presupuestado para recibir tres (3)
dotaciones, por tal motivo, se procede a actualizar el listado de funcionarios con las
respectivas modificaciones en la novedades descritas para determinar el valor del
remanente a favor del municipio

Anexo:
Oficio Emitido por el area de Némina.

Cordialmente

MARCOS CARDENAS RUIZ
Director de Talento Humano
Alcaldia de Sincelejo

Proyecto: Harold Correa Teheran.

Calle 28 N. 25A - 246 Sede Principal | Sincelejo - Sucre | COdigo Postal: 700003
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Sincelejo 26 de diciembre de 2025

Doctor

MARCOS CARDENAS RUIZ

Director de Talento Humano

Alcaldia de Sincelejo

Cordial saludo

Atendiendo a su solicitud se relaciona a continuacién listado actualizado a corte 26 de
diciembre de los funcionarios con tope hasta 2SMLMV correspondiente a la Planta Global y
Temporal de la alcaldia de Sincelejo.

ADMINISTRATIVOS FEMENINOS
Contra Cargo de
Cant. |Cédula to Nombre GENERO | Trabajo Fec. Ingreso
MARITZA MOGOLLON Técnico
1]51593333 105 PICO F Administrativo | 14/03/1995
Técnico
2| 64547890 104 MIRIAM ADELA GIL GIL F Operativo 12/02/1993
Técnico
3164547978 113 BLANCA ROSA MERCADO F Operativo 01/10/1994
MARIELA DEL CARMEN Técnico
4164560809 115 GARAY F Operativo 21/06/1995
SONIA ROSA ANGULO Auxiliar
5164546380 025 INFANZON F Administrativo |21/10/1991
Auxiliar
6| 64550825 042 ELENA ISABEL CORRALES F Administrativo | 03/09/1999
MARIA INELDA BADEL Auxiliar
7164567442 081 VERGARA F Administrativo |26/01/1996
BEATRIZ ISABEL Auxiliar
8164562586 085 MONTERROZA F Administrativo | 12/02/1993
Auxiliar
9164557644 154 JOSEFA MARIA GARCIA F Administrativo | 01/08/1991
Auxiliar
10| 64551810 198 LUZ MADY SIERRA DAJER F Administrativo | 10/04/1996
LEDYS DEL SOCORRO Auxiliar
1164557038 613 RUIZ F Administrativo |02/05/2008
DIANORA DOLORES DIAZ Auxiliar
12 (32737641 1092 |DIAZ F Administrativo | 04/10/2018
LUDYS PATRICIA Auxiliar
13| 64571156 1370 | MARTINEZ F Administrativo | 09/06/2023
IRINA PAOLA MERCADO Auxiliar
1411102828324 1466 |SANCHEZ F Administrativo | 10/11/2023
JOVANA ESTHER Auxiliar
1523175633 1499 | CARRASCAL F Administrativo |29/12/2023
AYDEE DE JESUSQ Auxiliar
16 | 64554613 1539 | CORRALES F Administrativo | 01/01/2024
Auxiliar
17]1102887614 1621 | TANIA MARCELA SIERRA F Administrativo | 13/06/2024
MUNIVE FUENTES
1811102800638 1787 | MARTHA F Operario 08/08/2025
SAIRA PAOLA CASTRO Profesional
1930666071 721 ARAUJO F Universitario 20/09/2010
NELLY DEL ROSARIO
20| 64554861 032 BEDOLLA F Secretario 15/03/1989
2145497239 921 SULY CECILIA COCHERO F Secretario 06/08/2014
Técnico
221050780889 1116 |MAIRA ALEJANDRA DIAZ F Operativo 04/04/2019
BECERRA PAYARES Auxiliar
2333237965 1717 | MARQUEZA F Administrativo | 01/11/2024
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RINA DEL SOCORRO

24| 64545709 230 | GOEZDE Secretario 21/09/1992
YADIRA ISABEL Auxiliar

25| 64557599 006 | CARDONA Administrativo | 22/09/1999
OLGA BENILDA GARCIA Auxiliar

26 | 64550271 153 |BRIEVA Administrativo | 22/09/1999
ENORIS TERESA TAPIA Auxiliar

27 | 23048798 185 |SIMAHAN Administrativo |21/08/1992
ONEIDA DEL CARMEN Auxiliar

28| 64566912 263 | MARTINEZ Administrativo | 12/03/1999
ANA LUZ MORENO Auxiliar

29| 64566500 983 | ROMERO Administrativo |22/12/2015
CARMEN RAMONA

30 | 34940499 020 |NAVARRO Secretario 06/11/1990
FANNY MARIA PAYARES

31| 64552408 021 JARAVA Secretario 19/06/1992
DIANA INES RICARDO Auxiliar

32| 64560416 558 | MEDINA Administrativo | 10/07/1991
XIOMARIS TORRES Auxiliar Area

33| 64567688 1573 | GUTIERREZ Salud 01/02/2024
DIANA LUCIA

34 | 64552294 168 | CARRASCAL Secretario 24/08/1992
EDELINA MARIA

35| 64549761 174 | GARRIDO DE Secretario 29/01/1996
NANCY LUZ DE HOYOS

36 | 64560672 446 |DELA Secretario 05/05/1993
IRIS MABEL MEZA Secretario

37 | 64544402 027 | BOHORQUEZ Ejecutivo 01/12/2000
GLORIA DEL CARMEN Secretario '

3832651638 030 | MERCADO Ejecutivo 07/02/1986
CARMEN ELENA SERPA Secretario

39 | 33238005 038 |DAVILA Ejecutivo 25/02/1991
PATRICIA MARIA Secretario

40 | 64558899 262 | BUELVAS Ejecutivo 08/03/1994
JUDITH ESTHER Auxiliar

41 | 64547592 075 | PATERNINA Administrativo | 05/03/1991

Auxiliar

42 | 64698105 1560 |LISBETH URZOLA TORRES Administrativo | 25/01/2024
VIVIANA MARIA Auxiliar

43 | 64702453 1693 | ALVAREZ Administrativo | 24/07/2024
CARMEN AGUEDA Auxiliar Area

44 | 64549801 243 | CARDOZO Salud 02/07/1993

Auxiliar Area

45 | 64547635 294 | CARMEN DEL SOCORRO Salud 22/03/1994
LUZ MARINA ARGEL Auxiliar Area

46 | 64548122 297 | SEQUEDA Salud 06/08/1992
IGNACIA BELLO Auxiliar Area

47 | 22786424 300 | VILLALOBOS Salud 23/03/1994
JAEL ISABEL GENEZ Auxiliar Area

48 (23068686 475 | PINZON Salud 22/01/1993
ORIETA HOYOS Auxiliar Area

49(1102821564 |957 |PORTACIO Salud 13/02/2015
YOLY KATHERINE Auxiliar Area

50| 1104261971 1563 | PATERNINA Salud 24/01/2024
MYRIAM CRISTINA PENA Técnico

5164552194 540 | OVIEDO Operativo 01/03/2011
LINEY DEL CARMEN Auxiliar

52 | 64566875 197 | MENDOZA Administrativo | 11/08/1992
MILENA DEL CARMEN Auxiliar

53| 1102799900 1047 |ROENES Administrativo |20/06/2017
CONTRERAS CENTANARO Auxiliar

541102803517 1818 | KAREN VICTORIA Administrativo | 3/09/2025
MARIA ALEJANDRA Auxiliar

551100694315 1819 | CONTRERAS SALOM Administrativo | 4/09/2025
PADILLA ARRIETA ERIKA Auxiliar

56 | 64589292 1829 |MARIA Administrativo | 18/09/2025
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REYES GUERRERO Auxiliar
57 | 36587554 1644 | DIOMIRY F Administrativo | 11/07/2024
SIRLEY JUDITH Auxiliar
58 | 64697618 1811 CARRASCAL TAPIA F Administrativo | 9/09/2025
ADMINISTRATIVOS MASCULINOS
Can Contrat
t. Cédula 0 Nombre GENERO Cargo de Trabajo
ARGEMIRO JOSE PARRA Técnico
1192501157 112 SIERRA M Administrativo 03/10/1995
JOSE RAFAEL FLOREZ Técnico
2192512961 122 CHAVEZ M Administrativo 20/02/1998
BARRIOS ARROYO MARINO Técnico
3192521412 1731 ADEL M Administrativo 16/01/2025
Técnico
4192515004 109 JOSE MARIA MERCADO M Operativo 05/12/1996
Técnico
5192504679 111 LUIS ROBERTO TAPIA GENES |M Operativo 23/02/1995
Auxiliar
6 (92503264 040 JOSE DE JESUS MONTERROZA |M Administrativo 02/02/1990
Auxiliar
7192518552 072 ANTONIO RICARDO FLOREZ |M Administrativo 12/03/1999
Auxiliar
8192501091 157 WILLIAM ALFREDO VILLA M Administrativo 01/03/1993
EMILIO RAFAEL TAPIA Auxiliar
9192502883 181 BLANCO M Administrativo 06/02/1990
Auxiliar
10 | 92498647 182 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ |M Administrativo 11/10/1984
Auxiliar
11 (92507021 202 RAFAEL EDUARDO SALCEDO |M Administrativo 23/01/1989
OSVALDO FRANCISCO Auxiliar
12 | 6819491 231 CALAO M Administrativo 08/01/1993
Auxiliar
13 | 6819863 238 EDILBERTO MANUEL PEREZ |M Administrativo 05/06/1996
JAIME ALFREDO PEROZA Auxiliar
14 [ 92506741 432 MEZA M Administrativo 03/08/1989
Auxiliar
15 (92519428 633 JOHN JAIRO ANAYA MORENO |M Administrativo 07/10/2008
Auxiliar
16 | 92505137 674 EDER ENRIQUE CONTRERAS | M Administrativo 10/07/2009
IGNACIO DE JESUS SIERRA Auxiliar
17| 92525952 676 PEREZ M Administrativo 04/08/2009
Auxiliar
18 | 6818563 697 ROGER OVIEDO MENDEZ M Administrativo 01/07/2010
OSCAR LIBARDO PEREZ Auxiliar
1992514359 787 ALDANA M Administrativo 01/01/2012
JORGE ALCALA ALVIZ Auxiliar
20 | 18775545 935 URUETA M Administrativo 18/08/2015
FERNEY FELIPE LOPEZ Auxiliar
2192538964 986 FUNEZ M Administrativo 22/12/2015
Auxiliar
22 | 92544046 1052 RONALD ANTONIO ARROYO |M Administrativo 14/09/2017
Auxiliar
23192509831 1238 EDGARDO RAFAEL VERGARA | M Administrativo 19/01/2021
Auxiliar
24192544913 1250 LUIS FABIAN VIZCAINO M Administrativo 16/02/2021
Auxiliar
25| 1102820548 1369 OVIEDO ALVAREZ JULIAN M Administrativo 05/06/2023
Auxiliar
26| 92503081 1496 CESAR AUGUSTO CARDALES |M Administrativo 27/12/2023
ROBER ARMANDO Auxiliar
2711102882579 1518 HERNANDEZ M Administrativo 03/01/2024
JAVIER ANTONIO PEREZ Auxiliar
28 | 92535699 1526 CASTELL M Administrativo 28/12/2023
Auxiliar
29| 92529345 1570 ALEXANDER DAIR QUINTERO | M Administrativo 22/01/2024
Auxiliar
30| 1102865095 1720 CARDENAS ARRIETAKEVIN |M Administrativo 30/10/2024
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ARROYO GUEVARA Auxiliar
31 (92694024 1737 OSVALDO M Administrativo 22/01/2025
WILMER JOSE PATERNINA Auxiliar
32192601854 1786 GOMEZ M Administrativo 05/08/2025
ELIECER JOSE MORALES
33192499043 064 ROJA M Celador 01/12/2000
34192497720 066 GEOVANNY DAVID ALVAREZ | M Celador 05/10/1979
JAVIER FRANCISCO
35192500976 067 HERNANDEZ M Celador 23/02/1993
3692501279 070 VICTOR SEGUNDO RUIZ M Celador 06/02/1990
37192503634 071 FERNANDO MANUEL M Celador 12/03/1999
38 | 92498765 143 EDUARDO SERRANO OCHOA |M Celador 27/05/1998
39192527732 548 JESUS SALVADOR CABRERA |M Celador 02/01/2007
40 | 92500962 549 EVIS GEFREY PENA OVIEDO |M Celador 02/01/2007
41192540242 837 ELDER DARIO RUIZ SANTOS |M Celador 26/03/2012
SEVILLA BARRIOS
42192544346 956 GUILLERMO M Celador 10/06/2015
43| 92499892 959 OSVALDO ALVAREZ PINEDA |M Celador 16/02/2015
44192520762 1027 CRISTIAN ALBERTO BETIN M Celador 07/09/2016
JULIO DAVID ARIAS
45192535516 1796 CONTREAS M Operario 08/08/2025
RODY MANUEL ROMERO Secretario
46 | 92531798 121 ROMERO M Ejecutivo 09/02/1998
YOSY DANIEL SALCEDO Técnico
4711102838112 1147 RAMOS M Operativo 01/01/2020
Auxiliar
48192500286 152 FERNAN BELL CARABALLO M Administrativo 11/10/1994
NEVER SANTIAGO Auxiliar
49 [ 10886599 1795 CARDENAS M Administrativo 15/08/2025
Auxiliar
5092534610 1568 VICTOR JULIO PATERNINA M Administrativo 26/01/2024
ERNESTO MANUEL Auxiliar
51| 6820667 1581 CONTRERAS M Administrativo 16/02/2024
Conductor
52192503942 615 ANTONIO JUAN ALVAREZ M Mecéanico 08/05/2008
53192515452 078 SONIS KELLY HERAZO M Secretario 04/05/1993
LUPERCIO MANUEL
5413998143 095 CANCHILA M Secretario 03/09/1999
Auxiliar
5592495364 729 ARNOLDO JOSE HERNANDEZ |M Administrativo 22/01/2020
JOSE ALFREDO Auxiliar
56 | 92498957 562 MONTERROZA M Administrativo 01/11/2007
JORGE ENRIQUE MENDEZ Auxiliar
57 | 92495689 626 PRADA M Administrativo 08/07/2008
Auxiliar
5811102896041 1240 BARON ALVAREZ JORDY M Administrativo 02/02/2021
OSCAR MANUEL TORRES
59 | 15608951 187 RACINI M Operario 07/10/1999
ARNULFO MARTINEZ
60 | 92509066 188 ALVAREZ M Operario 07/10/1999
LIBARDO ENRIQUE GOMEZ Técnico
6192519514 031 PEREZ M Operativo 10/06/1993
ANGEL MANUEL SEQUEDA Técnico
62192511190 720 DE LA M Administrativo 15/09/2010
CRISTIAN ANDRES CUEVAS Técnico
631103119260 1133 DIAZ M Administrativo 01/01/2020
MONTES BOHORQUEZ Técnico
64 | 92540061 1134 AMAURY M Administrativo 01/01/2020
Técnico
65|92535802 506 MIGUEL EDUARDO PEREZ M Operativo 02/01/2006
Técnico
66 | 92504332 665 ALVARO ENRIQUE TATIS M Operativo 25/04/2009
HUMBERTO SEGUNDO Auxiliar
67 | 92508783 083 MARTINEZ M Administrativo 04/08/1992
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LEWIS JOSE MADERA Auxiliar
68192501755 084 TUIRAN M Administrativo 08/03/1994
Auxiliar
69 | 92520867 500 EMILIO ENRIQUE MONSALVE | M Administrativo 18/01/2006
RANULFO ABELARDO Auxiliar
70 | 6819373 718 HERAZO M Administrativo 13/09/2010
ROBERT DE JESUS SUAREZ
71 | 84048126 192 PENA M Inspector 05/06/1992
Agentes De
GUEVARA MORALES Trénsito -
7213998178 213 GILBERTO M Admon 21/02/1992
GARCIA MARTINEZ JONY Conductor
73 192519400 1808 ALEJANDRO M Mecanico 3/09/2025
JADER ENRIQUE VERGARA Técnico
74192531188 1837 ROMERO M Operativo 25/09/2025
GONZALEZ SERPA Auxiliar
75192532072 1838 DAGOBERTO M Administrativo 25/09/2025
MAURO ALEJANDRO VITOLA Auxiliar
76 | 1102873003 1809 VILORIA M Administrativo 5/09/2025
AGENTES DE TRANSITO
Can{Cédula Contrat{Nombre GENEJ Cargo de Trabajo Fec. Ingreso Salario
1(92498210 |203 MANUEL DE LAS MERCEDES RIOS (M Agentes De Tréansito |05/01/1989 1.734.509,
213998016 204 VICTOR ARMANDO GARCIA M Agentes De Transito 09/08/1990 1.734.509,
3(92510985 |207 ELISEO MARTINEZ RAMOS M Agentes De Trénsito 10/12/1986 1.734.509,
4192505541  |208 HEBERTO DA VID SEQUEDA M Agentes De Transito 01/06/1993 1.734.509,
5(92500816 209 LUIS ANIBAL OZUNA AVILA M Agentes De Transito 04/03/1990 1.734.509,
6/92518170 |215 OTONIEL MANUEL HERNANDEZ |M Agentes De Transito [02/03/1992 1.734.509,
7192496624 |218 HERNANDO DA VID HERNANDEZ |M Agentes De Transito 17/08/1992 1.734.509,
892516854 |220 LENIN JOSE ESPITIA RODRIGUEZ |M Agentes De Transito [03/03/1992 1.734.509,
911104254021 1741 ISAAC DAVID RAMIREZ HENAO |M Agentes De Tréansito [01/02/2025 1.734.509,
SERVICIOS GENERALES
Can|Cédula Cont{Nombre GENERO|Cargo de Trabajo Salario
1/64550140 [046 |ESILDA GOMEZ FLOREZ F Aunxiliar De Servicios Generales 1.501.682,
2(64701060 [523 |INGRID ESTELA OZUNA ALVAREZ |F Auxiliar De Servicios Generales 1.501.682,
3[64576183 [630 |MARICELY MABEL PEREZ F Auxiliar De Servicios Generales 1.501.682,
4[64543532 [631 |LUZ AMPARO MERCADO DE F Auxiliar De Servicios Generales 1.501.682,
5(64569537 [632 |DEMETRIA MARIA NADAFF F Auxiliar De Servicios Generales 1.501.682,
6/1102802041{958 |KAREN JUDITH ACOSTA F Auxiliar De Servicios Generales 1.501.682,
7(64478425 [964 |EROINA DELAS MERCEDES F Auxiliar De Servicios Generales 1.501.682,
8[64575286 [1028 |KARHOL MILENA MONTERROZA |F Auxiliar De Servicios Generales 1.501.682,
964581516 [1113 |[MARIA ANGELICA MERCADO F Auxiliar De Servicios Generales 1.501.682,
1033045094 (634 |ARGELIA MARIA OSORIO F Auxiliar De Servicios Generales 1.734.843,
11[42366680 [1803 [MARIA FELICIA VERGARA HERNANF Auxiliar De Servicios Generales 1.501.682
12(1102861022[1804 [PAOLA ANDREA BELTRAN ARROY(F Auxiliar De Servicios Generales 1.501.682




&8

Sincel

e

apticaichia Muri
BOMBEROS
Cant|Cédula Contratd Nombre IG] Cargo de Trq Fec. Ingreso Salario
1[92502659 119 ANTONIO JUAN ORDONEZ ANILLO |Bombero 11/09/1995 1.979.787,
2192690299 1760 LOPEZ ACOSTA AURELIO CESAR Bombero 04/04/2025 1.979.787,
3|92259157 1761 CAMARGO ALEMAN JORGE Bombero 04/04/2025 1.979.787,
411103104862 |1762 MARTINEZ BARRIOS MIGUEL Bombero 04/04/2025 1.979.787,
5[92544993 1763 CHAJIN JIMENEZ JEFFER Bombero 04/04/2025 1.979.787,
61103104740 [1764 PEREZ CONTRERA S LU+E26IS Bombero 04/04/2025 1.979.787,
711003358921 |1765 BUSTAMANTE OSORIO MARTIN Bombero 04/04/2025 1.979.787,
8[1003644646 |1766 MEDINA ARRIETA JESUS Bombero 04/04/2025 1.979.787,
9|10886961 1767 PADILLA CARDENAS FABER Bombero 04/04/2025 1.979.787,
10(92541514 1768 RIVERO CASTRO SAMUEL Bombero 04/04/2025 1.979.787,
11(92535284 1769 SIERRA ARROYO WILBERT JOSE Bombero 04/04/2025 1.979.787,
12(1102122426 [1770 BARRETO NORIEGA RAUL Bombero 04/04/2025 1.979.787,
13(1103110416 [1771 MERCADO ARRIETA PABLO Bombero 04/04/2025 1.979.787,
14(1102837047 [1772 ADANIES MANUEL SIERRA Bombero 04/04/2025 1.979.787,
15(1100682600 1773 VERBEL RIVERA JORGE ELIECER Bombero 04/04/2025 1.979.787,
16(92191675 1774 COHEN BURGOS CLEY ELOY Bombero 04/04/2025 1.979.787,
17[1069466521 |1775 RAMOS BALMACEDA DARIO Bombero 04/04/2025 1.979.787,
18(92496623 879 FRANCISCO MATEO FLOREZ Sargento De|06/06/2013 2.148.109,
19|78757739 737 FRANCISCO ALEJANDRO ARTEA GA] Teniente De |17/01/2011 2.374.383,
PLANTATEMPORAL MOVILIDAD - ADMINISTRATIVO
cant |N Cont |No.Identif. |Nombre C Are |FIni S.Act [SEXO{Nom.Car
MASCULINO

1/SM 00003 | 1102840827 |DARWIN DAVID CONTRERAS HERRERA  |SMO01 11-Apr-202§ 1.734.843 |[M  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO
2|SM00001[1102803258 |QUIROZ BARRETO DORIAN GUILLERMO [SM01 _ |11-Apr-202§ 2.809.181 [M |AUXILIAR ADMINISTRATIVO
3|SM00015]1005627980 |ALVAREZ OZUNA ERICK DUVAN SMO1  |09-May-202| 2.809.181 [M |AUXILIAR ADMINISTRATIVO

FEMENINO

I 1|SM00010r1047473904 IMONTES TORRES XIOMARA ELENA

ISMOI |11.Apr-2025| 1.734.843 IF

IAUXILIAR ADMINISTRATIVO

PLANTA TEMPORAL SALUD PUBLICA - ADMINISTRATIVO

cant|N Cont|No.Identif Nombre CAre |Fni S.Act |SEX(Nom.Car
FEMENINO
1|SP00042 64554979  |OSSIRIS HAIDE GUERRERO SALGADO SPO1  [09-Apr-2029 1.734.509 [F  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO
2|sP00039 [1102820025 |SANTOS MONTERROZA VERENA DEL CARSPO1  |22-Apr-202§ 1.979.787 |[F | AUXILIAR AREA SALUD
3|SP00040 (34950039  |QUINTERO CARRIAZO WENDY SPO1  [24-Apr-2029 1979.787 |[F |AUXILIAR AREA SALUD
4|SP00041 [1102877404 |PEREZ MARTINEZ ALEXANDRA SPO1  [24-Apr-2029 1979.787 [F |AUXILIAR AREA SALUD
5|SP00043 |64698962 |PENA SUAREZ MARIA ESTELLA SPO1  |11-Apr-2029 1.979.787 [F |AUXILIAR ADMINISTRATIVO
MASCULINO
1|sP00038 (92527245 |NAVARRO PACHECO PEDRO ENRIQUE |SPO1  [23-Apr-202§ 2.374.383 [M__ |AUXILIAR ADMINISTRATIVO
2|SP00044 (92510622 |HERNAN ORTIZ LARGO SPO1  |11-Apr-2029 1.734.509 M |AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Cordialme

/OLA MEZA CORREA
ersitario




DIRECCION TALENTO HUMANO
ADMINISTRATIVOS FEMENINOS - o o
pod| | | & & | &
Can{Nombre FENER(Cargo de Trabajo Fec. Ingreso Salario| abr-30 | ago-30 | dic-30| on & | & ¢ 2
1|MARITZA MOGOLLON PICO F |Técnico Administrativo _|14/03/1995 1.493.620, 1 1 1] 3 2 2| 3 3
2|MIRIAM ADELA GIL GIL F [Técnico Operativo 12/02/1993 1.493.620, 1 1 1 3 2 2l 3 3
3|BLANCA ROSA MERCADO F__|Técnico Operativo 01/10/1994 1.493.620, 1 1 1] 3 2 2| 3 3
4|MARIELA DEL CARMEN GARAY F_|Técnico Operativo 21/06/1995 1.493.620, 1 1 1 3 2 2l 3 3
5|SONIA ROSA ANGULO INFANZON F  |Auxiliar Administrativo _[21/10/1991 1.501.682, 1 1 1 3 2 2| 3 3
6|ELENA ISABEL CORRALES F  |Auxiliar Administrativo __[03/09/1999 1.501.682, 1 1 1 3 2 2| 3 3
7|MARIA INELDA BADEL VERGARA F  |Auxiliar Administrativo __|26/01/1996 1.501.682, 0 1 1 2 1 2] 2 2
8|BEATRIZ ISABEL MONTERROZA F |Auxiliar Administrativo __|12/02/1993 1.501.682, 1 1 1 3 2 2| 3 3
9|JOSEFA MARIA GARCIA F |Auxiliar Administrativo _ |01/08/1991 1.501.682, 1 1 1 3 2 2l 3 3
10|LUZ MADY SIERRA DAJER F |Auxiliar Administrativo __|10/04/1996 1.501.682, 1 1 1 3 2 2l 3 3
11|LEDYS DEL SOCORRO RUIZ F  |Auxiliar Administrativo__[02/05/2008 1.501.682, 1 1 1 3 2 2l 3 3
12 |DIANORA DOLORES DIAZ DIAZ F |Auxiliar Administrativo __|04/10/2018 1.501.682, 1 1 1 3 2 2| 3 3
13|LUDYS PATRICIA MARTINEZ F  |Auxiliar Administrativo __|09/06/2023 1.501.682, 1 1 1 3 2 2| 3 3
14|IRINA PAOLA MERCADO SANCHEZ F |Auxiliar Administrativo __|10/11/2023 1.501.682, 1 1 1| 3 2 2| 3 3
15|JOVANA ESTHER CARRASCAL F |Auxiliar Administrativo _[29/12/2023 1.501.682, 1 1 1 3 2 2| 3 3
16|AYDEE DE JESUSQ CORRALES F |Auxiliar Administrativo __[01/01/2024 1.501.682, 1 1 1 3 2 2| 3 3
17|TANIA MARCELA SIERRA F |Auxiliar Administrativo __|13/06/2024 1.501.682, 1 1 1 3 2 2| 3 3
18|MUNIVE FUENTES MARTHA F__|Operario 08/08/2025 1.501.682, 0 0 1 1 1 o 1 1
19|SAIRA PAOLA CASTRO ARAUJO F |Profesional Universitario _[20/09/2010 1.501.682, 1 1 1 3 2 2| 3 3
20|NELLY DEL ROSARIO BEDOLLA F__|Secretario 15/03/1989 1.501.682, 1 1 1 3 2 2| 3 3
21|SULY CECILIA COCHERO F__|Secretario 06/08/2014 1.501.682, 1 1 1 3 2 2| 3 3
22|MAIRA ALEJANDRA DIAZ F__|Técnico Operativo 04/04/2019 1.734.509, 1 1 1 3 2 2| 3 3
23|BECERRA PAYARES MARQUEZA F |Auxiliar Administrativo __|01/11/2024 1.734.843, 1 1 1| 3 2 2| 3 3
24|RINA DEL SOCORRO GOEZ DE F__|Secretario 21/09/1992 1.734.843, 1 1 1 3 2 2| 3 3
25| YADIRA ISABEL CARDONA F |Auxiliar Administrativo __|22/09/1999 1.979.787, 1 1 1 3 2 2| 3 3
26|OLGA BENILDA GARCIA BRIEVA F  |Auxiliar Administrativo __[22/09/1999 1.979.787, 1 1 1 3 2 2| 3 3
27|ENORIS TERESA TAPIA SIMAHAN F |Auxiliar Administrativo __|21/08/1992 1.979.787, 1 1 1 3 2 2 3 3
28|ONEIDA DEL CARMEN MARTINEZ F |Auxiliar Administrativo _[12/03/1999 1.979.787, 1 1 1| 3 2 2| 3 3
29|ANA LUZ MORENO ROMERO F |Auxiliar Administrativo _|22/12/2015 1.979.787, 1 1 1| 3 2 2| 3 3
30|CARMEN RAMONA NAVARRO F__|Secretario 06/11/1990 1.979.787, 1 1 1 3 2 2| 3 3
31|FANNY MARIA PAYARES JARAVA F__[Secretario 19/06/1992 1.979.787, 1 1 1 3 2 2| 3 3
32|DIANA INES RICARDO MEDINA F |Auxiliar Administrativo__|10/07/1991 2.148.109, 1 1 1 3 2 2| 3 3
33|XIOMARIS TORRES GUTIERREZ F_|Auxiliar Area Salud 01/02/2024 2.148.109, 1 1 1 3 2 2| 3 3
34|DIANA LUCIA CARRASCAL F__|Secretario 24/08/1992 2.148.109, 1 1 1 3 2 2| 3 3
35|EDELINA MARIA GARRIDO DE F__[Secretario 29/01/1996 2.148.109, 1 1 1 3 2 2| 3 3
36|NANCY LUZ DE HOYOS DE LA F__|[Secretario 05/05/1993 2.148.109, 0 0 1 1 1 o 1 1
37[IRIS MABEL MEZA BOHORQUEZ F__|Secretario Ejecutivo 01/12/2000 2.148.109, 1 1 1| 3 2 2| 3 3
38|GLORIA DEL CARMEN MERCADO F__|[Secretario Ejecutivo 07/02/1986 2.148.109, 1 1 1 3 2 2| 3 3
39|CARMEN ELENA SERPA DAVILA F__[Secretario Ejecutivo 25/02/1991 2.148.109, 1 1 1| 3 2 2| 3 3
40|PATRICIA MARIA BUELVAS F__[Secretario Ejecutivo 08/03/1994 2.148.109, 1 1 1| 3 2 2| 3 3
41|JUDITH ESTHER PATERNINA F |Auxiliar Administrativo __|05/03/1991 2.374.383, 1 1 1 3 2 2| 3 3
42|LISBETH URZOLA TORRES F  |Auxiliar Administrativo __[25/01/2024 2.672.179, 1 1 1 3 2 2| 3 3
43| VIVIANA MARIA ALVAREZ F  |Auxiliar Administrativo __[24/07/2024 2.672.179, 1 1 1 3 2 2| 3 3
44|CARMEN AGUEDA CARDOZO F__|Auxiliar Area Salud 02/07/1993 2.672.179, 1 1 1 3 2 2| 3 3
45|CARMEN DEL SOCORRO F |Auxiliar Area Salud 22/03/1994 2.672.179, 1 1 1| 3 2 2| 3 3
46|LUZ MARINA ARGEL SEQUEDA F_ |Auxiliar Area Salud 06/08/1992 2.672.179, 1 1 1 3 2 2| 3 3
47|IGNACIA BELLO VILLALOBOS F |Auxiliar Area Salud 23/03/1994 2.672.179, 1 1 1| 3 2 2| 3 3
48|JAEL ISABEL GENEZ PINZON F |Auxiliar Area Salud 22/01/1993 2.672.179, 1 1 1 3 2 2| 3 3
49|ORIETA HOYOS PORTACIO F__|Auxiliar Area Salud 13/02/2015 2.672.179, 1 1 1 3 2 2| 3 3
50{YOLY KATHERINE PATERNINA F__|Auxiliar Area Salud 24/01/2024 2.672.179, 1 1 1 3 2 2| 3 3
51|MYRIAM CRISTINA PENA OVIEDO F__|Técnico Operativo 01/03/2011 2.763.650, 1 1 1 3 2 2| 3 3
52|LINEY DEL CARMEN MENDOZA F  |Auxiliar Administrativo | 11/08/1992 2.809.181, 1 1 1 3 2 2| 3 3
53|MILENA DEL CARMEN ROENES F |Auxiliar Administrativo__[20/06/2017 2.809.181, 1 1 1| 3 2 2| 3 3
54|CONTRERAS CENTANARO KAREN VICTORIA F_|Auxiliar Administrativo __|3/09/2025 1.501.682 0 0 1 1 1 o] 1 1
55|MARIA ALEJANDRA CONTRERAS SALOM F |Auxiliar Administrativo __|4/09/2025 1.501.682 0 0 1 1 1 of 1 1
56|PADILLA ARRIETA ERIKA MARIA F |Auxiliar Administrativo __[18/09/2025 1.501.682 0 0 1 1 1 of 1 1
57|REYES GUERRERO DIOMIRY F |Auxiliar Administrativo __|11/07/2024 1.501.682 1 1 1 3 2 2| 3 3
58|SIRLEY JUDITH CARRASCAL TAPIA F |Auxiliar Administrativo __|9/09/2025 1.501.682 0 0 1 1 1 o 1 1
TOTAL 161 109 104 161 161




DIRECCION TALENTO HUMANO

Dotaci
on
hasta
Dic
31/202
TEMPORALES - ADMINISTRATIVOS FEMENINOS Salario| abr-30 | ago-30 | dic-30| 5 camisafamiset{pantalon zapato
1|MONTES TORRES XIOMARA ELENA F |PLANTA MOVILIDAD 1.734.843 0 1 1 2 1 2 2 2
1|0SSIRIS HAIDE GUERRERO SALGADO F |PLANTA SALUD PUBLICA 1.734.509 0 1 1 2 1 2 2 2
2|SANTOS MONTERROZA VERENA DEL CARMEN F |PLANTA SALUD PUBLICA 1979787 | 0 1 1 2 1 2 2 2
3|QUINTERO CARRIAZO WENDY F |PLANTA SALUD PUBLICA 1.979.787 0 1 1 2 1 2 2 2
4|PEREZ MARTINEZ ALEXANDRA F |PLANTA SALUD PUBLICA 1979787 | 0 1 1 2 1 3 2 2
5|PENA SUAREZ MARIA ESTELLA F |PLANTA SALUD PUBLICA 1979787 | 0 1 1 2 1 2 2 2
SUBTOTALES ] 10 5 10 10 10
TOTALES l | ‘ | 173| i 115I 116 173 173I
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DIRECCION TALENTO HUMANO

ADMINISTRATIVOS MASCULINOS
dnit.
mate | 2| & & &
Cant. |Cédula Contrato  |Nombre GENJ Cargo de Trabajo abr-30 | ago-30 | dic-30 | 31/2025 0& 0& Q’o 1°Q

1{92501157  |112 ARGEMIRO JOSE PARRA SIERRA M  |Técnico Administrativo 03/10/1995 1 1 1 3, 2 2 3 3

2(92512961 122 JOSE RAFAEL FLOREZ CHAVEZ M  |Técnico Administrativo 20/02/1998 1 1 1 3, 2 2 3 3

3192521412 [1731 BARRIOS ARROYO MARINO ADEL M |Técnico Administrativo 16/01/2025 1 1 1 3; 2 2 3 3

4[92515004  |109 JOSE MARIA MERCADO M  |Técnico Operativo 05/12/1996 1 1 1 3, 2 2 3 3

5(92504679  [111 LUIS ROBERTO TAPIA GENES M  |Técnico Operativo 23/02/1995 1 1 1 3, 2 2 3 3

6[92503264  |040 JOSE DE JESUS MONTERROZA M |Auxiliar Administrativo 02/02/1990 1 1 1 3 2 2 3 3

792518552 [072 ANTONIO RICARDO FLOREZ M  |Auxiliar Administrativo 12/03/1999 1 1 1 3, 2 2 3 3

8[92501091  |157 WILLIAM ALFREDO VILLA M |Auxiliar Administrativo 01/03/1993 1 1 1 3, 2 2 3 3

992502883  [181 EMILIO RAFAEL TAPIA BLANCO M |Auxiliar Administrativo 06/02/1990 1 1 1 3, 2 2 3 3
10[92498647 182 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ M |Auxiliar Administrativo 11/10/1984 1 1 1 3, 2 2 3 3
1192507021  [202 RAFAEL EDUARDO SALCEDO M  |Auxiliar Administrativo 23/01/1989 1 1 1 3, 2 2 3 3
12{6819491 231 OSVALDO FRANCISCO CALAO M |Auxiliar Administrativo 08/01/1993 1 1 1 3, 2 2 3 3
136819863 238 EDILBERTO MANUEL PEREZ M  |Auxiliar Administrativo 05/06/1996 1 1 1 3, 2 2 3 3
1492506741 [432 JAIME ALFREDO PEROZA MEZA M |Auxiliar Administrativo 03/08/1989 1 1 1 3, 2 2 3 3
1592519428 633 JOHN JAIRO ANAYA MORENO M |Auxiliar Administrativo 07/10/2008 1 1 1 3, 2 2 3 3
16]92505137  |674 EDER ENRIQUE CONTRERAS M |Auxiliar Administrativo 10/07/2009 1 1 1 3, 2 2 3 3
17[92525952  |676 IGNACIO DE JESUS SIERRA PEREZ M |Auxiliar Administrativo 04/08/2009 1 1 1 3, 2 2 3 3
186818563 697 ROGER OVIEDO MENDEZ M |Auxiliar Administrativo 01/07/2010 1 1 1 3, 2 2 3 3
19[92514359  |787 OSCAR LIBARDO PEREZ ALDANA M |Auxiliar Administrativo 01/01/2012 1 1 1 3, 2 2 3 3
20[18775545  [935 JORGE ALCALA ALVIZ URUETA M |Auxiliar Administrativo 18/08/2015 1 1 1 3, 2 2 3 3
21[92538964  |986 FERNEY FELIPE LOPEZ FUNEZ M |Auxiliar Administrativo 22/12/2015 1 1 1 3 2 2 3 3
22(92544046  [1052 RONALD ANTONIO ARROYO M |Auxiliar Administrativo 14/09/2017 1 1 1 3, 2 2 3 3
2392509831  [1238 EDGARDO RAFAEL VERGARA M  |Auxiliar Administrativo 19/01/2021 1 1 1 3, 2 2 3 3
24192544913 |1250 LUIS FABIAN VIZCAINO M |Auxiliar Administrativo 16/02/2021 1 1 1 3, 2 2 3 3
251102820548 [1369 OVIEDO ALVAREZ JULIAN M |Auxiliar Administrativo 05/06/2023 1 1 1 3, 2 2 3 3
2692503081  [1496 CESAR AUGUSTO CARDALES M  |Auxiliar Administrativo 27/12/2023 1 1 1 3, 2 2 3 3
27[1102882579 |1518 ROBER ARMANDO HERNANDEZ M |Auxiliar Administrativo 03/01/2024 1 1 1 3, 2 2 3 3
28(92535699  |1526 JAVIER ANTONIO PEREZ CASTELL M |Auxiliar Administrativo 28/12/2023 1 1 1 3, 2 2 3 3
29(92529345  [1570 ALEXANDER DAIR QUINTERO M  |Auxiliar Administrativo 22/01/2024 1 1 1 3, 2 2 3 3
301102865095 [1720 CARDENAS ARRIETA KEVIN M |Auxiliar Administrativo 30/10/2024 1 1 1 3, 2 2 3 3
31[92694024  [1737 ARROYO GUEVARA OSVALDO M |Auxiliar Administrativo 22/01/2025 1 1 1 3, 2 2 3 3
32(92601854  |1786 WILMER JOSE PATERNINA GOMEZ M |Auxiliar Administrativo 05/08/2025 1 1 1 3, 2 2 3 3
3392499043 [064 ELIECER JOSE MORALES ROJA M  [Celador 01/12/2000 1 1 1 3, 2 2 3 3
34/92497720  |066 GEOVANNY DAVID ALVAREZ M |Celador 05/10/1979 1 1 1 3, 2 2 3 3
35(92500976  |067 JAVIER FRANCISCO HERNANDEZ M  |Celador 23/02/1993 1 1 1 3, 2 2 3 3
36[92501279  |070 VICTOR SEGUNDO RUIZ M |Celador 06/02/1990 1 1 1 3, 2 2 3 3
37(92503634 071 FERNANDO MANUEL M |Celador 12/03/1999 1 1 1 3, 2 2 3 3
38(92498765  |143 EDUARDO SERRANO OCHOA M  [Celador 27/05/1998 1 1 1 3 2 2 3 3
39(92527732  |548 JESUS SALVADOR CABRERA M |Celador 02/01/2007 1 1 1 3, 2 2 3 3
40[92500962  [549 EVIS GEFREY PENA OVIEDO M  [Celador 02/01/2007 1 1 1 3, 2 2 3 3
41[92540242 837 ELDER DARIO RUIZ SANTOS M [Celador 26/03/2012 1 1 1 3, 2 2 3 3
42092544346 |956 SEVILLA BARRIOS GUILLERMO M |Celador 10/06/2015 1 1 1 3 2 2 3 3
43192499892 [959 OSVALDO ALVAREZ PINEDA M  [Celador 16/02/2015 1 1 1 3, 2 2 3 3
44(92520762 1027 CRISTIAN ALBERTO BETIN M |Celador 07/09/2016 1 1 1 3, 2 2 3 3
45(92535516 1796 JULIO DAVID ARIAS CONTREAS M  |Operario 08/08/2025 1 1 1 3, 2 2 3 3
46(92531798  [121 RODY MANUEL ROMERO ROMERO  |M _ [Secretario Ejecutivo 09/02/1998 1 1 1 3, 2 2 3 3
47/1102838112 (1147 YOSY DANIEL SALCEDO RAMOS M  [Técnico Operativo 01/01/2020 1 1 1 3, 2 2 3 3
48]92500286  |152 FERNAN BELL CARABALLO M |Auxiliar Administrativo 11/10/1994 1 1 1 3, 2 2 3 3
49[10886599  [1795 NEVER SANTIAGO CARDENAS M |Auxiliar Administrativo 15/08/2025 0 0 1 1. 1 0 1 1
50/92534610  [1568 VICTOR JULIO PATERNINA M |Auxiliar Administrativo 26/01/2024 1 1 1 3; 2 2 3 3
516820667 1581 ERNESTO MANUEL CONTRERAS M |Auxiliar Administrativo 16/02/2024 1 1 1 3, 2 2 3 3
52[92503942  |615 ANTONIO JUAN ALVAREZ M  |Conductor Mecénico 08/05/2008 1 1 1 3, 2 2 3 3
53|92515452  [078 SONIS KELLY HERAZO M |Secretario 04/05/1993 1 1 1 3, 2 2 3 3|
54/3998143 095 LUPERCIO MANUEL CANCHILA M |Secretario 03/09/1999 1 1 1 3, 2 2 3 3
55[92495364  |729 ARNOLDO JOSE HERNANDEZ M |Auxiliar Administrativo 22/01/2020 1 1 1 3, 2 2 3 3
56[92498957 562 JOSE ALFREDO MONTERROZA M  |Auxiliar Administrativo 01/11/2007 1 1 1 3, 2 2 3 3
5792495689  [626 JORGE ENRIQUE MENDEZ PRADA M |Auxiliar Administrativo 08/07/2008 1 1 1 3, 2 2 3 3
581102896041 (1240 BARON ALVAREZ JORDY M |Auxiliar Administrativo 02/02/2021 1 1 1 3, 2 2 3 3
5915608951  [187 OSCAR MANUEL TORRES RACINI M |Operario 07/10/1999 1 1 1 3; 2 2 3 3




6092509066  |188 ARNULFO MARTINEZ ALVAREZ M |Operario 07/10/1999 1 1 1 3, 2 2 3 3
6192519514 |031 LIBARDO ENRIQUE GOMEZ PEREZ M |Técnico Operativo 10/06/1993 1 1 1 3) 2 2 3 3
6292511190  |720 ANGEL MANUEL SEQUEDA DE LA M |Técnico Administrativo 15/09/2010 1 1 1 3, 2 2 3 3
631103119260 |1133 CRISTIAN ANDRES CUEVAS DIAZ M |Técnico Administrativo 01/01/2020 1 1 1 3, 2 2 3 3
64[92540061  [1134 MONTES BOHORQUEZ AMAURY M |Técnico Administrativo 01/01/2020 1 1 1 3, 2 2 3 3
65[92535802  [506 MIGUEL EDUARDO PEREZ M |Técnico Operativo 02/01/2006 1 1 1 3, 2 2 3 3
66/92504332  |665 ALVARO ENRIQUE TATIS M | Técnico Operativo 25/04/2009 1 1 1 3, 2 2 3 3
67|92508783  [083 HUMBERTO SEGUNDO MARTINEZ M |Auxiliar Administrativo 04/08/1992 1 1 1 3, 2 2 3 3
6892501755 084 LEWIS JOSE MADERA TUIRAN M |Auxiliar Administrativo 08/03/1994 1 1 1 3, 2 2 3 3
69[92520867  [500 EMILIO ENRIQUE MONSALVE M |Auxiliar Administrativo 18/01/2006 1 1 1 3, 2 2 3 3
70|6819373 718 RANULFO ABELARDO HERAZO M  |Auxiliar Administrativo 13/09/2010 1 1 1 < 2 2 3 3
71|84048126  |192 ROBERT DE JESUS SUAREZ PENA M  |Inspector 05/06/1992 1 1 1 3, 2 2 3 3
723998178 213 GUEVARA MORALES GILBERTO M  |Agentes De Transito - Admoy21/02/1992 1 1 1 3, 2 2 3 3
73[92519400  [1808 GARCIA MARTINEZ JONY ALEJANDRO|M  [Conductor Mecénico 3/09/2025 0 0 1 1 1 0 1 1
74[92531188  [1837 JADER ENRIQUE VERGARA ROMERO |M | Técnico Operativo 25/09/2025 0 0 1 1 1 0 1 1
75[92532072  [1838 GONZALEZ SERPA DAGOBERTO M |Auxiliar Administrativo 25/09/2025 0 0 1 1 1 0 1 1
76|1102873003 |1809 MAURO ALEJANDRO VITOLA VILORIA |M  [Auxiliar Administrativo 5/09/2025 0 0 1 1 1 0 1 1
TOTALES 218, 147, 142, 218, 218,

TEMPORALES abr-30 | ago-30 | dic-30 | Dotacion | camisa jcamisetzpantalor| zapato
1[1102840827 |SM00003 |DARWIN DAVID CONTRERAS HERRERA PLANTA MOVILIDAD 0 1 1 2 1 2 2 2
21102803258 |SM00001 |QUIROZ BARRETO DORIAN GUILLERMO  [PLANTA MOVILIDAD 0 1 1 2 1 2 2 2
3{1005627980 |SM00015 |ALVAREZ OZUNA ERICK DUVAN PLANTA MOVILIDAD 0 1 1 2 1 2 2 2
SUBTOTAL 6 3 6 6 6

1[92527245  |SP00038 |NAVARRO PACHECO PEDRO ENRIQUE PLANTA SALUD PUBLICA 0 1 1 2 1 2 2 2
292510622 |SP00044 |HERNAN ORTIZ LARGO PLANTA SALUD PUBLICA 0 1 1 2 1 2 2 2
SUBTOTAL [ 4, 2, 4, 4, 4,

[ToTaLES | [ | 228]  1s2]  1s2] 28] 228




DIRECCION TALENTO HUMANO

SERVICIOS GENERALES DOTACION ANO 2025
Cant.
Dotacion
hasta Dic
CanJ Cédula Cont{Nombre GENER( Cargo de Trabajo Fec. Ingreso Salario| abr-30| ago-30 | dic-30| 31/2025
1]64550140 |[046 |ESILDA GOMEZ FLOREZ F Auxiliar De Servicios Generales  |17/06/1992 1.501.682, 1 1 1 3
2164701060 [523 [INGRID ESTELA OZUNA ALVAREZ [F Auxiliar De Servicios Generales  [25/01/2006 1.501.682, 1 1 1 3
364576183 |630 |MARICELY MABEL PEREZ F Auxiliar De Servicios Generales |09/10/2008 1.501.682, 1 1 1 3
464543532 |631 |LUZ AMPARO MERCADO DE E Auxiliar De Servicios Generales [08/10/2008 1.501.682, 1 1 1 3
564569537 |632 |DEMETRIA MARIA NADAFF F Auxiliar De Servicios Generales |09/10/2008 1.501.682, 1 1 1 3
6(1102802041/958 |KAREN JUDITH ACOSTA F Auxiliar De Servicios Generales |13/02/2015 1.501.682, 1 1 1 3
7164478425 |964 |EROINA DE LAS MERCEDES F Auxiliar De Servicios Generales |16/03/2015 1.501.682, 1 1 1 3
864575286 |1028 |KARHOL MILENA MONTERROZA _|F Auxiliar De Servicios Generales  [19/09/2016 1.501.682, 1 i 1 3
964581516 |1113 |MARIA ANGELICA MERCADO F Auxiliar De Servicios Generales  |21/03/2019 1.501.682, 1 1 1 3
10/33045094 |634 |ARGELIA MARIA OSORIO F Auxiliar De Servicios Generales |09/10/2008 1.734.843, 1 1 1 3
1142366680 |1803 |[MARIA FELICIA VERGARA HERNAN|F Auxiliar De Servicios Generales  [3/09/2025 1.501.682 0 0 1 1
12(1102861022{1804 [PAOLA ANDREA BELTRAN ARROY(F Auxiliar De Servicios Generales  [3/09/2025 1.501.682 0 0 1 1
TOTALES 32
DESCRIPCION UNIDADES
BLUSA 32
PANTALON 32
CAMISETA 32
CALZADO 32
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DIRECCION TALENTO HUMANO

Cant.
BOMBEROS f;";*;“;,’;
DOTACION ANO 2025 | 31/2025 gorras
Cant|Cédula Contrato|Nombre G]Cargo de TralFec. Ingreso Salario| abr-30 | ago-30 | dic-30

1192502659 119 ANTONIO JUAN ORDONEZ ANILLO| [Bombero 11/09/1995 1.979.787, d 1 1 3 2
2(92690299 1760 LOPEZ ACOSTA AURELIO CESAR Bombero 04/04/2025 1.979.787, 0 3 1 2 2
3[92259157 1761 CAMARGO ALEMAN JORGE Bombero 04/04/2025 1.979.787, 0 1 1 2 2
411103104862 |[1762  |MARTINEZ BARRIOS MIGUEL Bombero 04/04/2025 1.979.787, 0 1 il 2 2
5]92544993 1763 CHAJIN JIMENEZ JEFFER Bombero 04/04/2025 1.979.787, 0 1 1 2 2
6[1103104740 |1764 PEREZ CONTRERAS LU+E26IS Bombero 04/04/2025 1.979.787, 0 1 1 2 2
7[1003358921 |1765 BUSTAMANTE OSORIO MARTIN Bombero 04/04/2025 1.979.787, 0 1 1 2 2
8/1003644646 |1766 MEDINA ARRIETA JESUS Bombero 04/04/2025 1.979.787, 0 1 1 2 2
9110886961 1767  |PADILLA CARDENAS FABER Bombero 04/04/2025 1.979.787, 0 1 1 2 2
10]92541514 1768 RIVERO CASTRO SAMUEL Bombero 04/04/2025 1.979.787, 0 1 1 2 2
11)192535284 1769 SIERRA ARROYO WILBERT JOSE Bombero 04/04/2025 1.979.787, 0 1 1 2 2
1211102122426 (1770 BARRETO NORIEGA RAUL Bombero 04/04/2025 1.979.787, 0 1 o 2 2
13(1103110416 |1771 MERCADO ARRIETA PABLO Bombero 04/04/2025 1.979.787, 0 1 1 2 2
14{1102837047 |1772 ADANIES MANUEL SIERRA Bombero 04/04/2025 1.979.787, 0 1 1 2 2
15/1100682600 |1773 VERBEL RIVERA JORGE ELIECER Bombero 04/04/2025 1.979.787, 0 1 1 2 2
1692191675 1774 COHEN BURGOS CLEY ELOY Bombero 04/04/2025 1.979.787, 0 1 1 2 2
17[1069466521 |1775 RAMOS BALMACEDA DARIO Bombero 04/04/2025 1.979.787, 0 1 1 2 2
18192496623 879 FRANCISCO MATEO FLOREZ Sargento De §06/06/2013 2.148.109, 1 1 1 3 2
19|78757739 737 FRANCISCO ALEJANDRO ARTEAGAD|Teniente De 1117/01/2011 2.374.383, 1 1 1 3 2
TOTALES 3 19 19 41 38

DESCRIPCION UNIDADES
CAMISAS 41
PANTALON 41
CAMISETAS 41
GORRA 38
CINTURON 41
IMPERMEABLE 19
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DIRECCION TALENTO HUMANO

— Cdlt.
Dotacion
hasta Dic
AGENTES DE TRANSITO DOTACION ANO 2025| 31/2025
Cant|Cédula Contrat{Nombre GENE]|Cargo de Trabajo Fec. Ingreso Salario| abr-30 | ago-30 | dic-30
1192498210 (203 MANUEL DE LAS MERCEDES RIOS |M Agentes De Transito  |05/01/1989 1.734.509,| 1 1 1 3
213998016 204 VICTOR ARMANDO GARCIA M Agentes De Transito  |09/08/1990 1.734.509,| 1 1 1 3
3192510985 207 ELISEO MARTINEZ RAMOS M Agentes De Transito |10/12/1986 1.734.509,| 1 1 1 3
4[92505541 208 HEBERTO DAVID SEQUEDA M Agentes De Transito  [01/06/1993 1.734.509,] 1 1 1 3
5192500816 209 LUIS ANIBAL OZUNA AVILA M Agentes De Transito  |04/03/1990 1.734.509,| 1 1 1 3
692518170 [215 OTONIEL MANUEL HERNANDEZ |M Agentes De Transito  [02/03/1992 1.734.509,] 1 1 1 3
7192496624 (218 HERNANDO DAVID HERNANDEZ |M Agentes De Transito  [17/08/1992 1.734.509, 1 1 1 3
8192516854 (220 LENIN JOSE ESPITIA RODRIGUEZ |M Agentes De Transito  |03/03/1992 1.734.509,| 1 1 1 3
9[1104254021|1741 |ISAAC DAVID RAMIREZ HENAO  |M Agentes De Transito  [01/02/2025 1.734.509,| 1 1 1 3
TOTALES TOTALES 9 9 9 27
DESCRIPCION UNIDADES
CAMISA 27
PANTALON 27
CINTURON 27
GORRA 27
CHALECO 9
SILBATO 27
IMPERMEABLE 9
BRAZALETE 27
CHAQUETA 9




