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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Girdn, 12 de febrero de 2026

Sefior (a)

WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9200024

Coordinadora Programas Especiales

Articulaciéon con la Media - Seguimiento Etapa Productiva - Poblaciones Especiales -
Formacion Virtual Complementaria

Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Girén

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Febrero del afio 2026

Referencia: No 9200024 del afio 2026

YANETH VILLAMIZAR CRISTANCHO identificado con la cédula de ciudadania No.63.556.997
de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Poblaciones especiales en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: a) Un primer pago correspondiente a los dias ejecutados en el mes
de febrero de 2026, b) Ocho (08) pagos iguales por los meses de marzo a octubre de 2026,
por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA'Y SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497) cada uno, c) Un pago final proporcional a los
dias ejecutados en el mes de noviembre de 2026.)

Plazo: Sera hasta el (29) de (noviembre) de 2026.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)
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(Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion en el rol instructor, para
elaborar la planeacion y ejecucion de la formacion, asi como la evaluacion de los
resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares asignados, para el
desarrollo de habilidades y competencias en los programas de formacion
complementaria en atencion a poblacion desplazada y vulnerable programada en el
Centro Industrial de Mantenimiento Integral y su drea de influencia en la red de
conocimiento de Informdtica, Disefio y Desarrollo de Software temdtica: Software

Power Bi.)

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Se realiza la planeacién | Solicitud de fichas,
de la formacion, matricula en Sofia
incluyendo la solicitud
Realizar la planeacion de las de fichas, la recoleccién
actividades de aprendizaje del de datos de los
proceso formativo basado en el aspirantes inscritos y el
desarrollo curricular del programa | proceso de matricula de
1 de formacion. los aprendices.
Participar cuando el centro de Se asistid a la reunién Planilla de asistencia
formacién lo requiera en jornadas | de induccion citada por
de disefio y desarrollo curricular, el coordinador de
proyectos de investigacion o Poblaciones Especiales
transferencias técnicas o el 5 de febrero de 2026
pedagdgicas, disefio de talleres e
instrumentos de evaluacion,
procesos de registro calificado y
autoevaluacion, actividades de
induccion y reinduccidn, procesos
de investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacién,
identificacion, estructuracion y
definicidn de las especificaciones

2 | técnicas de los bienes y servicios.
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Ejecutar la formacion profesional
integral en los diferentes niveles y
modalidades (titulada,
complementaria y virtual) de
acuerdo con el disefio curricular,
desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas
asociados a cada red de
conocimiento y drea temdtica del
objeto contratado.

Se proyecto el inicio de
la formacion de las
fichas 3420306 MANEJO
BASICO DE LA
HERRAMIENTA DE
HOJAS DE CALCULO
EXCEL

3420307 EXCEL
INTERMEDIO
3420311EXCEL
INTERMEDIO

3420319
VISUALIZACION DE
DATOS USANDO POWER
BI

Fichas creadas 3420306
MANEJO BASICO DE LA
HERRAMIENTA DE
HOJAS DE CALCULO
EXCEL

3420307 EXCEL
INTERMEDIO
3420311EXCEL
INTERMEDIO

3420319
VISUALIZACION DE
DATOS USANDO POWER
BI

Evaluar los aprendizajes y emitir
juicios valorativos sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias
del programa, aplicando los
procedimientos, plazosy
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

No se ha realizado la
actividad durante este
mes

N.A

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacidn que la
entidad defina para la Gestién de
la Formacion Profesional Integral,
verificando la matricula de los
aprendices, registrando proyectos
y rutas de aprendizaje, y
comunicando oportunamente
anomalias o inconsistencias al
Coordinador Académico.

No se ha realizado la
actividad durante este
mes

N.A

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz vigente
para la ficha de formacion.

No se ha realizado la
actividad durante este
mes

N.A
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Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestion vy el
Sistema de Seguridad y Salud en el | Induccién Salud en el Certificado induccién
Trabajo, y asistir a las Trabajo del SENA. SST
convocatorias programadas por el
7 centro.
Responder por los bienes y
elementos pu.es'Fos asu dlsprS|C|on No se ha realizado la
para el cumplimiento del objeto .
- actividad durante este N.A
del contrato y, una vez finalizado, mes
guedar a paz y salvo con el
8 cuentadante y el Almacén.
Utilizar la plataforma institucional
como apoyo a la formacién en Ingreso al SOFIAPLUSy | Ingreso al sofia plus
cualquiera de las estrategias al correo institucional correo institucional
9 institucionales.
Cumplir con los lineamientos de
orientacién del desempeiio del
instructor en ambientes virtuales
de apren_dlzaje, de agueljdo conlo No se ha realizado la
establecido en el aplicativo .
, . ., actividad durante este N.A
comproml|SO — Guia Orientacion
Formacién ambientes virtuales de mes
aprendizaje (aplica para
instructores que apoyan formacion
10 | virtual).
Atender oportunamente los Se presenta el informe Informe del mes de
requerimientos que haga el mensual de ejecucion febrero
supervisor del contrato y presentar | del contrato con sus
informes mensuales de la evidencias
11 | ejecucion del contrato.
Las demas necesarias para el cabal | No se ha realizado la
cumplimiento del objeto actividad durante este N.A
12 | contractual. mes

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 6001048937 de la planilla SOI, periodo ENERO. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

([
ool

N/

YKW
Yanet ViIIamiS\ar Cristancho

Contratista
C.C. No. 63.556.997

Recibi a satisfaccion
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WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 9200024 de 2026
Coordinadora Programas Especiales

Articulacién con la Media - Seguimiento Etapa Productiva - Poblaciones Especiales -
Formacidn Virtual Complementaria
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - FEBRERO 2026

CONTRATO N. CO1.PCCNTR.9200024 — YANETH VILLAMIZAR CRISTANCHO

Obligacion 1. Realizar la planeacidon de las actividades de aprendizaje del proceso

formativo basado en el desarrollo curricular del programa de formacion.

° Solicitud ficha Excel Basico @ Publica 2 Resumir
/AN 50LICITUD FORMACION COMPLEMENTARIA 2025
NOMBRE DEL GURSO MANEJO BASICO DE LA HERRAMIENTA DE FOJAS 3 -
DE CALCULO EXCEL 13410563~  HORAS: 40 Vo Yaneth Villamizar Cristancho @ € €~ M=
horas
FECHA DE INICIO (atmmas) | 17/0272026 ®© Para: @ William Alberto Mejia Santamaria Jue 5/02/2026 451PM
FECHA FIN (3emmas) 07/0472026 CC: @ complementariacimi
FORARIO T0amai200m
RS S o= @ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 3/02/2036 4:51PM

CUPOS (numero personas) | 25
FORMATO EXCEL SOLICITUD.

LUGAR DE LAFORMACION | Ambiente de Telecomunicaciones- v
DIREGGION K7 via 2 Giron
BARRIO O SECTOR SOLICITUD CURSO EXCEL BA.. ,
MUNICIPIO Giron 7
NOMBRE DE LA EMPRESA | SENA
NIT DE LA EMPRESA $60.900034-1 A 2 archivos adjuntos (110 KE)
FECHA DE GREAGION
EMPRESA © Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje
NOMBRE 3
LEGAL
NUMERO DOCUMENTO & Descargar todo
IDENTIDAD
TELEFONO DE LA EMPRESA
PERSONA CONTACTO Vaneth Vilamizar Crstancho 8 dias Coordinador Will
uenos dias Coordinador William
TELEFONO-EWAIL YWilamizar@sena 09u.ca
EMPRESA En calidad e Representantc Legal Gc la empresa me Cordial saludo.

comprometo a: .

1. Faciltar al personal el tempo necesario para asistr a la formacion Por medio de la presente, me permito enviarle la solicitud de la ficha

;, Zemn:r al pas(::: lspn:(e tiempo auﬂe::"al Y“"‘;;ﬁﬂ::‘:‘"smﬂm"- correspondiente a la formacion al curso de EXCEL BASICO para la

ey que lus sxpkanies Inacrios, asistan & 20 08 horas &2 ficha HSEQ 3242869 para el mes de Febrero:
4. Realizar retroalimentacion mediante evaluacion de satistaccin de la formacion
recibida. iniciando el 17 de febrero y finalizando el 07 de abril en las

jornadas de los Martes 7:00 a.m a 12:00 m en el Ambiente de
Telecomunicaciones

\

Frma tarie yio Agradezco de antemano su amable colaboracién y quedo atenta a
Documents de apoyo Ingreso Formacion Complementara N
sus indicaciones.

L3
=
7A SOLICITUD FORMACION COMPLEMENTARIA 2025 ° Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 3/02/2036 6:01 PM
'NOMBRE DEL CURSO EXCEL INTERMEDIO 111110098 - HORAS: 40

horas
FECHA DE INICIO (sawm2a) | 18/0272026 FORMATO EXCEL SOLICITUD.

FECHAFIN o) CB472025 h
FORARI T00ama 1200m
BIAS Cusvso) ==

SOLICITUD CURSO EXCEL IN.
s7ke

CUPOS (nimer personas) | 25
LUGAR DE LA FORMACION | Ambients de Telecomunicacionss.

R ivos adjuntos (110 KE)
DIRECCION K 7 2 Gron
BARRIO O SECTOR © Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje
MUNIGIPIO Gion
NOVBRE DE A EMPRESA | SENA L Descorgart
NITDE LA EMPRESA §99.999034-1
FEGHA DE GREAGION
EMPRESA Buenos dias Coordinador William
NOMBRE
LEGAL y
NUMERO DOCUMENTO Cordial saludo.
IDENTIDAD Por medio de la presente, me permito enviarle la solicitud de la ficha

TELEFONO DE LA EMPRESA
A correspondiente a la formacién al curso de EXCEL INTERMEDIO para

PERSONA CONTACTO Yaneth Vilamizar Cristancho la ficha HSEQ 3234239 para el mes de Febrero:
TELEFONG-EWAIL r————
En cadad Tegal e iniciando el 18 de febrero y finalizando el 08 de abril en las
C“'““’“’F“:;‘:ra. i o fiorpo para asisic a la formacida jornadas de los MIERCOLES 7:00 a.m a 12:00 p.men el Ambiente
2. Permit s personal asprante tiempo prudencial y medios para la inseripcidn, de Telecomunicaciones

w

Garantizar que los aspirantes inscritos, asistan a la totalidad de horas de
formacién. -
Agradezco de antemano su amable colaboraciony quedo atenta a

N

Realizar retroalimentacion mediante evalhuacion de satisfaccion de la formacion

recibida. sus indicaciones.
et
/o Delegado Cordialmente,
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NOMBRE DEL CURSO

-
SErua

SENA

;A: SOLICITUD FORMACION COMPLEMENTARIA 2025

EXCEL INTERMEDIO 111110098 — HORAS: 40

FECHA DE INICIO (a3-mm-as)

horas
18/02/2026

FECHA FIN (aa-mm-as)

08/04/2026

HORARIO

1:00 p.m a 6:00 p.m

DIAS (L-M-MHI-V-5-D)

Miercoles

CUPOS (ndmero personas) | 25

LUGAR DE LA FORMACION

Ambiente de Telecomunicaciones

1.

COMPROMISO EMPRESA. En calidad de Representante Legal de la empresa me
comprometo a:
Facilitar al personal el tiempo necesario para asistir a la formacion

ylo Delegado

Firma
Documento de apoyo Ingreso Formacion Complementara

3
serua

N SOLICITUD FORMACION COMPLEMENTARIA 2025

NOMBRE DEL CURSO

VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER BI
22810025~ HORAS: 48 horas

NOMBRE DE LA EMPRESA

‘Alcaidia de Bucaramanga

NIT DE LA EMPRESA

8302012220

FECHA DE CREACION
PRESA

15 de Dic 1361 (Area Metropolitana)

Solicitud ficha Excel Intermedio @ Ppublica

NOMBRE E

Jaime Andrés Beltran Martinez

LEGAL
NUMERO DOCUMENTO
IDENTIDAD

91511255

TELEFONO DE LA EMPRESA

5337000

PERSONA CONTACTO

Victor Hugo Rodriguez Beltran

TELEFONO-EMAIL

Vhrodiguez@bucaramanga gov.co

EMPRESA: En
Gomprometo a:

Legal de la empresa me

A
£

yio Delegado
tara

& Resumir

o Retencidn: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 3/02/2036 5:07 PM

5, FORMATO EXCEL SOLICITUD....
RET]

SOLICITUD CURSO EXCEL IN...

s7Ke

2 archivos adjunto:

A
~

DIRECCION Ken 7 via a Giron

BARRIO O SECTOR © Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

MUNICIPIO Giron

NOMBRE DE LA EMPRESA | SENA 4 Descargar todo

NIT DE LA EMPRESA 899.999034-1

FECHA DE CREACION

EMPRESA Buenos dias Coordinador William

NOMBRE REPRESENTANTE

LEGAL N

NUMERD DOCUMENTO Cordial saludo.

%ﬂ&nﬁg CETrEREE Por medio de la presente, me permito enviarle la solicitud de la ficha
A correspondiente a la formacién al curso de EXCEL INTERMEDIO para

PERSONA CONTACTO Yaneth Vilamizar Crstancho la ficha HSEQ 3176056 para el mes de Febrero:

TELEFONO-EMAIL yvilamizar@sena edu co

iniciando el 18 de febrero y finalizando el 08 de abril en las
jornadas de los MIERCOLES 1:00 p.m a 6:00 p.m en el Ambiente de
Telecomunicaciones

2. Permitir al personal aspirante tiempo prudencial y medios para la inscripcion,
3. Garantizar que los aspirantes inscritos, asistan a la totalidad de horas de
" m‘;‘r’;m”m‘am tarie evahmcidn de saticiaccidn de b frmadiia Agradezco de antemano su amable colaboracién y quedo atenta a
recibida sus indicaciones.
(g )T
St
Vo

Cordialmente,

Solicitud Ficha curso Power Bl @ pibiica Resumir

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 3/02/2036 4:28 PM

FECHA DE INICIO (3w as) | 161022026
FORMATO EXCEL SOLICITUD
FECHA FIN (smm-as) 081032026 T v
FORARIO Z00pma600pm
DIAS (L4-v-5D) Lunes, Martes. Jueves y Viemes SOLICITUD CURSO POWER B.
[z - v
CUPOS (nimero personas) | 25 ke
LUGAR DE LA FORMACION | Punto de Bolivar (UIS)
BIRECCION P —— A 2 archivos adjuntos (106 KB)
BARRIO O SECTOR Barrio la Universidad
< Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje
VUNICIPIO

e

Descargar todo

Buenas dias Coordinader William

Cordial saludo.

Por medio de la presente, me permito enviarle la solicitud de la ficha
correspondiente a la formacién al curso de POWER Bl para el mes de
Febrero:

POWER Bl iniciando &l 16 de febrero y finalizando el 06 de

1. Faciitar al personal el tiempo necesario para asisti a a formacion marzo en las jornadas de Lunes, Martes, Jueves y Viernes 2:00
2. Pemitir al personal aspirante tiempo prudencial y medios para ka inscripcién, y y o
3. Garantizar que los aspirantes i . arsistan 2 ln totalidad de horas de p.m a 6:00 p.m en el Punto Digital Caballo de Bolivar.
formacién.
4. Realizar evaluacion de la formacién Agradezco de antemano su amable colaboraciony quedo atenta a
recibida

sus indicaciones.

Cordialmente,

imento de apoye Ingreso Formacion Complement

Se realiza la planeacidn de la formacidn, incluyendo la solicitud de fichas, la recoleccion de datos de
los aspirantes inscritos y el proceso de matricula de los aprendices. Evidencia correos de solicitud

de fichas
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Obligacion 2. Participar cuando el centro de formacién lo requiera en jornadas de disefio y
desarrollo curricular, proyectos de investigacion o transferencias técnicas o pedagdgicas, disefio
de talleres e instrumentos de evaluacidn, procesos de registro calificado y autoevaluacion,
actividades de induccion y reinduccion, procesos de investigacion, desarrollo tecnolégico e
innovacioén, identificacidn, estructuracion y definicion de las especificaciones técnicas de los
bienes y servicios.

Se asistio a la reunién de induccién citada por el coordinador de Poblaciones Especiales el 5 de

febrero de 2026. Evidencia planilla de asistencia.
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Obligacion 3 Ejecutar la formacion profesional integral en los diferentes niveles y modalidades
(titulada, complementaria y virtual) de acuerdo con el disefio curricular, desarrollo curricular y

proyecto formativo de los programas asociados a cada red de conocimiento y area tematica del

objeto contratado.

solicitar la inscripcién. GG

FICH 45 COMPLEHENTARAS POBLACIONES ESPECIALES
B Ly e ucra
o | Pt nacsemsemPon e S proara REQUSITDS SE INRESODEL PROGRAYA o] eat [cueel wowme | russcimo
[eMeresA| BOFA CuRsD Ensoria | HORASH 2025 | 2025
o
sisicoe - -
cona | FEFPAMENT|1ai0s53V [+ SOLIGTUD DEL NTERESADD. 7 | ape - [,ws f—
DeausDE | 1 |* CLMPLIR GO EL TRAMITE DE SELECORIN DEFINDO POREL CENTR. o | 2oes | = | T
caLcul -
e
—— (PR [ e T
TR T nrgeoo |1 s .
. 2on apmenez o conree e s v semacos
stuzars imscnasis? | e [imomed 2o e | e
e ST wreweo |1 o | e
= e v semacos
s,
Meusizacicnf - s,
= sovisaiin s oo oz | conocana usoce ‘as prcmCS e ToTD, ARcinCe PGS oss s o, | % (v ey
e b o A B e A s BB AR S EANDS [NTEF3(7 AUEGAORES, HESFUIENIAS D COREQ L ECTRONICD Y VIGE CONTRENGI o | 08| = | wemes
rover e f———— T
o o e S, o s ATERCA M o
o0, eV =5, CLATLES. £ RS AN SETRM AR (VAR LCRES FALI08 (VNI S L PN T
RELACIoNACOS SN EXPLORACIENI E DA
on e Gor 33 PGSR L O 6 S GG CEFIHC0 PR L SE7AE L GENTRG D ot
R PRESENTAC O XA PO LA MRS ., ST AR TS (CLAMED 65 SOLICTLD OF N PR
| TR0 LS s
oo e i

Se proyecto el inicio de la formacién de las fichas: 3420306 MANEJO BASICO DE LA HERRAMIENTA
DE HOJAS DE CALCULO EXCEL 3420307 EXCEL INTERMEDIO 3420311EXCEL INTERMEDIO 3420319
VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER BI. Evidencia Fichas creadas
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Obligacion 7 Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestién y el Sistema de Seguridad

y Salud en el Trabajo, y asistir a las convocatorias programadas por el centro.

® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA .
N /1qQa

i et i e

Hace constar:

Que el Sr(a) YANETH VILLAMIZAR CRISTANCHO Identificado(a) con cédula de
cludadania 63556997 realizd el dia 11/02/2026 |a induccién en Seguridad y Salud
en el Trabajo de |a entidad y aprobd la respectiva evaluacion,

La presente constancia tiene validez para aplicacién y uso al interior de |a entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2,2,4,6,11,, Pardgrafo 2,

Compromiso SST:

Yo YANETH VILLAMIZAR CRISTANCHO Identificado(a) con cédula de ciudadania
63556997 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr, 1072/2015):

1, Procurar el cuidado integral de mi salud,

2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo,

3.Informar a los contratantes |a ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades |aborales,

4, Participar en |as actividades de Prevencién y Promocién organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

€L

Firma |

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General -

Disefiade por: Grupo Gestién de los Sistemas de Informackén - Oficing de Sistamas

Induccién Salud en el Trabajo del SENA. Evidencia Certificado induccién SST
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Obligacion 9 Utilizar la plataforma institucional como apoyo a la formacién en cualquiera de las

estrategias institucionales.

) Buscar
G oudook Q Busca =

=  Achivo Inicie Vista  Ayuda
T Eliminar ~ 5 Archivar g Maovera o on o @  Pasosripidos ~ (2 leido/Noleido -« B 2 = =]

+ Favoritos % Solicitud activacién del correo @ pbics | (3 Resumir

yvillamizar@sena.edu.co

Yaneth Villamizar Cristancho 3 € Responder €. Respander a todes
B3 Bandeja de entra.. 3807 @ Para: © Wilkin Miguel Julic Mercade
Z Borradores @ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 3/02/2036 1027 AM

P> Elementos enviados GTI-F-029_Formato_De_Petici.

L arer™ ~
T Elementos sliminados 4
£3 Correo no deseada 1 Buenos dias
3 Notas ! Reciba un cordial saludo
T Archivo % Agradezco su colaboracion para solicitar la activacion del corr 12l de Instructor, a comparto los datos del contrato.

ol
S e No. Contrato : CO1,PCCNTR.9200024

Fecha de inicio: 02/02/2028
Fecha de fin: 29/11/2028
LINK DEL CONTRATO : https://icomim secop. gov.co/Public/] unityDs iex?noticeUID=CO1.NTC.9801209& Trues

B oo 2

B2 Carpetas de bisqueda

Quedo atenta, mil gracias.

In-Place Archive -Yanet...

/illamizar Cristancho

B Ira Grupos

——
-

®
SENA

N

tenimiento Integral

loridablanca- Rincén

@fv ol
| @SENAcamunica ;

NETH VILLAMIZAR @ Ayuda y soporte Bandeja de tare}

Bienvenido a SOFIA PLUS

Inscripcion

Si usted quiere inscribirse a un programa de formacion offecido por el SENA: Ingrese a http://oferta.senasofiaplus.edu.co/

Sugerencia: En este médulo los roles aspirante y aprendiz podran realizar la consulta de los programas de formacién y los eventos de di i6 ogica a los que se inscrito

Mis opciones frecuentes

1. Consultar Fichas de Caracterizacion
2. Consultar Resultados de Prueba

3. Consultar Citacion a Pruebas Fase Il
4. Contacto

5. Datos basicos

Ingreso al SOFIA PLUS y al correo institucional rol instructor.
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SENA

11. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucidon del contrato.

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Girdn, 12 de febrero de 2026

Sefior [a)

WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA

SUPERVISOR(A) CONTRATO Mo. CO1.PCCNTR.5200024

Coordinadara Programas Especiales

Articulacién con la Media - Seguimiente Etapa Productiva - Poblaciones Especiales -

Farmacidn Virtual Complementaria

Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Girén
Asunto: Informe mensual de ejecucidn
centractual Mes Febrero del afic 2026

Referencia: No 9200024 del afio 2026

YANETH VILLAMIZAR CRISTANCHO identificado con la cédula de ciudadania No.63.556.997

de Butaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Poblaciones especiales en

cumplimiento del Contrato de Prestacion de Se

o de la referencia, a continuacisn,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: a) Un primer pago correspondiente a los dias ejecutados en el mes
de febrero de 2026, b) Ocho (08) pagos iguales por los meses de marzo a octubre de 2026,
por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA ¥ SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497) cada uno, c) Un pago final proparcional a les
dias ejecutados en el mes de noviembre de 2026 |

Plazo: Seré hasta el (28) de (Febrero) de 2026.

OBIETO: (Trascriba el objeto del contrate, dentro del siguiente cuadro)

(Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion en el rol instructor, para
elaborar la planeacion y ejecucion de la formacion, asi como la evaluacion de los

resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares asignados, para el

de ili ¥ en los prog de formacién

complementaria en atencion a poblacion desplazada y vulnerable programada en el

Centro Industrial de Mantenimiento Integral y su drea de influencia en ia red de

de Disefio y de Software temdtica: Software

Power Bi.)

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

H

Mo Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Solicitud de fichas,

Se realiza Iz planeacién
6 matricula en Sofia

de1a formacion,
incluyenda Iz salicitud
de fichas, |2 recoleccidn
de datos de los
aspirantes inscritos y el
proceso de matriculs de
los aprandices.

Se asistio a |z reunién
deinduccion citada por
#l coordinader de
Pablzciones Especizles
15 de febrero de 2026

Realizar |2 planeacién de lzs
actividades de aprendizaje del
proceso farmative basado en el
desarralla curricular del programa
1 | deformacién.

Participar cuando el centro de
fermacién lo requiers en jornadas
de disefio y desarralle curricular,
proyectos de invastigacién o
transferencias técnicas o
pedagdgicas, disefio de talleres 2
instrumentos d evaluacin,
praceses de registro calificado y
zutoevaluzcion, actividades de
induccién y reinduccisn, procasos
de investigacién, desarrollo
tecnalégica e innovacian,
identificacién, estructuracién y
definicién de las espacificacianes

Planilla de zsistencia

2 | técnicas de los bienes y servi

Informe del mes de febrero

©@ 06O NOMAE

www.sena.edu.co
@SENAcomunica
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® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA -

N /1Qa

e GESTISN ¥ AUTECANTRE
Un compromlS0 de Todos

Hace constar:

Que el Sr(a) YANETH VILLAMIZAR CRISTANCHO Identificado(a) con cédula de
ciudadania 63556997 realizd el dia 11/02/2026 la induccidon en Seguridad y Salud
en el Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacién y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo YANETH VILLAMIZAR CRISTANCHO Identificado(a) con cédula de ciudadania
63556997 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3.Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencidon y Promocion organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

[

(il

Y Firma |

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo - Secretaria General -

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Agencia Publica

SENA
7AV MANUAL DE DISCAPACIDAD Y SU POLITICA EN EL SENA DE EM PLEO

Hace constar:

Que el Sr(a) YANETH VILLAMIZAR CRISTANCHO Identificado(a) con cédula de
ciudadania 63556997 el dia 11/02/2026 aprobd la respectiva evaluacion de
apropiacion de conocimientos del Manual de Discapacidad y su Politica en el SENA.

La presente constancia tiene validez al interior de la entidad, en la generacion de
una cultura institucional incluyente, como accién afirmativa para promover acciones
integrales y accesibles para las Personas con Discapacidad, de acuerdo con lo
contenido en la Resolucion 1726 de 2014, mediante la cual el SENA adopta su
Politica Institucional para la atencién de personas con discapacidad.

Direccién de Empleo y Trabajo - Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas

[

G




&

Funcion Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcidén Publica certifica que:

YANETH VILLAMIZAR

C.C 63.556.997

Participd y completd el curso virtual
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 22 de enero 2026

Fra'élscn %marﬂﬂ Salas Cédigo: 761222180000

Director de Empleo Publico

www.funcionpublica.gov.co



