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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, 28 de febrero de 2026

Sefior (a)
OSCAR WILLIAN VERGARA ROMERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9200887
Instructor grado 20

Coordinador de Programas Especiales
San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual Mes Febrero del afio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9200887 del afio 2026

Yo, ARGENIS DEL ROCIO TORRES MANTILLA identificada con la cédula de ciudadania
No. 37.896.795 de San Gil, en mi calidad de Contratista del SENA, en (programas
especiales, Formacion en programa complementaria para personas en situacion de
desplazamiento, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes

objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Veinticuatro
millones doscientos cincuenta y cuatro mil doscientos noventa y tres pesos M/cte

(524.254.293), correspondiente a quinientas noventa y tres horas (593) horas.

Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: las Horas

contratadas a un precio unitario de Cuarenta mil novecientos un peso m/cte (540.901), el
1
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SENA pagard al (la) CONTRATISTA los honorarios de acuerdo con el nimero de horas de
formacion impartidas maximo de 100 horas por mes, basado en el control del aplicativo

SOFIA PLUS.

Plazo: Quinientos noventa y tres (593) horas, sin exceder el calendario académico 2026,

contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

OBJETO:

Prestar servicios personales de cardcter temporal como instructor para orientar la
formacién profesional integral complementaria para personas en situacién de
desplazamiento en la red de conocimiento: Agricola en el area tematica agricultura y

demas de su competencia en el Centro Agroturistico, Regional Santander.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la planeacion de | Desarrollo curricular( guias Evidencia 1. Link
los procesos formativos de | de aprendizaje) portafolio del

acuerdo con los lineamientos
institucionales, para el area
temadtica del objeto contractual.

instructor.
3420162

2 Participar cuando el centro de | No aplica No aplica
formacion lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de
Formacion Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para
el Area tematica objeto del
contrato.

3 Evaluar los aprendizajes previos | No aplica No aplica
correspondientes a las fichas
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asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina.

Ejecutar la formacién
profesional integral de acuerdo
con el curriculo, desarrollo
curricular y proyecto formativo
de los programas del area

Impartir formacion para
personas en situacion de
desplazamiento en las
fichas:

Evidencia 2. Link

portafolio del
instructor v
pantallazos de

asistencias, que se

tematica objeto del contrato. 3420162 encuentra: en el
formato de evidencias
GOR-F-012 VO3.
3420162

Aplicar segin la modalidad, | No aplica No aplica

estrategias de  ensefanza,

aprendizaje, seguimiento vy

evaluacion de acuerdo a los

lineamientos pedagdgicos vy

metodoldgicos de la entidad.

Participar cuando el centro de | No aplica No aplica

formacion lo requiera, en

proyectos de investigacion

técnica y/o pedagodgica para

fortalecer el proceso de

formacidon del area tematica

objeto del contrato.

Emitir juicio valorativo sobre el | No aplica No aplica

nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de
las competencias del programa,
adquiridos por los aprendices en
el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos,
plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad
defina.

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del

Apoyar el proceso de
Ingreso de aprendices al
programa de formacion

Evidencia 3. Evidencias
fotografica del correo de
la solicitud de ficha en el
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documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute
formacidon complementaria.

formato de evidencias
GOR-F-012 V03

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestion
de la Formacion Profesional
Integral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que
la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados
queden en ese estado. b).
Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e).
Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy
hallazgos en el registro de la
informacion.

No aplica

No aplica

10

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccidn, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los
bancos de pruebas para la
seleccidon de aprendices.

No aplica

No aplica

11

Aplicar y hacer cumplir el

reglamento del aprendiz, asi

como el manual de convivencia
del Centro de Formacion.

No aplica

No aplica

12

Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas en
nivel tecndlogo del drea
tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera.

No aplica

No aplica
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13

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestidon y
el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro
programa.

No aplica

No aplica

14

Apoyar al centro de formacion
cuando este lo requiera, en la
promocién del portafolio de
servicios.

No aplica

No aplica

15

Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los a los aprendices
que le sean asignados, cuando el
centro de formacion lo requiera.

No aplica

No aplica

16

Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el
Almacén.

No aplica

No aplica

17

Acompaiiar a los aprendices a
las  actividades que se
encuentren planeadas por el
equipo de Bienestar al Aprendiz.

No aplica

No aplica

18

Apoyar 'y acompaiar los
procesos de autoevaluacion de
programas de formacidon en
nivel tecndlogo del Centro de
Formacion.

No aplica

No aplica

19

Participar en las labores de
montaje y puesta en marcha de
equipos y maquinaria utilizados
en la Formacion Profesional
Integral.

No aplica

No aplica

20

Asistir y participar activamente
en las reuniones programadas
por la(s) red(es) de
conocimiento  propias  del
Centro de Formacién a las
cuales sea invitado.

Participar en la Asamblea
General del Centro
Agroturistico el dia 2 de
febrero de 2026

Evidencia 4: Fotos de la
participacion en la
Asamblea General del
CAT en el formato de
evidencias GOR-F-012
V03.
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21 | Participar en reuniones y/o | Participar en reunion de la | Evidencia 5: Fotos y
transferencias  técnicas y/o | Coordinacion de Programas | formato de asistencia
pedagdgicas. Especiales para instructores | de la participacién en la

de complementarias el dia2 | reunién de la

de febrero de 2026. Coordinacion de
Programas Especiales
para instructores de
complementarias en el
formato de evidencias
GOR-F-012 VO3.

22 | Ejecutar la formacion | Impartir formacién para Evidencia 6. Link del
profesional integral en los | personas en situacién de portafolio delas ficha.s
diferer.1tes niveles' Y | desplazamiento en la (Carpetas
modalidades . . (titulada, siguiente ficha: actualizadas), FOTOS
complementaria y virtual) que

O LISTADOS.

programe el Centro de

Formacion.

Ficha: 3420162-Charala

Fecha: 14 y 15 de febrero
de 2026

Horario: 8 A12YDE 13 A
17.

Programa: Multiplicacién y
propagacién de material
vegetal

Competencia: Propagar
material vegetal segun
procedimiento y normativa

Actividad de aprendizaje:
preparar dreas para la
produccion del material
vegetal segln condiciones
técnicas y normativa
vigente.

Horas:16
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Fecha: 16, 17 y 20 de
febrero de 2026

Horario: 8 A12YDE 13 A
17.

Programa: Multiplicacién y
propagacién de material
vegetal

Competencia: Propagar
material vegetal segun
procedimiento y normativa

Actividad de aprendizaje:
Reproducir material vegetal
con criterios técnicos de la
especie y normativa
vigente.

Horas:24

Horas totales ficha: 40

Ficha 3416401-Jordan

Fecha: 19, 23 de febrero
de 2026

Horario: 8 A12YDE 13 A
17.

Programa: Buenas Practicas
Agricolas.

Competencia: Planear
produccidn de acuerdo con
sistema productivo Y
métodos técnicos.

Actividad de aprendizaje:
identificar los recursos
fisicos, humanos y
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documentales requeridos
parala

implementacién de buenas
practicas agricolas segun
normativa.

Horas: 16

Fecha: 25, 26 de febrero
de 2026

Horario: 8 A12YDE 13 A
17.

Programa: Buenas Practicas
Agricolas.

Competencia: Planear
produccidn de acuerdo con
sistema productivo Y
métodos técnicos.

Actividad de aprendizaje:
Aplicar criterios técnicos
para la planeacién de
implementacion de Buenas
Practicas Agricolas en el
sistema productivo segln
normativa.

Horas:16

Horas Totales ficha: 32

Ficha 3419333- Valle de
San José

Fecha: 21 de febrero de
2026
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Horario: 8 A12YDE 13 A
17.

Programa: Produccion de
hongos comestibles y
medicinales con énfasis en
la Orellana.

Competencia: Planear
produccion de acuerdo con
sistema productivo vy
métodos técnicos.

Actividad de aprendizaje:
alistar los componentes del
sustrato de acuerdo con:
disponibilidad y
caracteristicas

fisicas y quimicas de estos.

Horas: 8

Fecha: 24 de febrero de
2026

Horario: 8 A12YDE 13 A
17.

Programa: Produccidn de
hongos comestibles y
medicinales con énfasis en
la Orellana.

Competencia: Planear
produccién de acuerdo con
sistema productivo vy
métodos técnicos.

Actividad de aprendizaje:
mezclar los componentes
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del sustrato con criterios
de homogenizacién
establecidos.

Horas: 8

Fecha: 28 de febrero de
2026

Horario: 8 A12YDE 13 A
17.

Programa: Produccion de
hongos comestibles y
medicinales con énfasis en
la Orellana.

Competencia: Planear
produccion de acuerdo con
sistema productivo Y
métodos técnicos.

Actividad de aprendizaje:
Empacar el sustrato segln
criterios de peso, volumen
y densidad.

Horas: 8

Horas totales ficha: 24

Horas de formacion mes:
96

23 | Utilizar el LMS Institucional | No aplica No aplica
como apoyo a la formacién en
cualquiera de las estrategias
institucionales.

24 | Cumplir con los lineamientos de | No aplica No aplica

orientacién del desempeiio del
instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, de
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acuerdo a lo establecido en el
aplicativo Compromiso — Guia
Orientacion Formacion
ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan
formacion virtual).

25 | Participar en las actividades de | Participar en la
induccion y reinduccion que capacitacion SIGA el dia 16
sean requeridas por el centro de febrero.

de formacidn.

Evidencia 7: Fotos de la
participacion en la
capacitacién SIGA en el
formato de evidencias
GOR-F-012 VO3

26 | Apoyar cuando sera requerido | No aplica
por la entidad, los procesos de
investigacion, desarrollo
tecnolégico e innovacion,
cooperacion técnica nacional e
internacional en los que el
Centro participe, dentro y fuera
del pais.

No aplica

27 | Realizar técnicamente cuando | No aplica
sea requerido por la Entidad, la
identificacion, estructuracion vy
definicién de las
especificaciones técnicas de los
bienes y servicios necesarios
para el cumplimiento de la
mision institucional y apoyar la
planeacién de los procesos

contractuales de la Entidad.

No aplica

28 | Realizar cuando sea requerido | No aplica
por la Entidad la verificacién y
evaluacion técnica o econdmica
de las propuestas que se reciban
dentro de los procesos de
contratacion de la Entidad.

No aplica

29 | En aplicacién de la Ley 1474 de | No aplica
2011, realizar cuando sea
requerido por la entidad el
apoyo a la Supervision de los
contratos que celebre el SENA,
de acuerdo con el Manual de
Supervisidn del SENA vigente.

No aplica
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30 | Brindar apoyo en todos los | No aplica No aplica
aspectos relacionados con el
modelo de planeacién integral
participativa del Centro.

31 | Apoyar en la elaboracién de | No aplica No aplica
fichas técnicas, estudios de
mercado, analisis del sector,
andlisis de riesgos y demas
documentos necesarios para la
adquisicion de materiales de
formacion y demas bienes vy
servicios del Centro segun la red
de conocimiento a la cual

pertenezca.

32 | Atender oportunamente los | Presentar v cargar | Evidencia 8. Cargue de
requerimientos que haga el | oportunamente los | la cuenta en el SECOP
supervisor del contrato y | informes para la gestidon de | I, pantallazo correo de
presentar informes mensuales | la cuenta de cobro del mes. | Coordinacidn
de la ejecucidn del contrato. solicitando  presentar

cuenta de febrero
2026, pantallazo del
informe y pantallazo
formato de evidencias
formato de evidencias
GOR-F-012 VO3
diligenciado.

33 | Las demds necesarias para el | No aplica No aplica
cabal cumplimiento del objeto
contractual.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el
informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el
gue se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.

Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
12
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ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacidn del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados, la planilla de pago de seguridad social no aplica por este periodo de pago.

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en ( 09) folios

Cordialmente,

./
c l"e—c\“-]4
I

Firma

ARGENIS DEL ROCIO TORRES MANTILLA
Contratista

C.C. No. 37.896.795

Recibi a satisfaccion:

Firma

OSCAR WILLIAN VERGARA ROMERO

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.9200887 de 2026
Instructor grado 20

Coordinador de Programas Especiales
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EVIDENCIAS GESTION CONTRACTUAL
MES DE FEBRERO 2026
ARGENIS DEL ROCIO TORRES MANTILLA
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9200887

LASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

Evidencia 1 - Obligacidon 1. Desarrollo Curricular. Link portafolio del instructor, pantallazo
Guia de aprendizaje.

@ 5. GUI4 DE MULTIPLICACIGN ¥ PROPAGACION MATERIAL WEGETAL. pdf - a X

G @  Ohrhivo CUsersrgenis/Documents/2025,FORMACI ON/GRUPOS ONZAGA/ONZAGAB201. %620 ANATZOMILENA B2 0VE20RAMAL %20Multipli /5. 6200LIAG %20, ©7 1= & - b

= | % v Y Dibyar v & | 0D | AN | @ | Pregunta a Copilot + = 1ol dett | ) D Q& B/ o®
[ ]

PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

+ Denominacién del Programa de Formacién: MULTIPLICACION Y
PROPAGACION MATERIAL VEGETAL

+ Codigo del Programa de Formacion: 76130636

» Nombre del Proyecto:

- Fase del Proyecto:

+ Actividad de Proyecto:

« Competencia: MULTIPLICACION Y PROPAGACION MATERIAL
VEGETAL

- Resultados de Aprendizaje Alcanzar: PROPAGAR MATERIAL VEGETAL
DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA

- Duracién de la Guia: 64 horas

2. PRESENTACION

Evidencia 2 - Obligacion 4. Link portafolio del instructor y asistencias

3420162

GOR-F-012 VO3
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Evidencia 3. Obligacidn 8. Evidencias fotografica del correo de la solicitud de ficha.
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Evidencia 4. Obligacion 20. Fotos de la participacion en la Asamblea General del CAT

Evidencia 5. Obligacién 21. Formato de asistencia y fotos de la participacion en la reunién

de la Coordinacién de Programas Especiales para instructores de complementarias.
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Evidencia 6. Obligacion 22. Link del portafolio de cada ficha. (Carpetas actualizadas),
FOTOS O LISTADOS
3420162

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
. SISTE! GESTION Y
SENA Letiiossrepilanid INTEGRAL
7A< Formato control de asistencia Cursos Especiales
Documento de Apoyo No controlado N°2
[ee——y ‘MULTIPLICACION Y PROPAGACION DE MATERIAL VEGETAL I FECHA 08 Mcio DeL cuRso: P ]
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Ficha: 3420162-Charala
Programa: multiplicacion y propagacion de material vegetal

FECHA: 14 de febrero de 2026
8:00212:00y 13:00 a 17:00
HORARIO:
EXPLICACION
DE LA Se impartié formacién sobre normatividad vigente en la multiplicacién

ACTIVIDAD Y propagacién de material vegetal.
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FECHA: 15 de febrero de 2026
8:00a212:00y 13:00 a 17:00
HORARIO:
EXPLICACION
DE LA Elaboracién de insumos como la elaboracion de abonos organicos tipo bocashi
ACTIVIDAD para tener lista las fuentes nutritivas para el material vegetal.
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FECHA: 16 de febrero de 2026

8:00a12:00y 13:00a17:00
HORARIO:
EXPLICACION
DE LA Asamblea General del Centro. Autorizacién descolarizar.
ACTIVIDAD
FECHA: 17 de febrero de 2026

8:00a12:00y 13:00 a 17:00

HORARIO:
EXPLICACION
DE LA Formacion sobre area de produccién del material vegetal y programacién de
ACTIVIDAD las siembras escalonas del material vegetal.

Evidencia 7. Obligacidén 25. Fotos de la participacion en la capacitacion SIGA
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Induccién Sistema Integrado
de Gestion y Autocontrol 2026

nal Santander

Centro Agroturistico/ Regiol

one@x J St s l\' A

Evidencia 8. Obligacidon 32. Cargue de la cuenta al SECOP Il. Pantallazo correo de
Coordinacidn solicitando presentar cuenta de febrero de 2026, pantallazo del informe y
pantallazo formato de evidencias diligenciado.
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i En ese entendido, y con el fin de facilitar dicho procesa de verifisacién, le invito a una reunién de cardcter '
Lo administrativo-contractual, la cual podré agendar segiin su disponibilidad a través del siguiente enlace: Es un
r documento
. wttps:fealandly. c taria/30mi perfecto.
W /Asi mismo, para efactos de la validacién contractusl, results necesano contar con los documentas que el
contratista considere pertinentes pars soportar la elabaracién de I cuents de cobro del mes de febrero en el Prueba gratis
aplicativo SECOP II, conforme 3 lo dispuesto en las circulares 3-2025-000257 y 3-2026-000028. En ese sentido, 3
@ continuacitn, se ralaciona Ia lsta de documentos requeridos de acuardo con dichas circulares
Spam
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m E - o v GTH-F-062-FORMATOINFORMEMEN SUALDEEJECUCIONCONTRACTUALW 0 () - Microsoft Word ?TEHE - 7 X

INICQ  INSERTAR ~ DISENC  DISENQDEPAGINA  REFERENCIAS  CORRESPONDENCIA  REVISAR WIS

ACROBAT  DISEFD  PRESENTACION  Iniciar sesién
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, 28 de febrero de 2026

Sefior {a)

OSCARWILLIAN VERGARAROMERC

SUPERVISOR(A) CONTRATO No, 001, PCCNTR.§200887
Instructor grado 20

Coordinador de Frogramas Espaciales

San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecudén
contractusl Mes Febrero del aflo 2026
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Fugrne . pirsfo 5 estilos

DELROUO TORRES MAN

Piblics Reservaria

Evidencia 1. Obligacion 1. Desarrollo Cursieular. Link pertafeie del instructor, pantatare
Guia de aprendzale

EiRut
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ARGENIS DEL ROCIO TORRES MANTILLA

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/02/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  28/02/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3420162 - MULTIPLICACION Y PROPAGACION DE MATERIAL
DE APRENDIZAJE: VEGETAL

. PROPAGAR MATERIAL VEGETAL SEGUN PROCEDIMIENTO Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA TECNICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PREPARAR AREAS PARA LA PRODUCCION DEL MATERIAL VEGETAL SEGUN CONDICIONES TECNICAS Y NORMATIVA VIGENTE

REPRODUCIR MATERIAL VEGETAL CON CRITERIOS TECNICOS DE LA ESPECIE Y NORMATIVA VIGENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 40,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

18/02/26 6:22 Page 1 of 2




TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ARGENIS DEL ROCIO TORRES MANTILLA

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO
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