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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, Noviembre de 2020

Sefior

CARLOS ANDRES LOAIZA MARTINEZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1346234

Coordinador Académico

Centro Tecnoldgico para el Desarrollo de la Construccién y la Industria
Armenia, Quindio

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual
Mes de Noviembre del afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR.1346234 del afio 2020

ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO identificada con la cédula de ciudadania No. 1098306464 de Armenia,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccion y la
Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y TRES MILLONES
CINCUENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ML/CTE S (33.053.333 ML/CTE). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un Primer pago en el mes de febrero por
valor de DOS MILLONES QUINIENTOS NOVENTA MIL PESOS ML/CTE ($ 2.590.000 ML/CTE), b) Ocho (08)
pagos iguales por los meses de Marzo a octubre por valor de Tres Millones Setecientos Mil Pesos MI/Cte ($
3.700.000 ML/CTE), c) Un ultimo pago en el mes de noviembre por valor de Ochocientos Sesenta y Tres Mil
Trescientos Treinta Y tres Pesos MI/ Cte ($863.333Ml/Cte)

Plazo: Serd hasta el 07 de Noviembre de 2020.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal para planear, ejecutar y orientar la formacién
profesional integral que programe el centro de formacion en sus diferentes niveles en modalidad virtual
y a distancia, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente.

CLAUSULA: CLAUSULADO ESTUDIO PREVIO - INSTRUCTOR FORMACION VIRTUAL

Las partes que mediante la plataforma SECOP Il se obligan con el presente contrato, ademas de las
condiciones expresas en los formatos y documentos cargados en la plataforma, especialmente el Estudio
previo para determinar la conveniencia y oportunidad en la contratacion, nos adherimos a las siguientes
cldusulas:
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar en la planeacién de los
procesos formativos en modalidad
virtual y a distancia, de acuerdo con
los lineamientos institucionales, para
las areas relacionadas con su perfil,
correspondiente a la “Convocatoria
de la APE para la conformaciéon del

Elaboracién de material
correspondiente al
alistamiento de la
formacion, ajustado en los
formatos de calidad del
Centro, de acuerdo con la
programacion asignada en

Fichas asignadas y
debidamente
programadas en el en
aplicativo sofia plus.

aprendizaje, seguimiento y evaluacién
en modalidad virtual y a distancia, de
acuerdo a los lineamientos
pedagdgicos y metodoldgicos de la
entidad.

imparti formacion virtual a
través de la plataforma
Territorium. Esta formacién
se desarrollé de la siguiente
manera:

Fases de alistamiento y
ejecucion de las Fichas en la
LMS Territorium ID English
Dot Works 2: 2225122,
2225124, 2225573, 2225574

Banco de Instructores del SENA | Noviembre de 2020
2020”.

2. | Participar cuando el centro de | Durante el periodo No se presenta
formacién lo requiera, en jornadas de | relacionado no se realizaron | evidencias en virtud que
disefio y desarrollo curricular de | actividades no hubo accidn en esta
programas de Formacién Profesional | correspondientes a esta obligacion.

Integral en modalidad virtual y a | obligacion.
distancia, conforme a las necesidades

nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos

3. | Evaluar los aprendizajes previos | Realicé sondeo inicial a los Evaluacién por medio
correspondientes a las fichas | aprendices de las fichas del sondeo inicial a los
asignadas, de acuerdo con los | asignadas Aprendices de las fichas
procedimientos, plazos y asignadas
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

4. | Ejecutar la formacién profesional | Ejecutar las actividades Actividades  realizadas
integral de acuerdo con el disefio | relacionadas con la en las  fases de
curricular y/o proyecto formativo de | formacidn profesional alistamiento y ejecucion
los programas virtuales relacionados | integral de acuerdo ala de las Fichas en la LMS
con su perfil. “Guia de orientacidn del Territorium ID English

desempeiio del instructor en | Dot Works 2: 2225122,
ambientes virtuales de 2225124, 2225573,
aprendizaje” 2225574

5. | Aplicar estrategias de ensefianza, | Para el mes de noviembre, Actividades realizadas

en las fases de
alistamiento y ejecucion
de las Fichas en la LMS
Territorium ID English
Dot Works 2: 2225122,
2225124, 2225573,
2225574
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Continué con el
acompafamientoy
orientacién general de los
aprendices para el logro de
los RAPs consignados en el
disefio curricular del mismo,
esto a través de solucién de
inquietudes, revisidony
calificacion de actividades y
sesiones en linea.

Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en proyectos
de investigacion  técnica  y/o
pedagdgica para fortalecer el proceso
de formacién en modalidad virtual y a
distancia.

Durante el periodo
relacionado no se realizaron
actividades
correspondientes a esta
obligacion.

No se presenta
evidencias en virtud que
no hubo accién en esta
obligacion.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel
de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del
programa en modalidad virtual y a

Durante el periodo
relacionado no se realizaron

actividades

No se presenta
evidencias en virtud que

no hubo accidon en esta

. . o correspondientes a esta | obligacion.
distancia,  adquiridos  por los o

aprendices en el desarrollo de su obligacion.

formacion, aplicando los

procedimientos, plazos v

herramientas tecnoldgicas que la

entidad defina.

Registrar, verificar y hacer | Para el presente mes de | Sena Sofia

seguimiento oportuno en el sistema
de informacion que la entidad defina
para la Gestién de la Formacion
Profesional Integral en modalidad
virtual y a distancia, mediante las
siguientes actividades: a). Verificar
que la totalidad de los aprendices
seleccionados estén asociados a una
ruta de aprendizaje y su estado sea
matriculado. b). Registrar juicios
evaluativos, realizar reconocimiento
de aprendizajes previos, para los
aprendices nuevos, reintegrados o
trasladados. e). Comunicar al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro
de la informacion.

noviembre de 2020, imparti
formacion virtual
complementaria a través de
la plataforma Territorium,
esta formacion se desarrolld

de la siguiente manera:

En los cursos English Dot
Works 2: 2225122, 2225124,
2225573, 2225574

Continué con el
acompafiamiento v
orientacién general de los
aprendices para en el logro
de los RAP 1-2-3-4,
consignados en el disefio
curricular del mismo, esto a

Actividades realizadas
en las fases de
alistamiento y ejecucion
de las Fichas en la LMS
Territorium ID English
Dot Works 2: 2225122,
2225124, 2225573,
2225574
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través de solucion de
inquietudes en el foro de
dudas, revisién vy calificacidn
de actividades, una sesion
en linea para cada semana
de trabajo.

la norma de competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE
EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacién.
“ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO" o en su
defecto deberd aplicar al proceso de
certificacion de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacion,
o la evidencia de la inscripcidn

relacionado no se realizaron
actividades
correspondientes a esta
obligacion ya que tengo la
certificacion actualizada.

9. | Aplicar y hacer cumplir el reglamento | Promover y hacer Informacién por los
del aprendiz y el manual de | seguimiento al medios de comunicacién
convivencia  instaurado en la | cumplimiento del de los cursos, el
institucion. reglamento del aprendiz reglamento del Aprendiz

y manual de convivencia
en los cursos de
formacién virtual

10. | Apoyar  procesos de  Registro | Apliqué e informé el Socializar todo lo
calificado para los programas de | reglamento del Aprendiz en | concerniente al
educacion superior de las dreas | la plataforma Virtual programa English dot
relacionadas con su perfil, cuando el Works 2 en la primera
centro lo requiera. sesion en linea de

Bienvenida.

11. | Acatar los lineamientos del Sistema | Se realizan pausas activas. Certificado de Seguridad
Integrado de Gestion y el Sistema de | No se requieren elementos | y Salud en el Trabajo y
Seguridad de Salud en el Trabajo y | de proteccidn personal ya formatos de calidad
asistir a las convocatorias que el | que el riesgo laboral es
centro programa. grado 1.

12. | Apoyar al centro de formacién | Durante el periodo No se presenta
cuando este lo requiera, en la | relacionado no se realizaron | evidencias en virtud que
promocién del portafolio de servicios. | actividades no hubo accién en esta

correspondientes a esta obligacion.
obligacion.

13. | Realizar seguimiento a los aprendices | Durante el periodo No se presenta
que ingresan a la etapa productiva en | relacionado no se realizaron | evidencias en virtud que
modalidad virtual y a distancia segun | actividades no hubo accién en esta
la asignacién y requerimientos del | correspondientes a esta obligacidn.
centro de formacion. obligacidn.

14. | Aplicar al proceso de certificacion de | Durante el periodo No se presenta

evidencias en virtud que
no hubo accién en esta
obligacidn.
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efectiva al mismo, al informe de
ejecucién contractual, con plazo
maximo a julio 31 de 2020.

15. | Participar en los procesos de | Durante el periodo No se presenta
autoevaluacién de programas de | relacionado no se realizaron | evidencias en virtud que
formacién virtual y a distancia en el | actividades no hubo accién en esta
Centro de Formacion. correspondientes a esta obligacidn.

obligacion.

16. | Apoyar y acompanar los planes | Para el mes de noviembre Plataforma territorium
tecnolégicos “  Prospectiva  del | continué con el fichas English Dot Works
centro”. acompafiamiento y 2:2225122, 2225124,

orientacién general de los 2225573,2225574
aprendices en la plataforma
virtual en el curso English
Dot Works Level 2 para el
logro del RAP 4 consignado
en el disefio curricular del
mismo, esto a través de
solucién de inquietudes,
revisién y calificacién de
actividades y sesiones en
linea.

17. | Mantener su autonomia e | Se ejecutd el objeto Contratos y normas
independencia en la ejecucidon del | contractual con autonomia e | SENA reposan en el
contrato, desde el punto de vista | independencia. secop |l
técnico y cientifico, sin perjuicio en la
garantia del cumplimiento que deba
darse a las estructuras curriculares y
los contenidos minimos incluidos en
los programas de formacion, el
calendario 2  GTH-F-075 V.04
académico de la vigencia contratada,
la programacién de las sesiones de
formacién, los objetivos misionales y
las normas y directrices
institucionales.

18. | Informar al Centro de formacién | Durante el periodo No presenta evidencias
dentro de las veinticuatro (24) horas | relacionado no se realizaron | en virtud que no hubo
siguientes al conocimiento del hecho | actividades accidén en esta
(s) y circunstancia (s), que puedan | correspondientes a esta obligacidn.
incidir en la oportuna o debida | obligacién.
ejecuciéon del contrato o que puedan
poner en peligro los intereses

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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legitimos del SENA.

19.

Atender oportunamente las
solicitudes y requerimientos hechos
por la Subdireccion del Centro,
Coordinacidon Académica, Supervisor
de Contrato y/o el encargado del
seguimiento técnico pedagdgico, que
estén directamente relacionadas con
el objeto contractual y presentar
informes mensuales y/o periddicos de
la ejecucion del contrato, segun lo
determine la entidad o el centro de
formacion.

Respuesta a correos segln
solicitudes recibidas, apoyo
a la coordinacion, solicitud
de entrega del informe
mensual contractual.

Participar en actividades
programadas, asistir a la
formacion programada
para el trimestre

20.

Participar en las actividades de
transferencia tecnoldgica técnica y/o
institucional que el SENA y/o el centro
de formacidon desarrolle para el
fortalecimiento de habilidades
pedagogicas, metodoldgicas y
transversales, asi como las acciones
de certificacion de competencias
genéricas y/o técnicas que validen el
desempeno como instructor.

Transferencias web
programadas del manejo de
la nueva plataforma
Territorium.

Participacion en
capacitaciones
plataforma
TERRITORIUM

21.

El instructor solo podrd reportar un
maximo de ciento sesenta (160) horas
mes conforme a las horas académicas
impartidas.

Horas reportadas en el
aplicativo SOFIA Plus
programadas en el mes.

Reporte Gestidn de
Tiempos disponible en el
aplicativo Sofiaplus

22.

Cumplir con los lineamientos de
orientacién de desempefio del
instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje, las cuales se encuentran
en el aplicativo CompromISO —Guia
Orientacion Formacidn Ambientes
Virtuales de Aprendizaje GFPI-G-014

Durante el presente mes de
Noviembre de 2020, se
aplicaron los lineamientos
conforme a la “Guia de
orientacién del desempeiio
del instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje”

Ejecucién y cierre del
LMS Territorium

English Dot Works Level
2:2225122, 2225124,
2225573, 2225574

23.

Participar activamente de las sesiones
de acompafiamiento convocadas por
el equipo de soporte didactico
pedagdgico (SDP).

Se ha participado en las
sesiones que promueve
(SPD) a través de la
plataforma territoriumy las
capacitaciones de SAVA para
el soporte técnico de la
plataforma

Revisado por el
supervisor del
contrato

OBLIGACION ESPECIFICA PARA LOS INSTRUCTORES ASOCIADOS AL PROGRAMA DE BILINGUISMO:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1. | Atender las orientaciones para la | Presenté examen de Certificacion de
formacién en lenguas definidas por el | certificacion de inglés APTIS inglés APTIS
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programa de Bilingliismo de la Direccién
de Formacion Profesional del SENA.

con nivel segiin MCER C1.
Se acatan los lineamientos
de la Guia Orientacion
Formacidon Ambientes
Virtuales de Aprendizaje

soportada en la hoja
del instructor.

Cursos English dot
Works 2- Plataforma

GFPI-G-014 para los cursos de | Territorium.
English dot works
OBLIGACIONES GENERALES

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1. | Acatar la Constitucidn Politica, la Ley, | Se acata la constitucién en el | Supervisidn por parte
los principios de la contratacion | momento de la contratacién | del SENA.
estatal y las demds normas | yen el cumplimiento de mi
concordantes y complementarias. contrato de servicio No.

CO1.PCCNTR.1346234

2. | Responder por el adecuado Yy | Se hacumplido con los SECOP I
oportuno cumplimiento de las | lineamientos para la Sena Sofia
obligaciones contraidas en el presente | formacion virtual y los Plataforma territorium
contrato. requerimientos de la fichas English Dot

institucion. Works Level 2:
2225122, 2225124,
2225573, 2225574

3. | Participar en las reuniones que para la | Durante el periodo No se presenta
ejecuciéon del contrato sean | relacionado no se realizaron | evidencias en virtud
convocadas. actividades correspondientes | que no hubo accién en

a esta obligacion. esta obligacion.
Entregar peridédicamente vy al finalizar | Entrega de informe mes de Reposa en la
el contrato o cuando el supervisor lo | Noviembre de 2020, al Plataforma SECOP I
solicite, todos los documentos vy | supervisor del contrato para
archivos (fisicos y electrénicos) a su | su aprobacion.
cargo y que se produzcan en ejecucion
de sus obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las normasy
procedimientos que establezca el
Archivo General de la Nacién y de
acuerdo con el formato GD-F-004
Formato Unico de Inventario
Documental.

4. | Entregar a la finalizacidn del plazo de | Durante el periodo No se presenta
ejecucién o del vinculo contractual o | relacionado no se realizaron | evidencias en virtud
cuando el supervisor del contrato lo | actividades correspondientes | que no hubo accién en
solicite, los bienes devolutivos que le | a esta obligacion. esta obligacion.
hayan sido asignados para el
cumplimiento del objeto del contrato.

5. | Utilizar en debida forma las claves | Velé por el buen uso de las Supervisidn por parte

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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asignadas para el ingreso a los | claves asignadas para el del SENA.
sistemas de informacién y gestidon del | ingreso a los sistemas de

SENA requeridos para la ejecucién del | informacion y gestidn del

contrato y al finalizar el mismo, | SENA.

informar para su desactivacidn,

garantizando la seguridad y reserva de

la informacidn conocida por estos u

otros medios durante la ejecucion.

6. | Colaborar en la elaboracién de | Entrega de informe mes de Reposa enla
respuestas y suministro de | Noviembre de 2020, al Plataforma SECOP I
informacidn  requerida por las | supervisor del contrato para
autoridades y organismos de control | su aprobacion.
del Estado Colombiano, en relacion
con la ejecucion del contrato y de los
asuntos relacionados con el mismo.

7. | Solicitar autorizacién escrita del SENA | Durante el periodo No se presenta
para utilizar el nombre, emblema o | relacionado no se realizaron evidencias en
sello oficial con fines publicitarios o | actividades correspondientes virtud que no
ajenos a los establecidos en los | aesta obligacion. hubo accién en
lineamientos de la Entidad. esta obligacion.

8. | Cumplir con las normas, reglamentos | Se realizan pausas activas. Certificado de
e instrucciones del Sistema de Gestion | No se requieren elementos Seguridad y Salud en el
de la Seguridad y Salud en el Trabajo | de proteccién personal ya Trabajo y formatos de
del SENA, segun la normatividad | que el riesgo laboral es grado | calidad
vigente. 1.

9. | Entregar el examen médico pre- | Al momento de suscribir el | Plataforma SECOP II
ocupacional al Grupo de Seguridad y | contrato se presentaron los
Salud en el Trabajo de la Direccidn | exdmentes
General y/o sus homodlogos en los | preocupacionales.

Centros de Formacién y Direcciones
Regionales de acuerdo con el
profesiograma, el objeto a desarrollar
y dentro de los plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de 2013 art.
18).
10. | Para los efectos de retencidn prevista | Al momento de suscribir el Plataforma SECOP I

en el articulo 3.2.7.5 del Decreto 1273
de 2018, el contratista estara obligado
a informar al SENA al momento de la
suscripcion del contrato y cuando
quiera que se produzca alguna
modificaciéon que afecte el monto y el
giro de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral, conforme
con las variables alli establecidas.

contrato se presentaron los
siguientes documentos: RUT,
la constancia de afiliacion a
la empresa promotora de
salud EPS y al Sistema
General de pensiones AFP, el
formulario de declaracién de
bienes y rentas diligenciado,
se tuvo en cuenta los
procedimientos sefalados




siqa

por el grupo de apoyo
Administrativo de la Regional
para diligenciar la
informacidn de la hoja de
vida del Sistema de
Informacién y la Gestién del
empleo Publico, para
registrarla al momento de la
firma del contrato.

11. | Adjuntar el certificado de aprobacion | Se realizé la evaluacidn del Certificado de Ia
de los conocimientos basicos del | Subsistema de Gestidn de evaluacién del
Subsistema de Gestion de Seguridad y | Seguridad y Salud en el Subsistema de Gestion
Salud en el Trabajo, para el primer | Trabajo, para el primer pago | de Seguridad y Salud en
pago de los honorarios. de los honorarios. el Trabajo

12. | Mantener actualizados los sistemas de | En el momento no se ha No se presenta
informacidn sobre los cuales se le | hecho restablecimiento de evidencias en virtud
haya asignado usuario y contrasefia | contrasefia para el correo gue no hubo accién en
durante la ejecucidén del contrato y | SENA o plataforma virtual esta obligacion.
entregar al supervisor las evidencias | SENA.
del estado en que se encuentre, en los
informes de ejecucién contractual
parcial o final.

13. | Realizar los pagos al Sistema de | Efectué el pago por concepto | Planilla de pago de
Seguridad  Social Integral (salud, | de Salud, Pension y ARL, del | seguridad social mes de
pension y riesgos laborales) de | oc de Octubre de 2020 | Octubre de 2020, No.
acuerdo con la normatividad vigente, . de planilla 4354006020

Supervisidon por parte del
aportando los soportes de pago los )
cuales deben ser validados para SENA. a través del operador
constatar que en efecto el pago de la | ~Aportes en Linea”.
planilla haya sido recibido por la
entidad correspondiente y en caso de
incumplimiento  total o parcial,
responder por las consecuencias vy
sanciones que disponga la ley
14. | No subcontratar las actividades | Declaré bajo la gravedad de Acta que reposa en la

propias del objeto contractual, salvo,
qgue dentro del desarrollo de la
propuesta se haya previsto disponer
de recurso humano, para lo cual
debera tener en cuenta que no podra
vincular menores de edad, dando
aplicacion a la Resolucidon No. 1677 de
2008 del Ministerio de Proteccion
Social y los Pactos, Convenios vy
Convenciones Internacionales
ratificados por Colombia, sobre los

Juramento que no me
encuentro vinculado de
manera simultanea con otro
centro de Formacion o
Dependencia de la entidad.

carpeta del contrato
No. No
CO1.PCCNTR.1346234
del afio 2020 que se
encuentra en la oficina
de contratacion.

Plataforma SECOP I
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derechos de los nifos.

15. | En caso de que proceda el registro y | Se utilizé firma digital dentro | Informe mensual mes
asignacion de una firma digital, usarla | de los limites impuestos por | Septiembre 2020
dentro de los limites impuestos por el | el objeto y las obligaciones
objeto y las obligaciones del presente | del presente contratoy en
contrato y en todo caso con la debida | todo caso con la debida
autorizacién de quien corresponda. autorizacion de quien

corresponda.

16. | Desplazarse dentro y fuera del | Durante el periodo No se presenta
territorio  nacional cuando sea | relacionado no se realizaron | evidencias en virtud
requerido para el cumplimiento de las | actividades correspondientes | que no hubo accidn en
obligaciones contractuales y legalizar | a esta obligacién. esta obligacién.
las 6rdenes de viaje de acuerdo con
los términos y lineamientos del SENA
una vez culminado el desplazamiento.

17. | Guardar reserva de la informacién | La informacion compartida Supervision del
asociada al objeto contractual que | en las bases de datos, contrato.
repose en bases de datos, sistemas de | sistemas de gestion,
gestion, aplicativos, archivos | aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los cuales se | magnéticos, respecto de los
le haya concedido acceso mediante | cuales se me haya concedido
codigos, claves o0 contraseiias, | acceso mediante cddigos,
respondiendo penal, civil y | claves o contrasefias solo se
administrativamente por su | han utilizado en la ejecucidn
adulteracion, pérdida, consulta, uso o | del contrato en el SENA 2020
acceso no autorizado o fraudulento,
durante el plazo de ejecucién del
contrato y dos (2) afios mas, conforme
a las disposiciones contenidas en la
Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de
2012, la Ley 1273 de 2009 y las demas
que las complementen, sustituyan o
modifiquen.

18. | En cumplimiento de lo dispuesto en el | Efectué el pago por concepto | Planilla de pago de

pardgrafo 1° del articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley
1562 de 2012 y del Decreto 1273 de
2018 el contratista debera acreditar
que se encuentra al dia en el pago
mensual de los aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral, estos pagos
podran acreditarse mes vencido vy
Unicamente por el sistema pila o de
planilla asistida o el que determine el
Ministerio del Trabajo. Cuando
corresponda el contratista también

de Salud, Pensién y ARL, del
mes de Octubre de 2020 a
través del operador “Aportes
en Linea”.

seguridad social mes de
Octubre de 2020, No.
4354006020 de planilla
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debe acreditar el pago oportuno de
los aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacién  Familiar  (cuando

corresponda).

19. | Las demds que sean necesarias para el | Cumpli con las actividades Cumplimiento de las
cabal cumplimiento del objeto | requeridas porla actividades requeridas
contractual. coordinacidon académica, en el Contrato de

coordinacion misional y Prestacién de Servicios
subdireccién del Centro. No. 1346234

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. N/A N/A N/A N/A
2. N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

www.sena.edu.co
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 4354006020 de la
planilla expedida por “SOI-Bancoomeva” correspondiente al mes de octubre de 2020. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Angela Jhoanna Alzate Acevedo
Contratista
C.C. No. 1098306464

Recibi a satisfaccion:

-~/ Carlos Andrés
//é// Loaiza

Firma & Martinez
Carlos Andrés Loaiza Martinez

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 1346234 de 2020

www.sena.edu.co
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EVIDENCIAS 1

A continuacién, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucion mensual de
ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO, correspondiente al periodo entre el 01y el 10 de noviembre de
2020.

Obligacién No. 1
Participar en la planeacién de los procesos formativos en modalidad virtual y a distancia, de acuerdo con los

lineamientos institucionales, para las areas relacionadas con su perfil, correspondiente a la “Convocatoria de la
APE para la conformacion del Banco de Instructores del SENA 2020”.

Actividad realizada:

Elaboracién de material correspondiente al alistamiento de la formacidn, ajustado en los formatos de calidad del
Centro, de acuerdo con la programacion asignada en Noviembre de 2020

A continuacidn pantallazo de uno de los anuncios iniciales:

) Correo: Angela Jhoanna Alzate - X ‘ M Fwd: SOl - Soportes de pagoplar X = @ Teritorium || ENGLISH DOTWOFR X ar - X

&« c @ sena.territorio.la/perfil.php?id=4506901 aQ % a

Asunto: Welcome!

Dear aEErenlmas congratulations on choosing this virtual complementa
course “English dot Works 2" identified with the number 2225122 that lasts
60 hours g] name is Angela Jhoanna Alzate Acevedo and | will be your
instructor in this tra\mng ﬁmcess This course is available from November 3rd
2020 until December 154 but you can send the activities of the course
until December 13th, 2020, because the two last days SW 4th and 15th) are used
for administrative activites and for grading the final activities sent by
apprentices. They have 4 learning outcomes to practice in 6 weeks.

To communicate, you can use the fbﬂow‘ng\ tools: Questions and concems
forum,_internal messaging,_e-mail niseng.edu.co),_oniine sessions
and Chat Whatsapp 3176236451,

To know the description of the pmgram in the platform menu you will find the
option "Contenido del curso” folder 8 YECTO" ofder "Program
information” that contains the presentation of the course with information on
the coexistence rules (Etiquette on the Interet), leaming outcomes, related
competences, technical requirements of platform, among other elements that
should know to be clarity about the training process that be]gons Please go to
the "Schedule” Iocaled in ﬂ\e same folder called "PROYEC in order to ses
the course schedule.

M @8 b W% B &

Cordially,
Angela Alzate English virtual instructor

[ =

iSoy Eval

il 1 Me gusta 0 Comentario(s)

Ver mas

Territorium @ 2019 - Todos los derechos reservados.

S = %12
2% O Escribe aqui para buscar @ [Bh n e ~E D7 e 10/11;2;20 %)

Obligacién No. 4.

Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y/o proyecto formativo de los

www.sena.edu.co 06
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programas virtuales relacionados con su perfil.

Actividad realizada:

Ejecutar las actividades relacionadas con la formacidon profesional integral de acuerdo a la “Guia de
orientacién del desempeiio del instructor en ambientes virtuales de aprendizaje”

Creacion de anuncios con los requerimientos de la guia AVA

R Correo: Angela Jhoanna Alzate /. X | M Fwd:SOI - Soportes de pagopls. X @ Temitorium || ENGLISHDOTWC! % +

& c & senacterritorio.la/perfil php?id=4506901 a W Q

Asunto: Welcome!

Dear apgrentlces congratulations on choosing this virtual comglemenlary
course "English dot Works 2" identified with the number 2225122 that lasts
60 hours name is Angela Jhoanna Alzate Acevedo and | will be your
instructor in this training process. This course is available from November 3rd,
2020 until December 15th, 2020, but you can send the acfivities of the course
until December 13th, 2020, because the two last days Hﬂth and 15th) are used
for administrative acivites and for grading the final activities sent by
apprentices. They have 4 leaming outcomes to practice in 6 weeks.

To communicate, you can use the following tools: Questions and concerns
forum,_internal messaging._e-mail (sjslzated@misens edu.co)._onine sessions
and Chat Whatsapp 3176236451

To know the description of the program, in the S\mfurm menu fuu will find the
option "Contenido del curso” folder CTO"  folder "Program
information™ that contains the presentation oi the course with information on
the coexistence rules EEl\quel‘le on the Intemet), learning outcomes, related
competences, technical uirements of platform, among other elements that
should know to be clarity about the training process that begins. Please go to
the "Schedule” located in the same folder called "PROYEC]% in order to see
the course schedule.

Cordially,
Angela Alzate English virtual instructor

B D ¥ B &

i

s 1 Me gusta 0 Comentario(s)

Ver mas

Territorium & 2018 - Todos los derechos reservados.

-~ I @

B8 © Escribe aqui para buscar (o]

o

= %12a.m.
A F D 7 D) ESP T %‘
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Aplicar estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacién en modalidad virtual y a distancia,
de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.

Actividad realizada:

Para el mes de noviembre, imparti formacion virtual través de la plataforma Territorium. Esta formacion

se desarrolld de la siguiente manera: Fases de alistamiento y ejecucién de las Fichas en la LMS Territorium ID
English Dot Works 2: 2225122, 2225124, 2225573, 2225574

Continué con el acompafiamiento y orientacién general de los aprendices para el logro de los RAPs
consignados en el disefio curricular del mismo, esto a través de solucion de inquietudes, revisidn y calificaciéon
de actividades y sesiones en linea.

Fase de ejecucion de fichas gestion de foro de dudas e inquietudes:

13 Correc: Angela Jhoann- % | M Fwd:SOI-Soportesde X | 4@ Teritorium [|ENGLISH | X | @ Teritorium [[ENGLISH ' X @ Tertorium || ENGLISH X €@ Teritorium [|ENGUSH = x | + = X

C @ senaterritorioJa/perfilphp?id=4507044 a w 9 :

ﬂﬁ GANGELA.HDAMAAI.ZATE @

= Informacion @

@ Contenido del curso B Adjunta un archivo
5 Edicién de contenidos
@ © Méiricas de Encuestas Respuestas
© Foros
¥ © Evidencias # Busca tus hashiag Achsalizar
1 SCORM
" Sesion en linea JETZIR ANDREINA ZAPATA ROMERO
o B Evaluaciones 2020-11-06 094133
" ikis Id respuesta:31477401
E] @ Asistencia Buenos dias profescra, ayer no pude ingresar a la clase virtual y me gustaria saber si
E Galerfa usted la deja guardada para poder verla, me meti en contenido del curso y en la parte
© chat de sesion online y no sale nada alli, por favor profesora si me puede orientar muchas
gracias quedo atenta
E o Competencias
- .
S HoilEoRokialEviey cas s OMe gusta O 1 Comentario(s)
-_— ‘= Gamificacion
- B Enlaces ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO
. 1 2020-11-08 20:30:19
Centro de Calificacicnes 2
& Grupo Buenas noches estimada Andreina, |a sesion ya esta publicada en el espacio: Contenido del curso, carpeta "Online sessions” carpela "Web
conference recordings’
H Proyecios
o Cordiaimente,
= Rdbricas
d Blogs Instructora de Inglés virtual Angela Alzate
5 Sequimiento [ Activar Texto Enriquecido
@ Configuracion
@ Acceso Linkedin Leamning
Colaboradores
Administrador Offfine: (OoFF B |
@horrboriim | S = |
. - F15a. m.
- : A = . ~AF ESP |
88 O Escribe aqui para buscar 0 =5 = [ © = Fo oz om0 B |

Quinta sesion sincronica :

GT

F_
www.sena.edu.co 06

® ® ® SENAComunica 5



e siqa

R Correo: Angela Jhoann: X | M Fwd:SOI-Soportesde X | @ Terrtorium || ENGLISH X | @ Territorium | ENGLISH = X @ Territorium X @ Teritorium || ENGLISH % | + = X

&« > C # sena.teritorio.la/content_mooc.php?idMateria=427661 Q W a H

ﬂ ﬁ ‘GANGELAJHOANNAA.LZA‘I‘E @

Regresar <

e v GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB WELCOME AND EXCHANGING INFORMATION. JUEVES 05
{8 English Dot Works 2 (2225573) DE NOVIEMBRE DE 2020. HORA: 7:00 P.M
PROYECTO - Ocultar descripcion
Program information
Schedule & @ 162 @
Previous activities
Activity 1

Grabacion y resumen conferencia web Welcome
Activity 2 and Exchanging Information. Jueves 05 de
Activity 3 Noviembre de 2020. Hora: 7:00 p.m
Activity 4 Archivos:
Online sessions view?usp=sharing
G ‘Web conference login
‘Web conference recordings
E Grabacién y resumen conferencia
web Welcome and Exchanging
Information. Jueves 05 de
Noviembre de 2020. Hora:
pm

Library system
Tutorials

Software requirements
Reporte del curso

o A @ 12 @

JavascriptabrirTCU teu/teu_userphpidContenido=3155120280Grupo=42766 18res num=17,17.0)

w0 e [ rEmao s LU R

8 O Escribe aqui para buscar o]

g
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Obligacién No. 8

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informaciéon que la entidad defina para la
Gestion de la Formacion Profesional Integral en modalidad virtual y a distancia, mediante las siguientes
actividades: a). Verificar que la totalidad de los aprendices seleccionados estén asociados a una ruta de
aprendizaje y su estado sea matriculado. b). Registrar juicios evaluativos, realizar reconocimiento de
aprendizajes previos, para los aprendices nuevos, reintegrados o trasladados. e). Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro
de la informacién.

Actividades realizadas:

Para el presente mes de noviembre de 2020, imparti formacién virtual complementaria a través de la
plataforma Territorium, esta formacién se desarrollé de la siguiente manera:
En los cursos English Dot Works 2: 2225122, 2225124, 2225573, 2225574

Continué con el acompafiamiento y orientacién general de los aprendices para en el logro de los RAP 1-2-3-
4, consignados en el disefio curricular del mismo, esto a través de solucién de inquietudes en el foro de dudas,
revision y calificacién de actividades, una sesidn en linea para cada semana de trabajo.

Pantallazo correspondiente a una retroalimentacién en una actividad enviada:

(3 Correo: Angela Jhoann: X | M Fwd: SOI-Soportesde X | @ Temitorium [|ENGLISH - X | @ Teritorium [| ENGLISH - X @ Teritorium || ENGLSE X @ Temitorium || ENGLISH = X | + - X

<« C @& senaterritorio.la/perfilphp?id=4507044 a % o

Respuestas

N Id Evidencia® 31429062
Evidencia recibida el 2020-11-05 20:14
E Respuesia.
Escribe aqui la evidencia...
Archivos:
DescribingnmynkitchennEVIDENCEN1.pdf

© 1 Comentario(s)

ANGELA JHOANNA ALZATE

2020-11-09 23:39

Great effort Angelal EI comentario sobre su actividad se le hace en forma detallada en el
siguiente audio Cordiamente, Instructora de Ingiés virtual Angela Alzate.

Archives Recordnnoniinenvoicenrecordemeomnnnin___4857faa1@450feb___mp3

] . o %18a.m.
iR O Escribe aqui para buscar O Ei " u ¢ A® =z e e %_:‘
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Obligacién No. 9.Y 10.
Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz y el manual de convivencia instaurado en la institucién.

Apoyar procesos de Registro calificado para los programas de educacidn superior de las dreas relacionadas
con su perfil, cuando el centro lo requiera.

Actividades realizadas:

Promover y hacer seguimiento al cumplimiento del reglamento del aprendiz
Apliqué e informé el reglamento del Aprendiz en la plataforma Virtual

Se trabajo bajo los parametros de la Guia AVA con respecto a publicacidon de anuncios donde se les explica
como ir desarrollando el curso bajo las directrices de los programas EDW (English dot Works), Alli se les
recuerda alos aprendices laimportancia de distribuir el tiempo para alcanzar con los objetivos de cada unidad
tematica.

A continuacion pantallazo donde se evidencia la participacion respetuosa del aprendiz e instructor aplicando
las normas de Netiqueta en los distintos medios de comunicacién :

@ Correo: AngelaJh: X | M Fwd:SOI-Soport: X | @ Termitorium [ENG. X | @© Tenitorium [|ENG X | © Temitorium [|[ENG| X | © Temitorium [[ENG X @ ()Whatsipp X+ = X

& C @ webwhatsapp.com Q ,ﬁ :

@ O B : a +57 315 8483741

Recibe notificaciones de mensajes nuevos
Activar notificaciones de escritorio > >

L]

Kelly Construccion

Chris Stallon

= hanks teacher ..

Daniel Sanchez aye You're welcome! 55

SAZADO

+57 311 5876670

custo @Il +57 315 8483741 activd los mens

2v0s Cesspareceran e este chat después de 7 diss. Haz clic pars cambiar

Yesenia Alzate : AYES

€ 3 question | have been reading som

Lofena & 2s¢ Instead of giving us endless laws w
Gracia g
3 And d Instead of give us endless laws
+57 312 6373732 e
Ok gracias & P e
Martin e .

S
-

P)DE QT @@g

Claudis Difarn

% O Escribe aqui para buscar O B = ¢ ANEDED EP 1%5?132(’;;6 %"
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Obligacién No. 11.

Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestidn y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo y
asistir a las convocatorias que el centro programa.

Actividades realizadas:

Se realizan pausas activas. No se requieren elementos de proteccién personal ya que el riesgo laboral es
grado 1.

Se presentd la evaluacion de SST

© Territorium |ENGL X | © Teritorium X | © Teritorium |ENGL X | © el X | © Teritorium [|ENGE X | M Informe y evidenc X |/ By ComreoiAngelathe X |+ il kel
€& C @ mailgoogle.com/mail/u/0/#search/EVIDENCIAS +MARZO/QgrcIHsNjqPrmcQkRNcPCfgzjlzBwpctrig?projector=18messagePartld=0.1 * @ O :
i Aplicaciones [ Grabadordevozon.. M Recibidos Screen Recorder | S. ) CORRECSENA @ SECOP @ Territorum () WhatsApp @ 13 Best Transiation.. @ Domingo »

o R > v u &n
Escrite o K -
i~ KW @M H Q0 S il P BP0z

www.sena.edu.co
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Obligacién No. 14.

Aplicar al proceso de certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON
BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién. “ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar al
proceso de certificacidon de la norma y aportar el respectivo certificado de aprobacion, o la evidencia de la
inscripcion efectiva al mismo, al informe de ejecucion contractual, con plazo maximo a julio 31 de 2020.

Actividades realizadas:

Durante el periodo relacionado no se realizaron actividades correspondientes a esta obligacion ya que tengo
la certificacion actualizada.

Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1098306464
Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
NIVEL INTERMEDIO - Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y
normativa.
Cadigo: 240201056

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en ARMENIA, A los dos (2) dias del mes de Octubre de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por

HENRY FERNANDEZ HERNANDEZ

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Autenticidad del Documento

429761 - 02102018 Bogoté - Colombia VIGENCIA
No Y FECHA REGISTRO HENRY FERNANDEZ HERNANDEZ 2 de Octubre de 2021
Subdisecror CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO
REGIONAL QUINDIO

Obligacién No. 16.

Apoyar y acompafiar los planes tecnoldgicos “ Prospectiva del centro”.

www.sena.edu.co
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Actividades realizadas:

Para el mes de Noviembre continué con el acompafiamiento y orientacidn general de los aprendices en la
plataforma virtual en el curso English Dot Works Level 2 para el logro del RAP 4 consignado en el disefio
curricular del mismo

Anexo pantallazo centro de la gestion en el foro tematico:

@R Correoi AngelaJic X | M FwdiSOI-Soport: X | @ Temitorium [|[ENG. % | @ Temitorum |ENG. X @ Teritorium | NG| X @ Temitorium [ ENG. % | @ (2) WhatsApp x| + = X

&« C @ senaterritorio.la/perfil php?id=4507044 Q Q :

ABELL RESTREPL PATING
2020-11-08 11:05:13 ®
Id respuesta:31648200

hi. i usually have breakfast at 8:00 am, i usually have bread and butter, scrambled eggs
and a cup of chocolate. | usually have lunch at 12:30, usually lunch with a portion of
meat, two tablespoons of rice, two slices of banana and a portion of encelada, and a
glass of juice. usually at 3:00 | eat lots of sweets and some fruits like bananas. apples
and oranges. | usually have dinner at 8:00 pm, | usually have dinner with a cup of coffee
and bread.

s OMe gusta O 3 Comentario(s)

[ |LUISAMARCELA GUERRERO BLANCO
2020-11-08 17:01:41

do you like chocolate a lot?
what is your favorite fruit?

I @ b W B 8

ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO
| | 2020-11-09 20:24:51

Dear Isabela, your text is almost complete. Actually | have to congratulate you because it is aimost done.However, you need lo do the folloving
to improve yoru text:

1. Remember to 36d sentences that contains (some, any, many,much and a lot of)
Cordially,
Virtual English instructor Angela Alzate

ANGELA JHOANNA ALZATE ACEVEDO
| | 2020-11-09 20:45:23

Hi Luisa, the questions you made are great! Congratulations
Cordially,

Virtual English instructor Angela Alzate

[ Activar Texto Ennquecido

88 O Escribe aqui para buscar 0 B - @ m A F @ 7 ) Ese o EE %
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Obligacién No. 17.

Mantener su autonomia e independencia en la ejecucién del contrato, desde el punto de vista técnico y
cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a las estructuras curriculares y los
contenidos minimos incluidos en los programas de formacion, el calendario 2 GTH-F-075 V.04 académico de
la vigencia contratada, la programacion de las sesiones de formacién, los objetivos misionales y las normas y
directrices institucionales.

Actividades realizadas:

Se ejecutd el objeto contractual con autonomia e independencia.

Todos los documentos requeridos y supervision de mi contrato reposa en la plataforma SECOP I

Q@ Editar x 4+ = x

Qa & o

@R Correo:Angel: X | M FwdiSOI-Sop X | @ Territorium |

< c

X | @ Tenitorium||Z X | @ Temitorum||E X | ® Tewitorium [|E % | @ (2 WhatsApp X

& secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/5alesContractEdit/View?docUnigueldentifier=CO1.5LCNTR.2679804

R d Id de pago Nimero de factura Fecha de emision Fecha de recepcién Valor total de lafactura  Estado .
Wodificaciones del Contrato Pago 001 001 T:00:00 AM 1T 0 8:00:00 AM (1u7 1.:205.000 COP Pagada Datalle
[T Paga 002 CO1.PCCNTR.1245234- 1:18:00 AM (1 3.700.000 COP Pagade Datalle
002
Pago 003 CO1.PCCNTR.1245234 572020 2:50:00 PM (1UT: e 3.700.000 COP Pagada Datalle
003 Lims, Guio
Pago 004 CO1.PCCNTR1245234 )8/2020 10:24:00 AM (UTC- 3.700.000 COP Pagade Datalle
004 0
Pago 005 CO1.PCCNTR1245234 020 8:20:00 AM (LT 3.700.000 COP Pagato Datalle
005 C
Pago 005 CONTR. 1245234 )8/2020 8:05:00 AM (1 3.700.000 COP Pagade Datalle
Pago 007 PCINTR 1245234~ 3.700.000 COP Pagato Datalle
Pago 008 3.700.000 COP Aceptads Datalle
Crear
Documentos de ejecucién del contrato
Descripeitn Nombre del archivo Cargado por
Acts de Inicio y ARL Angela Jhoanna Alzste PDF Acts de Inicio y ARL Angeia Jhosnna Alzste PDF Comprader Descargar  Detalle
[} EVIDENCIASZ_1085305454_11520_ABRIL pof EVIDENCIASZ_1085305454_11520_ABAIL pof Provesdor Descargar  Detalle
(m] Autorizacién para Consultar Antecedentes — Angels Jhoanna Alzate Acevedo pdf Autorizacién para Consultar Antecedentes — Angels Jhoanna Alzate Acevedo pdf Proveador Descargar  Detalle
Seguimienta Antscedentas Angels Jhoanna Alzste Acevedo.pdf Seguimienta Antecedentas Angels Jhosnna Alzste Acevedo.pdf Comprader Descargar  Detalle
[m} EWIDENCIAS2_10828308464_11520_MAYC pdf EVIDENCIAS2_1082308464_11520_MAYC pdf Proveador Descargar Detalle
[} EVIDENCIAS2_1085305464_11520_JUNIO. peif EVIDENCIAS2_1085305464_11520_JUNIO. paif Provesdar Descargar  Detalle
Acts 1617 de 2018 - Acta de Seleceion.pef Acts 1617 de 2018 - Acta de Seleceion.pef Comprader Descargar  Detalle
(m] EVIDENCIASZ_1088306464_11520_Julio pdf EVIDENCIASZ_1088306464_11520_Julio pdf Froveador Descargar  Detalle
(]  Aulorizacién para Consutar Antecedentes — Anges Jhosnna Alzsie Acevedo 2.pd7 Autorizacién para Consuitar Antacedentes — Angels Jnoanna Alzsie Acavedo 2.pdf Provesdar Descargar  Detalle
(m] EVIDENCIAS2_1088306464_11520_Agosio pdf EVIDENCIASZ_1088306464_11520_Agosio pdf Froveador Descargar  Detalle
[} EVIDENGIAS2_1088306464_11520_Septiembre.pdf EVIDENGIAS2_1085306464_11520_Sepiembre.pf Provesdar Descargar  Detalle
[} EVIDENCIAS2_1085305464_11520_Octubre.pdf EVIDENCIAS2_1085305464_11520_Octubre. pdf Provesdar Descargar  Detalle
- 9:28a. m.
- - - >
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Obligacién No. 19.

Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la Subdireccion del Centro,
Coordinacion Académica, Supervisor de Contrato y/o el encargado del seguimiento técnico pedagdgico, que
estén directamente relacionadas con el objeto contractual y presentar informes mensuales y/o periddicos
de la ejecucion del contrato, segun lo determine la entidad o el centro de formacion.

Actividad realizada:

Respuesta a correos segun solicitudes recibidas, apoyo a la coordinacion, solicitud de entrega del informe
mensual contractual.

A continuacidn pantallazo de respuesta a correos dirigidos por parte del SENA:

M Reprogramacion dels - X | [ Comeo: Angela Jhoann: X | @ [14) 17 Conversation= X | JT Some/any - grammar X

& hitp

c & script.google.com/a/macros/misena.edu.co/s/AKfycbzisTz1-jvbMgOHtVoch8seSOdvvM-uK-M_DhKZn0BS7-4isDfz/exec

SENA

N

£ Escribe aqui para buscar

+ - X

PO I

s//scriptgoogle.ce X

Equipo de E-Pedagogos

Grupo de Ejecucion de la Formacién Profesional
Direccion de Formacion Profesional

Lista de asistencia. Fortalecimiento de funciones del instructor
en Ambientes Virtuales

Apreciados instructores: Respetuosamente les solicitamos diligenciar todos los campos del
formulario de forma precisa y concreta. Agradecemos su atencion.

/—Informacic’m Personal

Numero de cédula o identificacion personal *

[1098306464

|

Nombres Completos:

Apellidos Completos.

|ANGELA JHOANNA

| [ALZATE ACEVEDO

Tipo de Identificacion

o =

Correo Electrénico
o s :

~HeadA0d

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

L 247 p.m.
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Obligacién No. 21

El instructor solo podra reportar un maximo de ciento sesenta (160) horas mes conforme a las horas
académicas impartidas.

Actividad realizada:
Horas reportadas en el aplicativo SOFIA Plus programadas en el mes.

Se adjunta el pantallazo de diagrama de horas:

R Comreo: Angela Jn- X | M Asistenciaalases X | @ Temitorum |ENC| X | @ Temitorium | ENC X | @ Teritorium || ENC. X | @ Temitorium | ENG. X §p Sofis plus X+ - X
< c A No es sequro \ senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces a & :
# Gestion de Ambientes - Tipo Documento cc

Mimara de Decumanto 1008308484
Responsabildsd INSTRUCTOR VIRTUAL
Gestion Ambientes ~
Facha Inicial 011112020
B
Consultar Fichas Instructor
Facha Finsl 2011112020 -
Consultar horas programadas
Diagramar Horario Instructor
Reparte de Instructores por Ficha
Horario
Reporie Ejecucién Horas Instructor
Vista del Horarie  rensyal -
Solicitar Eventos Enses
[[] Tiempo Disponitie:
(# Gestion de Tiempos [ Evento Asignado
[ Events Seiscrionado
@ LMS < LunEs MARTES MIERCOLES JUEVES VIERKES e
26/10/20 27/10/20 28/10/20 29/10/20 30/10/20 31/10/20
# Matricula
# Planeacién de la Formacion < 01/11/20
0:00 - 23:59: Disponible
(# Reportes
6z/11/20 03/11/20 04/11/20 05/11/20 08/11/20 07/11/20
# sGS 00:00 - 23:59: Disponible - 08:00: Disponible - 08:00: Disponible - 08:00: Disponible 00:00 - 23:59: Disponible
0% 03
(2225122)DESARRGLLO DE (2225122)DESARROLLO DE (2225122)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAIE 08/11/20
FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL, 00:00 - 23:58: Disponible
03 0: Dispanible 09:59 - 10:00: Disponible 09:59 - 10:00: Disponible =
10:00 - 10:00 - 11:59: 10:00 - 11:5%
os/11/20 10711/20 13711/20 13711/20 13711/20 1411120
00:00 - 08:00: Dispanible Dispanible - 08:00: Disponible Disponible Disponible 00:00 - 23:55: Disponible
08:00 - 0%
(2225122 )DESARRGLLO DE (2225122)DESARRGLLO DE (2225122 DESARROLLO DE L (2225122)DESARRGLLO DE
FRESULTADOS GE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE FESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAIE RESULTADOS DE APRENDIZAJE 15/11/20
FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL, FORMACION VIRTUAL, 00:00 - 23:58: Disponible
09:59 - 10:00: Dispanible - 10:00: Disponible Disponible Disponible : [ =
10:00 - - -1t - 1 ~ 10:00 -
L) 177z 18717720 201126 21711720
00:00 - 08:00: Dispanible 00:00 - 08:00: Dispanible :00 - 08:00: Disponibla 00:00 - 08:00: Dispanible 00:00 - 23:55: Disponible

SOFIA Plus Ve

iéin 0.0 47 Powered by SENA —

P Escribe aqui para buscar o] Si " u e B'

SENA 2013 — Boget:

%343 m.
1071172020 a'
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siqa

Cumplir con los lineamientos de orientacion de desempefio del instructor en ambientes virtuales de aprendizaje,

las

Aprendizaje GFPI-G-014.

Actividad realizada:

cuales se encuentran en el aplicativo CompromISO —Guia Orientacidon Formacion Ambientes Virtuales de

Durante el presente mes de Noviembre de 2020, se aplicaron los lineamientos conforme a la “Guia de orientacion
del desempefio del instructor en ambientes virtuales de aprendizaje”

A continuacién pantallazo de correos enviados a los aprendices cumpliendo las normas de Netiqueta :

Correo: Angela Jhe X M Grabaciondelap X @ Temitorium || ENG. X @ Temitorium || ENG. X @ Temitorium || ENG. X @ Temitorium || ENG X Se Sofia plus x + -
3 I I I I P!
< C @ mail.google.com/mail/u/0/#sent/KtbxLwgZbqBkxdclSRpZFdfZIzSISIkHxq ® 1
= M Gmail Q. insent X v ® @ @
& B 06 § = 0 € B = 2de4555 < >
I— Redactar
» Grabacion de la primera sesion en linea Recibidos x T8 B
[J Recibidos 4532
#  Destacados & Angela Jhoanna Alzate Acevedo <zjalzated@misena edu.co> vie, 6 nov. 22:38 (hace 4 dias) Yy 4
° Pospuestos o para pablobedo18, Lauragisell38, sebastianoacevedo99, pipeh0422, aquintero241, lauramarfira, lauracardenas.sc04, tatiana24052230, sarabu1998, kmiver2: ~
» Importantes Buenas noches estimados aprendices, espero empiecen con mucho entusiasmo éste fin de semana. Quiero compartirles la ubicacian de la sesidn en linea (Pueden
P apoyarse en ella para conocer como se deben enviar las actividades comectamente). Les comparto la siguiente informacién:
> Enviados
1. Si desean hacer una préctica exira sobre los temas que se estudiaron en la sesidn les recomisndo la siguiente péginas, tiene ejercicios muy practicos
B Borradores 346
» B Categorias SOME /ANY EXERCISES:
B NORMA COMPETENCIA. https://agendaweb.org/grammar/any some-exercises.html
Meet

B Nueva reunién

™  Mis reuniones

Hangouts

QAngela Jhoann: +

‘l Elsa Maria Cruz Garcia
2 9 4

%8 O Escribe aqui para buscar

2. Les comparto también un video para aprender la forma correcta de expresamos sobre los sustantivos no contables como : Came, leche, mantequilla, pan etc.

https-/lwww youtube com/watch?v=1VXnugV3iKs

PANTALLAZO SOBRE LA RUTA EXACTA DE LA GRABACION DE LA SESION EN LINEA 1. (Alingresar al curso dan clic en Contenido del curso, luego
Online session y en la carpeta Web conference recordings, pueden encontrar la grabacian)

»

amagacion v mEBME) BB WELCOME AND EXEHANGINS WEORMATION. JUSVES £
S MV ENERE 08 220, w0

o) = ¢ @ Bde O

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

>

a.m,
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OBLIGACION ESPECIFICA PARA LOS INSTRUCTORES ASOCIADOS AL PROGRAMA DE BILINGUISMO:

Obligacién No. 13

Realizar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensién y riesgos laborales) de acuerdo con
la normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar que

en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de incumplimiento
total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley.

Actividad realizada:

Efectué el pago por concepto de Salud, Pensidn y ARL, del mes de Octubre de 2020 a través del operador “Aportes
en Linea”.

SoporteDePago.General 4354006020.271635107915.pdf - Adcbe Acrobat Reader DC - x

Archive Edicien  Ver Firmar  Ventana Ayuda

Inicio Herramientas SoporteDePago.Ge... % @ Iniciar sesién

w e 8 Q o Rk MO ® s BT B2 & D G H &
PLANILLA IQUIDACION APORTES (o) Q

SOPORTE DE PAGO GENERAL A
B:

S0l

cnonsmmovlles i =
v curmtan oA ACTOAD ECCHOMCA o=
[ — theca
PORTANTE EXCREAZE A APCRTES AL BNA K I (EFORNA TREAIARA
‘ R
R e — | TR 1 o
f 1 = ,4 o + =
! ) i ==
i il
P } aucicen I ™ | o ‘ ‘
uuuuuu ZACKN u EACKN g oA SCLENT VALOR PAGADS E‘
— = e == | |
P yo e i o 7 o — 1 4
= TR il R TR P = T S I S TTEETH L = TR TR
- T — = : : + ] 57 = T
o = =
CATOS CEL COTANTE WOVECALES - SEGUNIDAD SOGIAL PRIRAL [SCALES O
e — - o S e e
meneo | saamo = F1 c [ wcapod | s | ) | 5 |cewmeo 1|
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