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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Bucaramanga, febrero 19 del 2026  

 

Señor (a) 
EDWARD ALBERTO GUERRERO PINEDA 
Instructor G20 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9161018 
Coordinador Académico Programas Especiales CSET  
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual Mes Febrero del año 2026 

Referencia: No CO1.PCCNTR.9161018 del año 2026 

Nicolas Orlando Bermudez Nuñez, identificado con la cédula de ciudadanía No. 

1005330737 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la 

dependencia), en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: Valor total del contrato la suma de TREINTA 

Y TRES MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE 

PESOS MCTE ($33.573.357), pagaderos de la siguiente forma: a) Un (1) primer pago 

proporcional a los días ejecutados durante el mes de febrero de 2026. b) Ocho (08) pagos 

iguales por los meses de marzo a octubre de 2026 por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS 

SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS MCTE ($ 3.662.548) c) Un 

último pago proporcional a los días ejecutados durante el mes de noviembre de 2026.  

Plazo: Será hasta el 08 de noviembre de 2026. 

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro) 
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PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTIÓN, PARA IMPARTIR 

FORMACION COMPLEMENTARIA EN EL PROGRAMA DE ATENCION A LA POBLACION 

VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO, CONFORME A LOS MODELOS FORMATIVOS 

ESTABLECIDOS POR EL CSET 

}Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro)  

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Cumplir el objeto del 

contrato de manera 

personal, disponiendo de 

toda su capacidad, 

seriedad, responsabilidad, 

profesionalismo y eficiencia 

en su desarrollo, que derive 

en excelente calidad de la 

formación técnica en el 

área para la cual se ha 

contratado, en las fechas, 

tiempos y lugares 

establecidos para impartir 

la formación y de acuerdo 

con la programación 

realizada y asignada por la 

Entidad en virtud de la 

necesidad del servicio, de 

tal forma que no se 

Oferta de los cursos 

complementarios vía 

WhatsApp a los 

presidentes de junta de 

acción comunal y 

lideres, para la 

divulgación y oferta de 

estos. 

Solicitud de 

aprobación de cursos y 

creación de las fichas, 

con los formatos 

requeridos para ello, 

enviados a los correos 

estipulados para ello. 
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interrumpa dichos 

procesos formativos 

ofrecidos por el SENA de 

acuerdo a sus 

requerimientos. 

2  

Realizar planeación y 

alistamiento del programa o 

competencia a orientar.  

 

 

Se realizo alistamiento, 

visitas a la población, 

recolección de 

fotocopias de las 

cedulas y se hizo la 

planeación de los 

cursos 

Se elaboro guía de 

aprendizaje con las 

competencias del 

programa que se va a 

impartir. 

3 Evaluar y reportar los 

juicios evaluativos en el 

sistema SOFIA PLUS en 

un plazo máximo de cinco 

(5) días una vez 

culminada la competencia 

orientada garantizando la 

calidad de la información y 

su coherencia con el 

proceso formativo, tales 

como: Registro de juicios 

evaluativos, creación de 

rutas, asociación de 

aprendices, registro de 

juicios evaluativos del 

reconocimiento de 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

N/A 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

N/A 
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aprendizajes previos y 

comunicar oportunamente 

al Coordinador 

Académico, anomalías, 

inconsistencias, 

novedades de aprendices 

y hallazgos en el registro 

de la información  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 Asistir y participar de las 

reuniones y/o eventos y/o 

comités citados y/o por el 

Supervisor del contrato 

Se asistió a las 

reuniones el día 2, 3 4 

de febrero en Auditorio 

menor, programadas 

por la subdirección de 

centro y por la 

coordinación 

Evidencia fotográfica 

5 Contar con disponibilidad 

para brindar formación 

profesional integral de 

aprendices conforme a las 

necesidades y la misión del 

SENA en las diferentes 

 

 

Se cuenta con 

disponibilidad de 

tiempo completo para 

brindar formación 

Evidencia fotográfica 
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jornadas de atención a los 

aprendices (mañana, tarde 

o mixta) en los diferentes 

lugares del área 

metropolitana donde el 

CSET orienta formación 

profesional integral de 

los aprendices en las 

diferentes jornadas 

 

6 Dar estricto complimiento 

al acuerdo de 

confidencialidad firmado 

por las partes a la 

suscripción del contrato 

Se ha cumplido con el 

acuerdo de 

confidencialidad 

Se ha cumplido con el 

acuerdo de 

confidencialidad 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITE

M 

No DE LA 

ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENT

O INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENT

O FINAL 

1.   N/A 
  

 

2.   N/A   
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 50729759 de la planilla, operador compensar y periodo febrero del 2026. 

(Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Anti-trámites”) 

Evidencias en (10) folios 

 

Cordialmente,  

NICOLAS ORLANDO BERMUDEZ NUÑEZ 

Contratista 

C.C. No 1005330737 

 

 

Recibí a satisfacción: 

EDWARD ALBERTO GUERRERO PINEDA   

Instructor G20  

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9161018 

Coordinador Académico Programas Especiales CSET 
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES -MES FEBRERO 

   CONTRATO No. 9161018 - NICOLAS ORLANDO BERMUDEZ NUÑEZ 

 

EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO 03 AL 28 FEBRERO DEL 2026 
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Nicolas Orlando Bermudez Nuñez
C.C 1.005.330.737

Bogotá D.C., 13 de febrero 2026

Código: 765866845206



Nicolas Orlando Bermudez Nuñez
C.C 1.005.330.737

Bogotá D.C., 12 de febrero 2026

Código: 765866856000


