PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Florencia, 23 de Septiembre de 2020.
Sefior (a)

HERNAN FAJARDO CALDERON

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1355645.

Coordinador Grupo de Formacioén Integral, Gestion Educativa y Promocién y Relaciones Corporativas
Formacién Profesional Integral.

Profesional G 06

Florencia

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
09 del aifo 2020

Referencia: Contrato No (CO1.PCCNTR.1355645) del afio 2020.

JOHN WILLIAM CASTILLO GONZALEZ identificado con la cédula de ciudadania No. 79.747.552 de Bogota, en
mi calidad de Contratista del SENA, del Centro de Desarrollo Empresarial SENA — SBDC, en cumplimiento del
Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de
CUARENTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS
(544.373.333) M/CTE, incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista)
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un pago en el mes de febrero de
2019 por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS
M/CTE ($2.773.333) MCTE. b) Diez pagos iguales por los meses de marzo a diciembre de 2020, por valor

de CUATRO MILLONES CIENTO SESENTA MIL PESOS M/CTE ($4.160.000) MCTE cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de Diciembre de 2020

OBJETO: prestacidn de servicios profesionales de apoyo a los usuarios de los centros de desarrollo
empresarial, de acuerdo a los lineamientos de la coordinacidon nacional de emprendimiento y a lo
determinado por el lider regional de red SENA-SBDC, asi como el cumplimiento de las metas e
indicadores.
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Gestionar las acciones requeridas para | Se realizé asesoria en puesta en
el cumplimiento de los Lineamientos | marcha de las empresas;

Estratégicos, objetivos y metas 1. Torres Pérez Duberney, | GEE-F-001 V 05
establecidos por la Coordinacion servicio asesoria telefonia. | Formato
Nacional de Emprendimiento, segun la Inscripcidn al
planeacion regional y del Centro de | Donde se realiza puesta en marcha | Servicio de
Desarrollo Empresarial, para los | a estaempresa por otras fuentes de | Asesoria, GEE-F-
programas de Emprendimiento. financiacion. 003
2. Empresa Daniel, servicio | V04 Formato de
asesoria por telefonia. programacion de
3. Empresa Mari Vargas | asesorias, )
empresa JAFFA, servicio | encuesta de
asesoria por telefonia. impacto
1 4. Empresa Cafeteria Prada | econdmico,
jazmin, servicio por | contrato de
asesoria por telefonia prestacion de
5. Empresa Wow Clean, | servicios planilla
servicio  asesoria por | de seguridad
telefonia. social, imagen
evidencia de
La recomendacién de poder las | asesoria por la
empresas legalizar aspectos a los | herramienta de
empleados en cuanto; afiliacién a | WhatsApp en la
salud teniendo en cuenta que el | modalidad de tele
beneficio de la empresa es poder | llamada se
contar con riesgos para los | adjunta archivo
empleados. pdf
Disefiar, gestionar y hacer seguimiento
al plan de Accidn individual formulado | Se realizé el plan individual los
con base en los Lineamientos | Lineamientos entregados por la | GEE-F-

5 entregados por la Coordinacidon | Coordinacion Nacional de | 007_Formato_Pla
Nacional de Emprendimiento, segin la | Emprendimiento para el | n_de_Accion_(5
planeacién regional y del Centro de | cumplimiento de los indicadores | W2H) V02
Desarrollo Empresarial, para los | mensuales en el mes de setiembre.
programas de Emprendimiento.

Se realiz6 avance en el | Formatos
Cumplir  las metas  asignadas | cumplimiento de la meta de los | archivos en pdf;

3 | estableciendo las acciones requeridas | siguientes indicadores: Se anexa cuadro
para lograr su cumplimiento. % Empresa con plan de accién | de mando

formulado OFF: 12 | Neoserra mes de
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<+ No Empresas en | septiembre, plan
Fortalecimiento: 8 de accion
+» Emprendedores orientados: | individual 5w2h.
139 Emprendedores -
++ Planes de negocio formulados | Lista de Asistencia
14 a eventos
¢ Planes de negocio viabilizados | emprendedores
1 orientados.
¢ Puesta en Marcha OFF: 13
% PuestaenMarchaFE: 1
% Horas Directas de Asesoria:
872
¢ No. Clientes Asesorados: 17
Registrar de manera confiable, L L S
. . ., | Se registrd con eficiencia y eficacia
oportuna y con calidad la informacién . ., .
. la informacion en las diferentes
referente al desarrollo de sus servicios . Formato
4 . plataformas tecnolégicas de la .
en las plataformas tecnoldgicas de la . . Applanilla.
. entidad, teniendo en cuenta la
Entidad, de manera coherente con las s .
. . . .. confiabilidad de la misma.
evidencias de prestacion del servicio.
1) Se Realizd taller
introduccion al servicio de
emprendimiento SENA
“presentacion del SENA y
servicios de
emprendimiento” a 34
emprendedores en
formaciéon complementaria Formato acta
on comp GTH-F-062 V.06 .
en técnicas para el .
L .| Se anexa imagen
. . ., establecimiento y manejo .
Participar en eventos de divulgacion y (. de la actividad de
e de abonos  organicos .
sensibilizacidn para el fomento de la . | orientados con el
5 | cultura del emprendimiento https://us04web.zoom.us/i rograma
atendiendo los pIineamientos (72465355827 ?pwd=d2IKQ 'E)eargnns listado
. kFAK2IgN1hrUEVrVO5nZEhl !
establecidos. archivo pdf
UT09). . L,
Orientacion a
o Emprendedores
2) Se Realiz6  taller en . P
. . orientados.
emprendimiento y empresarismo
“presentacion del SENA y servicios
de emprendimiento” a 40
emprendededores del municipio de
la montaiiita de forma presencial.
www.sena.edu.co
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Asesorar a los emprendedores en las
diferentes etapas establecidas para la
creacién de empresas tales como
ideacién y validacién temprana, pitch y
formulacién de planes de negocio, con
recursos del Fondo Emprender y/o
otras fuentes de financiacion.

Se Asesord y apoyo hasta la fecha
de 13 septiembre de 2020, dos
emprendedores, en la etapa de
formulacion del plan de negocio
para la convocatoria 77:

Edison Arango comunicacién por
correo electrénico.

Fernando Ordoifez comunicacion
por teléfono, comunicacién por
correos.

Asesoria para estructuracion de
plan de negocio empresa ganadera
fénix en la etapa de ideacién vy
validacién.

Formato acta
GTH-F-062 V.06 .
V 04 Formato de
programacion de
asesorias, imagen
de asesoria por la
herramienta
telefdénica e
imagen
fotografica en
asesoria

L . , resencial.
Ménica Lucelly Blandén asesoria de P
forma presencial.
Se Realiz6 acompafiamiento Formato acta
Realizar acompafiamiento Y . P y GTH-F-062 V.06 .
.. seguimiento en la puesta en marcha
seguimiento, en la puesta en marcha GEE-F-003

de las empresas creadas con recursos
del Fondo Emprender u otras fuentes

de financiacion,

realizando visitas

programadas a las instalaciones de las
empresas y asesorias en los centros
Centro de Desarrollo Empresarial

de las empresas Fondo Emprender
para asesoria por teléfono para
cierre de asesoria:

- Empresa Ganadera  Guzmadn
comunicacion presencial .

V 04 Formato de
programacion de
asesorias, acta vy
lista de asistencia
GD-F-007 V.02, se
anexa imagen de

SENA. asesoria forma
presencial .
Asesorar a los Clientes del Centro de | Realicé asesoria en funcion de | GEE-F-003

Desarrollo Empresarial SENA que lo

requieran en
Fortalecimiento

procesos de

Empresarial de

acuerdo a los lineamientos fijados por

fortalecimiento de las empresas
fondo emprender para asesoria de
forma telefdnica:

V 04 Formato de
programacion de
asesorias,
Formato acta GD-

la entidad. 1 Empresa Infocase | F-007 V.02. No.
Colombia, forma telefdnica. | 01.
Asesoré y apoyé hasta la fecha de Formato acta GD-
. F-007 V.02. No.
. . 13 septiembre de 2020, dos
Cumplir con las actividades emprendedores. en la etapa de 01.
planificadas con los emprendedores P / P GEE-F-003

y/o empresarios en los tiempos vy
condiciones estipuladas.

formulacion del plan de negocio
para la convocatoria 77:

Edison Arango comunicacién por
correo electronico.

V 04 Formato de
programacion de
asesorias, camara
de comercio
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Fernando Ordofiez comunicacién
por teléfono, comunicacién por
correos.

Asesoria para estructuracion de
plan de negocio empresa ganadera
fénix en la etapa de ideacion y
validacién.

Ménica Lucelly Blandén asesoria de
forma presencial.

cédula de
ciudadania,
encuesta de
impacto

econdmico,

certificado de
recursos propios,
formato de
inscripcidn,

imagen evidencia
de asesoria por la
herramienta de
Skype o foto tele

llamada archivo
pdf
Diagnosticar las necesidades de
formacién de los emprendedores y/o . .
. 'p . v/ Actividad no ejecutada en el mes | No se genera
10 | empresarios y realizar sesiones de . . .
. objeto de cobro. evidencia.
entrenamiento para fortalecer sus
competencias.
1)Realicé taller introduccién al
servicio de emprendimiento SENA
“presentacion del SENA y servicios
de emprendimiento” a 34
emprendedores en  formacion
complementaria en técnicas para el Formato acta
piemer P GTH-F-062 V.06 .
establecimiento y manejo de .
L Se anexa imagen
Colaborar en el desarrollo de | abonos organicos .
. . . de la actividad de
competencias de emprendimiento | https://usO4web.zoom.us/j/72465 orientados con el
11 dentro de los procesos formativos de la | 355827 ?pwd=d2IKQkF4K2IgN1hrU rograma
Entidad en asocio con la direccién de | EVrVO5nZEhIUT09). prog )
. . . teamns, listado
formacidn profesional en cada regional .
. . . archivo pdf
y centros de formacion. 2)Realice taller en emprendimiento . .,
. “ L. Orientacion a
y empresarismo “presentacién del
.. Emprendedores
SENA y servicios de .
- ” orientados.
emprendimiento a 40
emprendedores del municipio de la
montafiita de forma presencial.
Asistir 'y participar en los foros, | Participé en reunidon convocada por | Formato acta y
seminarios, capacitaciones, cursos | el equipo de SBDC centro de | lista de asistencia
12 virtuales, comités de trabajo, | desarrollo empresarial, donde se | GD-F-007 V.02.
reuniones y cualquier otro tipo de | aclara la importancia de crear un | No. 18.
evento al que sea convocado por el | buen video del emprendedor y de | Se envian
Lider regional de Red. evidencias

www.sena.eau.co

C
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una forma u otra realizar una buena | fotografias del
estructuracién en la formulaciéon FE | evento virtual.
Se concluye que en general Ia
dindmica para comenzar a trabajar
con la plataforma fondo
emprender.
Participar eventos de divulgacidon . .
P . & y Actividad no ejecutada en el mes | No se genera
13 | ruedas de negocio del centro o la . . .
. objeto de cobro. evidencia.
regional.
Formatos
diligenciados vy
presentados
como evidencia
en las
obligaciones
contractuales que
, . . se han realizado,
. ) Cumpli con los lineamientos de
Cumplir con lo establecido en los - . en el presente
. . SIGA en la atencidn a los clientes del | .
procesosy procedimientos del Sistema . ., informe;  GEE-F-
14 ., SBDC - SENA vy diligencié los
Integrado de Gestidon y Autocontrol . 003 V 04 Formato
formatos correspondientes para
(SIGA). - de
cada actividad. .,
programacion de
asesorias,
Formato acta vy
lista de asistencia
GD-F-007  V.02.
adjunto  imagen
de trabajo de por
via telefénica.
Identificar romover el uso de las . .
. yp . . Actividad no ejecutada en el mes | No se genera
15 | diferentes fuentes de financiacién para . . .
. objeto de cobro. evidencia.
la creacion de empresas
. , ., Pantallazo de
Realicé asesoria para atencion a los -
- . . L aplicativo
Apoyar los procesos administrativos | usuarios para invitarlos a que se )
. i . . compartido por el
del centro y la regional relacionados | inscriban al fondo emprender de | |. .
. . . . . link para posibles
16 | con las evidencias de sus servicios | manera virtual desde el link | . .
. . . , inscritos a SBDC
prestados, inherentes a las actividades | compartido por nuestro lider.
de su perfil Centro De
peril. Desarrollo
Empresarial.
GTH-F-062 V.06
Entregar oportunamente los informes | Entregué oportunamente el | Formato informe
17 | mensuales y cada vez que sean | informe mensual correspondientes | mensual de
requeridos. al mes de septiembre de 2020. ejecuciéon
contractual,

() (@ () SENAComunica
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/A
planilla seguridad
social y Applanilla.
GEE-F-001 V 05
Formato
Conservé la confidencialidad en el | Inscripcidn al
, manejo de la informacidn | Servicio de
Respetar los parametros de Habeas e ,
. suministrada por los | Asesoria, y GEE-F-
Data determinado para cada uno de los .
18 emprendedores o empresarios y la | 003
programas del Centro de Desarrollo . .
. cual es registrada en los diferentes | V 04 Formato de
Empresarial - SENA. S .
formatos o aplicativos del SBDC | programacion de
Centro de Desarrollo Empresarial. asesorias, adjunto
imagen de trabajo
de fotografias.
Ejecuté las metas establecidas de
acuerdo a las directrices dadas por
el Lider Regional de Red de Ia
El contratista se compromete bajo sus | siguiente manera:
propios medios a cumplir para la| % Empresa con plan de accidn
vigencia 2020 o en el tiempo del formulado OFF: 12 GEE-F
contrato, con las metas asignadas y | % No Empresas en
. . . . 007_Formato_Pla
lineamientos establecidos por la Fortalecimiento: 8 .
S . N . n_de_Accion_(5
Coordinacion Nacional de | % Emprendedores orientados:
o L W2H)_VO02.
19 | Emprendimiento, en cumplimiento de 139
- , . N . Se anexa cuadro
los objetivos y lineas misionales del | +* Planes de negocio formulados de mando
programa. Estas metas  seran 14
e , . . Neoserra mes de
distribuidas por el gestor lider de | % Planes de negocio viabilizados .
, Lo . septiembre
centro y/o lider de Red, asi mismo sera 1
verificada su ejecucion mensual por | % Puesta en Marcha OFF: 13
parte del supervisor del contrato. +* Puestaen MarchaFE: 1
*¢ Horas Directas de Asesoria:
872
¢ No. Clientes Asesorados: 26
En general, desarrollar todas aquellas . .
e . - o Evidencia
actividades inherentes al contrato y | Participar de la capacitacién de .
20 . . o e . Formato lista de
necesarias para la correcta ejecucion | identificacién de peligros. i .
) . asistencia.
del objeto mismo.
Realizar el pago de estampilla PRO
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA, | Actividad no ejecutada en el mes | No se genera
21 . . i )
equivalente al 1.5% del valor del | objeto de cobro. evidencia.
contrato.
Servir como evaluador en los procesos | Actividad no ejecutada en el mes | No se genera
22 | de contratacion de bienes y servicios | objeto de cobro. evidencia.
cuando se le requiera.
23 Prestar apoyo en la supervisiones de | Actividad no ejecutada en el mes | No se genera
contratos cuando se le requiera. objeto de cobro. evidencia.
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En este mes de septiembre se | Evidencia

Las demas necesarias para el cabal ., . . .
P participd de la actividad virtual de | Formato lista de

24 - .
cumplimiento del objeto contractual.

violencia de genero. asistencia.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla,
4355035008, expedido por pago en linea correspondiente al mes de agosto del afio 2020. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (1) folio
1. pago de seguridad social

Cordialmente,

=
>

N A - /U‘{"\
=

John William Castillo GonzéIEz
Contratista
C.C. No. 79.747.552 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

Firma

GTH-F-062 V.06



Néstor A. Cachaya
Profesional G02

Firma

HERNAN FAJARDO CALDERON

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1303518

Coordinador Grupo de Formacion Integral, Gestidon Educativa y Promocién y Relaciones Corporativas
Formacién Profesional Integral.

Profesional G06.
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ACTA No.7
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
ACTA EMPRESA OFF
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
8 de Septiembre del 2020 6:30 a.m. 10:30 a.m.
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Virtual Regional Caqueta/ Centro Tecnolégico de la Amazonia

TEMA (S):
1. acompafiamiento para la formalizacidn de seguridad social y explicarle al empresario las garantias
de un empleo decente.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar el acompafiamiento para la formalizacién de seguridad social y explicarle al empresario las
garantias de un empleo decente.

Se realiza el acompanamiento al emprendedor, para asesoria en la puesta en marcha de la
empresa Prada Yazmin Cérdoba

DESARROLLO DE LA REUNION

Se realiza el acompafiamiento al emprendedor, para la formalizacién y asesoria empresa Prada
Jazmin Cdrdoba en la puesta en marcha de la Empresa

Asesoria a la empresa Prada Yazmin Cérdoba

de otras fuentes de financiacidn, para el acompafamiento empresarial

Se asesora a la empresa Prada Yazmin Cdrdoba con la garantia de tener afiliados a su trabajador
con el régimen de salud y se procede a afiliacién de este para la satisfaccion de un empleo decente
para evitar perjuicios a la empresa Prada Yazmin Cérdoba

El emprendedor manifiesta su conformidad con las actividades desarrolladas el dia de hoy; y se
compromete a realizar las tareas asignadas para la préxima asesoria.

Se le informd al emprendedor que los servicios que ofrece el SENA son publicos, transparentes,
gratuitos e indiscriminados y no requieren intermediario.

El emprendedor manifiesta su conformidad con las actividades desarrolladas el dia de hoy; y se
compromete a realizar las tareas asignadas para la préxima asesoria.

Se le informd al emprendedor que los servicios que ofrece el SENA son publicos, transparentes,
gratuitos e indiscriminados y no requieren intermediario.

ONn  Loon~



SENA

N

322 1258877

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Programacién de asesoria puesta en marcha Emprendedor y Gestor Mes de septiembre
de laempresa Prada Yazmin P. Cordoba

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
® ® @ SENAComunica
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No- 7 DEL DIA__8_DEL MES DE__SEPTIEMBRE__DEL ANO 2020

Realizar el acompafiamiento para la formalizacién y puesta en marcha

www.sena.edu.co

() SENAComunica

OBJETIVO (S)
TIPO DE
VINCULACION
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA EMPRESA/DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO ;E::;:AR/EXT' FIRMA
PLANTA ICONTRATISTA
1 Yazmin Prada 40783802 Empresa Prada Yazmin 1977yazprada@hotmail.com 3124331803
Cérdoba
2 Jlohn William Castillo 79747552 X SENA jcastillog@sena.edu.co 3218120603 :‘,\\, ’U *
AN -
o co~>
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMATO DE PROGRAMACION DE ASESORIAS

Emprendedor o Empresario:

Yazmin Prada Cérdoba

Gestor encargado:

Centro SENA SBDC: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA Regional: CAQUETA
Plan de Negocio o Empresa: Yazmin Prada Cérdoba Cadigo asignado al proyecto:
Fecha de Elaboracién:
5. FECHA 6. FIRMA DEL CLIENTE Y DEL GESTOR
1. ETAPA ATRABAJAR 2. ACTIVIDAD A REALIZAR 3. RESPONSABLE 4. RESULTADO ESPERADO PROYECTADA COMO EVIDENCIA DE ACUERDO EN LA
(dd/mm/aaaa) PROGRAMACION REALIZADA

IDEACION_VALIDACION

Modelaje del negocio (Canvas - Lean Canvas, Lienzo)

Daniel Felipe Arias

Desarrollar Modelo CANVAS

CREACION_DE_EMPRESA

Asesorar Formulacién Plan de Negocios Otras Fuentes

Daniel Felipe Arias

formulacion.

Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la

CREACION_DE_EMPRESA

Asesorar Formulacién Plan de Negocios Otras Fuentes

Daniel Felipe Arias

formulacion.

Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la

PUESTA_EN_MARCHA

Orientar Constitucion Legal de la Empresa

Daniel Felipe Arias

puesta en marcha de la empresa.

Verificar la constitucion legal de la empresa a través de la revision de
los documentos que se consideren necesarios para dar inicio a la

Firma del Emprendedor o Empresario
Nombre
cc

e ey )

Firma del Gestor encargado de la Asesoria
Nombre
cc

Pagina 1
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMATO DE PROGRAMACION DE ASESORIAS

7. ACTIVIDAD DESARROLLADA

8. RESPONSABLE

9. RESULTADO ALCANZADO

10. FECHA
ASESORIA
(dd/mm/aaaa)

11. NUMERO DE
HORAS DE
ASESORIA

Se realiza asesoria otras fuentes de financiacion
1. Promocién de servicios que ofrece el SENA a través del Centro de Desarrollo Empresarial SBDC.
2. Clasificacion del cliente.
3. Aplicacion de test de i y de dicho test.
4. Inscripcion al servicio de asesoria del SENA SBDC.

JOHN WILLIAM CASTILLO

Inscripcion al servicio de asesoria del SENA SBDC.

01/06/2020

4H

S€eS0ra otras Tuentes de
1. Explicacion del proceso de creacién de empresa.
2. Concertacion de la programacion para formulacion del plan de negocio.
Realizar concertacion de fechas, hora y actividades a realizar en el proceso de asesoria.
1. Se realiz6 la explicacion del proceso de creacion de empresa, el cual se divide inicialmente en la ideacion y validacion con la elaboracion de la tarjeta
nersona v en lean canva: la an del nitch v fi la formulacion del nlan de neaacio con cada una de sus madulo:

JOHN WILLIAM CASTILLO

Explicacion del proceso de creacion de empresa.

02/06/2020

4H

Asesoria otras fuentes de financiacion empresa Corizos santa rrosano
1. Proceso de ideacion y validacion.
Identificar y modelar la idea de negocio a través del desarrollo del lean canvas.
Durante la asesoria se desarrollaron los siguientes médulos del lean canvas:
- Descripcion de problemas.

JOHN WILLIAM CASTILLO

Identificar y modelar la idea de negocio

03/06/2020

4H

SeS071a para otras Tuentes ae
1. Proceso de ideacion y validacion.
Identificar y modelar la idea de negocio a través del desarrollo del lean canvas.
Durante la asesoria se desarrollaron los siguientes médulos del lean canvas:
- Canales.

JOHN WILLIAM CASTILLO

Segmento de clientes.

04/06/2020

4H

—Wmmrmle—%&ggﬁ%?mﬁ%%ﬁ%%anzaua consttucion legal de la empresa.
Realizar la 6n del para la 6n de laempresa . Proceder a la constitucion legal de la empresa.
Asesorar al enel parala 6n de laempresa.
Desarrollar los temas segun la del plan de
Durante la asesoria se desarrollaron los siguientes médulos de la guia del plan de negocio:
- Fuentes de financiacion

JOHN WILLIAM CASTILLO

Socializacion plan de negocio con el empresario,

05/06/2020

4H

Explicacion del proceso de puesta en marcha de la empresa Cafeteria.
2. Concertacion de la programacion para asesorias de puesta en marcha
En el desarrollo de la reunién se los p

JOHN WILLIAM CASTILLO

Asesoria realizada constitucion legal de la empresa.

18/06/2020

4H

Realizar el acompafiamiento para la 6n de social y alemp las garantias de un empleo decente.

JOHN WILLIAM CASTILLO

Asesoria realizada constitucion legal de la empresa.

08/09/2020

12. FIRMA DEL CLIENTE QUE RESPALDA
LA REALIZACION DE LA ASESORIAS

de la asesoria

4 del ¢

NOTA: Esta programacion se puede ajustar dependiendo del desarrollo y las necesidades de la asesoria. El logro del impacto 0 r
dara su firma como constancia de ejecucién efectiva de la accién realizada.

p

del emp

0 empresario con respecto a la realizacion de las tareas y

por el gestor yen las cuales

ENTRENAMIENTOS
IDEACION_VALIDACION
CREACION_DE_EMPRESA
PUESTA_EN_MARCHA
FORTALECIMIENTO_EMPRESARIAL
PROGRAMA_SER
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ACTA No.7
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
ACTA EMPRESA OFF
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
13 de Septiembre del 2020 6:30 a.m. 10:30 a.m.
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Virtual Regional Caquetd/ Centro Tecnoldgico de la
Amazonia

TEMA (S):
1. acompafiamiento para la formalizacién de seguridad social y explicarle al empresario las
garantias de un empleo decente.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar el acompafiamiento para la formalizacién de seguridad social y explicarle al empresario las
garantias de un empleo decente.
Se realiza el acompanamiento al emprendedor, para asesoria en la puesta en marcha de la
empresa wow Clean Empresario Andrés Amaya Joven

DESARROLLO DE LA REUNION

Se realiza el acompafiamiento al emprendedor, para la formalizacién y asesoria empresa wow
Clean Empresario Andrés Amaya Joven en la puesta en marcha de la Empresa

Asesoria a la empresa wow Clean Empresario Andrés Amaya Joven de otras fuentes de
financiacion, para el acompafiamiento empresarial

Se asesora a la empresa wow Clean Empresario Andrés Amaya Joven con la garantia de tener
afiliados a su trabajador con el régimen de salud y se procede a afiliacidn de este para la satisfaccion
de un empleo decente para evitar perjuicios a la empresa wow Clean Empresario Andrés
Amaya Joven

El emprendedor manifiesta su conformidad con las actividades desarrolladas el dia de hoy; y se
compromete a realizar las tareas asignadas para la préxima asesoria.

Se le informd al emprendedor que los servicios que ofrece el SENA son publicos, transparentes,
gratuitos e indiscriminados y no requieren intermediario.

El emprendedor manifiesta su conformidad con las actividades desarrolladas el dia de hoy; y se
compromete a realizar las tareas asignadas para la préxima asesoria.

Se le informd al emprendedor que los servicios que ofrece el SENA son publicos, transparentes,
gratuitos e indiscriminados y no requieren intermediario.

ONn  Loon~
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COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Programacion de asesoria puesta en marcha | Emprendedor y Gestor Mes de septiembre

de la empresa wow Clean Empresario
Andrés Amaya Joven

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
® ® @ SENAComunica
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No- 1 DEL DiA 13_DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2020

Realizar el acompanamiento para la formalizacién y puesta en marcha

www.sena.e du.co
® @ ® SENAComunica

OBJETIVO (S)
TIPO DE
VINCULACION
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA EMPRESA/DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO ;E;&LARIEXT' FIRMA
PLANTA ICONTRATISTA
1 Andres Amaya Joven 1117527091 empresa wow Clean wowclean2019@hotmail.com 3174423144
Empresario Andrés Amaya - R
Joven = =2
2  Pohn William Castillo 79747552 X SENA jcastillog@sena.edu.co 3218120603 ik\, o
[ RS /U‘ J
Vvoloon~>
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMATO DE PROGRAMACION DE ASESORIAS

Emprendedor o Empresario: RAFAEL ANDRES AMAYA Gestor encargado: John William Castillo Gonzalez
Centro SENA SBDC: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA Regional: CAQUETA
Plan de Negocio o Empresa: WOW CLEAN Codigo asignado al proyecto:
Fecha de Elaboracion:
5. FECHA 6. FIRMA DEL CLIENTE Y DEL GESTOR
1. ETAPA ATRABAJAR 2. ACTIVIDAD A REALIZAR 3. RESPONSABLE 4. RESULTADO ESPERADO PROYECTADA COMO EVIDENCIA DE ACUERDO EN LA
(dd/mm/aaaa) PROGRAMACION REALIZADA
realizar seguimiento de la empresa wow clean y registro de asesoria RAFAEL ANDRES AMAYA 08/04/2020
IDEACION_VALIDACION Desarrollar Modelo CANVAS
realizar seguimiento de la empresa wow clean en revicion de estados financieros y crear | RAFAEL ANDRES AMAYA  |Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la 18/04/2020
CREACION_DE_EMPRESA nuevas estrategias de negocio formulacion.
realizar seguimiento de la empresa wow clean en temas de capacitacion en tipos de RAFAEL ANDRES AMAYA |Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la 19/04/2020

CREACION_DE_EMPRESA

mercadeo

formulacion.

PUESTA_EN_MARCHA

asesoria para fortalecimiento en servicio al cliente de wow clean

RAFAEL ANDRES AMAYA

Verificar la constitucion legal de la empresa a través de la revision de
los documentos que se consideren necesarios para dar inicio a la
puesta en marcha de la empresa.

20/04/2020

— -

asesoria para fortalecimiento en servicio al cliente de wow clean

RAFAEL ANDRES AMAYA

Verificar la constitucion legal de la empresa a través de la revision de
los documentos que se consideren necesarios para dar inicio a la
puesta en marcha de la empresa.

15/09/2020

Firma del Emprendedor o Empresario
Nombre
cc

Firma del Gestor encargado de la Asesoria
Nombre
cc

Pagina 1
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMATO DE PROGRAMACION DE ASESORIAS

10. FECHA 11. NUMERO DE
7. ACTIVIDAD DESARROLLADA 8. RESPONSABLE 9. RESULTADO ALCANZADO ASESORIA HORASDE | 12 FIRMA DEL CLIENTE QUE RESPALDA
LA REALIZACION DE LA ASESORIAS
(dd/mm/aaaa) ASESORIA
john william castillo se realiza cronograma de asesorias 08/04/2020|4H ]
Se realiza la asesoria de la empresa Wow Clean para la puesta en marcha ptras fuentes de financiacion y en compafiia del emprendedor ‘
se realiza cronograma de asesoria. Py - - i
john william castillo asesoria empresa wow Clean Empresario 13/09/2020
Se realiza el acompafiamiento al emprendedor, para la formalizaciény asesoria empresa wow Clean Empresario Andrés Amaya Joven en Andrés Amaya Joven en la puesta en marcha
la puesta en marcha de la Empresa de la Empresa .
o P
NOTA: Esta programacion se puede ajustar dependiendo del desarrollo y las necesidades de la asesoria. El logro del impacto 6mico r de la asesoria 4 del comp del emp 0 empresario con respecto a la realizacion de las tareas y ori por el gestor asi yen las cuales

dara su firma como constancia de ejecucién efectiva de la accién realizada.

ENTRENAMIENTOS

IDEACION_VALIDACION

CREACION_DE_EMPRESA

PUESTA_EN_MARCHA

FORTALECIMIENTO_EMPRESARIAL

PROGRAMA_SER
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ACTA No.1
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
ACTA EMPRESA OFF
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
9 de Septiembre del 2020 2:00 p.m. 6:00 a.m.
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Virtual Regional Caqueta/ Centro Tecnolégico de la Amazonia

TEMA (S):
1. acompafiamiento para la formalizacidn de seguridad social y explicarle al empresario las garantias
de un empleo decente.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar el acompafiamiento para la formalizacién de seguridad social y explicarle al empresario las garantias
de un empleo decente.

Se realiza el acompafiamiento al emprendedor, para asesoria en la puesta en marcha de la empresa modas
Daniel.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se realiza el acompafiamiento al emprendedor, para la formalizacion y asesoria empresa modas Daniel en la
puesta en marcha de la Empresa

Asesoria a la empresa modas Daniel

de ofras fuentes de financiacion, para el acompafiamiento empresarial

Se asesora a la empresa empresa modas Daniel

con la garantia de tener afiliados a su trabajador con el régimen de salud y se procede a afiliacion de este para
la satisfaccion de un empleo decente para evitar perjuicios a la empresa modas Daniel

El emprendedor manifiesta su conformidad con las actividades desarrolladas el dia de hoy; y se compromete
arealizar las tareas asignadas para la préxima asesoria.

Se le informé al emprendedor que los servicios que ofrece el SENA son publicos, transparentes, gratuitos e
indiscriminados y no requieren intermediario.

El emprendedor manifiesta su conformidad con las actividades desarrolladas el dia de hoy; y se compromete
arealizar las tareas asignadas para la préxima asesoria.

Se le informé al emprendedor que los servicios que ofrece el SENA son publicos, transparentes, gratuitos e
indiscriminados y no requieren intermediario.

ONn  Loon~
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Diana Marfa Bejar

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Programacién de asesoria puesta en marcha Emprendedor y Gestor Mes de septiembre
de la empresa modas Daniel

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.senha.edu.co
® ® @ SENAComunica
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No- 1 DEL DIA__9_DEL MES DE__SEPTIEMBRE__DEL ANO 2020

Realizar el acompafiamiento para la formalizacién y puesta en marcha

www.sena.edu.co

® @ ® SENAComunica

OBIETIVO (S)

TIPO DE

VINCULACION

No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA EMPRESA/DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO (S:E::‘liLAR/EXT' FIRMA
PLANTA ICONTRATISTA
1 |[Edison Lozada Nufiez 65727562 empresa modas Daniel dimabeja04@gmail.com 3124331803 ¥
Z’},... t;‘/n-"lv Dfay, V)
2 lohn William Castillo 79747552 X SENA jcastillog@sena.edu.co 3218120603 |+ P
vodloon~>
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMATO DE PROGRAMACION DE ASESORIAS

Emprendedor o Empresario:

Diana Maria Bejarano

Gestor encargado:

Centro SENA SBDC: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA Regional: CAQUETA
Plan de Negocio o Empresa: Modas Daniels Codigo asignado al
proyecto:
Fecha de Elaboracion:
5. FECHA 6. FIRMA DEL CLIENTE Y DEL GESTOR
1. ETAPA A TRABAJAR 2. ACTIVIDAD A REALIZAR 3. RESPONSABLE 4. RESULTADO ESPERADO PROYECTADA COMO EVIDENCIA DE ACUERDO EN LA
(dd/mm/aaaa) PROGRAMACION REALIZADA

IDEACION_VALIDACION

Modelaje del negocio (Canvas - Lean Canvas, Lienzo)

Modas Daniels

Desarrollar Modelo CANVAS

CREACION_DE_EMPRESA

Asesorar Formulacion Plan de Negocios Otras Fuentes

Modas Daniels

Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la
formulacién.

CREACION_DE_EMPRESA

Asesorar Formulacion Plan de Negocios Otras Fuentes

Modas Daniels

Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la
formulacién.

PUESTA_EN_MARCHA

Orientar Constitucion Legal de la Empresa

Modas Daniels

puesta en marcha de la empresa.

Verificar la constitucion legal de la empresa a través de la revision
de los documentos que se consideren necesarios para dar inicio a la

Firma del Emprendedor o Empresario
Nombre
cc

Firma del Gestor encargado de la Asesoria
Nombre
CcC

Pagina 1




siqQ

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMATO DE PROGRAMACION DE ASESORIAS

7. ACTIVIDAD DESARROLLADA

8. RESPONSABLE 9. RESULTADO ALCANZADO

10. FECHA
ASESORIA
(dd/mm/aaaa)

11. NUMERO DE
HORAS DE
ASESORIA

12. FIRMA DEL CLIENTE QUE RESPALDA
LA REALIZACION DE LA ASESORIAS

Se realiza asesorna otras Tuemes de fnancracion
1. Promocidn de servicios que ofrece el SENA a través del Centro de Desarrollo Empresarial SBDC.
2. Clasificacion del cliente.
3. Aplicacion de test de cualidades emprendedoras y concepto de dicho test.
4. Inscripcion al servicio de asesoria del SENA SBDC.

JOHN WILLIAM CASTILLO Inscripcién al servicio de asesoria del SENA

SBDC.

01/06/2020

2
vy, |

‘Asesoria ofras fuentes de financiacion
1. Explicacion del proceso de creacién de empresa.
2. Concertacién de la programacion para formulacién del plan de negocio.
Realizar concertacion de fechas, hora y actividades a realizar en el proceso de asesoria.
1. Se realizd la explicacion del proceso de creacién de empresa, el cual se divide inicialmente en la ideacién y validacién con la

JOHN WILLIAM CASTILLO Explicacién del proceso de creacion de

empresa.

02/06/2020

4H

74
vy, |

‘Asesoria ofras fuentes de financiacion empresa Corizos santa rrosano
1. Proceso de ideacion y validacion.
Identificar y modelar la idea de negocio a través del desarrollo del lean canvas.
Durante la asesoria se desarrollaron los siguientes médulos del lean canvas:
- Descripcién de problemas.

JOHN WILLIAM CASTILLO Identificar y modelar la idea de negocio

03/06/2020

4H

74
o, |

Asesoria para otras fuentes de financiacion :
1. Proceso de ideacion y validacion.
Identificar y modelar la idea de negocio a través del desarrollo del lean canvas.
Durante la asesoria se desarrollaron los siguientes médulos del lean canvas:
- Canales.

JOHN WILLIAM CASTILLO Segmento de clientes.

04/06/2020

4H

74
., |

| Socializacion plan de negocio con el empresario, Asesoria realizada consfitucion legal de la empresa.
socializacion del procedimiento para la constitucion de la empresa
Proceder a la constitucién legal de la empresa
Desarrollar los temas establecidos segln la estructura del plan de negocios.
Durante la asesorfa se desarrollaron los siguientes médulos de la guia del plan de negocio:

Realizar la

JOHN WILLIAM CASTILLO Socializacion plan de negocio con el

empresario,

05/06/2020

4H

2
vy, |

Explicacion del proceso de puesta en marcha de la empresa Modas Daniels
Concertacion de la programacion para asesorias de puesta en marcha.
Asesorar al empresario en el procedimiento para la constitucion de la empresa.
En el desarrollo de la reunién se socializaron los siguientes procedimientos:

JOHN WILLIAM CASTILLO Asesoria realizada constitucion legal de la

empresa.

17/06/2020

4H

2
vy, |

Se realiza el acompafiamiento al emprendedor, para la formalizaciény asesoria empresa modas Daniels en la puesta en marcha de la
Empresa

JOHN WILLIAM CASTILLO asesoria empresa modas Daniels en la

puesta

09/09/2020

4H

74
vy, |

dara su firma como de ej fi de la accién

NOTA: Esta programacion se puede ajustar dependiendo del desarrollo y las necesidades de la asesoria. El logro del impacto econémico resultante de la asesoria dependera del compromiso del emprendedor o empresario con respecto a la realizacion de las tareas y actividad

ori das por el gestor y en las cuales

ENTRENAMIENTOS
IDEACION_VALIDACION
CREACION_DE_EMPRESA
PUESTA_EN_MARCHA
FORTALECIMIENTO_EMPRESARIAL
PROGRAMA_SER
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ACTA No.7
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
ACTA EMPRESA OFF
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
14 de Septiembre del 2020 12:30 p.m. 4:30a.m.
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Virtual Regional Caquetd/ Centro Tecnoldgico de la
Amazonia

TEMA (S):
1. acompafiamiento para la formalizacién de seguridad social y explicarle al empresario las
garantias de un empleo decente.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar el acompafiamiento para la formalizacién de seguridad social y explicarle al empresario las
garantias de un empleo decente.
Se realiza el acompanamiento al emprendedor, para asesoria en la puesta en marcha de la
empresa JAFFA del empresario Grisales Beltran Norma Constanza

DESARROLLO DE LA REUNION

Se realiza el acompafiamiento al emprendedor, para la formalizacion y asesoria empresa JAFFA del
empresario Grisales Beltran Norma Constanza en la puesta en marcha de la Empresa

Asesoria a la empresa JAFFA del empresario Grisales Beltran Norma Constanza, de otras fuentes de
financiacién, para el acompafiamiento empresarial.

Se asesora a la empresa JAFFA del empresario Grisales Beltrdn Norma Constanza con la garantia de
tener afiliados a su trabajador con el régimen de salud y se procede a afiliacidon de este para la
satisfaccién de un empleo decente para evitar perjuicios a la empresa JAFFA del empresario
Grisales Beltran Norma Constanza.

El emprendedor manifiesta su conformidad con las actividades desarrolladas el dia de hoy; y se
compromete a realizar las tareas asignadas para la préxima asesoria.

Se le informd al emprendedor que los servicios que ofrece el SENA son publicos, transparentes,
gratuitos e indiscriminados y no requieren intermediario.

El emprendedor manifiesta su conformidad con las actividades desarrolladas el dia de hoy; y se
compromete a realizar las tareas asignadas para la préxima asesoria.

Se le informd al emprendedor que los servicios que ofrece el SENA son publicos, transparentes,
gratuitos e indiscriminados y no requieren intermediario.

ONn  Loon~
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

de la empresa JAFFA del empresario Grisales
Beltrdn Norma Constanza

Programacion de asesoria puesta en marcha | Emprendedor y Gestor

Mes de septiembre

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
® ® @ SENAComunica
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No-

DEL DiA__14_DEL MES DE__SEPTIEMBRE__DEL ANO 2020

Realizar el acompafiamiento para la formalizacién y puesta en marcha

www.sena.edu.co
D SENAComunica

OBJETIVO (S)
TIPO DE
VINCULACION
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA EMPRESA/DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO ;E::;:LAR/EXT' FIRMA
PLANTA ICONTRATISTA
1 | Norma Constanza Grisales 39749594 empresa JAFFA a.gales8808@gmail.com 3157061502
illi i 79747552 X ENA I ill . . 21812 R <3
2 John William Castillo 974755 S castillog@sena.edu.co 3218120603 H]\ = (U‘%
voldloon~>
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMATO DE PROGRAMACION DE ASESORIAS

Emprendedor o Empresario:

Gestor encargado:

Norma C Grisales
Centro SENA SBDC: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA Regional: CAQUETA
Plan de Negocio o Empresa: JAFFA Cédigo asignado al
proyecto:
Fecha de Elaboraci6n: 2/05/2020
5. FECHA 6. FIRMA DEL CLIENTE Y DEL GESTOR
1. ETAPA A TRABAJAR 2. ACTIVIDAD A REALIZAR 3. RESPONSABLE 4. RESULTADO ESPERADO PROYECTADA COMO EVIDENCIA DE ACUERDO EN LA
(dd/mm/aaaa) PROGRAMACION REALIZADA
01/05/2020
IDEACION_VALIDACION Modelaje del negocio (Canvas - Lean Canvas, Lienzo) Norma Constanza Grisales Desarrollar Modelo CANVAS
Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la 02/05/2020
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formulacion Plan de Negocios Otras Fuentes Norma Constanza Grisales formulacion.
Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la 03/05/2020

CREACION_DE_EMPRESA

Asesorar Formulacion Plan de Negocios Otras Fuentes

Norma Constanza Grisales

formulacién.

Verificar la constitucion legal de la empresa a través de la revision 04/05/2020

PUESTA_EN_MARCHA Orientar Constitucion Legal de la Empresa Norma Constanza Grisales de los documentos que se consideren necesarios para dar inicio a la J
puesta en marcha de la empresa. e
puesta en marcha 08/06/2020 Firma del Emprendedor o Empresario

PUESTA_EN_MARCHA

Sesion de Asesoria

Norma Constanza Grisales

o S

Nombre
cc

T

Firma del Gestor encargado de la Asesoria
Nombre
CcC

Pagina 1
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMATO DE PROGRAMACION DE ASESORIAS

10. FECHA 11. NUMERO DE
7. ACTIVIDAD DESARROLLADA 8. RESPONSABLE 9. RESULTADO ALCANZADO ASESORIA HORAS DE
(dd/mm/aaaa) ASESORIA
Ta ases0ria Se realiZa por elefono con el emprendedor y Se Te expica - John wiliam Castillo Gonzalez | Inscripcion al servicio de asesoria del SENA 01/05/2020
1. Promocioén de servicios que ofrece el SENA a través del Centro de Desarrollo Empresarial SBDC. SBDC.
2. Clasificacion del cliente. 4H
3. Aplicacion de test de cualidades emprendedoras y concepto de dicho test.
4. Inscripcion al servicio de asesoria del SENA SBDC.
Concertacién de la programacion para formulacién del plan de negocio. John william Castillo Gonzalez |Concertacion de la programacién para 02/05/2020
formulacién del plan de negocio.
Realizar concertacion de fechas, hora y actividades a realizar en el proceso de asesoria.
4H
1. Se realiz6 la explicacion del proceso de creacién de empresa, el cual se divide inicialmente en la ideacion y validacién con la
elaboracion de la tarjeta persona y en lean canvas, posteriormente la presentacion del pitch y finalmente la formulacion del plan de
negocio con cada uno de sus mddulos.
Asesoria ofras fuentes de financiacion empresa Jafta John wiliam Castillo Gonzalez | Identificar y modelar la idea de negocio a 03/05/2020
1. Proceso de ideacion y validacion. través del desarrollo del lean canvas.
Identificar y modelar la idea de negocio a través del desarrollo del lean canvas. 4H
Durante la asesoria se desarrollaron los siguientes médulos del lean canvas:
- Descripcién de problemas.
Asesoria para la empresa jaifa ofras fuentes de financiacion.: John wiliam Castillo Gonzalez | 1. Proceso de ideacion y validacion. 04/05/2020
1. Proceso de ideacion y validacion. Identificar y modelar la idea de negocio a
Identificar y modelar la idea de negocio a través del desarrollo del lean canvas. través del desarrollo del lean canvas. 4H
Durante la asesoria se desarrollaron los siguientes médulos del lean canvas:
- Canales.
o . X o John william Castillo Gonzalez |Asesoria para la empresa jaffa otras fuentes 05/05/2020
1. socializacion plan de negocio con el empresario, Y la constitucion legal de la empresa. de financiacion en el Proceso de ideacién y
Desarrollar los temas establecidos segun la estructura del plan de negocios. validacion. 4H
Durante la asesoria se desarrollaron los siguientes médulos de la guia del plan de negocio:
- Fuentes de financiacion.
) . . - . ) . . John william Castillo Gonzalez |inicio de la puesta en marcha en el mes de 08/06/2020
se le realiza asesoria a la empresa JAFFA donde se socializan actividades del plan de negocio con lineamientos claros para inicio de la junio de 2020.
puesta en marcha en el mes de junio de 2020. Explicacion del 4H
proceso de puesta en marcha.
Concertacion de la programacion para asesorias de puesta en marcha.
John william Castillo Gonzalez |Asesoria puesta en marcha en el mes de 14/09/2020
Asesoria a la empresa JAFFA del empresario Grisales Beltran Norma Constanza, de otras fuentes de financiacion, para el septiembre de 2020. aH

acompafiamiento empresarial.

12. FIRMA DEL CLIENTE QUE RESPALDA
LA REALIZACION DE LA ASESORIAS

NOTA: Esta programacion se puede ajustar dependiendo del desarrollo y las necesidades de la asesoria. El logro del impacto econémico resultante de la asesoria dependera del compromiso del emprendedor o empresario con respecto a la realizacion de las tareas y acti

£ oo

dara su firma como de ej de la accién

por el gestor y en las cuales

ENTRENAMIENTOS

IDEACION_VALIDACION

CREACION_DE_EMPRESA

PUESTA_EN_MARCHA

FORTALECIMIENTO_EMPRESARIAL

PROGRAMA_SER

pagina 2
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ACTA No.7
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
ACTA EMPRESA OFF
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
14 de Septiembre del 2020 3:30 P.m. 7:30 P.m.
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Virtual Regional Caqueta/ Centro Tecnolégico de la Amazonia

TEMA (S):
1. acompafiamiento para la formalizacidn de seguridad social y explicarle al empresario las garantias
de un empleo decente.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar el acompafiamiento para la formalizacién de seguridad social y explicarle al empresario las garantias
de un empleo decente.

Se realiza el acompafiamiento al emprendedor, para asesoria en la puesta en marcha de la empresa
Vargas Leiva Mary.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se realiza el acompafiamiento al emprendedor, para la formalizacién y asesoria empresa Vargas Leiva
Mary en la puesta en marcha de la Empresa

Asesoria a la empresa Vargas Leiva Mary

de ofras fuentes de financiacion, para el acompafiamiento empresarial

Se asesora a laempresa Vargas Leiva Mary

con la garantia de tener afiliados a su trabajador con el régimen de salud y se procede a afiliacion de este para
la satisfaccion de un empleo decente para evitar perjuicios a la empresa Vargas Leiva Mary

El emprendedor manifiesta su conformidad con las actividades desarrolladas el dia de hoy; y se compromete
arealizar las tareas asignadas para la préxima asesoria.

Se le informé al emprendedor que los servicios que ofrece el SENA son publicos, transparentes, gratuitos e
indiscriminados y no requieren intermediario.

El emprendedor manifiesta su conformidad con las actividades desarrolladas el dia de hoy; y se compromete
arealizar las tareas asignadas para la préxima asesoria.

Se le informé al emprendedor que los servicios que ofrece el SENA son publicos, transparentes, gratuitos e
indiscriminados y no requieren intermediario.

ONn  Loon~



SENA

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Programacién de asesoria puesta en marcha
de la empresa Construser Colombia

Emprendedor y Gestor

Mes de septiembre

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
® ® @ SENAComunica
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No- 7 DELDIA 14 DELMES DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2020

Realizar el acompafiamiento para la formalizacién y puesta en marcha

www.sena.e du.co
(D SENAComunica

OBJETIVO (S)
TIPO DE
VINCULACION
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA EMPRESA/DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO ;E::;:LAR/EXT' FIRMA
PLANTA ICONTRATISTA
1 Mary Vargas 40774386 empresa Vargas Leiva Mary leivavmary@gmail.com 3174423144 -~ ‘S } Ip
»
(4%
‘“!h# e
Jlohn William Castill 79747552 X SENA jcastill .edu. 3218120603 SO
2 ohn William Castillo castillog@sena.edu.co %‘) — ’Uv%
voldloon~>
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMATO DE PROGRAMACION DE ASESORIAS

Emprendedor o Empresario:

Mary Vargas Leiva

Gestor encargado:

Centro SENA SBDC: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA Regional: CAQUETA
Plan de Negocio o Empresa: Vargas Leiva Mary Codigo asignado al proyecto:
Fecha de Elaboracién:
5. FECHA 6. FIRMA DEL CLIENTE Y DEL GESTOR
1. ETAPA ATRABAJAR 2. ACTIVIDAD A REALIZAR 3. RESPONSABLE 4. RESULTADO ESPERADO PROYECTADA COMO EVIDENCIA DE ACUERDO EN LA
(dd/mm/aaaa) PROGRAMACION REALIZADA

IDEACION_VALIDACION

Modelaje del negocio (Canvas - Lean Canvas, Lienzo)

Daniel Felipe Arias

Desarrollar Modelo CANVAS

CREACION_DE_EMPRESA

Asesorar Formulacién Plan de Negocios Otras Fuentes

Daniel Felipe Arias

formulacion.

Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la

CREACION_DE_EMPRESA

Asesorar Formulacién Plan de Negocios Otras Fuentes

Daniel Felipe Arias

formulacion.

Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la

PUESTA_EN_MARCHA

Orientar Constitucion Legal de la Empresa

Daniel Felipe Arias

puesta en marcha de la empresa.

Verificar la constitucion legal de la empresa a través de la revision de
los documentos que se consideren necesarios para dar inicio a la

"u"#u,rgas o v

Firma del Emprendedor o Empresario
Nombre
cc

g 4~

Firma del Gestor encargado de la Asesoria
Nombre
cc

Pagina 1
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMATO DE PROGRAMACION DE ASESORIAS

7. ACTIVIDAD DESARROLLADA

8. RESPONSABLE

9. RESULTADO ALCANZADO

10. FECHA
ASESORIA
(dd/mm/aaaa)

11. NUMERO DE
HORAS DE
ASESORIA

12. FIRMA DEL CLIENTE QUE RESPALDA
LA REALIZACION DE LA ASESORIAS

S realiza asesona ofras Tuemnes de financiacion
1. Promocién de servicios que ofrece el SENA a través del Centro de Desarrollo Empresarial SBDC.
2. Clasificacion del cliente.
3. Aplicacién de test de cualidades emprendedoras y concepto de dicho test.
4. Inscripcion al servicio de asesoria del SENA SBDC.

JOHN WILLIAM CASTILLO

Inscripcion al servicio de asesoria del SENA
SBDC.

01/06/2020

an | @5 }fw'a

Asesoria otras fuentes de financiacion
1. Explicacion del proceso de creacién de empresa.
2. Concertacion de la programacion para formulacién del plan de negocio.
Realizar concertacion de fechas, hora y actividades a realizar en el proceso de asesoria.

1. Se realiz6 la explicacién del proceso de creacién de empresa, el cual se divide inicialmente en la ideacién y validacién con la elaboracién

JOHN WILLIAM CASTILLO

Explicacién del proceso de creacion de
empresa.

02/06/2020

an | @5 }fw'a

Asesoria ofras fuentes de financiacion empresa Corizos santa rrosano
1. Proceso de ideacién y validacion.
Identificar y modelar la idea de negocio a través del desarrollo del lean canvas.
Durante la asesoria se desarrollaron los siguientes médulos del lean canvas:
- Descripcion de problemas.

JOHN WILLIAM CASTILLO

Identificar y modelar la idea de negocio

03/06/2020

an | @5 }fw'a

Asesoria para ofras fuentes de financiacion :
1. Proceso de ideacién y validacion.
Identificar y modelar la idea de negocio a través del desarrollo del lean canvas.
Durante la asesoria se desarrollaron los siguientes médulos del lean canvas:
- Canales.

JOHN WILLIAM CASTILLO

Segmento de clientes.

04/06/2020

an | @5 }fw'a

Socializacion plan de negocio con el empresario,

Desarrollar los temas establecidos segun la estructura del plan de negocios.
Durante la asesoria se desarrollaron los siguientes médulos de la guia del plan de negocio:
.Realizar la socializacién del procedimiento para la constitucion de la empresa
Proceder a la constitucién legal de la empresa.

JOHN WILLIAM CASTILLO

Socializacion plan de negocio con el
empresario,

05/06/2020

an | @5 }fw'a

Explicacion del proceso de puesta en marcha de la empresa Variedades Mary
Concertacion de la programacion para asesorias de puesta en marcha.
En el desarrollo de la reunién se socializaron los siguientes procedimientos:

JOHN WILLIAM CASTILLO

Asesoria realizada constitucion legal de la
empresa.

18/06/2020

an | @5 }fw'a

Se realiza el acompafiamiento al emprendedor, para asesoria en la puesta en marcha de la empresa Vargas Leiva Mary.

JOHN WILLIAM CASTILLO

Asesoria realizada constitucion legal de la
empresa.

14/09/2020

an | 85 }f\b’@

de la asesoria 4 del ¢

NOTA: Esta programacion se puede ajustar dependiendo del desarrollo y las necesidades de la asesoria. El logro del impacto
dara su firma como constancia de ejecucién efectiva de la accién realizada.

p

del emp 0 empresario con respecto a la realizacion de las tareas y activi ori por el gestor asi yen las cuales

ENTRENAMIENTOS

IDEACION_VALIDACION

CREACION_DE_EMPRESA

PUESTA_EN_MARCHA

FORTALECIMIENTO_EMPRESARIAL

PROGRAMA_SER
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ACTA No.1
NOMBRE DEL COMITE O DE LA
REUNION:
ACTA EMPRESA OFF
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
01 de septiembre del 2020 2:00 p.m. 6:00 p.m.
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Virtual Regional Caqueta/ Centro Tecnoldgico de la Amazonia

TEMA (S):
1. Desarrollar el test de cualidades emprendedoras.
2. Diligenciar herramienta clasificacién de nuevos clientes.
3. Inscripcion al servicio de asesoria

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Aplicar test de cualidades emprendedoras, clasificacion de clientes, inscripcion al servicio de asesoria

DESARROLLO DE LA REUNION

De forma conjunta con el emprendedor se desarrollan las siguientes actividades:

Se le da la induccién al emprendedor de la metodologia y la tematica para la ideacion y validacién de la idea
negocio, el cual hace referencia al servicio de taller de desvare de motos

Se le explica que el SBDC es la principal Fuente de asesoria técnica y administrativa para micro y pequefias
empresas.

De igual forma se explica a que hace referencia el programa de otras fuentes de financiacién: Tiene como
objeto desarrollar la idea de negocio a través de la formulacién de un plan de negocio, de acuerdo con la

Duberney Torres Serv

COMPROMISOS

ACTIVIDA RESPONSABLE FECHA

D
Programacion de asesoria Emprendedor y Gestor Mes de
septiembre

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

o o~
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No- 1 DEL DiA 1_DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO

2020
OBIETVO (5) Aplicar test de cualidades emprendedoras, clasificacion de clientes, inscripcidn al servicio de asesoria
TIPO DE
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA VINCULACION EMPRESA/DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO ‘S::Llj\LAR/EXT' FIRMA
PLANTA CONTRATISTA
1 |Duberney torres 1119213831 servirepuestos diverneyt@gmail.com 3123606764 oy toatas T
2 lohn William Castillo 79747552 X SENA jcastillog@sena.edu.co 3218120603 —'?;\— =
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ACTA No.2
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
ACTA EMPRESA OFF
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
04 de septiembre del 2020 6:30 a.m. 10:30 a.m.
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Virtual Regional Caqueta/ Centro Tecnoldgico de la Amazonia

TEMA (S):
1. Programacion Asesorias

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar la programacion del servicio de asesoria

DESARROLLO DE LA REUNION

De forma conjunta con el emprendedor, se desarrollan las siguientes actividades:
Se realiza la programacion de la asesoria empresa de Duverney Torres .
Se le da la induccion a la emprendedora para realizar la validacién de la Idea de Negocio

Se realiza Asesoria a la empresa de servir puestos sefior, Duverney Torres por teléfono con el emprendedor
y se le explica la metodologia para trabajar con los diferentes temas: :

Concertacion de la programacion para puesta en marcha del plan de negocio y poder asesorar al cliente con
temas de mercadeo.

Realizar concertacién de fechas, hora y actividades a realizar en el proceso de asesoria.

1. Se realizo la explicacidn del proceso de puesta en marcha de la empresa, el cual se divide inicialmente en
la ideacion y validacion con la elaboracion de la tarjeta persona y en lean canvas, posteriormente la
presentacién del pitch y finalmente la formulacién del plan de negocio con cada uno de sus modulos.
2. Una vez explicado cada una de las tareas a realizar, se procedi6 a realizar la programacion de actividades
con fechas y hora, se le aclara al emprendedor que en caso de no poder cumplir una de las horas programadas,
avisar con antelacion para la cancelacién de la cita, igualmente se le manifiesta que asi lo hara el gestor.
Se le informé a la emprendedora que los servicios que ofrece el SENA son publicos, transparentes, gratuitos
e indiscriminados y no requieren intermediario.

Duberney Torres Serv




COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Programacion de asesoria Emprendedor y Gestor Mes de
septiembre

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No- 2 DEL DiA 4_DEL MES DE Septiembre DEL ANO

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

2020
OBETVO 5) Realizar la programacion del servicio de asesoria
TIPO DE
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA VINCULACION EMPRESA/DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO ‘S:::‘lj:AR/EXT' FIRMA
PLANTA ICONTRATISTA
1 |DUBERNEY TORRES 1119213831 servirepuestos diverneyt@gmail.com 3123606764 ooy toatas T
v
2 Jlohn William Castillo 79747552 X SENA jcastillog@sena.edu.co 3218120603 T—r
Vodoon~ >
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CAMARA DE COMERCIO DE FLORENCIA PARA EL CAQUETA
TORRES PEREZ DIVERNEY i ;
Fecha expedicién: 2020/09/03 - 10:33:16 **** Recibo No. 5001112072 **** Num. Operacidn. 01-CONS-CAJ-20200803-0013

Pamara de (Pomerein %
Ko Fieienc *++ EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S.1.1.
i o Sagaas CODIGO DE VERIFICACION bRBA5CDhwP

CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL.
Con fundamento en las matriculas e inscripciones del Registro Mercantil,
CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE © RAZON SOCIAL: TORRES PEREZ DIVERNEY
ORGANIZACION JURIDICA: PERSONA NATURAL
IDENTIFICACION : CéDULA DE CIUDADANLIA - 1119213831
NIT : 1119213831-1

ADMINISTRACION DIAN : FLORENCIA

DOMICILIO : LA MONTANITA

MATRICULA - INSCRIPCION

MATRICULA NO : 115935

FECHA DE MATRICULA : SEPTIEMBRE 03 DE 2020

ULTIMO ANO RENOVADO : 2020

FECHA DE RENOVACION DE LA MATRICULA : SEPTIEMBRE 03 DE 2020
ACTIVO TOTAL : 3,000, 000.00

GRUPO NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CLL PRINCIPAL INSP LA UNION PENEYRA
MUNICIPIO / DOMICILIO: 18410 - LA MONTANITA

TELEFONO COMERCIAL 1 : 3123606764

TELEFONO COMERCIAL 2 : NO REPORTO

TELEFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTO

CORREOC ELECTRONICO No., 1 - diverneyt@gmail .com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CL 2 F 11 A 10
MUNICIPIO : 18001 - FLORENCIA

BARRIO : TRASPORTADORES

TELEFONO 1 : 3123606764

CORREO ELECTRONICO - diverneyt@gmail . com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO

Pe acuerdo con lo establecido en el
Administrativo Y de lo Contenciosc Adm
Personalmente a través del correo elect

articulo 67 del Codigo de
inistrativo, SI

ronico de notifi

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA

| DPESCRIPCION DE LA acTIviDAD ECONOMICA : COMERCIO DE REPUESTOS PARA MOTOS

Procedimienta
AUTORIZO para que me notifiquen

cacion : diverneyt@gmail .com

1.:’ . Pagina 1/3




CAMANA DE COMERCIO O FLORBNCIA FARA EL CAQUETA
TORRES PEREZ DIVERANEY
Fouhn expedieldn BOBOODAE - 1003 16 Aeoibo No, SO0 112072 '™ Num, Opsraalon. 01 QONS CAJ BOFO0S00-0011

SEEXPEOIOO A THAVES DEL SIHTEMA VIATUAL 811 ***
CODIAO DE VERIFICACION bABASCOhwP

ACTIVIDAD PRINCIPAL : GAS41 - COMERCIO DE MOTOCICLETAS Y DE SUS PARTES, PIELZAS Y

| Accesorios

| ACTIVIDAD SECUNDARIA : G4542 - MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MOTOCICLETAS Y DE SU8
| PARTES Y PIEEAS

CERTIFICA = ESTABLECIMIENTOS

QUE ES PROPIETARIO DE LOS SIGUIENTES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO EN LA JURISDICCION DE
ESTA CAMARA DE COMERCIO:

ar

#%% NOMBRE ESTABLECIMIENTO : SURTIREPUESTOS D Y C

MATRICULA : 115936

FECHA DE MATRICULA : 20200903

FECHA DE RENOVACION : 20200903

ULTIMO ANO RENOVADO ; 2020

DIRECCION : CLL PRINCIPAL INSP, LA UNION PENEYA

MUNICIPIO : 18410 - LA MONTANITA

| TELEFONO 1 : 3123606764

J | CORREQC ELECTRONICO : diverneyt(gmail.com

| ACTIVIDAD PRINCIPAL : G4541 - COMERCIO DE MOTOCICLETAS Y DE SUS PARTES, PIEZAS Y
- | ACCESORIOS

ACTIVIDAD SECUNDARIA : (4542 - MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MOTOCICLETAS Y DE SUS
PARTES Y PIEZAS

VALOR DEL ESTABLECIMIENTO : 3,000,000

INFORMA - TAMARO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2,2,1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 ¥
Resolucion 2225 de 2019 del DANE el tamafo de la empresa es MICRO EMPRESA

:ftoriar de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el
irmulario RUES:

resos por actividad ordinaria : $3,000,000

&¥§dﬁd econémica por la que percibié mayores ingresos en el periodo - CIIU : G4541
1

: : CERTIFICA

-

. INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA ¥
DVACION DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE :
E -'.'l- 1111 : F i

y Y R

W G CERTIFICA

1
% !.i'
\

EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO AOMINISTRATIVO Y DE Lo

Acros rmr;m DE REGISTRO AQU! CERTIFICA
: DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO

A HABIL. rd

1
L '-.".,'I‘_ *
ek |_

—




CAMARA DE COMERCIO DE FLORENCIA PARA EL CAQUETA
TORRES PEREZ DIVERNEY
Focha wapediolén: 2020/00/00 - 10.93 17 “*** Reclbe No. 5061112072 **** Num, Operacidn. 01 CONS CAJ-20200003-0013

Y EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S ||
CODIGO DE VERIFICACION bRBASCONwP

La firma digital dol soortario dn 1a CAMANA DE COMEACIO DE FLORENGIA PARA EL CAQURTA contenitla an sain sorlllicadn olecirnico se
cusniea emilida por une onlided de corleacin albinrin aulorzada y vighaaa per 1 Suparmiendencia da ndusida y Comereln, de gonlarmidad con las oxigonelas
on ta Loy SE7 dn 1908 para valider juridica y probatania de los documpnts elegtbnens

dightal ro e una lirma digiwlizada o ascanonda, por 1o 1anto, 1 lma digital que scompana aste documanto [ padrd verlicar a travas de su aplicativ visar do

~ No obwiarte, &l yatnd va & imprmis este onrtiioado, 1o pusde haon desde su compulador. con Ia teTInZe e que e Mismo e eepedido 4 raves del canal virual da 1a
GAmBTa o cOmEICo ¥ OuB 18 PETSONE © DANdAd & I8 Que UIed e VA & enirega B carificado Impresa, P vorificar por una sola vaz el cantanido dal misme,

il eriace his Aeifiorencia contenamame 0oy php SeIBCCIONANdG 1 cAMANE d comereio  indie andn of chdign de varificacidn BABAGCDRwWP
Dodrd visualizar (y descargar) una imagen exacta del cortificats que hue anlregado al usuaro on al momants que 3o reallzd ln ransacoidn

: um-muhwmgrmuumwmumwmtamqmwmmammawnmcom
La lirman mecAnica no resmplaza |a firma digital en los documentos elecironicos.

-

i (i

CARLO ANDRES PRADA GOMEZ

*** PINAL 9&;, Eﬁggrmo .ok




Florencia 01.09-2020

Yo Diverney Torres Pérez, creo mi empresa de forma independiente, la empresa
Servirepuestos con recursos convenientes en un valor de tres millones (S 3°000.000 ) certifico
de la constitucidn de la empresa con recursos propios.

toaman Feint
Jumaoty 17

Diverney Torres Pérez
Cc 1119213831 de La Montaiiita
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SBDC - Centro de Desarrollo Empresarial

ENCUESTA DE IMPACTO

ECONOMICO

Reporte de Impacto Econémico

www.sena.edu.co

Parte | Informacion General

Nombre del Empresario: Diberney Torres Pérez

Nombre de la Empresa: Servirepuestos

Direccion: cll Principal

Montaiiita

Ciudad: La Depto. CAQUETA Teléfono: 3123606764

Diligenciada por: JOHN WILLIAM CASTILLO

E-mail de quien diligencia la encuesta: diverneyt@gmail.com

3123606764

¢Actualmente se encuentra en Asesoria?

Xsix []No Si la respuesta es No, Fecha en que termind la Asesoria: / /

Parte Il | Impacto a reportar (Por favor solo reporte los impactos generados como resultado de la asesoria)

X Creacién de Empresa

10BJ; |:| 108); 08 []4. i0BLg, |:| 4. Nuevos Recursos

1. Creacion de Empresa Fecha de creacion: 03.09-2020

Registro Mercantil Nro.: 115935

2. Empleos

Nro. Empleos Creados:
Planilla Nro.:

Nro. Empleos Retenidos: O (Adjunte una breve descripcion)

Nacionales o Locales (Valor en Pesos): S 0

Soporte: (Factura / Contrato / Contador / Estados

3. Incremento en pesos en el
nivel de Ventas

Exportacién (Valor en Pesos): $ 0

Financieros) N.A

4. Nuevos recursos (Indique el tipo de financiamiento o inversion adquirido por su empresa este afio (Nuevos Recursos))

Fondo Emprender S:0 Inversionistas S:0
Capital Semilla de S:0 Prestamistas S:0
Préstamo Bancario S:0 Linea de Crédito S:0
Capital Propio $:3'000.000 Capital de Riesgo S:0
Acciones S:0 Otro (Cual) S:0
Parte lll Resultados de Impacto Cualitativo

5. Si su empresa entré a nuevos mercados, por favor especifique los municipios, departamentos y/o paises:

NO APLICA

6. Si introdujo nuevos productos en un mercado existente, por favor indique los productos:

NO APLICA

7. Qué otro tipo de asesoria recibida ha ayudado al crecimiento de su empresa:

D Recursos Humano |

Responsabilidad Social
(I Empresarial

Recursos Financieros | Ambiental J

Investigacion, Desarrollo e
Innovacién (I

Otro (Cual)

Recursos Técnicos o
Tecnoldgicos

8. Proporcione un testimonio que describa la ayuda que recibié del SENA-SBDC Centro de Desarrollo Empresarial:

¢Autoriza a publicar este testimonio en nuestros medios de comunicacion, pagina de internet, publicaciones u otros materiales promocionales del SENA?

|:|S|' |Z|No

Toda la informacidn previamente proporcionada es confidencial y se utilizara para reportes generales o consolidados y no de forma individual.
Yo autorizo al SENA-SBDC Centro de Desarrollo Empresarial a utilizar la informacion proporcionada para fines publicos y/o educativos.

Nombre Firma Fecha
. ; Qi
Cliente Diberney Torres Pérez Joman ey toamss
Gestor John William castillo NS0 <

Gestor Lider de Centro / Lider Regional de Red

Néstor Alexander Cachaya




. SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
, jq =eRin GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO

AN
FORMATO INSCRIPCION AL SERVICIO DE ASESORIA
INSCRIPCION AL SERVICIO DE ASESORIA www.sena.edu.co
Regional Centro SBDC (Centro de Formacion) Cédigo del proyecto:
Nombre del Gestor: John William Castillo Gonzélez Fecha 01/09/2020
Parte 1 Informacién del Cliente

Nombres: Duverney Apellidos: Torres Pérez

Documento de identidad: 1119213831 Fecha de Nacimiento: Departamento y ciudad de nacimiento:
Expedida en: FLORENCIA 31/121990 FLORENCIA CAQUETA

Correo electrénico (e-mail): diverneyt@gmail.com Género: Masculinox Femenino

Teléfono de Oficina: 3123606764 Teléfono Mévil: 3123606764

Direccién de residencia: ccl Principal

Ciudad de residencia: montafiita Departamento Residencia: caqueta

Caracterizacion especial de la poblacién: [] Edad entre 15 y 28 afios [_|Desplazado por la violencia [_] Madre Cabeza de Familia [_] Minoria étnica
(Indigena o Negritud) |:| Recluido cérceles INPEC |:| Desmovilizado o reinsertado: |:| Con Discapacidad |:| Otro |:| Cual

Formacién Académica: Aprendiz SENA []Técnico []Tecnélogo []Profesional Universitario [ ] Programa de formacién:
Especialista |:|Maestr|’a DDoctorado |:| Otro éCual?
Institucion educativa: En curso |:| Finalizado |:|

Servicio Requerido: (Exclusivo para Gestor)
Fortalecimiento Unidad Productiva |:| Creacion de Empresa Fondo Emprender |:| Puesta en Marcha Empresa Fondo Emprender |:|
Creacion de Empresa Otras Fuentes de Financiacidn |:| Puesta en Marcha Empresa Otras Fuentes financiacion

Fortalecimiento Empresarial |:|Otro |:| Cual

Parte 2 ‘ Informacién de la Empresa

Nombre de la Empresa o Idea de Negocio: Nit

Estatus: [_] Emprendedor (idea de negocio) ] Empresa establecida [] Gacela Fecha de Constitucién de la empresa (AA/MM/DD):
|:| Emprendedor con Unidad Productiva

Representante legal: Tamaiio de la empresa: Micro [_] Pequefia [_] Mediana []
Actividad Econémica
Sector Econémico: [_] Agropecuario [_] Servicios [_] Industrial [_] Comercio [_] Otro (civ)

Tipo de Sociedad: [] S.A.S. [] S.A. [J LTDA [] Fundaciones [_] Cooperativas [ ] Persona Natural [_] Otra ¢Cual?

Direccion Empresa: Pagina WEB:

Ciudad: D t: to: -
fuda epartamento Correo Electrénico:

Numero Empleos Formales: Numero de Empleos Informales: Descripcién de Productos/Servicios:

¢El negocio esta establecido en su casa?
Si |:| No

¢Realiza negocios por Internet? |:| Si |:| No

CONFIDENCIALIDAD Las partes mantendran la confidencialidad de los datos e informacién intercambiados entre ellas, incluyendo informacion objeto de derecho de autor, patentes,
técnicas, modelos, invenciones, know-how, procesos, algoritmos, programas, ejecutables, investigaciones, detalles de disefio, informacion financiera, lista de clientes, inversionistas,
empleados, relaciones de negocios y contractuales, pronésticos de negocios, planes de mercadeo y cualquier informacion revelada sobre terceras personas. Toda informacion
intercambiada es de propiedad exclusiva de la parte de donde proceda. Toda la informacion previamente proporcionada es confidencial y se utilizara para reportes generales,
consolidados y no de forma individual. EI emprendedor o empresario facilitara la informacion requerida cuando se genere impacto econémico como resultado de la asesoria recibida
en el SENA-SBDC Centro de Desarrollo Empresarial. Recuerde que los servicios ofrecidos por los SENA SBDC Centros de Desarrollo Empresarial son gratuitos e
indiscriminados, cualquier peticion queja o reclamo lo puede hacer por nuestros canales dispuestos en la pagina web de la entidad www.sena.edu.co, telefonicamente al
5925555 o en los buzones fisicos dispuestos en nuestros Centros de Formacion.

Culn?

Firma del Cliente uaeefy =572 Fecha: 01/09/2020

Firma del Gestor: - — 0 Fecha: 01/09/2020

GEE-F-001V 05
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMATO INSCRIPCION AL SERVICIO DE ASESORIA

GEE-F-001V 05
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMATO DE PROGRAMACION DE ASESORIAS

John William Castillo Gonzalez

Emprendedor o Empresario: DUBERNEY TORRES Gestor encargado:
Centro SENA SBDC: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA Regional: CAQUETA
Plan de Negocio o Empresa: Taller de Motos el Desvare Florencia Codigo asignado al
proyecto:
Fecha de Elaboracion:
5. FECHA 6. FIRMA DEL CLIENTE Y DEL GESTOR
1. ETAPA A TRABAJAR 2. ACTIVIDAD A REALIZAR 3. RESPONSABLE 4. RESULTADO ESPERADO PROYECTADA COMO EVIDENCIA DE ACUERDO EN LA
(dd/mm/aaaa) PROGRAMACION REALIZADA
01/09/2020
IDEACION_VALIDACION Modelaje del negocio (Canvas - Lean Canvas, Lienzo) Desarrollar Modelo CANVAS
DUBERNEY TORRES
Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la 03/09/2020
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formulacién Plan de Negocios Otras Fuentes formulacion.
DUBERNEY TORRES
Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la 04/09/2020

CREACION_DE_EMPRESA

Asesorar Formulacion Plan de Negocios Otras Fuentes

PUESTA_EN_MARCHA

Orientar Constitucion Legal de la Empresa

PUESTA_EN_MARCHA

Sesion de Asesoria

DUBERNEY TORRES

DUBERNEY TORRES

formulacién.

Verificar la constitucion legal de la empresa a través de la revision

05/09/2020

’)’oam ?“m ¢

de los documentos que se consideren necesarios para dar inicio a la
: ” Doy
puesta en marcha de la empresa.
puesta en marcha Firma del Emprendedor o Empresario
Nombre

cc

Firma del Gestor encargado de la Asesoria
Nombre
CcC

Pagina 1
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMATO DE PROGRAMACION DE ASESORIAS

Se le da la induccién a la emprendedor para realizar la puesta en marcha de la empresa después de su constitucion e iniciar con planes
estratégicos en mercadeo y innovacion de mercados

10. FECHA 11. NUMERO DE
7. ACTIVIDAD DESARROLLADA 8. RESPONSABLE 9. RESULTADO ALCANZADO ASESORIA HORAS DE
(dd/mm/aaaa) ASESORIA
SeTealiza asesoria otas fuentes de fnancracion John William Castillo Sensibilizacién ideacién y validacién de la 01/07/2020
1. Promocidn de servicios que ofrece el SENA a través del Centro de Desarrollo Empresarial SBDC. idea de negocio.
2. Clasificacion del cliente. 4h
3. Aplicacion de test de cualidades emprendedoras y concepto de dicho test.
4. Inscripcion al servicio de asesoria del SENA SBDC.
Asesoria otras fuentes de financiacion Taller de motos el desvare John William Castillo Asesoria otras fuentes de financiacion 02/07/2020
1. Proceso de ideacion y validacion. empresa Servirepuestos
Identificar y modelar la idea de negocio a través del desarrollo del lean canvas. 4h
Durante la asesoria se desarrollaron los siguientes médulos del lean canvas:
- Descripcién de problemas.
John William Castillo Asesoria otras fuentes de financiacion 08/09/2020
empresa Servirepuestos
4h

12. FIRMA DEL CLIENTE QUE RESPALDA
LA REALIZACION DE LA ASESORIAS

'*oam ?m 1
Yooty Feis?

Yooty Feis?

Ju%ﬂwpf
Ju%tfbw/
ju%ﬂ'b)”y

fectiva de la accién

NOTA: Esta programacion se puede ajustar dependiendo del desarrollo y las necesidades de la asesoria. El logro del impacto econémico resultante de la asesoria dependera del compromiso del emprendedor o empresario con respecto a la realizacion de las tareas y acti

ori das por el gestor y en las cuales

dara su firma como de ej

ENTRENAMIENTOS
IDEACION_VALIDACION
CREACION_DE_EMPRESA
PUESTA_EN_MARCHA
FORTALECIMIENTO_EMPRESARIAL
PROGRAMA_SER

Pagina 2
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D | A N Formulario del Registro Unico Tributario m

lt‘mam- Actualizacin

4. Nmero de formuario 14706189842
5 Nimer de identiicackin Tributaria (NIT) sov N ym-nm
$ri19218831s /2 8}/
IDENTIFICACION N
24 T do contrbuyents 25. Tipo de documento 26 Nurrera de E3ensfizacon /(_f/’,,\. - 27. Facka expadcién
Persona natural o sucesin liquida 2 |Cédua de Cudadanis 13 1119213831 ) 20090316
Lugar de expedicon 28 Pais 29, Departaments o~ |5 Codsaticpo
coLoweiA 18 9 |Caquets 178 |LaMonanta 410
31, Premer petics 2. Sequn apelies Bememnen \ ) /|3 0u somives
TORRES PEREZ DIVERNEY /ﬁ T“’ \\J/ )
35 Razén soou ’
36, Nomere comescsl
33 Pais
COLOMBIA 001
41. Drecaén prncipal
CR15 3A 74
42 Comeo secyénico
43, Codigo postal
Actividad principal Actnidad secundaria Otras actvidades 2 Nomare
® i  ATFecmimcoxmién | 8.CKP 8 Fcnlecbaiie | 50 cadge 1 2 51.Cadgo S—CRS
4520]20190130]]| (L |h (NN | I | I | I
"/~ ‘Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 + § L] T AN\ 1 17 N W % W 7 B % D A 1 B NS5

nwlwlllIIIA\Q‘\“{"“-\'III[lllllllllllill

49 - No responsable de IVA AN
(.‘\\/’,‘/
f/ﬁ”‘\ \~
(\.)/
o~
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 . 5 € 7 L) 9 w
LD L] b L L | ] ) e e e &,
Hovw |57 Moo |
" 12 13 " 15 16 ” " 19 2
) 0 o S T (0 — ’
IMPORTANTE: Sin perjuicio de la: que haya lugar, ta inscrip Regiswo Unico RUT-, tencird vigencia indefinida y exigind
Para uso exclusivo de la DIAN
w8 [ mE] uuumE] 61 Feca [2020-08-26/12:43:46 |
Ls olcial de Sn peuicio de las verficacones que ks DIAN realcs.
ymummrmamunum,wmmhw Fitma sutorzada
naxactitd on aiguno de o daos »
SINGONNOS © de KIPINEDN, segun ol Caso
NM“M'I!Z@OMM&BR!
Fioma del sobcitants: 984 Nomtye  TORRES PEREZ DIVERNEY
%5 Cage  CONTRIBUYENTE

Fecha geraracdn documento POF - 26-08-2020 12-50.58PM
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO GESTION PARA EL EMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO

FORMATO PLAN DE ACCION (SW2H)

REGIONAL: | CAQUETA RESPONSABLE DE DILIGENCIAR | JORNWILLIAM CASTILLO GONZALEZ = GESTOR "FECHA DE EL ABORACION. T
ViGENCIA |2020 CENTRO SENA SBDC ‘CENTRO DE DESARROL L O EMPRESARAL SBDC -CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA
; Fortalecer el proceso de emprendimiento y empresarismo
emlos dacante.a productiiad y 1 goneracien do gracer | CONSOIidar y fortalecer el sistema de gestion que garantice la excelencia en el cumplimiento de la mision y los servicios de alia calidad de la Entidad
TIPO DE INDICADOR No. 'NOMBRE INDICADOR META ANUAL AVANCE 9% CUMPLIMIENTO (OBSERVACIONES
ACIULADD
- e o reaizado s ormaiacion 2 12 anes 4 neges
ASESORIA 3 Planes de Negocio Formulados (OFF) 3 12 0% e OFe. donde = proyeca raiar v oalcr o
mesce sphembet parsdercuopieis et o
ASESORIA 2 Planes de Negocio Formulados (FE) 1 2 200% a5 cumpio con 1 metasalgnac
Trymeen
} Segocio e OFF donde = proyet ealiar ana ol
ASESORIA R Total planes de negocios Formulados 14 14 100% raiear o mesd sopiorioe pora o oo gl
cond o poyeta realzar s ez par
OPERATIVOS . Empresas Creadas (OFF) 13 12 92% ;..m;,memﬁ., e ncondon y ar mpiento el
v o ¥ e e P G
OPERATIVOS s Puesta en Marcha (OFF) 13 2 92% = Gene poysiad pars & mes 3 sgna 1 cmcion ¢
5o smpbosconia smprem iawa
OPERATIVOS . Empleos Generados Empresas (OFF) 1 , 5% e gt o s g ot o
o e penciete e sprovar recurmsde I em
OPERATIVOS 7 Planes de Negocio Viabilizados (FE) 1 1 100% anadera 8 para poder cumpl con e3¢ ingcador
= aporo 12 puaa o7 mara g e smprem o
OPERATIVOS . Empresas Creadas (FE) 1 1 100% e onds emrender ENPRESA CANADERA
s s o o1 e 7 sgoo = mporeEan
OPERATIVOS . Puesta en Marcha (FE) 3 1 2% et 1 erpleatosde 1 EMPAESA GAVADERA
U biany EMPRESA CANADERA KLE
B ot oo s SETE
OPERATIVOS 10 Empleos Potenciales Directos (FE) s 4 80% st e s i g |
foraisciment 82
ASESORIA n Nro. Empresas con Plan de accién Formulado (FORT) s 7 88% e e i n o e
oo mes i s s
ASESORIA 12 Nro. Empresas en Fortalecimiento (FORT) 8 7 88% ncartas cicado e empeasen
oralsamieno
Se orentron 92 smprencaedos on o meode ey ¥
OPERATIVOS 1 Nro. Empleos en Fortalecimiento (FORT) 5 4 80% o r o sancr v e con
Srenaion a co6nios 90n mosandad de et
- 5= han ealizado  sncuento de snvenamIeno.y
ESTRATEGICOS 10 NGmero de personas orientadas 750 191 250% ea programada para el i 22 de agoso realizar o1
i anasnamienia
- - Se han alizaco snossnios s snvemamIentos £ 77a
OPERATIVOS 15 NGmero de entrenamientos 3 3 100% ea programada para el i 22 de agoso realizar ¢l
] e ematcas e ieaciony vl acionoe planesge
OPERATIVOS 1 Namero de personas entrenadas 64 o4 100% e e s
- 2 han ralzado rgiar de 17 nuvoslerteea o
ASESORIA W NGmero de horas de asesoria 1296 740 57% nidad, y s prentege cumpiir a meta al finalizar
rovemtrs ol peseme ana
ASESORIA 1 Nimero de clientes asesorados 38 17 45% oo e oo oo o s el do
R
caupo e aio. desempeno en ol en e
OPERATIVOS 1 Cronograma de Desarrollo Profesional 6 4 67% e e 5o T g e o
el
caupo o aio. desempeno en ol eno de|
OPERATIVOS 2 Horas de Desarrollo profesional 150 2 17% ammile Empremra oo . Pl 25 pvec
ool
RGBS i
ESTRATEGICOS 50 No. de Informes de Resultados 1 7 64% e o mplamenta. on pon 46 desnello
Pty e
sion e fcae de os
ESTRATEGICOS 31 No. de Encuestas de Satisfaccion aplicadas a los clientes £ 16 1% (s SENA S30C. % ifoma 1osoupos de merés e o
% o i
perinenca. Calidad y Oporunidad e Ios senacos el
CRECIMIENTO 2 Encuestas de Impacto Economico 15 13 7% 15C SENA Cantos e el Erprna con i
i
PLAN DE ACCION GESTOR JOHN WILLIAM CASTILLO GONZALEZ
oo SEOMBTo
o ve Que PorQUE como Quev oonoe AT (MEDICIoN)
y umpl. Descripcién
e o | o eroucion cump i
oducivdad de os procescs. netnos, o6 T of
erindar asesoriay acompanamiento a|lan e negock para evake a oporuda de egoc | Se hanreszado  farmacion e
a Region, para Ia| permiendo verficar si 5 vible f creacion d | NEDANTE ASESORAS Y vTonoR. 12 panes de negoco do OFF.
1 promocion de creacion de em presas, enpresa. Ene se establecen s acidades necesaris| REALZAGON DE FLANDE a00s020 a00sz020 1 % |donde se poyectaresizar ova
Can recurso dferenes o Fondo v iy v o e g oL ChQUETA inaize o s de sepuemie para
Emprender delnndo s recursos huencs 6crico y economicos o cumpinto el 100%
necesaris para. . sfecucon por part de s
o o e Vesn:n eecta y efcaz o I procescs meros del| OMAAR 1 PLAN pE R
emprendedores del Departamento en o e de o procesos nernes dl eoc0s o ACURDO A avTo0R. 2sinada
2 I formulacion de planes de negocl a| Sy ) pooour o hereeno e (A Gun oe a00s020 a00s020 2 200m
los emprendedores para presentarios o€ PLANES DE REGOG0 O o CAQUETA
ores para prese ecesarias para f esucturacin y valacin e e
’ AR o
Crear empresas por OFF en la Region pemnem ol oporundd e o5 servcios de|  CONSTTUREVFRESA marcha de 12 panes de negoco
cavaRa o
. medante  la ssesoria  y|Si Genros de Desarrolo Enpresarial con alo v e OFF, donde se proyecta
acompafiamiento, con recursos wraﬂn ﬂe \nc\us\ﬁn social e impacto econdmico en las | COMERCIO DE FLORENCIA. L CAQUETA 3010912020 3010912020 3 3% realizar una al finalizar el mes de
diferentes aFondo Enprender. o 18 creacion de empresas formwies| | DEL CAQUETA Semenive, pra G cuiments
R e i
gestion efectiva y ehcaz de los prm:esns \nlemus ﬂe\ ‘Se han realizado seguimiento a 12
Acompafiar empresas creadas por |SENA' SBOC e ncrementar Ia productividad de los| REALZARASESORIA DE CAMARA DE oy e e
s OFF, mediante lassesoriay |msmos, se realza sy o' i P P » e oo e
Soguimionto alplan de negoeio. | piesa o ercha para onpresas cleadas pa OFF de| - NGOG RORMAADG & caquema ey el
i 16 ores zodes e 3 a © Teses pora -y dar
e}
8
Generar yiormalentas laregiones recesario rovesesereages OFF. o
orientacion a los empresarios, que permita incentivar | VINULARLOS LEGALVENTE CADA EVPRESA empresas creadas OFF, donde se
. e s o e [ s Leoh John Wilam st Gonzzlez Sl a00s020 a00s020 2 10 one proyectado pra el es ce
OFF. tes de financiacion, generando empleabilidad, acon de 2
fuentes  de . . muevos rplos
= e b ya se cumpio con la meta|
Wejoar aecividad o os lans de |25 sty e de s ocescs enos | e st n - oraia
. P i 8 res 70w v & S e o o | A CES John Wil Gstio Gonzelez 30082020 30082020 1 1000
Que sean viabilizados planes de negocio se da la posibiidad a los ACTIVDAT
Crear empresas por Fondo Emprender | o' COTPITE YU
erinencis, cadad y oporridad de oo servis 0| est pendent de aprovar
mediante la  orlentacion a  los REVISANDD CORREDS
. e oo | EC 8 Gt o Cosrlo s o o s IR PR R - ecirsos de a empresa ganadera
200 de Incksin socal & ITpacto atonorico en s 6 b podercurol coneste
medo | de  scciones | asesora Fugones, medente i creschn do erpresas fores Loges icadr
companar puestaen marchan | 05516n Sectua y eficaz de ks procescs mernos ce sesmoyoenuesa e
. Acompafiar puest " E e incrementar la procuctvida de los| FV/SANDO COREOS, FLATAFORVA a con recursas
empresas creadas por Fondo o) 30082020 30082020 1 am
s, cuando la enpresa se constuye legaiment en mndo corender
nder Camara de Comercio, se realiza acompanamiento y LOERES NADERA GUZMAN.
. oo e espera que en lmes e
Generar empleos potenciales directos la Jeneraciin de empleos s lendra M|, ) ARLOS LEGALVENTE CADA EVFRESA senﬂemve se enplecen a vincular
0 e, oo bort re. n . 6k 4o o Wil st Gonzzlez 30082020 30082020 o o b enpeados ce
por empresas de Fondo Emprender. |y incrementando la empleabiicad en el Departamento ALABVPRESA CREADA FE ANADERA GUENANy EVPRESA
e
csion afrtva y ez do s procoscs ioros da
VSTANDOLOS Y v To0R.
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John William Castillo Gonzalez

® 18-Centro Caqueta

® ® Cuadros de Mando / Metas / 2020 Metas Caqueta - Centro 9516 - John William Castillo Gonzalez

Nombre de Meta: 2020 Metas Caqueta - Centro 9516 - John William Castillo Gonzalez

Definicion: 18 Definition for 2020 - SENA Tablero de Control

Tipo de Meta: Gestor
Gestor/Centros: John William Castillo Gonzalez

Last run: 17/09/2020 01:08 AM

Data Elements Current Period  Cumulative to Goal % Goal
Date (Cumulative) Reached
1. Planes de Negocio Formulados (OFF) 0 0 13 0%
2. Planes de Negocio Formulados (FE) 0 0 1 0%
3. Empresas Creadas (OFF) 0 0 12 0%
4. Puesta en Marcha (OFF) 0 0 13 0%
5. Empleos Generados Empresas (OFF) 2 2 12 17%
6. Planes de Negocio Viabilizados (FE) 0 0 1 0%
7. Empresas Creadas (FE) 1 1 1 100%
8. Puesta en Marcha (FE) 0 0 3 0%
9. Empleos Potenciales Directos (FE) 4 4 5 80%
10. Nro. Empresas con Plan de acciéon Formulado (FORT) 1 1 8 13%
11. Nro. Empresas en Fortalecimiento (FORT) 1 1 8 13%
12. Nro. Empleos en Fortalecimiento (FORT) 0 0 5 0%
13. Numero de personas orientadas 168 168 750 22%
14. Ndmero de entrenamientos 2 2 3 67%
15. Numero de personas entrenadas 43 43 64 67%
16. Numero de horas de asesoria 213,00 213,00 1.296,00 16%
17. Ndmero de clientes asesorados 26 26 38 68%
18. UP Creadas 0 0
19. UP en fortalecimiento 0 0
20. UP Fortalecidas 0 0
21. Aprendices 0 0
22. Cupos 0 0
23. Trabajos Rurales 0 0
24. Colocaciones Rurales 0 0
25. Empresas Fortalecidas Mujeres 1 1
26. Empresas Fortalecidas ARN 0 0
27. Empresas Fortalecidas NARP 0 0
28. Empresas OFF NARP 0 0
29. Empresas OFF Mujeres 0 0
30. Empresas OFF ARN 0 0
31. Emprendedores orientados venezolanos 0 0
32. Emprendedores orientados Mujeres 99 99
33. Nro Orientaciones para ARN 0 0
34. Emprendedores orientados mpios PDET 163 163 750 22%
35. Nro Orientaciones mpios PDET 5 5
36. Municipios Atendidos 0 0
37. Cupos Municipios PDET 0 0
38. Ventas / Mes FE $0,00 $0,00
39. Ventas / Mes OFF $0,00 $0,00
40. Ventas / Mes FORT $0,00 $0,00
41. Recursos Obtenidos FE $79.999.008,00 $79.999.008,00
42. Recursos Obtenidos OFF $0,00 $0,00
43. Nuevos Recursos obtenidos FORT $0,00 $0,00
44. Empleos Retenidos 0 0
45. Empresas Formalizadas 0 0
46. Casos de Exito FE 0 0
47. Casos de Exito OFF 0 0
48. Casos de Exito FORT 0 0
49. Valor en el mes Exportaciones en CO$ FORT $0,00 $0,00
50. Desarrollo Profesional 35 35
51. Empresa Exportando 0 0
52. Inicio Plan de Negocio FE 0 0
53. Plan de Negocio Terminado FE 3 3
54. Plan de Negocio Terminado OFF 0 0
55. Fin Ciclo Puesta en Marcha OFF 0 0
56. Fin Ciclo FORT 0 0
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[} FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O[Cédigo Regional 18
SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES ICédigo Centro 101018
7AV REGIONAL CAQUETA Fecha Elaboracion Septiembre de 2020
SERVICIO NACIONAL DESPACHO REGIONAL-EMPRENDIMIENTO Version AGOSTO 2020 - 5,20
DE APRENDIZAJE ID de Proceso 22945-898372
DATOS DEL CONTRATISTA
Cores mectimcs commmmma | aslogicremomaieon | cc. | 774752 |ionedeconano|  o1zsmmsT
Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta? Sl Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000 NO Inducciéon SST Sl Presta Servicios Excluidos de IVA ? | Sl
Banco al cual consignar: [ BANCO CAJA SOCIAL Tipo de cta AHORROS | N°Cuenta | 24044747583
g!estlj:c;rggsitggdo o vinculado dos o més trabajadores asociados NO Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad NO
para cumplir con el objeto de su contrato? en el 2020 superalos $ 117.503.000
[Tiene contratos de prestacion de servicios con otras Entidades Publicas:

N/A
ISe acogi6 para el mes anterior, al pago parcial del aporte al Sistema General de Pensiones segun el Art. 3 del Decreto N° 558: N/A

ISe acogi6 para el mes objeto de cobro, al pago parcial del aporte al Sistema General de Pensiones segln el Art. 3 del Decreto N° 558: N/A
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Ne del contrato: 1355645/2020 | N° Compromiso SIIF | 3920|
Valor Total del Contrato $44.373.333] N° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 16.640.000 8 Del 01/09/2020 Al 30/09/2020 $ 4.160.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $12.480.000 Comisiones $ 0,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 4.160.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $4.160.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $2.452.275 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Septiembre Agosto Valor Base retencion en la fuente| 2.452.275,00( TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pago SS | oot 4355035008 | Valor Base retencion en la fuente ICA| 3.685.700,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 1.664.000 [$ 1.664.000 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 208.000 [$ 208.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 266.300 [$ 266.300 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - [$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 8.700 |$ 8.700 Reteica - 8299 22.114,00| 0,600%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] $ - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda  $ 3.560.700 $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el meqd $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados enelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Dependientes hasta $ 1.139.424 $ 416.000
Salud hasta $ 569.712 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.545.680 $ 817.425 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 4.137.886,00

SON: CUATRO MILLONES CIENTO TREINTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Se realizo asesoria en puesta en marcha de las empresas; 1.Torres Pérez duberney, servicio asesoria telefonia.
Se realiz6 el plan individual los Lineamientos entregados por la Coordinacion Nacional de Emprendimiento para el cumplimiento de metas
Se realiz6 avance en el cumplimiento de la meta de los siguientes indicadores: Empres con plan de accién formulado OFF: 12.
Se registro con eficiencia y eficacia la informacion en las diferentes plataformas tecnolégicas de la entidad, teniendo en cuenta la c
Se Realizo taller introduccién al servicio de emprendimiento SENA “presentacion del SENA y servicios de emprendimiento” a 34 personas
Se Asesoro y apoyo hasta la fecha de 13 septiembre de 2020, dos emprendedores, en la etapa de formulacién.
Se Realizo acompafiamiento y seguimiento en la puesta en marcha de las empresas Fondo Emprender para asesoria por teléfono para cierre
Realicé asesoria en funcién de fortalecimiento de las empresas fondo emprender para asesoria de forma teléfonica:Empresa Infocase
Anexo informe mensual de actividades del mes de Septiembre de 2020, municipio donde presto los servicios: Florencia.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en

esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada| JOHN WILLIAM CASTILLO GONZALEZ
uno de los campos aqui diligenciados. EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Autorizo el presente pago.

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: -
El Supervisor,

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por

el contraysta por los |ngresps rembldog en‘ el.mes anterior por.medlo de la pIanlIIa'PILA relacionada en el AERNAN FAJARDO CALDERON
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. PROFESIONAL G06

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

IRMA OMAIRA MAYA
DIRECTORA REGIONAL CON FUNCIONES DE SUBDIRECTORA DE CENTRO (E)
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Tipo de Nimero de F. Nacim.
Apellidos Direccion Departamento Municipio Ciudad Pais s mero € p Edad Género Nacionalidad E-mail Clasificacion Poblacion Tiene Discapacidad Tipo de Emprendedor Nivel de Formacion Celular
) : ) } } Cédula de - ) Egresado de Otras Instituciones | _

Vaquiro Montafiita Caquetd La Montafiita La Montafita Colombia B 11.310.996 14/08/1994 26 Masculino Colombiano Adolescente Trabajador Ninguna N Sin titulo 3135162148

Ciudadania Joh de Educacion
; ) : : Cédula de - ) Egresado de Otras Instituciones

Conde Montafiita Caquetd La Montafiita La Montafita Colombia B 1.006.597.122 01/07/1994 26 Masculino Colombiano no Ninguno Ninguna N Bachiller 3118461925
Ciudadania de Educacion
Cédula d Egresado de Otras Instit

Conde Montafiita Caquets La Montafita La Montaita Colombia [~ °€ 96.341.602 15/12/1992 27 Masculino | Colombiano no Ninguno Ninguna Eresado de Otas INSHWCIONES N pachiller 3133715976
Ciudadania de Educacion
Cédula d Egresado de Otras Instit

Molina Montafiita Caquets La Montafita La Montaita Colombia [~ °€ 12.264.515 16/10/1993 2% Masculino | Colombiano no Ninguno Ninguna Eresado de Otas INSHWCIONES N pachiller 3102970543
Ciudadania de Educacion
Cédula d Egresado de Otras Instit

Rico Montafiita Caquets La Montafita La Montaita Colombia [~ °€ 26620333 10/11/1987 2 Masculino | Colombiano no Ninguno Ninguna Eresado de Otas INSHWCIONES N pachiller 3133155755
Ciudadania de Educacion
Cédula d

santanilla Montaita Caquets La Montaiiita La Montafiita Colombia [0 % 96342835 19/07/1963 57 |Masculino  [colombiano no Ninguno Ninguna Aprendiz Profesional 3143633694
Cédula d Egresado de Otras Instit

Santanilla Montaiita Caquets La Montafita La Montaita Colombia [ -012 1119210814 21/12/1965 54 Masculino | Colombiano no Ninguno Ninguna Eresado de Ofas INSHWCIONES N pachiller 3213465413
Ciudadania de Educacion
Cédula d Egresado de Otras Instit

Borja cabrera Montafiita Caquets La Montafita La Montaita Colombia [~ °€ 96.343.339 26/06/1978 a2 Masculino | Colombiano no Ninguno Ninguna Eresado de Otas INSHWCIONES N pachiller 3138888523
Ciudadania de Educacion
Cédula d Egresado de Otras Instit

Andrade Montafiita Caquets La Montafita La Montai Colombia |02 °© 1.119.211.156 03/01/1967 53 Femenino | Colombiano no Ninguno Ninguna grasado d8 Ofras INSHICIONES  gachiler 3214250580
Ciudadania de Educacion
Cédula d Egresado de Otras Instit

Vazquez Montafiita Caquets La Montafita La Montaita Colombia [ ¢ 96.341.923 26/06/1978 a2 Masculino | Colombiano no Ninguno Ninguna grasado d8 Ofas INSHICIONES | gachiler 3214250580
Ciudadania de Educacion
Cédula d Egresado de Otras Instit

Tavarez Montafiita Caquets La Montafita La Montaita Colombia [ ¢ 17.709.497 10/11/1985 3 Masculino | Colombiano no Ninguno Ninguna gresado d8 Ofras INSHIAIONES | gachiler 3145337580
Ciudadania de Educacion
Cédula d Egresado de Otras Instit

Ramirez Montafiita Caquets La Montafita La Montaita Colombia |12 1.119.21132% 17/06/1979 a Masculino | Colombiano no Ninguno Ninguna gresado d8 Ofras INSHIAIONES | gachiler 3118172934
Ciudadania de Educacion
Cédula d Egresado de Otras Instit

Arias Montafiita Caquets La Montafita La Montaita Colombia [ ¢ 1.006.510.426 16/08/1985 35 Masculino | Colombiano no Ninguno Ninguna gresado 8 Ofras INSHIAIONES  gachiler 3143165054
Ciudadania de Educacion
Cédula d Egresado de Otras Instit

Cubillos Montafiita Caquets La Montafita La Montaita Colombia [ ¢ 91.341.023 26/06/199 2 Masculino | Colombiano no Ninguno Ninguna gresado d8 Ofras INHIAIONES  gachiler 3133362255
Ciudadania de Educacion
Cédula d Egresado de Otras Instit

Freta Montafiita Caquets La Montafita La Montaita Colombia [ ¢ 96.330.708 14/10/1985 3 Masculino | Colombiano no Ninguno Ninguna gresado de Ofras INSHIAONES | gachiller 3134058055
Ciudadania de Educacion
Cédula d Egresado de Otras Instit

cruz Montafiita Caquets La Montafita La Montaita Colombia [ ¢ 1.117.593.795 15/09/1978 a2 Masculino | Colombiano no Ninguno Ninguna gresado d8 Ofras INSHIAONES | gachiler 3192858863
Ciudadania de Educacion
Cédula d Egresado de Otras Instit

Lopez Montaita Caquets La Montafita La Montaita Colombia [ ¢ 1.104.701.897 11/11/1986 33 Masculino | Colombiano no Ninguno Ninguna gresado de Ofras INSHIAONES | gachiller 3115134542
Ciudadania de Educacion
Cédula d Egresado de Otras Instit

Garcia Montafiita Caquets La Montafita La Montaita Colombia [ ¢ 40.612.750 12/04/1989 £ Femenino | Colombiano no Ninguno Ninguna gresado de Ofras INSHIAONES | gachiler 3115781676
Ciudadania de Educacion
Cédula d Egresado de Otras Instit

Quiroga Montafita Caquets La Montafita La Montaita Colombia [ ¢ 1.117.522.566 26/02/1990 30 Masculino | Colombiano no Ninguno Ninguna gresado de Ofas INSHIAONES | gachiller 3112320211
Ciudadania de Educacion
Cédula d Egresado de Otras Instit

Molina Montafiita Caquets La Montafita La Montafiita Colombia |12 ¢ 12.264.515 12/09/1990 30 Masculino | Colombiano no Ninguno Ninguna gresado de Oras INSHUCIONES N achiller 3112320211

Ciudadania

de Educacion




Apellidos Direccion Departamento Municipio Ciudad pais g Nimero de . Nacim. Edad Género | Nacionalidad E-mail Clasificacién Poblacién Tiene Discapacidad Tipo de Emprendedor Nivel de Formacién Celular
Jiménez Monsalve Calle 30 #29bis 35 Caquetd Florencia Florencia Colombia [Tarjeta de Identidad 1.115.795.771 12/07/1998 22 Femenino Colombiano elenamedina19981223@gmail.com Mujer cabeza de hogar Ninguna Aprendiz o estudiante Bachiller 3103707715
Gomez Moreno Troncal del acha lote 324 Caquets Florencia Florencia Colombia E:’i:aﬁa 1.117.541.175 03/08/1995 25 Femenino | Colombiano Lozanojulieth502@gmail.com Ninguno Ninguna Aprendiz o estudiante Técnico / Tecndlogo 3232202334
Guzmén Tapiero  |carrera 5 N* 17/40 barrio 7 de agosto Caquets Florencia Florencia Colombia  [Tarjeta de Identidad 17.642.745 01/08/1968 52 |Masculino  [Colombiano No tengo Ninguno Ninguna Aprendiz o estudiante Bachiller 3132213369
Penagos Guzmén | cesaraugustopenagos2003@gmil.com Caquets Florencia Florencia Colombia  [Tarjeta de Identidad | 1.061.529.888 29/12/1983 36 |Masculino  [Colombiano Jeankeajiao@hotmail.com Adolescente Trabajador Ninguna Aprendiz o estudiante Sin titulo 3142527993
Arango Rojas Corazones Caquets Florencia Florencia Colombia  [Tarjeta de Identidad | 1.118.472.453 12/01/1993 27 |remenino [Colombiano leva472zapata@hotmail.com Mujer cabeza de hogar Ninguna Aprendiz o estudiante Bachiller 3186164816
Vargas Pefiucla |Carrera 16 8 No. 11- 70 Caquets Florencia Florencia Colombia  [Tarjeta de Identidad | 1.117.527.762 18/06/1993 27 |remenino [Colombiano many2918@hotmail.com Mujer cabeza de hogar Ninguna Aprendiz o estudiante Bachiller 3102255485
Orozco Pizo Sector A, Manzana 3, Casa 3 Caquets Florencia Florencia Colombia  [Tarjeta de Identidad | 1.117.501.566 29/01/1988 32 |remenino [Colombiano Maryiqui1988 @gmail.com Mujer cabeza de hogar Ninguna Aprendiz o estudiante Sin titulo
Murcia Motta Clla3 A 2-91 Caqueta Florencia Florencia Colombia  [Tarjeta de Identidad | 1.117.505.756 03/07/1389 31 |remenino [Colombiano Neyiculma1989@gmail.com Mujer cabeza de hogar Ninguna Aprendiz o estudiante Bachiller 3115049307
Enriquez Chaguala | Juan 23 calle 13#16-54 Caqueta Florencia Florencia Colombia E:"::::ﬁa 1117.509.632 14/11/1989 30 |Masculino  [Colombiano Joseyiyo1989@gmail.com Victima de otros hechos victimizantes Ninguna Aprendiz o estudiante Bachiller 3212661379
Leiton Calle 22 A#12-112 Caquets Florencia Florencia Colombia  [Tarjeta de Identidad 96.361.700 08/12/1979 40 |Masculino  [Colombiano No tengo Ninguno Ninguna Egresado SENA Complementaria |Sin ttulo 3143219698
Patifio Guzman | Diagonal 10 No. 12-20 Caquets Florencia Florencia Colombia  [Tarjeta de Identidad 40.776.060 26/09/1972 48 |Masculino  [Colombiano novoaluzstella@787gmail.com Mujer cabeza de hogar Fisica Aprendiz o estudiante Técnico /Tecnslogo  [3137761278
Rivas Ramirez Barrio Los Transportadores Caquets Florencia Florencia Colombia  [Tarjeta de Identidad 40620135 07/03/1953 67 |remenino [Colombiano No tengo Victima de Ia violencia Miltiple Aprendiz o estudiante Sin ttulo 3112686425
Cubillos Epia Carrera 32, 35A-39 B/Ciudadela siglo XXI Caquets Florencia Florencia Colombia ~[Tarjeta de Identidad 1117515613 02/12/1990 29 Femenino | Colombiano jamilethbarreragaraviz01@gmail.com | Mujer cabeza de hogar Ninguna Zz'::ij:;;oms InSHRUCIONES o chiler 3204307481
Lozada Torres Cl11N1334 Caquets Florencia Florencia Colombia  [Tarjeta de Identidad | 1.116.913.970 02/12/2000 19 [Femenino |Colombiano com Trabajador Ninguna Aprendiz o estudiante Sin ttulo 3209746279
Alape Vega Calle 14 #6H-54 piso 2 Caqueta Florencia Florencia Colombia E:ﬁ;’;:ﬁa 1116.913.970 02/12/2000 19 |Femenino |Colombiano com Trabajador Ninguna Aprendiz o estudiante Sin ttulo 3209746279
Murcia Cardona | La floresta Florencia Florencia Florencia Colombia E:ﬁ;’;:ﬁa 1118.472.453 12/01/1993 27 |remenino  [Colombiano levzd com Desplazado por fenomenos naturales Ninguna Egresado SENA Complementaria |Bachiller 3186164816
Oliveros cruz Cll6#17-79 Caqueta Florencia Florencia Colombia  [Tarjeta de Identidad 117.530.738 24/12/1993 2 |remenino [Colombiano No tengo Mujer cabeza de hogar Ninguna Aprendiz o estudiante Sin ttulo 3226131755
Astudillo Losada | Andes Bajos Caqueta Florencia Florencia Colombia  [Tarjeta de Identidad 40729363 20/01/1973 47 |remenino  [Colombiano Marianancylozanoangarita@gmail.com | Ninguno Ninguna Aprendiz o estudiante Sin ttulo 3204528741
Garcia Bohorquez | Nueva Colombia Caquets Florencia Florencia Colombia  [Tarjeta de Identidad | 1.117.966.317 22/03/1990 30 |remenino [Colombiano Sonialoaiza398 @gmail.com Mujer cabeza de hogar Ninguna Aprendiz o estudiante Sin ttulo 3202783566
Lozada Lozada Manzana 3 Casa 4 Barrio las Villas Caquets Florencia Florencia Colombia  [Tarjeta de Identidad 30507129 17/01/1982 38 |remenino [Colombiano dianamayu@hotmail.com Victima de la violencia Ninguna Aprendiz o estudiante Técnico/ Tecnologo |3124260460
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ACTA No.3

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: realizar asesoria administrativa a la Empresa Ganadera
la Julieta

CIUDAD Y FECHA: 01/09/2020 HORA INICIO: 6:00 | HORA FIN:
Florencia SBDC Centro de desarrollo empresarial am 8:00 pm
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
SBDC Centro de desarrollo empresarial CENTRO

TEMA (S):

Asesoria en la revision de la validacion y ideacion para presentacion de la idea de negocio Empresal
Ganadera De Lecheria Especializada Ecol6gica Empresa Ganadera La Julieta

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Se da inicio a la formulacién del plan de negocio en el mes de septiembre, con el fin de presentarlo
a la convocatoria No 77

Se revisan con el emprendedor los diferentes aspectos del modelo de presentacion de la idea de
negocio para organizar los aspectos de mercados y sistema innovador del proyecto Empresa
Ganadera La Julieta

DESARROLLO DE LA REUNION

Se explica cada uno de los items relacionados en el objetivo:

Desarrollar y corregir el proceso del componente innovador para una explotacion de produccién de

ganadera en el municipio de Puerto Rico.
Brindar asesoria especializada en asesoria en formulacién para estructuracién de laidea de negocio
y desarrollo de los mercados con un énfasis de abonos para aplicacién a los cultivos — charlas,
conversatorios y mirar el componente innovador del proyecto ganadero.

[ EVIDENCIAS SKIPE CORREOS pof x| o

C:/Users/ADMINISTRADOR1/Desktop/ideacion%20y%20validacion/edison%20arango/edinson%20arango/EVIDENCIAS% = @ 2

@ 1Quiere establacer Microsoft Ecge com su explorador predatarminado? [P T————
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Julieta

Trabajo de asesoria organizar los aspectos de mercados
y sistema innovador del proyecto Empresa Ganadera La

Edison Arango

2 de septiembre
2020

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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REGISTRODEASISTENCIADELACTANo-

DELDIA__ 1 DELMES DE__09 _DEL ANO 2020

OBJETIVO (S)
) TIPO DE VINCULACION J
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA| CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA
1 Edison arango 96354902 Empresa Ganadera la julieta Ediarango22@gmail.com 3183355567 L
T
John William castillo 79747552 X Sena sbdc castillog@sena.edu.co 3125837997 B o5 fU,'T‘

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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ACTA No.2

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: realizar asesoria administrativa a la Empresa Ganadera
la Julieta

CIUDAD Y FECHA: 2/09/2020 HORA INICIO: 6:30 | HORA FIN:
Florencia SBDC Centro de desarrollo empresarial am 8:30 am
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
SBDC Centro de desarrollo empresarial CENTRO

TEMA (S):

Se da inicio a la formulacién del plan de negocio en el mes de septiembre, con el fin de presentarlo
a la convocatoria No 77

Se revisan con el emprendedor los diferentes aspectos del modelo de presentacién de la idea de
negocio para organizar los aspectos de mercados y sistema innovador del proyecto Empresa
Ganadera La Julieta

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Se explica cada uno de los items relacionados en el objetivo:
Desarrollar y corregir el proceso del componente innovador para una explotacion de produccién de
ganadera en el municipio de Puerto Rico.

Brindar asesoria especializada en asesoria en formulacion para estructuracion de la idea de negocio
iy desarrollo de los mercados con un énfasis de abonos para aplicacién a los cultivos — charlas,
conversatorios y mirar el componente innovador del proyecto ganadero.

Trabajar en los archivos financieros para organizar la tir y organizar las necesidades del proyecto

DESARROLLO DE LA REUNION

GD-F-007 V.02
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En la realizacidn de la programacién del servicio de asesoria se tuvo en cuenta los siguientes items:

1. Serevisa el avance de la herramienta Excel. Trabajar en los archivos financieros para
organizar la tir y organizar las necesidades del proyecto.

2. Serealiza revisidn de la presentacién para revisar los riesgos y la normatividad del proyecto
empresa ganaderia la Julieta.
R/

% Alistamiento presentacion plan de negocio empresa ganaderia la Julieta.

El emprendedor ha demostrado gran avance en las actividades planeadas, se da por terminado
el plan de negocio fondo emprender

[ EVIDENCIAS SKIPE CORREOS.pelf x| o

i
B8
o

By ) Archive C:/Users/ADMINISTRADOR1/Desktop/ideacion%20y%20validacion/edison%20arango/edinson%20arango/EVIDENCIAS%.
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Trabajo de ideacion y validacién, preparacién
alistamiento, se da por terminado el plan de negocio
fondo emprender

Edinson Arango

2 de septiembre
2020

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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DELDIA__ 2 DELMES DE__09 _DEL ANO 2020

OBJETIVO (S)
. TIPO DE VINCULACION i
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA| CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR /EXT. SENA FIRMA
L Edison Arango 96354902 Empresa ganadera la Julieta ledisonarango@gmail.com 3124567865 ,L
/1—? o
2 hn Willi ill 79747552 jcasti .edu. e
John William castillo 974755 X ISena sbdc castillog@sena.edu.co 3125837997 B o5 fU,'T‘

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GD-F-007 V.02




¢ s1qa

ACTA No.3

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: realizar asesoria administrativa a la Empresa Ganadera
la Julieta

CIUDAD Y FECHA: 03/09/2020 HORA INICIO: 6:00 | HORA FIN:
Florencia SBDC Centro de desarrollo empresarial am 8:00 pm
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
SBDC Centro de desarrollo empresarial CENTRO

TEMA (S):

Asesoria en la revision de la estructuracion del plan de negocio para la convocatoria N 77 pard
presentacion de la idea de negocio Empresa Ganadera La Julieta.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Se da inicio a la formulacién del plan de negocio en el mes de septiembre, con el fin de presentarlo
a la convocatoria No 77

Se revisan con el emprendedor los diferentes aspectos del modelo de presentacion de la idea de
negocio para organizar los aspectos de mercados y sistema innovador del proyecto Empresa
Ganadera La Julieta

DESARROLLO DE LA REUNION

Se explica cada uno de los items relacionados en el objetivo:

Desarrollar y corregir el proceso del componente innovador para una explotacion de produccién de
ganadera en el municipio de Puerto Rico.

Brindar asesoria especializada en asesoria en formulacién para estructuracion de la idea de negocio
y desarrollo de los mercados con un énfasis de abonos para aplicacién a los cultivos — charlas,
conversatorios y mirar el componente innovador del proyecto ganadero.

[ EVIDENCIAS SKIPE CORREOS pof x| o

O ) Archi Ci/Users/ADMINISTRADOR1/Desktop/ideacion%20y%20validacion/edison%20arango/edinson%20arango/EVIDENCIAS%. = @ 2

@ 1Quiere establacer Microsoft Ecge com su explorador predatarminado? [P T ————

e LCY S i | A? Lectura en voz alta 7 Dibujar ~ ' Resaltar ~ & Borrar
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Julieta

Trabajo de asesoria organizar los aspectos de mercados
y sistema innovador del proyecto Empresa Ganadera La

Edison Arango

3 de septiembre
2020

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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REGISTRODEASISTENCIADELACTANo-

DELDIA__3 DELMES DE__09 _DEL ANO 2020

OBJETIVO (S)
) TIPO DE VINCULACION )
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA| CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA
1 Edison arango 96354902 Empresa Ganadera la julieta Ediarango22@gmail.com 3183355567 1
7" ——
2 John William castillo 79747552 IX Sena sbdc jcastillog@sena.edu.co 3125837997 ]

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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ACTA No.4

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: realizar asesoria administrativa a la Empresa Ganadera
la Julieta

CIUDAD Y FECHA: 07/09/2020 HORA INICIO: 6:00 | HORA FIN:
Florencia SBDC Centro de desarrollo empresarial am 2:00 pm
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
SBDC Centro de desarrollo empresarial CENTRO

TEMA (S):

Asesoria en la revision de la validacion y ideacién para formulacién de plan de negocio de la
Empresa Ganadera La Julieta

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Se da inicio a la formulacién del plan de negocio en el mes de septiembre, con el fin de presentarlo
a la convocatoria No 77

Se revisan con el emprendedor los diferentes aspectos del modelo de presentacion de la idea de
negocio para organizar los aspectos de mercados y sistema innovador del proyecto Empresa
Ganadera La Julieta

DESARROLLO DE LA REUNION

Se explica cada uno de los items relacionados en el objetivo:
ganadera en el municipio de Puerto Rico.

Brindar asesoria especializada en asesoria en formulacion para estructuracion de la idea de negocio
iy desarrollo de los mercados con un énfasis de abonos para aplicacién a los cultivos — charlas,
conversatorios y mirar el componente innovador del proyecto ganadero.

Trabajar en los archivos financieros para organizar la tir y organizar las necesidades del proyecto

Desarrollar y corregir el proceso del componente innovador para una explotacion de produccion de

GD-F-007 V.02
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Trabajo de asesoria organizar los aspectos de mercados
y sistema innovador del proyecto Empresa Ganadera La
Julieta

Trabajar en los archivos financieros para organizar la tir
y organizar las necesidades del proyecto.

Terminacion del plan de negocio

Edison Arango

7 de septiembre
2020

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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REGISTRODEASISTENCIADELACTANo-

DELDIA__ 7 DELMES DE__09 _DEL ANO 2020

OBJETIVO (S)
) TIPO DE VINCULACION )
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA| CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA
1 Edison Arango 96354902 Empresa Ganadera la Julieta Ediarango22@gmail.com 3183355567 CS rL
e
2 Pohn William castillo 79747552 X Sena sbdc jcastillog@sena.edu.co 3125837997 B - e

www.sena.edu.co
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMATO DE PROGRAMACION DE ASESORIAS

Emprendedor o Empresario:

EDISON ARANGO

Gestor encargado:

John William Castillo Gonzalez

Centro SENA SBDC: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA Regional: CAQUETA
Plan de Negocio o Empresa: EMPRESA GANDERA LA JULIETA Codigo asignado al
proyecto:
Fecha de Elaboracion: 08/04/2020
5. FECHA 6. FIRMA DEL CLIENTE Y DEL GESTOR
1. ETAPA A TRABAJAR 2. ACTIVIDAD A REALIZAR 3. RESPONSABLE 4. RESULTADO ESPERADO PROYECTADA COMO EVIDENCIA DE ACUERDO EN LA
(dd/mm/aaaa) PROGRAMACION REALIZADA
EDISON ARANGO 08/04/2020
IDEACION_VALIDACION Modelaje del negocio (Canvas - Lean Canvas, Lienzo) Desarrollar Modelo CANVAS
EDISON ARANGO Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la 21/04/2020
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formulacién Plan de Negocios Otras Fuentes formulacion.
EDISON ARANGO Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la 22/04/2020

CREACION_DE_EMPRESA

Asesorar Formulacion Plan de Negocios Otras Fuentes

formulacién.

EDISON ARANGO Verificar la constitucion legal de la empresa a través de la revision 23/04/2020
CREACION_DE_EMPRESA Orientar Constitucidon Lega| delaEm presa de los documentos que se consideren necesarios para dar inicio a la L 4_/4
puesta en marcha de la empresa. —— ;
EDISON ARANGO formulacion plan de negocio 01/09/2020 Firma del Emprendedor o Empresario
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE) Nombre
cc
EDISON ARANGO formulacion plan de negocio 02/09/2020
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacion Plan de Negocio (Aplica FE)
EDISON ARANGO formulacion plan de negocio 03/09/2020
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizaciéon Plan de Negocio (Aplica FE)
EDISON ARANGO plan de negocio terminado 07/09/2020

CREACION_DE_EMPRESA

Asesorar Formalizacion Plan de Negocio (Aplica FE)

D=

Firma del Gestor encargado de la Asesoria
Nombre
CcC

Pagina 1
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMATO DE PROGRAMACION DE ASESORIAS

10. FECHA 11. NUMERO DE
7. ACTIVIDAD DESARROLLADA 8. RESPONSABLE 9. RESULTADO ALCANZADO ASESORIA HORASDE |12 FIRMA DEL CLIENTE QUE RESPALDA
LA REALIZACION DE LA ASESORIAS
(dd/mm/aaaa) ASESORIA
EDISON ARANGO cronograma para asesorias propuestas de 08/04/2020|4h
valor y
. . . R . P _—
se realiza el proceso de cronograma de asesoria y se dejan tareas para realizacion de aspectos del canvas para aterrizar el plan de 7
negocio.
EDISON ARANGO cronograma para asesorias propuestas de 21/04/2020|4h
valor ///_L
S - —
trabajo de asesoria en la propuesta de valor en compafifa del emprendedor para determinar lineas del plan de negocio de la empresa — (
ganadera la julieta.
EDISON ARANGO asesoria formulacion 01/09/2020|4h
/,_‘74__,#
s
Asesorar Formalizacion Plan de Negocio (Aplica FE)
EDISON ARANGO asesoria formulacion 02/09/2020|4h
/,_‘74__,#
s
Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE)
EDISON ARANGO asesoria formulacion 03/09/2020|4h
/,_‘74__,#
s
Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE)
EDISON ARANGO asesoria formulacion 04/09/2020 | 4h g

Asesorar Formalizacién Plan de Negocio terminado

-

NOTA: Esta programacion se puede ajustar dependiendo del desarrollo y las necesidades de la asesoria. El logro del impacto econémico resultante de la asesoria dependera del compromiso del emprendedor o empresario con respecto a la realizacion de las tareas y actividad

£ Fioan

dara su firma como de ej

de la accién

ori das por el gestor y en las cuales

ENTRENAMIENTOS

IDEACION_VALIDACION

CREACION_DE_EMPRESA

PUESTA_EN_MARCHA

FORTALECIMIENTO_EMPRESARIAL

PROGRAMA_SER

Pagina 2
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ACTA No.4

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: realizar asesoria administrativa a la Empresa Ganadera
Villa Celeste

CIUDAD Y FECHA: 09/09/2020 HORA INICIO: 6:00 | HORA FIN:
Florencia SBDC Centro de desarrollo empresarial am 2:00 pm
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
SBDC Centro de desarrollo empresarial CENTRO

TEMA (S):

Asesoria en la revision de la validacion y ideacién para formulacién de plan de negocio de la
Empresa Ganadera Villa Celeste

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Se da inicio a la formulacién del plan de negocio en el mes de septiembre, con el fin de presentarlo
a la convocatoria No 77

Se revisan con el emprendedor los diferentes aspectos del modelo de presentacion de la idea de
negocio para organizar los aspectos de mercados y sistema innovador del proyecto Empresa
Ganadera Villa Celeste

DESARROLLO DE LA REUNION

Se explica cada uno de los items relacionados en el objetivo:
Desarrollar y corregir el proceso del componente innovador para una explotacion de produccién de
ganadera en el municipio de Cartagena del chaira

Brindar asesoria especializada en asesoria en formulacion para estructuracion de la idea de negocio
iy desarrollo de los mercados con un énfasis de abonos para aplicacién a los cultivos — charlas,
conversatorios y mirar el componente innovador del proyecto ganadero.

Trabajar en los archivos financieros para organizar la tir y organizar las necesidades del proyecto

= o BE € = -

& Cifrado de extremo a extremo

Fernando Emprendedor
Cartagena Guille

Llamando

GD-F-007 V.02
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Trabajo de asesoria organizar los aspectos de mercados
y sistema innovador del proyecto Empresa Ganadera La
Julieta

Trabajar en los archivos financieros para organizar la tir
y organizar las necesidades del proyecto.

Terminacion del plan de negocio

Fernando Ordofiez

9 de septiembre
2020

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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REGISTRODEASISTENCIADELACTANo-

DELDIA__ 9 DELMES DE__09 _DEL ANO 2020

OBJETIVO (S)
) TIPO DE VINCULACION )
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA| CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA
1 F do Ordon Empresa Ganadera Villa Celeste i 3108124415 2=
ernando Ordofiez 96354902 P fernandoor85@gmail.com @’/MZ
._,AM"L
2 John William castillo 79747552 IX Sena sbdc jcastillog@sena.edu.co 3125837997

b ey

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMATO DE PROGRAMACION DE ASESORIAS

Emprendedor o Empresario: FERNANDO ORDONEZ Gestor encargado: John William Castillo Gonzalez
Centro SENA SBDC: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA Regional: CAQUETA
Plan de Negocio o Empresa: EMPRESA GANDERA VILLA CELESTE Cadigo asignado al proyecto:
Fecha de Elaboracion: 08/04/2019
5. FECHA 6. FIRMA DEL CLIENTE Y DEL GESTOR
1. ETAPA ATRABAJAR 2. ACTIVIDAD A REALIZAR 3. RESPONSABLE 4. RESULTADO ESPERADO PROYECTADA COMO EVIDENCIA DE ACUERDO EN LA
(dd/mm/aaaa) PROGRAMACION REALIZADA
08/04/2020
IDEACION_VALIDACION Modelaje del negocio (Canvas - Lean Canvas, Lienzo) FERNANDO ORDONEZ Desarrollar Modelo CANVAS
Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la 21/04/2020
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formulacion Plan de Negocios Otras Fuentes FERNANDO ORDONEZ formulacion.
Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la 22/04/2020
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formulacion Plan de Negocios Otras Fuentes FERNANDO ORDONEZ formulacion.
Verificar la constitucion legal de la empresa a través de la revision de 23/04/2020 -
CREACION_DE_EMPRESA Orientar Constitucion Legal de la Empresa FERNANDO ORDORNEZ los documentos que se consideren necesarios para dar inicio a la r M‘A’ @r/MZ
puesta en marcha de la empresa. e N
formulacion plan de negocio 01/09/2020 Firma del Emprendedor o Empresario
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE) FERNANDO ORDONEZ Nombre
cc
formulacion plan de negocio 02/09/2020
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE) FERNANDO ORDONEZ
formulacion plan de negocio 03/09/2020
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacion Plan de Negocio (Aplica FE) FERNANDO ORDONEZ
plan de negocio terminado 07/09/2020
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacion Plan de Negocio (Aplica FE) FERNANDO ORDONEZ

R

Firma del Gestor encargado de la Asesoria
Nombre
cc

Pagina 1
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMATO DE PROGRAMACION DE ASESORIAS

10. FECHA 11. NUMERO DE
7. ACTIVIDAD DESARROLLADA 8. RESPONSABLE 9. RESULTADO ALCANZADO ASESORIA HORASDE | 12 FIRMA DEL CLIENTE QUE RESPALDA
LA REALIZACION DE LA ASESORIAS
(dd/mm/aaaa) ASESORIA
FERNANDO ORDONEZ cronograma para asesorias propuestas de 04/04/2020 |4h
valor
se realiza el proceso de cronograma de asesoria y se dejan tareas para realizacion de aspectos del canvas para aterrizar el plan de
negocio.
FERNANDO ORDONEZ cronograma para asesorias propuestas de 21/05/2020|4h
valor
trabajo de asesoria en la propuesta de valor en compafiia del emprendedor para determinar lineas del plan de negocio de la empresa
ganadera la julieta.

FERNANDO ORDONEZ asesoria formulacion 21/08/2020|8h

Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE)
FERNANDO ORDONEZ asesoria formulacion 25/08/2020|8h

Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE)
FERNANDO ORDONEZ asesoria formulacion 27/08/2020(8h

Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE)
FERNANDO ORDONEZ asesoria formulacion 09/09/2020|4h

Asesorar Formalizacién Plan de Negocio terminado

NOTA: Esta programacion se puede ajustar dependiendo del desarrollo y las necesidades de la asesoria. El logro del impacto de la asesoria a del c del emp o0 emp i0 con respecto a la realizacién de las tareas y

daré su firma como de ej ion efectiva de la accién

ENTRENAMIENTOS

IDEACION_VALIDACION

CREACION_DE_EMPRESA

PUESTA_EN_MARCHA

FORTALECIMIENTO_EMPRESARIAL

PROGRAMA_SER
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ACTA No.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: realizar asesoria administrativa a la Empresa
Ganadera Fenix

CIUDAD Y FECHA: 17/09/2020 HORA INICIO: 6:00 | HORA FIN:
Florencia SBDC Centro de desarrollo empresarial am 10:00 am
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
SBDC Centro de desarrollo empresarial CENTRO

TEMA (S):

1. Avance Modelo CANVAS Empresa Ganadera Fenix
2. Revision presentacidn PITCH y avance de video Empresa Ganadera Fenix

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar asesoria para la ideacion y validacion de los mercados alistamiento a pich .

DESARROLLO DE LA REUNION

En la realizacién de la programacién del servicio de asesoria se tuvo en cuenta los siguientes items:
1. Serevisa el avance de la herramienta CANVAS.

2. Serealiza revision de la presentacién para el PITCH y se hacen las siguientes
recomendaciones:

+» Cotizar maquinaria, determinacidn de los costos por unidad de producto Empresa
Ganadera Fenix

El emprendedor ha demostrado gran avance en las actividades planeadas, es importante

cumplir con las fechas establecidas y terminar la presentacién para el PITCH.

GD-F-007 V.02
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COMPROMISOS

innovacién Empresa Ganadera Fenix

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Ménica Lucelly
Trabajo de ideacion y validacién preparacién Blandén 17 de septiembre

2020

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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REGISTRODEASISTENCIADELACTANo-

DELDIiA___17 DELMES DE__09____ DEL ANO 2020

OBJETIVO (S)
) TIPO DE VINCULACION )
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA| CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA
1 Ménica Lucelly Blandén 42009653 EMPRESA GANADERA FENIX |Alf.salazarvargas@gmail.com 3127833366
/] Jood
/Jﬁ"«rf Ly
2 John William castillo 79747552 X Sena sbdc jcastillog@sena.edu.co 3125837997

b ey

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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SEMNA

N

Formato Programacion de Asesorias

Proceso Gestion de Emprendimiento y Empresarismo

Versidn: 05

Cddigo:
GEE-F-003

Emprendedor o Empresario:

Monica Lucelly Blandon

Gestor encargado:

John william castillo

Centro SENA SBDC:

Centro tecnologic de la amazonia

Caqueta

Plan de Negocio o Empresa:

Empresa ganadera Fenix

Cédigo asignado al proyecto:

Fecha de Elaboracién: 23/07/2020
6. FIRMA DEL CLIENTE Y DEL GESTOR COMO
1. ETAPA A TRABAJAR 2. ACTIVIDAD A REALIZAR 3. RESPONSABLE 4. RESULTADO ESPERADO EVIDENCIA DE ACUERDO EN LA
PROGRAMACION REALIZADA
desarrollo de programacion para asesoria a desarrollar Modelo CANVAS
IDEACION_VALIDACION Modelaje del negocio (Canvas - Lean Canvas, Lienzo) ica Lucelly Bl
Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE) ica Lucelly Bl formulacion.
Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE) ica Lucelly Bl formulacion.
Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la / / 9
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacion Plan de Negocio (Aplica FE) ica Lucelly Bl formulacion. LOCClY
Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la Firma del Emprendedor o Empresario
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacion Plan de Negocio (Aplica FE) ica Lucelly Bl formulacion. Nombre
cc

b/; : ’U:?L\ :
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Firma del Gestor encargado de la Asesoria
Nombre John William Castillo
CC 79747552




Proceso Gestion de Emprendimiento y Empresarismo codi
.. . 0digo:
Formato Programacion de Asesorias GEE-F-003
Estas filas no tienen validaciones en caso de que se N . I " . ;L
L N . . Estas filas no tienen validaciones en caso de que se requiera incluir algin aspecto adicional.
requiera incluir algun aspecto adicional. Se pueden L
. Se pueden duplicar junto con la fila
duplicar junto con la fila
Estas filas no tienen validaciones en caso de que se N . I " . ;L
L N . . Estas filas no tienen validaciones en caso de que se requiera incluir algiin aspecto adicional.
requiera incluir algun aspecto adicional. Se pueden L
. Se pueden duplicar junto con la fila
duplicar junto con lafila
NOTA: Esta programacion se puede ajustar dependiendo del desarrollo y las necesidades de la asesoria. El logro del impacto econémico resultante de la asesoria dependera del compromiso del emprendedor o empresario con respecto a la realizacion de las tareas y actividades ori por el gestor asi; y enlas cuales

dara su firma como constancia de la programacién concertada.
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ENTRENAMIENTOS
IDEACION_VALIDACION
CREACION_DE_EMPRESA
PUESTA_EN_MARCHA
FORTALECIMIENTO_EMPRESARIAL
PROGRAMA_SER
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMATO DE PROGRAMACION DE ASESORIAS

Emprendedor o Empresario: OSCAR GUZMAN Gestor encargado: JOHN WILLIAM CASTILLO
Centro SENA SBDC: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA Regional: CAQUETA
Plan de Negocio o Empresa: EMPRESA GANADERA GUZMAN S.A.S Cédigo a_S|gnado al 71404
proyecto:
Fecha de Elaboracion:
5. FECHA 6. FIRMA DEL CLIENTE Y DEL GESTOR
1. ETAPA A TRABAJAR 2. ACTIVIDAD A REALIZAR 3. RESPONSABLE 4. RESULTADO ESPERADO PROYECTADA COMO EVIDENCIA DE ACUERDO EN LA
(dd/mm/aaaa) PROGRAMACION REALIZADA
Verificar la constitucion legal de la empresa, para poder dar inicio a la puesta 20/04/2020

PUESTA_EN_MARCHA Orientar Constitucion Legal de la Empresa OSCAR GUZMAN en marcha, donde se verificaron los documentos legales como camara de
comercio, RUT, escritura, documento privado entre otras.
21/04/2020
PUESTA_EN_MARCHA Sesidon de Asesoria OSCAR GUZMAN Primera visita de interentoria y aval tecnico ambiental del predio
Realizar tramite para la vinculacion de los empleados de la empresa 22/04/2020
PUESTA_EN_MARCHA Sesion de Asesoria OSCAR GUZMAN y gestionar las compras para las adecuaciones
Gestionar la compra de los semovientes 23/04/2020 o e s ]
PUESTA_EN_MARCHA Sesion de Asesoria OSCAR GUZMAN
Gestionar los eventos de mercadeo, las contrapartidasy realizar el 24/04/2020 Firma del Emprendedor o Empresario
PUESTA_EN_MARCHA Sesién de Asesoria OSCAR GUZMAN primer reporte bimensual de produccién y ventas Nombre:
CC:
Realizar acompafiamiento a la segunda visita de interventoria en el 25/04/2020
PUESTA_EN_MARCHA Sesién de Asesoria OSCAR GUZMAN predio de la empresa
Revisar cumplimiento de pagos de némina y seguridad social 26/04/2020
PUESTA_EN_MARCHA Sesion de Asesoria OSCAR GUZMAN
Revisar avance de los indicadores de gestion establecidos en el plan 27/04/2020
PUESTA_EN_MARCHA Sesion de Asesoria OSCAR GUZMAN de negocios.
Revisar el estado de avances del componente innovador 28/04/2020
PUESTA_EN_MARCHA Sesion de Asesoria OSCAR GUZMAN JOHN WILLIAM CASTILLO
Realizar acompafiamiento a la tercera visita de interventoria en el 29/04/2020 Firma del Gestor encargado de la Asesoria
PUESTA_EN_MARCHA Sesion de Asesoria OSCAR GUZMAN predio de la empresa Nombre: JOHN WILLIAM CASTILLO
CC: 79747552
Revisar avance de los indicadores de gestién establecidos en el plan 30/04/2020
PUESTA_EN_MARCHA Sesion de Asesoria OSCAR GUZMAN de negocios.
Realizar aval de cumplimiento del total de las adecuaciones y del 01/05/2020
PUESTA_EN_MARCHA Sesion de Asesoria OSCAR GUZMAN componente innovador
Realizar acompafiamiento a la cuarta y ultima visita de interventoria 02/05/2020
PUESTA_EN_MARCHA Sesidon de Asesoria OSCAR GUZMAN en el predio de la empresa
Reallizar entrega del informe final del primer afio de ejecucion de la 03/05/2020
PUESTA_EN_MARCHA Entrega de Informe Final Puesta en Marcha OSCAR GUZMAN empresa.
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMATO DE PROGRAMACION DE ASESORIAS

10. FECHA 11. NUMERO DE
7. ACTIVIDAD DESARROLLADA 8. RESPONSABLE 9. RESULTADO ALCANZADO ASESORIA HORAS DE 12. FIRMA DEL CLIENTE QUE RESPALDA
LA REALIZACION DE LA ASESORIAS
(dd/mm/aaaa) ASESORIA
Compromisos de gestion de la Empresa 03/04/2020 |4h
Acompafiamiento de puesta en marcha en revisién de indicadores para revisar documentos de los compromisos de gestién de la Ganadera Guzman S.A.S. e
) OSCAR GUZMAN
Empresa Ganadera Guzman S.AS,
Compromisos de gestion de la Empresa 08/05/2020 |4h
Asesoria para fondo emprender, para identificar el componente innovador de la empresa ganadera Guzman este manifiesta que el Ganadera Guzman S.A.S.
factor innovador del proyecto esta en: implementacion de una caseta estercolera, cercas eléctricas, acueducto interno para bebederos, |0OSCAR GUZMAN =2
ordefio en potrero, mejoramiento genético y el uso de la Buenas Practicas Ganaderas (BPG).
Aval concepto tecnico 04/09/2020 |4h
Acompafiamiento de puesta en marcha en revision de indicadores para revisar avances de los compromisos de gestion de la Empresa OSCAR GUZMAN B
Ganadera Guzman ZOMAC SA.S
NOTA: Esta programacion se puede ajustar dependiendo del desarrollo y las necesidades de la asesoria. El logro del impacto econémico resultante de la asesoria dependera del compromiso del emprendedor o empresario con respecto a la realizacion de las tareas y actividades ori das por el gestor doy en las cuales

£

dard su firma como de ej

de la accién

ENTRENAMIENTOS

IDEACION_VALIDACION

CREACION_DE_EMPRESA

PUESTA_EN_MARCHA

FORTALECIMIENTO_EMPRESARIAL

PROGRAMA_SER
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ACTA No.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: realizar acompafiamiento y asesoria administrativa a la
Empresa Ganadera Guzman ZOMAC

CIUDAD Y FECHA: 04/09/2020 HORA INICIO: 8:00 | HORA FIN:
Florencia SBDC Centro de desarrollo empresarial am 12:00 pm
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
SBDC Centro de desarrollo empresarial. CENTRO

TEMA (S):

Acompafamiento de puesta en marcha en primera visita revision del evaluador y mirar la generaciéon de
actividades y cumplimiento de empleos directos en el primer afio, donde el emprendedor debera ocupar el rol
de Gerente con una dedicacion 100% de la Empresa Ganadera Guzman ZOMAC S.A.S

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Acompafiamiento de puesta en marcha en revision de indicadores para revisar avances de los compromisos
de gestidn de la Empresa Ganadera Guzman ZOMAC S.A.S

DESARROLLO DE LA REUNION

El empresario Oscar Guzman y el contador del proyecto Robinson Almario asiste a la reunion acordada en el
SENA - SBDC Centro de desarrollo empresarial para realizar asesoria administrativa en los avances de los
compromisos de los indicadores en plataforma para el mes de Agosto de 2020 de forma telefénica para
adelantar compromisos de la plataforma con la empresa ganadera Guzman

La EMPRESA GANADERA GUZMAN se localiza en el departamento de Caqueta, municipio de Cartagena del
Chaira, vereda los Cauchos, predio denominado Alto Bonito. El proyecto propone la venta de leche, vacas de
descarte y terneros destetos. Para la venta de la leche se hace una caracterizacién de los posibles clientes (3
para la leche y 2 para el ganado en pie). Se hace una caracterizaciéon de las oportunidades del mercado
incluyendo a 4 de los posibles competidores. De igual manera se presentan las caracteristicas técnicas de los
productos y un analisis del contexto de la actividad. Finalmente se plantean unas ventas para el primer afio de

$60.150.000, de este valor $ 48.720.000 corresponden a venta de leche, $ 10.080.000 corresponden a venta
de terneros destetos y $ 1.350.000 corresponde a la venta de vacas de descarte.

Se le explico al emprendedor que siempre debera mantener la plataforma actualizada (Ver numeral 8.3 del
anexo explicativo de los procesos del Fondo Emprender) y se dio induccion en el manejo de la plataforma para
aclarar temas de ir subiendo documentacion con la asesoria de la interventoria de la universidad nacional
donde se explica de forma telefénica de ir subiendo los documentos y dentro de las adecuaciones ir
constatando los documento para ir alimentando la plataforma e ir adelantando documentos para avance .

GD-F-007 V.02
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COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Documentos para ir adelantando los avances del
proyecto. Oscar Guzman 4 de septiembre
2020

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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REGISTRODE ASISTENCIADELACTANo-

DEL DiA 4 DEL MES DE 09 DEL ANO 20

OBJETIVO (S)
. TIPO DE VINCULACION
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA| CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT. SENA Firma
1 |Oscar Guzman 5842768 Empresa ganadera Oscarguzman891@gmail.com 31500673423
Guzman
a7
2 |John William Castillo 79747552 X SENA jcastillog@sena.edu.co 3218120603

s
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ACTA No.6

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: realizar acompafiamiento y asesoria para el
fortalecimiento empresarial de la Empresa Infocase Colombia

CIUDAD Y FECHA: 16/09/2020 HORA INICIO: 8:00 | HORA FIN:
Florencia SBDC Centro de desarrollo empresarial am 12:00 pm
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
SBDC Centro de desarrollo empresarial CENTRO

TEMA (S):

Acompafiamiento:
Revisar avance en los objetivos estratégicos del plan de accién de la Empresa Infocase Colombia

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Asesoria puesta en marcha de la Empresa Infocase Colombia
2. Revisién de lineamientos de talento humano de la empresa.

DESARROLLO DE LA REUNION

La informacion consignada en el informe de Diagnostico Empresarial se apoya en los datos obtenidos a través
de las diferentes entrevistas y visitas sostenidas con los empresarios y de los resultados arrojados por la
herramienta de diagnostico y su respectivo andlisis. Este diagnéstico apoyara el esfuerzo de la empresa y
contribuira a la construccion de una mejora en la toma de decisiones estratégicas, obtener mejores logros y
desarrollar las siguientes fases del “Programa Nacional de Fortalecimiento Empresarial”. Midiendo el impacto
economico en términos de ventas, empleo, productividad, competitividad y financiacién.

Area de Talento Humano: Asesoria en el Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en El Trabajo y Asesoria en
la Generacion de Empleos Formal y Decente.

DESARROLLO DE LA REUNION

Seguridad y Salud en el Trabajo (SST). La Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) es la disciplina que trata de
la prevencion de las lesiones y enfermedades causadas por las condiciones de trabajo, y de la proteccion y
promocion de la salud de los trabajadores. Tiene por objeto mejorar las condiciones y el medio ambiente de
trabajo, asi como la salud en el trabajo, que conlleva la promocién y el mantenimiento del bienestar fisico,
mental y social de los trabajadores en todas las ocupaciones.

Asesoria en la Generacion de Empleos Formal y Decente:

1. Es evidente la empleabilidad informal, pagos de salarios sin contratacién por némina, si contrato por
prestacion de servicios, el objetivo es concientizar al empresario de los riesgos laborales, al contratar personal
sin seguridad social. Riesgos legales y economicos para los empresarios al generar empleos informales:
Demanda, responsabilidad civil en el caso de Accidentes y muertes.

2. Elaborar y suscribir contratos de trabajo:
* Contrato Verbal

* Contrato ha Término indefinido

* Contrato ha Término fijo

GD-F-007 V.02
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+ Contrato de Prestacion de Servicio
* Contrato de Tiempo Parcial.

3. Cumplir con las prestaciones sociales a cargo exclusivo de los empleadores:
* Prima de Servicios.

* Dotacion

* Cesantias

* Intereses de Cesantias

* Vacaciones

+ Auxilios de Transporte.

4, Seguridad Social.

5. Pasos para afiliar a los trabajadores a Seguridad Social:
* Riesgos Profesionales

+ Salud

* Pension

+ Caja de Compensacion Familiar.

6. Pasos para registrar la empresa y pagar la seguridad social a través de operadores.
7. Procedimiento para llamados de atencion y despido con justa causa.

+ Por Escrito segin Reglamento Interno revisar los motivos para el llamado de atencién, se orienta a la
empresaria en el disefio de reglamento interno de la empresa.

« Solicitar al trabajador hacer por escrito los descargos al llamado de atencién.

+ Con Tres llamados de atencién se puede hacer el despido con justa causa.

8. Ley 1819 beneficios para los empresarios al crear empleos.

Con el fin de garantizar el cumplimiento de las metas establecidas en el plan de accion, se realiz6 una revision
de las actividades planeadas; entre estas son la mision y vision de la empresa.

¢+ La mision la determiné teniendo en cuenta el que hacer de la empresa en sus actividades
productivas y los impactos generados en cada una de estas.

¢+ Lavision se disefi6 a partir de la participacion del equipo de trabajo que se integra, con el fin
de identificar las acciones a corto, mediano y largo plazo.

1. Seremienda al empresario divulgar con su equipo de trabajo la mision y vision de la empresa; proceso
que se debe llevar a cabo mediante el cual las personas entienden y aceptan los valores, politicas,
normas, tradiciones, objetivos, conductas y conocimientos requeridos para participar de manera
eficiente en la empresa.

“Todos los servicios del SENA son gratuitos”

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE

FECHA

Realizar junto al gestor Revisidn de lineamientos de | John Mauricio
talento humano de la empresa Infocase Colombia. | Pinzén

16 de septiembre

2020

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No- DELDIA___16 DEL MES DE 09 DEL ANO 2020
OBIJETIVO
(s)
CEDUL VINCULACION
No. NOMBRES Y APELLIDOS A PLANTA | CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT. SENA

1 Uohn Mauricio Pinzon 79352766 Empresa Infocase Colombia  [john.pinzon@infocase.com.co 3183456789

2 John William castillo 79747552 X Sena sbhdc jcastillog@sena.edu.co 3125837997
o
Q
>
~
o
N

www.sena.edu.co Py

(U]

® ® ® SENAComunica



siqa %

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMATO DE PROGRAMACION DE ASESORIAS

Emprendedor o Empresario:

JOHN MAURICIO PINZON

Gestor encargado:

JOHN WILLIAM CASTILLO

Centro SENA SBDC: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA Regional: CAQUETA
Plan de Negocio o Empresa: EMPRESA INFOCASE Codigo asignado al proyecto:
Fecha de Elaboracion:
5. FECHA 6. FIRMA DEL CLIENTE Y DEL GESTOR
1. ETAPA A TRABAJAR 2. ACTIVIDAD A REALIZAR 3. RESPONSABLE 4. RESULTADO ESPERADO PROYECTADA COMO EVIDENCIA DE ACUERDO EN LA
(dd/mm/aaaa) PROGRAMACION REALIZADA
Ji . a inscripci
FORTALECIMIENTO_EMPRESARIAL realizar asesoria para la inscripcion en fortalecimiento em presa tierra pastos y ganados. JOHN MAURICIO PINZON ;Z?tzlae;iiiiees:;a para fa inscripcion en 11/05/2020
. Induccidn al servicio de asesoria para el
FORTALECIMIENTO_EMPRESARIAL . In(l:Iucuon al servicio de a?esorla para el{fortaleamlento, denifir la mision de la empresa JOHN MAURICIO PINZON fort.aleamlento, denifir la |?1|5|on dela elmpresa 12/05/2020
teniendo en cuenta las acciones que realiza la empresa y el futuro esperado. teniendo en cuenta las acciones que realiza la
empresa y el futuro esperado.
FORTALECIMIENTO_EMPRESARIAL Estableclerlel diagnostico (lie la empresa empresa tierra pastos y ganados. en el JOHN MAURICIO PINZON 1. Establecer el.dlagnostlco dela emplresa 13/05/2020
fortalecimiento empresarial. almacen la hacienda en el fortalecimiento
SEUTZa T3 ETTaTnIenta 08 aTagnostco SeTo V. 7- 1
Se utiliza la herramienta de diagnéstico sefo V.7. 0 de 2020, teniendo en cuenta los criterios 0 de 2020, teniendo en cuenta los criterios
establecidos por la Coordinacion Nacional de Emprendimiento. Se utiliza el menu de establecidos por la Coordinacion Nacional de %
FORTALECIMIENTO_EMPRESARIAL navegzlic!on erT las siguientes areas para selr evaluadas: Art?? ||neam|en?os basllcos ) . JOHN MAURICIO PINZON Emprenqtmlento. SE U.tI|IZa eI] menu de 14/05/2020
estratégicos, drea de mercadeo y ventas, area de produccion y operaciones, area financiera, navegacion en las siguientes areas para ser
area de talento humano, érea de formacion, drea medicion del impacto econémico y social evaluadas: Area lineamientos bésicos h‘ 7
para el desarrollo de plan de accion futuro de la empresa. estratégicos, area de mercadeo y ventas, area de
I S U U s
Fi del E ded E i
FORTALECIMIENTO_EMPRESARIAL socializacion del informe de diagnostico y desarrollo del plan de accion. JOHN MAURICIO PINZON socializacion del informe de diagnostico 16/05/2020 irma de mp;\le;mir(e)r 0 Empresario
FORTALECIMIENTO_EMPRESARIAL Revisar avance en los objetivos estratégicos del plan de accién de la Empresa JOHN MAURICIO PINZON avance en los objetivos estratégicos 16/09/2020

Infocase Colombia

i e |

Firma del Gestor encargado de la Asesoria
Nombre: JOHN WILLIAM CASTILLO
CC: 79747552
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO

FORMATO DE PROGRAMACION DE ASESORIAS

11. NUMERO DE

12. FIRMA DEL CLIENTE QUE RESPALDA

7. ACTIVIDAD DESARROLLADA 8. RESPONSABLE 9. RESULTADO ALCANZADO HORAS DE LA REALIZACION DE LA ASESORIAS
ASESORIA
Se le hace una pequefia introduccion a la empresa infocase para invitarlo a asesoria de fortalecimiento empresarial y se le comunica de un oficio 1
formal para su aceptacion a recibir la asesoria. | /7
se le realiza la Inscripcién al servicio de asesoria con el centro de desarrollo empresarial. inscripcion en fortalecimiento y se realiza de .
Se le dio a conocer al empresario la Misién y Vision del SENA, asi como los objetivos del programa de fortalecimiento empresarial a las microy John William Castillo forma concertada por telefono el cronograma de 4h
pequefias empresas (MIPES), los cuales le permita enfocar su Empresa hacia el desarrollo de un cambio cultural y un esquema de pensamiento asesorias ﬁ‘ 7
estratégico organizacional, que le permita obtener resultados a corto, mediano y largo plazo, medibles en sostenimiento, competitividad y
escalabilidad empresarial hacia el turismo. i
Se le realiza la programacion de actividades del fortalecimiento empresarial, y se Induce al servicio de asesoria para el fortalecimiento, definir los, - . Induccion al servicio de asesoria para el . /I’?
objetivos de la empresa teniendo en cuenta las acciones que realiza la empresa y el futuro esperado. John William Castillo fortalecimiento 4h )‘ g ! '7
Se realiza asesoria para revisar la herramienta sefo con las lineas estrategicas de la empresa, Gestién Estratégica y Comercial. B) Gestion de la /,’?
Productividad Administrativa y laboral (Gestion de talento humano). C) Gestidn de la Productividad operacional. D) Gestion de Calidad. Gestion de - . Establecer el diagnostico de la empresa almacen b
la Innovacién / Desarrollo y Sofisticacion de producto. E) Gestion financiera y contable. Gestion Logistica. F) Gestién de la Transformacién Digital. John William Castillo la hacienda en el fortalecimiento 4h ! 0
Sostenibilidad. G) Gestion propiedad intelectual - Aplica para empresas de Economia Naranja. H) Impacto Ambiental. h“ :
Elaboracion diagnostico empresarial en la herramienta de Diagndstico SEFO: ]
En el cumplimiento de la metodologia y las actividades establecidas por el Programa Nacional de fortalecimiento a MIPES, el objetivo es aplicar la i~ . . e { /7
herramienta diagnostica empresarial SEFO a la empresa Infocase, con la Lista de Chequeo Inicial Fortalecimiento Empresarial, diagnosticando Se utiliza la herramlenta de dlagnostlcolseflo V7. "
principalmente las areas Gestion Estratégica y Comercial. Gestion de la Productividad Administrativa y laboral (Gestién de talento humano). John William Castillo Ode 20,20' teniendo en c.uen.tfa los crlterlos 4h
Gestion de la Productividad operacional. Gestion de Calidad. Gestién de la Innovacién / Desarrollo y Sofisticacién de producto. Gestién financiera y establecidos por la Coo.rdl.nauon Nacional de ﬁ“
contable. Gestion Logistica. Gestion de la Transformacion Digital. Sostenibilidad. Gestion propiedad intelectual - Aplica para empresas de Emprendimiento.
Economia Naranja. Impacto Ambiental.
Elaborar informe del diagndstico, 1. Realizar diagnéstico de la empresa: Se realiza junto con el empresario el diagndstico de la empresa segun la { /’?
programacion acordada con el empresario. John William Castillo socializacion del informe de diagnostico 4h = 0
. . . . o . efectuar entrega de informe T
Efectuar la entrega del informe de Diagnostico Empresarial y la Socializacién del mismo.
Dar a conocer al empresario los resultados del diagnéstico Empresarial, el cual se aplicé a la empresa a través de la Herramienta de 9 /7 O
diagnéstico SEFO. L
La informacién consignada en el informe de Diagnostico Empresarial se apoya en los datos obtenidos a través de las diferentes John William Castillo 4h
entrevistas y visitas sostenidas con los empresarios y de los resultados arrojados por la herramienta de diagnéstico y su respectivo
anélisis. Este diagndstico apoyara el esfuerzo de la empresa y contribuird a la construccién de una mejora en la toma de decisiones h‘ ! '7
estratégicas, obtener mejores logros y desarrollar las siguientes fases del “Programa Nacional de Fortalecimiento Empresarial”.
Midiendo el impacto econémico en términos de ventas, empleo, productividad, competitividad y financiacion. 1
Se realiza asesoria para determinar las lineas estrategicas debiles de la empresa y poder determinar estrategias para el determinar estrategias para el fortalecimieno ¢ /’?
fortalecimieno empresarial: Area de Gestién de la Productividad Administrativa y laboral (Gestion de talento humano): John William Castillo empresarial 4h 9 O
—— f' —— |
Se inicia asesoria para inicio de Fortalecimiento Empresarial a la Empresa Infocase Fortalecimiento Empresarial a la Empresa
Area de Talento Humano: Area de Talento Humano: Asesoria en el Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en El Trabajo y Infocase ' /I’? 0
Asesoria en la Generacién de Empleos Formal y Decente.
Area de Talento Humano: Asesoria en el Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en El Trabajo y Asesoria en la Generacion de John William Castillo 4h )ﬂ“ ! '7
Empleos Formal y Decente.
Reunién de asesoria y acompafamiento, fui atendida por el sefior John Mauricio Pinzon — Represéntate Legal de la Empresa, para
llevar acabo la Asesoria en el Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en El Trabajo y Asesoria en la Generacién de Empleos
puesta en marcha fortalecimiento ]
empresarial /’? O
Revisar avance en los objetivos estratégicos del plan de accién de la Empresa Infocase Colombia John William Castillo 4h

.
3

asignado y en las cuales daré su firma como constancia de ejecucién efectiva de la accién realizada.

L
NOTA: Esta programacion se puede ajustar dependiendo del desarrollo y las necesidades de la asesoria. El logro del impacto econémico resultante de la asesoria dependera del compromiso del emprendedor o empresario con respecto a la realizacion de las tareas y actividades orientadas por el gestor

ENTRENAMIENTOS
IDEACION_VALIDACION
CREACION_DE_EMPRESA
PUESTA_EN_MARCHA
FORTALECIMENTO_EMPRESARIAL
PROGRAMA_SER

Pagina 2
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ACTA No.3

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: realizar asesoria administrativa a la Empresa Ganadera
la Julieta

CIUDAD Y FECHA: 01/09/2020 HORA INICIO: 6:00 | HORA FIN:
Florencia SBDC Centro de desarrollo empresarial am 8:00 pm
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
SBDC Centro de desarrollo empresarial CENTRO

TEMA (S):

Asesoria en la revision de la validacion y ideacion para presentacion de la idea de negocio Empresal
Ganadera De Lecheria Especializada Ecol6gica Empresa Ganadera La Julieta

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Se da inicio a la formulacién del plan de negocio en el mes de septiembre, con el fin de presentarlo
a la convocatoria No 77

Se revisan con el emprendedor los diferentes aspectos del modelo de presentacion de la idea de
negocio para organizar los aspectos de mercados y sistema innovador del proyecto Empresa
Ganadera La Julieta

DESARROLLO DE LA REUNION

Se explica cada uno de los items relacionados en el objetivo:

Desarrollar y corregir el proceso del componente innovador para una explotacion de produccién de

ganadera en el municipio de Puerto Rico.
Brindar asesoria especializada en asesoria en formulacién para estructuracién de laidea de negocio
y desarrollo de los mercados con un énfasis de abonos para aplicacién a los cultivos — charlas,
conversatorios y mirar el componente innovador del proyecto ganadero.

[ EVIDENCIAS SKIPE CORREOS pof x| o

C:/Users/ADMINISTRADOR1/Desktop/ideacion%20y%20validacion/edison%20arango/edinson%20arango/EVIDENCIAS% = @ 2

@ 1Quiere establacer Microsoft Ecge com su explorador predatarminado? [P T————

— + @ [ | A lecturaenvozalta | 'V Dibuar v~ ' Resaltar v~ & Borrar

&
3

e
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Julieta

Trabajo de asesoria organizar los aspectos de mercados
y sistema innovador del proyecto Empresa Ganadera La

Edison Arango

2 de septiembre
2020

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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REGISTRODEASISTENCIADELACTANo-

DELDIA__ 1 DELMES DE__09 _DEL ANO 2020

OBJETIVO (S)
) TIPO DE VINCULACION J
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA| CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA
1 Edison arango 96354902 Empresa Ganadera la julieta Ediarango22@gmail.com 3183355567 L
T
John William castillo 79747552 X Sena sbdc castillog@sena.edu.co 3125837997 B o5 fU,'T‘

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GD-F-007 V.02




ACTA No.2

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: realizar asesoria administrativa a la Empresa Ganadera
la Julieta

CIUDAD Y FECHA: 2/09/2020 HORA INICIO: 6:30 | HORA FIN:
Florencia SBDC Centro de desarrollo empresarial am 8:30 am
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
SBDC Centro de desarrollo empresarial CENTRO

TEMA (S):

Se da inicio a la formulacién del plan de negocio en el mes de septiembre, con el fin de presentarlo
a la convocatoria No 77

Se revisan con el emprendedor los diferentes aspectos del modelo de presentacién de la idea de
negocio para organizar los aspectos de mercados y sistema innovador del proyecto Empresa
Ganadera La Julieta

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Se explica cada uno de los items relacionados en el objetivo:
Desarrollar y corregir el proceso del componente innovador para una explotacion de produccién de
ganadera en el municipio de Puerto Rico.

Brindar asesoria especializada en asesoria en formulacion para estructuracion de la idea de negocio
iy desarrollo de los mercados con un énfasis de abonos para aplicacién a los cultivos — charlas,
conversatorios y mirar el componente innovador del proyecto ganadero.

Trabajar en los archivos financieros para organizar la tir y organizar las necesidades del proyecto

DESARROLLO DE LA REUNION

GD-F-007 V.02
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En la realizacidn de la programacién del servicio de asesoria se tuvo en cuenta los siguientes items:

1. Serevisa el avance de la herramienta Excel. Trabajar en los archivos financieros para
organizar la tir y organizar las necesidades del proyecto.

2. Serealiza revisidn de la presentacién para revisar los riesgos y la normatividad del proyecto
empresa ganaderia la Julieta.
R/

% Alistamiento presentacion plan de negocio empresa ganaderia la Julieta.

El emprendedor ha demostrado gran avance en las actividades planeadas, se da por terminado
el plan de negocio fondo emprender

[ EVIDENCIAS SKIPE CORREOS.pelf x| o

i
B8
o

By ) Archive C:/Users/ADMINISTRADOR1/Desktop/ideacion%20y%20validacion/edison%20arango/edinson%20arango/EVIDENCIAS%.
e.
1 | de2 - 4+ @ = A) Lectura en voz alta 7 Dibujar ~ ' Resaltar ~ & Borrar = (=3 5 e
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Trabajo de ideacion y validacién, preparacién
alistamiento, se da por terminado el plan de negocio
fondo emprender

Edinson Arango

2 de septiembre
2020

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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REGISTRODEASISTENCIADELACTANo-

DELDIA__ 2 DELMES DE__09 _DEL ANO 2020

OBJETIVO (S)
. TIPO DE VINCULACION i
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA| CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR /EXT. SENA FIRMA
L Edison Arango 96354902 Empresa ganadera la Julieta ledisonarango@gmail.com 3124567865 ,L
/1—? o
2 hn Willi ill 79747552 jcasti .edu. e
John William castillo 974755 X ISena sbdc castillog@sena.edu.co 3125837997 B o5 fU,'T‘

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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ACTA No.3

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: realizar asesoria administrativa a la Empresa Ganadera
la Julieta

CIUDAD Y FECHA: 03/09/2020 HORA INICIO: 6:00 | HORA FIN:
Florencia SBDC Centro de desarrollo empresarial am 8:00 pm
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
SBDC Centro de desarrollo empresarial CENTRO

TEMA (S):

Asesoria en la revision de la estructuracion del plan de negocio para la convocatoria N 77 pard
presentacion de la idea de negocio Empresa Ganadera La Julieta.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Se da inicio a la formulacién del plan de negocio en el mes de septiembre, con el fin de presentarlo
a la convocatoria No 77

Se revisan con el emprendedor los diferentes aspectos del modelo de presentacion de la idea de
negocio para organizar los aspectos de mercados y sistema innovador del proyecto Empresa
Ganadera La Julieta

DESARROLLO DE LA REUNION

Se explica cada uno de los items relacionados en el objetivo:

Desarrollar y corregir el proceso del componente innovador para una explotacion de produccién de
ganadera en el municipio de Puerto Rico.

Brindar asesoria especializada en asesoria en formulacién para estructuracion de la idea de negocio
y desarrollo de los mercados con un énfasis de abonos para aplicacién a los cultivos — charlas,
conversatorios y mirar el componente innovador del proyecto ganadero.

[ EVIDENCIAS SKIPE CORREOS pof x| o

O ) Archi Ci/Users/ADMINISTRADOR1/Desktop/ideacion%20y%20validacion/edison%20arango/edinson%20arango/EVIDENCIAS%. = @ 2

@ 1Quiere establacer Microsoft Ecge com su explorador predatarminado? [P T ————

e LCY S i | A? Lectura en voz alta 7 Dibujar ~ ' Resaltar ~ & Borrar
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Julieta

Trabajo de asesoria organizar los aspectos de mercados
y sistema innovador del proyecto Empresa Ganadera La

Edison Arango

3 de septiembre
2020

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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REGISTRODEASISTENCIADELACTANo-

DELDIA__3 DELMES DE__09 _DEL ANO 2020

OBJETIVO (S)
) TIPO DE VINCULACION )
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA| CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA
1 Edison arango 96354902 Empresa Ganadera la julieta Ediarango22@gmail.com 3183355567 1
7" ——
2 John William castillo 79747552 IX Sena sbdc jcastillog@sena.edu.co 3125837997 ]

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GD-F-007 V.02
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ACTA No.4

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: realizar asesoria administrativa a la Empresa Ganadera
la Julieta

CIUDAD Y FECHA: 07/09/2020 HORA INICIO: 6:00 | HORA FIN:
Florencia SBDC Centro de desarrollo empresarial am 2:00 pm
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
SBDC Centro de desarrollo empresarial CENTRO

TEMA (S):

Asesoria en la revision de la validacion y ideacién para formulacién de plan de negocio de la
Empresa Ganadera La Julieta

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Se da inicio a la formulacién del plan de negocio en el mes de septiembre, con el fin de presentarlo
a la convocatoria No 77

Se revisan con el emprendedor los diferentes aspectos del modelo de presentacion de la idea de
negocio para organizar los aspectos de mercados y sistema innovador del proyecto Empresa
Ganadera La Julieta

DESARROLLO DE LA REUNION

Se explica cada uno de los items relacionados en el objetivo:
ganadera en el municipio de Puerto Rico.

Brindar asesoria especializada en asesoria en formulacion para estructuracion de la idea de negocio
iy desarrollo de los mercados con un énfasis de abonos para aplicacién a los cultivos — charlas,
conversatorios y mirar el componente innovador del proyecto ganadero.

Trabajar en los archivos financieros para organizar la tir y organizar las necesidades del proyecto

Desarrollar y corregir el proceso del componente innovador para una explotacion de produccion de

GD-F-007 V.02
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Trabajo de asesoria organizar los aspectos de mercados
y sistema innovador del proyecto Empresa Ganadera La
Julieta

Trabajar en los archivos financieros para organizar la tir
y organizar las necesidades del proyecto.

Terminacion del plan de negocio

Edison Arango

7 de septiembre
2020

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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REGISTRODEASISTENCIADELACTANo-

DELDIA__ 7 DELMES DE__09 _DEL ANO 2020

OBJETIVO (S)
) TIPO DE VINCULACION )
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA| CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA
1 Edison Arango 96354902 Empresa Ganadera la Julieta Ediarango22@gmail.com 3183355567 CS rL
e
2 Pohn William castillo 79747552 X Sena sbdc jcastillog@sena.edu.co 3125837997 B - e

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMATO DE PROGRAMACION DE ASESORIAS

Emprendedor o Empresario:

EDISON ARANGO

Gestor encargado:

John William Castillo Gonzalez

Centro SENA SBDC: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA Regional: CAQUETA
Plan de Negocio o Empresa: EMPRESA GANDERA LA JULIETA Codigo asignado al
proyecto:
Fecha de Elaboracion: 08/04/2020
5. FECHA 6. FIRMA DEL CLIENTE Y DEL GESTOR
1. ETAPA A TRABAJAR 2. ACTIVIDAD A REALIZAR 3. RESPONSABLE 4. RESULTADO ESPERADO PROYECTADA COMO EVIDENCIA DE ACUERDO EN LA
(dd/mm/aaaa) PROGRAMACION REALIZADA
EDISON ARANGO 08/04/2020
IDEACION_VALIDACION Modelaje del negocio (Canvas - Lean Canvas, Lienzo) Desarrollar Modelo CANVAS
EDISON ARANGO Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la 21/04/2020
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formulacién Plan de Negocios Otras Fuentes formulacion.
EDISON ARANGO Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la 22/04/2020

CREACION_DE_EMPRESA

Asesorar Formulacion Plan de Negocios Otras Fuentes

formulacién.

EDISON ARANGO Verificar la constitucion legal de la empresa a través de la revision 23/04/2020
CREACION_DE_EMPRESA Orientar Constitucidon Lega| delaEm presa de los documentos que se consideren necesarios para dar inicio a la L 4_/4
puesta en marcha de la empresa. —— ;
EDISON ARANGO formulacion plan de negocio 01/09/2020 Firma del Emprendedor o Empresario
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE) Nombre
cc
EDISON ARANGO formulacion plan de negocio 02/09/2020
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacion Plan de Negocio (Aplica FE)
EDISON ARANGO formulacion plan de negocio 03/09/2020
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizaciéon Plan de Negocio (Aplica FE)
EDISON ARANGO plan de negocio terminado 07/09/2020

CREACION_DE_EMPRESA

Asesorar Formalizacion Plan de Negocio (Aplica FE)

D=

Firma del Gestor encargado de la Asesoria
Nombre
CcC

Pagina 1
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMATO DE PROGRAMACION DE ASESORIAS

10. FECHA 11. NUMERO DE
7. ACTIVIDAD DESARROLLADA 8. RESPONSABLE 9. RESULTADO ALCANZADO ASESORIA HORASDE |12 FIRMA DEL CLIENTE QUE RESPALDA
LA REALIZACION DE LA ASESORIAS
(dd/mm/aaaa) ASESORIA
EDISON ARANGO cronograma para asesorias propuestas de 08/04/2020|4h
valor y
. . . R . P _—
se realiza el proceso de cronograma de asesoria y se dejan tareas para realizacion de aspectos del canvas para aterrizar el plan de 7
negocio.
EDISON ARANGO cronograma para asesorias propuestas de 21/04/2020|4h
valor ///_L
S - —
trabajo de asesoria en la propuesta de valor en compafifa del emprendedor para determinar lineas del plan de negocio de la empresa — (
ganadera la julieta.
EDISON ARANGO asesoria formulacion 01/09/2020|4h
/,_‘74__,#
s
Asesorar Formalizacion Plan de Negocio (Aplica FE)
EDISON ARANGO asesoria formulacion 02/09/2020|4h
/,_‘74__,#
s
Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE)
EDISON ARANGO asesoria formulacion 03/09/2020|4h
/,_‘74__,#
s
Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE)
EDISON ARANGO asesoria formulacion 04/09/2020 | 4h g

Asesorar Formalizacién Plan de Negocio terminado

-

NOTA: Esta programacion se puede ajustar dependiendo del desarrollo y las necesidades de la asesoria. El logro del impacto econémico resultante de la asesoria dependera del compromiso del emprendedor o empresario con respecto a la realizacion de las tareas y actividad

£ Fioan

dara su firma como de ej

de la accién

ori das por el gestor y en las cuales

ENTRENAMIENTOS

IDEACION_VALIDACION

CREACION_DE_EMPRESA

PUESTA_EN_MARCHA

FORTALECIMIENTO_EMPRESARIAL

PROGRAMA_SER

Pagina 2
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ACTA No.4

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: realizar asesoria administrativa a la Empresa Ganadera
Villa Celeste

CIUDAD Y FECHA: 09/09/2020 HORA INICIO: 6:00 | HORA FIN:
Florencia SBDC Centro de desarrollo empresarial am 2:00 pm
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
SBDC Centro de desarrollo empresarial CENTRO

TEMA (S):

Asesoria en la revision de la validacion y ideacién para formulacién de plan de negocio de la
Empresa Ganadera Villa Celeste

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Se da inicio a la formulacién del plan de negocio en el mes de septiembre, con el fin de presentarlo
a la convocatoria No 77

Se revisan con el emprendedor los diferentes aspectos del modelo de presentacion de la idea de
negocio para organizar los aspectos de mercados y sistema innovador del proyecto Empresa
Ganadera Villa Celeste

DESARROLLO DE LA REUNION

Se explica cada uno de los items relacionados en el objetivo:
Desarrollar y corregir el proceso del componente innovador para una explotacion de produccién de
ganadera en el municipio de Cartagena del chaira

Brindar asesoria especializada en asesoria en formulacion para estructuracion de la idea de negocio
iy desarrollo de los mercados con un énfasis de abonos para aplicacién a los cultivos — charlas,
conversatorios y mirar el componente innovador del proyecto ganadero.

Trabajar en los archivos financieros para organizar la tir y organizar las necesidades del proyecto

= o BE € = -

& Cifrado de extremo a extremo

Fernando Emprendedor
Cartagena Guille

Llamando

GD-F-007 V.02
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Trabajo de asesoria organizar los aspectos de mercados
y sistema innovador del proyecto Empresa Ganadera La
Julieta

Trabajar en los archivos financieros para organizar la tir
y organizar las necesidades del proyecto.

Terminacion del plan de negocio

Fernando Ordofiez

9 de septiembre
2020

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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REGISTRODEASISTENCIADELACTANo-

DELDIA__ 9 DELMES DE__09 _DEL ANO 2020

OBJETIVO (S)
) TIPO DE VINCULACION )
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA| CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA
1 F do Ordon Empresa Ganadera Villa Celeste i 3108124415 2=
ernando Ordofiez 96354902 P fernandoor85@gmail.com @’/MZ
._,AM"L
2 John William castillo 79747552 IX Sena sbdc jcastillog@sena.edu.co 3125837997

b ey

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMATO DE PROGRAMACION DE ASESORIAS

Emprendedor o Empresario: FERNANDO ORDONEZ Gestor encargado: John William Castillo Gonzalez
Centro SENA SBDC: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA Regional: CAQUETA
Plan de Negocio o Empresa: EMPRESA GANDERA VILLA CELESTE Cadigo asignado al proyecto:
Fecha de Elaboracion: 08/04/2019
5. FECHA 6. FIRMA DEL CLIENTE Y DEL GESTOR
1. ETAPA ATRABAJAR 2. ACTIVIDAD A REALIZAR 3. RESPONSABLE 4. RESULTADO ESPERADO PROYECTADA COMO EVIDENCIA DE ACUERDO EN LA
(dd/mm/aaaa) PROGRAMACION REALIZADA
08/04/2020
IDEACION_VALIDACION Modelaje del negocio (Canvas - Lean Canvas, Lienzo) FERNANDO ORDONEZ Desarrollar Modelo CANVAS
Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la 21/04/2020
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formulacion Plan de Negocios Otras Fuentes FERNANDO ORDONEZ formulacion.
Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la 22/04/2020
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formulacion Plan de Negocios Otras Fuentes FERNANDO ORDONEZ formulacion.
Verificar la constitucion legal de la empresa a través de la revision de 23/04/2020 -
CREACION_DE_EMPRESA Orientar Constitucion Legal de la Empresa FERNANDO ORDORNEZ los documentos que se consideren necesarios para dar inicio a la r M‘A’ @r/MZ
puesta en marcha de la empresa. e N
formulacion plan de negocio 01/09/2020 Firma del Emprendedor o Empresario
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE) FERNANDO ORDONEZ Nombre
cc
formulacion plan de negocio 02/09/2020
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE) FERNANDO ORDONEZ
formulacion plan de negocio 03/09/2020
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacion Plan de Negocio (Aplica FE) FERNANDO ORDONEZ
plan de negocio terminado 07/09/2020
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacion Plan de Negocio (Aplica FE) FERNANDO ORDONEZ

R

Firma del Gestor encargado de la Asesoria
Nombre
cc

Pagina 1
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMATO DE PROGRAMACION DE ASESORIAS

10. FECHA 11. NUMERO DE
7. ACTIVIDAD DESARROLLADA 8. RESPONSABLE 9. RESULTADO ALCANZADO ASESORIA HORASDE | 12 FIRMA DEL CLIENTE QUE RESPALDA
LA REALIZACION DE LA ASESORIAS
(dd/mm/aaaa) ASESORIA
FERNANDO ORDONEZ cronograma para asesorias propuestas de 04/04/2020 |4h
valor
se realiza el proceso de cronograma de asesoria y se dejan tareas para realizacion de aspectos del canvas para aterrizar el plan de
negocio.
FERNANDO ORDONEZ cronograma para asesorias propuestas de 21/05/2020|4h
valor
trabajo de asesoria en la propuesta de valor en compafiia del emprendedor para determinar lineas del plan de negocio de la empresa
ganadera la julieta.

FERNANDO ORDONEZ asesoria formulacion 21/08/2020|8h

Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE)
FERNANDO ORDONEZ asesoria formulacion 25/08/2020|8h

Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE)
FERNANDO ORDONEZ asesoria formulacion 27/08/2020(8h

Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE)
FERNANDO ORDONEZ asesoria formulacion 09/09/2020|4h

Asesorar Formalizacién Plan de Negocio terminado

NOTA: Esta programacion se puede ajustar dependiendo del desarrollo y las necesidades de la asesoria. El logro del impacto de la asesoria a del c del emp o0 emp i0 con respecto a la realizacién de las tareas y

daré su firma como de ej ion efectiva de la accién

ENTRENAMIENTOS

IDEACION_VALIDACION

CREACION_DE_EMPRESA

PUESTA_EN_MARCHA

FORTALECIMIENTO_EMPRESARIAL

PROGRAMA_SER

Pagina 2
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ACTA No.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: realizar asesoria administrativa a la Empresa
Ganadera Fenix

CIUDAD Y FECHA: 17/09/2020 HORA INICIO: 6:00 | HORA FIN:
Florencia SBDC Centro de desarrollo empresarial am 10:00 am
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
SBDC Centro de desarrollo empresarial CENTRO

TEMA (S):

1. Avance Modelo CANVAS Empresa Ganadera Fenix
2. Revision presentacidn PITCH y avance de video Empresa Ganadera Fenix

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar asesoria para la ideacion y validacion de los mercados alistamiento a pich .

DESARROLLO DE LA REUNION

En la realizacién de la programacién del servicio de asesoria se tuvo en cuenta los siguientes items:
1. Serevisa el avance de la herramienta CANVAS.

2. Serealiza revision de la presentacién para el PITCH y se hacen las siguientes
recomendaciones:

+» Cotizar maquinaria, determinacidn de los costos por unidad de producto Empresa
Ganadera Fenix

El emprendedor ha demostrado gran avance en las actividades planeadas, es importante

cumplir con las fechas establecidas y terminar la presentacién para el PITCH.

GD-F-007 V.02
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COMPROMISOS

innovacién Empresa Ganadera Fenix

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Ménica Lucelly
Trabajo de ideacion y validacién preparacién Blandén 17 de septiembre

2020

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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REGISTRODEASISTENCIADELACTANo-

DELDIiA___17 DELMES DE__09____ DEL ANO 2020

OBJETIVO (S)
) TIPO DE VINCULACION )
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA| CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA
1 Ménica Lucelly Blandén 42009653 EMPRESA GANADERA FENIX |Alf.salazarvargas@gmail.com 3127833366
/] Jood
/Jﬁ"«rf Ly
2 John William castillo 79747552 X Sena sbdc jcastillog@sena.edu.co 3125837997

b ey

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GD-F-007 V.02
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Formato Programacion de Asesorias

Proceso Gestion de Emprendimiento y Empresarismo

Versidn: 05

Cddigo:
GEE-F-003

Emprendedor o Empresario:

Monica Lucelly Blandon

Gestor encargado:

John william castillo

Centro SENA SBDC:

Centro tecnologic de la amazonia

Caqueta

Plan de Negocio o Empresa:

Empresa ganadera Fenix

Cédigo asignado al proyecto:

Fecha de Elaboracién: 23/07/2020
6. FIRMA DEL CLIENTE Y DEL GESTOR COMO
1. ETAPA A TRABAJAR 2. ACTIVIDAD A REALIZAR 3. RESPONSABLE 4. RESULTADO ESPERADO EVIDENCIA DE ACUERDO EN LA
PROGRAMACION REALIZADA
desarrollo de programacion para asesoria a desarrollar Modelo CANVAS
IDEACION_VALIDACION Modelaje del negocio (Canvas - Lean Canvas, Lienzo) ica Lucelly Bl
Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE) ica Lucelly Bl formulacion.
Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE) ica Lucelly Bl formulacion.
Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la / / 9
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacion Plan de Negocio (Aplica FE) ica Lucelly Bl formulacion. LOCClY
Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la Firma del Emprendedor o Empresario
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacion Plan de Negocio (Aplica FE) ica Lucelly Bl formulacion. Nombre
cc

b/; : ’U:?L\ :

Pagina 1

Firma del Gestor encargado de la Asesoria
Nombre John William Castillo
CC 79747552




Proceso Gestion de Emprendimiento y Empresarismo codi
.. . 0digo:
Formato Programacion de Asesorias GEE-F-003
Estas filas no tienen validaciones en caso de que se N . I " . ;L
L N . . Estas filas no tienen validaciones en caso de que se requiera incluir algin aspecto adicional.
requiera incluir algun aspecto adicional. Se pueden L
. Se pueden duplicar junto con la fila
duplicar junto con la fila
Estas filas no tienen validaciones en caso de que se N . I " . ;L
L N . . Estas filas no tienen validaciones en caso de que se requiera incluir algiin aspecto adicional.
requiera incluir algun aspecto adicional. Se pueden L
. Se pueden duplicar junto con la fila
duplicar junto con lafila
NOTA: Esta programacion se puede ajustar dependiendo del desarrollo y las necesidades de la asesoria. El logro del impacto econémico resultante de la asesoria dependera del compromiso del emprendedor o empresario con respecto a la realizacion de las tareas y actividades ori por el gestor asi; y enlas cuales

dara su firma como constancia de la programacién concertada.

GEE-F-003 V04

ENTRENAMIENTOS
IDEACION_VALIDACION
CREACION_DE_EMPRESA
PUESTA_EN_MARCHA
FORTALECIMIENTO_EMPRESARIAL
PROGRAMA_SER
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ACTA No. 18

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: REUNION DE SEGUIMIENTO EQUIPO REGIONAL DEL SBDC
CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL CAQUETA.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

FLORENCIA 09/09/2020 8:00 A.M 9:30 A.M.

LUGAR: DIRECCION REGIONAL / CENTRO
CENTRO TECNOLOGICO DE LA

Videoconferencia AMAZONIA

TEMA (S):

1. Saludo Inicial por parte del Lider de Red Néstor A. Cachaya.

2. Avances convocatorias Fondo Emprender.

3. Recomendaciones en relacién a variables macroeconémicas de planes de negocios FE.

4. Retorno a las instalaciones de la Entidad.

5. Aplicativo Nesoserra.

6. Estado proceso de Puesta en Marcha F.E.

7. Recomendaciones en relacidn a las asesorias en etapa de ideacién.

8. Gestién Documental.

9. Generacion de empleo empresas SBDC.

10. Proposiciones y varios.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Socializar aspectos de la entidad a nivel regional en general y tratar
temas relevantes para el desarrollo de actividades del SBDC Centro de Desarrollo Empresarial,
incluido nuevos lineamientos de puesta en marcha.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo Inicial por parte del Lider de Red Néstor A Cachaya.

La actividad inicia por parte del Profesional Néstor Alexander Cachaya, quien brinda un saludo a los
asistentes, recuerda que la presente actividad hace parte de los ciclos de reuniones de seguimiento
en los cuales socializamos los aspectos de interés para todo el equipo, como motores del Centro de
Desarrollo.

2. Resultados parciales convocatorias.

La acreditacién de los planes de negocios correspondientes a la convocatoria No 76, fue bastante
complicada, pero finalmente logré, para todo el equipo fue evidente la complejidad para obtener
la acreditacién, finalmente se acreditaron 3 y ya se estan respondiendo las preguntas a los
evaluadores.

El proceso de formalizacién de los planes de negocios de la convocatoria No 77, los videos de
presentacidén a esta convocatoria han venido mejorando bastante, en todo caso nuestro mayor
interés, es lograr un buen plan de negocios, adecuadamente sustentado por el emprendedor.

GD-F-007 V.02
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Después de los multiples cambios y las diversas dificultades, se recomienda empezar a formalizar a
partir del 10 de septiembre, toda vez que el plan de negocios junto con su anexo financiero ya se
encuentra cargado en la plataforma.

Es primordial guardar la evidencia de la formalizacién. Se recomienda no esperar hasta el domingo
a ultima hora, pues en estos tiempos y con la actualidad de prestacién de servicios publicos en la
ciudad, es posible que nos quedemos sin energia o internet y con los planes listos. Se recuerda que
la mesa de apoyo de la pagina, contara con servicio permanente.

3. Recomendaciones en relacién a variables macroeconémicas de planes de negocios FE

Estas variables han cambiado en relacion con las del afio inmediatamente anterior se ha observado
y tenido en cuenta cémo influyen estas variables en los planes de negocio, es de vital importancia
tener en cuenta aspectos como inflacién, crecimiento del PIB, I.P.P, las cuales, podrian ser un
referente de evaluacion.

4. Retorno a las instalaciones de la entidad.

Ya se han presentado los protocolos realizados por la regional en cabeza del equipo de SSST y ya se
encuentran cargados en la plataforma compromiso para el conocimiento de todos. Es necesario
aclarar que ala fecha se sigue considerando el trabajo desde casa, estamos a la espera de la decisién
de la Regional quien definird la fecha para volver a las instalaciones SENA — Caqueta.

5. Aplicativo Nesoserra.

Ha sido complicado el manejo de la informacién debido a la cantidad de reportes al cargar. El tema
de la validacion de asesorias ha sido complejo debido a la gran cantidad de clientes a la fecha, se
enfatiza que la informacidn debe ser clara y exacta, esto con el fin de tener todo al dia al momento
gue se vaya a realizar el cargue de evidencias por parte del nivel central. Es importante que a partir
de la fecha se vaya alimentando la plataforma, si ya se tiene la evidencia de empleos, orientaciones
ir enviandola al apoyo administrativo y a su vez éste carga la evidencia en el correspondiente drive.

De igual forma los gestores junto con el apoyo administrativo y lider han participado en las
reuniones nacionales y evidenciaron como han sido las dificultades y las posiciones que se han
presentado, empezando por el tema de las orientaciones. En relacion con la creacién de clientes, la
dificultad es que si no se avanza siguen con otra regional y después se debera cargar hasta las
asesorias. Es necesario tener mucho cuidado con los nombres para no caer en cliente duplicados.

6. Estado proceso de Puesta en Marcha F.E.

En la ultima reunidn con interventoria se evidenciaron algunos casos donde se estan presentado
atrasos en los avances de ejecucion y si los gestores no asisten al encuentro con interventoria, no
tienen oportunidad de dar sus descargos. Es preocupante que en algunos casos la interventoria
manifiesta la falta de preparacion de los gestores que estan asesorando a los emprendedores es
por eso que es importante que el gestor se lea, conozca el manual de pagos, tener claro las fechas
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de corte. Es necesario que los emprendedores se apropien y sientan como suyo los planes de
negocio y no estén esperando a que todo lo haga el gestor.

De igual manera se les compartié el seguimiento de cargue de las actas de asesoria en puesta en
marcha, para el primer y segundo semestre ya se evidenciaron algunas fallas, con el corte
intermedio que se hizo para el tercer trimestre, es necesario que para el tercer trimestre este todo
cargado, hay que revisar, orientarlos a los emprendedores para que las carguen y entreguen
oportunamente.

Para la compra de semovientes hay que buscar las herramientas para lograr una buena adquisicion
de ejemplares y que no sea algo de comprar por comprar, es de vital importancia asesorarse con
los compafieros que tienen mas experiencia en el sector y realizar una revisidn visual (fotografias)
ya ahi de identifican fallas, edad, partos, no se trata de comprar vacas viejas, sino que traigan nueva
genética.

7. Recomendaciones en relacion a las asesorias en etapa de ideacion.

Algunos emprendedores contindan indispuestos y quejandose por el no contacto oportuno del gestor
gue se les ha asignado, es necesario mejorar en ese sentido, dedicarles tiempo a los emprendedores
en etapa de ideacidn, de esta manera mitigar las quejas. Hay emprendedores que pasa hasta un mes
y no han sido contactados, es necesario estar actualizado de los que se les esta asignando y brindar
asesorias de calidad y en un tiempo oportuno.

8. Gestion Documental.

El apoyo administrativo viene avanzando en encuentros periddicos de seguimiento documental con
cada gestor, la idea es que este mes de septiembre se culmine con gran parte de este proceso de
revision. En la capacitacidn pasada se dijo que no se iban a aceptar temas de firma digitalizada, esto
llevo a muchos interrogantes, porque incluso las actas de los comités primarios estan con firmas
digitalizadas. Estaremos atentos a la ultima decisién al respecto debido a la situacién que
actualmente afronta el pais y el mundo entero.

9. Generacion de empleo empresas SBDC.

Es necesario seguir incentivando a la generacién de empleos en nuestros emprendedores, si las
condiciones estan claro esta. El contacto permanente con los emprendedores puesta en marchay
fortalecimiento es de vital importancia en este sentido, minimo una visita mensual, para el proceso
de fortalecimiento y a su vez actualizar SEFO, en la pestafia de indicadores.

9. Proposiciones y varios.

El envio oportuno de informacién y evidencias es fundamental para lograr buenos reportes. Tener
cuidado con el tema de los emprendedores sensibilizados pues se han presentado casos donde esta
toda la documentacién del emprendedor y cuando se contactan con ellos algunos manifiestan que

no han sido sociabilizados.

Los gestores manifiestan la importancia de compartir un listado de retencién documental para ir




SENA
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organizando los expedientes y enviar un consolidado de variables macroeconémicas para que todos
vayan en la misma linea.

siqa

Registro Fotografico

H ey vacus

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Enviar tabla de Retencidn documental Juan Sebastian 10/09/2020
Ramirez Barreto
Empezar a formalizar los emprendedores a partir del 10 | Equipo de 10/09/2020
de septiembre. Gestores -
Emprendedores
Remitir estimativo de variables macroecondmicas, que | Néstor Alexander 09/09/2020
oriente al equipo de gestores, frente a las que vienen | Cachaya
actualizando
Cargar oportunamente las actas de seguimiento | Equipo de 30/09/2020
técnico operativo a los planes de puesta en marcha en | Gestores -
plataforma Fondo Emprender Emprendedores
Verificar el estado del proceso de ideacion de los | Equipo de 25/09/2020
emprendedores asignados, garantizando su oportuno | Gestores
contacto

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
® ® (® SENAComunica
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No- 18 DEL DiA 09 DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2020
osseTvo (3)°€8UIMiento equipo regional del SBDC Centro de Desarrollo Empresarial Caqueta
, TIPO DE VINCULACION
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA | CONTRATISTA EMPRESA/DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA
1 Emilce Vargas Cerquera 40.774.128 X SENA evargasc@sena.edu.co 3132340214 ) 5?’75‘:
2 Maddy Lorena Navarro Murcia 36.306.749 X SENA minavarro@sena.edu.co 3206685731 Mn do. Ty UM.,,D\«,Q@
3 27.355.761 X ISENA i 3202307894

Lourdes Diaz Gelpud lourdesdige@sena.edu.co el
* /Alexander Mendoza casanova 16.185.226 X SENA lamendozac@sena.edu.co 3124643825
° Julian Andrés Dussan Barrera 12.202.757 X SENA jadussan@sena.edu.co 3138298751 -B
6 1.127.802.560] X SENA 3164976931 -

WJuan Pablo Silva Cabrera jpsilvac@sena.edu.co fé-f;ﬂ( T
7 ) 30.505.556 X ISENA 3212253745 !

Kelly Johanna Yanguas Arias kyanguas@sena.edu.co ﬁ@@m@ 'ﬁmspﬁas
€ Isivana Victoria Tamayo 1.136.881.298 X SENA viamayo@sena.educo 3124913805 Ohoraa st Tt
®  Ljohn William Castillo Gonzalez 79.747.552 X SENA jcastillog@sena.edu.co 3125837997 775’; ]| T%

10 Edward Ferney Gémez Hurtado 6.804.310 X SENA legomezh@sena.edu.co 3165300310 QAL\MC\ ! 60@\&{— \.
Lo# T

K Juan Sebastian Ramirez 1023887163 X SENA Fsramirez@sena.edu.co 3015783819 A

12 Néstor Alexander Cachaya 7.707.69 X SENA lacachayaf@sena.edu.co 3134611210 W j:?

K Kelly Johana Bedoya Hoyos 40.611.601 X SENA kibedoya@sena.edu.co 3138256619 "Ke!MJE;eda.{q +H

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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ACTA No.3

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: realizar asesoria administrativa a la Empresa Ganadera
la Julieta

CIUDAD Y FECHA: 01/09/2020 HORA INICIO: 6:00 | HORA FIN:
Florencia SBDC Centro de desarrollo empresarial am 8:00 pm
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
SBDC Centro de desarrollo empresarial CENTRO

TEMA (S):

Asesoria en la revision de la validacion y ideacion para presentacion de la idea de negocio Empresal
Ganadera De Lecheria Especializada Ecol6gica Empresa Ganadera La Julieta

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Se da inicio a la formulacién del plan de negocio en el mes de septiembre, con el fin de presentarlo
a la convocatoria No 77

Se revisan con el emprendedor los diferentes aspectos del modelo de presentacion de la idea de
negocio para organizar los aspectos de mercados y sistema innovador del proyecto Empresa
Ganadera La Julieta

DESARROLLO DE LA REUNION

Se explica cada uno de los items relacionados en el objetivo:

Desarrollar y corregir el proceso del componente innovador para una explotacion de produccién de

ganadera en el municipio de Puerto Rico.
Brindar asesoria especializada en asesoria en formulacién para estructuracién de laidea de negocio
y desarrollo de los mercados con un énfasis de abonos para aplicacién a los cultivos — charlas,
conversatorios y mirar el componente innovador del proyecto ganadero.

[ EVIDENCIAS SKIPE CORREOS pof x| o

C:/Users/ADMINISTRADOR1/Desktop/ideacion%20y%20validacion/edison%20arango/edinson%20arango/EVIDENCIAS% = @ 2

@ 1Quiere establacer Microsoft Ecge com su explorador predatarminado? [P T————

— + @ [ | A lecturaenvozalta | 'V Dibuar v~ ' Resaltar v~ & Borrar

&
3

e
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Julieta

Trabajo de asesoria organizar los aspectos de mercados
y sistema innovador del proyecto Empresa Ganadera La

Edison Arango

2 de septiembre
2020

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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REGISTRODEASISTENCIADELACTANo-

DELDIA__ 1 DELMES DE__09 _DEL ANO 2020

OBJETIVO (S)
) TIPO DE VINCULACION J
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA| CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA
1 Edison arango 96354902 Empresa Ganadera la julieta Ediarango22@gmail.com 3183355567 L
T
John William castillo 79747552 X Sena sbdc castillog@sena.edu.co 3125837997 B o5 fU,'T‘

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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ACTA No.2

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: realizar asesoria administrativa a la Empresa Ganadera
la Julieta

CIUDAD Y FECHA: 2/09/2020 HORA INICIO: 6:30 | HORA FIN:
Florencia SBDC Centro de desarrollo empresarial am 8:30 am
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
SBDC Centro de desarrollo empresarial CENTRO

TEMA (S):

Se da inicio a la formulacién del plan de negocio en el mes de septiembre, con el fin de presentarlo
a la convocatoria No 77

Se revisan con el emprendedor los diferentes aspectos del modelo de presentacién de la idea de
negocio para organizar los aspectos de mercados y sistema innovador del proyecto Empresa
Ganadera La Julieta

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Se explica cada uno de los items relacionados en el objetivo:
Desarrollar y corregir el proceso del componente innovador para una explotacion de produccién de
ganadera en el municipio de Puerto Rico.

Brindar asesoria especializada en asesoria en formulacion para estructuracion de la idea de negocio
iy desarrollo de los mercados con un énfasis de abonos para aplicacién a los cultivos — charlas,
conversatorios y mirar el componente innovador del proyecto ganadero.

Trabajar en los archivos financieros para organizar la tir y organizar las necesidades del proyecto

DESARROLLO DE LA REUNION

GD-F-007 V.02
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En la realizacidn de la programacién del servicio de asesoria se tuvo en cuenta los siguientes items:

1. Serevisa el avance de la herramienta Excel. Trabajar en los archivos financieros para
organizar la tir y organizar las necesidades del proyecto.

2. Serealiza revisidn de la presentacién para revisar los riesgos y la normatividad del proyecto
empresa ganaderia la Julieta.
R/

% Alistamiento presentacion plan de negocio empresa ganaderia la Julieta.

El emprendedor ha demostrado gran avance en las actividades planeadas, se da por terminado
el plan de negocio fondo emprender

[ EVIDENCIAS SKIPE CORREOS.pelf x| o

i
B8
o

By ) Archive C:/Users/ADMINISTRADOR1/Desktop/ideacion%20y%20validacion/edison%20arango/edinson%20arango/EVIDENCIAS%.
e.
1 | de2 - 4+ @ = A) Lectura en voz alta 7 Dibujar ~ ' Resaltar ~ & Borrar = (=3 5 e
. ©
™ o
7 ces me o= e .
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Trabajo de ideacion y validacién, preparacién
alistamiento, se da por terminado el plan de negocio
fondo emprender

Edinson Arango

2 de septiembre
2020

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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REGISTRODEASISTENCIADELACTANo-

DELDIA__ 2 DELMES DE__09 _DEL ANO 2020

OBJETIVO (S)
. TIPO DE VINCULACION i
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA| CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR /EXT. SENA FIRMA
L Edison Arango 96354902 Empresa ganadera la Julieta ledisonarango@gmail.com 3124567865 ,L
/1—? o
2 hn Willi ill 79747552 jcasti .edu. e
John William castillo 974755 X ISena sbdc castillog@sena.edu.co 3125837997 B o5 fU,'T‘

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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ACTA No.3

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: realizar asesoria administrativa a la Empresa Ganadera
la Julieta

CIUDAD Y FECHA: 03/09/2020 HORA INICIO: 6:00 | HORA FIN:
Florencia SBDC Centro de desarrollo empresarial am 8:00 pm
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
SBDC Centro de desarrollo empresarial CENTRO

TEMA (S):

Asesoria en la revision de la estructuracion del plan de negocio para la convocatoria N 77 pard
presentacion de la idea de negocio Empresa Ganadera La Julieta.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Se da inicio a la formulacién del plan de negocio en el mes de septiembre, con el fin de presentarlo
a la convocatoria No 77

Se revisan con el emprendedor los diferentes aspectos del modelo de presentacion de la idea de
negocio para organizar los aspectos de mercados y sistema innovador del proyecto Empresa
Ganadera La Julieta

DESARROLLO DE LA REUNION

Se explica cada uno de los items relacionados en el objetivo:

Desarrollar y corregir el proceso del componente innovador para una explotacion de produccién de
ganadera en el municipio de Puerto Rico.

Brindar asesoria especializada en asesoria en formulacién para estructuracion de la idea de negocio
y desarrollo de los mercados con un énfasis de abonos para aplicacién a los cultivos — charlas,
conversatorios y mirar el componente innovador del proyecto ganadero.

[ EVIDENCIAS SKIPE CORREOS pof x| o

O ) Archi Ci/Users/ADMINISTRADOR1/Desktop/ideacion%20y%20validacion/edison%20arango/edinson%20arango/EVIDENCIAS%. = @ 2

@ 1Quiere establacer Microsoft Ecge com su explorador predatarminado? [P T ————

e LCY S i | A? Lectura en voz alta 7 Dibujar ~ ' Resaltar ~ & Borrar

&
k3

e
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Julieta

Trabajo de asesoria organizar los aspectos de mercados
y sistema innovador del proyecto Empresa Ganadera La

Edison Arango

3 de septiembre
2020

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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REGISTRODEASISTENCIADELACTANo-

DELDIA__3 DELMES DE__09 _DEL ANO 2020

OBJETIVO (S)
) TIPO DE VINCULACION )
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA| CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA
1 Edison arango 96354902 Empresa Ganadera la julieta Ediarango22@gmail.com 3183355567 1
7" ——
2 John William castillo 79747552 IX Sena sbdc jcastillog@sena.edu.co 3125837997 ]

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GD-F-007 V.02
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ACTA No.4

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: realizar asesoria administrativa a la Empresa Ganadera
la Julieta

CIUDAD Y FECHA: 07/09/2020 HORA INICIO: 6:00 | HORA FIN:
Florencia SBDC Centro de desarrollo empresarial am 2:00 pm
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
SBDC Centro de desarrollo empresarial CENTRO

TEMA (S):

Asesoria en la revision de la validacion y ideacién para formulacién de plan de negocio de la
Empresa Ganadera La Julieta

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Se da inicio a la formulacién del plan de negocio en el mes de septiembre, con el fin de presentarlo
a la convocatoria No 77

Se revisan con el emprendedor los diferentes aspectos del modelo de presentacion de la idea de
negocio para organizar los aspectos de mercados y sistema innovador del proyecto Empresa
Ganadera La Julieta

DESARROLLO DE LA REUNION

Se explica cada uno de los items relacionados en el objetivo:
ganadera en el municipio de Puerto Rico.

Brindar asesoria especializada en asesoria en formulacion para estructuracion de la idea de negocio
iy desarrollo de los mercados con un énfasis de abonos para aplicacién a los cultivos — charlas,
conversatorios y mirar el componente innovador del proyecto ganadero.

Trabajar en los archivos financieros para organizar la tir y organizar las necesidades del proyecto

Desarrollar y corregir el proceso del componente innovador para una explotacion de produccion de

GD-F-007 V.02
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Trabajo de asesoria organizar los aspectos de mercados
y sistema innovador del proyecto Empresa Ganadera La
Julieta

Trabajar en los archivos financieros para organizar la tir
y organizar las necesidades del proyecto.

Terminacion del plan de negocio

Edison Arango

7 de septiembre
2020

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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REGISTRODEASISTENCIADELACTANo-

DELDIA__ 7 DELMES DE__09 _DEL ANO 2020

OBJETIVO (S)
) TIPO DE VINCULACION )
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA| CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA
1 Edison Arango 96354902 Empresa Ganadera la Julieta Ediarango22@gmail.com 3183355567 CS rL
e
2 Pohn William castillo 79747552 X Sena sbdc jcastillog@sena.edu.co 3125837997 B - e

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GD-F-007 V.02
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMATO DE PROGRAMACION DE ASESORIAS

Emprendedor o Empresario:

EDISON ARANGO

Gestor encargado:

John William Castillo Gonzalez

Centro SENA SBDC: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA Regional: CAQUETA
Plan de Negocio o Empresa: EMPRESA GANDERA LA JULIETA Codigo asignado al
proyecto:
Fecha de Elaboracion: 08/04/2020
5. FECHA 6. FIRMA DEL CLIENTE Y DEL GESTOR
1. ETAPA A TRABAJAR 2. ACTIVIDAD A REALIZAR 3. RESPONSABLE 4. RESULTADO ESPERADO PROYECTADA COMO EVIDENCIA DE ACUERDO EN LA
(dd/mm/aaaa) PROGRAMACION REALIZADA
EDISON ARANGO 08/04/2020
IDEACION_VALIDACION Modelaje del negocio (Canvas - Lean Canvas, Lienzo) Desarrollar Modelo CANVAS
EDISON ARANGO Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la 21/04/2020
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formulacién Plan de Negocios Otras Fuentes formulacion.
EDISON ARANGO Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la 22/04/2020

CREACION_DE_EMPRESA

Asesorar Formulacion Plan de Negocios Otras Fuentes

formulacién.

EDISON ARANGO Verificar la constitucion legal de la empresa a través de la revision 23/04/2020
CREACION_DE_EMPRESA Orientar Constitucidon Lega| delaEm presa de los documentos que se consideren necesarios para dar inicio a la L 4_/4
puesta en marcha de la empresa. —— ;
EDISON ARANGO formulacion plan de negocio 01/09/2020 Firma del Emprendedor o Empresario
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE) Nombre
cc
EDISON ARANGO formulacion plan de negocio 02/09/2020
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacion Plan de Negocio (Aplica FE)
EDISON ARANGO formulacion plan de negocio 03/09/2020
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizaciéon Plan de Negocio (Aplica FE)
EDISON ARANGO plan de negocio terminado 07/09/2020

CREACION_DE_EMPRESA

Asesorar Formalizacion Plan de Negocio (Aplica FE)

D=

Firma del Gestor encargado de la Asesoria
Nombre
CcC

Pagina 1




siQQ #*

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMATO DE PROGRAMACION DE ASESORIAS

10. FECHA 11. NUMERO DE
7. ACTIVIDAD DESARROLLADA 8. RESPONSABLE 9. RESULTADO ALCANZADO ASESORIA HORASDE |12 FIRMA DEL CLIENTE QUE RESPALDA
LA REALIZACION DE LA ASESORIAS
(dd/mm/aaaa) ASESORIA
EDISON ARANGO cronograma para asesorias propuestas de 08/04/2020|4h
valor y
. . . R . P _—
se realiza el proceso de cronograma de asesoria y se dejan tareas para realizacion de aspectos del canvas para aterrizar el plan de 7
negocio.
EDISON ARANGO cronograma para asesorias propuestas de 21/04/2020|4h
valor ///_L
S - —
trabajo de asesoria en la propuesta de valor en compafifa del emprendedor para determinar lineas del plan de negocio de la empresa — (
ganadera la julieta.
EDISON ARANGO asesoria formulacion 01/09/2020|4h
/,_‘74__,#
s
Asesorar Formalizacion Plan de Negocio (Aplica FE)
EDISON ARANGO asesoria formulacion 02/09/2020|4h
/,_‘74__,#
s
Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE)
EDISON ARANGO asesoria formulacion 03/09/2020|4h
/,_‘74__,#
s
Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE)
EDISON ARANGO asesoria formulacion 04/09/2020 | 4h g

Asesorar Formalizacién Plan de Negocio terminado

-

NOTA: Esta programacion se puede ajustar dependiendo del desarrollo y las necesidades de la asesoria. El logro del impacto econémico resultante de la asesoria dependera del compromiso del emprendedor o empresario con respecto a la realizacion de las tareas y actividad

£ Fioan

dara su firma como de ej

de la accién

ori das por el gestor y en las cuales

ENTRENAMIENTOS

IDEACION_VALIDACION

CREACION_DE_EMPRESA

PUESTA_EN_MARCHA

FORTALECIMIENTO_EMPRESARIAL

PROGRAMA_SER

Pagina 2
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ACTA No.4

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: realizar asesoria administrativa a la Empresa Ganadera
Villa Celeste

CIUDAD Y FECHA: 09/09/2020 HORA INICIO: 6:00 | HORA FIN:
Florencia SBDC Centro de desarrollo empresarial am 2:00 pm
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
SBDC Centro de desarrollo empresarial CENTRO

TEMA (S):

Asesoria en la revision de la validacion y ideacién para formulacién de plan de negocio de la
Empresa Ganadera Villa Celeste

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Se da inicio a la formulacién del plan de negocio en el mes de septiembre, con el fin de presentarlo
a la convocatoria No 77

Se revisan con el emprendedor los diferentes aspectos del modelo de presentacion de la idea de
negocio para organizar los aspectos de mercados y sistema innovador del proyecto Empresa
Ganadera Villa Celeste

DESARROLLO DE LA REUNION

Se explica cada uno de los items relacionados en el objetivo:
Desarrollar y corregir el proceso del componente innovador para una explotacion de produccién de
ganadera en el municipio de Cartagena del chaira

Brindar asesoria especializada en asesoria en formulacion para estructuracion de la idea de negocio
iy desarrollo de los mercados con un énfasis de abonos para aplicacién a los cultivos — charlas,
conversatorios y mirar el componente innovador del proyecto ganadero.

Trabajar en los archivos financieros para organizar la tir y organizar las necesidades del proyecto

= o BE € = -

& Cifrado de extremo a extremo

Fernando Emprendedor
Cartagena Guille

Llamando

GD-F-007 V.02
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Trabajo de asesoria organizar los aspectos de mercados
y sistema innovador del proyecto Empresa Ganadera La
Julieta

Trabajar en los archivos financieros para organizar la tir
y organizar las necesidades del proyecto.

Terminacion del plan de negocio

Fernando Ordofiez

9 de septiembre
2020

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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REGISTRODEASISTENCIADELACTANo-

DELDIA__ 9 DELMES DE__09 _DEL ANO 2020

OBJETIVO (S)
) TIPO DE VINCULACION )
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA| CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA
1 F do Ordon Empresa Ganadera Villa Celeste i 3108124415 2=
ernando Ordofiez 96354902 P fernandoor85@gmail.com @’/MZ
._,AM"L
2 John William castillo 79747552 IX Sena sbdc jcastillog@sena.edu.co 3125837997

b ey

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GD-F-007 V.02
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMATO DE PROGRAMACION DE ASESORIAS

Emprendedor o Empresario: FERNANDO ORDONEZ Gestor encargado: John William Castillo Gonzalez
Centro SENA SBDC: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA Regional: CAQUETA
Plan de Negocio o Empresa: EMPRESA GANDERA VILLA CELESTE Cadigo asignado al proyecto:
Fecha de Elaboracion: 08/04/2019
5. FECHA 6. FIRMA DEL CLIENTE Y DEL GESTOR
1. ETAPA ATRABAJAR 2. ACTIVIDAD A REALIZAR 3. RESPONSABLE 4. RESULTADO ESPERADO PROYECTADA COMO EVIDENCIA DE ACUERDO EN LA
(dd/mm/aaaa) PROGRAMACION REALIZADA
08/04/2020
IDEACION_VALIDACION Modelaje del negocio (Canvas - Lean Canvas, Lienzo) FERNANDO ORDONEZ Desarrollar Modelo CANVAS
Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la 21/04/2020
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formulacion Plan de Negocios Otras Fuentes FERNANDO ORDONEZ formulacion.
Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la 22/04/2020
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formulacion Plan de Negocios Otras Fuentes FERNANDO ORDONEZ formulacion.
Verificar la constitucion legal de la empresa a través de la revision de 23/04/2020 -
CREACION_DE_EMPRESA Orientar Constitucion Legal de la Empresa FERNANDO ORDORNEZ los documentos que se consideren necesarios para dar inicio a la r M‘A’ @r/MZ
puesta en marcha de la empresa. e N
formulacion plan de negocio 01/09/2020 Firma del Emprendedor o Empresario
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE) FERNANDO ORDONEZ Nombre
cc
formulacion plan de negocio 02/09/2020
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE) FERNANDO ORDONEZ
formulacion plan de negocio 03/09/2020
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacion Plan de Negocio (Aplica FE) FERNANDO ORDONEZ
plan de negocio terminado 07/09/2020
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacion Plan de Negocio (Aplica FE) FERNANDO ORDONEZ

R

Firma del Gestor encargado de la Asesoria
Nombre
cc

Pagina 1




.2
£1QQ*

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMATO DE PROGRAMACION DE ASESORIAS

10. FECHA 11. NUMERO DE
7. ACTIVIDAD DESARROLLADA 8. RESPONSABLE 9. RESULTADO ALCANZADO ASESORIA HORASDE | 12 FIRMA DEL CLIENTE QUE RESPALDA
LA REALIZACION DE LA ASESORIAS
(dd/mm/aaaa) ASESORIA
FERNANDO ORDONEZ cronograma para asesorias propuestas de 04/04/2020 |4h
valor
se realiza el proceso de cronograma de asesoria y se dejan tareas para realizacion de aspectos del canvas para aterrizar el plan de
negocio.
FERNANDO ORDONEZ cronograma para asesorias propuestas de 21/05/2020|4h
valor
trabajo de asesoria en la propuesta de valor en compafiia del emprendedor para determinar lineas del plan de negocio de la empresa
ganadera la julieta.

FERNANDO ORDONEZ asesoria formulacion 21/08/2020|8h

Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE)
FERNANDO ORDONEZ asesoria formulacion 25/08/2020|8h

Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE)
FERNANDO ORDONEZ asesoria formulacion 27/08/2020(8h

Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE)
FERNANDO ORDONEZ asesoria formulacion 09/09/2020|4h

Asesorar Formalizacién Plan de Negocio terminado

NOTA: Esta programacion se puede ajustar dependiendo del desarrollo y las necesidades de la asesoria. El logro del impacto de la asesoria a del c del emp o0 emp i0 con respecto a la realizacién de las tareas y

daré su firma como de ej ion efectiva de la accién

ENTRENAMIENTOS

IDEACION_VALIDACION

CREACION_DE_EMPRESA

PUESTA_EN_MARCHA

FORTALECIMIENTO_EMPRESARIAL

PROGRAMA_SER

Pagina 2
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ACTA No.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: realizar asesoria administrativa a la Empresa
Ganadera Fenix

CIUDAD Y FECHA: 17/09/2020 HORA INICIO: 6:00 | HORA FIN:
Florencia SBDC Centro de desarrollo empresarial am 10:00 am
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
SBDC Centro de desarrollo empresarial CENTRO

TEMA (S):

1. Avance Modelo CANVAS Empresa Ganadera Fenix
2. Revision presentacidn PITCH y avance de video Empresa Ganadera Fenix

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar asesoria para la ideacion y validacion de los mercados alistamiento a pich .

DESARROLLO DE LA REUNION

En la realizacién de la programacién del servicio de asesoria se tuvo en cuenta los siguientes items:
1. Serevisa el avance de la herramienta CANVAS.

2. Serealiza revision de la presentacién para el PITCH y se hacen las siguientes
recomendaciones:

+» Cotizar maquinaria, determinacidn de los costos por unidad de producto Empresa
Ganadera Fenix

El emprendedor ha demostrado gran avance en las actividades planeadas, es importante

cumplir con las fechas establecidas y terminar la presentacién para el PITCH.

GD-F-007 V.02
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COMPROMISOS

innovacién Empresa Ganadera Fenix

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Ménica Lucelly
Trabajo de ideacion y validacién preparacién Blandén 17 de septiembre

2020

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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REGISTRODEASISTENCIADELACTANo-

DELDIiA___17 DELMES DE__09____ DEL ANO 2020

OBJETIVO (S)
) TIPO DE VINCULACION )
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA| CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA
1 Ménica Lucelly Blandén 42009653 EMPRESA GANADERA FENIX |Alf.salazarvargas@gmail.com 3127833366
/] Jood
/Jﬁ"«rf Ly
2 John William castillo 79747552 X Sena sbdc jcastillog@sena.edu.co 3125837997

b ey

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Formato Programacion de Asesorias

Proceso Gestion de Emprendimiento y Empresarismo

Versidn: 05

Cddigo:
GEE-F-003

Emprendedor o Empresario:

Monica Lucelly Blandon

Gestor encargado:

John william castillo

Centro SENA SBDC:

Centro tecnologic de la amazonia

Caqueta

Plan de Negocio o Empresa:

Empresa ganadera Fenix

Cédigo asignado al proyecto:

Fecha de Elaboracién: 23/07/2020
6. FIRMA DEL CLIENTE Y DEL GESTOR COMO
1. ETAPA A TRABAJAR 2. ACTIVIDAD A REALIZAR 3. RESPONSABLE 4. RESULTADO ESPERADO EVIDENCIA DE ACUERDO EN LA
PROGRAMACION REALIZADA
desarrollo de programacion para asesoria a desarrollar Modelo CANVAS
IDEACION_VALIDACION Modelaje del negocio (Canvas - Lean Canvas, Lienzo) ica Lucelly Bl
Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE) ica Lucelly Bl formulacion.
Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE) ica Lucelly Bl formulacion.
Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la / / 9
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacion Plan de Negocio (Aplica FE) ica Lucelly Bl formulacion. LOCClY
Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la Firma del Emprendedor o Empresario
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacion Plan de Negocio (Aplica FE) ica Lucelly Bl formulacion. Nombre
cc

b/; : ’U:?L\ :

Pagina 1

Firma del Gestor encargado de la Asesoria
Nombre John William Castillo
CC 79747552




Proceso Gestion de Emprendimiento y Empresarismo codi
.. . 0digo:
Formato Programacion de Asesorias GEE-F-003
Estas filas no tienen validaciones en caso de que se N . I " . ;L
L N . . Estas filas no tienen validaciones en caso de que se requiera incluir algin aspecto adicional.
requiera incluir algun aspecto adicional. Se pueden L
. Se pueden duplicar junto con la fila
duplicar junto con la fila
Estas filas no tienen validaciones en caso de que se N . I " . ;L
L N . . Estas filas no tienen validaciones en caso de que se requiera incluir algiin aspecto adicional.
requiera incluir algun aspecto adicional. Se pueden L
. Se pueden duplicar junto con la fila
duplicar junto con lafila
NOTA: Esta programacion se puede ajustar dependiendo del desarrollo y las necesidades de la asesoria. El logro del impacto econémico resultante de la asesoria dependera del compromiso del emprendedor o empresario con respecto a la realizacion de las tareas y actividades ori por el gestor asi; y enlas cuales

dara su firma como constancia de la programacién concertada.

GEE-F-003 V04

ENTRENAMIENTOS
IDEACION_VALIDACION
CREACION_DE_EMPRESA
PUESTA_EN_MARCHA
FORTALECIMIENTO_EMPRESARIAL
PROGRAMA_SER
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o isensh e REGISTRO DE ATENCION

S o SR SBDC CENTRO DE
DESARROLLO EMPRESARIA .
docs. google.com

Mujer emprendedoera, te invitamos

a crear el espacio perfecto para
sofnadoras como t4g, ;Tienes una idea
de negocio? Agéndate y participa

el préximo jueves 21 de mayo, en la
jornada de emprendimiento Online de
la regional Caqueta.
INSCRIBETE
https://forms.gle
SCHIiFjuGcjWBRNKUA

1048 a. m
+57 320 2307894 ~lLourdes Diaz
& P RR R iomiam
+57 313 8298751 jadussan
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® Este mensaje fue eliminado

® Este mensaie fue elim

Envie lavaina 54,

" Aftonta €l Reto De La
Transformacion Digital De
Los Negocios

docs.google.com

El nuevo entorno en el que
convivimos, traen consigo nuevos
retos para los emprendedores,
atrévete y Afronta el reto de la
transformacion digital de los
negocios, participa el proximo

jueves 20 de agosto, en la jornada de
emprendimiento Online de la regional
Caquetd

INSCRIBETE




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

A

ancoomeva

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 79747552 || NOMERO PLANILLA: 4355035008  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JHON WILLIAM CASTILLO GONZALEZ || pER|ODO COTIZACION OTROS MES agosto ANO 2020 PERIODO COTIZACION SALUD: MES agosto ANO 2020
CIUDAD/MUNICIPIO: FLORENCIA DEPARTAMENTO: CAQUETA || DiAS DE MORA. 0
DIRECCION: CENTRO FLORENCIA ~ TELEFONO: 4351258 || EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2020/09/11  NUMERO AUTORIZACION: 91160547
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 266.300 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 266.300 $0 $ 266.300
'SUBTOTALES: $ 266.300 $0 $ 266.300
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE COTIZANTES| ~ NUMERO VALOR NUMERO VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION UPC COTIZACION UPC APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
AUTORIZACION AUTORIZACION
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 208.000 $0 $0 $0 $ 208.000 $0 $0 $ 208.000
'SUBTOTALES: $ 208.000 $0 $0 $ 208.000
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalles INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S A. 7, $0 $0 $0 $8.700 $8.700 $0 $0 $8.700
'SUBTOTALES: $8.700 $0 $0 $8.700
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
ool . < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % E E g O | F|lUuooX a = z = w < Q ol - o 5 FSP POIRTES INDICADOR 5 |C_) CENTRO 8
o - : 205 Wi a<g<o & | » < |3 © : VIOLUNTARIOS .
N" " cion |NOMBRES comizanTECOTIZANTE| BASICO [SALARID B Z|22 | Z | RERE8 212 /3|82 3| £ 12 2% aomin |S iBc  (coTizacion TARIFA | JOTAL 1 apmiN |5 1BC  |coTizacion|vrupc| TOTAL 1 apuin |5 1BC pe | TOTAL o IBC ADMIN | JOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
Sl g 2 APORTE 2 APORTE Q APORTE[Z APORTE/APORTEAPORTE|APORTE APORTE
Slx| ™ x = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO o
1 cC CASTILLO |INDEPENDIE $ 1.664.000 NO 230301- |30 $§ $266.300 $0 $0 $0 $0  Normal $266.300EPS005- 30 $  $208.000 $0 $208.00014-23- |30 $ 79747552 | $8.700 $0 $0 $0 $0 $0 $0
79747852 (SONEALEZ T Ao PORVENIR| | 1.664.000 SANITAS | | 1.664.000 POSITIVA | | 1.664.000
WILLIAM  |PRESTACION S.A. COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
SA.
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[} FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O[Cédigo Regional 18
SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES ICédigo Centro 101018
7AV REGIONAL CAQUETA Fecha Elaboracion Septiembre de 2020
SERVICIO NACIONAL DESPACHO REGIONAL-EMPRENDIMIENTO Version AGOSTO 2020 - 5,20
DE APRENDIZAJE ID de Proceso 22945-898372
DATOS DEL CONTRATISTA
Cores mectimcs commmmma | aslogicremomaieon | cc. | 774752 |ionedeconano|  o1zsmmsT
Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta? Sl Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000 NO Inducciéon SST Sl Presta Servicios Excluidos de IVA ? | Sl
Banco al cual consignar: [ BANCO CAJA SOCIAL Tipo de cta AHORROS | N°Cuenta | 24044747583
g!estlj:c;rggsitggdo o vinculado dos o més trabajadores asociados NO Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad NO
para cumplir con el objeto de su contrato? en el 2020 superalos $ 117.503.000
[Tiene contratos de prestacion de servicios con otras Entidades Publicas:

N/A
ISe acogi6 para el mes anterior, al pago parcial del aporte al Sistema General de Pensiones segun el Art. 3 del Decreto N° 558: N/A

ISe acogi6 para el mes objeto de cobro, al pago parcial del aporte al Sistema General de Pensiones segln el Art. 3 del Decreto N° 558: N/A
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Ne del contrato: 1355645/2020 | N° Compromiso SIIF | 3920|
Valor Total del Contrato $44.373.333] N° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 16.640.000 8 Del 01/09/2020 Al 30/09/2020 $ 4.160.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $12.480.000 Comisiones $ 0,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 4.160.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $4.160.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $2.452.275 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Septiembre Agosto Valor Base retencion en la fuente| 2.452.275,00( TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pago SS | oot 4355035008 | Valor Base retencion en la fuente ICA| 3.685.700,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 1.664.000 [$ 1.664.000 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 208.000 [$ 208.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 266.300 [$ 266.300 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - [$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 8.700 |$ 8.700 Reteica - 8299 22.114,00| 0,600%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] $ - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda  $ 3.560.700 $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el meqd $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados enelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Dependientes hasta $ 1.139.424 $ 416.000
Salud hasta $ 569.712 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.545.680 $ 817.425 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 4.137.886,00

SON: CUATRO MILLONES CIENTO TREINTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Se realizo asesoria en puesta en marcha de las empresas; 1.Torres Pérez duberney, servicio asesoria telefonia.
Se realiz6 el plan individual los Lineamientos entregados por la Coordinacion Nacional de Emprendimiento para el cumplimiento de metas
Se realiz6 avance en el cumplimiento de la meta de los siguientes indicadores: Empres con plan de accién formulado OFF: 12.
Se registro con eficiencia y eficacia la informacion en las diferentes plataformas tecnolégicas de la entidad, teniendo en cuenta la c
Se Realizo taller introduccién al servicio de emprendimiento SENA “presentacion del SENA y servicios de emprendimiento” a 34 personas
Se Asesoro y apoyo hasta la fecha de 13 septiembre de 2020, dos emprendedores, en la etapa de formulacién.
Se Realizo acompafiamiento y seguimiento en la puesta en marcha de las empresas Fondo Emprender para asesoria por teléfono para cierre
Realicé asesoria en funcién de fortalecimiento de las empresas fondo emprender para asesoria de forma teléfonica:Empresa Infocase
Anexo informe mensual de actividades del mes de Septiembre de 2020, municipio donde presto los servicios: Florencia.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en

esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada| JOHN WILLIAM CASTILLO GONZALEZ
uno de los campos aqui diligenciados. EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Autorizo el presente pago.

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: -
El Supervisor,

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por

el contraysta por los |ngresps rembldog en‘ el.mes anterior por.medlo de la pIanlIIa'PILA relacionada en el AERNAN FAJARDO CALDERON
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. PROFESIONAL G06

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

IRMA OMAIRA MAYA
DIRECTORA REGIONAL CON FUNCIONES DE SUBDIRECTORA DE CENTRO (E)
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Florencia, 23 de Septiembre de 2020.

Sefior (a)

HERNAN FAJARDO CALDERON

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1355645.

Coordinador Grupo de Formacioén Integral, Gestion Educativa y Promocién y Relaciones Corporativas
Formacién Profesional Integral.

Profesional G 06

Florencia

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
09 del aifo 2020

Referencia: Contrato No (CO1.PCCNTR.1355645) del afio 2020.

JOHN WILLIAM CASTILLO GONZALEZ identificado con la cédula de ciudadania No. 79.747.552 de Bogota, en
mi calidad de Contratista del SENA, del Centro de Desarrollo Empresarial SENA — SBDC, en cumplimiento del
Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de
CUARENTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS
(544.373.333) M/CTE, incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista)
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un pago en el mes de febrero de
2019 por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS
M/CTE ($2.773.333) MCTE. b) Diez pagos iguales por los meses de marzo a diciembre de 2020, por valor

de CUATRO MILLONES CIENTO SESENTA MIL PESOS M/CTE ($4.160.000) MCTE cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de Diciembre de 2020

OBJETO: prestacidn de servicios profesionales de apoyo a los usuarios de los centros de desarrollo
empresarial, de acuerdo a los lineamientos de la coordinacidon nacional de emprendimiento y a lo
determinado por el lider regional de red SENA-SBDC, asi como el cumplimiento de las metas e
indicadores.

GTH-F-062 V.06
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CLAUSULA

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Gestionar las acciones requeridas para | Se realizé asesoria en puesta en
el cumplimiento de los Lineamientos | marcha de las empresas;

Estratégicos, objetivos y metas 1. Torres Pérez Duberney, | GEE-F-001 V 05
establecidos por la Coordinacion servicio asesoria telefonia. | Formato
Nacional de Emprendimiento, segun la Inscripcidn al
planeacion regional y del Centro de | Donde se realiza puesta en marcha | Servicio de
Desarrollo Empresarial, para los | a estaempresa por otras fuentes de | Asesoria, GEE-F-
programas de Emprendimiento. financiacion. 003
2. Empresa Daniel, servicio | V04 Formato de
asesoria por telefonia. programacion de
3. Empresa Mari Vargas | asesorias, )
empresa JAFFA, servicio | encuesta de
asesoria por telefonia. impacto
1 4. Empresa Cafeteria Prada | econdmico,
jazmin, servicio por | contrato de
asesoria por telefonia prestacion de
5. Empresa Wow Clean, | servicios planilla
servicio  asesoria por | de seguridad
telefonia. social, imagen
evidencia de
La recomendacién de poder las | asesoria por la
empresas legalizar aspectos a los | herramienta de
empleados en cuanto; afiliacién a | WhatsApp en la
salud teniendo en cuenta que el | modalidad de tele
beneficio de la empresa es poder | llamada se
contar con riesgos para los | adjunta archivo
empleados. pdf
Disefiar, gestionar y hacer seguimiento
al plan de Accidn individual formulado | Se realizé el plan individual los
con base en los Lineamientos | Lineamientos entregados por la | GEE-F-

5 entregados por la Coordinacidon | Coordinacion Nacional de | 007_Formato_Pla
Nacional de Emprendimiento, segin la | Emprendimiento para el | n_de_Accion_(5
planeacién regional y del Centro de | cumplimiento de los indicadores | W2H) V02
Desarrollo Empresarial, para los | mensuales en el mes de setiembre.
programas de Emprendimiento.

Se realiz6 avance en el | Formatos
Cumplir  las metas  asignadas | cumplimiento de la meta de los | archivos en pdf;

3 | estableciendo las acciones requeridas | siguientes indicadores: Se anexa cuadro
para lograr su cumplimiento. % Empresa con plan de accién | de mando

formulado OFF: 12 | Neoserra mes de

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06
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atendiendo los lineamientos

establecidos.

/72465355827?pwd=d2IKQ
kF4K2IgN1hrUEVrVO5nZEhl
UT09).

2) Se Realiz6  taller en
emprendimiento y empresarismo
“presentacion del SENA y servicios
de emprendimiento” a 40
emprendededores del municipio de
la montaiiita de forma presencial.

<+ No Empresas en | septiembre, plan
Fortalecimiento: 8 de accion
+» Emprendedores orientados: | individual 5w2h.
139 Emprendedores -
++ Planes de negocio formulados | Lista de Asistencia
14 a eventos
¢ Planes de negocio viabilizados | emprendedores
1 orientados.
¢ Puesta en Marcha OFF: 13
% PuestaenMarchaFE: 1
% Horas Directas de Asesoria:
872
¢ No. Clientes Asesorados: 17
Registrar de manera confiable, L L _—
. . ., | Se registrd con eficiencia y eficacia
oportuna y con calidad la informacién . ., .
. la informacion en las diferentes
referente al desarrollo de sus servicios . Formato
4 . plataformas tecnolégicas de la .
en las plataformas tecnoldgicas de la . . Applanilla.
. entidad, teniendo en cuenta la
Entidad, de manera coherente con las s .
. . . .. confiabilidad de la misma.
evidencias de prestacion del servicio.
1) Se Realizd taller
introduccion al servicio de
emprendimiento SENA
“presentacion del SENA y
servicios de
emprendimiento” a 34
emprendedores en
formaciéon complementaria Formato acta
on comp GTH-F-062 V.06 .
en técnicas para el .
L .| Se anexa imagen
. . ., establecimiento y manejo .
Participar en eventos de divulgacion y (. de la actividad de
e de abonos  organicos .
sensibilizacidn para el fomento de la . | orientados con el
. https://us04web.zoom.us/j
5 | cultura del emprendimiento programa

teamns, listado

archivo pdf
Orientacion a
Emprendedores

orientados.

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Asesorar a los emprendedores en las
diferentes etapas establecidas para la
creacién de empresas tales como
ideacién y validacién temprana, pitch y
formulacién de planes de negocio, con
recursos del Fondo Emprender y/o
otras fuentes de financiacion.

Se Asesord y apoyo hasta la fecha
de 13 septiembre de 2020, dos
emprendedores, en la etapa de
formulacion del plan de negocio
para la convocatoria 77:

Edison Arango comunicacién por
correo electrénico.

Fernando Ordoifez comunicacion
por teléfono, comunicacién por
correos.

Asesoria para estructuracion de
plan de negocio empresa ganadera
fénix en la etapa de ideacién vy
validacién.

Formato acta
GTH-F-062 V.06 .
V 04 Formato de
programacion de
asesorias, imagen
de asesoria por la
herramienta
telefdénica e
imagen
fotografica en
asesoria

L . , resencial.
Ménica Lucelly Blandén asesoria de P
forma presencial.
Se Realiz6 acompafiamiento Formato acta
Realizar acompafiamiento Y . P y GTH-F-062 V.06 .
.. seguimiento en la puesta en marcha
seguimiento, en la puesta en marcha GEE-F-003

de las empresas creadas con recursos
del Fondo Emprender u otras fuentes
de financiacidon, realizando visitas
programadas a las instalaciones de las
empresas y asesorias en los centros
Centro de Desarrollo Empresarial

de las empresas Fondo Emprender
para asesoria por teléfono para
cierre de asesoria:

- Empresa Ganadera  Guzmadn
comunicacion presencial .

V 04 Formato de
programacion de
asesorias, acta vy
lista de asistencia
GD-F-007 V.02, se
anexa imagen de

SENA. asesoria forma
presencial .
Asesorar a los Clientes del Centro de | Realicé asesoria en funcion de | GEE-F-003

Desarrollo Empresarial SENA que lo
requieran en sus Procesos de
Fortalecimiento Empresarial de
acuerdo a los lineamientos fijados por
la entidad.

fortalecimiento de las empresas
fondo emprender para asesoria de
forma telefdnica:

1 Empresa Infocase
Colombia, forma telefdnica.

V 04 Formato de
programacion de
asesorias,
Formato acta GD-
F-007 V.02. No.
01.

Cumplir con las actividades
planificadas con los emprendedores
y/o empresarios en los tiempos vy
condiciones estipuladas.

Asesoré y apoyé hasta la fecha de
13 septiembre de 2020, dos
emprendedores, en la etapa de
formulacion del plan de negocio
para la convocatoria 77:

Edison Arango comunicacién por
correo electronico.

Formato acta GD-
F-007 V.02. No.
01.

GEE-F-003

V 04 Formato de
programacion de
asesorias, camara
de comercio

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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Fernando Ordofiez comunicacién
por teléfono, comunicacién por
correos.

Asesoria para estructuracion de
plan de negocio empresa ganadera
fénix en la etapa de ideacion y
validacién.

Ménica Lucelly Blandén asesoria de
forma presencial.

cédula de
ciudadania,
encuesta de
impacto

econdmico,

certificado de
recursos propios,
formato de
inscripcidn,

imagen evidencia
de asesoria por la
herramienta de
Skype o foto tele

llamada archivo
pdf
Diagnosticar las necesidades de
formacién de los emprendedores y/o . .
. 'p . v/ Actividad no ejecutada en el mes | No se genera
10 | empresarios y realizar sesiones de . . .
. objeto de cobro. evidencia.
entrenamiento para fortalecer sus
competencias.
1)Realicé taller introduccién al
servicio de emprendimiento SENA
“presentacion del SENA y servicios
de emprendimiento” a 34
emprendedores en  formacion
complementaria en técnicas para el Formato acta
piemer P GTH-F-062 V.06 .
establecimiento y manejo de .
L Se anexa imagen
Colaborar en el desarrollo de | abonos organicos .
. . . de la actividad de
competencias de emprendimiento | https://usO4web.zoom.us/j/72465 orientados con el
11 dentro de los procesos formativos de la | 355827 ?pwd=d2IKQkF4K2IgN1hrU rograma
Entidad en asocio con la direccién de | EVrVO5nZEhIUT09). prog )
. . . teamns, listado
formacidn profesional en cada regional .
. . . archivo pdf
y centros de formacion. 2)Realice taller en emprendimiento . .,
. “ L. Orientacion a
y empresarismo “presentacién del
.. Emprendedores
SENA y servicios de .
- ” orientados.
emprendimiento a 40
emprendedores del municipio de la
montafiita de forma presencial.
Asistir 'y participar en los foros, | Participé en reunidon convocada por | Formato acta y
seminarios, capacitaciones, cursos | el equipo de SBDC centro de | lista de asistencia
12 virtuales, comités de trabajo, | desarrollo empresarial, donde se | GD-F-007 V.02.
reuniones y cualquier otro tipo de | aclara la importancia de crear un | No. 18.
evento al que sea convocado por el | buen video del emprendedor y de | Se envian
Lider regional de Red. evidencias

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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una forma u otra realizar una buena | fotografias del
estructuracién en la formulaciéon FE | evento virtual.
Se concluye que en general Ia
dindmica para comenzar a trabajar
con la plataforma fondo
emprender.
Participar eventos de divulgacidon . .
P . & y Actividad no ejecutada en el mes | No se genera
13 | ruedas de negocio del centro o la . . .
. objeto de cobro. evidencia.
regional.
Formatos
diligenciados vy
presentados
como evidencia
en las
obligaciones
contractuales que
, . . se han realizado,
. ) Cumpli con los lineamientos del
Cumplir con lo establecido en los - . en el presente
. . SIGA en la atencidn a los clientes del | .
procesosy procedimientos del Sistema . ., informe;  GEE-F-
14 ., SBDC - SENA vy diligencié los
Integrado de Gestidon y Autocontrol . 003 V 04 Formato
formatos correspondientes para
(SIGA). - de
cada actividad. .,
programacion de
asesorias,
Formato acta vy
lista de asistencia
GD-F-007  V.02.
adjunto  imagen
de trabajo de por
via telefénica.
Identificar romover el uso de las . .
. yp . . Actividad no ejecutada en el mes | No se genera
15 | diferentes fuentes de financiacién para . . .
. objeto de cobro. evidencia.
la creacion de empresas
. , ., Pantallazo de
Realicé asesoria para atencion a los -
- . . L aplicativo
Apoyar los procesos administrativos | usuarios para invitarlos a que se )
. i . . compartido por el
del centro y la regional relacionados | inscriban al fondo emprender de | |. .
. . . . . link para posibles
16 | con las evidencias de sus servicios | manera virtual desde el link | . .
. . . , inscritos a SBDC
prestados, inherentes a las actividades | compartido por nuestro lider.
de su perfil Centro De
peril. Desarrollo
Empresarial.
GTH-F-062 V.06
Entregar oportunamente los informes | Entregué oportunamente el | Formato informe
17 | mensuales y cada vez que sean | informe mensual correspondientes | mensual de
requeridos. al mes de septiembre de 2020. ejecuciéon
contractual,

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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planilla seguridad
social y Applanilla.

Respetar
Data determinado para cada uno de los

los parametros de Habeas

Conservé la confidencialidad en el

manejo de la
suministrada

informacidn
por los

GEE-F-001 V 05
Formato

Inscripcion al
Servicio de
Asesoria, y GEE-F-

18 emprendedores o empresarios y la | 003
programas del Centro de Desarrollo . .
. cual es registrada en los diferentes | V 04 Formato de
Empresarial - SENA. S .
formatos o aplicativos del SBDC | programacion de
Centro de Desarrollo Empresarial. asesorias, adjunto
imagen de trabajo
de fotografias.
Ejecuté las metas establecidas de
acuerdo a las directrices dadas por
el Lider Regional de Red de Ia
El contratista se compromete bajo sus | siguiente manera:
propios medios a cumplir para la| % Empresa con plan de accidn
vigencia 2020 o en el tiempo del formulado OFF: 12 GEE-F
contrato, con las metas asignadas y | % No Empresas en
. . . . 007_Formato_Pla
lineamientos establecidos por la Fortalecimiento: 8 .
S . N . n_de_Accion_(5
Coordinacion Nacional de | % Emprendedores orientados:
o L W2H)_VO02.
19 | Emprendimiento, en cumplimiento de 139
- , . N . Se anexa cuadro
los objetivos y lineas misionales del | +* Planes de negocio formulados de mando
programa. Estas metas  seran 14
e , . . Neoserra mes de
distribuidas por el gestor lider de | % Planes de negocio viabilizados .
, Lo . septiembre
centro y/o lider de Red, asi mismo sera 1
verificada su ejecucion mensual por | % Puesta en Marcha OFF: 13
parte del supervisor del contrato. +* Puestaen MarchaFE: 1
*¢ Horas Directas de Asesoria:
872
¢ No. Clientes Asesorados: 26
En general, desarrollar todas aquellas . .
e . - o Evidencia
actividades inherentes al contrato y | Participar de la capacitacién de .
20 . . o e . Formato lista de
necesarias para la correcta ejecucion | identificacién de peligros. i .
) . asistencia.
del objeto mismo.
Realizar el pago de estampilla PRO
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA, | Actividad no ejecutada en el mes | No se genera
21 . . i )
equivalente al 1.5% del valor del | objeto de cobro. evidencia.
contrato.
Servir como evaluador en los procesos | Actividad no ejecutada en el mes | No se genera
22 | de contratacion de bienes y servicios | objeto de cobro. evidencia.
cuando se le requiera.
23 Prestar apoyo en la supervisiones de | Actividad no ejecutada en el mes | No se genera
contratos cuando se le requiera. objeto de cobro. evidencia.

GTH-F-062 V.06
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En este mes de septiembre se | Evidencia

Las demas necesarias para el cabal ., . . .
P participd de la actividad virtual de | Formato lista de

24 - .
cumplimiento del objeto contractual.

violencia de genero. asistencia.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla,
4355035008, expedido por pago en linea correspondiente al mes de agosto del afio 2020. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (1) folio
1. pago de seguridad social

Cordialmente,

Buin ye oy

John William Castillc; Gonzélgz
Contratista
C.C. No. 79.747.552 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

Firma

GTH-F-062 V.06
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Néstor A. Cachaya
Profesional G02

Firma

HERNAN FAJARDO CALDERON

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1303518

Coordinador Grupo de Formacion Integral, Gestidon Educativa y Promocién y Relaciones Corporativas
Formacién Profesional Integral.

Profesional G06.

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMATO DE PROGRAMACION DE ASESORIAS

Emprendedor o Empresario: OSCAR GUZMAN Gestor encargado: JOHN WILLIAM CASTILLO
Centro SENA SBDC: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA Regional: CAQUETA
Plan de Negocio o Empresa: EMPRESA GANADERA GUZMAN S.A.S Cédigo a_S|gnado al 71404
proyecto:
Fecha de Elaboracion:
5. FECHA 6. FIRMA DEL CLIENTE Y DEL GESTOR
1. ETAPA A TRABAJAR 2. ACTIVIDAD A REALIZAR 3. RESPONSABLE 4. RESULTADO ESPERADO PROYECTADA COMO EVIDENCIA DE ACUERDO EN LA
(dd/mm/aaaa) PROGRAMACION REALIZADA
Verificar la constitucion legal de la empresa, para poder dar inicio a la puesta 20/04/2020

PUESTA_EN_MARCHA Orientar Constitucion Legal de la Empresa OSCAR GUZMAN en marcha, donde se verificaron los documentos legales como camara de
comercio, RUT, escritura, documento privado entre otras.
21/04/2020
PUESTA_EN_MARCHA Sesidon de Asesoria OSCAR GUZMAN Primera visita de interentoria y aval tecnico ambiental del predio
Realizar tramite para la vinculacion de los empleados de la empresa 22/04/2020
PUESTA_EN_MARCHA Sesion de Asesoria OSCAR GUZMAN y gestionar las compras para las adecuaciones
Gestionar la compra de los semovientes 23/04/2020 o e s ]
PUESTA_EN_MARCHA Sesion de Asesoria OSCAR GUZMAN
Gestionar los eventos de mercadeo, las contrapartidasy realizar el 24/04/2020 Firma del Emprendedor o Empresario
PUESTA_EN_MARCHA Sesién de Asesoria OSCAR GUZMAN primer reporte bimensual de produccién y ventas Nombre:
CC:
Realizar acompafiamiento a la segunda visita de interventoria en el 25/04/2020
PUESTA_EN_MARCHA Sesién de Asesoria OSCAR GUZMAN predio de la empresa
Revisar cumplimiento de pagos de némina y seguridad social 26/04/2020
PUESTA_EN_MARCHA Sesion de Asesoria OSCAR GUZMAN
Revisar avance de los indicadores de gestion establecidos en el plan 27/04/2020
PUESTA_EN_MARCHA Sesion de Asesoria OSCAR GUZMAN de negocios.
Revisar el estado de avances del componente innovador 28/04/2020
PUESTA_EN_MARCHA Sesion de Asesoria OSCAR GUZMAN JOHN WILLIAM CASTILLO
Realizar acompafiamiento a la tercera visita de interventoria en el 29/04/2020 Firma del Gestor encargado de la Asesoria
PUESTA_EN_MARCHA Sesion de Asesoria OSCAR GUZMAN predio de la empresa Nombre: JOHN WILLIAM CASTILLO
CC: 79747552
Revisar avance de los indicadores de gestién establecidos en el plan 30/04/2020
PUESTA_EN_MARCHA Sesion de Asesoria OSCAR GUZMAN de negocios.
Realizar aval de cumplimiento del total de las adecuaciones y del 01/05/2020
PUESTA_EN_MARCHA Sesion de Asesoria OSCAR GUZMAN componente innovador
Realizar acompafiamiento a la cuarta y ultima visita de interventoria 02/05/2020
PUESTA_EN_MARCHA Sesidon de Asesoria OSCAR GUZMAN en el predio de la empresa
Reallizar entrega del informe final del primer afio de ejecucion de la 03/05/2020
PUESTA_EN_MARCHA Entrega de Informe Final Puesta en Marcha OSCAR GUZMAN empresa.

Pagina 1
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMATO DE PROGRAMACION DE ASESORIAS

10. FECHA 11. NUMERO DE
7. ACTIVIDAD DESARROLLADA 8. RESPONSABLE 9. RESULTADO ALCANZADO ASESORIA HORAS DE 12. FIRMA DEL CLIENTE QUE RESPALDA
LA REALIZACION DE LA ASESORIAS
(dd/mm/aaaa) ASESORIA
Compromisos de gestion de la Empresa 03/04/2020 |4h
Acompafiamiento de puesta en marcha en revisién de indicadores para revisar documentos de los compromisos de gestién de la Ganadera Guzman S.A.S. e
) OSCAR GUZMAN
Empresa Ganadera Guzman S.AS,
Compromisos de gestion de la Empresa 08/05/2020 |4h
Asesoria para fondo emprender, para identificar el componente innovador de la empresa ganadera Guzman este manifiesta que el Ganadera Guzman S.A.S.
factor innovador del proyecto esta en: implementacion de una caseta estercolera, cercas eléctricas, acueducto interno para bebederos, |0OSCAR GUZMAN =2
ordefio en potrero, mejoramiento genético y el uso de la Buenas Practicas Ganaderas (BPG).
Aval concepto tecnico 04/09/2020 |4h
Acompafiamiento de puesta en marcha en revision de indicadores para revisar avances de los compromisos de gestion de la Empresa OSCAR GUZMAN B
Ganadera Guzman ZOMAC SA.S
NOTA: Esta programacion se puede ajustar dependiendo del desarrollo y las necesidades de la asesoria. El logro del impacto econémico resultante de la asesoria dependera del compromiso del emprendedor o empresario con respecto a la realizacion de las tareas y actividades ori das por el gestor doy en las cuales

£

dard su firma como de ej

de la accién

ENTRENAMIENTOS

IDEACION_VALIDACION

CREACION_DE_EMPRESA

PUESTA_EN_MARCHA

FORTALECIMIENTO_EMPRESARIAL

PROGRAMA_SER

Pagina 2
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ACTA No.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: realizar acompafiamiento y asesoria administrativa a la
Empresa Ganadera Guzman ZOMAC

CIUDAD Y FECHA: 04/09/2020 HORA INICIO: 8:00 | HORA FIN:
Florencia SBDC Centro de desarrollo empresarial am 12:00 pm
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
SBDC Centro de desarrollo empresarial. CENTRO

TEMA (S):

Acompafamiento de puesta en marcha en primera visita revision del evaluador y mirar la generaciéon de
actividades y cumplimiento de empleos directos en el primer afio, donde el emprendedor debera ocupar el rol
de Gerente con una dedicacion 100% de la Empresa Ganadera Guzman ZOMAC S.A.S

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Acompafiamiento de puesta en marcha en revision de indicadores para revisar avances de los compromisos
de gestidn de la Empresa Ganadera Guzman ZOMAC S.A.S

DESARROLLO DE LA REUNION

El empresario Oscar Guzman y el contador del proyecto Robinson Almario asiste a la reunion acordada en el
SENA - SBDC Centro de desarrollo empresarial para realizar asesoria administrativa en los avances de los
compromisos de los indicadores en plataforma para el mes de Agosto de 2020 de forma telefénica para
adelantar compromisos de la plataforma con la empresa ganadera Guzman

La EMPRESA GANADERA GUZMAN se localiza en el departamento de Caqueta, municipio de Cartagena del
Chaira, vereda los Cauchos, predio denominado Alto Bonito. El proyecto propone la venta de leche, vacas de
descarte y terneros destetos. Para la venta de la leche se hace una caracterizacién de los posibles clientes (3
para la leche y 2 para el ganado en pie). Se hace una caracterizaciéon de las oportunidades del mercado
incluyendo a 4 de los posibles competidores. De igual manera se presentan las caracteristicas técnicas de los
productos y un analisis del contexto de la actividad. Finalmente se plantean unas ventas para el primer afio de

$60.150.000, de este valor $ 48.720.000 corresponden a venta de leche, $ 10.080.000 corresponden a venta
de terneros destetos y $ 1.350.000 corresponde a la venta de vacas de descarte.

Se le explico al emprendedor que siempre debera mantener la plataforma actualizada (Ver numeral 8.3 del
anexo explicativo de los procesos del Fondo Emprender) y se dio induccion en el manejo de la plataforma para
aclarar temas de ir subiendo documentacion con la asesoria de la interventoria de la universidad nacional
donde se explica de forma telefénica de ir subiendo los documentos y dentro de las adecuaciones ir
constatando los documento para ir alimentando la plataforma e ir adelantando documentos para avance .

GD-F-007 V.02
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COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Documentos para ir adelantando los avances del
proyecto. Oscar Guzman 4 de septiembre
2020

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
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REGISTRODE ASISTENCIADELACTANo-

DEL DiA 4 DEL MES DE 09 DEL ANO 20

OBJETIVO (S)
. TIPO DE VINCULACION
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA| CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT. SENA Firma
1 |Oscar Guzman 5842768 Empresa ganadera Oscarguzman891@gmail.com 31500673423
Guzman
a7
2 |John William Castillo 79747552 X SENA jcastillog@sena.edu.co 3218120603

s

D-F;007 V.02

5



mailto:Oscarguzman891@gmail.com
mailto:jcastillog@sena.edu.co

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica



SE?\!A b
w7199

ACTA No.3

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: realizar asesoria administrativa a la Empresa Ganadera
la Julieta

CIUDAD Y FECHA: 01/09/2020 HORA INICIO: 6:00 | HORA FIN:
Florencia SBDC Centro de desarrollo empresarial am 8:00 pm
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
SBDC Centro de desarrollo empresarial CENTRO

TEMA (S):

Asesoria en la revision de la validacion y ideacion para presentacion de la idea de negocio Empresal
Ganadera De Lecheria Especializada Ecol6gica Empresa Ganadera La Julieta

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Se da inicio a la formulacién del plan de negocio en el mes de septiembre, con el fin de presentarlo
a la convocatoria No 77

Se revisan con el emprendedor los diferentes aspectos del modelo de presentacion de la idea de
negocio para organizar los aspectos de mercados y sistema innovador del proyecto Empresa
Ganadera La Julieta

DESARROLLO DE LA REUNION

Se explica cada uno de los items relacionados en el objetivo:

Desarrollar y corregir el proceso del componente innovador para una explotacion de produccién de

ganadera en el municipio de Puerto Rico.
Brindar asesoria especializada en asesoria en formulacién para estructuracién de laidea de negocio
y desarrollo de los mercados con un énfasis de abonos para aplicacién a los cultivos — charlas,
conversatorios y mirar el componente innovador del proyecto ganadero.

[ EVIDENCIAS SKIPE CORREOS pof x| o

C:/Users/ADMINISTRADOR1/Desktop/ideacion%20y%20validacion/edison%20arango/edinson%20arango/EVIDENCIAS% = @ 2
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— + @ [ | A lecturaenvozalta | 'V Dibuar v~ ' Resaltar v~ & Borrar
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Julieta

Trabajo de asesoria organizar los aspectos de mercados
y sistema innovador del proyecto Empresa Ganadera La

Edison Arango

2 de septiembre
2020

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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REGISTRODEASISTENCIADELACTANo-

DELDIA__ 1 DELMES DE__09 _DEL ANO 2020

OBJETIVO (S)
) TIPO DE VINCULACION J
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA| CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA
1 Edison arango 96354902 Empresa Ganadera la julieta Ediarango22@gmail.com 3183355567 L
T
John William castillo 79747552 X Sena sbdc castillog@sena.edu.co 3125837997 B o5 fU,'T‘

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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ACTA No.2

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: realizar asesoria administrativa a la Empresa Ganadera
la Julieta

CIUDAD Y FECHA: 2/09/2020 HORA INICIO: 6:30 | HORA FIN:
Florencia SBDC Centro de desarrollo empresarial am 8:30 am
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
SBDC Centro de desarrollo empresarial CENTRO

TEMA (S):

Se da inicio a la formulacién del plan de negocio en el mes de septiembre, con el fin de presentarlo
a la convocatoria No 77

Se revisan con el emprendedor los diferentes aspectos del modelo de presentacién de la idea de
negocio para organizar los aspectos de mercados y sistema innovador del proyecto Empresa
Ganadera La Julieta

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Se explica cada uno de los items relacionados en el objetivo:
Desarrollar y corregir el proceso del componente innovador para una explotacion de produccién de
ganadera en el municipio de Puerto Rico.

Brindar asesoria especializada en asesoria en formulacion para estructuracion de la idea de negocio
iy desarrollo de los mercados con un énfasis de abonos para aplicacién a los cultivos — charlas,
conversatorios y mirar el componente innovador del proyecto ganadero.

Trabajar en los archivos financieros para organizar la tir y organizar las necesidades del proyecto

DESARROLLO DE LA REUNION

GD-F-007 V.02
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En la realizacidn de la programacién del servicio de asesoria se tuvo en cuenta los siguientes items:

1. Serevisa el avance de la herramienta Excel. Trabajar en los archivos financieros para
organizar la tir y organizar las necesidades del proyecto.

2. Serealiza revisidn de la presentacién para revisar los riesgos y la normatividad del proyecto
empresa ganaderia la Julieta.
R/

% Alistamiento presentacion plan de negocio empresa ganaderia la Julieta.

El emprendedor ha demostrado gran avance en las actividades planeadas, se da por terminado
el plan de negocio fondo emprender

[ EVIDENCIAS SKIPE CORREOS.pelf x| o
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Trabajo de ideacion y validacién, preparacién
alistamiento, se da por terminado el plan de negocio
fondo emprender

Edinson Arango

2 de septiembre
2020

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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REGISTRODEASISTENCIADELACTANo-

DELDIA__ 2 DELMES DE__09 _DEL ANO 2020

OBJETIVO (S)
. TIPO DE VINCULACION i
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA| CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR /EXT. SENA FIRMA
L Edison Arango 96354902 Empresa ganadera la Julieta ledisonarango@gmail.com 3124567865 ,L
/1—? o
2 hn Willi ill 79747552 jcasti .edu. e
John William castillo 974755 X ISena sbdc castillog@sena.edu.co 3125837997 B o5 fU,'T‘

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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ACTA No.3

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: realizar asesoria administrativa a la Empresa Ganadera
la Julieta

CIUDAD Y FECHA: 03/09/2020 HORA INICIO: 6:00 | HORA FIN:
Florencia SBDC Centro de desarrollo empresarial am 8:00 pm
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
SBDC Centro de desarrollo empresarial CENTRO

TEMA (S):

Asesoria en la revision de la estructuracion del plan de negocio para la convocatoria N 77 pard
presentacion de la idea de negocio Empresa Ganadera La Julieta.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Se da inicio a la formulacién del plan de negocio en el mes de septiembre, con el fin de presentarlo
a la convocatoria No 77

Se revisan con el emprendedor los diferentes aspectos del modelo de presentacion de la idea de
negocio para organizar los aspectos de mercados y sistema innovador del proyecto Empresa
Ganadera La Julieta

DESARROLLO DE LA REUNION

Se explica cada uno de los items relacionados en el objetivo:

Desarrollar y corregir el proceso del componente innovador para una explotacion de produccién de
ganadera en el municipio de Puerto Rico.

Brindar asesoria especializada en asesoria en formulacién para estructuracion de la idea de negocio
y desarrollo de los mercados con un énfasis de abonos para aplicacién a los cultivos — charlas,
conversatorios y mirar el componente innovador del proyecto ganadero.

[ EVIDENCIAS SKIPE CORREOS pof x| o
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Julieta

Trabajo de asesoria organizar los aspectos de mercados
y sistema innovador del proyecto Empresa Ganadera La

Edison Arango

3 de septiembre
2020

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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REGISTRODEASISTENCIADELACTANo-

DELDIA__3 DELMES DE__09 _DEL ANO 2020

OBJETIVO (S)
) TIPO DE VINCULACION )
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA| CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA
1 Edison arango 96354902 Empresa Ganadera la julieta Ediarango22@gmail.com 3183355567 1
7" ——
2 John William castillo 79747552 IX Sena sbdc jcastillog@sena.edu.co 3125837997 ]

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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ACTA No.4

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: realizar asesoria administrativa a la Empresa Ganadera
la Julieta

CIUDAD Y FECHA: 07/09/2020 HORA INICIO: 6:00 | HORA FIN:
Florencia SBDC Centro de desarrollo empresarial am 2:00 pm
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
SBDC Centro de desarrollo empresarial CENTRO

TEMA (S):

Asesoria en la revision de la validacion y ideacién para formulacién de plan de negocio de la
Empresa Ganadera La Julieta

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Se da inicio a la formulacién del plan de negocio en el mes de septiembre, con el fin de presentarlo
a la convocatoria No 77

Se revisan con el emprendedor los diferentes aspectos del modelo de presentacion de la idea de
negocio para organizar los aspectos de mercados y sistema innovador del proyecto Empresa
Ganadera La Julieta

DESARROLLO DE LA REUNION

Se explica cada uno de los items relacionados en el objetivo:
ganadera en el municipio de Puerto Rico.

Brindar asesoria especializada en asesoria en formulacion para estructuracion de la idea de negocio
iy desarrollo de los mercados con un énfasis de abonos para aplicacién a los cultivos — charlas,
conversatorios y mirar el componente innovador del proyecto ganadero.

Trabajar en los archivos financieros para organizar la tir y organizar las necesidades del proyecto

Desarrollar y corregir el proceso del componente innovador para una explotacion de produccion de

GD-F-007 V.02
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Trabajo de asesoria organizar los aspectos de mercados
y sistema innovador del proyecto Empresa Ganadera La
Julieta

Trabajar en los archivos financieros para organizar la tir
y organizar las necesidades del proyecto.

Terminacion del plan de negocio

Edison Arango

7 de septiembre
2020

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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REGISTRODEASISTENCIADELACTANo-

DELDIA__ 7 DELMES DE__09 _DEL ANO 2020

OBJETIVO (S)
) TIPO DE VINCULACION )
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA| CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA
1 Edison Arango 96354902 Empresa Ganadera la Julieta Ediarango22@gmail.com 3183355567 CS rL
e
2 Pohn William castillo 79747552 X Sena sbdc jcastillog@sena.edu.co 3125837997 B - e

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMATO DE PROGRAMACION DE ASESORIAS

Emprendedor o Empresario:

EDISON ARANGO

Gestor encargado:

John William Castillo Gonzalez

Centro SENA SBDC: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA Regional: CAQUETA
Plan de Negocio o Empresa: EMPRESA GANDERA LA JULIETA Codigo asignado al
proyecto:
Fecha de Elaboracion: 08/04/2020
5. FECHA 6. FIRMA DEL CLIENTE Y DEL GESTOR
1. ETAPA A TRABAJAR 2. ACTIVIDAD A REALIZAR 3. RESPONSABLE 4. RESULTADO ESPERADO PROYECTADA COMO EVIDENCIA DE ACUERDO EN LA
(dd/mm/aaaa) PROGRAMACION REALIZADA
EDISON ARANGO 08/04/2020
IDEACION_VALIDACION Modelaje del negocio (Canvas - Lean Canvas, Lienzo) Desarrollar Modelo CANVAS
EDISON ARANGO Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la 21/04/2020
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formulacién Plan de Negocios Otras Fuentes formulacion.
EDISON ARANGO Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la 22/04/2020

CREACION_DE_EMPRESA

Asesorar Formulacion Plan de Negocios Otras Fuentes

formulacién.

EDISON ARANGO Verificar la constitucion legal de la empresa a través de la revision 23/04/2020
CREACION_DE_EMPRESA Orientar Constitucidon Lega| delaEm presa de los documentos que se consideren necesarios para dar inicio a la L 4_/4
puesta en marcha de la empresa. —— ;
EDISON ARANGO formulacion plan de negocio 01/09/2020 Firma del Emprendedor o Empresario
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE) Nombre
cc
EDISON ARANGO formulacion plan de negocio 02/09/2020
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacion Plan de Negocio (Aplica FE)
EDISON ARANGO formulacion plan de negocio 03/09/2020
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizaciéon Plan de Negocio (Aplica FE)
EDISON ARANGO plan de negocio terminado 07/09/2020

CREACION_DE_EMPRESA

Asesorar Formalizacion Plan de Negocio (Aplica FE)

D=

Firma del Gestor encargado de la Asesoria
Nombre
CcC

Pagina 1
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMATO DE PROGRAMACION DE ASESORIAS

10. FECHA 11. NUMERO DE
7. ACTIVIDAD DESARROLLADA 8. RESPONSABLE 9. RESULTADO ALCANZADO ASESORIA HORASDE |12 FIRMA DEL CLIENTE QUE RESPALDA
LA REALIZACION DE LA ASESORIAS
(dd/mm/aaaa) ASESORIA
EDISON ARANGO cronograma para asesorias propuestas de 08/04/2020|4h
valor y
. . . R . P _—
se realiza el proceso de cronograma de asesoria y se dejan tareas para realizacion de aspectos del canvas para aterrizar el plan de 7
negocio.
EDISON ARANGO cronograma para asesorias propuestas de 21/04/2020|4h
valor ///_L
S - —
trabajo de asesoria en la propuesta de valor en compafifa del emprendedor para determinar lineas del plan de negocio de la empresa — (
ganadera la julieta.
EDISON ARANGO asesoria formulacion 01/09/2020|4h
/,_‘74__,#
s
Asesorar Formalizacion Plan de Negocio (Aplica FE)
EDISON ARANGO asesoria formulacion 02/09/2020|4h
/,_‘74__,#
s
Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE)
EDISON ARANGO asesoria formulacion 03/09/2020|4h
/,_‘74__,#
s
Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE)
EDISON ARANGO asesoria formulacion 04/09/2020 | 4h g

Asesorar Formalizacién Plan de Negocio terminado

-

NOTA: Esta programacion se puede ajustar dependiendo del desarrollo y las necesidades de la asesoria. El logro del impacto econémico resultante de la asesoria dependera del compromiso del emprendedor o empresario con respecto a la realizacion de las tareas y actividad

£ Fioan

dara su firma como de ej

de la accién

ori das por el gestor y en las cuales

ENTRENAMIENTOS

IDEACION_VALIDACION

CREACION_DE_EMPRESA

PUESTA_EN_MARCHA

FORTALECIMIENTO_EMPRESARIAL

PROGRAMA_SER

Pagina 2
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ACTA No.4

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: realizar asesoria administrativa a la Empresa Ganadera
Villa Celeste

CIUDAD Y FECHA: 09/09/2020 HORA INICIO: 6:00 | HORA FIN:
Florencia SBDC Centro de desarrollo empresarial am 2:00 pm
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
SBDC Centro de desarrollo empresarial CENTRO

TEMA (S):

Asesoria en la revision de la validacion y ideacién para formulacién de plan de negocio de la
Empresa Ganadera Villa Celeste

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Se da inicio a la formulacién del plan de negocio en el mes de septiembre, con el fin de presentarlo
a la convocatoria No 77

Se revisan con el emprendedor los diferentes aspectos del modelo de presentacion de la idea de
negocio para organizar los aspectos de mercados y sistema innovador del proyecto Empresa
Ganadera Villa Celeste

DESARROLLO DE LA REUNION

Se explica cada uno de los items relacionados en el objetivo:
Desarrollar y corregir el proceso del componente innovador para una explotacion de produccién de
ganadera en el municipio de Cartagena del chaira

Brindar asesoria especializada en asesoria en formulacion para estructuracion de la idea de negocio
iy desarrollo de los mercados con un énfasis de abonos para aplicacién a los cultivos — charlas,
conversatorios y mirar el componente innovador del proyecto ganadero.

Trabajar en los archivos financieros para organizar la tir y organizar las necesidades del proyecto

= o BE € = -

& Cifrado de extremo a extremo

Fernando Emprendedor
Cartagena Guille

Llamando

GD-F-007 V.02
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Trabajo de asesoria organizar los aspectos de mercados
y sistema innovador del proyecto Empresa Ganadera La
Julieta

Trabajar en los archivos financieros para organizar la tir
y organizar las necesidades del proyecto.

Terminacion del plan de negocio

Fernando Ordofiez

9 de septiembre
2020

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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REGISTRODEASISTENCIADELACTANo-

DELDIA__ 9 DELMES DE__09 _DEL ANO 2020

OBJETIVO (S)
) TIPO DE VINCULACION )
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA| CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA
1 F do Ordon Empresa Ganadera Villa Celeste i 3108124415 2=
ernando Ordofiez 96354902 P fernandoor85@gmail.com @’/MZ
._,AM"L
2 John William castillo 79747552 IX Sena sbdc jcastillog@sena.edu.co 3125837997

b ey

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMATO DE PROGRAMACION DE ASESORIAS

Emprendedor o Empresario: FERNANDO ORDONEZ Gestor encargado: John William Castillo Gonzalez
Centro SENA SBDC: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA Regional: CAQUETA
Plan de Negocio o Empresa: EMPRESA GANDERA VILLA CELESTE Cadigo asignado al proyecto:
Fecha de Elaboracion: 08/04/2019
5. FECHA 6. FIRMA DEL CLIENTE Y DEL GESTOR
1. ETAPA ATRABAJAR 2. ACTIVIDAD A REALIZAR 3. RESPONSABLE 4. RESULTADO ESPERADO PROYECTADA COMO EVIDENCIA DE ACUERDO EN LA
(dd/mm/aaaa) PROGRAMACION REALIZADA
08/04/2020
IDEACION_VALIDACION Modelaje del negocio (Canvas - Lean Canvas, Lienzo) FERNANDO ORDONEZ Desarrollar Modelo CANVAS
Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la 21/04/2020
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formulacion Plan de Negocios Otras Fuentes FERNANDO ORDONEZ formulacion.
Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la 22/04/2020
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formulacion Plan de Negocios Otras Fuentes FERNANDO ORDONEZ formulacion.
Verificar la constitucion legal de la empresa a través de la revision de 23/04/2020 -
CREACION_DE_EMPRESA Orientar Constitucion Legal de la Empresa FERNANDO ORDORNEZ los documentos que se consideren necesarios para dar inicio a la r M‘A’ @r/MZ
puesta en marcha de la empresa. e N
formulacion plan de negocio 01/09/2020 Firma del Emprendedor o Empresario
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE) FERNANDO ORDONEZ Nombre
cc
formulacion plan de negocio 02/09/2020
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE) FERNANDO ORDONEZ
formulacion plan de negocio 03/09/2020
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacion Plan de Negocio (Aplica FE) FERNANDO ORDONEZ
plan de negocio terminado 07/09/2020
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacion Plan de Negocio (Aplica FE) FERNANDO ORDONEZ

R

Firma del Gestor encargado de la Asesoria
Nombre
cc

Pagina 1
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMATO DE PROGRAMACION DE ASESORIAS

10. FECHA 11. NUMERO DE
7. ACTIVIDAD DESARROLLADA 8. RESPONSABLE 9. RESULTADO ALCANZADO ASESORIA HORASDE | 12 FIRMA DEL CLIENTE QUE RESPALDA
LA REALIZACION DE LA ASESORIAS
(dd/mm/aaaa) ASESORIA
FERNANDO ORDONEZ cronograma para asesorias propuestas de 04/04/2020 |4h
valor
se realiza el proceso de cronograma de asesoria y se dejan tareas para realizacion de aspectos del canvas para aterrizar el plan de
negocio.
FERNANDO ORDONEZ cronograma para asesorias propuestas de 21/05/2020|4h
valor
trabajo de asesoria en la propuesta de valor en compafiia del emprendedor para determinar lineas del plan de negocio de la empresa
ganadera la julieta.

FERNANDO ORDONEZ asesoria formulacion 21/08/2020|8h

Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE)
FERNANDO ORDONEZ asesoria formulacion 25/08/2020|8h

Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE)
FERNANDO ORDONEZ asesoria formulacion 27/08/2020(8h

Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE)
FERNANDO ORDONEZ asesoria formulacion 09/09/2020|4h

Asesorar Formalizacién Plan de Negocio terminado

NOTA: Esta programacion se puede ajustar dependiendo del desarrollo y las necesidades de la asesoria. El logro del impacto de la asesoria a del c del emp o0 emp i0 con respecto a la realizacién de las tareas y

daré su firma como de ej ion efectiva de la accién

ENTRENAMIENTOS

IDEACION_VALIDACION

CREACION_DE_EMPRESA

PUESTA_EN_MARCHA

FORTALECIMIENTO_EMPRESARIAL

PROGRAMA_SER
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ACTA No.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: realizar asesoria administrativa a la Empresa
Ganadera Fenix

CIUDAD Y FECHA: 17/09/2020 HORA INICIO: 6:00 | HORA FIN:
Florencia SBDC Centro de desarrollo empresarial am 10:00 am
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
SBDC Centro de desarrollo empresarial CENTRO

TEMA (S):

1. Avance Modelo CANVAS Empresa Ganadera Fenix
2. Revision presentacidn PITCH y avance de video Empresa Ganadera Fenix

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar asesoria para la ideacion y validacion de los mercados alistamiento a pich .

DESARROLLO DE LA REUNION

En la realizacién de la programacién del servicio de asesoria se tuvo en cuenta los siguientes items:
1. Serevisa el avance de la herramienta CANVAS.

2. Serealiza revision de la presentacién para el PITCH y se hacen las siguientes
recomendaciones:

+» Cotizar maquinaria, determinacidn de los costos por unidad de producto Empresa
Ganadera Fenix

El emprendedor ha demostrado gran avance en las actividades planeadas, es importante

cumplir con las fechas establecidas y terminar la presentacién para el PITCH.

GD-F-007 V.02
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COMPROMISOS

innovacién Empresa Ganadera Fenix

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Ménica Lucelly
Trabajo de ideacion y validacién preparacién Blandén 17 de septiembre

2020

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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REGISTRODEASISTENCIADELACTANo-

DELDIiA___17 DELMES DE__09____ DEL ANO 2020

OBJETIVO (S)
) TIPO DE VINCULACION )
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA| CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA
1 Ménica Lucelly Blandén 42009653 EMPRESA GANADERA FENIX |Alf.salazarvargas@gmail.com 3127833366
/] Jood
/Jﬁ"«rf Ly
2 John William castillo 79747552 X Sena sbdc jcastillog@sena.edu.co 3125837997

b ey

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Formato Programacion de Asesorias

Proceso Gestion de Emprendimiento y Empresarismo

Versidn: 05

Cddigo:
GEE-F-003

Emprendedor o Empresario:

Monica Lucelly Blandon

Gestor encargado:

John william castillo

Centro SENA SBDC:

Centro tecnologic de la amazonia

Caqueta

Plan de Negocio o Empresa:

Empresa ganadera Fenix

Cédigo asignado al proyecto:

Fecha de Elaboracién: 23/07/2020
6. FIRMA DEL CLIENTE Y DEL GESTOR COMO
1. ETAPA A TRABAJAR 2. ACTIVIDAD A REALIZAR 3. RESPONSABLE 4. RESULTADO ESPERADO EVIDENCIA DE ACUERDO EN LA
PROGRAMACION REALIZADA
desarrollo de programacion para asesoria a desarrollar Modelo CANVAS
IDEACION_VALIDACION Modelaje del negocio (Canvas - Lean Canvas, Lienzo) ica Lucelly Bl
Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE) ica Lucelly Bl formulacion.
Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacién Plan de Negocio (Aplica FE) ica Lucelly Bl formulacion.
Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la / / 9
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacion Plan de Negocio (Aplica FE) ica Lucelly Bl formulacion. LOCClY
Desarrollar actividades del Plan de Negocio y avanzar en la Firma del Emprendedor o Empresario
CREACION_DE_EMPRESA Asesorar Formalizacion Plan de Negocio (Aplica FE) ica Lucelly Bl formulacion. Nombre
cc

b/; : ’U:?L\ :

Pagina 1

Firma del Gestor encargado de la Asesoria
Nombre John William Castillo
CC 79747552




Proceso Gestion de Emprendimiento y Empresarismo codi
.. . 0digo:
Formato Programacion de Asesorias GEE-F-003
Estas filas no tienen validaciones en caso de que se N . I " . ;L
L N . . Estas filas no tienen validaciones en caso de que se requiera incluir algin aspecto adicional.
requiera incluir algun aspecto adicional. Se pueden L
. Se pueden duplicar junto con la fila
duplicar junto con la fila
Estas filas no tienen validaciones en caso de que se N . I " . ;L
L N . . Estas filas no tienen validaciones en caso de que se requiera incluir algiin aspecto adicional.
requiera incluir algun aspecto adicional. Se pueden L
. Se pueden duplicar junto con la fila
duplicar junto con lafila
NOTA: Esta programacion se puede ajustar dependiendo del desarrollo y las necesidades de la asesoria. El logro del impacto econémico resultante de la asesoria dependera del compromiso del emprendedor o empresario con respecto a la realizacion de las tareas y actividades ori por el gestor asi; y enlas cuales

dara su firma como constancia de la programacién concertada.

GEE-F-003 V04

ENTRENAMIENTOS
IDEACION_VALIDACION
CREACION_DE_EMPRESA
PUESTA_EN_MARCHA
FORTALECIMIENTO_EMPRESARIAL
PROGRAMA_SER
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17/9/2020 2020 Metas Caqueta - Centro 9516 - John William Castillo Gonzalez on Neoserra « Servicio Nacional de Aprendizaje

Buscar

2@SsSerra

Ver v Actividades v Gestion v Ayuda ¥ FORZ
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John William Castillo Gonzalez

® 18-Centro Caqueta

® ® Cuadros de Mando / Metas / 2020 Metas Caqueta - Centro 9516 - John William Castillo Gonzalez

Nombre de Meta: 2020 Metas Caqueta - Centro 9516 - John William Castillo Gonzalez

Definicion: 18 Definition for 2020 - SENA Tablero de Control

Tipo de Meta: Gestor
Gestor/Centros: John William Castillo Gonzalez

Last run: 17/09/2020 01:08 AM

Data Elements Current Period  Cumulative to Goal % Goal
Date (Cumulative) Reached
1. Planes de Negocio Formulados (OFF) 0 0 13 0%
2. Planes de Negocio Formulados (FE) 0 0 1 0%
3. Empresas Creadas (OFF) 0 0 12 0%
4. Puesta en Marcha (OFF) 0 0 13 0%
5. Empleos Generados Empresas (OFF) 2 2 12 17%
6. Planes de Negocio Viabilizados (FE) 0 0 1 0%
7. Empresas Creadas (FE) 1 1 1 100%
8. Puesta en Marcha (FE) 0 0 3 0%
9. Empleos Potenciales Directos (FE) 4 4 5 80%
10. Nro. Empresas con Plan de acciéon Formulado (FORT) 1 1 8 13%
11. Nro. Empresas en Fortalecimiento (FORT) 1 1 8 13%
12. Nro. Empleos en Fortalecimiento (FORT) 0 0 5 0%
13. Numero de personas orientadas 168 168 750 22%
14. Ndmero de entrenamientos 2 2 3 67%
15. Numero de personas entrenadas 43 43 64 67%
16. Numero de horas de asesoria 213,00 213,00 1.296,00 16%
17. Ndmero de clientes asesorados 26 26 38 68%
18. UP Creadas 0 0
19. UP en fortalecimiento 0 0
20. UP Fortalecidas 0 0
21. Aprendices 0 0
22. Cupos 0 0
23. Trabajos Rurales 0 0
24. Colocaciones Rurales 0 0
25. Empresas Fortalecidas Mujeres 1 1
26. Empresas Fortalecidas ARN 0 0
27. Empresas Fortalecidas NARP 0 0
28. Empresas OFF NARP 0 0
29. Empresas OFF Mujeres 0 0
30. Empresas OFF ARN 0 0
31. Emprendedores orientados venezolanos 0 0
32. Emprendedores orientados Mujeres 99 99
33. Nro Orientaciones para ARN 0 0
34. Emprendedores orientados mpios PDET 163 163 750 22%
35. Nro Orientaciones mpios PDET 5 5
36. Municipios Atendidos 0 0
37. Cupos Municipios PDET 0 0
38. Ventas / Mes FE $0,00 $0,00
39. Ventas / Mes OFF $0,00 $0,00
40. Ventas / Mes FORT $0,00 $0,00
41. Recursos Obtenidos FE $79.999.008,00 $79.999.008,00
42. Recursos Obtenidos OFF $0,00 $0,00
43. Nuevos Recursos obtenidos FORT $0,00 $0,00
44. Empleos Retenidos 0 0
45. Empresas Formalizadas 0 0
46. Casos de Exito FE 0 0
47. Casos de Exito OFF 0 0
48. Casos de Exito FORT 0 0
49. Valor en el mes Exportaciones en CO$ FORT $0,00 $0,00
50. Desarrollo Profesional 35 35
51. Empresa Exportando 0 0
52. Inicio Plan de Negocio FE 0 0
53. Plan de Negocio Terminado FE 3 3
54. Plan de Negocio Terminado OFF 0 0
55. Fin Ciclo Puesta en Marcha OFF 0 0
56. Fin Ciclo FORT 0 0
https://sena.neoserra.com/scorecards/goalset/2120 11


https://sena.neoserra.com/scorecards/goalset/2119
https://sena.neoserra.com/scorecards/goalset/2104
https://sena.neoserra.com/scorecards
https://sena.neoserra.com/scorecards/goalsets
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166625&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166626&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166629&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166630&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166633&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166634&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166637&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166638&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166641&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166642&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166645&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166646&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166649&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166650&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166653&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166654&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166657&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166658&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166661&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166662&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166665&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166666&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166669&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166670&transient=1
https://sena.neoserra.com/conferences?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166673&transient=1
https://sena.neoserra.com/conferences?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166674&transient=1
https://sena.neoserra.com/conferences?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166677&transient=1
https://sena.neoserra.com/conferences?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166678&transient=1
https://sena.neoserra.com/conferences?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166681&transient=1
https://sena.neoserra.com/conferences?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166682&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/10?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166685&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/10?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166686&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/10?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166689&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/10?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166690&transient=1
https://sena.neoserra.com/conferences?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166693&transient=1
https://sena.neoserra.com/conferences?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166694&transient=1
https://sena.neoserra.com/conferences?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166697&transient=1
https://sena.neoserra.com/conferences?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166698&transient=1
https://sena.neoserra.com/conferences?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166701&transient=1
https://sena.neoserra.com/conferences?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166702&transient=1
https://sena.neoserra.com/conferences?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166705&transient=1
https://sena.neoserra.com/conferences?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166706&transient=1
https://sena.neoserra.com/conferences?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166709&transient=1
https://sena.neoserra.com/conferences?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166710&transient=1
https://sena.neoserra.com/conferences?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166713&transient=1
https://sena.neoserra.com/conferences?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166714&transient=1
https://sena.neoserra.com/conferences?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166717&transient=1
https://sena.neoserra.com/conferences?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166718&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166721&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166722&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166725&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166726&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166729&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166730&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166733&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166734&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166737&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166738&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166741&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166742&transient=1
https://sena.neoserra.com/conferences?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166745&transient=1
https://sena.neoserra.com/conferences?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166746&transient=1
https://sena.neoserra.com/conferences?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166749&transient=1
https://sena.neoserra.com/conferences?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166750&transient=1
https://sena.neoserra.com/conferences?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166753&transient=1
https://sena.neoserra.com/conferences?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166754&transient=1
https://sena.neoserra.com/conferences?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166757&transient=1
https://sena.neoserra.com/conferences?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166758&transient=1
https://sena.neoserra.com/conferences?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166761&transient=1
https://sena.neoserra.com/conferences?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166762&transient=1
https://sena.neoserra.com/conferences?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166765&transient=1
https://sena.neoserra.com/conferences?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166766&transient=1
https://sena.neoserra.com/conferences?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166769&transient=1
https://sena.neoserra.com/conferences?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166770&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166773&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166774&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166777&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166778&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166781&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166782&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/20?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166785&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/20?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166786&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/20?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166789&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/20?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166790&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/20?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166793&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/20?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166794&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166797&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166798&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166801&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166802&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166805&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166806&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166809&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166810&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166813&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166814&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166817&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166818&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/50?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166821&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/50?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166822&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166825&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166826&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166829&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166830&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166833&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166834&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166837&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166838&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166841&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166842&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166845&transient=1
https://sena.neoserra.com/activity/list/7?field_1=REVIEWID&opt_a_1=18166846&transient=1
https://sena.neoserra.com/
https://sena.neoserra.com/calendar
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);

siqa

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO GESTION PARA EL EMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO

FORMATO PLAN DE ACCION (SW2H)

REGIONAL: | CAQUETA RESPONSABLE DE DILIGENCIAR | JORNWILLIAM CASTILLO GONZALEZ = GESTOR "FECHA DE EL ABORACION. T
ViGENCIA |2020 CENTRO SENA SBDC ‘CENTRO DE DESARROL L O EMPRESARAL SBDC -CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA
; Fortalecer el proceso de emprendimiento y empresarismo
emlos dacante.a productiiad y 1 goneracien do gracer | CONSOIidar y fortalecer el sistema de gestion que garantice la excelencia en el cumplimiento de la mision y los servicios de alia calidad de la Entidad
TIPO DE INDICADOR No. 'NOMBRE INDICADOR META ANUAL AVANCE 9% CUMPLIMIENTO (OBSERVACIONES
ACIULADD
- e o reaizado s ormaiacion 2 12 anes 4 neges
ASESORIA 3 Planes de Negocio Formulados (OFF) 3 12 0% e OFe. donde = proyeca raiar v oalcr o
mesce sphembet parsdercuopieis et o
ASESORIA 2 Planes de Negocio Formulados (FE) 1 2 200% a5 cumpio con 1 metasalgnac
Trymeen
} Segocio e OFF donde = proyet ealiar ana ol
ASESORIA R Total planes de negocios Formulados 14 14 100% raiear o mesd sopiorioe pora o oo gl
cond o poyeta realzar s ez par
OPERATIVOS . Empresas Creadas (OFF) 13 12 92% ;..m;,memﬁ., e ncondon y ar mpiento el
v o ¥ e e P G
OPERATIVOS s Puesta en Marcha (OFF) 13 2 92% = Gene poysiad pars & mes 3 sgna 1 cmcion ¢
5o smpbosconia smprem iawa
OPERATIVOS . Empleos Generados Empresas (OFF) 1 , 5% e gt o s g ot o
o e penciete e sprovar recurmsde I em
OPERATIVOS 7 Planes de Negocio Viabilizados (FE) 1 1 100% anadera 8 para poder cumpl con e3¢ ingcador
= aporo 12 puaa o7 mara g e smprem o
OPERATIVOS . Empresas Creadas (FE) 1 1 100% e onds emrender ENPRESA CANADERA
s s o o1 e 7 sgoo = mporeEan
OPERATIVOS . Puesta en Marcha (FE) 3 1 2% et 1 erpleatosde 1 EMPAESA GAVADERA
U biany EMPRESA CANADERA KLE
B ot oo s SETE
OPERATIVOS 10 Empleos Potenciales Directos (FE) s 4 80% st e s i g |
foraisciment 82
ASESORIA n Nro. Empresas con Plan de accién Formulado (FORT) s 7 88% e e i n o e
oo mes i s s
ASESORIA 12 Nro. Empresas en Fortalecimiento (FORT) 8 7 88% ncartas cicado e empeasen
oralsamieno
Se orentron 92 smprencaedos on o meode ey ¥
OPERATIVOS 1 Nro. Empleos en Fortalecimiento (FORT) 5 4 80% o r o sancr v e con
Srenaion a co6nios 90n mosandad de et
- 5= han ealizado  sncuento de snvenamIeno.y
ESTRATEGICOS 10 NGmero de personas orientadas 750 191 250% ea programada para el i 22 de agoso realizar o1
i anasnamienia
- - Se han alizaco snossnios s snvemamIentos £ 77a
OPERATIVOS 15 NGmero de entrenamientos 3 3 100% ea programada para el i 22 de agoso realizar ¢l
] e ematcas e ieaciony vl acionoe planesge
OPERATIVOS 1 Namero de personas entrenadas 64 o4 100% e e s
- 2 han ralzado rgiar de 17 nuvoslerteea o
ASESORIA W NGmero de horas de asesoria 1296 740 57% nidad, y s prentege cumpiir a meta al finalizar
rovemtrs ol peseme ana
ASESORIA 1 Nimero de clientes asesorados 38 17 45% oo e oo oo o s el do
R
caupo e aio. desempeno en ol en e
OPERATIVOS 1 Cronograma de Desarrollo Profesional 6 4 67% e e 5o T g e o
el
caupo o aio. desempeno en ol eno de|
OPERATIVOS 2 Horas de Desarrollo profesional 150 2 17% ammile Empremra oo . Pl 25 pvec
ool
RGBS i
ESTRATEGICOS 50 No. de Informes de Resultados 1 7 64% e o mplamenta. on pon 46 desnello
Pty e
sion e fcae de os
ESTRATEGICOS 31 No. de Encuestas de Satisfaccion aplicadas a los clientes £ 16 1% (s SENA S30C. % ifoma 1osoupos de merés e o
% o i
perinenca. Calidad y Oporunidad e Ios senacos el
CRECIMIENTO 2 Encuestas de Impacto Economico 15 13 7% 15C SENA Cantos e el Erprna con i
i
PLAN DE ACCION GESTOR JOHN WILLIAM CASTILLO GONZALEZ
oo SEOMBTo
o ve Que PorQUE como Quev oonoe AT (MEDICIoN)
y umpl. Descripcién
e o | o eroucion cump i
oducivdad de os procescs. netnos, o6 T of
erindar asesoriay acompanamiento a|lan e negock para evake a oporuda de egoc | Se hanreszado  farmacion e
a Region, para Ia| permiendo verficar si 5 vible f creacion d | NEDANTE ASESORAS Y vTonoR. 12 panes de negoco do OFF.
1 promocion de creacion de em presas, enpresa. Ene se establecen s acidades necesaris| REALZAGON DE FLANDE a00s020 a00sz020 1 % |donde se poyectaresizar ova
Can recurso dferenes o Fondo v iy v o e g oL ChQUETA inaize o s de sepuemie para
Emprender delnndo s recursos huencs 6crico y economicos o cumpinto el 100%
necesaris para. . sfecucon por part de s
o o e Vesn:n eecta y efcaz o I procescs meros del| OMAAR 1 PLAN pE R
emprendedores del Departamento en o e de o procesos nernes dl eoc0s o ACURDO A avTo0R. 2sinada
2 I formulacion de planes de negocl a| Sy ) pooour o hereeno e (A Gun oe a00s020 a00s020 2 200m
los emprendedores para presentarios o€ PLANES DE REGOG0 O o CAQUETA
ores para prese ecesarias para f esucturacin y valacin e e
’ AR o
Crear empresas por OFF en la Region pemnem ol oporundd e o5 servcios de|  CONSTTUREVFRESA marcha de 12 panes de negoco
cavaRa o
. medante  la ssesoria  y|Si Genros de Desarrolo Enpresarial con alo v e OFF, donde se proyecta
acompafiamiento, con recursos wraﬂn ﬂe \nc\us\ﬁn social e impacto econdmico en las | COMERCIO DE FLORENCIA. L CAQUETA 3010912020 3010912020 3 3% realizar una al finalizar el mes de
diferentes aFondo Enprender. o 18 creacion de empresas formwies| | DEL CAQUETA Semenive, pra G cuiments
R e i
gestion efectiva y ehcaz de los prm:esns \nlemus ﬂe\ ‘Se han realizado seguimiento a 12
Acompafiar empresas creadas por |SENA' SBOC e ncrementar Ia productividad de los| REALZARASESORIA DE CAMARA DE oy e e
s OFF, mediante lassesoriay |msmos, se realza sy o' i P P » e oo e
Soguimionto alplan de negoeio. | piesa o ercha para onpresas cleadas pa OFF de| - NGOG RORMAADG & caquema ey el
i 16 ores zodes e 3 a © Teses pora -y dar
e}
8
Generar yiormalentas laregiones recesario rovesesereages OFF. o
orientacion a los empresarios, que permita incentivar | VINULARLOS LEGALVENTE CADA EVPRESA empresas creadas OFF, donde se
. e s o e [ s Leoh John Wilam st Gonzzlez Sl a00s020 a00s020 2 10 one proyectado pra el es ce
OFF. tes de financiacion, generando empleabilidad, acon de 2
fuentes  de . . muevos rplos
= e b ya se cumpio con la meta|
Wejoar aecividad o os lans de |25 sty e de s ocescs enos | e st n - oraia
. P i 8 res 70w v & S e o o | A CES John Wil Gstio Gonzelez 30082020 30082020 1 1000
Que sean viabilizados planes de negocio se da la posibiidad a los ACTIVDAT
Crear empresas por Fondo Emprender | o' COTPITE YU
erinencis, cadad y oporridad de oo servis 0| est pendent de aprovar
mediante la  orlentacion a  los REVISANDD CORREDS
. e oo | EC 8 Gt o Cosrlo s o o s IR PR R - ecirsos de a empresa ganadera
200 de Incksin socal & ITpacto atonorico en s 6 b podercurol coneste
medo | de  scciones | asesora Fugones, medente i creschn do erpresas fores Loges icadr
companar puestaen marchan | 05516n Sectua y eficaz de ks procescs mernos ce sesmoyoenuesa e
. Acompafiar puest " E e incrementar la procuctvida de los| FV/SANDO COREOS, FLATAFORVA a con recursas
empresas creadas por Fondo o) 30082020 30082020 1 am
s, cuando la enpresa se constuye legaiment en mndo corender
nder Camara de Comercio, se realiza acompanamiento y LOERES NADERA GUZMAN.
. oo e espera que en lmes e
Generar empleos potenciales directos la Jeneraciin de empleos s lendra M|, ) ARLOS LEGALVENTE CADA EVFRESA senﬂemve se enplecen a vincular
0 e, oo bort re. n . 6k 4o o Wil st Gonzzlez 30082020 30082020 o o b enpeados ce
por empresas de Fondo Emprender. |y incrementando la empleabiicad en el Departamento ALABVPRESA CREADA FE ANADERA GUENANy EVPRESA
e
csion afrtva y ez do s procoscs ioros da
VSTANDOLOS Y v To0R.
" Formu o e s prtorlcer ST S50 @ e s oo e b5, AR PR PR . | semognamacnanes
mr\u\emmemn Ervvresunu\ se \Es realizadiagndstico| NVESTROS SERVICIOS DEL CAQUETA
B Cumpimenio 4o _estaioga para-asepurar i
Medir el numero de empresas alas |gesién efeciva y efcaz de los procesos miemos cel|  VISTANDOLOS Y evTo0R. e et con e el s
2 cuales se les hace acompafiamientoy [SENA SBOC e incrementar la productividad de los| DANDOLES A CONOCER 3000072020 3000912020 8 100% P e agosto
sequimiento al plan do accion | mSmDS 0L CAQUETA
plemeniacon el plan de accony de refoa connun
Propender por racion de de empleo 1 Iy decent la regi gl e N @
Toperder horlagenerscin 9 e ampo o v decome en i regon 5o e J— espera qu en el mes e
necesari I orertacion a s erpresarios que pemita VNCULARLOS LEGALVENTE septenre se enpiecen a vicuir
1 empresas que se encuentran en el [PCEAA0 18 NN s o erpresanos aue perri LS LecA John Wikl st Gonzelez & 30082020 30082020 o o epentrese rpecen a e
programa de mefora enfortaecmento
Emresara.
e B e e S& orertaron 58 srprencdedores
Realizar Jornadas de Orientacion hacia| u: ‘;‘s";‘r;‘m E;Z:;?;"::E‘T";:mm E‘E::‘:: ENTODOEL en el mes de agosto se espera
s sen o e T s o Ve 30082020 30082020 101 oo {poder serer et pocin on
Desarrollo Empresarial ersonas para el desarrolo de procesos de| DEL CAQUETA | modalidad de internet.
e i o con st Fleador
evTo0R.
16 [t commitcin  on tomas | cuptmirto o b e ssoguar . esin| UAVACATEEONGA O [N R— s 100
especiicns y especlados clieies ey sics e o procesos s cl SO N PR DL CAGUETA
niel 1y Il on aras del desarrollo de s reioe e renceceres




IS

siqQ #

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO GESTION PARA EL EMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO

competencias y habilidades para la|

enpresarios profundcen en lemas para meforar sus|

FORMATO PLAN DE ACCION (SW2H]

Se ha cunpido con este ndcador

oSO o e
i i " i realt asesoramiento a_emprendedores
. asesorla para P eacin ‘ﬂ feion de 1as horas de ssesors que efecita los| PLANTLLAS DE v 3000972020 3000012020 191 15% y
I en la creac ‘e gestores de la regional para orientar a los 'SEGUMENTO, SBOC 'DEL CAC A
empresas y @ los empresarios en 13 nprendedores en f creacion de ampresa y  los QueTs el transcurso del aflo se proyecta|
e
o o ot 2
REGISTRAR CADA UNO DELAS. TENER CONTROL DE LOS EMPRENDEDORES QUE PLANTLLAS DE i prentede cump la meta al finalzar
i PERSONAS QUE ADQUIERE SERVICIOS Y CUANTO TIEMPO LLEVAN 'SEGUMENTO, SBOC 301092020 301092020 o o Rovientre et peesente o
S Cen e ) FA >
e 5 i o ;;:‘;;;S::V::z;" 5 55 G e o (5 ST — oo
profesionales vincuk al eauipo SB“ ds conocimiento en buenas practicas o metodologias Epresarial 1eADO OF AD ¥
e e ot : s "
s o S, el o) 0 1o desryeto e ol S0 G e st S ° I seoc) nramTacoy oo ssTaw
2 Centros de Formacion e isiituciones aliadas ol se 'E““‘E'E ‘a e, "" “e cividades socuatas, a John Wiliam Castilo Gonzalez centros % ao092020 300012020 % 1% SALUD ENEL TRABAK
et et s e i s [ o oo |
eaTzar o Flores e esutados & partr | SO £ i S o e T
de la plataforma Fondo Emprender (por |Una wesnbn EVsLlNaychal e s prosescs meros "’f“r‘fm‘s - e"““‘t‘“" “j sea sBOC Contro FEBRERO, MARZO, ABRIL, MAYO),
o Fasioms . o - fresphepes
2019 reporte mensual  de resulados | desarroledas a partr de la_proyeccion de nformes o Enpresarial
o o e Ned\ams la realizacion de la| Tierra  pastos  y ados,
‘
picar ncuestas de sstaccionalos @11;1;5;3;;"‘““;E_i:;;ﬁ;ﬁf;;ﬁomfﬂ reesta o ssicen e o s Cevmencs, Wocase, Eroe
a1 clentes (12 3) realzadas cuando se | oL 0% 0 DeSaT b oes: se | 05 clentes, la John Willam Castilo Gonzalez . 30092020 3000902020 1 % Ganadera Casa o, Enpresal
ierrael ciclo del servicio impac Reg adelantara cuando se H a Desarrolo ganadera _quintero, - Empresal
< proyectala apucacmnaeemmlaﬁ¢e5alma«ma <l cierre del ciclo de asesor@. Empresarial Agroinsumos fel  Caqueta|
e T s Rk Ao [
2 Hnes . ,.m les, Empresasa mc\usmsnma\ewwact econoico en las Regiones: s que  gen nuevos| Jonn wika Castlo Gonzelez Desarrollo 0092020 30092020 = o
creadas, enpresas con manes de accion |proyecta I aplcacién de ercuesss o lmatm enpleos. rementn on Enpresarial Agronsumos
‘GEE-F-007 V02




Marca temporal
15/9/2020 11:27:44
15/9/2020 11:42:12
15/9/2020 11:42:21
15/9/2020 11:42:22
15/9/2020 11:42:31
15/9/2020 11:42:35
15/9/2020 11:42:39
15/9/2020 11:42:41
15/9/2020 11:42:42
15/9/2020 11:42:50
15/9/2020 11:42:50
15/9/2020 11:42:53
15/9/2020 11:42:56
15/9/2020 11:43:00
15/9/2020 11:43:02
15/9/2020 11:43:04
15/9/2020 11:43:05
15/9/2020 11:43:12
15/9/2020 11:43:13
15/9/2020 11:43:13
15/9/2020 11:43:19
15/9/2020 11:43:19
15/9/2020 11:43:21
15/9/2020 11:43:34
15/9/2020 11:43:36
15/9/2020 11:43:48
15/9/2020 11:43:58
15/9/2020 11:44:03
15/9/2020 11:44:13
15/9/2020 11:44:13
15/9/2020 11:44:14
15/9/2020 11:44:15
15/9/2020 11:44:32
15/9/2020 11:44:48
15/9/2020 11:44:48
15/9/2020 11:45:00

NOMBRES Y APELLIDO! No. DOCUMENTO DE ID TIPO DE VINCULACION SEXO

DIANA KATHERINE ROL
Vanessa Andrea Corredo
LUIS FERNANDO RIOS *
Oscar Eduardo Saenz ley
Esnever Duran Santanilla
Yohom Fredy Sanchez Hi
Myriam Liliana Zambrano
Deiro suarez Galeano
Laura Vargas Tovar
Simén Esteban Camacho
JUAN SEBASTIAN RAMI
Sandra Milena cedefio art
DIANA LORENA DURAN
OLGA MARCELA SOTO
Monica Bolafios Irrefio
PAULA ANDREA MARTI
FRANKLIN POLANCO At
Johann Oswaldo Rincén ¢
Olga Lucia Narvaez Losa
Ana Dilia Trujillo Mufioz
Norgly Johanna Rojas Re
Luis Enriqgue Moyano Teje
JANET MONJE FIERRO
NORMA CONSTANZA R!
Sandra Lorena Cuellar ca
CARLOS ANDRES MAN.
ADA LISBET GIL VALEN!
Milany Quintero Romo
Paola Pefia Castafieda
Lilia Katherinne Caicedo (
Angel Ivan Diaz Gonzale:
Nancy Vizcaya Cedefio
WILFER HERNANDEZ C
LINA BIBIANA TRUJILLC
KELLY JOHANNA YANG
MAYRA LISSET ARTUNIL

1117525533
1015412336
1117486516
16188618
16185179
93451133
40775859
83058324
1117509368
1101685055
1023887163
40779377
42130921
40777315
40611299
1117526971
17651950
1765823
40778324
30517552
52801458
3103942
26648668
40784277
30507505
17657195
31433206
22609412
1117500078
1117518037
1117542250
55167504
17656530
1117490792
30505556
30509400

CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
PLANTA

CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
PLANTA

CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA

FEMENINO
FEMENINO
MASCULINO
MASCULINO
MASCULINO
MASCULINO
FEMENINO
MASCULINO
FEMENINO
MASCULINO
MASCULINO
FEMENINO
FEMENINO
FEMENINO
FEMENINO
FEMENINO
MASCULINO
MASCULINO
FEMENINO
FEMENINO
FEMENINO
MASCULINO
FEMENINO
FEMENINO
FEMENINO
MASCULINO
FEMENINO
FEMENINO
FEMENINO
FEMENINO
MASCULINO
FEMENINO
MASCULINO
FEMENINO
FEMENINO
FEMENINO

No. TELEFONO
3506729111
3115218072
3123834677
3102432885
3123040645
3214995544
3183404141
3103495150
3138307468
3186095355
3015783819
3125204307
3128706584
3124022808
3124643825
3102506194
3204410847
3214520143
3112021775
3112298854
3114549208
3118196190
3142198023
3133702369
3133088344
3105482273
3167900011
3203206978
3165573602
3123961789
3147345218
3203468265
3224457410
3102379886
3212253745
3123189620

CORREO ELECTRONICO
dkrodriguez@sena.edu.co
vcorredor@sena.edu.co
Iriost@sena.edu.co
osaenz@misena.edu.co
edurans@sena.edu.co
yfsanchez@sena.edu.co
mzambranom@sena.edu.co
desuarezg@sena.edu.co
laura.vargastovar@gmail.com
secr7@hotmail.com
jsramirez@sena.edu.co
samicear@hotmail.com
ddurangoh@sena.edu.co
Osotto@sena.edu.co
mbolanosi@sena.edu.co
pmartinezc@sena.edu.co
fpolancoa@sena.edu.co
jhrincons@sena.edu.co
olunalo@hotmail.com
anadtrujillo@sena.edu.co
norglyrojas15@yahoo.es
pnlogica@gmail.com
janetmonje@hotmail.com
ncrojas@sena.edu.co
Lorenacuellarcastro@gmail.com
carlosman3@hotmail.com
adalisbetgilvalencia@gmail.com
milanyquinteroromo@gmail.com
epapecab@gmail.com
Icaicedog@sena.edu.co
aidiazg@sena.edu.co
nvizcayac@sena.edu.co
Wilherc77@hotmail.com
Linatp05@hotmail.com
kyanguas@sena.edu.co
martunduagav@sena.edu.co



Marca temporal
15/9/2020 11:45:01
15/9/2020 11:45:03
15/9/2020 11:45:08
15/9/2020 11:45:09
15/9/2020 11:45:09
15/9/2020 11:45:14
15/9/2020 11:45:17
15/9/2020 11:45:17
15/9/2020 11:45:30
15/9/2020 11:45:33
15/9/2020 11:45:50
15/9/2020 11:46:06
15/9/2020 11:46:07
15/9/2020 11:46:12
15/9/2020 11:46:19
15/9/2020 11:46:39
15/9/2020 11:46:52
15/9/2020 11:46:52
15/9/2020 11:46:52
15/9/2020 11:46:55
15/9/2020 11:47:07
15/9/2020 11:47:10
15/9/2020 11:47:15
15/9/2020 11:47:21
15/9/2020 11:47:22
15/9/2020 11:47:24
15/9/2020 11:47:26
15/9/2020 11:47:28
15/9/2020 11:47:56
15/9/2020 11:48:05
15/9/2020 11:48:27
15/9/2020 11:48:41
15/9/2020 11:48:52
15/9/2020 11:48:52
15/9/2020 11:48:55
15/9/2020 11:49:04

NOMBRES Y APELLIDO! No. DOCUMENTO DE ID TIPO DE VINCULACION SEXO

FANNY MARIA NAVAJAS
WILSON EDUARDO ZAN
Milany Quintero Romo
Marly Andrea Castrillon C
Rosa Ceballos Silva
Maria Angélica Losada O
JORGE FERNANDO QUI
Jhon Jairo Vela Perdomo
Roberth helder rojas garc
JUAN MANUEL MORA P
Floro Penagos Segura
Lina Lizeth Lozano Ortiz
Piedad Cecilia Rojas Varg
ERNESTO SALAZAR BO
Gonzalo Restrepo Rodrig
NUBIA VARGAS TRUJILI
Andrés Felipe Ortiz Garz¢
Julian Andres Dussan Bal
SORAYDA MONTOYA G
ericsson fabian rico olaya
NEILA DISNEY MAHECH
Edwin Alberto Salas Dura
Laura Vanessa Serrano \
Alexander Mendoza Case
LUZ STELLA ORTEGA A
Diana Maria Lopez Ramir
CARLOS ENRIQUE RES
DIXIE JULIETH IBARRA
LUZ DAMARIS CARDEN,
Jorge Ariza Caballero
Miguel Fernando Marlés
Paola Andrea Rivera Rod
Yisnesa Herrera Echeveri
Mary luz Idrobo Gutiérrez
Jose Mario Mizger Figuer
DANIELA SILVA PEDRO.

40079677
17651798
22609412
1117533745
41962419
1117512684
79490288
17652110
17644105
1117495333
17637885
1117519413
40783999
17690145
94404229
40771035
1117497370
12202757
43273434
1117499968
53016252
17773422
1117548492
16185226
52008222
43274119
10262439
30509887
27661232
6805131
6805996
40611376
1117521420
40732136
15725700
1053784419

CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA

FEMENINO
MASCULINO
FEMENINO
FEMENINO
FEMENINO
FEMENINO
MASCULINO
MASCULINO
MASCULINO
MASCULINO
MASCULINO
FEMENINO
FEMENINO
MASCULINO
MASCULINO
FEMENINO
MASCULINO
MASCULINO
FEMENINO
MASCULINO
FEMENINO
MASCULINO
FEMENINO
MASCULINO
FEMENINO
FEMENINO
MASCULINO
FEMENINO
FEMENINO
MASCULINO
MASCULINO
FEMENINO
FEMENINO
FEMENINO
MASCULINO
FEMENINO

No. TELEFONO

3107503377
3203007317
3203206978
3118649909
3142133983
3168778440
3175594984
3143147788
3132023864
3103448740
3142876573
3213261371
3133609949
3192498987
3153751492
3107872826
3108581850
3138298751
3206949209
3176942125
3144270705
3118948106
3118071518
3124643825
3138339463
3114524280
3132838445
3143703151
3113521444
3204052392
3124377745
3134717349
3102829630
3124751849
3205694788
3133945049

CORREO ELECTRONICO
fannynavajas@gmail.com
wilsonzamudio1474@hotmail.com
milanyquinteroromo@gmail.com
macastrillonc@sena.edu.co
rceballos@sena.edu.co
Mara@sena.edu.co
jquintero@sena.edu.co
jairovelaperdomo@gmail.com
roberthhelder@hotmail.com
jmmora33@misena.edu.co
fpenagoss@sena.edu.co
linalizlo16@gmail.com
projasv@sena.edu.co
esalazarb@sena.edu.co
gonzalore@sena.edu.co
nuvatru@hotmail.com
afortiz@sena.edu.co
jadussan@sena.edu.co
smontoyag@sena.edu.co
fabianrico_594@hotmail.com
nmahecham@sena.edu.co
filadelfia0203@hotmail.com
I-serrano@outlook.com
amendozac@sena.edu.co
Isortegaa@sena.edu.co
dilopezr@sena.edu.co
cerestrepop@sena.edu.co
djir13@hotmail.com
Idamaris14@hotmail.com
jacariza@hotmail.com
Mfmarlesb@sena.edu.co
pa83.rivera@gmail.com
yisne_068@hotmail.com
maryluzigu@gmail.com
mizger@hotmail.com
dsilavap@sena.edu.co



Marca temporal
15/9/2020 11:49:06
15/9/2020 11:49:09
15/9/2020 11:49:12
15/9/2020 11:49:16
15/9/2020 11:49:17
15/9/2020 11:49:22
15/9/2020 11:49:30
15/9/2020 11:49:31
15/9/2020 11:49:34
15/9/2020 11:49:42
15/9/2020 11:50:12
15/9/2020 11:50:16
15/9/2020 11:50:24
15/9/2020 11:50:33
15/9/2020 11:50:43
15/9/2020 11:50:46
15/9/2020 11:51:19
15/9/2020 11:51:24
15/9/2020 11:51:34
15/9/2020 11:51:47
15/9/2020 11:51:59
15/9/2020 11:52:01
15/9/2020 11:52:18
15/9/2020 11:52:41
15/9/2020 11:53:19
15/9/2020 11:54:10
15/9/2020 11:54:10
15/9/2020 11:54:36
15/9/2020 11:54:52
15/9/2020 11:54:56
15/9/2020 11:55:12
15/9/2020 11:55:31
15/9/2020 11:55:48
15/9/2020 11:55:56
15/9/2020 11:56:10
15/9/2020 11:56:34

NOMBRES Y APELLIDO! No. DOCUMENTO DE ID TIPO DE VINCULACION SEXO

ANA CECILIA UMARA E¢
JANETH CONTA CALDE
CARLOS ANDRES SANC
Nayima irasdelly Toro Qu
Monica Maria Espinel Gal
Adriana Monsalve Castro
Maria Angélica Losada O
Paola Alexandra Gaitan F
Eliana Constanza Pérez F
JOSE JAIR MONJE JIME
Adriana Romero Ramirez
leidy andrea hernandez v
JAIME CONTRERAS NU'
yenny patricia yafiez zule:
Dioselina Chavarro Valleji
Jaime Eduardo Flechas C
Diana Cristina Lerma Rui:
Ivonne Quintero Obregoén
MIRIAN YANET SANCHE
John Jader Nufiez Casan
Janeth Constanza Ramire
Jhon Edwin Charry Garci:
Silvana Victoria Tamayo
William Wilches Sanchez
Lucy yoreli fajardo carvaje
Fabiola Vasquez portes
Cesar augusto Gasca mo
Arelys Erazo Valderrama
Adriana Karina gémez To
Lucy Carolina Parra Gran
Judith Moreno Castro
Wilmar Alexander Beltran
MONICA MEJIA VALENI(
kelly johana bedoya hoyo
Diego Mauricio Ortiz Garc
Diana Lorena Zapata Muf

40776309
31299834
1117516038
1125918013
32749487
30408009
1117512684
1117525367
1117504874
10288265
40776458
40612494
17638124
30509145
1117515166
6804269
41958616
1117526409
41715120
1117527098
52104805
1110538801
113681298
17630752
1117885071
1026586467
1117504075
1117785184
30508908
40614312
40757195
80449973
1024463434
40611601
16189820
30507007

CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA

FEMENINO
FEMENINO
MASCULINO
FEMENINO
FEMENINO
FEMENINO
FEMENINO
FEMENINO
FEMENINO
MASCULINO
FEMENINO
FEMENINO
MASCULINO
FEMENINO
FEMENINO
MASCULINO
FEMENINO
FEMENINO
FEMENINO
MASCULINO
FEMENINO
MASCULINO
FEMENINO
MASCULINO
FEMENINO
FEMENINO
MASCULINO
FEMENINO
FEMENINO
FEMENINO
FEMENINO
MASCULINO
FEMENINO
FEMENINO
MASCULINO
FEMENINO

No. TELEFONO

3118348034
3144452409
3187391130
3208858526
3213125044
3166197091
3168778440
3132181234
3183624485
3125800206
3142031511
3123061474
3107626317
3114831782
3222279406
3108026738
3125934726
3108487140
3102772209
3016410357
3202598252
3175297391
3124913805
3105548927
3203833795
3214750075
3203833795
3202671138
3102021880
3138653566
3204898811
3013232372
3166976013
3138256619
3212019933
3132104023

CORREO ELECTRONICO
aumanae@sena.edu.co
janecoca@misena.edu.co

carlosandressanchez2190@gmail.com

Nitoro@sena.edu.co
mespinel@sena.edu.co

Adriana.monsalvevastro@gmail.com

Mara@sena.edu.co
pagaitan76@misena.edu.co
ecperez47@misena.edu.co
jmonjej@sena.edu.co
adrianar@sena.edu.co
agroandrea22@gmail.com
contactosjcn@gmail.com
yennyagro@hotmail.com
diositachavarrov22@gmail. Com
jefc7@hotmail.com
dclermar@sena.edu.co
Iquinteroob@sena.edu.co
sanchezw@sena.edu.co
jinunez@sena.edu.co
jacoramirez@misena.edu.co
jecharryg@sena.edu.co
svtamayo@sena.edu.co
museocaqueta@gmail.com
Lfajardoc@sena.edu.co
fabiolita2203@hotmail.com
Cagascam@sena.edu.co
arelys172008@hotmail.com
kari_goto@hotmail.com
Lucy.karito101@hotmail.com
judith.moreno20@yahoo.es
beltran.wilmar@gmail.com
mmejiav@sena.edu.co
kjbedoya@sena.edu.co
diegomauricio29@misena.edu.co
dzapatamu@sena.edu.co



Marca temporal
15/9/2020 11:56:49
15/9/2020 11:56:53
15/9/2020 11:57:08
15/9/2020 11:57:10
15/9/2020 11:57:18
15/9/2020 11:57:38
15/9/2020 11:57:59
15/9/2020 12:04:32
15/9/2020 12:04:35
15/9/2020 12:04:36
15/9/2020 12:04:52
15/9/2020 12:05:04
15/9/2020 12:05:54
15/9/2020 12:06:40
15/9/2020 12:07:20
15/9/2020 12:07:49
15/9/2020 12:08:34
15/9/2020 12:09:37
15/9/2020 12:10:08
15/9/2020 12:10:14
15/9/2020 12:10:18
15/9/2020 12:10:21
15/9/2020 12:10:42
15/9/2020 12:10:51
15/9/2020 12:10:56
15/9/2020 12:11:37
15/9/2020 12:11:38
15/9/2020 12:11:48
15/9/2020 12:12:21
15/9/2020 12:13:09
16/9/2020 10:30:44
16/9/2020 10:44:38

NOMBRES Y APELLIDO! No. DOCUMENTO DE ID TIPO DE VINCULACION SEXO

Oscar german martinez g
EMILCEN BARREIRO G/
Wilmar Alexander Beltran
Henry Rios

Elizabet Bibiana Medina F
Bladimir Narvaez Cabrere
Luz Mila Ome Cordoba
Mariluz Grijalba Medina
Hernan Alberto Narvaez E
LUZ STELLA NORENA G
Amelida Pefiaranda Aguir
julio cesar neira valencia
Edwin Alberto Salas Dura
Alexander varela cerquer:
Deivis Parra Valderrama
Angela Maria Rojas Ortiz
JAOME CONTRERAS NLU
Rosalba Garzén Solano
Irma Omaira Maya
CARLOS OVIDIO SANCEH
Sandra Liliana Trivifio Cal
Yuldor Truijillo

Eduardo Moya Contreras
Yohom Fredy Sanchez Hi
Sindy Lorena Rojas Soler
JORGE BOLIVAR
ROSALBA GARZON SOL
JAVIER LEONARDO MO
Sandra Milena Cuéllar Lo
ARGENIS BAUTISTA RA
ERIKA MARCELA NOVO
Pablo Andrés Meneses

7711804
40612530
80449973

1018429269
43600222
12228912
40761191

1117497689
12999325
40771835

1117503335
96357598
17773422

1117486809
17658676
40078772
17638124
51756337
41180552

6804460

30506369

1117508240
12117788
93451133
1117504225
79597237
51756337
17653145
30507096
40079735
52836882
96353963

CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
PLANTA

CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
PLANTA

CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
PLANTA

CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA

MASCULINO
FEMENINO
MASCULINO
MASCULINO
FEMENINO
MASCULINO
FEMENINO
FEMENINO
MASCULINO
FEMENINO
FEMENINO
MASCULINO
MASCULINO
MASCULINO
MASCULINO
FEMENINO
MASCULINO
FEMENINO
FEMENINO
MASCULINO
FEMENINO
MASCULINO
MASCULINO
MASCULINO
FEMENINO
MASCULINO
FEMENINO
MASCULINO
FEMENINO
FEMENINO
FEMENINO
MASCULINO

No. TELEFONO

3153491755
3138800536
3013232372
3208723090
3108206780
3214250684
3124496001
3184008638
3235909368
3162779079
3115950340
3132363531
3118948106
3105602276
3132301630
3118253669
3107626317
3144261152
3162693751
3118772616
3173314198
3165151546
3212164423
3214995544
3146710463
3203052455
3144261152
3134315596
3133960345
3143329834
3178852557
3102459266

CORREO ELECTRONICO
Omartinezg@sena.edu.co
EBARREIRO@SENA.EDU.CO
beltran.wilmar@gmail.com
heriosji@sena.edu.co
elizabetmedina@gmail.com
Blanaca12@hotmail.com
lome@sena.edu.co
mgrijalba98@misena.edu.co
hane70@misena.edu.co
LUNORENAG@SENA.EDU.CO
ing.amelidapa@gmail.com
julioneira_1@hotmail.com
filadelfia0203@hotmail.com
alexvacer@gmail.com
Dpv@misena.edu.co
amaria_rojas@yahoo.es
contactosjcn@gmail.com
Rosygarzon10@hotmail.com
imaya@sena.edu.co
csanchez06@misena.edu.co
strivinoc@sena.edu.co
Yuldortrujillo@gmail.com
moyac@sena.edu.co
yfsanchez@sena.edu.co
srojassol@sena.edu.co
jabolivar@sena.edu.co
rosygarzon10@hotmail.com
jlimotta@sena.edu.co
scuellaril@sena.edu.co
abautistar@sena.edu.co
sanmache@gmail.com
pameneses@sena.edu.co
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9/10/20 9:29:23 Simdn Esteban Camacho Rozo
9/10/20 9:29:15 Merlyzeth Duran Bautista

9/10/20 9:29:19 Sandra Milena cedefio artunduaga
9/10/20 9:29:38 Andrés Felipe Ortiz Garzon
9/10/20 9:29:20 Julio cesar neira Valencia

9/10/20 9:29:27 NEILA DISNEY MAHECHA MEDINA
9/10/20 9:29:29 Ana Cecilia Umafia Espania
9/10/20 9:29:50 Oscar Eduardo Saenz leyva
9/10/20 9:29:43 FANNY MARIA NAVAJAS ORTIZ
9/10/20 9:29:50 Mdnica Mejia Valencia

9/10/20 9:29:26 Johann Oswaldo Rincén Sanchez
9/10/20 9:29:39 Myriam Liliana Zambrano Mefiaca
9/10/20 9:29:57 LINA BIBIANA TRUJILLO PENNA
9/10/209:29:32 CARLOS ENRIQUE RESTREPO PARRA
9/10/20 9:29:59 Tatiana Salazar Lopez

9/10/20 9:29:55 NORMA CONSTANZA ROJAS
9/10/20 9:29:31 Floro Penagos Segura

9/10/20 9:29:51 MAYRA LISSET ARTUNDUAGA VIEDA
9/10/20 9:29:23 Luis Fernando Rios Torres

9/10/20 9:29:31 Alexander Mendoza Casanova
9/10/20 9:30:21 Yuldor Trujillo Ramirez

9/10/20 9:30:31 Rosalba garzon solabo

9/10/20 9:30:53 Diana Lorena Zapata Mufioz
9/10/20 9:31:02 Esnever Durdn Santanilla

9/10/20 9:30:42 MIRIAN YANET SANCHEZ WILCHES
9/10/20 9:31:14 Maria Angélica Losada Olarte
9/10/209:31:19 CARLOS ANDRES SANCHEZ CASTRO
9/10/20 9:31:25 Piedad Cecilia Rojas Vargas
9/10/20 9:31:37 Wilson Eduardo Zamudio Nustes
9/10/20 9:30:54 Monica Bolafios Irrefio

9/10/20 9:32:00 Carlos Ovidio Sanchez

9/10/20 9:31:24 JANET MONJE FIERRO

9/10/20 9:32:13 Vanessa Andrea Corredor Arboleda
9/10/20 9:32:20 Janeth Conta Calderon

9/10/20 9:32:50 Sindy maria molina plata

9/10/20 9:32:39 Willian Wilches Sanchez

9/10/20 9:33:07 Paola Pefia Castafieda

9/10/20 9:33:11 Elizabet Bibiana Medina Ruiz
9/10/20 9:34:38 JORGE ANDRES BOLIVAR GOMEZ
9/10/20 9:35:30 JUAN DAVID LUENGAS

9/10/20 9:36:10 Sandra Lorena Cuellar castro
9/10/20 9:36:27 ERIKA MARCELA NOVOA ARIAS
9/10/20 9:35:57 ALEYDA SUAZA CHARRY

9/10/20 9:36:22 Paula Andrea Martinez Calefio
9/10/20 9:36:38 YENNY PATRICIA YANEZ ZULETA
9/10/20 9:34:11 Roberth Helder Rojas Garcia
9/10/20 9:37:06 Sandra Milena Cuéllar Losada
9/10/20 9:38:13 Arelys Erazo Valderrama

9/10/20 9:37:54 Ada Rubby Andrade Prada

1101685055
1117524200
40779377
1117497370
96357598
53016252
40776309
16188618
40079677
1024463434
17658237
40775859
1117490792
10262439
1117492654
40784277
17637885
30509400
1117486516
16185226
1117508240
51756337
30507007
16185179
41715120
1117512684
1117516038
40783999
17.651.798
40611299
6804460
26648668
1015412336
31299834
1043931035
17630752
1117500078
43600222
79597237
1117504562
30507505
52836882
40758176
1117526971
30.509.145
17644105
30507096
1117785184
30519869
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9/10/20 9:39:49 LUZ MARIA GUTIERREZ PAEZ
9/10/20 9:41:07 Edwin Alberto Salas Duran
9/10/20 9:37:44 SORAYDA MONTOYA GRISALES
9/10/20 9:40:56 Ada Rubby Andrade Prada
9/10/20 9:43:00 Carlos Andres Manjarres
9/10/20 9:35:26 Lucy Carolina Parra Granados
9/10/20 9:44:19 Janeth Constanza Ramirez M.
9/10/20 9:44:21 Ada Lisbet Gil Valencia

9/10/20 9:45:57 Dixie Julieth Ibarra Rivera
9/10/20 9:46:13 Ana Dilia Trujillo Mufioz

9/10/20 9:46:26 DIEGO MAURICIO ORTIZ GARCIA
9/10/20 9:47:18 Mariluz Grijalba Medina

9/10/20 9:46:47 Fabiola Vasquez Portes

9/10/20 9:34:25 Yisnesa Herrera Echeverry
9/10/20 9:47:25 Norma Piedad Rivera Pefia
9/10/20 9:48:04 Ericsson Fabian Rico Olaya
9/10/20 9:48:20 Jorge Ariza Caballero

9/10/20 9:48:17 JUAN FERNANDO LEIVA

9/10/20 9:48:11 KATHERINE AUDORO VASQUEZ
9/10/20 9:48:23 Juan Carlos Yustres Chaux
9/10/20 9:48:17 JAIME CONTRERAS NUVAN
9/10/20 9:49:11 Marly Andrea Castrillén Calderén
9/10/20 9:49:17 obdilia fernanda bonilla

9/10/20 9:49:37 Angel lvan Diaz Gonzalez
9/10/20 9:49:34 Carmen lvonne Herndndez Catafio
9/10/20 9:49:01 Diego Luis Holguin Zuluaga
9/10/20 9:48:58 ERNESTO SALAZAR BONILLA
9/10/20 9:50:17 Eliana Constanza Pérez Rios
9/10/20 9:50:04 Edwin gustavo dussan malagon
9/10/20 9:50:09 Jaime Eduardo Flechas Calderén
9/10/20 9:50:37 ADRIANA ROMERO RAMIREZ
9/10/20 9:51:02 silvio Trujillo

9/10/20 9:51:25 SANDRA LILIANA TRIVINO CARVAJAL
9/10/20 9:51:16 LUZ DAMARIS CARDENAS
9/10/20 9:52:14 Lilia Katherinne Caicedo Guzman
9/10/20 9:48:37 Modnica Maria Espinel

9/10/20 9:48:59 LUZ STELLA ORTEGA ARIAS
9/10/20 9:53:56 Jhon Edwin Charry Garcia
9/10/20 9:54:09 NUBIA VARGAS TRUJILLO
9/10/20 9:54:44 Adriana Karina Gdmez Torres
9/10/20 9:57:42 Alexander varela cerquera
9/10/20 9:57:04 Letty Esperanza Arboleda godoy
9/10/20 9:58:08 JORGE FERNANDO QUINTERO LUNA
9/10/20 9:58:41 Alexander varela cerquera
9/10/20 9:58:46 Mary luz Idrobo Gutiérrez
9/10/20 9:58:39 LUZ STELLA NORENA GUEVARA
9/10/20 9:59:04 Eduardo Moya Contreras
9/10/20 9:59:19 Diana katherine Rodriguez Guerrero
9/10/20 9:58:32 GONZALO RESTREPO RODRIGUEZ
9/10/20 9:58:41 Amelida Pefiaranda Aguirre

40075171
17773422
43273434
30519869
17657195
40614312
52104805
31433206
30509887
30517552
16189820
1117497689
1026586467
1117521420
40778471
1117499968
6805131
17655464
1117526053
17648908
17638124
1117533745
40769306
1117532250
40782247
4598344
17690145
1117504874
17656065
6804269
40776458
19435283
30506369
27661232
1117518037
32749487
52008222
1110538801
40771035
30508908
1117486809
40613598
79490288
1117486809
40732136
40771835
12117788
1117525533
94404229
1117503335
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9/10/20 10:00:22 OSCAR EDUARDO FAJARDO CARVAJAL
9/10/20 10:00:36 DINA MARCELA MOSQUERA VILLEGAS
9/10/20 10:00:25 Bladimir Narvaez Cabrera
9/10/20 10:02:01 OLGA LUCIA NARVAEZ LOSADA
9/10/20 10:02:13 Rosa Ceballos Silva
9/10/20 10:02:36 Nayima Irasdelly Toro Quintero
9/10/20 10:03:22 John William Castillo Gonzalez
9/10/20 10:01:50 ANGELA MARIA ROJAS ORTIZ
9/10/20 10:03:09 Kelly Johana Vargas Santanilla
9/10/20 10:03:12 Paola Alexandra Gaitan Romero
9/10/20 10:03:11 LAURA VARGAS TOVAR
9/10/20 10:03:03 DANIELA SILVA PEDROZA
9/10/20 10:03:41 Miguel Fernando Marlés
9/10/20 10:03:25 Jhon Jairo Vela Perdomo
9/10/20 10:03:39 JUAN FERNANDO LEIVA
9/10/20 10:03:23 Lina Lizeth Lozano Ortiz
9/10/20 10:04:04 Deiro Suarez Galeano
9/10/20 10:03:37 Jesus Antonio Rivas escobar
9/10/20 10:03:55 Dioselina Chavarro Vallejo
9/10/20 10:04:19 ADRIANA CRUZ ORTIZ
9/10/20 10:04:06 Adriana Monsalve Castro
9/10/20 10:04:22 ARGENIS BAUTISTA RAMIREZ
9/10/20 10:05:45 BALTAZAR DOMINGUEZ RIVERA
9/10/20 10:06:02 Norgly Johanna Rojas Reyes
9/10/20 10:06:27 JUAN SEBASTIAN RAMIREZ BARRETO
9/10/20 10:06:29 Ingrid Vanessa Buitrago Salazar
9/10/20 10:06:27 Martha Cecilia Medina Diez
9/10/20 10:06:37 Kelly Johanna Yanguas Arias
9/10/20 10:04:29 Luis Fernando Lizarazo Orozco
9/10/20 10:06:13 HERNAN ALBERTO NARVAEZ ERASO

9/10/20 9:48:24 DIANA LORENA DURANGO HURTADO
9/10/20 10:07:07 Oscar german
9/10/20 10:05:54 Judith Moreno Castro
9/10/20 10:06:38 SANDRA EUGENIA MALDONADO OMEN
9/10/20 10:14:36 BEATRIZ ALMARIO ROJAS

9/10/20 9:53:43 John Jader Nufiez Casanova
9/10/20 10:17:27 Pablo Andrés Meneses
9/10/20 10:13:13 FRANKLIN POLANCO ARTEAGA
9/10/20 10:35:33 Oscar soto mopan
9/10/20 10:03:22 Sindy Lorena Rojas Soler

1061711207
40075252
12228912
40778324
41962419

1125918013
79747552
40078772

1115793709

1117525367

1117509368

1053784419

6805996
17652110
17655464

1117519413
83058324
17653749

111515166
52480020
30508009
40079735
6801667
52801458

1023887163

1117517461
55151736
30505556

1053797063
12999325
42130921

7711804
40757195
26631830
51855920
111727098
96353964
17651950
1117523028
1117504225



secr7@hotmail.com
mduranb@sena.edu.co
samicear@hotmail.com
afortiz@sena.edu.co
Julioneira_l@hotmail.com
nmahecham@sena.edu.co
aumanae@sena.edu.co
osaenz@misena.edu.co
Fannynavajas@gmail.com
mmejiav@sena.edu.co
jhrincons@sena.edu.co
mzambranom@sena.edu.co
LinatpO5@hotmail.com
cerestrepop@sena.edu.co
tsalazarl@sena.edu.co
ncrojas@sena.edu.co
fpenagoss@sena.edu.co
martunduagav@sena.edu.co
Iriost@sena.edu.co
amendozac@sena.edu.co
yuldortrujillo@gmail.com
Rosygarzon10@hotmail.com
dzapatamu@sena.edu.co
edurans@sena.edu.co
sanchezw@sena.edu.co
mara@sena.edu.co
casanchezca@sena.edu.co
Projasv@sena.edu.co
Wilsonzamudiol474@hotmail.com
mbolanosi@sena.edu.co
csanchez06@misena.edu.co
janetmonje@hotmail.com
vcorredor@sena.edu.co
janecoca@misena.edu.co
Smmolinap@sena.edu.co
museocaqueta@gmail.com
epapecab@gmail.com
elizabetmedina@gmail.com
jabolivar@sena.edu.co
LUENGASU@HOTMAIL.COM
Lorenacuellarcastro@gmail.com
sanmache@gmail.com
asuazach@misena.edu.co
pmartinezc@sena.edu.co
yennyagro@hotmail.com
Roberthhelder@hotmail.com
scuellarl@sena.edu.co
arelys172008 @hotmail.com
adarubby@yahoo.com.mx



luzmagu2016@gmail.com
filadelfia0203@hotmail.com
smontoyag@sena.edu.co
rubbypralé@gmail.com
carlosman3@hotmail.com
lucy.karito1l01@hotmail.com
jacoramirez@misena.edu.co
adalisbetgilvalencia@gmail.com
djirl3@hotmail.com
anadtrujillo@sena.edu.co
diegomauricio29@misena.edu.co
mgrijalba98@misena.edu.co
fabiolita2203@hotmail.com
yisne_068@hotmail.com
npriverap@sena.edu.co
fabianrico_594@hotmail.com
jacariza@hotmail.com
jfleiva@sena.edu.co
kaudorov@sena.edu.co
basketballyustres@hotmail.com
jcontrerasnu@sena.edu.co
macastrillonc@sena.edu.co
ofbonilla@sena.edu.co
Aidiazg@sena.edu.co
caivoheca@gmail.com
dholguinz@sena.edu.co
esalazarb@sena.edu.co
ecperez47@misena.edu.co
Egdussanm@sena.edu.co
jflechas@sena.edu.co
adrianar@sena.edu.co
strujillo@sena.edu.co
strivinoc@sena.edu.co
Idamaris14@hotmail.com
Icaicedog@sena.edu.co
mespinel@sena.edu.co
Isortegaa@sena.edu.co
jecharryg@sena.edu.co
nuvatru@gmail.com
kari_goto@hotmail.com
alexvacer@gmail.com
Learboleda@sena.edu.co
jfquintero8 @misena.edu.co
alexvacer@gmail.com
maryluzigu@gmail.com
lunorenag@sena.edu.co
moyac@sena.edu.co
dkrodriguez@sena.edu.co
gonzarestrepo@misena.edu.co
ing.amelidapa@gmail.com



ofajardoc@sena.edu.co
dmmosquera@sena.edu.co
Blanacal2@hotmail.com
olunalo@hotmail.com
rceballos@sena.edu.co
nitoro@sena.edu.co
jcastillogsena.edu.co
angelita0245@yahoo.es
kvargassa@sena.edu.co
pagaitan76@misena.edu.co
laura.vargastovar@gmail.com
dsilavap@sena.edu.co
Mfmarlesb@sena.edu.co
jairovelaperdomo@gmail.com
jfleiva@sena.edu.co
linita_2811@hotmail.com
desuarezg@sena.edu.co
Jarivasescobar@hotmail.com
Diositachavarrov22@gmail.com
adrianacruzort@gmail.com
adriana.monsalvecastro@gmail.com
abautistar@sena.edu.co
bdrivera@sena.edu.co
norglyrojasl15@yahoo.es
JSRAMIREZ@SENA.EDU.CO
vanesitabuitragos@gmail.com
marthaceciliamedinadiez@gmail.com
kyanguas@sena.edu.co
Iflizarazo@sena.edu.co
hane70@misena.edu.co
ddurangoh@sena.edu.co
Omartinezg@sena.edu.co
judith.moreno20@yahoo.es
smaldonado@misena.edu.co
balmarior@sena.edu.co
jijnunez@sena.edu.co
pameneses@sena.edu.co
fpolancoa@sena.edu.co
Omsoto@sena.edu.co
SROJASSOL@SENA.EDU.CO



