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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla, Noviembre de 2020  
 
Señor (a) 
MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1703401 
Coordinador de Automatización 
Automatización 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes 

Noviembre del año 2020 

Referencia: No 1703401 del año 2020 
 
ALFONSO JULIO ARRIETA SOLANO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 8.760.193 de Soledad, en mi 
calidad de Contratista del SENA, en Automatización, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios 
de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: e).  un pago correspondiente al mes de Noviembre de 2020 por valor de 
(3.278.181). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido 
por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de Ahorros No. 
24065232336 Banco Caja Social, cuyo titular es el Contratista. 
 
Plazo: Será hasta el 28 de Diciembre de 2020. 
 

OBJETO: 

Prestación de servicios profesionales como instructor para impartir formación profesional titulada y 
complementaria en las áreas de emprendimiento y gestion financiera de acuerdo a la programación 
académica del SENA Centro Nacional Colombo Alemán. 

 
CLÁUSULA (No. de cláusula donde se encuentren las obligaciones del contratista) 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Prestar los servicios personales en el 
lugar y en la jornada que el Centro 
indique de acuerdo a la programación 
establecida, cuando sea requerido. 

Se está Ejecutando - 
Formación  IRIT9-TS29-
TCSD1-IRC33-GRD22-DIM15-
ADSI57-IRC32-IRIT10-TPS27-
ADSI56 

Guías y actividades 
de Aprendizaje 
ejecutadas, por parte 
de los aprendices 
durante la formación. 

2 Orientar los procesos de aprendizaje 
según las necesidades detectadas en los 
procesos de evaluación, metodologías 

Se está Ejecutando - 
Formación  IRIT9-TS29-
TCSD1-IRC33-GRD22-DIM15-

Guías y actividades 
de Aprendizaje 
ejecutadas, por parte 
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de aprendizaje y programas curriculares 
vigentes. 

ADSI57-IRC32-IRIT10-TPS27-
ADSI56 

de los aprendices 
durante la formación 

3 Evaluar la formación de los aprendices 
durante el proceso educativo de 
acuerdo con Manual de Educación 
vigente. 

Se está Ejecutando - 
Formación  IRIT9-TS29-
TCSD1-IRC33-GRD22-DIM15-
ADSI57-IRC32-IRIT10-TPS27-
ADSI56 

Resultados en el Sena 
Sofia Plus 

4 Evaluar la formación de los aprendices 
durante el proceso educativo de 
acuerdo con Manual de Educación 
vigente. 

Se está Ejecutando - 
Formación  IRIT9-TS29-
TCSD1-IRC33-GRD22-DIM15-
ADSI57-IRC32-IRIT10-TPS27-
ADSI56 

Resultados en el Sena 
Sofia Plus 

 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla 
9412519862 expedido por aportes en línea para el mes de Octubre. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto 
Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en ( ) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
  
ALFONSO JULIO ARRIETA SOLANO 
Contratista 
C.C. No. 8.760.193 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
  
MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE 
Supervisor(a) Contrato 1703401 de 2020 
Coordinador de Automatización 
 



 

 



 


