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1. LA DESCRIPCI’()N DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SUPLIR CON EL PROCESO DE
CONTRATACION.

El Articulo 209 de la Constitucién Politica ordena que la funcidén administrativa debe

estar al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los

principios de igualdad, moralidad; eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, delegacién y desconcentracién de
funciones.

El articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, establece que las entidades estatales que por
disposicion legal cuenten con un régimen contractual distinto al del Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Pdblica, aplicardn en desarrollo de su
actividad contractual y acorde con su régimen legal especial, los principios de la
funcién administrativa y la sostenibilidad fiscal de que tratan los articulos 209 y 267
de la Constitucion Politica, respectivamente, segin sea el caso y estardn sometidos
al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previstos legalmente para la

contfratacion estatal y al cumplimiento de las leyes vigentes aplicadas en materia

de confratacion publica especifica para las Empresas Sociales del Estado, pero
podrd discrecionalmente utilizar las cldusulas exorbitantes previstas en el estatuto
general de contratacion de la administracion publica.

La Ley 100 de 1993 en su artficulo 194 establece que la prestacion de servicios de
salud en forma directa por la Nacién o por las entidades territoriales, se hard a través
de las Empresas Sociales del Estado, que constituyen una categoria especial de
entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y
autonomia administrativa, creadas por la ley o por las asambleas o concejos, segun
el caso, conforme con lo anterior el numeral é del articulo 195, en materia
contractual se regira por el derecho privado, pero podrd discrecionalmente utilizar
las cldusulas exorbitantes previstas en el estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica.

El HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE RIONEGRO, posee una categoria especial de
entidad publica descentralizada del nivel municipal, con autonomia administrativa
y patrimonio propio. Tiene por objeto, la prestacion de los servicios de salud, como
servicio publico esencial a cargo del Estado, conforme a los pardmetros de la
Constitucion y la Ley.

Sefala el arficulo 59 de la Ley 1438 de 2011:
Articulo  59: OPERACION CON TERCEROS. Articulo CONDICIONALMENTE
exequible. Las Empresas Sociales del Estado podrdn desarrollar sus funciones

mediante contratacion con terceros, Empresas Sociales del Estado de mayor
nivel de complejidad, entidades privadas o con operadores externos, previa
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verificacién de las condiciones de habilitacidon conforme al sistema
obligatorio de garantia en calidad.

Sentencia C-171 de 2012:

“ _Por consiguiente, la Sala evidencia en este caso, la necesidad de
incorporar al entendimiento de la norma acusada, la Unica interpretacion
constitucional posible de la misma, de conformidad con la Constitucion y la
jurisprudencia de este Alto Tribunal, segun la cual, la potestad de confratacion
otorgada por el precepto demandado a las Empresas Sociales del Estado
para operar mediante terceros, solo podrd llevarse a cabo siempre y cuando
no se trate de funciones permanentes o propias de la enfidad, cuando estas
funciones no puedan llevarse a cabo por parte del personal de planta de la
entidad o cuando se requieran conocimientos especializados. Porlo tanto, la
Corte declarard en la parte resolutiva de esta sentencia, la Exequibilidad
condicionada del articulo 59 de la Ley 1438 de 2011, en el sentido anunciado.

En vifud de lo anterior y con el objetivo de mantener y evaluar el nivel de
cumplimiento alo establecido en la resolucion 444 de 2008, USP vigente y las demas
normas que rigen a los servicios Farmacéuticos - que elaboren preparaciones
magistrales y realicen las operaciones de elaboracién, transformacion,
preparaciones, mezclas, adecuacion y ajuste de concentraciones de dosis,
reenvase y reempague de medicamentos dentro del Sistema de Distribucion de
Medicamentos en Dosis Unitaria para pacientes hospitalizados y/o ambulatorios en
casos especiales, es de vital importancia que el Hospital contrate el servicio de
mantenimiento del aire acondicionado y servicio de calificacién y validacion de los
equipos aisladores y visores de particulas de la central de mezclas. De lo contrario,
no se daria cumplimiento con las condiciones que sustentaron la expedicion del
Certificado de Cumplimiento de Buenas Practicas de Elaboracion, lo cudal
conduciria a aplicar las medidas de seguridad o sanciones, de conformidad con lo
establecido en la Ley 09 de 1979, sin perjuicio de las otras sanciones a que haya
lugar, y a la cancelacion de la cerfificacion respectiva mediante acto administrafivo
debidamente motivado por la respectiva entidad de inspeccion, vigilancia y control
y no se lograria un concepto favorable al momento de la re-certificacion ante el
INVIMA.

2. OBJETO A CONTRATAR, ALCANCE Y/O EPECIFICACIONES TECNICAS
Mantenimiento preventivo del aire acondicionado y servicio de calificacion y
validacion de equipos aisladores y visores de particulas de la central de mezclas del

Hospital San Juan de Dios Rionegro.

2.1. Alcance del objeto
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Mantenimiento preventivo de los equipos del Aire Acondicionado y aisladores de la
centfral de mezclos, dreas estériles Incluye lavado de condensadora, manejadora,
revision de presiones, eléctricas y puesta en marcha.

Recarga de refrigerante y presurizacion de equipos de unidades de aire
acondicionado, incluye 12 Lb de refrigerante R410 para el ajuste del equipo.

Suministro e instalacion de cambio de filtros 35% de 24X24X2 en estériles, filtros 95%
de 24X24X4 en bodega Incluye desmonte, servicio de calificacién de operacién y
desempeno sistema de aire: Balanceamiento de sistemas de control ambiental y/o
ventilacion, Evaluacién de diferenciales de presion estdtica, Evaluacion de caudal
del sistema de suministro — extraccién, Conteo de particulas y clasificacién de dreas
y pruebas de recuperacion de dreas. ABS, Presidon Positiva o Presidon Negativa.

Servicio de Calificacion de operacion y desempefio: Aislador Aséptico / RABS,
Presion Positiva o Presion Negativa. '

Servicio Técnico Visor de Particulas

2.2,

Especificaciones técnicas

Mantenimiento equipos de Aire Acondicionado Central de Mezclas/Areas
estériles — Oficinas —Bodega. Incluye lavado de condensadora, manejadora,
revision de presiones, eléctricas y puesta en marcha.

Recarga de refrigerante y presurizacion de equipos de unidades de aire
acondicionado, incluye 12 Lb de refrigerante R410 para el ajuste del equipo.

Suministro e instalacion de cambio de filtros 35% de 24X24X2 en estériles.
Incluye desmonte

Suministro e instalacién de cambio de filtros 95% de 24X24X4 en bodega.
Incluye desmonte

Servicio Técnico - Nacional (Mantenimiento preventivo de Aislador Aséptico
/ RABS, Presion Positiva o Presidon Negativa.)

Servicio de cadlificacion de operacidon y desempeno sistema de aire:
Balanceamiento de sistemas de control ambiental y/o ventilacion,
Evaluacion de diferenciales de presion estatica, Evaluacion de caudal del
sistema de suministro - extraccion, Conteo de particulas y clasificacion de
dreas y pruebas de recuperacion de areas.

Servicio de Cadlificacion de operacion y desempeno: Aislador Aséptico /
RABS, Presion Positiva o Presion Negativa.
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e Servicio Técnico Visor de Particulas y calificacion.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE
SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

Este proceso contractual es de contratacion directa, en atencién al a que se trata
de servicios profesionales de especialistas. El régimen juridico aplicable es el
establecido en la Ley 100 de 1993, estatuto contractual adoptado mediante
Acuerdo 010 DEL 26 de octubre de 2024 "POR MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA EL
ESTATUTO CONTRACTUAL DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE RIONEGRO
ANTIOQUIA", y en la Resolucion 237 del 25 de octubre de 2024, las leyes Civiles y
Comerciales y demds normas que adicionen, complementen.

Que para el caso en particular de que se trata el contrato a celebrarse se aplica la
dicha modalidad, dado a que como se expresa en el acuerdo, de la siguiente
manera:

Articulo 13.3. Acuerdo 010 del 26 de septiembre de 2024, Contratacién Directa: Es el
procedimiento mediante el cual EL HOSPITAL, hace la seleccion del contrafista, sin
previa obtencién de varias oferfas.

Procederd la contratacién directa en los siguientes casos:

“Cuando se trate de compraventa de bienes, insumos, equipos, servicios, entre
otros, necesarios para el normal funcionamiento de la institucion”

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y/O ANALISIS DEL SECTOR

El valor estimado es la suma de ($50.000.000) CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/L
IVA INCLUIDO.

Andlisis del Sector.

Con fundamento en el articulo 27 del Acuerdo 003 del 27 de abril de 2017: “Por
medio del cual se actualiza el estatuto contractual de la E.S.E. Hospital San Juan de
Dios de Rionegro Antioquia”, el cual sefiala lo siguiente:

“Renovacion: El Gerente podrd renovar sucesivamente los contratos suscritos, sin
importar la cuantia, siempre que el Comité de contratacién asi lo recomiende,
previo concepto en tal sentido del supervisor o interventor del contrato, respetando
el principio de anualidad
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Confrato | objeto Valor Plazo
No.
Mantenimiento  preventivo del aire | ($32.538.170) | A partir de la firma
103-2025 acondicionado y servicio de cdlificaciony | IVA del acta de inicio
validacion de equipos aisladores y visores | INCLUIDO. hasta el 31 de
de particulas de la central de mezclas del diciembre de 2025.
Hospital San Juan de Dios Rionegro.
Adquisicion e instalacion a domicilio del | (409.340.00) Cuatro (4) meses,
129-2022 hospital de aisladores asépficos Pharma | IVA INCLUIDO | contados a partir de
Gard ES Y NIE junto con el la firma del acta de
acompanamiento en disefo de la inicio.
infraestructura requerida para obtener la
certificacion INVIMA en buenas prdcticas
de elaboracion (BPE) establecidas por el
decreto220 de 2005, Resolucion 1043 de
2006 vy la Resolucion 0444 de 2008
Cuarenta y cinco
170-2022 DISENAR, ADQUIRIR E INSTALAR SISTEMA DE ($130.010.760) | (45) dias calendario
AIRE CLASIFICADO Y ACONDICIONADO | IVA INCLUIDO | a partir de la firma

CON ESPECIFICACIONES PARA OBTENER
LA CERTIFICACION EN BUENAS PRACTICAS
DE ELABORACION (BPE) ESTABLECIDAS EN
LA RES 1043/07 Y RES 444/08 Y DEMAS QUE
REGULEN LA MATERIA MEDIANTE EL USO DE
AISLADORES ASEPTICOS DE PRESION POS
PARA LA ELABORACION DE MED ESTERILES
NO PELIGROSOS, AISLADORES ASEPTICOS
DE PRESION NEG PARA LA ELABORACION
DE MED ESTERIL PELIGROSOS
(ONCOLOGIA), AREAS PARA RE-EMPAQUE
Y RE-ENVASE DE MEDICAMENTOS ORALES

del acta de inicio

4.1 Forma de Pago:

EL HOSPITAL cancelara dentro de los 60 sesenta (60) dias calendario de presentacion
de factura y/o cuenta de cobro, debidamente soportada con todos los requisitos
exigidos por la Oficina de Contabilidad de EL HOSPITAL y con el respectivo visto
bueno del supervisor del contrato. Las respectivas facturas han de presentarse, con
el lleno de los requisitos de ley y aceptacion del area de Contabilidad y Presupuesto
del HOSPITAL. Debiendo el contratista presentar las facturas con sus respectivos
soportes a mas tardar el veintidds (22) de cada mes.

4.2 Deducciones y Retenciones

Las deducciones y retenciones para realizar al contrato en el momento de pago por
concepto de retencion en la fuente e impuestos son las indicadas en la
normatividad para el caso, en el Estatuto Tributario Nacional y Municipal.
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5. Codificacién del bien, obra, segin las Naciones Unidas- UNSPSC

Clasificacion UNSPSC

Segmento

Familia

Clase

L Producto

kits de equipos médicos de
laboratorio o de campo ©
productos relacionados

42000000

42170000

42172000

42172017

6. CRITERIOS PARA SELECCION DE OFERTAS.

N/A

7. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO.

Para amparar los riesgos del presente proceso de seleccion se requiere de la
expedicién por parte de la entidad contratista constituir a favor de EL HOSPITAL una
garantia Unica que avalard el cumplimiento de las obligaciones surgidas del
presente contrato, la cual deberd amparar:
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8. GARANTIAS

De conformidad con lo establecido en el Acuerdo 010 DEL 26 de octubre de 2024
“POR MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA EL ESTATUTO CONTRACTUAL DE LA ES.E.
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE RIONEGRO ANTIOQUIA™, y en la Resolucidn 237 del
25 de octubre de 2024 “POR MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA EL MANUEAL DE
CONTRATACION DEL HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS ESE RIONEGRO-ANTIOQUIA", el
contratista deberd constituir las respectivas garantias asi:

- CUMPLIMIENTO: en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato, con una vigencia igual a la duracién del mismo y seis (6) meses mas,

- CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES. en una cuantia
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato y una duracion
que comprenda la duraciéon del mismo y dos (2) ano mdas.

- PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES EINDEMNIZACIONES DEL PERSONAL.
El valor de la garantia serd del 5% del valor total del Contrato. Esta garantia debe
estar vigente por el plazo del contrato y tres (3) anos mas
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- RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Equivalente a doscientos (200)
Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes y una vigencia que comprenda la
duracion del mismo vy seis (6) meses mds. En el evento de que EL CONTRATISTA se
encuentre asegurado deberd aportar la correspondiente pdliza de

responsabilidad civil extracontractual, donde se indique la cobertura del
presente contrato.

Dicha garantia deberd ser constituida por una compariia de seguros legalmente
establecida en Colombia, cuya pdliza matriz esté debidamente aprobada por la
Superintendencia Bancaria.

9. IDENTIFICACION DEL CONTRATO QUE SE PRETENDE CELEBRAR
Prestacion de servicios.
10. PARTES QUE INTERVIENEN.

El Confrato serd suscrito entre Hospital San Juan de Dios, Empresa Social del
Estado de Rionegro, Antioquia e Innova Pharma.

11.  OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

11.1 Obligaciones generales del contratista.

1. Desarrollar el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en el presente Contrato, y sus Estudios Previos. 2. Colaborar
con EL HOSPITAL en cualquier requerimiento que se realice. 3. Garantizar la calidad
de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con la oferta presentada a EL
HOSPITAL. 4. Comunicarle a EL HOSPITAL las sugerencias que tengan. 5. Cumplir con
el objeto del contrato dentro del plazo de ejecucidn establecido en el presente
proceso de seleccion. é. Entregar los documentos objeto del contrato y que estos
sean de alta calidad y plenamente reconocidos en el mercado, los cuales deben
ser originales, nuevos y encontrarse en perfecto estado al iniciar su funcionamiento.
7. Cumplir con lo previsto en las disposiciones de las especificaciones esenciales, asi
como la propuesta presentada. 8. Dar cumplimiento a las obligaciones con los
Sistemas de Seguridad Social, salud, pensiones y aportes parafiscales cuando haya
lugar, y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo
establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, la Ley 1122
de 2007 modificada por la Ley 1438 de 2011, Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de
2003 y demds normas que las adicionen, complementen, modifiquen o aclaren. 9.
Constituir las garantias requeridas de ser necesario en el presente proceso de
seleccidn en los tiempos estipulados para ello. 10. Garantizar la calidad de los

Pdg. 11 de 14



PROCESO DE CONTRATACION “Cédigo

& EPE0301009
HOSPITAL FORMATO ESTUDIOS PREVIOS Fecha:

ESE RIONEGRO

__VERSION 02 _Octubre de 2025

servicios contratados, elementos suministrados y responder por ello.11. Acatar las
4rdenes que durante el desarrollo del contratfo le sean impartidas por EL HOSPITAL.
12. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas confractuales evitando
dilaciones y en trabamientos. 13. No encontrase incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Ley para contratar con EL
HOSPITAL. 14. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al
supervisor del contrato. 15. Suscribir las actas a que haya lugar. 16. Entregar los
informes y facturas para el cobro de manera oportuna para efectuar los framites
correspondientes.

11.2 Obligaciones especificas del contratista.

1. se obliga con EL HOSPITAL Mantenimiento equipos de Aire Acondicionado Central
de Mezclas/Areas estériles — Oficinas — Bodega. Incluye lavado de condensadora,
manejadora, revision de presiones, electricas y puesta en marcha. 2. Recarga de
refrigerante y presurizacién de equipos de unidades de aire acondicionado, incluye
12 Lb de refrigerante R410 para el ajuste del equipo. 3. Suministro e instalacion de
cambio de filtros 35% de 24X24X2 en estériles. 4. Suministro e instalacion de cambio
de filtros 95% de 24X24X4 en bodega 5. Servicio Técnico - Nacional un
(Mantenimiento preventivo de Aislador Aséptico / RABS, Presion Positiva o Presion
Negativa).é. Servicio de calificacion de operacion y desempeno sistema de aire:
Balanceamiento de sistemas de control ambiental y/o ventilaciéon, Evaluacion de
diferenciales de presion estatica, Evaluacion de caudal del sistema de suministro —
extraccién, Conteo de particulas y clasificacion de dreas y pruebas de
recuperacion de dreas. 7. Servicio de Cadlificacion de operacion y desempeno:
Aislador Aséptico / RABS, Presion Positiva o Presion Negativa. Servicio Técnico Visor
de Particulas.

11.3 Obligaciones del Hospital.

1. Cancelar la facturacion dentro de los términos establecidos en la forma de pago
una vez avalado por el supervisor del contrato. 2. Ejercer el respectivo control en el
cumplimiento del objeto del contrato. 3. Tener presente las observaciones vy
recomendaciones que EL CONTRATISTA le formule en el desarrollo de la ejecucion
del objeto contractual. 4. Verificar que la factura corresponda a los reportes
enviados durante el mes. 5. Suministrar al CONTRATISTA la informacidén necesaria e
imprescindible para el cumplimiento del objeto del presente contrato. 6. Las demads
que se desprendan para el normal desarrollo del contrato.

12.PLAZO:

El plazo de ejecucion del presente contrato serd partir de la firma del acta de
inicio, hasta el 31 de diciembre de 2026.
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13.LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El contrato se ejecutard en el municipio de Rionegro en el Hospital San Juan de
Dios E.S.E Rionegro, en la sede Jorge Humberto Gonzales Norena.

14. TIPO DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

El Contratante designard la supervision en los términos de la Resolucion N° 101 del 26
de mayo de 2022, quien realizard la supervision, vigilancia, control, seguimiento,
verificacién y evaluacion de la ejecucion del contrato, en los aspectos técnicos.

15. DOCUMENTOS QUE SE DEBEN ADJUNTAR:
Para lo cual deberdn aportar los siguientes documentos:

1. Certificado de existencia y representacion legal expedida con fecha no
superior a un (1) mes.

2. Formato Unico de Hoja de Vida para persona Juridica

3. Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal al 150%

4, Certificado de la situacion militar definida o tarjeta de reservista (para
hombres hasta los 50 anos) del representante legal.

5. Certificado de Responsabilidades Fiscales de la Contraloria General de la
Nacion de la persona juridica

é. Certificado de Responsabilidades Fiscales de la Contraloria General de la
Nacién del representante legal

7. Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la
Nacién de la persona juridica

8. Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la
Nacién del representante legal

9. Antecedentes Judiciales del representante legal

10. Certificado Sistema Nacional de Medidas Correctivas del representante legal

11. Certificado Inhabilidades de Delitos Sexuales cometidos contra menores de
18 anos (Ley 1918 de 2018) del representante legal.

12. Declaracién de no estar incurso en procesos de cardcter alimentario del
representante legal (Ley 2097 de 2021)

13. Estados Financieros del periodo inmediatamente anterior (si aplica)

14.RUP (Si aplica)

15. Certificados de experiencia

16. Certificacion de paz y salvo de pago de aportes de salud, pension vy
parafiscales expedido por el Revisor Fiscal o Representante Legal

17.Documentos del Revisor Fiscal (Tarjeta profesional y certificado de vigencia

Pag. 13de 14



PROCESO DE CONTRATACION Cédigo

& FPE0301009
HOSETAL FORMATO ESTUDIOS PREVIOS Fecha:
ok VERSION 02 g Octubre de 2025

con una expediciéon no superior a 90 dias).
18. Fotocopia del Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN
19. Certificacion de cuenta bancaria activa
20. Declaracién de bienes y rentas persona juridica

21.SARLAFT (Formato Hospital)
Formato de conocimiento del cliente (FEC01020001)
Formato de solicitud de autorizacién datos personales (FPA0201010)

22. Propuesta econémica
23. Certificacion de no encontrarse incurso en causal de inhabilidad o©

incompatibilidad del orden constitucional o legal.

s ik tdel

CLAUDIA MARCELA PUERTA
Coordinadora Servicios Ambulatorios

Revisd: Claudia Loaiza/Asesor Juridico 1.

Tlakka

Pag. 14 de 14



