
FORMATO PAGO CONTRATISTAS
VICEPRESIDENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

GRUPO DE RECURSOS FINANCIEROS
Ciudad acta de inicio: BOGOTÁ

Recurso: ANM

DOCUMENTO EQUIVALENTE
No.70961

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO ACTUAL DE PAGO

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos del contratista:

Correo electronico del contratista:

Tipo documento: Tiene dependientes económicos?

Règimen del IVA:

Usted tiene dos o mas empleados?

Es Pensionado?

JOHAN ARMANDO  TORRES  MANCIPE

johan.torres@anm.gov.co

C.C NO

NO

Régimen Simple Responsable de Iva

NO

Contrato No. Registro Presupuestal: ANMANM-037-2026

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Documento del contratista: 79948262

Valor Contrato: 117.666.667,00

Valor Bruto del 6.333.333,00

0,00Valor Comisiones:

Número de Pago: 1 de 12

13-ene-2026Periodo de pago del:

31-ene-2026Periodo de pago al:

SGR

 3926 100%

0%

Valor Deducciones: 0,00

Dias: Fecha:

Motivo:

Tipo dependientes económicos:

Procedimiento de retefuente: PROCEDIMIENTO 1

Fecha Inicial 13/01/2026 Fecha Final 31/12/2026

Retención IVA 15%

6.181.652,00

6.333.333,00

Retención ICA del periodo

0,00

0,005.322.129,00

Sobretasa Bomberil

TOTAL INGRESOS DEL PERIODO

0,00

TOTAL A PAGAR

0,00

151.681,00
Ingresos por honorarios

Ingresos por comisiones

LIQUIDACIÓN DEDUCCIONES

5250579

3.536.229,00

No. Planilla PILA, o , No. Radicación pago SS

Valor Base retención en la fuente

266.200,00

0,00

340.700,00

0,00
Base retención ICA

SUBTOTAL DESCUENTO BASE NETA:
4.715.229,00

0,00
0,00

Intereses prestamo de Vivienda

Aportes voluntarios a cuentas AFC
Aporte voluntario a fondos de pensiones

0,00
0,00Dependientes hasta
0,00Salud (Prepagada) hasta

Valor IVA 1.011.204,00

0,00EMBARGO JUDICIALES (BANCO AGRARIO Nit: 800.837.800)

SEIS MILLONES CIENTO OCHENTA Y UN MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS

TOTAL RETENCIONES PRESENTE PAGO 151.681,00

DESCUENTO BASE NETA DE RETENCIONES DESCUENTO APORTES SEGURIDAD SOCIAL Y OTROS

0

800251440 - E.P.S. SANITAS S.A

900336004 - COLPENSIONES

900336004 - COLPENSIONES

0 - CCF. NINGUNA

860011153 - RIESGOS PROFESIONALES POSITIVA 11200

Ciudad o Municipio BOGOTÁ     No. Nit

28/01/2025
0

0

Total descuentos aportes seguridad social 618.100,00

CONCEPTO FECHA VALOR

Retención en la fuente del periodo. Tarifa: 0%

LIBRANZA FEINGE 0,00

Tipo de seguridad social:  Anticipada

0,00Base Estampilla

Supervisor

Firmado por: JOHAN ARMANDO  TORRES
MANCIPE

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas. 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de seguridad social en salud y pensión. Los aportes voluntarios a cuentas AFC
y FVP. Correspondientes a los ingresos provenientes del contrato objeto del presente pago y certifico que no
han sido utilizados en la disminución de la base de Retención en la fuente en ningún otro contrato. 3. Toda la
información aquí suministrada es verídica. 4. He leido y entendido la descripción de cada uno de los campos
aquí diligenciados.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO JURAMENTO, QUE:

Contratista

CERTIFICACIÓN DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de supervisor del contrato de prestación de servicios personales aquí relacionado, CERTIFICO:

Autorizado por: MARCELINO  SANCHEZ
CASTRO

- Que el contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas.
- Que el contratista desarrolló las actividades descritas en el informe de actividades adjunto, dentro del periodo
de cobro.
- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema de Seguridad Social realizados por el
contratista por medio de la planilla relacionada en el presente informe y que los mismos han sido liquidados de
conformidad con las normas vigentes.
- Que el contratista presta sus servicios desde la ciudad de: BOGOTÁ



INFORME DE ACTIVIDADES

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES ACCIONES

PRIMEROInforme
Contrato No.:Contratista: JOHAN ARMANDO  TORRES  MANCIPE ANM-037-2026

Objeto:  
Prestación de servicios profesionales para apoyar la planeación y gestión del presupuesto de inversión de la Entidad, incluyendo el análisis y tramitación
de requerimientos administrativos y presupuestales, así como el seguimiento técnico a los proyectos de inversión, con el fin de asegurar una gestión
adecuada de los recursos y su coherencia con las metas institucionales. Línea PAA 500000426.

Clasificador de bienes y servicios UNSPSC - 80111600 Servicios de personal temporal

Se realizó el reporte de riesgos de gestión correspondiente al cuarto trimestre de la vigencia
2025, dando cumplimiento a los plazos establecidos para su presentación.
• 14012026 Reporte de Riesgos de Gestión y Corrupción 2025

Se dio respuesta al requerimiento formulado por la Vicepresidencia de Contratación y
Titulación.
• 20012026 Solicitud de retroalimentación a contratista nuevo

Se dio respuesta a la solicitud realizada por el supervisor en relación con los proyectos que
finalizan en la vigencia 2026.
• 22012026 Formato y proyecto que finalizan 2026

Se brindó apoyo en la respuesta a la solicitud realizada por el Comité Directivo, en relación
con las preguntas 8 y 9.
• 29012026 Respuesta información para comité directivo

Realizar informes y reportes sobre los temas asignados
cuando le sea requerido; responder, validar y apoyar la
atención de PQRS, informes de Ley, y otros
requerimientos de clientes internos y externos, así como
participar en la construcción, reporte, actualización,
consolidación, seguimiento y monitoreo de matrices,
informes, productos, presentaciones, indicadores,
planes de mejoramiento, reportes y archivos para la
ejecución y seguimiento de planes del grupo, así como
solicitados por la coordinación o relacionados con los
asuntos de su conocimiento.

1

Se suministró información sobre los aspectos relevantes relacionados con la formulación,
programación y el cronograma del proyecto de la dependencia de Contratación y Titulación
para la vigencia 2026.
• 20012026 Aspectos importantes PI Contratación y Titulación

Asistir y participar en reuniones, talleres, mesas de
trabajo, inducciones, capacitaciones y otros espacios
presenciales y virtuales relacionados con los temas
asignados, de igual manera socializar, presentar, dictar
o impartir formaciones, inducciones, y espacios de
orientación, así como participar en la elaboración,
validación, apoyo, revisión y firma de las
correspondientes actas cuando sea necesario.

2

Página 1
CONCLUSIONES:
 Nota: Se anexarán evidencias cuando el supervisor así lo requiera.



INFORME DE ACTIVIDADES

A. Se apoyó la gestión de registro del proceso de ajuste al Decreto 2026 del proyecto
“Mejoramiento de las sedes de la Agencia en aspectos tales como eficiencia energética y
capacidad sismorresistente a nivel nacional”. Así mismo, se participó en reuniones con el
Ministerio de Minas y Energía y el DNP, atendiendo y ajustando las observaciones
formuladas, y realizando el envío del proyecto a través de la plataforma PIIP:
• A 13012026  Reunión con MME _ Proyecto de Inversión SEDES
• A 13012026 Ajustes Doc Actualización PI GSA - Mesa de Trabajo MinMinas
• A 16012026 Envío proyecto SEDES MME
• A 16012026 Reunión PI SEDES revisión con DNP
• A 19012026 Envío proyecto SEDES MME
• A 21012026 Envío proyecto SEDES MME
• A 29012026 Envío proyecto SEDES MME

Se apoyó la gestión de registro del proceso de ajuste al Decreto 2026 del proyecto
“Fortalecimiento del desempeño institucional de la ANM a nivel Nacional”. Así mismo, se
participó en reuniones con el Ministerio de Minas y Energía y el DNP, atendiendo y ajustando
las observaciones formuladas, y realizando el envío del proyecto a través de la plataforma
PII
P• B 13012026 ANM Revisión Py Planeación 2026
• B 14012026 Revisión Comentarios DNP

Se apoyó la gestión de registro del proceso de ajuste al Decreto 2026 del proyecto
“Consolidación del Sistema Integral de Gestion Minera a nivel Nacional”. Así mismo, se
participó en reuniones con el Ministerio de Minas y Energía y el DNP, atendiendo y ajustando
las observaciones formuladas, y realizando el envío del proyecto a través de la plataforma
PII
P• C 14012026 Reunión_Ajuste de ficha Consolidación del Sistema Integral Minero
• C 16012026 Envío proyecto ANNA
• C 21012026 Envío proyecto ANNA
Se participó en reunión de formulación de un nuevo proyecto para la Vicepresidencia de
Seguimiento y Control:
• D 23012026 Formulación proyecto de inversión Regalías (PRESENCIAL)

Apoyar la gestión de los proyectos de inversión de la
Entidad, brindando acompañamiento técnico en su
formulación, seguimiento, monitoreo, consolidación,
registro y control, tanto a las áreas ejecutoras como a la
Coordinación de Planeación.

3

Página 2
CONCLUSIONES:
 Nota: Se anexarán evidencias cuando el supervisor así lo requiera.



INFORME DE ACTIVIDADES

Esta actividad no presenta avance en el periodo reportado.Apoyar la gestión presupuestal de los proyectos de
inversión, incluyendo la elaboración y actualización de la
desagregación presupuestal, la revisión y formulación
de actos administrativos asociados, el apoyo en trámites
presupuestales, la revisión y gestión del Plan Anual de
adquisiciones, y la generación de los reportes
correspondientes.

4

Se brindó apoyo a las dependencias en el proceso de cierre de los avances de ejecución de
la vigencia 2025, mediante el acompañamiento en el cargue y la revisión de los informes de
resumen ejecutivo requeridos para el cierre de la vigencia:

• 19012026 Reporte de avance mensual PIIP Dic_2025 _Correo-
• 20012026 Mesa de Seguimiento a Proyectos de Inversión ENTIDADES del Sector
Minero-Energético
• 21012026 Observaciones resumen ejecutivo
• 21012026 Revisión PIIP Base Línea 1 Proyectos de Inversión - Informe de asistencia
• 22012026 Listado cierre vigencia 2025
• 22012026 Mesa de Trabajo ANM - Plan de Choque Cierre 2025
• 22012026 Reporte mensual diciembre 2025
• 23012026 Solicitud diligenciamiento acuerdos de gestión 2026
• 27012026 Ampliación plazo acuerdos de gestión 2026
• 28012026 Envío MME Resumen ejecutivo Proyectos de inversión
• 28012026 Observaciones acuerdos de gestión VCT Catastro
• 28012026 Revisión Resumen ejecutivo Fomento
• 29012026 Revisión resumen ejecutivo PI VCT
• 30012026 Revisión Resumen ejecutivo Fomento
• 30012026 Revisión Resumen ejecutivo Socioambiental

Participar en el monitoreo y seguimiento de los
proyectos de inversión e iniciativas del Plan Nacional de
Desarrollo, de acuerdo con la normatividad vigente, así
como apoyar la formulación y seguimiento de los
trazadores presupuestales asociados a los proyectos de
inversión.

5

Esta actividad no presenta avance en el periodo reportado.Apoyar a la Coordinación de Planeación en las
actividades de seguimiento de la ejecución contractual,
bien sea bajo el rol de apoyo a la supervisión o como
apoyo técnico o administrativo orientado a facilitar la
adecuada ejecución y cumplimiento de los contratos del
Grupo de Planeación, cuando sea necesario.

6

Página 3
CONCLUSIONES:
 Nota: Se anexarán evidencias cuando el supervisor así lo requiera.



INFORME DE ACTIVIDADES

Se remitieron a las dependencias los informes de ejecución presupuestal requeridos para su
respectivo seguimiento presupuestal:

• 22012026 Listados de ejecución mensual enero 2026
• 27012026 Listados de ejecución mensual 27 enero 2026

Las demás actividades relacionadas con el objeto
contractual en cumplimiento de las funciones del Grupo
de Planeación o de la Vicepresidencia Administrativa y
Financiera que le sean asignadas por el supervisor del
contrato en asuntos de su capacidad o conocimiento

7

SupervisorContratista

Firmado por: JOHAN ARMANDO  TORRES Autorizado por: MARCELINO  SANCHEZ CASTRO

03/02/2026 03/02/2026

Página 4

Página 4
CONCLUSIONES:
 Nota: Se anexarán evidencias cuando el supervisor así lo requiera.



      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 462.500 462.500

Pensión 1 592.000 592.000

Riesgos Laborales 1 19.400 19.400

CCF 1 22.200 22.200

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 4 1.096.100 1.096.100

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 462.500 0 0 0 0 0 0 462.500 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

25-14 Colpensiones 900336004-7 592.000 0 0 0 0 0 0 592.000 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 19.400 19.400 0 0 19.400 194 19.400 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF24 Compensar Caja 860066942-7 22.200 0 0 22.200 1

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 79948262 JOHAN ARMANDO TORRES 
MANCIPE 

Avenida Carrera 19 
127B-31 Apto 508 4443100 JOTOMA@OUTLOOK.COM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2026-01 2026-01 I 09/01/2026 5250579 $1.096.100

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres

C
o

ti
za

n
te

S
u

b
ti

p
o

 E
xt

ra
n

je
ro

C
o

lo
m

. e
xt

er
io

r

E
xo

n
er

ad
o

IN
G

R
E

T

T
D

E

T
A

E

T
D

P

T
A

P

V
S

P

V
S

T

S
L

N

IG
E

L
M

A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
L

C
O

R
R

E
C

C
IÓ

N

Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 79948262 TORRES MANCIPE JOHAN ARMANDO 59 0 N 25-14 3.700.000 592.000 0 0 0 0 EPS005 3.700.000 462.500 14-23 3.700.000 1 19.400 CCF24 3.700.000 22.200 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 79948262 JOHAN ARMANDO TORRES 
MANCIPE 

Avenida Carrera 19 
127B-31 Apto 508 4443100 JOTOMA@OUTLOOK.COM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2026-01 2026-01 I 09/01/2026 5250579 $1.096.100

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



Firma Digital: hfV3pGeoiDW1r6iCni5g16vXSU1fpHunPvxhcKfjY4i4f/w7M4TEa+ZWqqzbNhsO
2ODCdf6Z5VeuYz2x6B/TlRmO9KEca7poxaFCoXKCS6hOm4dbJT
cN/Nj0WAV9v0Ii 151ebL6/xHf0dAV1+7pOpfiyo4WnLT308P415jSrJf/v4NuZzlT5Rq2anZjjiH+M amvExH27jQddPZZPGkNodT3DSXy6xK9cAMV
bGD1Cch5powr2rON326F6W2ZC+G9t GsR7TPicucM9o5rdj7g2vlIe3wwVbfovufRa3VZ0ae41yrk/wZ2vbANRdCRoBvk3 u6Qe0SwlanYF6/oM7ZVS
eA==

Esta factura es un título valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios
a satisfacción.

Representación Gráfica de la Factura de Venta Electrónica.

PLATAFORMA: Facturatech Nit. 901.143.311-8

JOHAN ARMANDO TORRES MANCIPE
NIT: 79948262-1

Régimen: Responsable del impuesto sobre las ventas –IVA

Persona Natural

Carrera 51A 127-49, Bogotá D.C., Bogotá, Colombia

Tel. 3008061868

Email. jotoma@outlook.com

Articulo 911 del E.T. El regimen simple de tributacion-SIMPLE no estaran sujetos a retencion en la fuente,y
tampoco a retencion a titulo de ICA

Autorización factura electrónica de venta No. 18764069945006 válida desde 2024-04-30 hasta 2026-04-30 rango
desde FE1 hasta FE1000.

Nombre o Razón
Social:

AGENCIA NACIONAL DE MINERIA

NIT : 900500018
Dirección: AC 26 59 51 OF 801 TO 4, Bogotá, D.C., Bogotá,

Colombia
Teléfono:
Email: siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co

Forma de Pago: Contado
Medio de Pago: Transferencia Débito Bancaria
Total de Lineas: 1

FACTURA ELECTRÓNICA DE
VENTA : FE65

MONEDA: COP Colombia, Pesos
HORA EMISIÓN: 18:03:59-05:00
FECHA FIRMADO: 02/02/2026 18:04:00

FECHA DE EMISIÓN

DIA MES AÑO
02 02 2026

FECHA DE VENCIMIENTO

DIA MES AÑO
-- -- --

# CÓDIGO DESCRIPCIÓN U.M CANTIDAD PRECIO U.
IMPUESTOS

DCTO. TOTAL
NOM. % o VAL MONTO

1 001 PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES
DENTRO DEL CONTRATO ANM-037-2026
DEL 13 AL
31 DE ENERO DE 2026

WM 1,00 $5.322.128,57 IVA 19% $1,011,204.43 0,00 $5.322.128,57

           

           

           

           

           

Notas:
21-12-00;ANM-037-2026;marcelino.sanchez@anm.gov.co

SON: (seis millones trescientos treinta y tres mil trescientos treinta y tres pesos )
CUFE: 0af346b95a324097ee4581f24b92ab485ca9be6a13cbf346b801dcb413704f3af57b0d59e9142dc7feb2aa6cda10692c

Subtotal: $5.322.128,57

Cargos: $0.00

Descuento: $0.00

IVA: $1.011.204,43

Total: $6.333.333,00

IMPUESTO BASE TARIFA / VALOR NOMINAL IMPORTE

IMPUESTOS
01 IVA $5.322.128,57 19,00% $1.011.204,43
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CERTIFICA QUE:

JOHAN ARMANDO TORRES MANCIPE

Cédula de Ciudadanía No. 79948262
 ___________________________________________________________________________________________________

Cursó y Aprobó la Inducción del

SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST

Con una intensidad de 2 horas

Realizada el día (21) del mes de Enero de 2026.

  

  Coordinador Grupo de Planeación (E) / Coordinadora Grupo Gestión del Talento Humano
Marcelino Sánchez Castro - Aura Liliana Pérez Santisteban

  La autenticidad de éste documento puede ser verificada en el registro
de la oficina del Grupo Gestión del Talento Humano – SG-SST bajo el número 4436 del certificado 
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