Villamaria, Caldas (12°) de enero de 2028

. ESTUDIOS PREVIOS
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS YiO DE APOYO A LA GESTION

1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Dependencia solicitante: ALMACEN

Modalidad de seleccidgn: Contratacion Directa.

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o de

Tipo de contrato: Apoya a la Gestidn.

2, ELEMENTOS DEL ESTUDIO
Articulo 22 del Acuerdo No. 006 del dia dieciocho (18) de julio de 2022 “Por medio del cual se adopta el
Estatuto General de Contratacion de 1a £.5.E. Hespital San Antenfo de Villamasia, Caldas.”.

2.1. Descripcion de la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de contratacion y su
justificacién

Me permito presertar Estudios Previos y de Convenencia que saon condcion necesana para ad
seleccidn v |a consecuente expedicion de las aceptacionas de las ofertas © la celebracion da los Contratos de Prestacior
de Servicios con los profesonales en las dwersas disciphinas de fa saud, requendos para el cumplimiento de A
funcian asignada constitucional y lagaimente a esta Empresa Sooial del Estadao, y especificamente, para cump! as
chiigacicnes contradas con las Administradoras de los Regimenes Subsidiade, Conir.butive y con los Entes Terrtoriales
Responsables de ia poblacion de escasos recursos no asegurada, o anterar de confarmidad can el Acuerde Ne Q08
dia d:eciocho (18} de julio de

2022 "Por medio del cual se adopta el Estatute General de |z Contratacién dela E S E Hospital San Antenio de Vilamaria,
Caldas”, y la Resolucion No 136 de! dia diecinueve (19) de julio de 2022 “Por medio del cual se adopta el Manual Interng
ds Contrataciéndela £ S E Hospital San Antenio de Villamaria Caldas *

Al respecta me permito describir y justificar ef contenide de los presentes estudios previas, a saber

La Constitucion Palitica de Colomkbiz, sefiala en su articulo 2 que *Son fines esenciales dei Estado servira la comunidad
pramover fa prospendad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en |
Consttucisn”

ia Consttucién Politca ds Colombiz en ei art 49 senala gque ‘La afencian de fa safud y ef saneamientc ambrental
servicios pubficas & cargo def Estade Comesponde al Estado organizar, dingir. y reglamentar ia prestacion de serv
de salid a sus habifantes y de saneamento ambiental conforme a fos pnncipros de eficacia, umversahdad y solidandad

Uue la ESE Hospital Depariamentai San Antoro de Villamaria, Caldas, fue creada segun consta en Ordenanzd
No 596 del  de diuembre de 2008 como una categeria especial de entdad publica, descentralizada del order
departamental, dotada de personeria juridica, patrmonioc propio ¥ autonomia administrativa, sujeta al régimen juridico
sstablecido en ei capitu'o I, Tltuie |l Libre il de la Ley 100 de

1683 (articulo 1894 Ley 160 de 1993 arliculo 1° Decrete 1875 de 1994, articulo 1° Ordenanza 116 de 1994)

Que el objeto de laE S E Hospital Departamental San Anton:o de Villamaria, Caldas, es |a prestacion da los senacios de
salud, comao servicio publico a cargo del Estade o como parte del servicio publico de segundad

social en concordancia con (A Ley 10 de 1950, Ley 60 de 1993, Ley 100 de 1993, y sus modificacionas de la
Ley 1122 de! ano 2007, v en concardancia con ia Ley 1438 de 2011 y demés normas atnentes a la matena

Que de conformidad can 1o establecido en el articu'o 195 numeral 6° de la Ley 100 de 1293 articuic 16 del Decreto 1876
de 1994 y articulo 13 g la Ley 1150 de 2007, y el articulo 1° del Acuerdo Ne 006 de 2022 y la Resolucidn No 136 de
2022, las Empresas Sociales del Estado en matena de contratacian se regran por el derecho privado, aplicando ios

noipkes consagrados en los articufo 208 y 267 de la Consitucidn Macianal | y podran discrecion:

006 de 2022 el “Estatsto General de Contratacién de |la ES E Hospial San Antenie de Villamaria, Caldas, &l cus
enta los procesos de seleccidn de bienes, obras y servicios que e! Hospital requiera para el cumplimento de sus
funcianes

Siendo |a E $ E Hosptal Departamental San Antonio una institucién habilitada para prestar servicios de salud de bajq

nculados, v, demés usuanos, sean aguellos [os gue no se encuentren vinculados al 5GSSS, o claiquier persana que
a ia prestacion del servicio de salud, usuarios particulares o de cualquier indole

El derecho a la salud conforme a su naturaleza juridica, es un conjunto de siementas gue pueden agruparse en dos
crandes blogues el pnmero gue Io dentfica como un predicado Inmediato de derecho a ia vida {articule 49 inciso 1° aa
la Constitucion Politica), e segundo bloque de elementos, aittia el derecho 2 la salud con un cardcter as
ubicado en las refarencas funcionales del denominado estado sacial de dereche, en razon a que su reconocim
mpene acciones  concretas, en desarrolio de predicados legislatives, a fin de prestar el servicio pub
correspondente, para asegurar el goce no sclo de [os servicios de asistencia médica, sino tamtién de un adecuada
y salubre espacio fisico El derecho a |a salud es fundamental cuande esta relacionado con & derecho & la vida

En ese sentidn, y con al fin de asegurar el propésito institucional de la Entidad que apunta sustancialmente al
cumptimiento del ordenamiante censtitucional v legal para ia satisfaceion de los derechos fundamentales de la eemuridac
o gue tene gue ver con el servicio o de la salud, es que la E 5 E. Hospitat Departamental San Antenig de
Villamaria, Caldas, es una Institucidn habilitada para prestar servicios de salud de baja complejidad, tanto hospitalarios
como ambulatoncs y de urgencias, que incluyen la atencidn por medicina genearal, ndentologla general, laborateric clinico
toma de muestras de Isseratorio clinice, servicio farmacéuiico, imagenes diagndsticas, radialegla, odonteldgica, toma de
muestras de cuslio uterno y ginecoldgicas, atencion del parto, urgencias, transporte asistencial basico, enfermeria
psicolegia, vacunacion que re re personal asistencial iIddneo para prestar los servicios antes mencionados

Por su parte la Entidad requiere del personal administrativo necesario para dar cumphmiento a tedas las labores
administrativas de la E.S E. Hospial Departamental San Antorio de Villamaria, Caldas, asi como el personal humanc
que apoya administratvamerts al personal asistencial, entre las que podemos sefialar a Peicdogos, Trabajadores
Sociales, persanal adrrustrative bachillar, técnco, tecndlogo y profesional, Contadores y del area fnanciera y contabls,
nistradores de Empresas, Abogados, Ingenieros Biomédicos, Quimicos, ingeniero Cviles, entre otros




SYATYD ‘VIMVAVTIA
30 OINOLNY N¥S TWLISOH 3'§'3 v 30 SYIUY SILNIWIHI0 SV VHvd YHIT3dvd 20 OULSINIANG

|lemaenuos orelqo L'E

NGIONDAra NS YEYd SCAHANDIY SYIONION
A SOSINYZd ‘SINOIOVZINOLNY ‘SINOIOVDIIAIDADSET SNS NOD YVLVHINOD ¥V O13arao

bzl
EHoJ0 NS ap soidald 50; opusiusiuBW m.cw_mama ap soLNSUI SO} ap CNSILILNS 1S Jeznuslet piagep BIsEAUCD |3

SOpEJSILILUNE SOWNSUE sof ap [g10) onesd & queyun ooaud ‘PERIIUED 'CiLBILISUSA 8D BYD8j
a0 “ugoEULOIU BjUaINGls g] 'SeluAIpUOdSa.ICD BJUSA Bp SEIMDE) $2| oY cjunl Jeuowe|el edep E8IRALOD |3
SYATYD VidYINYTTIA 30 QINOLNY NYS TVAIdSOH 3 S 3 Bl 9p Jone)
le ‘e3shENUGS (8D alEd J0d O)pa.d BYOU BjUSIPUSHESL0D B] Bl 8S 'saucjomjoasp ap eall|od g ep ojusiwidwng
o oleq sopiiupe Uess zea Bun A [BIdSOH [BP UPKRAYIOU BiAaE B UCD SOLNSUI SO 8P UOPNIoABD 8] IBjdacy
EISHEILCD |2 Jod soplunse

Ueies epodusel) jop sojsoa o) A 0JeBUGD [ap Josialedns |9 Jod BlEIpalLIUI RIBUEW Sp SOYSRASP LIRS $0)S8
lslelequs ap seuoDIpUCD SBIEW UB UANGe|| Sowinsu) so| anbk ap oses ua 'einjejnuEBL Bp senseid seuang A pepiea
lop seuwou se| e ojusiwdiung 1se opuep ‘clouew A GjuiwiEUSsEWIE ‘BPOdSUET (2 SIURIND UCISBAISSLIOD EUSNY
Ins aunBase anb 'sopeuas ualy sanbedws uco ‘slelequws ep seucIpUns sewndo us 'SYQTYD VMYV 1A 30
DINOLNY NYS TYLIdSOH 3 §'3 &1 3p NSOVINTY 30 VINY (2 U2 epajaded ap sownsul so ap efaiue 1aoeH
eo1uo¢) LoIndane] B] 6P CJUBWOL 18 Ua SEPEJNLUSp! pepiua el Jod sepibixe

PERHED &P SBUBISIPLOD SE| Ueunas ou enb euseded ap soWwNsu $0| ap CIQUIED 12 JeZiueED Blagap elsnen
pepiua e lod sopranbal ueas eusjeded ap Solnsul o) 8p pepGUcdsIp B JeZ)ueel elsgap Bishes

eisheqjuon |ap seayioadsy seuaizelingo £¢

SYOTVOD “YIMVWYTIIA
3 GINOINY NYS TY1IdS0H 3°53 w1 30 SYIHY STANIHIANT 571 vivd YIS Edyd 30 OdLSINIWNNS

sep|en ‘BLBIIE|IA B DIUCJUY ues ledsoy J §'F B 8p SOUBNSN SO| SOPG) B PR|ES 8P sOIAISS
sol)sanu ap ucioEsaid B) opleiciaw pepiunpodo A PEDIED 6F SSUDIZIPUDT US PEPILA B| SR S0IMIeS $0) 8P LIgoelss.d
2] 2 pEpINURUGS B §S 0188 UDJ SOWNSU! 6p DASINLNS A YN 1Hdvd 9P OGS fap UgKesald B] us ugneaus
A elousyadxs efdwe uoz epezieiadsa Boipun| o |eimeY BuoSiod BUN 8P SHABI] B SOWNSW Sp GJSILILRS |3 alEseaay
asey as ofle Jod 'YIYYIWYTTIA 30 OINCLNY NYS TWLld0SH 3°S'D Bl 2p {Blous)sise A BAIEASIUILIPE BRIE |3p SCIJIAJDS
sejuslalp 50| EJed SojqESUSSIpUl SOJUBWSIA SO0j UDD JRjLod ap @jusbin pEpISansu Bl A Ojsandxe SIUBLLOUS)UE 0] LDD)
“SOURSAUNIID SCiLsWE EdS(]

s04j0 ap £ sepjeD ap seidioiunw sonex

spusudwios anb ‘pries sp seicives ap esopesesd Esaldls Bjsa 8D BISUSN|IUI 8D BO22 |9p PERIUNIAS B| B PEPIED Lod A
eunpodo UguaiE R & sopeunsep 'Bluejeded p izines (8 1eznueseb aiainba os enb o) Jod epuewep uesB Bun @jsixe angy

‘jeioos pepunbes e

ap sauy 50| Jezuese esed soUOE)sald A sousiunpaseld 'sauellifiz) ‘s;

seayod opuginaue ‘Ae e Jod sepeiedwe senusBunues se| Jepuste mied pephus | sssod onb pepoeded Bl Lo
oplieAnglyuos ‘8lisloye A BUNJodo 'BRENSSRE BISUEBW ap opejsasd eas phies s aiiales @ ehb'uil (e uod ‘ugioedioed A
pEpIUN ‘pEpiEIBaW 'PERUERISS 'PEMIES.BAILN IaUenRe Bp sodisuld 50| B UgIans uod gIEsald 95 |Rnes prpunbes on
[e1auasa oalgnd aoluas [@ ank eIBBSUOS [BMD BY 'e661 9P 001 497 Bl @p .Z OiN2IME 18 UOD PRPILIDILOD Bp GPUENIOE BNy
EREL

2D [BUCINIISU! Ui A sauciaoe se| tejmagle ied Se|ESUBdSIDUI USS SS{ENS S0 “WIHT13dvd 7P CI9Inos |9 BlsuBpodu
BLUNS 9P LOS SO|j¢ edlue 'SOOIpaW SoANISCUSIp A SOMUDS) SO0SINJB) SAWURJ3)p SO| 8p Jauadsin O SIUSIEBLBSS08U JENI0Y)
epuBuedL [BYA 8D BINSS) ‘SAIRIOUBISISE SODIAUSS S0 8P OJOLESSP U BUBSAdSU BAIIUSI A BIUIP) RINSNISSENU
g uessod snb sesaudwa uco SOLESS0BU GNSILILNS OpA SODUas Ap ugioejsaud ap sOWSUESBW SO JEZUEIED
u20ep 98 CAICW |1 Jod 'sBIUBpUAdep SNE 8 BUN BPED Ua PRPIUA B| &P JEL0SIad |B OWCS JSB 'S0LJBNSN 50| S0PC B 0dwia)
B A 8]USIDN8 CIOIAURS LN JEPULQ Bied $OLIBSEOSU SOLUNSU! S6f SOPO] UCD JBIUCS alainbas s JouajLe o] ap BjsIA U ang

prEs Ua LgIoE)igEH 8P 3N BWAISIS 8P SaEpLEISY
50| gyuaweBar anb '5L0Z 2P OULE O UOISN0SEY E| US OPIDSGEISS G| U0D PERILLGDD BP BIp 8D SELOU T 58 m_cmz.i
ajusuBULad BISUEL Bp DKIASS |ap ugnelsaid B JeZiuEed aqsp uploTisyl B] UgezEpdsoy £ seisusbin op SCRined
sowejsald anb opep enb JEjesas ajueodwi 53 'PERIUD B) 9p Sa|BIOUSISISE SOIZIAUSS SO| 8P oUn BpeD ud je/ls expayy
BIIUSISISE 8P StUeIWLenbel s0| ‘PEPIES Bp sempugisa oleq A 2uelsucy weUew ap Jepuale Bied 'SCAliRNSILNLpE
A SODIpPW SODIIES $0) 8P PEPINGIMOdEIP B) U0 JEIUCT Bp PEPISS0aU ) 2geboull so oiod 'Bwalss [ep seiopefied
S3jUDIAND SO| UCD SIELLO) &5 8nb LONEIRLUCD eqePEA A BUBIOUL B] B EPRIpGOnS BISO SOICIAGS Bp BPUELUAD B

pries sp olaes op Ugeseld Bl JeZ)lueled A pepnug B ap seidold sauooun) SE| Lo
1glung 8p W) 18 uoD uoRses B| B ofody A sajpuoisajold SCIZAIES B LIDITEISSId 8P S0JE1UDY SR SPAR) B SOPEIBLOD
188 UpJaqap SAEND S0| 'BANRMSIAWPE A [Bloumsise sued | esed opECIED CUELUNY 0SINWS! |2 'eipueyodw! |Ejidedy
op ‘so|le BJIUS 'SOUBSSDSL SOSMMAAI S0| sp Jouodsip Joyssusll S8 [BND o) eled ‘peplle]) Bl 8P BIUEMED 3p oUCEl NN
BLUBISIS |BP SaUoIDIpUES se| oleq aidwals 'saiouDs sof ap Ugiselsald B Jasaoxd sp upiebiqo el ue Bisa Bs ank PEPILY
‘seiousBln ap SEUOIOUSIE BB B A §|EMOEAU0D sosiwoidwos so| UG PEPILIOJUND 'SELIDBA BBAIE SNs A BLELE))
5p oIdIDIUNW [2p SEIUBEd 50| SO0 B SpUBiiE 'SEpje]) 'BBWEIIA PP ClUCY Les |euauepedsq |erdsol 3'S 3 e




DESCRIPCION TECNICA.

De conformidad con los siguientes items y los precios indiduales gue a continuacian se relacionan

Almohadits para selios Lapiz correctar ioutdo
Arracraderas plasticas LUbiu aclas 200 fulws

A Z Legajadur (pasta valatugo) L e e T

Annda do cauc he y

Dursadur e fala Libro act. W00 folins

Barrador tablero acrillco Marcador cn srco © borrabte
Calculadora Casio tdarcador permanente

Cartuling plicgos Marcador sharpie negro

Cartubag tAmaRn carta Papol adhesive notas

Ll Las rra i1 oA THEA Papel bond forocopia carta 75 grs
,_«mn ﬁ.C..M.,U”W:..l.S Papcl bond fotocopio oficio 75 grs
Cinta para enmascarar 24 x 40 Papel bong phegos

Cimta tramsparente 18 x 40 Papul Lermico S7 x 30 mm

Cinta tramsparente de ompague Pega stic = AD grs

Clip miaripasa x50 Perforadora

LOontac transparonte x 20 motros Protectar para C»
Cosedora bates Protoctor vinilo carta
Cuadarno prande argallsdo Re-glas

Lol role
e . Resaltadores
Folder legalador oficia yure
Sacaganrhns
Falder carta yute
Sacapunta con depasito

Gancho clips *100
Canche cosedora metdlico Sobre de Marmla carcta

Garnuho lagajador plasticu x 20 jusgas Scbre de manila extracficio
Huctlero dactilar Schra da Manita oficio
Lapicero colores TIFRAS PFOUFNA

3.4 Clasificacion UNSPSC

Para la clasificacidn de los biemes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, se acudié a la
clasficacién fiada por Colambia Coempra Eficiente

14000000
E| codigo UNSPSC (Uniled Nations Standard Products and Services Code) Materales y Productos de Papet

3.5 Autorizaciones, permisos, licencias y documentes técnicos requeridos para la ejecucidan del chjeto
confractual

Para Ia ejecucion del objeto contractual no se requieren licencias o autorzaciones, sin embarge, la Entdad y el gjecuto
deberan dar cumphbmiente & la normatvidad y regulacion gue se haya establecido para el efecto, asi como normas|
técnicas de calidad entre otras

Teniende en cuenta la descripcion técnica de los servicios objeto de la presente contratacion, éstos ne requieren
documentos técnicos adicionales para el desarrollo dei contrato, sin embargo, se exigirdn entre otros los siguientes RUT,
|certificados de antecedentes disciplinanios, fiscales y jJudiciales, y demds gue la Entidad requiera, en aras de selecciona
|la propuesta econémica mas favorable para la Entidad

3.6 Lugar de ejecucion del contrato

El cantrato se ejeculara en las condiciones, calidades y cantidades descritas en el presente estudio de oportunidad y
conveniencia, en las instalaciones de la ESE Hospital Depariamental San Anfonio de Vilamaria Caldas, ubicada en 1o
Calle 68° No 05- 33 de Villamaria, Galdas, y demas sitios dispuestos para a ejecucion

3.7 Obligaciones Generaies del Contratista y del Contratante

1

LConcepte No 100208221 — 001035 — Ref  Radicade 000153 del 15/03/2019, concepiud “Por ende, |z calidad de
excluda del servicio debe austarse objetivamente a Ios estipulados en &l articulo 1311313 del Decreto 1625
de 2016 y en ese sentide, las actividades por usted mencionadas, respecto a !a lavanderia de menaje cobjas v
sébanas, aseo y desnfeccion de quirdfanos y, reparacion de equipes medcos. estan excluidas de VA s:empre que
sean prestadas como integrantes del servicio de hospitalizacion proporcienado al paciente como prestacién propia del
POS, pagada con cargo ala UPC vy, per ende. direclamente vinculada cen la seguridad social

1. Prestar las activdades relacionadas drectamente con et alcance de este contrato, y las sefdladas ene 1_
presente Estudio de Conveniencia y Opariunidad o estudio previo

2
3.

1.
12.

13.

14.

15.

16.

17

19.

20.

Aceptar |a correecidn y sjuste de las actvidades que no cumplan con las exigancias dispuestas por la Entidad
Ejecutar idnes v oporiunaments el ob;eto y alcance del contrato, abrar con lealtad y buera fe en las distintag
etapas contracliaes, evitande dilaciones y entrabamientos

Rezizar ¢l pago de Ios aportes al Sistema Ge de Segundad Social (salud, pet
si hublere lugar)
r las aclas correspendientes para el dasarralio del objeto contractual y presentar el informe de ejecucion
contractual

No acceder a peficiones o amenazas de gquienes actien por fuera de |z ey con el fin de hacer u omitir algun)
hecho

Tener una cuenta comente & de anhomos en una entidad bancaria y mantenar actuglizade el domuciio,
hasts la finalizecién de! contrato

Respender por sus actuaciines u omisiones dernvadas de la celebracién del contrato y de la ejecucion
del mismo

Asumir todos los costos que genera |a legalizacign del contrate

Mantener actualizado e domiciie durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses mas y prasentarse
a ia Entdad en el momento en gque sea requends por el Hospilal para la correspendients liquidacion del
ser necesana

Presentar las especificaciones de las actividades que lo requieran al ardsnador del gasto para su aprebacidn

E! contratista declarard bajo juramento, el cual se entiende prestado con la aceptacién delcontrato, que no se
haya mcurso en ninguna de las causales de inhablidad ni incompatisihdad previstas en fa Constiucidn Naciona
¥ las leyes vigentes

El contratista no podra ceder total o parcialmente el contrato ni los derechos u obligacienes que det mismg
gmanan, n subeontratar el chieto del mismo & persona alguna, salva previa auterzacidn por pane del Gerents
de la ESE

El cantratista pestara los servicios objeto del presente contrato en las nstalaciones de HOSPITAL, previg
concertacion entre las partes sobre el numero y el tipo de actividades por dla y por mes, segun sy
disponibidad de tiempo, la oferta de servicios y previa coordinacidn con las sutondedes admimstrativas
asistenciales de Ja entidad, siendo de cargo de este Uitimo brindarie ia informacién pertinents para el desamoiio
de [a gestidn

El contratista se obliga a perenscer y particpar activamente en el chat o red social que sea adoptado
nsttucionalmente por la E 8.E Hospital San Antorio de Villamaria, atendiendo las llamadas que se formulen 2
través del chat acordadas con ! chjeto contraiado

El contratista se compromelerd a tener comportamiento moral ¥ €tica dentro de las buenas costumbres)
que son necesanas para lograr desarrollar las actvidades encomendadas en el presente contrate, ajustandase
a su actuar &lits; it el compertamiente élico y moral ne podria desarrcilarse plenamente el objeto contractual
¥ en el contexts dentre de las instalaciones del HOSPITAL

Ei contratista se compromete a desarroliar sus actividades y obligaciones contractuales en éptimas condicicnes
fisicas, no podré presemtarse con sintomas de embriaguez o bajo los efeclos de sustancias psicoactivas
El contratista brindara credibilidad y tranguilidad respecto de au gestidn, Ja cual deberd ser desarrcllada
denira de un ambients de respeto y equidad, reconaciende la diversidad de criteros y propicando un ambientel
adecuado para gue al mtenor del HOSPITAL se promueva igualdad de oportunidades y lrato para expresar
opiniones, plantear inquietudes o formular sugerencias dentre de la necesidad de servicio de la Entidad

El Contratista deberd velar por la proteccidn de mformacién pnvilegiada, aquella informacion sujeta a resenva,
asi como la cug aun no ha sido dada a conocer al publico exstiendo deber de confidencialidad sobre |
nformacion

El contratista s& compremste a actuar en tedo momento con profesionalisme, buena fe, lealtad v d.igenciz en)
faver de los meores intereses del HOSPITAL, asegurando que todas las actuaciones

1y pagos de parafiscales]
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£l valor del presents contrato, serdan cancelade dentro de ios sesenta (B0) dias siguientes a la radicacian de la factura K
una vez se entregue el pedido raalzado, previa certificacian de recibido real y a satisfaccian de ios bienes expedida
el (la) supervisor (a) asignade (a), |juntc con la presentacien del informe de gjecuctdn por parte del co
aunada a ello, deberd acreditar e pago respective al Sistema de Segundad Socal Integral v Parafiscales, en los
terminos del articula 50 de la Ley 789 de 2002 y articu o 244 de la Ley 1955 de 2018 La presentacion de la factura o
documeritn equivalente cebe estar conforme ai articu y 617 dei Estatuto Trbutano

m_: el cumplimienio de los requisttos de ley, la factura se entendera como no presentada Les errares animéticos seran
E tibles de correcoidn en cua'quier hiempe, hasta la hquidacidn fimal del contrate Les reconacimientos o gmmOcm:ﬁo_
a gue haya lugar se realizaran en el acta de lgqwdacion si a ello hubiere lugar

4.2 Plazo de ejecucion del contrato

El plaza de ejecucién contractual serd hasta et TREINTA ¥ UNC {31} DE DICIEMBRE DE 2026 Y/O HASTA AGOTAR
RECURSQS, contado a partir de la suscripcién del acta de inicio y demas requisides de perfeccionamiento y de ejecucio

5. MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFIGAGION ¥ FUNDAMENTOS JURIDICOS

De canfarmmidad con lo establecido en el articulo 195 numeral 6° de la Ley 100 de 1983, articulo 16 de! Decreto 1874
de 1994 y articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 1° del Acuerdo No 005 de 2022 y fa Reseclucidn No. 136 de
2022, |as Empresas Scciales del Estado en matena de contratacion se rec por el derecho privado, apleando los
prmocipios consagrados en los articulos 209 y 267 de la Censtitucion Naca y podran discrecionaimente, ulihizar las)
clausulas excepcionales previstas en el Estatute General de la Contratacén de la Adminstracidn Pablica

La Junia Directiva de la E § E Hospital Departamental San Antonio de Vilamaria, adoptd mediante Acuerdo No 006 de
2022 por la cuzl se expide el Estatuto Generel de |a Contratacién de fa E § E Hospita!l San Antenic de Villamaria
Caldas, 2l cual onienta les procescs de seleccion de biznes, obras y servicios que el Hospitat reguiera para el cump
de sus funciones

Que la modalidad de seleccin de contratacidn directa precede para la celebracion de contratos de prestacion de servicio
profesionales y de apoye a la gestion, de conformidad con 10 dispussto an al articule
14 del Acuerdo No (0086 de 2022

Constitucién Naciena

Lay 100 de 1993

Ley 80 de 1993 Decreto

1876 de 1984 Ley 1150

de 2007

Ley 1474 de 2011

Decreta 1082 de 2015

Acuerdo No 006 del dia dieciocho {18) de julio de 2022 Rescluc:tn
No 136 del dia diecinueve (19} de julio de 2022

6. CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA
Lus cnterios para ssleccionar al contralisia en {a contratacién directa se encuentran descritos en la normatividad- Acuerd
No (06 de 2022 y la Resclucion No 136 de 2022-, ya que s$& realzard tenendo en cuenta la IDONEIDAD <
EXPERIENCIAR atencian al objete del contrato

7. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMIGO

De conformdad con lo establecids en la Resnlucién No 5185 de 2013 del Ministerio de Salud y Prateccion Social e
Acuerdo No 006 da 2022 y la Resolucion No 138 de 2022, [as Empresas mon_m_mm del Estade deben realizar, durante |3
etapa de planeacion, elznalisis necasano para conocer el sector relative al objeto de! proceso de contratacion, desde Jas
perspactivas legal, comercial, financiera, crganizacicnal, técnica y de riesgos, dejando constancia dedicho andlisis en fog|
documentos del proceso En ese entendido, el presents analisis se desarrolla dentro del estudio de convenientia

1. Analisis general del sector

El andhsis del sector para un confrato cuyo objeto correaponds &) suministro de papsisrta depends de la identificacion de
ios agentes econdmices que partitipan en la comercial.zacitn, distribucién y venta de bienes de consumo administratve
necesanos para el normal funcionam ento dae las ent dades puhlicas, en especial las de! sector satud

El sector relativo al abjato del presente proceso de contratacion estd integrado por personas rafurales y juridicas,
tegalmente constituidas. gue desarrollan actividades comerciales relacionadas con el suministro de aticules de papeleria,
(ties de of cna, insumos administratives y demas elementos afines, y que cuentan con la capacidad)uridica, financiera
operativa para atender loa requenmientos instituc:onales de una Empresa Social del Estado

2. Analisis legal

La contratacidn para e suministro de papeleria no se encuentra sujeta a regimenes especiales ni a requisitos técmcos of
prafesionales de caracter restrictivo, mas alla del cumplmiento de las normas generaies de contratacin estatal, tributanas
y comerciales vigentes

Los posibles ofsrentss deben cumplr con

. Capacdad juridica para centratar

& Inscripeian en el Ragistro Unico Trbutaro — RUT

. Matricula mereantil vigente, cuande aplique.

- Objeto social relacionado con la comercializacion y suministro de articulos de papeleria y/fo sumin:stros
na

No se requiere |a acreditacion de titulos académicos ni tanetas profesionales, dads gque el objeto contractual comesponde
al sumintstro de Dienes y no & la prestacidn de servicios profesionales

3. Anéllsls comercial y de oferta

El mercado colombiano cuenta con una oferta ampla y diversificada de preveedores de papeleria, tanto a nivel iozal)
regional y nacional, que summistran ¢e manera permarente esta Upo de bienss a antidades pibicas y privadas

La existencia de multipes oferentes permite a la Enbidad
. Comperar precios y condiciones comerciales
: zar la piuralidad de oferentes
. OTF erbienes con caracterishicas lecnicas estandarizadas
- Asagurer la chisponibiidad oportuna de 'os insumos requerides

del contralo corresponden a bienes de uso comun y estandanzadp, con especficaciones téonicas)
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(Obtencién  de seguros  u  oiras
qarantias

] de dg|

dad | Contratente

Tervendo en cuenta €| oheto a contratar sus caracteristicas y especificaciones técnicas, la ESE  Hospital
Departamental San >zﬁ:u de Villamariz, Caldas, 8! efeciuar el analis's de Ios resgos previsibles que puedan legar 2
afectar el squihbno ( del contrate ha dentfcado prncipalmerte los gue se encuentran en la matnz de)
resgo que se adjunta al pr :mlm estudio previc

8.1 GARANTIAS

De conformidad con el articuio 27 del Acuerdo No 006 de 2022, y en concordancia con el articuio
22172145 del Decreto 1082 de 2015, las garantias no son obiigatorias para los centratos alli enunciados, y esta |
el zuo de contrato gue se suscribe, atendiendo a fa naturaleza y cuantia del presente contrate no se exigira garantia a
contratista SIN EMBARGOD, LA ENTIDAD DEBE SOLICITARLAS EN CASO DE QUE APLIQUE DE ACUERDO AL
OBJETO A CONTRATAR.

9. SUPERVISOR

El cantral y supervision de la comecta ejecucion y cumplimento del contrato, seran raalizados por quien designe el sefior
Gerente de ia E.SE Hospral Departamental San Antonio de Vifamaria, quien, para el pago estipulada previamente|
debera expedir informe de supervisian y certificacion de cumplimiento dei objete contratado prewa entrega del coniratista)

al finalizar el contrato, as/ como proyectar acta inice y de iquidacion, y demds documentas previos a ia tquidacién de
contrat

Nota: La ent:dad deja canstancia que conforme a (o ndicado en la Ley 1474 de 2017 entidades publicas
estan obligadas a viglar permanentemerte |a correcta ejecucién del ob,eto contratado a través de un supervisor o
nterventor segun comaspenda Sendo gue la supervision se sefiala como el segumeento iécnice, administrabivo,
nanciero, cantable, y juridico que, scbre el cumplmiento dsl ob,eto del centrato, es ejercida por la misma entidad
cuando no on conocimienios  espectalizados. y podré para ello contratar personal de
tarventoria, de ofra pa es &l seguiments técnico que sobre el cumplmients del cenfrato realice una p
contratada para ta! fin por la Entdadg

10. ANEXOS

1. OFERTA PRESENTADA PARA LA PRESTACION DE PAPELERIA.

Con la presentacitn de este Estudio Previo de Conveniencia y Oportunidad, gueda evidenciada la existencia de un|
reguermrento, de donde res imprescindble adelantar el corrgsponaiente proceso de contratacion tendiente & cumpli]
|con los propositas establecidos para la buena marcha de la entidad y e cumpimiente efectivo de sus fines
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