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ESTUDIOS DEL SECTOR

El andlisis del sector hace parte de la planeacion de los Procesos. de Contratacion de las entidades
estatales y materializa los principios de planeacion, responsabilidad y transparencia consagrados enla
Ley 80 de 1993. |

El articuto 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 estipula que: “Las entidades estatales debe
hacer durante fa etapa de planeacion el analisis necesario para conocer ef sector relativo al
objefo del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de analisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar-constancia de
este anélisis en Jos Documentos del Proceso”.

RED SALUD ARMENIA E.S.E., en cumplimients de lo establecido en ef articulo 2.2.1.1.1.6.1 de la
norma en comento, donde se sefiala el deber de.andlisis de la entidad estatal, se permite realizar el
estudio del sector para.la suscripcién del contrato de prestacion de servicios, en tal virtud. Colombia.
Compra Eficiente publicada eni el portal tinico de contratacion www.contratos.gov.co, que contiene en
el capitulo. [V algunas recomendaciones para los estudios del sector en los:procesos de contratacion
de minima cuantia y contratacion directa.

Para la elaboracién de los estudios del sectoren la contratacidn directa bajo la modalidad de Contrato
de prestacion de servicios de qué trata el articulo 32 numeral 3° de la Ley 80 de 1.993, Ley 1150 de
9007 articulo 2 Numeral 4 Literal H y el articulo 2.2.1.2.14.9 del Decreto 1082 de 2.015, se atenderén
las directrices de la precitada guia para dar cumplimiento & lo ordenado-en el artictilo 2.2.1.1.1.6.1 dal
Decreto 1082 de 2.015 ya mencionado.

Los cbjetivos principales del estudio del sector para la contratacion de! servicio de vigilancia y seguridad
privada de Red Salud Armienia E.S.E; se orientan a realizar un anélisis integral del contexto técnico,
juridico, financiero y operative que permita estructurar un proceso de seleccion objetivo, transparente
y acorde con-la normativa vigente. En este sentido, el estudio busca identificar fas condiciones del
mercado, los requisitos habilitantes y los factores de evaluacion necesarios para garantizar la seleccion

de un contratista idéneo, con capacidad administrativa, experiencia especifica en el sector salud y
solvencia financiera suficiente, qué asegure la adecuada proteccion de los bienes muebles g inmuebies

de ia entidad, asi como la seguridad del personal, usuarios y visitarites.

De igual manera, el estudio del sector tiene como finalidad sustentar la necésidad institucional de
contratar el servicio; dada la inexistencia de personal propio suficiente y especializado dentro de la
planta de la entidad, y asegurar la continuidad-del servicio en condiciones de eficiencia, calidad y
oportunidad. Asi, se pretende establecer los lineamientos técnicos y operativos. que permitan- Ta
prestacion del séfvicio de. vigilancia no armada en la Unidad Intermedia del Sur y los.centros de salud,

conforme.a los parametros definidos en.los estudios previos y en el proyecto-de pliego de condiciones

, garantizando la correcta ejecucion confractual, la mitigacion de riesgos y el cumplimiento de los
principios que figen la funcién administrativa y Ja contratacion pablica.

. ANALISIS DEL MERCADO

1
2. ANALISIS DE LA DEMANDA
3. ANALISIS DE LA OFERTA.

1. ANALISIS DEL MERCADO

1.1. ASPECTOS GENERALES
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La Canstitucion Politica de' Colombia de 1991, reza en su articulo 1° que: “(...} Colombia es un
Estado social de derecho organizado en forma de Replblica unitaria, descentralizada, con
autonomia de sus entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en el
respeto de la dignidad humana, en el trabajo y Ia solidaridad de las personas que la integran y en
la prevalencia del interés general ...)" ( subrayado prop|o) significando que el Estado colombiano
se encuentraamparado:y sometido a la Ley, es decir al principio de Legalidad,

Es asi, que la existencia de esta regla o principio direcciona a una afirmacion de que el bstado
Colomb;ano se somete alas riormas 0 al derecho, pues el'poder debe de tener limite en las normas
juridicas; y la aplicacion del principio. de Iegalldad por la Funcion Plblica, siendo entonces que {2
administracion y sus funcionarios se somefen a'la Constitucion y las Leyes vigentes.

Que la Constitucién Politica dé Colombia, en su articulo 211 autoriza la delegacion de funciones
administrativas de acuerdo con los érminos sefialados en la Ley, el cual reza

“(...) Articulo 211: La ley sefalara las-funciones que el Presidente de [a Republica podra delegar
en los ministros, directores de departamentos administrativos, representantes legales de
entidades descentralizadas, superintendentes, gobernadores, alcaldes y agencias del Estado
que la ley determine. Igualmente filara las condiciones para gque las: autoridades
administrativas puedan delegar en sus subalternos o en ofras-autoridades. La delegacron exime
de responsabifidad at delegante, la cual correspondera exclusivamente al delegatario, cuyos
actos o resoluciones podré siempre reformar o revocar ‘aquel, reasumiendo a-responsabifidad
consiguiente, La Ley, establecera los recursos que se pueden interponer contra los-actos de
los delegatarios. {...)"

Los aspectos generales-del estudio del sector se enmarcan en la necesidad institucional de Red: Salud
Armenia E.S.E., entidad piblica descentralizada del orden municlpal encargada de [a prestacmn de
servicios de salud de primer nivel de complejidad, la cual desarrolla su actividad misional en la Unidad
Intermedia del-Sur y en los diferentes centros de salud adstritos, Enrazén a la naturaleza de los bienes
administrados y al flujo permanente de usuaries, personal asistencial, administrativo y visitantes, resulta
indispensable garantizar condiciones Gptimas de segundad que pemiitan la proteccion de la
infragstructura fisica, -equipos biomédicos, mobiliario- y demés activos institucionales, asi como la
mtegrldad de quienes permanscen -en las instalaciones, conforme & la normativa que regula los
sefvicios de vigilancia y seguridad privada .

En este contexto, el proceso. cornitractual se adelantara bajo la modalidad de contratacion simplificada
o invitacion abreviada, de conformidad con el manual dé contratacion de la entfidad, definiendo conh
claridad el ohjeto, alcance; duracion, obiigaciones, requisitos habilitantes y criterios de evaluacion, can
el fin‘de seleccionar una empresa especializada, debidamente auterizada por la Superinteridencia de
Vigitancia y Seguridad Privada, que garantice experiencia, capacidad operativa en el Departamento del
Quindio y cumplimiento. de esténdares técnicos y financieros . Estos aspecios generales permiten
esfruciurar un procesc coherente con los principios de planeacion, transparencia; responsabilidad y
seleccion objetiva que rigen la gestion contractual de la E.S.E.

1.2. ASPECTOS ECONOMICOS

La generacion de empleo dispone de fa oferta’y la demanda del trabajo empleado por el sector
pliblico y privado de la reglon Este, .a nivel nacional, es considerado como uno de los problemas
qué genera mayor preocupacion en la-sociedad debido a la: desigualdad de condiciones y respaldo
laboral enire las personas econémicamente activas-y la-poblacién ocupada.

Conforme & lo anterior, y-al cumplimiento de los Obijetivos de Desarrollo Sostenible {ODS), la
‘generacion de empleo pleno, productivo y del trabajo decente es |a principal meta establecida para
erradicar fa pobreza extrema; asi como impacta positivamente: €l cumplimiento de nueve ()
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objetivos mis. Sin embargo, Colombia, a raiz de variaciones ascendentes en la tasa de inflacion
al igual que en el Indice Nacional de Precios al Consumidor {INPC), Tasa de desempleo, tasa de
informalidad laboral, decrecimiento en el Producto Interno Bruto (PIB}); entre otros indicadores; han
dado aperiura a una coyuntura histérica financiera y a una brecha social, las cuales han alejado
los progresos.en materia de erradicacion de la pobreza, equidad e igualdad de condiciones y pleno
empleo. En materia de esto, el desarrollo socioeconémico se alcanza a través de un punto de
equilibrio entre |a oferta y la demanda de empleos, la cual impulsa bienestar, inclusién y cohésion
social de manera sostenible. Cuando la demanda taboral es inferior a la oferta, la pobreza se
‘mantiene, el crecimiento fiende a la baja, hay menos crecimiento, menos -seguridad ¥ mengs
desarrolio humaro y -econdmico, Por. lo anteriormente mencionado, y por les cambios
fundamentados-en |as principales variables econdmicas.es natural que se refleje un incremento en
los precios y, por tanto, en la inflacion.

Esasi, que se hace preciso analizar el desarrollo que ha tenido la economia en cierto periodo de
tiempo y sus cambios. Por lo cual, se evaluara los siguientes aspectos:

INFORMACION DICIEMBRE 2025

Para el mes de diciembre de. 2025, la tasa de desocupacion de! total nacional fue 8,0%, le que
representd una disminucion de 1,1 puntes porcentuales respecto al misme mes de 2024 (9,1%). La
tasa global de participacion se ubico en 64,3% y la tasa de ocupacion -en 59,2%, mientras que en
diciembre de 2024 estas tasas fueron 64,4% y 58,5%, respectivamente.

"Total naclonal
Diciembre {2024-2025}

EREEE Diciombre 2024 [

Diclgmbmy 2025

£ 40

Tasa Globak ds Participacisa Yasa de Coupacidn Tagw de Desocupacion
(TGR) o) £1e)

Fuente: DANE, GEIH.

En diciembre de 2025, |a tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y &reas metropolitanas

‘fue 7,8%, mignitras que en el mismo mes de 2024 fue 9,0%. l.a iasa global de participacion se ubico

én'66,7%, en tanto que en diciembre de 2024 fue 66,0%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 61,5%,
lo que fepresentd un aumento-de-1,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afic anterior
(60,1%).

SALARIO MINIMO MENSUAL VIGENTE, 2026

Mediante el Decreto 1469 de 2025, se decretd un-incremento del salario mihimo que regira en €l
pais a partir del primero de enero de 2026, equivalente aun aumento de. $327.405, lo-que establece
que [a nueva asignacion mensual sera de $1'750.905.

Ademas, el auxilio de transporte tue incrementado en $49.095, y paso de $200.000 a-$249.095, lo
que indica que ¢l nuevo salario minimo nominal, incluido el subsidio de transporte, queda en
$2'000.000.
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SALARIO MINIMO
ANO MONTO MENSUAL
2026 $1.750.905,00
2025 $1.423.500,00.
2023, $1.160.000,00
2022 $1.000.000,00
2021 $ 908.526,00
2020 $ 877.803,00
2019 ' $828.116,00.
2018 $ 781.242,00
S 2017 $737.717,00
2016 $ 689.455,00
2015 § 644.350,00
2014 $616.000,00
2013 $ 589,500,00
2012 $ 566.700,00
2011 $535.600,00

INFORMACION TERCER TRIMESTRE 2025°R

En el fercer trimestre de 2025%, el Producto Intemo-Bruto'en su serie original, crece.3,6% respecto al
misine periodo de 20240

Tasas de crecimiento snual en volumen®
20224 20259~ i

13,0 4

‘Fuente; DANE, PIB_T

*. Series originales encadénadas de volumen con afio de-refersheia-2015
er: prefiminar

P proiisional

LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS QUE MAS CONTRIBUYEN A LA D,'NﬁMICA DEL VALOR
AGREGADO SON:

= Administracion pubilca y ‘defensa; planes: de -seguridad -social. de afiliacion. obligatoria;
Educacion; Actividades de. atenmon ‘de fa salud humana y de servicios sociales crece 8,0%
{contribuye 1,3 puntos: porcentuales alavariacion-anual).

« Comercio &l por mayer y al por menor; reparacmn de vehiculos: automotores y motocicletas;
Trarisporte y. almacenamiento; Alojamiento.y servicios de comida erece 5,6%. (contribuye 1,2
puntos porcentuales a la variacioh.anual).
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e Industrias manufactureras crece 4,1% (contrbuye 0,5 puntos porcentuales a la variagion
anuaf).

En lo corrido del afio 2025, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruta
presenta un crecimiento de 2,8%. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a fa-dinamica
-del valor agregado son:

« Comercio. al por mayory al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,1% (contribuye 1,0
puntos porcentuales a la variacion anual).

o Administracion pablica y defense; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 4,4%
{contribuye 0,7 punios porcentuales a-la variacién anual}. _

« Agricultura, ganaderia, .caza, silviculiura y. pesca créce 4,1% (confribuye 04 puntos
porcentuales ala variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, &} Preducto Interno Bruto.en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 1,2%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades
‘econdmicas relacionadas:

« Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Eduicacion; Actividades dé atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 3,4%.

« Actividades financieras y de seguros crece 2,3%.

o Industrias manufactureras crece 1,5%.

Informacion diciembre 2025

Variacion-anual y mensual
Totai nacional
2024 - 2025 {diciembre)

iPC total

in
Tud
=]

510 D,46 0,27

Fuente: DANE, [PC

En diciembre de 2025 |a variacion anual del IPC fue 5,10%, y [a variacion mensual 0,27%.

En diciembre de 2025 la variacion-anual de! IPC fue 5,10%, es decir, 0,10 puntos porcentuales menor
que la reportada en el mismo periodo-del afio anterior, cuando fue de 5,20%.

El comportamiento anual ds! IPC total en diciembre de 2025 (5,10%) se explico principalmente por la

variacion anual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y ofros combustibles y Alimentos
y bebidas no alcoholicas

Pa’.Cuidar de Todos _
Av. Montecario Urbanizacion Guaduales de la Vilia
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'\(aria;ién.anual del f'nd_ice ﬂe Precias.al Consumidor '{IPC}
Por divisiones de gasto
2025 (diciembre)

u Dictembre 2025

1,85

mien! ! i 3 o5t e Benésy  Coucacidn infmmaciony  Muebles,  Prendssid Regreagiony  Saiud Bebigas
BOUE, betidas no yholeles serveins ’ T poMUAICHGIG BILCEDS pEA  vestry clitura -gleohalicas.y
aciricidad. | sleohdficas. ’ dversas . ethagary £alzads tabats,
gars . parala
) consenaddn

Fuente: DANE, [PC
Nota: el orden de ibs grupos responde a su ponderacion dentro de ta canasta del IPC (fzg ~ der).

En dicierbre de-2025 las mayorss contribuciones a la variacion anual en las doce divisiones del IPC
Total se regisiraron-en las siguientes subclases: arriendo imputado con 0,65 puntos porcentuales,
comidas en establecimientos de servicio ala mesa y-autoservicio con 8,60 puntos porcentuales y
arriendo efectivo con 0,49 puntos porcentuales. Las subclases con las menores contribuciones:
fueron: papas con -0,11 puritos porcentuales, electricidad con -0,09 puntos porcentuales y arroz con -
0,07 puntos porcentuales.

Merecado Laboral; Quindio - Armenia Figura 5: Participacion ocupados segin ramas.de actividad
economica _

La figura muestra gue durante ef trimestre mavil sep-nov de 2025, las actividades de comercio y
reparacion de vehiculos representaron ef 22,6 % del total de ocupados de Armenia

Comercio ¥ reparacion de vehiculns

Adminislracion poblica ¥ defensa
Menufactura

Aclvidades adisticas |

Alojamiento y'senvicios de comida
Actividades profesionales, clentificas y t8cnicas |
Transpoite y almacenamients [;
Consiruceidn

Actividades inmobiliarias 554 2.9
Agropecuarios

informiacion v comunicaciones l53 2.4
Electricidad - Gas v Agua :] 1.8
Aclivdades finenieras y de Seguros 71,3
Hia'infarma | 0,0

tineria { 0,0

F 7 T T T
2 16 20 3 490
*Notz: Partidipacidn: porcentual,

Fuente: Gran Encuesta Integrada de Hogares - DANE. Fecha de Publicacion: 30 de diciembre de
2025
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1.3. ASPECTOS LEGALES

La Empresa Social del Estado Red Salud Armenia fue creada mediante ef Acuerdo Municipal No. 016
de 06 agosto de 1998, emanado del Honorable Concejo Municipal de Armenia, como una entidad
piblica descentralizada del Orden Municipal, dotado de personeria juridica, patrimonio propio ¥
aufonomia administrativa, encargada de prestar los servicios de primer nivel de complejidad a ios
diferentes regimenes de aseguramienito del sistema-de Seguridad Social en Salud.

De conformidad con &l Acugrdo No. 010 del 18 de Jufic de- 2022, por medio del cual se expide el manual de
Gonitratacion, supervision e inferventoria de la E.S.E Red Salud Armenia, en su Articulo 53, el presente
proceso sera. adelantado a través de la.Modalidad de CONTRATACION SIMPLIFICADA O INVITACION
ABREVIADA.

Articulo 53: CONTRATACION SIMPLIFICADA O INVITACION ABREVIADA: Red Salud Armenia E.S.E,
conitratarg bajo la modalidad de- Confratacién simglificada o-invitacion abreviada, aquelios conlrafos cuya
cuantia sea superior a.cuatrocientos (400) Salarios Minimos mensuales legales vigentes y hasta dos mil
(2000) Salarios Minimos mensuales legales vigentes.

1.4. ASPECTOS ORGANIZACIONALES

La Empresa Social del Estade Red Salud Armenia fue creada mediante el Acuerdo de Junta
Directiva No. 016 del 06 de agosto de 1998, emanado del Honorable. Concejo Municipal de
Armenia, come una entidad publica descentralizada del Orden Municipal, dotado de persofieria
juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, encargada de prestar los servicios de primer
nivel de complejidad a los diferentes regimenes de aseguramiento del sistema de Seguridad Social
en Salud.

Los aspectos organizacionales del estudio del sector se fundamentan en la estructura
administrativa y funcional de Red Salud Armienia E.S.E., particularmente- en la responsabilidad
asignada a la Subgerencia de Planificacion Institucional como dependencia encargada de
estructurar, planear y admiinistrar los procesos relacionades con la vigilancia y seguridad privada.
En atencion a que la entidad no cuenta dentro de su planta de personal .con rectrso. humano
suficiente ni'especializado para desarroliar actividades permanentes de celaduria y control, se-hace
necesario articular el proceso contractual con las areas juridica,. financiera y de supervision,
garantizando.una adecuada distribucion de funciones, control intemo'y seguimiento a la ejecucion
del confrato..

Asi mismo, desde el enfoque organizacional, se establecen mecanismos de coordinacion:entre &l
contratista y !a entidad, mediante la designacion de un supervisor y la exigencia de un coordinador
del contrato por parie de la empresa de vigilancia, quien actuard como enlace -operativo y
administrativo. Esta estructura permite asegurar control permanente sobre el personal asignado,
cumplimiento de turnos, manejo de novedades, reposicion de elementos en custodia y aplicacion
de protocolos institucionales. De igual manera, se contemplan criterios de evaluacion relacionados
con la capacidad operativa y experiencia del proponente; lo cual fortalece la gestién-organizacional
del semvicio v contribuye a la eficiehcia y continuidad en la prestacion del mismo .

2. ANALISIS DE LADEMANDA

2.1, OBJETIVO DEL GONTRATO. PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

PARA GARANTIZAR EL CUIDADQ Y CUSTODIA DE LOS BIENES MUEBLES £ INMUEBLES DE PROPIEDAD
DE RED SALUD ARMENIA E.S.E UBICADOS EN LA UNIDAD INTERMEDIA DEL SUR Y LOS CENTROS DE
SALUD DONDE SE REQUIERA EL SERVICIO.

Pa’ Cuidar de Todos o
Av. Montecarlo Urbanizacion Guaduales de la Villa
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2.2, DURACION DEL OBJETO CONTRACTUAL. Siete (7) Meses y quince (15) dias, desde el dieciséis
(16) de marzo, hasta el treinta. (30) de Octubre del 2026,

2.3, LUGAR DE EJECUCION. Armenia {Quindio).

2.4, VALOR ESTIMADO Y FORMA DE PAGO DEL CONTRATO. QUINIENTOS SETENTA'Y UN MIL
SEISCIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE ($466.571.625), soportado en el cerificado de
disponibilidad presupuestal No. 228 del 9 de febrero de 2026, cotrespondientes a siete {7} meses
y quince (15) dias, desde ef dieciséis (16) de marzo, hasta el treinta (30) de octubre de 2026.

El valor del contrato de prestacion de servicios, producta del presente proceso de seleccién, sera el
ofertado por el proponente seleccionado.

Red Salud Armenia E.S.E. pagar al contratista e valor del presente contrato de acuerdo con la
facturacion presentada, acompanada dei certificado para [a autarizacion de pagos al contratista, donde
se certifica por parte del supervisor el pleno cumplimiento del contrato y las obligaciories al sistema de
sequridad social y parafiscales de los empleados que utilice en el desarrollo del objete coniractual.

PARAGRAFO 1% Ef valor estimado def contrafo incluye cualquier clase de gravamen, impussto, tasa,
conribucion o tribufo en general gue se-cause o-se llegare a causar, de no serasi EL CONTRATISTA se obliga
a asumirlo, ast como los costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecucion del mismo.

2.1, GARANTIA. El propenente favorecido debera constituir con una compama de seguros o entidad
bancarla autorizada con sucursal en Armenia Q. para tal efecto, la garantia Unica que ampare:

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) det monto-de los recursos.
contratados y con una duracion igual ala del confrato y cuatro (4) meses mas.

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL, equivalente-a 200 salarios minimos fegales mensuales
vigentes a favor.de RED -SALUD ARMENIA E.S.E. Por un periodo. igual al de la ejecucion del centrato y cuatro
(4) meses mas.

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES. El valor de este amparo de salatios, prestaciones sogiales
e indemnizaciones no podra-ser inferior al diez por ciento (10%) del valor fotal del contrato, el cual se debera
extender por el tiempo del contrato y por tres: (3) afios mas.

CALIDAD DEL SERVICIO: Por un pariodo’igual al del plazo de ejecucion del contrato y.cuatro (4) meses mas
y en-cuantia igual al veinte por ciento (20%) del valor dei contrato.

2.2.RIESGOS. El propornente favorecido debera constituir con una comparifa de seguros. o entidad bancaria
autorizada con sucursal en Armenia Q. para tal efecto, la garantia Unica que ampare:

a) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, en cuantfa equivalente al veinte por ciento (20%) del monto de los
recursos conitratados y con una.duracién igual a la del contrato'y cuatro (4] MEeses Mas.

k) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL, equivalente a 200 salaries minimos legales
mensuales vigentes a favor de REDSALUD ARMENIA ESE. Por un' periodo igual al de la ejecucion del
contrato 'y cuatro {4) meses mas.

¢) PAGO DE-SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES. E| valor de este amparo de salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones no podrd ser inferior al diez por ciento- (10%) del valor totat del contrato, el cual
se debera extender por &l tiempo del contrato y por tres (3) afios mas.

CALIDAD DEL SERVICIQ: Por un periodo igual al del plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas y
en cuantia igual a! veinte por ciento (20%) del valor-del contrato.

- Pa” Cuidar de Todos
Av. Montecarlo Urbanizacion Guaduales de la Villa
Conmutador: 7371010
WWW . redsaludarmenia.gov.co
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A continuacion, se muestran diferentes procesos de-contratacion adelantados por entidades
similares.a la ESE:

T HUNERG DECONTRATO OBJETO ENTIDAD URACION VALOR
PRESTAR EL SERVICIO DEVIGILANCIAY SEGURIDAG
PRIVAIDA EH LAS INSTALACIONES DELAE SE HOSPITAL : : . -
13225 X ESE AITAL CESAR 1 PIEGHAHITA 168760720
A CESAR URISE PIEDRAHITA DE CAGCASIAANTIOONTA EHOSPITAL CESAR URIBE PIEDRANIIA Hiteges). RN
INCLUYENDO L4 SEGURIDAD PERSONAL DE 1A GERENCIA
PRESTAR EL SERVICIO DEVIGLANCIA Y SEGURIAD
PRIVADA. EH Fi, HOSPITAL JOAQUIN PAZ BGRRERD, FED B SALUD DEL NGRYE EMPRESA SOGIAL BE
RSB KT CENTRODE SALUD CALINAYEL CENTRODESALWD | °°0 D o s LDEL 4 Hesest T
PORULAR: [PS ADSCRITAS A LA RED DE 521490 DEL NCRTE |
ESE.
. PRESTAR EL SERVICIO DE VIGRANCIAY SEGURIDAD HOSPITAL ESPECIALEADO GRANJA INTEGRAL .
0 A . 44 A 000 L 0P
ki PRIVADA PARALAS NSTALACIOHES DE LANSTITOCKH | EMPRESA SOCIAL DELESTADO DELERIDA TOLHMA §{Meses) B

También se muestra un historico de contrataciones. de la entidad, evidenciadas en el siguiente

.cuadro;

ANO

MODALIDAD

ENTIDAD NUMERO

OBJETO

VALOR.

DURACION

2025

PRESTASION
DE SERVICIOS

CONTRATO

RED
SALUD
ARMENIA
ESE

PS329

“SUMINISTRO DE _
MATERIAL MEDICO
QUIRURGICO;,

INSUMOS,
REACTIVOS Y
DISPOSITIVOS

MEDICOS;

REQUERIDOS POR
RED SALUD
ARMENIA E.S.E.

$147.658.093.00

21

2025

PRESTASION
DE SERVICIOS

RED
SALUD
ARMENIA

ESE

PS104

SUMINISTRODE.
MATERIAL MEDICO
QUIRURGICO,
INSUMOS,
REACTIVOS Y
DISPOSITIVOS
MEDICOS,
REQUERIDOS POR
'RED 5ALUD
ARMENIA E.S.E.

$345.403.830,00

182

2025

PRESTASION
DE SERVICIOS

RED
SALUD,
ARMENIA
ESE

P302

SUMINISTRQ DE
MATERIAL MEDICO
QUIRURGICO,
INSUMOS;
REACTIVOS ¥
DISPOSITIVCS.
MEDICQS,
‘REQUERIDOS POR
RED SALUD
ARMENIA ESE.

$ 116.953,578,00

58

3. ANALISIS DE LA OFERTA

El servicio de vigilancia y sequridad privada que requiere Red Salud Armenia E:S.E. tiene como
propésito asegurar (a- integridad de las instalaciones: hospitalarias, la custadia de- los bienes:
institucionales y la. proteccion de funcionarios, pacientes y visitantes en cada uno de los puntos de.
atencion. En consideracion a que |a entidad no. dispone dentre.de su planta de personal de talento
humano especializado para desarrollar estas labores, resulta indispensable vincular una empresa
legalmente constituida y habilitada por la Superintendencia de Vigifancia y Segiridad Privada, que

acredite experiencia especifica en instituciones del sector salud y cuente con la estructura operativa

necesaria. para aterider las exigencias del servicio. La gjecucion debera. desarrollarse mediante
esquemas.de turnos definidos estratégicamente, garantizando cobertura permanente en areas criticas,
con personal debidamiente identificado, entrenado v dotado de los elementos: requeridos para actuar

e un entorno hospitalario.

Pa“ Cuidar de Todos
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Adicionalmente, el setvicio debera integrarse a los protocolos internos de la entidad,. contribuyendo a la
prevencion de riesgos, control de-accesos, mangjo de novedades y apoyo en situacicnes que puedan afectar el
orden o la franquilidad insfitucional. La empresa contratista debera mantener supervision constante sobre. su
personal, asegurar el cumplimiento de estandares técnicos y normativos, y responder oportunamente ante
cualguier contingencia que comprometa la seguridad fisica o patrimonial de la E.S.E., fortaleciendo asi la
continuidad y calidad en la prestacion del servicio de-salud.

A continuacion, se detallan las condiciones 'espe_ciﬁcas de! servicio segin la infragstructura de Red Salud
Armenia E.S.E. '

CARACTERISTICAS DEL SERVICIO REQUERIDO.

UNIDAD INTERMEDIA DEL SUR: Se-encuerntra ubicado en &l sur de la ciudad de Armenia en la avenida Meritecarlo,
Urbanizacion Guaduales de la Villa, esté compuesto por un &rea construida de 6699 m2 donde se ofertan los servicios
de trgencias, hospitalizacion, partos:y laboratorio con aceeso al publico durante 24 horas; ademds el Hospital cuenta
conoire accesa para los usuarios, servicios ambulatorios y administrativos can aceeso al piblico durante 12 horas de
lunies a viernes, se requiere dos servicios de vigilancia sin arma.24 horas: de lunes a domingo, incluyendo festivos.

CENTRO DE ATENCION AMBULATORIA C.A.A. DEL SUR: Se ercuentra ubicado en la ciudad de Afmenia en
Carrera 19 calle 44 esquina, esta compuesto por un area construida de 1553 m2 donde se ofertan los: servicios
ambulatorios y administrativos con acceso al piiblice. Es indispensable tener el servicio de vigilancia al cierre de’la

gtencion a usuiarios en horario nocturrio, por ende, se requiere un (01} servicio de vigilancia sin-arma 12 horas noche:

de lunes a viernes y un servicic de vigilancia sin arma 24 horas, sabados.domingos y festivos.

CENTRO DE SALUD ALFONSOQ CORREA GRILLO: Se encuentra ubicado-en la ciudad de Armenia sobre la viaque

cariduce hacia el municipio.de Montenegro, frente al hogar de |a'tercera edad “el Carmen’, esta compueste porun

rea consiruida de 585 m2 donde se ofertan fos servicios ambuiatorios y administrativos. se requiere el servicio de

vigilancia sin arma al cierre de la atencion a usuarios en horario hocturne 13 horas.diatias de 5:30 pm a 8:30 am, de

lunes a domingos incluyendo festivos.

s Estos servicios pueden estar sujetos a cambios por decisiones adminisirativas.o por Ja misma seguridad de las
instalaciones de 'a empresa. Dichos cambios solo se podran realizar con la dutorizacion de Red Salud Armenia
ESE, También se podran solicitar turnos adicionales que se requieran por las necesidades def servicio.

« Fl contraista debera ser una empresa especializada en este tipo de servicio, con autorizacion de la

Superintendericia de Vigilancia. _

o Elcontratista dehera prestar el servicio en-forma oportuna y en los puritos de atencion donde Red Salud Armenia
E.S.Elorequiera. '

«  Eipersonal debera estar capacitado para | labor desempefiada.

o  Contar-con personal suficiente para suplir cualquier-contingencia que se pueda presentar por necesidades del
serviclo.

o Gér_anti_zar &l pago o Teposicion de loslementos que sean entregados en custodia v sean extraviados, perdidos
o afactados durante la prestacion del'servicio de vigilancia,

Se requiere el servicio de-vigilancia con personal uniformado en la Uriidad Intermediadel Sur, Centro de Atencidn

Ambuiatoria de! Sur, Centro de salud Correa Gtiflo, 0 en la unidad que se determine en comdn acuerdo de las partes

con personal capacitado, sin armas, dotado de bastones de mando, medios de comuriicacion y demas equipos
pertinentas para la efectiva y eficiente prestacion del servicie.

LAURA VIVIANA RAMOS BETANCOURT
Administradora Financiera- Juridica

Prayectd y Elabard:; ‘Laura Yiviana Ramos-Belancourt - Prof. Apoyo a Juridica ( s b @J .
qu ‘-Ulé" O

iinea Graluia Macignal - 318000910363

Los amiba firmantes declaramos‘que hamos revisardo el presente-documento y soportes {de 5erel casc) y la enconltramos ajustado.en terminos técnicos
y administralivos; asi como a-las. nomas y disposiciones legales vigentes y por lo tantd, bajo nuestra. responsabilidad, 1o presentamos para la
corespondiente fima. -
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