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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

                             Barranquilla, Febrero de 2026  

 

Señor(a) 
JORGE LUIS PEDROZA CABALLERO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 9260422 
Coordinador Académico Artes Gráficas 
ARTES GRÁFICAS 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes Febrero del año 2026 

Referencia: No 9260422 del año 2026 

 

MIGUEL DARIO  LOBO MONSALVE, identificado con la cédula de ciudadanía No. 8803000 de 

Galapa, en mi calidad de Contratista del SENA, en ARTES GRÁFICAS, en cumplimiento del 

Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de 

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: a).  un pago correspondiente al mes de Febrero de 2026 por valor 

de (2472219). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al 

cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, 

en la cuenta AHORROS No. 24114674685 BANCO CAJA SOCIAL, cuyo titular es el Contratista. 

Plazo: Será hasta el 28 de Agosto de 2026. 

OBJETO: Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la 

estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de formación de DISEÑO DE 

MOBILIARIO, participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando 

las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la 
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comunicación que brinda la entidad, atendiendo las políticas institucionales y la 

normatividad vigente 

 

 

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro)  

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Formular proyecto  
formativo, planeación  
pedagógica del proyecto y  
recursos didácticos (Guías de  
aprendizaje, instrumentos de  
evaluación y material de  
apoyo) para el desarrollo de  
las competencias del  
programa de formación  
según lineamientos del  
procedimiento y guía de  
desarrollo curricular. 

se imparte formación  
teoricopractica en taller  
evaluando las  
competencias asignadas 

foto 

2 Realizar las actividades de  
inducción a los aprendices  
utilizando el ambiente virtual  
dispuesto (LMS) y  
plataformas digitales acorde  
a lo establecido en la circular  
de inducción vigente y guía  
desarrollo del proceso  
formativo 

se evalúan los temas  
impartidos por la  
formación según las  
competencias de esta  
forma se califica el  
rendimiento de cada  
aprendiz. 

foto 

3 Orientar el desarrollo de las  
actividades de Aprendizaje  
promoviendo el aprendizaje  
significativo, la solución  
creativa de problemas, el 

se evalúan los temas  
impartidos por la  
formación según las  
competencias de esta  
forma se califica el  
rendimiento de cada  
aprendiz. 

foto 
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A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITE
M 

No DE LA 
ORDEN DE 
VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENT

O INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENT

O FINAL 

        

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 52893761 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 

– “Decreto Ley Antitrámites”) 

 

Evidencias en () folios 

Cordialmente,  
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MIGUEL DARIO  LOBO MONSALVE 

Contratista 

C.C. No. 8803000 

 

Recibí a satisfacción: 

 

 

 

JORGE LUIS PEDROZA CABALLERO  

Supervisor(a) Contrato 9260422 de 2026     

Coordinador Académico Artes Gráficas 
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EVIDENCIAS DE LA FORMACION IMPARTIDA  

 

NOMBE INSTRUCTOR: MIGUEL DARIO LOBO 
MONSALVE 

MES: FEBRERO 

COORDINACION: DISEÑO Y MOBILIARIO 

 

CODIGO FICHA-
NOMBRE FORMACION 

FICHA #3362477 TAPIZADO DE MUEBLES  
   

NOMBRE 
COMPETENCIA 

ACTIVIDAD 
#2 
220103011 - PONER EN BLANCO ESTRUCTURAS PARA MUEBLES TAPIZADOS 
SEGÚN ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Y/U ORDEN DE PRODUCC 

 

RESULTADO DE 
APRENDIZAJE 

INSTALAR ELEMENTOS DE SUSPENSIÓN Y DE 
RELLENO DE ACUERDO A CARTA DE PRODUCCIÓN 
APLICANDO CONCEPTOS DE CALIDA 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ACTIVIDADES 
REALIZADAS 

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD 
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CODIGO FICHA-
NOMBRE FORMACION 

FICHA: 3362477TAPIZADO DE MUEBLES  
   

NOMBRE 
COMPETENCIA 

220103012 - COSER REVESTIMIENTOS Y OTROS ELEMENTOS PARA TAPIZADO 
SEGÚN ESPECIFICACIO 

 

RESULTADO DE 
APRENDIZAJE 

RECUBRIR MOBILIARIO CON DIFERENTESMATERIALES 
DERECUBRIMIENTO COMO TELAS INTELIGENTES, 
MATERIALES 
SINTÉTICOS Y/O CUEROS O PIELES LOS CUALES 
DEBEN 
CUMPLIR CON UN ADECUADO CICLO DE 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ACTIVIDADES 
REALIZADAS 

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD 
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CODIGO FICHA-
NOMBRE FORMACION 

FICHA #3362477 TAPIZADO DE MUEBLES  
   

NOMBRE 
COMPETENCIA 

ACTIVIDAD 
#3 
220103014 - Crear productos tapizados según especificaciones del cliente 

 

RESULTADO DE 
APRENDIZAJE 

ELABORAR ESTRUCTURAS TENIENDO EN CUENTA 
MATERIALES, MÁQUINAS, EQUIPOS Y PROCESOS, 
CONSIDERANDO ASPECTOS ERGONÓMICOS Y DE 
DISEÑO 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ACTIVIDADES 
REALIZADAS 

  

 
 
 

 


