MUNICIPIO DE EL PENOL G Page:

NIT 890980917-1 o
COMPROBANTE DE EGRESO NUMERO : 2025-03848
- Fecha de Pago: 30-12-2025 Estado: PAGADO
PAGADO A: ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS ,Id: 800178385

DESCRIPCION:  PRIMER Y UNICO PAGO AL CONVENIO DE ASOCIACION COA-020-2025, CUYO OBJETO ES "AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA DESARROLLAR LAACTIVIDAD DE
CONMEMORACION DEL DIA CLASICO DEL COMUNAL EN EL MUNICIPIO DE EL PENOL - ANTIOQUIA.
PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 07 DE NOVIEMBRE Y EL 08 DE DICIEMBRE DE 2025. SE ANEXA
DISPONIBILIDAD, COMPROMISO Y SOPORTES

Otros:
Tipo Pago Doc. Ref. : 1851
TRXAR
Vir Bruto: 32,401,950.00 ViIr Deducc.: 486,029.00 Vir Ameortiz.: 0.00 Valor Neto: 31,915,921.00
DETALLE DE LOS BANCOS
O Banco Nre, Cuenta Nro. Cheque Beneficiario Valor
1 BANCOCOLOMBIA 33400001377  T30Odic ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS | $31,915,921.00
Total: $31,915,921.00
DETALLE DE LAS DEDUCCIONES
Descripcién Viir. Base Valor || Descripcitn | virBase ][ Vvalor ]
[TASAPRCDEPORTE Y RECREACION 1.5%] | 1.5 $32,401,850 $485,029
/‘ TOTAL Deducibles: $486,029.00 TOTAL no Deducibles: $0.00

ALs

ANGELICA MARIA MARIN RANIREZ FIRMA DE INTERESADO

TESORERA MUNICIPAL

SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL

"ALCALDIA DE EL PEROL"

SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ

Direccién: CR 18 N0291 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 890980817-1 Correo Electrénico:
alcaldia@elpencl-antioquia.gov.co




Usuario Ordentd

MUNICIPIO DE EL PENOL SMONTES ™
NIT 890980917-1 L
ORDEN DE PAGO NUMERO : 2025-3869 Fecha/Estado

Comprobante; 16 : ORDENES DE PAGO

TIPO PAGQ: Otros Pagos CONTRATO: COA-020-2025

PAGADOA: ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS ,Id: 800178385

DESCRIPCION:PRIMER Y UNICO PAGO AL CONVENIO DE ASOCIACION COA-020-2025, CUYQ OBJETO ES "AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA DESARROLLAR LAACTIVIDAD DE

CONMEMORACION DEL DIA CLASICO DEL COMUNAL EN EL MUNICIPIO DE EL PENOL - ANTIOQUIA. PERIODO

COMPRENDIDO ENTRE EL 07 DE NOVIEMBRE Y EL 06 DE DICIEMBRE DE 2025, SE ANEXA DISPONIBILIDAD,

COMPROMISO Y SOPORTES

Doc, Ref. ; 1851

29M12/2025 ORDENAI

) tfl!fr-aruto: 32,401,950.00 //Vlr Deduce,: 486,029.00 £ VirAmortiz: 0.00 Valor Neto: 31,915,921.00
A arcmva T & REGISTRO PRESUPUESTAL ‘
CoP | CRP Fondo  [[Pepen.|{ Cédigo | Descripcion ' | Vir. x Cédigo
14157 1851 1.2.1.0.00 ' 1327 | 2.3.2.02.02.008.04,14:Fortalecimiento de Jos referentes culturales y sociales del $32,401,950.00
— municipio, mediante la celebracion y con =
TOTAL: $32,401,950.00
o DETALLE DE LAS DEDUCCIONES
B Descripcién |l . VIr. Base Valor || Descripcin [ vir.Base | Valor ]
TASA PRODEPORTE Y RECREACION 1.5%! [ 1.5 /{  $32,401,950 $486,029) .
TOTAL Deducibles: $486,029.00 TOTAL no Deducibles: ' ' ) $0.00

[—

‘_\;%EN MURILLO HENAO

[/ SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ/ | ROSMIRAD

ALCALDESA MUNICTIBAL SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

j—ﬂP sup- Pog & 3

“ALCALDIA DE EL PENOL"

SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ

Direccion: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 890980817-1 Correo Electronico:
alcaldia@elpenol-antioguia.gov.co




Caodigo: F-DF-003
Versién: 00
J Y SOLICITUD DE ORDEN DE PAGO
MUNICIPIO OE EL. 5&1}33 Fecha:02-01-2006
ALCALDIA MUNICIPAL
Pégina: 1 de 1
Fecha: El Pefiol, 18 de diciembre de 2025 2369

Seiior: secretaria De Hacienda

Comedidamente le solicifo el favor de elaborar orden de pago por la ejecucién del programa que se
detalla a continuacion: Primer y ditimo pago al COA-020-2025, cuyo objeto es:

Descripcion: CONVENIO DE ASOCIACION CUYO OBJETO ES “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA DESARROLLAR LA ACTIVIDAD DE CONMEMORACION
DEL DIA CLASICO DEL COMUNAL. EN EL MUNICIPIO DE EL PENOL ANTIOQUIA”

Beneficiario: ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL (ASOCOMUNAL) NIT
800.178.385-7.

Articulo: 2.3.2.02.02.009.04.14: Fortalecimiento de los referentes | Valor: $32.401.950
culturales y sociales del municipio mediante la celebracién y
conmemoracion de dias especiales y espacios de encuentro (dia del
campesino y del comunal)

-

TOTAL Valor: $32.401.950

Cordtalmente

SARA VALEN TINA M 0 RESTREPO

Secrefaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente




INFORME N° 1Y FINAL

ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL

NIT: 800178385-7

SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y MEDIO AMBIENTE

CONTRATO NUMERO COA -020-2025

MUNICIPIO DE EL PENOL-ASOCIACION DE JUNTAS DE ACION COMUNAL

Objeto: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y
FINNACIEROS PARA EL DESARROLLAR LAS ACTIVIDAD DE

G CONMEMORACION DEL DIA CLASICO DEL COMUNAL EN EL MUNICIPIO DE
= EL PENOL, ANTIOQUIA”

FECHA: 28 DE NOVIEMBRE DE 2025

INFORME DE ACTI¥IDADES REALIZADAS



El martes 18 de noviembre se concretd la actividad del objeto del contrato # 020 de
2025 cuyo objeto” UNAR ESFURZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINNACIEROS PARA EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD CON
MENMEMORATIVA DEL DIA CLASICO DEL COMUNAL EN EL MUNICIPIO DE
EL PENOL”

ITEM CANTIDAD EJECUTADA

1. CELEBRACION DE LA EUCARISTIA 1 UNIDAD

h i

1 UNIDAD

5




%
k krg

3. BRINDIS Y CONMEMORACION DEL 1 UNIDAD
EVENTO
4 Y 5. ENTREGA CONMEMORATIVA DEL 33 UNIDADES

ACTO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL
EN EL MARCA DEL DIA DEL COMUNAL
. o EINSIGNIAY PERGAMINO

6.JORNADA DE ATENCION INTEGRAL Y
BIENESTAR SCCIAL

270 UNIDADES

7. TRANSPORTE TIPO BUS VIAJE DE IDAY
REGRESO CADA UNO CON CAPACIDAD
PARA 40 PERSONAS CON SEGURO Y
POLIZA

UNIDADES 7







8. ENTREGA DE DETALLES PARA CADA
HOMBRE Y MUJER, EN RECONOCIMIENTO A SU
LABCR

264 UNIDADES




9. ENTREGA DE INCENTIVOS, RIFA DE
PREMIOS, JUEGO DE OLLAS, VAJILLAS

50 UNIDADES




S
T REE
t

VALOR TOTAL DEL APORTES APORTES
CONTRATO MUNICIPIO ASOCUMUNAL
$46.288.500 $32.401.950 $13.886.550
Pagos efectuados: 0

Valor del Contrato: CUARENTAY SEIS MILLONES DOS CIENTOS OCHENTA Y
OCHO MIL QUINIENTOS PESOS MIL ($46.288.500).

Lugar de ejecucion: Municipios de El Pefiol
Duracién del contrato: 7 De noviembre de 2025 hasta el 06 de diciembre de 2025

Forma de pago:

o

ame 7 e

AMES USME MORALES
C.C. No. 70954114

c-

——

Segtin actas de avance
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SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y MEDIO AMBIENTE - MUNICIPIO DE EL PENOL

ia de D

Rural y Medio

SUPERVISOR

9 Gkl frfrs

JAMES USME MORALE:

ASH I}}CIACIGNDEJU AS

S .
DE ACCION COMUNAL

CONTRATISTA

o
ASOCIACION JUNTAS
MUNICIPIO DE EL DE ACCION
RATANTE
CONT PEROL CONTRATISTA COMUNAL{ASOCOMU OBJETO
NAL)
FECHA DE INICIO 71172025 VALOR TOTAL $46.288.500
PLAZO INTCIAL - 1MES APORTE MUNICIPIO 332.401.850
FECHA DE TERMINAGIGN 61212025 APORTE ASCCIADO B85
Ao ADTEIORAL A AP R AsooD SISRE05ED, “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMNISTRATVOS Y FINANGIEROS PARA
ACTA DE SUSPENSIGH NA VALOR ACTA N'1 Y TERMINAGION $46.288 500 DA R ey oroAD ?‘fc‘;fgﬁm"fn”" DEL DIA CLASKCO DEL
T VALOR AFORTE MUNICIFIO $32.401.950 NAL EN EL MU FL PEROL ANTIOQUIX
ACTA DE REINICIO WA 'VALOR APORTE ASOCIACION $13.886.550
[FECHA DE TERMINACION SEGUN REINICIO A T
PRESUPUESTO - FICHA TECNICA
CONDICIONES ORIGINALES DEL CONTRATO ACTA1Y FINAL
EM DESCRIPCION UNIDAD | CANT V. UNITARID V. TOTAL CANT | V.UNITARIO V. TOTAL AWPIO “:g::E
Ci dala p para el dote que
1 |realizala coro qua Y pany 1 1 $600.000 $500.000 1 $500.000 $600.000 $0 $600.000
vino, uvas , veladoras y flores
Dacoracisn del teatro: bombas verdesDecoracion dal teatro:
2 1Bombas verdes, amarillas y blancas y letrero alusive a la 1 1 $400.000 $400.000 1 $400.000 $400.000 30 $400.000
lsn del dia de)
Brindis y conmetnoracién del evento: incluye ( vino, lortas,
3 [servilelasy todo |o necesasio para realizar la actividad de 300 1 1 $1.200.000 $1.200.000 1 $1.200.000 $1.200.000 50 $1.200.000
personas
4 [Recordalotio:Moneda Isignia de El Pefiol 3 3 $200.000 $8.600.000 3 $5.600.000 $8,600,000 $8.600.000 50
Entrega deacio ipal en
5 |imarco sl dia del comunal pergaming 23 33 $80.000 $1.580.000 33 $1.980.000 $1.980.000 51,980,000 so
JORNADA DE ATENCION INTEGRAL Y BIENESTAR
SOCIAL:en ef centro recreativo en ol municipio de San Cerlos /
% incluye: dia da soluso de Instalaciones y zonas himedas, 270 270 $44.550 $12.028.500 270 | S$7.541.850 $7.541.950 $7.541.950 $4.486.550
. ¥ rogh
Transpotts tipo bus viaje lda y regreso, cada uno con capacidad|
7 | ds 40 personas, con todos Ios seguros y pofizas 8l dia Unided | 7 $1.300.000 59,100,000 7 $9.100,000 $9.100,00 $6.800,000 $2.500.000
Enirega de detalle para ¥ mujt en i
8 | g a Iabor realizadal bolso tipo morral) Unidad | 254 $45.000 $11.880.000 264 | $11.880,000 $7.980.000 $7.980.000 $3,900,000
Entrega de ifade b Jjuego
9 | de olias, vajilas, tendidos, entre otros unidad | SO $50.000 $2.500.000 50 | $2500.000 $2.500.000 $1.700.000 $800,000
E6STO TOTAL $46.788.500 $45.288.500 $32.401.050 [$13.886.550
)
Ve ed Sne



CcODIGO: F-ABS-13

VERSION: 00

INFORME DE SUPERVISION FECHA: 25/01/2025

PAGINA: 1 de 7

CONTRATISTA TASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION
- COMUNAL (ASOCOMUNAL)
CEDULA - RUT 800178385-7

CONTRATO o .| CONVENIO ASOCIACION COA-020-2025

-OBJETO ‘ ‘AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
: A, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
" .. PARA EL DESARROLLO DE LA

Q- - . » [ ACTIVIDAD CONMEMORATIVA DEL DIA
" - feo® T CLASICO DEL COMUNAL MUNICIPIO DE

S S EL PENOL”,

“VALOR TOTAL DEL-CONVENIO CUARENTA Y SEIS  MILLONES

L DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL

s, QUINIENTOS PESOS M/L ($46.288.500).

L “ EL ORIGEN DE LOS RECURSOS

. A PROVENIENTES DE LOS SIGUIENTES
o APORTES:

EL MUNICIPIO DE EL PENOL: REALIZARA
SUS APORTES EN DINERO POR VALOR
. “ DE TREINTA Y DOS MILLONES
) . CUATROCIENTOS UN MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS,

St TE RESPALDADO CON UN CERTIFICADO DE
RESERVA PRESUPUESTAL No 1851 DEL
D) A 07 DE NOVIEMBRE DE 2025

pEAEDT EL ASOCIADO: EFECTUARA APORTES
i ST POR TRECE MILLONES OCHOCIENTOS
£ P EETEL T 7 JOCHENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS
“ o CINCUENTA PESOS MI/L), ($13.886.550)
. RECURSOS QUE FUERON APORTADOS
i it EN DINERO
ADICION =@ o NA
VALOR TOTAL CON.ADICION NA
.DURACIONINICIAL & ~ . |UN(1) MES, A PARTIR DE LA

. <~ ws  » =~ | SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
AMPLIACION ™ & = N/A

9 Cra 18 No 02 — 91 Plaza de Bolivar / El Perfiol - Antioquia / @ 890980917-1 / mﬁ Cadigo postal: 05500
) (+604) 851 58 51 /(@) clealdic@elpencl-antioguia.goveo / ER www.elpenol-antioquia.gov.co
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'DURACION TOTA‘LME B ~TUN(01) MES, A PARTIR DE LA
' | SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
SUSPENS!ONES ¢ s "I NA

W #

PERIODO VER!FICADO e

| DESDE EL 07 DE NOVIEMBRE DE 2025
|'HASTA EL 06 DE DICIEMBRE DE 2025

"SUPERVISOR _
‘CARGO

| SARA VALENTINA GIRALDO RESTREPO

Secretaria de Desarrollo Rural y Medio
Ambiente

EI dia once (1 1) de dlc;lembre de 2025 se procede a elaborar el informe de supervisién
No 1 y final relacionade con el cumplimienic del Convenio Asociacién antes
referenciado, con fundamento en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 del 2007, Ley 1474 del
2011, Decreto 1082 de 2015, y demds normas que regulan la materia, previos los
siguientes items:

1. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ASOCIACION
"1.1. Ejecutar el objeto del’ presente convenlo admlnlstréndolo con ef’ iciencia y ef cacia’
:Ios recursos que sean_aSIgnados para‘el desarrollo del mlsmo - ‘; ;o _ ;

AVANCES: En el desarrollo de esia obllgaclon la Ascciacién de Juntas de Acclon
Comunal (ASOCOMUNAL), ha venido adelantando las actividades correspondientes
a los items técnicos establecidos en el presupuesto oficial, aplicando los recursos de
acuerdo con el cronograma aprobado y las metas de EJGCUCIOD definidas.

152 Apor’tar“la mfonnaclon necesaria para llevar a cabo las accxones de superwsnon 0o
i mterveniorla v control cuando sea requenda por el supervisor..;-& -
AVANCES: En cumplimiento de esta obligacion, la Asociacién de Juntas de Accién
Comunal (ASOCOMUNAL) ha brindado la informacién solicitada por la supervision
municipal, incluyendo registros fotogréficos, reportes de avance en fisico, actas
parciales de ejecucién.y demds soportes técnicos y administrativos requeridos para
el control del convenio. Durante las visitas de campo y reuniones de seguimienio, la
Asociacion ha mostrado disposicion y colaboracién permanente, proporcionando la
documentacion necesaria, para verificar el avance y la correcta aplicacién de los

recursos publicos.
1.3. Ejecutar el objeto-del presente convenlo de:acuerdo con el pr supuesto B
‘contemplado. . %t ol 'y Boed JREED LS id
AVANCES: La Asocnacnon de Juntas de Accnon Comunal (ASOCONIUNAL) ha
venido ejecuiando las actividades del Convenio conforme al presupuesto aprobado,
aplicando los recursos asignados en los items técnicos definidos dentro del plan de

TP S
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Q +604) 85158 51 /(@) clealdia@elpenol-antioquia.goveo / &R www.elpenol-antioquia.gov.co




Rl LB i

oy

- . c6DIGO: F-ABS-13

VERSIGN: 00

INFORME DE SUPERVISION FECHA: 29/01/2025

"R Aeatois soraceat
- VA

“PAGINA:3de7 .

inversién. La supervision verificd que las actividades se han desarrollado dentro de
los limites presupuestales establecidos.

1.4. Responder por los bienes muebles que le sean suministrados por el Municipic’
de El Periol, para ejecticion oportuna del convenio, N .
AVANCES: Los servicios y materiales en la ejecucién del cumplimientc de las
actividades del Convenio fueron adquiridos en sitios que cumplieron con la calidad
requerida. .

@ 1.5 Las demas actividades que demande la naturaieza de este Convenio y que sean
de resorte del asociado. . , . -
Parrafo: En el desarrollo de estas obligaciones el asociado entregara al supervisor/
interventor un completo informe mensual sobre la entrega de servicios/productos,, de
tal forma que la ejecucién del objeto del Convenio sea medibles ycuantificables en
cuanto a opoertunidad, caiidad y cantidad. . . .
AVANCES: La Asociacién de Juntas de Accion Comunal (ASOCOMUNAL), ha
asumido las demds obligaciones derivadas de la naturaleza del presente :Convenig,
atendiendo los'requerimientos técnicos, administrativos y operativos necesarios para
garantizar su correcta ejecucion. La supervision -verificara dichos informes mediante
visitas técnicas, revision de Sopories documentales y evidencias fotograficas,

arantizando asi el control efectivo del avance fisico-y financiero del Conveénio.
] RESUMEN AVANCE OBLIGACIONES ESPECIFICAS o |

ACTIVIDADES ’ -' - META T
- RELACINADAS . ALCANZADA ‘ CUMPLIMIENTO-
EN LA FICHA PROPUESTA | 7 ENEL ACUMULADA
Q " TECNICA PERIODO -
(N 1 1 1 100%
1.2 1 1 1 o 100%
1132 1 1 1 100% .
14 1 1 - 1 ___100%
‘1.5. 1 1 1 100%
2.CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES GENERALES .
2.1. Ejecutar el convenio en las oportunidades sefialadas en los estudios previos y
en la propuesta presentada por este, con dedicacion, responsabilidad, y celeridad,
cumpliendo a cabalidad de las actividades y obligaciones, actuande siempre con
leaitad y buena fe.

@ Cra 18 No 02 — 91 Plaza de Bolivar / Ei Peiiol - Antioquia / @ 290980917-1/ =418 codigo postat: 05500
O +604) 85158 51 /(@) alcaldia@elpenol-antioqula.gov.co / @R www.elpenol-antioquia.gov.co
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AVANCES: E! Convenic de asociacion se ejecuto con dedicacion, responsabilidad

y celeridad, cumpliendo con las actividades y obligaciones en él establecidas.

Evidencia: Primer Informe 1 y final

2.2. Atender las solicitudes y requenmientos del supervisor del convenio en cuanto

al cumplimiento del objeto del mismo y demds- actmdades para las cuales sea

requerido.

AVANCES: Se atendieron las solicitudes y requenmzentos con celeridad, dando

solucién a las necesidades presentadas, en razén del cumplimiento del contrato.
Evidencia: Informe de actividades.

2.3. Mantener la reserva sobre la informacién que sea suministrada para el
desarrollo del objeto det convenio y/o que sea adquirida por motivos de la ejecucion
del mismo, alin-después de ferminado el contrato, cuando-por dlsposmones legaies O
Ja misma tenga la calidad de reservada.

AVANCES: Se ‘mantiene total reserva sobre la informacion sumlnistrada en
relacién con la ejecucion dei-objeto del Convenio.

2.4, Cumphr con los aportes a los sistemas generales de seguridad sacial en salud, .
pensiones.y riesgos laborales en los términos de la Ley 797 dé 2003, la Ley 789 de ;
2002, la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072 de 2015 y demés normas
concordantes; asi mismo entregar &l personal los elementos. de proteccnon personal
a guienes ejecuten las obras.

AVANCES: El Conveniente presentd los certificados de aportes paraﬁscales en
total cumphmlento de los MmisSmos. -

FECHA i T PR
w . PAGO | PAGO |(.PAGO
PLANILLA | PERIODO PE(E;O HONORARIOS 1BC | 'SALUD;A' PENSION | ‘ARL
NA NA NA NA | NA NA NA NA

NOTA: El conveniente, aportd para el presente pago, los parafiscales actualizados.

2.5 Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza, ofre01m|ento 0 presién
indebida de quien actuando por fuera de la ley pretenda obhgarlo a hacer u omitir Q
algun acto u ocultar hechos que afecten los intereses del Municipio o.de los fondos |
a suU cargo y en caso de presentarse cualquier novedad o anomalia en [d ejeciicion

del convenio informar al supervisor del mismo.

AVANCES: No se recibieron peticiones, amenazas, ofrecimientos o presiones que

pudieran afectar los intereses del municipio o anomalias en la ejecucion del

convenio.

RESUMEN AVANCE OBLIGACIONES GENERALES
[ACTIVIDAD | META . ) il
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*




CODIGO: F-ABS-13
VERSION: 00
INFORME DE SUPERVISION FECHA: 29/01/2025
PAGINA: S de 7
" . _. | ALCANZADAEN o
.PROPUESTA{ EL PERIODO ACUMULADA | CUMPLIMIENTO

2.1. 17 1 1 100%

2.2. 1 1 1 100%

2.3. 1 1 1 100%

2.4. 1 7 1 100%

2.5. 1 1 1 100%

O 3. SEGUIMIENTO A MATRIZ DE RIESGOS: Se analiza la situacién presentada

ara cada uno de los riesgos identificados en el estudio previo:
¢Realiz6 seguimiento a la mairiz de riesgos del presente | SiX | NO
contraio/convenio?
¢ Se maiterializd algln riesgo identificado en el estudio | SI NO X
previo?
En caso afirmativo, cuél y qué medidas se adoptaron para la mitigacion
4. RELACION DE GARANTIAS DEL PROCESO CONTRACTUAL

¢, En el proceso contractual se incluyeron garantias? | S1 X | NO
En caso afirmativo, diligenciar el siguiente cuadro:
Nro.dela | | N Acto
6iiza ‘ Ambparo Valor Vigencia | Vigencia | Fecha administrativo
c?:m ar'yia P | asegurado | desde hasta | expedicion | de aprobacién
: P ) ' y fecha
N/A

5. RELACION DE PAGOS:! Teniendo en cuenta que es el primer y (nico pago al
contrato, aun no hay pagos para relacmnar

‘ PERIODO ‘
9 " DE 01‘;,3@'0”5 EGRESO F'égg‘égg" VALOR
SERVICIO .
N/A

6. INFORME DE MODIFICACIONES Y/O ACLARACIONES EN EL
DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL

Por error involuntario de digitacién en el Estudio Previo en el item 8, se coloco
que la entrega de detalles para hombres y mujeres eran radios y se aclara que en
la ficha técnica estaba especificado que eran bolsos tipo morral. De igual manera
por error involuntario de digitacion en la clausula cuarta valor del convenio:
paragrafo primero: APORTES Y FORMA DE DESEMBOLSO; se presenta error
en la fecha en el certificado de disponibilidad presupuestal N°1887 ya que se digit6
con fecha del 7 de noviembre de 2025 y es del 06 de noviembre de 2025.

7. EJECUCION DE RECURSOS

El proceso coniractual se encuentra soportado en los siguientes documentos:

Q@ Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol ~ Antioquia / () 890980917-1/ =418 cédigo postat: 65500
O (+604) 851 58 51 /(@) elcaldia@elpencl-antioquia.gov.co / R www.elpenol-antioquia.gov.co




CODIGO: F-ABS-13
VERSION: 00
INFORME DE SUPERVISION FECHA: 29/01/2025
PAGINA: 6 de 7
_DOCUMENTO FECHA. | ARTICULO DENOMINACION | . VALOR
Fortalecimiento
de los
. referentes
£ leulturales -y
sociales del
municipio,.
CDP 1887 | 06/11/2025 mediante la | $32.401.950
2.3.2.02.02.009.04.14 celebracion  y
conmemoracion
de dias
especiales
(dias del O
campesino y del
comunal) ,
Fortalecimiento
de los
referenies
culturales y
sociales del
municipio,
CRP 1851 07/11/2025 mediante la
2.3.2.02.02.000.04.14 | o ohracion v | $32.401.950
conmemoracion
de dias
especiales
(dias del
campesino y del
comunal) Q

TOTAL $32.401.950
RESUMEN DE LA EJECUCION

Valor inicial del contrato .| $46.288.500
Adiciones \ ) B , 30
Valor aporte del-Municipio | $32.401.950
Valor aporte Asociacidén $13.886.550
Valor total del contrato $46.288.500
‘Valor a pagar ‘Municipio informe,| $32.401.950
N°1 L B

@ Cra 18 No 02 — 91 Plaza de Bolivar / Et Pefiol - Antioquia / () 890980917-1 / =19 Cadigo postal: 05500
Q (+604) 851 58 51 /(@) clcaldia@elpencl-antiogquia.gov.co / ER www.elpenol-antioquia.gov.co
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CcOPIGO: F-ABS-13

VERSION: 00

INFORME DE SUPERVISION FECHA: 29/01/2025

PAGINA; 7'de 7

Valor Informe 1 Asociado’ | $13.886.550
Total, pagos Municipio incluyendo | $32.401.950
el que se autoriza en este mforme

Porcentaje de avance ﬁnanclero 100%
Valor por pagar . $0
O 8. INFORME FINAL DE CUMPLIMIENTO

En mi calidad de supervisora certifico que el asociado ASOCIACION DE JUNTAS DE
ACCION COMUNAL (ASOCOMUNAL), identificada con Nit 800178.385-7, cumplio
satisfactoriamente con el 100% del objeto del Convenio, desarrollando las actividades
que se describieron en la ficha técnica, para lo cual se dej6é como evidencia el informe
en el formato F-ABS-13, con todos sus soportes.

Cara Gl ﬁoﬁf@ )
SARA VALENATINA GIRALDO RESTREPO

Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente
Supervisora del Convenio

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol — Antloquia / @ 8909809171 / =918 codigo postat: 05500
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d DORA HERMELINA MONTES MARIN
Contadora Publica U de A

asoseq

ASODIALIGH DE PROFERIONALES X
%

LA SUSCRITA CONTADORA PUBLICA TITULADA Y EL RFPWNTANTE

LEGAL DE LA ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION GOMUNALDEL
MUNICIPIO DE EL PENOL CON NIT 8001zﬂtfs”é“‘ei;;gE (

CERTIFICA

Que la ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL
“ASOCOMUNAL EL PENOL” identificada con NIT 8001@ 85;"{, que de acuerdo
a lo establecido en el articulo 59 la ley 789 de 2002, modj‘i}c do por la ley 828 de
2003. los aportes correspondientes a la seguridad sociq,lgﬂs% al, que corresper\%e
a salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes a la$ cajaside compensa% M

d
familiar, Instituto colombiano de bienestar familiar, servicio nacional de apre‘%ﬁféai(

(SENA) e institutos técnicos.

Que una vez revisada la contabilidad y los documentos internos que la sop'oﬁten, a, =
la fecha la ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL “ASOCOMUNALs
PENOL" se encuentra a PAZ Y SALVO con el sistema de seguridad social. - \ i

Dicha certificacion se expide a los 26 dias del mes de diciembre de 2025.

Para constancia se firma.

D st e Ve Ll %@ﬂf

DORA HERMELINA MONTES MARIN AMES OLBEDO USME
Contadora Publica epresentante Legal
TP 42608 -T C.C.70.854.114

VEd _a Milagrosa - EI Pefol | suempresaidia@gmail.com
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uNDAD - JUUNTA CENTRAL

AN et DE CONTADORES

[ o

Certificado No:

PEEO0OPCREILODEEE®

LA REPUBLICA DE COLOMEIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:

Que el contador publicg
CIUDADANIA No 42840 8
tiene vigente su |nscr1p

NO REGISTRA

d ke ok ok ok ok ok ok ok k

* *

* Kk ok k ok ok ok ok ki % d ok ok ok ok ok

contados

ESTE CERTIFICADODIG EN ALIDEZ DE CENFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO 3;@ EY 527 Dgggf% DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074'IE 01O 6 PARACRA E‘LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad ; 0710 puede consultar en la pagina web
WWW.jCC.gOV.Co dlgltando el nimero del certificado
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ASOCIACICN DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL
NIT: 800178385-7
Régimen: Responsable del impuesto sobre las ventas -IVA
Persona Jurldica

Tel. 3233620734
Emall. facturacionasosea@gmail.com

Aulorizacién factura electronica de venta No. 187640989845393 vélida desde 2025-10-09 hasta 2026-04-09 rango
desde FE71 hasta FE125.

TV 2 CR 17 30, Pefiol, Antioquia, Colombia

- ~ -
Nombre o Razén MUNICIPIO DE EL PENOL FACTURA ELECTRONICA DE
Saclal: VENTA : FE72
NIT: 890980917 ‘MONEDA: COP Colombla, Pesos
Direccidn: CRA 18 N 2-91, Pefiol, Antioguia, Colombia HORA EVISION: 15:34:57-05:00
Teléfono: 8515855 FECHA FIRMADO: 12/12/2025 15:35:01
Emall; slistemas@elpencol-antioquia.gov.co
FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
Forma de Pago: Contado
Medio de Pago: Consignaci6n bancaria DIA MES ANO DIA MES ANO
Total de Lineas: 1 12 12 2025, - — -
\. v, | -
i IMPUESTOS )
o] A . 3
# | copico DESCRIPCION UM | CANTIDAD | PRECIOU NOM. T%oVAL] Womio DCTO TOTAL
1 26 CONVENIO ~ C62 1,00 $32.401.950,00 0,00 $32.401.850,00
DE ASOCIAGION 020 DER 2026 AUNAR
ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS
PARA EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD | |
CONMEMORATIVA DEL DIA CLASICO DEL
COMUNAL
EN EL MUNICIPIO DE EL PEROL
Notas: Subtotal: $32.401.850,00 |
Cargos: $0.00
SON: (treinta y dos millones cuatrocientos un mil noveclentos cincuenta pesos ) Descuanto: S0.00
CUFE: e26{5b052844e84fbd4ccdeb0f03ef3b{dB89130ad25b51b5465¢1df5077202015dc3c2c2bBab6 161b3122155a739c8h Total: $32.401.950,00 |

Firma Digital: CdlBg8ithZMpb/MECgTsyeBSSWCQALaqT8X3KwiZhM[7UnBIZI6xvIOtayCE
50Gw

wBabPgNOZvSH1TauXQdxYLO2 /DU 1UVEKWVIICIVD 122!

dNGKAHDDT]Guw tvieCGRRCpI/OT5mWENNEBUTTIBLGEdKaBIYVeYy|GOEeAQLREMICIHIKR3S gXpd1a0e2MecC/TD1g05ISCXuACIEVE
txRLVBHHANShWepx8GL InzALQB Go6Fny/kBrbQL/4uS3sx1bQTvicKTME]9dz2khBI6SLSIndoRolsxnJEIDKTMLY kVBq2128V+I7syPiKugt

BA=E

Esta factura es un tltule valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios

a satisfaccién,
Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica.

Software:e-Factura Proveedor tecnoldglico: cadena. wusmsosue

PLATAFORMA: Facturatech Nit. 901.143,311-8

® facturclach
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“Creafaivi ——
CCoD

El peficl, 27/10/2025

EL DIRECTOR DE LA COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO CREAFAM

“COOCREAFAM” -
AGENCIA EL PENOL
6 NIT 800201988-3
. \\' ’ t o .
HACE CONSTAR:
Que la ASOCIACION DE JUNTAS EL PENOL ASQCOMUNAL, identificado con Nit
800178385, tiene cuenta de ahorro disponible nimero PAGA103286.
Esta constancia se expide por solicitud del asociado para framites ante la institucion.
‘ Cualquier ifiquietud comunicarse al teléfono 231 5000 Ext 4601

Antioguia Tel (604) 231 5009:
Granada » E) Pefiof » San Vicante » Cafiasgordas « Narifio » Medellin Centro
Villa Harmosa » San Blas » Parque Bolivar « Direccién General

Atlantice Tel (605) 370 8447:
Barranquilla » Baranoa

Eje Cafetera Tel (605) 334 4131:

. Valle del Cauca Tel (602) 386 5800:
Pereira » Risaralda / Tel (B06) 732 7272: Armenia » Quindio

Cali « Calima » Buenaventura

o et T e

A 219 2129012 M uraw nraafam.coon O O G Toators N & fococcon




MUNICIPIO DE EL PENOL

PAZY SALVO MUNICIPAL (#: 4211)
Documento #: 202500054395, por Valor de: $0.00
Destino del Documento: CONTRATOS - Vigencla Hasta: 07/Dsc/2025

Pag.1de 1

07-Nov-2025 09:21:08

UserYGOMEZ

LOS FUNCIONARIOS QUE EXPIDEN ESTE DOCUMENTO CERTIFICAN QUE LA PERSONA ESTA A PAZ Y SALVO POR LOS CONCERTOS

RELACIONADOS. EL MUNICIPIO DE EL PENOL NO COBRA GRAVAMEN DE VALORIZACION,

Cddula -NIT: 800178385 Nombre: ASOCIACION MUNICIPAL DE JUNTAS

CATASTRO, PREDIAL UNIFIC., CONCEPTOS Y OTROS CPTOS

§41-1-01-002-019-00001-001-00010 Ficha: 16302728 Matric; 77528 Dir; TV 4 N 17-40 Log9 P1 Pagé: 2025-04 # Prop: 1 Proind: 100%.(FIN)

N.U.P.: 05-541-01-00-00-02-0018-0001-9-01-00-0010.{FIN)
~> Afio: 2025, A.T:0, AT.C9, AT.P:0, A.C:8.82, A.C.C:1.42, Desplazado:NO, (D.E:03=100%).(FIN)

-> Aflo: 2025, V.T 39,152,074, V.T.C:$0, V.C:34,938,573, V.C.C:$825,353, Avalia Tolal: $14,916,000, Avaltio Derecho: $14,916,000.(FIN)

INDUSTRIA Y COMERCIO, CONCEPTOS Y OTROS CPTOS.

—> SE REGISTRARON 2 ESTABLEGCIMIENTOS NO EXIGIDOS PARA REPORTARSE EN ESTE DOCUMENTO(FIN) <

ACUERDOS DE PAGO

--> SE REGISTRARON 6 ACUERDOS DE PAGO NO EXIGIDOS PARA REPORTARSE EN ESTE DOCUMENTO(FIN) <—

CREDITOS DE VIVIENDA, CONCEPTOS Y OTROS CPTOS.

Q EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE SALDOS PENDIENTES PGR CREDITOS DE VIVIENDA
CERTIF. Y PAZ Y SALVOS - RESTRICC. DE LOS CLIENTES

EL NUMERO DE DOCUMENTQ REGISTRADO NO POSEE RESTRICCIONES

~ I e

NOTA: Los funcionarios que expiden este documanto, son responsables de las sumas que adseudan los respectivos /°T: Valor Taireno

V.T.C:Valor Terreno - Comén
contribuyentes interesados en el mismo, sin perjulcic de la sancidn penal por delito en que incusren de conformidad  c: Velor Construccién

con las disposiclones legales. V.C.C: Valor Construcelén - Comdn
Areas en Molros Cuadrados,
P.E: Destinos Econdmicos
OERR
'b\a\\w‘ v .&2\_95“0\'
A W a0 DETT A
“‘““\G 39038“9
ALCALDIA DE EL PENOL

Nit: 890980917-1 Direcclén: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 E-Mall: alcaldia@slpencl-antioquiz.gov.co




CODIGO: F-ABS-10

R

. ALCALDIA MumcieaL

ESTUDIOS PREVIOS PARA CONVENIO VERSION: 00
ASOCIACION

FECHA: 20/01/2025

PAGINA: 1 de 18

DECRETO 092 DE 2017 - ARTS. 5 A 8lY ARTICULO 96 DE LA LEY 489 DE 1998

ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS EN EL
MUNICIPIO DE EL PENOL DE CONFORMIDAD CON LOS NUMERALES 7 Y 12 DEL
ARTICULO 25 DE LA LEY 80 DE 199 3, LA LEY 1150 DE 2007, LA LEY 1474 DE
2011 Y EL DECRETO 1082 DE 2015.

1. DESCRIPCION DE LA NECES|DAD QUE EL MUNICIPIO PRETENDE
O SATISFACER CON LA CONTRATACIGN:

La Constitucion Politica de Colombia establece en su articulo 2°, que son fines
-esenciales del Estado: servir a la corjunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan yvenla
vida econémica, politica, administrativa yjcultural de la nacién (...)

. De conformidad con el articulo 315 d
atribuciones de la alcaldesa Municipal,
municipio; asegurar el cumplimiento de I
su cargo. '

la Constitucién Politica de Colombia, son
ntre ofras, dirigir la accion administrativa del
s funciones y la prestacion de Ios servicios a

Asi mismo y de acuerdo a la ley 1551 [de 2012, el municipio de El Pefiol Antioquia
ejerce las competencias que les atribuye la Constitucion y la ley, conforme a los
principios sefialados en la ley organita de ordenamiento territorial y la ley de
*@“ distribucion de recursos y competendgias que desarrolla el articulo: 356.de la
O Constitucién Politica, y en especial |con sujecién a los siguientes principios:
Coordinacién,  concurrencia  subsid lariedad,  complementariedad, . eficiencia,
responsabilidad y transparencia, participacion, sostenibilidad, asociatividad, vy
ecaonomia, ademas de los contenidos en [a Ley 80 de 1993, los postulados que rigen la
:funcion administrativa consagrados en €l articulo 209 de la Constitucién Politica y lo
‘eonferido’por la Ley 1,150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y la ley 1474 de-2011.

"A'i‘:t?I'fCULO 99. De la Ley 2166 de 2021 , establece, que el segUndd dor@[ngo del mes
de noviembre de cada afio, se celebraralen todo el pais el Dia de la Accién Comunal,
. evento que sera promovido y apoyado por el Ministerio del Interior, la Gobernacion de

cada departamento y la Alcaldia de cadajmunicipio.

La -Administracién Municipal en conmenjoracién del dia comunal, busca fortalecer
estas .organizaciones comunales, pro‘%’iciando espacios de bienestar con los
‘comunales del area urbana y rural, mediante la

I’ -

@ Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / Bl Pefiol — Antioquia / @ 909809171 / =078 csdiigo postal: 053157
Q +604) 85158 51 /(@) clcoldIu@elpenol-cqtioqulc.gov.co /&R www.elpenol-antioquia.gov.co
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ASOCIAGION

CODIGO: F-ABS-10

VERSION: 00

{ FECHA: 20/01/2025

PAGINA: 2 de 18

celebracion de este gran dia como una oportunidad para reconocer y apoyar estos
lideres, empoderandolos en su rol' y motivgndo a ofros a seguir su ejemplo.

-El Municipio de EI Pefiol, cuenta actualm

nte con 33 juntas de Accion comunal, las

cuales llevan a cabo proyectos que mejofan la calidad de vida de los ciudadanos,
como la-construccioh o meéjora de esppcios recreafivos para la realizacion de
actwndades culturales ¥ programas de ingjusion social, permitiéndoles influir en las

e

politlcas publicas locales y regionales.

Dando cumplimiento a lo anterior y signdo conscientes de la importancia del

bienestar,

fortalecimiento y la motivagiéon que se debe establecer con las

organizaciones comunales, la Administracién Municipal El Pefiol, quiere realizar una

jornada pedagégica y de integracion que
realizan estos lideres comunales.

Para tal fin, el municipio de El Pefiol, ve

asociacion con el fin de proveer el servi
conmemoracion del dia del comunal.

vermita visibilizar y reconocer la labor que

la necesidad de realizar un convenio de
io operativo y logistico requerido para la

En esfe sentido la administracion Munjcipal considera pertinente que sea Ila

Asociacion de Juntas de Accion Comu

al, la que preste este servicio dado la

experiencia que estas tienen con progesos similares, desarrollados en afos

anteriores.

Con la ejecucion de las siguientes actividagles:

Evento conmemorativo del dia del comunal

Integracién en un centro recreativo

2. ARTICULACION PLAN DE DESARROLLO:

El proyecto que contempla la definicién de
se ehcuentra contemplado en:

la necesidad objeto del proceso a adelantar

Avan

tlemos por el pefiol

02k

Pefiol avanza de la mano de participacién socig
y compnitaria y de sus diferentes grupos poblacionales

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol — Anti
) (+604) 85158 51 /(@) clcaldio@elpencl-ant

quia / () 890980917-1 / P Cadigo postal: 053857
bquia.gov.co / @ www.elpenol-antioquia.gov.co
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2| 0202]participacién Comunitaria

020205 fortalecimiento de Ia Participacion ciudadang
mediante el acompafiamienio a diferentes grupo
organizados del Municipio de El Pefiol

450200100

3| Realirar la celebracion del dia del comunal,
sk 2024055410042 del 31 de octubre de 2025

025

mﬁ:ﬁ FaCP) L £ R s o e
La contratacién que se pretende realizar esta contenida en el Plan Anual de
Adquisiciones para la vigencia 2025, de acuerdo con el siguiente soporte y sus
articulaciones:

4. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

4.1. Objeto: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA DESARROLLAR LA ACTIVIDAD DE CONMEMORACION
DEL DIA CLASICO DEL COMUNAL EN EL MUNICIPIO DE EL PENOL ANTIOQUIA”

“™  4.2Alcance

El presente convenio de asociacién | tiene como propdsito realizar el acto
conmemorativo del dia clasico del comunal, mediante la celebracion“de acto
conmemorativo y reconocimiento en su dia y jornada de integracion en.un parque
recreativo que permita unir lazos de reconocimiento por la labor desempefiada en
nuestras comunidades.

4.3 Especificaciones Técnicas

Las actividades a desarrollar se describen a continuacién :

Ficha técnica , )

*

[ITEM] ACTIVIDAD |_UNID_|CANT]| V.UNIT | V. TOTAL | APORTE | APORTE |

3
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MPIO

“ESAL

CELEBRACION DE LA
EUCARISTIA:

Estipendic para sacerdote
que realice la ceremonia
Corc que amenice la
eucaristia y  ofrendas,
conformadas por. pan y
{vino, uvas, luz y bandera
institucional.

unidad |

$ 600,000

$ 600,000

$0

$ 600,000

Decoracién
Bombas: verdes amarillas y
blancas y letrero alusivo a
la conmemoracién del dia
del comunal

teatro: |

unidad

$ 400,000

$ 400,000

$0

$ 400,000

Brindis y conmemoracion
del evento (incluys: Vino,
torta, copas, servilletas y
fodo lo necesaric para la
realizacidn de la actividad
para 150 personas)

unidad

$
1,200,000

$ 1,200,000

$0

$
1,200,000

Recordatorio: Moneda
Insignia de El Pefig] .

unidad

33

$ 200,000

$ 6,600,000

$ 6,600,000

$0

Entrega conmemorativa de
acto administrativo
municipal en marco al dia
del comunal en pergamino

unidad

33

$ 60,000

$ 1,980,000

$ 1,880,000

30

INTEGRAL Y BIENESTAR
SOCIAL: en centro
recreativo en el municipio
de San Carlos (incluye: dia
de sol, uso de instalaciones
y zonas himedas,
alimentacién:  desayuno,
almuerzo y refrigerio)

JORNADA DE ATENCION |

unidad

270

$ 44,550

3
12,028,500

$ 7,541,950

$
4,486,550

Transporte tipo bus viaje
ida y regreso, cada uno con
capacidad para 40
personas, con todoes los
seguros vy polizas al dia.

unidad

$
1,300,000

$ 9,100,000

$ 6,600,000

$
2,500,000

Entrega de detalle para
hombres y mujeres, en
reconocimiento a la labor
realizada  (Bolso  fipo
morral).

unidad

264

$ 45,000

$
11,880,000

$ 7,980,000

3
3,900,000
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Entrega de incentivos rifa
de premios {ponchos,
9 |sabanas, juego de ollas, ! unidad 50 || $50,000 $2,500,000 $ 1,700,000 $ 800,000
vasijas, tendidos,
sombrillas, entre otros)

total

t

3 3 3
46,288,500 | 32,401,950 13,886,550

2 44 Obligaciones especificas del asdciado

1. Ejecutar el objeto del presente conVenio, administrando con eficacia y eficiencia
los recursos que sean asignados para el desarrollo del mismo.

2. Estructurar el apoyo logistico necesario para la plena operacién del convenio,
facilitando ademas Ia participacion del personal del Municipio, tanto en el desarrollo
como en el seguimiento del convenio.

3. Ejecutar el objeto del presente [convenio de acuerdo con e presupuesto
contemplado. H

4, Responder por los bienes muebles que le sean suministrados por el Municipio
de El Pefiol para la ejecucion oportuna del convenio.

5. Las demas que demande la natural eza de este convenio ¥ que sean de resorte
del asociado. :

Paragrafo: En el desarrollo de estas| obligaciones, el convenido entregara al
Supervisor un completo informe sobre la ejecucion del mismo de tal forma que la

. ejecucion del objeto del convenio y la entrega de los productos inherentes a este con
Sus respectivos anexos, sean medibles y cuantificables en cuanto a oportunidad,
6 calidad y cantidad

4.5 Obligaciones generales.

1. Ejecutar el convenio en las oporturiidades sefaladas en los estudios previos y
en la propuesta presentada por éste, can dedicacion, responsabilidad y celeridad,

cumpliendo a cabalidad con las actividagdes y obligaciones, actuando $Siempre -con
lealtad y buena fe. ¢

2. Atender las solicitudes y requerimientos del supervisor del convenio en cuanto al

cumplimiento del objeto del mismo y demas actividades-para las cuales sea requerido

- R

3. Mantener la reserva sobre la informacién que sea suministrada para el
desarrollo del objeto ; del convenio yfo que
: N

Antlo&Luia / @ 890980917-1/ 5=V caaigo postat: 053857
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sea adquirida por motivos de la ejecucion del mismo, aun después de terminado,
cuando por disposiciones legales la mismd tenga la calidad de reservada.

4. Cumplir con los aportes a los sistenas generales de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos laborales en los terrpinos de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de
2002, la Ley 1562 de 2012, el Decreto 10}2 de 2015 y demas normas concordantes.

5. Informar oportunamente de cualqu
indebida de quien actuando por fuera de |
acto u ocultar hechos que afecten los i
cargo y en caso de presentarse cualqu
convenio informar al supervisor del misni
cambios en el régimen de inhabilidadg
afecten el desarrollo del objeto del converyi

er peticion, amenaza, ofrecimiento o presién
%: ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algin
tereses del Municipio o de los fondos a su
r novedad o anomalia en la ejecucién del
incluyendo cualquier situacién que implique O@f
incompatibilidades y/o prohibiciones que

13,

4.6 Obligaciones del municipio de El Pgiiol

1. Verificar que el convenio se encugntre perfeccionado, legalizado y listo para su
ejecucion, suministrando al asociado joda la informacion y el acompafiamiento
requeridos para cumplir con el objeto de ip convenido.

2. Programar las reuniones o actividades de seguimiento y direccionamiento, para
el logro de los objetivos y productos del sprvicio, solicitando al ASOCIADO los informes
que sean necesarios para la adecuada vigilancia del desarrollo del convenio y suscribir
las actas necesarias durante la ejecuciorn|del mismo.

3. Realizar oportunamente el pagd| de los aportes, siempre que el asociado

acredite Ia totalidad de los requisitos ex{gidos para ello; asi como verificar el pago de

los aportes al Sistema de Seguridad Spcial Integral, conforme a lo sefialado en el e
Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y notmas reglamentarias del personal vinculado al O
convenio. -

4. Ejercer la funcién de supervision| vigilancia y control en el cumplimiento cabal
de las actividades, incluyendo las mddificaciones que se requieran, la oportuna
liquidacion del convenio y el reporte de[los documentos que conforman el expediente
en las respectivas plataformas.

5. IDENTIFICACION DEL CONVENIO A|CELEBRAR

El convenio de asociacion que se pretende celebrar
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corresponde a los definidos en el articlilo 96 de ley 489 de 1998, de, Ia siguiente
manera: :

+

“CONSTITUCION DE ASOCIACIONES Y FUNDACIONES PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS ENTIDADES
PUBLICAS CON PARTICIPACION DE| PARTICULARES. Las enfidades estatales,
cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la observancia de Jos

e, principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucién, asociarse con personas
O jurldicas particulares, mediante |a celebracién de convenios de asociacién o la
creacion de personas furldicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacion
con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas Ia ley.
Los convenios de asociacién a que se refiere el presente articulo se celebraran de
conformidad con lo dispuesto en el an‘icu(o 365 de la Constitucion Politica, en ellos se

deferminard con precisién su objeto, télrmino, obligaciones de las partes, aporfes,
coordinacion y todos aquellos aspeclos que se consideren pertinentes...”

6. CLASIFICACION DEL SERVICIO - cODIGOS UNSPSC:
hitps:/iwww.colombiacompra. ov.co/clasificador-de-bienes- -servicios

Seglin el Clasificador de Bienes Yy servicios de las Naciones Unidas UNSPSC, acorde
a lo establecido por el Decreto 1082 de 015, el servicio que se pretende contratar a
través del presente proceso presenta la siguiente clasificacién o afines:

% rEsegment jtamilia gy S8) iodUGto )
90000000 | 90100000 |9100000 |9d101603 Servicio de catering
81000000 | 84140000 |81141600 | 81141601 Logistica
80000000 | 80140000 | 80141900 | 8D141902. |  Reunionesy eventds
90000000 | 90150000 | 90151700 | 90151701 | . Parques tematicos
90000000 | 90150000 | 901 51700 ;| 901517002 Par&aues‘acué}i'cqé'

-
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7. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PR =SUPUESTAL

Rubros . ez
ggp Presupuest ?ue:rc;rlpclon del Objeto del CDP Valor
| ales L . B .
Fortalecimiento de
los referentes
: = | culfurales ¥ b ‘
':‘T‘]’:I;?('jﬁo del} \UNAR ESFUERZOS técnicos,
23.2.02.00.0 mediar?t e’ I a‘dmin;strativ?ls Iy ﬁtrqucisrgs
oLl vl .y para desarro ar la acuviaa e
1887 | Og.004.44 | CSIEBrACION Y| conmemoracien del dia del $32.401.950 Cr
: Z&_)nmemoraplon /| comunal en el municipio de El
ias especiales Y Pefiol
espacio dq
y, encuentro (dia deﬂ '
campesino y de y,
| comunal) . . .
VALOR TOTA| $32.401.950 |

De conformidad con lo establecido en. el Articulo 71 del Decreto 111 del 15 de enero
de 1996 que garantiza el cumplimiento de las obligaciones que surjan de la relacion y
el objeto del convenio a suscribir.

8. ANALISIS TECNICO Y ECONOMIO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO
DEL CONVENIO ~ ANALISIS DEL SECJOR.

ANALISIS DEL MERCADO: El analisig del sector hace parte de la planeacion del
Proceso de Contratacion y materializa Igs principios de planeacion, responsabilidad y O“w
transparencia consagrados en la Ley 810 de 1993, ademas de lo establecido en el
articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 fle 2015 “Deber de analisis de las Entidades
Estatales”, para este proceso de coniratgicion se tendréa en cuenta los aspectos que se
relacionan a continuacion.

El Municipio de El Pefiol suscribié confratos para cubrir [a necesidad descrita en el
presente estudio previo, la cual fue fecibida a satisfaccion como lo indican los
diferentes informes de Supervisién que reposan en la Entidad. A Continuacion, se
detallan dichos procesos.
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’Z:
PRESTACION DE S 0S DE APOYO
- LO:GISTICO PARA LA CONMEMORACION
“O MC-032- | DEL DIA DEL EDUCADOR, CUMPLIENDO Municipio de $ 59.982.500
) 2020 | CON LOS PROTOCOLOS DE| ElPefiol FA
BIOSEGUIRDAD PARA LA PREVENCION
DEL COVID 19
SERVICIOS OPERATIVOS Y LOGISTICOS
MC-015- PARA LA CONMEMORACION BEL DIA DE Municipio de
o0 |LA MUJER, LA GUAL SE| LLEVARA Elpory | $6:421.000
ACABO LOS DIiAS 07 Y 08 DE MARZO DE
2020 EN EL MUNICIPIO DE EL PENOL '
Servicios operativos y logistitos en Ia
celebracién de la semana de |a juventud .
Mg&gjs' que se llevara a cabo durante {el mes de MET;’;'_;? ® | $22.490.747
septiembre de 2021 en’ él munijcipio de El :
o Pefiol P
O Servicios operativos y logisticos para la
realizacion del programa Alcaldesa en su L
COS-054- Vereda que se realizaran los ultimos viermnes Mun10|p1~o de $21.992.735
2023 . ! . El Pefiol
de cada mes en el drea rdral del municipio
de El Pefiol o
E
ANALISIS DE OFERTA: La oferta qué se liene en el mercado actual para los servicios
que requiere el municipio de El Pefiol, sor relativamente escasos; toda vez que en el
municipio no hay muchos oferentes y se debe acudir a personas sin animo. de:lucro a
nivel regional y departamental. ]
| -
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Con |4 realizacion de un convenio, se asegura tenar una oferta mas favorable, en
términos de eficiencia y eficacia del recurgp pblico.

ANALISIS DE DEMANDA: Los municipios del pais deben realizar procesos.de
contratacion; las Asociaciones de JuntaT de Accion Comunal seran prioritarias en

ejecutar este tipo de actividades ya que gon las que directamente retinen a fodas las

juntas de accién comunal en el municipio [y ademéas su radio de accion y cuenta con la
experiencia en ‘este 1ipo de actividades prppias de: sus compeétencias.

TENDENCIAS DE LA DEMANDA: Los [servicics, que la administracion municipal de

El Pefiol debe garantizar van siempre en|aumento, pues estos deben ser de la mejor .
calidad, por ello se hace necesario contar con personés capacitadas para cada labor Oﬂ
especifica con la finalidad de estar a la valpguardia con la competitividad del mercado.

Durante el afio 2020 y 2023 el Municipio fle. Ei Pefiol suscribié diversos convenios para
cubrir la necesidad descrita en el pregents estudio previo, la cual fue recibida a
satisfaccién como lo indican los diferentds injormes de Supervision que reposan en la
Entidad. A continuacién, se detallan dichgs procesos.

1‘{" E’}.‘ﬂ'ﬁ?

DE APOYO
LOGISTICO PARA LA CONMEMORACION
MC-032- | DEL DIA DEL -EDUCADOR, CUMPLIENDO | Municipio de

2020 |CON  Los  PRoTocolos | DE| Eipedol | ® 59982500 -
. BIOSEGUIRDAD PARA LA PREVENGION @)
DEL COVID 19 ;
SERVICIOS OPERATIVOS Y LIOGISTICOS
1515, | PARA LA CONMEMORAGION DELDIA DE | |\ oo
2000 |LA MUJER, LA CUAL SH LLEVARA i $6.421.000
El Pefiol

ACABO LOS DIAS 07 Y 08 DE|MARZO DE
2020 EN EL MUNICIPIO DE EL|PENOL
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MC-046- celebracion de la semana della juventud

Servicios operativos vy icos en

logist
2021 |4ue se llevara a cabo durante |el mes de Mg;'gg:.;;j € . $22.499.747

septiembre de 2021 en el murlicipio de E ;
Periol ’

+

-

Servicios operativos y logisticos para Ia -
COS- | realizacion del programa Alcaldesa en su
054- | Vereda que se realizaran los ultitos viernes
2023 | de cada mes en el area rural del municipio
de El-Pefiol

Municipio de

El Pefiol _ $21.992.735

P

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol -
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9.VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO: CUARENTA Y SEIS* MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO ML QUINIENTOS PESOS MIL.- ($46.288.500)
incluye IVA y administracién de los costos directos.

>

El origen de los recursos proviene de los siguientes aportes:

Recursos aportados por el Munidipio: TREJ]NTA Y DOS MILLONES
CUATROCIENTOS UN MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS ML ($32.401 .950)

Recursos aportadds por el asociado:' TRECE MILLONES OCHOCiENTOS JOCHENTA
Y SEIS MIL ' QUINIENTOS CINCUENTA PESOS M/L ($13.886.550) recursos que
seran aportados en dinero

~

El presente proceso se realiza de conformidad a la disponibilidad presupuestal del
municipio al momento de la contratacion pdra la vigencia 2025,

10. PLAZO, LUGAR DE EJECUCION Y FORMA DE PAGO:

10.1. PLAZO: E| plazo de ejecucion, {es.1decir, el término durante."¢l cual -EL
ASOCIADO se obliga a cumplir a-entera sdtisfaccion de la-ENTIDAD CONTRATANTE,

Antioquia / () 890980917-1/ =T coctigo posto: 053857
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el objeto del convenio es de Un (1) mes, contéqos a partir de la suscripcion del acta de
inicio. '

10.2. LUGAR DE EJECUCION: La preslacion de los servicios descritos en el objeto
del. convenio, debera realizarse en El Municipio de 'El Pefiol y el Mynicipio de San
Carlos '

10:3. FORMA DE PAGO Se realizara uf Gnico desembolso d& -conformidad con el
servicio efectivamente prestado y recibo l!a entera satisfaccién del municipio, segin
certificado y control de la supervisién dellcontrato, con una constancia que acredite
que se encuentra al dia con el pago delaportes al sistema de seguridad social en
salud. presentando lo siguiente:

1. Presentar cuenta de cobro o facturg legal.

2. Presentar informe sobre las activiiades realizadas, allegando con el mismo los
soportes y/o productos segtn el caso y cliando corresponda.

3.  Acreditar el cumplimiento de las pbligaciones de pago de aportes relativos al
sistema de Seguridad Social Integral, asi|como los demas parafiscales. Por su parte, el
supervisor del convenio debera suscrib|r informe de supervision y acta de recibo a
satisfaccion respecto del servicio prestado; asi mismo debera verificar el cumplimiento
para cada pago de las obligaciones de q e trata el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Las facturas de vefta o documentos |equivalentes deben cumplir como requisito
minimo con las normas fiscales vigentgs establecidas por la DIAN y en el Estatuto
Tributario y en dicho documento se dgberd hacer alusion al objeto y numero del
convenio, debiéndose presentar en original y copia y entregarse al supervisor.

11. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION:

En el inciso 1° del Articulo 209 que lalfuncién administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolia cgn fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desgoncentracién de funciones.
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pla en el articulo 298, que “...Los Municipios
e los asuntos seccionales y la planificacién y

o El articulo 311 de la Constitucin Politica establece que al municipio como entidad

. fundamental de Ia divisién politico-administrativa del Estado e corresponde prestar los
» servicios publicos que determine la ley, gonstruir las obras que demande, el progreso
"ﬁ local, ordenar el desarrollo de su territorjo, promover Ia participacion comunitaria, el

mejoramiento social y cultural de sus hatlitantes y cumplir las demas funciones que le
asignen la Constitucién y las leyes. .

o El articulo 334 de la Constitucion Politic establece que en cualquier caso el gasto
pubiico social sera prioritario, y que el Estado, de manera especial, intervendra para
dar pleno empleo a los recursos humanos y asegurar, de manera progresiva, que
todas las personas, en particular las de menores ingresos, tengan acceso efectivo al
conjunto de los bienes Yy servicios basicbs]

o En aras a dar cumplimiento a los fines del Estado, y teniendo en cuenta el inciso 3° del
articulo 113 de la Constitucién Politica y| el articulo 6 de la Ley 489 de 1998 en el
marco del principio de coordinacion, esjconveniente Y oportuno la celebracién un
convenio de esta naturaleza para la ejecugion del proyecto antes mencionado; ademas
de considerar la,existencia de propositosicomunes, se requiere aunar esfuerzos con

. las Juntas de Accién Comunal y desarpllar mecanismos de cooperacién y apoyo
« ~ técnico, logistico y econémico que viabilicen y concreten el objeto de este convenio
@ solidario, en beneficio de la comunidad. :

con personas juridicas particulares, mx
asociacibn o la creacién de personas |
actividades en relacién con los cometidos

diante la celebracion de convenios de
juridicas, para el desarrollo conjunto de
{ funciones que les asigna a‘aquéllas Ia ley.

o Los conyenios.de asociacién a que se r
v coniormidad con lo dispuesto en el articul
determinara con precisién su :

fiere el presente articulo se celebraran de
355 de la Constituciéh Polltica, ‘en elios_se
objeto, término, obligaciones

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol —
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de las partes, aportes, coordinacién y tbdcs aquellos aspectos que se consideren
pertinentes. ‘
o Cuando en virtud de lo dispuesto en el pfesente articulo, surjan personas juridicas sin
animo de lucro, éstas se sujetdran a las disosiciones previstas en el Codigo Civil para
las asociaciones civiles de utilidad comun :

o En todo caso, en et correspondiente acﬂcr constitutivo que dé -origen a una persona
juridica se dispondra sobre los siguientesii: spectos:

o Los objetivos y actividades a cargo, con precision de la conexidad con los objetivos,
funciones y controles propios de las entidj:des publicas participantes; Saos”
o Los compromisos o aportes iniciales de las ‘entidades asociadas y su naturaleza y O
forma de pago, con sujecion a las dispos, sionds presupuestales y fiscales, para el caso
de las pubilicas; .
o -La participacién de las entidades asociacias en el sostenimiento y funcionamiento de la
entidad;
o La integracién de los 6rganos de direg
participar representantes de las entidades
o La duracién de la asociacion y las causalg

cion:y administracion, en los cuales deben
publicas y de los particulares;
s de disolucién.

o Es el Decreto 092 de 2007 por me io;;e'del cual se lleva a cabo la presente

asociacion a saber:

IDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO

AS ‘DE LAS ENTIDADES ESTATALES. Los
convenios de asociacion que celebrer| entidades privadas sin @nimo de lucro de

. reconocida idoneidad y Entidades Estatglgs para el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con los cometidos y funcipnes que a estas les asigna la ley a los que h
hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia O
cuando Ja entidad sin animo de lucro cofppromieta recursos en dinero para la ejecucion
de esas actividades en una proporcién o inferior al 30% del valor total del convenio.
Los recursos que compromete la entidagl sin animo de lucro pueden ser propios o de
cooperacion internacional.
Si hay méas de una entidad privada siri
recursos en dinero para el desarrollo
cometidos y funciones asignadas por lej
inferior al 30% del valor total del coni

*

ARTICULO 50. ASVO.CIACION CON EN
PARA CUMPLIR ACTIVIDADES PRO

animo de lucro que ofrezca su compromiso de
onjunto de actividades relacionadas con los
a una Entidad Estatal, en una proporcion no
onio, la Entidad Estatal debe seleccionar de

©Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Afitioquia / () 8909809171 / (=418 cédigo postal: 053857
» 5 QD (+604) 85158 51 /(@) alcaldio@elpenol-dntioquia.gov.co / @R www.elpenol-antioquia.gov.co
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_forma objetiva a tal entidad y justificar los|criterios para tal seleccion.

Estos convenios de asociacién son distintos a los contratos a los que hace referencia
el articulo 20 y estan regidos por el ‘Frticulo 96de la Ley 489 de 1908 los
articulos 50, 60, 70 y 80 del presente decreto.

ARTICULO 6o. PROHIBICIONES, INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. Las
prohibiciones, inhabilidades e incompatiﬁhidades establecidas en Ia Constitucién y en
las , Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 yj1474 de 2011, Y en las normas que las

y la informacién de pagos.
ARTICULO 80.- APLICACION DE NORMAS GENERALES DEL SISTEMA DE
CONTRATACION PUBLICA. La contratacion a la que hace referencia el presente
decreto esta sujeta a las normas generales aplicables a la contratacién publica excepto

_en lo reglamentado en el presente decreto §

12, JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION:
L 1 s . J

De acuerdo al andlisis realizado de 1a noimatividad anterior, y de conformidad con el
analisis del mercado, se observa que ta y como se estableci6 en el articulo' 5 del
Decreto 092 de 2017, Los convenios de-: sociacion que celebren entidades privadas
sin animo de lucro de reconocida idoneidag y Entidades Estatales para el desarrollo
conjunto.de actividades relacionadas conilos cometidos y funciones que a estas les
asigna la Ley a los-que hace referencialel articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no
estaran sujetos a competencia cuando Ia entidad sin animo de lucro comprometa
recursos en dinero para la ejecucién de esas actividades en una proporcién no inferior
al 30% del valortotal del convenio. Los;rec ursos.que .compromete Ja enti’dag ‘sin animo
de lucro pueden ser. propios o.de eooperaeion- internacional. Teniendo enscuenta lo
anterior, se expone para el presente convenio la entidad

antioquia / ) 890980917-1/ g7 cedtigo postat: 053 s
-antigela.goveo / @R www.elpenol-antioquia.gov.co
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i
asociada aportara la suma de TRECE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA'Y SEIS
MIL QUINIENTOS CINCUENTA PESOS [M/L ($13.886.550), lo que representa el 30%
del valor total del convenio, cumpliendo a cabalidad con el requisito legal para acudir a
la contratacién directa, los cuaies seran aportados en dinero

13. ESTIMACION, TIPIFICACION ¥ ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES.

Segun lo-establecido en el Decreto 1082 de 2015 la Entidad Estatal debe evaluar el
Riesgo que el Proceso de Contratacion répresenta para el cumplimiento de sus metas
y objetivos, garantizando asi un fnayor ni el de certeza y conocimiento para la toma de
decisiones relacionadas con disho progeso, mejorando ademas la planeacion de S
contingencias e incrementande el grado de confianza entre las partes; como lo O
establece ‘el manual para la identificacior) y cobertura de riesgos emitido por Colombia

. Compra Eficiente.

I
Tipificacion y Asignacion de Riesgos: Se incluiran unicamente como riesgos, aquellos
que son propios del incumplimiento del cgnvenio.

- A Conveniente | verificara que se cumpla a
.i% 7 |INo €jecucion del L3 as de los i f
i j | inprobable travc?s _de los informes .de
convenio seguimiento y se transfiere
¢ el riesgo con expedicion
i ____de garantia C“S"’
5 S -
Que los elementos 100 /o. al Obligacion de e).cp_edlr
y L . Conveniente ordenes de suministro
ylo SeNVICIOS | mprobable ificando el item d
convenidos no P espﬁm 1c?n ° e; liem de
cuenten con calidad. 0s elementos a
suministrar

Q Crai 18 No 02 - 91 Plaza de Belivar / El Pefiol ~ Antioquia / @ 890980917-1/ @Cédigo postal: 053857
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Exigencias legales en 100% al Seguimiento por parte del
cuanto a pagos de Conveniente supervisor a los tiempos
salarios y Media de entrega

prestaciones sociales
que debera asumir el
Conveniente, . ‘

14. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIG ENCIA DE GARANTIAS:

- *

De conformidad con el articulo 7 de la l%y 1150 de 2007 y 2.2.1.2.1.4.5 del decreto
1082 de 2015, en la contratacién directa la exigencia de garantias no es obligatoria y Ia
justificacion para.exigirlas o no debf‘_e; estar en los estudios y documentos previos.

Teniendo en cuenta el objeto, Ia naturaleﬁza y el tiémpo de ejecucién del contrato, EJ
Municipio de El Pefiol, considera NO pertinente solicitar GARANTIAS.

15. ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO LIBRE DE COMERGIO: - -

N no estd cobijada por tratados”.de libre

La ‘modalidad de convenio de asociacis
comercio ni acuerdos marco de precio.

16. IMPUESTOS, DEDUCCIONES, RETENCIONES Y GASTOS:

El asociado debe tener en cuenta todoslos gastos e impuestos que puedan afectar
sus precios y hayan de causarse por la ejecucién del convenio, tales como:

El valor que ocasione la constitucién de garantias, si a ello hubiera lugar, asi como las
deducciones, retenciones vy el impuesto a| valor agregado IVA sobre las utilidades del
convenio, y otras a que haya lugar de acu 2rdo con las normas vigentes.

En el caso del presente convenio, no|se aplican deducciones, retenciones o el
impuesto al valor agregado IVA sobre las utilidades del convenio.
17. SUPERVISION O INTERVENTORIA:
La supervision y/o interventoria sera designado por la aicaldesa Municipal de acuerdo
con los lineamientos definidos en el pian de-Supervision e Interventoria de la entidad.

¥ - 3 . .

- -
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18. VERIFICACION DE DOCUMENTOS:

Se diligencia registro F-ABS-07 *“DOCUMENT 0S PARA CONTRATOS PERSONA
JURIDICA”, con fecha de verificacion del | de sioviembre de 2025.

El Pefiol, 7 de noviembre de 2025.

Gra Geddo fexfee

SARA VALENTINA GIRALDO RESTRERO

Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Af 1b:ente{ OJ
Funcionar] Nombre ' ‘ Firma
o / Gontratista . , . e
Proyectado por DIANA ALZATE - Profesional Univef; s:tana SDRMA » ¥
Revisado poi‘ Jonnathan Montes Ceballos-Asasoil JurIdlco &n contratacmn
Revisado por Secretaria C_-?enefai yvde Gobierno-H osm:ra Munllo Henao
Revisado por _ Secretaria de Hacienda - Olga Lucm Gah’o Cardona
Aprobado por Sandra Arelis Duque Ve_lésquqz - A caldesa -Municipal
:Jec!laramos que hemos revisado el presente documefito y |Q encontramos ajustado/a las normas y "dispghicione
| legales

El presente proceso fue reVISado y apfobado en comité de contratacién segln la
siguiente acta:

c |BEN o+ < | BB olv|aszy

Q
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. Estado
VIGENTE
Cerfificado de Disponibilidad Nro: 1887
Fecha de Impresion: 06-Nov-2025 SMONTES
Fecha de la Reserva: 06-Nov-2025 Fecha de Vencimiento: 31/1[/2025

Los suscritos responsables del manejo presupuestal de MUNIGIPIO DE EL PENOL, en cumplimiento de los Articulos 71y 73

del Decreto 111 de 1996 y Articulos 56, 57, &5

CERTIFI

5, 58, 60, 61 y 64 del Acuerdo 033 de 1999

DA

Que en el presupuesto de Rentas y Gasios de la vigencia fiscal 2025 existe disponibilidad

presupuestal segun el siguiente detalle:

__cédigo Fondo

Nombre Vir Reservado

13-27,2.3.2,02.02,008,04,14 1.2.1.0.00 Fortalecimiento de los refere

Que se Reserva la suma de : Treinta y Dos Millones

@ ($32,401,950.00)

Beneficiario:
Descripcion:
CONVENIO DE ASOCIACION CUYO OBJETO ES "AUNAR ESFUERZO
DESARROLLAR LAACTIVIDAD DE CONMEMORACION DEL DIA CLAS

Informacién Complementaria:

MGA - Productos
1708038- Servicio de asistencia tecnica agropecuaria

BPIM
2024055410042- Fertalecimiento de la participacién ciudadana mediante el acompai]
diferentes grupos y organizaciones del municipio de El Padiol.
CPC - Bienes y servicios

91118- Otros servicios de [a administracidn pablica n.c.p.

Y . © - [ OM-QLM
L éORANY MARAMONTES ATEHGRTUA

" TECMCA ADMINISTRATIVA

NINGUNG o
v]

"ALCALDIAD
SANDRA AREL!S [

Direccion; CR 18 N 02 81 Teléfono; 851 58 55 F.
alcaldia@elpeng

tes culturales y sociales del municipio, mediante la celet $32,401,950.00

Total:  $32,401,950.00
suatrocientos Un Mil Novecientos Cincuenta Pesos..

5 TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
§CO DEL COMUNAL EN EL MUNICIPIO DE EL PEROL - ANTIOQUIA.

amiento a

. NINGUNO *** =~ |
']
i NINGUNOQ == === ]
* EL PEROL" _ o
UQUE VELASQUEZ

x: 851 58 55 Nit: 890980917-1 Correo Ejectronico:
-antioquia,gov.co

O



PRESUP,

MUNICIPIC DE EL PERUL
Departamanto de Anlioqui

ALCALDIA MUNICIPAL

SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD

Codigo: F-DF-001

Versién: 00

UESTAL

Fecha:02-01-2006

Pagina: 1de 1

“*Fecha: El Periol, 6 de noviembre de 2025

Sefior; secretaria De Hacienda

T L
Articulo:

T T

Comedldamente le solicito el favor de expedir Certifi
efecucion del programa que se detalla a continuacié

cado de Disponibilidad Presupuestal para Ia
.

1Descrlpc1on, CONVENIO DE ASOCIACION CUYO.
‘ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA DESARRG

‘DIA CLASICO DEL COMUNAL EN EL MUNICIPIO DE E

JOBJETO ES “AUNAR ESFUERZOS TEQNICOSI

LLAR LA ACTIVIDAD DE CONMEMORACION DEL
L PENOL ANTIOQUIA”

t CODIGO BPIN: 2024055410042 denominado fortaleci

+ acompafiamiento a diferentes grupos y organizaciones del municipio de El Pefiol

miento de la participacion ciudadana mediante el

2.3.2.02.02.009.04.14: " Fortalecimiento
culturales y sociales del municipio mediant
conmemoracion de dfas especiales y espacios d
campesino y del comunal)

J;e los referentes Valor: $52.401.650

fa celebracién y
encuentro (dia del

" Valor

TOTAL

Cordialmente,

G &l

SARA VALENTIN. Af);RAL O RESTREPO
Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente

| Valor: $32.401.950
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RESOLUCION N° 576

(07 de Noviembre de 2025) .

LY ol A B, s M S’ R a5
¢ Por medio de.la cual, se justifica la procedencia de la Seleccién por Contratacién Directa de
) ... Convenio Solidario con- la ASOCIACION- DE. JUNTAS DE . ~ACCION , COMUNAL
O (ASOCOMUNAL), representada legalmente por JAMES OLBEDO USME MORALES,
identificado con cédula_de ciudadanfa nimero 70.954. 114,, con. el objeto de: “AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
3e DESARROLLAR LA ACTIVIDAD DE;CONMEMORACION DEL"DIA CLASICO DEL

— COMUNAL EN EL MUNICIPIO DE EL PEROL ANTIOQUIA”
E:é " { J“; (5 154 PR _;LJ,L, o kY 3;, . \'?
Lo 7 oerla Alcaldesa Mumcmal de: EI’ Peﬁol - Antnoqma en uso de’ sus facultades

constituclonales legales Y reglamentanas en espemal las confendas por el
Len articulo 315 de,;la Constifucién Politica’ de 1991 +Ley 136 de. 1994 -modificada
g g parcialmente- por la- Ley,1551 de 2012-, Ley- 80 dé’ 1993 Ley 1 150 de 2017,

wd

- Decreto 1082 de 2015 y, - e s * )
- &4 i o = ] A "o g’f';u* R ": 1
B o EEL _CONSIDERANDO: '™ 4o e
ri .':;z\ Loy e oL ‘ Pasr L3 e
& £ n 4 -p Ia vrq - ¥
“ﬂ 1,$ Que en cumpllmlento de los principios de Transparencla y Responsabllsdad que
s e . Tigen la contratacrén ubi:ca y lo consa rado en el numeral 4 del articulo 2 de Ia
Q e t TG
] L " Ley 1150 de 2007 y en armonfa con lo precepfuado en ia Subseccnén 4 del

* w7« ~ Decreto 1082"de 2015, se prevé Ia Contratacién Dlrecta dentro de las
- modalidades de seleccién de contratistas.

B 2 Que el arf;culo.2.2.1.2.‘1.4.1 de Decreto 1082 de“2015 establece s
' o 4 - ‘5 # ‘ e ’

~ CF “( ) Acto admimstrativo de Justlficacion 'de’ 1a cantratacién directa. La
v M " iF Enfidad” Esfatal ‘debe ‘sefialar en un ‘acto -administrativo- a Justificacién para

= %€ W Gontratdr bajo la-modalidad de contratacién directa, éF'cual debe conténer:

=3

1..La causal que invoca para contratar directamente.

2. El objeto del contrato.

3 El presupuesio para la. contrataclén Y las condigiones que exigira ; al contrafista.
"4, B lugar en el cual los interesados pueden consultar los estudigs’y documentos
prewos (.. )" :

»
P

3. Que el Municipio de El Pefiol, en cumphrrnento de sus, .competencias, requiere la
=& v+ celebracién de diferentes‘contratos o convenios para el cabal desarrollo de sus”
; actmdadesycometldo estatal. . = 5w <l L AR T :

o
- o
3o > =l W N B

¥

Péagina 1 de 4 Resolucién Justificacion de la contratacion directa
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_ALCALDIA MUNICIPAL

Que d; acuerdo con lo anterior, y con base en lo contenido en el Estudio Previo, se
requiere  contratar para “AUNAR ESFUERZQOS TECNICOS
ADMINISTRATIVOS . Y FINANC]EROS PARA DESARROLLAR LA
ACTIVIDAD DE CONMEMORACION™ DEL DIA CLASICO DEL COMUNAL
.. EN EL MUNICIPIOQE EL PENOL ANTIOQUIA” "
4. Que dentro de las condicionés que se le exigen al solxdano estaran entre otras,
las siguientes:- -~ e - A i
3 "““ R R
Alcance: E! presente ‘convenio gsoht:iarl:) tiene como propésito realizar el acto

conmemorativo- del:dia -clasico -del: comunal,: ‘mediante la celebramén +de- aclo

¥

o Pk
s -

kS “:; ¢ cohAmemorativo-y. reconocimiento’en su dia y- jornada de mtegracuSn en un parque @
w:fe e o recreative que permita unlr lazosde-régoriocimiento porla Iabor desempeﬁada én
g ¢ Juestras comunidades. ' " ° b - .
. f1 . . . g L . ?& ﬁ:, ,;- -5 =

- J3 'Plaszstimado un (1) mes, contados¢a partlr de la suscnpmén de] acta de inicio.
1, R N S L i 182 po By
, Y e

e Lla seleccién del solidario se efectuara a través de la causal consagrada en el

articulo 5 del Decreto, 092 de 2017, Los, convenios de asociacién’ que celebren

entldades prwadas sin__ animo de .., lucro de reconocida, ldonerdad y- Entidades

o Estatales para ‘el desarrollo conjunto de actmdades relac:onadas con los cometldos

2 ™5 yfunciones-que a estas les asigna la Ley alos que hace referencia el articulo 96 de

©en” ~, la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia. cuando la entidad sin animo

de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecuclén de. esas«aclividades en

una proporcion no inferior al 30% del valor total' del convenio. Los recursos que

compromete la entidad.sin: &nimo de lucro pueden ser propios o.de cooperacnén

4t .+t v internacional. Teniendo en cuenta lo ariterior, se expone para el presente convenio

b ... |a entidad asociada aportara la suma de. TRECE. MILLONES, OCHOCIENTOS

_:““' OCHENTA Y SEIS MIL QUlNIENTOS CINCUENTA PESOS ML ($13 886.550), lo

o que representa el 30% del valor fotal del convenio, cumpisendo a_cabalidad con el

5 requnsrto legal para acudlr a la contratacion, dsrecta I6s cuales seran aportados -en
dinero

ik

¥
b

<k

~5E El TN 1 e H

5. Las condiciones descritas en los literales, precedentes, .permiten inferir que la
N Asociacion de juntas de Accién Comunal (Asocomunal) con NIT. 800178385-7,

Pagina 2 de 4 Resolucion Justificacion de la contratacién directa

\ representada legalmente por el sefior JAMES OLBEDO, USME MORALES,
- : identificado con cédula de ciudadania.-niimero 70954114, cuenta con la
. " idoneidad y expenencla para desarrollar- el objeto contractual del p proceso de la
referencia.
. N o L th?.l "~

LR
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de 20'15 para tai efecto.
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TALCALDIA MUNICIPAL

B 8. Para el efecto, se cuenta con un presupuesto oficial total de CUARENTA:Y: SEIS
ey MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y,-OCHO ML - QUINIENTQST PESOS M/L
i ($4B 288 500) incluye VA 'y administracién de los costos directos. ~.. i ¢ 51

-

%)

El origen de los recursos proviene de los siguientes aportes: -~z

(1>
=

< T
Recursos aportados por el Municipio: TREINTA Y DOS MILLONES
CUATROCJENTOS UN ML NOVECIENTOS - GINCUENTA. PESOS ML

=

($32.401.950) © -

© Recursos apoﬂadog por  el;yasociado: TRECE ‘MILLONES OCHOCIENTOS
OCHENTA Y SEIS ‘MIL QUINIENTOS CINCUENTA PESOS ML ($13.886.550)
recursos que serén aportados én diriéro

o S .

En razon de las consnderacnones antenores se I

-l”

vl
- : S it

e “RESUELVE:

e—‘~

O

ARTTCULO PRIMERO Encontrar justlf icada la Contratacién Dlrecta Convemo
Sohdano cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS. ADMlNISTRATIVOS Y
FINANCIEROS ‘PARA’ DESARROLLAR LA ACTlVlDAD ‘DE: CONMEMORACION
DEL DIA CLASICO DEL COMUNAL EN EL, ‘MUNICIPIO! ‘DE EL’ PENOL
ANTIOQUIA”, con tin plazo de UN (1) MES, contados a partirde B suscnpclén del
acta-de inicio, y un. valor de: CUARENTA Y SEIS’ MILLONES DOSCIENTOS
OCHENTA Y OCHO MlL QUINIENTOS PESOS MIL ($46 288. 500) e aad

PR PR
ARTiCUI.O SEGUNDO Declarar la ldoneldad de LA ASOCIACION ‘DE JUNTAS
DE ACCION COMUNAL (ASOCOMUNAL.) con NIT. 800.178.385-7, representada
legaimente por el sefior JAMES OLBEDO USME MORALES, identificado con
cédula de ciudadanfa niimero 70.954.114, para celebrar el contrato indicado en el
articulo anterior.

ARTICULO TERCERO: Declarar agotado el tramite de justificacién previo
requerido por el articulo 2.2.1.2.1.4.1 def Decr%?o 1082 de 2015, para la
celebracion del contrato, de que tratan las consideraciones expuestas.

ARTICULO CUARTO: Los estudios y documentos previos estaran a disposicion
de los inleresados, para ser consultados en el siguiente link
WWW. colombsacomgra gov.co SECOP Ii, segun lo dlspuesto por el Decreto 1082

ED feanzl am s | /(@) alealdiacelpenol-antioauia.aovee / D wwwielpenol-antioquia.gov.co
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Wil FECHA: 11/02/2025
Pégina 1 de 8
CONVENIO DE ASOCIACION
No. 820 de 2025,
MUNICIPIO: MUNICIPIO DE EL PENOL
NIT: 890.980.917-1
ASOCIADO/ |
Rio, ADOISOLIDA | < 5 CIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL (ASOCOMUNAL
o NITOC.C: 800.178.385-7
£ AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
ﬁ OBJETO: FINANCIEROS PA EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD
' CONMEMORATIVA DEL DIA CLASICO DEL COMUNAL EN EL
MUNICIPIO DE EL PE JOL
VALOR ESTIMADO ‘TDEL CONVENIO: CUARENTA Y SEIS
MILLONES DOSCIEN| OS OCHENTA Y OCHO MIL-“QUINIENTOS
PESOS M/L ($46.288.500) incluye IVA y administracién de los costos
directos. ‘
VALOR TOTAL | Recursos aportados per el Municipio: TREINTA Y DOS MILLONES
CONVENIO: CUATROCIENTOS UN MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS
MIL ($32.401.950)
Recursos  aportados | por el asociado: TREGCE MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS%C]NGUENTA
PESOS M/L ($1 3.886.550) recursos que serin aportados en dinero
DURACION: ‘UN (1) MES, CONTADGQS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA”
= ) DE INICIO SIN SUPERAR EL. 30 DE DICIEMBRE DE 2025
@ [FEcha 7 de noviembre de 2025

Entre los suscritos, a saber: EL MUNICIPIO DE EL PENOL ANTIOQUIA, entidad ptiblica del orden
territorial, identificado con el N.L.T. 890.980.917-1|representado legalmente por la.séfiora SANDRA
ARELIS DUQUE VELASQUEZ, Alcaldesa por eleccidn popular del municipio de El Pefiol Antioquia
para periodo constitucional 2024 — 2027, posesionada mediante Acta nimero cero cerop dos (002) del
treinta (30) de diciembre de dos mil veintitrés (2023) de la Notaria Unica de El Perio! Antioquia,
ciudadana mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania ntimero 43.702.243 .expedida en
San Rafael - Antioquia y quien en adelante,se denominara “EL MUNICIPIO” o “EL CONTRATANTE”
de una parte; y la ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL (ASOCOMUNAL), con NIT
No 800.178.385-7, Cuyo representanie legal es|el sefior JAMES OLBEDO USME MORALES,
identificado con cédula de ciudadanfa’ nimero 70.954.114, quien en adelante se denominara el
ASOCIADO, han convenido celebrar el presenie CO VENIO DE AS:Q%%QLQ‘N:% sprevio
pronunciamiento del Comité de Contratacién segun acta, Ng ?‘fdél”;g?;de Noyiérﬁ'btefqé'2025;;*{[_:3‘;@;1;1}6!
se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA ‘OBJEfO:’ AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,

¥

Q cra18 N0 02 - 91 Plaza de Bolivar / 1 Pefiof ~ Antio lun: / @) 8905809171 / =g Coctigo postat: 053857
O (+604) 85158 51 @ dlealdiagelpencl-antioguia.gov.co / @R www.elpenol-antiogquia.qov.co




cODIGO: F-ABS-28

VERSION: 00
CONVENIO DE ASOCIACION

FECHA: 11/02/2025

Pagina 2 de 8

ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS CON LA ABOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL
(ASOCOMUNAL), PARA DESARROLLAR LA AQTIVIDAD CONMEMORATIVA DEL DIA CLASICO
DEL COMUNAL EN EL MUNICIPIO DE EL PENOL- ANTIOQUIA. SEGUNDA ALCANCE DEL
CONVENIO. E! presente convenio de asokiacion tiene como proposito realizar el acto
conmemorativo del dia clasico del comunal, mg diante la celebracion de acto conmemorativa y
reconocimiento en su diay jornada de integraciof en un parque recreativo que permita unir lazos de
reconocimiento por la labor desempefiada en nliestras comunidades; ;[ERCERA CONDICIONES
TECNICAS: Como parte de las obligaciones de %te convenio, estan Iafs‘i_guientes:

(ITEM AGTIVIDAD. UNID ‘;AN} V. UNIT V. TOTAL WAPORTE MPIO PORTE ESAL

CELEBRACION DE LA .
EUCARISTIA: ’

Estipendic para sacerdote que g
realice la ceremonia .
1 . unidad | 1
Coro que amenice Ia
eucaristia Y ofrendas,
conformadas por: pan y vino,

uvas, veladoras, flores.

£n

600,000 $ 600,000 50 $ 600,000

Decoracién teatro: Bombas:
verdes amarillas y blancas y
2 |letrero alusivo a la junidad 1
conmemoracion del dia del
comunal

ry:Y

400,000 $ 400,000 $0 $ 400,000

Brindis y conmemoracién del
e evento (incluye: Vino, torta,

copas, servilletas y todo lo 3

3 necesario para la realizacion unidad | 1 | $1,200,000 1,200,000 50 $1,200,000
de la actividad para 150 -
personas) (_)
Recordatorio: Moneda - | 5
Insignia de E! Pefiol unidad {33 | 200,000 | gqn0 00 | $6:600.000 $0
Enfrega conmemorativa de
acto administrativo municipal . $ '

5 en marco al dia del comunal unidad | 33 $ 60,000 1,980,000 % 1,980,000 $0

en pergamino ;

© cra 18 No 02 - 91 Plaza de Balivar / ElPefiol - Anfloguia / ) 890980917-1/ (=018 Cadigo postal: 053857
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JORNADA DE ATENCION
INTEGRAL Y BIENESTAR
SOCIAL: en centro recreativo
enel municigio de San Carlos
6 |(incluye: dia de sol, uso de |unidad (270 $ 44,550 12 0$ $ 7,541,950 $ 4,488,550
instalaciones y zonas 028,500
himedas, alimentacion:
desayuno, almuerzo Y
5, refrigerio)

®

Transporte tipo bus viajeiday
regreso, cada uno con

7 | capacidad para 40 personas, |unidad | 7 |$ 1)300,000 | § 9,100,000 $ 6,600,000 $ 2,500,000
con todos los seguros y
polizas al dia,

Entrega de detalle para )
hombres y mujeres, en
reconocimiento a la labor
realizada (Bolso tipo morral).

unidad (264 | $45,000 |$ 11,880,000 $7,980,000 |$ 3,900,000

Entrega de incentivos rifa de
premios (ponchos, sabanas,
9 |juege de ollas, vasijas, |unidad | 50 | $ 50,000 $ 2,500,000 $ 1,700,000 $ 800,000
tendidos, sombrillas, entre
otros)

O total $ 46,288,500 $ 32,401,950 $ 13,886,550

CUARTA VALOR DEL CONVENIO. El valor del convenio asciende a la suma defCUARENIA Y.
SEIS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y OGHO MIL QUINIENTOS PESOS.M/L ($46.:288.500)
incluye IVA y administracién de los costos directod. PARAGRAFO PRIMERO: APORTES Y FORMA
DE DESEMBOLSO: Los aportes del presente Convenio de estiman en los siguientes valores: EL
MUNICIPIO DE EL PENOL APORTA TREINTAY DOS MILLONES CUATROCIENTOS UN MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS M/L ($32.401.950) amparados en el -certificado de
disponibilidad presupuestal No. 1887 del 7 de novj'tambre de 2025; y por su parte la ASOCOMUNAL
aporta TRECE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS CINCUENTA
PESOS M/L ($13.886.550) recursos que seran dportados: en-dinero QUINTA EORMA DE PAGO.
Se realizara un tGnico desembolso’ de conformida .con el servicio efectivamente prestado’y recibo a

entera satisfaccion del municipio, segun certiﬁcadi) y control de la supervisién del contrato, con una

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol ~ Antioquia / @ 890%80%17-1 / Bﬁ Cédigo postal: 053857
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constancia que acredite que se encuentra al dia

informe sobre las actividades realizadas, allegan
el caso y cuando corresponda. 3.Acreditar el cu
relativos al sistema de Seguridad Social integral,

social en salud. presentando lo siguiente: 1. PrH

supervisor del convenio debera suscribir informg

respecto del servicio prestado; asi mismo deber:
obligaciones de que frata el articulo 23 de la Ley 1
equivalentes deben cumplir como requisito minimg

la DIAN y en el Estatuto Tributario y en dicho docyl

del convenio, debiéndose presentar en origina
segundo: Los pagos se realizaran a través de trg
Asociado al momento de susctibir el convenio. En

= 0}

con el pago de aportes al sistema de seguridad
entar cuenta de cobro o factura legal. 2.Presentar
5 con el mismo los soportes y/o productos segun
plimiento de las obligaciones de pago de aportes
Lsi como los demas parafiscales. Por su parte, el
de supervision y acta de recibo a satisfaccion
verificar el cumplimiento para cada pago de las
150 de 2007. Las facturas de venta o documentos
con las normas fiscales vigentes estabtecidas por
mento se debera hacer alusion al objeto y nimero
y copia y entregarse al supervisor. Paragrafo
sferencia electronica a la cuenta reportada por el
caso de cambio del nimero de la cuenta bancaria,

el Asociado informara de tal situacién al Contra
programado, aportando una soficitud formal en I
un certificado original expedido por el banco. F
consignacion para la cancelacion de cuentas, 2
recursos que presente la Secretaria de Haciend
consignado en el articulo 19 de la Ley
PRESUPUESTALES. El pago a cargo del Munic)
con cargo a los articulos presupuestales:

ante con quince (15) dias habiles antes del pago
que justifique las razones del cambio de cuenta y
aragrafo tercero: La transferencia electronica o
hara el Contratante sujeto a la disponibilidad de

b del Municipio y respetando el derecho de turno

1150 de 2007. SEXTA APROPIACIONES
pio de El Pefiol, en razén a este convenio se hara

No. CPP Rubros Presupuastales Descripcion del rubro

Objeto del CDP

Valor

Fortalecimiento de los refe

nles
culturales y sociales del munﬁipio.

AUNAR  ESFUERZOS  TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y  FINANCIEROS

1887 dei mediante Ja  celebraci6 y | PARA EL DESARROLLO DE LA
0811112025 |23:2.02.02.000.004.14 | oo\ pemoraion  de  ||dias | ACTIVIDAD CONMEMORATIVA DEL DIA $32.401.850
especiales y espacio de encigniro | CLASICO DEL COMUNAL EN EL
(dia del campesino y del col ngl) MUNICIPIO DE EL PENOL
VALOR TOTAL |$32.401.950

SEPTIMA DURACION DEL CONVENIO. La v
contados a partir de la suscripcion del acta de ini
ejecucién, se requiere el Acta de Inicio entre el
obtencién del correspondiente Registro Presu

adicionar o ampliar de conformidad con lo prev
la materia, con cargo al correspondiente rubro,
EL MUNICIPIO DE EL PENOL. OCTAVA PE

puestal.

gencia del CONVENIO sera de Un (01) meses,

io sin superar el 30 de diciembre de 2025. Para su
upervisor y/o interventor y EL ASOCIADO, previa
Paragrafo Unico: Ei CONVENIO se podra
o en la Ley 80 de 1993 y demas normas que rigen
empre y cuando sea conveniente y favorable para
FECCIONAMIENTO Y EJECUGION: El presente

convenio se entendera perfeccionado una vez Haya sido suscrito entre el Municipio y el Asociado,

pero su €j
garantias.
la informacion requerida para

ecucion sélo podra iniciar cuando se

la presentacion d
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general cumplir con las demas obligaciongs propias e
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do se compromete a suministrar
los informes a los diferentes entes de control y en
inherentes al objetd’ contractual.
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OBLICACIONES ESPECIFICAS: 1. Ejecutar el|objeto del Presente convenio, administrando con
eficacia y eficiencia Jos reécursos que“sean asignados para el desarrollo del mismo. 2. Aportar la
informacién necesaria para llevar a cabo ias acciohes de supervision o interventoria Yy control, cuando
sea requerida por el supervisor. 3, Ejecutar el 1objeto del presente convenio de acuerdo con el
presupuesto contemplado. 4. Responder nor los{bienes muebles que le sean suministrados por el
Municipio de El Pefiol para la ejecuciér+ oportuha del convenio. 5. Las demas que demande la
haturaleza de este convenio Y que sean c resorfe del asociado, Paragrafo: En desarrollo de estas
obligaciones, el asociado entregara al Su;iervisor{lnterventor un completo informe mensual sobre |a
entrega de servicios/productos, de tal-forma que I? ejecucion del objeto del convenio, sean medibles
y cuantificables en cuanto a oportunidad, calidad y cantidad. OBLIGACIONES GENERALES: 1.
Ejecutar el convenio en las oportunidades sefigladas en Jos estudios previos y en la propuesta
presentada por éste, con dedicacion, responsabilidad y-celeridad, cumpliendo a cabalidad con las
actividades y obligaciones, actuando siempe con lealtad y buena fe. 2.Atender las solicitudes y
requerimientos del supervisor del convenio e cuanto al cumplimiento del objeto delsimismo y:demas
actividades para las cuales sea requerido. a%ﬁM?ntener la reserva sobre la.informacién que sea
suministrada para el desarrollo del objet,o.-dﬁeg convenio y/o que sea adquirida -por -motivos de Ia
ejecucion del mismo, aln después de;termina ;i cuando por-disposiciones legales la misma tenga
la calidad de reservada. 4.Cumplir con los apcties a los sistemas generales de seguridad social en

salud, pensiones y riesgos laborales ef: 1os tér rinos de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002, Ia
Ley 1562 de 2012, el Decrefo 1072 de 2315 y demas normas concordantes. 5, Informar
operiunamente de cualquier peticién, amenaza 1 Afrecimiento o presi6n indebida de quien actuando
por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer-lf gmitir algln acto u ocultar hechos:que afecten los
intereses del Municipio o de los fondos 3 su cardo y en caso de presentarse cualquier novedad o
anomalia en la ejecucién del convenio‘_’i‘n'forma ~al supervisor del mismo, incluyendo cualquier
situacion que implique cambios en el régimen de iphabilidades, incompatibilidades y/o prohibiciones
que afecten el desarrollo del objeto del convenio. DECIMA OBLIGACIONES DE EL:MUNICIPIO: 1.
Verificar que el convenio se encuentre perfe ‘cionado, legalizado y listo para su ejecucién,
suministrando al asociado toda la informacién Y €| acompariamiento requeridos para cumplir con el

o actividades de seguimiento y direccionamiento

necesarias durante la ejecucién del mismo. 3. ealizar oportunamente el pago- de los, aportes,
siempre que el asociado acredite la totalidad de Ids requisitos exigidos para ello; asi, como-verificar
el pago de los aportes al Sistema de Seguridad SoLial Integral, conforme a lo seﬁalaqo en eI'Artlculo
S0 de la Ley 789 de 2002 y normas reglamentariag del personal vinculado al convenio. 4. Ejercer la
funcion de supervision, vigilancia y contirol en ‘el cumplimiento cabal de las actividades, incluyendo
las modificaciones que se requieran, la opoftu la liquidacién del convenio y el reporte de los
documentos que conforman el expediente en las respectivas plataformas. DECIMA PRIMERA PAGO
DE APORTES. De conformidad con el articulo 5 de la Ley 789 de 2002, .ELiAsqplAD,O-.;debené
acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas de salud, riesgos; profesibljalés;'s
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pensiones y aportes a las cajas de compensacion amiliar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello fhaya lugar, mediante certificacién expedida par el
revisor fiscal cuando éste exista de acuerdo corj los requerimientos de ley, o por el representante
legal. DECIMA SEGUNDA GARANTIAS: De co ormidad <on el articulo 7 de la ley 1150 de 2007 y
22 1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015, en la c:qyntratacién directa la exigencia de garantias no es
obligatoria y la justificacion para exigirlas o no deffe estar en los estudios y documentos previos. Para
la transparencia de la contratacion y la ejecucion de las =ctividades planteadas, el objeto, la forma
de pago, la naturaleza y el tiempo de ejecucion de! contrato, El Municipio de E! Pefiol, NO considera
que es necesario exigir el cumplimiento de gar tias:. DECIMA TERCERA MULTAS.En el evento
en que EL ASOCIADO incurriere en mora, deficiencia c faltare al cumplimiento de alguna (s} de las
obligaciones coniraidas en el presente CONVENIC se acuerdan multas, las cuales seran
proporcionales al valor total del CONVENIO v [a los gerjuicios que sufra EL MUNICIPIO DE EL
PENOL. Paragrafo Primero: Para la.imposicion de las multas, EL MUNICIPIO DE EL PENOL dara
aplicacién al debido proceso. Paragrafo Seglindo: Una'vez declarado el incumplimiento del
CONVENIO por parte del MUNICIPIO DE EL PENOL ef valor de las multas se tomara directamente
de cualquier suma que se le adeude al ASOCIADO, si la hubiere, o de hacer efectiva la clausula
penal del CONVENIO, y si esto no fuere posiblelse j: cceder4 al cobro coactivo de conformidad con
o previsto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007. *aragrafo Tercero: La imposicion de multas no
libera al ASOCIADO del cumplimiento de sus obfigationes contractuales, so peha de que se le inicie
un nuevo procedimiento sancionatorio ante nueves incumplimientos. DECIMA CUARTA CLAUSULA
PENAL. Se estipula una clausula penal a favor(det ‘MUNICIPIO DE EL PENOL equivalente al diez
por ciento (10%) del valor total de CONVENIO, qu= se haré efectiva en caso del incumplimiento del
CONVENIO grave y definitivo. El valor de la clai:sula petial se tomara directamente de cualguier
suma que se le adeude al ASOCIADO. DECIJ{ , QUINTA INDEMNIDAD: Sera obligacion de EL
ASOCIADO mantener libre al MUNICIPIO DE E[. PENOL de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de|sus actuaciones.o de las de sus subcontratisias o
dependientes. DECIMA SEXTA REPERCUSIO
Asociado ni con las personas que ocupe, ni
Paragrafe. El Municipio no se hace respons

un vinculo de caracter laboral ni administrativo.
le por'ausencias e inconsistencias en los pagos
efectuados por el Asociado, asi como de incumplimientos de las normas laborales colombianas
relacionadas con el cumplimiento del objelo del presente Convenio. DECIMA SEPTIMA
SUPERVISION. La supervisién serd designadp por la Alcaldesa Municipal de acuerdo con los
lineamientos definidos en el plan de Supervisidn e Interventoria:de la entidad. DECIMA OCTAVA
PAZ Y SALVO. EL ASOCIADO manifiesta bajo Ja gravedad del juramento, que se entiende prestado
con la firma del convenio, estar a paz y salvo con EL MUNICIPIO DE EL PENOL. Adicionalmente,
autoriza para que en la Tesoreria, en el momeijto de un pago, automaticamente, sin previo aviso y
siempre y cuando no exista Acuerdo de Pagc vigénte entre EL ASOCIADO vy la Administracion
Municipal, hagan cruce de cuentas, para compensar los valores gue tenga en mora por cualquier
concepto. DECIMA NOVENA INHABILIDADES|E INCOMPATIBILIDADES: EL. ASOCIADO declara
bajo juramento que se entiende prestado conjja fima de este CONVENIO, que no se encuentra

*
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incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Ley Y que seran

de su responsabilidad Jas consecuencias que se deriven de los antecedentes 6 sobrevivientes.
VIGESIMA: CONFIDENCIALIDAD, E| Contratista se obliga a no divulgar la informacién confidencial

a la cual tendra acceso con ocasién de este cont ato, incluida su etapa precontractual, salvo cuando

$ea necesario suministrarla a los organismos oficiales a efecto de cumplir el objeto contractual. La
obligacién de reserva se extiende hasta despuss de terminado el contrato Yy subsistira mientras la
informacion tenga las caracteristicas para ser considerada confidencial en los términos de |a Ley

‘ 1712 de 2014 y las normas que la modifiquen sustituyan, VIGESIMA PRIMERA CESION. Este
- CONVENIO se ha celebrado en consideracién al objeto que se pretende ejecutar y la capacidad e
@ idoneidad de EL ASOCIADO. En consecuencia, no podra cederlo a ninguna persona natural o
juridica sin el consentimiento. previo y escrito del Municipio de E| Pefiol, VIGESIMA SEGUNDA
NATURALEZA JURIDICA: E| presente acto esf.zn Convenio de Asociacién, que se rige por los
articulos 209 y 355 de la Constitucion Nacional, articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y el Decreto 092

de 2017, y los demas decretos reglamentarios, nprmas civiles y comerciales aplicables. VIGESIMA
TERCERA SOLUCION DE CONTROVERSIAS.{ En el evento de surgir diferencias referentes aj
desarrollo y ejecucion se acudira inicialmente al empleo de mecanismos de solucién de controversias
contractuales, en especial, ala conciliacion, la amigable composicion y/o ala transaccién. VIGESIMA
CUARTA CAUSALES DE TERMINACION: Este Gonvenio de Asociacion terminara en cualquiera de

los siguientes eventos: 1 ) Por expiraci6n del plachf estipulado. 2) Por mutuo acuerdo entre las partes.

EL PENOL, las personas acordaran los ajustes, revisiones Yy reconocimientos a que haya lugar, de
los cuales quedara constancia er el acta de liquidacion, de conformidad con el Articulo 60 de Ia Ley
80 de 1993 y el Articulo 11 de Ia Ley 1150 de 2007. Paragrafo Unico: Si es del caso, para la
liquidacion se exigira a EL ASOTIADO la ampliacién de Ia vigencia de las garantias establecidas,

para avalar Jas obligaciones que deba cumplir con|posterioridad a Ia extincién del CONVENIOQ. Si EL

el contenido de la misma,
dos meses siguientes al vencimiento de los cuatro
el Articulo 136 del Cédigo Cortericioso Administr.

ENIO, o las partes no llegan a un acuerdo sobre

EL MUNICIPIO DE EL{PENOL Io liquidara unilateralmente dentro de los

eses previstos para la liquidacion bilateral, segtin
tivo. Si vencido el plazo antes establecido no se

ha realizado la liquidacion EL MUNICIPIO DE EL PENOL liquidara unilateralmente en cualquier

tiempo dentro de dos afios siguientes del mutuo
Ley 1150 de 2007.

acuerdo o unilateralmente de conformidad con la
VIGES..MA SEXTA CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Por tratarse de un

Convenio de asociacion, se prescinde de la utilizacién de las clausulas excepcionales al derecho
comun, de terminacién, intergretacion y modifica :iones unilaterales, de sometimigebmto a las leyes
nacionales y de caducidad, del conformidad con el paragrafo. dél numeral 2 del articulo 14.de ladey

80 de 1993. VIGESIMA SE

L
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PRECONTRACTUALES. Por medio del present;
existencia de los documentos relacionados en
Desarrollo Rural y Medio Ambiente, los cuales
mismo los informes y demés documentos que er
OCTAVA PUBLICACION. E! presente C(

httgs:llwWw.colombiacomgra.gov.colsecog—il. Vid

como domigilio el Municipio de E! Pefiol — Antiogt

El contrato se perfeccionarg por medio de la plat:

. documento se deja constancia que se verifico la
la lista de chequeo por parte la Secretaria de
nacen parte integral del presente documento; asi
ol desarrollo del Convenio se deriven. VIGESIMA
DNVENIO debera publicarse en la pagina
;E§|MA NOVENA DOMICILIO. Las partes fijan
a.” :

e

forma Secop |

Funclonario / Contratista Nombre Firma
Manuela Ospina Opsina \ by
Proyectado por Apoyo administrativo SDRMA \ \G"‘Ue‘a QOsema
. Rosmira Murilic Henao
Revisado por Secrelaria General y de Gobierno
Sara Valentina Giraldo Restrepo wo
Revisado por Secretaria de Desarrollo Rural y Medic Amblente 6i T'efb
: Jonnathan Montes Ceballos v
Revisado por Asesor juridico - Contratacidn (—’,f‘)w TN
Aprobado por Sandra Arelis Duque Velazquez \J :
Alcaldesa Municipal

ramos ajustado a las normds y disposiciones legales, pdr lo tanto, lo presq

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encor
para firma de la Alcaldesa Municipal. .

e

e
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CODIGO: F-ABS-17

ACTA DE SUPERVISION Nro. 01 VERSIGON: 01
COA-020-2025

FECHA: 15/01/2024

ACTA DE SUPERVISION Nro. 01

COA-020-2025
_ MUNICIPIO DE EL PENOL — SECRETARIA DE
CONTRATANTE: DESARROLLO RURAL Y MEDIO AMBIENTE
NIT- 890.980.917-1
_ ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL
CONTRATISTA: (ASOCOMUNAL,
'S NIT O C.C: 800.178-385.7
“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANGIEROS PARA EL
OBJETO: DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

CONMEMORATIVA DEL DIA CLASICO DEL
COMUNAL MUNICIPIO DE EL PENOL".

VALOR TOTAL: CUARENTA Y SEIS MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL QUINIENTCS
PESOS (46.288.500) M/L IVA INCLUIDO Y DEMAS
IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR,
DISCRIMINADOS ASI:

VALOR APORTE DEL MUNICIPIO: TREINTA Y DOS
VALOR INICIAL: MILLONES CUATROCIENTOS UN MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS ML
($32.401.950)

@ APORTE DEL ASOCIADO: TRECE MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS
CINCUENTA PESOS), ($13.886.550), RECURSOS
QUE FUERON APORTADOS EN DINERO

ADICION OTROSI N°1 N/A

Pagina 1 de 5 Modificacion Nro. 1 al contrato de CCA-020-2025

PLAZO TOTAL UN (1) MES

FECHA DE INICIO: 7 DE NOVIEMBRE DE 2025 .

FECHA DE TERMINACION |6 DE DICIEMBRE DE 2025

SUPERVISOR Y/o SARA VALENTINA GIRALDO RESTREPO .

SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y MEDIO
AMBIENTE
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CODIGO: F-ABS-17

ACTA DE SUPERVISION Nro. 01 VERSION: 01

COA-020-2025
_McAiA MomCIoA, FECHA: 15/01/2024

En mi calidad de supervisora de acuerdo con la designacion realizada el dia 07 de
noviembre de 2025, SARA VALENTINA GIRALDO RESTREPO, identificada con
cédula de ciudadania nimero 1.036.963.689, han convenido celebrar [a presente acta
de supervisién N°1 al convenio COA-020-2025.

El dia 07 de noviembre de 2025, nos reunimos el asociado ASOCIACION DE JUNTAS
DE ACCION COMUAL (ASOCOMUNAL), representada por el sefior JAMES OLBEDO
USME MORALES, identificado con cédula de ciudadania nimero 70.954.114, y SARA
VALENTINA GIRALDO RESTREPO, secretaria de Desarrollo Rural y Medio ambiente,
en calidad de supervisora, para realizar aclaracién y cambio de las actividades a
ejecutar previa las siguientes:

CONSIDERACIONES:

1. Que el dia (07) de noviembre de 2025 se firmé el COA-020-2025, con la
ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUAL (ASOCOMUNAL), representada
por el sefior JAMES OLBEDO USME MORALES, identificado con cédula de
ciudadania numero 70.954.114

2. Que el convenio tiene como objeto "AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD
CONMEMORATIVA DEL DIA CLASICO DEL COMUNAL MUNICIPIO DE EL
PENOL”. Convenio con un valor ($46.288.500) y un plazo de un (1) mes contados a
partir de la suscripcion del acta de inicio.

3. Que el dia (07) de Noviembre de dos mil veinticinco, se firmé el acta de inicio, por
lo anterior la fecha de ferminacién quedara establecida para el dia seis (6) de
diciembre de dos mil veinticinco (2025)

4. Que se hace necesario realizar modificacién y aclaracién al presente proceso de
contratacion, ya que en la propuesta presentada por el conveniente se incluyd en el
item 8, que la entrega de detalles para hombres y mujeres eran radios, tendiendo en

cuenta que en la ficha técnica se habia especificado que eran bolsos tipo morral, tal y
como se observa a continuacion:

o Pagina2de SOdiﬁcacién Nro. 1 al contrato de COA-020-2025 O
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CODIGO: F-ABS-17

ACTA DE SUPERVISION Nro. 01 VERSION; 01
COA-020-2025

wrome

ALCALDIA MUNICIPAL

FECHA: 15/01/2024

FICHA TECNICA

~ : N ra; | APORTE APORTE
ITEM |  DESCRIPCION UNI | GANT | VRIUNI | VRITOTAL | piuicioio | ASOEIABO

Celebracién de |la
eucarisiia;
-~  Estipendio  para
sacerdote que realice la
1 ceremonia

- Coro que amenice la
Q eucaristia y ofrendas,
conformadas por: pan,
vino, uvas, veladoras y
flores
Decoracién del teatro;
Bombas verdes,
5 amarillas y blancas vy
letrero alusivo a la
conmemoracién del dia
del comunal
Brindis
conmemoracion del
evento (incluye: vino
3 torta, copas, servilletas
y todo lo necesario para
la realizacién de la
actividad para 300
personas)

Recordatorio: Mon_eda
insignia de EL PENOL

-
&go Entrega conmemorativa
de acto adminisirativo
5 [ municipal en el marco al | Unidad 33 $ 60.000 $1.980.000 $1.980.000 0
dia de comunal en
pergamino.

JORNADA DE
ATENCION INTEGRAL
Y BIENESTAR
SOCIAL: En centro
recreativo en el
Municipio de San Carlos
(incluye: dia de sol, uso
de las instalaciones y
zonas himedas,
alimentacion:

@ cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol — Antioqula / () 890980917-1 / =913 cédligo postal: 053857 ‘

> (+604) 85158 51 / ! alcaldio@elpenol-antioquia.gov.eo / & www.elpenol-antioquia.gov.co

Unidad 1 $ 600.000 $0 $600.000 $600.000

Unidad 1 $ 400.000 $400.000 $0 $400.000

Unidad 1 $1.200.000 | $1.200.000 $0 $1.200.000

Unidad 33 $200.000 $6.600.000 $6.600.000 0

Unidad 270 $44.550 $12.028.500 $7.541.950 $4.486.550

Pagina 3 de 5 Medificacién Nro. 1 al contrato de COA-020-2025




CODIGO: F-ABS-17

ACTA DE SUPERVISION Nro. 01 VERSIGN: 01
COA-020-2025

FECHA: 15/01/2024

desayuno, almuerzo y
refrigerio)

Trasporte tipo bus viaje
ida y regreso, cada uno
7 con capacidad de 40| Unidad 5 $1.300.000 $9.100.000 $6.600.000 $2.500.000
personas, con todos los
seguros y polizas al dia

Enirega de detalle para
hombres y mujeres, en

8 |[reconocimiento a Ja}Unidad 264 $45.000 $10.530.000 $7.980.000 $3.900.000
labor realizada (Bolso
tipo morral)

Entrega de incentivos
rifa de premios
9 (ponchos, sabanas,

O

h " Unidad 50 $50.000 $2.500.000 $4.566.600 $800.000
juego de ollas, vajillas,
tendidos,  sombrillas,
entre ofros)
Total $46.288.500 $32.401.950 $13.886.550

Que, como consecuencia de lo anterior, las partes

ACUERDAN

PRIMERO: Aclarar las siguientes situaciones formales, que requieren ser ajustadas y
adecuadas, con el fin de subsanar todos los errores formales cometidos en el proceso
de contratacion COA-020-2025, en los siguientes términos:

e Aclarar en el Estudio Previo en el item 8, que la enirega de detalles para hombres y
mujeres eran radios, tendiendo en cuenta que en la ficha técnica se habia especificado
que eran bolsos tipo morral.

e De igual manera por error involuntario de digitacién en la clausula cuarta valor del
convenio; paragrafo primero; APORTES Y FORMA DE DESEMBOLSO; se presenta
error en la fecha en el certificado de disponibilidad presupuestal N°1887 ya que se
digité con fecha del 07 de noviembre de 2025 y es del 06 de noviembre de 2025.

e Paginadde5 ICiﬁcacién Nro. 1 al contrato de COA-020-2025
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CAODIGO: F-ABS-17

ACTA DE SUPERVISION Nro. 01 VERSION: 01
COA-020-2025

FECHA: 15/01/2024

SEGUNDO: Se ratifica por las partes que en el modificatorio N.1 se ejecuta de acuerdo con
lo establecido en los Estudios Previos.

TERCERO: PUBLICACION. La presente ACTA ACLARATORIA, una vez perfeccionada,
debera ser publicada en el Sistema Electronico para la Contratacién Priblica — SECOP, que
administra la Agencia Nacional de Coniratacién Publica - Colombia Compra Eficiente,
conforme a lo establecido en la Ley y decretos reglamentarios.

a Para constancia, se firma la presente acta aclaratoria a los dieciocho (18) dias del mes de
diciembre de 2025, por quienes en ella intervinieron.

Qi’@’ é“a’dg ﬁbﬁr me) JEme [0V
SARA VALENTINA GIRALDO RESTREPO | JAMES OLBEDO USME MORALES

Supervisor Contratista - Representante legal
Asociacion de Juntas de accién comunal

Funclor_larlo ! Nombre Firma
Contratista

Proyectado por Ubaldo Mesa Pérez U@H@
Profesional - SDRMA N
Revisado por Jonnathan Montes Ceballos N
Asesor Juridico - Contratacién \QJ\M
,‘ Declaramos que hemos revisado el presente documento No encontramos ajustado a las
normas y disposiciones legales.

Pagina 5 de 5 Modificacion Nro. 1 al contrato de COA-020-2025
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VIGENTE
SMONTES
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL N° : 1851
Fecha Impresién: 07-Nov-2025 Fecha Cympromiso: 07/11/2025 16:47:38 Usuario Realiz6: SMONTES
Contrato _ Proyeedor/Contratista i Valor
COA-020-2025 . 800178385 DE JUNTAE ASOCIACION MUNICIPAL 32,401,950.00

{ Tipo Compromiso; CONVENIO DE ASOCIACION

DESCRIPCION: ~ CONVENIO DE ASOCIACION CUYO OBJETO ES "AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y

FINANCIEROS PARA DESARROLLAR LA CTIVIDAD DE CONMEMORACION DEL DIA CLASICO DEL COMUNAL
- EN EL MUNICIPIO DE EL PENOL - ANTIOQUIA. )

FORMA DE PAGO

" Cuota Fecha _Valor a Pagar Valor Pagado
a o " 1 07/11/2025 16:47:38 32,401,950,00 . 0.00
CODIGOS PRESUPUESTALES ;
C.b.P  Fonde Cddigo _ 5 Descripeion Vir Reservado
1687 T 121000 13-27:2.3.g;oz.oz.099.o4.14 Fortalecimientoltte los referentes culturales y sociales del municiplo, mediant 32,401,950.00
. o : ~ Total: 32,401,950.00

i [ OLGA LUCIAIGALLG CARDONA .
SECRETARIA DE HACIENDA

L NINGUNO #< = : e RINGUNG -

- “ALCALDIA DE[EL PEROL"

et e s

SANDRAARELIS DURYUE VELASQUEZ ..
Direccién: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax)851 58 55 Nit: 890980917-1 Gorreo Electrénico:
alcaldia@elpenol-gntioquia.gov.co
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MURICIPIO DE EL PENOL
Tapsi Lamonte $o Aatiogvia

ALCALDIA MUNICIPAL

SOLICITUD DE RESERVA
PRESUPUESTAL

Cédigo: F-DF-002

Version:00

Fecha:02-01-2006

Pagina: 1de 1

Fecha: El Periol, 07 de noviembre de 2025

Sefior(a): Técnica Administrativa

del programa que se detalla a continuacion,

organizaciones del Municipio de El Perfiol.

Comedidamente le solicito el favor de expedir Ceri

Fortalecimiento de la participacién ciudadana me

asociado al cédigo BPIN 2024055410042 -

ificado de Registro Presupuestal para la ejecucion

O

diante el acompafnamiento a diferentes grupos y

i Descrlpmon AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,,

MUNICIP1O-DE EL PENOL

ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL

l DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD CONMEMORATIVA DEL DIA CLASICO DEL COMUNAL EN EL

- Beneficiario: ASOCIAC]ON DE JUNTAS DE ACCI
Cédula o Nit: 800.178.385-7

CDP: 1887 06/11/2025

ON COMUNAL (ASOCOMUNAL

Articulo: 2.3.2.02.02.009.004.14 - Fortalecimiento
de los referentes culturales y sociales del municipio,
mediante la celebracion y conmemoracion de dias
especiales y espacio de encuentro (dia del
campesino y del comunal).

JE

Valor: $32.401.950

' Valor: $

Qﬁ 61@[0’0 @a (<

Sara Valentina Giraldo Restrepo

Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente}

Articulo: h g
: } ] !
Articulo: 1iV alor: $ ‘
- - e . o !
TOTAL.: §V alor: $32.401.950 ” ,'
| 3

Cordialmente,




DESIGNACION DE S

CODIGO: F-ABS-D5
VERSION: 0D
FECHA: 07/01/2025

UPERVISION

PAGINA: 1 de 4

El Peiiol (Antioquia), 7 de Noviembre de 2025

DE:

PARA:

Asunto:
N° 020 de

O Cordial saludo.

De conformidad con los lineamientos definido

El Pefiol,

SANDRA ARELIS DUQUE VELAS
Alcaldesa Municipal

SECRETARIA DE DESARROLLO

QUEZ

RURAL Y MEDIO AMBIENTE

Comunicacion de designacion de supervisién del del Convenio de Asociacién

2025.

adoptado por el Decreto Municip

Interventoria, adoptado por el Decreto Munici

5 en el Manual de Contrataci6n del Municipio de
1 086 de 2022, y el Manual de Supervisién e
al 086 de 2022, se le comunica la designacion

como Supervisor del contrato del asunto y qué se pasa a relacionar

NRO. DEL | COA- 020 -2025

CONTRATO

OBJETO AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PA] DESARROLLAR LA ACTIVIDAD DE
CONMEMORACION DEL DIA CLASICO DEL COMUNAL EN EL
MUNICIPIO DE EL PENOL ANTIOQUIA”

VALOR:

CUARENTA Y SE
OCHO MIL QUINIE
administracion de lo

Recursos aportados]
CUATROCIENTOS
M/L ($32.401.950)

Recursos aportadc

CINCUENTA PES

aportados en dinerp

El valor del convehio de asociaciéon asciende a la suma de

S MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y
TOS PESOS M/L ($46.288.500) incluye IVA y
costos directos.

por el Municipio: TREINTA'Y DOS MILLONES
UN MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS

s por el asociado: TRECE MILLONES

OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS

S M/L ($13.886.550), recursos que serin

|
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CODIGO: F-ABS-05

VERSION: 0D
FECHA: 07/01/2025

DESIGNACION DE SUPERVISION

PAGINA: 2 de 4
PLAZO UN (01) MESE, CONTJADOS APARTIRDE LA SUSCRIPCION DEL
ACTA DE INICIO SIN|'SUPERAR EL 30 DE DICIEMBRE DE 2025
CONVINIENTE ASOCIACION DE| JUNTAS DE ACCION COMUNAL

(ASOCOMUNAL) con NIT 800.178.385-7, representada legalmente
por el sefior JAMES PLBEDO USME MORALES, identificado con
cédula de ciudadanidjniméro 70.954.114

Es de anotar, que la Supervision tiene como prgpésito hacerle seguimiento y control a la accion
del conveniente, para verificar el cumplimienfo de las obligaciones derivadas del contrato,
como es el caso de las especificaciones técﬁ\icas contratadas, supervisar la ejecucién del
objeto establecido en cada uno de los contratas y teniendo en cuenta los recursos asignados
al mismo.

La supervisién, coordinacion y control realizddo por Usted, a los diferentes aspecios que
intervienen en el desarrollo del presente coptrato, debera ejercerla a partir de la firma y
perfeccionamiento del mismo, hasta la liquilacion definitiva, bajo la observancia de las
disposiciones legales vigentes.

Las responsabilidades de los supervisores o ipterventores de los contratos suscritos por las
entidades estatales, estan definidas en la Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 2011, Estatuto
Anticorrupcién y Manual de Contratacién y Bl Manual de Supervision e Interventoria del
- Municipio de El Pefiol. Asi mismo, la Guia para el ejercicio de las funciones de supervision e
interventoria de Colonbia Compra Eficiente
(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce|| public/files/cce documents/cce guia para el
gjercicio de’ las_funciones de_supervision g interventoria de los contratos del estado.
pdf), define como alcance de la supervisign... “el seguimiento técnico, - administrativo,
financiero y juridico realizado por la misma Eftidad Estatal sobre la ejecucién del contraio”,
por lo que cada Supervisor tiene la funcion general de ejercer el control y la vigilancia, dirigida
a verificar el cumplimiento de las condicioneg coniractuales pactadas en las clausulas del
contrato.

Adicional a las obligaciones generales ya descritas, es importante que se considere la
siguiente informacion, la cual les brindara |y aporiarda herramientas necesarias para el
desarrollo de la supervision:

1. El Manual de Contratacion del Municipig|de El Pefiol, adoptado por el Decreto Municipal
» 086 de 2022, y el Manual de Supervisién e Inferventoria, adoptado por el Decreto Municipal

Y
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Q cra 180 02 - 91 Plaza de Bolivar / Ei Pefiol - Antiogliia / () 8909809171 / B8] Codtig postal: 053857
 (+604) 85158 51 /(@) alcaldio@elpencl-antiogula.goveo / € www.elpenol-antioquiagov.co




g

l. wEPT R, x
E
.

¢ODIGO; F-ABS-05

VERSION: 00
FECHA: 07/01/2025

DESIGNACIGN DE SUPERVISION

mmm OE.

L MCALDIA MumICIAL

PAGINA: 3 de 4

086 de 2022, cuenta con informacion con la Que podra ilustrarse de manera precisa y clara

frente a las obllgamones alcances y prohibiciones durante el ejercicio de la supervisih, la
cual durara hasta la liquidacion del contrato.

2. Para los contratos supervisados de’ pr 3stacion de servicios profesionales o de apoyo a

la gestion, antes de la firma del acta de inicio, debera verificar y'solicitar al conveniente soporte
de la afiliacién a la ARL.

3. Verificar que las condiciones pactadag en las clausulas del contrato y que deban ser
revisadas y acordadas antes de la firma del acta de inicio, hayan sido objeto de conocimiento
por las partes. '

4, Informar oportunamente al ordenador gel gasto a través de la Secretaria General y de
Gobierno, sobre las inconsistencias o incump jimiento del objeto del contrato.

5. Verificar que el conveniente haya cumplido en su totalidad con los requisitos de
perfeccionamiento y legalizacion, antes de lajsuscripcion del acta de inicio.

Ademas de las ya indicadas, el Supervisor debera cumplir con las demds funciones propias
de la designacion, asi como las establecidas gn la normatividad que rija la materia.
Finalmente se recuerda, que se constituirda FALTA GRAVISIMA por parte del Supervisor no
exigir la calidad de los bienes y servicios adquiridos por el Municipio de El Pefiol o en su
defecto, los exigidos por las normas técnicas obligatorias, o certificar como recibida a
satisfaccion, obra que no ha sido ejecutada a cabalidad.

t o
También sera falta gravisima omitir el deberjde informar a la Alcaldia Municipal de E! Pefiol
los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como
conducta punible o que puedan poner o pangan en riesgo el cumplimiento del contrato o
cuando se presente el incumplimiento por catisas del conveniente.

El Municipio de El Pefiol cuenta con el Comité de Contratacién, al que podra acudir para
resolver las inquietudes que surjan en el cumplimiento de sus responsabilidades, asi mismo
la Secretaria General y de Gobierno esta dispuesta a brindar la asesoria y acompaifamiento

que sea necesaria y que garantice el cumpllnlento normativo en el desarrollo del ejercicio de
supervision.

T
. 4 e
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Los documentos relacionados con el procgso pueden ser consultados en la pagina de

COLOMBIA COMPRA EFIGIENTE (SECOP - www.clombiacompra.gov.co, direccionando su

necesidad hacia SECOP lI).

Cordialmente,

4

p

SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ R
Alcaldersa _
Funcionario / Contratista Nombre Firma —
P tad r M la Ospina Ospina i
Wanua Oepina Oopina  oa Howela  Oseima 9,

Revisado por Jonnathan Montes Ceballos

Asesor juridico - Contratacion

RSNy

Revisado por Rosmira Murillo Henao

Secretaria General y de Gobiemo

Declaramos que hemos revisado el prasente documento y lo encgr
lo presentamos para finma de la Alcaldesa Municipal,

“amos ajustado g las normas y disposiciones legales, por lo tanto,

ta/ @ 8909809171 / = caaiigo postat: 053857
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ACTA|DE INICIO
CONVENIO DE ASOCIACION COA-S20 2925 )
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE EL PEROL
NIT: - 890.980.917-1 '
ASOCIADO: ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL (ASOCOMUNAL
NITOC.C: 800.178.385-7 ‘
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
OBJETO: FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD
. CONMEMORATIVA DEL DIA CLASICO DEL COMUNAL EN EL
MUNICIPIO DE EL PENOL
VALOR ESTIMADO! DEL CONVENIO: CUARENTA Y SEIS
MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS
PESOS MI/L ($46.288. p00) incluye VA y administracién de los costos
directos.
VALOR 'i'OTAL Recursos aportados ppr el Municipio: TREINTA Y DOS MILLONES
CONVENIO: CUATROCIENTOS UN MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS
MI/L ($32.401.950)
- Recursos aportados por el asociado: TRECE MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS: CINCUENTA
PESOS M/L ($13.886.550) Tecursos que seran aportados en dinero.
DURACION'v UN (1) MES; CONTADGS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA
= : DE INICIO SIN SUPERAR EL 30 DE DICIEMBRE DE 2025
. FECHA DEL .
‘@ CONTRATO: 7 de noviembre de 2025
CONSIDERANDO

En la fecha de..fifrma"del presente documento;
RESTRERQ,"idép;iﬁgadg con cédula de ciudadd
supervisora del.confrato.que aca se describe, por parte de EI Contratante, y la ASOCIACION DE
JUNTAS: DE- ACCION COMUNAL (ASOCOMUNAL), con NIT No 800.178.385-7, cuyo
representante legal es el sefior JAMES OLBEDO® USME MORALES, identificado con cédula de
ciudadanfa nimero 70.954.114, que en adelantsd se denominara el asociado han convenido dar

E I
L

8

Se reunieron SARA VALENTINA GIRALDO
nia niimero 1.036.963.689 en su condicion -de

"

oquja / ) 8909809171 / =013 codigo postat: 053857
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inicio a la ejecucion det CONVENIO, cuyas actilidades especiales se encuentran descritas en el

mismo.
" El municipio atendera las obligaciones derivadis de este CONVENIO con cargo a los articulos

presupuestales que se relacionan a continuacign:

N° FECHA RUBRO NOMBRE e VALOR

DISPONIBILIDAD Fortalecimiento de los referentes culturales y
PRESUPUESTAL 1887 06/11/2025 sociales del municipio, mediante la celebracion
'RESERV A 4 5.4.0.02.02.009.004.14 | yconmemoracion de dias especiales y espacio | $32.401.950
PRESUPUESTAL A8% 07/11/2025 ggmgr?:lt)xentro (dia de'l campesino y del

El asociado se obliga a lo siguiente:

Obligaciones del asociado: (w
ITEM ACTIVIDAD UNID TANT VI UNIT | V.TOTAL RAPORTEMPIO PORTE ESAL

CELEBRACION DE LA
EUCARISTIA:

Estipendio para sacerdote
que realice la ceremonia
1 Coro que =amenice la |unidad 1 | $600,000 | $600,000 30 $ 600,000
eucaristfa y ofrendas, ——
conformadas por: pan Yy
vino, uvas, veladoras,
flores.

|Decoracién teatro:
Bombas: verdes amarillas y
2 blancas v letrero alusivo a |unidad | 1 $100,000 |- $ 400,000 30 $ 400,000
la conmemoracion del dia ;

del comunal Vg

Brindis y conmemoracion
del evento (incluye: Vino,
torta, copas, servilletas y
todo lo necesario para la
realizacién de la actividad
para 150 personas)

$

unidad | 1 [ $ 1,200,000 1,200,000

$0 $ 1,200,000

Q Cra 18 No 02 — 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol — Ant
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Recordatorio: Moneda . ) 3
Insignia de Ei Pefiol unidad |33 | $200,000 6,600,000 | ¥86:600,000 $0
Entrega conmemorativa de
acto administrativo . X $
5 municipal en marco al dia [YMidad |33 [ $60,000 1,880,000 | ¥1.980,000, $0
del comunal en pergamino
JORNADA DE ATENCION
INTEGRAL Y BIENESTAR
SOCIAL: en centro N ;
recreativo en el municipio g
6 de San Carlos (incluye: dia unidad 1270 [ $ 44,550 $ 7,541,950 5 4,486,550
\ . 12,028,500
de sol, uso de insialaciones

y zonas himedas,
alimentacion: desayuno,
almuerzo y refrigerio)

Transporte tipo bus viaje
ida y regreso, cada uno

T |con capacidad para 40 unidad | 7 |$ 1,300,000 |$ 9,100,000 | $6,600,000 (% 2,500,000
personas, con todos los
seguros y pélizas al dia.

Entrega de detalle para
hombres vy mujeres, en
8 |reconocimiento a |a labor |unidad |264 $ 45,000 $ 11,880,000 $ 7,880,000 $ 3,900,000
realizada  (Bolso tipo
morral).

Entrega de incentivos rifa
de premios (ponchos,
9 sabanas, juego de ollas, |unidad |50 | $50l000 $ 2,500,000 $ 1,700,000 $ 800,000
| vasifas, tendidos,
sombrillas, entre otros)

total $46,288,500($ 32,401,950 $ 13,886,550

la/ @ 890980917-1 / =4T codigo postal: 053857
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1. Ejecutar el objeto del presente conveno, administrando con eficacia y eficiencia los
recursos que sean asignados para el desarrollg|del mismo.

2. Estructurar el apoyo logistico necesario|para la plena operacion del convenio, facilitando
ademas fa participacion del personal del Munici io, tanto en el desarrollo como en el seguimiento
del convenio.

3. Ejecutar el objeto del presente convenio de aguerdo con el presupuesto contemplado.

4. Responder por los bienes muebles que le segn suministrados por el Municipio de El Pefiol para la
ejecucion oportuna del convenio. ‘ '

5. Las demas que demande la naturaleza de esfe convenio y que sean de resorte del asociado.

Paragrafo: En el desarrollo de estas obligacipnes, el convenido entregara al Supervisor un

completo informe mensual sobre la entrega de pjoductos, de tal forma que la ejecucion del objeto

de! convenio y la entrega de los productos inhe entes a este con sus respectivos anexos, sean

medibles y cuantificables en cuanto a oportunidgd, calidad y cantidad O
Obligaciones Generales:

1. Ejecutar el convenio en las oportunidades sefialadas en los estudios previos y en la
propuesta presentada por éste, con dedication, responsabilidad y celeridad, cumpliendo a
cabalidad con las actividades y obligaciones, gctuando siempre con lealtad y buena fe.

2 Atender las solicitudes y requerimienfos del supervisor del convenio en cuanto al
cumplimiento del objeto del mismo y demas ag ividades para las cuales sea requerido.

3. Mantener la reserva sobre la informacionjque sea suministrada para el desarrollo del objeto
del convenio y/o que sea adquirida por motjvos de la ejecucion del mismo, aln después de
terminado, cuando por disposiciones legales lg misma tenga la calidad de reservada.

4. Cumplir con los apories a los sistemas g nerales de seguridad social en salud, pensiones y
riesgos laborales en los términos de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002, Ia Ley 1562 de 2012,

el Decreto 1072 de 2015 y demés normas congordantes. -
5. Informar oportunamente de cualquier pefjcion, amenaza, ofrecimiento o presién indebida deO
quien actuando por fuera de la ley pretenda obligario a hacer u omitir algan acto u ocultar hechos

que afecten los intereses del Municipio o de los fondos a su cargo y en caso de presentarse
cualquier novedad o anomalia en la ejecucign del convenio informar al supervisor del mismo,
incluyendo cualquier situacion que implidue cambios en el régimen de inhabilidades,
incompatibilidades y/o prohibiciones que afecten el desarrollo del objeto del convenio.
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Teniendo en cuenta lo anterior las partes acuerc
del siete (07) de noviembre de dos mil veinticince

Por lo anterior la fecha de terminacion quedara e
mil veinticinco (2025).

Para constancia, se firma la presente acta a Ios
(2025), por quienes en ella intervinieron.

Q(G 61@‘619 @,ﬁfk o

SARA VALENTINA GIRALDO RESTREPO

L

O

-Supervisor (a)
r17e ) %"“’ 7o
JAMES OLBED® USME MORALES

Asociado
Representante legal

ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNA

an dar inicio al contrato de la referencia a partir
» (2025).
stablecida para el seis (06) de diciembre de dos

siefe (07) de noviembre de dos mil veinticinco

\L (ASOCOMUNAL)

Funcionario / Contratista

Nombre

Flrma

Proyectado por Manuela Ospina Ospina

Apoyo administrativo SDRMA

Revisado por Jonnathan Montes Ceballos

Asesor juridico — Contratacién

o] elg

Osaing
- L.

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontram

N
bs ajustado a las normas v di¥dosiciones legales. N
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Meana Principat > Conitatamin > Reporte de Ingreso

> INFORMACION GENERAL

Salr  Plantillas y Descargas

Admon Ei Pefiol
SARA GIRALDO RESTREPO
15 de Diciembre de 20257 8:39 a.mn.

Admon £ Peniol
REPORTE INGRESD / DONTRATO

Tipo de
Registro
Codigo
Objeto
Nombre
Contratista
Identificacion
Contratista
Codigo del
Proyecto
Nombre de!
Proyecte
Proceso de
Contratacion
Tipologla
Fecha de
Suscripdon
Fecha Inicio
{Actade
Inicio)

Plazo

Unidad

Valor

Se Pactd en
Moneda
Extranfera
Tipo de
Moneda
Valor en
Moneda
Extranjera
Se Publicd en
e SECOP

1 URL Contrato
1 en Secop
Tipo de Gasto
Sector del
Gasto

Se Pactd
Anticipo

Valor
Antidpos
Contituyd
Fiduda
Mercantll

Es Urgencia
Manifiesta
Nimero del
Acto

Fecha def
Acto
Recursos
Propios
Regalias

5Gp

FNC -
Colombia
Humanitarla
£¢ Vigenda
Futura

Fecha
Autorizaddn

1' Vigencdia
1 Fecha Inicic

Vigencia
Fecha Fin
Vigencia
Monto
Autorizado
Monto
Aproplado
Monto
Ejecutado
Monta por
. Comprometer
Departamento
de Ejecucién
Ciudad de

] Ejecucién

- e

Contrato

COA-020-2025 ~
AUNAR ESFUERZCS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA DESARROLLAR LA ACTIVIDAD DE CONMEMORACION DEL DJA CLASICO DEL COMUNAL
JUNTA DE ACCION COMUNAL "ASOCOMUNAL"

80017938S-7
2024055410042
Fortalecimiento de la participacién dudadana mediante el acompafamiento a diferentes grupos y organtzaclones def municipio de E1 Pefiol,

Regitmen Espedal

REGIMEN ESPECIAL (CONVENIOS DE ASOCIACION, COOPERACION, PUBLICD PRIVADOS...
07/11/2025

07/11/2025

30
Dias
$32,401,950.00

No

sl

https:llwww.secop.gw.oolcmContractsManagement.fTendednngromranentOontmctEleIew?
docUnlqueldenﬁﬁer=C01.PCCNTR.BSESS21&prev(1erI=https%3a%2m2fwww.secop.ch.m%Ba443%2fc01Conu'actsManagement%2rrenderlng%szromremer

No

No

No

No

Antioqula

El Pefio}

> PROYECTOS

NOMBRE PROYECTO PROYECTO PARTICIPACION (%) VALOR

Fortalectmiente de la participacién dudadad 2024055410042 | 100,00 $200.000,000 1"
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> INTERVENTOR
IDENTIFICACION NOMBRE PO CONTRATO I
1036963689 | SARA VALENTINA GIRALDO RESTREPO Interho INTERNO
> DISPONIRILIDAD PPTAL H
DISPONIBILIDAD VALGR FECHA RUBRO
1887 $32.401.950 06/11/2025 2.3.2.02.02.009.04.14 ]‘
i
v
> REGISTRO PPTAL
REGISTRO VALOR FECHA DISPONIBILIDAD RUBRO DISPONIBLE
1851 $32.401.950 |  07/1172025 1887 | 2.3.2.02.02.009.0 $3.273.305 |&
-
i
;-—-— g . b . S B R S i i g Rnbn M e —— I ———— s 257 4]
> FECHAS 1
' EVENTO DESCRIPCION FECHA
t
E Principal Publicacién Secop 07/11/2025
> ANEXOS !
NOMBRE MODIFICADO LEGALIDAD EVENTO { ]
ACTA DE INICIO COA-020-... 28/11/2025 Acta de Inicio Principal
DOCUMENTOS COA-020-2... 28/11/2025 Certificado del BPIM Principal
DISPONIBILIDAD COA-020... 28/11/2025 Disponibilidad presupuestal en contrato inicial,... | Principal
ESTUDIO PREVIC COA-D2... 28/11/2025 | Estudio y documentos previos. Prindpal
DOCUMENTOS COA-020-2... 28/11/2025 | Fotocopla de la Cadula contratista o Represen.., | Principal
Pagina Anterior [1] 2 Slquiente !
> AREA DE INCIDENCIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO COMUNA BARRIO PORCENTAIJE
rY
No data to display
i
H
i v

[Contlnuamnexando IR




Agencla Naconal
e Cne-lnﬂil:tén Publlesn
Coluimbis Camgra EGelenta

l Biisqueda I Directorio SECOP

Meni I Ira

Escritorio = Meni = Administracién de contratos — V@r contrato

AREA DE APROBACION

172

B B3

Aumentar el eontraste

UTC -5 9:33:53 J\
ALCALDIA DE EL PENOL { W

Flujos de aprobacion 1

La fase del proceso fue aprobada.

MOSTRAR DETALLES

1 Informacién general

2 Condiciones

3 Bienes y sarviclos
Documentos del Proveedor
5 Documentos del contrato

6 Informacidn presupuestal

7 Ejecucién del Contrata

8 Modificaciones del Contrato

9 Incumplimientos

Identificacion del contrato

[ Evaluar proveedor [bmprimir "_Modiﬁcar Ium

ID del contrato en SECOFP
Versitn del contrato
Estado de contrato

Fecha de generacién del

estado

Ndmero del contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracién del contrato
Facha de Iniclo de contrato

Fecha de terminacién del

contrate

Tlempo adiciones en dias
Liquidacion

Obligaciones Ambientales
Obligaclones pos consumo

Reversién

CO1.PCCNTR.8563521
1

En efecucién
711112025 7:13:27 PM ((UTC-05:00} Bogots, Lima, Quito}

COA-020-2025

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIERQOS PARA DESARROLLAR L AACTIVIDAD DE
CONMEMORACION DEL DIA CLASICO DEL COMUNAL EN
EL MUNICIPIO DE EL PENGL ANTIOQUIA

Decreto 092 de 2017
Osi©No
30 Dias

711/2025 8:40:00 PM ((UTC-05:00) Bogols, Lima, Quio)

12 dias de tiempo transcurrido (6/12/2025 11:00:60 PM{UTC-05:00}
Bogotéd, Lima, Quit)

0 dias

Osi @ No *
Osi®@Ne*
Osi@no *
Osi@®No *

Informacidn de la Entidad Estatal contratante

. ALCALDIA DE EL PENOL
. COLOMBIA, Pefiol

g I

0 Recomendacién (es)

Informacidn del Proveedor contratista

* COmpracares

[ ASOCOMUNAL

COLOMBIA, Pefial
b~ Numero de documento B00178285

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor

ASOCOMUNAL

Aprobacién del contrato

Nombre del banco Tipo de cuenta Niimero de cuenta

COCPERATIVA CREAFAM Aharros 103286

Aprobador - Proveedor




Aprobador — Entidad Estatal

SANDRA 71112025
Aprobado ARELIS Focha do 83%‘;";5;‘;’
por: DUQUE aprobacién: g 4 L‘

VELASQUEZ Q‘;ﬁ‘;' ma,

Confrato Firmado: CO1_PCCNTR_8663521_Fimmado
Contrato an ejecucién: CO1_PCCNTR_8563521_En ejecucién

Informacion del contrato

L5 Tipo de proceso  Confratacion régimen especial

SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y MEDIO
Unidad de contrataclén AMBIENTE

Proceso de Contratacién COA-020-2025
Titulo de la oferta N/A

Cuantia del contrato 46.288.500 COP

- S r Y p—

©VORTAL 2019 Témminosdeuso Normativa Soporte Remoto Ayuda |Espafiol {Colombla) v 018000520808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernas 7:00 a.m. a 7:00 p.m.
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