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ESTUDIO PREVIO DE CONTRATACION DIREGTA
NIT.844.004.197-2

Que conforme a lo establecido en la Ley 10 de 1930, “Por la cual se reorganiza el Sistema Nacional de Salud y se dictan olras
disposiciones”, Ley 100 de 1993 “Por la cual se crea ef sistema de sequridad social integral y se dictan ofras disposiciones”, Ley
715 de 2001, ‘Por Ia cual se dictan normas organicas en maleria de recursos y competencias de conformidad con los articulos
151, 288, 356 y 357 (Aclo Legislativo 01 de 2001) de fa Consfitucion Politica y se dictan ofras disposiciones para organizar la
prestacion de fos servicios de educacion y salud, entre ofros” Ley 631 de 2001 “"Mediante fa cual se reglamenta fa participacion
de fos Grupos Etnicos en ef Sistema General de Seguridad Social en Colombia” y Ley 1122 de 2007 “Por la cual se hacen
algunas modificaciones en el Sistema General de Seguridad Social en Salud y se dictan olras disposiciones”. las Empresas
Sociales de! Estado tienen bajo su responsabilidad la prestacion de los servicios de salud, dentro de los principios de
universalidad, solidaridad, igualdad, obligatoriedad, equidad, calidad, eficiencia, transparencia, intersectorizlidad, etc., y para
ello, deben adoptar a! interior de las entidades, los mecanismos tendientes a fortalecer los procesos administrativos tales como
el manual de contratacidn, procesos y procedimientos, entre otros.

Que, las Empresas Sociales del Estado fueron creadas en el marco de la Ley 100 de 1953 como entidad con espiritu de
autosostenibilidad, concepto que se celige del concepto que indica; ARTICULO 194, NATURALEZA, “La prestacion de servicios
de salud en forma directa por fa nacion o por las entidades termitoriales, se hara principalmente a ravés de las Empresas Sociales
del Estado, que constituyen una categoria especial de entidad piblica descentralizada, con personeria juridica, palrimonio propio
y autonomia administrativa, creadas por fa Ley o por las asambleas o concefos, segun el caso, sometidas al régimen juridico
previsto en este capitulo”. Reglamentado por ef Decreto Nacional 1876 de 1994, Capitulo Il - De la organizacion de las Empresas
Sociales del Eslado. Articulo 5 — Organizacion. Literal a: “De logistica. Comprende las Unitlades Funcionales encargadas de
gjecutar, en coordinacion con las demés dreas, fos procesos de planeacion, adquisicion, mansjo, ulifizacion, oplimizacion y
control de los recursos humanos, financieros, fisicas y de informacion necesarios para alcanzar y desarrollar los objetivos de la
organizacion y, realizar el mantenimientos de la planta fisica y su dotacion”.

Que, RED SALUD CASANARE E.S.E., conforme al mapa de procesos adoptado cuenta con diversos macro procesos que
ejecutados en conjunto permiten prestar los servicios de salud de baja complejidad que la pablacién requiere y que la empresa
de acuerdo a su desarrollo y recursos pueda ofrecer. Dentro del macro proceso estratégico, se encuentra el proceso de Gestidn
de Iz Planeacidn y Direccionamiento Estratégico, el cual es fundamental para el desarrollo de la empresa que se gjecuta a través
de un Plan Operative Anual como proceso continue que busca aprovechar las oportunidades, reducir o mitigar las amenazas y
potencializar las fortalezas de la empresa, logrande a través de consensos la implementacién de estrategias que conlleven a
resultados deseados para toda la RED.

Que, conforme a lo estipulado en e} articulo 2.5.3.8.4.5.2 de! Decreto 780 de 2018, “Las Empresas de!l estado deberén elaborar
anualmente un Plan de Desarroffo, de conformidad con la Ley y los reglamentos” y tomando [os lineamientos de |a Ley organica
del Plan de Desarrollo (Ley 152 de 1954), la cual establece en su articulo 2° que esla se aplicara a la nacidn, las entidades
territoriales y los organismos piblicos de todo orden. Adicionalmente las Resoluciones 710 de 2012 “Por medio de la cuaf se
adoptan las condiciones y melodologia para la elaboracion y presentacion del plan de gestion por parte de los Gerentes o
Directores de las Empresas Sociales del Estado del orden territorial, su evaluacion por parte de la Junta Directiva, y se dictan
olras disposiciones”y 743 de 2013 “Por la cual se modifica la Resolucion 710 de 2012 y se dictan ofras disposiciones” a través
de las cuales se adoplan las condiciones y metodologia para la elaboracién y presentacion de la Plan de Gestion por parte de
los Gerentes de fas Empresas Saciales del Estado y su evaluacion por parte de la Junta Directiva., y con relacion a lo anterior
en el articulo 1. El Plan Nacional de Desarrollo tiene como objetivo. Sentar las bases de legalidad, emprendimiento y equidad
gue pemmitan lograr |a igualdad de oporiunidades para todos los colombianos, en concordancia con un proyecto de largo plazo
con el gue Colombia alcance los Obijetivos de Desarrollo Sostenible al 2030, se construyd el Plan de Desarrollo Depariamental
“Oportunidades para Casanare” y su Eje Estratégico 2. Casanare Inversidn Social, en el sector Salud y Profeccion Social se
define el programa “Sector 4: Salud y Proteceion Social’, *Programa 1906: Aseguramniento y Prestacion Infegral de Servicios de
Salud", apostando a mantener la atencion integral y articulacion seclorial, transectorial y comunitaria, implementacion de pollticas

.y e
stred e Vida mare ol L o

Ze Calle 9 No 24-75 Tel.5324018 Yapal — Casanare :
V[GILADC_) S v perSO I U d @ contactenos@redsaludcasanare.gov.co Pagina 3 de 23




039'Ac6' 5JEURSRIPN[ESD2IT) SOUSIDEIL0D ‘ ' ‘
£z 3p y eulbed aseuesen - [edoA 8LOVZEY'19) SL-HZ ON 6 32D @ pNios1edngoavioia

cuepy 1 eaed epia A prges

:sajuainbls soj ope)sy
{op sajetoos sesaudw3 se| ap soajalgo uos '0QV.LST 730 STTVIN0S SYSTYLNT SYT 3@ SOAILIFF0 0F OINOLLYY

10U SIUBINGIS 3P ‘$EGL 3D 9281 018103(] [8P o7 QINILIE [8 U8 SOpEJeUss ajuawesaidxs Ugise JEeZues|e B sonyalqo so

‘Bla)ied ns ap 01qod jap uonsab ey iezijeal A sopejsald SOIINISS SO|
SO0} eI (B Jeinjory ‘sajuabia SOJRUCD SO| 'SOLEJLIE) SS[ENUEL SO BJUSND UB OPUSIUS] SOIDIAIBS SO) SOPO) JRINJOB) ‘SepeiInjoe)
SapepIAoe SB| SEpo) [21auab PEpHIGEIUCS Bl B 1BAR] USQD ‘seinoe) op ugpeleuab e ered seueinql) A sajefa) seuuou se) uod
dwno e sepebiqo ueise pnjes ap sauoianjsul se| sepo; ‘sojsed sns e Jouadns o (206 ojuow un Jod SS[EIOUA]SISE SOIDIAIBS 3P
ejuan £ ugiaanpoid e) ep oipat tod ‘elpuslsisqns A BIoUsOLNSOINE NS sezjjueleb aqap ‘SoldiAas 0 saUSIq ap elojonpoid esardwa
I3INbEND OWOD 'Sd| SB| 'BpUBLIEP B| B Cipisqns ap 0jdaoucd |8 eiqueo anb SOIiUSS op ugioejsard ap 0j3pouw @ Us SOpeseq A
(8593} (e100g pepunBag ap ewasig [p oo1ew (Bp Ajdwnd aqap oJad ‘s8jeuO|Siw SEISW SNS ap ojuajwdwng e SopeuweIus
sopakord A sepepiAoe ap ugiansals A UQISRINONASS | OpIoajgelse By ‘aseuese] esed sspepiunyiodo Uod Pnjes, '8z0z
- $Z07 [euCIoN}ISU| ofjoLEsaq 3P UE|d [9p ojusiuidwng (3 eJed soajelqo sns ap onjuap “3'S'3 JWYNYSYD aNTYS 43y anD

+202 8P 510 0piandy j8 A $Z0Z 8P Opk 1 Uginjosay
gy Jod sepiuedw seoujoanp Se| 9p OJUBIUTWND US ‘LZ0Z 8P Z69 U0IoNjosal &) uojolpe A Baljipow S [end e] ap OIpal J0d,
4702 8P 1ZZ) ON uoion|osay K, {Z0Z 8P L00 ON 0p1andy ja ajueipatu eA0a.IG ejuny: e} Jod optpada uglejeluo 8 ojnjeiss fe
BULIOJLIDD PEPIUT Bl 8D UQIBRIUOY) B [EnuBy (o apidxe 85 [end e] 104, ‘LZ0Z 9P 269 UQIONIOSaY | B/BUBSE) PNIES PaY 8P (2008
esaitug ej ap UQIOBJEALOD 8P OJNIE)ST (8 eZyenjoy A Balipow 8S [BND jap 0IpaW Jod, ZOT 8P G0 OPeNdY olpidxa 85 8nD

"UQIOBJEU0D 8P SajeNUEL A SOINJEISS SNS JBZ)[2100S A JBI0gele
UBI3Q3P OPE}SS [8p SS[EId0g Sesaldul Se| (end (ap oNusp 02w [9 A sofelaual sojoadse S| UoJBUILLISISP 8S OANRASIUIIpE
0l (3 UT " emaesuo PepAIR NS giibial anb ugeeL0D ap ONJESS jo uajdope Ope)s3 [ep Sofej0s sesaidw se) enb eled
SojuaIEaUY SOf UBJl 83 [eND Bf 8p 0Ipaw 104, ‘€107 9P G81.G UOIONesaY | gpidxa (21005 UQII03j01d A pn[eS ap olaisiuI [@ 8nD

BaIand
UQIDBSILILIPY B] 3P UQIOBJERUOD SP [BISUSS) OINIBIST (e uS seisinaid sajeuniodadxa Se|nsne|d sef JEZINN Sjusweuoiaaiosip
opuaipnd ‘opeaud oyoessp |sp seuuou se| Jod ugnBal S [ENjJENUOD BUSIEW US OPEIST [9p Ssjeog sesardw3 S|
* 5661 8D 0jS0BE 8p ¢ Jop 9.8} 0J2II8( [0 BIEJIE 8S (BNA 18 J0d, SEE) S LZ91 012108Q ,0PEST [ap SajB100S sesaidis sej Lod
0pELOIR[a] O] Ud pGEL 3P 8621 A2 01080 (8P 86 £ /6 ‘96 Sofnaiye sof uejuaweBes s fena 1 1od, Y661 8P 9.8 01RI08( [8p
gL OJNOIHE |3 UOO SJUEPIOSUCD £66°) 3P 00 A9 Bl 8P GG OINOJUE [3p § [eJaWNU |3 U3 OPIOB|QRISS 0] UOS PEPIULIoIOD Bp 8Ny

[ELUOIOMASU| UgIoBaLe|d sewelfold [RUCIoNISU| UORSSS) & 8p 0jj0LESaQ “G 019y "BJBIIUBUY PepIqelse g| ap OjusIuog|e|od
:ewelfold "BIBI0UBLI] DEPIIQUSISOS “p 0}9Y SOIDIAIBS 8p ugisejsaid e| eled einjonsisseIu) B| 8p ojusiweiofal teweiBold
BINJONISIEILI B] 5P OUAIIIBELO. ¢ 0J3Y SSEIUSIqLUE SBUOIZIPUCH SB| 3P CluBILaEN0 ) tewwelBold jejusiquie ugysab ej ap
ByUBIES) *Z 033Y ‘Peplies A pepiunyiodo uod pnjeg ap soioiuag eweifiold PIES ap SOIDIUIES 8p ugloejseld g op ojualweIole
'y 0oy :seniferesse seau) sajuemnbis se) ejdwajuos [end 8 '820Z-pZ0z BloUeBIA Leseuese) eied sapepunyodQ Uod
phies, [BUOIINYSU] OHjOLESS(] B UBJH 12 BIdOPE 85 [end [ap IpaLt 10d, ¥Z0Z 8P 8:qN)20 8p 91 [8p Z20 ON UQION|0saY BjuElpaw
eydope as A .8707-420Z B1ouabip ,aieuese) esed sepepiunyodQ U0D PRjes, JRUOINYISY) OfjoUBsaq 8p ueld {o eqenide as
[EN2 1ap oipaut Jod, vZ0Z 8p aiqwandag ap Og 3P ¥10 ON opJanoy apidxa BAlDaN( BIUNT €] || CN BUBUIRIOBNXS BJOB U anD

aleueses ap ojuswepedap [ ua pepifed ap A einbas uiaus)e e eed pn(es ap SoIaS
ap uoloeyseid ep eoiqnd pas e ep ojusiwedinba & ugioejop ‘BijonnseIL) B 3p OjualweIciew |3 ajuswieuy A aleuBses) ep
ojuaweyedsp jap uoine|qod e) ered sopeibajul 8 sa[eJfisjul pnies ap SoIoIAISS Sp UQISIA0I ‘UgIouSle ap pal e 8P ClUBIWIOS|ELD)
10 'OWSsIW |SY ‘PN[ES 8P BWAISIS [ap PEPIIQIUBISOS B| ua A Jeisausiq ns us ‘ugioejqod el ep BpIA 8P PEPIED B| U 0pudinguiuod
'ojuawenedaq [9p Pnjes ap SSpEpISIIaU SE| BAYOS)O BISUBW Bp Japusje eyuuad enb ‘pnjes ap sejeuojws) A Sajeuoioeu

2-L64 P00 PR LIN

V103¥10 NOIOYLVHLNOD 3d OIAT¥d 0ianlLs3

SO°A '
1202-¥0-80 (SNBSS
Z0-04-NOO+0-Yd MR S

NQIDV.LVHLNOD °% Lo 0

o -]

L= - |




03'A0B" 1BUBRSEIPN|ESPAIDSOUSIDRIUGD R N S
£2 9P § eulbed areueses - [2doA gLOYZETOL S2-4Z ON 6 JilED @ pnipsiadngoavioa
aue [ooezed Bpra A pngs -

"BIOUSIONS
A peplunyodo uoa ‘pepius e) ap selew se| ap ojusiwdwng |9 uejuuad anb SSUCMIPUDY SB| EPENISPE BJSUBW Bp Jezjueieb
e ajuaipua) 0sac0xd |3 Jedode sele ua ‘ojenuod (ap Josinadng 9 Jod opeujuualep eas unfias sajuatpuodsalod SeAlESIUILIPE
S5UCIENIOE SSJURIYIP JeZiRa! 38T THYNYSYD aNTvS a3y B apuodsanod ‘Biousiadwod NS 8p O2JBW |8 US ‘OWSIL ISY
'seolqnd sauoiduny Se| ap ousdwasap usng (@ A Soanqnd SOSIN0AI SO| P UCIDESILNLPE BJ0ALI0D BUN U0) SOPEUOIOE3) OPelST
|2 auay) anb saisgap so| U0d Spuodsauod as OUENo A Ojue) ud ‘edlgNd UCIDENSIUIWPY B] 8p BZSGED U3 Jaqap un aAnsuod
uopeaueld e| ap aidiouud e ojusiundwnd (@ snb opuesipul sojusiweunuold SOSCISWNU US DAJRJSIUILIPY OSOIOUSIUCY O] 8p
[BUNQU | OWIXEW [3 OPIJOU0T3) BY O] 1SE A UQIDBIRIUO) 8p 0S8001d UN JBJUB[SPE &P SSjue JBzZI|2a) Uaqap OPBISa [op SSpEpiua Se|
anb saUOIDENoE Bp S1aS BUN UBUULIS]EP SEARULIOY SBUOIDISOdSIp Se| SBpO | ‘UQI003]as ap pepliepow 2] & sjqeonde uoioejenuoo
ap uswifa! |9 unBas ‘oplos|qeISa Of B PEPILLOMOS 8D [ENIOBIUOI UQINIBISS 8P S05820id 50| US|IOUESSP 85 ‘OWS|W |Se
A 0J2:0U0D 0SED BPED B S3|qedi|de [enoenuos uspio ap sodippnl soj0adse soj uadieus sapepliue sej anb ouesadau ‘se|qeyde
SBULIOU S| U2 SOPE[eYas SoJIsinbal 50| uod opuaydiund SajEn}oejucd SSPEPIANIE SNS JB[|0UESap Usqap Sa[e1sa Sapepijua se| anp

"BJIS]) BINONIISSRIU) B] 21005 SBIGO ap Ugiondal] fa ugisiaau) ap sosinoal ap uonsab el eied usiquue owod “oje pnjes ap o/k
S021u99) ‘safeucisajoid SiAIBS ap upioesald g| ‘'sajgantuLy ap OJUS|WEPUALIE |3 ‘Sa|qanLl SaUs|q P BJUSARIGLIOS A SONSIUILNG
ap uopisinbpe e [ pepisassu g| unbas uelins OWO) SOUBUIRIO N OjuBWELOIDUN} ap sojsel ered ojue) ‘sejeisandnsald
sepiued se| sepo) Jez|)in e ojsa opuebijgo 'pnjes ua SeAos|0d SBpepISEnaU Se| ap uopdeisies g) eed sewesboid A saued
sns opuezjeas A ojsandnsald |3 opuenoala ausA PRpIUS B] [BND [ap SBARI] B 021pHn OJUSLINASUI [3 US SUISIAUOD 85 SOJRIILOD
ap UOIORIGA]30 B "PEPIUS B| 8D SOZIBN)SS SO| JBJUBLO USJap 8§ Sajend se| eioey Ssapepuoud se) Jeuoiadsies ap elnusbixs g
908U 'UQIDOBJSIIES NS B SOPRUIISAP SOSINDA1 SO| SOSBISA A SEOlqnd Sapepiseoau B} SBUL0UD OpUaIS ‘[RUOIIR! A BpEUSpIO BUAO)
eun ua soafjalgo A sauy sns ap ugonoala e iod epuadoid “3'S°Y IHYNYSYD ANTVS a3y anb osiaaxd sa ‘eioeays A enuaioys
‘BjUIou02a ap soidipuud Soj Jod EpEXIEWUA BAUSNIUS 35 "T'S'T IHYNYSYD ANTYS GIY 9P BAIBNSIUIDE PEPIAIE B ‘'8ND

 SaU0jaLNg 8p LQIDBIUAdL0ISap 8] A ugmebsjap g] ‘uowezeusIsap e sjueipat ‘pepayqnd £ pepreiiedu
'pEPLUBIED ‘BILLOU0II 'BioRIlfD ‘Pepleiow ‘pepjenbl ap Soidiauud SO Us OjusweNUN U0 BjjoLiIeSep 8s A sejeauab sasalajul Soj ap
0IDJAISS (B ]SO BAIRIISILILLIPE UQIOUNY 87, JSUES B [BUOIOEN UQIONNISUOD B] 8P §0Z OINOJME [@ U3 SOPEIRYSS [BIRIS UQIDRIRIL0D
E] ap A BANRISIUIWPE UQIoUN B| B S2I0pEuaLo soidiouud So) OpUBAIas|o A ‘[eUoISiLI Jagap NS uod ajuawiuaige opuaidwng
anuiuos pepnua g anb sa uy 0ojuN | 'sejeuuo) sjuatueind sesnes Jod ‘opidwnuaiu) Jas apend ou anb oognd CIDIAISS Un
eljo e|Jod 4 ‘aped eun Jod ‘0}oaNp [BJUSWEPUN) OJBIAP UN I19S 'UGIBJOLLIOD 8|gOp BUN USUSY) ‘OpejST [ap Seul} So| uod Jjdwng
e uaAnquiuod '3'g'3 IHYNYSYD aNTYS a3y eisaid anb pnjeg ap soioiuas o) anb Jinjouos syuwasd sou Jouajue of ‘anpy

SojaweiBas so) £ A7 g1 Jod sopoajgelss eueiunuios £ euspepnia ugloedioiied sp SOWSIUEISI SOf JLZIUBIeD) J7
'OJuiLBLORUNY £ SCIDMUAS SNS SjUBIIBNUILDI ORUBNIEPE ‘CLLOUS fap Sojuajuanbal S0] Ja0BiSES '0F
'opeasat (& ua sealadios sejuej e soamies ap sajanbed
A soppuas 'uspuelisp soj anb sedipunp o sajeinjeyy seuosiad sewap A pnjeg ap Seiojolol Sapepiug Sef e 18230 G
181008 esasdius gf ap Blaoueuy £ (21008 pepiigeiual B] ‘opendape [eioustali ofaugt un ajueipaLl IBZIUEIRD) b7
188110 epand sejqivodsip
sosindal A ojjoLiessp s e opsanae ap ‘eraos esasdg et anb A gsambar uoroe[qod Bf anb pnjes ap SCIGS Sof 1ejsald 't7
‘oysodosd (e} esed epidxs as anb Lojaejswebal g)
109 0PIBNIR 9P ‘SEPINS[GRISS PBPIRY 8 SEULOL Sef LoD Ue)dtnd anb sonloaa A sajusiole PNES ap SODIAISS HINN0ld 72

Z-261'V00'PY8'LIN
. Y103HIA NOIDVLVHLNOD 33 OIATYd Oldnls3 T —

SO'A - e |
Le02-+0-80 p 'n S
20-04-NOD-+0-vd oo,

290
NOIOV.LVHLNOD °% :‘§° o
L+ 6 o Q




£z op 9 eutbegd

oo a0b-aseueseopnespaIDISOUs]IBIu0d
aJeuese) — |edo) BLOFZE|BL GL-¥E ON 6 31D

G s eded

. .\ P
‘1!'\‘ I

SIREE

Q‘//) pmomedngéawsm

TOIE|(0U-ap-58U0II0aA0I0/UOIIE [0U-A-ElJEIDO WS/ Wal-100-SealISIPEISe/dd Xapul/00° Ao aUep MW /f:sd)lY ‘8juang
. osladslg . osiadsig d
£5L6 [einy A sopejaod sonua) BASNUE|IA 0s9°¢l [einy A sopeiqod sonus) ol0cuy
SO0 L jediofunyy e1808020 17682 Edpunp eisoaqey | ord
. ostadsig . osladsig
9LL9 [BiNY A SOPE|qO4 SONUIY pepiuu Hes [Bmy A SOpBR[qod SONUa) 3n2010
ac9'g Ediaunjy B1808¢e) 6940 {ediounyy elasaqen
] ostadsig i osladsiq
£5¢S [einy A SOPE|G0d SoAUB) BIRWE) UyL [einy A sopejgod sonuad | Elyouny
7261 1ediounjy e1898GED) £097 [edioiun}y Blaoagen
. osiadsig ] os1adsig
954’ [BINy A sope[god Ssojua) anbusjed Bev's [eInyY A sopejqog souasy | Assigjuoly
B1G°¢ [ediciunyy elesagen op s ues el [ediounyy e1a0agen
. osl1adsiq ] 0s1adsIq
il [einy A sope|qod SONuUsD EwelEs 98’5 [eany A sope|qod sonuan B
10E°) fediounjy Bradaqeg aelgl [ediounyy es839geD
. ossadsiq osiadsiq
L6681 [einy A sOpE|god Souan ebiejeueqeg gk [BIny A sope(qed sonus) | eules el
6512 ediounpy B19930890 [ [ediziunpy B1293G80
. osiadsiq . oslads|q
el jeiny A sopejqod sonua)) l0jaasy 6e’. [einy A SOpE|qod SOUaN |ezc:o:)
6he [edioiunyy elaoagen £z.9 [ediojunjy B1298GR) CIEH
] os1adsiq osJladsig
YL'S eIy A sopejgod sousn 3104 585 [Bmy A SOPE[GOY SONUS) | EBZBWEYD
Vo6 L [ediaun|y 13030 965°1 [ediounyy B1893gED
1o ealeiBoan ealy oidiaunpy He eoyeifioay eaty aldiajungy
19e|q0d ’ : S 198|904 ’ : T
520z ouy [edisuniy uooejod ap ug|odeAold ') Ejqel

:pepifaldwod ap jeAlu unbas SOPENIqeY SOIIAISS 8p BUBJo
seznueseb e ebyqo as sejse ap oijuap 'Sdi Se| e uaby anb seuuou se| e ugioeo)|de Jep 90ap 'pRiES 8p SOIIAISS 3p BIopeIsald
uQIanyNSu| ap odi) Un OWoa BPINYISUOD OpElsT |ap [elo0s Esaidws eun $8 “3'S'3 JHYNVSYD NS 03y anb OpUBIapISUod
£ BLISIXS BYjNSUO UB Seloy Zi ‘ugiseziiendsoy & seiouaBin ap solaiuias Jod el |2 SEIoY yZ Se| soilaas uejsald as (SdI) Pries

ap seiopelsald SaUoionyisu) Selse u3 peplul) ap oidiouny [5p olned
[ap seaog A ejyounn ap oidiojunyy (2p esojedo e) ap pnjeg ap soisand
SO| UQIIRHSIUIUPY NS Of2q SU3)) UBlGWE) ‘BlUsIIEN)oe 'Sepeunioual
SSlUB Sdl S} ap Sewapy Jojeosy A ‘ezawey) ‘luepy ‘Aousiuop
‘eblejeueqes ‘ensnuejpA MNS YNOZ A @noolQ ‘pepiuuy ‘snbusjed
8p §iN7 ueg ‘ejyouny 'elewe] 'OYINID VNOZ RBuleg e ‘Buweleg
‘820107 0jeH 'otoduy 3p Zed ‘104 :JLHON YNOZ :eayesboal ugioeagn
NS e Opiande ap ‘sgjeuoz sapepiun (g} Sa)) ud SlusWBANBNSIUILIpE
sepeziugBlo  ugjse  SS[END SB| 'SEUOSPE  Gd| SB| Sp Eun
EpEO 9PSap SOPEMB)O SOIJMIBS SO| B 3padnde anb uomejqod ‘ssjue)iqey
90586l S0} B apusiose enb eueoyauaq ugoejgod Bun OpUBZUBD[E

Sy T T

PR

A owsiw [op sojdiounw so| ap (%Fg) OBl 10d oJenD A BuUsYoD @ ud sjuasald opueise ‘aIEuBSEY 9P o1uau.teuedac|
[ep ouopua) |2 ua epuasard JoAew uod (Sd|) PNIES 8P BIOPE)Sad UNNSU] Bl S8 "3'S'3 JHYNVYSYD ANTvS a3d 8nd

SO'A
1202-90-80

V103HId NOIDV1VHINOD 3d OlA3dd Olan.Ls3

20-04-NOO-p0-¥d

NOIOVLIVEINOD

Q

2161700 PPe'LIN

pnes
\15”

9 o
o Q




09'rob aseuesespnieSPaLD SOUSORIUGD - J i
£z 9p L euibed aieuesED - [BAOA BLOYZEDIOL S2-VZ ON 6 9IIED @ pPNjosIadNgoavioiA
cun e v epry A onpEg

SaI0QE| Se| ep ugionoala eauppl e| Jelbo} ered seuesadsu SeUOIIpUDD SE| J208|gEisa OLesadau edey es 'pepisadau
e[ Jeaued ap (en)oeNju0d Jagap [ap oNuap ‘anb apuslus as ‘ojdadaid a)sa Ofeg ‘«SOPRJSILUILLDE SOf 8D S8SBIBJUI @ SOUYIAIED
50] ap pepinoase g ua A sooygnd sominias sof ap ugioejsald sjusiale A enuuod gj ua ejse ounses oAna ‘ejeise 0jesuod
0po} ua sopelanjoaur uadedqns enb sopadse ‘0ignd ouowied jap uoiaajoid e) B A Yjelausl saiaju jap uoIIeSIes ealaje
B/ B [BJBjS8 [enjoRyUOD PEPIAIOR Bf 8P BI2BOYS B) ap ojusjeinbase je opibiup ‘coyqnd Sl jo apuewap anb sapepuoud
A sapepisassu sej e auuouos opesuad £ opeyssip ajuswepigap 12jse Biaqap fenjeiuod odipunf cimoBau ja anb eaydiyy
‘S9[BUOIONYNSUOD 1€ A BEE ‘60Z SOINOIME - [ENjoRu0D ugoesueld ap ojdiaund ap ofeq OPRINIONISS B)S3 0lAald 0IpNISa )Sa anp)

‘ugionaala epenaape eun ua enplau anb osipunl A 0J1WEU023 ‘01U
OJUD)SNS 9 UOD USJUSND SAJUB)INSSS SOJejuod Soj anb uapuuad ‘ugioe)enuod ap sojusiwipasold so| ap ugwesued ep edels e| ua
uanbypuap) anb sajeUCjDIPE SO[j@NbE A EULOU | US SOPIDBjGE}Sa SOWIU|W SOJUBWS|D SO] U0D uajdLwNg SapEpIUS SE| OpuEna anp

‘Blusiw e) ap soaljaiqo A sejslu se| sp uoiezijeusiew e| eied souesadtau sosadnid so| e spodos
ep anb [euopNysul 8 jeucioeziuebio vinjonse B) elsa ‘ofian) A ouauiepedsp (@ ua BINjansaE)U @p sojdakoid ap Jojnoals
A Jopeinjorulsa IOpEINULIC) SJUS OWOD [BUOIINYISY] UQISIW NS ap ojusiwydwnd |9 B]Sa tiawyd Sajueyodul SOUBWaje Sop
Jenoe A 1203RH0; ezyea) eIed S0SIN22) areinbat pepiua el anb se| us sejjanbe Ua|s|xe SaUD|9pUod SBjSo ap oMjua(] ‘aleueses
[ep ojuaweypedsp o eied sooibesiense uos enb einjoru)sselul @ solMSS 'sauslg ap sojoskodd ap souede A ugloog)sies
el ieziuesed ‘oanesado A [euoioeziuebiio [smu B sauojopuod sejuaiap ofeq Jydwnd agap 393 IHYNYSYD ANTVS 3y and

gge'ect 018'vE 811, 0.£'96 [eJauag JejoL
08€'G) BEL'Y 698 €5.'6 YAINNYTIIA
022’01 868'E 165 Gel's avaiNRiL
699°G gEL ] £EG'G YUYNYL
aov's 695'C 98y LGe'e 3NONITVd 30 SINTNYS
0L9°L 69z 0 GYE'l YINVIVS
9v5'e LEE 181 8z0°c YOUVIYNYEYS
£90°) 801 0 6g6 ¥0.L303y
¥26'8 LIEC .0 109'9 Jd0d
846Ce 916°2 £le'l 62L'CC 0¥0didY 30 Zvd
2286 9G¥’y £6¥ £26'y JNJI0U0
vp0°L £95°} Frl IEE'S VEHONNN
SELTL ¢lol 12ee 205'6 AFHUILINON
2GE'01 PEY'E y68 ¥96'G INVIN
6398 i) 0 (474 VNITVS V1
1£1'01 Ze0L 0 G0L'6 T¥Z20400 OLVH
£96°L [4:] 0 LLL'L YZAWVHI

TYHINTO TVLOL Sd3 VAINN SVLINYS 'S'd'3 Sd3 YI0S3udVYD Sd3/sdi
GZ0Z 9P 2IGWaIAQg sH03 B ‘g43 1od elded ap pepijepow Jjod BPEIRIUCD UQIIE|GO ‘Z BIGEL
(2 B|qe) 1aA) souensn

§SE'8C| 50| B 10feW BPRIRNUOD UQIDE(GOS BUN B 0PUSIPUAISE ‘SAIBNIUEd SODIAISS B8P BJUSA | OWOD ISE 'S8[eLoILS) SSIUS A
(W10} seuoioeibipy se| eled jeucioeusau| ugideziuebIQ) B 0WOD SapepiUS SENO A ‘PRESINA “WIN'Jd ‘[EUCIDEN Bl30d ‘[Bloadse
uawnBai jop sepejdepe sapepiius ‘seyues A §43 eAeny "eaosaides oANquuod A opelpisqns uawibal ap pnjes ap selojowold
sesasdws uod ‘pneS ap SOIAISS ap UQIEISAld B eied SOJBjuUeD SOWNSNS sual '3'S3 JYYNYSYD anvs g3y enp

|
“810¢
AdND |2 ua aseq uod GE0Z-0Z0Z A 5L0Z-5861 opouad |9 ered [edioiunw ugide|qod ap ssuolaoafordonsl A sauojpsakoigy j‘

e-L6L' V00 PYELIN

: V.LOIXIA NQIOV.LVHLNOD 3d OIAZYd OIaNLST T
SO0°A . —
1202-70-80 PNRS .-+

20-04-NOD-0-Vd 005 goo
NOIOV.LYYLNOD ° % Looe

o 0




02°a0b-aseueseopnespaIBsoualoBiUc . iy
£z 9p g euibed aspueses — [edoA BLOYZESIBL SL-bZ ON 6 AIIED G/) pnjosiodngoavioia

ISR IR A U PR FISTIRN

"GUBNS( [ UpIoua)y 4 [e100g uooedioed ap sealjjod ap ugioeojide A ugioe|nuuo) el JBJUSUD 2L
‘pEpIIUS ] 8P pjES ap SO[oIAaS SO| 8p uoiaelsald g) ap pepijesbajul e| ua

pepiuniodo ej opuEzZiuesEd uoIon)isUl B) 8P BIoUBI9je) BAU0D 'BlIUaIaje) 9P BWAISIS [3 Jen|ena A JB(joLESep JEUIPIODD "L
"UQIONISUI B] 8P SOIJISS SO| 8p oun Bpeo

ua pepiaonposd ap A pepifes ap ‘eaiuag) elousiole op ‘ugnsab ap selopealpul o sjusweapouad Jenjeas A Jezieuy ‘0l
pepius e[ Jod Sopioalyo SOIIAIES SO| U0 SEpRucide|a)
pEpIED A BIOUSIOYNS ‘BIousUSHad NS BJUBND US OPUBIUS) ‘BPUBILSP B| B aUL0ju0 JE)qey Jod sajqisod A sopeligey

SOIDIAIAS SO} ‘BpE(RISul pepioede Bl UoD OpIanae ap pnies ug okode A pnjes ua ugiouaje ap SolDIAISS P BUBJO BfIBIAPN 6
"BUBJ0 B|

ap ucieziudo e) eied seibajenss seajued ap ul [ U0 SOIOKUSS SO] ap LQEISaId | op oluslwepodwod (9 Jezileuy ‘g
'59pepISa03U SNs unbias ouswny osnoal [8p ugoeuwo) el Jauodord A ugionosfe ns eled essidw3 e ap

alua1a9) jo Jod sepeqoide ueas anb ‘sauoioefijsau se| A sajelous)sise seadop seweifioid soj senjens A Jejouesaq L

‘0120 |ap S8UOIOUN) SB) B SSPIOOE SOUIAIXa A Souldju) seyus so| Jod sopuanbal saulojul soj Jejogeid 9
‘esaudwg

£| 9p PNES U3 LOIOUS)E 3P SOIOIAES SO| 8p PEpIfED ap enueseb e) ap ojjouesap @ sejusuo A Browoid Ispuodsay G
pes ug QuaiLelofaw ap

SEpIpal S| J808|qe]Isa A Sepez|es) SOPEPIAIOE SE| ap pepiAnanpoid A PepIen ‘oluslwipua) 8P S3I0PEJPUI SO| IBZIBLY  “p
pnjes ua oAode A pnjes us UQIJUBIE US SCIDIAJSS SO| 8p EIOED)S A BIoUSI0LS 'PEpIMONpoId

'0SN 2I00S SAIEPUEISS ‘SOjuBIWIPac0Id ‘SEARLSIUILIPE A SED1uDS) SELLIOU SBj 9p uQisnyip A ugioeioge|d e) ua Jedioied '€
‘pNES 8P SOIDIAIDS
50 ap uoloe)seld ap sosacoxd So| ue epesedsd peples ap sonawesed sO| usuiLLBKSP anb ‘uoysab ap salopeIpUl

3 'selepue|sa $8.0peapul ‘oyadwasap 3p sajenue saueid sof ap ojualwinbas (@ A ojuaiwioa|gelss |8 Jod 1spuodsay g
"pN[ES Ua SOIIAIBS SO| 8p ugioejsard g aiqos esaidwa

g) ap sojuawe|bal A 'sojpoojord ‘sajenuew ‘senb ‘sojusiwipaooid ‘sosasoid ‘sealyjod sg| aidwng secey A midwngd )

'83|R]OUASy sauolound

SOIIAIBS
ap uopeisald op epuaebans  yIoNIAN3J3A
‘N
[euoz 10030 QIOVNINONAQ
onjoalq 13NN

;Ise erauatiadyxa £ ojusiLIDOU0d
ap sojusnuuanbas soj owos (se ‘feuossad ap ejuerd e} ueuuouos anb soejdius sof 8p saejusieHoditod A S8UNLLOD SaUoioun)
SBj 999/qBIS Sefei0ge’] senuajadwoy) ap A sauoiaund ep jenuew (3 :auodxa opunBas ojnojye ns ua anb "33 JUYYSYO
anvs g3y ep jeuosiad ap ejue(d gy usuuojud anb sosjdwe Sajuasayp Soj p sejeloqel seiusjeduios ap A sauoloun) 8p

ooyjoadsa fenuet o BZijenjoe A ejsnle as j2na g 10, 7207 9P 88G ON UIONjosay oipidxa “3'5'3 IYYNYSYD GNTVS OFY ‘anD

‘sopejsald SonIes SOj ap peplunyiodo £ pepiies e| ue ajuaweAnsod usjoediul 8nb SBISI0U0D SSUCIDIE US UBDZNRE
as SOANBULOU A SajeuoiaNyisul sojuslweaul) so| anb opuembase ‘seaesado sapepiun sej A eOUSI3D) €| aNue 0jdaiIp 8JBjUS
owos uenjoe send ‘ooiboiensa s jaded ng "PEPNUS | B SEIUISPE Sd| SUSIBYIP SE| UB OLeNSN [B UQIousie ) A OAllBJISIUIWDE
oode o 'pnES Ua UGIDUAJE B| LD SEPEUOIOE[S) SSPEPIAIE se| ap (esfajul jouod A ugioen|eAd ‘uglandala ‘ugioeulpo0d
g] Jezjueief sp sogesucdsel uos sausmnb “JyNOZ MOLDIMIA OPEUIMIOUSP SOIIAIBS 8P UQIBISAld ep elouarabiang
€] 8p Sajeuoz Salojdo2l[g — [RUOISI|Y 0S30Id [ BIUSNIUS 95 OADBIIC [SAIN [P S3jeuolduny sealy se| aljua ‘any

‘esaldxe owsiw |3 anb
elouasedsuel} ap A [Be| @ouedje |8 uoD UBIqLE) oUIS ‘PEpIBUOP! 3p soysinbay SO| ap cjuaiwydwnd Uod O[OS OU SEPEPUBLIOILA

¢-L6 L'VQD'??S"J.I N
SO'A VL0310 NQIOV.LVH.LNOD 3a OIAZYd 01aNLs3 T
nes - -
1202-0-80 P .
Z20-04-NOD-¥0-Vd 0o K2°
NQIOV.LV¥LNOD 2% %" 0
o o o Q




Qe o

o 00 (=] -
0. 02% CONTRATACION
Sopel PA-04-CON-FO-02

L 08-04-2021

- Salud _ V.08

_— o ESTUDIO PREVIO DE CONTRATACION DIRECTA )
NIT.844.004.197-2

13. Vigilar el cumplimiento a las normas expedidas por el Consejo Nacional de Seguridad Social en Salud y el Ministerio
de la Proteccién Social, como es, €l proceso de habilitacion y acreditacién de fas Unidades Prestadoras de Servicios
de Salud adscritas a Red Salud Casanare ESE.

14. Responder, dirigir, adaptar, evaluar, revisar y recomendar la aplicacién y elaboracion de protacolos, guias y manuales
de manejo clinico, para atencion médica, odontoldgica y de patologias susceptibles de vigilancia epidemioldgicas, que
optimicen los servicios en las Unidades Prestadoras de Servicios de Salud de [a Red.

15. Apoyar, controlar y evaluar las actividades asistenciales de prevencion epidemioldgica en las Unidades Prestadoras de
Servicios de Salud de la Red.

16. Dirigir, coordinar y supervisar las actividades de administracién y desarrollo del talento humano en las dependencias
de su competencia.

17. Resolver los reguerimientos efectuados por entes internos y externos con respecto al area funcional.

18. Realizar supervision o interventoria a los contratos que le sean asignados y verificar de manera técnica el cumplimiento
de los mismos y conforme al &rea funcional

19. Participar en |a implementacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién en concordancia con los sistemas de
gestion de la entidad.

20. Definir conjuntamente con el proceso de Gestidn documental las politicas de produccidn, almacenamienlo y
conservacion de los documentos del area,

21. Cumplir con las normas, reglamentos y procedimientos de! area de Seguridad, Salud en el Trabajo y Ambiente
establecidos por la entidad y la normatividad legal vigente.

22. Parlicipar de manera activa en las actividades del plan de capacitacion y formacion institucional.

23. Formular y elaborar los estudios previos para alender las necesidades de las diferentes &reas a su cargo

24. Cumplir con |as demés funciones que le sean asignadas acordes con la naturaleza del cargo

Que, como se concluye de la relacion de competencias de las Areas Funcionales de! Nivel Directivo se encuenira el Proceso
Misional - Direcciones Zonales de la Subgerencia de Prestacion de Servicios denominado DIRECTOR ZONAL, los cuales
deben: Coordinar la prestacion de servicios de salud: Velar porque las IPS adscritas cuenten con los recursos humanes,
fisicos y tecnoldgicos necesarios para garantizar la atencion integral de los usuarios, conforme a los estandares de calidad
definidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. Ejecutar planes y programas institucionales: Asegurar la
implementacion de las politicas de salud pablica, promocion y prevencidn, ast como los proyectos estratégicos definidos por
RED SALUD CASANARE E.S.E., adaptandolos a las necesidades especificas de cada zena. Evaluar la gestion y resultados:
i Realizar seguimiento permanente a los indicadores de calidad, oportunidad y eficiencia en la prestacién de servicios, identificando
brechas y proponiendo acciones de mejora continua. Controlar procesos administrativos y asistenciales: Supervisar el
cumplimiento de protocolos, nommativas y procedimientos internos, garantizando la trazabilidad de la informacién y la
transparencia en el uso de los recursos piblicos. Atender y orientar al usuario: Promover mecanismos efectivos de atencion
al ciudadano, asegurando respuestas oportunas a peticicnes, quejas y reclamos, y fortalecienda la confianza de la comunidad
en RED SALUD CASANARE E.S.E. Articular con acfores externos: Coordinar acciones con EPS, entes teritoriales,
organismos de contral y comunidad organizada, con el fin de garantizar la integralidad en la atencion y la ejecucion de campaiias
de salud publica.

Que el ro! de los Directores Zonales es fundamental para garantizar que la prestacion de servicios en las IPS adscritas sea
eficiente, oportuna y de calidad, evitando duplicidad de esfuerzos, asegurando la correcta utilizacion de los recursos y
promoviendo la equidad en el acceso a los servicios de salud. Ademas, su geslién permite que RED SALUD CASANAREE.S.E.,
cumpla con las obligaciones legales y normativas, responda a las exigencias de los entes de control y fortalezca la ariculacion
con la comunidad.

Que, en conclusion, los Directores Zonales son piezas clave dentro de la estructura organizacional de RED SALUD CASANARE
E.S.E, pues aseguran que la misidn institucional se materialice en acciones concretas que dignifiquen la atencién en salud y
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La Salina Centro de Salud Baja

Sacama Ceniro de Salud Baja
Cenlro de Salud

Hato Corozal | Puesto de Atencion Primaria en Salud (PAPS) Puerto Colombia Baja
Puesto de Alencién Primaria en Salud (PAPS) Getsemani
Hospital Local Baja y Mediana
Puesto de Atencion Primaria en Salud (FAPS), La Hermosa Baja
Puesto de Alencion Primaria en Salud (PAPS), Montafias del Tolumo Baja

Paz de | Puesto de Atencidn Primaria en Salud (PAPS), San José del Ariporo Baja

Ariporo Puesto de Alencion Primaria en Salud (PAPS), Las Guamas Baja
Puesto de Alencion Primaria en Salud (PAPS), La aguada Baja
Puesto de Atencion Primaria en Salud (PAPS), Caiio chiquito Baja
Puesto de Alencion Primaria en Salud{PAPS), Centro Gaitan Baja
Centro de Salud Baja

Pore Puesto de Atencion Primaria en Salud (PAPS), La Plata Baja
Pueslo de Atencion Primaria en Salud (PAPS), El Banco Baja

L.as cuales concentra una alta demanda de servicios de salud, se requiere garantizar talento humano que realice
actividades especificas en la unidad funcional de vacunacién, cuyas actividades corresponden a; verificacion
de esquemas de vacunacidn, identificacion de dosis a aplicar segln edad y esquema, apoyo a agendamiento
de usuarios a atender en vacunacion, registro de dosis aplicadas en PAIWEB y base digital de registro diaric,
despacho y recepcion diaria de dosis de vacuna e insumos PAI por punto de vacunacién, apoyc a elaboracién
de plan de accién de jornadas de vacunacién o actividades extramurales, reporte de dosis perdidas, bisqueda
de poblacién susceptible, control de inventarios de bicldgicos e insumos PAI, educacion a poblacidn sobre
temas de vacunacion, entre otras actividades propias de! PAI, asi mismo actividades que por su perfil pueda
desarrollar en el apoyo asistenciales a ofras unidades funcionales de la IPS asignada, segin necesidad de los
servicios.

Que la prestacién continua y oporiuna de servicios de salud en areas criticas como urgencias, hospitalizacion, alencién obstétrica
constituye un deber esencial de la entidad, en cumplimiento de la normatividad vigente en materia de salud piblica y atencion
en el marco del Sistema General de Seguridad Social en Salud. La demanda asistencial en el municipio de LA SALINA yen las
demas IPS adscritas requiere disponibilidad permanente de técnicos en vacunacion para garantizar la coberiura y evitar la
interrupcion de servicios vitales. La ausencia de personal de vacunacion en estas areas comprometeria la capacidad de
respuesta institucional frente a situaciones de urgencia vital, partos, afectando direclamente la garantia de! derecho fundamental
ala salud.

Que, la planta de personal de RED SALUD CASANARE E.S.E. no cuenta con el nimero suficiente de técnicos en enfermeria
experiencia de experiencia laboral relacionada con actividades del Plan de inmunizaciones PAl -
Vacunacién para cubrirla totalidad de turnos requeridos en las unidades de urgencias, intemacion y cbstetricia y 1a naluraleza
de los servicios exige disponibilidad inmediata y continua, lo cual supera la capacidad instalada actual de la entidad, por tanto,
se hace necesario acudir a la contratacion de servicios profesionales externos para suplir la necesidad y garantizar la continuidad
del servicio.
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Con 1a contratacion se asegura la oportunidad, continuidad y calidad en la atencion de los usuarios. fundamental para el
fortalecimiento de los programas de salud piblica, ya que contribuye de manera directa a la prevencion de enfermedades
inmunoprevenibles y a la proteccion de la poblacion en general. La vacunacion es una de las estrategias mas eficaces para
reducir la morbilidad y mortalidad, especialmente en nifios, adultos mayores y poblaciones vulnerables..

Que, Asimismo, este estudio previo permite demostrar que la contratacion no responde a una decision improvisada, sino a una
necesidad real y verificable. De esta manera, se garantiza la transparencia y legafidad del proceso, fortaleciendo la credibilidad
institucional y evitando posibles observaciones de los entes de control.

Que, la contratacion de un técnico en enfermeria experiencia laboral relacionada con actividades del Plan de
inmunizaciones PAl —~Vacunacion para cubrir las actividades de urgencias, internacién, atencion del parto en la IPS de
LA SALINA y demas IPS adscritas a RED SALUD CASANARE E.S.E. es indispensable, urgente y juridicamente soportada. No
solo asegura la continuidad y calidad del servicio, sino que prolege el derecho fundamental a la salud, fortalece la confianza
ciudadana y evila riesgos legales y administrativos para la entidad

Que, con el fin de realizar el analisis que soporta el valor estimado de! contrato se tomara como base los honorarios fijados para
el perfil requerido, estipulado en la Resolucion 1299 del 29 de Diciembre de 2025 *Por medio de la cual se unifica y actualiza e
régimen de honorarios para los Contralos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion de Red Salud

Casanare E.8.E., manteniendo los valores vigentes y efectuando ajustes a algunos periiles”
' ' 3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR ' ‘

3.1 3.1. OBJETO: Para satisfacer la necesidad planteada se requiere la contratacion de una persona natural o juridic
legalmente reconocida que cuente con idoneidad, que este en capacidad de desarrollar y cumplir el siguiente objeto
contractual “PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA DE VACUNACION, PARA APOYAR LA
EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES (PA), MEDIANTE LA
REALIZACION DE ACCIONES ASISTENCIALES Y ADMINISTRATIVAS RELACIONADAS CON LA YACUNACION
INTRAMURAL Y EXTRAMURAL DE LA IPS DEL MUNICIPIO DE LA SALINA CON DISPONIBILIDAD PARA
PRESTAR LOS SERVICIOS EN LAS DEMAS IPS DE LA ZONA NORTE ADSCRITAS A RED SALUD CASANARE
E.SE"

3.2, IDENTIFICACION DEL BIEN O SERVICIO:
Seglin el Sistema de codificacién de las Naciones Unidas para estandarizar productos y servicios, canocido por fas siglas
UNSPSC.

N CODIGO
o SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUC
T0
1 Servicios de Gestion, Servicios Profesionales de | Servicios de Recursos | Reclutamiento  de 80111701
Empresa y Servicios Administrativos Humanos Personal

£l uso de! UNSPSC incrementa la eficiencia y la efectividad en el manejo de fos procesos contractuales y reduce los costos de
crear y mantener un sistema de codificacion individual

3.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Para el cumplimiento del objeto contractual el sesvicio a realizar debe ser a través de un técnicos en enfermeria, experiencia
laboral relacionada con actividades del Plan de inmunizaciones PAl ~Vacunacién-cuyas actividades a
desarrollar por parte del futuro contralista, se debera realizar con plena autonomia, sin ningin tipo de subordinacion y que por
tal razén, los contralistas, deberan establecer, en razén a la independencia de que gozan, la metodologia, disposicion y deméas
circunstancias, a fin de cumplir con e! objeto del contrato sin causar traumatismo a la empresa en el desarrollo nomal de sus
funciones y cumplimiento del objeto misional, pero observando en su ejecucion, las politicas institucionales, esto con la claridad

Salud y Virle para of Llane
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que por la naturaleza de! contrato de prestacion de servicios, no existe relacién laboral y por lo tanto no genera pago de dineros
0 1ndemn|zamones por conceplo de prestaciones sociales u otro diferentes a los honorarios paclados

4, ACTIVIDADES A DESARROLLAR

4.1, OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Para el cumplimiento del objeto de! conlrato el contratista debera

cumplir con las siguientes actividades.

N° ACTIVIDADES CONTRATADAS

DOCUMENTOQ SOPORTE (Evidencia)

Planificar y estructurar el cronograma de vacunacion
extramural, mediante la identificacion, consolidacion
y analisis de la base de datos de usuarios, definiendo
fechas, rutas de acuerdo con la ubicacion geogréfica
1 |y direccion, priorizando la poblacion objelo del
programa amplizdo de inmunizaciones (PAl),
teniendo en cuenta la red de frio y las condiciones
logisticas del territorio, registrando el medio de
transporte y tiempo de desplazamiento.

Cronograma de actividades con aprobacién del enfermero
del servicio, cronograma consolidado de jornadas

Realizar monitoreo y registro de la lemperatura de
los inmunobioldgicos e insumos, antes durante y
2 |despues de la aclividad, asegurando el
mantenimiento de la cadena de frio durante el
transporte v la jornada extramural.

Formato registro de temperatura de biologicos, temperatura
de insumos y temperatura de transporte.

Realizar diligenciamiento del Kardex extramural de
inmunobiologicos e insumos PAl de acuerdo al
cronograma de vacunacion planificade, (domiciliario
y jornadas de salud, asi como el reporte de las dosis
perdidas por otras causales diferentes a la politica de
frascos abiertos.

Kardex de registro de inmunobiolégicos e insumos PAI
cronograma extramural, acta de perdidas.

Realizar administracién de inmunobiolégicos segdn
edad, antecedentes y esquema de vacunacion
vigente, realizando valoracion previa y tamizaje para
identificar contraindicaciones, brindando educacién a
4 | los usuarios y cuidadores sobre la vacunacion, en las
modalidades habilitadas para la prestacion del
servicio, cumpliendo con [a programacion realizada y
meta programética.

Registro diario de vacunacion fisico, encuestas previas a la
vacunacion, formato de seguimiento al vacunado cantra
Fiebre amarilla, formato de consentimiento-disentimiento,
registro fotografico de la actividad realizada, formato
relacion usuarios, dosis de acuerdo a la meta asignada.

VIGFLAD?SUDGFSO|9d VD
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Registrar los usuarios vacunados y dosis aplicadas
en la base de seguimiento a la cohorte del recien
nacido, y bases de la poblacién objeto del programa
(PAl), realizar cargue del 100% de las dosis
aplicadas en los diferentes sistemas de informacion
entre ellos {en el sistema de informacién nominal del
PAl- PAIWEBv2, CROHIS, Regisiro diario de
vacunacion digital).

Bases de datos (cohorte del recien nacido, base de
gestante, registro diario de vacunacion y demas bases que
se requieran), consolidado PAIWEBv2, consolidado
productividad CRONHIS.

Realizar blisqueda activa de la poblacion susceptible
y esquemas incompletos, programando las
segundas dosis y dosis de refuerzo, via telefonica,
mensajes de texto o presencial.

Base de datos de demanda inducida.

Realizar participacion activa en las diferenies
transferencias de conocimientos, reuniones de
evaluacion y de mejora centinua, brindadas por Red
Salud Casanare ese y los diferentes entes.

Formato de asistencia a capacitaciones,
folografico.

registro

Realizar apoyo en la actualizacion de los
lineamientos de vacunacion, esquemas de
8 | vacunacion y demas actividades del programa
ampliado de inmunizaciones (PAl), al personal de
salud de la IPS.

Soporte de asistencia a la capacitacion, registro fotografico.

Realizar apoyo en la elaboracién de informes
9 | semanales, quincenales, mensuales de! servicio de
vacunacidn, segin asignacion.

Archivo reportado + soporte de envio.

Realizar apoyo en las actividades de limpieza y
desinfeccion de red de frio y consultorio de

Formato de control de limpieza y desinfeccion y registro

10 o L .
vacunacion, asi como apoyo en la semaforizacion de | fotografico.
los inmunobiolbgicos segun asignacion.
Presentar informe de aclividades realizadas
mensualmente y formatos de soporie en medio
magnético y fisico, dentro de los tres dias siguientes . .
. . Informe de aclividades, {formatos anexos, registro
al cumplimiento del periodo contractual, de acuerdo .
1 fotografico 'y  soportes cargados al  correo

a los formalos estandarizados por Red Salud
Casanare enviando la informacion al correo y a los
apoyos zonales, con visto bueno del cumplimiento de
las actividades por parte del enfermero del servicio.

pai@redsaludcasanare.qov.co.
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_ ESTUDIO PREVIO DE CONTRATACION DIRECTA V.05

NIT.844.004.197-2

El sector terciario incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias para el
funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los
servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios profesionales y de apoyo a la gestion, el
Gobierno, etc.

Es indispensable aclarar que los dos primeros seclores producen bienes tangibles, por lo cua! son considerados como sectores
productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye
a la formacion del ingreso nacional y del producto nacional.

. En consecuencia, el sector terciario o de servicios, es el sector econdmico al cual perienece el objeto contractual, en el presente
caso corresponde a los servicios referidos con “PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA DE
VACUNACION, PARA APOYAR LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA AMPLIADO DE
INMUNIZACIONES (PAl), MEDIANTE LA REALIZACION DE ACCIONES ASISTENCIALES Y ADMINISTRATIVAS
RELACIONADAS CON LA VACUNACION INTRAMURAL Y EXTRAMURAL DE LA IPS DEL MUNICIPIO DE LA SALINA
CON DISPONIBILIDAD PARA PRESTAR LOS SERVICIOS EN LAS DEMAS IPS DE LA ZONA NORTE ADSCRITAS A
RED SALUD CASANARE E.S.E."

Que el régimen de contratacion que rige en Red Salud Casanare E.S.E." Ahora bien, los honorarios que se deben
cancelar al contratista, teniendo en cuenta que el perfil y la experiencia requerida tiene como referencia la tabla de honorarios
segun Resolucion Resolucion 003 de 2026 06 de enero del 2026 “Por medio de la cual se unifica y actualiza el régimen de
honorarios para los Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion de Red Salud Casanare E.S.E.,
manieniendo los valores vigentes y efectuando ajustes a algunos perfiles”

__ 7. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

7.1, FUNDAMENTOS CONSTITUCIONALES:

La Constitucion Polltica de 1991, establece en su articulado: Articulo: 209 dispone que: “la funcion adminiskrativa esté af servicio
de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracién de funciones”. *Las autoridades
administralivas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de fos fines del Estado. La administracion
pubiica, en todos sus ordenes, tendréa un control inferno que se ejercera en los términos que sefiale la ley’.

7.2. FUNDAMENTOS LEGALES:

El Articulo 13 de la Ley 1150 del {16} de Julio de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y fa
fransparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan ofras disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos Publicos”.
Denominado PRINCIPIOS GENERALES DE LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL PARA ENTIDADES NO SOMETIDAS AL
ESTATUTO GENERAL DE CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, establecit que; “Las entidades estatales
que por disposicion legal cuenten con un régimen contractual excepcional al del Eslafufo Generaf de Coniratacion de la
Administracién Publica, aplicaran en desarollo de su actividad contractual, acorde con su régimen legal especial, los principios
de lafuncion administrativa y de la gestion fiscal de que tralan los articufos 209 y 267 de la Constitucién Politica, respeclivamente
seguin sea el caso y estaran somelidas al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsio legaimente para la contratacion
estatal”.

|
| La Ley 1712 de 2014 “Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y def Derecho de Acceso a la Informacion Pablica
Nacional y se dictan olras disposiciones” -Ley de transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion Publica-obliga a las
Entidades Estatales a publicar todos los datos de adjudicacion y ejecucion de contratos, indistintamente si ejecutan o no recursos
piblicos (articulos 10 y11).

Que de conformidad con lo establecido en el numeral 6 del ardiculo 195 de la Ley 100 de 1.993 concordante con el articulo 16
del Decreto 1876 de 1994 “Por ef cual se reglamentan fos articulos 96, 97 y 98 del Decrelo Ley 1298 de 1994 en lo relacionado
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4. Folocopia del RUT de la persona natural yfo Representante Legal y persona
juridica.

5. Folocopia de la cédula de ciudadanta de la parsona natural.

6. Titulo de Técnico y/o Tecndlogo

7. RETHUS yfo Fotocopia de la Tarjeta Profesional o del respectivo organismo

regulado (segln aplique)

8. Fotocopia de la Libreta Militar persona natural, cuando se trate de hombre menos
de 50 aiios.

9. Camet de Vacunas {Tétano, Fiebre Amarilla, Hepatitis  Infivenza)

10. Fotocopia Registro Unico Tributario - RUT

11. Certificado de Antecedentes Fiscales vigencia NO mayor a 90 dias

12. Cerlificado de Antecedentes Disciplinarios, vigencia NO mayor a 90 dias

13. Certificado de Antecedentes Judiciales, vigencla NO mayor a 90 dias.

14. Cerlificado Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la
Policia Nacional de Colombia- actual, en aplicacion del articulo 183 de la ley
1801 de 2016.

15. Cerificado de Antecedentes de Inhabilidades. Ley 1918 de 2018

16. Certificado de deudores alimentarios morosos REDAM, segin Decreto 1310 de
2022

17. Cerlificado de Afiliacion a Salud

18. Certificado de Afiliacion al Fondo de Pensiones

19. Certificado Aptitud Ocupacional vigente {Decreto 1072 de 2015 y Decreto 723
de 2013) Periadico: Examen Médico Enfasis Osteomuscular, optometria y perfi
lipidico. Primera vez. Examen Médico Enfasis Osteomuscular, optometria,
audiometria, hemograma, perfil lipidico, Glicemia, antigeno hepatitis B)

20. Atencion integral a las victimas de violencia sexual, BLS, Triage, pruebas en el
punto de atencitn del paciente o toma de muestras de laboratorio, atencion a las
viclimas de agentes quimicos, gestién del duelo, codigo de integridad y
humanizacion de los servicios de salud.

En relacion al Acuerdo N° 015 del treinta (30) de sepliembre de 2024, “Por el cual se modifica y Actualiza ef Estatulo de

Contratacion de la Empresa Social de Red Salud Casanare”, Articulo 26, Literal B, Numeral 4: “Presiacion de servicios

profesionales y de apoyo a la gestion, tales como la prestacion de servicios o para fa ejecucion de trabajos artisticos que solo

| puedan encomendarse a determinadas personas naturales (infuitu personae)”y el PARAGRAFO SEGUNDO. “Cuando se trate
de la contralacion de personal para la prestacién de servicios técnicos, profesionales o especializados no sera necesaria la
presentacion de propuesta alguna®

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO A SUSCRIBRIR Y FORMA DE PAGO .

9.1. VALOR DEL CONTRATO:
Con el fin de realizar el analisis que soporta el valor estimado del contrato se tomo como base los honorarios fijades para el periil
requerido, estipulado en Ia Resolucién 003 del 06 de enero del 2026 “or medio de la cual se unifica y actualiza el régimen de
honorarios para los Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion de Red Salud Casanare E.S.E.,
manteniendo los valores vigentes y efectuando ajustes a algunos periiles”., estableciéndose las siguientes especificaciones.

AREA TOPE MAXIMO
NIVEL | CAT. PERFIL ASISTENCIAL | VALOR TOPE HORAS
ASIGNADA MENSUALES
Profesional Titulo Técnico area de la salud, en Consulla
Asistencial 5 Enfermerta. Externa yfo $2.100.000 NIA
ﬂ Salud y Vida para ol Lisne
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ITEM DESCRIPCION

(TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Estampilla pro-culiura Segiin aplique
Eslampilla pro- adulto mayor Seqin aplique

OTROS COSTOS {impuestos, tasas, Estampilla pro- deporte Segin aplique

contribuciones) Contribucion especial (lmpuesto de guerra}) | Segln aplique
Sobretasa Bomberil Segun aplique
Retencién en la Fuente Segln aplique
Industria y Comercio Segin apligue

9.3. FORMA DE PAGO: EL VALOR DEL CONTRATO SERA PAGADO POR RED SALUD CASANARE E.S.E. DE LA
SIGUIENTE FORMA: A) SEIS (06) PAGOS VENCIDOS POR VALOR DE DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
($2.400.000) MONEDA LEGAL COLOMBIANA A LA PRESTACION DEL SERVICIO. PARA LO CUAL EL CONTRATISTA
DEBERA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS SIGUIENTES REQUISITOS;1) INFORME DE ACTIVIDADES DEL
CONTRATISTA 2) CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO EXPEDIDA POR LA SUPERVISION DEL CONTRATO. 3) CUENTA
DE COBRO/DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA SI POR LEY ESTA OBLIGADO A ELLO. 4) PLANILLA DE
SEGURIDAD SOCIAL PAGADA (APORTES A EPS-ARL-PENSIONES, IBC EQUIVALENTE AL 40% DEL VALOR COBRADOQ)
CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA MATERIA 5) PARA EL ULTIMO PAGO REQUERIRA ADICIONALMENTE
LA SUSCRIPCION DE ACTA DE TERMINACION. PARAGRAFO: EN TODO CASO LA FORMA DE PAGO ESTA SUJETA A
MODIFICACION TENIENDO EN CUENTA EL NUMERO DE DIAS! MESES EJECUTADOS CONTADOS A PARTIR DEL ACTA
DE INICIO

10. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

De acuerdo a la necesidad de RED SALUD CASANARE E.S.E., se estima un plazo de SEIS {06) MESES contados a partir de
la suscnpcnén del Acta de Inicio, previo perfeccionamiento y cumpllmlento de los requisitos legales de ejecucion.

11. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

De conformidad con & aniculo 59 y 60 del Acuerdo 015 de 2024 “Por medio del cual se modifica y Actualiza el Estatufo de
Coniratacion de la Empresa Sacial de Red Salud Casanare”y 47.5, 47.6 de la Resolucidn No 692-2021 “Por ef cual se expide el
Manual de Contratacion de la entidad conforme al Estatuto de Contratacion expedido por la Junta Directiva mediante ef Acuerdo
No 007 de 2021", y las demas disposiciones de la Resolucion 1221 del 14 de Noviembre de 2024 “Por medio de la cual se
modifica y adiciona la Resolucion 692 de 2021, en cumplimiento de las direcirices impartidas por la Resofucion 1440 y el Acuerdo
0115 de 2024" que no le sean contrarias, y de acuerdo con lo previsto en el Manual para la ldentificacion y Cobertura del Riesgo
en los Procesos de Contralacion, elaborado por Colombia Compra Eficiente, para reducir la exposicidn del Proceso de
Contratacién frente a los diferentes Riesgos que se pueden presentar, estructurd un sistema de administracién de Riesgos
teniendo en cuenta, entre otros, los siguientes aspectos: {a) los evenlos que impidan fa adjudicacién y firma del contrato como
resulfado del Proceso de Conlratacion; (b) los eventos que alferen la efecucion del cantrato; {c) el equilibrio econémico def
contrato; (d) la eficacia def Proceso de Contratacion, es decir, que la ESE pueda satisfacer la necesidad que molivd el Proceso
de Contratacién; y {e) la reputacion y legitimidad de RED SALUD CASANARE E.S.E como encargada de prestar el bien o
servicio, se procedid a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Los riesgos previsibles que pueden
afeclar el equilibrio econdmico de! contrato en su ejecucion de acuerdo con las caracleristicas de este se presenten (Ver anexo
N° 3 Matnz de Rlesgos) gl cual hace parte integral de este documenta.

12, ACUERDOS COMERCIALES

El presente proceso de contratacion esta incluido como excepcion en el inciso segundo literal C, anexo 4 “lista de excepmones
a la aplicacion de los acuerdos comerciales™ en su numeral 53 “fas contralaciones realizadas bajo un régimen de contratacion
privado por entidades esfatales distinfas a las empresas industriales y comerciales del estado.”

Salua y Vida para <l Liaeo
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13. GARANTIAS QUE SE CONTEMPLA A EXIGIR

13.1COBERTURA DE RIESGOS:

De conformidad con el Articulo 54. del Acuerdo No 015 del 30 de septiembre de 2024 “Por medio del cual se modifica y actualiza
el Estatuto de Confratacion de la Empresa Social de RED SALUD CASANARE E.S.E.", y al Articulo 5 de la Resolucidn No 1221
del 14 de Noviembre de 2024 “Por medio de Ia cual se modifica y adiciona la Resolucion 692 de 2021 en cumplimiento de las
directrices impartidas por la Resolucion 1440 de 2024 y el Acuerdo (115 de 2024". Para garantizar las obligaciones surgidas con
ocasion del Proceso de Seleccidn y del Contrato a celebrar los amparos que deben solicitarse al proveedor o coniratista, de
acuerdo con el Objeto del Contrato a sjecutar son los siguientes:

COBERTURA EXIGIBLE CUANTIA VIGENCIA
Responsabilidad  Civil  Profesional  para 200 Expedida por el término de un (1) afio y debe estar
Profesiones Médicas, Clinicas y Hospitales SMMLY | vigente durante la ejecucion del contrato.

Las garantias consistiran en polizas expedidas por compaiiias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia,
en garantias bancarias y en general, en los demas mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por la legislacion vigente

Paragrafo: En el evento que el contratista se encuentra afiliado a un fondo de solidaridad contra demandas no requiere constituir
dicha Pdliza, debera anexar cerfificacion de afiliacion vigente y copia del dllimo pago realizado. Igualmente, en el evento que el
contratista cuente con Pdliza de Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual con plazo de vigencia que permita amparar
actos derivados del ejercicio de su profesion, esta podra aprobarse por el término gue reste para su vencimiento, siendo de su
resorte mantener vigente dicho amparo, en todo caso se debera incorporar como asegurado yfo beneficiario adicional a RED
SALUD CASANARE ESE NiT. No. 844.004.197-2.

14. RESUMEN DE LA INFORMACION

14.1 TIPO DE CONTRATACION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

14.2 MODALIDAD DE SELECCION | CONTRATACION DIRECTA

PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA DE VACUNACION,
PARA APOYAR LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA
AMPLIADO DE INMUNIZACIONES (PAl), MEDIANTE LA REALIZACION DE
ACCIONES ASISTENCIALES Y ADMINISTRATIVAS RELACIONADAS CON LA

1.4.3 OBJETO VACUNACION INTRAMURAL Y EXTRAMURAL DE LA PS DEL MUNICIPIO DE
LA SALINA CON DISPONIBILIDAD PARA PRESTAR LOS SERVICIOS EN LAS
DEMAS IPS DE LA ZONA NORTE ADSCRITAS A RED SALUD CASANARE
ESE.

144 VALORTOTAL GATORGE MILLONES CUATROCIENTO MIL PESOS (514.400.000) MITCE

EL VALOR DEL CONTRATO SERA PAGADO POR RED SALUD CASANARE E.S.E.
DE LA SIGUIENTE FORMA: A) SEIS (06) PAGOS VENCIDOS PCR VALOR DE DOS
MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($2.400.000) MONEDA LEGAL
COLOMBIANA A LA PRESTACION DEL SERVICIO. PARA LO CUAL EL
CONTRATISTA DEBERA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS SIGUIENTES
REQUISITOS;1) INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA 2]
1.4.5 FORMA DE PAGO CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO EXPEDIDA POR LA SUPERVISION DEL
CONTRATOQ. 3) CUENTA DE COBRO/DCCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
SI POR LEY ESTA OBLIGADO A ELLO. 4) PLANILLA DE SEGURIDAD SOCIAL
PAGADA {APORTES A EPS-ARL-PENSIONES, IBC EQUIVALENTE AL 40% DEL
VALOR COBRADO) CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA MATERIA
5) PARAEL ULTIMO PAGO REQUERIRA ADICIONALMENTE LA SUSCRIPCION DE
ACTA DE TERMINACION. PARAGRAFO: EN TODO CASO LA FORMA DE PAGO
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ESTA SUJETA A MODIFICACION TENIENDO EN CUENTA EL NUMERO DE DIAS/
MESES EJECUTADOS CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO.

1.4.6 PLAZO DE EJECUCION

SEIS {06) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
INICIO, PREVIO PERFECCIONAMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS
DE LEGAL EJECUCION.

1.4.7 SUPERVISION

LA SUPERVISION LA EJERCERA EL DIRECTOR ZONAL ~ ZONA NORTE O QUIEN
DELEGUE EL ORDENADOR DEL GASTO.

15. RESPONSABLE DEL ESTUDIO PREVIO

L(e?“"‘I Tadram Al I\E*"nio

YEIMY TATIANA MERCHAN NARANJO
Dlrectora Zonal - Zona Norte

Aprobo

Profesional de Apeyo Contratado Oficina Juridica
Revisé Estudio Previo
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YEIMY TATIANA MERCHAN NARANJO
Directora Zonal - Zona Norte
Aprobd Componente Econémico

ANITA TATIANA MARQUEZ ESTRADA
Apoyo Zonal - Zona Norte
Proyectd Estudio Previo
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