PLANEACION ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS CONTRATACION DIRECTA

De conformidad con lo consagrado en los numerales 7y 12 del Art. 25 del Estatuto Contractual (Ley 80 de 1983),
y el articulo 2.2.1.1,2.1.1. del decreto 1082 de 2015 se elabora el presente documento de ESTUDIOS PREVIOS
acompafiado de los documentos necesarios, con el fin de adelantar la correspondiente contratacién, de acuerdo
con las siguientes consideraciones:

CAPITULO |. DESCRIPCION GENERAL

1.1. Banco de Proyectos: 2024254070040

1.2. Facha de elaboraclén del estudio

previo: ENERO 2026

Q:_',-Nombra del funcionario que diligencia | Dra. Alexandra Confreras Cristancho
el estudio previo

1.4. Dependencia Solicitante: Secretaria de Desarrollo Social

'1.5. Tipo de Contrato Prestacién de Servicios

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE FORMACION DE

1.6. Objeto del contrato BANDA SINFONICA Y BANDA FIESTERA, EN
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO UNIDOS
RENOVAMOS LENGUAZAQUE.
e CAPITULO 2. DESCRIPCION TECNICA
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La Constrtucnsn Politlca preve en el atrticulo*Z‘:l que son fines del Estado: “servir a la comunidad, promover la
prosperidad -general 'y, garannzarfla;—efectlv:dad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucién; facilitar-la part:mpacxon de todosfen las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa'y cultural de latrnac:u&:w"’fsg -

5 s R R
"El Mumclplo*de* Lenguazaqueacuentaﬁcon 4, escuelas culturales dentro del programa arte y cultura para
Lenguazaque, en la: meta 85$se busca elgfuncmnamlento de las escuelas adscritas. Garantizando asl el sano
esparcrmlento Yy la, prevencmn delﬁ‘c?rfasumo delsustanclas SPA. Dentro del plan de Desarrolic Unidos Renovamos
Lenguazaque se: establece como*pnondad Ia*atencuﬁn a nifios, nifas, adolescentes y jévenes del municipio. Por
-medio de Ia atenclén gen%S pIIaregf!mpgmﬁantes ‘ggaucacmn de calldad salud, cultura, deporte y emprendimiento.

% j" '-L "'\a i o f-‘-
En la misma; dlreccmn el Articulo 3° dé’la; Léy;BO de 1993, establece los Fines de la Contratacién Estatal al decir:
“Los serwdores publlcos tendrén eﬁ??conmderacién que al celebrar contratos y con la gjecucion de los mismos, [as
entldades buscan el cumpllmlento de Ios f ines. estatales la continua y eficiente prestacién de los servicios ptiblicos
yla efectnndad ‘daJos derechosfe mtereses dé: ,los ‘administrados que colaboran con ellas en la consecucién de
dichos finesi(;, ) R “ﬁ’ﬁ* i
g g ke

En ese sentido- Ios Munlmplos;‘tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de 2012,
'deben concretlzar tal- precepto conshtuc:onal a través de.la adopcidn de planes y programas que garanticen
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-ademas del mandato superior, e} bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad de vida de la poblacién
en su respectivo territorio. La recién citada Ley, asf como el conjunto de la legislacién nacional imponen a los entes
terriforiales obligaciones especificas a efecto de prestar adecuadamente los servicios publicos a ellos
encomendados, lograr las finalidades propias del Estado Social de Derecho y enfin servirala
comunidad. Donde la secretaria dependencia garantizar la ejecucién de actividades para mejorar las condiciones
de vida de esta poblacién,

El municipio de Lenguazaque no cuenta con personal exclusivo para cubrir dicha necesidad, siendo necesario
contratar el respectivo apoyo. Una vez revisado el presupuesto de la presente vigencia se puede establecer que
existen recursos para cubrir el gasto que ocasione el futuro contrato.

2.2, Fundamentos juridicos de la necesidad

PRINCIPIO DE PLANEACION: Se procede a realizar el presente estudio previo en cumplimiento del Principio de
Planeacion de la Contratacion y en acatamiento a lo sefialado en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de
2015, que desarrolla lo previsto en los numerales 7° y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, como justificacién
de la necesidad de realizar proceso de seleccién para la escogencia de un contratista.

ARCO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: Constitucion Politica de colombia, Ley 136 de 1984, modificada y

icionada por la Ley 1551 de 2012, Ley 80 de 1993 modificada y adicionada por la Ley 1150 de 2007, Ley 1474
de 2011, Ley 1437 de 2011, Decreto-Ley 019 de 2012, Decreto Reglamentario 1082 de 2015, Cédigo de Comercio,
Cédigo Civil y demas normas concordantes.

DESCRIPCION DEL FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: La Constitucion Politica entendida como
norma suprema y fundamental de la que se desprende foda la normatividad juridica aplicable en el termritorio
nacional, ha establecido como fin esencial del Estado “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes{...}."

La Constitucién Politica de la Reptiblica de Colombia en su Articulo 2, determina como fines del Estado los de
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en ella; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacidn; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la-convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

En la misma direccién el Articulo 3° de la Ley 80 de 1993, establece los Fines de la Contratacion Estatal al decir:
“Los servidores publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucién de los mismos, las
enttdades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publlcos

Ld)a efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de

chos fines (.. )"
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En ese sentldo Ios Mumcuplos, tal V! como lo ):-establece la Ley 136 de 1994, medificada por la Ley 1551 de 2012,
deben concretlzar tal precepto constttumonaia;a través de la adopcién de planes y programas que garanticen
ademas de! Tandato: supenor,‘fel blenestarggeneral y el mejoramiento continuo de 1a calidad de vida de la poblacién
ensu respectwo temtono Lafrec:én cntada Ley .asi como ef conjunteo de la legislacion nacional imponen a los entes
terntonales obhgactones especlf cas~a efecf’o’ de prestar adecuadamente los servicios publicos a ellos
encomefndados‘ffiograr -las finalidades propias del Estado Scocial de Derecho y en fin servir a la comunidad.
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RELACIGN ESTRATEGICA DEE‘ %BgETO %_ONTRACTUAL CON EL PLAN DE DESARROLLO.
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El Acuerdo Nos04 de 31 de mayo ’?ie dos mIl veﬁicuatro {2024), por el cual se adaopta el PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL 2024-202'?“‘Umdos Renpvarnos Lenguazaque estipula en el marco del programa “Arte y cultura para
Lenguazaque donde se establece |2t meta&BS -Garantizar el funcionamiento anual y dotar 6 Escuelas de formacién
cultura[ Lo antenor para bnndar hfplhdades blandas a la poblacidn infantil'y juvenil del municipio de Lenguazaque.
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Tenlendo en cuenta [6*anterior,-ufia vez, venf cada la planta de personal de la Alcaldia Municipal se pudo evidenciar

queenla m:sma no exlste el cargo'ni: persona! suficiente para realizar las actividades relacionadas con el servicio de
instructor de banda’ sQféQlca vy ﬁestera del Municipio de Lenguazaque.
‘%M el ‘-&4»%’33&'
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La necesidad juridica de contar con un instructor de banda sinfénica y fiestera, con el fin primordial de mejorar la
calidad de vida de los nifos, jovenes y adolescentes. Razones que justifican la presencia de perscnal enmrgado de

las escuelas deportivas y culturales, con [os parametros principales de atencidn a primera infancia, jovenes y
adolescentes.

Que de igual manera [a carta magna manifiesta como derecho de la ciudadania el acceso a la cultura y al deporte
donde para participar en diferentes eventos deportivos y culturales también se requiere de alianzas, cooperacién
intemacional y convenios interadministrativos para incentivar la participacion de las escuelas en estos espacios de
formacitn y armraigo desde las tradiciones del municipio.

Asimismo, desde la casa de la cultura se busca garantizar la atencién integral a nifios, nifias y adolescentes como
lo establece la politica ptiblica de primera infancia, infanciay adolescencia. De igual forma como lo establece e}
estatuto de ciudadania juvenil y la politica pablica de juventud nacional.

Que es por todo lo anterior que e! Municipio de Lenguazaque con base en el Articulo 24 de la ley 80 de 1993,
Articulo 32 numeral 3° de la ley 80 de 1993, Articulo 2 Numeral 4° de la ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.1.4.9
del Decreto 1082 de 2015 requiere de celebrar un contrato por la modalidad de contratacién directa para desarroliar
el siguiente objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DE LA
CUELA DE FORMACION DE BANDA SINFONICA Y BANDA FIESTERA, EN CUMPLIMIENTO DEL
LAN DE DESARROLLO UNIDOS RENOVAMOS LENGUAZAQUE..
La alcaldia municipal de Lenguazaque, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales con el fin de dar
cumplimiento a las funciones esenciales que se le han asignado considera necesario, oportuno y conveniente la
seleccion de una persona natural o juridica que acredite la capacidad, idoneidad y experiencia para ejecutar el
objeto del contrate relacionadas con el instructor de banda sinfénica.

El municipio de Lenguazatue no cuenta con personal exclusivo para cubrir dicha necesidad, siendo necesario
contratar el respectivo apoyo.

Por lo anterior, es necesario contratar un profesional con licenciatura en musica como instructor de escuelas de
miisica para garantizar un sano esparcimiento.

"Una vez revisado el presupuesto de la presente vigencia se puede establecer que existen recursos para cubrir el
gasto que ocasione el futuro contrato.

Igualmente; el servicio que se pretende contratar se encuentra incluido en el plan de adquisiciones elaborado
conforme lo dispone el. Decreto 1082 de 2015 para la vigencia 2026.
g i_gh,-’ o Bl «%U%Q .‘éﬁ%

Dl virtud de- Io antenolﬂel Mummpto *de LENGUAZAQUE en uso de sus atribuciones constitucionales y

legales y#con Ia*ﬂnalxdad de dar cumpllmrento a las funciones esenciales que se le han asignado;
considera. necesano oportuno y convenlente la seleccion de una persona natural que acredite capacidad,
|doneldad y expenenma para’ejecutar&el«.objeto del-contrato, para lo cual adelanta el presente ESTUDIO
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2.3. Descrl pcién del, objeto a contratar.;aiq

%a* %
Con el propésnto de satlsfacer !a necesudadﬁantenonnente descrita, se requiere coniratar una persona natural con
los oonoczmlentosfy [a expenencla gnecesarlaipara que ejecute el objeto del contrato; con el fin de garantizar el
cumpllmlento de: Ios‘deberas Y obhgaczones Constitucionales y legales que le corresponde.
3,4 @s J ‘;a 1{\}:%‘&%. ,su.a g "“‘ ‘}ﬁ
El Munlmpio derl.enguazaque pretendeisatlsfacer la necesidad para consolidar las escuelas culturales en el
'mumc:pto de Lenguazaque ot t g

:“;1_ k] | -"‘!'\1 ._g
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a) De manera presenc:al enel mumclplo deg!_enguazaque
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b) En las instalaciones del contratista para.la elaboracion y/o proyeccion de documentos relacionados con los
asuntos del objeto contractual.

“¢) En los.lugares, entidades y dependencias donde se requiera.

d) via correo electrénico o por cualquier ofro medio tecnolégico.

24. Codificacién blen o sarviclo | 50131600: Misicay drama
UNSPSC 93141700: cultura

o

. Sels (6) meses Contados a partir del cumplimiento de los requisitos
2.5. Plazo de ejecucidn del contrato necesarios para su ejecucién.

2.6. Lugar de ejecucion del contrato | Municipio de Lenguazaque, Departamento de Cundinamarca.

Q?'_. Ohligaciones de los Contratantes,

DERECHOS, DEBERES Y OBLIGACIONES: Ademas de los (as) establecidos (as) en los articulos 4° y 5° de la
Ley 80 de 1993, las partes se comprometen a cumplir todas aquellas obligaciones que se deriven del clausulado
del presente contrato, y que por su naturaleza y esencia se consideren imprescindibles para su correcta ejecucion.

-a) Obligaciones del Municipio:

Verificar a través del supervisor o apoyo a la supervision la correcta ejecucién del objeto contratado.
Suministrar oportunamente la informacién, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales,
{cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas por la normatividad vigente.

‘5. Las demds establecidas en la normatividad vigente.

P N=

b) Obligaciones Especiﬂcas Del Contratista
A S

D 1. Establecer un cronograma de trabajo, entregar al supervisor del contrato dentro de los primeros

5 dfas del mes y dar cumplimiente estricto al mismo en horarios de inicio y finalizacion de

actividades.

2. Realizar [a invitacion e estimular la participacién de ta poblacién del municipio en el proceso de
formacién de la escuela de formacion de banda sinfonica, banda marcial sinfénica para el
fortalecimiente y renovacion poblacional de estos procesos culturales.

3. Desarrollar las capacidades expresivas y creativas de los participantes en este proceso, el
sentido de pertenencia e identidad culfural de la comunidad.

4. Brindar los espacios necesarios y elementos técnicos en la capacitacion y desempefio del

programa de escuelas de formacion musical.

Crear un ambiente ameno y de complacencia para cada sesion, basado en el respeto y el afecto

mutuo.

6. Formar seres con caracter disciplinario, humanista, ético y espiritual.

7. Originar y fortalecer en los alumnos sentimientos de arraigo y pertenencia por el municipio,
enmarcados en el desarrollo artistico y cultural del programa de banda sinfonica.

8. Proporcionar al alumno bases tedricas y practicas que le permitan conocer el valor histérico y
social def arte y la cultura.

9. Realizar inducciones tedricas sobre las ramas del conocimiento musical.

10.Responder y profundizar a toda duda manifiesta en el educandoe, para tener claridad y dominio
en cada uno de los temas.
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11.Proporcionar a los alumnos los conocimientos técnicos en cada uno de los instrumentos.
12.Ensayar por familias de instrumento el montaje de obras.

13.Realizar ensayos generales con todos los grupos de instrumento, exponer el caracter y sentido
intrinseco de cada obra.
14.Realizar conciertos en distintos escenarios, proyectar el grupo en otros lugares.,

15. Participar en los concursos y competencias de bandas sinfénicas. Recibir y entregar inventario
del centro dia en buen estado.

16.Apoyar los Centros dia dirigidos a la poblacién adulto mayor del municipio de Lenguazaque.

17. Apoyar las actividades que ejecute y requierala Secretaria de Desarrollo Social dé acuerdo al
objeto contractual.

18.Consolidar el proceso de banda fiestera tanto a nivel municipal, como provincial, departamentai y
nacional.

19. Informar con el supervisor las fallas o debilidades que se puedan presentar durante la prestacion
del presente contrato, guiado por el conducto regular previamente establecido.

éb!igaciones generales del contratista

1. Cumplir con el objefo def presente contrato, con plena autonomia técnica y administrativa, iy bajo su propia
responsabilidad, Jo cual conileva que no-existird ningin tipo de subordinacién, ni vinculo fabora! alguno del
contratista con el municipio.

2. Mantener la resetva profesional sobre los documentos e informacién que le sea summ.'strada para el
desarrolio del objeto del contrato. t

3. Entregar al supervisor o apoyo a la supervision los documentos efaborados en cumplimiento de las
obligaciones confractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y almacenados,; atendiendo los
esténdares y directrices de gestién documental, sin que ello implique exoneracién de ia responsabmdad a
que haya lugar en caso de irregularidades. {Artlculo 15 de fa Ley 594 de 2000), asf como los. informes
requeridos sobre fas actividades realizadas durante la ejecucién de este,

4. Cancelar oportunamente sus aporfes a seguridad social en salud, pensién y nesgos faborales
correspondientes a los perfodos de tiempo empleados en la ejecucién contractual yentregar!os respectivos
comprobantes al supervisor def contrato. ;

5. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas efapas conftractuales evifando dilaciones y en‘trabamientos.

6. No accedera petfc;ones o amenazas de quienes actiien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algtn
hecho. ER AT

O 7. Responde::np&fr susnactuab:ones y omisiones derivadas de la celebracién del presente contrato y de la
efecucion del- -mismo, de” copfonmdad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150de 2007 y sus
decrétos féglamentarios. % -

8. Manteneractuahzada su domicilio, numem de celular, cormrao electrénico y demés datos de contacto durante
toda la wgencra del contrato*y presenrarse a la entidad contratante en el momento en que sea requernido.,

9. Mantener indemne al Contratante de cua!qu:er reclamacién proveniente de terceros que tenga como causa

- SUS" actuac!ones on el desanaﬂo ¥y e;ecucfén del contrafo.

10. Constituir’ !a gamntfa%umca en e! evenfo que sea solicifada en el presente estudio prewo y conlrato
‘celebrado: - AT AR L L £

11.:Atender de manera oportuna fas recomendac:ones del supervisor, quien velara por el cumphm:ento de las
. ‘obligaciones agui establécidas; ¥ %%

12 Con-la suscripcion del contrato, ef Contmtfsta declara que no se encuentra incurso en ninguna de las
causa!es de rnhabmdad ‘e mcompat;bmdad contempladas en el Articulo 127 de la Constitucién Politica de
Cofombra en e!Art!cufos 8% modn" cado por la ley 1474 de 2011, articulo 9° de la Ley 80 de}1993 y articulo

2'de fa. Ley 14 474sd9 2011y que en €450 de sobrevenir alguna actuaré conforme a la Ley.

13. Tomar las med:das necesaras para garaptizar la debida y oportuna ejecucion del contralo.

14 LEn cumpfrmfento de.“Amcu!o 227 "del Decmto 019 de 2012, una vez se suscriba el respectjvo contrafo de
pmstac:dn de: semc:os, e! contrar.rsra deberé reg:strar en el Sistema de Infarmacién y Gest.fdn del Empleo
Pubhco S!GEP “la mr‘onnac:dn de: ho;a de vida, previa habilitacién por parte de la Secmtagia General,

15. Pmsentar a! ‘supervisor del: contratwde manera mensual dentro de los cinco (5) dias siguientes al corte del
mes, mfonna de fas acﬂwdades ‘réalizadas con sus respactivos sopories, de acuerdo con las obligaciones
especifi fcas: pactadas enfel%%ntmfo el cual debera ser presentado en los formalos conespond:entes en
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forma ordenada y debidamente firmada, El contratista acepta que el incumplimiento especifico de esta
obligacién daré lugar a Ia aplicacién del articulo 17 (tsrminacion unilateral del con trato) de la ley 80 de 1993.

16. Cumplir con los lineamientos establacidos en el Manual de identidad visual del Municipio ds Lenguazaque,
que describe las normas'y guias para el comecto Ust de la imagen institicional y su adecuada ap!tcacidn
en la produccién de piezas digitales e rmpmsas para la estandarizacién de la :magen Yy su comecta
aplicacién de manera uniforme, clara y sin variaciones.

17. Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucidn del servicio a
prestar.

| OBLIGACIONES GENERALES SG-SST.
Decrsto 1072 de 2015. ARTICULO 2.2.4.6.10. Responsabilidades de los trabajadores. Los rabajadores, de
conformidad con la normatividad vigente fendrén entre otras, las siguientas responsabilidades:
1. E] Personal debe contar con exdmenes de ingreso en los contratos de prestacién de servicios, exigible en
las obligaciones del contrato.

Trabajo de fa Entidad.
3. Informar oportunamente al supervisor acerca de los peligros y riesgos latentes en su sitio de trabajo.
4. El Contratista deberé cumplir las normas, disposiciones y procedimientos de seguridad y salud en el

() trabajo.

OBLIGACIONES GENERALES REQUISITOS AMBIENTALES
L a alcaldia municipal de Lenguazague en su compromiso con el medio ambiente se encuenira compmmetfdo con
el medio ambiente, por tanlo, para dar cumplimiento a lo estipulado en la nommativa se adqureren unos
compromisos dosde Ja parte administrativa y del talento humano,

1. Cefiirse a las solicitudes del Sisterna de Gestién Ambiental Seguridad de la alcaldla de Lenguazaque en
caso de ser requeridos.

2. Aplicar estrategias para disminuir el impacto ambiental tales como: uso de las Tab!as de Retencion
Documental que organicen la informacion necesaria de la gestién, uso de papel mc:cfado, impresién de

*  documentos en doble cara y en tamafio oficio, uso de scanner de documentos y comsc')s efecirénicos,
abstenerse de imprimir documentos personales y de duplicar documentos o fomar fotocop:as

3. El contratista se compromete a desarrollar sus actividades dentro de un marco amb.'enta.' responsable,
acordes con la nonnat:va ambiental vigente y con los programas desarrollados por la Eadm:mstracrén

mumc:pa! ""“’%ﬂ; Ti,l“ A j}
%@m

L m w\
bllgaclones del supervisor L, e

'La Super\ns:én del presente contrato sera%‘:fjerc:da dentro del marco de responsabilidad previsto en la respectiva
normatnrldad por el funcronano des:gnado por el Alcalde Municipal quien podra, quien ademés de observar las
ohltgamones propzas»de la actwtdad los arﬂcuios 83y 84 de la ley 1474 de 2011, el manual de contratacién del

’ ‘MUNICIP!O y demé&;normas que regulan la“matena debera cumplir la reglamentacion que ken materia de

supemsu&n este vigente en la entldad lo cuial comprende especialmente, las siguientes obligaciones:
ML A LRI ;‘u fﬁ\’"ag_' "

] r M

1. EI supewlsor‘ ejercera “elzcontrol y§v1gllancla de la ejecucion del contrato, exigiendo af contratista el
2, cumpllmlento ‘idéneo y oportuno delzmismo Para suscribir el acta de inicio, la supems:én deberé verificar
% que se efectué al respectlvo reg!stro pregupuestal y que las garantias estan aprobadas si estas son exigidas

por 1a; entxdad ‘asi mzsmo“shel supemsorfvenf icara el cumplimiento de los dispuesto en el Articulo 18 del
Decreto Nacmnal 0723 de 20133‘3"0 en‘_ias normas que lo modifiquen, deroguen o sustituyan.}
2. Hacer cumpllr a caballdad,las cond:cmnes pactadas en el contrato. las cuales solame te podrén ser

f el MUNICIPIO y-u una vez 5. alieguen los documentos pertlnentes
,@Responder"bwwg! recibg a'satisfacclondslas actividades que comparta la-ejecucion del objeto del presente
contrato de. conforrnldad con lo- pactad?i@én el mismo.

4, Coordmarf lagestmcturac:én%gepla documentacion que se genera con ocasidn del contrato y el

correspondlente envid.alas: areas que corresponda. ‘

“2. Cumplir'las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién dela Segundad y Salud en el

e 35)_.\;;4\ w.@g%"'
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10.

Requerir al contratista, con copia al respectwu garante, cuando advierta incumplimientos:y estructurar los
soportes del caso con ias cuantificaciones a que haya lugar, que le permitan adelantaralia entldad el trdmite
que corresponda, en observancia especialmente de [o dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011
yla reglamentacmn que esté vigente en el MUNICIPIO en materia de imposicién de multas, sanciones de
muitas, sanciones y declaratorias de incumplimientos frente a los contratistas.
Elaborar los informes, actas y documentos que la actividad de supervisidon comporta, icon la remisién
respectiva a las areas que correspondan.
Autorizar los pagos al contratista, previa verificaciéon del cumplimiento del objeto dentro del contexto
estipulado y de la acreditacion de que el Contratista se encuentra al dia en el page dellos aportes que
corresponden respecto del Sistema de Seguridad Social Integral, de conformidad especaalmente con el
paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 del 1983, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
Ello implica que para la realizacidn de cada pago derivado del contrato, la supervision deberverlf car el pago
de los aportes parafiscales por parte del Contratista relativos al Sistema de Seguridad Saocial Integral, asf
como los propios del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, Instituto Colombiano de Btenestar Familiar
— ICBF Y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda, de conformidad también con lo
establecido en el inciso segundo del articulo 41 de la ley 80 del 1993 — modificado mediante el articulo 23
de fa Ley 1150 de 2007. Las mismas verificaciones tendran que llevarse a cabo por parte de la supervisién.
cuando se pretendan tramitar eventuales adiciones, prorrogas o modificaciones del con{rato. cesidn del
mismo, al igual que para la liquidacion correspondiente cuando a esta hubiere Iugar Si por alguna razén
no se hubieran realizado la totalidad de los aportes a cargo del Contratista, el supervisor debera establecer

y dejar constancia de {al circunstancia, a fin de retener las sumas adeudadas al smtemaﬁ( que fengan ia

destinacién legalmente prevista. El area financiera a fravés de las dependencias que correspondan,
efectuara el giro de los recursos al sistema, con prioridad a los regimenes de salud y pensiones, en
observancia del marco normativo que se encuentre vigente sobre el particular. E

. En el evento que el objeto contratado involucre la asignacion de bienes devolutivos al Contratista, el

Supervisor debera verificar que los conserve y use adecuadamente con la obligacion del Contratista de
responder por su deterioro o perdida imputables a él. Al momento de la terminacion del contrato, ademas
de tenerse en cuenta el cumplimiento del objeto como tal, el supervisor debera verificar qhe ¢l contratista
haya efectuado la devolucién de los bienes entregados para el desarrollo del miismao, con ja abtencién del

certificado de recibo a satisfaccién del area del MUNICIPIO encargada del almacén o de la administracidn

de los bienes, que debera anexarse al informe de finalizacion del contrato.

El supervisor debera verificar que e! contratista conserve y use adecuadamente losidocumentos y
expedientes que para la ejecucién del objeto pactado se le entreguen, con la obligacion del Contratista de
responder por su deterioro o pérdida imputables al mismo. Al momento de la terminacionidel contrato, el
supervisor debera verificar que el contratista haya efectuado la devolucion de los documentos y expedientes
entregados para:el desarrollo del mismo, con la obtencion del recibo a satisfaccion del area lclel MUNICIPIO
que corresponda;” “qué‘debera anexarse al informe de finalizacién del contrato; de lo contrario, se debera
dejar constancra para: efecto de tomar las medidas administrativas y juridicas que haya Iugar

El supervisor debera verificar, que ‘el contratista cumpla las directrices |mplementadas en el Sistema de
Correspondencua y Archivos Of cuaTes  dispuesto por la entidad, para el manejo integral de [a informacion y
que atlenda con la oportumdad deblda los radicados y!o oficios para framite a cargo sm atender o sin

13 ST

contexto de Ia ﬁnallzacién del contratog"?,,
e Fertl B %
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2.8. Plazo de Liquidaciéndel Contrato® De conformidad a lo estipulado en el Articulo 60 de la ey 80 de 1993,

o N Yer modlf cado por el artliculo 217 del decreto 019 de 2012 el presente

) ,& . # T s contrato no es objeto de liguidacion.
% " -’ g‘-&ﬂ 1“&‘ ’;, * g— gﬂ
o 3 '\' \= L _g:-e ‘g‘ “.grf?

29.la modalidad de seleccién del contratista y su justificacién, incluyendo los fundamantos juridicos.

La modalldad ?de contrataizién 887 la contratac:éndlrecta

Fundamentos 1uridico§%d o ‘;_g T k
A. Léy 1150 4 2007. G
g A |
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_ Contratacion Directa,

Articulo 2, De la modalidad de seleccién. Numeral 4. Contratacion Directa. La modalidad de seleccién de
contratacion directa, solamente procedera en los siguientes casos:

h). Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos
que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;

B. Decreto 1082 de 2015

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestlbn o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas natura!es Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo 1a modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesmna!es yde
apoyo a la gestién con la persona natural o. juridica que esté en capacidad de ejecutar el ob;eto del contrato,

que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo
cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquelios de naturaleza lntelectual diferentes a
de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como Ios relacionados
con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.

Contratacion Directa.

i .
Articulo 2.2.1.2.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015. “La enfidad estatal debe sefialar en un acto a‘dminis_trativo la
justificacién para contratar bajo la modalidad de contratacién directa, el cual debe contener:

1. Lacausal que invoca para contratar directamente.

2. E!objeto del contrato.

2. El presupuesto para la contratacidn y las condiciones que exigira al contratista.

3. Ellugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios y documentos previos.”

No gobstante, lo anteno;ﬁen virtud del inciso final del artfculo antes indicado el acto administrativo,referido no es
necesario para este t:po de contrato al decir: “Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar
O de prestacuon de serwctos profesuona!es ¢..)." )

......

siempre y cuando la Entidad Estatal verifique ia idoneidad o experiencia requerida y relacmnada con el area de |

)

F-3 A
wgi B :ci"'

554 5@

2.10. Supérv:smn 3-;3

. ?I%. -MUNICIPIO supervisara y controlara la correcta ejecucfon del contrato

través de la SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL olquien.haga sus
veces ylo a quien el Ordenador del Gasto-designe, lo cual{debera constar
pog{escnto o & quien se notifique a través de la plataforma. fransaccional
SECOPII, quien asume la responsabilidad por el sequimlento y cantrol del
con{gto asf como la correcta y cabal ejecucién del mismot
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T YeTh 29,
g §<=CAPITUL0 IILQDESCRIPCION FINANCIERA
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% 7% 3% ;f’
**ﬁ “’f’w ‘Existe 4 ) dlsponlbllldad Valor: | Fecha de
3.1. Certlﬂcado de Eﬁ?upuesmliexpadldo por la ] i de la
disponibilidadz @\:w 3]"“"’2"3026 5 VEINTICUATRO MILLONES | Vigencia:
presupugstal (COP);— [V 90T : SEISCIENTOS MIL  ($ 24.600.000)
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3.2. Valor estimado
del contrato, la
justificacion
mismo y forma de

pago

-

del.

El valor estimado del contrato es la suma de Veinti cuatro-millones seiscientos mil pesos
($24.600.000) m/cte.

Para efectos de establecer el presupuesto del contrato se analizaron las siguientes
variables:

Al momento de revisar el promedio, se tuvo en cuenta los descuentos de ley que
para los contratos de prestacién de servicios existen.

Se tomo en cuenta la responsabilidad y cada una de las actlwdades a realizar por
el contratista.
* El flempo que debe dedicar al objeto contractual.

Forma de pago: !
}
La entidad cancelard al contratista la suma pactada en el contrato asf: seis (06)
mensualidades vencidas cada una por el valor CUATRO M!LLONES CIENTO
CINCUENTA MIL PESOS DE ($4.100.000) M/TE los cuales se realizaran, previo
cumplimiento de los siguientes requisitos:
-Para el pago respective el contratista debera presentar cuenta de cobro, informe de |
actividades y acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con 0s sistemas de
seguridad social en salud, pension y riesgos [aborales.

Por su parte el supervisor del contrato debera suscribir informe de supervision y acta de
| reclbido a satisfaccion respecto del servicio prestado. Asi mismo deberé verificar el
cumplimiento del pago de las obligaciones de que tfrata el Articulo 23 de fa Ley 1150 de
2007.

3.3. Criterio . P”af’i'afr

Mas Favorable

'l‘\; £h
Ay
?z.‘ %:g-ﬂi ’ f‘,
- 5 rn
dnt, 4
TR
W I T

RE ESTUI;}IQS Profesional licenciatura en musica. :
2T, 'r'f’\,.\ :; j’
""M xr‘n

' | funciones, relac;onadas al presente contrato

Seleccionar La (Dﬂgertajr
-~ . .| Para contratar con el’ estado y obligarse debe acreditarse capacidad jurldlca. con forme

X ..__._,__,_,,..:

4 (a) La*mayoriakde edad Fla cual es acreditada con la cédula de ctudadama para los

Los requisitos para seleccionar la oferta més favorable son:

4
PERFIL: Este se eval(a segun capacidad e idoneidad del oferente ademas del
presupuestooficial existente para asignar al objeto del contrato.

it &

EXPERIENCIA gwExperlenma de mas de tres (03) arios en sector pubhco o privado con

g‘,“ ¥ ﬁ
CAPACIDAD JU R[DICA
it §=

‘alos, térmmo?éstablemdos en el Cédigo Civil Colombiano. Igualmente acreditar que tiene
capacidad yﬁfacultades para suscribir el contrato y no encontrase Incurso en Ias

L inhabllldades & mcompatlbahdades de que tratan los articulos 8 y 9 de fa tley 80 de 1993,
Leyﬁ734*de ZOOZéy{demés normas vigentes, conforme se indica a contlmfaczén

:J 5 "J°

-‘ xt%. {}‘

‘La Entldad Estatal debe verificar la capacidad juridica de las personas ‘haturales de Ia

%SIQmente manefraﬁ
W e &, o ,;

extranjer,gs La smple presen’tamén de este documento sirve para acredltar la capacidad

. 1und|ca —"““‘Lag*'
q. ey g BT *{ £
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b) La ausencia de limitaciones a la capacidad juridica de-las personas naturales. Este
requisito lo debe verificar la Entidad Estatal con la presentacion de una declaractén dela
persona natural en la cual certifique que tiene plena capacidad y que no esta incursa en

11inhabilidades, incompatibilidades o préhibiciones. '

PROPUESTA SUSCRITA POR EL OFERENTE

El oferente debera presentar y suscribir propuesta adjuntando los dipcumentos aqui
solicitados.

Con Ia presentacrén de la propuesta se presume que el proponente acepta
expresamente, sin reservas ni condicionamientos lo establecido en el ‘estudio previo y
contrato suscrito, a la vez que se declara habil para contratar con el municipio y en
general con entidades publicas, de acuerdo con las dlsposmiones legales y
| constitucionales que rigen la materia.

COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA. ;

El Proponente con su propuesta allegara copia de la cédula de ciudadania.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT): [

|
Se debera anexar el Registro Unico Tributario que se enmarque en las actividades objeto

a desarrollar, tal y como lo dispone la DIAN, debidamente actualxzado

ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CON LOS SISTEMAS

'| GENERALES DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES.

De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de [a Ley 1150 de 2007, a lafechay
junto con {a presentacion de la-oferta, el proponente debera acreditar que se encuentra
al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de segundad social integral
| (Salud, Pensién, ARP), asi como los propios del SENA, ICBF y Caja de! Compensacion
Familiar cuando corresponda.

Ei requisito anteriormente solicitado debera acreditarse para la reallzacuén de cada pago

s Ldenvado del contrato, de conformidad con el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el cual
.modifico" elﬁarﬂculo 41 de la Ley 80 de 1993.
el & ..JL““;.

) INFOI?MACIGN’QUE DEBE SER VERIFICADA POR LA'ENTIDAD CONTRATANTE

‘—?w "%}

S, RESPONSABILIDAD FISCAL: La entidad contratante de conformidad conla Circular No.
:| 005; dé’?febrero 25 de :2008 esta en la obligacién de comprobar la |nforma0|6n confenida

en e! Boletin‘de Resrggnsables Fiscales la cual corresponde a la admmlstramén publica

Ay nmaﬁlossﬁparticulares razoén por la cual se procederd a la venﬂcacién dando

*| cumplimiento’a Ia} cifada circular y determinar si el praponente es o no Responsable
g Fiscalzmess *,.m%

& %i
En{:caso dﬁer persona juridica, se verificara el de esta y su Representante Legal y en

w7 F N | el caso de propuestasmonjuntas se verificar4 el de cada uno de los infegrantes de la
o umén temporaég&o consorcm seg(in corresponda.

B

INHABILIDADES%;._QNTECEDENTES DISCIPLINARIOS: De conformidad con fa ley
e 123§r del¢-24fde,jullo de 2008, la entidad contratante llevara a cabo la [venf‘ icacién de

S persggﬁa juridlca. se*&enf cara el de esta y su Representante Legal.

4\" "’“ﬁ‘/

. En el caso: Heapropuestas conjuntas, se verificara el de cada uno de los lntegrantes dela
A union temporal 0.¢el consorcio, .segun corresponda.
Ll DX M_g 153 Rt gt
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antecedentes judiciales en la base de datos de la Policia Nacional. (En caso de ser

ANTECEDENTES JUDICIALES:; La entidad levara a cabo la E’ven'ﬁcacién de
persona juridica, unidn temporal o consorcio se verificara también el del representante

“legal de la sociedad oforma asociativa.

VERIFICACION EN EL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS: De
conformidad con lo establecido en el Articulo 183 del Cadigo Naciohal de Policia y
Convivencia, la entidad debera verificar que el contratista se encuentre al dfa en el pago

| de multas o cumplimiento de las medidas correctivas establecidas en dicho cédigo.

DEFINICION SITUACION MILITAR: Si el proponente es varén menor de 50 afios
(Persona Natural, Representante Legal de la Persona Juridica, Representante e
integrantes del Consorcio o Unién Temporal) la entidad debera verlf' car que haya
definido su situacién militar, conforme lo establece el articulo 111 del Decreto-l_ey 2150
de 1995 que modifico el articulo 36 de la Ley 48 de 1993, el cual quedd asi; "Articulo
36°.- Cumplimiento de Ia obligacidn de la definicién de situade militar. Los colombianos
hasta los cincuenta (50) afios de edad, estén obligados a definir su situacién militar. No
obstante, las entidades publicas o privadas no podran exigir a los|particulares la
presentacion de la libreta miilitar, correspondiéndole a éstas la verificacién del
cumplimiento de esta obligacion en coordinacion con la autoridad militar competente

unicamente paralos siguientes efectos;

a) Celebrar contratos con cualquier entidad pablica (...)"

CAPITULO IV: DESCRIPCION FINAL

4.1. Analisis de Riesgo y la forma de mitigarlo.

Para los efectos previstos en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, se entienden como riesgos
involucrados en la confratacién, todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo
y ejecucién del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econdmico del contrato, pero q le
dada su previsibilidad se regulan en el marco de las condiciones inicialmente pactadas en los contratos
yse excluyen asi del concepto de imprevisibilidad de que trata el articulo 27 de la Ley 80 de 1993. EI
riesgo sera pre\nslble en Ia medlda que el mismo sea identificable y cuantificable en condiciones
normales. # VT e Delnier) .- -

4:l:)n desamolio de Io antenor e! artfculo 2 2~1‘1 1.6.3. Del Decreto 1082 de 2015, establece que el soporte
de la tipifi cat:ton, eshmac:én y as1gnac:én;de los riesgos previsibles hace parte de los estudios y
documentos | prewos sque a.suvez, en vlrtud de los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de
1993, son-los documentos deﬁnrtwos que,;surven de fundamento para la elaboracion de! proyecto de
pliego de COI‘IdlCIOl’leS vef 3 X

TIPIFICACION g ?535“?

e e dui el R T -:
s e S e =

" 2
La tlprﬁcacnon es el proceso de caracterlzat:lén ide los riesgos que puedan preverse en las diferentes
etapas del contrato agrupando!os dentro de diferentes clases que presenten caracteristicas sxm:lares
Asi, la: tlplﬁcaClén devlos riesgos: pre\rISIbles,podra consistir en la identificacién de los distintos riesgos
que pueden ocumr durante X ejecuclén d el’ contrato y st incorporacién en una clase si ella existe.

.." H-:'-ﬁ

a) Rlesgos Comerctalesc‘k

Son aquellos que se. denvan del’ comportan'ﬁiynto .del:mercado, tales como la fluctuacion de los precios
de los insumos; ‘desabastecimiento.y e§peculac16n;de los mismos, alteraciones y cambios en fa tasa de
cambio; tasa de mterés%urva"ae mﬂacién |mportactoneslexportac:|ones oferta 0 demanda de matenas
o servicios' necesarlos para el proyecto: ) requendos por el contratista, cambios en los precios en general
y derivados de? vanamc}ne‘:?s enf!apfoferta?o démanda de bienes y servicios.
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No se prevé riesgos comerciales, por-lo que no se cancelaran reajustes en el presente contrato.
E_I contratista asume los cambios en el mercado y no reclamara ni pretendera reajustes.

b) Riesgos sociales y politicos

Son aquellos que se derivan por cambios de las politicas gubernamentales que sean probables y

previsibles, tales como cambios en la situacion politica, sistema de gobiemo y cambio en las cond:c:ongs
) sociales que tengan impacto en la ejecucién del contrato.

i

Se incluyen los actos de terrorismo que sean cometidos al amparo de fallas de los sistemas de wgllancla
y control que debe implementar y mantener adecuadamente el contratista, al igual que actos de
Delincuencia comuin, Actividad proselitista o huelgas, protestas y acciones frente a las cuales {el
contratista debe mantener una actitud de diligencia y cuidado adecuados, se consideran también las
| costumbres y usos culturales, religiosos y creencias que lleven a todas las personas que se afectan,
benefician, o influyen en la operacién de! proyecto.

_En ese sentido es claro que este tipo de riesgo debe asumirio el Municipio, ya que escapan al control
del futuro Contratista,

) Riesgos Regulatarios.
Son los posibles cambios regulatorios o reglamentarios que siendo previsibles, afecten el equilibrio
contractual, tales-como impuestos, cargas parafiscales, y todo tipo de tributos, timbres, estampillas, o
cargos de origen impositivo que no fueron considerados, en virtud a nueva nommatividad, a! moment,

de presentar la oferta. No se identifican riesgos regulatorios que afecten el equilibric del contrato.

Este riesgo debe ser asumido en su fotalidad por el Municipio, ya que escapan al control de! futuro
Contratista.

d) Riesgos de la naturaleza,

Son los eventos causados por la naturaleza sin la intervencidn o voluntad de! hombre, que aungue
pueden ser previsibles por su frecuencia o diagndstico estan fuera del control de las partes.

En esta categoria se consideran fendmenos geolbgicos, freaticos, hidroldgicos, climaticos, tncendlos
forestales, biologicos:/" palolégtcos it accrén de roedores y animales, todos los anteriores dentro de Ios
Qrémetros prewslbles qugﬂdetennmen su acontecer con base en las condiciones que se danenla zona

e ejecuclén deI contrato 0 en cualquner otra zona que afecte o tenga influencia en este proyecto. Se
enfatiza que’no se mcluyen fenomenosaque revistan la caracteristica de fuerza mayor, la cual tendra un
tratamlento especual medtante la contratac:én de seguros.
El Contratlsta deberé percatarse de Ias§condlc:10nes el lugar donde se ejectita el contrato, por ello no
habra Iugar a reclamaclones por dlchas condlcmnes

H i ";5 uﬁJJ“" 'é

Este nesgo seré asumldo por-el: Ct:)ntratxstai’fS

e) Rlesgos tecnoiéglcos e, g‘-\%ﬂ, E
‘ﬁ

L g b Iy
3 - T
t. : 1 % o ﬁaf &

Se ref era a eventuales falios %nf Ias ;telecomunicaciones suspensién de servicios publicos?
‘adventmlento de nuevos desarrollosatecnolégtcos o estandares que deben ser tenidos en cuenta
para la- e]ecucmn dehcontrato asi como aia -gbsolescencia tecnoldgica. No se identifican riesgos.
tacno!oglcos para el presente contrato 1o

1A e :e—h-h.
i F

ESTIMACI@N Y’ASIGNACIé!\I

A. v\, Q‘“}r i'-w...__ ; :..;‘-'- \f - _\
Se enfatlza que la,valoracion de nesgosano”es tina ciencia exacta y que cada interesado en part:c;paq;
en el proceso’ debe hacer una verifi caclén de sus propios niveles de tolerancia y aceptacién de fiesgos;
para hacer su propla va!or a%:‘ctén 1*Ia cual puede no corrasponder con {a que se plantea aqui.

'f
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La remuneracion para El Contratista que resulte favorecido en el presente procese contractual,ise
concreta en sus propios célculos y estimaciones. De esta forma, queda claro que los valores quejse
registran en el presupuesto estimado, no constituyen una garantia para el calculo de los ingresos del
futuro contratista.
Analizados los riesgos del contrato y aplicada la metodologfa utilizada por la ANCP — CCE, jel
Municipic establece en la siguiente matriz, |2 tipificacion, estimacion, cuantificacion y asignacion de
riesgos previsibles. . 3
MATRIZ DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGO PREVISIBLES PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS
Niimero de riesges a 12
5 LY
Valor del contrato 24.600.000 v :
e . 5 4
Total estimacién del riesgo 13,687,440 1
) iem| Riesgo | Detatlocel Participacién
“tem| Ganeral esgo Probabilidad Impacto Estimacién Asignacién
_ Contratista | Contratanfe
: Alteraciones en s
1| Econdmico 3latasade Bajo Bajo . 1.21% 100% 1] .
cambio 297.660,00 1
Incremento : $
2 | Econémico mjust!ﬁcado dela Bajo Medio-Bajo 701.100,00 285% 100% |
Inflacién
| Actos de
temorismo por
) Socideso [fallasenel . 5 4
3 poitcos | sistemade Bajo Medio-Bajo | 791.100,00 285% 100% |
viglanclay
control .
Atvidad .
Socizleso | proselitista 0. . . N L 3
4 Pollticos __ h‘,@ﬁ@. Xy i éf"’%‘sajo Medio-Bajo 701.100,00 2,85% 100% 3
) - 1 | protestas e 2 :
~ T Corssauen g6 |y, A s
o P il B ST s 0, 3
5 l;ur‘larjaer%gga financiscién Mq%g-Ang Medio-Allo 5.424.300,00 2205% 100% [
P57 | Condiciones '11%"’»,1 b8 ’ 3
A e 0| fifancleras da g S e, T o8 o $
%;16-_'- Financiers] |, o rsos 2l %Med!?%aajg‘ @aﬁm—.&lto 2983.980,00 12,13% 100% |
o o DHEN I ST
- ., .| obtener i B . Y
T[T | Demormen ieElaEmE gl s
7 | Financiero® | tramite y pagode |~ Bajo 3| ‘Medio-Bajo 701.100.00 2,85% 100%
)i mcteuentas T e st . LI
"f} N B2 .\"." s 4 :’2 1
0 e 45 ‘
7o | e Laireglamentactn GIS < L ¥ ’ﬁgf . $
| B feguatio fen materiada,, ), £ Belo g LT OB | soresoge | WA 100%
S L lmpuestos y todo, 13, %, & L1
STy & {fpods tibutoss |t o DA
el e ow Wy JEENS B La) i
g|Dalal T 3fjcil WodioMome| ol $ 401% 100%
N - i0- H 3
| valiralezal | R o |t A 986.460,00
ey S |fpiesne Lo s | ey
BT DEIa Ty I!}cendlos - e Py, A H - .s ]
W aturaleza | forestales & -ifiw-0a0 - gji%‘%isa” ao7ée000 | MM 100%
Delg™ | Movimientos | ARSI $
1 namhm;g gedlogloos— 57 ;E;%‘Bjjox Bajo 207.660,00 1,21% 100%
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Eventuales faflos

. $
12 | Tecnolbgicos | en Bajo Bajo 1.21% 100%
comunlcaciones 297.860,00 [

En esta categoria se consideran fenémenos geolégicos, fredticos, hidrolégicos, climaticos, mcendlos
forestales, biologicos / patologicos, accidén de roedores y animales, todos los anteriores dentro de Ios
parémetros previsibles que determinen su acontecer con base en las condiciones que se dan enla zoha
de gjecucién del contrato o en cualquier otra zona que afecte o tenga influencia en este proyectd, Ser
enfatiza que no se incluyen fenémenos que revistan la caracteristica de fuerza mayor, la cual tendra in
tratamiento especial mediante la contratacion de seguros.
I

El Contratista debera percatarse de las condiciones el lugar donde se ejecuta el contrato, por ello no
habra lugar a reclamaciones por dichas condiciones.

4.2. Anélisis del sector

:}a entidad estatal requiere contratar la prestacién de servicios de una persona natural para que reallce las
actividades de apoyo profesional paras las escuelas de musica del municipia,

La entidad cancelard al contratista la suma pactada en el contrato asi: ocho (08) mensualidades vencidas cada una por el
valor de CUATRO MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS M/CTE {4.150.000=), los cuales se realizaran,|previo
cumplimiento de los sigulentes requisitos:
3
Con el fin de analizar el sector del objeto del presente proceso, desde la perspectiva legal, comerclal y financiera,
el Municipio de Lenguazaque analizé los contratos celebrados en afios anteriores, la modalidad de seleccion de
los mismos y los honorarios cancelados por este tipo de servicios en el Municipio y alrededores. Ftrente a lo cual,

se pudo coneluir fo siguiente:

ﬁ;;g« :;&'M Rekolrgit i
£ p1AZO DE 5% | MODALIDAD DE -
| EJECUCION T L CONTRATACION
e W‘é T R

g #-.i'“‘

3 CONTRATO

PR

DE l_éA ESCUELA DE FORMACION DE BANDA
SINFONICA, BANDA FIESTERA, BANDA MARCIAL Y
j"PSzgngE DEMAS  DENTRO  DEL  PROGRAMA| sisgooope | MUNICIPIODE | TRESWM) | pypecys

1

CONSTRUYENDG ARRAIGO Y TRADICION LENGUAZAQUE | MEGES

CULTURAL DEL MUNICIFIO DE LENGUAZAQUE,
CUNDINAMARCA”. .
“PRESTACION DE SERVICIOS COMO INSTRUGTOR
E LA ESCUELA DE FORMACION DE BAEEA
SINFONICA, BANDA FIESTERA, BANDA MARCIAL Y
DEMAS  DENTRO  DEL  PROGRAMA| $10.000.000 Lﬂﬂg’ﬁmoﬁ Eféggg DIRECTA
CONSTRUYENDO ARRAIGO Y  TRADICION

CULTURAL DEL MUNICIFIO DE LENGUAZAQUE,
CUNDINAMARCA",

=" PRESTACION _DE _SERVICIOS . PROFEGIONALES
COMO*DIRECTOR DE- LA ESCUELA" DE} MUSICA

CPs 207
DE 2024

CPS 042 MUNICIPIODE |  SEIS (5)
42 | CON LA FORMACION DE;LAS AGRUPACIONES - | $24.000.000 DIREGTA
DE 2024 | bROCESOS DE:PRE -BANDABANDA SINFONICA CHITARAQUE MESES
JUVENIL ~ INICIACION MUSICAECON GRADOS 44
CPS 877 3f SERVICIOS DE'ASESORIA PARKDESARROIIODE | ¢ 20 600000 | MUNICIPIODE |  SEIS(8) oRedTA
2024, .| ESCUELAS DE FORMACION BANDA SINFONICAT 500 TIBASOSA MESES :
& | CONTRATAR (LA PRESTACION DE _SERVICIOS
" | TECNICOS YIDE'APOYO A LA, GESTIONZCOMO :
~°;§2':f4 INSTRUCTOREN 'A ESCUELADE FORMAGION EN |  $7.712.000 M”’j{fgfﬁ DE ngsség’ DIRECTA
4, IMUSICA; “MODALIDADZE*MARCIALYE COMO '
~ . | TALLERISTA EN LA BANDA SINFONICA, 25—
T4y | PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ENE;OS
43| BROCESOS™.DE? FORMAGION™ MUSICALZVEN .
CPS 37| CUERDAS.PULSADAS Y TECNICA‘VOCALIDE LA| $8712000 | MUNICIFIODEL | CUATRO() | pipecra

TCASADE A CULTURA DELSMUNICIPIO’DE EL PEROL MESES
PEROU A2 bwwa@& e

S e T
AR T
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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO INSTRCUTOR DE LA ESCUELA DE

CP5-082- | FORMACION DE SINFONICA BANDA FIESTERA MUNIICPIO DE OCHO (8)

2025 {DANDO CUMPLIMIENTO AL PLAN DE| $33200000 | eneyazaque | MESES DIRECTA
DXESARROLLO UNIDOS  RENOVAMOS
LENGUAZAQUE

H

Es.conveniente para la entidad establecer que [a forma de pago se realice mediante mensualldadés porque facilita
al supervisor del contrato el seguimiento a las labores contratadas, adicionalmente porque son de tracto sucesivo.

I_
De conformidad con lo previsto Articulo 2.2.1.2.1.4.5., del Decreto 1082 de 2015, dada
la forma de pago del presente contrato, no se exigira la constituciéntde garantia de

cobertura de las obligaciones surgidas con ocasion del contrato a celebrar.

4.3. Anilisis de la |I-
exigencia de | Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la
Garanttfa, contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en Ia Seccion 3, que
comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente idecreto no es
obllgatona y la justificacidn para exigirlas o no debe estar en los estudlos y documentos
previos, _

£)

-

4.4. La indicacién de | La presente contratacion directa no esta cobijada por acuerdos comerciales
si e Proceso de
Contratacidn esta | Asi mismo se informa qgue la presente contratacion Sl (} (NO) (X) esta cobijada por un
cobijadoc por un |Acuerdo [nternacional o un Tratado de Libre Comercio vigente para el Estado
Acuerdo Comerclal Colombiano en los términos del Articulo 2,2,1.1.2.1.1. Del Decreto 1082 rde 2015.

Estudio previo Si (X) NO {);

4.5. Anexos Certificacion Banco de proyectos (Proyectos de inversion) Sl ( X) NO ();
Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP. SI (X ) NO ();
Certificacién sobre la inclusién en e} Plan Anual de Adquisiciones S1 (X )INO ().

exumclra fm} ma—]’r.
ALEXANDRA QONTRERAS CRISTANCHO
Sacretaria de Desarrollo Social
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