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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, febrero 2026

Sefior (a)

Jorge Daniel Zipa Rodriguez.

SUPERVISOR CONTRATO No CO1.PCCNTR.9198627 de 2026

Coord. Académica de Media Técnica y Programas Especiales.

Centro de Industria y Servicios del Meta

Villavicencio
Asunto: Informe mensual de
ejecucién contractual Mes febrero del
afno 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9198627 de 2026

ORQUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERNINA identificado con la cédula de ciudadania
No. 1047420317 de Cartagena, en mi calidad de Contratista del SENA, en cumplimiento
del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: a) Un primer pago correspondiente a veintisiete (27) dias del mes
de febrero por un valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL
SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.263.747) b) siete (09) Pagos iguales
mensuales de marzo a noviembre, por un valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS
TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497) cada
uno. c) un ultimo pago por 3 dias de octubre por un valor de CUATROCIENTOS SETENTA'Y
TRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($473.750). Para un total de
TREINTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS
SETENTAY SEIS PESOS MCTE ($37.899.976)

Plazo: Sera hasta el 3 de octubre de 2026.
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OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar acciones de formacién
en los programas ofertados por el Centro de Industria y Servicios del Meta de la Linea
presupuestal para atencion a Poblacidn Victima y Desplazada (PVD) de acuerdo a su
perfil profesional y disefio curricular en ejecucion para la vigencia 2026.

Obligaciones Especificas: (Transcribe las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

informes de ejecucion
contractual y cuentas de cobro
de acuerdo con la ejecucion
del contrato junto con la copia
del carné vigente institucional.

presente  contrato  se
desarrollan los informes
correspondientes  para
cuentas de cobro y se
mantiene la
implementacion del

carnet institucional

N Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

o

1 | Responder por los bienes y | Durante la ejecucion del No hay evidencias.
elementos puestos a su | mesno aplica para el
disposicion para el | periodo del presente
cumplimiento del objeto del | informe
contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el
almacén.

2 | Tener la disponibilidad de | Durante laejecucién del Anexo 1. Cartas de
desplazamiento a los lugares | mes no aplica para el solicitud de formacion.
donde se oriente la formacién. | periodo del presente

informe, ya que las
formaciones  solicitadas
durante el presente mes
de ejecucién fueron
solicitadas en la ciudad de
Villavicencio.
3 | Presentar oportunamente los | Durante la ejecucién del | Anexo 2. Pantallazo de

GF y GC, junto al carnet
institucional.
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Ejecutar la formacién
profesional integral de
acuerdo el modelo pedagdgico
de la entidad, el diseno y
desarrollo curricular de los
programas del area tematica
de las fichas asignadas;
propendiendo por la
permanencia y certificacion de
los aprendices en el desarrollo
de la formacién profesional
integral.

Se desarrolla formacién
respondiendo a las
diferentes solicitudes en
Extraccion de esencias
naturales y Desarrollo de
habilidades cognitivas en
Quimica, fomentando la
formacién integral

Anexo 3. Pantallazo de

las solicitudes
realizadas para la
creacion de las

respectivas fichas.

Emitir juicio de evaluacion de

los resultados de aprendizaje,

de las competencias del

programa, en el desarrollo de
su formacién, aplicando los|
procedimientos, plazos
herramientas tecnolégicas que
la entidad defina.

Se emiten los
correspondientes juicios
evaluativos asociados a
las fichas asignadas,
evaluando las
competencias de acuerdo
al programa de formacion
desarrollado, a la fecha de
presentacién del informe,
no se emiten juicios de
evaluacion ya que las
fichas alin se encuentran
en EJECUCION

No hay evidencias.

Registrar en el sistema de
gestién académica establecido
por la entidad en un plazo
maximo de tres (3) dias, todas
las actividades que se
relacionan en el
procedimiento de la ejecucion
de la formacion profesional.

Se realizaron las
respectivas solicitudes de
creacion de fichas
correspondientes al mes
objeto  del  presente
informe.

Anexo 3. Pantallazo de

las solicitudes
realizadas para la
creacion de las

respectivas fichas.

Reportar oportunamente al
coordinador académico y
el(la) apoyo(a) administrativo
de la coordinacion de las
novedades, a través de medios
formales, las novedades que se
generen durante la ejecucion
de la formacién de las fichas
asignadas.

Se realiza el reporte de
manera oportuna ante la

ausencia de rol de
instructor en la
plataforma sofia plus,
adicionalmente se
manifiesta la no

habilitacién a la fecha del
correo institucional para
comunicacion formal.

Anexo 4. Pantallazos de
sofia plus y no acceso a
correo institucional.
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8 | Apoyar en el acopio de los | Se realiza el acopio delos | Anexo 3. Pantallazo de
documentos del | documentos las solicitudes
procedimiento de Ingreso de | correspondientes a los | realizadas para la
aprendices cuando las | aspirantes a formacién de | creacién de las
condiciones de la poblacién lo | las  diferentes  fichas | respectivas fichas.
requieran. solicitadas  durante la

ejecucion del presente
mes objeto del contrato.

9 | Verificar que los matriculados | A la fecha de presentacion | Anexo 3. Pantallazo de
a su formacién se encuentren | del informe objeto del | las solicitudes
en estado "en formacion" en el | cumplimiento del primer | realizadas para la
sistema de gestion académica | mes contratado, se espera | creacion de las
de la entidad. la creacion de las fichas | respectivas fichas.

solicitadas para febrero

10 | Apoyar al centro de formacién | Durante la ejecucién del No hay evidencias.
en la promocién de la oferta | mes no aplica para el
institucional cuando se | periodo del presente
requiera. informe.

11 | Ejecutar un minimo de 160 | Se presentan las horas | No hay evidencias.
horas mensuales de formacidn | correspondientes al
directa de acuerdo a la| presente contrato.
programacion de la formacién
del Centro

12 | Asistir a las reuniones que | Se asiste a la reunién [ Anexo 5. Fotos de
programe el ordenador del | programada por el | asistencia, firma de
gasto y/o supervisor con | supervisor de contrato. asistencia.
ocasion al desarrollo de su
objeto contractual.

13 | Realizar la solicitud de las | Durante la ejecucién del No hay evidencias.

necesidades de materiales de

formaciéon con todas las
caracteristicas y
especificaciones segln

proyectos de formacion de
acuerdo con la
especialidad y
procedimientos.

demas

mes no aplica para el
periodo del presente
informe
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Mantener el certificado por
competencias laborales
vigente, tanto en las normas
técnicas, como en la norma de
competencia “Orientar
Formacién  Presencial de
acuerdo con procedimiento
técnico y normativo” o la que
la modifique o reemplace,
participando en los procesos
de certificacion que adelante
el SENA durante la vigencia
del contrato.

Se presenta la
certificacion laboral
vigente.

Anexo 6. Certificacion
en Norma orientar.

15

Elaborar los formatos del
archivo de gestion segin los
lineamientos de  gestion
documental acorde a la
historia académica de cada
aprendiz y cada ficha. Migrar
la informacion de las historias
académicas al archivo/espacio
digital orientado por la
Coordinacion del Grupo de
Formaciéon Integral, Gestion
Educativa y promocién vy

Durante la ejecucion del
mes no aplica para el
periodo del presente
informe

No hay evidencias.

Relaciones Corporativas del
Centro.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el
informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el

gue se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.

Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (7) folios

Cordialmente,

Firma

Orquidea Patricia De La Barrera Paternina
Contratista

C.C. No. 1.047.420.317

Recibi a satisfaccion

r‘.’ﬁfﬂ éiﬁ_/,,—
| 2

Firma

Jorge Daniel Zipa Rodriguez.

SUPERVISOR CONTRATO No CO1.PCCNTR.9198627 de 2026
Coord. Académica de Media Técnica y Programas Especiales.
Centro de Industria y Servicios del Meta

/
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Anexo 1. Cartas de solicitud de formacion
DO-S- 268-04022026

Villavicencio, 04 de febrero de 2026

®
Sefiores .
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Centro de Industria y Servicio del Meta — CISM, Villavicencio
JUNTA DE ACCION COMUNA

Asunto: Solicitud Programa de Formacion Complementaria. URE £LDELIRO
Cordial saludo,

Por medio de la presente se solicita de manera respetuosa oferta institucional en
Formacion Profesional Integral en el siguiente Programa de Formacion
Complementaria para que sean impartidos en el Barrio Urbanizacion el Deliro,
municipic Villavicencio-Meta. De igual forma la formacion se puade desamollar en el
salén comunal.

Por ello, acudo a ustedes para facilitar el empalme con ellla instructor quien realice
las siguientes formaciones:

- [ELABORACION PRODUCTOS QUIMICOS PARA PROCEDIMIENTOS DE LIMPIEZA Y
DESINFECCION.

EXTRACCION DE ESENCIAS NATURALES.

MANIPULACION DE PRODUCTOS QUIMICOS.

MANEJO DE PRODUCTOS QUIMICOS.

EJECUCION DE OPERACIONES PARA EL MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS.
ENSAYOS FISICOQUIMICOS APLICADOS A PRODUCTOS ALIMENTICIOS.
CARACTERIZACION DE RESIDUOS PELIGROSOCS.

MANIPULACION DE RESIDUOS PELIGROSOS.

DATOS DE LA EMPRESA SOLICITANTE:

Nombre o Razon Social %UQBANZACIONE[EJRIO
Direccion [Camera TGANC. 41 -85 £

ICalle42No 18-20E
Representante Legal INelson Enrigue Daza Monras
A se dedica la ICRGANIZACION DE ACCION COMUNAL
Telefono o Celular 3134022904

Agradezco su valiosa colaboracion y su pronta respuesta

=Y

Nombre: NELSON ENRIQUE DAZA MONRAS
C.C: 1.121.947.181

Celular: 3134083004

2 ' deliriogmai. . Camers 10A No. 41 -8 £
Direccion: Carrera 18A No. 41 — 77 E Bamio Urbanizacion El Delirio Calle & N 18-29 £
Representante Legal JAC Urbanizacion El Delirio r:::'ﬂ“m
AR. No. 147/18/02/2022-30/06/2028 VAT 313 40904

Piginaldel

EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL.
INSTRUCTORA ORQUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERNINA

CONTRATO: No CO1. PCCNTR .9198627 de 2026
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INSTITUCION EDUCATIVA ATANASIO GIRARDOT
“Tejiendo una sociedzd pars el futuro”

SEREVICTO MNACTIONAL DE AFRENDIZAJE — SENA
Centro de Industria ¥ Servicios del Meta — CISAM

Asante: Solicimd de formacion complementaria.

Yo, Dando Caviedes Casire, identficade con Cédula de ciudadania M° 17330082, en
calidad de Docents dentro de La institucion educativa Atanasio Girardot, de la manera mas
atenta me permite solicitar ante su prestigiosa entidad el apoyo para el desarmollo de
cursos complementarios de formacion dirigidos a un grupo de personas en condicion
de wvulnerabilidad del sector del definio, covisan, guienes son los estudiantes de la
institucin y sus familiares. La poblacion beneficiaria manifiesta un alto interés en
fortalecer su desarrollo personal, cognitive y productivo, adquiriendo conocmientos y
habilidades gue les permitan generar oportunidades de emplec. emprendimiento y
mejoramients de su calidad de vida, especialments en areas relacionadas con la quimica
aplicada y la transformacion de productos.

En este sentido. respetuosamente solictamos se facilite el empalme con elila)
instructor{a) o & programa comespondiente para la orientacion de formaciones
relacicnadas con las siguientes tematicas:

# Elaboracion basica y artesanal de productos quimicos.

+ Mangjo seguro de sustancias quimicas y buenas practicas de laboratorio.

& Habdidades cogniivas aplicadas a la quimica (analisis, razonamiento |ogico,
reschucion de problemas).

& Quimica aplicada a procesos productives de pequefia escala.

Estas formaciones buscan brindar herramientas practicas y pertinentes, alineadas con kos
principios de inclusitn social y desamollo territorial que promuese &l SENA.

Agradecemos de antemano ka atencion prestada a la presente soliciud y gquedamos
atentos @ su pronta v oportuna respuesta. asi como a las onentaciones necssarias para
dar continuidad a este proceso formative.

Cordialmente,
¢
Mormicre: Danilo Caviedes Casiro
Cargo: Docents
Entidad / Organizacion: Institucion educstiva Atanasio Girardaot
Telefono: 3105830040

EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL.
INSTRUCTORA ORQUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERNINA

CONTRATO: No CO1. PCCNTR .9198627 de 2026
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Anexo 2. Pantallazo de GF y GC, junto al carnet institucional.
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, febrero 2026

Sefior (a)

Jorge Daniel Zipa Rodriguez.

SUPERVISOR CONTRATO No CO1.PCCNTR.9198627 de 2026

Coord. Académica de Media Técnica y Programeas Especiales.

Centro de Industria y Servicios del Meta

Villavicencio
Asunto: Informe mensual de
ejecucion contractual Mes febrero del
afio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9198627 de 2026

ORQUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERNINA identificado con Ia cédula de ciudadania
No. 1047420317 de Cartagena, en mi calidad de Contratista del SENA, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: a) Un primer pago correspondiente a veintisiete (27) dias del mes
de febrero por un valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL
SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.263.747) b) siete (09) Pagos iguales
mensuales de marzo a noviembre, por un valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS
TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497) cada
uno. ¢) un Gitimo pago por 3 dias de octubre por un valor de CUATROCIENTOS SETENTA Y
TRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($473.750). Para un total de
TREINTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS
SETENTA Y SEIS PESOS MCTE ($37.899.976)

Plazo: Sera hasta el 3 de octubre de 2026.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar acciones de formacion
en los programas ofertados por el Centro de Industria y Servicios del Meta de Ia Linea
presupuestal para atencion a Poblacién Victima y Desplazada (PVD) de acuerdo a su
perfil profesional y disefio curricular en ejecucion para la vigencia 2026.
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL.
INSTRUCTORA ORQUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERNINA

CONTRATO: No CO1. PCCNTR .9198627 de 2026
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL.
INSTRUCTORA ORQUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERNINA

CONTRATO: No CO1. PCCNTR .9198627 de 2026
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Anexo 3. Pantallazo de las solicitudes realizadas para la creacion de las respectivas fichas.

v M SOLICITUD DE CREACION DEF X -+ = X
€« > (¢} 23 https://mail.google.com/mail/u/2/?ogbl#sent/KtbxLzfldZFmsKvXVjTHhdXznrDfkcKStL b d D .i, A
82 (@ llustracién del conc.. Tesis M. 677 - Herd.. @ ES-CIBER: EscuelaS.. @ Adobe Acrobat [ Todos los marcadores
= M Gmail Q in:sent X 3E ® © 4
« @B 0 ® S R 2dess < > mEm~ g
/ Redactar : ()
- SOLICITUD DE CREACION DE FICHAS: #1 FEBRERO 8 B
Ed  Recibidos 266
Yr Destacados quidea delabarrera <or rera@gmail.com> @ dom, 15 feb, 1855 (hace 17horas) ¢ @ €
para gaalarcon @
® Pospuestos
Cordial saludo, adjunto la documentacién requerida para la solicitud correspondiente a la primera ficha del mes de febrero del afio 2026.
> Enviados Curso i ion de esencias natural -
d 5 C6digo:93210000
D Botracores Fechas: 18 al 28 de febrero de 4:00pm a 8:00pm (4 horas diarias)
) Compras 13 Ubicacién: Urbanizacién El Delirio
Solicitante: Presidente de la junta de accién comunal
v Mas +
Pd: Comparto los ajustes propios requeridos y enviados al correo personal
Etiquetas b
B IMPORTANTE 6 archivos adjuntos « Analizados por Gmail ©® - (2}
— ~ * b
E L
e
7 N 7 i =
[ © Responder ) \f-) Reenviar /\ L@;\
@ Cambiaraplansu.. = ~ O\ NS >

H A Buscar

v M SOLICITUD DE CREACIONDEF X + - B x
€« G % https//mail.google.com/mail/u/2/?ogbl#sent/KtbxLzFvSfbhZIBINgQWbgBsGTGMftLZg % O 4 A
23 | 3 lustracion del conc. Tesis IM. 677 - Herd.. @ ES-CIBER: Escuela S.. @ Adobe Acrobat

= M Gmail Q insent X 3=
7 erey €« B O ® B 8 i 3dess < > mm~ B
O R - SOLICITUD DE CREACION DE FICHAS: #2 FEBRERO 8 O
ecibidos
Y Destacados orquidea delabarrera <crquideadelabarrera@gmail coms> @ dom, 15 feb, 18:47 (hace 17horas) Y @ €
© » para gaalarcon v @
ospuestos
Cordial saludo, adjunto la documentacion requerida para la solicitud correspondiente a la segunda ficha del mes de febrero del afio 2026.
>  Enviados Curso complementario: -
d 2 Cédigo:02000048
O Borradores Fechas: 18 de febrero al 28 de febrero
) Compras 33 Horario: 7:00 am a 3:00pm
Ubicacion:Institucion educativa Atanasio Girardot - Covisan
v Mas Solicitante: Profesor Danilo Caviedes +
Etiquetas + 6 archivos adjuntos + Analizados por Gmail © 2

B IMPORTANTE

@® Cambiaraplansu.. =

3
o
H AL Buscar N BP0

EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL.
INSTRUCTORA ORQUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERNINA

CONTRATO: No CO1. PCCNTR .9198627 de 2026
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Anexo 4. Pantallazos de sofia plus y no acceso a correo institucional.

°
So_ﬁa Plus | 7% & ORQUIDEA PATRICIA P
Lista de Roles

Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir &

Aspirante v|
pro— Bienvenido a SOFIA PLUS
Aspirante
Usuario . g
Seleccion
[# Registro <
Permite seleccionar la prueba a ejecutar para una ficha de caracterizacion y programar el desarrolio de la misma.
(# seleccion < « Generar las citaciones para los aspirantes a las pruebas.
« Consultar Ia citacién a la prueba por parte de los aspirantes.
« Verificar la asistencia de los aspirantes a las pruebas de seleccion.
) B Money Transfer | Global Money X W Colombia— Western Union 8 B X S» SOFIA Plus ERROR 500 x |+ v - 8 X
&« (6] O 8 Noseguro &2  http:/senasofiaplus.edu.co/sofia/josso_security_check?josso_assertion_id=E9BED2CC36FFCs B B ¥ ¥ @ Hniciar sesién &) =

Operacion no valida
Cadigo de error : 500 ServletException
Outbound relaying failed. No Principal found. Verify your SSO Agent Configuration! null

org.josso.tc55.agent.SSOAgentValve.invoke(SSOAgentValve.java:500)
org.jboss.web.tomcat.service.jca.CachedConnectionValve.invoke(CachedConnectionValve.java: 157)
org.apache.catalina.core.StandardEngineValve.invoke(StandardEngineValve.java:109)
org.apache.catalina.connector.CoyoteAdapter.service(CoyoteAdapter.java: 262)
org.apache.coyote.http11.Http11Processor.process(Http11Processor.java:844)
org.apache.coyote.http11.Http11Protocol$Http11ConnectionHandler.process(Http11Protocol.java:583)
org.apache.tomcat.util.net.JIoEndpoint$Worker.run(JIoEndpoint.java: 446)
java.lang.Thread.run(Thread.java:662)

EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL.
INSTRUCTORA ORQUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERNINA

CONTRATO: No CO1. PCCNTR .9198627 de 2026
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B® Microsoft

Iniciar sesion

Este nombre de usuario puede ser incorrecto.
Asegurese de que lo ha escrito correctamente. De lo
contrario, péngase en contacto con el administrador.

obarrerap@sena.edu.co X

¢No tiene una cuenta? Cree una.

;No puede acceder a su cuenta?

SENA

N
Vuelva a su cuenta

;Quién es usted?

Para recuperar su cuenta, escriba su nombre de usuario o correo electrénico y los caracteres que encontrara
en la imagen o el audio de abajo.

Correo electrénico o nombre de usuario: *

obarrerap@sena.edu.co X

Ejemplo: usuario@contoso.onmicrosoft.com o usuario@contoso.com
El correo electrénico o nombre de usuaric que ha escrito no existe. Compruebe que lo ha escrito
correctamente.

EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL.
INSTRUCTORA ORQUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERNINA

CONTRATO: No CO1. PCCNTR .9198627 de 2026
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Claro €O 11:47 QB0 Sl @93 % [ Clroco11:48 €3 B 10t i ol @EN 92 %
Recibidos

Iniciar sesion en la cuenta

X @ login.microsoftonline.com

Se necesitan las credenciales
correctas

, B® Microsoft
Ingresa las credenciales para =

obarrerap@sena.edu.co - .
Iniciar sesion

pcades Este nombre de usuario puede ser incorrecto.
Asegurese de que lo ha escrito
correctamente. De lo contrario, péngase en
Comunicaciones Insti... ¢ B / contacto con el administrador.

Jomunicacion Resolucié
Comunicacion Resolucio obarrerap@sena.edu.co|

¢No tiene una cuenta? Cree una.

yo, Jorge Daniel Zi... 4
INFORME DE LEGALIZACION DE... ghajptede adoeder aisuiouanta
BUENAS TARDES ORQUIDA, DEB... W

Oficina de Siste... @ 28/1172024 @, Opciones de inicio de sesién

Sesion 3 - Descubre como cre...

Comunicaciones... @ 28/11/2024 @
Consulta el Informe de Sosteni...

Sinsindesena Inf... & 281172024 e
SINSINDESENA y el bloque de...
Cordial saludo estimados comna

2 Redactar
Comunicaciones.

Cononce como el SENA annva 2

< O O
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INSTRUCTORA ORQUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERNINA

CONTRATO: No CO1. PCCNTR .9198627 de 2026
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Anexo 5. Fotos de asistencia, firma de asistencia.
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Anexo 6. Certificacion en Norma orientar.

Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

ORQUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERNINA

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1047420317
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Codigo: 240201056 - Version: 2

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en VELEZ. A los treinta y uno (31) dias del mes de Mayo de dos mil veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por

r i

1892651 - 31052024
Mo X FECHARBCING JAVIER GONZALEZ FRANCO
Subdirector (F) CENTRO DEGESTION AGROEMPRES ARIAL DEL ORIENTE

REGIONAL SANTANDER

pucde ser verificada en ¢l regiso clecudnico que se cncucnira cn la pigina web hip:enificados.sena.cduco, bajo ¢l nimen

EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL.
INSTRUCTORA ORQUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERNINA

CONTRATO: No CO1. PCCNTR .9198627 de 2026




