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1. DESCRIPCION GENERAL
CLASE DE ACTA: FINAL: _X_ PARCIAL: __ No:
CONTRATO DE: X . =y
CONVENIO DE: PRESTACION DE SERVICIOS Ne: 23 -[ANO: |[2025 -
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL HUILA - SECRETARIA DE EDUCACION
NOMBRE O RAZON | ASOCIACION DE VOLUNTADES PARA EL SERVICIO SOCIAL g
SOCIAL: (AVOSS)
NIT O CC: 813.010.867-0 /
CONTRATISTA . CALLE 57 No 1C-14 BI/LAS .
o DIRECCION: MERCEDES TEL: | 3503957238
CONVENIENTE | CIUDAD: Neiva
REPRESENTANTE | MARIA LEYDITH CUELAR DE FAJARDO -
CC: 36.148.068 de Neiva (H) /
OBJETO:
PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION ESCOLAR EN LOS 35 MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA - ZONA 5
No.48 FECHA:-14/01/2025
REGISTRO e
PRESUPUESTAL: No 4.282 FECHA: 15/07/2025 —

No 5.924 FECHA: 16/09/2025

CUENTA BANCARIA

No. 21004376559 Banco CAJA SOCIAL Tipo de Cuenta: CORRIENTE

$ ($14.305.437.480,00)

(Efectivo - Especie):

VALOR INICIAL Valor en Letras: CATORCE MIL TRESCIENTOS CINCO MILLONES
CONTRATISIAY: CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA
PESOS MCTE.
$
: Valor en Letras:
APORTANTE O 3
CONVINIENTE:

Valor en Letras:

$

Valor en Letras:

VALOR ADICIONAL

N°q $ 661.267.156 (SEISCIENTOS SESENTA Y UN MILLON DOSCIENTOS SESENTA
Y SIETE MIL CIENTO CINCUENTA Y SEIS PESOS MCTE.

$1.988.943.066 (MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES

N2 | NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL SESENTA Y SEIS PESOS MCTE

N°3

ELABOR REVIS APROB

Firma

Nombre

Cargo
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VALOR TOTAL $ 16.955.647.702,00 /
CIENTO VIENTISIETE (127) DIAS CALENDARIO ESCOLAR, CONTADOS A PARTIR DE
LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO Y/0 HASTA AGOTAR EL PRESUPUESTO
e ASIGNADO. EL PLAZO PARA LA ETAPA DE ALISTAMIENTO ES DE CINCO (05) DIAS

CALENDARIO, LOS CUALES SE CONTARAN A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL
CONTRATO.

PLAZO ADICIONAL:

N°1 | DIECINUEVE (19) DIAS CALENDARIO ESCOLAR #

N°2

N°3

CIENTO CUARENTA Y SEIS DIAS (146) DIAS CALENDARIO ESCOLAR, CONTADOS A
PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO Y/0 HASTA AGOTAR EL

PLAZO TOTAL PRESUPUESTO ASIGNADO. EL PLAZO PARA LA ETAPA DE ALISTAMIENTO ES DE
CINCO (05) DIAS CALENDARIO, LOS CUALES SE CONTARAN A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL CONTRATO. #

FECHA DE INICIO:

ddimmiaa) , 20/01/2025

FECHA DE No SUSPENSION

SUSPENSION Y REINICIACION

REINICIACION: kit SUSPENSION

(dd/mm/aa) REINICIACION

FECHA DE

TERMINACION: 31/10/2025

(dd/mm/aa)

FECHA DE LA

PRESENTE ACTA: 12/12/2025

(dd/mm/aa)

PERIODO QUE

COMPRENDE LA

PRESENTE ACTA: DEL 01 AL 31 OCTUBRE DE 2025

{dd/mm/aa)
NOMBRE: EDGAR MARTIN LARA
EN CALIDAD DE: SECRETARIO DE EDUCACION .
NOMBRE:; MARIA LEYDITH CUELLAR DE FAJARDO

PRESENTES HOY: I\ CALIDADDE. | REPRESENTANTE LEGAL
NOMBRE: LILIANA MERCEDES VASQUEZ SANDOVAL
EN CALIDAD DE: SUPERVISORA
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2. ACTAS
DESCRIPCION FECHA VALOR ACTA VALOR DEL (CONTRATO O CONVENIO) SALDO
g(‘;’;;mm 23 def an1ps $14.305.437.480,00 $14.305.437.480,00
rl\ioA“l“’ parcial | o1 035 / $866.988.696,00 / $13.438.448 784,00
24y parcial s $1.944.642.036,00 $11.493.806.748,00 |/
3.Acta parcial — g8 5
i 6/05/25 $1.872.245.316,00 , $9.621.561.432,00
4.Acta parcial 18/06/25 18.031.399.654,00
% dge 2 $1.590.161.778,00 $8.031.399.654,
5.Acta parcial ‘ y
iy 15/07/25 $1.790.977.074,00 / $6.240.422.580,00
6. Otrosi No.1 12/06/25 $661.267.156,00 $6.901.689.736,00
R 15/08/25 / $1.197.420.648,00 / $5.704.269.088,00
Is\;;m:?ta parcial 810025 $2.328.149.991,00 |, $3.376.119.097,00
?. Adicional No | |0 $1.988.943.066,00 $5.365.062.163,00
oAstaparcial | aonoms $1.868.287.848,00 $3.496.774.315,00,
TARBIRER | yamins $2.148.801.700,00 $1.347.972.615,00,
12.Acta Final 121205 - $1.151.819.551,00 | $196.153.064,00
TOTAL $16.759.494.638,00 $16.955.647.702,00 $196.153.064,00,

La Asociacion de Voluntades para el Servicio Social (AVOSS) demostré que se encuentra al dia en el pago de
aportes a seguridad social en, Pension y Riesgos Laborales y con los aportes parafiscales del mes de octubre del
2025, segun consta en la certificacion expedida el dia 06 de noviembre del 2025, por la Contador Publico de lal
Asociacion de Voluntades para el Servicio Social (AVOSS) JORGE ELIECER ROA HERNANDEZ, conf

T.P. N° 74803 — T, anexa copia de la tarjeta profesional y certificacion de la vigencia de la misma.

Asi mismo, el contador, certificd que, de acuerdo con la modalidad contractual utilizada para la vinculacion del
personal manipulador de alimentos correspondiente al mes octubre del afio en curso, se realiza a través de la figura
51 del cotizante, la afiliacién en salud, y se efectian los pagos correspondientes aportes a pension y ARL, ge

b
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conformidad con lo establecido en el Decreto 2616 de 2013 y la Resolucion No 5094 de 2013.

Que, al realizar |a revision juridica y financiera, se evidencié que el operador, ha vinculado al personal por contrato
de obra o labor, toda vez que, la ejecucidn del programa se realiza dias calendario escolar, no alcanza los 30 dias y
por tanto tampoco alcanza el SMMLYV, el contratista, para el pago de la seguridad social del personal manipulador,
se acogio a lo estipulado en el Articulo 35 de la ley 1438 de 2011, el cual perceptual:

“Articulo 35. Permanencia en el Régimen Subsidiado. Los afiliados al Régimen Subsidiado podran permanecer en
este cuando obtengan un contrato de trabajo y pasen a estar vinculados laboralmente. En estos casos, los
empleadores o los afiliados pagaran los aportes que deberia pagar en el Régimen Contributivo a la misma Entidad
Promotora de Salud y ser4 compensado mensualmente a la subcuenta de solidaridad del Fondo de Solidaridad y
Garantia (Fosyga). En este evento, el afiliado tendré derecho a prestaciones econémicas. Subrayado propio.

Cuando un trabajador temporal o jornalero, cuya asignacion mensual no alcance a un salario minimo legal mensual
vigente, no desee ser desvinculado del Régimen Subsidiado en razén de su relacién laboral, el patrono debera
aportar al Régimen Subsidiado el equivalente al valor que en proporcién al pago que por el trabajador deberia
aportar al Regimen Contributivo. En este caso no se tendra derecho a prestaciones economicas.”

(:-2)

Teniendo de presente lo establecido en el articulo 1602 del cédigo civil gue, el contrato es ley para las partes, lo cual
implica gue cada sujeto de la relacion contractual debe asumir determinados compromisos pactados, no le es dable
desconocerlos posteriormente en forma unilateral, salvo en los eventos en que la ley lo exija o autorice, pues en
caso contrario, lo convenido solo podra invalidarse por mutuo acuerdo entre las mismas partes.

Conforme a lo anterior, es claro que al no causar el valor establecido para el concepto de la racion de seguridad
social especificamente en salud, parafiscales (ICBF Y SENA) y teniendo en cuenta que, el acta de liquidacion es un
documento cuyo objetivo es que las partes cruzan cuentas respecto de sus obligaciones, con el propdsito de
determinar si pueden declararse a paz y salvo mutuo o si, por el contrario, existen atin obligaciones por cumplir, para
acordar la forma en que deben ser cumplidas, por lo tanto en el caso sub-examine, la supervision del programa,
agotara esta instancia en la cual determinara la realizacion o no del descuento correspondiente al pago de salud.

Teniendo en cue'nta que en concepto 2024314000295151, emitido por la Subdirectora de Pensiones y Otras
Prestaciones, del Ministerio de Salud y Proteccién Social, sefialo que:

“En lo que respecta a la cotizacién en salud, es de indicar que el tipo de cotizante 51 no realiza cotizaciones al
régimen contributivo del Sistema General de Seguridad Social en Salud, teniendo en cuenta que en dicho
Sistema la base de cotizacién no puede ser inferior a un (1) salario minimo mensual legal vigente, mientras que el
periodo de cotizacion no puede ser menor a treinta (30) dias, salvo, cuando se reporte una novedad de ingreso o
de retiro.

Por lo tanto, al no haberse regulado en el Decreto 2616 de 2013 compilado en el Decreto 1072 de 2015 la
cotizacion a salud de los trabajadores dependientes que laboren por periodos inferiores a un mes y
devenguen ingresos inferiores a un salario minimo legal mensual vigente, debido a las razones antes
referidas; dichos trabajadores pueden encontrarse afiliados en el régimen subsidiado o en calidad de
beneficiarios en los regimenes contributivo del Sistema General de Seguridad Social en Salud o
exceptuados o especial. !
Asi_mismo, conforme a lo manifestado en su escrito es de aclarar que a la fecha no ha sido reglamentado el
articulo 35 de la Ley 1438 de 2011. debido a que el valor de las prestaciones economicas que reconoce el

Sistemg General de Sequridad Social en Salud! como. por eg’emgfo! incagacfdades por enfermedad genera!: 2




2023

licencia de maternidad y patemidad, pensiones, etc., en ningtin caso pueden ser inferiores a un (1) SMLMV.”

Teniendo en cuenta que, en la etapa de construccion del proceso licitatorio SELPSM0036- 23, del cual se derivo el
presente contrato, se realizd el coste de la seguridad social de manera integral, se solicitd al contratista la
reinversion de del valor real de los recursos no causados por concepto de no pago de seguridad social en salud,
parafiscales (ICBF Y SENA), teniendo en cuenta que el contratista efectué el pago de pension, riesgos
profesionales, conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.6.4.6 del Decreto 1072 de 2015, de acuerdo con lo
sefalado en la siguiente tabla:

DIAS LABORADO EN EL MES MONTO DE LA COTIZACION

Entre 1y 7 dias Una (1) cotizacién minima semanal

Entre 8 y 14 dias dos (2) cotizaciones minimas semanales

Entre 15 y 21 dias Tres (3) cotizaciones minimas semanales

Mas de 21 dias Cuatro (4) cotizaciones minimas semanales (equivalen a un
salario minimo mensual)

En este orden de ideas, la ASOCIACION DE VOLUNTADES PARA EL SERVICIO SOCIAL (AVOSS), presto dos dias
de servicio de alimentacion escolar en la zona los dias 24 y 27 de octubre de 2025, como puede evidenciarse en las
planillas de asistencia diarias allegadas en el informe del mes referido y archivadas en el expediente contractual del
contrato No 23 de 2025.

SERTIHBALEN DEL Fecha de elaboracion: 06 noviembre del 2025. Expedida por la Contado
REVISOR EISCAL: Publico de la Asociacion de Voluntades para el Servicio Social “AVOSS", |
JORGE ELIECER ROA HERNANDEZ, con T.P. N° 74803 — T

FORMA DE PAGO _

De acuerdo con la CLAUSULA CUARTA. —. FORMA DE PAGO: Departamento pagara conforme el flujo de caja, de
acuerdo con la cantidad de raciones (complemento alimentario jornada mafianal/jornada tarde, almuerzos y/o raciones
industrializadas y/o comida caliente transportada efectivamente suministradas durante el periodo establecido y
certificado de recibo a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato. El Departamento del Huila, requerira la
siguiente documentacion, la cual debera ser radicada en la Oficina del Programa de Alimentacién Escolar de la
Secretaria de Educacion del Departamento del Huila dentro de los DIEZ (10) dias habiles, contados a partir del Ultimo
dia de prestacion del servicio. Esta documentacion debera cumplir con el lleno de los requisitos establecidos.

El operador cumplié con esta obligacion radicando ante la entidad las planillas de registro y control diario de
asistencia de los municipios, instituciones y sedes que conforman la zona 05, entre el periodo comprendido del 01 al
31 de octubre de 2025 las cuales fueron verificadas por el profesional financiero de la Zona 05.

Conforme a lo anterior, se expide la presente acta final, segiin factura N° FV430. Por valor de MIL CIENTO

CINCUENTA Y UN MILLON OCHOCIENTOS DIECINUEVE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE/
($1.151.819.551,00), con destino a la ASOCIACION DE VOLUNTADES PARA EL SERVICIO SOCIAL (AVOSS),}
identificada con el Nit. 813.010.867-0, para que se proceda al respectivo pago. -

[
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4. RECIBO A SATISFACCION (POR PARTE DE LA INTERVENTORIA O SUPERVISION)

El Programa de Alimentacion Escolar como una de las estrategias del sector educativo, que tiene por objetivo general el de
“Suministrar un complemento alimentario que contribuya al acceso, la permanencia, la reduccién del ausentismo, y al
bienestar en los establecimientos educativos durante el calendario escolar y en la jornada académica de los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes registrados en la matricula oficial desde preescolar hasta basica y media, fomentando habitos
alimentarios saludables y aportando al logro de las trayectorias educativas completas con resultados de calidad, con la
participacion activa de la familia, la comunidad y los entes territoriales; que contribuyan con su planeacién, desarrollo,
evaluacion y control social.

Con la Resolucion No. 0335 de 2021 se definen y establecen los Lineamientos Técnicos - Administrativos, Estandares y
Condiciones Minimas para la prestacion del servicio y la ejecucién del Programa de Alimentacion Escolar (PAE), por parte
de las Entidades Territoriales Certificadas, se establecen claramente las actividades técnicas, operativas y logisticas que
deben desarrollarse con estricta sujecion al lineamiento, el cual es expedido por la Unidad Administrativa Especial
Alimentos para Aprender.

Desde la Secretaria de Educacion Departamental en cumplimiento a los lineamientos Técnicos — Administrativos, los
estandares y las condiciones minimas establecidas mediante la Resolucion 00335 de 2021 por parte del Ministerio de
educacion y con el fin de ejecutar el Programa de Alimentacion Escolar - PAE, en la cinco (5) zonas, que se ha dividido el
departamento con el propésito de garantizar la efectividad prestacion del servicio de alimentacion escolar a los nifios, nifas
y adolescentes matriculados en el SIMAT, el departamento del Huila para contratar la prestacion del servicio en la vigencia
2025, adelantd proceso de contratacion mediante [a modalidad de Licitacion Publica SELPSM0012-24, con el objeto
PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION ESCOLAR EN LOS 35 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA -
ZONA 5.

Como consecuencia del Proceso Licitatorio adelantado, el Departamento adjudico mediante Resolucion, No. 06 del 09 de
enero del 2025, la zona 5 del Departamento del Huila conformada por los municipios de Aipe, Baraya, Campoalegre,
Colombia, Palermo, Rivera, Santa Maria, Tello y Villavieja, al proponente ASOCIACION DE VOLUNTADES PARA EL

SERVICIO SOCIAL “AVOSS" , procediéndose a suscribir el Contrato de suministro de servicios No. 23 del 14 de enero
del 2025, y con fecha de inicio del 20 de enero de 2025.

Que, en virtud del incremento salarial para el afio 2025, el contratista solicito revisién y ajuste de los costos en la variable
de salarios y prestaciones sociales, que comprende la raciéon para la modalidad de preparaciéon en sitio, ello con el fin de
mantener el equilibrio econémico del Contrato, y asi realizar una adecuada ejecucion del objeto pactado, puesto que se vio
afectado el valor del Contrato y, por ende, dificulta la ejecucion del mismo, al ser mucho mas oneroso.

Que, la Administracion considerd procedente realizar ajuste de los costos unitarios de la racion para la modalidad de
preparacion en sitio, lo cual, correlativamente implicé la necesidad de adicionar valor al contrato, en aras de restablecer la
ecuacion financiera del mismo y asi amparar fundamentalmente el interés publico que se persigue satisfacer con la
ejecucion del contrato. Dicho reajuste se realizo con efectos retroactivos y aplicé para las raciones entregadas por parte del
contratista, desde el mes de enero de 2025, por un valor de SEISCIENTOS SESENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS |
SESENTA Y SIETE MIL CIENTO CINCUENTA Y SEIS PESOS ($661.267.156) M/CTE. Asi las cosas, se suscribi6 otrosi|

No 01, al contrato de prestacion de servicios No 23 de 2025 el dia 12 de junio de 2025.
Que, con lo referido anteriormente, se relaciona los valores por el reajuste del precio de las raciones entregadas tanto paraj
los complementos tipo almuerzo como los complementos tipo am-pm, en los meses de enero, febrero, marzo, abril, mayo,
junio y julio conforme a la factura electrénica No AV 415 presentada por el operador en la cuenta de cobro, No 07 por valor

de CUATROCIENTOS VENTISIETE MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS MCTE
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(427.730.948).

Que, la administracion departamental requirié continuar prestando el servicio de alimentacion escolar, en la modalidad de
preparacién en sitio a los nifios, nifias y adolescentes, registrados en el sistema de matricula del SIMAT y caracterizados
en la estrategia de alimentacion escolar de los municipios de la ZONA 05 del departamento del Huila.

Que, por tal razén se hizo necesario prorrogar el plazo de ejecucién, en diecinueve (19) DIAS CALENDARIO ESCOLAR
mas, y correlativamente adicionar el valor correspondiente para cubrir el costo de los servicios a prestar durante el termino
prorrogado, por valor de 1.988.943.066 (MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS

CUARENTA Y TRES MIL SESENTA Y SEIS PESOS MCTE, quedando el valor total del contrato en la suma de $/'
16.955.647.702,00 M/CTE, y plazo total de CIENTO CUARENTA Y SEIS (146) dias calendario escolar, generandose asi el
adicional No 01 al Contrato No. 23 del 2025.

Que, considerando que los literales b y ¢ del numeral 10 del Articulo 2.3.10.4.3 del Decreto 1852 de 2015 establecen como
funciones de las Entidades Estatales garantizar la prestacion del servicio de alimentacién desde el primer dia del calendario
escolar y durante la respectiva vigencia, bajo el principio de corresponsabilidad siendo obligacion del departamento del
Huila garantizar |la prestacion del servicio de alimentacién escolar, a titulares de derecho, matriculados en los 35 municipios
del departamento no certificados en educacion alumnos de preescolar, basica primaria y basica secundaria y media, se
realizan las gestiones administrativas y presupuestales necesarias que permitan extender el acceso con permanencia de
los nifios, nifias, adolescentes y jovenes en el sistema educativo oficial, a través del suministro de un complemento
alimentario durante la jornada escolar, para mantener los niveles de atencién, impactar de forma positiva los procesos de
aprendizaje, el desarrollo cognitivo, disminuir el ausentismo y la desercion y fomentar estilos de vida saludables.

Que, por lo expuesto, la administracién departamental requirié continuar prestando el servicio de alimentacién escolar, en
la modalidad de preparacion en sitio a los nifios, nifias y adolescentes, registrados en el sistema de matricula del SIMAT vy
caracterizados en la estrategia de alimentacion escolar de los municipios de la ZONA 5 del departamento del Huila.

Que, en los contratos que celebren las Entidades Estatales podran incluirse las condiciones y, en general, las clausulas o
estipulaciones que las partes consideren necesarias y convenientes, siempre que no sean contrarias a la Constitucion, la
ley, el orden publico y a los principios y finalidades de la ley y a los de la buena administracion. Es asi como las Entidades
Estatales pueden pactar con el contratista, los valores intrinsecos del contrato, las modificaciones a dichas condiciones
inicialmente pactadas y adiciones que considere pertinente para cumplir cabalmente el objeto del contrato.

Que, de conformidad con la Ley 80 de 1993, articulo 40, paragrafo inciso 2, dispone que: “Los contratos no podran
adicionarse en mas del cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial, expresado éste en salarios minimos legales
mensuales”

Que el Gobierno Nacional, fij6 mediante Decreto No 1572 , el incremento del salario minimo legal mensual para el afio
2025, en la suma de $1.423.500, oo M/cte. Considerando que la planeacién financiera, el estudio de costos y la
contratacion se llevo a cabo con los valores en salarios minimos legales mensuales vigentes del afio 2024, se hizo
necesario actualizar y convertir en salarios mensuales de la actual vigencia, el valor inicial del contrato, que permitio
realizar la correspondiente adicion presupuestal necesaria para la continuidad del servicio.

Que el valor de esta adicion no superd el 50% del valor inicial del Contrato de Prestacion de Servicios No. 23 de 2025.
Que, frente a la adicion de los contratos Estatales, la Ley 80 de 1993 ha sefialado gue: “Los contratos no podran
adicionarse en mas del cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial, expresado éste en salarios minimos legales
mensuales”. 3

Asi las cosas, mediante el adicional No 01 al Contrato No. 23 del 2025, se llevdo a cabo el adicional por valor de
$1.988.943.066 (MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL SESENTA Y SEIS

\
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PESOS MCTE, y aumentar el plazo de 19 dias calendario escolar, para un total contratado de $16.955.647.702,00 (DIECISEIS
MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS DOS PESOS
MCTE. Y plazo final de ciento cuarenta y seis (146) Dias Calendario Escolar contados a partir de la suscripcion del acta de’
inicio y/o hasta agotar el presupuesto asignado.

De acuerdo a la validacion adelantada por la Profesional Financiera de la zona No 05 frente a la distribucion de raciones,
se indica que el operador cumplié con esta obligacion radicando ante la entidad las planillas de registro y control diario de
asistencia de los municipios, instituciones y sedes que conforman la zona 05, entre el periodo comprendido del 01 al 31
octubre del 2025 las cuales fueron verificadas por la misma.

Conforme a lo anterior, se expide la presente acta parcial No. 10, segln factura N°® AV 430, Por valor de MIL CIENTO
CINCUENTA Y UN MILLON OCHOCIENTOS DIECINUEVE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE )/
($1.151.819.551,00), con destino a la Asociacion de Voluntades para el servicio social (AVOSS), identificada con el Nit/
813.010.867-0, para que se proceda al respectivo pago.

De acuerdo a lo anterior, la supervisora con apoyo de los profesionales de las diferentes areas del equipo del Programa de
alimentacion escolar PAE, procedi6 a la verificacion del cumplimiento de las obligaciones y condiciones consignadas en los
documentos anteriormente referidos, cumplimiento que se encuentra plasmado en el informe de supervisién, conforme a
los documentos soporte allegados en |la cuenta de cobro presentada por el operador.

Que, en atencion a la ejecucion realizada en el periodo del 01 al 31 octubre del 2025, el contratista presentd la factura N2
AV 430 de lo cual el profesional de apoyo financiero PAE de la zona 05, revisé y verificd el cumplimiento por parte del
operador con relacion a los porcentajes de compras publicas locales referido al item de alimentos al interior del
departamento con soporte en las siguientes facturas:

ATENCION DEL 01 AL 31 OCTUBRE DE 2025

ASOCIACION DE VOLUNTADES PARA EL SERVICIO SOCIAL (AVOSS) — RACION PARA PREPARAR EN SITIO OCTUBRE
2025
2701-
FEDEARROZ
51594 7.290.000
2701-
FEDEARROZ 51724 3.780.000
2701-
FEDEARROZ 51771 7.110.000
DON JULIO - SERGIO DAVID REALPE MARTINEZ FEV 1284 3.060.000
DON JULIO - SERGIO DAVID REALPE MARTINEZ FEV 1322 5 SR0.000
DON JULIO - SERGIO DAVID REALPE MARTINEZ FEV 1335 0500
PROCESADORA Y COMERCILIAZADORA DE LOS AVICULTORES DEL HUILA o N
COAVIHUILA 31.865.000 &
FNE 3
INDUHUILA 54311 26.264.000
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FNE
INDUHUILA 54878 21.949.200
FNE
INDUHUILA 55135 39.396.000
HUEVOS LA GRANIJITA - ERNESTO TRUJILLO CERON FEH 3165 17.714.400
HUEVOS LA GRANIJITA - ERNESTO TRUJILLO CERON FEH 3272 15.272.400
HUEVOS LA GRANJITA - ERNESTO TRUJILLO CERON FEH 3411 8.104.800
HUEVOS LA GRANIJITA - ERNESTO TRUJILLO CERON FEH 3416 24.024.000
CLAUDIA LORENA MARIN SERNA QPH 1386 16.404.000
CLAUDIA LORENA MARIN SERNA QPH 1458 6.636.500
CLAUDIA LOR MA
ENA RIN SERNA QPH 1486 35.692.000
CARNES LAS BRISAS SAS EEF
114079 11.645.490
FEP
CARNES LAS BRISAS SAS 114960 39.440.130
FEP
CARNES LAS BRISAS SAS 115401 15.877.030
LUIS MIGUEL CORTES REPIZO FELC 327 741.000
LUIS MIGUEL CORTES REPIZO FELC 339 646.800
LUIS MIGUEL CORTES REPIZO FELC 340 608.000
ASOCIACION DE PRODUCTORES DEL HUILA DSAP 286 11.183.200
ASOCIACION DE PRODUCTORES DEL HUILA DSAP 289 2971000
ASOCIACION DE PRODUCTORES DEL HUILA DSAP 293 15.628.800
JORGE LEONARDO CUELLAR DUSSAN FEJ 88 9.310.000
ASOCIACION DE VOLUNTADES PARA EL SERVICIO SOCIAL -AVOSS CC-23-3 911.250
COMPRAS LOCALES DE ALIMENTOS OCTUBRE S 380.025.000,00
VALOR ESTIPULADO EN COMPRA DE ALIMENTOS PARA OCTUBRE S 435.591.026,00

q.%
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% DE COMPRAS LOCALES ALIMENTOS

87,24% /

VALOR FACTURADO OCTUBRE 2.025 S

1.151.819.551,00

Las cantidades de raciones para preparar en sitio se establecieron de acuerdo con el reporte de poblacion matriculada en

el SIMAT a corte del 01 septiembre del 2.025, corte 15 septiembre de 2025.

ATENCION DEL 01 AL 23 OCTUBRE DE 2025

ESTUDIANTES ESTUDIANTES ATENDIDOS OCTUBRE
MATRICULADOS ALMUERZ |C.A. INDUSTRIALIZAD
MUNICIPIO 01/09/2025 0 AM/PM A TOTAL
AIPE 3020 12.690 10.652 - 23.342
BARAYA 1036 1.221 8.181 - 9.402
CAMPOALEGR
E 4499 4.620 27.235 . 31.855
COLOMBIA 1296 957 12.581 544 14.082
PALERMO 4384 2.189 36.068 - 38.257
RIVERA 3775 16.071 15.070 - 31.141
SANTA
MARIA 2100 - 16.951 16.951
TELLO 2041 1,298 16.636 165 18.099
VILLAVIEJA 1119 231 8348 . 8.579
TOTAL 23.270 39.277 151.722 709 191.708

Se radicé por parte del operador las planillas de registro y control diario de asistencia, de acuerdo con las cantidadesQ
efectivamente entregadas en cada municipio de la Zona 05, se incluye cuadro consolidado de las raciones entregadas, las
cuales se puede verificar su cumplimiento por parte del profesional Financiero de la zona 05.

"-
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RACIONES ENTREGADAS DEL 01 AL 23 OCTUBRE 2025 - ASOCIACION DE
VOLUNTADES PARA EL SERVICIO SOCIAL AVOSS FACTURA No AV 430
VALOR
COMPLEMENTO VALOR COMPLEMENT VALOR RACION | RACION
S AM/PM COMPLEMENTO | O ALMUERZO | COMPLEMENTO |INDUSTR [INDUSTRIAL
MUNICIPIO ENTREGADOS AM/PM ENTREGADOS| ALMERZO [IALIZADA| 1ZADA |VALOR A FACTURAR
AIPE 10.6527] ¢ 5.768,00 12.690°| $ 6.946,00 : 149.585.476|
BARAYA 8.181/ $ 5.768,00 1.22v/] $ 6.946,00 & 55.669.074/
CAMPOALEGRE 27.235/] $ 5.768,00 4.620 $ 6.946,00 v 189.182.000
COLOMBIA 12.581/|,% 5.768,00 9574’ $ 6.946,00 544/ $ 5.457,00 82.183.138/
PALERMO 36.068/| $/  5.768,00 21891 $  6.946,00 223.245.018/
RIVERA 15.0701'$ 5.768,00 16.071 'S 6.946,00 - r 198.552.926
SANTA MARIA 16.951 || $ 5.768,00 -5 6.946,00 &) 97.773.368 |/
TELLO 16.636 [ $ 5.768,00 1.298 |'$ 6.946,00 165 | $ 5.457,00 105.872.761
VILLAVIEJA 8.3a8/ $ 5.768,00 231/$  6.946,00 i 49.755.790
TOTAL 151.722 39.277 $709,00 1.151.819.551 .
MODALIDAD CANTIDAD VALOR A FACTURAR
COMPLEMENTO AM/PM 151.722 875.132.496
COMPLEMENTO TIPO ALMUERZOS 39.277 272.818.042
COMPLEMENTO TIPO RACION
INDUSTRIALIZADA 709 3.869.013
TOTAL COMPLEMENTOS ENTREGADOS 190.999 1.151.819.551,
RACIONES ENTREGADAS CONFORME A REINVERSION DEL RUBRO DE SALUD Y REMANENTES DE LA EJECUCION, EN LA ENTREGA DEL
24 AL 31 DE OCTUBRE DEL 2025 (DOS (2) DiAS DE ATENCION)
VALOR
COMPLEMENTO VALOR COMPLEMENT VALOR RACION | RACION
S AM/PM COMPLEMENTO |O ALMUERZO |COMPLEMENTO [INDUSTR |[INDUSTRIAL
MUNICIPIO ENTREGADOS AM/PM ENTREGADOS| ALMERZO |IALIZADA| 1ZADA | VALOR A FACTURAR
AIPE 1.928 | $ 5.768,00 2316 [$  6.946,00 " 27.207.640
BARAYA 1.485 | $ 5.768,00 222 |$  6.946,00 - 10.107.492
CAMPOALEGRE 4954 | $ 5.768,00 840 [$  6.946,00 . 34.409.312
COLOMBIA 2282 | $ 5.768,00 174 |$  6.946,00 136 | $ 5.457,00 15.113.332¢} |
PALERMO 6.548 | $ 5.768,00 308 [$  6.946,00 . 40.533.372
RIVERA 2.740 | $ 5.768,00 2922 |$  6.946,00 . F 36.100.532 N
SANTA MARIA 3.086 | $ 5.768,00 -1$  6.946,00 . 17.800.048
TELLO 3.038 | $ 5.768,00 236 [ $  6.946,00 30 | $ 5.457,00 19.326.150
VILLAVIEJA 1.524 | $ 5.768,00 42|$  6.946,00 . 9.082.164
TOTAL 27.585 7.150 $166,00 209.680.042
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Para este periodo final, la entidad mediante acuerdo con el operador y en concordancia con la ejecucion real del programa
durante el transcurso de toda la presente vigencia, realizé en esta Ultima entrega, la reinversién del rubro de salud como
se estipul¢ desde la primer acta parcial en la cual se determind que una vez identificados los rubros no ejecutados por el
operador como lo es el caso puntual del pago de la salud de las manipuladoras (ya que por el tipo de contratacion
estipulado entre el operador y el personal manipulador bajo la figura del cotizante 51, estos se encuentran exentos del
pago de salud ya que su vinculacién y acceso al sistema de salud se garantiza bajo la modalidad del régimen subsidiado).
Asi las cosas, se dispuso que este recurso se reinvertiria mediante la prestacion del servicio en los dias y/o raciones que
correspondiera el recurso en mencién. En este sentido, para el mes de octubre se garantizo la prestacion del servicio por
cuatro dias calendario escolar (del 24 al 31 de octubre) con el recurso en mencion y los remanentes relacionados a la
ejecucion real del mes de octubre. La reinversion de este rubro esta soportada en las planillas de asistencia diaria y los
certificados de entrega debidamente diligenciados y firmados por los docentes encargados de los comedores escolares de
las sedes educativas, y los rectores de las instituciones educativas que pertenecen a la zona 5. En tal sentido se genera
cobro para el mes de octubre, sin incluir las raciones indicadas por la base de atencion para el mes de octubre,
correspondientes a cuatro dias, segln cuadro anterior.

HALLAZGOS Y DESCUENTOS ENTREGA RACION PARA PREPARAR EN SITIO:

A continuacion, se relaciona todos los descuentos realizados por la administracién conforme a los hallazgos evidenciados
en campo durante los meses de ejecucion del contrato 023 del 2025:

PERIODO DEL 20 AL 31 ENERO DE 2025:

Conforme a la ejecucion de |la prestacion del servicio durante el mes de ENERO, de acuerdo con los hallazgos reportados
por el equipo de supervisién de la Gobernacion del Huila, sincronizados al area técnica por la coordinacion de zona y
revisados por el area técnica conforme al Anexo 1. PROCEDIMIENTO DE SUBSANACION DE LOS HALLAZGOS EN LA
MODALIDAD RACION PARA PREPARAR EN SITIO, RACION INDUSTRIALIZADA Y RACION COMIDA CALIENTE
TRANSPORTADA, el operador AVOSS subsand con los soportes allegados en los planes de mejora los incumplimientos
evidenciados por parte de los supervisores de campo, durante el periodo del 20 de enero al 31 de enero de 2025.
Quedamos atentos a cualquier inquietud.

PERIODO DEL 01 AL 28 DE FEBRERO DE 2025

A traves de radicado SAC HUI2025EE009469 el dia 14 DE ABRIL de 2025, se notifico al operador AVOSS la relacion de
los descuentos por las inconsistencias en la prestacién del servicio durante el mes de febrero, detalladas a continuacion:
ITEM 2: DESCUENTOS en las actas parciales mensuales presentadas por el contratista, equivalente al 50% del
valor total de los cupos asignados para un (1) dia de prestacion del servicio a la sede educativa cada vez que se
realicen tres (3) reportes, por los incumplimientos presentados en las situaciones sefialadas a continuacion:

1. SITUACION 2.3: Incumplimiento de los gramajes fijados de la racién servida. APLICACION DEL |
DESCUENTO: Se procedera a aplicar el descuento correspondiente equivalente al 50% del valor total de los
cupos asignados para un (1) dia de prestacion de servicio. Lo anterior, para NUEVE reportes, totalizando $
2.133.708 /

2. SITUACION 2.5: Cuando existan alimentos almacenados que no cumplan con las condiciones de calidad

establecidas en la resolucion 5109 de 2005 y decreto 1500 de 2007 y las demas normas que los modifiquen,

q X




SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION - MIPG

\$; _'E?

GOBERNACION

5Ca353-1

DEL HUILA Cédigo: DAC-C055-P1110-F09
Fecha Aprobacion: ACTA (PARCIAL O FINAL) DEL CONTRATO O Version: 6
29 de noviembre de CONVENIO Pagina 13 de 21

2023

sustituyan o adicionen. APLICACION DEL DESCUENTO: Se proceders a aplicar el descuento correspondiente
equivalente al 50% del valor total de los cupos asignados para un (1) dia de prestacion de servicio. Lo anterior,
para DOS reportes, totalizando $ 426.378 /

3. SITUACION 2.7: cuando se ejecuten ciclos de menus diferentes a los requeridos y autorizados por la
Secretaria de Educacion del Departamento ? PAE 6 se ejecuten cambios de bloques por ausencia de alimentos.
APLICACION DEL DESCUENTO: Se procedera a aplicar el descuento correspondiente equivalente al 50% del
valor total de los cupos asignados para un (1) dia de prestacion de servicio. Lo anterior, para CINCO reportes,
totalizando § 1.710.906

ITEM 3: DESCUENTOS en las actas parciales mensuales presentadas por el contratista, equivalente al 100% del
valor total de los cupos asignados para un (1) dia de prestacion del servicio a la sede educativa cada vez que se
realicen UN reporte, por los incumplimientos presentados en las situaciones sefialadas a continuacion:

1. SITUACION 3.3: cuando no se cumpla con las condiciones higiénicas sanitarias, establecidas en la resolucion
2674 de 2013 y las demas normas que los modifiquen, sustituyan o adicionen, en cualquier etapa del proceso:
transporte, almacenamiento, calidad de los alimentos entregados que pongan en riesgo la salud de los titulares de
derecho. APLICACION DEL DESCUENTO: Se procedera a aplicar el descuento correspondiente equivalente al
100% del valor total de los cupos asignados para un (1) dia de prestacion de servicio. Lo anterior, para DOS
reportes, totalizando $ 250.224

2. SITUACION 3.5: cuando se suministren alimentos en estado verde o pintén que no reunan las caracteristicas
sensoriales adecuadas para su consumo inmediato. APLICACION DEL DESCUENTO: Se procedera a aplicar el
descuento correspondiente equivalente al 100% del valor total de los cupos asignados para un (1) dia de
prestacion de servicio. Lo anterior, para TRES reportes, totalizando $3.027.900

3. SITUACION 3.10: cuando no se suministren las cantidades de viveres requeridos en los ciclos de menu de
acuerdo con la minuta establecida por la SED. APLICACION DEL DESCUENTO: Se procedera a aplicar el
descuento correspondiente equivalente al 100% del valor total de los cupos asignados para un (1) dia de
prestacion de servicio. Lo anterior, para UN reporte, totalizando $ 1.555.368

Por tal razon y conforme a lo expuesto, la supervision del programa descontara el valor total de NUEVE
MILLONES CIENTO CUATRO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO M/CTE ($ 9.104.484-
M/CTE) en relacion a los incumplimientos referidos durante el periodo comprendido entre el 01 de febrero al 28
de febrero de 2025.

PERIODO 03 AL 31 DE MARZO DE 2025

A través de radicado SAC HUI2025EE012302 el dia 14 DE mayo de 2025, se notificd al operador AVOSS la relacidn de los descuentos por
l'as inconsistencias en la prestacién del servicio durante el mes de febrero, detalladas a continuacién:

ITEM 2: DESCUENTOS en las actas parciales mensuales presentadas por el contratista, equivalente a
50% del valor total de los cupos asignados para un (1) dia de prestacion del servicio a la sede educativa
cada vez que se realicen tres (3) reportes, por los incumplimientos presentados en las situaciones seiialadas

a continuacion: A
% F 3 c%
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1. SITUACION 2.3: Incumplimiento de los gramajes fijados de la racion servida. APLICACION DEL
DESCUENTO: Se procedera a aplicar el descuento correspondiente equivalente al 50% del valor total de los
cupos asignados para un (1) dia de prestacién de servicio. Lo anterior, para SEIS reportes, totalizando $
299.124,00 /

2. SITUACION 2.7: Cuando se ejecuten ciclos de menus diferentes a los requeridos y autorizados por la
secretaria de Educacion del Departamento — PAE o se ejecuten cambios de bloques por ausencia de los
alimentos. APLICACION DEL DESCUENTO: Se procedera a aplicar el descuento correspondiente
equivalente al 50% del valor total de los cupos asignados para un (1) dia de prestacion de servicio. Lo anterior,
para CINCO reportes, totalizando $ 352.620,00 /

ITEM 3: DESCUENTOS en las actas parciales mensuales presentadas por el contratista, equivalente al
100% del valor total de los cupos asignados para un (1) dia de prestacion del servicio a la sede educativa
cada vez que se realicen UN reporte, por los incumplimientos presentados en las situaciones seifialadas a
continuacion:

1. SITUACION 3.3: cuando no se cumpla con las condiciones higiénicas sanitarias, establecidas en la
resolucion 2674 de 2013 y las demas normas que los modifiquen, sustituyan o adicionen, en cualquier etapa del
proceso: transporte, almacenamiento, calidad de los alimentos entregados que pongan en riesgo la salud de los
titulares de derecho. APLICACION DEL DESCUENTO: Se procedera a aplicar el descuento correspondiente
equivalente al 100% del valor total de los cupos asignados para un (1) dia de prestacion de servicio. Lo anterior,
para DOS reportes, totalizando $ 1.308.504,00

2. SITUACION 3.4: cuando se suministren alimentos (almacenados y transportados) con registro, permiso o
notificaciones sanitarias en estado “VENCIDO” de acuerdo con la verificacion en la plataforma INVIMA vy
alimentos con fecha de vencimiento expirada. APLICACION DEL DESCUENTO: Se procedera a aplicar el
descuento correspondiente equivalente al 100% del valor total de los cupos asignados para un (1) dia de
prestacion de servicio. Lo anterior, para UN reporte, totalizando $ 697.992,00

3. SITUACION 3.5: cuando se suministren alimento en estado verde o pintén que no retinan las caracteristicas
sensoriales adecuadas para su consumo inmediato y durante la semana evaluada. APLICACION DEL
DESCUENTO: Se procedera a aplicar el descuento correspondiente equivalente al 100% del valor total de los
cupos asignados para un (1) dia de prestacion de servicio. Lo anterior, para UN reporte, totalizando $ 38.472,00-
Por tal razén y conforme a lo expuesto, la supervision del programa descontard el valor total de DOS
MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS DOCE M/CTE ($2.696.712
M/CTE) en relacion a los incumplimientos referidos durante el periodo comprendido entre el 01 de marzo al 31
de marzo de 2025.

PERIODO 01 AL 30 DE ABRIL DE 2025

A través de radicado SAC HUI2025EE015934 el dia 05 de junio de 2025, se notificé al operador AVOSS la relacion de los descuentos por
las inconsistencias en la prestacién del servicio durante el mes de febrero, detalladas a continuacion:

ITEM 2: DESCUENTOS en las actas parciales mensuales presentadas por el contratista, equivalente a
50% del valor total de los cupos asignados para un (1) dia de prestacion del servicio a la sede educativa
cada vez que se realicen tres (3) reportes, por los incumplimientos presentados en las situaciones sefialadas
a continuacion:
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1. SITUACION 2.3: Incumplimiento de los gramajes fijados de la racién servida. APLICACION DEL
DESCUENTO: Se procedera a aplicar el descuento correspondiente equivalente al 50% del valor total de los
cupos asignados para un (1) dia de prestacién de servicio. Lo anterior, para CUATRO reportes, totalizando $
1.903.494,00/

ITEM 3: DESCUENTOS en las actas parciales mensuales presentadas por el contratista, equivalente al
100% del valor total de los cupos asignados para un (1) dia de prestacion del servicio a la sede educativa
cada vez que se realicen UN reporte, por los incumplimientos presentados en las situaciones sefialadas a
continuacion:

1.SITUACION 3.10: Cuando no se suministren las cantidades de viveres requeridos en los ciclos de ment de
acuerdo con la minuta establecida por la SED. APLICACION DEL DESCUENTO: Se procedera a aplicar el
descuento correspondiente equivalente al 100% del valor total de los cupos asignados para un (1) dia de
prestacion de servicio. Lo anterior, para UN reporte, totalizando $ 1.379.496,00/

Por tal razon y conforme a lo expuesto, la supervision del programa descontara el valor total de TRES
MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS NOVENTA M/CTE ($ 3.282.990/
M/CTE) en relacion a los incumplimientos referidos durante el periodo comprendido entre el 01 de abril al 30 de
abril de 2025.

PERIODO 02 AL 30 DE MAYO DE 2025

A través de radicado SAC HUI2025EE018760 el dia 08 de julio de 2025, se notificoé al operador AVOSS la
relacion de los descuentos por las inconsistencias en la prestacion del servicio durante el mes de febrero,
detalladas a continuacion:

ITEM 2: DESCUENTOS en las actas parciales mensuales presentadas por el contratista, equivalente al
50% del valor total de los cupos asignados para un (1) dia de prestacion del servicio a la sede educativa
cada vez que se realicen tres (3) reportes, por los incumplimientos presentados en las situaciones seiialadas
a continuacion:

1. SITUACION 2.3: Incumplimiento de los gramajes fijados de la racién servida. APLICACION DEL
DESCUENTO: Se procedera a aplicar el descuento correspondiente equivalente al 50% del valor total de los
cupos asignados para un (1) dia de prestaciéon de servicio. Lo anterior, para TRES reportes, totalizando $
579.828,00 /

ITEM 3: DESCUENTOS en las actas parciales mensuales presentadas por el contratista, equivalente al
100% del valor total de los cupos asignados para un (1) dia de prestacion del servicio a la sede educativa )
cada vez que se realicen UN reporte, por los incumplimientos presentados en las situaciones seiialadas a

continuacion:
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1. SITUACION 3.4: cuando se suministren alimentos (almacenados y transportados) con registro, permiso o
notificaciones sanitarias en estado “VENCIDO” de acuerdo con la verificacion en la plataforma INVIMA y
alimentos con fecha de vencimiento expirada. APLICACION DEL DESCUENTO: Se procedera a aplicar el
descuento correspondiente equivalente al 100% del valor total de los cupos asignados para un (1) dia de
prestacion de servicio. Lo anterior, para UN reporte, totalizando $49.464,00. ,

2. SITUACION 3.10: Cuando no se suministren las cantidades de viveres requeridos en los ciclos de mend de
acuerdo con la minuta establecida por la SED. APLICACION DEL DESCUENTO: Se proceders a aplicar el
descuento correspondiente equivalente al 100% del valor total de los cupos asignados para un (1) dia de
prestacion de servicio. Lo anterior, para UN reporte, totalizando $ 21.984,00.

3. SITUACION 3.11: en caso de no prestar el servicio de alimentacién escolar sin justificacién valida y sin
autorizacién de la Secretarfa de Educacién-supervision del PAE. APLICACION DEL DESCUENTO: Se
procedera a aplicar el descuento correspondiente equivalente al 100% del valor total de los cupos asignados para
un (1) dia de prestacion de servicio. Lo anterior, para UN reporte, totalizando $ 21.984,00

Por tal razon y conforme a lo expuesto, la supervision del programa descontara el valor total de SEISCIENTOS
SETENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS SESENTA M/CTE ($673.260 M/CTE) en relacion a los
incumplimientos referidos durante el periodo comprendido entre el 01 de mayo al 31 de mayo de 2025

PERIODO 03 AL 20 DE JUNIO DE 2025

A través de radicado SAC HUI2025EE022950 del dia 08/08/2025 , se notificé al operador AVOSS la relacion de
los descuentos por las inconsistencias en la prestacion del servicio durante el mes de junio, detalladas a
continuacion:

ITEM 2: DESCUENTOS en las actas parciales mensuales presentadas por el contratista, equivalente al
50% del valor total de los cupos asignados para un (1) dia de prestacion del servicio a la sede educativa
cada vez que se realicen TRES reportes, por los incumplimientos presentados en las situaciones sefaladas
a continuacién:

1. SITUACION 2.7: Cuando se ejecuten ciclos de menis diferentes a los requeridos y autorizados por la
Secretaria de Educacion del Departamento — PAE 6 se ejecuten cambios de bloques por ausencia de los
alimentos. APLICACION DEL DESCUENTO: Se procedera a aplicar el descuento correspondiente
equivalente al 50% del valor total de los cupos asignados para un (1) dia de prestacién de servicio. Lo anterior,
para UN reporte, totalizando $ 208.848. /

ITEM 3: DESCUENTOS en las actas parciales mensuales presentadas por el contratista, equivalente aly
100% del valor total de los cupos asignados para un (1) dia de prestacion del servicio a la sede educativa
cada vez que se realicen UN reporte, por los incumplimientos presentados en las situaciones seiialadas a

-

:
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continuacion:

1. SITUACION 3.11: en caso de no prestar el servicio de alimentacién escolar sin justificacién valida y sin
autorizaciéon de la Secretaria de Educacion-supervision del PAE. APLICACION DEL DESCUENTO: Se
procedera a aplicar el descuento correspondiente equivalente al 100% del valor total de los cupos asignados para
un (1) dia de prestacion de servicio. Lo anterior, para UN reporte, totalizando $ 49.464.

Por tal razon y conforme a lo expuesto, la supervision del programa descontara el valor total de DOSCIENTOS
CINCUENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS DOCE PESOS M/CTE (8 258.312 M/CTE) en relacién a los
incumplimientos referidos durante el periodo comprendido entre el 01 de JUNIO al 20 de JUNIO de 2025.

PERIODO 07 AL 31 DE JULIO DE 2025

A través de radicado SAC HUI2025EE026435del dia 05/09/2025 , se notifico al operador AVOSS la relacion de
los descuentos por las inconsistencias en la prestacion del servicio durante el mes de julio, detalladas a
continuacion:

ITEM 3: DESCUENTOS en las actas parciales mensuales presentadas por el contratista, equivalente al
100% del valor total de los cupos asignados para un (1) dia de prestacion del servicio a la sede educativa
cada vez que se realicen UN reporte, por los incumplimientos presentados en las situaciones seiialadas a
continuacion:

1. SITUACION 3.10: Cuando no se suministren las cantidades de viveres requeridos en los ciclos de ment de
acuerdo con la minuta establecida por las SED. APLICACION DEL DESCUENTO: Se procedera a aplicar el
descuento correspondiente equivalente al 100% del valor total de los cupos asignados para un (1) dia de
prestacion de servicio. Lo anterior, para TRES reportes, totalizando $ 409.188. ,

Por tal razon y conforme a lo expuesto, la supervisién del programa descontara el valor total de
CUATROCIENTOS NUEVE MIL CIENTO OCHENTA Y OCHO M/CTE ($409.188 M/CTE)‘en relacion
a los incumplimientos referidos durante el periodo comprendido entre el 07 de JULIO al 31 de JULIO de 2025.

PERIODO 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2025

A través de radicado SAC HUI2025EE029126 del dia 02 de octubre de 2025, se notifico al operador AVOSS la
relacion de los descuentos por las inconsistencias en la prestacion del servicio durante el mes de julio, detalladas
a continuacion:

ITEM 2: DESCUENTOS en las actas parciales mensuales presentadas por el contratista, equivalente al
50% del valor total de los cupos asignados para un (1) dia de prestacion del servicio a la sede educativ
cada vez que se realicen tres (3) reportes, por los incumplimientos presentados en las situaciones sefialadas
a continuacion:

|2
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1. SITUACION 2.3: Incumplimiento de los gramajes fijados de la racién servida. APLICACION DEL
DESCUENTO: Se procedera a aplicar el descuento correspondiente equivalente al 50% del valor total de los
cupos asignados para un (1) dia de prestacion de servicio. Lo anterior, para TRES reportes, totalizando $
374.758,00

ITEM 3: DESCUENTOS en las actas parciales mensuales presentadas por el contratista, equivalente al
100% del valor total de los cupos asignados para un (1) dia de prestacion del servicio a la sede educativa
cada vez que se realicen UN reporte, por los incumplimientos presentados en las situaciones sefaladas a
continuacion:

1. SITUACION 3.3: cuando no se cumpla con las condiciones higiénicas sanitarias, establecidas en la
resolucion 2674 de 2013 y las demas normas que los modifiquen, sustituyan o adicionen, en cualquier etapa del
proceso: transporte, almacenamiento, calidad de los alimentos entregados que pongan en riesgo la salud de los
titulares de derecho. APLICACION DEL DESCUENTO: Se procederé a aplicar el descuento correspondiente
equivalente al 100% del valor total de los cupos asignados para un (1) dia de prestacion de servicio. Lo anterior,
para UN reporte, totalizando $ 3.645.376,00

2. SITUACION 3.10: cuando no se suministren las cantidades de viveres requeridos en los ciclos de ment de
acuerdo con la minuta establecida por la SED. APLICACION DEL DESCUENTO: Se proceder a aplicar el
descuento correspondiente equivalente al 100% del valor total de los cupos asignados para un (1) dia de
prestacion de servicio. Lo anterior, para DOS reportes, totalizando $ 3.257.674,00

Por tal razén y conforme a lo expuesto, la supervision del programa descontara el valor total de SIETE
MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS OCHO M/CTE ($ 7.277.808"
M/CTE) en relacion a los incumplimientos referidos durante el periodo comprendido entre el 01 de agosto al 31
de agosto de 2025.

PERIODO 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025

A través de radicado SAC HUI2025EE030909 del dia 16 octubre de 2025, se notificd al operador AVOSS la
relacion de los descuentos por las inconsistencias en la prestacion del servicio durante el mes de julio, detalladas
a continuacion:

fTEM 2: DESCUENTOS en las actas parciales mensuales presentadas por el contratista, equivalente al 50% del valor
total de los cupos asignados para un (1) dia de prestacién del servicio a la sede educativa cada vez que se realicen tres
(3) reportes, por los incumplimientos presentados en las situaciones sefialadas a continuacion:
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1. SITUACION 2.3: Incumplimiento de los gramajes fijados de la racién servida. APLICACION DEL DESCUENTO: Se
procederd a aplicar el descuento correspondiente equivalente al 50% del valor total de los cupos asignados para un (1)
dia de prestacion de servicio. Lo anterior, para TRES reportes, totalizando $256.676,00,

TEM 3: DESCUENTOS en las actas parciales mensuales presentadas por el contratista, equivalente al 100% del valor
total de los cupos asignados para un (1) dia de prestacion del servicio a la sede educativa cada vez que se realicen UN
reporte, por los incumplimientos presentados en las situaciones sefialadas a continuacion:

1. SITUACION 3.4: cuando se suministren alimentos (almacenados y transportados) con registro, permiso o
notificaciones sanitarias en estado “VENCIDO” de acuerdo con la verificacion en la plataforma INVIMA y alimentos con
fecha de vencimiento expirada. APLICACION DEL DESCUENTO: Se procederd a aplicar el descuento correspondiente
equivalente al 100% del valor total de los cupos asignados para un (1) dia de prestacion de servicio. Lo anterior, para
DOS reportes, totalizando $ 161.504,00 /

2. SITUACION 3.10: Cuando no se suministren las cantidades de viveres requeridos en los ciclos de menu de acuerdo
con la minuta establecida por la SED. APLICACION DEL DESCUENTO: Se procederd a aplicar el descuento
correspondiente equivalente al 100% del valor total de los cupos asignados para un (1) dia de prestacion de servicio. Lo
anterior, para UN reporte, totalizando $ 201.880,00 /

3. SITUACION 3.11: en caso de no prestar el servicio de alimentacién escolar sin justificacién valida y sin autorizacién
de la Secretaria de Educacién-supervision del PAE. APLICACION DEL DESCUENTO: Se procedera a aplicar el descuento
correspondiente equivalente al 100% del valor total de los cupos asignados para un (1) dia de prestacion de servicio. Lo
anterior, para UN reporte, totalizando $ 28.840,00 /

Por tal razén y conforme a lo expuesto, la supervision del programa descontara el valor total de SEISCIENTOS
CUARENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS M/CTE ($648.900M/CTE) en relacidn a los incumplimientos referidos durante el
periodo comprendido entre el 01 de SEPTIEMBRE al 30 de SEPTIEMBRE de 2025.

PERIODO 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2025 d

De acuerdo con los hallazgos reportados por el equipo de supervisién de la Gobernacién del Huila, sincronizados al -
drea técnica por la coordinacion de zona y revisados por el drea técnica conforme al Anexo 1. PROCEDIMIENTO DE

SUBSANACION DE LOS HALLAZGOS EN LA MODALIDAD RACION PARA PREPARAR EN SITIO, RACION INDUSTRIALIZADA Y ?

q ,
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RACION COMIDA CALIENTE TRANSPORTADA, el operador AVOSS ha solventado satisfactoriamente las inconsistencias
detectadas por los supervisores de campo. Este proceso se llevé a cabo mediante la presentacion de los planes de
mejora y los documentos de respaldo correspondientes, durante el periodo comprendido entre el 01 de OCTUBRE al 31
de OCTUBRE de 2025.

Que en ejecucion del contrato No. 23 del 2025 y de acuerdo con la clausula VIGESIMA OCTAVA, realizada la
verificacion de la documentacion aportada por el operador y autorizada por el supervisor del contrato para el pago de la
presente acta final correspondiente al periodo del 01 al 31 octubre del 2025, segin factura N® AV 430 Por MIL CIENTO
CINCUENTA Y UN MILLON OCHOCIENTOS DIECINUEVE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE

($1.151.819.551,00), a la cual no se le aplicara descuento en el mes de octubre no se encontraron hallazgos y
descuentos, quedando un valor definitivo de Por MIL CIENTO CINCUENTA Y UN MILLON OCHOCIENTOS
DIECINUEVE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE ($1.151.819.551,00), con destino a la Asociacion
de Voluntades para el servicio social (AVOSS), identificada con el Nit. 813.010.867-0 para que se proceda al
respectivo pago con cargo al registro presupuestal 48 del 14 de enero del 2025, 4,282 del 15 julio 2025 y 5,924
del 16 septiembre 2025

De acuerdo con lo anterior, finalmente la prestacion del servicio en la zona No 05, durante la presente
vigencia se realizd como se detalla en la siguiente tabla:

21/03/25 20 AL 31 ENERO DE 2025

2 1/04/25 1/04/25 03 AL 28 FEBRERO DE 2025 20 19.108 338.498
3 6/05/25 6/05/25 01 AL 31 MARZO DE 2025 20 16.439 328.115
4 18/06/25 18/06/25 01 AL 30 ABRIL DE 2025 17 16.588 277 365
5 15/07/25 15/07/25 01 AL 31 MAYO DE 2025 21 16.630 311.800
6 15/08/25 15/08/25 03 AL 20 JUNIO 2025 14 16.524 208.401
7 8/09/25 8/09/25 7 AL 31 JULIO DE 2025 19 16.365 316.347
8 20/10/25 20/10/25 01 AL 29 AGOSTO DE 2025 19 16.248 312.706
9 13/11/25 13/11/25 OLAL30S i';;fMBRE DE 22 16.294 357525

0

12/12/25 12/12/2 191
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OBSERVACION: La autorizacion para la cancelacion de la presente acta parcial, no es obice para la
realizacion de los ajustes correspondientes durante la prestacion del servicio o en el acta de
liquidacion del presente contrato.
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TIPO DE INFORME: Parcial: __ | Final: X No.: _ Fecha: 12/12/2025 |.-
CONTRATO__X. DE: PRESTACION DE SERVICIOS Ne 23 AbC: | 2028
CONVENIO__
CONTRATANTE: EL DEPARTAMENTO - SECRETARIA DE EDUCACION

Noopr O RAZON | ASOCIACION DE VOLUNTADES PARA EL SERVICIO SOCIAL (AVOSS) -

NITO CC: 813010867

, DIRECCION Calle 57 N°1C-14 Las Mercedes | TEL: | 3153610195

R TE, CIUDAD: NEIVA- HUILA

HEPHECENTANIE MARIA LEYDITH CUELLAR DE FAJARDO

LEGAL:

cec: 36.148.068 de Neiva (H)

, PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION ESCOLAR EN LOS 35 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA

OBJETO: /

ZONAS -
FECHA SUSCRIPCION
DEL CONTRATO O 14/01/2025

CONVENIO:(dd/mm/aa

1. BALANCE JURIDICO ADMINISTRATIVO

VALOR INICIAL:
(Contrato o Convenio)

En cifras: $14.305.437.480 M/CTE.

En Letras: CATORCE MIL TRESCIENTOS CINCO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y SIENTE MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE.

N° 1 Valor: $ 661.267.156 P Fecha: 12 de junio de 2025
VALOR ADICIONAL: Ne 2 Valor: $1.988.943.066 Fecha: 16 de septiembre de 2025

N° 3 Valor: Fecha:
VALOR TOTAL /

16.955.647.702,00
(Acumulado) $ /
CIENTO VIENTISIETE (127) DIAS CALENDARIO ESCOLAR, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL

PLAZO INICIAL: ACTA DE INICIO Y/O HASTA AGOTAR EL PRESUPUESTO ASIGNADO. EL PLAZO PARA LA ETAPA DE

ALISTAMIENTO ES DE CINCO (05) DIiAS CALENDARIO, LOS CUALES SE CONTARAN A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL CONTRATO. g

PLAZO ADICIONAL: .

N° 1 Tiempo: Fecha: 12 de junio de 2025
i : Dieci i .
No 2 Tempa ¢ e Fecha: 16 de septiembre 2025 -
calendario escolar.
N° 3 Tiempo: Fecha:

PLAZO TOTAL
(Acumulado)

CIENTO CUARENTA Y SEIS DIAS (146) DIAS CALENDARIO ESCOLAR, CONTADOS A PARTIR DE LA

SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO Y/0 HASTA AGOTAR EL PRESUPUESTO ASIGNADO. EL PLAZO PARA LA |,

ETAPA DE ALISTAMIENTO ES DE CINCO (05) DIAS CALENDARIO, LOS CUALES SE CONTARAN A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL CONTRATO

FECHA DE INICIO:
(dd/mm/aa)

20/01/2025 |

FECHA DE SUSPENSION
Y REINICIACION:
(dd/mm/aa)

Término Fecha (dd/mm/aa)
NOo 1 Suspension:
Reiniciacion:
Ne 2 LR,
Reiniciacion:

v
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FECHA DE
TERMINACION: 31/10/2025
(dd/mm/aa)

POLIZAS:

N° DE FECHA DE VIGENCIA
POLIZA APROBACION TIPECDEAMPRAD VMQRASEGURADO INICIO FINAL
Péliza de seguro de cumplimiento entidad estatal (Decreto 1082 de 2015)

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO $2.861.087.496 14/01/25 | 11/02/26
CHU- 17 de enero de PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
10038131 SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES $1.430.543.748 14/01/25 11/08/28
2025
LABORALES
CALIDAD DEL SERVICIO $2.861.087.496 14/01/25 | 11/08/26
Poliza de Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual Derivada de Cumplimiento (RCE CONTRATOS)
CHU- 17 de enero de SEEQARS O'?\IAE%CO’ ol L $715.271.874 14/01/25 | 11/08/25
ORI ARN s PATRONAL $715.271.874 14/01/25 11/08/25
CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS $715.271.874 14/01/25 | 11/08/25
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS $715.271.874 14/01/25 11/08/25
N°DE FECHADE VIGENCIA
POLIZA APROBACION DFODEANEARS VALORASEGURADD INICIO FINAL
Pdliza de seguro de cumplimiento entidad estatal (Decreto 1082 de 2015)
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO $2.993.340.927.20 | 17/07/25 | 15/03/26
CHU- 30 de iulio de PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
10038131 ) SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES | $1.496.670.463.60 | 17/07/25 | 15/09/28
2025
LABORALES
CALIDAD DEL SERVICIO $2.993.340.927.00 | 17/07/25 | 15/09/26
Pdliza de Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual Derivada de Cumplimiento (RCE CONTRATOS)
CHU- 30 dejulio de gg::}:g‘ OE:\JAESSICO' EREIES, LEEGHRES $748.335.231.80 14/01/25 | 15/09/25
100007225 2023 PATRONAL $748.335.231.80 14/01/25 | 15/09/25
CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS $748.335.231.80 14/01/25 | 15/09/25
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS $748.335.231.80 14/01/25 | 15/09/25
N° DE FECHADE VIGENCIA
POLIZA | APROBACION SRR RIEAEIERE VALLIRASEIRADD) | o [ FINAL
Pdliza de seguro de cumplimiento entidad estatal (Decreto 1082 de 2015)
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO $3.391.129.540.40 16/09/25 30/04/26
CHU- 23 de PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
10038131 septiembre de | SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES | $1.695.564.770.20 16/09/25 31/10/28
2025 LABORALES
CALIDAD DEL SERVICIO $3.391.129.540.40 | 16/09/25 | 31/10/26
Poliza de Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual Derivada de Cumplimiento (RCE CONTRATOS)

NS
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CHU- 23de AMPARO BASICO, PREDIOS LABORES Y| ¢o\s a0 385 10 | 14/01/25 | 31/10/25
100007225 Sepﬁembre de OPERACIONES

2025 PATRONAL $847.782.385.10 14/01/25 31/10/25

CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS $847.782.385.10 14/01/25 31/10/25

VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS $847.782.385.10 14/01/25 | 31/10/25

SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL:

ASOCIACION DE VOLUNTADES PARA EL SERVICIO SOCIAL (AVOSS), demuestra que se encuentra al dia en el pago de aportes a
seguridad social en Salud, Pensién y Riesgos Laborales y con los aportes parafiscales a Cajas de Compensacién Familiar, SENA e ICBF,
del mes de octubre del 2.025, segln consta en la certificacion expedida el dia 08 de noviembre del 2025 por el Contador Publico de
ASOCIACION DE VOLUNTADES PARA EL SERVICIO SOCIAL (AVOSS), JORGE ELIECER ROA HERNANDEZ, con T.P. N° 74803 -T en
calidad de Contador Publico, anexa copia de la tarjeta profesional y certificacion de la vigencia de la misma.

_ 2. BALANCE FINANCIERO Y CONTABLE
2 FECHA AMORTIZACI
DESCRIPCION DE PAGOS (dd/mm/aa) S SALDO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO 23-2025 14-01-2025, $ 14.305.437.480,00, $ 14.305.437.480,00
VALOR OTROSI N°1 12-06-2025 | $661.267.156 $14.966.704.636,00
VALOR ADICIONAL No 1 16-09-2025 / | $ 1.988.943.066 $16.955.647.702,00
VALOR FINAL CONTRATADO
VALOR ANTICIPO DEL CONTRATO
VALOR ACTA PARCIAL N°1 21-03-2025 ¢ $866.988.696,00 / $13.438.448.784,00
AMORTIZACION 30% ANTICIPO ACTA
PARCIAL 1
VALOR ACTA PARCIAL N° 2 01-04-2025 $1.944.642.036,00 $11.493.806.748,00
AMORTIZACION 30% ANTICIPO ACTA
PARCIAL 2
VALOR ACTA PARCIAL N° 3 06/05/2025 $1.872.245.316,00 $9.621.561.432,00
AMORTIZACION 30% ANTICIPO ACTA
PARCIAL 3
VALOR ACTA PARCIAL N° 4 18/06/2025! $1.590.161.778,00 , $8.031.399,654,00
AMORTIZACION 30% ANTICIPO ACTA
PARCIAL 4
VALOR ACTA PARCIALN® 5 15/07/2025 / | $1.790.977.074,00 , $6.240.422.580,00
AMORTIZACION 30% ANTICIPO ACTA
PARCIALS
VALOR ACTA PARCIAL N° 6 15/08/205 $1.197.420.648,00 | $5.704.269.088,00
AMORTIZACION 30% ANTICIPO ACTA
PARCIAL & .
VALOR ACTA PARCIAL N° 7 15/09/25 | $2.328.149.991,00 / $3.376.119.097,00
AMORTIZACION 30% ANTICIPO ACTA
PARCIAL7 .

20/10/2025 | | $1.868.287.848,00 $3.496.774.315,0p

VALOR ACTA PARCIAL N° 8

i
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AMORTIZACION 30% ANTICIPO ACTA
PARCIAL 8

VALOR ACTA PARCIAL N°9
AMORTIZACION 30% ANTICIPO ACTA
PARCIAL 9

VALOR ACTA FINAL

AMORTIZACION 30% ANTICIPO FINAL
SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO
RENDIMIENTOS FINANCIEROS
VALOR REINTEGRADO POR EL CONTRATISTA
O CONVENIENTE

18/11/2025, $2.148.801.700,00, $1.347.972.615,00

12/12/2025 $1.151.819.551,00 $196.153.064,00

12/12/2025 $196.153.064,00

3. COMPONENTE TECNICO

En virtud del objeto contratado y revisado el periodo del primero (01) al treinta y uno (31) de octubre del 2025, el contratista
ASOCIACION DE VOLUNTADES PARA EL SERVICIO SOCIAL (AVOSS), desarrolld las actividades gue se derivan del contrato de
prestacion de servicios N°23 de 2025 del cual soy supervisor, me permito presentar el siguiente informe, correspondiente al presente

periodo, se describen estos resultados, asi:

% DE % DE | DIFICUL
ENTREGABLE CUM;LIMIEN CUMPLI | TADES
ACTIVIDAD y/o T0 ACTIVIDADES EJECUTADAS (Frente al MIENTO u
RESULTADO ACUMULADO Resultado logrado) PARCIAL | OBSERV
LOGRADO (MENSU | ACIONE
PACTADO
AL) S
A. OBLIGACIONES GENERALES
1. Brindar complemento
alimentario a nifos, ninas y
adolescentes matriculados £l —
oficialmente en el SIMAT . P
: realizo la
durante la jornada escolar, con i 5 s
calidad, inocuidad y de forma s glementos Durante el periodo del del 01 al31 octubre del
oportuna de acuerdo a los asi ‘pados 2025 La ASOCIACION DE VOLUNTADES PARA
lineamientos técnicos gn EL SERVICIO SOCIAL “AVOSS” presto el
o ) . mediante la i s i i
administrativos y estandares| .. servicio de alimentacion escolar en las sedes
o Microprograma 2
(version que se encuentre| ., : ; educativas que pertenecen a la Zona 5 del
; cionenviadavia :
vigente) del programa de Departamento del Huila de acuerdo a la
- = correo 100% = . . . 4,16% N/A
alimentacion escolar 5o matricula SIMAT, con calidad, inocuidad y de
o . electronico A ¥
aprobados por el Ministerio de I forma oportuna de acuerdo a los lineamientos
o : para el periodo Bl = . .
Educacién Nacional. En caso de o técnicos administrativos y estdndares del
; - correspondient ; o
presentarse inundaciones, e del 01 al 31 programa de alimentacion escolar PAE
desastres naturales, cualquier aprobados por el Ministerio.
. ; octubre de
emergencia o cualquier hecho
i £ p i 2025, (Informe
irresistible e imprevisible en el e
? ; de Actividades)
departamento o a nivel nacional
que afecten el normal
desarrollo del Programa de
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desarrollo del Programa de
Alimentacion  Escolar  en
alguno(s) o en todos los
municipios del Departamento,
el OPERADOR deberd acatar las
directrices que la Gobernacion
del Huila disponga para tales
eventos y dichas directrices
seran propendiendo por la
entrega de suplemento
alimentario de modo tal que los
Nifios, Nifias y Adolescentes
tengan la continuidad en el
servicio. Para la entrega de
estos complementos
alimentarios serd necesaria una
comunicacién por escrito del
Supervisor del contrato dirigida
al  OPERADOR, con las
indicaciones necesarias a tener
en cuenta; también debera el
supervisor del contrato exigir al
OPERADOR la certificacion de
la entrega de los complementos
alimentarios a los beneficiarios
del PAE. Para la suspension de
esta medida extraordinaria es
necesario comunicacion por
escrito del supervisor del
contrato dirigida al OPERADOR.

2. Garantizar
permanentemente la
cantidad, calidad, inocuidad y

Durante el periodo reportado el operador
garantizé permanentemente la cantidad,

TRl e . clla, mocucad y oporuniad en 1
ety P : J. 5 100% entrega de los alimentos del programaenlas | 4,16% N/A
las condiciones del contrato, | técnicas de los = 4
> : ; condiciones del contrato, las senaladas por
las sefaladas por la Unidad de | alimentos. . ;
: la Unidad de alimentos para aprender
Qlmedios  flspa  prEnOEr (UAPA) y las autoridades en la materia
(UAPA) y las autoridades en la ¥ '
materia.
3. Planear, organizar y
ejecutar el suministro de los El contratista allegd la documentacion del
complementos alimentarios, y personal operativo y certificado de idoneidad,
garantizar que el personal que | Contratos del en cumplimiento de sus funciones de acuerdo
lleva a cabo las actividades| Personaly/o 100% al contrato. Realiz6 la presentacion de las N/A
desarrolladas  durante la| hojasde Vida renovaciones de contratos del personal| 4,16%
ejecucién del PAE en las vinculado a la operacion como manipulador

diferentes etapas del proceso,
tenga la idoneidad vy

de alimentos.
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experiencia suficiente para el
cumplimiento de sus

funciones, conforme al
personal ofertado en la
propuesta.

4. Contratar y garantizar

el personal necesario para la
ejecucion del programa. (El
personal contratado para esta
operacion, no es laboralmente
vinculado con la Gobernacion,
ni con el Ministerio de
Educacion Nacional, ni con la
Unidad de Alimentos para
aprender) es responsabilidad
del Operador.

Contratos del
personal
vinculado para
la operacion.

100%

El contratista allegé la documentacion
contractual del personal administrativo y de
campo vinculado para la operacion. Realizé la
presentacion de las renovaciones de
contratos del personal vinculado a la
operacion como manipulador de alimentos.

4,16%

N/A

5. En las instituciones
educativas en las cuales se
atienden en la modalidad
industrializada; las
actividades de recepcion,
verificacion de calidad vy
cantidad y entrega de los
complementos a los titulares
de derecho, estarén a cargo de
la persona delegada por el
Comité de Alimentacion
Escolar (CAE), a quien el
operador debera entregar la
dotacién y los elementos de
proteccion necesarios para
adelantar dichas funciones,
ademas de brindarle
capacitacién en los aspectos
de higiene, manipulacién y
medidas de proteccion que se
requieran para el adecuado
manejo de los alimentos.

N.A

100%

Durante el periodo reportado el operador
atendid sedes con la modalidad de racion
industrializada: Institucion educativa Anacleto
Garcia sede el candado, Institucion educativa
San Andrés sede Bosque, i.e la legiosa sede la
legiosa.

4,16%

N.A

6. Garantizar que el
personal  manipulador  de
alimentos cumpla con la
normatividad sanitaria vigente,
conozca el funcionamiento del
PAE, principalmente en Lo
relacionado con las minutas
patrén, la preparacion de los
alimentos, ciclos de mendus,

Plan de
capacitacién.
Actas d
capacitacion.
Listado de
asistencia a la
capacitacion.

100%

Durante el periodo reportado el operador
garantizd que el personal manipulador de
alimentos diera cumplimiento a la obligacién
realizando capacitacion a todo el personal
manipulador de alimentos.

4,16%

N/A
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aspectos higiénico-sanitarios
para garantizar la calidad e
inocuidad de los alimentos,
entrega de raciones, poblacion
focalizada, diligenciamiento de
formatos, manejo de Kardex,
Plan de Saneamiento Basico y
transmisién correcta de la
informacién que se le solicite. EL
operador responderd por los
actos u omisiones en que
incurra este personal durante la
operacidén del Programa.

g Brindar atencion
diferencial a los nifios, nifias,
adolescentes y  jovenes

Certificaciones

El operador durante el periodo brindd la
atencion diferencial a los ninos, nifas,

focalizados pertenecientes a| yplanillas de 100% adolescentes y  jovenes  focalizados N/A
grupos étnicos si se requiere | entrega de pertenecientes a grupos étnicos de acuerdoa | 4,16%
(con la minuta entregada por la raciones la base de datos de estudiantes

ETC). caracterizados entregada por la ETC.

8. Realizar y reportar

mensualmente las compras

locales de alimentos, bienes y

servicios, en los formatos

establecidos por el MEN, las

cuales deberan equivaler

minimo al 30% del valor total de Facturas

los recursos del presupuesto relacionadas

destinados a la compra de alos La Asociacion de Voluntades para el Servicios
alimentos, mas los porcentajes productores Social “AVOSS” Durante el periodo del 01 al
adicionales ofertados en su certificados 31octubre del 2025 radico la cuenta de cobro
propuesta, con los soportes por la del periodo mencionado dentro de las cuales 4.16%
carrespondientes, con el fin de Secretaria 100% se encuentran las facturas que soportan el ’ N/A
dinamizar la economia de las Departamen cumplimiento de la obligacién con relacion al
regiones, apoyar la produccién talde porcentaje minimo adquirido al interior del

local y el fortalecimiento de la Agricultora departamento en cuanto a compra de

cultura alimentaria; de acuerdo como alimentos

con las disposiciones de la Ley productores

2046 de 2020, con el fin de locales

dinamizar las economias en las
regiones que permitan apoyar la
produccién  local y el
fortalecimiento de la cultura
alimentaria. Asi mismo,
reportar en los formatos

b=,

s
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establecidos los bienes vy
servicios adquiridos.
8. En la bodega de

almacenamiento de alimentos,
realizar el registro de la hora de
despacho del vehiculo
encargado de la entrega de los

eloperador AVOSS realizd y registro la hora de
despacho de los vehiculos encargados de la

complementos  alimentarios, Infc_)r‘me de 100% entr:ega de los compler‘nentos allmentanos’ 4,16% N.A
; actividades segun las rutas establecidas. las placas, asi
las placas de este, asi como la del d l . il l
identificacién  del personal el operador comg [ s identificacion el persona
manipulador, como parte de la A EUIAGOE.
bitdcora correspondiente.
10. Informar mediante
correo electrénico, o canales de
comunicacion dispuestos, en
un plazo no mayor de 24 horas,
las novedades o inconvenientes
que pongan en riesgo la
operacion del PAE y las
acciones implementadas para i Durante el periodo, el operador no informo
- ! ] - 4,169 N/A
prevenir y corregir la situacién; M 160% novedades o inconvenientes. 1A
presentar ademas un informe
mensual sobre estos
inconvenientes, y acciones de
mejoramiento en los formatos
previamente definidos por el
MEN.
11. Informar [ RsEEE i —_— el b
mensualmente al MEN y a la ‘ - a .soglacmn "e voluntades para e seryncm
supervision  del  Programa Se evidencia social “AVOSS” Informo durante el periodo
sobre el grado de avance énedxante el get Opl al 31 oct;blreDde 2025 ala st:jper:s!t)n
operativo, administrativo  y Fc_nmpopente 00s eb rogrlama de departament() e U.I a, o "
finsticioto del sontiato |tn’am.:|ero. 100% sz rfe_ te _gra 0 ] e gvanc(ej loperattl\p';), 4,16%
madERe e Gstema  de _iggtco, a rr?mals f?two ysalggil/mero 1e ”con raol
- y il pju;' IFOV[ equivalente a urll ,d b en re agloL%oQ’e
sstiiblacide., utriciona presupugstoypazo e ejecucion de ias
calendario escolar .
- . La Asociacion de voluntades para el servicio
12, Efectuar seguimi Ce
= EETE o antoy fncads social “AVOSS” en la cuenta de Cobro
registro de complementos de :
z . presentada en el periodo del 01 al 31 octubre
alimentarios entregados y de Cobertura =
: 3 : de 2025 anexo los certificados de Cobertura
estudiantes atendidos por cada atendida y el 100% : 4,16% N/A
i . : atendidas y el consolidado de Conteo de
institucién educativa, de Consolidado i o
Sae raciones por cada Institucion educativa de
acuerdo con el procedimiento de Conteo e : ;
; e - cada Municipio atendido (Aipe, Baraya,
establecido por la supervision de raciones

Colombia, Campoalegre, Palermo, Rivera,
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para el pago, en los formatos Santa Maria, Tello, Villavieja. donde se presta
disefiados por el MEN. el servicio de alimentacidn.
13: Documentar en los
formatos establecidos por el
MEN y socializar las
e?(perigrjcias vklas durantfa d En la ejecucién correspondiente al periodo
zzc;;é?]r; sdealc:igis:?é\?ilt)gf?; N/A 100% evaluado, no se registraron r-,jx;?eriencias 4,16% N/A
ocurrencia de situaciones que relevantes para documentar y socializar.
alteren la operaciéon del
Programa.
Radicados
SAC:
\ HUI2025ER030

14. Presentar 201
periddicamente los avances | HUI2025ER031
frente a planes de mejora 263 A través de radicados SAC, el operador
establecidos para subsanar los | HUI2025ER032 presentd a la entidad los planes de mejora
hallazgos identificados en las 070 para su respectiva revision, frente a los
visitas de verificacién y/o las | HUI2025ER032 100% hallazgos identificados en las visitas de| 4,16% N/A
efectuadas por el Ministerio de 138 verificacion por parte del equipo de
Educacién Nacional, con las | HUI2025ER033 supervisién de la Gobernacién del Huila.
correspondientes evidencias de 052 Esta informacion reposa enun CD
cumplimiento.
15. Asistir, previa
invitacion, a los Comités de y
Alimentacion Escolar (CAE) en El op.erz.ador para la presente cuenta adjunta
su area de influencia, para el \os sigulentes docur?"nentos:
seguimiento i eada Acta 04 CAE IE Nilo con fecha del 22 de
P ——— educativo, Acta 04 octuIE)re. 2025. AcFa 03 T_ercer Comltfz de
conforme el articulo 5 de la Ley Aot 05 100% Sggu:mlento Operativo Municipal, Alcaldia de 4,16% N/A
2024 de 2020 y a las Mesas Certificado Afpe_ .con fecha del 15 Qctubre 2025
Publicas tettitorisles Cert:lf:cado de no convocatoria pa'ra Mesas
semestrales convocadas por el Publicas durar_xtf.a‘ el presente Fenodo con
Gobernador de I3 ‘Entidad fec_:hadeexpedlms)n deli_lde noviembre 2025
Territorial Certificada. y firmado por Maria Leydith Cuellar.
16. Solicitar certificacién = ;
al rector y/o docente encargado El Opgrador p_resento en la primera cuenta, los
de cada lnstitucion v sedes cenlflcgdos_ firmados por los Regtores (a) de

- . N/A 100% las Instituciones Educativas mediante la cual | 4,16% N/A
educativa, mediante la cual . e g

. . o acredita la publicidad de la valla de visibilidad,
caiEAta pUbREiH drtavala la ficha técnica, los ciclos de mend y los
de visibilidad, la ficha técnica, '
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los ciclos de menuy los canales canales de atencién tanto del operador como
de atencién tanto del operador dela ETC
como de la ETC.
17. Llevar registro
fotogréfico de la valla de El Operador presentd en la primera cuenta, las
visibilidad ubicada en las evidencias fotogrdficas de las vallas de
instituciones y sedes A 100% visibilidad, de las instituciones educativas, iR HiA
educativas. que brinda el servicio
18. Realizar los informes
de ejecucion, finalizacion y Entrega de El contratista presenté dentro del término
liquidacién del contrato de informe de otorgado, la cuenta de cobro con elinforme de
acuerdo con lo establecido en actividadesy 100% ejecucion contractual, los respectivos| 4,16% N/A
el manual de contratacion de la gjecucion soportes por componentes para la validacion
Gobernacién del Huila. contractual. de los profesionales del equipo PAE.
19. Asegurar la
faomg':;'g;g dﬁéaslﬁgt"f::jrisoi Se garantiz6 la continuidad de las actividades
fisicos, humanos, tecnolGgicos, Entregables y la disponibilidad de los recurs:o§ fisicos,
logisticos y Fasteras en. la Fase de 100% humapos. tecnoldgicos, logisticos y| 4,16% N/A
necesarios para el buen Alistamiento materiales necesarios para el adecuado
desarrollo del programa. desarratio sel pragraiia.
20. Mantener vigente los J
mEzanismes (8 coberura del Como' se refleja en’ el recuadro ‘de las
riesgo previstos por el Decreto garantla_s, se aprobd por la entidad el
1082 de 2015, conforme a los ‘ respectivo amparo y cobertura presentado por
requisitos  pactados en el Pélizas de el contratista. Sellevéacabola ampl‘iacién de
Contrato, asi como de las cumplimient 100% las coberturas con ocasion al otrosi No 01y | 4,16% N/A
maditicaciongs que gz oyRCE. con el adicional No 01 igualmente como se
presenten en la ejecucién del visualiza en el enunciado cuadro, contd con
— las coberturas vigentes de las garantias
durante toda la ejecucion contractual.

21. Reparar los dafos e
indemnizar los perjuicios que
cause al DEPARTAMENTO por el ;
Incumpliniiento 48l contrate. Se encuentran vigentes las coberturas, no_se
En caso de que se intente una L p‘r(e.sgntado now’edades qhe caus_en 'dranos
accion o se presente una Pélizas de el i s c?.bo ta ampl!amon e

i e las coberturas con ocasion al otrosi No 01 y
reclamacion contra el cumplimient 100% G . 4,16% N/A
DEPARTAMENTO por la cual oy RCE. cpn ell adicional No l_)l igualmente como se
deba responder el Contratista, visualiza en el eanncsado cuadro. Conté c_on
aquella proceders a notificarle las coberturas 'V|gen_t’es de las garantias
a la mayor brevedad para que el durante toda la ejecucion contractual.
Contratista asuma todas las
medidas necesarias  para
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resolver el conflicto y evitar
perjuicios al DEPARTAMENTO.
Si el Contratista no logra
resolver la controversia en el
plazo que fije el
DEPARTAMENTO, el mismo
podré hacerlo directamente y el
Contratista asumird todos los
costos en que se incurra por tal

motivo. En cualquiera de los
eventos anteriores, el
Contratista autoriza al

DEPARTAMENTO a deducir los
valores resultantes: por estos
conceptos de cualquier suma
que ésta le adeude a él.

Se presentd por parte del contratista, el recibo
de pago por valor de $572.479.200,
correspondiente  a los impuestos de
legalizacion, que fue entregado al financiero

22, Asumir los gastos e Desprendibl de la zona No 05 para la validacion del pago

impuestos que legalmente haya es de pago con Tesoreria Departamental. Con el otrosi No

lugar para la legalizacion vy de Impuesto 01 presentd recibo de pago No

ejecucié'n del contrato, de tfle 3 100% 4102500015588 por valor de $26.711.500 y 4,16% N/A

conformidad con la Legalizacion fecha de pago 17/07/2025 por concepto de

normatividad que rige la del Contrato estampillas Huila, siendo verificado por el

materia. No 23 de Banco de Occidente, para el adicional No 1 el

2025 contratista presento el recibo de pago No

4102500027350 del 16 septiembre con pago
el 18 septiembre No referencia 7665897 por
concepto de estampillas por valor de $
79.819.500,00

23. Presentar

mensualmente al “Supervisor

del Contrato dentro de los

quince (15) primeros dias De

contados a partir del| conformidad

vencimiento de cada mes| conlacuenta

informes escritos sobre el| decobrofinaly El contratista, presento informe de ejecucion

avance de ejecucion _del _elreferldo 100% contractual Final. De acuerdo a lo establecido 4,16% N/A

contrato con sus respectivos informe de en el contrato y con los componentes que

soportes desde cada uno de sus ejecucion hacen parte del mismo.

componentes, acorde a lo| contractualse

exigido por el Ministerio de dio

Educacion Nacional y la
Gobernacién del Huila. El
informe de gestion incluye los
componentes financiero,

cumplimiento
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técnico, juridico, nutricional y
social, en cumplimiento al
contrato suscrito.

24, No acceder a
peticiones o amenazas de
quienes actien por fuera de la
Ley con el fin de obligarlo a
hacer u omitir algin acto o
hecho en contra de la Ley.
Cuando se presentaren tales
peticiones 0 amenazas, debera
informar inmediatamente de su
ocurrencia a la GOBERNACION
DEL HUILA, y/o a las demas
Autoridades competentes para
que ellas adopten las medidas
correctivas que fueren
necesarias. El incumplimiento
de esta obligacion y la
celebracion de pactos o
acuerdo prohibidos daran lugar
a la terminacidn del contrato.

El operador durante el periodo manifestd que
se presentaron peticiones o amenazas de
quienes actian por fuerza de la ley, esto para
el caso puntual del Municipio de
Campoalegre, las actuaciones reposan en los
canales institucionales; no obstante, no se
realizo suspensidn a la prestacion del servicio
y se cumplié con la operacién.

N/A 100%

4,16% N/A

25. Cumplir  con las
politicas de seguridad de los
documentos, los
procedimientos para el Manejo
de la informacion definidos por
la GOBERNACION DEL HUILA

En este periodo, la Asociacion AVOSS cumplio
con las politicas de seguridad de los
100% documentos, los procedimientos para el
Manejo de la informacién definidos por la
GOBERNACION DEL HUILA

Informe de
Actividades

4,16% N/A

26. Disponer de los
medios necesarios para
garantizar la no existencia de
trabajo infantil en la ejecucion
del programa y su cadena de
produccién, asi como el
compromiso de disponer de
mecanismos para contribuir a
la abolicidn efectiva de todas
formas de trabajo infantil. Esta
prohibido la participacion de los
estudiantes en la entrega de los
complementos Rl (funcién de la
manipuladora)

No se evidencié incumplimiento en la

Caniheac 100% | obligacién contractual.

de [doneidad

4,16% N/A

27. Satisfacer las demas
obligaciones a su cargo que se

Pago de 100% Se presento por parte del contratista, el recibo
estampillas ° de pago por valor de $572.479.200,

4,16% N/A
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deriven de la naturaleza del departament correspondiente  a los impuestos de
contrato y de las exigencias ales. legalizacion, que fue entregado al financiero
legales, entre ellas, aquellas de Recibos No de la zona No 05 para la validacién del pago
caracter tributario, en caso de 2025000018 conTesoreria Departamental. Con elotrosiNo
que se generen. 23. 01 presentdé recibo de pago No
4102500015 4102500015588 por valor de $26.711.500 y
588 fecha de pago 17/07/2025 por concepto de
estampillas Huila, siendo verificado por el
Banco de Occidente.
28. El  supervisor del
contrato podrd realizar solicitud
por escrito de redistribucién de
cupos, en el caso que crea La El Operador Asociacion de voluntades para el
pertinente segun los Microprogra servicio social “AVOSS” para el periodo del 01
g;;\irTnientos enla matn‘c'ula del maci(j)n para 100% al' 31 octubre"de ‘2025 se le envio la 4,16% N/A
y estos deberan ser el periodo de Microprogramacion via correo donde estaban
acatados por el operador en el octubre de los ajustes necesarios para la atencion del
transcurso de los siguientes 15 2025 periodo mencionado, via correo .
dias de acuerdo con la logistica
del programa
29. No usar el Programa de
Alimentacidn Escolar con fines o
politicos, electorales, El ope_rador 'Aso"cnacmn Eie yoluntad?s _para el
comerciales y cualquier otro N/A 100% servicio soc_1:al AVOSS™ dio cumplimiento a | 4,16% N/A
distinto a los fines establecidos €5t opEracion,
30. Garantizar en las . . :
actividades a desarrollar para la La entidad a traves de radicado SAC N°
ejecucion del PAE, un enfoque Radicado M?SEMZ del %4 ae fgbrero de 202?'
que propenda por by SAC aprobo el pla.n de manejo ambiental con el fin
conservacion del misdio HUI2025EEQ 100% de que se aplique en los come'dores escolares | 4,16% N/A
ambiente y por las buenas " que compreqr?en la zona‘y asi, propender por
précticas ambientales. la conservacién del m_edlo ambiente y por las
buenas practicas ambientales.
31. Acatar las e "
reEomBhdEEIoNES y La Asomacmp AVOSS acato las .
observaciones efectuadas por recomendaciones y observaciones
la supervisién y/o interventoria WA 100% efectuadas . . , Hilh ok
para el buen desarrollo del PAE. por la supervision y/o interventoria para el
buen desarrollo del PAE.
30. Responder- todos l0s Durz%nte el periodo el op’er.ador AVOSS a
requerimientos vy solicitudes Correos tSraves dp comaos elecianicos. ¥ re.1d|Fados
realizados por la supervisiény/o | electrénicos 100% AC_ hémslo respuesta_ zf‘los requerzmlentqs 4,16% N/A
interventorfa del Programa, o SAC realizados por la superwsm.n, y/o interventoria
por los diferentes entes de del Programa, 'o por los dlferentes‘ entes de
control en los tiempos que establecidos.
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control en los tiempos que se
establezcan.
33. Responder las
peticiones, quejas, reclamos,
sugerencias recibidas por los .
Comités d& Alimentacidi El Qperaq?r adjunta para la'gresente cuenta
Escolar y/o la comunidad 3 cerpfucacmn, dc_)nde manifiesta que no
educativa en general, en el Certificado 100% tuvieron PQRS, firmada por el representante | 4,16% N/A
tiempo establecido, de acuerdo legal MARIA_L_E'YDITH CUELLA_ DE FAJARDO,
con el grado de prioridad del fecha expedicion del 11 de noviembre 2025.
requerimiento.
34. Dar cumplimiento al Contratos - ; o

i e del personal El contratista allegd la documentacion
nimero minimo de personal : o !
ofertado en la propuesta vinculado 100% contract!.aal del personal adm|q1§trat1vo y de| 4,16% N/A

parala campo vinculado para la operacidn.
operacion.
35. Cumplir con las demas
obligaciones descritas en los
Lineamientos Técnico . . L
Administrativos del Programa y Informe de & F:ont'ratlsta, acredn:'o Al elmplineits o
las que se deriven de acuerdo| Actividades 100% obhgacn.olnes estat?lgmdas en el contrato de | 4,16% N/A
con la naturaleza del contrato y prestacion de servicios No. 23 de 2025.
de las exigencias legales
36. El contratista debera
mantener al dia todos los
permisos Yy requerimientos
técnicos y legales necesarios
para el funciognamiento de las ) Acta d.e’
bodegas. En caso de presentar mSp?CC',O" i .
dificulrades se dsbiers [Harmar sanitaria Elopera.do‘r mantuyo:_aldua todos los permnsps
al Departamento para la bodega de' 100% yrequenmlgntost?cmcosylegales necesarios | 4,16% N/A
revision de cambio de bodega, almacenami para el funcionamiento de la bodega.
la cual deberd contar con los gnto Ge
mismos requerimientos dimentos
solicitados en el pliego de
condiciones del proceso.
FASE DE ALISTAMIENTO

1. Garantizar el recurso
humano necesario para la
oportuna : adecuada EoERiatasidel El contratista allegd la documentacion
prestacién del servicio de| . persanal 100% contractual del personal administrativo y de

. e vinculado para ; L 4,16% N/A
alimentacion escolar, la.Gperacién. campo vinculado para la operacion. g
cumpliendo con los requisitos
establecidos en la legislacion
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sanitaria vigente y la
Resolucién 00335 de 2021, o
la norma que la sustituya,
complemente o modifique.
Este personal debe ser
contratado directamente por
el contratista de acuerdo con
Ila legislacion laboral vigente.

(conforme al Anexo
PERSONAL REQUERIDOQ).

Certificados de

Afiliacion a ARL El contratista aporté los certificados de
2, Afiliar al personal | y Pension. Asi Afiliacion a ARL y Pension. Asi como los del
manipulador y al personal| como los del sistema de salud al régimen subsidiado, para

contratado incluido el (minimo | sistema de 100% el personal manipulador de alimentos, y los| 4,16% N/A
requerido) al Sistema de| salud al del personal operativo y administrativo bajo
Seguridad Social integral. régimen las planillas entregadas al financiero de la

subsidiadoyde zona.

contributivo.
3. Presentar a la
supervision del programa de
Alimentacién  escolar el
listado de las manipuladoras
contratadas para la prestacién
del servicio de alimentacion
escolar con los certificados
meédico de aptitud laboral para
la manipulacion de alimentos,
soportado con laboratorios | Certificados
clinicos de KOH, frotis de médicos de
garganta y coprolégico; de las | aptitud laboral El operador en los documentos que hacen
cuales minimo el 20% deberan parala parte de la cuenta de cobro, radicé los
ser padres de familia de | manipulacion certificados médicos del personal
beneficiarios, priorizando | de alimentos 100% manipulador de alimentos vinculado durante | 4,16% N/A

aquellos que sean cabeza de
familiay que no pertenezcan al
comité de vigilancia o control
social y/o a la junta de la
respectiva  asociacion de
padres de familia, lo anterior
en cumplimiento de la ley
2042 de 2020. De igual forma,
cuando existan cambios del
personal manipulador,
deberan ser informados en los
tres dias siguientes al
acontecimiento.

soportado con
laboratorios
clinicos de

KOH, frotis de
gargantay
coprolégico

el periodo reportado, en los que certifican la
aptitud para manipulacién de alimentos
conforme a los laboratorios coproldgico, frotis
faringeo, KOH unas.
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4, En caso que, el
contratista opte por la
vinculacion del personal de
acuerdo a lo establecido en el
articulo 35 de la Ley 1438 de

La Asociacion de voluntades para el servicio
social “AVOSS” en la cuenta de cobro del mes
de octubre de 2025 en el componente
financiero adjunta las planillas del pago de
seguridad social de octubre de la presente

2011, realizando el pago de la Planillas del vigen":'ia ,enlo conce_rnientes a los l'tems‘tlje

seguridad  social (pension, pagq de Pen_sson, 'ARL y Cajas de compensacion

Hiesgos: profestanialés v Gajis segt_mdad familiar, sin em_bargo_conformeata esftruct%z’ra

de compensacién familiar), a social del de costos se evidencia que no hubo BJECU-CIOH 4,16% N/A

wavks o Decrets 3018 e p_ersonal 100% alguna coq respecto al pago de §zalud debido a

2013 compilado en el Decreto me_m:pulador de la modalidad de contratacion entre el

1072 de 2015, y teniendo en alimentos mes or?eradnr y el persongl manipulac-lt?rlde

cuenta que el precio de la de octubre alimentos, en este sentido se le notificd al

PRETBH %8 SSfSblacld 18 2025 operador q_ue una vez cuantificado el r‘ubro

seguridad social integral, el cqrrespondlente ala salyd este debfara ser

valor que no sea causado por el remvertic'lo en la cantidad de dias de

gperador, serd falfvertida en fa prestacion de servicio efectivp a lo que

ejecucitn del contrato, corresponda el monto determinado en la
operacion del programa.

5. Garantizar y adecuar

con bhase en los requisitos

establecidos en la

normatividad sanitaria vigente,

las plantas de produccién o

ensamble y/o las bodegas de

almacenamiento minimas

ofertadas, las cuales deberan

contar con el respectivo

gﬂ:?:;{;a F;\-‘\jfg[::!;fs En el informe. _de[ periodo repprtadu el

ddemids, & TeekE A siisibn operador mann‘lesta.q-ue garantizo _y adecuo

"y requisito I con base en los requisitos establecidos en la

comesponder a la fase de Infpr.me de 100% normatividaq sanitaria vigente la boqega de 4.16% N/A

alistamiento, por otra parte, s| actividades. almacenamiento de alimentos, , Asimismo

la auteridad saniiars o ko en la cue'nta del mes de enero anexo acta de

disarieal aababiaaiilshis s inspeccion sanitara con concepto favorable a

el periodo mencionado, se W hookgd

aceptara la solicitud realizada

por el operador ante la

secretaria de salud Municipal

0 Departamental. Las bodegas

de almacenamiento de

alimentos principales y

satélites deben ser de uso

exclusivo para la operacion

PAE y zona correspondiente.

6 Relacionar los El operador en la cuenta de cobro nimero 1

equipos y utensilios que| Certificado por 100% radicd oficio expedido por el representante | 4,16% N/A

dispone en bodega o planta de

el

legal en que indica la relacion de los equiposy
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almacenamiento de
alimentos, para llevar a cabo
adecuadamente los procesos
de operacion del PAE: equipos
de refrigeracion y congelacion,
grameras, termémetros,
carretillas  transportadoras,
canastillas, estibas, entre
otros.

Representante
legal

utensilios que dispone en cada una de las
bodegas de almacenamiento de alimentos.

7. Recibir y remitir a la
supervision, el inventario
firmado por rector o docente
encargado del comedor de los
equipos, menaje y utensilios
existentes en la sede educativa
que vayan a ser utilizados para
la modalidad de racion que
requiera la entidad,
describiendo el estado en que
se encuentran. Una vez
finalizado el contrato deben ser
entregados en las mismas
condiciones de recibo a través
de certificacion expedida por el
rector o docente encargado del
comedor escolar.

N.A

100%

El operador en la cuenta de cobro nimero 1
radicé las actas de recibo de inventario de las
Instituciones Educativas con sus sedes y el
inventario de los equipos, menaje y utensilios
existentes en las sedes educativas que seran
utilizados para la modalidad de racién
requerida por la entidad, describiendo el
estado en que se encuentran

4,16% N/A

8. Presentar de acuerdo
con el modelo establecido por
la administracion
Departamental, un Plan de
Mantenimiento Preventivo vy
Correctivo de Equipos, de
bodega, planta de ensamble o
de produccion de alimentos de
propiedad del Operadoryde los
equipos existentes en cada
comedor escolar, dejando
copia en los lugares donde se
implementard dicho plan. En el
caso de los inventarios de los
equipos existentes en las sedes
educativas, el rector mediante
acta indicard el estado en que
se encuentran los equipos y
hara entrega de ellos al
operador. El Plan debe ser
entregado para su revision al
inicio de la etapa de
alistamiento y su aprobacién no

Radicado SAC:

HUI2025EE003
842

100%

La entidad a través de radicado SAC N°
HUI2025EE003842 del 14 de febrero de 2025, | 4,16% N/A
envio al

operador observaciones acerca de la revision
realizada en el plan de mantenimiento
preventivo y correctivo de equipos de bodega
de alimentos y comedores escolares
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puede superar el primer mes de
operacion, el documento
debera de contener minimo la
siguiente estructura:

a) Objetivos.
b) Estrategias de respuesta
ante contingencias.

c) Personas o empresa
encargada de su
aplicacion.

d) Fichas técnicas de los
equipos.

e) Método de calibracion.

f)  Hojadevida conregistro de
mantenimiento de cada
uno de los equipos
existentes en cada
comedor escolar.

g) Elseguimiento de este plan
se hard mediante la
implementacién de los
formatos establecidos por
laETC.

9. Presentar de acuerdo
con el modelo establecido por
la Administracién
Departamental un Plan de
Saneamiento  Bdsico para
implementarse en cada planta
de produccion o ensamble,
bodega de almacenamiento,
comedor escolar o lugar de
almacenamiento temporalen el
caso que aplique para la racién
industrializada, de acuerdo con
lo establecido en la Resolucién
2674 de 2013 del Ministerio de
Salud y Proteccion Social y las
demas normas
complementarias. Del Plan
debe haber copia en los lugares
donde se implementara vy
deberd incluir como minimo:
objetivos, procedimientos,
cronogramas, listas de chequeo
y responsables de los
programas detallados a

Radicado SAC: envid al operador observaciones acerca de la
100% revision realizada en el plan de saneamiento
HUI2025EEQ03 basico para implementarse en las bodegas de

842 almacenamiento de alimentos y comedores

escolares

La entidad a través de radicado SAC N°
HUI2025EE003842 del 14 de febrero de 2025,

4,16% N/A
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continuacion, el cual debe ser
entregado para su revision al
inicio de la etapa de
alistamiento y su aprobacidn no
puede superar el primer mes de
operacion.

9.1 Programa de limpieza
y desinfeccion:

a) Productos quimicos a
:;:l:ii;s. o fiches La entidad a través de radicado SAC N°
b) Cuadro de preparacién de | Radicado SAC: HUI2025EE003842 del 14 de febrero de 2025,
; ' envid al operador observaciones acerca de la
soluciones, usos, - e ; . 4,16% N/A
procedimientos y tipos de | HUI2025EE003 100% Fe'\IIf.;IOFI real‘|zada en el plan de saneamiento
aplicacion. 849 bésico para .|mplementz.irse en las bodegas de
¢) Cronograma de limpiezay almacenamiento de alimentos y comedores
desinfeccion. gscolares
d) Formatos de limpieza y
desinfeccién establecidos
por la ETC.
. La entidad a través de radicado SAC N°
K z;?iir:ga e il HUI.Z'OZISEE003842 gel 14 de febrero de 2;)2[5,
- g envio al operador observaciones acerca de la
a) g:;g“i’?glsalenmtgni;};eéos HUI2025EE003 100% re’visién real.izada en el plan de saneamiento | 4,16% N/A
control establecidos por 849 bdsico para implementarse en las bodegas de
la ETC. almacenamiento de alimentos y comedores
escolares
9.3 Programa de control de
plagas:
a) Sustancias quimicas a
utilizar con fichas
técnicas.
b) Definir los métodos de
fazlI;j;'g:ﬁ?;;gt;ﬂ?;;?” La entidad a través de radicado SAC N°
c) Diligenciamiento del | Radicado SAC: HU'.")',025EE003842 gel 14 d.e fearein de 2020,
cronograma de control de en\{u?'al operador alisenaclonesacrics _de i 4,16% N/A
100% revision realizada en el plan de saneamiento

plagas.

d) Definir y presentar
soportes de autorizacién
por autoridad
competente, de la
persona natural o juridica
que prestara el servicio.

e) Formato de control de
plagas establecido por la
ETC.

HUI2025EE003
842

bdsico para implementarse en las bodegas de
almacenamiento de alimentos y comedores
escolares

ES
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9.4 Programa de

abastecimiento de agua:

a) Diligenciamiento de
formatos de monitoreo y
control establecido por la
ETC.

Radicado SAC:

HUI2025EEQ03
842

100%

La entidad a través de radicado SAC N°
HUI2025EE003842 del 14 de febrero de 2025,
envio al operador observaciones acerca de la
revision realizada en el plan de saneamiento
basico para implementarse en las bodegas de
almacenamiento de alimentos y comedores
escolares

4,16%

N/A

10. Presentar de acuerdo con
el modelo establecido por la
administracion departamental
el Plan de Capacitacion y/o
actualizacién  continua vy
permanente para el personal
manipulador de alimentos,
con las respectivas actas de
capacitacion que deben
contener como minimo:

a) Tema.

b) Objetivos.

c) Desarrollo de la actividad.
e) Conclusiones.

f) Compromisosy

g) Soportes fotograficos de
la actividad.

Este plan debe contener la
Ruta de atencion de ETA’s, EL
cronograma debe presentarse
en el formato establecido por
la ETC. EL Plan debe ser
entregado para su revision al
inicio de la etapa de
alistamiento y su aprobacion
no puede superar el primer
mes de operacidn.

Aprobacion
plan de
capacitacion

SAC N°
HUI2025EE004
185

100%

Se realizé aprobacion del plan de capacitacién
el dia 19 de febrero de 2025 en donde se
solicitaron ajustes, mediante el oficio SAC N°®
HUI2025EE004185.

4,16%

N/A

11, Presentar el Plan de
Rutas en el formato
establecido por la UAPA,
detallando la periodicidad y
dias de entrega de viveres y/o
racién industrializada,
glementos de aseo y
combustible (gas), a cada
comedor escolar, teniendo en
cuenta que las entregas solo
se podran realizar en dias
habiles y horas laborales
directamente en la sede
educativa. El Plan debe ser
entregado para su revision al

Radicado SAC:

HUI2025EE003
842

100%

La entidad a través de radicado SAC N°
HUI2025EE003842 del 14 de febrero de 2025,
envio al operador observaciones acerca de la
revision realizada de la revision realizada en el
plan de rutas la entrega de viveres, elementos
de aseo y combustible (gas) a cada comedor
escolar,

4,16%

N/A
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inicio de la etapa de
alistamiento y su aprobacién
no puede superar el primer
mes de operacion.
12. Presentar un plan de
manejo ambiental para las
modalidades de atencion que
se suministren (Racién para
preparar en sitio, racion bajo la
Todalldr?ddacom[da carlleinlts La entidad a través de radicado SAC N°
DG Y el HUI2025EE003842 del 14 de febrero de 2025,
industrializada). Lo anterior, . "3 A
) M Radicado SAC: envio al operador observaciones acerca de la -
con elfin de mitigar elimpacto o, . . , 4,16% N/A
i A8 PausE Bl G 100% revision realizada de la revision realizada en
9 . . | HUI2025EE003 el plan de manejo ambiental para las
ambiente, para lo cual debera ; o 3 ;
s 842 modalidades de suministro con el fin de
estar acorde al plan de manejo o , :
. is mitigar el impacto que se causa al medio
ambiental de cada Institucion >
. ambiente.
Educativa y debe ser
entregado para su revisién al
inicio de la etapa de
alistamiento y su aprobacion
no puede superar el primer
mes de operacion.
13. Presentar un mena
especial por cada tipo de
complemento, cumpliendo
con la adecuacién de energiay
nutrientes por nivel o grado de Se realizd aprobacion del mend especial para
escolaridad, para cada tipo de complemento mediante SAC N°
suministrarlo en un evento Oficio de HUI2025EE004179 el dia 19 de febrero de
programado por las aprobacion 2025, cumpliendo con la adecuacién de
instituciones educativas con energia y nutrientes por grupo de edad, para| 4,16% N/A
motivo de las actividades SAC N° 100% suministrarlo en un evento programado por las
folcléricas del Departamento, | HUI2025EEQ04 instituciones educativas con motivos de las
con previa aprobacion de la 179 actividades folcléricas del Departamento,
Secretaria de Educacion. Este previa  aprobaciéon de la Secretaria de
menu debe ser entregado para Educacion.
su revision al inicio de la etapa
de alistamiento y su
aprobacién no puede superar
el primer mes de operacién.
14. Presentar el listado de . 5
g Eloperador durante el periodo reportado envio
Proveedores que sera utilizado .
) od a la entidad en los documentos
bara la geciclon del programia correspondientes a la fase de alistamiento el
de alimentacion escolar de Informes de P - 4,16% N/A
L 100% plan de proveedores y la relacién de
acuerdo con el formato| Actividades.

establecido por la UAPA. En
caso de que existan cambios,
deben ser notificados a la

proveedores que seria utilizado para la
ejecucion del programa de alimentacién
escolar
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oficina del PAE.

15. Presentar de acuerdo
con el modelo establecido por
la Administracion

Departamental un programa
de seleccion y evaluacion de
proveedores y un programa de
recibo de alimentos para
implementarse en cada planta
de produccién o ensamble,
bodega de almacenamiento y
comedor escolar, el
seguimiento se hard mediante
la implementacion de los
formatos establecidos por la
ETC. Los programas deben ser
entregados para su revision al
inicio de la etapa de
alistamiento y su aprobacién
no puede superar el primer
mes de operacién.

Radicado SAC:

HUI2025EE003
842

100%

La entidad a través de radicado SAC N°
HUI2025EE003842 del 14 de febrero de 2025,
envio al operador observaciones acerca de la
revision realizada de la revision realizada en
el programa de seleccién y evaluacion de
proveedores; de igual manera, en este oficio
se aprobd el programa de recibo de alimentos

4,16% N/A

16. Tener la
disponibilidad de minimo dos
(2) vehiculos transportadores
de alimentos, para realizar la
distribucién y entrega de los
alimentos, de conformidad
con la Resolucidn No. 2674 de
2013 del Ministerio de Salud y
Proteccion Social y la
Resolucion 2505 de 2004 del
Ministerio de Transporte y las
demas normas que lo
modifiquen, adicionen o
sustituyan, los cuales deberan
contar con CONCEPTO
SANITARIO FAVORABLE. En
caso de requerirse cambio de
los vehiculos ofertados, el
operador deberd enviar a la
supervision del contrato el
concepto sanitario favorable
del nuevo vehiculo para su
aprobacién. La Entidad no
aceptara conceptos sanitarios
condicionados.

Certificado del
Representante
legal

100%

El operador en los documentos que hacen
parte de la cuenta de cobro anexa certificado
expedido por el Representante legal en el que
indica que los vehiculos transportadores de
alimentos para realizar la distribucién vy
entrega de los alimentos contindan siendo los
mismos que fueron radicados en la primera
cuenta de cobro

4,16% N/A

FASE DE OPERACION DEL PROGRAMA
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1, Realizar el transporte
de acuerdo con lo establecido
enila Re‘SIOlLIC-IDn 2674 4e2013 Durante el periodo reportado, el operador
del Ministerio de Salud vy - S
= . " cumplid con las condiciones de transporte de
Proteccion Social, Resolucion i
N acuerdo con la Resolucion 2674 de 2013 del
2505 de 2004 del Ministerio de o 7z ]
i - Ministerio de Salud y Proteccién Social,
Transporte, Resolucion 2505 Certificado - A=
el " Resolucion 2505 de 2004 del Ministerio de
de 2004 del Ministerio de | expedido porel 3
100% Transporte, para el transporte de alimentos | 4,16% N/A
Transporte, para el transporte | Representante
: perecederos y no perecederos, dando
de alimentos perecederos y no legal ) : e =
. constancia de esto mediante certificacion
perecederos, asi como, en las .
- expedida por el representante legal en la que
demas normas que los A . iy
g o garantiza el cumplimiento de esta obligacion.
modifiquen, adicionen o
sustituyan, dando
cumplimiento al Plan de Rutas
aprobado.
2. Realizarel dia anterior
a la primera entrega de viveres
para racion para preparar en
sitio y/o racidn industrializada,
la jornada de limpieza y
desinfeccion encada comedor
y El operador en los documentos que hacen
escolar que incluya planta :
fisica, equipos, utensillos parte de la cuenta de cobro de enero y abril,
.q ’ : y N/A 100% radicé informe fotografico de las jornadas de | 4,16% N/A
mobiliario. Debe repetirse esta - . &5
: s limpieza y desinfeccion en los comedores
jornada después de los
¥ ; escolares.
periodos de  vacaciones
escolares (cortos y largos) y en
caso de suspension del
servicio, incluyendo los cierres
temporales por emergencias
sanitarias u otras causas.
3. Utilizar las bodegas,
plantas de ensamble y/o
produccién para el manejo
exclusivo de alimentos, El operador, en el informe de actividades
debidamente dotadas, enuncia que utiliza las bodegas, plantas de
conforme a la normatividad ensamble y/o producciéon para el manejo
sanitaria vigente como minimo exclusivo de alimentos, debidamente
con los siguientes equipos e dotadas, conforme a la normatividad sanitaria
instrumentos necesarios para Informe de 100% vigente con los equipos para controlar y| 4,16% N/A
controlar y garantizar las actividades garantizar las condiciones de calidad e
condiciones de calidad e inocuidad de los alimentos: equipos de
inocuidad de los alimentos: refrigeracion vy congelacién,  balanzas,
equipos de refrigeracion vy grameras, termdémetros, carretillas
congelacidn, balanzas, transportadoras, canastillas y estibas.
grameras, termémetros,
carretillas  transportadoras,
canastillas y estibas. Dichos
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equipos e  instrumentos
deberan estar fabricados en
los materiales que cumplan
con las especificaciones
sanitarias establecidas en la
normatividad vigente.

4. Realizar la remision y
entrega de viveres para las
modalidades de  Racion
preparada en sitio, racion bajo
la comida caliente
transportada y racion
industrializada, contempladas
en la Resolucidn 335 de 2021
en cada comedor escolar, en
los formatos establecidos por
la UApA y de acuerdo con los
cupos asignados, dejando
copia en el comedor escolar.

Remision de
viveres

100%

El operador anexa las remisiones de viveres
correspondientes a los ciclos ejecutados
durante los dias del mes evaluado, de acuerdo
con los cupos asignados.

4,16% N/A

B, Reponer
devoluciones o  entregar
faltantes de alimentos en los
formatos establecidos por la
UAPA, en un tiempo no mayor
a 24 horas después de
evidenciarse el faltante o
realizarse su rechazo, sin
afectar la prestacion del
servicio y la aplicacion del
menu del dia. La reposicion
debe ser firmada por el
manipulador de alimentos y
por un representante de la
Sede Educativa, previo conteo
y revision del cumplimiento de
las especificaciones de
calidad y cantidad de los
alimentos, entregando copia
del formato en el comedor
escolar.

Informe de
actividades

100%

Durante el periodo el operador realizo las
devoluciones o faltantes de alimentos en los
formatos establecidos por la UAPA, en un
tiempo no mayor a 24 horas después de
evidenciarse el faltante o realizarse el rechazo,
sin afectar la prestacién del servicio y la
aplicacién del mend del dia.

4,16% N/A

6. Cumplir con la
entrega de los insumos para
desarrollar las actividades de
limpieza y desinfeccidon, de
acuerdo con el "Anexo técnico
de calidad e inocuidad,
herramienta 01 instrumentos
de soporte técnico" de la
resolucién 00335 de 2021,

Formatos de
remision de
aseo

100%

El operador en la cuenta de cobro anexa todos
los formatos de aseo correspondientes al
periodo evaluado de acuerdo con los cupos
asignados  suscrito por el personal
manipulador de alimentos

4,16% N/A
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item 2, Numeral 2.1 Insumos e
implementos de aseo minimos
por comedor escolar -
Modalidad preparada en sitio
(RPS) y Comida Caliente
Transportada (CCT) y el
Numeral 2.2 Insumos de aseo
minimos  por lugar de
almacenamiento temporal -
Modalidad industrializada
(MI). Los implementos dehen
permanecer en adecuadas
condiciones y ser
reemplazados por el operador
cada vez que se requiera o se
evidencie su deterioro o
desgaste. Se sugiere el uso de
detergentes, desinfectantes y
jabones amigables con el
medio ambiente.

F Contar con una
carpeta fisica en bodega y otra
en cada uno de los vehiculos
trasportadores, que
contengan el acta de
inspeccion  sanitaria  del
vehiculo, otorgada por la
autoridad competente,
constancia de capacitacion
basica en manipulacién de
alimentos, para el conductory
su ayudante (en caso de
tenerlo), mantenimiento de
unidades de frio, la matricula
del vehiculo, copia del SOAT,
copia de la licencia de
conduccidén y la ficha técnica
del vehiculo donde se
especifique  capacidad, vy
condiciones del mismo, de
igual manera, las obligaciones
establecidas en el numeral
5.1.2.9 Transporte de la
resolucién N° 00335 de 2021.
El operador responderd por los
actos u omisiones en que
incurra este personal
manipulador  durante la
operacién del Programa.

El operador en los documentos que hacen
parte de la cuenta de cobro, anexa la
documentacién de los vehiculos y del
personal transportador, asi como las actas de
inspeccion sanitaria las cuales acreditan el
cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el numeral 5.1.2.9 Transporte
de la resolucion N° 00335 de 2021.

Certificado del
representante 100%
legal

4,16% N/A

De igual manera, en los documentos que
hacen parte de la cuenta de cobro se anexa
certificacidn expedida por el representante
legalen la que se garantiza el cumplimiento de
esta obligacion
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8. Dotar al personal
manipulador de alimentos de
la vestimenta y demaés
elementos exigidos y descritos
en la tabla 2: Tabla 2.
Implementos de dotacidon del
personal manipulador de
alimentos Tabla 2.
Implementos de dotacion del
personal manipulador de
alimentos:

CANTIDAD/ | ESPECIFICA
CONTRATO CIONES
2 tapaboca Material en
tela
antifluido
2 camisay Material
pantalon antifluido:
camisay
pantaléon
2 pares Blancos
zapatos antideslizant
es, cerrados
2 Gorro Material en
tela
antifluido

Lo anterior dando cumplimiento
con las caracteristicas minimas
en la legislacién sanitaria
vigente y en las cantidades
establecidas: minimo dos (02)
dotaciones completas, las
cuales seran entregadas al
momento de la vinculacién del
manipulador de alimentos en el
marco de la operacién PAE. Se
debe realizar la reposicion de
estos elementos cada vez que
sea necesario. Para evidenciar
el cumplimiento de esta
obligacion debe allegarse a la
entidad el acta de entrega de
dotacion en el formato
establecido por la ETC y dejar
copia de la misma en el
restaurante escolar.

Actas de
entrega de
dotacion

100%

El operador, enuncia en el informe de
actividades que ha dotado al personal
manipulador de alimentos de acuerdo con la
normatividad vigente. Lo cual lo ha constatado
a través de actas de entrega de dotacion.

4,16% N/A
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Soporte de
pago del
9. Realizar el pago del personal La Asociacion de Voluntades para el servicio
: manipulador . ,, 5
personal manipulador de g Social “AVOSS” radico en el componente
: de alimentos i )
alimentos dentro de los P— financiero los soportes de pago del personal 4.16%
siguientes CINCO (05) dias 100% manipulador dentro de los Cinco (05) dias d N/A
2. sl parala R S i3
habiles alvencimiento del mes . s habiles al vencimiento del mes de prestacion
o e ejecucion del e
de prestacion del servicio. : del servicio
periodo 01 al
31octubre de
2025

10. En los procesos de
maneje diteeto Ge. slimentos; El operador en el informe de actividades
reemplazar de forma : :
i - . enuncia que durante el periodo reportado no
IMEdl et persanal| Certficados fue necesario realizar reemplazos, ya que
manipulador que por su médicos 100% o P Y Bk 4,16% N/A

y durante la operacion, el estado de salud del
estado de salud represente | ocupacionales wrconal  manfoutador de alimcitss fue
riesgo de contaminacion, de p ; P

idoneo.
acuerdo con las normas
sanitarias vigentes.
11. Mantener en la sede
administrativa una carpeta en
fisico porcada manipulador de
alimentos que participe de las
diferentes etapas del
Programa, la cual debe
contener los documentos que
permitan verificar el
cumplimiento de los requisitos
exigidos; fotocopia de la
cédula de ciudadania,
certificado de afiliacién a
seguridad social, certificado
médico de aptitud laboral para o g El operador manifiesta en su informe de
la manipulacién de alimentos, o 100% actividades que la documentacién del| 4,16% N/A
: . actividades :

soportado con laboratorios personal manipulador, se encuentra a
clinicos de KOH, frotis de disposicién en el archivo de cada sede
garganta y coprologico, Acta administrativa para su verificacion. Asimismo,
de capacitacion donde conste se constata a través de certificacion expedida
la formacién en educacién por el Representante legal
sanitaria, principios bdasicos
de buenas practicas de
manufactura. Cada vez que se
realice un cambio de personal
se debe  garantizar el
cumplimiento de este
requisito. La copia de estos
documentos debe  estar
disponible en cada comedor a-\
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escolar donde desarrolle sus
actividades el manipulador de
alimentos.

12. Aplicar los ciclos de
menus debidamente
establecidos porla ETC parala
modalidad Racién preparada
en sitio y comida caliente
transportada (Complemento
Alimentario jornada manana
/tarde, Almuerzo) y/o Racién
Industrializada desde el primer
dia de prestacion del servicio.

Formato
KARDEX

Reportes de
hallazgosy
planes de
mejora en CD

100%

Como evidencia del cumplimiento de esta
actividad el operador anexa formatos KARDEX.

4,16%

N/A

13. Anexar fichas
técnicas de cada uno de los
alimentos  entregados vy
distribuidos en los comedores
escolares en cumplimiento
con la Resolucién 335 de
2021, Anexo 2. Fichas técnicas
de alimentos en la primera
cuenta de cobro y en caso de
actualizacion, en la cuenta de
cobro correspondiente.

Fichas
técnicas

100%

El operador anexo las fichas técnicas de los
productos de aseo.

4,16%

N/A

14. Publicar la
planeacion del ciclo de ments
establecido por la ETC, en un
lugar visible en el comedor
escolar.

N/A

100%

El operador, en la primera cuenta de cobro,
anexd evidencia fotogrédfica de la
publicacién de los ciclos de menu
establecido por la ETC en el que se constata
el cumplimiento de esta obligacion

4,16%

N/A

15. Mantener en una
carpeta en cada comedor
escolar los documentos
correspondientes al ciclo de
mends, analisis nutricional
(cantidades de alimentos en
pesos neto y bruto), guias de
preparacion (en caso de
racion para preparar en sitio y
comida caliente transportada)
y lista de intercambios, asi
como, los formatos de
Remisién y Entrega de Viveres
y de Reposicion de Faltantes
debidamente  diligenciados
como lo establece la UAPA,
para ser consultados por las
diferentes  personas que
realicen acciones de vigilancia
y control.

Informe de
actividades

Remisiones de
viveres

100%

El operador manifiesta en su informe de
actividades que en los comedores escolares
se encuentran las carpetas con la
documentacion requerida, para ser
consultado por las diferentes personas que
realicen acciones de vigilancia y control.
Asimismo, anexan todas las remisiones de
viveres suscritas por los responsables del
recibo en las que acreditaron la entrega
completa de los alimentos en las cantidades
establecidas por la minuta elaborada por la
entidad.

4,16%

N/A
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16. Realizar el calculo de
la demanda real de alimentos
por mes, con base en la
planeacién de los ciclos de
menus, asi como la demanda
de bienes y servicios en los
formatos establecidos por la
UAPA.

Formato de
Compras
Locales

100%

La Asociacion de voluntades para el servicio
social “AVOSS” para el periodo del 01 al 31
octubre de 2025 presentd el formato de
Compras Locales.

4,16%

N/A

17 Realizar un taller de
estandarizacion de porciones
de alimentos de acuerdo a los
niveles de escolaridad
respecto al ciclo de menus y
de acuerdo con los
implementos y/o utensilios de
servido que cuente el comedor
escolar, para garantizar la
cantidad que se ofrece al
beneficiario. Dicha actividad
se debe evidenciaren el primer
mes de ejecucion del contrato
y soportar con acta del taller,
evidencia fotografica y lista de
asistencia.

Acta

Registro de
asistencia

Registro
fotografico

100%

Durante el periodo del 08/02/25 al 22/08/25,
la asociacion AVOSS programé taller de
estandarizacién de porciones de alimentos de
acuerdo a los niveles de escolaridad respecto
al ciclo de menuds y de acuerdo con los
implementos y/o utensilios de servido que
cuente el comedor escolar, para garantizar la
cantidad que se ofrece al beneficiario, para el
mes de abril de acuerdo con el plan de
capacitaciéon propuesto en la fase de
alistamiento.

4,16%

N/A

18. Realizar los
Intercambios de alimentos de
acuerdo con los pardmetros
establecidos en la Resolucion
00335 del 2021 para no alterar
el valor nutricional del mend.
Los intercambios no pueden
exceder a seis (6) en un ciclo
de menus en cada modalidad
de atencidn, para el caso del
alimento proteico se permiten
maximo dos intercambios por
ciclo. Solicitar por escrito, con
minimo 5 dias habiles de
anticipacién (dependiendo del
caso), la autorizacién del
intercambio a la entidad
territorial, evidenciar la gestion
adelantada y la imposibilidad
de suministro del alimento
anexando el formato de
solicitud de intercambio, 3
certificados soporte de
proveedores con nuimerc de
NIT, direccion y ntimero de

OFICIO SAC

HUI2025EE029
561
HUI2025EE030
866

100%

El operador en el periodo reportado, realizo
tres solicitudes de intercambios las cuales
fueron revisadas y aprobadas para la siguiente
fecha:

HUI2025EE029561 DEL14 AL 17 DE
OCTUBRE
HUI2025EE030866 DEL 20 AL27 DE
OCTUBRE

4,16%

N/A
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contacto, e informar por
escrito y dejar copia de dicha
autorizacion en la sede o
sedes educativas donde se
realice el intercambio; al
presentar esta solicitud la
entidad puede aprobar o
desaprobar el uso del
intercambio solicitado luego
del estudio de la solicitud
segln sea el caso.

19. Garantizar la porcion
servida de cada uno de los
componentes que se
encuentran establecidos en el
ciclo de mends de acuerdo
conlamodalidad de atenciény
por nivel o grado de
escolaridad, de acuerdo con el

Anexo 11. Protocolo de Durante el periodo reportado, el equipo de
Gramaje  Porcién  Servida| Reportesde supervisién en campo reportd inconsistencias
Modalidad Preparada en Sitio, | hallazgosy acerca de la porcion servida; estos hallazgos
y § 100% : 4,16% N/A
el cual sera insumo para la plenes de fueron elevados al operador para el respectivo
verificacion por parte del| mejoraenCD plan de mejora.
equipo de supervision en
campo, en donde se estipulan
los rangos de peso servido de
acuerdo con cada uno de los
componentes del ciclo de
menus analizados
nutricionalmente por el
profesional en Nutricién y
Dietética de la ETC.
20. Garantizar que los
productos alimenticios que
por sus caracteristicas lo Sk ericas El operador en l_a t?uenta de CObr(f de e.nero,
requieran, posean el registro de los —_— ft?brero y marzo julio, agosto anexa las fichas o itk
sanitario, permiso sanitario o - técnicas de los alimentos entregados y '
g i R alimentos . .
notificacion sanitaria distribuidos en cumplimiento con la
conforme a lo establecido en Resolucion 335 de 2021.
la normatividad vigente.
21. Suministrar El operador en la cuenta de cobro de enero,
alimentos que cumplan con febreroy marzo y julio, agosto anexd las fichas
las condiciones de rotulado técnicas de los alimentos entregados vy
establecidas en la Resolucion Informe de 100% distribuidos en cumplimiento con la 4.16% N/A
5109 de 2005 del Ministerio de actividades Resolucién 5109 de 2005 del Ministerio de ’

Salud y Proteccién Social y
demds normas que la
modifiquen y adicionen o

Salud y Proteccion Socialy demds normas que
la modifiquen y adicionen o sustituyan.
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sustituyan.

22 Solicitar a los
proveedores copia de la visita
de autorizacion sanitaria ante
el INVIMA del establecimiento
de beneficio, desposte,
desprese; en la que se
evidencie el concepto
sanitario obtenido en cuanto a
los alimentos proteicos tales
como: carne de cerdo, carne
de res vy pollo. Los
establecimientos que sean
referenciados para cada uno
de los alimentos deben estar
relacionados en la base de
datos de Plantas de heneficio,
desposte, desprese y
acondicionadores que
cumplen con los requisitos
sanitarios exigidos en el
Decreto 1500 de 2007,
Decreto 2270 de 2012 vy
Resoluciones reglamentarias
(Debe anexarse cada vez que
se cambie el proveedor).

N/A 100%

El operador en la presente cuenta no requirié
anexar el concepto  sanitario  del| 4,16% N/A
establecimiento de beneficio de proteicos .

23. Solicitar copia del
estudio de vida (til otorgado
por el proveedor para los
alimentos proteicos tales
como: res, cerdo, pollo vy
queso.

N/A. 100%

El operador en la presente cuenta no requirid
anexar la copia del estudio de vida util| 4,16% N/A
otorgados por el proveedor

24, Realizar muestreo
microbioldgico de acuerdo
con el protocolo establecido
por la ETC en todas las
modalidades de atencién, a
los alimentos considerados
como de alto riesgo para la
salud publica, de acuerdo con
la clasificacion establecida en
la resolucién 719 de 2016
emitida por el Ministerio de
Salud y Protecciéon Social y
demads normas . que los
sustituyen, adicionen 0
modifiquen. En consecuencia,
se deberd realizar analisis
microbiolégico en dos

INFORME DE

0,
EJECUCION 108

Durante el periodo reportado, el operador
realizo el muestreo microbiolégico de
acuerdo al cronograma enviado por la ETC
anexando de igual forma los resultados de
cada uno los muestreos Microbioldgicos
dentro del rango normal

4,16% N/A
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unidades de servicio por
municipio durante toda la
ejecucion del programa de
acuerdo con la seleccion que
realice el Departamento. Las
muestras deberdn tomarse a
tres preparaciones de una
racion servida, personal
manipulador, superficies y
agua.

25, Realizar muestreo
microbioldgico de los
alimentos que componen la
racion industrializada, en dos
unidades de servicio por
municipio durante toda la
ejecucion del programa de
acuerdo con la seleccion que
realice el Departamento, las
muestras deberdn tomarse a
tres productos que
compongan la racion.

N.A 100%

Durante el periodo reportado el operador
realizé muestreos microbiolégicos AUNADE
LASS SEDES QUE TIENE COMO MODALIDAD
LA RACION INDUSTRIALIZADA.

4,16% N/A

26. Conservar contra
muestras, en la sede principal
de las Instituciones Educativas
de acuerdo con el protocolo
establecido por la ETC vy
acorde con lo dispuesto en la
resolucion 00335 de 2021 en
el numeral 5.1.5.1 Toma de
muestras y contra muestras,
de los alimentos de alto riesgo,
de acuerdo con lo establecido
en las normas de muestreo,
tales como alimentos
proteicos, ensaladas y
bebidas durante las setenta y
dos (72) horas posteriores a la
preparacion de los mismos,
las cuales deben ser rotuladas
con fecha, hora de servido,
tipo de mend y persona
responsable del proceso,
éstas deben ser almacenadas
acorde con la naturaleza del
producto (en refrigeracion,
congelacién o temperatura
ambiente) para la realizacién
de pruebas microbioldgicas en

Certificado del
representante
legal 100%

El operador anexa certificado expedido por el
representante legal en el que garantizan el
cumplimiento de esta obligacion

4,16% N/A

S
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27 Atender los
requerimientos y  demads
solicitudes que se requieran
en caso de presentarse una
Enfermedad Transmitida por
Alimentos - ETA, cumpliendo
con el manual de atencion a
Enfermedades Transmitidas
por Alimentos del Ministerio de
Salud y el numeral 5.1.7
“GENERACION DE ALERTAS Y
ACCIONES DE MEJORA” del
anexo técnico calidad e
inocuidad de la Resolucidn
00335 de 2021.

N/A

100%

Durante el periodo reportado, no se han
presentado  requerimientos y  demds
solicitudes de enfermedades transmitidas por
los alimentos - ETA, que amerite la aplicacion
de la ruta establecida en el anexo técnico de
calidad e inocuidad de la resolucion 00335 de
2021.

4,16%

N/A

28. Informar de
inmediato por escrito al
Departamento del Huila, a la
supervision y al Rector de la
institucion  educativa, las
deficiencias identificadas, los
danos o fallas frente a las
condiciones de infraestructura
y equipos que impidan la
ejecucién del programa de
acuerdo con lo establecido en
la Resolucion 00335 de 2021.

Cartas de
gestion

100%

El operador en la presente cuenta de cobro,
reportdé novedades en cuanto a condiciones
de infraestructura y mengaje en los comedores
escolares.

4,16%

N/A

29. Ofrecer racién
industrializada, previa
autorizacion de la supervision
del PAE, cuando se presenten
situaciones que impidan el
suministro de racion
preparada en sitio por fallas en
infraestructura en zona rural
dispersa, o por situaciones de
emergencia. Cuando las fallas
en infraestructura de los
comedores se presenten en
zona  urbana o  rural
concentrada, salvo
situaciones plenamente
justificadas y autorizadas por
la supervision del PAE, se
optard por el suministro de
comida caliente transportada

N/A

100%

Durante el periodo reportado, hubo atencién
en la modalidad racién industrializada en el
municipio de Palermo Institucién Educativa,
Promocion Social sede Camilo Torres.

4,16%

N/A
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dando cumplimiento a lo
establecido en la Resolucién
N° 335 de2021 teniendo en
cuenta variables tales como:
planta de produccion,
transporte, packing,
manipuladoras de alimentos,
dotacion, aseo y fumigacion, si
por la distancia los
estudiantes no pueden acudir
al comedor donde se preparan
los alimentos.

30. Los intercambios de
alimentos para la modalidad
Racion Industrializada, solo se
podran autorizar previa
concertacion y autorizacion
por la ETC, siempre y cuando
medie justa causa y esta
amerite que sea la Unica
opcion presentada para no
entorpecer el normal
desarrollo del programa. Es de
aclarar que aquel intercambio
autorizado para el caso
especifico, en ninguna de las
situaciones podra ser
reiterativo o aplicarse de
manera periodica.

N/A

100%

Durante el pericdo reportado, no hubo
solicitud de intercambios para la modalidad | 4,16% N/A
racion industrializada.

31. Dar aplicacion a la
microprogramaciéon donde se
autorizan las raciones a
suministrar, la cual se
realizard de acuerdo a los
reportes del SIMAT del primer
dia de cada mes, y que
posteriormente se envia a las
diferentes instituciones
educativas quienes realizaran
el proceso de caracterizacion
conforme lo estipulado en la
Resolucion 00335 de 2021,
informacion sobre la cual se
realizan las bases de datos con
el listado de caracterizados o
beneficiarios y gue se envian al
operador con minimo (8) ocho
dias de antelacién a las
entregas del mes que

Planillas de
asistencia
diaria

100%

La Asociacion de Voluntades para el Servicio
Social “AVOSS” radico en la cuenta de cobro
del periodo del 01 al 31 octubre de 2025 en el
Componente Financiero las planillas de
asistencia diaria debidamente diligenciadas y
firmadas por el docente encargado de los
comedores escolares y rectores de las
instituciones educativas que hacen parte de la
zona 5 donde se evidencia los estudiantes que
fueron priorizados y focalizados por parte del
PAE Huila para la operacién del periodo
mencionado.

4,16% N/A
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corresponda.
32! Garantizar el

adecuado funcionamiento de
los equipos de bodegas y
comedores escolares,
verificando que se utilicen de
manera correcta y que se les
realicen oportunamente los
procedimientos de
mantenimiento preventivo y de

. s Informe de
calibracion, de acuerdo con el operador
plan aprobado por la ETC. La Certificados

Entidad emitira desde el
Programa de Alimentacion
Escolar un listado mensual del
mantenimiento preventivo en
el que incluirda diez (10)
municipios, Instituciones
Educativas con sus sedes y los .

g y ) 0 preventivoy oo
equipos a intervenir por el G El operador garantizO el adecuado
técnico calificado, asi como, e ; 100% funcionamiento de los equipos de bodega y| 4,16% N/A

diligenciados
aquellos reportes generados comedores escolares
como resultado de las visitas

emitidos por el
Rector de los
mantenimient
0s
Formatos de
mantenimient

iy Cuentas de
de supervision de campo. Lo
5 cobro del
anterior, se debe constatar a
: S personal
través de una certificacion g
o : tecnico
emitida por el Rector, Copia i
calificado

del formato de mantenimiento
preventivo y correctivo

establecido por la entidad Fotografias de

debidamente diligenciado y _los equnpos
_ intervenidos
Copia de factura o cuenta de
cobro y soporte del pago del
mantenimiento realizado al
técnico calificado conforme al
certificado emitido por el
rector o docente; Fotografia en
laque se evidencie la actividad
del mantenimiento al equipo
durante su intervencion.
33. Realizar el Informe de
mantenimiento correctivo de operador
equipos dentro de los cinco (5) | Certificados ElL operador garantiz6 el adecuado
dias habiles siguientes al| emitidos porel 100% funcionamiento de los equipos de bodega y| 4,16% N/A
reporte de la solicitud por| Rectorde los comedores escolares
parte de la institucion | mantenimient
educativa, la supervision, o el 0s / e
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personal manipulador de
alimentos. En caso de que no
se realice el mantenimiento
inmediato o se requiera retirar
el equipo de la institucion para
su reparacion, el operador
debera garantizar la
disponibilidad permanente de
un equipo de caracteristicas
similares que supla la funcién
del equipo en reparacion, de
tal manera que no se
interrumpa la prestacion del

Formatos de
mantenimient
o0 preventivo y

correctivo
diligenciados

Cuentas de
cobro del
personal

técnico
calificado

Fotografias de

servicio. (Solo aplica para| losequipos

racién para preparar en sitioy | intervenidos

comida caliente

transportada).

34, Realizar la devolucion

de los utensilios, menaje y

muebles, con las mismas Durante el periodo reportado el operador
caracteristicas técnicas, Realizé la devoluciéon de los utensilios,
utilizados en las modalidades N.A 100% menaje y muebles, con las mismas| 4,16% N/A
contempladas por la ETC, a la caracteristicas técnicas, utilizados en las
finalizacién de la prestacion modalidades contempladas por la ETC

del servicio o0 cuando se

amerite.

35. Aplicar el Plan de

Saneamiento Basico en la(s)

bodega(s) de almacenamiento

y/o planta(s) de produccion o El operador en los documentos que hacen
ensamble y en los comedores parte de la cuenta de cobro, anexa una
escolares atendidos, segln lo muestra de los formatos de plan de
establecido en la normatividad Muestra saneamiento basico en los comedores
sanitaria vigente; el| aleatoriade escolares implementando los formatos de
documento debe estar| formatosde plan de saneamiento bdsico en el formato
impreso y a disposicion de la plan de establecido por la SED en cumplimiento con
autoridad sanitaria | saneamiento los cuatro programas definidos.

competente, asi como, de la hésico. 100% 4,16% N/A
supervision del Programa en De igual manera, el equipo de supervision en
cada uno de los puntos donde | Reportes de campo durante las visitas de seguimiento,
opere. Teniendo en cuenta que hallazgos y reporto inconsistencias acerca del
este es un proceso sujeto a planes de diligenciamiento de los formatos de plan de
supervision por las entidades | mejoraen CD saneamiento bdasico. Estos reportes fueron

competentes, se debe
implementar dicho plan en
cada comedor escolar, segln
su entorno y necesidades,
dejando como evidencia de su
implementacién los registros,

elevados al operador para su respectivo plan
de mejora.
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listas de chequeo y demds
soportes de las actividades en
los formatos establecidos por
la ETC, los cuales se radicaran
a la entidad en cada cuenta de
cobro, una muestra aleatoria
del 30% de los comedores
escolares.
36. Entregar en cada El operador en los documentos que hacen
comedor escolar a mas tardar parte de la cuenta de cobro, radicd una
en los cinco (5) primeros dias Muestra muestra de los formatos de PSB que han sido
del inicio de la operacién, los| aleatoriade aplicados en los comedores escolares, dando
formatos de seguimiento al| formatosde cumplimiento a los cuatro programas
programa de limpieza vy PSB 100% establecidos en el mismo. De igual manera, el 4.16% N/A
desinfeccidn, programa de Reportes de equipo de supervision en campo durante las :
residuos sélidos y programa de hallazgosy visitas de seguimiento, reporté
abastecimiento de agua, en planes de inconsistencias acerca del diligenciamiento
los formatos establecidos por| mejoraen CD de los formatos de plan de saneamiento
laETC. bdsico. Estos reportes fueron elevados al
operador para su respectivo plan de mejora.
gzlmedofglfoglgrr lefr?e er?fe(:': El operador er}trego fen Fada comedor escolar
Ultra-Alta-Temperatura (UHT) anexando la ficha técnica de la leche entera
Leche Larga Vida conforme a| Fichatécnica U‘ltra-Alta-Temperatur‘a (UHT] Leche Larga
lo dispuesto en el Anexo 2. de leche V.Ida corffor_me i d-|spuest0 Ve An'exo -
Fichas técnicas de alimentos, | entera Ultra- s taohizas 08 2limerits, Srup: Lactens
grupo: Lacteos — Leche Ultra- Alta- -Leche Ultra-Alte_a Temperatura (UAT)/(UHT)
Alla-Tamperatita{LIATMIUAT) | Tesmbriatum :’?ahtiecli-c?c:g:n l;iiisofjciéicgggd;s d?;oz;o
Leche larga vida de acuerdo UHT 100% > o | 4,16% N/A
s lo eMablectta. @ 1B ESriate Lo anterior para dar cumplimiento al decreto
Resolucion 00335 de 2021. Lo M 248del2021en aras dg for‘Falecerlas compras
anterior para dar| Remisionde locales' .y _’los curcu!tos Sorias Uk
cumplimiento al Decreto 248 entrega de s be. vl ’mf'anera. i
de 2021 en aras de fortalecer viveres b l? wiliegs ce lecﬁt? FEEIE e log
las compras locales y los formatos kardexy en las remisiones de entrega
T de viveres
circuitos cortos de
comercializacion.
38. Implementar el Plan
= Le Actas de )
de Capacitacion aprobado, eapelalon El operador en la cuenta de cobro anexo los
enviando actas de documentos, radico las actas de capacitacion
capacitacion, listas de - de las jornadas realizadas con el personal
asistencia y evidencia HTe—— 100% nuevo manipulador de alimentos junto conlos | 4,16% N/A
fotografica en cada cuenta de Fotografias de listados de asistencia y evidencia fotografica
cobro, dejando la respectiva las jornadas de dejando la respectiva copia en cada uno de
copia en los comedores capacitacién los comedores escolares.
escolares.
39. Implementar un Certificado La Asociaciéon AVOSS implementd un
programa de Salud ARL 100% programa de Salud Ocupacional dirigido al| 4,16% N/A
Ocupacional, el cual debe personal manipulador de alimentos con el fin b
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contener el Panorama de
Factores de Riesgo conforme
al Decreto 614 de 1.984, Art.
29, Resolucién 2013 de 1986,
Resolucion 1016 de 1.989 Art.

10,11,14. El programa de
Salud Ocupacional y
Seguridad Industrial debe

contener el conjunto de
procedimientos y actividades
dedicadas al reconocimiento,
evaluacion y control de los
factores ambientales del lugar
de trabajo que pudieran
ocasionar enfermedades, o
crear malestar significativo
entre los trabajadores o
usuarios del servicio. Prever la
minimizacion de existencia de
riesgos de accidentes,
particularmente los referentes
a quemaduras, heridas,
caidas, incendios e incorrecto
apilamiento de bultos entre
otros, para tal fin se debe
anexar el certificado de
implementacién expedido por
la ARL, certificacion que debe
ser presentada durante la
ejecucion del programa.

de prever la minimizacion de existencia de
riesgos de accidentes, particularmente los
referentes a

quemaduras, heridas, caidas, incendios e
incorrecto apilamiento de bultos entre otros.

40. Identificar y sefalizar
con avisos elaborados en

El operador, durante la primera la cuenta de
cobro anexd evidencia fotografica donde se

material lavable y resistente, N/A 100% evidencia las diferentes dreas del comedory | 4,16% N/A
las diferentes areas que se constata el cumplimiento a esta
conforman el comedor obligacién
escolar.
41. Publicar en cada
comedor escolar, en un lugar
visible a toda la comunidad El operador, durante la primera cuenta de
educativa, la Ficha Técnica de cobro, anexd evidencia fotografica de la
Informacion del PAE, la cual N/A 100% publicacion de la ficha técnica de la| 4,16% N/A
debe cumplir  con las informacién PAE, en el que se constata el
especificaciones de disefo e cumplimiento de esta obligacion.
informacion definidas por la
UAPA.
42, Responder a los
requerimientos realizados por inf9r_me e Durante este periodo, el operador en el
actividades 100% 4,16% N/A

la supervision, la UAPA y los
organismos de control, dentro

informe de actividades enuncia que han dado
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de los (5) cinco dias habiles

respuesta a los requerimientos realizados por

posterior a fecha de la entidad.
notificacion.
43, Disenar e Radicados
implementar planes y SAC:
acciones de mejora que deben | HUI2025ER030
allegarse dentro de los (10) 201 A través de radicados SAC, el operador
diez dias calendario posterior | HUI2025ER031 presenté a la entidad los planes de mejora
a la fecha de notificacion con 263 para su respectiva revisién, frente a los
base en los hallazgos | HUI2025ER032 100% hallazgos identificados en las visitas de| 4,16% N/A
evidenciados en las visitas de 070 verificacion por parte del equipo de
supervision de campo vy | HUI2025ER032 supervision de la Gobernacion del Huila. Esta
aguellos reportado y 138 informacién reposa en un CD.
evidenciados por los actores | HUI2025ER033
PAE los cuales seran enviados 052
en dias habiles.
44, Atender las visitas
realizadas a los comedores -
Durante el periodo reportado, el operador
escolares, bodegas, plantas y Vi W
" ; atendio las visitas a las bodegas de
i L L Informe de almacenamiento de alimentos y comedores
representantes del TS 100% ——— y 4,16% N/A
Departamento del Huila, de la ’
UAPA, la supervisién del PAE y
las efectuadas por los
diferentes entes de control,
45, Facilitar la El operad e | t ta adfiuns
informacién  requerida y perador para ‘a preser? St
participar en las reuniones de Acta 04 i P
Comités de Alimentacion|  Acta03 spgee | 99 GAE I NI con Yechd Ul 22 96 | L apne | wia
2 3 octubre 2025. Acta 03 Tercer Comité de
Escolar y/o Comités de o . - .
RGNS SETPAE & 8 i Seguimiento Operativo Municipal, Alcaldia de
& q Aipe con fecha del 15 octubre 2025
sea convocado.
46. Apoyar las acciones, SAC N°
estrategias, actividades o | HUI2Z025EE004
programas para el fomento de 188 Se realizd aprobacién de la propuesta en
habitos de  ali tacio Abi imentacion vida
' .|men acion | Propuestaen 100% buenos habrtols de alim _y 4,16% N/A
saludables siguiendo los buenos saludable, el dia 25 de febrero mediante el
lineamientos del MEN - UAPA. habitos de SAC N° HUI2025EE004188.
alimentaciony
vida saluda
47. Suscribir ~ con el El operador mediante informe de contratista
supervisor las_ gf:tas Infgr_me de 100% soportd todas las obllg:amones e.st'lpuladas en 4,16% N/A
mensuales de la ejecucion y| Actividades el contrato de prestacion de servicios N° 23 de
rendir Informe de resultados. 2025.
48. Dispon Certificacio ; w
poner | > © ITIC&CIOI’! El operador en el informe de actividades,
e e enuncia que dispone en el 4rea administrativa
administrativa y durante la| representante 100% Rpvenl 4,16% N/A
. e para revisibn de la supervision los
Epenslanaci ot sl legal documentos exigidos en esta obligacion. De
revisién de la supervision, los g g ) /.
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siguientes documentos:

a) Carpeta de control de los
Registros sanitarios de los
productos que lo
requieran y hayan sido
propuestos en el ciclo de
menus, de conformidad
con el Resolucidn 2674 de
2013.

b) Carpeta de control
mensual de pago a
terceros (proveedores y
acarreos) y a los

manipuladores  (salario,
seguridad social,
prestaciones
econdmicas,
parafiscales) y dotacion
personal para el

desempeno laboral, entre
otros asuntos resultantes
de las relaciones
laborales y contractuales
que realicen los
operadores.

c) Listado de personal
vinculado al programa.

d) Carpeta de control de
planes de mejoramiento
resultantes de los
hallazgos reportados en el
proceso de monitoreo y
control.

igual manera, se anexa certificacion en

cumplimiento de esta obligacion

49. Soportar

La Asociacion de Voluntades para el Servicio

debidamente, tanto contable | Soportesde Social “AVOSS” anexo en el componente
como financieramente todos| pagosdelos financiero de la cuenta de cobro del periodo 01
los ingresos Yy egresos, diferentes al 31 octubre de 2025 todos los soportes de
man'tenerlos ordepad'o_:", y _ltems.c‘iela 100% los gz?stfns en los CII:_le |nlciurr|0 para.dar 4,16% N/A
archivados en medio fisico y| ejecucion del cumplimiento a la ejecucion del periodo
magnético, disponibles en| periodo01 al mencionado (Dotacion, transporte,
cualquier momento que se| 31 octubrede alimentos, poélizas, impuestos, pago personal
requiera. 2025 manipulador de alimentos, seguridad social y
demas)
50. Disponer de las hojas El contratista, en la primera cuenta de cobro e
y Entrega de . ; = =

de vida del personal informe de ejecucion, realizo la entrega de
administrativo operativo GRBREOEYHY contratos y HV del personal administrativo

¥ op del personal 100% y 4 VI 416% | N/A

solicitado, para su verificacion
durante la ejecucién del
contrato, por parte de la

administrativo
y operativo.

operativo, asi como ha reportadoy actualizado
las hojas de vida con los cambios o
reemplazos que se han dado en la operacion.
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supervision, garantizando que
cumpla con los requisitos
establecidos de formacion vy
experiencia. En el evento de
requerirse en el transcurso de
la operacién del cambio de
personal, el proponente
debera informar y enviar a la
supervision para su
aprobacion, los documentos
que acrediten las mismas
condiciones de idoneidad del
nuevo personal.

&1, Capacitar en buenos
habitos de alimentacion y vida
saludable a estudiantes,
conforme a al rango de
Instituciones Educativas
Principales que se ofertaron en
el proceso licitatorio, de
acuerdo con la propuesta
presentada al Departamento,
la cual debe incluir

introduccion, objetivos,
metodologia, descripcidnde la
tematica, meta de

capacitacion conforme al
nimero de  beneficiarios
atendidos en el comedor
escolar, personal al que va
dirigido, responsable de la
capacitacidon, duracion de la
actividad, cronograma vy
formato de acta. Su
cumplimiento se verificard
mensualmente a través de las
cuentas de cobro, para tal fin
se deberan presentar las actas
de capacitacion, detallando el
tema, fecha de realizacion,
lugar, registro fotografico y
metodologia utilizada, con la
respectiva listade asistencia,
tipo de participantes, nimero
de documento de identidad y
firma del asistente,
igualmente un certificado
expedido por el rector de la
institucion educativa, en el

ACTAS, LISTA
DE
ASISTENCIA,
CERTIFICACIO
N DEL
RECTOR,
REGISTRO
FOTOGRAFICO

100%

El operador desarrolldé la propuesta de
capacitacion en habitos de alimentacion y
vida saludable de acuerdo con la propuesta
presentada, al 100% de las instituciones
educativas con sus respectivas sedes
principales.

4,16% N/A




GOBERNACION DELHUILA

SISTEMA DE GESTIQN: MODELO INTEGRADO DE prscesy
PLANEACION Y GESTION - MIPG

Codigo: DAC-C055-P1110-F08

Fecha Aprobacidn:
05 de Abril de 2025

INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO

Versién: 7

Pagina 42 de 46

cual de constancia de la
actividad de capacitacion
ejecutada y el numero de
asistentes.
52. Enviar a la supervisién
del contrato, en el evento de
requerirse un cambio de
vehiculo, el concepto sanitario
favorable del nuevo vehiculo R El operador manifiesta en el informe de
para su aprobacién, lo cual, i 100% actividades que NO requiri6 cambio de| 4,16% N/A
. B actividades )
sera objeto de verificacion en vehiculos.
el transcurso de la operacién.
La Entidad no aceptard
conceptos sanitarios
condicionados.
53. Sera requisito para el
inistr ntr de
S“m.'," So g¢ 12 £ .eg‘a Para el periodo reportado el operador requirio
Racion Industrializada 0 oo g
FERATERE 1§ SEelalizacish el suministro de Racion Industrializada: I.E
p i : Y N.A 100% Anacleto Garcia sede educativa candado, |.LE| 4,16% N/A
aprobacion mediante acta en s .
ol Comlts CAE del mapsonsl san Andrés sede educativa bosque, I.E LA
. P X LEGIOSA SEDE LA LEGIOSA
delegado para la realizacion de
las entregas de las mismas.
54. Presentar
te infor 0 g £ itk
men_sualmen B R R La Asociacion AVOSS presento el informe por
escrito desde cada uno de los ;
s ; escrito desde cada uno de los componentes
EOEONEMES IRIAnGICE, financiero, técnico, juridico, nutricional
técnico, juridico. nutricional y | Informe Final 100% < ! - ’ hoied 4,16% N/A
i social, sobre los avances de las actividades
social, sobre los avances de . .
L : gjecutadas en cumplimiento al contrato
las actividades ejecutadas en .
- suscrito.
cumplimiento al contrato
suscrito.
| El contratista debera . .
sasrantizar lasa . Formato del Durante la ejecucion del periodo del 01 al 31
g' = " P MEN octubre de 2025 el operador La Asociacion
publicas locales de alimentos s .
N . reportando las de Voluntades para el Servicio Social
d q B J compras “AVOSS” acredito el cumplimiento de esta
del presente contrato, : _
: .| correspondient obligacion con las facturas donde se soportan
cumpliendo con un porcentaje M e .
e es alos la adquisicion minima del 30 % en alimentos
minimo del 30% del valor total ' : : ;
alimentos que producidos al interior del Departamento y
e — ey del ofrecen los respaldados por los certificados de Agricultura
presupuesto destinados a la 100% P P & g 4,16% N/A
s : productores Departamental mas lo ofertado por el
compra de alimentos, mas los :
: - Locales del operador donde consta el registro de estos
porcentajes adicionales 3 e
Departamento proveedores como tal segun el “Registro
ofertados en su propuesta i .
; certificados General de pequefos productores vy
seglin corresponda, con los < .
. porla productores de la agricultora campesina
soportes correspondientes, de s - Pt -
. . secretaria de familiar y comunitaria o de sus organizaciones
conformidad a lo estipulado y : S
- Agricultura legalmente constituidas en el Departamento
exigido en la Ley 2046 de 2020, Bepariaimental del Huila
del Decreto 248 de 2021 y el P !
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anexo técnico de compras
locales de la resolucidn 00335
del 23 de diciembre del 2021.

56. Realizar, registrar vy
reportar mensualmente las
compras de alimentos bienes
y servicios en los formatos
establecidos por el MEN, los
cuales deben cumplir los
porcentajes ofertados y
exigidos por la entidad
territorial.

Informe de
ejecucion de
compras
locales en
alimentos

100%

La Asociacion de Voluntades para el Servicio
Social “AVOSS” anexo el formato
correspondiente a las compras realizadas en
el mes de octubre en alimentos donde
discrimina el valor ejecutado evidenciando el
cumplimiento de porcentaje conforme a la ley
2046 de 2020

4,16%

N/A

57- El contratista debera
acreditarle a la Entidad en el
primer informe de ejecucién,
que ha celebrado los contratos
de proveeduria con los
pequefios productores y/o
productores de la Agricultura
Campesina, Familiar 0
Comunitaria locales y sus
organizaciones y productores
agropecuarios locales,
conforme las promesas de
contrato de  proveeduria
presentadas con su oferta en
el desarrollo del proceso de
seleccion a efectos de cumplir
con los requisitos habilitantes
y puntuables.

Entrega de
contratos de
proveeduria.

100%

El contratista allegd los contratos de
proveeduria con los pequenos productores del
Departamento.

4,16%

N/A

58. El contratista para
acreditar la compra publica
local deberd anexar facturas
y/o documento  soportes
originales. donde se
especifique: tipo de
alimento/bien o servicio,
cantidad comprada,
frecuencia de la compra y
precio. Adicionalmente
presentar certificados de pago
a la asociacion o pequeno
productor de alimentos.

Facturas de los
proveedores
registrados en
Secretaria de
Agricultura
Departamental
como
proveedor
local

100%

La Asociacion de Voluntades para el Servicio
Social “AVOSS” en el periodo del 01 al 31
octubre anexo al componente financiero las
facturas de los proveedores que acreditan el
cumplimiento de esta obligacidn en la compra
minima del porcentaje establecido en el
contrato.

4,16%

N/A

59. El contratista dard
aplicacion al primer ment del
ciclo aliniciar la prestacion del
servicio siguiendo el orden de
los menus aprobados por la
ETC.

Remision de
viveres

100%

El contratista dio aplicacion a los ciclos de
menl de acuerdo a planeacién estipulada y
aprobada por la ETC.

4,16%

N/A
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SEGUIMIENTO Y CONTROL PAE

1 Informar  mediante
correo electronico y/o en
medio fisico a la supervision,
en un plazo no mayor de 24
horas, las novedades o
inconvenientes que pongan en
riesgo la operacion del PAE y

La Asociacidon AVOSS informé mediante
correo electrénico a la supervision, las

= r i jient ier
las acciones implementadas Cor ’ec‘Js 100% qovedadeso |n99ﬂvenlen esgQue pu;te i 4,16% N/A
; ; Electronicos riesgo la operacion del PAE y las acciones
para prevenir y corregir la : : )
: s : implementadas para preveniry corregir la
situacién; presentar ademas : i
; situacion.
un informe mensual sobre
estos inconvenientes, y
acciones de mejoramiento en
los formatos previamente
definidos por el MEN.
2, Informar
mensu.al.rpente AL MEN y'3 18 Informe de La Asociacion de Voluntades para el Servicio
supervision del Programa, ) ! — o N
ejecucion Social “AVOSS” anexo para el periodo del 01
sobre el grado de avance| y . . -

g . g financiero del al 31 octubre de 2025 elinforme de ejecucion
operativo. Administrativo vy ) 100% ) . . 4,16% N/A
: ; periodo del 01 financiero conforme al formato establecido
financiero del contrato ; .

. ; al 31 octubre por el MEN donde se evidencia el avance
mediante el sistema de : -

: de 2025 porcentual de la ejecucion del contrato.
monitoreo y control
establecido.
S.re istrifegéuigriegl:?;rtgz El Operador La Asociacion de Voluntades
y‘ g . P Planillas de para el Servicio Social “AVOSS” anexo parael
alimentarios entregados y de } ; F

. . asistencia para el periodo del01 al 31 octubre de 2025
sstidlinntes: altnoidos  por diaria el informe de ejecucién financiero, los
cada institucion educativa, de bl 100% " . t 416% | N/A

. certificado de Certificados de cobertura atendida vy
acuerdo con el procedimiento -
3 iy, cobertura certificados de entrega de cada una de las
establecido por la supervision : s s e : :
atendida instituciones atendidas correspondientes a
Hats el pagn. an las Tormdles los municipios de las zona 5
disefados por el MEN. p
4. Articular y ejecutar
sus  acciones con las El operador durante el periodo articula y
condiciones y lineamientos ejecuta las acciones para fortalecer las
establecidos por el MEN, para Informes de condiciones y lineamientos establecidos por
. = =3 100% | 7 4,16% N/A
fortalecer la implementacion Actividades el MEN, para la implementacion del esquema
del esquema de Monitoreo y de Monitoreo y Control que permita la mejora
Control que permita la mejora continua del Programa.
continua del Programa.
5 Documentar en los
formatos establecidos por el
MEN y socializar las El operador durante el periodo evaluado, no
experiencias vividas durante la N/A 100% registran  experiencias relevantes para| 4,16% N/A

ejecuciondel PAE parareplicar
las buenas acciones y evitar la
ocurrencia de situaciones que

documentar y socializar.
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alteren la operacion del
Programa.
6. Presentar Radicados
periodicamente los avances SAC:
frente a planes de mejora | HUI2025ER030
establecidos para subsanar 201 A través de radicados SAC, el operador
los hallazgos identificados en | HUI2025ER031 presentd a la entidad los planes de mejora
las visitas de verificacion y/o 263 para su respectiva revision, frente a los
las efectuadas por el| HUI2025ER032 100% hallazgos Iidentificados en las visitas de| 4,16% N/A
Ministerio de  Educacién 070 verificacion por parte del equipo de
Nacional, con las | HUI2025ER032 supervision de la Gobernacidn del Huila. Esta
correspondientes evidencias 138 informacion reposa en un CD.
de cumplimiento. HUI2025ER033
052
7. Asistir, previa
invitacion, a los Comités de El operador para la presente cuenta adjunta
Alimentacién Escolar (CAE) en los siguientes documentos:
su area de influencia. para el Acta 04 CAE IE Nilo con fecha del 22 de
seguimiento de cada Acta 04 octubre 2025. Acta 03 Tercer Comité de
estableCImlentE) educativo, Ac‘t? 03 100% szguumlento Operativo Municipal, Alcaldia de 4,16% N/A
conformeelarticulo5delaley| Certificado. Aipe con fecha del 15 octubre 2025
2024 de 2020 y a las Mesas Certificado de no convocatoria para Mesas
Publicas territoriales Publicas durante el presente periodo con
semestrales convocadas por fecha de expedicion del 11 de noviembre 2025
el Gobernador de la Entidad y firmado por Maria Leydith Cuellar.
Territorial Certificada.
8. Solicitar certificacién
El Operador presentd en la primera cuenta, los
al rector y/o docente o .
i certificados firmados por los Rectores (a) de
encargado de cada Institucién ey i ;
) - las Instituciones Educativas mediante la cual
yendes etucathal madiafic & acredita la publicidad de la valla de visibilidad
cual acredite la publicidad de N/A 100% ' ’p < ; 5 'l 4,16% N/A
e . la ficha técnica, los ciclos de mend y los
la valla de visibilidad, la ficha ool
P ; . canales de atencion tanto del operador como
técnica, los ciclos de menu y
iz de la ETC.
los canales de atencién tanto
del operador como de la ETC.
% F .Llevar tesisty El Operador presento en la primera cuenta, las
fothgrdfice: ge 13° valia dg evidencias fotograficas de las vallas de
visibilidad ubicada en las N/A 100% - g e ) 4,16% N/A
g visibilidad, de las instituciones educativas,
instituciones y sedes . L1
. que brinda el servicio .
educativas.
Conforme a la informacién relacionada, la supervisora designada, certifica que el Contratista ejecutd a satisfaccion las obligaciones
pactadas durante el periodo comprendido entre del primero (1) al treinta y uno (31) de octubre 2025, cumpliendo a cabalidad con el
objeto contractual, razdn por la cual se autoriza el pago correspondiente. -
OBSERVACIONES: /
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La autorizacion para la cancelacién del oresente periodo contractual no es ébice para la realizacién de los ajustes correspondientes
durante la prestacién del servicio o en elacta de liquidacion del presente contrato.

HALLAZGOS Y DESCUENTOS ENTREGA RACION PARA PREPARAREN SITIO:

De acuerdo con los hallazgos reportados por el equipo de supervision de la Gobernacion del Huila, sincronizados al area técnica
por la coordinacion de zona y revisados por el drea técnica conforme al Anexo 1. PROCEDIMIENTO DE SUBSANACION DE LOS
HALLAZGOS EN LA MODALIDAD RACION PARA PREPARAR EN SITIO, RACION INDUSTRIALIZADA Y RACION COMIDA CALIENTE
TRANSPORTADA, el operador AVYOSS ha solventado satisfactoriamente las inconsistencias detectadas por los supervisores de
campo. Este proceso se llevé a cabo mediante la presentacion de los planes de mejora y los documentos de respaldo
correspondientes, durante el periodo comprendndo eptre el 01 de %TUBRE al31de OCTUBRE de 2025.

ol

LILIANA MERCEDES VASQUEZ SANDO
Coordinadora y Supervisora PA

P Y

Apoyo a la Coordinacion PAE

Apoyo Administrativo y Financiero Zona 5 - PAE

Vo.Bo. Textoggilayra Luma rg Pérez
Apoyo Juridico Zona 5 - PAE
\ )‘ ]

Vo0.Bo? Santtdgo \Fa-réas Vega Vo.Bo. Maria AleYaddia Gangora Gutiérrez
Ing. De Alimenftas Zona 5 - PAE Nutricionista Dietista PAE

Vo. Bo. Alvaro Acosta Alvarez (/ Vo.Bo. Claudigjime a Salas Peralta

’

Vo.Bo. Karla Tafjan§ Garcia Méndez
Psicologa - Componente Social

ELABORO REVISO APROBO

FIRMA

NOMBRE

CARGO
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