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CONTRATOS

CONTRATO DE SERVICIOS No. 050-2025

No. contrato. CPS-050-2024
Contratante: E.S.E. CENTRO DE SALUD ARCABUCO
N.I.T. No 820003382-7
Contratista: SISTEMA DE INFORMACION EN ATENCION PRIMARIA S.A.S

N.I.T. No 900.798.870-0

R/tante legal: FRANCISCO JAVIER CARDOZO VARGAS

C. de C. No. 79.433.952 de Bogota

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE ACTUALIZACION, MANTENIMIENTO Y
CAPACITACION DE LOS APLICATIVOS DEL SOFTWARE SISTEMA DE
INFORMACION EN ATENCION PRIMARIA ROCKY DE LA E.S.E. CENTRO DE

SALUD ARCABUCO

Valor: CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($5.500.000) M/CTE

Forma de pago DOS (02) PAGOS

Disponibilidad 256 DE 14 DE OCTUBRE DE 2025

presupuestal N°

Plazo de ejecucion: DOS (02) MESES Y DIECIOCHO (18) DIAS CONTADOS DESDE LA
FIRMA DEL ACTA DE INICIO

Fecha de contrato: 14 DE OCTUBRE DE 2025

Entre los suscritos WILMAN GIOVANNI VELASCO BARON identificado con C. de C. No. 74.376.643
expedida en Duitama, obrando en representacion de la E.S.E. Centro de Salud de ARCABUCO, en mi
condicion de Gerente y Representante Legal de la misma, facultado mediante el Decreto 033 del 01 de
abril de 2024 expedido por el sefior Alcalde del municipio de Arcabuco, como Gerente y Representante
Legal de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD DE ARCABUCO, categoria
especial de entidad publica descentralizada, del orden municipal, con patrimonio propio, autonomia
administrativa y personeria juridica, regido en materia contractual por las normas de derecho privado y
sujeto a la Jurisdiccién ordinaria conforme a las normas vigentes sobre la materia, en especial la Ley 100
de 1993, sus reglamentarios y sus normas internas, quien para efectos del presente contrato en
adelante se denominara LA E.S.E., y por la otra, SISTEMA DE INFORMACION ROCKY S.A.S. con
N..T. 900798970-0 representado legalmente por FRANCISCO JAVIER CARDOZO VARGAS
identificado con C. de C. No. 79'433.952 de Bogota, quien para los efectos del presente contrato se
denominara el CONTRATISTA, hemos convenido suscribir el presente contrato de prestacion de
servicios profesionales el cual se regird por las siguientes clausulas previas las siguientes
consideraciones: 1. Que la Empresa Social del Estado Centro de Salud Arcabuco - Boyaca para
garantizar la prestacion de los servicios a su cargo requiere contar con personal idéneo que brinde
atencion oportuna, eficiente, a fin de apoyar y coadyuvar en las actividades del area de tesoreria y
gerencia, con la actualizacion e implementacion de modulos del software ROCKY. 2. Que dentro de la
planta de personal de la Empresa Social del Estado Centro de Salud Arcabuco, no existe personal
para prestar labores de este tipo por cuanto el contratista es el unico habilitado para prestar el
servicio por los derechos de autor del aplicativo. 3. Que de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo No. 010 de 29 de diciembre de 2016, se prescribe que para ésta clase de prestacion de
servicios la entidad estatal podra contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que demuestre idoneidad y experiencia directamente
relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias
ofertas, tomando en consideraciéon que los mismos corresponden a aquellas actividades operativas,
logisticas, o asistenciales, vinculados a la realizacion de las tareas propias de la entidad. 4. Que se
adelantaron los respectivos estudios de conveniencia y oportunidad para la celebracion del presente
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contrato en observancia de los principios de la funciona administrativa y de la contratacion con
entidades del estado que resultan aplicables a la ESE Centro de Salud Arcabuco. 5. Que la persona
con la que se contrata cumple con el perfil idéneo para cumplir el objeto a contratar, lo cual garantiza
el cumplimiento cabal de las obligaciones contractuales. 6. Que existe la disponibilidad presupuestal
para la suscripcion del presente contrato, el cual ademas se rige por las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE ACTUALIZACION,
MANTENIMIENTO Y CAPACITACION DE LOS APLICATIVOS DEL SOFTWARE SISTEMA DE
INFORMACION EN ATENCION PRIMARIA ROCKY DE LA E.S.E. CENTRO DE SALUD
ARCABUCO. CLAUSULA SEGUNDA. VALOR: La E. S. E. pagara al contratista por la ejecucioén del
presente contrato la suma de CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL DE PESOS ($5.500.000) M/cte.
El presente contrato incluye IVA, honorarios y emolumentos que impliquen la cabal ejecucién del
objeto contractual; por lo tanto, el contratista sélo tendra derecho a los valores expresamente
convenidos en ésta clausula, sin que se genere relacioén laboral, ni prestaciones sociales. La E.S.E.
no respondera por actividades adicionales por fuera de lo pactado. CLAUSULA TERCERA FORMA
DE PAGO: La E.S.E. pagara al CONTRATISTA mediante dos (02) pagos, uno el 30 de noviembre y
el otro el 31 de diciembre, una vez se haya realizado el mantenimiento y actualizaciones de médulos,
previa acreditacion previa: i) certificacion del supervisor del contrato sobre el cumplimiento a
satisfaccion del objeto contractual y obligaciones conexas, (ii) los informes de actividades o su
equivalente; iii) Para efectos de cada pago el contratista debera encontrarse al dia en los pagos
correspondientes al sistema de seguridad social integral, conforme lo establece el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002 y el art. 244 de la ley 1955 de 2019 y normas concordantes. iv) Debera anexarse la
Cuenta de cobro o factura por el CONTRATISTA. PARAGRAFO 1: LA E.S.E. CENTRO DE SALUD
efectuara las deducciones a que haya lugar sobre cada pago, de conformidad con lo dispuesto en la
legislacion vigente sobre la materia. En todo caso, los pagos antes previstos estaran sujetos al
Programa Anual de Caja (PAC), de la entidad, teniendo como plazo méaximo para el pago dentro de
los 60 dias siguientes a la radicaciéon de la factura y la constancia de cumplimiento del supervisor.
CLAUSULA CUARTA: PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA: EI CONTRATISTA ejecutara el objeto
del presente contrato en un plazo de 2 meses 18 dias contados desde la firma del acta de inicio. La
vigencia del contrato sera el término de éste y dos (2) meses y dieciocho (18) dias mas, dentro del
cual se debe liquidar en los términos del Acuerdo No. 010 de 29 de diciembre de 2016. CLAUSULA
QUINTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES. Para la debida ejecucion del objeto contractual, EL
CONTRATISTA cumplira las siguientes: PARAGRAFO 1: OBLIGACIONES GENERALES DEL
CONTRATISTA: 1. Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del contrato. 2. Obrar con lealtad y
buena fe en la ejecucion contractual evitando dilaciones y en trabamientos que afecten el debido
desarrollo. 3. Llevar registros, archivos y controles que se requieran para informacién oportuna y
confiable respecto de los asuntos a su cargo. 4. Atender los requerimientos hechos por el contratante
0 supervisor y en caso de no ser posible, emitir por escrito una explicacion que fundamente este acto.
5. Mantener informada a la Supervisién de cualquier circunstancia que afecte la debida ejecucion del
contrato. 6. Acreditar mensualmente, junto con el informe de supervisiéon su afiliacién y pago al
Sistema de Seguridad Social Integral en Salud, pensién y riesgos laborales en los términos y
porcentajes establecidos en la ley, de conformidad con lo preceptuado en la ley 789 de 2002, Ley
1150 de 2007 y la Ley 1955 de 2019. 7. Realizar el pago de impuestos, tasas y emolumentos a que
haya lugar. 8. Mantener informado al supervisor sobre el desarrollo de las actividades contractuales,
para lo cual presentara informes mensuales de la ejecucion del objeto contractual. 9. Aplicar tanto la
Ley de archivo como la Ley de Habeas Data, en el cumplimiento de sus obligaciones contractuales.
10. Operar y manejar en forma correcta, asi como responder por el cuidado y buen uso de los
equipos y elementos asignados para el desarrollo de las obligaciones contractuales. 11. Acatar las
disposiciones de la politica del Sistema de Seguridad Informatica de la Entidad. 12. Apoyar la gestién
documental y fomentar la conservacion adecuada de los archivos, mediante la utilizacién de
procedimientos y operaciones archivisticas de conformidad con las normas vigentes. 13. Las demas
obligaciones requeridas por el supervisor o por el ordenador del gasto para el buen desarrollo del
objeto contractual. PARAGRAFO 2: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1)
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Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del contrato. 2) Prestar el servicio de mantenimiento,
soporte, actualizacion y derecho de uso de un soporte logico (software), de acuerdo al objeto del
contrato. 3) Atender el mantenimiento que se requiera y garantizar el funcionamiento del software. Se
realizara i) el mantenimiento y licenciamiento del software Rocky de los modulos de:

1. Implementar los cambios requeridos para permitir al software el almacenamiento de informacion y
la generacién de RIPS de acuerdo a lo descrito en la resolucion 1036 -2.022.

2. Implementar y parametrizar en el Software Rocky el RIPS como soporte de la Factura Electronica
de Venta -FEV en salud segun lo establecido en la Resolucién No 2275 de 2023.

3. Implementar el registro de traslado como soporte de facturacién de acuerdo a lo descrito en la
resolucion 2275 de 2.023.

4. Tipificar los soportes de facturacion por evento en términos de la resolucion 2275 de 2.023

5. Implementacién soportes descritos en la resolucion 1427 de 2.022 para la expedicion de
incapacidades meédicas.

6. Actualizacién de las Cuotas Moderadoras y Copagos Vigencia 2024

7. Soporte Técnico Via remota del Software Sistema de Informacién Rocky SAS

8. Capacitacion de las Actualizaciones Realizadas al Software Sistema de Informacion Rocky

9. Dos Jornadas de Capacitacion Virtual de los Aplicativos del Software Sistema de Informacion
Rocky SAS. Segun Cronograma emitido el dia 14 de octubre de 2025.

10. Una Jornada de Capacitacion presencial a todos los funcionarios de la ESE.

11. Actualizacién de los CUPS 2025

12. Actualizaciones manual tarifario 2423 a SMLV y UVT 2.025

13. Los ajustes al modulo hospitalario

14. Lectura de historia clinica desde médulo de facturacion

i)y El mantenimiento a los médulos contratados, iii) Actualizacion y parametrizacion del Software de
Facturacion, Sistema de Informacién Rocky iv) Actualizacion para el proceso de facturacion
electrénica. v) Validacién previa del certificado digital. Vi) Cambio en los estados de factura. 4) El
contratista garantiza las licencias de funcionamiento y actualizaciones, sin que tenga costo adicional
para la Empresa de acuerdo a lo contratado. De ser requerido por la Empresa al contratista una
actualizacion, mantenimiento o cualquier otra actividad a realizar al software, se realizara por escrito y
el CONTRATISTA tendra un plazo de cinco (05) meses para cumplir la solicitud. 5) Realizar por lo
menos una capacitacion para el personal administrativo de la Empresa. De requerir adicionales visitas
por el contratista, se realizaran sin ningun costo, en el entendido de que sean necesarias y directas a
la informacion que deba hacerse por el contratista, durante el plazo de ejecuciéon del contrato. 6)
Cumplir las condiciones contenidas en la propuesta aportada a la Empresa que obliga al
CONTRATISTA. 7) EIl CONTRATISTA garantiza el 6ptimo funcionamiento del software o médulos que
se integran en el mantenimiento, durante la vigencia del contrato y hasta por 1 afio adicional y que en
caso contrario, el contratista incurrira en las causales de incumplimiento y deberd indemnizar a la
Empresa. 8) Ejecutar el objeto del presente contrato, con la logistica, infraestructura, personal idoneo
y demas condiciones y equipos necesarios para una correcta prestacion del servicio en las
condiciones requeridas por la Empresa y ofrecidas por el CONTRATISTA, sin subordinacion con
respecto a la Empresa. 9) Acatar las 6rdenes e instrucciones del supervisor del contrato.11) Realizar
el mantenimiento sin exceder el numero de elementos o actividades relacionadas en el presente
contrato. En caso de exceso, no habra responsabilidad alguna por la Empresa. 12) Guardar la
reserva debida respecto a la informacion bajo su cargo, o que por algun medio llegue a conocer de
manejo exclusivo de la Empresa. 13) Ejecutar todas y cada una de las actividades que hacen parte
del presente contrato en las circunstancias de tiempo, modo y lugar conforme al objeto contractual
pactado. PARAGRAFO 3: OBLIGACIONES DE LA E.S.E. CENTRO DE SALUD ARCABUCO: La
Empresa se compromete a: 1. Cancelar oportunamente al CONTRATISTA el valor del presente
contrato en la forma estipulada, previo el cumplimiento de los requisitos exigidos por esta Entidad. 2.
Brindar apoyo logistico al contratista en lo que requiera para la ejecucién del objeto del contrato. 3.
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Vigilar el desarrollo y ejecucién del contrato y exigir al contratista el cumplimiento del mismo, a través
del Supervisor del contrato. CLAUSULA SEXTA: IMPUTACION PRESUPUESTAL: LA ENTIDAD
CONTRATANTE cancelara el valor del presente contrato con cargo al rubro No.
212010100502030101 denominado “PAQUETES DE SOFTWARE" segun certificado de
disponibilidad presupuestal N° 109 de fecha 06 de junio de 2024, expedido por la Jefe de presupuesto
de LA ENTIDAD CONTRATANTE. CLAUSULA SEPTIMA: CESION Y SUBCONTRATOS. El
CONTRATISTA no podra ceder total o parcialmente, ni subcontratar el objeto del presente contrato con
persona alguna natural o juridica, sin el previo consentimiento de la E.S.E., por lo que ésta tampoco se
hace responsable de ninguna de las obligaciones emanadas de los subcontratos ni de sus resultados por
el hecho de haberlos autorizado. CLAUSULA OCTAVA: CADUCIDAD: LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO CENTRO DE SALUD ARCABUCO, de conformidad con lo establecido en el Articulo 18 de
la Ley 80 de 1993 y el Manual de Contratacién, declarara la caducidad administrativa el contrato si a
ello hubiere lugar. CLAUSULA NOVENA: GARANTIA: Las garantias no seran obligatorias en los
contratos cuya modalidad es directa, menor a 50 SMLMV, de acuerdo con el Art. 44 del Manual de
Contratacion y por ende no se exigira la acreditacion de pélizas de seguros por razén de la cuantia.
CLAUSULA DECIMA: MULTA: En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones
contractuales a cargo del CONTRATISTA éste autoriza expresamente mediante el presente
documento a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD ARCABUCO, para efectuar
la tasacioén y cobro, previo requerimiento de multas diarias sucesivas del uno por ciento (1%) del valor
total del contrato, sin que éstas sobrepasen el 10% del valor total del mismo. De las multas pasadas
impuestas y cobradas, se informara a la Camara de Comercio. CLAUSULA UNDECIMA: PENAL
PECUNIARIA. Si llegare a suceder el evento de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA, debera pagar a titulo de clausula penal pecuniaria, el valor correspondiente al veinte
por ciento (20%) del valor total del contrato o proporcional, cantidad que la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO CENTRO DE SALUD ARCABUCO podra cobrar ejecutivamente sin necesidad de
requerimiento previo y constitucién en mora, a los cuales expresamente se renuncia e independiente
de los perjuicios que el incumplimiento del CONTRATISTA ocasione a la E.S.E. CLAUSULA
DUODECIMA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA afirma bajo
juramento que no se halla en curso dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad a que se
refiere el articulo 6 del Acuerdo 010 de 2016. CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION,
MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES. Este contrato podra ser terminado,
modificado e interpretado unilateralmente por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE
SALUD ARCABUCO, de acuerdo con las disposiciones contenidas en los articulos 15, 16 y 17 de la
Ley 80 de 1993 sobre contrataciéon administrativa, teniendo en cuenta circunstancia relacionadas con
el servicio ptblico. CLAUSULA DECIMA CUARTA: TERMINACION Y LIQUIDACION. Este contrato se
dara por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo entre las partes,
siempre que con ello no se causen perjuicios a la E.S.E. b) Por declaracion de caducidad o terminacion
unilateral en los términos previstos en los articulos 17 y 18 de la Ley 80 de 1993 y normas
complementarias. ¢) Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo. En cualquiera de los eventos de
terminacion se procedera a la liquidacion del contrato, en los términos de ley. Podra terminarse de
manera anticipada si el objeto o valor se agotan, siempre y cuando no genere perjuicios a la Entidad.
PARAGRAFO 1: LIQUIDACION: Se procedera a liquidar el contrato dentro de los dos (02) meses
siguientes a la terminacion del plazo de ejecucion o acaecimiento del incumplimiento por parte del
contratista, contado desde su notificacion. CLAUSULA DECIMA QUINTA: SOLUCION DE LAS
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. Las parten convienen que en el evento en que surja alguna
diferencia entre las mismas, por razén o con ocasion del presente contrato, sera resulta a través de los
mecanismos de solucién de conflictos como la conciliacién o el arbitramiento de conformidad con las
normas que rigen la materia. CLAUSULA DECIMA SEXTA: SUPERVISION Y VIGILANCIA. La
Supervision del presente contrato se ejercera por la Tesorera de la E.S.E. quien velara y exigira al
CONTRATISTA la ejecuciéon idénea y oportuna del objeto del contrato, quien ademas debera
desarrollar las funciones previstas en el art. 45 del Estatuto de contratacion y las siguientes: 1) Verificar
que se dé cumplimiento a las obligaciones contraidas por las partes. 2) Verificar e informar el
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cumplimiento del contrato. 3) Certificar el cumplimiento del objeto contractual, para efecto de los
pagos previstos en el contrato, en caso de que proceda tal pago. 4) Solicitar la informacion y
documentos adicionales que considere necesarios en relacion con el desarrollo del contrato. 5)
Solicitar al CONTRATISTA efectuar los correctivos pertinentes cuando considere que este no esta
cumpliendo cabalmente con el objeto del contrato. Si no efectua los correctivos, solicitar la aplicacion
de multas y aun de la caducidad cuando el incumplimiento lo amerita. 6) Atender todas las consultas
que resulten de la celebracion del presente contrato. 7) Revisar que se cumplan con los pagos y las
obligaciones al sistema de seguridad social integral. PARAGRAFO: La Gerencia podra modificar esta
designacion en cualquier momento. Aun asi, la Gerencia podra modificar y designar a otro supervisor
si asi lo considera. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Son
documentos del presente contrato: 1. Certificado de disponibilidad presupuestal, 2. El certificado de
antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion. 3. El certificado de
antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica. 4. Certificado de
antecedentes judiciales. 5. Certificado de no estar en el registro nacional de medidas correctivas. 6.
Copia de la Cedula de Ciudadania. 7. Propuesta presentada por el contratista. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA: PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y
DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO. Las partes acuerdan que la Entidad podré acudir al
procedimiento previsto en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011, en caso que se evidencie un posible
incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, citdndolo a la audiencia alli regulada. A
esté tramite se acudira para establecer posibles incumplimientos, multas, declarar la clausula penal,
terminacion unilateral o caducidad, segln sea el caso y de acuerdo a la levedad o gravedad del
asunto. CLAUSULA DECIMA NOVENA: AUSENCIA DE RELACION LABORAL. Con ocasién del
presente contrato el contratista no adquiere vinculacion laboral alguna con el contratante. CLAUSULA
VIGESIMA: DOMICILIO CONTRACTUAL Y NOTIFICACIONES. Para todos los efectos, las partes
contratantes acuerdan como domicilio el de la E.S.E. CENTRO DE SALUD ARCABUCO (Boyacd) y
recibiran notificaciones asi: el CONTRATISTA en la Avenida Norte No 472-40 Piso 3 Oficina 026 de
Tunja (Boy). Teléfono: 6087403945 - 3112378357. Correo electronico: sistemarocky@hotmail.com; y
la CONTRATANTE en la E.S.E. CENTRO DE SALUD ARCABUCO EN EL Km. 1 Via a Moniquira,
Arcabuco-Boyaca. Telefax. 6087360027. Correo electrénico: esearcabuco.boy@gmail.com

El contratista manifiesta de manera expresa que acepta en su totalidad el contenido y términos del
presente Contrato y declara bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del
presente contrato, que no le asiste ninguna incompatibilidad y/o inhabilidad de las descritas en el
articulo 8 de la Ley 80 de 1993, recogidas en el Estatuto de Contratacion de la ESE.

En sefal de conformidad las partes suscriben el presente documento en dos (2) ejemplares del mismo
tenor, en la E.S.E. CENTRO DE SALUD ARCABUCO (BOYACA) a los catorce (14) dias del mes de

octubre de 2.025.
WILMAN GIOVANNI VELASCO BARON SISTEMA DE IN‘FORMACION EN ATENCION
Gerente E.S.E Centro de Salud Arcabuco PRIMARIA S.A.S
Contratante R/tante legal: FRANCISCO JAVIER CARDOZO
VARGAS
Contratista
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E.S.E. HOSPITAL
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS SUSCRITO ENTRE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL DE MATANZA Y

ROCKY S.A.S
No. 121-2025

Entre los suscritos a saber, CLAUDIO FERNANDO GARCIA ROJAS, mayor de edad, identificado con
la cédula de ciudadania No. 1.098.743.715 de Bucaramanga, quien actla como Gerente de La E.S.E.
Hospital San Rafael de Matanza, entidad pUblica domiciliada en el Municipio de Matanza Santander, quien
para el presente contrato se denominard LA ESE y por la otra, FRANCISCO JAVIER CARDOZO
VARGAS, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.433.952 de Bogota, actuando como
representante legal de ROCKY S.A.S., sociedad comercial identificado con el NIT 900.798.870-0, con
domicilio en el municipio de Tunja, quien para los efectos de este contrato se denominara EL
CONTRATISTA, hemos acordado celebrar CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, previas a
las siguientes CONSIDERACIONES: 1.) Que de acuerdo al requerimiento de fecha 10 DE OCTUBRE
2025 el Gerente de la ESE Hospital San Rafael de Matanza, solicita realizar la contratacion para la
Prestacién de Servicios para la Actualizacién y soporte técnico del Software ROCKy de atencién primaria
en salud de la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE MATANZA. 2) Que el Manual de Contratacion vigente para
la ESE adoptado mediante el Acuerdo de Junta Directiva No. 006 de 2022 al referirse a las modalidades
de seleccion de contratistas sefiala, en su articulo 35, las cuantia para la contratacion estableciendo que
aquellos contratos que no superen los 100 SMMLV se podran hacer por la modalidad de la minima cuantia.
3) Que por su parte el articulo 35 de la misma disposicion (Acuerdo de Junta Directiva 06 de 2022 Manual
de contratacidn) establece que la modalidad para los contratos de minima cuantia es el procedimiento
de la contratacion directa. -4) Que en cumplimiento del procedimiento para la contratacién directa se
invitd a presentar propuesta a ROCKY S.A.S 5) Que llegada la fecha y hora para la presentacion de la
propuesta se recibié oferta por parte de FRANCISCO JAVIER CARDOZO VARGAS, a la que, una vez
realizada la evaluacion de los requisitos habilitantes de orden juridico, econdmico y de experiencia se
determiné que cumple con lo requerido en la invitacion a presentar propuesta por lo que se recomienda
la contratacién con dicho oferente por ser una oferta favorable para la ESE. 6) Que existe disponibilidad
Presupuestal para atender el pago del contrato, segln se verifica con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal que se describe mas adelante. En consecuencia, el presente contrato se regira por las
siguientes clausulas que se pactan a continuacion. CLAUSULA PRIMERA: OBJETO. "PRESTACION
DE SERVICIOS PARA LA ACTUALIZACION Y SOPORTE TECNICO DEL SOFTWARE ROCKY DE
ATENCION PRIMARIA EN SALUD DE LA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE MATANZA".
CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: Ademas de aquellas
propias del objeto del contrato EI CONTRATISTA tendra como obligaciones: 1. Prestar a entera
satisfaccion el servicio. 2. Prestar la colaboracion necesaria para el desarrollo del objeto del contrato. 3.
Acreditar afiliacion a salud y pension, segun lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 del 2002 y 797
del 2003 y decreto 510 del 2003, Ley 1753 de 2015 articulo 135. 4. Dar estricto cumplimiento a las
normas de orden laboral y prestacional. 5. Otorgar las pdlizas dentro de los términos que solicite la
Empresa Social del Estado Hospital San Rafael de Matanza, en caso de ser requeridas. 6. Aceptar la
supervision por parte de la Empresa Social del Estado Hospital San Rafael de Matanza. 7. No acceder a
i menazas o a peticiones de quienes actlen por fuera de la Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir
[ 0 hecho, debiendo informar inmediatamente a la
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Entidad y demds autoridades competentes cuando se presenten este tipo de situaciones. 8. Presentar
informes mensuales de su gestion y del servicio prestado como requisito de pago, asi como un informe
de la totalidad de las actividades ejecutadas y de la finalizacion de la ejecucion del contrato y los demas
informes que le sean asignados. 9. EIl CONTRATISTA debe dar cumplimiento obligatorio a los procesos y
procedimientos establecidos por la ESE Hospital San Rafael de Matanza para la evaluacién y control de
las politicas establecidas por la entidad, garantizando de esta manera la calidad de la atencion a los
usuarios, tendientes a la acreditacion de la institucién. 10. Apoyar y participar en las diferentes acciones
de mejoramiento tendientes a la implementacion del Sistema Unico de Acreditacion en la ESE. 11.
Cumplir a cabalidad con el Procedimiento de Atencién y Solucién de Quejas y Reclamos de los Usuarios
Gestion del Mejoramiento Continuo si aplica, en especial suministrando la informacion necesaria para
responderlos en los tiempos establecidos. 12. EIl CONTRATISTA debera dar cumplimiento al anexo de
confidencialidad para el manejo de la informacion de la ESE. 13. EIl CONTRATISTA debera garantizar el
correcto trafico de la informacion, contemplando la entrega y devolucion de la misma suministrada al
contratista, y la producida por este durante la ejecucién del contrato. 14. EI CONTRATISTA se
compromete a adherirse de forma total a las guias, estandares y manuales de calidad determinados por
la ESE. 15. EI CONTRATISTA debera cumplir con las normas laborales frente al personal que se'
encuentre a su cargo y que sea asignado para la ejecucién de las actividades en la ESE. 16. El
CONTRATISTA debera cumplir con las normas nacionales, departamentales y municipales acerca de las
medidas de bioseguridad, para el personal que se encuentre a su cargo y que sea asignado para la
ejecucién de las actividades en el Hospital San Rafael de Matanza. CLAUSULA TERCERA.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE EL CONTRATISTA: El CONTRATISTA deberd desarrollar las
siguientes actividades:

A. SOFTWARE-VERSION 2025.
. Incorporacién mdédulo manual tarifario UVB 2025.
. Actualizacion de las Cuotas Moderadoras y Copagos
. Actualizacion de los CUPS
. Actualizaciones manual tarifario
. Hoja de tratamiento-Rocky Profesionales
. Asistente de historias de PyP-Consulta Externa
. Incorporacién médulo Activos Fijos.
. Cargue automatico de resultado de escalas a la historia clinica-Profesionales
. Cargue automatico de diagndsticos adecuados para consultas preventivas-Profesionales
10. Obligatoriedad de diligenciamiento de PAICEC para crénicos junto con perimetro abdominal para
mejoramiento de informes de crénicos. Profesionales
11. Obligatoriedad de diligenciamiento de consulta de PyP desde el mddulo de citas.
12. Actualizacién modulo de citas para cargue automatico de consultorio
13. Cierre CLAP desde Resolucion 202
14. Reporte masivo de historias clinicas desde reporte Black Hole
15. Mddulo para consulta de actividades pendiente de la RPYMS en dispositivo celular e impresion off-
line para induccion de demanda en actividad extramural.
16. Actualizacion codigo de dispositivos médicos para reporte de SISDIS

Actualizacién CUMS marzo 2.025
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18. Ajuste de guardado e impresién de férmulas (via de administracién e impresion con campos
adicionales) para el cumplimiento de requisitos especiales de FOMAG.

19. Eliminacion del campo de nimero de historias clinicas.

20. Actualizacion de la licencia del Software

21. Documentos seguridad del Software

B. Prestar los servicios de Capacitaciones y entrenamiento Virtual Del Software Sistema De

Informacion En Atencién Primaria Rocky a los Funcionarios de la ESE de manera mensual
seglin cronograma y necesidades establecidos por la ESE y el area de Capacitaciones de
Rocky.

Resolucion 3280.

e Resolucion 3280 de 2018 donde se explica los ciclos de vida y finalidades que se requieren
diligenciar en las consultas de primera infancia, infancia, adolescencia, juventud, adultez y vejez,
maternas y cronicos.

e Periodicidad de citas de medicina, enfermeria y odontologia seglin 3280, finalidades, diagndsticos
de PYP.

Médulo de Odontologia.

e Resolucion 3280 de 2018 donde se explica los ciclos de vida y finalidades que se requieren
diligenciar en las consultas de primera infancia, infancia, adolescencia, juventud, adultez y vejez,
maternas.

e Moddulo de odontologia.

Agendamiento.

Creacion y actualizacion de datos en el tarjetero.

Agenda, datos para 202 y 1552, modalidad, demanda inducida.
Multas y mensajes de asignacion de citas.

Confirmacion y facturacion de citas

Facturacion de consulta y procedimientos

Consulta Externa

Mddulo de historia clinica consulta externa Remisiones a segundo nivel
Creacion de plantillas generales y por cada item de la hc

Recetar, érdenes de laboratorios, otros servicios

Crear alerta sobre alergias

&0
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Facturacion

e Mddulo de facturacion
e Facturacion electrdnica: automatica y/o manual.

Interaccion-auxiliares

Generacion ingreso paciente
Buscar paciente por nombre
Creacion de paciente por tarjetero
Creacion de nota de enfermeria
Buscar pacientes con internacion (por numero de ingreso, por activos o egresos)
Verificacion de historia de consulta externa, notas de auxiliares, laboratorios, notas aisladas de
profesional y auxiliares, signos vitales, érdenes médicas y remisiones.
Notas aisladas auxiliares

Internacion profesionales

e Verificacion de pacientes para atender, nota de ingreso del paciente.

e Mddulo de internacion con sus diferentes tipos de notas clinicas (Nota larga, Nota evolucion, Nota
corta, procedimientos no quirtrgicos, evolucion de traslado).

e Generar érdenes de internacion (Dieta, seguimiento, laboratorios, procedimientos, medicamentos,
otras, extradurales y suministros), ademas de explicar cémo crear habituales segtn cada tipo de
orden.

e Subir de nivel a un paciente (observacion, hospitalizacion).

Generacion de Rips

Ordenes activas.

Ordenes sin diagndstico

Finalidad 10 con dx Z

Generacion de Rips

Informe de RIPS Acuerdo 2809/art 25

Modulo de Laboratorio Clinico

e Facturacion de laboratorios
e Mddulo de laboratorio

Modulo version Android para un dispositivo celular de propiedad de la Ese

e Consulta de pacientes en campo para verificacion de actividades de PYP pendientes por realizar
e Envid por Mensaje o impresion de las actividades de pyp pendientes por realizar del Pacientes
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C. Prestar los servicios de Soporte Técnico remoto del Software Sistema De Informacién En
Atencion Primaria Rocky cuando sea requerido por la ESE, el soporte técnico remoto del
software abarca las siguientes actividades:

Resolucion de problemas

Actualizaciones de tarifas

Gestion de la seguridad

Asistencia y formacion al usuario asegurando que los problemas técnicos se aborden de manera
oportuna y de forma inmediata.

CLAUSULA CUARTA. OBLIGACIONES DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN
RAFAEL DE MATANZA: 1. Ejercer la supervisién administrativa y financiera, la cual se realizara a través
del funcionario designado por la Gerencia, quien tendra la facultad de inspeccionar en cualquier tiempo,
el desarrollo del contrato, incluyendo las especificaciones técnicas, asi como la calidad del servicio e
igualmente velar por el estricto cumplimiento de su objeto y control de las obligaciones adquiridas a
través del mismo. 2. Pagar el valor pactado en el contrato que se suscriba de conformidad a la forma de
pago establecida y bajo la presentacion y aprobacion previa de los informes, actas y demas documentos
que soporten el cumplimiento del objeto y de las obligaciones derivadas del mismo por parte de EL
CONTRATISTA. 3. Facilitar la informacidon y documentos que requiera El CONTRATISTA para cumplir sus
obligaciones. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: El CONTRATISTA hace las siguientes
declaraciones: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 2. Se encuentra debidamente facultado
para suscribir el contrato. 3. Que al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra
ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad, ni conflicto de intereses. 4. Esta a paz y salvo con sus
obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral. 5. El valor del contrato incluye todos
los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento
del objeto del presente contrato. 6. Que los recursos que componen su patrimonio no provienen de
lavado de activos, financiacidn del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de
cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este
contrato, no seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas. 7. EI CONTRATISTA se
compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, asi como a no
permitir que se subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando aplicacion a la Resolucion 1677
de 2008 del Ministerio de la Proteccién Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales
ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios. CLAUSULA QUINTA: PLAZO DEL
CONTRATO: El presente contrato tiene una duracion de UN (01) MES. CLAUSULA SEXTA — VALOR
DEL CONTRATO: El valor del presente contrato se estima en la suma de: CINCO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($5.500.000) MCTE. PARAGRAFO I: El CONTRATISTA esta sometido al
régimen especial, que se entenderéa para todos los efectos fiscales. El presente contrato estd sujeto a
todos los impuestos y gravamenes que le sean aplicables segln el Estatuto Tributario, ademas de las
contribuciones que se establezcan en el orden municipal y departamental las cuales estan a cargo de El
CONTRATISTA, en el marco de su naturaleza juridica PARAGRAFO II: Este valor es la Unica
contraprestacion que reconocera el HOSPITAL al CONTRATISTA, toda vez que dentro de €l quedan
incluidos todos los costos directos e indirectos del contrato y en general la totalidad de los costos en que
Beincurriere El CONTRATISTA para el cumplimiento del objeto del Contrato.
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CLASifSUm?EPTIMA— FORMA DE PAGO: La ESE pagara el valor del contrato de la siguiente forma:
UN (01) SOLO PAGO AL FINAL DEL PLAZO, previa presentacién de: a) La correspondiente factura
y/o cuenta de cobro. b) El visto bueno emitido por el supervisor del contrato quien certificara sobre el
cumplimiento parcial y/o total del contrato. c) La presentacion de la planilla de acreditacion del pago del
régimen de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales. El HOSPITAL procedera al pago
convenido dentro de los dentro de los noventa (90) dias siguientes a la radicacién de la factura o la
cuenta de cobro y constancia y/o certificaciéon del cumplimiento del objeto contractual suscrita por el
supervisor del contrato, igualmente debera anexar certificacion de pago de aportes parafiscales relativos
al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF, y cajas de compensacion
familiar cuando corresponda, estampillas a que hubiere lugar y haya cumplido con todos los requisitos
legales, contractuales y administrativos exigidos por el LA ESE. CLAUSULA OCTAVA — SUPERVISION
DEL CONTRATO: La supervision debera desarrollar las funciones técnicas, administrativas, fi inancieras
y de caracter juridico, la cual sera realizada Directamente por la Gerencia de la ESE. CLAUSULA
NOVENA — PROHIBICION DE CESION: Este contrato es intransferible y El CONTRATISTA no podra
sin previo permiso escrito de la ESE, subcontratar o ceder a terceros total o parcialmente la ejecucion
del presente contrato. CLAUSULA DECIMA: PENAL PECUNIARIA: Las partes de comuln acuerdo
establecen que si se llegare a suceder el evento de incumplimiento o inejecucidn total o parcial de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA previstas tanto en los documentos precontractuales, la propuesta
u oferta y éste contrato, EI CONTRATISTA pagard a titulo de clausula penal pecuniaria, el valor
correspondiente al Diez por ciento (10%) del valor total del contrato, los que podra cobrar LA ESE con
base en el presente documento, el cual prestara mérito ejecutivo, o se podra hacer efectivo por parte de
la entidad el amparo de cumplimiento, constituido a través de la garantia Unica. EI CONTRATISTA
renuncia a la constitucion en mora y autoriza que, en los eventos previstos en esta clausula, sea liquidado
el valor a pagar a mas tardar en la liquidacion del contrato, siendo exigible la totalidad de la cladusula
penal, en tales eventos estipulados. Paragrafo. Sin perjuicio de lo anterior el HOSPITAL podra imponer
multas sucesivas de hasta el Dos por Ciento (2%) del valor del contrato sin que esta sobrepase el Diez
por Ciento (10%) del valor total del mismo. CLAUSULA DECIMA PRIMERA —IMPUTACION
PRESUPUESTAL.: Los pagos de dinero que asume EL HOSPITAL en virtud del presente Contrato, estan
respaldado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal: NRO. 25-00562 DEL 10 DE OCTUBRE
DE 2025, afectando el Rubro Nro. 2.1.2.01.01.005.02.03.01.01 DE PAQUETES DE SOFTWARE,
como consta en estos documentos adjuntos. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. MULTAS, SANCIONES
E INDEMNIZACIONES: En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones contenidas
en este contrato, LA ESE podra imponer a EIl CONTRATISTA multas sucesivas de 1% por cada dia de
incumplimiento mediante resolucién motivada, pudiendo la entidad contratante hacer efectiva en la
proporcion pertinente la garantia de cumplimiento o descontando del valor a pagar pactado. En firme, la
resolucién prestard mérito ejecutivo contra EI CONTRATISTA y el asegurador CLAUSULA DECIMA
TERCERA — GARANTIA: Teniendo en cuenta lo establecido en el acuerdo de Junta Directiva No. 006
de 2022 (Manual de Contratacmn) los contratos suscritos bajo la modalidad de la contratacion directa no
requieren garantias. CLAUSULA DECIMA CUARTA - TERMINACION, MODIFICACION E
INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO: El presente contrato se regira por los principios
de terminacién, modificacién e interpretacion unilateral que estan consagrados en el Acuerdo de Junta
Directiva No. 06 de 2022 (Manual de Contratacién). A ESE se reserva la discrecionalidad de utilizar las
cladusulas excepcionales, circunstancia que El CONTRATISTA acepta y autoriza.
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C ULA DECIMA QUINTA— INCOMPATIBILIDADES E INHABILIDADES: EI CONTRATISTA
mani |e§€93 & no se halla incurso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad para celebrar el
presente Contrato, de acuerdo con los términos gstablecidos en los Articulos 80. y siguientes de la Ley
80 de 1993. CLAUSULA DECIMA SEXTA — CLAUSULA DE INDEMNIDAD: De acuerdo al articulo 6
del Decreto 4828 del 2008, sera obligacion del CONTRATISTA mantener indemne a LA ESE de cualquier
reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones como contratista o por la
calidad de los servicios prestados. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA— EXCLUSION DE RELACION
LABORAL: Por tratarse de la contratacién de un proceso, la ejecucion del mismo no genera relacion o
vinculo laboral entre LA ESE y EI CONTRATISTA, ni con el personal que este disponga para la ejecucion
del objeto contratado, ya que la remuneracion aqui pactada envuelve todos los costos que conlleve la
ejecucion del presente contrato. En consecuencia, LA ESE no respondera judicial ni extrajudicialmente
por deudas, obligaciones y demés que surjan diferentes a los honorarios expresamente pactados.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA—- LIQUIDACION DEL CONTRATO: Para la liquidacién de los contratos
que suscriba la ESE se dara aglicacién a lo establecido en el Acuerdo de Junta Directiva No. 06 de 2022
(Manual de Contratacién) CLAUSULA DECIMA NOVENA— SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Los
conflictos que se sucedan durante la ejecucion del objeto contractual se soluciqnara'n preferiblemente
mediante los mecanismos de acuerdo directo, conciliacién o transaccion. CLAUSULA VIGESIMA-
CONTRATOS ADICIONALES Y PRORROGAS: Para el desarrollo eficaz del objeto contractual pactado
podréan ser suscritos contratos adicionales para lo cual se debera tener en cuenta lo ordenado por el
Acuerdo de Junta Directiva No. 06 de 2022 (manual de Contratacion) CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA- DOMICILIO Y LEYES: Para todos los efectos, las partes declaran su domicilio contractual,
el Municipio de Matanza Santander- El contrato se regira por lo dispuesto en el Manual de Contratacion
de la ESE, su legislacion complementaria y la normatividad civil y Comercial aplicable, las cuales El
CONTRATISTA declara aceptar. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA- DOCUMENTOS DEL
CONTRATO: Forman parte de este contrato, el Documento mencionado en la parte motiva, los estudios
de conveniencia y oportunidad, la solicitud de oferta, la propuesta, los documentos que se realicen en la
ejecucién del contrato, anexos y, los que legalmente se requieran y que se produzcan durante el
desarrollo del mismo. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA— TERMINACION ANTICIPADA Y
PRORROGA: De comiin acuerdo entre las partes se podra por terminado el presente contrato antes de
su vencimiento o ampliar el plazo del mismo en caso presentarse razones legales y técnicas que lo
ameriten. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes,
comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente contrato deben
constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sdlo si son entregadas personalmente, por
correo electrénico a la direccién y a la persona indicadas a continuacion:

CONTRATANTE CONTRATISTA
CLAUDIO FERNANDO GARCIA ROJAS ROCKY S.A.S
CARGO GERENTE NIT 900.798.870-0
gerencia@esehospitalmatanza.gov.co CARRERA 8 54A 04 PRADOS DEL NORTE-TUNJA.
sistemarocky@hotmail.com
3112378357
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De conformidad con lo establecido en el articulo 56 del CPACA, EI CONTRATISTA autoriza a la ESE para
realizar la notificacion de los actos administrativos via electromca al correo consignado anteriormente en
el cual se surtiran las notificaciones. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. PERFECCIONAMIENTO Y
LEGALIZACION El present:e Contrato se entiende perfeccionado con la firma de este instrumento por
las partes. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: EJECUCION. Una vez perfeccionado el contrato se requiere
para su legalizacion y ejecucion: 1.- El correspondiente Registro Presupuestal por parte de la entidad
contratante. 2.- Aprobacion de las garantias exigidas en el presente documento cuando a ello hubiere
lugar. Para constancia se firma en Matanza Santander- en Dos (02) originales del mismo contenido literal
por las partes que en él intervinieron, a los 16 dias del mes de octubre de 2025.

Por la ESE Por ROCKY S.A.S

CLAUDIO FERNANDO GARCIA ROJAS FRANCISCO JAVIER CARDOZO VARGAS.
Gerente. CC No. 79.433.952 de Bogota D.C

Q Carrera 6 N® 3-01 Matanza / Santander @ www.esehospitalmatanza.gov.co
& Celular: 311853 7238 E-mail: hospitalmatanzaO5@yahoo.com




ESE HOSPITAL LAS MERCEDES DE MONGUI Cédigo: GAF-F-008
‘; MACROPROQCESO: DE APOYO o
Version: 02
ffs"m“sgf:‘;';:; PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
o o Coter e s oo CONTRATACION DIRECTA Fecha: 23/05/2025

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. HVIM- PS-88-2025
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LAS MERCEDES

CONTRATANTE DE MONGUI

NIT 826.002.777 — 1

CONTRATISTA g?ACSKY SISTEMAS DE INFORMACION EN ATENCION PRIMARIA
IDENTIFICACION NIT 900798870-0

TELEFONO 3112378357

DIRECCION CARRERA 8 54A 04 TUNJA

ICORREO ELECTRONICO [sistemarocky@hotmail.com

PRESTACION DE SERVICIOS DE SOPORTE REMOTO,
IACTUALIZACION, CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO VIRTUAL|
DEL SOFTWARE Y APLICATIVOS DEL SISTEMA DH

OBJETO INFORMACION EN ATENCION PRIMARIA ROCKY DE LA E.SE.
HOSPITAL LAS MERCEDES DEL MUNICIPIO DE MONGUI o
BOYACA.

VALOR TOTAL CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE $ 5.500.000

FECHA DE

O SORIPGION CATORCE (14) DE OCTUBRE DE 2025

PLAZO DE EJECUCION [DOS (2) MESES

Entre los suscritos a saber por una parte, ADRIANA MILENA NOVA VARGAS, identificada con
Cédula de Ciudadania No. 1.057.575.295, en calidad de Representante Legal y Gerente de la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LAS MERCEDES DE MONGUI, con Nit.
826.002.777 — 1, de conformidad con lo establecido en el Decreto No. 014 del cuatro (04) de
marzo de dos mil veinticinco (2025) y Acta de Posesion 003 del cuatro (04) de marzo de dos mil
veinticinco (2025) expedido por el Alcalde del Municipio de Mongui, y quien en adelante y para
los efectos del presente contrato se denominarda EL CONTRATANTE, por una parte; y por la
otra FRANCISCO JAVIER CARDOZO VARGAS, identificado con cédula de ciudadania No.
79,433,952 de Bogota, en calidad de representante legal de la persona juridica ROCKY
SISTEMAS DE INFORMACION EN ATENCION PRIMARIA S.A.S. con Nit. 900798870-0, quien
en adelante y para los efectos de este contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos
convenido celebrar el presente contrato de prestacion de servicios de soporte remoto,
actualizacion, capacitacion y entrenamiento virtual del software y aplicativos del sistema de
informacién en atencion primaria ROCKY,, que se regira en lo general por el Cédigo Civil,
Cédigo de Comercio, Ley 80 de 1993 y Acuerdo No. 003 de 2018 Estatuto de Contratacion,
previas las siguientes consideraciones: 1) Que LA ESE, es una entidad publica descentralizada
del orden Municipal creada mediante Acuerdo Municipal No.012 de 1993 emitido por el Concejo
Municipal de Mongui, cuyo objeto social es la prestacion de servicios de salud de primer nivel
(baja complejidad) y atencién a la poblacion de Mongui, beneficiaria del regimen subsidiado de
salud y poblacién vinculada. 2) Que el Articulo 46 de la Ley 715 de 2001 dispone que la gestion
en salud publica es funcién esencial del Estado y para tal fin las entidades territoriales tendran a
su cargo la ejecucion de las acciones de salud publica en la promocion y prevencion dirigidas a
la poblacién de su jurisdiccion.3) Que, en aras de garantizar el debido funcionamiento de los
procesos asistenciales de la ESE, se requiere contar con el Servicio de soporte remoto,
actualizacion, capacitacién y entrenamiento virtual del software y aplicativos del sistema de
informacién en atencién primaria ROCKY.4) Que el régimen de contrataciéon de las Empresas
Sociales del Estado es el régimen privado, conforme al numeral 6 del articulo 194 de la Ley 100
de 1993. Sin embargo, teniendo en cuenta el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, la ESE
Hospital las Mercedes de Mongui debe aplicar los principios de la funcién administrativa y la
sostenibilidad fiscal, el régimen de inhabilidades e incompatibilidades y sujetarse a los
lineamientos fijados en la resolucién 5185 de 2013. 5) Que por lo expuesto se hace necesario
contratar a una persona natural o juridica legalmente capaz e idénea demostrable a través del
registro mercantil y/o certificado de camara de comercio en el cual conste que su objeto social o
actividad econémica principal o secundaria se relacione con el objeto contractual del presente
proceso. 6) Que se elaboraron los estudios previos de necesidad, oportunidad y conveniencia
en los que se establecié la necesidad de contratar la prestacion de servicios de soporte remoto,
actualizacion, capacitaciéon y entrenamiento virtual del software y aplicativos del sistema de
informacién en atencién primaria ROCKY. 7) Que en el Articulo No. 19 Capitulo VI del Estatuto
de Contratacion de la ESE Hospital las Mercedes de Mongui adoptado por la Junta Directiva
mediante Acuerdo No. 003 de 2018, se establece los requisitos de la contratacion directa en
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razén a su cuantia, proceso mediante el cual se ejecutara la presente contratacion, teniendo en
cuenta que la cuantia del contrato no supera los 100 SMLMV. 8) Que ROCKY SISTEMAS DE
INFORMACION EN ATENCION PRIMARIA S.A.S. presentd propuesta o cotizacion y
Certificado de Existencia y Representacion Legal donde acredité la idoneidad, los documentos
de habilitacién y el perfil establecido en los estudios previos para cumplir con el objeto del
contrato. 10) Que el servicio a contratar se encuentra contemplado en el Plan Anual de
Adquisiciones aprobado por la ESE para la vigencia 2025 y cuenta con la disponibilidad
presupuestal para tal efecto. 11)Que este proceso contractual se regira por las normas del
derecho privado, el Estatuto de Contratacion de la entidad y en especial por las siguientes
clausulas: PRIMERA.- OBJETO DEL CONTRATO. PRESTACION DE SERVICIOS DE
SOPORTE REMOTO, ACTUALIZACION, CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO VIRTUAL
DEL SOFTWARE Y APLICATIVOS DEL SISTEMA DE INFORMACION EN ATENCION
PRIMARIA ROCKY DE LA E.S.E. HOSPITAL LAS MERCEDES DEL MUNICIPIO DE MONGUI
- BOYACA. SEGUNDA.- ESPECIFICACIONES TECNICAS EXIGIDAS: A fin de dar
cumplimiento al objeto del contrato, conforme a la necesidad planteada por la E.S.E el
contratista debera garantizar la prestacion de servicios de soporte remoto, actualizacién,
capacitacién y entrenamiento virtual del software y aplicativos del sistema de informacion en
atencién primaria ROCKY de acuerdo con las caracteristicas y condiciones sefaladas en el
_siguiente catélogo de Bienes y Servicios bajo las condiciones alli relacionadas:

VALOR
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD PRESENTACION UNITARIO
CON IVA

Prestacion de servicios de soporte
remoto, actualizacion, capacitacion y
entrenamiento virtual del software y
1 aplicativos del sistema de informacion en 1 UNIDAD $ 5.500.000
atencién primaria ROCKY de la E.S.E.

HOSPITAL LAS MERCEDES DEL
MUNICIPIO DE MONGUI — BOYACA.

VALOR TOTAL $ 5.500.000

El contratista deberd garantizar el cumplimiento del objeto contractual de acuerdo a las
especificaciones relacionadas en el estudio previo y en el anexo técnico que hacen parte
integral del presente contrato. TERCERA.- DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. EL
CONTRATISTA manifiesta: 1. Conocer perfectamente la naturaleza de las actividades a
desarrollar, las normas legales que le son inherentes, los plazos requeridos para ejecutar el
objeto contractual; todo lo cual queda bajo su responsabilidad; 2. Bajo la gravedad del
juramento, que se considera prestado con la firma del presente documento EL CONTRATISTA
manifiesta no hallarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
previstas en la Constitucién y la ley; en caso de ocultamiento al respecto respondera este
respondera  directamente. = CUARTA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.EL
CONTRATISTA se obliga a: A) OBLIGACIONES GENERALES: 1.Observar las
recomendaciones y directrices que durante el desarrollo del contrato le imparta EL
CONTRATANTE, a través de la Gerencia y/o supervisor, sin que ello implique subordinacién de
ninguna naturaleza con el personal que realiza el servicio y sin perjuicio de la autonomia, que
corresponde al contratista. 2.Pagar y presentar, copia del recibo de pago, de los impuestos a
que hubiera lugar de conformidad a lo establecido por el estatuto tributario, estatuto de rentas
municipal y demas gravdmenes del orden Nacional, Departamental y Municipal a que
legalmente esté obligado. 3. Constituir las garantias que se hayan pactado en el contrato y
allegarlas en el término de tres (3) dias siguientes a la suscripcién del contrato. 4. Salir al
saneamiento de lo que hubiere, como consecuencia del desarrollo de las actividades
contratadas y que puedan derivar eventualmente una responsabilidad a cargo de EL
CONTRATANTE. 5. EL CONTRATISTA debera ejecutar a su costa la integralidad del objeto
contractual, asi como los costos de analisis, impuestos, formalizacién y ejecucién del contrato.
6. Ejecutar y cumplir a cabilidad el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los
estudios previos y las clausulas del presente contrato. 7.Presentar las respectivas facturas o
cuentas de cobro, junto con la constancia de pago de Seguridad Social Integral respectivamente
y los demas documentos que exija el supervisor para la aprobacién de los pagos. 8. Elaborar y
entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por el supervisor
adjuntando las pruebas y/o evidencias documentales que se consideran necesarias, tales como
fotografias, videos, correspondencia, planillas o cualquiera que sea pertinente para probar la
debida ejecucioén del contrato 9. Manejar de manera confidencial la informacién que como tal le
sea presentada y entregada y toda aquella que se genere por la prestacién de sus servicios, no
emplearla en beneficio propio o de terceros mientras conserve sus caracteristicas de
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confidencialidad. 10. Obrar con diligencia y cuidado necesario en la ejecucién del contrato. 11.
Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilaciones y
entrabamientos. 12.Cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales(Art.
2242216 Decreto 723 de 2013). 13. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el
supervisor del contrato y atender los requerimientos para revisar el estado de ejecucion del
mismo, el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista o cualquier aspecto técnico
referente al mismo. 14. Elaborar informe final en el que dé cuenta de las actividades
desarrolladas en ejecucion de las obligaciones contractuales. B) OBLIGACIONES
ESPECIFICAS: 1.Prestar los servicios de soporte remoto, actualizacién, capacitacion y
entrenamiento virtual del software y aplicativos del sistema de informacién en atencién primaria
ROCKY, garantizando el debido cumplimiento del objeto contractual. 2. Entregar el Software
actualizado en su version 2025 para uso de la E.S.E de conformidad con las especificaciones
técnicas relacionadas en el presente estudio técnico y las contenidas en la cotizacién o
propuesta del contratista. 3. Atender de forma oportuna y eficiente las solicitudes de soporte
técnico requeridas por la entidad a través del supervisor del contrato. 4. Hacer los ajustes
necesarios para garantizar un optimo funcionamiento del sistema de informacién ROCKY. 4.
Brindar capacitacion al personal de la E.S.E Hospital las Mercedes de Mongui, en la
periodicidad que requiera el supervisor. 5. Las demds inherentes a la naturaleza del contrato y
que le sean encomendadas por la Gerente de la ESE o por el supervisor del contrato.
PARAGRAFO PRIMERO.- El estudio de conveniencia y oportunidad adelantado por la
GERENCIA del CONTRATANTE vy la propuesta cotizacién presentada por EL CONTRATISTA
forman parte integral del presente contrato. PARAGRAFO SEGUNDO- Los documentos vy
productos obtenidos por EL CONTRATISTA en virtud de la ejecucion del objeto del contrato
seran de propiedad exclusiva DEL CONTRATANTE y EL CONTRATISTA cede al ESE cualquier
derecho sobre el mismo de conformidad con la ley. QUINTA.- DERECHOS Y OBLIGACIONES
DEL CONTRATANTE: EL CONTRATANTE se reserva el derecho a ejercer el respectivo control
de calidad de los bienes entregados segln el objeto del presente contrato a través del
supervisor o el jefe de la dependencia a la que pertenezca y se obliga a: 1. Suministrar a (el) o
(la) CONTRATISTA la informacién necesaria para el cabal desarrollo del objeto, siempre y
cuando la misma se encuentre a su alcance y no le corresponda como obligacion al contratista.
2. Coordinar y Supervisar la ejecucion de los servicios contratados en tiempo y oportunidad. 3.
Recibir y avalar los informes, y documentos objeto del contrato a plena satisfaccién, siempre
que se cumpla con el objeto contractual. 4.Pagar al CONTRATISTA los valores pactados como
contraprestacién de los servicios contratados, previo recibo a satisfaccion por parte del
Supervisor y en la forma como se encuentra pactado en el presente contrato 5. En el evento en
que se presenten incumplimientos en la ejecucion de las actividades a realizar objeto de la
ejecucion del presente contrato, sustentadas en la afectacion de los criterios de calidad y
oportunidad, EL. CONTRATANTE podréa requerir al contratista para realizar el correspondiente
plan de mejora y en caso de no dar cumplimiento al mismo se podra dar terminacion al contrato.
6. EL CONTRATANTE debera abstenerse de efectuar el pago del valor del contrato total o
parcialmente, en aquellos casos en el que el supervisor del contrato certifique incumplimiento
total o parcial de las obligaciones contractuales por parte del CONTRATISTA. SEXTA.- VALOR.
El valor del presente contrato, para todos los efectos legales y fiscales, se estima en la suma de
CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS 5.500.000) M/CTE, valor que incluye IVA,
impuestos, tasas, contribuciones y demas costos directos e indirectos a que haya lugar.
SEPTIMA.- FORMA DE PAGO. EL CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA el valor del
presente contrato de la siguiente forma: Mediante DOS (02) mensualidades iguales vencidas
por medio de actas parciales por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS 2.750.000, el valor incluye IVA, impuestos, tasas, contribuciones y demas costos
directos e indirectos a que haya lugar, lo anterior, previa verificacion del cumplimiento del objeto
contractual a entera satisfaccién, por lo cual previo al desembolso de cada pago debera
presentar al supervisor los siguientes documentos: 1. Informe de actividades que dé cuenta del
cumplimiento del objeto y obligaciones del contrato, adjuntando las pruebas y/o evidencias
documentales que se consideran necesarias, tales como fotografias, videos, correspondencia,
planillas o cualquiera que sea pertinente para probar la debida ejecucién del contrato, dicho
informe debera proyectarse en el formato establecido por el Sistema Integrado de Gestion de
Calidad; 2. Cuenta de Cobro o factura; 3. Certificacion del supervisor sobre cumplimiento del
objeto contratado; 4. Constancia de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
en salud, pensiones y riesgos laborales 5. Acta de recibo a satisfaccion 6. Acta de liquidacion.
PARAGRAFO PRIMERO.- Si con la cuenta no se acompafan los documentos requeridos para
el pago, sera responsabilidad del (la) CONTRATISTA y no tendra por ello derecho al pago de
intereses o compensacién de ninguna naturaleza, estd debera ser radicada al supervisor.
PARAGRAFO SEGUNDO.- Los pagos del presente contrato estan sujetos al trdmite interno de
cuentas que haya fijado EL CONTRATANTE, para lo cual con la firma del presente contrato EL
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CONTRATISTA acepta estar conforme y respetar los términos establecidos para dicho tramite.
OCTAVA.- IMPUTACION PRESUPUESTAL. El valor del presente contrato se pagara con cargo
al presupuesto aprobado para la vigencia fiscal 2025 segln certificado de disponibilidad
presupuestal. No. 2025224 expedido por la Tesoreria del CONTRATANTE. NOVENA.- PLAZO
DE EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONTRATO. El plazo para la ejecucion del presente
contrato serd de DOS (2) MESES contados a partir de la firma del acta de inicio, una vez
perfeccionado el contrato y cumplidos los requisitos de ejecucion. PARAGRAFO. -Dicha Acta
debera ser suscrita por el (la) contratista y el supervisor del contrato, la fecha del acta debe ser
igual o superior a la fecha de inicio de cobertura de la afiliacion a riesgos laborales. DECIMA.-
SUSPENSION DEL CONTRATO. Las partes de comln acuerdo podran suspender
temporalmente el presente contrato mediante la suscripcién de un acta de suspensién, siempre
que concurran algunas circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente justificadas
que impidan el correcto cumplimiento del objeto contractual. El término de suspensién no sera
computable para efectos del plazo extintivo, ni dard derecho al CONTRATISTA de exigir
indemnizacién alguna. DECIMA PRIMERA.- SUPERVISION. EL CONTRATANTE ejercera la
Supervisién del Contrato por intermedio de LEIDY JOHANA CACERES, identificada con C.C.
1.054.120.049 de Mongui, Cargo: TESORERA, quien velara por los intereses del mismo y
tendra las funciones que por la indole y naturaleza del presente contrato le sean propias en los
términos de la Ley 1474 de 2011, Estatuto de Contratacién de la Entidad, asi como
especificamente se estipulan, entre otras: 1. CONTROL ADMINISTRATIVO. Comprende: a).
Velar por el cumplimiento de las obligaciones de (el) o (la) CONTRATISTA. b). Proyectar la
correspondencia que resulte conveniente, habida consideracién a los requerimientos del
servicio y el debido cumplimiento de las obligaciones. ¢). Realizar un seguimiento a la ejecucion
del Contrato. d). Recepcionar la correspondencia de (el) o (la) CONTRATISTA y hacer las
observaciones que estime convenientes, a la Gerencia de EL CONTRATANTE, para su
respuesta. e). Exigir el cumplimiento de los términos y plazos estipulados en el Contrato. f).
Informar a la Gerencia de EL CONTRATANTE respecto de incumplimientos o demoras en el
cumplimiento de las obligaciones de (el) o (la) CONTRATISTA. g). Informar a la Gerencia de EL
CONTRATANTE, respecto del incumplimiento de los plazos otorgados. h). Requerir a (el) o (la)
CONTRATISTA sobre el cumplimiento y obligaciones en los términos estipulados en el
Contrato. i). Suscribir las actas de iniciacién y terminacion. j). Expedir el certificado de recibo a
satisfaccion del objeto contratado, el cual sera soporte para efectuar el respectivo pago. k).
Proyectar y suscribir junto con (el) o (la) CONTRATISTA, las actas del Contrato. I). Recomendar
a la Gerencia de EL CONTRATANTE, la suscripcién de adicionales o modificatorios, previa la
debida y detallada sustentacion. 2). CONTROL FINANCIERO. Comprende: a). Controlar los
pagos que se deban efectuar por parte de EL CONTRATANTE, de acuerdo con lo sefialado en
la respectiva clausula. b). Coordinar con la Tesoreria el soporte presupuestal necesario para
cubrir compromisos que se deriven de adicionales o modificatorios y, en general, cuando sea
necesario restablecer el equilibrio econémico del Contrato. ¢) Verificar que EL CONTRATISTA
cumpla con el pago de los tributos de orden nacional, departamental y/o municipal a que haya
lugar 3). CONTROL TECNICO. Comprende: a). Velar y verificar que (el) o (la) CONTRATISTA
cumpla con la calidad del objeto contractual. b). Estudiar y conceptuar sobre la viabilidad de
aceptar la modificacién de las especificaciones del objeto contractual, siempre y cuando dicha
modificaciéon sea conveniente para EL CONTRATANTE. c). Estudiar las situaciones particulares
e imprevistas que se presenten en desarrollo del Contrato, conceptuar sobre su desarrollo
general y los requerimientos para su mejor ejecucién, manteniendo siempre el equilibrio
contractual. d). Verificar que las solicitudes de (el) o (la) CONTRATISTA estén debidamente
sustentadas; de no ser asi, rechazara las peticiones. PARAGRAFO.- Las divergencias que se
presenten entre el supervisor y (el) o (la) CONTRATISTA, relacionadas con la ejecucion del
Contrato, seran dirimidas por la Gerencia de EL CONTRATANTE. DECIMA SEGUNDA.-
CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN. De conformidad a lo dispuesto en el
Numeral 6 del Articulo 195 de la Ley 100 de 1993, el presente contrato le seran aplicables las
clausulas excepcionales o exorbitantes previstas en el estatuto General de Contratacion de la
administracion publica consagradas, en especial las consagradas en los Articulo 15,16,17 y 18
de la Ley 80 de 1993. DECIMA TERCERA.- CADUCIDAD. EL CONTRATANTE podra declarar
la caducidad del presente Contrato cuando se presente alguna de las circunstancias previstas
en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. Declarada la caducidad: 1.No habra lugar a
indemnizacién para el (la) CONTRATISTA, quien se hard acreedor a las sanciones e
inhabilidades previstas en la ley. 2. Quedaran sin efecto los derechos no causados a favor de
(el) o (la) CONTRATISTA. 3. Se haran efectivas las garantias a que haya lugar, las multas
previamente decretadas y no hechas efectivas anteriormente y la cldusula penal pecuniaria. 4.
Se suspenderan los pagos que se hubieren librado o fueren a librarse o entregarse a favor de
(el) o (la) CONTRATISTA. Ejecutoriada la resolucién de caducidad, se dara por terminado el
presente contrato y se ordenara su liquidacién en el estado en que se encuentre. En la
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liquidacion se consignaran las prestaciones a cargo de las partes. DECIMA CUARTA.-
MULTAS. En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo de EL
CONTRATISTA, EL CONTRATANTE podra imponer multas sucesivas equivalentes al uno por
ciento (1%) del valor total del contrato sin sobrepasar el 10%, sin perjuicio que se haga efectiva
la clausula penal pecuniaria y/o declare la caducidad del contrato. Esta suma podra ser tomada
de la garantia constituida o descontada de las cuentas que por cualquier EL CONTRATANTE le
adeude AL CONTRATISTA. PARAGRAFO.- Cuando el supervisor del contrato considere que
hay motivos de incumplimiento enviaré al Gerente de EL CONTRATANTE un informe escrito
sobre los hechos que puedan constituir fundamento para la imposicion de una multa, una vez
recibidos se estudiaran por parte del Asesor Juridico si tales hechos constituyen incumplimiento
de obligaciones del contratista con el fin de escuchar en descargos al mismo y asi garantizar el
debido proceso y derecho en audiencia. Luego de lo anterior, si se comprueba el incumplimiento
podra multar al CONTRATISTA para lo cual expedird un acto administrativo motivado que asi lo
ordene determinando su monto, el cual sera susceptible de los recursos de ley. Una vez en
firme podra descontar dicho valor de los saldos a favor del contratista y/o hacerlo efectivo contra
el amparo del cumplimiento de la garantia Unica. DECIMA QUINTA.- CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA. En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento parcial o total de las
obligaciones emanadas del presente contrato, EL CONTRATISTA pagara a EL CONTRATANTE
a titulo de pena una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato esta
suma se considera como estimacion anticipada y no definitiva de perjuicios que se le causen a
EL CONTRATANTE. El pago de la pena no extingue el cumplimiento de la obligacion principal
por parte de EL CONTRATISTA. Esta suma podra ser tomada de la garantia constituida o
descontada de las cuentas que por cualquier concepto EL CONTRATANTE le adeude a EL
CONTRATISTA. DECIMA SEXTA.- CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Las partes quedan
exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la
demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente
contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento
de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la
jurisprudencia colombiana. DECIMA SEPTIMA.- INDEMNIDAD: El (la) CONTRATISTA se
obliga a indemnizar al EL CONTRATANTE con ocasion de la violacién o el incumplimiento de
las obligaciones previstas en el presente contrato. EL (LA) CONTRATISTA se obliga a
mantener indemne a EL CONTRATANTE de cualquier dafo o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del
dafo o perjuicio causado y hasta por el valor del presente contrato. El (la) CONTRATISTA
mantendra indemne a EL CONTRATANTE por cualquier obligaciéon de caracter laboral o
relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el (la)
CONTRATISTA asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la
ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato. DECIMA OCTAVA.- AUSENCIA
DE RELACION LABORAL E INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA
actuara por su propia cuenta, con absoluta autonomia administrativa, técnica y financiera y no
estara sometido a subordinacién laboral con EL CONTRATANTE, ni sus trabajadores, sus
derechos, de acuerdo con la naturaleza del contrato, se limitaran a exigir el cumplimiento de las
obligaciones de la entidad contratante y el pago del valor del contrato, estipulado en el presente
clausulado. En virtud del presente Contrato, EL CONTRATANTE no tendré ningun vinculo
laboral ni de subordinacién con EL CONTRATISTA ni sus trabajadores y por lo tanto no estara
obligado a pagarle suma alguna por concepto de salarios, prestaciones sociales o cualquier otra
forma de remuneracién y viceversa. El (la) CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de EL CONTRATANTE, ni de tomar
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. DECIMA NOVENA.-
SOLUCION DE CONFLICTOS. Las partes en aras de buscar en forma &gil, rapida y directa
solucion a las diferencias y discrepancias surgidas de la ejecucion del contrato, acudiran a los
mecanismos de solucion de conflictos previstos en la Ley, tales como la conciliacion, amigable
composicién y  transaccién. VIGESIMA.- INTERPRETACION, MODIFICACION Y
TERMINACION UNILATERALES. Cuando surjan motivos posteriores al perfeccionamiento del
contrato que hicieren necesaria la interpretacion, modificacion y terminacion unilateral de éste,
se dara aplicacion a lo dispuesto en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993 y demas
normas aplicables y vigentes. VIGESIMA PRIMERA.- CONFIDENCIALIDAD Y USO
RESTRINGIDO DE LA INFORMACION. 1. EL CONTRATISTA respecto de la informacién que
requiera, adquiera, procese, utilice, sintetice, reproduzca, conozca etc, durante y con ocasion de
la ejecucién del presente contrato se obliga expresamente a mantener en confidencialidad,
dando el uso exclusivo de la misma, estando prohibido su revelacion, publicacién, divulgacion,
transmision o reproduccién a terceros con un fin distinto a la ejecuciéon del contrato, sin previa
autorizacion escrita de EL CONTRATANTE. 2. La trasgresion a la presente obligacion de
confidencialidad, dara lugar a que EL CONTRATANTE realice la terminacion anticipada y

“Atencién con Calidez, Bienestar para todos”
Direccién: Carrera 5¢ N° 7 - 00. Tel: 3143187238
Pdg. Web: www.eselasmercedes.gov.co  E-Mail: eselasmercedes@yahoo.es
Cédigo postal: 152201




MACROPROCESO: DE APOYO
K&K HOSPITAL PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

LAS MERCEDES
MBNCY! + DO AL
Arencie

oncon ot Nenrir o Toons” CONTRATACION DIRECTA Fecha: 23/05/2025

@ ESE HOSPITAL LAS MERCEDES DE MONGUI Cédigo: GAF-F-008

Versién: 02

unilateral del presente contrato, asi como a las acciones judiciales y la indemnizacién por
perjuicios a que haya lugar. 3. Bajo los términos del presente contrato, antes de que EL
CONTRATISTA publique o divulgue, o haga publicar o divulgar alguna ponencia u otro articulo
que incorpore o revele cualquier informacion derivada directa o indirectamente de la ejecucién
del presente contrato o de algin proyecto especifico, enviard un ejemplar de dicha ponencia o
articulo a EL CONTRATANTE para sus comentarios y respectiva aprobacién o negacion.
VIGESIMA SEGUNDA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA
declara bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma del presente
documento, que no se halla incurso (a) en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad consagradas en la Ley 80 de 1993 y deméas normas vigentes que le impidan
celebrar y ejecutar el presente contrato. PARAGRAFO PRIMERO.- El (la) CONTRATISTA
respondera por haber ocultado, al contratar, inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o
por haber suministrado informacién falsa. PARAGRAFO SEGUNDO.- El contratista certifica,
bajo gravedad de juramento que se entiende prestada con la firma del presente contrato, que a
la fecha no adeuda ninguna multa al Estado. PARAGRAFO TERCERO.- EL CONTRATISTA
afirma no encontrarse reportado en el boletin de deudores morosos del Estado ni el boletin de
responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica, ni tener deudas pendientes por
concepto de alimentos. El Contratista manifiesta de manera expresa que acepta en su totalidad
el contenido y términos del presente contrato. VIGESIMA TERCERA. - CESION Y
SUBCONTRATOS. EL CONTRATISTA no podra ceder total o parcialmente, ni subcontratar el
objeto del presente contrato, con persona alguna natural o juridica; sin que medie la
autorizacion expresa y escrita por parte de EL CONTRATANTE. VIGESIMA CUARTA.-
CAUSALES DE TERMINACION: El presente contrato serd terminado en cualquiera de los
siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo entre las partes. 2. Por incumplimiento de alguna de
las obligaciones por parte del CONTRATISTA 3. Por declaracién de caducidad o terminacién
unilateral en los términos previstos en la ley 80 de 1993. 4. Por agotamiento del objeto
contractual o vencimiento del plazo de ejecucién. 5. Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan
imposible continuar con su ejecucién. PARAGRAFO. - En caso de terminacion anticipada del
contrato, se dejara constancia de ello en la respectiva acta suscrita por las partes. VIGESIMA
QUINTA. - LIQUIDACION DEL CONTRATO. El presente contrato se liquidara a la terminacion
del mismo y podra efectuarse de comln acuerdo o unilateralmente por parte de EL
CONTRATANTE. VIGESIMA SEXTA.-GASTOS. Los gastos por concepto de ejecucion del
presente contrato asi como, las retenciones, impuestos, estampillas municipales y otros directos
e indirectos que por la naturaleza del contrato se requieran estaran a cargo del CONTRATISTA.
VIGESIMA SEPTIMA.- DOCUMENTOS. Los documentos que a continuacion se relacionan, se
consideran para todos los efectos parte integrante del presente contrato y en consecuencia
producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas y contractuales: 1. Disponibilidad
presupuestal. 2. Estudio Previo. 3. Registro presupuestal. 4. EI Formato Unico de Hoja de vida
de EL CONTRATISTA y sus soportes. 5. Las certificaciones de idoneidad de EL CONTRATISTA
y de insuficiencia de personal de planta. 6. La propuesta de EL CONTRATISTA en la parte en
que no sea incompatible con el presente contrato. 7. La designacion de supervisién. 8. Las
actas que mediante la ejecucion del Contrato se redacten y firmen por las partes. 9.Todos los
demas documentos relativos al mismo y correspondencia que se produzca entre las partes.
VIGESIMA OCTAVA.- PROPIEDAD INTELECTUAL. Los documentos, investigaciones, trabajos
o productos derivados de la ejecucién del objeto u obligaciones del presente contrato son de
propiedad exclusiva de EL CONTRATANTE, quien se reserva los derechos patrimoniales. EL
CONTRATISTA no esta facultado para hacer uso libre de ellos en los términos establecidos por
la Ley, ya que pertenecen a EL CONTRATANTE. No obstante, EL CONTRATANTE le
garantizara el respeto y reconocimiento al componente moral e intelectual. Todo lo anterior de
conformidad con la Ley 23 de 1982 y demas normas que regulan los derechos de autor.
VIGESIMA NOVENA.- COMPROMISO ANTICORRUPCION. EL CONTRATISTA apoyara la
accién del Estado Colombiano y particularmente la de EL CONTRATANTE para fortalecer la
transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto deberda asumir
explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligacién de cumplir la
Constitucién y la Ley colombiana tales como: 1.EL CONTRATISTA se compromete a no ofrecer
ni dar dadivas ni ninguna otra forma de halago a ninguin funcionario publico, ni pariente en
cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad y primero civil. 2. EL CONTRATISTA se
compromete formalmente a no efectuar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por
objeto la colusién en la ejecucién del presente contrato. TRIGESIMA.- DOMICILIO
CONTRACTUAL. Para todos los efectos, las partes acuerdan como domicilio el Municipio de
Mongui. TRIGESIMA PRIMERA.- DIRECCION PARA NOTIFICACIONES. Los avisos,
solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del
presente contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si
son entregadas personalmente o por correo electrénico a la persona y a las direcciones
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indicadas a continuacién: 1. EL CONTRATANTE, en el despacho de la Gerencia ubicado en la
Carrera 5%7-00 de Mongui y al correo electrénico gerencia@eselasmercedes.gov.co 2. EL
CONTRATISTA, en la CARRERA 8 54A 04 :TUNJA; al celular; 3112378357y en el correo
electrénico: sistemarocky@hotmail.com. TRIGESIMA SEGUNDA.- PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION. E| presente contrato se perfecciona con la firma de las parte y para su
legalizacién y ejecucion se procedera a la expedicion del registro presupuestal, la presentacién
y aprobacion de garantias y la suscripcion del acta de inicio. En sefial de conformidad las partes
suscriben el presente documento en Mongui a los catorce (14) dias del mes de octubre de Dos
Mil Veinticinco (2025).

POR EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA

o
M\»Aﬂa\)&
ADRIANA MILENA NOVA VARGAS FRANCISCO JAVIER CARDOZO VARGAS
Gerente RL ROCKY SISTEMAS DE INFORMACION EN
ESE HOSPITAL LAS MERCEDES ATENCION PRIMARIA S.A.S.

NOTIFICACION DESIGNACION DE SUPERVISION
FECHA: | 14 de octubre_de 2025
NOTIFICADO: | LEIDY JOHANA CACERES
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CONTRATO No.

105-2025

CLASE DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES_X__ APOYO___

CONTRATANTE

E.S.E. San Benito

NIT:

804.015.069-1

ORDENADOR DE GASTO

KENIA BRICENO RODRIGUEZ

IDENTIFICACION:

63.537.445 de Bucaramanga

CONTRATISTA ROCKY SISTEMAS DE INFORMACION EN ATENCION
PRIMARIA S.A.S.
C.C. NIT 900798870-0

Representante Legal

FRANCISCO JAVIER CARDOZO VARGAS

Identification

CC: 79.433.952 de Bogota D:C

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

1.0BJETO

ACTUALIZACIONES DE LOS APLICATIVOS DEL SOFTWARE SISTEMA DE INFORMACION
EN ATENCION PRIMARIA ROCKY VERSION 2025, CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO
VIRTUAL Y SOPORTE REMOTO DEL SOFTWARE SISTEMA DE INFORMACION EN
ATENCION PRIMARIA ROCKY VIGENCIA 2025.

2.VALOR

CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE $ 5.500.000, INCLUIDO IVA, (En caso que
aplique)

3.FORMA
PAGO

DE

El valor del contrato sera pagado por LA ENTIDAD de la siguiente forma: En dos pago por valor de
DOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($2.750.000) cada uno,
INCLUIDO IVA, (En caso que aplique). PARAGRAFO PRIMERO: Para cada pago, EL
CONTRATISTA debera presentar el informe de ejecucion de las obligaciones, la certificacion de
cumplimiento de las obligaciones firmada por el Supervisor y copia de los comprobantes de pago
(planilla de autoliquidacion de aportes) de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social en
Salud, Pension y Riesgos Laborales en el porcentaje establecido por la Ley. PARAGRAFO
SEGUNDO: Los pagos antes sefalados se realizaran con sujecion al PAC. PARAGRAFO
TERCERO: Para el pago de la Gltima cuenta, sera necesario que EL CONTRATISTA presente un
informe final que comprenda las actividades realizadas durante el Gltimo periodo de ejecucmn
contractual, en el formato disefiado por la entidad para tal fin. PARAGRAFO CUARTO:
ENTIDAD hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las dlsposmones
legales vigentes. PARAGRAFO QUINTO: Los pagos se realizaran dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la aprobacion por parte de la supervision del contrato y se efectuaran a la
cuenta de ahorros o corriente de la entidad financiera que indique el contratista, de la cual este sea
titular. Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la prestacion real
y efectiva de la contraprestacion pactada. PARAGRAFO SEXTO: Las partes igualmente dejan expresa
constancia que el CONTRATISTA acepta que se le efectuen, acorde con la ley vigente.

4PLAZO
EJECUCION

DE

DOS (02) MESES Y NUEVE (09) DIAS

5.CDP No

CDP No 25-10011 del 21 de octubre de 2025, Cddigo Presupuestal 2.1.2.02.01.004.01
denominado Software administrativo. Valor CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($ 5.500.000)

6. SUPERVISOR

KENIA BRICENO RODRIGUEZ

7. GARANTIA
UNICA

NO APLICA

8. LUGAR DE

MUNICIPIO DE SAN BENITO SANTANDER

EJECUCION

9.0BLIGACIONES 1 Dar cumplimiento a las obligaciones que se encuentran a su cargo dentro del contrato y
GENERALES DEL a la propuesta presentada.

CONTRATISTA Acatar la Constitucién, la Ley, las normas legales y procedimentales vigentes que

2 | apliquen al contrato, en especial, aquellas referidas a su celebracion, ejecucion y
liquidacion.

Dentro de los tres (3) dias siguientes a la aprobacion del contrato, debera constituir las
garantias de calidad y cumplimiento. (En caso que aplique)

Mantener vigente la afiliacion al Sistema General de Seguridad Social, en lo que respecta
4 | asalud, pensiones y riesgos laborales y dar cumplimiento a las obligaciones del Sistema,
de acuerdo con las normas que regulan la materia.

Aportar la constancia de afiliacion a una Administradora de Riesgos Laborales, que tenga

un amparo igual a la vigencia del contrato

San Benito — Santander Carrera 5 No. 2 - 35 - Cadigo Postal 685531
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Cumplir con la normativa aplicable en Seguridad y Salud en el Trabajo y efectuar los
controles respectivos que permitan prevenir accidentes y enfermedades laborales,
ademas de controlar los riesgos y peligros asociados a las actividades propias del
contrato. Dicho cumplimiento sera objeto de verificacion permanente por parte de la
supervision.

Dar cumplimiento a las acciones establecidas para el cumplimiento del sistema de
gestion ambiental SGA y estandares de gestion con especial énfasis en los programas
de gestion para el ahorro y uso eficiente del agua, de la energia, gestion integral de
residuos solidos convenciones y peligrosos, gestion para el control de fuentes fijas y
moviles, salud ocupacional, compras publicas sustentables y las demas disposiciones
que se deriven de ellas.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia a la supervision del
contrato.

Acatar las instrucciones que, durante el desarrollo del contrato, le imparta la supervision.

10

Contribuir de manera real y efectiva con las normas de bioseguridad y los lineamientos
ambientales de la Entidad para evitar cualquier forma de contaminacion, durante el
desarrollo de las obligaciones contractuales, que afecte el medio ambiente; asimismo,
debe participar en aquellas actividades destinadas para capacitaciones, en las cuales se
busca prevenir, mitigar, corregir o compensar los impactos negativos sobre el medio
ambiente y los recursos naturales y que a su vez garanticen el desarrollo sostenible

11

Contribuir con el ahorro de los recursos de la entidad, como lo son: el agua, la energia
eléctrica, el papel, entre otros

12

Dar uso eficiente al recurso hidrico y energético y realizar la separacion en la fuente de
los residuos sélidos en el desarrollo y ejecucidn del contrato, asi como el cumplimiento
e implementacién de politicas internas 2024 — 2027, minimo uso de papel, cero
desperdicio de agua, cero desperdicio de energia, cero basura y deméas lineamientos
ambientales establecidos por la supervisidn del contrato.

13

El CONTRATISTA se obliga a guardar estricta reserva y confidencialidad de toda la
informacién relacionada con la E.S.E. San Benito o sus contratistas de la cual tenga
conocimiento por razén de las actividades que desarrolla. En consecuencia, el
CONTRATISTA no podra divulgar, publicar, vender, intercambiar, comercializar o
comunicar, directa o indirectamente a terceros ninguna informacién de forma verbal o
escrita 0o que conste en cualquier clase de documento de caracter confidencial,
incluyendo documentos de trabajo. Cualquier accién u omision que infrinja lo anterior se
considerarda  como  incumplimiento de las  obligaciones  contractuales,
independientemente de la responsabilidad legal a que pueda haber lugar. Al momento
de la terminacién del contrato, el CONTRATISTA devolvera toda la informacion de
propiedad de la E.S.E. San Benito que le haya sido encomendada por razén de las
actividades desarrolladas, junto con todas las copias del material. (Por "Informacién
Confidencial" se entiende toda aquella informacion no divulgada almacenada en
cualquier medio fisico y electrénico, referente entre otros a Informacién de servidores,
archivos, infraestructura tecnolégica, acceso a expedientes, documentos de la E.S.E.
San Benito o de terceros que en el desarrollo de las obligaciones contractuales se le
otorgue acceso al contratista. De igual forma, se entiende por informacion confidencial
los asuntos comerciales, empresariales o técnicos de la E.S.E. San Benito que no han
sido divulgados, tanto en el pasado como en el presente y posible futuro)

14

Si de la ejecucion del presente contrato resultaren estudios, investigaciones,
descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras, disefios, invencion de sistemas de
software y sus subsistemas, estos perteneceran a la Entidad, de conformidad con lo
establecido en el articulo 20 de la Ley 23 de 1982. EI CONTRATISTA declara que los
trabajos y servicios prestados al municipio por el objeto de este contrato no infringen ni
vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos
legales o contractuales de terceros, respondiendo, ademas, por cualquier accién de
reivindicacion, plagio u otra clase de reclamacion que al respecto pudiera sobrevenir. En
virtud de la presente clausula, la Entidad queda autorizada para copiar, reproducir,
distribuir, publicar, comercializar, derivar y modificar los trabajos objeto del presente
contrato, por cualquier medio digital, electronico o reprografico, conservando la
obligacién de respetar en todo caso los derechos morales de autor contenidos en el
articulo 30 de la Ley 23 de 1982.

15

Cumplir con el esquema de vacunacién (Hepatitis A, hepatitis B, Tétano) y las demas
que sean necesarias. (si aplica)

16

Cumplir con los protocolos de bioseguridad, capacitarse en los temas relacionados con
sus actividades, proteger los bienes de la Entidad asignados para su actividad, y asistir
a las reuniones fijadas para tratar asuntos inherentes a las actividades y objeto
contratado o lineamientos generales de la dependencia o Entidad.
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17

Se prohibe presentarse al trabajo en estado de embriaguez o bajo la influencia de
narcéticos o drogas enervantes, so pena de la terminacion del contrato por justa causa.

18

Dar cumplimiento a las directrices de la entidad en materia del principio de la debida
diligencia, con el objeto de prevenir el lavado de activos y la financiacion del terrorismo,
para lo cual, el CONTRATISTA se obliga a no utilizar el objeto de este contrato o los
recursos derivados del mismo, como fuente de financiacion del terrorismo o a utilizar a
la entidad, como instrumento para el ocultamiento, manejo, inversion o aprovechamiento,
en cualquier forma de dinero u otros bienes provenientes de actividades delictivas, o
para dar apariencia de legalidad a actividades delictivas o a transacciones o fondos
vinculados con las mismas Asi mismo, el CONTRATISTA se obliga a informar al
municipio de San Benito, inmediatamente, ante cualquier sospecha o informacién que
llegaré a conocer relacionada con este tema, respecto de las obligaciones derivadas del
presente contrato.

19

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en
desarrollo del contrato, cuando con ello se cause perjuicio a la administracion o a
terceros en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993.

20

Apoyar el proceso de implementacion y ejecucion de los proyectos, programas, politicas,
lineamientos planes y estrategias ambientales establecidas por la Entidad.

21

El contratista no podra participar en la estructuraciéon de las propuestas ni asesorar,
durante cualquiera de sus etapas, a quienes participen de cualquier proceso de seleccion
adelantado por la Entidad o asesorar a quienes tengan algun contrato suscrito con la
Entidad que se encuentre en ejecucion o en proceso de liquidacion. Asimismo, no podra
participar, ni en forma individual ni como integrantes o miembros de un Proponente Plural
ni tampoco como personal ofrecido para la ejecucion de contratos a suscribir por parte
de la Entidad.

22

El contratista se obliga aportar, para la adecuada ejecucion del objeto y desarrolio de las
actividades contractuales, las herramientas tecnolégicas y de construccién necesarias
para la ejecucion del contrato.

23

El contratista se obliga a presentar el informe de actividades.

24

En general, las que se desprendan de la naturaleza del contrato y de su objeto

10.0BLIGACIONE
S ESPECIFICAS

ACTUALIZACION DEL SOFTWARE -VERSION 2025.

L 1| Incorporacién médulo manual tarifario UVB 2025.
CONTRATISTA 2 | Actualizacion de las Cuotas Moderadoras y Copagos
3| Actualizacion de los CUPS
4 | Actualizaciones manual tarifario
5 | Hoja de tratamiento-Rocky Profesionales
6| Asistente de historias de PyP-Consulta Externa
7 | Incorporacion médulo Activos Fijos.
8 | Cargue automatico de resultado de escalas a la historia clinica-Profesionales
g | Cargue automatico de diagnésticos adecuados para consultas preventivas-Profesionales
Obligatoriedad de diligenciamiento de PAICEC para crénicos junto con perimetro
10 | abdominal para mejoramiento de informes de cronicos. Profesionales
11 | Obligatoriedad de diligenciamiento de consulta de PyP desde el mddulo de citas.
12 | Actualizacién médulo de citas para cargue automatico de consultorio
13| Cierre CLAP desde Resolucion 202
14 | Reporte masivo de historias clinicas desde reporte Black Hole
Modulo para consulta de actividades pendiente de la RPYMS en dispositivo celular e
15 | impresion off-line para induccion de demanda en actividad extramural.
16 | Actualizacién codigo de dispositivos médicos para reporte de SISDIS
17 | Actualizacion CUMS marzo 2.025
Ajuste de guardado e impresion de formulas (via de administracion e impresion con
18 | campos adicionales) para el cumplimiento de requisitos especiales de FOMAG.
19 | Eliminacién del campo de nimero de historias clinicas.
20 | Actualizacion de la licencia del Software
21 | Documentos seguridad del Software
Exigir al contratista la ejecucion idénea del objeto del contrato.
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OBLIGACIONES
DE LA ENTIDAD

Vigilar la debida y oportuna ejecucion del contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones
contractuales.

Pagar el valor del contrato en la forma pactada.

Suministrar los elementos necesarios para la ejecucion del objeto contractual, si a ello hubiere
lugar.

Efectuar los descuentos de Ley del orden nacional y municipal en cumplimiento de las normas
vigentes, de acuerdo con la informacioén tributaria suministrada y con la actividad objeto del contrato.

12. EXCLUSION
DE  RELACION
LABORAL

Los servicios contratados se ejecutaran de manera auténoma y sin subordinacion, razén por lo cual
no genera relacién laboral ni prestaciones sociales y ningun tipo de costos distintos al valor
acordado en la cldusula de este contrato, de conformidad con lo preceptuado en el numeral 3° del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993 concordante con el numeral 29 del articulo 48 de la Ley 734 de
2.002 Cédigo Disciplinario Unico

13. SUSPENSION
DEL CONTRATO:

El plazo de ejecucién del contrato podra suspenderse en los siguientes eventos: a) Por
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. b) Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se
deriven mayores costos para indemnizar a la E.S.E. San Benito, ni se causen otros perjuicios. c)
Por incapacidad del CONTRATISTA de prestar sus servicios de manera personal. La suspension
se hara constar en acta motivada, suscrita por las partes. Para la reanudacion, el CONTRATISTA
debera ajustar las vigencias de los amparos contenidos en la garantia tnica del contrato.

14. CESION:

El (la) CONTRATISTA no podré ceder el presente contrato a persona alguna natural o juridica,
nacional o extranjera sin el consentimiento previo y escrito del E.S.E. San Benito pudiendo este
reservarse las razones que tenga para negar la autorizacion de la cesién. El cesionario debera
aportar garantia Gnica que ampare los mismos riesgos del contrato inicial.

15.
SUBCONTRATOS

EI CONTRATISTA no podréa subcontratar el presente contrato a persona natural o juridica, nacional
o0 extranjera alguna. En todos los casos el (la) CONTRATISTA es el unico responsable por la
celebraciéon de subcontratos y el E.S.E. San Benito no adquirira vinculo alguno con los
subcontratistas

16. SUPERVISION

Ejercera el control y vigilancia de la ejecucion del contrato. Las funciones del supervisor seran las
establecidas en el estudio previo y en el documento de designacion de este.

17. INDEMNIDAD

El contratista se obliga a mantener indemne al E.S.E. San Benito y la defendera a su propio costo
de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus
actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes que se vinculen a la ejecucién de las
obligaciones derivadas del presente contrato.

18.
MODIFICACION,
TERMINACION E
INTERPRETACIO
N
UNILATERALES:

El presente contrato podra ser terminado, modificado e interpretado unilateralmente por el E.S.E.
San Benito con sujecion a lo previsto en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.

19. CADUCIDAD

E.S.E. San Benito podra declarar la caducidad administrativa de este contrato mediante Resolucién
motivada, a través de la cual lo dara por terminado y ordenara su liquidacion en el estado en que
se encuentre, de conformidad con lo contemplado en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993.

20. PENAL
PECUNIARIA:

Si el Contratista no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto o a las obligaciones
emanadas del presente contrato, pagara al E.S.E. San Benito el diez por ciento (10%) del valor
total del mismo como estimacion anticipada de perjuicios, sin que lo anterior sea dbice para que se
declare la caducidad del contrato, se impongan las multas a que haya lugar, y se obtenga la
indemnizacion de la totalidad de los perjuicios causados. E.S.E. San Benito podra hacer efectivo el
valor de la clausula penal descontandola de las sumas que adeude al Contratista en desarrollo del
contrato, o haciendo efectiva la garantia tnica de cumplimiento. En todo caso, el E.S.E. San Benito
podran acudir ante las autoridades judiciales para reclamar por el mayor perjuicio ocasionado por
el incumplimiento.

21. MULTAS

En virtud de lo establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el articulo 17 de la Ley 1150 de
2007 en concordancia con lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, las partes
acuerdan que en caso de mora o retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones
sefialadas en el presente contrato a cargo del Contratista, y como apremio para que las atienda
oportunamente, el E.S.E. San Benito podra imponerle mediante Resolucion motivada, multas
equivalentes al cero punto uno por ciento (0.1%) del valor total del contrato por cada dia de atraso
o retardo en el cumplimiento de sus obligaciones, previo requerimiento al Contratista, sin que el
valor total de ellas pueda llegar a exceder el diez por ciento (10%) del valor total del contrato. El
Contratista autoriza desde ya, para que en caso de que el E.S.E. San Benito le imponga multas, el
valor de estas se descuente del saldo a su favor o se ordene hacerlo efectivo con cargo a la garantia
unica de cumplimiento constituida. Lo anterior, salvo que el Contratista demuestre que su tardanza
0 mora obedeci6 a hechos constitutivos de caso fortuito o fuerza mayor, debidamente comprobados

22. MECANISMOS
DE SOLUCION DE
CONTROVERSIA
S

Las partes contratantes dirimiran sus controversias contractuales agotando el procedimiento
establecido en el articulo 68, titulo VIl de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes que
regulen la materia, para lo cual se acudira en primer lugar al arreglo directo entre las partes y en
segundo lugar a la conciliacién extrajudicial o judicial.
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23.
INHABILIDADES E
INCOMPATIBILID

Declara bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la aceptacion del presente
contrato, que no se haya incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
sefialadas en las normas, ni conflictos de interés reales, potenciales o aparentes.

ADES Y

CONFLICTOS DE

INTERES: EL

CONTRATISTA

24. LAVADO DE EL CONTRATISTA se obliga con el E.S.E. San Benito, a no utilizar el objeto de esta contrato ylo
ACTIVOS: utilizar al E.S.E. San Benito, como instrumento para el ocultamiento, manejo, inversion o

aprovechamiento, en cualquier forma de dinero u otros bienes provenientes de actividades
delictivas, o para dar apariencia de legalidad a actividades delictivas o a transacciones o fondos
vinculados con las mismas y a informar al E.S.E. San Benito, inmediatamente, cualquier sospecha
o informacién que llegare a conocer relacionada con este tema, respecto de las obligaciones
derivadas del presente contrato.

25. ACUERDO DE
INTEGRIDAD:

El CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento que los documentos presentados al
E.S.E. San Benito son veridicos, que no ejercié ningun tipo de presion indebida a funcionarios o
contratistas E.S.E. San Benito, con relacion al tramite del presente contrato. Que acepta acatar y
respetar las politicas de la Entidad y que observara durante la ejecucion del respectivo contrato un
comportamiento que garantice la defensa de lo publico, buscando en todo momento anteponer el
interés general sobre el particular.

26. TOTAL
ENTENDIMIENTO

Se entiende que las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las clausulas y
apartes del presente anexo, asi como los documentos que integran el proceso de seleccion.
También se entiende que el eventual vicio declarado por autoridad competente de alguna o algunas
de ellas, solo afecta a aquellas declaradas como viciadas. Asi mismo, se entiende que los titulos
de cada clausula son meramente indicativos y no las afectan. En general se da por comprendido a
cabalidad este contrato.

27. CAUSALES
DE
TERMINACION
DEL CONTRATO:

Seran causales de terminacion del contrato a. La expiracion del plazo pactado b. El mutuo acuerdo
entre las partes. c. La imposibilidad técnica, administrativa o legal debidamente sustentada para
continuar con la ejecucién del contrato. d. El acaecimiento de circunstancias de fuerza mayor o
caso fortuito que impidan la continuidad del contrato.

28. LIQUIDACION:

Terminada la ejecucion del contrato de manera satisfactoria, no sera necesaria su liquidacion
acorde a lo establecido en el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no obstante, si se da por
terminado el contrato por causa distinta al agotamiento del objeto contractual y del plazo, la entidad
si lo estima conveniente o necesario, procedera a su liquidacion en los términos y plazos previstos
en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

29.
PUBLICACION:

E.S.E. San Benito debera publicar el presente contrato en la pagina web de del SECOP, de
conformidad con los términos del articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015.

30.PERFECCION
AMIENTO Y
REQUISITOS DE
EJECUCION:

El presente contrato se perfecciona con el acuerdo de voluntades de las partes y la suscripcion de
este. Requiere para su ejecucion: a) Expedicion del registro presupuestal correspondiente. b)
Suscripcion del acta de inicio. c) Aprobacion de pdliza, en caso de que el contrato la exija. Paragrafo
Primero: el contratista debera mantener actualizadas las garantias de acuerdo con las
estipulaciones pactadas y hasta la liquidacion del contrato (cuando la norma aplicable lo exija y a
ello haya lugar).

31.DOCUMENTO
S INTEGRANTES
DEL CONTRATO:

Hacen parte del presente anexo todos los documentos de la etapa precontractual (propuesta,
estudios previos), contractual y en la liquidacion de este cuando haya lugar a ellay las publicaciones
que se deriven del mismo.

Dado en la ESE San Benito Santander a los veintiuno (21) dias del mes de octubre del 2025.

—_——

FRANCISCO JAVIER CARDOZO VARGAS
CC 79.433.952 de Bogota D:C

E.S.E SAN BENITO SANTANDER Contratista
laboro: Reviso: Juridico I ] Aprob6: Gerencia I l
JJ.AG ARROYO GROUP S.A.S KENIA BRICENO RODRIGUEZ
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FO R MATO U N l CO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Libertod y Orden

(1 ¥ DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
CARDOZO VARGAS FRANCISCO JAVIER
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

®cc OCE (OPAS No. LR FOM®| coL. O EXTRANERO () COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
pRMERACLASE (O secunpaclase (O NUMERO D.M
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHAPAIS pia ves 109 ] ano | 1967 | CARRERA 4 No, 45 42
DEPTO BOYACA pais COLOMBIA pepTo BOYACA
MUNICIPIO  BOGOTA D.C. municipio  LUNJA

TeLEFONO  3112378357p\ya franjacardov@hotmail.com

24 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA)

EDUCACION BASICA TituLo oBTENIDO: BACHILLER ACADEMICO
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

10. | 20. | 30. | 40. | 50. | 60. | 70. | 80. | 0. | 10 | 11 MES ’E ANO
)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS s | NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
UN 10 X Médico Cirujano 071(1(9]9| 3
UN 4 X | Ingenieria Electronica 1211(9(8(6

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

= LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B [MB| R B [MB| R B |MB
INGLES »
\_




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD i PUBLICA PRIVADA PAIS
SISTEMA DE INFORMACION ROCKY S.A.S X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA TUNJA sistemarocky@hotmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3112378357 02 02 2000
| pi4 [ME$ [ ARO, | iA | MES [ aRo, |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DESARROLLADOR DE SOFTWARE| GERENCIA CRA 8 No 54A-04
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
PUESTO DE SALUD DE CIENEGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA CIENEGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA MES | * ANO i DIA MES 03 ANO 1 9I 9] 81
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
MEDICO GENERAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
IPS SALUD INTEGRAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA RAMIRIQUI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia [04] Mes[ Q4] ANO [ 1998 |Dia[30] MESp7ARO 1G98 | |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
MEDICO GENERAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

oia [ es[] Avo [ ] |o[ ] Mes[]afo[ ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

(4%  TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

(= TIEMPO DE EXPERIENCIA 2)
OCUPACION ANGS VESES
DESARROLLADOR SOFTWARE 24 10
MEDICO GENERAL 6 12

(5%  FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LAGRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI O NO @« ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

l l

t T
FIRMA DEL SE}:'(’VIDOR RUBLICO O CONTRATISTA

G OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

|

.

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINIS TRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co




ENTIDAD RECEPTORA
FORMULARIO UNICO
, DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
es de todos Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)

El servicio publico

D ARACIO RA ADA

1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, FRANCISCO JAVIER CARDOZO VARGAS

IDENTIFICADOCON: C.C. X CE 1B N°® 79.433.952 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais COLOMBIA Departamento BOYACA Municipio  TUNJA
Direccion CARRERA 47 No 45- 42 Teléfonos 3112378357
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
GERMAN DAVID CARDOZO BOLIVAR HIJO
MARIA ANTONIA CARDOZO ROJAS 1.025.623.584 HIJA

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIAY EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION X
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LAFECHA,

EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "ltimo" afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 32.897.429
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS 2.912.000
GASTOS DE REPRESENTACION -
ARRIENDOS -
HONORARIOS -
OTROS INGRESOS Y RENTAS .
TOTAL $ 35.809.429
b) Les cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
ENToRD AN e
BANCOLOMBIA AHORROS 88266934496 TUNJA $ 5.800.000
¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
CASA Cra 4 No. 45-42 $ 135.000.000
CAMIONETA MUT704 $ 70.000.000

EMPLEADOR O CONTRATANTE




1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO : VALOR
BANCO BBVA PRESTAMO $ 40.000.000

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:
ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO

b) # la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO
c)Ei la actualidad: S| X NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  |N°
LADY ESMERALDA ROJAS CC. X CE. Tik 33.369.913

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades economicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma acasional o permanente son las siguientes:
DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

3. FIRMA

_r.d__.M TUNJA, 06 DE ENERO DE 2026

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

- e
DAFP-OAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770




FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

B Pre v otise o0 geconsis PERSONA JURIDICA
wommnmmsarescs FUNCION POBLICA

(LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)

RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999

RAZON SOCIAL O DENOMINACION SISTEMA DE INFORMACION EN ATENCION PRIMARIA ROCKY S.A.

SIGLA ROCKY S.AS I NIT No. 900.798.870-0

PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE :
ORDEN TIPO

E L AL? ED(VER AL RESPALDO) CLASE m (VER AL RESPALDO)
PAS DEPARTAMENTO
DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA COLOMBIA BOYACA
MUNICIPIO TUNJA DIRECCION  CARRERA 8 No 54A-04 Barrio Prados del Norte
TELEFONOS 3112378357 FAX IAPAmADo AEREO

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD

1 J6202- EDICION DE PROGRAMAS DE INFORMATICA (SOFTWARE) 2 P8559- OTROS TIPOS DE EDUCACION N.C.P.

3 J6311 - PROCESAMIENTO DE DATOS, ALOJAMIENTO (HOSTING) 4 M7020 ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE GESTION

RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL O ULTIMO :

~ ENTIDAD CONTRATANTE 'PUB | PRIV TELEFONO | FECHA TERMINACION | ~ VALOR

ESE CENTRO DE SALUD NOBSA X 311263420 31 DE DICIEMBRE DE 2024 $ 17.280.000
ESE CENTRO DE SALUD DE LABRANZAGRANDE X 314 393 0867 31 DE DICIEMBRE DE 2024 § 16.040.000
ESE CENTRO DE SALUD SAN JOSE DE BOYACA X 3202339579 31 - DICIEMBRE DE 2024 § 19.200.000

ESE HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE SOCHA X 6087874160 31 - DICIEMBRE DE 2024 $ 20400.000
ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE RAMIRIQUI X 3114802222 31- DICIEMBRE DE 2024 $31.060.000

ESE HOSPITAL BAUDILIO ACERO DE TURMEQUE X 3104087170 31-DICIEMBRE-2024 $ 7.500.00
ESE CENTRO DE SALUD DE JENESANO X 3125216694 31-DICIEMBRE-2024 $ 16.200.000

i
PRIMER APELLIDO CARDOZO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) VARGAS NOMBRES  FRANCISCO JAVIER
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION NUMERO ACTUA EN CARACTER DE CAPACIDAD DE CONTRATACION
ee. CE PASAPORTE D 79.433.952 Representante Legal E Apoderado q $ 1 50.000.000

ACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SIE N E ME ENCUENTRO INCURSQ DENTRO DE LAS

CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS (ART. fo. LEY 180 DE 1885)
OBSERVACIONES

de 2025 PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. So. LEY 190 DE 19965)

I ‘ TIRWA FECHA DE DIUIGENCAMIENTO 06072026 |

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOCIEDAD HA PRESENTADO COMO SOPORTE (ART 4oLEY 190 DE 1885

NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE Y lClUDAD Y FECHA

CONTRATANTE FORMA FUHVPJ001




REPUBLICA DE COLUKMDL)
IDENTIFICACION FERSONAL

WA DE CIUDADEANIA

79.433.952
CARDOZO VARGAS

FRANCISCO JAVIER

—
e, »
—

EC A DE NACIHENTD 05-SEP-1967
BOGOTA D.C
{CUNDINAMAHCA)

JOAR DE NACIMIENTD
1.80 O+ M
f ) <

STATURA'

SE X
>t/

09-DIC-1985 BOGOTAD.C

AV LUGAR DE EYPEDICION G ¢ dos st So8 454 7

HEGISTRALCH NAGIONAL
CAT O AL SANCIEZ TORREE




; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

2. Concepto |0 [2 | Actualizacion

4. Namero de formulario 14948697753
I “170721 I!LM 8020) 000001494869775
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional — N t,_ ‘Zlﬁ.f;%Buzén electronico
9 007 9 8 8 7 0| 0 |meuestosyAduanas de Tunja "N /2 0 L/

IDENTIFICACION -] £ 5
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién_- N e
Persona juridica 1 k :
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento N ./ |40-Cludadivunicipio

\ ! .
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 4 N/ /¢ 34‘.‘&.05' nombres
35. Razén social SN
36. Nombre comercial v s 375 Sigi.-' -
SISTEMA ROCKY SAS AN ROCKY
1IBIC Ach I

38. Pais 39. Departamento ™ b Py / 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Boyaca ) ey </ 1 5 |Tunja 001

41. Direccion principal

CR 8 54 A 04 BRR PRADOS DEL NORTE TUNJA BOYACA

—_—— i — S

42. Correo electrénico sistemarocky@hotmail.com f / /¢
43.Codigopostal 1 5 0 0 1 [ Jas Tattond 1 .7 ~311237835 74 Telefono2 3112821992
N CLASIFICACION
Actlvi.lm. aconémica ey Ocupacién
Actividad principal Am‘vldr,d 52 .;;_arla_ ./ Otras actividades 52. NGmero
46.Codigo  47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha inicio uctivicad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|6202||2o14,12103|lassgjlzoz 0-971 9| l6 3117 020] | | | |

Ras,.onsabilldades Calidades y Atributos

1 ] 3 4 5 ] T 8 9 10 1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

w7 [o 1 alsaletlaalsafesf | | [ | | | | [ L] L1 ||| ]

07- Retencion en la fuente a titulo de” rent .55 - Informante de Beneficiarios Finales

09- Retencion en la fuente en el impuesto
14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

47 - Régimen Simple de Tributacién - SIM
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electronico

Usuarius aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| I l I | I | I I J 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo I 57. Modo |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | | | | | 58. CPC J
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en ia no se exigira su renovacioén

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos S| D NO 60. No. de Folios: I_j]

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacidn, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre CARDOZO VARGAS FRANCISCO JAVIER

Firma del solicitante:

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 06-01-2026 09:48:43AM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto [0 [2 | Actualizacion

4. Nimero de formulario

|

07212489984(8020) 0000

141207998975
U1 o7|!9897 5

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direccion seccional

/Buzén electronico

7 9 43395 2 2 Impuestos y Aduanas de Tunja / P4 2
IDENTIFICACION A
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 79433952
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento s 30.-Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Bogota D.C. A\ IBogotd, D.C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre y i ) ' 35; C‘:.oé nombres
CARDOZO VARGAS FRANCISCO JAVIER
35. Razon social NG .
36. Nombre comercial 37.Sigis -
/ LBIGACION /-~
38. Pais 39. Departamento NS 7Y ) 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Boyaca o 1 5 |Tunja 001
41. Direccion principal V ‘ /
CR4 45 42 BRR LAS QUINTAS
42. Correo electrénico sistemarocky@hotmail.com V7 7 7
43. Cadigo postal { ]44. Teléfonc; 1 ) 311237 8 3 5 7|45 Teléfono 2 ]
CLASIFICACION
Actividgad aconémica . Ocupacién
Actividad principal Actividzd secunydaria ) Otras actividades 52. Numero
46.Codigo  47. Fecha inicio actividad 48.Codigo . 49! Fecha inicio sctivicad | 50 codigo 1 2 51. Codigo establocinientos
| /
oo 1of[2015010¢1]|6 202200711207 [4 7 4 1]7 0 2 0 |2 2 2 1] | |
g Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 d 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- | | i
sowgols J22l40] | (| b p I L ]|
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar N
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de VA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 L 4 8 9 10
l | I i \ L I l | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Codigo |57. Modo I
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
l I | | |ss. cec |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en cia no se exigira su renovacién

59. Anexos

SID NO

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: E

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacién, suspensién
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Dacreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

Sin perjuicio de las verificaciones qu
Firma autorizada:

985. Cargo

e la DIAN realice.

084. Nombre CARDOZO VARGAS FRANCISCO JAVIER
CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 06-01-2026 09:49:04AM



Sistema de Informacidn en Atencién Primaria S.A.S
NIT 900.798.870-0

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA SISTEMA DE INFORMACION EN
ATENCION PRIMARIA ROCKY S.A.S

CERTIFICA O INFORMA QUE

Que la EMPRESA SISTEMA DE INFORMACION EN ATENCION PRIMARIA ROCKY $.A.S, identificada
con NIT 900.798.870-0, se registrd en el impuesto unificado bajo el Régimen Simple de
Tributacién RST el dia 30 de Enero de 2021, dicho régimen que fue establecido por la Ley
1943 de 2018, por lo que solicitamos que a partir de esta fecha no se efectlUe retencion en
la fuente a titulo de renta por las facturas que sean emitidas por la empresa.

El articulo 66 de la Ley 1943 de 2018 que modificd el articulo 911 del ET., establecié en el
tema retenciones y autorretenciones en la fuente en el Impuesto Unificado bajo el Régimen
Simple de Tributacion — SIMPLE. Que:

“Los contribuyentes del impuesto unificado bajo el régimen simple de tributacién - SIMPLE no
estardn sujetos a retencidn en la fuente y tampoco estardn obligados a practicar
retenciones y autorretenciones en la fuente con excepcion de las correspondientes a pagos
laborales.

En los pagos por compras de bienes o servicios realizados por los contribuyentes del impuesto
unificado bajo el régimen simple de ftributacion - SIMPLE, el tercero receptor del pago,
contribuyente del régimen ordinario y agente retenedor del impuesto sobre la renta, deberd
actuar como agente autorretenedor del impuesto.

Lo anterior sin perjuicio de la retencién en la fuente a titulo del impuesto sobre las ventas -IVA,
regulado en el numeral 9 del articulo 437-2 del Estatuto Tributario”
Se adjunta RUT actualizado con la responsabilidad 47 - Régimen Simple de Tributacion — SIM.

La presente se firma al primer 06 dias del mes de Enero del aio Dos mil Veintiseis (2026).

Firma:

Nombre Empresa SISTEMA DE INFORMACION ROCKY S.AS
Representante legal FRANCISCO JAVIER CARDOZO VARGAS
Cedula 79.433.952 DE BOGOTA

Teléfono o celular 3112378357-3118248853

Correo electrénico sistemarocky@hotmail.com

VENTAY ACTUALIZACION DE SOFTWARE SISTEMA DE INFORMACION EN SALUD, AUDITORIA INTEGRAL DE CUENTAS
MEDICAS, INFORMES ENTES DE CONTROL, SUMINISTRO DE COMPUTADORES, SERVIDORES, CAPACITACIONES,
INSTALACION DE REDES, MANTENIMIENTO DE REDESY COMPUTADORES, RADICACION CUENTAS MEDICAS
DIRECCION: Carrera 8 No 54 A -04 Barrio Prados del Norte, Cel 3112378357

sistemarocky@hotmail.com
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

}'E_—»,-"lg— ’

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior FRANCISCO JAVIER CARDOZO VARGAS identificado con Cédula de Ciudadania No.
79433952, presenta los siguientes datos referentes a la definicion de su situacion militar:

Primer Nombre: FRANCISCO
Segundo Nombre: JAVIER

Primer Apellido: CARDOZO

Segundo Apellido: VARGAS

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Numero Documento: 79433952

Clase Libreta Militar: Segunda Clase

) ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 6 dias del mes de Enero de 2026, a las 10:22:57 AM.

Cordialmente,

CR. AN MAURICIO DIAL SANCHEZ

Genero: Sistema Fénix Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO
Cra. 11 B No. 104264 (601) 4261420 Bogota D.C- Colombia

(@)
20t PATRIA HONOR LEALTAD iy
Ei b
i
i ]
CErmpcas®



Certificado
Bancario

Jueves, 12 de septiembre de 2024
A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que ROCKY SAS identificado(a) con NIT 900798870, a la fecha
de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

1
Producto No. Producto | Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 60618091492 ; 2021/02/03 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345, Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafa (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

s e

Catalina Cortes Uribe
Gerente Servicios Contact Center & BPO

o

o e e . . o . @ 8%




CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA

CERTIFICADO DE LIBROS DE COMERCIO

; Fecha expedicion: 04/06/2025 - 17:20:10
. u‘!‘ug;? iy Recibo No. S001038357, Valor 11600

CODIGO DE VERIFICACION M5g4bxwG6z
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=38 y digite el

respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

LA CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA CON FUNDAMENTO EN LAS MATRICULAS E INSCRIPCIONES DEL REGISTRO MERCANTIL,

CERTIFICA - DATOS BASICOS

NOMBRE o RAZON SOCIAL: ROCKY SISTEMAS DE INFORMACION EN ATENCION PRIMARIA S.A.S.
SIGLA : ROCKY S.A.S.

ORGANIZACION JURIDICA: SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA

CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 900798870-0

MATRICULA NO : 132638

CERTIFICA

QUE A SU NOMBRE FIGURAN INSCRITOS LOS SIGUIENTES LIBROS DE COMERCIO:

DESCRIPCION REGISTRO FECHA

ACCIONISTAS RM07-20597 2014-12-31 # HOJAS: 100

ACTAS ASAMBLEA DE ACCIONISTAS RM07-20598 2014-12-31 # HOJAS: 100
CERTIFICA

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo
Contencioso Administrativo y de la Ley 962 de 2005, los actos administrativos de registro aqui
certificados quedan en firme diez (10) dias habiles despues de la fecha de inscripcién, siempre
que no sean objeto de recursos. El dia sdbado no se debe contar como dia héabil.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una entidad
de certificacién acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
validez juridica y probatoria de los documentos electronicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafa este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realiz6 la transaccion.

La firma mecénica que se muestra a continuacién es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electronicos.

Pagina 1/2




CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA
CERTIFICADO DE LIBROS DE COMERCIO

. Fecha expedicién: 04/06/2025 - 17:20:10
T ",',‘,’,}':‘“’" Recibo No. S001038357, Valor 11600

CODIGO DE VERIFICACION M5g4bxwG6z
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=38 y digite el

respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

e

EL SECRETARIO
FERNANDO LOPEZ G,
** FINAL DEL CERTIFICADO ***

Pagina 2/2



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 03 de
febrero de 2026, a las 09:22:28, el nimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuaciéon, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Ndamero de identificacion tributario

No. Identificacion

9007988700

Codigo de Verificacion

9007988700260203092228

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Gener6: WEB

// 7
/ /Lz _4;/,/./‘_,._,—»---‘—«—4,/' ?’/ :

»

L -~

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGR

Pagina 1 de 1




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 06 de

enero de 2026, a las 10:31:13, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania ;
No. Identificacion 79433952
Cédigo de Verificacion 79433952260106103113

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Gener6: WEB

CGR s
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO i1 4001
GENERAL DE LA NACION No. 287727222

Bogota DC, 06 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona ROCKY SISTEMAS DE INFORMACION EN ATENCION PRIMARIA S.AS. identificado(a) con NIT nimero 9007988700:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempeiien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO ol 11
GENERAL DE LA NACION No. 287725830

Bogota DC, 06 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) FRANCISCO JAVIER CARDOZO VARGAS identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 79433952:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



6/1/26, 10:29 a.m. Policia Nacional de Colombia

CEEAN PO ICIA NACIONAL
: ¥ DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:29:01 AM horas del 06/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 79433952
Apellidos y Nombres: CARDOZO VARGAS FRANCISCO JAVIER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena. }

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogoté D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pals: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 03/02/2026 09:24:15 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 79433952 y Nombre:
FRANCISCO JAVIER CARDOZO VARGAS.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 134080962 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ][ B Imprimir ]




6/1/26, 10:20 a.m.

https://ir

Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:20:42 horas del 06/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanfa No. 79433952,
Apellidos y Nombres CARDOZO VARGAS FRANCISCO JAVIER

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracién por la entidad o empresa ROCKY SAS, con NIT 900798870-0 y su
utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

policia.gov.co:8080/¢ ionid=vL6TSBKdWKWQz_RIW-GVMEBEOQJDIqReBJE-XTSn0VihSKTQ_zgq!620598171

n



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 20:02:36 horas del 08/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 79433952,
Apellidos y Nombres CARDOZO VARGAS FRANCISCO JAVIER

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa ESE SAN SEBASTIAN, con NIT 804005751-2 y
su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley.
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demdas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracién de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccién de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

®@®O

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policfa Nacional de Colombia - Grupo Tecnologfas de la Informacién y las Comunicaciones DIJIN



'.\ F

Il
i‘:

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

7~ N
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¥

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 79433952 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacién, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 01/12/2025 04:24 PM

Codigo Verificacion: H65GB2ECQT
Valida hasta: 01/03/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL DE EXAMEN MEDICO s so

DE PRE-INGRESO COLOMBIA sas.
Nit. 00.343.878-6
C - CONCEPTO MEDICO )
4 - ) Y\
eseRora Francno Jouey (andpta Vargas  [eeoua 3 9433952
carco: | Yocked) - Heeli (D EMPRESA: | Y YockY
ES APTO. t 8 [T
APTO CON RESTRICCIONES: s
APTO CON LIMITACIONES QUE NO INTERFIEREN EN SU TRABAJO: sl
APLAZADO: sl
REORIENTACION OCUPACIONAL: si
NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS DEL CARGO: s [ ]
( PRUEBAS COMPLEMENTARIAS REALIZADAS J
[ EXAMEN si NO EXAMEN si NO )
Audiomelria Y Perfil lipidico -
Espirometria vV Glicemia P'd
Visiomelria y; Parcial de orina »
Optometria . Cuadro Hematico <
Otros: ®

Los haltazgos y resultazos de la valoracion del paciente fueron consignados en Histona Clinica Ocupacional que desarroila los contenidos estabiecidos en la Resolucion 2346 de 2007 y
L Resolucon 15918 de 2009, 1os cuales reposan en los archivos de SISO COLOMBIASAS

(RESTRICCIONES

.

\. v,
(RECOMENDACIONES D)
(Capactar en uso adecuado y permanente de los elementos y Capacitar en higiene postural, manejo adecuado de cargas y )
equipos de proteccion personal S\ | palsas activas para el cargo _5)
Completar esquema de vacunacion 5\ Recomendaciones dieteticas nutricionales y ejercicio S\
Inlormar cambios €n el estado de salud y/o consumo de Capacitar en normas de seguridad 5
medicamentos a) {
Otras
/ A\
Limitaciones al alcanc%e esle oemhatado. Se exploraron bajo la correspondiente norma de aptitudes:
| Trabajo en alturas H 'COMUCMMampulaciOn de ahmenlosH Porte de armas: J,-T—Otra:

\H@LE NDROAVLLA FECHA: 29-Di¢- 20 13-

COHAEORAL

ST, 1546/201¢
\J o

Declaro que los datos que he sarfinistrado al medicy que ha practicado el presente examen son verdaderos en todas sus pares y autorizo a

dicho facultativo para que ip#0rme a la empresa lodo Id relacionado con ef estado actual de mi salud.

Certifico que he recibidg’en el dia de ho copia de I historia médico-ocupacional de examen médico de preingreso, segun lo estatlecido en ia
Resolucion numero 2346 del 11 de julio Je 2007, egelArticulo 9;

FIRMA DEL MEDICO
Licencia S O N°. R "

Firma: I
o

Fecha. < [ D uzl SISO-HC-V1

LICENCIA 5.0, 872/ 2010

\

Soluc{ones Integralis en Salud Ocupacional Colombia S.A.S. '
Transv. 9T N2, 20A-42 | Tel. 7443300 | e-mail: sisocolombiasas@gmail.com | Tunja, Boyaca - Colombia
www.sisocolombiasas.com

Ne, Cédul;% —0\422_,22’/2




