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INVITACION PUBLICA

OBJETO . A CONTRATAR: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ECONOMICOS Y
ADMINISTRATIVOS ENTRE EL MUNICIPIO DE EL ESPINAL TOLIMA Y EL CUERPO
DE BOMBEROS VOLUNTARIOS PARA LA ATENCION Y GESTION INTEGRAL DEL
RIESGO CONTRA INCENDIOS, DESLIZAMIENTOS, DERRUMBES Y DEMAS
DESASTRES NATURALES EN PREVENCION Y ATENCION DE RESCATES EN

™ TODAS LAS MODALIDADES Y LA ATENCION DE INCIDENTES CON MATERIALES
PELIGROSOS, EN LOS TERMINOS DE LA LEY 1575 DE 2012 DENTRO DE LA
J.U.RISDI_CC_IO_N DEL MUNICIPIO DE EL ESPINAL TOLIMA
PROCESO COMPETITIVO ESAL No. 01-2026
M

EL ESPINAL, 20 DE FEBRERO DEL 2026

Cra.. 6 No. 8 — 07 Palacio Municipal. EI Esp:nal Tolima.
Gonmutador: (+57 608) 2390314

Linea de Seivicio a la Ciudadania: (+57)01 8000819748
linea anticorrupeidn: (+57) 018000919748
contactenos@elespinal-tolina gov.co
“www.elespinai-tolima.gov.co
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RECOMENDACIONES

El Municipio de. El Espinal se encuentra interesado en recibir ofertas. para AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ECONOMICOS Y ADMINISTRATIVOS ENTRE EL
MUNICIPIO DE EL ESPINAL TOLIMA'Y EL. CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS
PARA LA ATENCION Y GESTION INTEGRAL. DEL RIESGO CONTRA INCENDIOS,

DESL!ZAMIENTOS DERRUMBES Y DEMAS DESASTRES NATURALES EN
PREVENCION Y ATENCION DE RESCATES EN TODAS LAS MODALIDADES Y LA
ATENCION DE INCIDENTES CON MATERIALES PELIGROSOS, EN LOS TERMINOS
DE LA LEY 1575 DE 2012 DENTRO DE LA JURISDICCION DEL MUNICIPIO DE EL
ESPINAL TOLIMA, para lo cual se presenta el presente Anexo Complementario de la.
invitacion del proceso contractual y se recomienda a los colaboradores que antes de
elaborar 'y presentar sus propuestas tengan en cuenta lo siguiente:

A.. Lea cuidadosamente el contenido de este documento.

B. Cercidrese de que cumple las condiciones y retine los requisitos aqui sefialados.

C. Verifique, antes que nada; que no esté incurso en nlnguna de las causales de
inhabilidades e :ncompat:b:hdades generales, ni especificas, asi como
prohibiciones para concursar o contratar, de conformidad con lo dispuesto en la
Leyes 80, 1150, 1474, Decreto-Ley 0019 de 2012 y demds disposiciones
constitucionales y Eegales aplicables.. _ _

D. Examine rigurosamente el contenido del presente documento y los demés que
hacen parte de la presente seleccién objetiva, y de las normas que regulan y
reglamentan la Contratacién Administrativa:con Entidades del Estado (Leyes 80,
1150, 1474, Decreto-Ley 0018 de 2012 y demas disposiciones).

E. Adelante oportuhamente, los tramites tendientes a la obtencion de los documentos

que deben allegar con las propuestas y verificar que contengan la informacién

completa que acredita 1 cumplimiento de los requisitos exigidos, en laley yenla
pre;sente Convocatoria.

Examine las fechas de la expedicion de los documentos, que se encuentren dentro.

de los plazos exigidos en ésta Convocatoria.

Suministre la informacion requerida en. esta Convocatoria, dando cumplimiento a

las disposiciones legales.

Diligencie fotalmente los formatos anexos al presente proceso de Seleccion

Objetiva.

Presente la oferta conforme las condiciones y formas fijadas en el presente pliego

de condiciones.

J. Elcolaborador sera responsabie por los datos, informes, documentos y resultados
que suministre durante el proceso de seleccidn, asi como de aqueilos gue
entregue durante la ejecumén del contrato, si es seleccionado.

K. Todos los gastos en que incurra el cooperante con ocasion de [a preparacion y
presentacion de la propuesta correran por su cuenta.

Cra. 6 No, 8 — 07 Palacio Municipal. El Espinal, Tolima.
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L. EL MUNICIPIO DE EL ESPINAL, se reserva el derecho de solicitar aclaraciones y
dogumentacion, en condiciones de igualdad para todos los-colaboradores sobre
los requisitos que no afecten los factores de ponderacion de las ofertas (asignacion
del .puntaje), hecho este que podré realizarse hasta la adjudicacién del presente:
proceso de contratacion, en caso que el mismo liegue hasta esta etapa. (Paragrafo
1,.Artfculo 5, Ley 1150 y Decreto 1082 de 2015).

M. El'término de validez de la propuesta se extendera hasta la fecha del vencimiento
de la vigencia de la garantia de la seriedad de la oferta, cuando el colaborador no
haya fijado uno diferents; en caso de que lo haya fijado, éste no podré ser inferior
a la fecha anteriormente resefiada.

N. No se absolveran consultas efectuadas telefGnicamente o en forma personal y solo
seran tenidas en cuenta en el presente proceso-de SELECCION la informacion
que se suministre por medio de la plataforma SECOP L.

0. Verifique ‘con antelacién la forma como. debe presentar la propuesta, ya que esta
no podrd ser radicada en ningin Iugar diferente al sefialado en el pliego de
condiciones, inclusive no podra ser radicada la propuesta en una forma diferente
a la descrita en ¢l presente pliego de condiciones.

P. Asi mismo el presente documento contiene toda la informacién relacionada con
las condiciones y requisitos del presente proceso de seleccion, por lo que el
interesado debe leer completamente el proyecto de pliego de condiciones, toda
vez que al participar en el proceso de seleccidon asume que tiene pleno
conocimiento de su contenido.

CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS
EL MUNICIPIO DE EL ESPINAL, INFORMA Y CONVOCA a todas las Veedurias
Ciudadanas Legalmente constituidas, para que en cumplimiento del Articulo 66 de la Ley

80 de 1993y la Ley 850 de 2003, ejerzan el control social en las etapas pre-contractual,
de ejecucnbn contractual y post-contractual, a partir del presente proceso de seleccion.

i
El estudio previo y el pliego definitivo han sido dispuestos en medio fisico para su consulta
en las instalaciones de la entidad, Oficina de Coritratacion 2° Piso Palacio Municipal,
Carrera 6 # 8-07 Palacio Municipal de El ESPINAL ~ Tolima, y en el SECOP Il.

PROGRAMA PRESIDENCIAL LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En todas las -actuaciones derivadas de las ejecuc;ones de los términos de la presente
invitacién y el contrato que forma parte de la misma, €| cooperante obrara bajo los
principios de buena fe, tfransparencia y moralidad que la Constitucidn Politica y las leyes
consagran,
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En caso que el municipio de El Espinal advierta hechos constitutivos de corrupcion de
parte de un proponente durante el proceso de seleccidn, sin perjuicio de las acciones
legales a que hubiere lugar, podran rechazar la respectiva propuesta.

Si los- hechos constitutivos de corrupcién tuvieren lugar durante la ejecucion del contrato,
tales circunstancias podréan dar lugar a la declaratoria de caducidad, de conformidad con
las reglas previstas para el efectoen la Ley y én el respectivo contrato.

En el-evento de conocerse casos especiales: de corrupcion enlas Entidades del Estado,
se debe reportar el hecho al Programa "Lucha contra la corrupcién “ a través de los
numeros telefénicos (1) 560-1095, (1) 565-7649, (1) 562-4128; via fax al numero.(1)565-
8671; linea transparente del programa, a los numeros 018000-913-040 o (1) 560-7556;
correo eléctronico en la direccion webmaster@ant:corggc:on gov.co ; al sitio de
denuncias del programa en la pagina web www.anticorrupcion.gov.co ; personalmente o
por-escrito a la direccion Carrera 8 No. 7-27, Bogota D.C.

LIMITACION A MIPYMES

En razén a la 'cuantia del presupuesto oficial, se informa que, en virtud de-lo establecido
en el articulo 5 del Decreto 1860 del 2021, que modifica los articulos 2.2.1.2.4.2.2,,
2.21.2.42.3.y22.1.2.4.2.4. de la Subseccién 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo
1-de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082'de 2015, y teniendo en cuenta que el presente
proceso supera los 125.000 ddlares: americanos,. 'NO es posible que el preserite proceso
sea limitado a convocatoria de MIPYMES.

CAPITULO |

‘ FUNDAMENTOS DEL PROCESO DE SELECCION
Por medao de este documento se describen las condiciones juridicas, técmcas de.
expenencla, financieras y econdémicas que las ESAL deben tener en cuenta para. elaborar
y presentar las ofertas relacionadas. con el objeto a convenir y que haran parte integral
del convenia gue resulte del proceso competitivo.

La ESAL debe analizar cuidadosamente la invitacion y cerciorarse que cumple las
condiciones 'y requisitos exigidos, que no estd incurso en inhabilidades e
incompatibilidades: generales o especiales para contratar. Asi mismo, debe tener en
cuenta el presupuesto estimado, la informacién y documentacion ex:glda y la vigencia
que aguella requiera; ademas debe tener presente las fechas y horas fijadas para las
etapas que conforman el proceso de- seleccion. Toda consulta debe formularse por
escrito, pues no se atenderan consultas personales nivia telefonicas.
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El cooperante debe examinar todas las instrucciones para el dtltgenmamlento de los
formatos, de acuerdo con las condiciones y especificaciones que figuren en los
documentos del proceso, los cuales constituyen la Unica fuente de informacién para la
preparacién y presentacion de la propuesta. Sita ESAL omite suministrar documentos o
informacion requeridos en la invitacién, y como consecuencia de ello su oferta no se
ajusta susétancialmente_a lo solicitado en éstas, el riesgo sera de su cargo.

OBJETO: . “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ECONOMICOS Y ADMINISTRATIVOS
ENTRE EL MUNICIPIO DE EL ESPINAL TOLIMA Y EL CUERPQ DE BOMBEROS
VOLUNTARIOS PARA LA ATENCION Y GESTION INTEGRAL DEL RIESGO CONTRA
INCENDIOS, DESLIZAMIENTOS, DERRUMBES Y DEMAS DESASTRES NATURALES
EN PREVENCION Y ATENCION DE RESCATES EN TODAS LAS MODALIDADES Y LA
ATENCION DE INCIDENTES CON MATERIALES PELIGROSOS, EN LOS TERMINOS
DE LA LEY 1575 DE 2012 DENTRO. DE LA JURISDICCION DEL MUNICIPIO DE EL
ESPINAL TOLIMA"

1.1 CODIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS DE ACUERDO CON EL CODIGO
ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

- CLASIFICACION UNSPSC
sE?g'E" EAMILIA | CLASE P.Roguc_r. NOMBRE
92000000 | 92100000 | 92101600 | 92101600 | SERVICIO DE BOMBEROS
__ "AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ECONOMICOS Y

i ADMINISTRATIVOS ENTRE EL MUNICIPIO DE EL

ESPINAL TOLIMA Y EL CUERPO DE BOMBEROS

} 'VOLUNTARIOS PARA LA ATENCION Y GESTION
i INTEGRAL DEL RIESGO CONTRA INCENDIOS,
REGISTRO PLAN | pESLIZAMIENTOS, DERRUMBES Y  DEMAS
'GENERAL DE DESASTRES NATURALES EN PREVENCION Y
COMPRAS 2026 | ATENCION DE RESCATES EN TODAS LAS
MODALIDADES Y LA ATENCION DE INCIDENTES
CON MATERIALES PELIGROSOS, EN LOS
TERMINOS DE LA LEY 1575 DE 2012 DENTRO DE LA
JURISDICCION DEL MUNICIPIO DE EL ESPINAL
TOLIMA”
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MODALIDAD DE SELECC%ON Régimen Especial - Decreto No. 092 de 2017 art. 2

MARCO I;.EGAL: E! proceso de seleccion y el contrato que liegare a suscribirse como
resultado. del mismo, estaran sometidos a la legislacion y jurisdiccion colombiana y se
rigen por ¢l Decreto 092 de 2017 y el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion,
a este proceso competitivo le son aplicables las. normas generales del sistema de
contratacion pablica. La contratacién 'a la que hace referencia el presente decreto esta
sujeta a |as normas generales aplicables a la contratacion piblica excepto en lo
re_gla'm_en_tfado en decreto 092 de 2017.

Por la natura!eza y alcance del objeto contractual la modalidad de seleccion a la cual se
acoge el Mun:mpia para la celebracion de convenio sera con Entidad sin animo.de lucro,
de conformidad con &l Decreto 092 de 2017, “Por ef cual se reglamenta la contratacion
con ent;dades privadas sin-&nimo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del
articulo 355 de Ja Constitucion Politica”

Articulo 2.. Procedenc:a de la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad. Las Entidades Estatales del Gobierno nacional, departamental,
distrital y municipal pueden contratar con entidades privadas sin énimo de. lucro y de
reconocida idoneidad en los términos del articulo 355 de la Constitucién Politica y del
presente decreto, siempre que el Proceso de Contratacién reuna las siguientes
condicioneés: ' '

(a) Que el objeto del contrato. corrésponda directamente a programas y actividades de
interés publico previstos en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, de acuerdo con
&l nivel de Entidad con los cuales esta busque-exclusivamente promover fos de personas
en situacion debilidad manifiesta o indefensién, los derechos de minorias, el derecho a la
educac:or* derecho a paz, manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y promocion
de la diversidad étnica co!ombrana

(b) Que L:! contrato no comporte una relacion conmutativa en el cual haya una
contrapreétac:én directa a favor de la Entidad ni instrucciones precisas dadas poresta al
contratista para cumplir con el .objeto del contrato; y

(c) Que no exista oferta en el mercado de bienes, obras.y servicios requeridas para la
estrategia y politica del plan de desarrolio objeto de la contratacion, distinfa de la oferta
que hacen las entidades privadas. sin énimo lucro; o que, $i existe, la contratacion con
entidades privadas sin énimo de lucro represente opt:m.'zaczén de los recursos plblicos.
en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo. En demas eventos, ia
Entidad Estatal debers aplicar la Ley 80 1993, sus modificaciones y.reglamentos.

Cra. 6 No. 8 — 07 Palacio Municipal. El Espinal, Tolima.
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La Entidad Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que contrate bajo
modalidad debera .indicar expresamente en los. Documentos del Proceso, cémo el
Proceso de Contratacién curple con las condiciones establecidas en el presente articulo.
y Justificar la contratacion con estas entidades en términos eficiencia, eficacia, economia
¥ manejo del Riesgo. Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas. sin
&nimo. de lucro y de reconocida idoneidad en. los términos del presente decreto, previa
autorizacion expresa deé su representante legal para cada contrato en particular que la
Estatal planee suscribir bajo modalidad. El representante fegal de la Entidad Estatal no
podré delegar la funcién otorgar autorizacion. La Entidad Estatal deberé acreditar en los
'Doc.umenios- de.la autorizacién respectiva,

JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION: El Municipio de El Espinal,
justifica la modalidad de seleccion del contrato en atencién a las siguientes
c:onmderaptones

La contratacion con entidades privadas sin dnimo:de lucro y de reconocida idoneidad de
que trata el articulo 355 de la Constitucion Politica reglamentada por-el Decreto 092 de
2017 es una contratacion especial que procede exclusivamente en los casos previstos
en tales normas, siempre que tales actividades hayan sido previstas en los planes de.
desarrollo y quienes desarrollen tales ‘actividades sean idoneos y haya mecanismos de
verificacion del destino de los recursos entregados para el efecto.

La entidad procede a realizar la explicacién que contiene la correspondencia entre la
Entidad Estatal y las entidades privadas sifi animo de lucro (ESAL) que puedan llegar &
interesarse en el Proceso de Contratacion.

El.convenio que se espera celebrar sera para impulsar programas y actividades previstas
én el plan de desarrollo y que busca promover: los derechos de personas en situacion de
debilidad manifiesta o indefension como es la poblacion adulta mayor del Municipio.

Atendiendo-a que la suscripcion de estos convenios es excepcional, y solamente procede
cuando el Proceso de Contratacion cumple con las condiciones sefialadas en el articulo
2 del Decreto 092 de 2017, el Municipio desarroliara la justificacion asi:

Correspondencia. directa con programas y actividades de interés piblico previstos
en el Plan de Desarrollo relacionados con la promocién de derechos de los menos
favorecidos o con maniféstaciones artisticas, culturales, deportivas y de
promocmn de la diversidad étnica:

Mediante acuerdo No. 018 del 24 de mayo de 2024, se adoptd el Plan de Desarrolio del
Municipio de. E! Espinal Tolima “CON SEGURIDAD, VAMOS A HACERLO 2024-2027".

Cra. 6 No. 8 — 07 Palacio Municipal. El Espinal, Tolima,
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En la Estructura general del Plan de Desarrollo, se-aprobaron cinco (05) ejes estratégicos,
dentro de los cuales esta: Eje 5 Movilidad, Medio Ambiente y desarrollo Sostenible.”

DIMENSION EJE ESTRATEGICO:5 MOVILIDAD, MEDIO AMBIENTE Y

DESARRQLLO SOSTENIBLE
. Fecha - Fecha s .
. Ustidad de . a1 ) :
. agtivided | Medids | Camgen | TEEMACIS [Programacis SERlLLlggy froyecinde | - po,,
Actiitdad _nlpﬁglu __nl‘in_ _ J\.r._thﬂdad. Inversién
. Activided | Actividad . i
SERVICIOS
DEAPOYO.
PARA
ATENCION DE,
“POBLACION
AFECTADA
Conyenio :ﬂ 5
Transferencly|  Numero 10 1/03/2026- | 91A12/2026 |  \nverslon S _[c}:;owa 024732688008!
Bomberas EMERGENCIA
TOESAC TRES
G-
DECLARATOR!
ASDE
CALAMIDAD
PUBLICA
Cordigo_Seata| Nombre_Sact| - Bo-Frogr| Nomhre Prog| o e piod | Nombre_tiro | Codigoddic| . | Prograiacis |
: r or smo.Presuph ) rams, Prosup ucte ductn ador Indicador | 1 braicazozs
astat uestal
Servicios de
" apoyo para
atancian da
; pablacién
‘: | | i picoiud IR Bl I
H 45 bblemo Feritos 4503 Rlesgoy 4503028 450302601 : : 50
G - : - . : de ayudas
i Emergencias emeigentit, huma'n_ita_rfaii
I _degasires 0.
1, dactaratorlas
i de catamidad
! pithtica

Como se pudo evidenciar en las imagenes anteriores, existe en el plan de desarrolio ia
actividad directamente enfocada en el objeto y alcance del presente proceso de
contratacion, €l cual, pretende garantizar la atencion y gestion integral del riesgo contra
incendios, deslizamientos, derrumbes. y demas desastres haturales en prevencion y
atencidn de rescates en todas las modalidades. y la atencién de incidentes con materiales
pehgrosos en los términos de:ia ley 1575 de 2012 dentro de la jurisdiccién del municipio
de el Espinal Tolima.
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El Municipio de El Espinal, se enfocara en seleccionar una ESAL, que su objeto,
alcance, experiencia, & idoneidad acrediten la correspondencia directa con las:
actividades de interés publico previstas en-el Plan de Desarrolio.-

No hay una relacién conmutativa entre las partes ni instrucciones precisas que
indican la forma como €l contratista debe cumplir con el objeto del contrato: La
ESAL que sea seleccionada para ejecutar el convenio, no tendra en ta ejecucién del
mismo, cargas equivalentes o reciprocas, con el Municipio, sino que desde su experiencia:
e idoneidad tendra libertad para el desarrollo del proyecto, en cuanto al estilo o método a
lmplementar siempre 'y cuando se cumpla con la meta final del proyecto que sera
detallada en las condiciones técnicas del proceso (estudios prevaos) y por tanto, la
Entidad Estatal contratante no instruird a la entidad privada sin animo de lucro, para
desarrollar los programas o actividades previstas.

El convenijo suscrito en desarrollo del articulo 355 de la Constitucion Politica y el.Decreto
092 de 2017, no sera conmutativos, puesto que el Municipio de El Espinal, no encarga la
ejecucion de las actividades de acuerdo con precisas instrucciones, por io que el
cooperante seleccionado tendra libertad en el desarrollo del contrato, ya que la
contratacién esta enfocada a la colaboracion entre el Estado yla ESAL, yel Mun:c:plo no:
cuenta con €l recurso humano ni técnico para supervisar de manera detallada las
actlwdades y mucho menos dar instrucciones sobre la forma de realizacion.

Conforme o anterior, no abra instrucciones precisas de parte de la Entidad para el
cooperante para que este pueda cumplir con el objeto del convenio, sino reglas,
estandares generales, condiciones técnicas y el marco juridico propio de la atencién &
este tipo de poblacién (adulto: mayer), por tanto, no pueden entenderse como
_lnst_ruc;caog'te_s precisas.

No hay oferta en el mercado distinta a ia de las entidades privadas sin animo de
lucro o hay oferta, pero. genera mayor valor contratar con la entidad sin animo de
lucro: Las ESAL tienen ventajas comparativas a la hora de atender una comunidad,

desde el no reparto de utilidades, con lo que se garantiza mayor inversion del recurso en
atencién directa a la poblacion y noen gastos administrativo o en reparto de utilidades,

con lo que se optimiza la inversidn:del dinero, que resulta en atencion integral de: me;or
calidad a las personas benefi iciarias, con mejores resuftados en la promocion y ejecucién
del programa social.

- No existe utilidad, con lo cual el recurso que tendria que dirigirse para compensacion de.
la utilidad sera invertido directamente en el bienestar y los programas sociales en favor
de la comunidad objetivo, toda vez que el criterio de valor por dinero no significa obtener
el precio mas bajo posible, sino. implica incrementar la eficacia y- efectividad del Estado
en- satisfacer las. necesidades de la poblacion.

Cra. 6 No. 8 = 07 Palacio Municipal. El Espinal, Tolima.
Conmutador: (+57 608) 2390314
Lmea de Servicio a la Ciudadania: (+567) 018000919748
linea anticorrupgion: (+57) 018000919748
cortactenos@elegpinal-tolima.gov.co.
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A)

B)

Las actividades realizadas por la ESAL representan mayor valor por dinero toda vez que
se incrementa la eficacia, eficiencia, economia y gestion del Riesgo, para obtener los

resultados esperados por el respectivo plan de desarrolio.

La Entidad Estatal analizara que la oferta de las ESAL que se presenten, representen

una optimizacion de los recursos publicos. en términos de:
Eficiencia: Esto quiere indicar que el Municipio analizara de la informacién que reciba la
capacidad que tiene la ESAL de lograr los resultados deseados por el Municipio con el

minimo de recursos, la capacidad para utilizar adecuadamente las. herramientas ‘que
entrega el Municipio y las que dispone, con el finde Iograr fos objetivos propuestos en el

presente contrato, e incluso para obtener mayores o mejores logros de los esperados con

las herramientas que dispondra para realizarlo, Lo -anterior significa, que la eficiencia

presupone que el Estado, por el interés general, estd obligado a tener una planeacion

adecuada del gasto, y maximizar la relacion costes — beneficios.

Eficacia: el Municipio analizara de la informacion que reciba con las propuestas, la
capacidad que tiene la ESAL de lograr los objetives: o metas deseadas, esperadas o
proyectadas por el Municipio en el Plan de Desarrollo, este nivel de eficacia 'se podra
identificar entre otros con los resultados de los contratos celebrados por la ESAL, y cual

ha sido el impacto final que han tenido- los proyectos desarrollados iguales, similares o

afines al presente desarrollados por la ESAL.

C) Economia: A la luz de la Ley 80 de 1993; articulo 25, el principio de:economia, se

adelantard la escogencia del coopérante, en virtud de procedimigntos y etapas

estrictamente necesarios para asegurar la seleccidn objetiva de la propuesta mas
favorable para la entidad y el beneficio de la comunidad, en el presente proceso Los

tramites se adelantaran con austeridad de tiempo, medios y gastos y se impediran las

dilaciones y los retardos en‘la e;ecucién del convenio.

D) Manejo ¢ l Riesgo: El Municipio, en la matriz de riesgo que se anexa al presente

procesa, ealtzo un andlisis detallado, minucioso, responsable, aplicado y real, a las

condicionés del convenio a adelantar, esto con el objetivo def permitlr tener un estudio
clerto y preciso que permita analizar y determinar los nesgos actos, acciones u omisiones
que puedan afectar el contrato, y como consecuencia no permitan la realizacion de la
eficacia, eficiencia o economia.

DETERMINACION DE LA RECONOCIDA IDONEIDAD DE LA ESAL: Para determinar
la reconocida idoneidad de la ESAL, EL Municipio-de Ei Espinal, entrara a identificar que
el objeto y/o alcance de la ESAL, objetivos o propdsitos, contengan el objeto o alcance
del presente proceso ya sea programa o actividad establecida. EI Municipio entra a
analizar:

Cra. 6 No. 8 — 07 Palacio Municipal. El Espinal, Tolima;
Conmutador; (+57 608} 2390314
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C)

CONVENIO o DE

TRANSFERENCIA DE LA

SOBRETASA BOMBERIL DE| Contratacion

.OS RECURSOS DE INDUSTRIA a AROR Directa — o
| |Y comercio Yy PreDiAL| 1732025 | conveniode |292°

UNIFICADO “SEGUN ACUERDQO Transferencia

Correspondencia det objeto de la entidad privada sin 4nimo de lucro y el programa
o.actividad prevista en el plan de desarrollo: El Municipio analizar4 la coincidencia o
correspondenc:a entre el objeto, metas, actividades, alcance de la ESAL y el programa o
actividad del planh de desarrollo que se identifica en el estudio previo y en el presente
estudio del sector.

Capamdad del personal dela entidad privada sin animo de lucro: E| Municipio debera
identificar y verificar que la ESAL con la cual se suscriba el convenio cuenta con el equipo
misional, profesional, técnico y administrativo necesario. para cumplir con el programa o
actividad del plan de.desarrolio, ¢ en'su defecto, tiene la capacidad administrativa para
vincular de manera inmediata: las personas necesarias para brindar-el servicio de calidad,

profes:onal y humano en beneficio de ia comunidad objeto del contrato.

Experiencia: El equipo técnico estructurador del presente proceso, realizara el analisis
de complejzdad del proyecto y de responsabilidad que se reéquiere para identificar la
expenencaa que sea adecuada a la necesidad a satisfacer, para ello se analizan los
recursos g presupuesto que sevana invertir, y los riesgos a los que se enfrenta la Entidad
y la ESAL én la ejecucion del convenio, por lo que este analisis arrojara la experiencia
que se requiere por parte de la ESAL para garant:zar la idoneidad ‘en la ejecucion del
convenio. que sera solicitada en el Estudio Previo en el capitulo experiencia.

El anéhs;s de la demanda efectuado en parrafos anteriores, a nivel Nacional,
Departamental y Municipal, permitié a la Entidad documentar y evaluar las experiencias
obtenidas por Entidadés Estatales iguales o similares al Municipio de EL Espinal, y del
analisis de esta informacion se pudo concluir [os buenos resultados obtenidos por estas
Entidadés al celebrar con Entidades Sin Animo de Lucro, contratos que lograron los
objetivos y-se ejecutaron de manera adecuada y en los tiempos establecidos conforme
la documentac:on que registra en la pagina de Colombia Compra Eficiente.

En Ia-wgq;nc:la inmediatamente anterior esto es afo 2025, el Municipio de El Espinal
celebrd elisigutente convenio:

T ~[NUMERG |MODALDAD |
ITEM OBJETO DEL CONTRATO DE DE ) VIGENCIA
CONTRATO | SELECCION |

027 DEL 18 DE DICIEMBRE DE
2023" ENTRE EL MUNICIPIO DE

Cra. 6 No. 8= 07 Palacio Mumcipal El Espmal Tokima.
Conmutador; {(+57 608) 2390314
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| EL ESPINAL - TOLIMA Y EL.
CUERPO DE  BOMBEROS
VOLUNTARIOS DE EL ESPINAL -
TOLIMA PARA ASEGURAR LA
PRESTACION DEL SERVICIO
PUBLICO ESENCIAL DE
GESTION  INTEGRAL  DEL
RIESGO DE QUE TRATA LA LEY
1575 DE 2012 DE ACUERDO
CON LAS COMPETENCIAS DEL
MUNICIPIO COMO  ENTE
TERRITORIAL.

Realizando un andlisis a la ejecucion del convenio referido, se establece que fue
ejecutado en el plazo proyectado, se impacté a ia comunidad destinataria, las actividades
alcanzaron sus objetives y se tuvo autonomia en la inversion correcta de los recursos
publicos.

Conforme lo anterior, el Municipio de El Esp:nal adelantara la contratacion bajo la
estructura competitiva (con ofertas) del régimen especial, para asi dar lugar a que exista
oferta — pluralidad de ESAL, en participar y seleccionar a aquella que acredite la mejor
opcidn de atencion e inversién integral para Ia poblacién beneficiaria del proyecto.

Se verificara por parte del Municipio la experiencia de ia ESAL en este tipo de proyectos,
por lo que las ESAL interesadas deberan acreditar haber celebrado contratos en las
condiciones que se definiran en los estudios previos, acreditando su capacidad y gestion
autérioma.

Se verifi clwé por parte del Municipio la experiencia de la ESAL en este tipo de proyectos,

por lo que las ESAL interesadas deberan acreditar haber celebrado contratos en las

condiciong s que se definiran en los estudios previos, acreditando su capacidad y gestion

.autén_omé-_

D} Estructura organizacional: E! Municipio analizara la madurez de la organizacién y sus

_ procedimientos corporativos, atendiendo a la experiencia que aporte la cual tendra que

R haber sido ¢jecutada con anterioridad a la presentacion de ofertas a este proceso, se
podra identificar, la gestion realizada y capacidad de la estructura organizativa.

Se verificara que la ESAL, este conformada o.en la ejecucion de los contratos que ha
celebrado, haya tenido la colaborac:én de profeSionales en el 4rea administrativa, como
un-coordinador o director administrativo con experiencia en proyectos iguales o afines al
que se pretende contratar, asi como una estructura ya sea de planta, temporal, por obra

Cra..6 No. 8 — 07 Palacio Municipal, El Espinal, Talima.
Conmutador: (+57-608) 2390314
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o laboral, o prestacion de servicios conformada por profesionales del drea de la salud con
experiencia en proyectos iguales o afines .a grupos. poblacionales como los sujetos
henefi clar_los del presente proyecto.

Adicionalmente se requiere que la representacion legal de la ESAL yl/o quienes la
conforman, suscriban declaracion juramentada de.conflictos de interés, para garantizar
el compromlso organizacional de buen gobierno.

Para garantrzar la estructura organizacional de la ESAL, se requeriré en la ejecucion del
convenio, el manejo y organizacion operativa y archivistica de la ejecucién del contrato,
lo que permstira al Municipio realizar un seguimiento (bajo autonomia de la ESAL) a la
ejecucion, y en el evento de veedurias o entes de control requerir informacion, esta se'
tenga dlspomble y organizada.

Reputacién: La entidad privada sin animo de lucro para ser de reconocida idoneidad
debe tener una buena reputacion en el Sistema de Compra PUblica, para verificar la
reputacion.de la entidad privada sin 4nime de lucro, la Entidad Estatal debe revisar:

A‘ntecedentes fiscales

Aritecedentes disciplinarios

Antecedentes penales

La anterior informadion se consultara. directamente de la ESAL, asi como sus
représentantes y/o personal que la conforman.

Se verificara por el Municipio quelos representantes y/o personal que la conforman no
estén en Ila categoria de personas politicamente expuestas.

El Munlc:ipio de El Espinal se reservara el derecho de revisar y consultar la trayectoria y
el desemp‘peno de las ESAL que se presenten, en la ejecucion de proyectos similares a
los que:va a financlar, informacién que serd consultada entre otras en los documentos:
publlcados en-el SECOP.

P_RESUPU_EST.O OFICIAL Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.:

El presupuesto oficial estimado para-el presente proceso de conformidad al analisis del
presupuesto oficial corresponde al presupuesto de ingresos de la sobre tasa bomberil &
impuesto predial unificado, que para la vigencia 2028, corresponde a MiL TRESCIENTOS
NOVENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL PESOS
($1.396.887.000) M/CTE de conformidad al contenido del Decreto No. 219 del 28 de
noviembre de 2026, POR MEDIO DEL CUAL SE LIQUIDA EL PRESUPUESTO GENERAL
DE RENTAS Y-GASTOS DEL MUNICIPIO DE EL ESPINAL TOLIMA PARA LA VIGENCIA
FISCAL 2026, los cuales se cancelaran con recursos de la vigencia 2026.
Cra. 6 No. 8 —07 Palacio Municipal. € Espinal, Tolima.
Conmutador; (+57 608):2390314
Linea de:Sefvicio a la Ciudadania: (+57) 018000919748
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La entndad para respaldar el compromiso derivado del presente proceso de ¢ontratacion,
cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 2026000534 de fecha 17 de.
febrero deé 2026, de las cuentas rubro:

RUBRO: 2.3. INVERSION

CCPET; 2.3.2:02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y

PERSONALES

UNIDAD EJECUTORA: 1-ADMINISTRACION CENTRAL

SECTOR: 45-GOBIERNO TERRITORIAL

PROGRAMA: 4503- GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y EMERGENCIAS.

PRODUCTO: 4503028 - SERVICIOS DE APOYO PARA ATENCION DE LA POBLACION

AFECTADA POR SITUACIONES DE EMERGENCIAS, DESASTRES O

DECLARATORIA DE GALAMIDAD PUBLICA.

CPC: 91260 — SERVICIO DE POLICIA Y PROTECCION CONTRA INCENDIOS

PROYECTO: 2024732680068 — DESARROLLO DE MECANISMO PARA LA ATENCION

DE RIESGO -DE EMERGENCIAS Y DESASTRES EN EL MUNICIPIO DE EL ESPINAL
- FUENTE: 121301- SOBRETASA BOMBERIL — INDUSTRIA Y COMERCIO

VALOR: SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y

SIETE MIL PESOS, ($656.537.000,00) MCTE.

FUENTE: 121303- SOBRETASA BOMBERIL — PREDIAL UNIFICADO

VALOR: SETECIENTOS CUARENTA MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL

PESOS, ($656.537.000,00) MCTE. o

VALOR TOTAL: MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS

OCHENTA Y SIETE MIL ($1.396.887.000,00).

Dicho certificado de disponibilidad presupuestal se afectara hasta por | la suma de-
MIL TRESCIENTOS NOVENTA'Y SEIS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL
PESOS ($1.396.887.000) M/ICTE IVA INCLUIDO.

PARTIC!%ANTES Bajo los parametros establecidos en la ley, en el presente proceso,

podran participar todas las ESAL, en forma individual o conjunita (Consorcro o Unién
Temporal), que su objeto social, esté relacionado con el objeto del presente proceso de
seleccion.

OBSERVACIONES A LA INVITACION: Los interesados dentro del presente proceso
podran formular observaciones a la invitacién, con el fin que la Entidad conozca los:
comentarios de los interesados.

Cra. 6. No. 8 — 07-Palacio Municipal. EI Espinal; Tolima.
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RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES A LA INVITACION: La Entidad debera dar
respuesta a las observaciones o comentarios realizados por parte de los interesados en
el presente proceso, antes.del vencimiento del plazo para presentar ofertas.

ADENDAS: La Entidad podra prorrogar la fecha del cierre del proceso cuando, con el fin
-de dar cumpilmlento a los principios de seleccidn objetiva, igualdad y concurrencia, o
considere necesario.

La adenda debera incluir el nuevo cronograma, estableciendo los cambios que ello
impligue -e.jn-re! contenide de la invitacién del proceso competitivo

PROPUESTA Y FORMA DE PRESENTACION La propuesta CON SUS anexos se
presentara dentro del término establecido en el cronograma contenido en la invitacion.
Asi mismo, deberad ser cargada en el SECOP il conforme lo indique en la guia Colombia
Compra Eficiente para el efecto.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Pueden participar en este proceso quienes
no se encuentran incursos en las-causales de inhabilidad e incompatibilidad contenidas
en el articulo-8 (adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, agregando el literal
j).al numeral 1 y un inciso al paragrafo1 de la Ley 80-de 1993, Ley 1474 de 2011 y demas
normas legales. que disponen sobre la materia. De igual manera estaran inhabilitados
para participar-aquellas personas que estén incursas en ias causales que se sefialan en
el articulo 4 del Acto Legislativo 01 de 2009, que modificé e! articulo 122 de la
Constitucion Politica de Colombia.

La ocurrencia de una causal de inhabilidad o incompatibilidad durante el procedimiento
del proceso de seleccion serd comunicada por ia ESAL al dia. szguzente alafechaen que
se tenga conocimiento de la misma para que LA ENTIDAD decida si puede o.no.continuar
con el proceso. Si la ocurrencia de la causal ocurre dentro de! proceso de adjudicacién,

0 ejecumdn del objeto del convenio, debera informarse al dia siguiente, para llegar a
acordar laj terminacion.

C RO,N.OG"RAM_A: Con fundamento en el proceso determinado anteriormerite se presenta
el crohograma: del proceso asi:

S FECHA'Y HORA
ACTIVIDAD (DD-MIN-AA)

PUBLICACION DE LA INVITACION |20 de febrero de 2026 | Pagina Web SECOPII |

OBSERVACIONES A LA INVITACION | Hasta el 23 de |
Y SOLICITUD DE LIMITACION A febrero de 2026. | Péagina Web SECOPJ|
- MIPYMES 2359 trs

Cra. 6 No. 8 — 07 Patacio Municipal. El Espmal Tolima.
Conmutador: (+57 608) 2380314

Linea.de Servicio & la-Ciudadania: (+57) 018000919748
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RESPUESTAS ALAS 5
OBSERVACIONES Y PUBLICACION | ., « .
DEL AVISO INFORMANDO SIEL | 2#defebrerodel ) paging web sECOPI
PROCESO SE LIMITA O NO A
___MIPYMES
25 de febrero del
PLAZO PARA PRESENTAR o P D

Hasta las 04:00 P.M.

VERIFICACION DE CR!TER!OS PARA
DETERMINAR LA RECONOCIDA
IDONEIDAD DE LAESAL Y
EVALUACION DE LOS FACTORES
. DE SELECCION

26 de febrero dei
2026

Comité Asesor y
Evaluador (puede ser
una sola persona)

PUBLICACION INFORME DE
VERIFICACION DE CRITERIOS PARA
DETERMINAR LA RECONOCIDA

26 de febrero del.

Pagina Web SECOPII

IDONEIDAD DE LA ESAL Y Tebre
EVALUACION DE LOS FACTORES 202
_ DE SELECCION
27 de febrero del
OBSERVACIONES AL INFORME DE ® Tebrero e
VERIFICACION Y EVALUACION ol Pagina Web SECOPII
~ RESPUESTAALAS |
OBSERVACIONES AL INFORME DE | 02demarzo del |n. .\ ocmn
VERIFICACION Y RESOLUCION 2026 Pagina Web SECOPII
ADJUDICACION
PAIONAMIENTO S Durante los 3 dias | B
PERFECCIONAMIENTO ¥ siguientes a la fima | Pagina Web SECOPI!

LEGAL.I;AGIO.N DEL CONTRAT(D del contrato

| CAPITULO Il
DETERMINACION DE LA RECONOCIDA IDONEIDAD DE LA ESAL

El articulo 355 de la Constitucion Politica y el Decreto 092 de 2017 exigen que la ESAL
que contrate con las Entsdades Estatales en desarrollo de las normas citadas, sea de
reconocida idoneidad. La idoneidad consiste en la cualidad de ser adecuado 0 apropiado
para cumplir un fin y esta tiene que ser reconocida. Es decir, la Cohstitucion Politica solo
autoriza a celebrar este tipo de contratos con entidades que cuenten con un
re¢onocimiento pablico manifi esto a partir de los siguientes criterios:

Cra. 6 No. 8 — 07 Palacio Municipal. El Espinal, Tolima.
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A. CORRESPONDENCIA DEL OBJETO DE LA ESAL Y EL PROGRAMA O
ACTIVIDAD PREVISTA EN EL PLAN DE DESARROLLO

Las ESAL que pretendan participar del proceso competitivo deberan soportar en sus
documentos la congruencia enire el objeto de la entidad privada sin animo de:fucro y. el
programa ylo actividad del plan de desarrollo, con los siguientes: documentos:

. Certuﬂcado de Existencia y Representacion Legal expedido por Camara de
Comercio en la‘que indique el objeto social de la ESAL seglin sus Estatutos.

B. CAPACIDAD. DEL PERSONAL DE LA ESAL.

La ESAL debera contar con el equipo misional, técnico y administrativo necesario para
cumplir conel programa y/o actividad del plan-de desarrollo, de ser necesario adaptarse
rapidamente, vinculando y entrenando nuevas personas de acuerdo a las exigencias del
programa y/o actividad a desarrollar, para lo cual debera soportar dicho criterio mediante

lo siguiente:
- La ESAL debera demostrar junto con su oferta la acreditacién y el cumplimiento de los:
siguientes requisitos del equipo minimo:
CARGO CANTIDAD |
COMANDANTE LIDER ' 1 '
PERSONAL OPERATIVO PARA LA
APLICACION DE LA LEY 1575 DEL 10
: 2012 |
TOTAL 11
DESCRIPCION DEL EQUIPO MINIMO REQUERIDO
o " COMANDANTE LIDER
CANTIDAD — [UNO (1)
™ FORMACION ACADEMICA BACHILLER CON CURSO DE FORMACION
. PARA BOMBEROS DE COLOMBIA. _
EXPERIENCIA GENERAL [MINIMO  DIEZ (1-0_)’ ANOS COMQ_ UNIDAD
ACTIVA OPERATIVA DEL CUERPO DE
BOMBEROS

Cra. 6-No. 8 — 07 Palacio. Muriicipal. El Espinal, Tolima.
Conmutador: (+57 608y 2300314

Linea‘de Senvicio a la Ciudadznia: (¥57) 01800091 9748_.
linea anticorrupcion: (+57) 018000919748
contactenos@elespinal-tolima.gov.co.
" www.elespinat-folima.gov.co
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| EXPERIENCIA ESPECIFICA 'MINIMO DIEZ (10) ANOS COMO COMANDANTE
5 O LIDER DE OPERACIONES DE EMERGENCIA
CON MANEJO DE PERSONAL Y TOMA DE
| DECISIONES. EN OPERACIONES DE
BOMBEROS '

PERSONAL OPERATIVO PARA LA APLICACION DE LA LEY 1575 DEL 2012

CANTIDAD ' DIEZ (10)
|FORMAGION ACADEMICA BACHILLER CON FORMACION PARA BOMBEROS
DE COLOMBIA
EXPERIENCIA GENERAL UN (01) ANO DE EXPERIENCIA. COMO UNIDAD|
= ACTIVA OPERATIVA VOLUNTARIA DEL CUERPO DE
- BOMBEROS
| EXPERIENCIA ESPECIFICA  [DOS (02) ANOS DE EXPERIENCIA COMO UNIDAD
? ACTIVA OPERATIVA DEl, CUERPO DE BOMBEROS

EL. COLABORADOR DEBERA PRESENTAR PARA EL EQUIPO DE TRABAJO LOS
SIGUIENTES DOCUMENTOS QUE DEMUESTREN LAS CONDICIONES ANTES
SERALADAS:

o Carta de intencion dirigida al presente proceso, mediante la cual se comprometa
a trabajar-en torno al objeto que motiva.este proceso de seleccion en caso de ser
favorecidos con la adjudicacién del contrato.

Hoja de vida de cada uno.

Fo%:opia de cedula de ciudadania.

Caopia del diploma o acta de grado del thulo académico (Cuando aplique)
Certificados de experiencia (Cuando aplique)

Para que | |a acreditacion de la experiencia sea valida, las certificaciones deberan incluir
como. minim_o la siguiente informacidn:

Nombre e Identificacion del Contratante.

Objeto claramente definido.

Fechade i iniciacion y Fecha de terminacion.

Teléfono

Direccion

Debe firmarse por la persona autorizada para realizar esta clase de certificaciones.

Cra. 6 No. 8:— (7 Palacio Municipal. El Espinal, Tolima.
Conmutador: (+57 608) 2380314

Linea.de Servicio-a la Ciudadania: (+57) 018000819748
linea anticorrupcién: (+57) 018000919748
contactenos@slespinal-tolima.qov.co
www.elespinal-tolima,gov.co
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NOTA 1: Para el caso de las certificaciones de experiencia del personal profesional y/o
tecnologo y/o téchico minimo requerido, expedidas por entidades privadas, estar deberan
estar ac.omp_aﬁadas de los siguientes:documentos:

. Copla del contrato de irabajo o de prestacion de servicios' suscrito entre el
profesional y/o tecnélogo y/o técnico y la entidad privada .que -certifica la
experiencia.

C. GAPACIDAD TECNICA
Las ofertas presentadas por la ESAL interesadas, se evaluaran conforme al cumplimiento

delas especn“ icaciones y requerimientos técnicos enmarcados en‘el presente docurento
los cuale_si se relacionan continuacion:

ACTIVIDAD DESCRIPCION
B ' La ESAL cooperante debera acreditar-que. actuaimente
cuerita con una sede fisica ESTACION DE

- . BOMBEROS, ubicada en el casco urbano del
SEDE FISICA Municipio, para lo cual, tendré que aportar certificado
YIO de libertad v tradicidn y registro fotografico donde se

ESTACION DE BOMBEROS |pueda evidenciar que esta dotada con los elementos,
| accesos, area, herramientas fisicas y de comunicacion
disponible para prestar el servicio bomberil al Municipio
de El Espinal Tolima.

La ESAL cooperante debera acreditar mediante carta
de compromiso que actualmente cuenta como minimo
con 3 (TRES) vehiculos de emergencia y rescate para.
garantizar la atencion de emergencias que: pudieran
presentarse en el Municipio de EI Espinal Tolima. Estos
vehfculos estaran al servicio de emergencias
disponibles las 24 horas del dia, los 7 dias de lasemana
~ durante el tiempo de vigencia del convenio.

La ESAL cooperante debera acreditar mediante carta
de compromiso la disposicion de herramienta y/o

|

T‘?EH[CULOS

HERRAMIENTA T - e o L L
YIO equipo de atencion para poner al servicio del Municipio
EQUIPO DE ATENCION de El Espinal Tolima, ya sea en compra, alquiler o

arrendamiento_.;_ lo que serd concertado con el
Municipio.

Cra. 8 No, 8 - 07 Palacio Municipal. EL Espinal, Tolima.
Conmutador: (+57 608) 2380314

Linea de Servicio-a la Ciidadania: (+57)- 018000919748
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|La ESAL cooperante mediante carta de compromiso
debera acreditar la disposicion durante el tiempo de

i ejecucion del convenio garantizar la dotacién de todos
ELEMENTOS DE los elementos de bioseguridad que requiere la
BIOSEGURIDAD: prestacion del servicio bom beril de todo el personal que

5 ocupe para la ejecucidn del convenio, exonerando que
cualquier obligacion o responsabilidad al Municipio de
El Espinal Tolima.

D. EXPERIENCIA: Se considerara la experiencia mediante la presentacion de
minimo DOS (2) contratos ylo convenios, asociados con el éxito en programas
desarrollados por la ESAL similares o afines al objeto ylo actividades de! presente
convenio, relacipnadas con el programa y/o actividad prevista en el plan de
desarfollo, que se encuentren EJECUTADOS Y LIQUIDADOS en los Ultimos
TRE-S (3) afios anteriores -al cierre del proceso, para elio deben cumplir los

— siguientes requisitos:

e Copia de los contratos y/o certificaciones, en caso de tener adiciones anexar su
copia que permitan la verificacion.

» Que lascertificaciones sean expedidas. por. quien tenga la facultad para hacerlo.

+ Que contengan una ejecucion similar o afin al objeto del presente proceso,
entendiendo. como similar o afin: LA ATENCION Y GESTION INTEGRAL DEL
RIESGO CONTRA INCENDIOS, DESLIZAMIENTOS, DERRUMBES Y DEMAS
DESASTRES NATURALES EN PREVENCION Y ATENC!ON DE RESCATES EN
TO AS LAS MODALIDADES Y LA ATENCION DE INCIDENTES CON
MATERIALES PELIGROSOS; EN LOS TERMINOS DE LA LEY 1575 DE 2012.

« Cada una de las certificaciones debe acreditar ¢! desarrollo de uno y/o varios de
Iosfcomponentes que hacen parte del presente proceso-de- seleccién.

e Enwelevento de propuestas presentadas por uniones temporales o consorcios, fas.
ceﬂrﬂcao:ones requeridas, :gualmente deben cumplir con la anterior informacion y
requisitos para. acreditar la experiencia. Para acreditar la experiencia solo se

— tendra en cuenta el grado de participacion que haya tenido la ESAL en el consorcio
‘ © unién temporal; en tales eventos, la certificacion debe contener exactamente el
grado de part:c;pamon

» En caso de union temporal o consorcio sera valida la acreditacion de este requisito-
por cualquiera de sus integrantes.

+ Silos contratos vienen liquidados en moneda diferente-al peso, el municipio: de El
Espinal procedera a su convertibilidad a pesos colombianos ($), fomando como

Cra. 6 No. 8 — 07 Palacio Municipal. El Espinal, Tolima.
Conmutader: (+57 608) 2390314
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base la TRM (tasa representativa del mercado) reportada por el Banco de la
.Republi_c':a{a la fecha de terminacion del respectivo contrato.

Se tomara el valor en SMMLYV .cofrespondiente a la fecha de terminacion del contrato;
para tal fin se tendra en cuenta el Cuadro No. 4. EVOLUCION DEL SALARIO MINIMO
MENSUAL LEGAL

ANO. | VALORSALARIO
2019 $828.116,00
2020 $877.803,00
2021 - $908.526,00
2022 | $1.000.000,00
2023 $1.160.000,00
2024 $1.300.000,00

NOTA 1: Los contratos aportados para acreditar la experiencia del proponente como la
experiencia del equipo de trabajo se traeran a valor presente de acuerdo a'la tabla de
— evolucion del salario minimo mensual legal.

En el evento en que dos.c més proponentes relacionen una misma informacion y ésta
presente inconsistencias, se solicitara a la Entidad contratante aclarar la informacion’ real
del contrato, y al proponente que: difiera en la informacién no se le aceptara como
acreditacion de experiencia.

En caso de que la Entidad requiera verificar la veracidad de la informacion aportada para
acreditar la experiencia, podra solicitarla y el oferente esté en la obligacion de allegarla,
de lo contrario los contratos no seran tenidos en cuenta para la evaluacion.

La mform#c:on debera ser presentada en moneda legal colombiana, en este- orden,
cuando el valor de los contratos este expresado en monedas extranjeras éste debera
converttrs? en Pesos Colombianos, siguiendo el procedimiento que a continuacion se
describe:

Si esta expresado originalmente en Dolares de los Estados Unidos de Norte América los
valores se convertiran a pesos colombianos, utilizando para elio el valor correspondiente

g al promedio de las tasas representatwas del mercado, certificadas por el Banco de la
Republica, a las fechas de inicio y de terminacion del contrato, para lo cual el proponente
debera indicar |a tasa representativa del mercado utilizada para la conversion.

Si esta expresado originalmente en una moneda o unidad deé cuenta diferente a Délares.
de los Estados Unidos de Norte América, debera convertirse a esta moneda, utilizando
para-ello el valor correspondiente al promedio de Ias tasas de cambio.vigentes entre el

Cra. 6.No. 8 —07 Palacio Municipal. El Espinal, Tolima.
‘Conmutador: (+57 608} 2390314

Linea de Ser\nmo a la Ciudadania: (+57) 018000919748
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dolar y dicha moneda (utilizando para tal efecto la pagina web hitp://www.oanda.com en
la pestana Currency Converter. Tipo de cambio: interbancario y Tasa: promedio compra),
a las fechas de inicio y de terminacion del contrato. Hecho esto se procedera en la forma
que seﬁa[a el numeral anterior.

Junto. con: sl Formulario de Experiencia, debe presentarse los valores antes obtenidos,
en un “Cuadro de Conversion de valores” que presente los Valores de los contratos en
su moneda original, la tasa de cambio utilizada, los Valores convertidos de los Contratos
en Moneda Colombiana. Asi mismo, los valores facturados tanto en moneda original
comgo en Moneda Colombiana.

El M_u_nici_pi_o- se reserva el derecho de‘verificar integralmente la autenticidad, exactitud y
coherericia de la informacion aportada por el proponente, tendiente a acreditar su
experiencia, pudiendo acudir para elio a las personas, empresas ¢ entidades
gontratantes.

NOTA 2: En el evento de que la certificacion sea expedida por personas de derecho
privado, la ESAL debera anexar a la imisma: copia del contrato, en donde se puedan
verificar su objeto, actividades, plazo y valor.

NOTA 3: EI MUNICIPIO DE EL ESPINAL se reserva el derecho de verificar la informacion
consignada en estas certificaciones.

NOTA 4: Cada certificacion debe corresponder a un contrato certificado, sin embargo, se
aceptaré la acreditacion de la experiencia requerida en una. (1) o varias certificaciones;,
siempre v cuando cada contrato certificado cumpla con los requisitos establecidos en el
presente Tnteno

NOTA 5: De conformidad al numeral 2.5, articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015,

que reza: “Certificados de la expetiencia en la provision de los bienes, obras y servicios
que ofreceré a las Entidades Estatales, los cuales deben ser exped!dos por terceros.que
hayan. recibido. tales bienes, obras o sericios y deben corresponder a contratos
ejecutados o copias de los contratos cuando el inferesado no puede obtener tal
certificado. El interesado debe indicar en cada certificado o en cada copia de fos
conlratos, los bienes, obras y servicios a los cuales corresponde la experiencia que
pretende acreditar, identificandolos con el Clasificador de Bienes. y Servicios eh el tercer
nivel. Si la constitucion del interesado es menor a lres (3) arios, puede acreditar ia
experiencia-de sus accionistas, socios o constituyentes”.

NOTA 6: En cumplimiento de lo establecido: en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 adicionado al
Decreto 1082 de 2015 por el articulo 3 del Decréfo 1860 de 2021 con el objetivo de

incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres; para el efecto, las empresas y
Cra. 6 No. 8 — 07 Palacio Municipal. E! Espinal, Tolima.
Conmutador: {(+57 608): 2390314

Linea de ‘Servicio a la Ciudadania: (+57) 018000919748
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emprendlmlento de mujeres podran acreditar la experiencia del proponente con una (1)
certlf:camén de contratos, de conformidad con las condiciones exigidas.

NOTA 7: En cumplimiento de lo estipulado en el Articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, por
medio del cual se modifica el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, con el
‘objetivo de incentivar la participacion de MIPYMES nacionales, estas podran: acreditar la
:experlencla del proponente con una {1) certificacion de contratos, bajo los mismos
criteriosy .ex&genc:as sefialados anteriormente.

~ E. E_STRUC.TUR__A' ORGANIZACIONAL _

La estructura organizacional que acredite la ESAL, debera atender al programa y/o
actividad prewsta en el plan de desarrollo. Por lo anterior, €l municipio de EI Espinal -
Tolima estabiece como requisito para la celebracidn del convenio interinstitucional lo
siguiente: .

JUNTA DIRECTIVA U ORGANO DE ADMINISTRACION: La ESAL a postularse en-el
presente proceso competitive debera contar en su estructura organizativa con un Junta
Directiva u érgano de Administracion como 6rgano supremo. de aufonomia y auteridad
para la administracion; para lo cual se deberd aportar organigrama de la ESAL y
certificacion expedida porel competente en la que indigue sus funciones segln sus
Estatutos. |

F. INDICADORES DE LA EFICIENCIA DE LA ORGANIZACION

Los indicadores financieros ascciados a la eficiencia de la ESAL deberan dar cuenta de
sl grado de madurez y de dedicacion al programa.y/o actividad prevista en el plan de
desarro!loi asi:

2, Estados financieros: El proponente debera aportar los estados financieros

correspondientes al corte diciembre de 2023 firmados por contador plblico o revisor fiscal

cuando aﬁilque Estos estados financieros deberan-contener:

. Formato de capacidad financiera y organizacional expedido por el sistema

electrénico de contratacion plblica SECOP i1, debidamente firmado por el representante
N legal y contador o revisor fiscal cuando aplique.

. Balance general

. Estado de Resuitado

. Notas a los Estados Financieros

. Certificacién o dictamen de los estados financieros

. Fotocopia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia del coritador o revisor

fiscal (cuando aplique)

1, Re%:stro Unico Tributario — RUT.

Cra. 6 No. 8 — 07 Palacio Municipal. El Espinal, Tolima.
Conmutador: (+57 608) 2390314
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G. REPUTACION

La ESAL para ser de reconocida idoneidad debera tener una buena reputac:én la cual
se demostrara con los siguientes documentos:

« Certificado de antecedentes fiscales de la ESAL y su representante legal, expedido
por la Contraloria General de la Reptiblica, no mayor a 30 dias de la presentacion
de !_a propuesta.

. Cemf cado de antecedentes disciplinarios de los integrantes de-la junta directiva Y
del representante legal de la ESAL, expedido por la Procuraduria General de la
Nacson no mayor a 30 dias de la presentacién de la propuesta.

» Certificado de antecedentes Judiciales de los integrantes de la junta directiva y del
representante legal de. la ESAL, expedidos por la Policia Nacional; los cuales
deben encontrarse vigentes a la fecha de presentacion de las propuestas.

N » Certiffcado de medidas correctivas de los intégrantes de la junta directiva y. del
representante legal de la ESAL, expedidos por la Policia Nacional; no. mayor a30
dias de la presentacién de la propuesta.

+ Certificado de consulta de inhabilidades delitos sexuales cometidos contra
menores de 18 afios - ley 1918 de 2018 de los integrantes de Ia junta directiva y
del representante legal de la ESAL, expedidos por la Policia Nacional; no mayor a
30 dias de la presentacion de la propuesta.

o 'Ge_r}tiﬁcado del registro-de deudores alimentarios morosos — REDAM {vigente) de
los ;ir_lt_eg_rantes-de_ la junta directiva.y del representante legal de la ESAL.

o Deplaraclon juramentada sobre personas politicamente no expuestas de los
integrantes de la junta directiva y del representante legal de la ESAL,

Es importante considerar el concepto.de personas politicamente expuestas: Este tipo de
personas desempefian o desempefiaron cargos publicos, o bien ejercen otras actividades
de direccion y de definicién de politicas y por esto puede haber conflictos de interes.

A ‘'su vez el municipio consultard el SECOP en aras de revisar la frayectoria y el
desempeiio de la Entidad Sin animo de Lucro (ESAL), en ia ejecucion de proyectos
similares.

Cra. 6 No. 8 - 07 Palacio Municipal. El Espinal, Tolima.
Conmutador; {(+57 608) 2380314
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H. OBELIG"ACIONES CON EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL.

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la'Ley 789 de 2002 y el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007, el proponente persona juridica debera acreditar el cumplimiento
de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes
a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje durante los seis (6) meses. anteriores a la fecha de
presentac:lon de su propuesta.

Cuando. I_af contratacidn se realice con personas juridicas, se debera acreditar el pago de
los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certifi cacion
expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo
reglmen de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso
no seréd inferior a los seis (B) meses anteriores a la celebracion del contrato. En el evento
en-que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucion,

Si se trata de un consorcio o .unién temporal, se debera acreditar el cumplimiento antes
mencionado para cada uno de los miembros con los requisitos antes mencionados, de
acuerdo con la calidad de cada uno de sus integrantes.

|. PROPUESTA TECNICO ECONOMICA

El colaborador debera presentar en la propuesta como requisito habilitante, el formato
No. 2 - Propuesta Econdmica, con el detalle de las actividades que ejecutara para dar
cumpiimlento al ‘objeto y metas del _presente convenio, de acuerdo a cada uno de los
compornel rtes establecidos.

La propuesta econdmica, debera contener como minimo la descripcién, 1a cantidad, el
valor unttéirlo y el valor total ef ual no podra exceder el aporte que dara el Municipio.

CAPITULO il
FACTORES DE SELECCION
La Entidad con fundamento en el inciso 2 del articulo 4 del Decreto 092 de 2017,

adjudicara el convenioc a la ESAL cuya oferta sea la mas favorable, estando ajustada ala
Invitacion ya los siguientes criterios de seleccion.

La evaluacion de las ofertas se realizara sobre la base de CIEN (100) puntos, que se
aplicaran a los siguientes faciores:

Cra. 8 No. 8 - 07 Patacio Municipal. E| Espinal, Tolima.
Conmutador: (+57 608) 2380314
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ITEM | —_CRITERIOS DE EVALUACION CALIFICACION
1 ! OFERTA ECONOMICA 30 Puntos
2 T OFRECIMIENTO AD!CI([)NAL (INFRAESTRUCTURA 20 Puntos
_ FISICA)
3| PERSONAL ADICIONAL AL PERSONAL MINIMO EXIGIDO | 20 Puntos
4 : APOYO A LA MANO DE OBRA LOCAL 20 Puntos
5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 Puntos
TOTAL 100 Puntos

1. OFERTA ECONOMICA (10 PUNTOS)

La A_Ic:a!d_i_a Municipal de El Espinal - Tolima a partir del valor de las Ofertas debe asignar
maximo de diez (10) puntos acumulables de acuerdo con la siguiente metodoloegia:

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacion de puntos en funcién de
la proximidad de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resuitado de aplicar las
férmulas que se indica en ‘seguida. Para la aplicacién de este método la entidad
procedera a determinar el menor valor de las Ofertas validas y se procedera a la
ponderaclon de acuerdo con la siguiente férmula.

Pu_ntaje_-.r = 10 x Vmin'© )
Vi
Donde,
Vmin=Menor valor de las Ofertas validas.
Vi= Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i= N.l’jmarb de oferta,

En este cgso se tomara él.valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor
de la propuesta como se observa en la férmula de ponderacion.

NOTA. EI_= colaborador deberéa presentar en la propuesta como requisito habilitante, el
formato No. 2 - Propuesta Econdémica, con él detalle de las actividades que ejecutara
para dar cumphmrento al objeto y metas del presente convenio, de acuerdo.a cada uno
de los componentes-establecidos.

La propuesta econdmica, debera. contener como minimo la descripcion, la cantidad, el
valor unitario y el valor total, el cual no podréa exceder el aporte que dara el Mumc:p:o

2. OFRECIMIENTO ADICIONAL. (INFRAESTRUCTURA FISICA) (20 PUNTOS)
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Se otorgaran veinte (20) puntos.a la ESAL que acredite junto con su oferta que realizara
el ofrecimiento adicional y 'sin costo alguno para el municipio del espacio fi fisico, el cual
comprende la infraestructura fisica con cada uno de sus adecuaciones, considerandose
como la subestac:on en el corregimiento de Chicoral de El Espinal.

Los ofrecimientos adicionales que se realicen por parte de las ESAL interesadas seran
tormados como los aportes al presente convenio, por 10 cual debera duhgencaar y suscribir
el respectivo formato, asi mismo presentar como evidencia del mismo contrato de
arrendamiento y/o contrato de comodato v1gente para la presente anualidad del bien
inmueble: en ‘el que se encontraria ubicada la misma.

Nota: El pfrop'on;ente que no.cumpla con el requisito exigido para este factor tendra cero
(0) puntos.

3. PERSONAL ADICIONAL AL PERSONAL MINIMO EXIGIDO (20 PUNTOS)

Acorde con el objeto y valor del contrato y las especificaciones técnicas del presente
proceso, se requiere que los proponentes acrediten que, para la ejecucion del contrato,

> contaran ‘ademas ‘del personal minimo requerido por el Municipio, con un personal
adicional con el cual se considera a continuacion:
CRITERIO DE EVALUACION - PERSONAL OPERATIVO PARA LA APLICACION DE LA
~ LEY 1575 DEL 2012 _ _
CANTIDAD UNO (01) ' PUNTAJE
FORMACION |BACHILLER CON FORMACION PARA
ACADEMICA BOMBEROS DE COLOMBIA
EXPERIENCIA UN (G1) ANO DE EXPERIENCIA COMO
GENEF AL UN!!jAD" ACE-'I_-'IVA__OPE_RATIVA VOLUNTARIA 20 punitos
L DEL CUERPO DE BOMBEROS -
EXPER!ENCIA DOS (02) ANOS DE EXPERIENCIA COMO
ESPECIFICA UNIDAD ACTIVA OPERATIVA DEL CUERPO
DE BOMBEROS

La experiencia requerida para el personal minimo-deberé acreditarse mediante los
siguientes requisitos:

s Caria de intencion dirigida al presente proceso, mediante la cual se comprometa
a trabajar en torno al objeto que motiva este proceso de seleccion en caso de ser
favorecidos con la adjudicacion del contrato.
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Hoja de vida de cada uno.

Fotocopia de cedula de ciudadania.

Copia del diploma o acta de grado del titulo académico
Certificados de experiencia

. o & @

Para que la acreditacién de la experiencia sea vélida, las certificaciones deberan incluir
como minimo'la siguiente informacion:

Nombre e Identificacién del Contratante.

Qbjeto claramente definido..

Fecha de iniciacién y Fecha de terminacion.

Teléfono

Direccion

Debe firmarse por la persona autorizada para realizar esta clase de ceriificaciones.

NOTA 1: Para el caso de las certificaciones de experiencia del personal profesional y/o
tecnidlogo y/e técnico minimo requerido, expedidas por entidades privadas, estar deberan
estar acompanadas de los siguientes documentos:

'« Copia del contrato de trabajo o de prestacion de servicios suscrito entre el
profesional 'y/o tecnélogo ylo técnico y la entidad privada que certifica la
experiencia,

Nota: El cooperante que no cumpla con el requisito exigido para.este factor tendra cero
(0} puntos.

4. APOYb A MANO DE OBRA LOCAL (20 PUNTOS)

Al coopergnte gue garantice vincular dentro de la ejecucién del convenio, en algunos de

los perfiles o personal requerido a personas residentes en el Municipio de El Espinal se
le asagnarg un puntaje maximo conforme a la sagu:ente tabla:

NO. DE PERSONAS A VINCULAR

RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE EL PUNTS‘;?&%{_MO A
ESPINAL _OBTENER
3 20 puntos
2 12 puntos
1 2 puntos
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Para obtener estos puntos el cooperante, ademas:de cumplir con los requisitos minimos.
determinados en el item PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL
'CONTRATO (REQUISITO HABILITANTE) debera diligenciar y-suscribir el FORMATO ~
APOYO MANO OBRA LOCAL vy debera anexar para cada uno de los integrantes del
equipo a -v!i'ncular como apoyo a la mano de obra local los siguientes requisitos:

« Copia de la cedula de ciudadania

+ Ceriificado de residencia y domicilio expedido por la autoridad competente, para el
Municipio de EI Espinal, es la Secretaria de General y de Gobierno, cuya fecha de
._expedic:ton no sea mayor a treinta (30) dias contados-antes de la fecha de cierre del
presente proceso.

El cooperante que no ealice este ofrecimiento o no adjunte los requisitos exigidos se le
asignara 0 puntos.

5. APOYO-A LA INDUSTRIA NACIONAL. (10 PUNTOS)

En cumplimlento de [o establecido en la Ley 816 de 2003, la: Entidad otorgara hasta 10
puntos como criterio de calificacion por Apoyo a la iIndustria Nacional, puntaje
correspondlente al 10% de la puntuacion total, el cual se asignara en los siguientes
términos:

1. . Proponente que oferte
bl.?ffﬁs © servicios de origen 2. Proponente que acredite la
hacional . Nl e R

incorporaciéon de bienes ylo servicios

colombianos en bienes yl/o setvicios

: © extranjeros
3.Proponentes con trato
Nacional por reciprocidad _
i . 10 PUNTOS 5 PUNTOS
(ver Nota 1 y Nota 3) {ver Nota 2)

NOTA.1: BIENES O SERVICIOS DE ORIGEN NACIONAL: EI proponente que acredite
-en su -propuesta que los Bienes y/o servicios ofertados son de origen nacional, de
conformidad con lo dispuesto por la Ley 816 de 2003, es decir, gue su empresa fue
constituida de acuerdo con la legislacion nacional, por personas. naturafes colombianas o
por residentes en Colombia, se le otorgaran los DIEZ (10) PUNTOS, establecidos en el
criterio “Proponente que oferte bienes y/o servicios de origen nacional”.

La entidad.de conformidad con lo establecido con el decreto 680 del 22 de junio de 2021,

procedié a analizar que el presente proceso NO cuenta con bienes relevantes en
' ‘Cra..6 No, 8 — 07 Palacio Municipal. EI Espinal, Tolima.
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consideracion con el presupuesto establecido por la entidad, para lo.cual se aplicara la
'segunda regla la cual obedece a los servicios nacionales. Por Io anterior los proponentes

para que |e sea asignado el puntaje en el presente titulo, deberén aportar certificacion
seglin anexo No -4 en la cual se comprometa a vincular un porcentaje minimo de
empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos que no podré ‘ser
inferior al' 40% del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento: del
contrato. -

Para el-caso de los Consorcios o Uniones Temporales, se otorgaran los DIEZ (10)
puntos cugndo todos los miembros hayan acreditado el origen nacional de la oferta en
las COhdiCiones sefialadas,

NOTA 2: INCORPORACION DE BIENES Y/O SERVICIOS COLOMBIANOS EN
BIENES Y!O SERVICIOS EXTRANJEROS: En caso de que el proponente no cettifique
la situacion establecida en la “nota” precedente, pero acredite la incorporacién en su
empresa de bienes y/o servicios colombianos en bienes y/o servicios extranjeros, se le
otorgara puntaje de conformidad con el criterio “Proponente que acredite la incorporacion

— de bienes. y/o servicios colombianos en bienes ylo servicios extranjeros”, dicho puntaje
se ‘asignara en su totalidad, es decir, cinco (§) PUNTOS, al proponente que acredite el
MAYOR PORCENTAJE de incorporacién de bienes y/o servicios Colombianos, los
demés proponentes recibiran puntaje en forma proporcional decreciente por medio- de
regla de fres simpie.

NOTA 3: PROPONENTES CON TRATO NACIONAL POR RECIPROCIDAD: Los
proponentes e integrantes de consorcios o uniones temporales EXTRANJEROS que
acrediten LA RECIPROCIDAD, recibiran tratamiento de proponente. nacional, en tal
sentido, dichos proponentes extranjeros, cuando acrediten la incorporacion de servicios
profes:onales técnicos y operativos de origen nacional, recibiran el puntaje total
establecido en el criterio "Proponente que oferte servicios de origen nacional”, es DIEZ
(10) PUNTOS

De conforimdad con el Articulo 20 de la Ley 80 de 1993, La RECIPROCIDAD aplica para
aquelios proponentes € integrantes de consorcios o uniones temporales EXTRANJEROS
que deseen el tratamiento de proponente nacional para el presente proceso.

Teniendo en cuenta lo estipulado por el Articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015,
Existencia de trato nacional, La Entidad Estatal debe conceder trato nacional a:

A. los oferentes, bienes y servicios provenientes de Estados: con los cuales
Colombia tenga Acuerdos Comerciales, en los términos establecidos en
tales Acuerdos Comerciales
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B a los bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales no exista
un Acuerdo Comercial pero respecto de 10s ‘cuales el Gobierno Nacional
haya certificado que los oferentes de Bienes y Servicios Nacionales gozan
de-trato nacional, con base en la revision y comparacion de la normativa en
materia de compras y contratacion pablica de dicho Estado

C. alos servicios prestados por oferentes miembros de ia Comunidad Andina

. de Naciones teniendo en cuenta la regulacion andina aplicable ala materia.

Teniendo en cuenta lo anterior EL PROPONENTE debera acreditar ALGUNA de las
"sigu’ientesi.circunstan'cias-

1. Que existe negociacion de frato- nacional en materia de compras pubhcas
ADJUNTANDO CON SU PROPUESTA la certificacion expedida por el Director de
Asuntos Juridicos Internacionales del Ministerio dé Relaciones Exteriores, la cual
debera contener lo siguiente:

Lugar y fecha de expedicion de la certificacion.

NGamero y fecha del Tratado.

Objeto del Tratado.

Vigencia del Tratado.

Prqcﬁesc de seleccién al cual va dirigido.

e & & » @

En ausencia de negociacion de trato nacional, EL PROPONENTE DEBERA ADJUNTAR
la certificacion expedida por el Director de Asuntos Juridicos Internacionales del
Ministeric de Relaciones Exteriores, en la cual se indique si existe trato nacional en virtud
del priicipio de reciprocidad:

NOTA: Guando EL PROPONENTE no adjunte la certificacion establecida en este
numeral, la Entidad procedera a revisar en el SECOP la publicacién de la certificacion
c:orresponid;ente realizada por el Ministerio de Relaciones Exteriores.

REQUISITOS PARA ACREDITAR LA CONDICION QUE LE SEA APLICABLE {1,2,3)
Aportar los documientos gue a continuacion se enlistan segn le corresponda:

1. Personas Naturales Colombianas: Las personas naturales colombianas acreditaran
su nacionalidad a través de la cédula de ciudadania correspondiente, la cual se
debera aportar con la oferta encopia simple.

2. Personas Naturales extranjeras con residencia en: Colombia. Las personas naturales-
'extranjeras pedran acreditar la residencia, mediante ia visa correspondiente que le
petmita ejecutar el objeto contractual de conformidad con la Ley, la cual se debera
‘aportar con la oferta en copia simple.
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3. Personas Juridicas Colombianas. Las personas juridicas colombianas acreditaran
su nacionalidad mediante el certificado de existencia y representacion fegal en el
que conste que fueron constituidas en Colombia.

4. Personas Juridicas Extranjeras Se verificara del Ceriificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la autoridad competente ¢ de los documentos
gue hagan SUs veces.

Personas: Extranjeras con derecho a:trato nacional (feciprogidad). se cumpla alguna de
las siguientes fres condiciones, para lo cual se verificara por la Entidad en el orden.que
se relaciona y de manera excluyente: 1) que la persona exiranjera provenga de un pais
con el cual exista algtin Acuerdo Comercial de los sefialados en el numeral respectivo del
pliego de condiciones; 2) que exista certificado de Trato Nacional por Reciprocidad
expedtdo por el Ministerio de Relaciones. Exteriores de Colombia con el pais del cual es
origihario la persona exiranjera; o 3) que la persona extranjera provenga de un pais
miembro. de la Comunidad Andina.

CAPITULO tV

CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate ‘en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de
Contratacion realizados con.cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion
realizados por las Entidades Estatales indistintamente-de su régimen de contratacion, asi
como: los celebrados por los Procesos. de Confratacion de los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Esfatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas
de forma sucesiva y exciuyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en
todo casp las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
espemaimente en materia de trato nacional.

1. Preferlr la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las
definiciones. de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3,1. en concordancia con el articulo
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo.
de Planeacién Nacional, que trata del punta;e para la promocion de la industria nacional
en los Pracesos de Contratacién de servicios. Para estos efectos, inciuso se aplicara el
inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo-
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el reqws:to se cumplird en los. mismos términos
establecidos eh los articulos indicados en-el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
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desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener
dicho puntaje,

En similarés términos, en los procesos en que no-aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente,
las condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o
servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con 1os
elementos de fa nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9,
solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este
criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir Ia propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma-que lo modifique; aclare, adicione o sustituya. Es decir,
la condicién de mujer cabeza de familia- y la cesacién de esta se otorgara desde el
momento €n gue ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la
declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos enel
articulo 2delaley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de:la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente
En virtud del articulo 16 de ia Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos 'y, a falta de este, del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la auteridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta haturaleza,

En el caso de las personas Jurzdlcas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujerés victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que
mas . del cincuenta: por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuocta parte de la
persona juridica esté constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las
mujeres que participen en la socsedad aportando los documentos de cada una de ellas,
de acuerdo con los dos incisos anteriores.
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Finalmente, en €l ¢aso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de fas condiciones sefaladas en los incisos
.:antenores.d.e este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos
datos sensibles, como &s el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de ésta informacién, en los términos
del literal @) del articulo 8 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento. del
criterio de_éde_sempate.-

3 Preferlr la propuesta presentada. por €l proponente que acredite en las condiciones
establec:das en la ley que por lo-menos el diez por ciento (10%}) de su némina esta en
condicién -de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona,
que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad-a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucion de fa persona
juridica cuando esta es inferior a un (1) aiio y que manifieste adicionalmente que
mantendré dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Sila oferta es presentada por un.proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, en los términos: del
presente numeral, debe tener una parhcupac:én de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en Ia oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo aflo o de! tiempo de su constitucion
cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador. '

4, Preferir 1a propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en- mayor
proporcnon de personas mayores que no sean: beneficiarias de la pension de. vejez
familiar o de sobrevivencia y que. hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la'ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o € revisor fiscal, segln corresponda, entregara un certificado, en el que se
N acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina.y el
nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensnon de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendréd en cuenta
la vinculacion de aquieifas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que
hayain estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se
tendra en cuenta a aguelios que hayan estado vinculados desde el momento de la

constitucion de la persona jurfdica.
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Eltiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se: acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ditimo afio o del tiempo de constitucion
de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de

'trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension
establecido-en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas:-enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los. dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los-trabajadores que cumpla las condiciories previstas por la
ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita; bajo la gravedad de juramento, que
no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de
pension; ademas, se deberd allegar el documento de identificacion del trabajador que lo
firma. :

La mayor proporcion se definira en relacidn con el nimere total de trabajadores.
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente: que acredite un
porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira
con la-sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus.
integrantes.

5. Preferir a2 propuesta prese'ntad'a por &l oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su némina pertenece. a poblac:on indigena, negra, afrocolombiana,

raizal, palanquera Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal
o el revisor fiscal, segun corresponda bajo la gravedad de juramento sefialara las
personas wncu!adas a su hémina, y el himero de identificacion y nombre de las personas
que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana. Solo se tendra en cuentala vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de constitucion-inferior a un (1) afio, se tendra en
cuenta a aguellos que hayan estado vinculados: desde el momento de constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso.anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su
constitucién cuando su conformacion es inferior-a un (1):afio, en el que se demuestren
los-pagos’ realizados por el empleador.
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Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio. del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto
Ley 2893'de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En ¢l caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual.acredita que por [0 menos diez por ciento (10%) del total dela némina
de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de
la nomina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a [a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenguera, Rrom o gitana en los términos: del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma.que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a qué para el otorgamiento de este criterio de desernpate se entregan-certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articuio § de la Ley 1581 de 2012, se-
requiere que el titular de la informacidn de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana autoricen de manera previa y expresa el tratariento de la informacién, en los
términos ‘del literal a) de! articulo 6.de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacién, para 16 cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos:
ij la certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para ia Dejacion
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, i) el
certificado gue emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite:
que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualguier
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara :copia del
documetito de identificacién de la personaen proceso de reintegracion o reincorporacion.

“™N En el caso de lag persorias juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad
de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacién. Ademas, debera aportar aiguno de los certificados del
inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas
que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los mtegrantes
sean personas en proceso de: reincorporacion, para lo- cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante !ega! o el
revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos
de. ;dent:ﬂcac:on de cada unade las personas en proceso de. reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que. contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
manejo de esta informacion, en los términos del literal g) del articulo 6 de la Ley 1381 de
2012 como requisito para €l otorgamiento de este criterio.de desempate.

7. Preferlr la oferta présentada por un proponente plural siempre.que se cumplan las.
condtmones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté. con‘formado por al menos. una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas: condiciones
de acuerdo con lo previsto en el'inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del
presente articulo; o por unha persona juridica en la cual participe o patrticipen
‘mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de. reincorporacion
o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas: del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres ¢abeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la’ condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en-esie numeral, Este
integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la expenenma acreditada en la oferta,

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia 0 la
persona en proceso’ de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, s0cios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas
‘de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el
numeral 7.1. lo manifestard en un certifi cado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.
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Debido a que para el otorgamiento de este criteric de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5.de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en
proceso de reincorporacion. y/o reintegracién autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 8 de la Ley 1581
de 2012, gomo requisito para el otorgamiento del-criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los 't'_érminos_ del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2-‘-'-2.1.13.2:4 del Decreto 1074 de 2015. -

Asum:smo se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representac:én legal expedido por
la Camara de Comercio o la autoridad respectlva En el caso especifico en que el empate
se presente enire cooperativas o asociaciones mutuales. que tengan el tamario
empresarial de grandes. empresas, jUI"ltO con micro, pequefias o medianas, se preferird la
oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de ios
infegrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de
este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y: asociaciones.
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes. tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se.prefetir la oferta de
aquellos proponentes plurales. en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos: por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeiias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por. el propohente plural constituide en su totalidad por
micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

_ La condicion de micro 0 pequefia empresa se verificara en los términos del articulo.
N 22.1.2424 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado. de
existencia y representacion legal expedido- por la Camara de Comercio ¢ la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos:
integrantes estén: conformados Unicamente por cooperativas. y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
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tengan la calidad de micro, pequefias o medianas; se preferirg la oferta de aguelios
'proponentes pluralesien los cuales-al menos uno de sus mtegrantes sea una cooperativa
0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresatial definidos
por &l Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeRas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior,
que por loimenos el veinticinco por ‘ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural
y contador piblico; o el representante legal de la persona juridica v revisor fiscal para las
personas obl:gadas por iey; o del representante legal de la persona juridica y contador
publico, segun corresponda, entregara un certifi cado expedido bajo la gravedad de
juramento; en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que: ' '
10.1.. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion del proponente piural'y,
ademas ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
en los términos del numeral 8 del presente articulo;
10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en [a oferta; y
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacidn mutual ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestard mediante un
certificado suscrito. por la persona natural o0.el representante legal de. la persona }undlca
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumptan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes nlurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro; pequefias o.medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el
certificado de existencia vy representacion legal en el que conste el cumplimiento a los
requisitos del articulo 2de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la
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sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del
presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar
-establecidp previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga
SUS Veces,

El m'étojdoé--aEeatori’of:c}ue utilizara la Entidad sera quien haya entregado primero 1a oferta
entre los 'e@m_p‘atad_os de menor precio, segun el orden de entrega de las mismas.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los
Acuerdos COmerci_ale's vigentes suscritos.por Colombia, De esta manera, en el evento en
que el.empate se presente entre ofertas cubiertas por un‘Acuerdo Comercial, se aplicaran
lo_s-'fa'ctore_js de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin pel'JUIGIO de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los- factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del
‘Proceso de Contratacion,

PARAGRAFO 2. Siel empate entre las propuestas se presenta:con un proponente bien
o servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni
trato. ‘nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara
aplicacion a todos los criterios de. desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18de la Ley 1712 de 2014 y los

articulos 5y 6 de [a Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la

reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de

desempate de: i) las mujeres victimas dé violencia intrafamiliar, iy las personas en

proceso de reincorporacion ylo reintegracion y- iii) la poblacién indigena, negra,
“N afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicarda para
‘conocimiento de terceros fa informacion relacionada con los factores de desempate de
personas en procesos de reincorporacion o reintegracién o.mujeres victimas de violencia
intrafariliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socics ¢ accionistas.
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CAPITULO V

CAUSALES DE RECHAZO.

Sera motivo- de rechazo de una propuesta la ocurrencia de uno cualquiera de los
siguientes Eeve'ntos:

1.

10.

11,

12,

13;

Cuand@ la. ESAL o alguno de los miembros de la Junta directivo o su representante
legal se encuentre incurso en alguna de las causales-de inhabilidad o incompatibilidad
estab!eclda en la Ley 80 de 1993, asi como en las demas disposiciones legales
wgentes

Cuandopara este.mismo proceso se presenten varids propuestas porla misma ESAL,
por si o por interpuesta persona, en un consorcio, union temporal o individualmente.
Cuande los documentos. presentados por la ESAL contengan informaciéon que de
cualquier manera no corresponda a la realidad, imprecisa, © que no permiten su
verificacién por parte de la Entidad, caso en el cual se iniciaran las: acciones
correspondlentes si a ello hubiere Iugar

Cuando la propuesta se presente en forma extemporanea, o en lugares distintos al
previsto en esta invitacion.

En todos los demas casos expresamente establecidos en la invitacion y en la
normatividad vigente.

Cuando ¢l objeto social del proponente no permita desarrollar el objeto a contratar.
Cuando el valor de la propuesta exceda el presupuesto oficial asignado.

Cuando para esta misma convocatoria se presenten varias propuestas por el
proponente, por si o por interpuesta persona, en Consorcio, Union Temporal o
individuaimente.

~ Cuando el representante o representantes legales de una persona juridica ostenten

igual condicién en otro u otras firmas diferentes.

ﬁCuando algun proponente tenga interéses patrimoniales en una persona Juridica

participante en este proceso de seleccion, es decir, cuando se trate de propuestas
que correspondan a sociedades que tengan socios comunes, excepto cuando se trate
de sociedades anénimas abiettas.

Cuando El Municipio encuentre que |a propuesta contiene informacién o documentos
que no se ajusten a la verdad o que el contenido de los documentos ha sido aiterado,
seglin lo previsto én &l numeral 7 del articulo 26'de Ia Ley 80 de 1993.

Cuando la propuesta no incluya algin documento necesario para la comparacion
objetiva de las propuestas.

Cuando no:se presente la Carta de Presentacion de la propuesta o.no se encuentre
debidamente suscrita,.0 se suscriba por persona diferente a la legaimente facultada y
autorizada para presentar la propuesta y comprometerse contractuaimente de
acuerdo con los estatutos sociales 6 con el documento de integracion del Consorcio

© Unibn Temporal.

Cra. 8 No. 8 = 07 Palacio Municipa!. E1 Espinal, Tolima.
Conmuitador: (+57 608) 2380314

Linea de Servicio a'la Ciudadania: (+57) 018000016748
linea anticorrupcian: (+57) 01800091 9748
contactenos@eléspinal-tolima.qov.co
‘www.elespinal-tolima, gov.co.




ALCALDIA MUNICIPAL.
SECRETARIA DE GOBIERNO Y GENERAL.
DIRECCION ADMINISTRATIVA DE CONTRATACION
ESPINAL -TOLIMA
NIT. 890.702.027-0

Versién: 02 [ Fecha: 17/07/2024 [ Pagina: 1 de 42

14. Cuando contradiga, modifique o condicione de alguna manera el alcance del
contenido.de la oferta.

15. Cuando un proponente presente hechos constitutives de corrupcion durante el
proceso de seleccion.

16. En los demas casos expresamente establecidos en las condiciones especiales de la
presente invitacion.

17. Que la:propuesta econdmica no se aporte firmada.

18. Que el valor de la propuesta econdmica- supere el presupuesto oficial del presente
proceso determinados en el numeral 1.9 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO -
PRESUPUESTO OFICIAL.

19. Que el Proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcion,
las unidades 0. cantidades sefialadas en el formato de propuesta econdmica

20. Cuandb no se incluya en la propuesta todos los bienes y sefvicios sefialados en la
presente invitacion.

21. Cuando no se suscriba el formato 16 - especrf caciones técnicas, o habiéndolo
presentado la informacion contenida en el mismo no corresponda a las exigencias del
pioceso,

22. Si durante el término otorgado para subsanar las ofertas, se acreditan circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre. _

23. Quien no acredite o cumpla con la capacidad juridica exigida o relacionada con el
présente proceso..

24, Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de-acuerdo
con Jo establecido én el Pliego de Condiciones y la normatividad vigente

25, Las demas que la Ley o'el presente proceso establezca.

CAPITULO VI
DECLARATORIA DESIERTA

El Municipio de E! Espinal podra declarar desierta la presente convocatoria por motivos
o causas que impidan la escogencia objetiva de una propuesta.

Adicionalmente, el Municipio de El Espinal declarara desierto el presente proceso de
seleccion cuando:

A. No se presenten Ofertas

B. Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros
y de experiencia previstos en el Pliego de Condiciones:

C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

D. El ordenador del gasto no acoja la recomendacion del comité evaluador y-opte por la
declaratoria de desierta de! proceso, caso en el cual debera motivar su decision.
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La declaratona de desierta s& efectuara dentro del mismo término de adjudicacion,
mediante. acto administrativo en el que se sefialaran en forma expresa y detallada las
razones que han conducido a tal decision y se sujetaran a lo estabiecido en el numerai
18, articulo 25, de la Ley 80 de 1993

CAPITULO VII

CONDICIONES DE CELEBRACION DEL CONTRATO

-OBJETO AUNAR ESFUERZOS CON UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
PARA GARANTIZAR LA EJECUCION Y ATENCION INTEGRAL DEL CENTRO DiA A
TRAVES DEL PROGRAMA ADULTEZ PLENA CON GOCE DE DERECHOS PARA LOS
ADULTOS MAYORES VULNERABLES DEL MUNICIPIO DE EL ESPINAL ~ TOLIMA,

MODALID:ADLDE SELECCION: Régimen Especial - Decreto No. 092 de 2017 art. 2.

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del convenio sera de TRESCIENTOS
SIETE (307) DIAS CALENDARIQ, contados a partir de la aprobacién de la podliza de
garantia, previo-perfeccionamiento y legalizacion del contrato y-firma del acta de inicio,
Sin superar el 31 de diciembre del 2026,

LUGAR DE EJECUCION: El convenio y/o contrato-se ejecutara en el area urbana y rural
del municipio de El Espinal.

SUPERVISION: El convenio y/o contrato contard con la coordinacion, supervision y
vigilancia de la ejecucion del contrato que surja del presénte proceso de. seleccion en
representacion de la Administracién Municipal, estard a cargo de la secretario de
Gobierno ¥ General con el apoyo del coordinador del Consejo Municipal de Gestion del
Riesgo de Desastres, en'todo caso el ordenador del gasto podra variar unilateralmente
fa demgnqc!én del supervisor.

La supervrsmn debera vigilar la correcta ejecucion del contrato plasmadas dentro de ias
especifi cacmnes técnicas del presente proceso de seleccién, ia correcta elaboracion del
Objeto Contractual, ‘suscribir- las Actas correspondientes con EL CONTRATISTA vy
cumplir con las demas funciones, de acuerdo con las normas técnicas y con las
disposiciones que regulan el ejercicio de la SUPERVISION.

FORMA DE DESENMBOLSO: El Municipio desembolsara . a la ESAL cooperante el valor
de los recursos de acuerdo con. fo recaudado por concepto a la sobretasa Bomberil de
industria y comercio y de predial unificado, previa certificacion: de la oficina de tesoreria
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'sobre los valores ingresados, acompafiado de los respectivos informes de actividades:y
supervision, Previamente aprobados los siguientes requisitos:

a) infarme de actividades y avance-aprobado por la supervision que se designe para
tal efecto en el cual se evidencie el cumplimiento de la ejecucion del contrato, con los
respectivas soportes y evidencias.

b) Informe final del contrato (para-el Ultimo pago)

C) Certificado de-pa‘go al sistema de seguridad social y parafiscales de acuerdo con
el Decreto 2616 de 2013, del personal profesional, administrativo y operativo del
vinculado para el desarrollo del contrato.

NOTA 1: La fiquidacién del presente convenio debe realizarse conforme los términos
establecidos en la ley.

NOTA 2: El Municipio desembolsard el valor de los recursos de acuerdo con lo recaudado
por concepto a la sobretasa Bomberil de industria y comercio'y de predial unificado, previa
certificacién de la oficina de tesoreria sobre los valores ingresados

PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos aqul referenciados se realizaran posterior-a la
presentacion de la respectiva cuenta de cobro, los cuales estaran sujetos al aporte dela
siguiente. documentacion: 1- Pago de los aportes a seguridad social para el periodo
correspondiente. 2- Informe parcial o final suscrito por el supervisor del contrato. 3-
Cuenta de cobro, expedicion de facturas cuando haya lugar y paz y salvo para el Gitimo

pago.

PARAGRAFO SEGUNDO: En cumplimiento del articulo 41 de ia Ley 80 de 1.983
(modificado por el articulo 23 de la ley 1150 de 2007) el valor del pago-de los aportes en
segurldad] social integral debera realizarse de-conformidad-con lo sefialado en el Decréto
1273 de %018 y-demas normas complementarias que le apliquen.

PARAGRhFO TERCERO: Los informes del colaborador deben corresponder con. el
avangce parcial o final segan corresponda, del cumplimiento. de las metas propuestas en
el contrato, debiendo estar soportados con documentos tales como: convocatorias, actas,

—_ registros fotograficos, informes especiales y demas necesarios. Toda la documentacién
allegada por el colaborador debe presentarse en original y una copia digital.

PARAGRAFO CUARTO: Los recursos del presente contrato, deben ser destinados en
su totalidad para el desarrollo de las actividades que permitan el cumplimiento del objeto-
y la obtencién de las metas esperadas con la suscripcion del mismo, en mngun caso.
podra ser utilizado con fines diferentes, ni ser adheridos a ningan otro convenio de igual
o similar objeto.

Cra. &: No. 8 - 07 Palacio Municipal. El Espinal, Tolima.

Conmutador: (+57 608). 2390314

Linea de-Servicio a la Ciudadania; (+57) 018000219748

liriea anticorrupcion; (+57) 01800091 9748
I ' l GOV,




ALCALDIA MUNICIPAL
~ SECRETARIA DE GOBIERNOQ Y GENERAL
DIRECCION ADMINISTRATIVA DE CONTRATACION
ESPINAL -TOLIMA
NIT. 880.702.027-0.

_ Versini 02 I Fecha: 17/07/2024 | Pagina: 1 de 45

PARAGR,AFO QUINTO: El Municipio realizara el descuento total-de fa suma equivalente
a la causacion por concepto de estampillas y tasa pro-deporte y recreacion, conforme a
Io-ordenado en el acuerdo No. 005 de 2023 “por medio.del cual se realizan modificaciones
al acuerdb municipal No, 029 de diciembre 27 de 2022", en el primer o 0nico pago a
realizarse por parte de la Administracién municipal al coniratista ( cuando corresponda
segln el acuerdo municipal) '

DESCRIPCION DE METAS

Que, una) vez realizado el-estudio del sector, y en concordancia con la necesidad del
Municipio, de aunar esfuerzo con una Entidad Sin Animo de Lucro para garantizar la
ejecucion y atencion integral del riesgo contra incendios, deslizamientos, derrumbes y
demas djesas’tr:es- naturales en prevencién y atencion de réscates en fodas las
modalidades y la atencion de incidentes con materiales peligrosos, en los términos de la
ley 1575 de 2012 dentro.de Ia jurisdiccion del municipio de el Espinal Tolima, se procede
a establecer los componentes basicos de dicha atencion ast:

CONCEPTO
Elemiéentos de Consumo, Servicios Publicos,
mantenimientos.
Personal de Operacion
Seguridad social
Combustibles y Lubricantes.

i
DESCRIPCION DE LO QUE COMPONE LOS CONCEPTO DEL PRESENTE
PROCESO

i

) Elementos de Consumo, Servicios Piblicos, mantenimientos.

Este rubro contemipla la inversién de recursos relacionados con el funcionamiento y
adecuado mantenimiento de la estacion de bomberos -del cuerpo de bomberos
voluntario, tales como: Compra de Software contable y nomina; mantenimiento de
espacios fisicos de la Estacion de bomberos en pintura, reparacidn, cambio .de
luminarias, cambio o reparacién de cerraduras, mantenimiento de equipos
(electrodomésticos u otros que se presenten); apoy® para viaticos a reuniones del
comando ante la Delegacién Departamental la Gobernacion o cualquier actividad que
requiera del desplazamiento en representacién de la institucion por parte de quien
ostente ¢l cargo de comandante; viaticos del equipo profesional y asesor de la institucion
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para atender reuniones o eventos que requieran de:su presencia ante la Administracion,
Mu'nicipjal,; Departamento y Nacional.

. Eqquos de oficina
El presente rubro se destinara para la adquisicion de equipo de. oficina como, aire
acondicionado, un portétil, escritorio, sillas, camaras de seguridad, un celular movil. Esto
teniendo en cuenta que se hacen :ndtspensables para el manejo basico de o
concerniente a la parte administrativa, que coordina la prestacion activa, efi ciente
inmediata del servicio bomberil,

» Papeleria, Aseo
En este rubro se asumirdn los costos. tendientes a la adquisicién de insumos basicos.
para el funcionamiento administrativo de! Cuerpo de Bomberos tales como: resmas de
papel, ganchos, carpetas, legajadores, fotocopias, cosedora, perforadora, tintas de
impresora, entre otros. Igualmente, se destinara para la adquisicion de elementos de
aseo tales cofmo: jabdn, cloro, guantes, tapabocas, traperos, escobas, entre otros que
contribuyan al bienestary condiciones de higiene de la institucién.

e Setvicios Publicos
Este rubro estd destinado para cubrir la obligacion de pagar servicios publicos tales
come: intefnet, Agua, Luz, Gas, recoleccion de basura, entre ofros, los cuales son
facturados por las respectivas empresas de- servicios pubhcos. ya que la estacion de
bomberos es de propiedad del cuerpo de bomberos voluntarios, y no de la administracion
Municipal.

« Compra dé SOAT y Revisién Técnico Mecanica
El presente rubro se destinara para la compra del Seguro Obligatorio para Accidentes de
Transito ~+ SOAT a los vehiculos que estaran al servicio del convenio minimo-tres (3)
vehuculoa moviles, asi como el pago de la respectiva revision tecnicomecanica, de
acuerdo c%on las emgencaas establecidas por el Gobierno Nacional.

b) Person_al--de Operacion.

s Planta Operativa
Este rubro estara compuesto por once (11) unidades activas operativas, las cuales se
encargaran de garantizar la prestacion del servicio publico bomberil al municipio de El
Espinal, fraccionados en dos (2) turnos de tres (3) unidades, durante las 24 horas del
dia.

La unidad adicional realizara las labores correspondientes a la parte administrativa, sin
embargo, la persona que ocupe el cargo serd igualmente: unidad activa operativa,
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permitiendo contar con esta unidad para la atencion de emergencias ¢ incidentes que se
requiera. :

» Personal voluntarios
Este rubro cubrira los gastos relacionados con el bienestar del personal VOLUNTARIO,
por lo cual, los recursos de esta destinacion no iran para el personal de planta del cuerpo
de bomberos voluntarios, si no de manera exclusiva para el personal que cumpla con
trecientas (300) horas de servicio voluntarias y.Ggue por necesidades del servicio requiere

reconoc:mientos en especie tales como: entrega de uniformes, equipo basico de
proteomon personal, reconocimientos por tiempo de servicio, ascenso o servicios
destacadgs ; bienestar bomberil, participacion en representacion de la institucidon en
eventos formatwos y de integracién regional nacional de bomberos, el encuentro nacional
de brlgadas forestales, entre otros.

’ Personal Profesional Externo
Este rubro comprende el pago de honorarios para los: profesionalés externos del Cuerpo
de Bomberos que asesoran a la institucion en temas contables, juridicos entre otros y
que: permitlran el fortalecimiento de la actividad bomberil y el adecuado manejo de los
recursos entregados por la Administracion Municipal.

« Dotacion Personal
Este rubro’ contemp!a la inversion de recursos para la compra de dotacion del personal
de planta del cuerpo de bomberos: voluntario, de acuerdo 10 estipulado por fa'ley.

¢} Seguridad social

Este. rubrd comprende el pago de la seguridad social, ARL y demas. contribuciones
conformeia la normatividad en temas contables, juridicos, entre otros y que permitiran el
fortalec;mpento de la actividad bomberil y el-adecuado manejo de los recursos entregados
por la Ad_mmlstraclon Municipal.

|

d) Combustibles y Lubricantes _

£n el presente rubro se realizaré compra.de combustible y lubricantes para los vehiculos
que-se d:spongan para la atencion de todas las emergencias que se presenten.en el
municipio; asi como.el mantenimiento a la revision preventiva y correctiva que incluye la
reparacion y puesta en funcionamiento de los vehiculos del cuerpo de Bomberos
voluntarios que se dispenga al servicie del Municipio; lo anterior con el fin de que estos
vehiculos se pongan al dia y en estado de funcionamiento para la atencién de las
emergencias. '
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METAS GENERALES DE LA ESAL:

1) Cumplir la constitucion politica y las leyes de |a repliblica.

2) Prestar los servicios-objeto del presente convenio.en las condiciones establecidas en los
estudios previos, la propuesta presentada y el contrato celebrado.

3) Atender don especial 'diligencia los requerimientos para el cumplimiento del objeto
contractuai que haga el supervisordel convenio.

4) Presentar oportunamente, los informes con la totalidad de las actuaciones surtidas en los
asuntos a su ¢argo, con los datos que le sean solicitados y anexando los soportes, asi
como las é’iue‘n’tas’ de-cobro

5) Cargar informes de ejecucion y cuentas de cobro a la plataforma SECOP |,

8) Garantizar el adecuado manejo de la plataforma SECOP |I, para la ejecucion contractual

7) Cumplir ¢on las metas del Convenio

8) Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto
contratado..

9) Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte
del supervisor del convenio.

10)Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y
en trabamientos. |

11)No acceder a peticiones o amenazas de quienes actiien por fuera.de la ley con el fin de
hacer u oritit alglin hecho.

12)Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para &l desarrollo del
objeto del canvenio.

13)Mantener vigentes todas las garantfas que amparan el convenio en los. términos: del
mismo, s’ja_;-ello hubiere lugar.

14)Respond 2r-por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente:
convenio j(-de la ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80
de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

15)Acreditar el cabal cumplimiento mensual de las obligaciones establecidas por la Ley 789
de 2002 y la Ley 828 de 2003, frente al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud,
Pension y ARL), en los porcentajes correspondientes y'entregar los soportes respectivos
al supervisor del convenio junto con el informe mensual de actividades. Excepcion hecha
a partir del mes de junio de 2019, toda vez qué en virtud a lo normado en los articulos

2.2.1.1.1.7,3.2.7.2, 3.2.7.3 y 3,2.7.6 del Decreto 780 del 2016 madificado por el Decreto

1273 del 2018, a partir del mes de septiembre de 2018, fecha de entrada en vigencia

del pago  mes ‘vencidode los aportes a laSeguridad Socialde los
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trabajadores independientes, ninguna entidad contratante podra exigir a sus contratistas
el pago de los aportes de manera anticipada.

416}Mantener: ia'c’tue\'Iiza'c'i'ca' su domicilio durante foda la vigencia del convenio y cuatro meses
mas y presentarse en la alcaldfa municipal en el momento-en que sea requerido.

17)Guardar la reserva, confidencialidad y secreto. profesional sobre los asuntos sometidos a
su.conocimiento con ocasién de la actividad contractual.

18)El cooperéant'e- debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales,
en especial, las siguientes:

18)}Procurar el cuidado integral de-su saiud.

20)Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad
contr_atada,_ para lo cual asumira su costo.

21)informar a la entidad la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades’
laborales..

232)P_articipar§ en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los
(:oopera'n.tjes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Qcupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales..

23)Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo (SG-SST).

24)Informar oportunamente-a la entidad toda rovedad derivada del convenio.

25)Las demds disposiciones que en la materia reglamente el decreto 1072 de 2015, el
Ministerio de Salud y el Ministerio de trabajo.

METAS ESPECIFIC’AS’ DE LA ESAL:

Para el cumpl:mtento del objeto del presente conirato, el COOPERANTE debe
realizar Ias siguientes actividades:

!

;i

1) Desarn‘ollar el servicio de la Gestion Integral contra incendio, los: preparativos y
atencidon de. rescates en todas sus modalidades vy la ‘atencion de incidentes con
materigles peligrosos. Gestidn integral del Riesgo contra..incend:o_,_ lo8 preparativos y
atencién de rescates en todas sus modalidades y la atencion de inciden'tes con
materiales peligrosos.

2) Prestar el anterior:servicio durante las 24 horas:del dia, con 11 unidades bomberiles,
a los cuales se les cancelara todas las prestaciones sociales.

Cra..6 No, 8 = 07 Palacia Municipal. El Espinal, Tolima,
Conmutador: (+57 608) 2380314

Linea de Servicio a |2 Ciudadania; (+57) 018000919748
linea antlcorrupc:on (+57) 01 8000919748’

www.elespinal-tolima.gov.co




ALCALDIA MUNICIPAL
SECRETARIA DE GOBIERNO Y GENERAL
DIRECCION ADMINISTRATIVA DE CONTRATACION
ESPINAL -TOLIMA.
NIT. 890.702.027-0

&8 ]
s fgpinal
LCRECE

Versign:02 © | ‘Fecha: 17/07/2024 [ Pagina: 1de 50

3)

4)
5)
6)

7)

8)

9)

Atender todo tipo de emergencias, atencién a incidentes por materiales peligrosos y
res_.Cat_fe en todas sus modalidades, |la atencion de todo tipo de emergencias, las 24
horas.,

Investigar las causas de las emergencias que atienden y presentar su informe a las
autoridades correspondientes. |

Acompafiar a la administracion en el Consejo Municipal de Gestion dei Riesgo de
Desastres, de acuerdo con los lineamientos de la Ley 1523 de 2012.

Brindar apoyo, asesoria y acompafiamiento en mesas de trabajo para la formulacién
y actualizacaén de los protocolos de atencion a emergencxas y los procedimieritos
o_per_atgvos normalizados del servicio bomberil para el municipio.

Mantener en buen estado los elementos que se requieran para el desarrollo del
servicio bomberil, tales como vehiculos, equipos de computo, combustible, etc.,
papeleria, documentos de los vehiculos. |

Realizar la adquisicion de elementos destinados -al fortalecimiento bomberil que
permit?n el desarrolio de las actividades sefialadas en &l convenio.

El Cuerpo de Bomberos contara adicionalmente con los: bomberos voluntarios que
tengan disponibilidad de servicio para las diferentes actividades que desarrolla el
Municipio como es la. atencién de-"emer_-gencia'sﬂ'-que se presenten y que requiera sus
servicios.

10)Prestar los servicios a los eventos masivos y sociales que realice la administracién

municipal, asi como la inspeccion y posterior concepto técnico y de seg.uridad_"humana
a la infraéstructura destinada para tal fin; siempre y cuando la administracion
municipal sea la operadora y no una mera financiadora o coparticipe.

11)Entrega de forma oportuna los informes solicitados por el supervisor y que tengan

relacign con las funciones-que desempefian.

'Obligacidne_s; del SISTEMA DE GESTION-SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO-

SST:

12)Cumplir con la Resolucién 312:de 2019 expedida porel Ministerio del Trabajo y demas-

normatividad aplicable relacionada en cumplimiento del sistema de gestion de la
seguridad y salud enel trabajo de la entidad durante el desempefio de las actividades
objeto del convenio; asi mismo, cumplir con las disposiciones de gestion ambiental
contenidas en las normas, politicas, guias y circulares y demas que se encuentren
vigentes durante la ejecucion del presente contrato; asi, como atender las acciones y.
evidencias que deben presentarse de conformidad con los anexos y requerimientos
de! contrato.

Cra. 6.No. 8 - 07 Palacio Municipal: El Espinal, Tolima.
Conmutador: (+57 608) 2390314

Linéa de Sefvicio: a la Ciudadania: (+57) 018000819748
linga. anticorrupcion: +57) 01 8000819748
contactenos@elespinai-tolima.gov.co
' www.elespinal-tolima.gov.co
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'13)Cump[1r con las obligaciones del Decreto 723 de 2013, capitulo 4, articulo 16
“obllgaclones del contratista” relativo al cumplimiento -de las normas de! sistema
general de riesgos laborales.

14)Disefiar e implementar el plan de-emergencias.

Obliga_cicimes del SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL-SGA: (OBLIGATORIAS)

-15.)Adopté\r las medidas necesarias:para el ahorro y uso eficiente del agua y la energia.
16)E! Cogperante se compromete a realizar buenas précticas que permitan minimizar el
impacfo ambiental de-sus acciones:

GARANTIAS: Previo analisis de los riesgos del régimen de garantias a que puede estar
expuesta la Entidad, en razén del objeto, la naturaleza y las caracteristicas del convenio
a ejecutar ‘se considera con el fin de mantener indemne a la Entidad frente a eventuales
darios, que la ESAL otorgara como mecanlsmo de cobertura del rtesgo la constituclon de'
del programa segun el proyecto del Plan de Desarrol[o y que cubra ios perjunctos de:
llegarse @ ocasionar, cuyo monto, vigencia y amparos, cumpla con lo siguiente:

COBERTURA N ——

" EXIGIBLE | Sl | NO CUANTIA VIGENCIA

Duracion del
contrato y seis (6)

o _ Diez por ciento
CUMPLIMIENTO X (10%) del valor total
del-contrato

meses mas
contados a partir de
la expedicion de la
poiiza

Duracion del

PAGO DE SALARIOS,

) - .. |contrato y tres (3)
Ptﬁsmc-lo'nﬁs: x| | Pom ot naior ot | @fios més contados
 SOCIALES E (10%) cel valortolal | 2~ partir de 1a
INDEMNIZACIONES o expedicion de  la

podliza

NG . Duracion del
RESPO_E%J?EI_LIDAD « En' cuantia igual a | contrato a partir de |

EXTRACONTRACTUAL 200 SMLMV .:Eé_lggpedic:lon de la

Gra. 6 No. 8 — 07 Palacio Municipal, El Esplnal Talima..
.Conmutadar: (+57-608) 2300314
Linea de Servicid a la Ciudadania: (+57). 018000919748
Imea amicorrupczén (+57) 01800091 9748.

fei tali
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El MUNICIPIO aprobard las garantias si las encuentra ajustadas a lo especificado. En
caso contrario las devolvera al Contratista; seglin sea el caso, para gue dentro del plazo
que el M.QNIC_IPIO- le sefale, haga las modificaciones y-aclaraciones necesarias.

El Contratista debera reponer el monto de la garantia cada vez que, en razon de las
multas (éf)'remios').-o sanciones impuestas, el mismo ‘se disminuyere 0 agotare. Si el
Contratista se negare a constituir o a reponer la garantia exigida, el MUNICIPIO podra
dar por teirminado el contrato en el estado en que 'se encuentre, sin que haya lugar a
recon oce_ré o pagar indemnizacion alguna.

- Una vez iniciada la ejecucion del contrato, en caso de incumplimiento del contratista de
la obligacion de obtener la ampliacion de la garantia, su renovacion, de restablecer su
valor o.de otorgar una nueva garantia que ampare ¢l cumplimiento de las obligaciones
que surjan por razon de'lad celebracion, ejecucion y liquidacion del conirato, el contratista
autoriza al MUNICIPIO DE EL ESPINAL a solicitar la modificacion correspondiente y
asume el valor de la prima.

ASIGNACION DE COMITE ASESOR — EVALUADOR:

DESIGNACION DE INTEGRANTES PARA REALIZAR LA VERIFICACION Y
EVALAUCION DEL PROCESO COMPETITIVO.,

Que en dicho proceso se hace necesario conformar un comité evaluador y-asesor, que
debera estar conformado por un abogado un técnico que pertenezea a la dependencia
:encargad de adelantar el proceso los cuales evaluaran las propuestas presentadas en
el SECOF II

Que €l pafégrafo del articulo 6 del Decreto 030 de! 22 de enero de 2001 establece que
los Comités asesor - evaluador, podran solicitar y requerir la colaboracion o apoyo técnico
de cualquier funcionario o dependencia de la Administracién Municipal, o de los asesores
externos contratados para el efecto-segun ¢l caso.

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales conferidas por el articulo 12 de la
ley 80 de 1993, Ley 1150 de .2.007 y sus decretos reglamentarios y en especial las
facultades atribuidas en el Decreto No.0390 de 16 de Julio de 2014.

Por tratarse de un proceso perteneciente a la Direccioh administrativa de programas
sociales, se hace necesario delegar a un funcionario de esta dependencia para que

‘Cra. 6 No. 8 — 07-Palacio Municipal. El Espinal, Tolima.
Conmutador: (+57 608) 2350314

Linea de Servicio a la. Ciudadania: (+57) 018000919748
inea anticorrupcidn: (+¥57) 018000819748
contactenos@elespingi-tolima.gov.co

www.elespinal-tolima.gov.co
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presida ¢l Comité asesor — evaluador, a efectos de brindarle al proceso mayor
transparencza y evitar cualquier causal de impedimento.

Que, en consecuenCIa de lo expuesto anteriormente, en calidad de ordenador del gasto

del- municipio de El Espinal, designo como comité asesorevaluador del presente proceso

competltwo a las siguientes personas:

- EMELY‘G UTIERREZ ORTIZ/ Directora Administrativa de Contratacion - Aspectos
Juridicos,

. ‘STEFANY HINCAPIE ARIAS / Abogada contratista de la Direccién Administrativa
de Confratacion — Aspectos Juridicos.

CARLOS ALBERTO BARRERO PRADA / Secr"rlol de Go
Aspectos Técnicos.

ermo y General -

FUNCIONARID; CONTRATISTA O ASESOR NOMBRE ) | oerenoencia {ropad.
Proyecin Aspactbs Téchicos y aprobid: CARLOS ALBERTO BARRERO PRADA Secretario de Gobiemo y General w L
Revisade y-aprobada. pot:, CARLOS ALBERTO BARRERO PRADA Secrataria de Gobiemo i General ! /%7#

Los-arriba fiimantes decldramos que hemos révisado el presente dociimento y ko encentramos ‘ajustado o las nommag y-disposiciones legales Vrgentesl? pot.lo

| tanto, bejo Auestra propta responsabiiidad, lo présentamos-para lafirma de quien. suseribe:

Revisado por.. STEFANY ALEXANDRA HINCAPIE ARIAS. | Direction Administrativa de Cantratacisn ‘
Revisads por:; LAURA FERNANDA Rona_iauez_moaeno DirscciGr Administraliva de Contratactin | };r:ryﬁ_’
Proyectd aspactos Juridicos y Revisado pors: | EMELY KATHERYNE GUTIERREZORTIZ | Direccitn Administrativa ds Géntratacion 2‘

Cra. 8:No. 8.—07 Palacio Municipal. El E_spin_al,_Toii’r__l_}a_._
Conmutador: (£57 608)2390314.

WWW. e!espir;al-tol!mav_gov .CO.

Linea de Servicio a la Ciudadania: (+57) 018000919748
linea: antlcorrupczén (+57) 018000919?48.
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FORMA'}'O 01
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Ciudad y fecha
Sefiores:

MUNICIPIO DE EL ESPINAL

Dirgccion. Admlmstratwa de Contratacion
Ei E_s_p:nal Tolima

R.efere_ncifa: PROCESO DE SELECCION N°.

OBJETO: |

Respetados sefiores:

E‘stimaddg sefiores:

“[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal
de “[Nombre del Proponente]”.o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante
el "Proponente”, manifiesto, bajo la gravedad-del juramento que:

1. Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta y para firmar el Contrato si

resulto-adjudicatario de! Proceso de Contratacion de la referencia.

2. En caso de que la oferta le sea adjudicada al Proponente suscnbsre gl Contrato
objeto del Proceso de Contratacién en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma
contenido en los documentos de! proceso.

3.  Conozco los documentos del proceso, incluyendo adendas y acepto los requisitos

en ellos gontenidos. Dentro de los documentos presentados a la Entidad conozco los
iterns, la 'ﬂescripc:jién,-.- las unidades.y cantidades establecidas en el anexo No. 2 — Oferta
econdmica:

4. ‘Conozeco las leyes de la Reptiblica de Colombia que rigen el Proceso de
Contratacion.

5. Tengo conocimiento acerca de las caracteristicas. y condiciones del sitio de

ejecucion del proceso y asumo los Riesgos previsibles inherentes al mismo, asi como

aquellos asignados en el Pliego de Condiciones. - Invitacion.

B. La informacién contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y asumo

total responsabilidad frente-a la Entidad cuando los datos suministrados sean falsos o
contrarios a la realidad, sin perjuicio de 1o dispuesto en e! Cédigo Penal'y demds normas
concordantes.
7. Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona juridica que
represento, ni yo nos hallamos incursos en causal alguna de conflicto de interés,
inhabiiidad o incompatibilidad de las sefialadas en la Constitucién y en la ley.

Cra. 6 No. B = 07 Palacio Municipal, E1 Espinal, Tolima.

Linea de Servicie a fa Ciudadania: (+57) 018000916748

‘contacienos@eiespinal-tolima.gov.co
' www.elespinal-tolima.gov.co

Conmutador: (+57 608) 2380314
linea anhcorrupc:on (+57) 01 8000919748
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8. Ni los mtegrantes del Proponente Piural, ni los socios de la persona juridica que
represento, ni yo nos encontramos:en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales
para contratar, ni estamos incursos en nlnguno de los conflictos de intereses. para
participar establecndos enla ley.
9. En caso de llegar a conocer que los integrantes del Proponente Plural, los socios
de la persona juridica que represento o yo nos encontramos incursos en alguna
inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés sobreviniente, contemplados en la
normativaivigente, nos comprometemos a informar de manera inmediata tal circunstancia
“ala Enhdad para que tome las medidas pertinentes. Este compromiso lo-adquirimos con
total mdependenma de la etapa en que se encuentre el Proceso de Contratacion
(precontractual contractual y/o post contractual).
10. Nilos mtegrantes del Proponente. Plural, ni los-socios de la persona juridica que
represento (se exceptia las sociedades: anénimas abiertas), ni a mi, s& nos-ha declarado
responsables judicialmente por actos de corrupcion, la comisién de delitos de peculado,
concusion, cohecho, prevaricato en. todas sus modalidades, y soborno trasnacional,
lavado de activos, enriquecimiento ilicito, entre otros, de conformidad con la ley penal
colombiana y los tratados internacionales sobre la materia, asi como sus equivalentes en.
—~ otras jurisdicciones.
11.  Nilos integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona juridica que
represento, ni yo estamos incursos en la situacion descrita en el numeral 1 del articule.
38 de la Ley 1116 de 2006.
12.  Los recursos destinados al proceso son de origen licito y no hemos participado en
actividades delictivas, asi como no hemos recibido recursos o facilitado aclividades
contrarias a la ley.
13. Al momento de la presentacion de la oferta, ni mis representados ni yo nos-
encontramos incursos en alguna de las causales de rechazo sefialadas en la invitacién —
pliego de condiciones.
14. Si ée adjudica el Contrato me comprometo a constituir las Garantias requeridas.
dentro deltérmino sefialado para ello.
15, la 1c:-fer’ca esta constituida por todos los Formatos, y Anexos requeridos en los
Documentos del Proceso aplicables al Proponente y documentos de soporie
presentadps.
16. La oferta fue -elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos; derechos,
mpuestos tasas y demas contribucionies que se causen -con ocasion de-su presentacion
N y-suscripcién del Contrato y el lugar de su ejecumon por lo que no presentaré reclamos
con ocasion del pago de tales gastos.
17. Declaro que me informaré de todas las etapas y decisiones del Proceso de
Contratacidn, consultando el Sistema Electronico Para la Contratacion Plblica y en caso
de que me deban comunicar o notificar alguna decisién, autorizo.a la Entidad para que lo
haga al correo electrénico indicado al firial de este documerito. '

Cra. 6 No. 8 — 07 Palacio Municipal. €l Espinal, Tolima:
Conmutador: (+57 608) 2350314

Linea de- Servicio a la Cludadan fa: (+57) 018000919748
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18. Acepto que se comumquen y notifiquen las decisiones surgidas en el Proceso de
Contratacidn a través del usuario del SECOP |l de acuerdo con el Manual de Uso v

Condiciones de la plataforma del SECOP Il y el articulo 56 de'la Ley 1437 de 2011.
19. Autonzo que-la Entidad consulte la informacion comercial o financiera pertinente.

para el Proceso de Contratacion, bajo el entendido que esta debe guardar

confidencialidad sobre la informacién sujeta a reserva.
20.  Recibiré nofificaciones del Contrato.en:

[Nombre]

- [Direccion de la compaﬁla]

BN [Teléfonodela . o . [Teléfono de la
j compaiiia] Celulalr. compafia]

. [Direccién de correo electronico-de la
| compafiia]

21. He leldo y acepto lo establecido en el Manual de Use y Condiciones de la
plataforma del SECOP Il _

22.  Me comprometo a.cumplir todos los items relacionados con el “Formato No. 4y 5”
en.caso de resultar adjudicatario. '
23. Me comprometo amantener vigente nuestra propuesta hasta pornoventa {90)dias
calendario.

Atenta'mente

Nombre dial Proponénte
Nombre del representante legal
c.ec _ . de _ :

Matricula Profesional [anexar
copia] | : . : : :

Direccién de correo

Correo electronico |
Telefax
Ciudad

(Firma del P'rop'onerité o-de su representante legal)

Cra. 6 No. 8 — 07 Patacio Municipal, E Espinal, Tolima,
Conmutador: (+57 608) 2390314

Linea de Servicio' a la Ciudadania: (+57) 018000919748
linea anticorrupcidn: (+57) 018000919748

contacienos elaéspinal-tolima.gov.co
~ www.elespinal-tolima.gov.co’
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FORMATO N°02
PROPUESTA ECONOMICA

PROCESO COMPETITIVO No XXXXXXXXXXX

a. Elementos de Consumo, Servicios Valor total

' Plblicos, mantenimientos.
Este rubfo contempla la inversion de recursos
relacionados con el funcionamiento vy
adecuado  mantenimiento de la estacion de
bomberos del cuerpo de bomberos voluntario,
tales como: Comipra dé Software contable y
némina; mantenimiento de espacios fisicos de
la Es_tacion de bomberos en pintura,
reparacion, cambio de juminarias; cambio ©
reparacidn de cerraduras, mantenimiento de.
o~ equipos (electrodomestlcos u ofros que se
presenten); apoyo para viaticos a reuniones del
comando ante la Delegacion Departamental la
Gobernagion o cualquier actividad gue requiera
del desplazamiento en representaciéon de la
institucidn por parte de quien ostente el cargo
de comandante; viaticos del equipo profesional
y asesor de la institucién para atender
reuniones o eventos que requieran de su
presencia ante la Administracion Municipal,
'De'p_'artar;aento y Nacional.

* Ethwpos de oficina

El presente rubro se destinara para la
adquisicion de equipo de oficina como, aire
acondicionado, un portatil, escritorio, sillas,
-~ camaras de seguridad, un celular movil. Esto
teniendo. en cuenta que se hacen
indispensables para el manejo basico de fo
concerniente a la parte administrativa, que
coordina la prestacidn activa, eficiente e
inmediata del servicio bomberil.

« Papeleria, Aseo

Cra. 6 No. 8 — 07 Palacio Municipal. El Espinal, Tolima.
Conmutador: (+57 608) 2390314

Linea de Sefvicio a la Ciudadania; (+5?) 018000919748
linea anticorrupcion: (+57) 018000919748
contactenos elespinal-toflimsd,.qov.co.

- www.elespinal-tolima.gov.co
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En este rubro se asumiran los costos

tendientes a la adquisicion de insumos basicos
para el funcionamiento administrativo del
Cuefpo de Bomberos tales como: resmas de
papel, .ganchos, carpetas, legajadores,

fotocop!as cosedora, perforadora, tintas de
impresora, entre otros iguaimente, se.
destinara para la adquisicion de elementos de
aseo fales como: jabdn, cloro, guantes,
tapabocas traperos, escobas, entre otros que
contribuyan al bienéstar y condiciones de
higiene de la institucion.

o. Sérvicios Plblicos

Este rubro estd destinado para cubrir la
obligacién de pagar servicios publicos tales
como: internet, Agua, Luz, Gas, recoleccion de
o~ basura, entre otros, l0s cuales son facturados
por las respectivas empresas de servicios
publicos, ya que la estacion de bombsros es de
propiedad del cuerpo.de bomberos voluntarios,
¥ no de la-administracion Municipal.

o Compra de SOAT y Revisidn Técnico
Mecanica

El presente rubro se destinara para la compra
del Seg|].|ro Obligaterio para Accidentes de
Transito -~ SOAT a los vehiculos que estaran al
servicio del convenio minimo tres (3) vehiculos
moviles, jasi como el pago de la respectiva
revisién tecmcomecanlca de acuerdo con las
eXigenclés establecidas por el Gobierno
Nacional.

N

b) Pérs.on‘al_ de | Valor total
Operacion.

Este rubro- estara compuesto por once
(11) unidades activas operativas, las

Cra. 8 No. 8 — 07 Pajacio Municipal. El Espinal, Tolima,

Conmutador: (+57 608) 2390314

Linea de Servicio a la Ciudadania;: (+57) 018000919748
linea.anticorrupcion: (+57) 018000819748
contactenosi@elespinal-tolima.gov.co

www.elespinal-folima.gov.co
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cluales se encargaran de garantizar la
prestacidn del servicio pablico bomberil al

municipio de El Espinal, fraccionados en

dos (2) turnos de tres (3) unidades,
durante Ias 24 horas del dia.

La _unida;d_' adicional realizara las labores
correspondientes a la parte
‘administrativa, sin embargo, la persona
que ocupe el cargo sera igualmente
unidad ‘activa operativa,
contar can esta unidad para la atencion de
emergencnas e incidentes que se
requiera.

permitiendo

o Personal voluntarios
Este rubro cubrira los gastos relacionados
con el Dbienestar del

de esta destinacibh no iran para el
personal de planta del
bomberos voluntarios, si no de manera
exclusiva para el personal que cumpla

con trecientas (300) horas de servicio

voluntarias. y que. por necesidades. del
servicio requiere
especie’ tales: como: _
uniformes, equipo basico de proteccion

personal;. reconocimientos: por tiempo de
servicio, ascenso o servicios destacados ;

bienestar - bomberil, participacion  en
representacion de la institucion en
eventos | formativos y de integracion
regional nacional
encuentro  nacional de
forestales, enire otros.

personal
‘VOLUNTARIO, por lo ¢ual, los recursos

cuerpe  de

reconocimientos en’
entrega de

de bomberos, el
brigadas

s Personal Profesional Externo
Este rubro comprende el
honorarios para. los

-asesoran a la

pago de.
: ‘profesionales:
externos del Cuerpo de Bomberos que
institucién _en temas

Cra. 6 No. 8 - 07 Palagio Municipal. El Espinal, Tolima.
Conmutador: (+57 608) 2390314

Linea de Servicio a fa Ciudadania: (+57) 01 8000919?48

Iinea antisorrupcion: (+57) 018000919748
contactenos@elespinai-tolima.gov.co.

www.elespinal-tolima.gov.co




ALCALDIA MUNICIPAL
SECRETARIA DE GOBIERNO Y GENERAL.
DIRECCION ADMINISTRATIVA.DE CONTRATAC!ON
ESPINAL ~TOLIMA
: NIT. 890.702.027-0
Version: 027 | Fecha -17107/2024 | Pagina: 1de 60

S
Espinal
CRECE

contables juridicos, entre otros y que
permitiran el fortalecimiento de la
actividad bomberil y el adecuado. manejo
de los .recursos entregados por la
Administracién Municipal.

e Dotacion Personal
Este 'rutiro contempla la inversidn de
recursos para la compra de dotacion del
personal. de planta del cuerpo de
bomberos voluntario, de acuerdo lo
-est‘ip.u!adb por la ley.

* Planta Operativa

Este rubro estara compuesto por once
(11 umdades activas operativas, las
cuales se. encargaran de garantizar la
prestacion del servicio plblico bomberil al
municipio de El Espinal, fraccionados en
dos (2) ‘tumnos de tres (3} unidades,
durante.las 24 horas del dia.

l.a unidad -adicional realizara ias labores
correspondientes a la parte
administrativa, sin embargo, la persona
que ocupe el cargo sera igualmente
unidad jactiva operativa, permitiendo
contar conesta unidad para la atencion de
emergencias e incidentes que se
requiera.

C) Seguridad social VALOR TOTAL

Este rubro comprende el pago de la
seguridad social, ARL y demas
contribuciones conforme a la
{ normatividad en femas contables,
]UI’IdICOS entre otros y que permitiran el’
| fortalecimiento de la actividad bomberil y

‘Cra. 6 No. 8 ~ 07 Palacio Municipal. Ef Espinal, Tolima.
Conmutador: (+57 608) 2390314

Linea. de SENiCIO -a la Cludadanija: {+57) 018000919748
linea: anticorrupcién: (+87) 018000919748
contactenoselespinal-tolima.gov.co

www.elespinal-tolima.gov.co
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el adecyado manejo de los recursos
eniregados por la  Administracion
Municipal. '

'DjCombustibles y Lubricantes VALOR TOTAL

En el presente rubro se realizara compra
de combustible y lubricantes para los
veh|culos que se. dispongan para la
atencion de todas las emergent;las que se
- presenten en el municipio; asi como €l
mantenimiento a Ia revisidon preventiva y
correctiva que incluye la reparacién vy
puesta en funcionamiento de los vehiculos
del cuerpo de Bomberos voluntarios que
se disponga al servicio del Municipio, lo
anterior con el fin de que estos vehiculos
se pongan al dia y en estado de
funcmnam:ento para la atencion de las
- emergenmas

i
El valor dt‘;,a mi propuesta-se-establece por XXXXXXXX ($ XXXXX).

NOTA 1: Los valores ofertados aplicaran durante toda la ejecucidn del contrato.

~~ NOTA 2: El proponente debera ofertar en moneda colombiana todos y cada uno de los
iterris establecidos eh el ANEXO. En el evento que en la lista o el analisis de precios
unitarios © en el resumen de la propuesta no sediscrimine el IVA, se presume, para todos-
los efectos, que e mismo esta incluido en el valor de'la propuesta, salvo aquelios que’
estén exentos de él.

Cra. 6 No. 8— 07 Patacio Municipal. El Espinal, Tolima..
Conmutador: {+57 608) 2390314

Linea de Servicio a la Ciudadania: (+57) 018000919748
linea anticorrupcién: (+57). 018000919748
ontactenos@elesgmai—tollma fov.co

www.elespinal-tolima.gov.co
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N'omb‘re“dél Proponente:

Nombre del Representante Legal

C.C. No. | de

Direccion de correo-

Correo ele-_ctrénlco

Ciudad

[Fitma 'delgp'rbponen'_te o de su Representante Legal]

-Cra.-6 No; 8 — 07 Palacio Municipal, El Espinal, Tolima.

Conmutador: (+57 608) 2380314
Linea dé Setvicid a la Ciudadania: (+57) 018000919748
linea anticorrupcion: (+57) 018000919748
contactenos@elespinal-tolima.gov.co
" www.elespinal-tolima.gov.co
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FORMATO No. 3
ESPECIFICACIONES TECNICAS
Ciudad y 'fpcha'

Senores: |

MUNICIPIO DE EL ESPINAL

Direccion _Ad_mlmstratwa de. Contratacion
El Espinal - Tolima

Referencia: PROCESO DE SELECCION N,

OBJETO: _

Con la: suscnpcwn del presente documento me comprometo a cumplir con las siguientes
especificaciones:

OBJETO A CONTRATAR: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
DESCRIPCION DE METAS: JXOXOXMXXXXXXXXXXXXXXXXX
LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

PLAZO DE DURACION Y/O EJECUCION DEL  CONTRATO:
XXKXHRXKKXIXXXXIKXKXKXK

METAS GENERAL DE LA ESAL: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

METAS Eispecﬂ:lc-As. DE LA ESAL: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

.Atentamefrrte;.

Nombre del Proponente

N Nombre del Representante Legal
C. C. No. de
Direccion de correo
Correo electrénico _
Ciudad

'._[Firma':d'e'l-_proponente.o. de su Representante Legal]l

Cra, 6 No. 8 — 07 Palacio Munlcapal El Espinal; Tolima,

Conmutador: {+57 608) 2380314
Liféa'de Servicio a la Ciudadania: (+57).01 8000919748
linea amscorrupmon {+57) 018000919748
lespinal-tolima.gov.co
www.elespinal-tolima.gov.co
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FORMATO No. 4
CERTIFICAC!ON DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

Yo____ , identificado con Ne_ -,
en mi ocalidad de , de la empresa
con NIT N° {en

adelante “Ia empresa” si se trata de persona juridica o forma asomatwa) manifiesto que

la misma/:o yo he cumplido, durante los seis (6) meses anteriores al cierre de! proceso
Competltwo N°® ------ 2028, con los pagos al sistema de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos profesionales al igual que con el pago de los aportes parafiscaies de
todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo, a las Empresas Promotoras de
Salud EPS, Fondos de Pensiones, Administradoras de Riesgos Profesionales ARP, Caja
de Compensacién Familiar, Insfitito Colombiano de Bienestar Familiar ICBF y Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA.

Firma.autégrafa
Identificacion N°-
En calidad de

Ciudad y fecha

Nota 1: La presente certificacién debe-ser firmada.por el Revisor Fiscal si existiese. En
el evento en que la empresa no tenga Revisor Fiscal, ia certificacion debera ser firmada
por el Reﬁiresentante Legal de la misma. En caso de que la empresa tenga menos de
seis (6) njeses de creada, debera certlf icar el cumplimiento a partir de la fecha de su
constltucwn

Nota 2: Hara el caso de personas naturales se-debera incluir la misma certificacion y
adjuntar copia de las planillas donde conste el pago de dichos conceptos del Gitimo mes
legaimente exigible.

Cra. 6 No. 8:— 07 Palacio Municipal. El Espinal, Tolima.
Conmutador: (+57 608) 2390314

Linea de Senicio a'la Ciudadania; (+57) .01 800091 9748
Ifnea anticorrupcién: (+57) 018000919748
ontactenos@elesgmal-tollma qov.Cco

www.elespinal-tolima.gov.co
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FORMATO No. §
CERTIF!CADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El(los) SUSCnto(s)asaber (Nombre de la persona natural, nombre del repreésentante legal
de la sociédad, asociacién 0.persona juridica proponente, o nombre del representante del
Consorcioc o Unién Temporal proponente) domiciliado en (Domicilio. de la persona

firmante), identificado con (Documento de ldentificacién de [a persona firmante y lugar de

expedicion), .quien obra en calidad de (Representante legal de la Sociedad, del
Consorcio, de la Union Temporal, o de la Asociacién proponente, si se trata de persona.
juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha Sociedad,
Consorcio, Union Temporal, o Asociacion, indicando instrumento de constitucion y
haciendo mencién a su registro en la Cdmara de Comercio del domicilio de-la persona
juridica), que en adelante se denominara EL. PROPONENTE manifiesta(n) declara que:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las'Entidades
Estatales de conformidad con los articulos 80. y siguientes de la Ley 80 de 1993 y sus
decretos reglamentarios, de las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en
los articulos' 26 numeral 7o. y 52 de la citada Iey, asi como los efectos legales.
consagrados en el Art. 44 numeral 1o. de la misma norma y, DECLARO BAJO LA
GRAVEDAD DEL JURAMENTO que se entiende prestado con la firma del presente
documenio, que:

Que no me encuentro’incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad de las
establecidas en la Constitucién y Ia ley.
Quie la persona juridica que represento legaimente, ni sus socios, se encuentran iNCUrsos
en causalalguna de inhabilidad o incompatibilidad de las. establecidas en la Constitucién.
ylaley. @ o!o para personas juridicas)

{Cuando e;‘ proponente sea un consorcio o una unién temporal, el representante debe.
mamfesta}' que las personas naturales y/o jurldicas que lo conforman, ni-los socios de las
personas juridicas que lo conforman, se encuefitran incursos en causal alguna de
inhabilidad o incompatibilidad de las establecidas en'la Constitucion y ia ley).

Asi. mismo, reconozco que es mi responsabilidad informar de cualguier cambio en la

informacion contenida en esta declaracion o en el formulario.

Dado en |a ciudad de . a 08 —— del meg——- del 202__

'.Nombre y firma autégrafa del PROPONENTE

(Persona natura, Representante Legal, Representante Consorcio o Unién Temporal)
Cra. 6.No. 8 - 07. Palacio Munigipal, E! Espinal, Tollma:
Conrutador: (+57 608) 2390314

Linea de Servicio a la Ciudadania: (+57) 018000919748
Iinea antuccrrupc:én (#57) 01 8000919748

contactenos elespinal-tolima.gov.co
" www.elespinal-tolima.gov.co
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FORMATONo.6
COMPROMISO ANTICORRUPGION

E! Espinal — Tolima, (fecha)

Sefiores; |
ALCALDIA EL ESPINAL - TOLIMA
Ciudad.

Proceso de Competitivo No. XXX

{Nombre_del representante legal del Proponerite),
identificado como aparece al ple de mi firma, obrando en nombre propio / en mi calidad
de repreSEntante legal de (nombre del Proponente), manifiesto
due: :

1. Apoyamos la accién del Estado colombianc y de la Alcaldia Municipal de EL
ESPINAL: Tolima para fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la
administracion publica.

2: No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del
Proceso Competiivo No. XXX de 2026
3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dédivas, sobornos o cualquier forma

de halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos -0 asesores de la Alcaldia
Municipal de EL ESPINAL To,llma,_dlrectamente o através de sus empleados, contratistas
o terceros. ' '

4, Nos comprometemos.a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que
tengan por objeto o efecto la colusidh en el Proceso Competitivo No. XXX de 2026

5. Noj comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso Competitivo
No. XXX de 2026 nos soliciten los orgamsmos de control de la RepUblica de Colombia.
6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores €l contenido
del pres__en?_te Compromiso Anticorrupeidn, explicar su importancia'y las consecuencias de
su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o0 asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente
compromiso antiCorrupcion.

En ¢onstancia de lo 'a_nterio_r firmo este documento a los ____ dias del mes de. de
2026

Firma representante legal del Proponente
Nombre:

Cargo:

Documento de Identidad:

Cra. 6'No. 8 — 07 Palacid Municipal. EI Espinat, Tolima.
Conmutador; {(+57 608) 2360314
Linea de Servicio a la Ciudadania: (+57) 018000919748
linearanticorrupcion: (+57) 01800091 9748
contactenos@elespinal-tolima gov.co

www.elespinal-tolima.gov.cod.
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FORMATO No. 7
AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

EL ESPINAL — Tolima, (fecha)

S_eﬁ'o_res':é _
ALCALDJA EL ESPINAL - TOLIMA
Ciudad. |

Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 "Por &l cual se dictan disposiciones para la proteccién
de datos personales” y conforme al Decreto 1377 de 2013, con la firma de este
documento.-manifiesto-que he sido informado por la Alcaldia Muriicipal de EL ESPINAL
Tolima de lo siguiente:

1)  La Alcaidia Municipal de EL ESPINAL Tolima actuara como responsable del
tratamiento.de datos personales de los cuales soy titular y que, conjunta o separadamente
podra recolectar, almacenar y usar mis datos personales para hacer efectivo el factor de
desempate previsto en el numeral 5.1.4, numerales 2, 5, 6 y 7 de la invitacion,
relacionados. con la acreditacion de ser victima de violencia intrafamiliar, persona én
proceso de reintegracion o reincorporacién, o persona perteneciente a la. poblacién
indigena, negra, afrocolombiana raizal; palenquera, Rrom, o gitanas.

. Autoriza
Finalidad 3 NO

Hacer efective el factor de
desempate para la
acreditacion de una mujer
victima de violencia
intrafamiliar, persona
perieneciente a la poblacion
indigena, negra,
afrocolombiana raizal,
palenquera, Rrom, o gitanas,
™ o persona en proceso de
retntegracaon Q
reincorporacion,

2) Entiendo que. son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o
cuyo uso indebido puede generar discriminacion, tales como aquellos gue revelen el
origen racial o étnico, la orientacién politica, las convicciones religiosas o filosoficas, la
pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que
Cra. 6 No. 8 — 07 Palacio Munzcrpal El Espinal, Tolima,

Conmutador; (+57 608) 2390314
Linea.de Servicio a.la Ciudadania:.(+57).018000819748
linca. antlcon'upclon (+57) 018000919748
contactenos glespinaltoliing.gov.co
www.elespinal-tolima.gov.co
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promueva intereses de cualquier partido politico. 0 que garanticen los derechos y
garantias de partidos politicos de oposicion asi como los datos relativos con la salud, la
vida sexual v los datos biométricos.

3) Maniflesto que me informaron que ios datos sensibles que se recolectaran seran
utilizados para hacer efective el criterio. de desempate previsto en el numeral 5.1.4,
numeralas 2, 5, 6y 7 de la invitacion, relacionados.con la acreditacion de ser victima de
violencia; mtrafammar integrante de la poblacién indigena, negra, afrocolombiana raizal,

paienquera Rrom, o gitanas, o persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

Derec_h_og del titular: Sus derechos como titular de fos datos son los. previstos en la’
Constitudié‘n y en la Ley 1581 de 2012, especialmente los siguientes:

a) Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de.
tratamlento

b) Sql:catar la actualizacion y rectificacién de su informacion frente a los datos:
parciales, inexactos, incompletos.

c) Salicitar prueba de la autorizacion otorgada.

d)  Presentar ante la Superintendencia de Industria vy Comercio quejas por
infracciones a lo dispuesto en la normatividad vigente.

e) Revocar la autorizacion y/o solicitar la supresmn del dato, a menos que exista un
deber legal o contractual que haga imperativo conservar la informacién.

f) Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las
nifias y njfios y adolescentes.

Eslos derechos los ‘podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por la
Alcaldfa Municipal de EL ESPINAL Tolima para la atencion al pablico, la linea de atencion
nacional {8) 25177285, el correo elecirénico contactenos@EL ESPINAL-tolima.gov.co y
las oficinas de atencion al cliente a nivel nacional, cuya informacion puedo consultar en
www.EL ESPINAL-tolima.gov.co o través del item mensajes de la plataforma SECOP I,
disponibles de Lunes a jueves de 7:00ama 6:00pm y viernes de 7.00am a 5:00pm.
Manifiesto que la presente autorizacion me fue solicitada y puesta de presente antes de:
entregar mis datos y que la suscribo de forma libre:y voluntaria una vez leida en su
totalidad.

Nombre:

Firma:

identificacion:

Fecha:

Cra. 6 No.8 — 07 Patacio Municipal. El Espinal, Tolima.
‘Conmutador: (+57 608) 2300314

Linea de Sevicio a [a Ciudadania: (+57) 018000919748
linea ariticorrupcion: (+57) 018000919748

contactenos elespinzl-tclima.gov.co.
www.¢lespinal-tolima.gov.co.
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_ FORMATONo.8
OFRECIMIENTO ADICIONAL (INFRAESTRUCTURA FISICA)

El Espinal — Tolima, (fecha)
Serfiores:

ALCALDIA EL ESPINAL - TOLIMA
Ciudad.

REF: Proceso de Competitivo No, XXX

OBJETO; XXXXXXXXXXXX

En virtud a la invitacién publica de la referencia por medio del presente escrito me permito
manifestar mi voluntad de apoyar-a la Entidad estatal en el Desarrollo del programa de
interés publ:co con los siguientes OFRECIMIENTO ADICIONALES que contribuyen a la
correcta ejecucion del programa Centro Dia, de acuerdo a lo siguiente:

BENEFICIO Y/O - COSTO DEL BENEFICIO

OFRECIMIENTO CONTRIBUGION Y/O CONTRIBUCION

Los costos estimados en el presente ofrecimiento serén a cargo total de la ESAL

;
Me permito suscribir el presente documento en mi calidad de XXXXXXXXXXXXX a los
XXXXXX 'del mes de XXXXXX del afio 2026..

Firma representante legal del Proponente
Nombyre:

Cargo: |

Documento de ldentidad:

Cra: 6 No. 8.~ 07 Palacio Municipal. El Espinal, Tolima.
Conmutador: (+57.608) 2380314

Linea de. Semc:o a’la Ciudadania: (+57) 018000916748
linea anncorrupczén (+57).018000919748
contactencs@elespingl-tolima.gov.co
www.elespinal-tolima.gov.co




