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TR ‘generales de diligenciamiento:
1. El form: con algunas

sin embargo se deben incluir las obligaciones tal y como se estipulan contractualmente. E diigenciamiento de este formato es un insumo fundamental para la elaboracién del informe de supervision.

2 Fremoaly porcentaje de avance, esciba el % de ejecucion
el 10%.

Ej 1: En un contrato de 10 me:

Ej
ser cumpiido en el mes que esta en ejecucion.

que el maximo p

e e s O e ey 1 T Ao o s T s
, en el mes 7 se determina que se realiza una proroga por 2 meses, quedando el contrato por 12 meses. Asi las cosas como el 60% del contrato inicial ya se habia ejecutado (¢l ultimo informe presentado correspondia al mes 6), el porcentaje que queda pendiente por
ejecutar corresponde al 40%, e\ cual debera ser dividido por los 6 meses pendientes por ejecutar.
1 un contratro de 10 meses, en el mes 7 se determina que en ese mismo mes se realiza una terminacion anticipada. Como ya se habia ejecutado el 60% del contrato (el ultimo informe presentado correspondia al mes 6), el porcentaje que queda pendiente por ejecutar corresponde al 40%, el cual deberd

3. La informacion solicitada como fuente de verificacion o los documentos de origen de la misma pueden ser objeto de solicitud y revision en el ejercicio de supervision

obtener por periodo, es el resultado de dividir 100% en el numero de meses establecido en el contrato. Por ejemplo, si un contrato contempla 10 meses el porcentaje m&ximo de avance por mes es

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Nimero:CD-08-2025-2702

Cupos:600

Servicio que presta: DIMF

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 31/03/2025

Periodo reportado: 1/11/2025 al 30/11/2025

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: BARRANQUILLA

N° de unidades de
servicio: 2

[Nombre de 1a Entidad Administradora del Servicio (EAS): FUNDACION CARITAS DE ANGELES

Nombre del Representante Legal de a (EAS): PATRICIA FRANCO RAMOS

Regional: ATLANTICO

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): CZ Suroriente y CZ Suroccidente

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): GIOVANNI ECHEVERRY

2. INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

2.1. OBLIGACIONES GENERALES

RTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO % DE AVANCE EN EL
RS I AR S TS o FUENTE DE VERIFICACION
e REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION G S CUMPLIMIENTO
) ) [ Durante este mes se realizaron todas las actividades para la ejecucion
Cumplir con las obligaciones para brindar los servicios de educacion inicial ! ,
> ‘ deIa operacin del contrato, siguiendo instrucciones, directrices y las | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que ) .
en el marco de la atencion integral a la primera infancia derivadas del e ° c Registro de coberturas de UDS atendidas- pantallazo cuéntame 100%
: estrategias de atencion implementada para este periodo de manera | afecten el cumplimiento de la obligacion.
Convenio Interadministrativo No. 08002902025 de 2025.
1 con las familias
Prestar servicio de educacion inicial en la modalidad Familiar dirigido a
mujeres gestantes, nifias y nifios de 0 a 2 afios en el marco de la Se presta servicio de educacién nicial en el marco de Ia atencion
atencion integral aa primera infancia con principios de calidad, integral ala primera infancia con principios de calidad, oportunidad y
oportunidad y pertinencia, con el fin de promover el desarrollo integral | pertinencia, con el fin de promover el desarrollo integral de los No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que . i
P yp 4 P tegral | pertinen P ntes v ‘ P 94€ | Registro de coberturas de UDS atendidas- pantallazo cuéntame 100%
de los usuarios en el marco de los Manuales Operativos, lineamientos |beneficiarios en el marco de los Manuales Operativos, lineamientos |afecten el cumplimiento de la obligacion
técnicos, actos administrativos y demas documentos indicados por el [técnicos, actos administrativos y demas documentos indicados por el
Distrito de Barranquilla y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar |Distrito y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ~ ICBF.
— ICBF.
2
Garantizar un trénsito arménico durante la implementacion del modelo de _|La EAS garantizara un transito armonico durante su atencion en
) ) No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que | Plan de trabajo aprobado y firmado por el representante legal
atencion en educacion inicial propio del Distrito de Barranquilla, una vez | educacion inicial una vez sea necesaria : 100%
afecten el cumplimiento de la obligacién. Aprobacion en el marco de comite tecnico operativo,
3 este sea expedido.
Desde la fase de alistamiento y/o preparatoria la EAS deberd elaborar y
oner en marcha un plan de trabajo, acordado y avalado por el supervisor ;
. o . Pore SUPSTHST |La Eas elabord y entrego el Plan de Trabajo acordado y avalado por el [ No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
el contrato en el comité téenico operativo. Dicho plan de trabajo debera . Plan de trabajo 100%
supervisor del contrato contemplando todas las actividades de cierre |afecten el cumplimiento de la obligacién.
ser formulado por a EAS en el formato dispuesto por el Distrito de
" Barranquilla y debera contener todas las actividades hasta la fase de cierre,
La EAS deberd entregar la totalidad de los soportes y entregables indicados
n el Manual Operativo vigente o en el ineamiento del Distrito de La EAS realiz6 entrega de los soportes correspondientes a la fase de
) No hay alertas, inconvenientes o ituaciones especiales que
Barranquilla sobre Ia realizacion de cada na de las actividades de Ia fase de |alistamiento en su momento oportuno al Distrito cumpliendo con los . Soportes 100%
; afecten el cumplimiento de la obligacién.
alistamiento o preparatoria; dichos soportes deberén entregarse al Distrito | criterios establecidos.
s de Barranquilla cumpliendo los criterios de calidad, veracidad y oportunidad.
La EAS deberd entregar la totalidad de los soportes y entregables indicados
n el Manual Operativo vigente y/o el lineamiento del Distrito de
Barranquilla sobre la realizacion de cada una de las actividades de Ia fase de )
° La EAS realizaré la entrega oportuna de los soportes
cierre; dichos soportes deberan entregarse al Distrito de Barranqilla No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que )
correspondientes a la fase de cierre al Distrito de Barranquila, c Certificacion expedida por el Representante Legal. 0%
los criterios de calidad, veracidad y oportunidad. En caso de que afecten el cumplimiento de la obligacion
: . acatando lo dispuesto en el Contrato.
se requiera hacer empalme de Ia informacion derivada de la atencién a los
usuiarios, Ia EAS debers cumplir con este proceso a cabalidad, en estricto
s orden y enlos tiempos exigidos.
La EAS acatar y respetar los acuerdos que se definan en el seguimiento
técnico, financiero y administrativo para apoyar a supervision del contrato.
n ese sentido, en caso de que el equipo del Distrito encuentre “
a autp La EAS al asumié mediante el presente Contrato la prestacion del
inconformidades o riesgos que deban ser subsanadas respecto de la ° " contrate v
j " servicio de atencién a la primera infancia acaté los acuerdos que | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que )
prestacién del servicio, la EAS deberd realizar todas las acciones pertinentes |**" . : : Certificacién expedida por el Representante Legal. 100%
. ! ; definen seguimiento técnico, financiero y administrativo del afecten el cumplimiento de la obligacion.
para lograr Ia superacion de l ituacion, en el término que el Distrtole [0 *
sehale, so pena de iniciar las gestiones administrativas pertinentes que -
pueden devenir en la apertura de un proceso por incumplimiento
contractual.
7
€l contratista debera cumplir en el marco de Ia fase de alistamiento y previo
alinicio de Ia atencién con los requisitos establecidos en el formato de La EAS cumplio con el marco de alistamiento como requisito para la v
’ No hay alertas, inconvenientes o ituaciones especiales que
con los v de de con los e e oo soportes 100%
afecten el cumplimiento de la obligacisn.
Manuales Operativos del ICBF o en el lineamiento del Distrito de y Manuales operativos. P &
8
Cumplir cabalmente con el objeto del presente contrato de acuerdo con o
sefialado en su propuesta, los lineamientos y documentos técnicos
administrativos indicados por el Distrito de Barranquilla, manuales La EAS cumplis con el objeto del Contrato, documentos técnicos,
" ° No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que )
operativos vigentes expedidos por el ICBF,lineamientos técnicos del Ditito [administrativos y estandares de calidad, comolos ineamientosy [0 "2 217 Tacanvenientes o stuaco Certificacion expedida por el Representante Legal. 100%
de Barranquilla y disposiciones legales aplicables los cuales el contratista | directrices impartidas para la ejecucién satisfactoria del Contrato. P! &
declara conocer y que hacen parte integral del presente contrato, a través
9 del supervisor del contrato y los equipos técnicos de apoyo a la gestion.
Disponery hacer uso eficiente de los recursos humanos, técnicos, La EAS dispuso en el mes un uso adecuado de los recursos humanos,
° : ! No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que )
materiales, y presupuestales para a ejecucion del objeto del presente técnicos, materiales y presupuestales para a ejecucin del contrato c Certificacion expedida por el Representante Legal. 100%
. afecten el cumplimiento de la obligacion
0 contrato atendiendo los lineamientos de Ia contratacién estatal
Remitir a informacion técnica, administrativa y financiera requerida por el . . .
: La EAS asumi6 durante el presente mes la remisin de la informacion
supervisor para el proceso de seguimiento a a ejecucién del contrato, en los [ - No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que ;
: técnica, administrativa y financiera requerida por el Supervisor en la : Certificacién expedida por el Representante Legal. 100%
términos, calidad, completitud, forma y oportunidad solicitados. La 3 : afecten el cumplimiento de la obligacion
: cjecucion del contrato de atencién a primera infancia,
1 entregada se consideraré veraz, cierta y obtenida legalmente,
Enviar al supervisor del contrato la informacion que soporte la ejecucién, | Los memorandos emitidos por el Supervisor fueron atendidos por | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que ;
: : Certificacion expedida por el Representante Legal. 100%
1 conforme a las indicaciones que desde la supervisién se emitan alas EAS. | parte de la EAS durante el mes en mencion  del 2024 afecten el cumplimiento de la obligacion
Asumirla Tegal, técnica, yfi de todas | La EAS mediante CERTIFICACION suscrita desde el inicio del contrato
) . No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que ;
Ias actividades realizadas en virtud de la ejecucion de las obligaciones. ha seguido asumiendo la responsabilidad legal, técnica, : Certificacién expedida por el Representante Legal. 100%
afecten el cumplimiento de la obligacion
13 en este Contrato. v financiera del contrato sin alguno.
Garantizar el cumplimiento de los criterios de focalizacion y justificar los
casos que excepcionalmente lo ameriten, segn Io establecido por la Guia [ Se realiz6 el respectivo proceso de focalizacion basado en los
" . . No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que .
para la Focalizacin de los Servicios de Primera Infancia en su version criterios de focalizacién para brindar una atencion de calidad a los : Reporte Cuéntame 100%
afecten el cumplimiento de la obligacion
vigente del ICBF, los lineamientos del Distrito de Barranquilla o beneficiarios de acuerdo a o establecido en los manuales operativos.
14
Implementar y reportar al Distrito de Barranquilla las acciones relacionadas a | e realizaron estrategias que permitieron la animacion y
: ; No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
Ia promaocién y animacién de la permanencia de los usuarios vinculados a las | permanencia de los beneficiarios vinculados a las unidades de i Soportes 100%
afecten el cumplimiento de la obligacion
15 unidades de servicio. servicio
Realizar el reporte y/o registro y andlisis de la informacion resultante de a
prestacién del servicio de la atencién integral, en el Sistema de Informacié ; ; s
. Se vinculd y actualizé toda l informacién de las unidades de servicio |No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que \
Cuéntame o el que se establezca, con criterios de veracidad, calidad, i Reporte Cuéntame 100%
: acargo de Ia EAS. afecten el cumplimiento de la obligacion
oportunidad y completitud de la informacin, tal como se indica en el
6 Manual Operativo en su version vigente y bajo los siguientes pardmetros




Reportar el 100% de las unidades de servicio incluyendo: Nombre de la UDS,
direccién exacta, teléfono, datos de georreferenciacién, responsable de la

Se vincul y actualizé toda la informacién de las unidades de servicio

No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que

: Reporte Cuéntame 100%
unidad de servicio y reporte de dotacién de materiales culturales entregados | a cargo de la EAS. afecten el cumplimiento de la obligacion. P
. en el marco de la Politica De Cero a Siempre, s la hubese.
Realizar el registro del 100% de la informacion de usuarios atendidos y X
Se vinculd y actualizé toda la informacién de las unidades de servicio |No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
novedades presentadas en la atencién y aquellas relacionadas con ° Reporte Cuéntame 100%
¥ a cargo de la EAS. afecten el cumplimiento de la obligacion.
b vinculacién de usuarios.
Realzar e egisto del 100% de la nformacion de seguimiento nutriconal de [ Se vinculdy actualizg toda [ informacien de las unidadie de serviio. | No hay lertas, nconvenientes o situaciones especiales que | "o 00%
c los usuarios atendidos. a cargo de la EAS. afecten el de a obligacién.
Realizar el registro y actualzacién de fa informacién de la atenciones de 0s [Se vinculd y actualizg toda a informacien de las unidadie de serviio. | No hay alertas, nconvenientes o situaciones especialesque | "o 00%
u
d usuarios de primera infancia. a cargo de la EAS. afecten el de la obligacién.
Registrar y actualizar permanentemente la informacion relacionada con
vinculacén o desvinculacion del totl talento humano, (para e egisro de a |Se vinculd y actualizé toda a informacién de las unidades de servico_ o hay alrtas, inconvenientes o ituaciones especiales que. (oo 100%
u
informacion se atenderan las indicaciones dadas por el ICBF y/o Distrito de  [a cargo de la EAS. afecten el cumplimiento de la obligacion.
e
Registrary actualiza permanentemente la nformacion de os procesos de | Se vinculd y actualizo toda a informacien de las unidadie de servcio. | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especialesque |[ oo 100%
i u
q formacion impartidos a padres y/o cuidadores de nifios y nifas. a cargo de la EAS. afecten el cumplimiento de la obligacion.
Registrary actualar, cuando aplaue, lainformacién de los pocesos de | se vinculd y actualizg toda a informacien de las unidadies de serviio. | No hay alertas, nconvenientes o situaciones especialesque | "o 100%
i u
2 formacién impartidos a talento humano. a cargo de la EAS. afecten el de la obligacién.
Atender las indicaciones impartidas por el ICBF y el Distrito de Barranquilla al
finalizarlaejecucién contractual,respecto de a desvinculacion del sistema |Se vinculdy actualizé toda a informacién de las nidades de servico_ o hay alrtas, inconvenientes o ituaciones especiales que. (oo 100%
u
de informacién de los usuarios, unidades de servicio y talento humano, o |a cargo de la EAS. afecten el cumplimiento de la obligacion.
5 cuando la atencién asi lo requiera de acuerdo con el RAM.
Para el seguimiento a a atencion de las nifias y nifios, la EAS debera
diligenciar diariamente el Registro de Asistencia Mensual (RAM) y cargarlo
en el sistema de informacion Cuéntame, o el medio que se establezca; los X . X
i Se vinculd y actualizé toda a informacién de las unidades de servicio |No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que X
usuarios reportados en el RAM deben ser los mismos que estin registrados c Reporte Cuéntame 100%
¢ AM ¢ a cargo de la EAS. afecten el cumplimiento de la obligacion.
en el sistema de informacion Cuéntame o el que se establezca, en caso de
0 ser los mismos, la EAS debe contar con evidencias para la gestion de la
. actualizacion y ajustes de los datos.
i
Para el seguimiento a la atencién de las nifias y nifios, la EAS deberd
diligenciar diariamente el Registro de Asistencia Mensual (RAM) y cargarlo
n el sistema de informacion Cuéntame, o el medio que se establezca; los
. Se vinculd y actualizé toda la informacién de las unidades de servicio |No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
usuarios reportados en el RAM deben ser los mismos que estdn registrados Reporte Cuéntame 100%
a cargo de la EAS. afecten el cumplimiento de la obligacion.
n el sistema de informacion Cuéntame o el que se establezca, en caso de
0 ser los mismos, la EAS debe contar con evidencias para la gestion de la
actualizacién y ajustes de los datos.
17
Reinverti los recursos inejecutados, previa aprobacion por parte el
j . . |cuando o requiera el supervisor de | contrato la EAS reinvertiré los
supervisor del contrato. La aprobacién de a propuesta de reinversion estard S )
recursos inejecutados con previa aprobacion sujeta a No hay alertas, especiales que "
sujeta alo contemplado en el Manual Operativo vigente de la modalidad y . Propuesta de reinversion 0%
: en el manual operativo, y orientaciones e indicaciones dadas por el |afecten el cumplimiento de la obligacion.
Ios memorandos orientadores de atencicn expedidos por ICBF y/o el Disrito . 174"
1 de Barranquilla, segun las indicaciones socializadas. -
Reintegrar los recursos no ejecutados en el contrato, una vez finalizado el No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
N Durante este periodo no se presentaron recursos objeto de reintegro. . Soporte de reintegro 0%
. plazo de ejecucién de este o cuando el supervisor lo considere necesario afecten el cumplimiento de la obligacion.
(Garantizar la activacién de Ia ruta con el fin de mejorar el estado nutricional § §
. : 4 : -Oficio de remision masivo con el recibido de la entidad.
de los usuarios con diagndstico confirmado de malnutricion; el N . - ©
° firmado de mal Se realizaron activasciones de ruta en caso de malnutricion, las Registro de Novedades y bitacora
acompafiamiento que se le realizar incluira también el desarrollo de A
! i cuales fueron compartidas copn el componente de nutricion, se . . ~Evidencias de las atenciones recibidas si fue efectiva la
estrategias psicoeducativas, en salud, nutricion y desarrollo infantil.En los e No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
realiz6 novedad y actas ed compromiso en casos en los cuales los c atencion 100%
casos en que no exista respuesta oportuna por parte de la dependencia § afecten el cumplimiento de la obligacion.
@ resp ! " participantes con crecimiento y desarrollo, vacunas al dia y afliacion - Anexo 9,2
competente de la activacién de Ia ruta, el contratista tendra que reportar
Hvacio > aue ref en salud, los cuales permanecen en las carpetas de cada participante. - Seguimiento semanal en cuentame alos casos de
la situacion al Programa de Primera Infancia del Distrito de " »
Desnutricion y quincenal a los casos de Riesgo de Desnutricién
Barranquilla
30
77 OBLIGACIONES ESPECIFIC
2.2.1. Obligaciones relacionadas con la prestacion del servicio
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES|
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO 9 DE AVANCE EN EL
OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION
REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION < CUMPLIMIENTO
ITEM ORI IGACION
Participar en todas las reuniones y convocatorias que de cualquier nivel sean
programadas por el Distrito de Barranquilla relacionadas con la ejecucion | El talento humano participé en todas las reuniones que convocé el |No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que X
s . 3 c Correos invitacion reuniones, Reporte de asistencia 100%
contractual desde el enfoque legal, administrativo, de supervision y/o Distrito de Barranquilla relacionadas con la ejecucién del contrato. |afecten el cumplimiento de la obligacion.
1 técnico,
Dar cumplimiento a as indicaciones impartidas por el supervisor del Se garantizo el cumplimiento de las indicaciones impartidas por el
contrato y/o el equipo del Distrito respecto de las condiciones técnicas, | Distrito en cuanto a condiciones técnicas, administrativas, legales y ~[No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que .
P i 1 v “ c Certificacion expedida por el representante legal 100%
administrativas, legales y de supervision para la prestacion de la atencion, | de supervision; mediante Ia certificacién emitida por la EAS dentro  [afecten el cumplimiento de Ia obligacion.
2 siempre dentro del término estipulado. del tiempo estipulado.
Disponer de una cuenta bancaria exclusiva para el manejo de los recursos | La EAS dispusé de una cuenta bancaria para manejar los recursos del | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
. Certificaciones bancarias 100%
3 del presente contrato contrato afecten el de la obligacién.
Presentar a mas tardar el quinto (5) dia habil de cada mes, Ia factura y el
i se presentan factura e informe de gestion del mes No hay alertas, o situaciones especiales que
informe de gestion con sus respectivos soportes que acrediten los servicios c Propuesta de redistribucion de ahorros. 100%
nterior. afecten el cumplimiento de la obligacion.
4 prestados en el mes anterior.
La EAS reportari los ahorros presentados durante la ejecucion el contrato. | La EAS reporta los ahorros presentados durante la ejecucion del
Las redistribuciones, a que hubiese lugar, deberan ser aprobados en Comité |contrato; Asi mismo las redistribuciones, fueron aprobados en No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que X
" 1! c Acta de aprobacion de redistribuciones 100%
Técnico Operativo del contrato de acuerdo con las indicaciones definidas en|Comité Técnico Operativo del contrato de acuerdo con las afecten el cumplimiento de la obligacion
s el manual operativo vigente de la modalidad indicaciones definidas en el manual operativo de la modalidad
l contratista realizard oportunamente los pagos a proveedores, servicios X
; El contratista realizé oportunamente los pagos a proveedores, ’
publicos, arriendos, impuestos y tasas cuando a ello haya lugar. En ejercicio § No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que | Certificado de pagos a proveedores, servicios piblicos,
" , servicios publicos, arriendo, impuestos y tasas cuando a ello haya c 100%
de la supervsion, el Ditrito podr solictarlos soportes necesarios para | afecten el cumplimiento de la obligacin arriendo e impuestos.
ugar.
s acreditar el cumplimiento de esta obligacion. &
El contratista debera soportar mediante documentos y/o la informacién | La EAS soporté mediante documentos y/o la informacién requerida
N ¢ No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
requerida por el supervisor del contrato, a ejecucién de los costos. por el supervisor del contrato, la ejecucién de los costos. i Soportes 100%
afecten el cumplimiento de la obligacion
. establecidos en las canastas de servicio de la modalidad atendida. establecidos en las canastas de servicio de la modalidad atendida.
Conformar la Red de padres y desarrollar procesos de formacion para la No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que d 6n de red de padres. Base de datos de red
° padresy P P Fueron conformadas las redes de padres en todas las UDS. v ‘ P « P 100%
9 promocion del desarrollo integral de la Primera Infancia. afecten el de la obligacién. de padres.
Animar la participacion de padres y/o cuidadores en los procesos de
la participacion de padres y/t ° P! Se convocaron a los padres de familia para procesos formativos a
formacién y acompafiamiento familiar; adems de lo anterior, el contratista |- <o )
“ A " través de los encuentros, se hizo envio de la convocatoria e No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que | Acta, registro fotografico y registro de asistencia. Soportes
debers crear alternativas para que la informacion de las temticas tratadas los e ) ‘ 100%
informacion via WhatsApp, se publicé en lugar visible de la UDS la|afecten el cumplimiento de la obligacin. evidencias de convocatorias.
llegue a los padres en caso dado que estos no participen de los mismos y ¥
convocatoria.
10 presentar soportes al Distrito.
l contratista debers vincular de manera formal y oportuna el personal
requerido para la ejecucién del contrato, atendiendo lo definido por el
Distrito de Barranquilla y lo contemplado en el Manual Técnico Operativo
vigente de la modalidad, el lineamiento propio del Distrito de Barranquilla X .
Se realizé contratacion del personal requerido para la ejecucin del
una vez se implemente y las leyes vigentes que regulen el tipo de " f
! . contrato, atendiendo al manual técnico operativo de la modalidad y | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
contratacién que aplique con el talento humano. En caso de requerir . y c Listado de perfiles 100,00%
© ! las leyes vigentes que regulen el tipo de contrato que aplique con el |afecten el cumplimiento de la obligacion.
contratar un perfil optativo y/o perfil 2, antes de realizar cualquier ¢
! oviel . |talento humano segn los perfiles.
contratacién la EAS deber realizar solicitud respectiva para la aprobacion
por parte del Comité Técnico Operativo, de tal manera que se verifique la
idoneidad y el perfl conforme lo sefialado en el Manual Técnico Operativo
1 vigente del ICBF y/o los que apliquen.
El contratista debers acreditar el cumplimiento del pago de némina y
seguridad social del talento humano vinculado al servicio. El supervisor del
contrato podr solicitar los soportes que acrediten el cumplimiento de esta s
! . €l contratista suministrd los soportes necesarios para acreditar el s
obligacion. Al momento de desvinculacion de talento humano, el contratista No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que | Certificado y planillas de pago de nominay seguridad social del
i X cumplimiento del pago de nomina y seguridad social del talento i 100%
deberd allegar los soportes establecidos por la ey para a terminacién del afecten el cumplimiento de la obligacion talento humano vinculado al servicio.
. humano vinculado al servicio.
contrato segun la modalidad del contrato, entre ellos (renuncia,
liquidaciones de prestaciones sociales, soporte de desvinculacion del
1 SISTEMA CUENTAME o el que se establezca).
Cumpli en todo caso con las obligaciones de aportes al Sistema General de |El contratista suministré los soportes necesarios para acreditar el s
. No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que | Certificado y planillas de pago de nominay seguridad social del
Seguridad Social en Salud del talento humano que esté a su cargo, cumplimiento del pago de nomina y seguridad social del talento i 100%
: afecten el cumplimiento de la obligacion talento humano vinculado al servicio.
8 independientemente del tipo de vinculacién del personal. humano vinculado al servicio.
Para la vinculacion del Talento Humano debe cumplirse con [0 establecido
en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019 “Régimen |El contratista suministré los soportes necesarios para acreditar el
No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que | Certificado donde conste que el personal no tenga
Inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cumplimiento del pago de nomina y seguridad social del talento . 100%
" afecten el cumplimiento de la obligacion inhabilidades por delitos sexuales
cometidos contra menores” o la norma que lo adicione, modifique o humano vinculado al servicio.
14 sustituya




Solicitar y conservar autorizaciones emitidas por las personas cuyos
antecedentes son objeto de consulta, autorizaciones que estaran a
disposicion del Distrito en caso de eventual solicitud por parte del ICBF. Esta
consulta de inhabilidades por delitos sexuales contra nifias, nifios y
adolescentes se deberd realizar al momento previo a la seleccién de su
personal y cuando se realicen cambios al mismo originados en cualquier

Durante este mes dando cumplimiento a la indicaciones de Distrito

se tienen todas las autorizaciones emitidas por las personas por

No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que

clase de novedad laboral o contractual (terminaciones, despidos, ¢ Porlas p c Autorizaciones del talento humano contratados por la EAS 100%
| consuita de inhabilidades sexuales contra nifias, nifios y afecten el cumplimiento de la obligacion.
reemplazos, entre otras);y en todos os casos se actualizard |+ * ¢ "
con posterioridad al inicio de Ia relacién contractual, aboral o reglamentaria
cada cuatro meses, hasta su culminacion. Asimismo, la EAS deberd acreditar
mediante documento suscrito por el representante legal, que el total del
talento humano cuenta con el certficado de inhabilidades por delitos
sexuales.
15
Participar en las mesas de seguimiento nutricional convocadas por el Distrito X ) ) )
" La EAS participo en las mesas de trabajo que convoco el Distrito de | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
¥ cumplir oportunamente con los requerimientos, solicitudes y . : Respuestas a correos solicitados 100%
Barranquila y dio respuesta oportuna a las solicitudes. afecten el cumplimiento de la obligacion.
16 aue de estas se desprendan.
Activar la ruta integral de de derechos,
casos de malnutricién, garantia de derechos en salud, vulneracién de
derechos asociadas a violencia y exposicién al riesgo social establecida en el
Manual Operativo vigente y/o lineamientos del Distrito de Barranquilla, Formato de novedades, formato de reportes ICBF
¢ vigente v U2 YN0 se presentaron casos adversos. Sin novedades s 100%
enviar la informacion soporte de las acciones realizadas al Distrito en los (F30.MO12.PP Versién 1), biticora de seguimiento.
términos establecidos y a través de los canales definidos, cumpliendo con
los principios de calidad, completitud, veracidad y oportunidad, so pena de
7 iniciar as acciones administrativas pertinentes.
Realizar valoracion y seguimiento nutricional de los usuarios atendidos, en el
periodo indicado en los Manuales Operativos y/o lineamientos del Distrito
de Barranquila; para el caso de los niios y nifas con algan tipo de mal Se realizan activaciones e ruta en casos de malnutricion
- ) ; No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
nutricion deberén reportar mensualmente los resultados, avances y mensuales, quincenales o semanales segin sea el c Soportes 100%
) afecten el cumplimiento de la obligacion.
novedades presentadas en los formatos y sistemas que el Distrito indique. | caso.
Lo anterior, de acuerdo con los lineamientos y con
Ia prestacion del servi
18 "
Realizar 1a toma del perimetro braquial  los nifios y nifas con edades entre
los 6y 59 meses al ingreso de los mismos al servicio DIMF; lo anteriorno |Se realizo toma de perimetro branquialde los nifos y nifias con Nohay alertas,inconvenientes o situaciones especiales que. | o 100%
oportes de tamizaje
excluye Ia realizaci6n de la toma nutricional en los demés aspectos que edades entre los 6 y 59 meses de los DIMF afecten el cumplimiento de la obligacion. P Y
19 implica la medicion.
Realizar as acciones de apoyo a las mujeres gestantes para la prevencion de |Se realiza de ruta en cada caso, v Nohay alertas,inconvenientes o situaciones especiales que. | 100%
oportes
. posibles nacimientos e nifios y nifas con bajo peso. mensuales afecten el cumplimiento de la obligacion. P
Subsanar las no conformidades encontradas en el efercicio de Ia supervision |La EAS di cumplimiento de los procesos administrativos o , !
! LeEAS I '€ : No hay alertas, inconvenientes o ituaciones especiales que -
ejercida por el supervisor del contrato y/o su equipo de apoyo, enlos incumplimientos sefialados en Ia visitas para subsanar mediante c Actas de visitas de Distrito subsanadas 100%
Jercida por ¢ " afecten el cumplimiento de la obligacion
2 términos sefialados. soportes y evidencias que o ameriten a la fecha asignada de Ia visita
I contratista debera cooperar con la supervision realizada por el ICBF y el ) )
" " La EAS cooperaré con las supervisiones y seguimientos que se , '
Distrito de Barranquilla,y facilitar sus actividades de seguimiento conforme | * No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
! realicen por parte del ICBF conforme lo establece el Manual c soportes 0%
Io establecen los Manuales Operativos y/o lineamientos del Distrito de j afecten el cumplimiento de la obligacion
Operativo vigente
2
— - Serealizé promocian de Tos ejercicios de participacion cludadana ”
2 Conformar el comité de control social en concordancia con 1as INdICACIONES |2 v orogomin g kot ot ot Sin novedades Actas de conformacion 100%
del Manual Operativo y/o lineamientos del Distrito e Barranquilla, y demés - . - -
del Mar ) Se realiz6 promocion de los ejercicios de participacion ciudadana .
lineamiento que sobre el particular se suministren. ° ) A Sin novedades Actas de visita de comité de control social 100%
2 para la conformacion de comité de control social.
Realizar y reportar los resultados de los ejercicios de control social
dispuestos en el manual operativo y/o lineamientos emitidos por el Distrito | Cada UDS realizaron los procesos de control social segun lo dispuesto . )
) No se presentaron inconveniente para esta obligacion Soportes acta de verificacion de control social 100%
de Barranquilla en el manual operativo.
2
Cumplir a cabalidad con los ciclos de mend de refrigerios para cada grupo
etario, cumpliendo con los criterios relacionados a tipos, cantidades y
caracteristicas indicadas por el Ditrito de Barranquilla segin la minuta
patrén aprobada, para las jornadas de atencién, de conlas e os ref de acuerdo a la minuta establecida )
! o ) No se presentaron inconveniente para esta obligacién Formatos de refrigerio 100%
condiciones en Ia prestacion del servicio. La EAS deber solicitar por correo | por el ICBF ¥ el Distrito de Barranquilla
electrénico la aprobacion de intercambios de alimentos, cuando aplique y
ajustado aa lsta de intercambio definida por ICBF y/o el Distrito de
2
Garantizar a entrega del refrigerio a los usuarios y su acompafiante durante
Ia jornada de atencién y diligenciar de manera inmediata los formatos de
entrega, documento soporte el cual adquiere el carcter de documento -
" ‘ ) ! Se garantizo Ia entrega de los refrigerios de acuerdo a la minuta .
publico. Dichos soportes deberan ser entregados al Distrto dentro de los 2 ; No se presentaron inconveniente para esta obligacion Formatos de refrigerio 100%
ablio. | ] establecida por el ICBF Y el Distrito de Barranquilla
dias habiles siguientes a a terminacion de cada mes, cumpliendo con los
principios de veracidad, calidad, oportunidad y completitud, de conformidad
- con las condiciones en la prestacion del servicio.
Presentar al supervisor del contrato, junto con [os soportes de entrega de
refrigerios, de manera mensual,un certificado suscrito por el representante
legal de Ia EAS en donde se dé cuenta de las cantidades de refrigerios Durante este periodo se reaizo e envio de soportes de entrega de | No hay alertas,inconvenientes o situaciones especiles que. | 0%
oportes
entregados por UDS, con calidad y oportunidad de acuerdo con los soportes. | reffigerios no sobre pasando la cobertura sefialada en el RAM afecten el cumplimiento de la obligacion P
En tal sentido, el nimero de refrigerios entregados en el mes no debe
2 sobrepasar la asistencia registrada en RAM
Reportar al Distrito el cronograma de entrega de complementos alimentarios
de primera infancia (racion para preparar), de conformidad con lo
establecido en memorando y/o indicaciones emitidas por parte del Distrito [ Se relaizo el envio de cronograma en los tiempos estipulados por ) Soportes cronograma de entregha de complementos y correo
No se presentaron inconveniente para esta obligacion e 100%
de Barranquila, para tal fin. En el caso que se presenten cambios del distrito al supervisor del contrato de envio
cronograma, deben ser reportados y ustificados de manera inmediata al
supervisor del contrato,
29 P
Garantizar la entrega de los complementos alimentarios (racién para
preparar) de primera infancia de acuerdo con las indicaciones del supervisor
del contrato; en todo caso, la entrega de los complementos alimentarios a
los usuarios no debe exceder los dias indicados en el memorando de Se garantiza a entrega de complemento alimentario a los usuarios )
sz emoranc No se presentaron inconveniente para esta obligacién formatos de entrega de RPP 100%
indicaciones de entrega de raciones para preparar, segtn lo estipulado en el |dentro de las fechas establecidas en el cronograma,
Manual operativo aplicable y teniendo en cuentalos alimentos establecidos
en la minuta patrén para cada grupo etario, so pena del inicio de las
2 acciones administrativas y contractuales a las que haya lugar.
Diligenciar los formatos de entrega de racion para preparar. Dichos soportes
debern ser enviados en medio magnético al Distrito de acuerdo con lo
indicado en el memorando de indicaciones de entrega de raciones para ) )
Se realiz6 en correspondiente escaner y envio de los formatos de | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
preparar, cumpliendo con los principios de veracidad, calidad, oportunidad y c Soportes de entrega de RPP 100%
" entrega de RPP a Distrito cumpliendo con lo solicitado afecten el cumplimiento de la obligacion
completitud. En tal sentido, el nimero de Raciones para Preparar
entregados en cada mes debe coincidir con los usuarios vinculados en el
a SISTEMA CUENTAME /o el que se establezca, de acuerdo a su grupo etario,
Realizar as jornadas e reflexion pedagégica, tal como lo estipula al Manual | Durante este periodo se realizé jornada de reflexion pedagogica en
Operativo y/o lineamientos del Distrito de Barranquilla, y aportar los cada una de las 2 UDS de la EAS, como lo indica manual operativo, | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
perativo ! . it ¥ 2p " v ‘ Peciales A4S cronograma de JRP y Acta de I JRP 100%
soportes de realizacién en los términos definidos por el Distrito, conforme | ultima semana del mes. con un cambio de dia, se desarrollo martes  [afecten el cumplimiento de Ia obligacion
32 Ias condiciones de la prestacién del servicio 26 de agosto.
Informar de manera inmediata a través del correo electronico establecido al ]
Durante este periodo no se reportan novedades que ponganen | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
supervisor del contrato, las novedades de fuerza mayor que afecten la : ‘ N/A 0%
: tiesgo la prestacion del servicio. afecten el cumplimiento de la obligacion
33 prestacién del servicio
Apoyar el transito arménico e usuarios del servicio DIMF al servicio CDI,
para lo cual el contratista debers soportar mediante los documentos o No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
: ! Durante este periodo no se reporta c N/A 0%
informacion requerida por el Distrito de Barranquilla,la gestion realizada afecten el cumplimiento de la obligacion
34 desde su
] Certificado de Cobertura
Presentar al supervisor del contrato dentro de los 5 primeros dias o
Se envid al drea de cobertura el certificado de cobertura, RAM, No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que ~[RAM
calendarios del mes, el Certificado de Cobertura, Informe RAM y formatos ‘ 100%
; Informe RAM, RAM Digital del mes en mencion afecten el cumplimiento de la obligacion Informe RAM
RAM del mes y/o fraccién del mes inmediatamente anterior.
35 RAM Digital
Mantener bajo custodia los Registros de Asistencia Mensual (RAM) fisicos,
los cuales son dblicos, tarlos al ren caso de ) No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
o v ' > Los formatos RAM se encuentran en fisicos y organizados. v ‘ peciales aUe | pam 100%
ser requeridos; todo en concordancia con Ia politica de manejo de datos y el afecten el cumplimiento de la obligacion
i~ Acuerdo de confidencialidad suscrito.
- T3 EAS CUmpITG Con €T Gseno € e acciones Ternas
Disefar e implementar acciones internas que permitan el adecuado uso de paes :
e ! que permitan el adecuado uso de la informacién, asi como también, |No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
Tainformacién, asf como también, la proteccion y confidencialidad de esta : : Soportes 100%
Ia proteccién y confidencialidad de esta suministrada por los afecten el cumplimiento de la obligacion
a7 suministrada por los usuarios. faprotec
. Cada UDS y CDI realizo Ia gestion y diligenciamiento de los formatos
(Gestionar Ia firma y custodia del Formato de autorizacion de uso de imagen v gestion v dligenct
e de autorizacion de imagen de los nifos, nifas de padres de familia | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que ;
de los nifos, nifias, padres de familia y/o cuidadores, madres adolescentes, : Soportes, formatos de autorizacion de uso de imagen 100%
¥/o cuidadores madres incluso los nuevos afecten el de a obligacién.
incluidos los nuevos ingresos que presente el servicio.
38 se presentaron en el servicio




Atender el manual de imagen del Distrito de Barranquilla y el ICBF,
otorgando los créditos correspondientes en cualquier espacio de
divulgacion, ya sean comunicacionales, campafias informativas, papeleria,

Para el uso en documentacion e informacion de la EAS todos los

No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que

produccién académica, actividades publicas y/o privadas, documentos formatos cuentan con los logos establecidos por ICBF Y Distrito de c Soporte de documentacion. 100%
3 ) > ° afecten el cumplimiento de la obligacion.
fisicos y digitales producidos, publicidad y demés informacién a terceros o
interna devenida de Ia ejecucion del presente contrato; teniendo en cuenta
2 Ias normas vigentes sobre austeridad en el gasto.
Realizar todas s adecuaciones y en general [os esfuerzos técnicos
necesarios para brindar a os usuarios ptimas condiciones de )
" ! " ) Durante el presente mes se realizaron las adecuaciones en cuanto a
infraestructura segun los estandares de calidad exigidos por el Distrito de ; ; '
infraestructura de las UDS de Ia EAS segun los estandares e calidad | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que ’
Barranquillay el ICBF que les permitan desarrollarse en ambientes que c Informes de mejora de infraestructura 100%
’ ) ! ® _ [exigidos por IcaF permitiendo que los beneficiarios puedan contar  |[afecten el cumplimiento de Ia obligacién.
garanticen su seguridad y les brinden proteccion. El equipo de supervision f
! ; con ambientes confiables y seguros ante la prestacién el servicio.
podré estipular planes de mejoras, todo lo cual deber ser acatado
40 los términos estipulados.
Establecer un espacio dentro de cada una de las Unidades de Servicio para la
implementacin y gestion de la linea técnica “Huertas caseras o familiares” ,
" ¢ Las UDS de la EAS implementaron las huertas casera o familiares, '
como forma de promocion de la seguridad alimentaria y nutricional, cuando * | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
! ' . promoviendo actividades que permitan promoveer la alimentacion c soportes de documentacion 100%
aplique segn las condiciones de Ia prestacion del servicio y animar a las i afecten el cumplimiento de la obligacion.
enlos hogares
familias de los usuarios para que conformen la huerta casera en el entorno. &
hogar.
41 €
Soportar las acciones adelantadas con los padres, cuidadores para lograr la
afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud y en especial la | Teniendo en cuenta como referencia el manual operativo, para el '
‘ ' No hay alertas, inconvenientes o ituaciones especiales que
garantia de derechos en vacunacion, que se requieren segin 13 etapa de vida| mes se realizaron as rticulaciones pertinentes para garantizar los (0 "2 ®1°7% Tacanvenientes o 12 Soportes 100%
derecho " afecten el cumplimiento de la obligacion.
de los usuarios, teniendo en cuenta las disposiciones contempladas en el | derechos de los usuarios. P &
" Manual operativo y/o lineamientos del Distrito de Barranguilla.
Suministrar al supervisor del contrato los datos del punto de entrega o ) )
2t0los dato La EAS alinicio del contrato notifics a Distrito de Barranquilla
puntos primarios donde el contratista recibiré los Alimentos de Alto Valor i )
) ° | mediante correo electrénico la informacién sobre los puntos de '
Nutricional (nombre del responsable y suplente, nimero de identificacion, ‘ ! No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
i " ponsat recepcién de los alimentos de alto valor nutricional (AAVN) y en caso c Correos que se enviaron al incio del programa 100%
teléfonos, horario de atencién, nimero de cupos a atender en este punto). " de alk afecten el cumplimiento de la obligacion.
‘ de presentarse algin cambio ser reportada la novedad de manera
Asi mismo, informar de manera inmediata si ocurriere un cambio en la #
; . oportuna.
" informacion relativa al punto de entrega primario. P!
w 1 contratista deber realizar as siguientes acciones Respecto del AAVN:
Implementar el ineamiento nacional para el uso y conservacion de la
“distribucion, cuidado y uso de un Alimento de Alto Valor Nutricional,
las acciones para el recibo, jento, |Se cumple con los lineamientos establecidos para el manejo el |No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
A " c correos que se enviaron al inicio del programa 100%
distribucion de Ia Bienestarina y dejando evidencia en los formatos de AAVNy poseemos los documentos requeridos afecten el cumplimiento de la obligacion.
entrega, control de inventarios, entrega usuarios, conservacion de
45
Garantizar el adecuado uso del Alimento de Alto Valor Nutricional en las ) . ;
" ! ! _ | burante es te periodo la EAS cumplis con el uso adecuado del No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
Unidades de Servicio, en el suministro de la alimentacion a los nifios y nifias c Soporte Anexo 6 100%
alimento de alto valor nutricionalen la UDS. afecten el cumplimiento de la obligacion
46 usuarios para la modalidad de atencion.
Promover el adecuado uso y consumo del alimento de Alto Valor Nutricional |Se promueve consumo y el cuidado del AAVN, mediante charlas, -
" se prom ’ No hay alertas, inconvenientes o ituaciones especiales que
en el entorno hogar mediante estrategias de comunicacion con los padres y | infografia, que permita brindar informacién en el consumo de la c Formacion a familias 100%
) " afecten el cumplimiento de la obligacion
47 cuidadores de los usuarios. mism;
Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendocon | -
! La Bienestarina fue almacenada cumpliendo con los estatutos No hay alertas, inconvenientes o ituaciones especiales que )
Io establecido en la normatividad legal vigente, con el fin de garantizar su c Visita de aprobacion 100%
n ‘ establecidos ena normativa vigente. afecten el cumplimiento de la obligacion
Informar al Distrto de Barranquilla oportunamente sobre las dificultades
resentadas en el la ejecucién de los lineamientos indicados por el ICBF y las No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
P 2l P V135 asta la fecha no se presentaron novedades. v ‘ P « 100%
que afecten Ia cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional afecten el cumplimiento de la obligacion
49 recibidos. N/A
Responsabilizarse del cuidado del producto desde el momento en que lo ) -
) Fuimos garantes del AAVN hasta cuando fue entregado a los padres | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
recibe en el punto primario de atencién y durante todo el tiempo que g ) c 100%
de familia y/o mujeres gestantes de los beneficiarios del programa. | afecten el cumplimiento de la obligacion.
50 baio su custodia N/A
Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las ) -
) Durante el mes se realizo entrega a los usuarios correspondientes, en |No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
unidades de servicio y/o usuarios que harén uso de los mismos, para evitar c 100%
el tiempo establecido, afecten el cumplimiento de la obligacion
51 su deterioro. N/A
Uevar control por escrito de la entrega de los Alimentos e Alto Valor
Nutricional a las Unidades Ejecutoras y/o usuarios el cual debe corresponder
) K > P Se diligencia el formato de unidad ejecutora en la bodega de )
2 1a cantidad de usuarios programados, en los formatos definidos por el ; ¢ No hay alertas, inconvenientes o ituaciones especiales que
* ! almacenamiento, es diligenciado cada vez que hay movimiento del c 100%
ICEF, estos soportes serén enviados a correo electrdnico dispuesto porel [*7 " afecten el cumplimiento de la obligacion
: e ' alimento.
Distrito de Barranquilla, mensualmente durante los cinco primeros dias
siguientes al mes vencido, al supervisor del contrato derivado.
52 Formato de inventario
Uevar un control de inventarios en el formato establecido por el ICBF, donde | Se diligencia el formato de inventarios en la bodega de ,
) e ; ' No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
se registre el movimiento de los Alimentos de Alto Valor Nutricional, los  |almacenamiento, es diligenciado cada vez que hay movimiento del c 100%
! afecten el cumplimiento de la obligacion
. saldos y las personas responsables de su recibo y distribucion alimento, i
Solicitar a s puntos de acopio un informe mensual sobre el movimiento del
Alimento de Alto Valor Nutricional, donde se observen las cantidades
i Las unidades de servicio hasta el momento reciben la cantidad No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
recibidas, suministradas y el saldo; este informe se entregaré c 100%
° correspondiente al numero de cupos contratados; afecten el cumplimiento de la obligacion
preferiblemente en medio magnético por parte de a Unidad de Servicio al
o punto de entrega correspondiente los 10 primeros dias de cada mes. A
Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las Unidades
Ejecutoras, en vehiculos que cumplan con las condiciones adecuadas segin | Los vehiculos donde se transporta el alimento cumplio con los No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que 1005
legislacion respectiva vigente, los cuales deben contar con concepto establecido por la normatividad vigente. afecten el cumplimiento de la obligacion
55 sanitario favorable, N/A
Cumplir en todo caso con las obligaciones del Distrito de Barranquilla enlo_|Se cumple con los lineamientos establecidos por el Distrito de
! . . ! No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
concerniente al manejo, recepcion, custodia y distribucion e los Alimentos |Barranquilla para el manejo, recepcion, custodia y distribucin de los c 100%
afecten el cumplimiento de la obligacion
56 de Alto Valor Nutricional Alimentos de Alto Valor Nutricional, N/A
Durante fa entrega del ARVN e realiza Control Socral, donde se -
Realizar el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor ! . No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que )
- verifica la distribucién adecuada del alimento, ademés se asiste a las ° Actas de verificacion 100%
= Nutricional. clon=d afecten el cumplimiento de la obligacion.
‘Asistir alas capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o Durante Ia entrega del AAVN se realiza control social, donde se
‘ " : No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que )
audiencias de veedurfa ciudadana a las cuales se le convoque por parte del | verifica la distribucion adecuada del alimento, ademds se asiste a las c Actas de verificacion 100%
afecten el cumplimiento de la obligacion
58 ICBF. diferentes mesas de trabaio y
Utilzar los Alimentos de Alto Valor Nutricional tnicamente para cumplir )
Se cumpliré a cabalidad con los lineamientos establecidos porel | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
cabalidad el objeto del contrato, de conformidad con las directrices, ‘ 100%
Distrito de Barranquilla y el ICBF. afecten el cumplimiento de la obligacion
normas y por el ICBF.
59 soportes
Contar con un punto exclusivo para el almacenamiento del Alimento de Alto
Valor Nutricional del Convenio Interadministrativo suscrito entre el Distrito
de Barranquilla y el ICBF, el cual debera cumplir con los requisitos para ser
habilitado dentro de los mismos tiempos definidos para las Unidades de
Servicios, de acuerdo con lo siguiente: i) Sitio cerrado, dotado de ventanas y
puertas que permitan la ventiacién e impidan fa entrada de insectos  otros |Elugar donde se almacenan los alimentos cuenta con todos los | No hay alerta, nconvenientes o situaciones especiles que [( 1005
] ' . oportes
animales. i) Pisos nivelados y en buen estado de aseo. ii) Cielo raso libre de lineamientos establecidos por la normatividad vigente. afecten el cumplimiento de la obligacisn.
humedades y que impida el ingreso de animales. iv) Drenajes de pisos
provistos de rejllas y sifones para permitir el lavado. v) Cubierta y muros en
buen estado de aseo y mantenimiento que impidan el ingreso de agua y
esteén libres de filtraciones y humedades. v) Acatar los compromisos
pendientes de las visitas del equipo de apoyo a la supervisién.
60
Velar porque los responsables de sus puntos de entrega verifiquen que la
cantidad por sabor, el niimero de lote y la fecha de vencimiento de los
P M Se cumple a cabalidad, pues el responsable de custodiar la
Alimentos de Alto Valor Nutricional que reciben coincidan con la ) '
; . Bienestarina recibe y verifica que todos los lineamientos exigidos | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
informacion registrada en Ia respectiva acta de entrega que deberd firmarse i 100%
: " sean adecuados, se notificaran las no conformidades en el momento |afecten el cumplimiento de la obligacion.
para evidenciar el recibo a satisfaccion del producto y en la cual se debe °
' : ue se presenten.
dejar constancia de Ias inconformidades en el evento que las mismas que se p!
61 existan. N/A
Informar oportunamente (como maximo el dia 10 de cada mes) al DISTRITO,
cuando una Unidad de servicio y/o punto de entrega cuente con saldos de ) , '
" Siempre que se presente esta situacién se informars, teniendo en | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
Alimentos de Alto Valor Nuticional, para que posteriormente el ditrito ) * c 0%
° cuenta cumplir con o establecido, afecten el cumplimiento de la obligacion.
pueda reportar al ICB, y este pueda ajustar las cantidades a entregar en el
62 siguiente mes N/A




Controlar y vigilar que los responsables de sus puntos de entrega: i) Realicen
rotacion adecuada del producto de forma que las “Primeras en entrar sean
Ias primeras en salir”. ii) Entreguen oportunamente los Alimentos de Alto
Valor Nutricional a las Unidades Ejecutoras y/o usuarios que harén uso de la
misma, para evitar su deterioro. ii) Diligencien oportunamente los formatos
del ICBF: Entrega a Unidades Ejecutoras, Entrega a Usuarios y Control de
Inventarios en los puntos de entrega y el operador garantizard que se
registre mensualmente el movimiento de los Alimentos de Alto Valor

Realizamos controles internos que nos permitieron cumplir con las

No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que

Formato de unidad ejecut 100%
Nutricional (cantidades recibidas, suministradas y el saldo). iv) Se abstengan  |obligaciones que establece la norma. afecten el cumplimiento de la obligacion. ormato de unidad ejecutora
de realizar entregas de producto a unidades y/o usuarios no participantes de
Ia modalidad. v) Se abstengan de recibir los Alimentos de Alto Valor
Nutricional, que tenga en el acta de entrega otro destinatario, salvo en los
casos debidamente autorizados por el ICBF. vi) Se abstengan de donar,
vender, usar indebidamente, destinar y/o en general disponer de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a a autorizada por el
ICBF.
63
Deberd cumplir con 125 faciones establecidas en el ineamiento (Anexo 2], | Cada unidad tuvo las cantidades de AAVN segin e numero de cupos |No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que | oo
64 segin grupo etario v modalidad. afecten el de la obligacién.
Garantizar condiciones de hgene y Ios estindares de calidad exigidos para ~Se garantizd el cumplimiento de lo esténdares de higene exigidos [ No hay lertas, inconvenientes o ituaciones especiales que (- 100%
5 el almacenamiento del AVVN. para el almacenamiento de AVVN, cuando fuere necesario afecten el cumplimiento de la obligacion. P
Consignar en la cuenta autorizada por el ICBF, el valor e la Bienestarina,
teniendo en cuenta el precio dl kilgramo del periodo entregado segin |Se realizo el debido proceso siempre y cuando se presente dicha [ No hay lertas, inconvenientes o situaciones especales que |\ 100%
indicaciones del ICBF, cuando se presenten vencimientos o se generen situacién. afecten el cumplimiento de la obligacion.
. averias por mal almacenamiento o redistribucion de producto.
Implementar cada una de Ias orientaciones y guias de apoyo en o
concerniente al almacenamiento, preparacién y suministro de los Alimentos |Se cumplid a cabalidad laimplementacion e las orientaciones de | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que ¢ 100%
de Alto Valor Nutricional, entregados por el Distrito de Barranquillaen el |todo lo concerniente al apoyo del AAVN. afecten el cumplimiento de la obligacion. P
67 marco del convenio vigente.
Atend rtunidad las visit fectt e del ICBF
ender con oportunidad las viitas que se efectien por parte del CBF /0 |, . 141 g visias por parte del ICBF, siempre que sea necesario '
interventoria del contrato de produccion y distribucién de Alimentos de Alto ! No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que )
para verificar los lineamientos exigidos en el desarrollo del presente c Acta de visita 100%
Valor Nutricional, leer y firmar el acta de viita anotandolas observaciones '~ "°" afecten el cumplimiento de la obligacion.
68 aue para cada una
Entregar al Distrito de Barranquilla, cuando sea solicitado por el supervisor -
Durante este periodo la EAS realizaré el envio oportuno de las ' )
del contrato la planeacion de los encuentros grupales y los encuentros en el 5 real ! No hay alertas, inconvenientes o ituaciones especiales que pedagogicas de '
° " ° c planeaciones como lo solicta Distrito, realizando el seguimiento a c 100%
hogar, asi como también las evidencias y soportes de realizacion de las ) o afecten el cumplimiento de la obligacion. encuentros en el hogar talleres de formaci
familias a traveés de los talleres de formacion.
69 mismas.
TS EAS Gebera realizar Gportuna gestion y SeguImients 3Tas
n caso dado se presente novedades y/o circunstancias que afecten la ’ ,
‘ ‘ atenciones priorizadas novedades y/o circunstancias que afecten la | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
prestacién del servicio a los suarios, deberd ser notificado inmediatamente > : Soportes 0%
o prestacion del servicio a los usuarios , notificando al supervisor del | afecten el cumplimiento de la obligacion.
70 al supervisor del contrato sobre [a situacion. prestacc
L2 EAS deberd realizar oportuna gestion y seguimiento a as atenciones | La EAS debera realizar oportuna gestion y seguimiento a las Nohay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que |-~ -
7 priorizadas de cada uno de los usuarios. atenciones priorizadas de cada uno de los usuarios. afecten el de la obligacién. P
Atender oportunamente en los términos de la ley los queel |Se atenderan los términos dela ley los
Distrto realice, especialmente para dar respuesta a los organismos de requerimientos que el Distrito realice, especialmente para dar ,
‘ No hay alertas, inconvenientes o ituaciones especiales que
control del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la | respuesta a los organismos de control del Estado y novedades e e oo Soportes 100%
interventoria del contrato de produccion y distribucion de Alimentos de Alto | presentadas en las visitas realizadas por la interventoria y/o el ICBF. P! &
. Valor Nutricional, cuando se presente.
Cumplir cabalmente los manuales y lineamientos del ICBF y el lineamiento | Se cumplio con las obligaciones sefaladas en el tem 3.2.3 -
) No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
propio del Distrito de Barranguilla una vez sea expedido, para la operacion |especificaciones del objeto contractual para con todas las directrices c Soporte 0%
afecten el cumplimiento de la obligacion
73 dela modalidad. bor el Distrito de Barranailla
Garantizar a disponibildad de a iformacion que soporta la ejecucion del | La EAS garantizd disponibidad de a informacion que soporta el | No hay lertas, inconverientes o ituaciones especiales que ¢~ o
74 contrato contrato afecten el de la obligacién P
Cumplir con las obl Aaladas en el tem 3.23. del | dio alas obli sehaladas enlos tem 323,y [No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
; Cumplimiento de todas las actividades dispuestas 100%
75 Objeto Contractual. todas las actividades que hacen parte del objeto contractual afecten el cumplimiento de la obligacion.
Realizar las demas actividad: T cabal cumplimient
ealizar las demds actividades que se requieran para el cabal cumPlimiento | ¢, ¢nigad administradora del servicio realizamos las actividades .
del objeto del contrato siempre con observancia de las disposiciones legales " No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
) ‘ ;i que estén contempladas en el manual operativo, y lineamientos para c Soporte 100%
aplicables y de los manuales, lineamientos, guias y demds estipulaciones A * afecten el cumplimiento de la obligacion
' dar cumplimiento al objeto contractual.
76 aplicables.
2.2.2_Obligaciones relacionadas con Ia Infraestructura
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO % DE AVANCE EN EL
ITEM I i
OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION T
Realizar todas las adecuaciones y en general [os esfuerzos técnicos
necesarios para brindar a o usuarios ptimas condiciones de
infraestructura segun los estandares de calidad exigidos por el Distrito e |Se realizaron las adecuaciones necesarias para la buena prestacion ,
) No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
7 Barranquillay el ICBF que les permitan desarrollarse en ambientes que del servicio teniendo en cuenta planes de mejoray garantizandola | oY ZEr9% Teonvenientes b a4 Soporte 100%
garanticen su seguridad y les brinden proteccién. £l equipo de supervision | seguridad y proteccion de los usuarios. P! &
podré estipular planes de mejoras, todo [0 cual deber ser acatado
los términos estipulados.
2.2.3_Obligaciones relacionadas con 1as acciones de Salud y nutrcion
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO % DE AVANCE EN EL
ITEM I i
OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CTAre
Establecer un espacio dentro de cada una de las Unidades de Servicio para la
implementacin y gestion de la linea técnica “Huertas caseras o familiares”
como forma de promocion de la seguridad alimentaria y nutricional, cuando |Dentro de las tres UDS hay espacios ambientados para dar No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que )
78 ! ! ; c Informe mensual del componente e nutricién 100%
aplique segiin las condiciones de Ia prestacion del servicio y animar alas  |cumplimiento a esta obligacion afecten el cumplimiento de la obligacion
familias de los usuarios para que conformen la huerta casera en el entorno
hogar.
2.2.4_Obligaciones relacionadas con el proceso pedage:
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO % DE AVANCE EN EL
I i
e OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CTAre
Realizar las jornadas de reflexion pedagogica, tal como lo estipula al Manual
Operativo y/o lineamientos del Distrito de Barranquilla, y aportar los Durante este periodo no s realz a jornada de reflexion pecagdica | No hay alertas,inconvenientes o situaciones especiles que. [ 0%
soportes de realizacion en los términos definidos por el Ditrito, conforme a_[en todas las UDS de la EAS. afecten el cumplimiento de la obligacion 8
79 Ias condiciones de la prestacién del servicio
Entregar al Distrito de Barranquila, cuando sea solicitado por el supervisor | Durante este periodo en la programacion pedagogica de todas las
del contrato a planeacion de los encuentros grupales y 0s encuentros en el UDS de I3 EAS. Se realizo [a planeacion de los encuentros grupales [ No hay alertas, inconverientes o situaciones especiales que |,y o/ 0%
hogar, asi como también las evidencias y soportes de realizacion de las |teniendo sus respectivas evidencias coo soporte para cualquier afecten el cumplimiento de la obligacion
80 mismas solicitud que realice distrito
2.2.5. Obligaciones relacionadas con 1a Comunidad y Ta ariculacion interinsitucional
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO % DE AVANCE EN EL
ITEM I i
OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION | FSPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CTAre
2.2.6.0bligaciones relacionadas con el regisiro y presentacion de informacion
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO % DE AVANCE EN EL
ITEM I i
OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CTAre
1
8
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7.3.7_Obligaciones relacionadas con 1a SUpervision
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO b % DE AVANCE EN EL
e OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION ]
Dar cumplimiento a las indicaciones impartidas por el supervisor del La EAS dio cumplimiento a las indicaciones por el supervisor del
contrato y/o el equipo del Distrito respecto de s condiciones técnicas, | contrato No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que  |Soportes de viitas de supervision, informes de gestion, Lo
administrativas, legales y de supervision para a prestacién de la atencién, afecten el cumplimiento de la obligacion reporte entregas pp
91 siempre dentro del término estipulado
La EAS reportar los ahorros presentados durante Ia ejecucién del contrato. | La EAS report los ahorros presentados durante a ejecucién del
Las redistribuciones, a que hubiese lugar, deberan ser aprobados en Comité |contrato; Asi mismo las redistribuciones, fueron aprobados en No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que .
. s i Acta de aprobacién de redistribuciones 100%
Técnico Operativo del contrato de acuerdo con las indicaciones definidas en | Comité Técnico Operativo del contrato de acuerdo con las afecten el cumplimiento de la obligacion
9 el manual operativo vigente de la modalidad indicaciones definidas en el manual operativo de la modalidad.
El contratista realizaré oportunamente los pagos a proveedores, servicios
publicos, arriendos, impuestos y tasas cuando a ello haya lugar. En ejercicio ;
. . €l contratista realiz6é oportunamente los pagos a proveedores,
de la supervisién, el Distrito podra solicitar los soportes necesarios para )
) servicios pblicos, arriendo, impuestos y tasas cuando aello haya | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que [ Certificado de pagos a proveedores, servicios piblicos,
acreditar el cumplimiento de esta obligacion. :
93 lugar afecten el de la obligacién arriendo e impuestos 100%
Subsanar las no conformidades encontradas en el ejercicio de la supervision |subsanar las no conformidades encontradas en el ejercicio de la
) No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
ejercida por el supervisor del contrato v/ su equipo de apoyo, en los supervisidn ejercida por el supervisor del contrato y/o su equipo de i N/A 0%
. N i " afecten el cumplimiento de la obligacion
94 términos sefialados. apoyo, en los términos sealados. Cuando asi se requiera
l contratista debera cooperar con la supervision realizada por el ICBF y el
Distrito de Barranquilla,y faciitar sus actividades de seguimiento conforme ~|LA EAS CARITAS DE ANGELES Cumplié en cooperar con las No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que | Evidencias sobre acciones que logren subsanar y/o mitigar la o0

95

1o establecen los Manuales Operativos y/o lineamientos del Distrito de

upervisiones y seguimientos realizados

afecten el cumplimiento de la obligacin.

causa de las novedades presentadas en la visita.




Cumplir a cabalidad con los ciclos de mend de refrigerios para cada grupo
etario, cumpliendo con los criterios relacionados a tipos, cantidades y
caracteristicas indicadas por el Distrito de Barranquilla segin a minuta
patrén aprobada, para las jornadas de atencion, de conformidad con las

La EAS cumplio con los ciclos de mend de refrigerios para cada grupo
etario, cumpliendo con los criterios relacionados a tipos, cantidades y.
caracteristicas indicadas por el Distrito de Barranquilla segin la

minuta patrén aprobada por el ICBF para las jornadas de atencin, de

No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que

X i i Soportes 100%
condiciones en la prestacion del servicio. La EAS deberd solicitar por correo | conformidad con las condiciones en la prestacién del servicio DIMF, ~|afecten el cumplimiento de la obligacion.
electrénico la aprobacién de intercambios de alimentos, cuando apliquey  |la EAS deberd solicitar por correo electrénico la aprobacion de
ajustado a la lista de intercambio definida por ICBF y/o el Distrito de intercambios de alimentos, cuando aplique y ajustado a la lista de
9% definida por ICBF.
Garantizar Ia entrega del refrigerio a los usuarios y su acompafiante durante
Ia jornada de atencion y diligenciar de manera inmediata los formatos de  [Se realizo la entrega de refrigerio a los usuarios y su acompafiante
entrega, documento soporte el cual adquiere el cardcter de documento durante la jornada de atencion y diligenciar de manera inmediata los
i No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
piiblico. Dich rtes deberdn ser entregados al 1052 |formatos de entrega, cumpliendo con los principios de veracidad, Soportes 100%
s b afecten el cumplimiento de la obligacion.
dias habiles siguientes a la terminacion de cada mes, cumpliendo con los | calidad, oportunidad y completitud, de conformidad con las
principios de veracidad, calidad, ¥ completitud, en la prestacion del servicio DIMF.
o con las condiciones en la prestacién del servicio.
Se presentd al supervisor del contrato, junto con los soportes de
Presentar al supervisor del contrato, junto con los soportes de entrega de
entrega de refrigerios, de manera mensual, un certificado suscrito por
refrigerios, de manera mensual, un certificado suscrito por el representante
el representante legal de la EAS en donde se di6 cuenta de las
legal de Ia EAS en donde se dé cuenta de las cantidades de refrigerios No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
cantidades de refrigerios entregados por UDS, con calidad y Soportes 100%
entregados por UDS, con calidad y oportunidad de acuerdo con los soportes. . afecten el cumplimiento de la obligacion.
i oportunidad de acuerdo con los soportes. En tal sentido, el nimero
En tal sentido, el nimero de refrigerios entregados en el mes no debe
de refrigerios entregados en el mes no debe sobrepasar la asistencia
sobrepasar la asistencia registrada en RAM
98 registrada en RAM.
Reportar al Distrito el cronograma de entrega de complementos alimentarios
de primera infancia (racién para preparar), de conformidad con lo
establecido en memorando y/o indicaciones emitidas por parte del Distrito
Se reporta al supervisor del contrato el cronograma de
de Barranquilla, para tal fin. En el caso que se presenten cambios el imentarios de con lo establecid
cronograma, deben ser reportados y justificados de manera inmediata al
cupervisor del contrato las indicaciones emitidas ppr parte del Distrito reportando y
upervi 3
99 de manera inmediata No reporta para este periodo - Cronograma de entrega de alimentarios 100%
(Garantizar Ia entrega de los complementos alimentarios (racion para
preparar) de primera infancia de acuerdo con las indicaciones del supervisor
del contrato; en todo caso, Ia entrega de los complementos alimentarios a
los usuarios no debe exceder los dias indicados en el memorando de Se realiz6 entrega de los complementos alimentarios(RPP) de No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
y N ° ! Soprtes de entrega de RPP. 100%
de entrega de raciones para preparar, segin lo estipulado en el |acuerdo alas indicaciones del supervisor del contrato afecten el cumplimiento de la obligacion.
Manual operativo aplicable y teniendo en cuenta los alimentos establecidos
en la minuta patron para cada grupo etario, so pena del inicio de las
o0 acciones administrativas y contractuales a las que haya lugar.
Diligenciar los formatos de entrega de racion para preparar. Dichos soportes
deberdn ser enviados en medio magnético al Distrito de acuerdo con lo
indicado en el memorando de indicaciones de entrega de raciones para La EAS durante este periodo diligencié los formatos de entrega de
5 No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
preparar, cumpliendo con los principios de veracidad, calidad, oportunidad y [RPP y entregd a Distrito en la fecha estipulada cumpluiendo con los ! Soportes de entrega de RPP 100%
} afecten el cumplimiento de la obligacion.
completitud. En tal sentido, el nimero de Raciones para Preparar principios de veracidad, calidad oportunidad y completitud.
entregados en cada mes debe coincidir con los usuarios vinculados en el
o SISTEMA CUENTAME y/o el que se establezca, de acuerdo a su grupo etario.
Informar de manera inmediata a través del correo electrénico establecido al
Durante este mes no se presentaron novedades que afectaronla [ No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
supervisor el contrato, las novedades de fuerza mayor que afecten la S § N/A %
iy prestacion del servicio afecten el cumplimiento de la obligacion.
102 prestacién del servicio
Realizar todas las adecuaciones y en general los esfuerzos técnicos
5 la EAS garantiza que todas las uds realizaron las adecuaciones y en
necesarios para brindar a los usuarios dptimas condiciones de s
i general los esfuerzos técnicos necesarios para brindar alsus
infraestructura segun los estandares de calidad exigidos por el Distrito de s i
participantes dptimas condiciones de infraestructura segin los No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
Barranquilla y el ICBF que les permitan desarrollarse en ambientes que . § Soportes y evidencias de adecuaciones realizadas
5 . |esténdares de calidad exigidos por el Distrito de Barranquilla y el ICBF |afecten el cumplimiento de la obligacion.
garanticen su seguridad y les brinden proteccion. El equipo de supervision
s s ; las cuales permitieron desarrollar ambientes que garantizaron su
podr estipular planes de mejoras, todo lo cual deberé ser acatado 5
s seguridad y brindaron proteccién.
103 los términos estipulados
En caso dado se presente novedades y/o circunstancias que afecten la Se notificara de manera inmediata al supervisor del contrato
! s No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que ~ |1.Reporte de Saldos.
prestacion del servicio a los usuarios, deberd ser notificado it novedades que afecten la prestacion del § 100%
5 afecten el cumplimiento de la obligacion. 2Acta de Traslado
104 al supervisor del contrato sobre la situacion. servicio
2280 Con la administracion de recursos
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
5 ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO . % DE AVANCE EN EL.
ITEM OBLIGACION P I FUENTE DE VERIFICACION
REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA CUMPLIMIENTO
Disponer de una cuenta bancaria exclusiva para el manejo de los recursos | La EAS dispone de una cuenta exclusiva para el manejo de los No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
105 § Certificado bancario 100%
del presente contrato recursos del presente contrato afecten el de la obligacién.
Presentar a mas tardar el quinto (5) dia habil de cada mes, la facturay el .
. se presenta factura e informe de gestion del mes inmediatamente | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que .
106 informe de gestion con sus respectivos soportes que acrediten los servicios ! Propuesta de redistribucion de ahorros 100%
anterior. afecten el cumplimiento de la obligacion
prestados en el mes inmediatamente anterior.
€l contratista deberd acreditar el cumplimiento del pago de néminay
seguridad social del talento humano vinculado al servicio. €l supervisor del
contrato podra solicitar los soportes que acrediten el cumplimiento de esta
o obligacion. Al momento de desvinculacién de talento humano, el contratista
debers allegar los soportes establecidos por la ley para la terminacin del
contrato segn la modalidad del contrato, entre ellos (renuncia, X
! El contratista suministrd los soportes necesarios para acreditar el
liquidaciones de prestaciones sociales, soporte de desvinculacion del : X
cumplimiento del pago de némina y seguridad social del talento No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que ~ |Certificado y planillas de pago de némina y seguridad social del
SISTEMA CUENTAME 0 el que se establezca). !
humano vinculado al servicio. afecten el de la obligacion. talento humano vinculado al servicio. 100%
Cumplir en todo caso con las obligaciones de aportes al Sistema General de X
i El contratista suministrd los soportes necesarios para acreditar el
108 Seguridad Social en Salud del talento humano que esté a su cargo, : X
: cumplimiento del pago de némina y seguridad social del talento No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que ~ |Certificado y planillas de pago de némina y seguridad social del
independientemente del tipo de vinculacién del personal. y
humano vinculado al servicio. afecten el cumplimiento de la obligacion talento humano vinculado al servicio. 100%
2.2.9_Obligaciones relacionadas con el talento humano
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO 9% DE AVANCE EN EL
OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION
ITEM REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AR o CUMPLIMIENTO
Disponer de una cuenta bancaria exclusiva para el manejo de los recursos | La EAS dispone de una cuenta exclusiva para el manejo de los No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
5 Certificado bancario 100%
109 del presente contrato recursos del presente contrato afecten el de la obligacion.
Presentar a mas tardar el quinto (5) dia habil de cada mes, la factura y el
, se presenta factura e informe de gestion del mes inmediatamente | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
informe de gestion con sus respectivos soportes que acrediten los servicios ! Propuesta de redistribucion de ahorros 100%
anterior. afecten el cumplimiento de la obligacion
110 prestados en el mes anterior.
El contratista deberd acreditar el cumplimiento del pago de néminay
seguridad social del talento humano vinculado al servicio. €l supervisor del
contrato podrd solicitar los soportes que acrediten el cumplimiento de esta
obligacion. Al momento de desvinculacién de talento humano, el contratista
debera allegar los soportes establecidos por a ley para la terminacin del
contrato segn la modalidad del contrato, entre ellos (renuncia, )
iauidaci i El contratista suministrd los soportes necesarios para acreditar el
liquidaciones de prestaciones sociales, soporte e desvinculacion del N ; . . .
cumplimiento del pago de némina y seguridad social del talento No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que ~ |Certificado y planillas e pago de némina y seguridad social del
SISTEMA CUENTAME 0 el que se establezcal. . 5 i
111 humano vinculado al servicio. afecten el de la obligacién. talento humano vinculado al servicio. 100%
Cumplir en todo caso con las obligaciones de aportes al Sistema General de )
. ¥ P El contratista suministrd los soportes necesarios para acreditar el
Seguridad Social en Salud del talento humano que esté a su cargo, N ; . . .
,, cumplimiento del pago de némina y seguridad social del talento No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que — |Certificado y planillas de pago de némina y seguridad social del
independientemente del tipo de vinculacién del personal. i y
112 humano vinculado al servicio. afecten el de la obligacion. talento humano vinculado al servicio. 100%
Para la vinculacion del Talento Humano debe cumplirse con lo establecido
en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019 “Régimen | Como requisito importante e indispensable para contratacion del y "
N - e No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que |certificado donde conste que el personal no tenga
Inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales talento humano se solicita certificado de inhabilidades por delitos ! N 100,00%
v afecten el cumplimiento de la obligacion. inhabilidades por delitos sexuales
cometidos contra menores” o la norma que lo adicione, modifique o sexuales cometidos contra menores.
113 sustituva
Solicitar y conservar autorizaciones emitidas por las personas cuyos
antecedentes son objeto de consulta, autorizaciones que estardn a
disposicion del Distrito en caso de eventual solicitud por parte del ICBF. Esta
consulta de inhabilidades por delitos sexuales contra iftas, nifios y
adolescentes se deberd realizar al momento previo a la seleccion de su
personal y cuando se realicen cambios al mismo originados en cualquier
No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
clase de novedad laboral o contractual (terminaciones, despidos, Para este periodo no se reporta y N/A 0%
X afecten el cumplimiento de la obligacion.
contrataciones, reemplazos, entre otras); y en todos los casos se actualizard
con posterioridad al inicio de la relacion contractual, laboral o reglamentaria
cada cuatro meses, hasta su culminacion. Asimismo, la EAS deber acreditar
mediante documento suscrito por el representante legal, que el total del
talento humano cuenta con el certificado de inhabilidades por delitos
sexuales.
114
Atender oportunamente en los términos de la ley los queel |se atendieron enlos términos de la ley los
Distrito realice, especialmente para dar respuesta alos organismos de queel litico, para dar
No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que ~ |Respuesta a requerimiento con soportes solictados por el
control del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la | respuesta alos organismos de control del Estado y novedades 100%

115

interventoria del contrato de produccion y distribucion de Alimentos de Alto
Valor Nutricional.

presentadas en las visitas realizadas por la interventorfa del contrato
de produccion y distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional

afecten el cumplimiento de la obligacin.

Distrito.




I contratista deberd vincular de manera formal y oportuna el personal
requerido para la ejecucion del contrato, atendiendo lo definido por el
Distrito de Barranquilla y lo contemplado en el Manual Técnico Operativo
vigente de la modalidad, el lineamiento propio del Distrito de Barranquilla
una vez se implemente y las leyes vigentes que regulen el tipo de
contratacion que aplique con el talento humano. En caso de requerir
contratar un perfil optativo /o perfil 2, antes de realizar cualquier
contratacion la EAS debers realizar solicitud respectiva para la aprobacion
por parte del Comité Técnico Operativo, de tal manera que se verifique la
idoneidad y el perfil conforme lo sefialado en el Manual Técnico Operativo
vigente del ICBF y/o los que apliquen

Se vinculé de manera formal y oportuna el personal requerido para la
ejecuscion del contrato, atendiendo lo definido por el Distrito de
Barranquilla y lo contemplado en el manual tecnico

No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
afecten el cumplimiento de la obligacion.

~Solcitud de revision de perfiles optativos y/o perfiles 2 (Anexo
3)

- Correo de Aprobacion de perfiles optativos y/o perfiles 2
emitida por el Distrito

100%

116
2:2.10_Obligaciones relacionadas con 1a dotacion adqulrida o recibida por 1a EAS para el desarrollo el presente contrato
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO % DE AVANCE EN EL
LIGACION FUENTE DE VERIFICACION
REN CUEEN REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION | ESPECIALES QUEAPECTEN £ CUMPLIMIENTO DE LA S caco CUMPLIMIENTO
‘Asumir [a responsabilidad en caso de deterioro de los bienes muebles L2 EAS asumir Ia responsabilidad en caso de deterioro de los bienes )
No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
devolutivos, que no provenga del desgaste natural o que provenga del uso | muebles devolutivos que no provengan de desgaste natural o del uso c Soporte o%
° afecten el cumplimiento de la obligacion.
117 no autorizado por el Distrito o ICBF. o autorizado por el distrito
(Garantizar la conservacion de los bienes muebles entregados por el Distrito
o ICBF y los adquiridos con recursos propios de la ejecucion del contrato, los [La EAS garantiza el diligenciamiento en Ia conservacion de los bienes '
‘ - pios de | ‘ " No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
cuales debers garantizar la limpieza, desinfeccion e inocuidad de los entregados por el Distrito-ICBF y los adquiridos con recursos propios c Soporte 100%
° . afecten el cumplimiento de la obligacion.
elementos de dotacion dispuestos para a prestacion del servicio durante la | de la ejecucién del contrato.
ejecucion y al finalizar el contrato.
118 ' M
Garantizar las vio
indispensables que se requieran para la conservacién e los bienes muebles |La EAS asume la ante y No hay alertas, osituaciones especisles que [ 100%
oporte
entregados por el Distrito o ICBF dispuestos para la prestacion del servicio y | de los bienes inmuebles entregados por Distrito cuando corresponda. [ afecten el cumplimiento de Ia obligacién. P
119 los adquiridos durante Ia ejecucién del contrato.
Restituir al Distrito o ICBF los bienes muebles devolutivos entregados y/o
adauiridos durante la ejecucién del contrato, una vez vencido el plazo de
ejecucién o cuando las circunstancias asf lo ameriten, salvo que al terminar | La EAS restituird a Distrito de Barranquilla-ICBF los bienes inmuebles
; : No hay alertas, inconvenientes o ituaciones especiales que
el contrato los bienes hayan cumplido su vida Gl y no puedan ser utilizados |entregados y adquiridos durante Ia ejecucién del contrato o cuando Soporte 0%
afecten el cumplimiento de la obligacién.
para el senvicio de educacién inicial. En este caso, se procedera conforme |las circunstancias lo ameriten.
con lo establecido en los lineamientos respectivos dados por el ICBF y/o
Distrito de Barranquilla.
120 a
Ejercer a debida vigilancia y custodia de los bienes muebles entregados y
adauiridos durante la ejecucién del contrato, evitando que sean afectados
por terceros. En caso de ocurrir cualquier afectacion a a tenencia, la EAS |La EAS cumplio con vigiar y custodiar los bienes inmuebles No hay alrtas, nconvenientes o situaciones especialesque |¢ 100%
debers notificar inmediatamente al supervisor del contrato en un plazo  |adquiridos durante Ia ejecucién del contrato, afecten el cumplimiento de la obligacién.
miéximo de tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia del hecho
aportando la documentacién requerida.
121 " a
Mantener el inventario de los elementos de dotacién disponibles en cada
UDS actualizados durante la ejecucién el contrato, de acuerdo con la
dotacin entregada por parte del Distrito-ICBF. Asi mismo, asegurar que, en|La EAS cumplid con el inventario de los elementos e dotacion ,
m 2 EAS No hay alertas, inconvenientes o ituaciones especiales que
caso de traslado de Ia UDS, los elementos de dotacién sean transferidos ala|disponibles en cada UDS tenindo en cuenta las indicaciones dadas c Soporte 100%
- " afecten el cumplimiento de la obligacion
nueva unidad en su totalidad, mediante acta de entrega, y en presencia del |por distrito e ICBF
supervisor del Distrito y/o su delegado, el Representante Legal de Ia EAS y el
1pp|deleeado por s Regional Atantico ICBF, cuando apliue.
Cumplir con las orientaciones dadas por el Distrto para la debida vigilancia,
custodia, mantenimiento correctivo y preventivo (en caso de que aplique) ) ) ' ,
° ! La EAS realiza la debida custodia vigilancia y mantenimiento de los | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
de los bienes muebles dispuestos para el servicio durante la ejecucion del |- v c Soporte 100%
i , bienes e inmuebles dispuestos para el servicio de las UDS. afecten el cumplimiento de la obligacion
contrato y hacer reintegro de los bienes de caracter devolutivo en Gptimas
123
- [E1Z5 3 Teazar Ta devolucion deTos elementos
Realizar a devolucién de los elementos entregados o financiados por el ICBF ® |Nohay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
’ entregados o financiados por el ICBF y/o Distrito para la ejecucién del : NA o%
124 | Vo Distito para a ejecucién del contrato. e afecten el cumplimiento de la obligacién.
) ) Ia eas garantiza que se atendieron oportunamente en los términos
Atender oportunamente en los términos de la ley los requerimientos que el "
‘ dela ley los requerimientos que el Ditrito realizo, especialmente
Distrto realice, especialmente para dar respuesta a los organismos de , L
‘ para dar respuesta a los organismos de control del Estadoy No hay alertas, inconvenientes o stuaciones especiales que | Cronograma Actas de capacitacion Cartas de
control del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la ? ) c
‘ ! ;i novedades presentadas en las vsitas realizadas por la interventoria | afecten el cumplimiento de la obligacion. articulacién
interventoria del contrato de produccion y distribucién de Alimentos de Alto ;i )
del contrato de produccion y distribucion de Alimentos de Alto Valor
125 Nutricional. 100%
Realizar 1os encuentros grupales con 1os usuarios en 1as UDS de acuerdo con
Ias directrices entregadas por el Distrito de Barranquilla, para o cual deberdn |Durante este mes se realizaron los encuentros grupales teniendo en
presentar soportes de planeacion y de ejecucién cuando sea soliitado por |cuenta las indicaciones establecidas en el manual operativo con una | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
126 narte del nistritn duracion de 3 horas para cada unas de las UDS afecten el de la obligacion. Planeaciones de encuentros grupale 100%
Realizar encuentros en el hogar de acuerdo con las directrices entregadas
por el Distrito de Barranguilla, para lo cual deberan presentar los soportes de N
) ‘ Durante este mes se realizaron los encuentros educativos teniendo | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
planeacion y de ejecucion cuando sea solicitado por parte del Distrito c
127 en cuenta las establecidas en el manual operativo. afecten el de la obligacion. Planeaciones en el hogar 100%
Cumplir'y estar al dia con el pago al Sistema de seguridad social y La EAS cumplié con el pago de seguridad social y parafiscal durante el |No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que | Planillas y certificados de pago de seguridad social y
parafiscales durante la ejecucion del contrato. . :
128 periodo de la eiecucion del contrato. afecten el de la obligacion. 100%
Se realiza una breve descripcion de las acciones y actividades -
Efectuar el seguimiento a la matriz de riesgo estipulada dentro del contrato, |°* ° ! Asistir a mesas de seguimiento contractualy de andlisis de
. realizadas en el periodo por parte de la Entidad Administradora del | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
con el acomparamiento del Distrito de Barranquilla. : matriz de riesgos
129 Senvicio afecten el de la obligacion.
Se realiza una breve descripcion de as acciones y actividades
El contratista debe inscribirse en la plataforma SECOP I ealizadas en el periodo por parte de la Entidad Administradora del | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que | Pantallazo de la EAS que es usuario en la plataforma SECOP 100%
130 Senvicio afecten el de la obligacion.
Se realiza una breve descripcion de as acciones y actividades.
s responsabilidad del contratista cargar los documentos requeridos para la ° ,
) realizadas en el periodo por parte de la Entidad Administradora del | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que [Pantallazo del item 5, desde la plataforma SECOP 100%
celebracion del contrato en la plataforma SECOP c
131 Servicio afecten el de la obligacion.
) ) L EAS Caritas garantiza la activacion de 1a ruta con el fin de mejorar
(Garantizar a activacion de Ia ruta con el fin de mejorar el estado nutricional A
c 4 ) el estado nutricional de los usuarios con diagndstico confirmado de
de los usuarios con diagndstico confirmado de malnutricién; el ° stico confirmado de
. P el le realizaré incluiré también
acompafamiento que se le realizard incluiré también el desarroll ‘ ) ’
) ) el desarrollo de estrategias psicoeducativas, en salud, nutricion y Oficio de remision masivo con el recibido de la entidad
estrategias psicoeducativas, en salud, nutricién y desarrollo infantil. En los. °
! desarrollo infantil. En los casos en que no exista respuesta oportuna Registro de Novedades y bitacora
casos en que no exista respuesta oportuna de la activacién de la ruta, el " )
: : ) deIa activacién de Ia ruta, el contratista tendré que reportar “Evidencias de las atenciones recibidas i fue efectiva la
contratista tendrd que reportar inmediatamente la situacién al Programa de  |° ) v
inmediatamente la situacin al Programa de Primera Infancia del | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
Primera Infancia del Distrito de Barranquilla ! ;
132 Distrito de Barranquilla cuando sean necesarios. afecten el de la obligacién. 100%
23110 especiales e Ia EAS referentes a 1a recepeion. . Suminisiro, inventario y cusiodia de Blenestar
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO : % DE AVANCE EN EL
OBLIGACION P F I FUENTE DE VERIFICACION
= REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA CUMPLIMIENTO
Suministrar al supervisor del contrato los datos del punto de entrega o
puntos primarios donde el contratista recibiré los Alimentos de Alto Valor
Nutricional (nombre del responsable y suplente, nimero de dentificacion, |La EAS cumpli a cabalidad con e reporte de los datos solctados en. |No hay alertas, nconvenientes o situaciones especiales que [, 100%
: : o o : cta de noveda
teléfonos, horario de atencidn, nimero de cupos a atender en este punto).  [Ia obligacion afecten el cumplimiento de la obligacién.
Asi mismo, informar de manera inmediata i ocurriere un cambio en la
138 informacién relativa al punto de entrega primario
Implementar el ineamiento nacional para el uso y conservacion de la
“distribucion, cuidado y uso de un Alimento de Alto Valor Nutricional, La EAS garantiza el adecuado manejo y conservacion del AAVN como
las para el recibo, jento, |tambien de los formatos enlos |Nohay alertas,inconvenientes o situaciones especiales que | oo
nforme
distribucion de Ia Bienestarina y dejando evidencia en los formatos de lineamientos tecnicos del manual operativo yrecomendaciones del | afecten el cumplimiento de la obligacion.
entrega, control de inventarios, entrega usuarios, conservacion de Distrito
134 .
Garantizar el adecuado so del Alimento de Alto Valor Nutricional en las o hay alert entes o5t )
o hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
Unidades de Servicio, en el suministro de la alimentacion a los nifios y nifias |Se garantizé el uso adecuado del AAVN v ‘ P 94| Formato control de inventario 100%
c afecten el cumplimiento de la obligacion.
135 usuarios para la modalidad de atencion.
Promover el adecuado uso y consumo del alimento de Alto Valor Nutricional ) )
‘ " Sensibilizacién a los usuarios en la importancia del consumo No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
en el entorno hogar mediante estrategias de comunicacién con los padres y c Soportes 100%
¢ adecuado del AAVN afecten el cumplimiento de la obligacion.
136 | cuidadores de los usuarios.
Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con )
) , No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que )
Io establecido en la normatividad legal vigente, con el fin de garantizar su | Cumplimos con los estindares e almacenamiento exigidos c Actas de supervision 100%
‘ afecten el cumplimiento de la obligacion.
137 |conservacién
Informar al Distrito de Barranquilla oportunamente sobre las dificultades
en el la ejecucion de los lineamientos indicados por el ICBF y las No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
y P V125 | 66 notificaran las dificultades presentadas al drea encargada v ‘ P 4 Isoportes 0%
que afecten Ia cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutr afecten el cumplimiento de la obligacion.
138 recibidos.
Responsabilizarse del cuidado del producto desde el momento en que lo
P! prod a Como EAS somos responsables de custodiar el alimento de alto valor |No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
recibe en el punto primario de atencién y durante todo el tiempo que c Soportes 100%
nutricional afecten el cumplimiento de la obligacion.
139 baio su custod
Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las
an ! " No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
unidades de servicio y/o suarios que harén uso de los mismos, para evitar  |Se realizan las entregas e AAVN cada vez que sean autorizadas. o reporta para este periodo 0%

afecten el cumplimiento de la obligacion.

su deterioro.




Llevar control por escrito de la entrega de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional a las Unidades Ejecutoras /o usuarios el cual debe corresponder
ala cantidad de usuarios programados, en los formatos definidos por el

Se diligencio formato de control de inventario y demis

No hay alertas, especiales que

. ° Formato de control de inventario 100%
ICBF, estos soportes serén enviados al correo electrénico dispuesto por el |requeridos. afecten el cumplimiento de la obligacién.
Distrito de Barranquilla, mensualmente durante los cinco primeros dias
" siguientes al mes vencido, al supervisor del contrato derivado.
Uevar un control de inventarios en el formato establecido por el ICBF, donde
Se registraron las entradas y salidas del alimento de AAVN en el No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
se registre el movimiento de los Alimentos de Alto Valor Nutricional, los : Formato control de inventario 100%
. formato de inventario. afecten el cumplimiento de la obligacion.
4 saldos y las personas responsables de su recibo y distribucion.
Solicitar a los puntos de acopio un informe mensual sobre el movimiento del
Alimento de Alto Valor Nutricional, donde se observen las cantidades
Las unidades rindieron informe mensual de los movimientos No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
recibidas, suministradas y el saldo; este informe se entregara Informe mensual 100%
o realizados con el AAVN. afecten el cumplimiento de la obligacion.
en medio magnético por parte de a Unidad de Servicio al
e punto de entrega correspondiente los 10 primeros dias de cada mes.
Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las Unidades
Ejecutoras, en vehiculos que cumplan con las condiciones adecuadas segin . No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
‘ aue cump B4 | Los vehiculos cumplié con los requisitos exigidos por la normatividad v peciales A4S concepto higiénico sanitario 100%
legislacion respectiva vigente, los cuales deben contar con concepto afecten el cumplimiento de la obligacion.
144 sanitario favorable.
Cumpli en todo caso con las obligaciones del Distrito de Barranguila en o :
. Como EAS cumplimos con los requisitos exigié la alcaldia de No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
concerniente al manejo, recepcién, custodia y distribucion de los Alimentos Soportes 100%
barranquilla afecten el cumplimiento de la obligacion.
145 de Alto Valor Nutricional.
Realizar el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor | Para este periodo se realizo control social para el adecuado uso de | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
Soportes acta de control social 100%
147 Nut afecten e de la obligacién.
Asisti a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o
) No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del [Asistimos a las mesas e trabajo notificadas. Listas e asistencia 100%
afecten el cumplimiento de la obligacion.
148 ICBF.
Utilzar los Alimentos de Alto Valor Nutricional nicamente para cumplir a ;
Como EAS cumplimos con los requisitos exigidos por a alcaldiade | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que ,
cabalidad el objeto del contrato, de conformidad con las directrices, Actas de inspeccion 100%
1d2d barranguilla afecten el cumplimiento de la obligacion.
normas y por el ICBF.
149
Contar con un punto exclusivo para el almacenamiento del Alimento de Alto
Valor Nutricional del Convenio Interadministrativo suscrito entre el Distrito
de Barranquilla y el ICBF, el cual debera cumplir con los requisitos para ser
habilitado dentro de los mismos tiempos definidos para las Unidades de
Servicios, de acuerdo con lo siguiente: ) Sitio cerrado, dotado de ventanas y
Bue ! La EAS conmntara con un espacio para el almacenamiento adecuado '
puertas que permitan Ia ventilacion e impidan Ia entrada de insectos y otros i : No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
ermita del AAVN teniendo en cuenta las indicaciones dadas por Distrito e c Soportes 100%
animales. i) Psos nivelados y en buen estado de aseo. i) Celo rasolibre de |1 afecten el cumplimiento de la obligacion.
humedades y que impida el ingreso de animales. iv) Drenajes de pisos
provistos de rejlla y sifones para permitir el lavado. v) Cubierta y muros en
buen estado de aseo y mantenimiento que impidan el ingreso de agua y
estén libres de filtraciones y humedades. v) Acatar los compromisos
pendientes de las visitas del equipo de apoyo a la supervision.
150
Velar porque los responsables de sus puntos de entrega verifiquen que la
cantidad por sabor, el nimero de lote y a fecha de vencimiento de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional que reciben coincidan con la ,
> de Al ) No hay alertas, inconvenientes o ituaciones especiales que )
informacion registrada en Ia respectiva acta de entrega que deberd firmarse | Como EAS velamos por entregar el AAVN como corresponde. c Actas de supervision 100%
" afecten el cumplimiento de la obligacion
para evidenciar el recibo a satisfaccion del producto y en la cual se debe
dejar constancia de las inconformidades en el evento que las mismas
151 existan
Informar oportunamente (como maximo el dia 10 de cada mes) al DISTRITO,
cuando una Unidad de servicio y/o punto de entrega cuente con saldos de ,
’ No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que )
Alimentos de Alto Valor Nuticional, para que posteriormente el distrito | Hasta el momento no se ha presentado esta actividad. c Actas de supervision 0%
afecten el cumplimiento de la obligacion
pueda reportar al ICB, y este pueda ajustar las cantidades a entregar en el
152 siguiente mes.
Controlar y vigilar que los responsables de sus puntos de entrega: ) Realicen
rotacién adecuada del producto de forma que las “Primeras en entrar sean
Ias primeras en salir”. i) Entreguen oportunamente los Alimentos de Alto
Valor Nutricional a las Unidades Ejecutoras y/o usuarios que harén uso de la
misma, para evitar su deterioro. il Diligencien oportunamente los formatos
del ICBF: Entrega a Unidades Ejecutoras, Entrega a Usuarios y Control de
Inventarios enlos puntos de entrega y el operador garantizard que se
registre mensualmente el movimiento de los Alimentos de Alto Valor Como EAS cumplimos a cabalidad con los ineamientos exigidos en | No hay alrtas,inconvenientes o situaciones especiales que. [, , 100%
c ctas de supervision
Nutricional (cantidades recibidas, suministradas y el saldo). iv) Se abstengan |esta obligacion afecten el cumplimiento de la obligacion. °
de realizar entregas de producto a unidades y/o usuarios no participantes de
Ia modalidad. v) Se abstengan de recibir los Alimentos de Alto Valor
Nutricional, que tenga en el acta de entrega otro destinatario, salvo en los
casos debidamente autorizados por el ICBF. vi) Se abstengan de donar,
vender, usar indebidamente, destinar y/o en general disponer de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a a autorizada por el
ICBF.
153
Debera cumplir con fas raciones establecidas en el ineamiento (Anexo 2, } No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
- . Cumplimos con las condiciones de higiene requeridas. c Formato de inventario 100%
154 segin grupo etario y modalidad afecten el de la obligacién.
Garantizar condiciones de higiene y los estandares e calidad exigidos para No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que )
" gieney 1495 P13 | Cumplimos con las condiciones de higiene requeridas v ‘ P A4 actas de supervision 100%
155 el del AVWN afecten el de la obligacién.
Consignar en la cuenta autorizada por el ICBF, el valor de la Bienestarina,
teniendo en cuenta el precio del kilogramo del periodo entregado segin o No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que )
’ ) Se consignard cuando este aplique. c Soporte de consignacion 0%
indicaciones del ICBF, cuando se presenten vencimientos o se generen afecten el cumplimiento de la obligacién.
15 averias por mal almacenamiento o redistribucion de producto.
Implementar cada una de las orientaciones y guias de apoyo en o
concerniente al almacenamiento, preparacién y suministro de los Aliment los guias de No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que )
' . c Actas de supervision 100%
de Alto Valor Nutricional, entregados por el Distrito de Barranquilla en el [solicitadas. afecten el cumplimiento de la obligacion.
157 marco del convenio vigente.
Atender con oportunidad las visitas que se efectuen por parte del ICBF y/o
interventoria del contrato de produccién y distribucién de Alimentos de Alto No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
- g e Cumplimos con Ia atencién de visitas notificadas. v . Peciales V€ actas de visita 100%
Valor Nutricional,leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones afecten el cumplimiento de la obligacion.
158 aue para cada una
23120 Sonla e Tos beneficiarios
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO : % DE AVANCE EN EL
OBLIGACION P F I FUENTE DE VERIFICACION
= REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA CUMPLIMIENTO
El contratista deberd soportar mediante documentos y/o Ia informacién
requerida por el supervisor del contrato, a ejecucin de los costos v )
Se presenta docuemtos soportes de ejecucion al supervisor del No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que  |Presentar soportes de pagos a proveedores,servicios publicos y
establecidos en las canastas de servicio de la modalidad atendida. ;
159 contrato, afecten el de la obligacién. arriendo 100%
Conformar a Red de padres y desarrollar procesos de formacién para la . “
o s "” ‘V ap P o P No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que | Actas de conformacién de red de padres
romocién del desarrollo integral de la Primera Infancia. :
160 P @ se las redes de padres de las unidades de servicio. __|afecten el de la obligacién. Base de datos Red de padres 100%
‘Animar 2 participacion de padres y/o cuidadores en los procesos de
formacién y acompafiamiento familiar; ademas de lo anterior, el contratista
debers crear alternativas para que la informacién de las tematicas tratadas
llegue alos padres en caso dado que estos no participen de los mismosy | Se realizaron convocatorias para la asistencia a los talleres de No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
161 presentar soportes al Distrito. formacion a las familias. afecten el de la obligacién. Evidencias fotogréficas de las realizadas, 100%
Participar en las mesas de seguimiento nutricional convocadas por el Distrito )
Durante este periodo la EAS particip en las mesas realizadas para | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
¥ cumplir oportunamente con los requerimientos, solicitudes y c Soportes 100%
seeguimiento nutricional convocadas por distrito afecten el cumplimiento de la obligacion.
162 aue de estas se desprendan.
Activar la ruta integral de de derechos,
casos de malnutricin, garantia de derechos en salud, vulneracién de Se realizaron activaciones de ruta en casos de malnutricion los
derechos asociadas a violencia y exposicién al riesgo social establecida en el | cuales fueron compartidoas con el componente de nutricion, se
Manual Operativo vigente y/o lineamientos del Ditito de Baranauila, y | realizaron novedades  actas de compromisos en casos en s que s |No hay alrtas, nconvenientes o ituaciones especiales que [¢ Lo
enviar la informacién soporte de las acciones realizadas al Distrito en los | participantes no cuenten con crecimiento y desarrollo, vacunas al dia [afecten el cumplimiento de Ia obligacion
términos establecidos y a través de los canales definidos, cumpliendo con |y afiliacion en salud, los cuales permanecen en las carpetas de los
los principios de calidad, completitud, veracidad y oportunidad, so pena de | participantes
168 iniciar las acciones administrativas pertinentes
Realizar valoracién y seguimiento nutricional de los usuarios atendidos, en el
periodo indicado en los Manuales Operativos y/o lineamientos del Distrito ) ) '
erativos ent Realiz6 valoracién y seguimiento nutricional de los usuarios
de Barranquila; para el caso de los nifos y nifas con algan tipo de mal )
: ) atendidos, en el periodo indicado en los Manuales Operativos;a | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que [ Formato de captura de Datos antropometricas
nutricién deberén reportar mensualmente los resultados, avances y neos o : : 100%
) nifios y nifas con algin tipo de mal nutricion se reporta afecten el cumplimiento de la obligacion. - Anexo 9,2
novedades presentadas en los formatos y sistemas que el Distrito indique.
° | portunamente, avances y novedades presentadas en los formatos y
Lo anterior, de acuerdo con los lineamientos y con ables segin
sistemas aDistritto de acuerdo con los lineamientos y condiciones
Ia prestacion del se : h
164 aplicables segtin la prestacién del servicio.
Realizar la toma del perimetro braquial  los nifios y nifas con edades entre
los 6y 59 meses al ingreso de los mismos al servicio DIMF; lo anteriorno | Para este periodo se realizé toma de perimetro braquial en los Nohay alertas,inconvenientes o situaciones especiales que | oo
oportes
excluye Ia realizacion de Ia toma nutricional en los demas aspectos que | usuarios que cumplieron los criterios afecten el cumplimiento de la obligacion. P
165 implica la med




Realizar las acciones de apoyo a las mujeres gestantes para la prevencion de

Se llevaron a cabo acciones de apoyo a mujeres gestantes para

No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que

Informe de taller con madres gestantes acerca de educacién

prevencion de posibles nacimientos de nifios y n ifas con bajo peso c nutricional, prevencién de complicaciones en el embarazo y 100%
posibles nacimientos de nifios y nifias con bajo peso. afecten el cumplimiento de la obligacion.
166 realizando un c signos de alarmas
Loz |Conformar e comite d contvlsoia enconcrdanciacon s mdeaions. |3 oo comiédscotrol ol Ge acuerd 3 o pratvs Vo iy s, ncorvrintes o SUaones s06CHES 06|14 conformae comie e ol soc oo
Manual Operativo y/o del Distrito de Barranquilla,y demss [estalecidos afectenl et blizacifn
<& conforma comt 0¢ control social de acuerdo 3 1os parametros [ No hay alertas, Inconvenientes o situaciones especiales que -
168 |lincamiento que sobre el particular se suministren. o I e e Actas de visita de comité de control social 100%
Reallzary reportar os resultados de los efercicios de control social
dispuestos en el manual operativo y/o lineamientos emitidos por el Distrito No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que .
: Actas de visita de comité de control social
de Barranquila. Se realizaron las visitas de verificacion por parte de los miembros del |afecten el cumplimiento de la obligacion.
169 comité de control social de todas las unidades de servicio. 100%
GestionarIa firma y custodia del Formato de autorizacién de uso de imagen
No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que | Formatos uso de imagen firmado por cuidador (2 Distrito/ 1
de los nifos, nias, padres de familia y/o cuidadores, madres adolescentes,
Se diligenciaron los formatos de autorizacién de uso de imagen de los | afecten el cumplimiento de la obligacién.
incluidos los nuevos ingresos que presente el servicio.
170 usuarios vinculados al sistema de inf 100%
Soportar las acciones adelantadas con los padres, cuidadores para lograr la
afliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud y en especialla |Se diligenciaron las actas de compromiso para los acudientes de los
: ! . \ No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
garantia de derechos en vacunacion, que se requieren segin la etapa de sin garantia de Para este periodo no Soportes 100%
afecten el cumplimiento de la obligacién.
de los usuarios, teniendo en cuenta las disposiciones contempladas en el [se reporta
171 |Manualoperativo /o lineamientos del Distito de Barranguila.
Actas de compromiso
La EAS deberd realizar oportuna gestion y seguimiento a las atenciones | La EAS realiz6 oportuna gestién y seguimiento a las atenciones No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que |Registro de novedades 100
priorizadas de cada uno de los usuarios. priorizadas de cada uno de los usuarios. afecten ¢l cumplimiento de la obligacion. Cartas de articulacion
172 Soorte de la atencién priorizada
72,13 Obligaciones de Ia EAS en ol marco de Sisiema Integrado de Gestion
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
. ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO 5 % DE AVANCE EN EL
OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION
REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION | =5 S0 CrENEEICL © CUMPLIMIENTO
ITEM oBLIGACION
Asegurar que el personal requerido parala prestacion del servicio cuente
con el perfil de: Educacién (formal: primaria, secundaria, pregrado,
posgradol,formacién (cursos especifcos de l actividad a desarrllar como | La EAS reaiz el proceso de Seleccion,contratacion  nduccién al - |No hay aletas, inconvenientes o ituaciones especiales ue. |0 100
i
diplomados, seminarios, talleres entre otros), experiencia para garantizar la [ talento nuevo teniendo en cuenta su perfil. afecten el cumplimiento de la obligacién.
6ptima prestacién del servicio y cumplimiento del régimen de inhabilidades
173 |por delitos sexuales.
Referir el disefio e implementacién de un procedimiento para a seleccién de.
personal iddneo y competente para el desarrollo de los servicios a contratar.[Se realizaron los pracesos necesarios para la seleccidn de personal
Implementar un protocolo para a seleccién del talento humano que s |idéneo y competente para el desarrollo de los servicios, el cual debe | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
? protocolo P N ¥ competente para ¢ ¢ v pectales 44¢ protocolo de seleccién de talento humano 100%
requiere para a atencion de los nifos, nifas y las mujeres gestantes, incluir el protocolo de seleccién del talento humano ajustando los | afecten el cumplimiento de la obligacién.
ajustando los perfles exigidos o perfiles optativos acorde a los manuales y [ perfils,
uias operativos de I modalidad.
174 8uias op
Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el
contrato, la informacién bsica del ICBF y del Distrito (Misién, Visién, . ; )
. : Se realiz6 a socializacién del proceso de induccién del talento
Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que ;
: humano teniendo en cuenta las temticas sugeridas por Distrto y la c Actas de induccion con su respectiva evidencia 100%
Integrado de Gestién SIGE) asi como dar a conocer los diferentes " afecten el cumplimiento de la obligacién.
: ] informacion bésica del ICBF.
documentos (lineamientos técnicos, manales, procedimientos, guias,
175 |formatos entre otros) necesarios para a operacién de los servicios.
Entregar os resultados de Ia percepcién del usuario frente a la prestacion
N i o Se entregaran a distrito con la periodicidad definida los resultados de
del servicio recibido; para ello deben ser utilizados los formatos, guias y : : No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
Ia percepcién de los beneficiarios frente a a prestacion del servicio : NA 100%
procedimientos entregados por el Ditrito e indicados por el ICBF, con la afecten el cumplimiento de la obligacién.
mes a mes.
periodicidad definida por el ente terfitorial.
176
Demostrar mediante evidencias aimplementacion de acciones de mejora
(correctivas o preventivas frente a cualquier situacion que afecte la
. No se realizaran o implementaran acciones de mejora que conlleven | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
prestacién del servicio y/o frente a cualquier eventualidad presentada en el : NA %
ademostrar evidencias en este periodo. afecten el cumplimiento de la obligacién.
servicio) que permita tomar las decisiones a que haya lugar o experiencia
176 |exitosas aue demuestren la mejora en a prestacion de servico
Asegurar que los equipos de medicidn antropomtricas utilizados para el
cumplimiento del objeto contractual cuenten con certficaciones iniciales de
Para este mes los equipos para tamizae de los beneficiarios cuentan | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que ;
calibracion y sus verificaciones intermedias emitidos por las entidades h c Certificados de calibracién 100%
con sus certificaciones de calibracién por parte del proveedor. afecten el cumplimiento de la obligacién.
autorizadas; todo lo anterior en cumplimiento de todos los lineamientos
técicos indicados por el ICBF.
177 P
Contar con un registro de los documentos utiizados para la operacion del
. Para este mes se utilizaron los documentos correspondientes para | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que ;
servicio y de ser necesario, deberd presentar el control de los cambios : Formato de Focalizacién 100%
brindar un servicio de calidad, sin cambios. afecten el cumplimiento de la obligacién.
178 |realizados.
Contar con informacién documentada de recepcién, tratamiento y gestionar
Ias respuestas oportunas a las peticiones, queas, reclamos, solicitudes y
/ No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
denuncias de los usuarios y ciudadania en general, en el marco de la No se reporta para este periodo : NA %
) . afecten el cumplimiento de la obligacién.
ejecucion del en delas
170 |lesales aplcables y dems manuales, guias, y documentos técricos.
L2 EAS desde la apertura del contrato de atencion a a primera
Suscribir documentos de compromiso de confidencialidad los cuales hardn [ 2= P o .
. infancia asumié su responsabilidad del Compromiso de No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que )
parte integral del contrato, y que deberé ser entregados al supervisor una - c Certficacion de Representante Legal. 100%
Confidencialidad respecto a a informacién Contractual por ser una | afecten el cumplimiento de la obligacién.
vez se firmen en el marco de a fase preparatoria. " )
180 Obligacién como Operador del servicio
Informar inmediatamente al supervisor, en el momento que ocurran
incidentes de seguridad que afecten la disponibilidad, integridad y/o La EAS NO reports incidentes de seguridad por no haberse ameritado | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que )
c ? c Certficacion de Representante Legal. 100%
confidencialidad de Ia informacién del ICBF, del Distrito y/o de los usuarios, |ninguno durante el mes en mencion afecten el cumplimiento de la obligacion.
en el marco de la ejecucién del contrato.
181 ‘
Realizar la devolucion de la informacion e los usuarios atendidos durante 1a | a EAS no hizo devolucién de informacion de Beneficiarios durante | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que )
> devol c Certficacion de Representante Legal. %
182 |[fase de alistamiento de cierre. este mes de eiecucion contractual. afecten el de la obligacién.
Garantizar la induccién al equipo de trabajo que se empleard durante la | La EAS realié capacitaciones en temas de implementacion y
ejecucion del contrato en materia de Seguridad de la informacién, y la divulgacion al talento humano en temas relacionado seguridad de la | No hay alertas, inconvenientes o stuaciones especiales que  |Actas de capacitaciones socializadas al talento humano 100
Politica de la Seguridad de Informacién adoptada por el ICBF y/o el Distrito i alos i tecicosy afecten el cumplimiento de la obligacion. mensuales
183 |de Barranauil
el plande ony del
ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento del contrato; La EAS garantiza e implementa ejcutar e pla de contigencia del | No hay alertas, nconvenientes o situaciones especialesque | 100
: e . c oportes
garantizando, ademds el respaldo de Ia informacién fisica y digital que se  |servicio contratado ante cualquier evento afecten el cumplimiento de la obligacion. P
184 |deriva dela atencion de los
Garantizar los procesos adecuados para la proteccion y confidencialidad de |La EAS garantiza la confidencialidad de a informacion de los v
> ) 8 No hay alertas, inconvenientes o ituaciones especiales que
Ia informacién suministrada por los usuarios, haciendo buen uso del acceso | benefiiarios y sus familia teniendo en cuenta las directrices c Soportes 100%
’ : afecten el cumplimiento de la obligacisn.
1gs |?los sistemas de informacion dispuestos por CBF y/o Distrito. impaortidas pos ICBF O DISTRITO
Garantizar el adecuado uso del sistema de informacion Cuéntame,
especificamente para prevenir manejos inadecuados dentro del aplicativo, | En el periodo reportado se garantiza el adecuado uso y cuidado de la v
) £ ! No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
que afecten directa o indirectamente el registro de la informacion asociada a informacion en el sistema de informacion cuentame dispuesto por c Soportes 100%
) afecten el cumplimiento de la obligacisn.
Ia atencion brindada por las EAS vinculadas al convenio, de acuerdo con o [CBF
186 |dispuesto por el ICBF.
Certficar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el La EAS realiz6 el debido procesos de seleccion del profesional en SST
trabajo, que cumpla con el perfi establecido en la Resolucion 312 de 2019, o |dando cumplimiento a a normativa vigente establecida en la ) :
’ ! No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que | 1. Proceso de selecci6n profesional SST. hoja de
a a norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento | Resolucidn 312 de 2019 asignacion del representante de seguridad y : : 100%
" afecten el cumplimiento de la obligacion. vida,Certificaciones licencia vigente SST, 50 horas en SG - SST.
de obligaciones contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del |salud en el trabajo, adjunto hoja de vida, certificaciones,licencia
1g7 |contratoy la nommatividad vigente Vigente SST.
= EAS cuenta con Ia implementacion y divulgara al talento humano
Presentar la matriz respectiva en el término exigido por el Ditrito, la basado ena aplicacion de la GTC 45 en la elaboracion de matriz
identificacién de peligros, elaborar mapas de evacuacién, valoracion de | identificacion de peligro, valaracion del riesgo y determinacion de Matriz de identificacion del peligro y valoracion del riesgo por
: . No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
riesgos més significativos y realizar gestion para mitigar e riesgo, controles por unidades de servicio, matriz de IPVR, manejo de c UDS, Matriz de accidente y stuaciones especiales por UDS, 100%
afecten el cumplimiento de la obligacion
documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la situacines especiales, con la finalidad de minimizar enfermedades acta de socialzacion al talento humano
ejecucion del contrato. Iaborales y accidentes laboarales dentro de las UDS, logistica,
188 ambientes
La EAS realiza capacitaciones en temas de implementaciony
Realizar la induccion al equipo de trabajo que se emplears durante la divulgacion al talento humano en temas relacionado SG SST dando | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que |Actas de capacitaciones socializadas al talento humano o0
ejecucion del contrato en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. cumplimito al decreto 1072 /2015 - resolucion 312 /2019 estandares |afecten el cumplimiento de la obligacion. mensuales
180 minimos SG SST con temas descritos en el cronograma anual SST.
Suministrar a los colaboradores vinculados para la efecucién del contrato los
elementos de proteccién personal requeridos para a realizacion de sus
actividades, con a frecuencia que permita mantener su seguridad y de
acuerdo con las caracteristicas estipuladas en los Manuales aplicables. En  [La EAS esta comprometida con Ia entrega de EPP al talento humano
caso de deterioro, dafio o pérdida debers contemplarse los protocolos | dando cumplimiento a la normativa vigente con la realizacion de Matriz de EPP por EAS, Acta de capacitacion al talento
) > ‘ No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
correspondientes para Iareposicion,sn afectar la ejecucidn delcontrato. EI|Capacitacion al talento en temas de EPP elementos de proteccion | oyt norver oo © SHUaci humano, Acta de socializacion y entrega e EPP al talento 100%
contratista, debera elaborar y entregar al Distrito de Barranquilla la matriz de | personal, Acta de entrega de EPP por UDS, Matriz de EPP por la EAS i gacion- humano en las UDS mensual
EPP de acuerdo con la indicacidn que registrada en el documento; con  finalidad de minizar accidentes y enfermadaes laborales.
CRITERIOS PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE
(GESTION EN LA PRESTACIGN DE SERVICIOS DE LOS PROGRAMAS
MISIONALES.
190
Presentar el concepto de aptitud favorable e los colaboradores vinculados | La EAS realizg contratacion con tercero para l valoracion y examenes
) ; ° No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que | Resultados Examenes medicos de actitud para el cargo a
para a ejecucion del contrato, al incio y al final de este. Conceptos emitidos |de ingreso y rtiro al talento humano con entidades acreditadas para c " 100%
" A afecten el cumplimiento de la obligacion desempeiar.
191 |por una autoridad acreditada para tal fin. tal fin




Formular e implementar el plan de prevencién, preparacion y respuesta ante

La EAS realiza identificacion de peligro y valoracion del riesgo por
UDS, cuenta con plan de emergencia por EAS-UDS, Se realizaran

No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que

Plan de emergencia por EAS- UDS, acta de capacitacion al

capacitaciones y entrenamiento al talento humano en temas de c talento humano en temas de prevencion, preparacion y 100%
emergencias, cuando a ello haya lugar. afecten el cumplimiento de la obligacion
prevencion, preparacion y respuesta ante emergencia dando respuestas ante emergencias
192 alos estandares 41 - 45 del manual oprativo.
Garantizar y certificar que todos los colaboradores vinculados para la La EAS garantiza que todos su talento human se encuentran afiliados
No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
ejecucion del contrato se encuentren afiiados al Sistema de Seguridad |a seguridad social se encuentren en Ia Planilla de aportes de c Planilla e afliacion a seguridad social y ARL. 100%
afecten el cumplimiento de la obligacion
193 |Social, incluidos los riesgos laborales sequridad social  Afliacion ARL
La EAS dando cumplimiento aldecreto 1072 /2015 y I resolucion 312 No hay alerts,inconvenientes o situaciones especiales que (o oo
or
194 | cumplir con el programa de seguridad y salud en el trabajo en el marco de Ia |/2019 estandares minimo del SG -SST cuenta con G SST. afecten el cumplimiento de la obligacion P
prestacién de los servicios, asociados al tipo de actividad realizada. La £AS dando cumplimiento aldecreto 1072 /2015 I resolucion 312 No hay alertas,inconvenientes o situaciones especiales que. | (o Lo
or
o /2019 estandares minimo del SG -SST cuenta con SG SST. afecten el cumplimiento de fa obligacion ?
Reportar los accidentes de trabajo que se presenten durante el desarrollo de | La EAS se cuentra afiiada ARL AXA COLPATRIA, cuenta con asesorias,
No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que | formato de reporte de accidentes e investigacion, asesorias
Ias actividades del servicio a la ARL 2 a cual se encuentre afiliado el capacitacines, reporte de accidente e indicadores de accidentalidad 100%
afecten el cumplimiento de la obligacion virtualy presencial por asesor.
196 |trabaiador. en forma oportuna.
Designar de a planta de talento humano, un brigadista quien de forma
e 4 jgadista 4 ' |LaEAS cumple con un brigadista para a realizacion de actividades  [No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
solidaria participaré voluntariamente en tareas de prevencion y atencién de Certificado por sedes 100%
107 encaminadas a la prevencion y atencion en emergencias. afecten el cumplimiento de la obligacion
T2 EAS cumpiliendo con 1as normativa vigente en el marco de eje
ambiental realiz6 capacitaciones  todo el talento humano en la EAS
Adoptar las medidas necesarias para el ahorroy uso eficiente de agus, temas de responsabilidad ambiental en donde se abarcan tema : ’
Pre P M & ponsablll , No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que | Formato 40 ambiental por UDS mensual para dar cumplimiento
energia, papel, y manejo de residuos que se generen durante la ejecucion |comos: ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de : e 100%
° afecten el cumplimiento de la obligacion aciones del eje ambiental
del contrato, de acuerdo con la politica ambiental del ICBF. residuos y se adelantan socializacion en las UDS con los beneficiarios
del programa. Se diligencia formato 40 ambiental por cada UDS para
198 cumnlimientn de | nhlisacian amhiental
£ el plan de saneamiento basico de cada UDS e encuentra
estipulado el correcto almacenamiento de los productos quimicos
ue se utiizan en los procesos de limpieza y desinfeccion de cada
B o pesa Matriz de compatibilidad
Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y maneo adecuado |area, tambien se encuntran las fichas tecnicas de cada uno de los
’ No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que | Inventario de sustancias quimicas.
de los productos quimicos utiizados durante la ejecucién del contrato, de | productos. 100%
afecten el cumplimiento de la obligacion Actas de capacitaciones al talento humano.
acuerdo con la normatividad vigente. La EAS implementara manejo seguro y etiqueteado de sustancias
quimicas, se realizaran capacitaciones altalento humano en tema del
sistema globalmente armonizado en sustancias peligrosas, se cuenta
199 oo it nsin At npine cuienizne Mt do ittt
‘Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion | En a EAS las actividades realizadas en las UDS NO se generan
No se general residuos especiales y/o peligroso por tal
final de los residuos especiales y/o peligrosos (cuando aplique) que se residuos especiales y/o peligrosos por esta razon NO se cuenta con Certficado de disposicion de residuos especiales 100%
motivo no se da cumplimiento a esta obligacion
200 |generen durante Ia eiecucién del contrato. programa de maneio adecuado y disposicion de estos.
Formular ¢ implementar plan de saneamiento que incluya como minimolos | La EAS cuenta con plan de saniamiento en donde se encuentran
rogramas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas | contemplado los programas de limpieza y desinfeccién, manejo de | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
prog piezay N plags ! Prog plezay ‘ v Pectales a4€ 1 pran de saniamiento por EAS- UDS 100%
v abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la residuos, control de plagas y abastecimiento o ahorro y uso eficiente |afecten el cumplimiento de la obligacién
201 vigente. de agua.
T3 EAS dentro de ST UDS CUERTa Com pURtoS GCOTogUIces Eom
P & Puntos ecologicos en las UDS - EAS, Capasitacion al talento
Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos | mecanismo de clasificacion de residuos para su disposicion temporal. |No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
! : c humano en temas de clasificacion de residuos, acta de 100%
organicos que se generen durante la ejecucion del contrato. en el caso de residuos organicos estos son recolectados por la afecten el cumplimiento de la obligacion
202 ¢ Siduos 0  estos capacitacion.
Formular ¢ implementar los programas de capacitacion del personal para el |La EAS realiza capcitacion al personal encargada en la manipulacion
empague y manipulacién de alimentos, asi como del Alimento de Alto Valor |de alimentos en metodos de clasificacion de residuos, s realizan
) . No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que | Plan de saniamiento por uds , actas de capacitacion al talento
Nutricional AVVN, mantenimiento preventivo de equipos, calibracion de | campaita de ahorro de los recursos naturales como el agua - luz, en c 100%
afecten el cumplimiento de la obligacion humano en temas de reacursos naturales.
equipos e instrumentos para pesar residuos y programa de saneamiento, de|cuanto a saniamiento basico se capacita al personal en metodos de
203 |acuerdo con la normatividad vigente limpiezay sanitizacion de utencilios  areas de cocina.
) La EAS cuenta con matriz de impacto ambiental por uds en donde se
Establecer el anslisis de aspectos e impactos ambientales asociados a la )
; " evidencia cualitativamente y cuantitativamente por cada UDS , se | No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
operacion del servicio, establecer Ias acciones tendientes  reducir, mitigar y " c Matriz de impacto ambiental por UDS 100%
. establecen controles con el objetivo de minimizar a estos impactos | afecten el cumplimiento de fa obligacion
corregir os impactos ambientales significativos °
204 ambiental que podamos causar por la prestacion el servicio,
Adelantar acciones pedagbgicas con los usuarios, para la promocién y La EAS cuenta con buenas practicas ambientales por UDS en donde
adopcién de buenas prcticas ambientales. NOTA: Adicional a las anteriores |estan descritas todas las recomendaciones con el objetivo de
No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
obligaciones establecidas en los diferentes efes de calidad, el contratista | garantizar un ambiente sanoy proteger nuestros recursos renovables c Buenas practicas ambientales por UDS . 100%
‘ p afecten el cumplimiento de la obligacion
debers cumplir las demds obligaciones que indique el ICBF /o el Distrito de. |y no renovables.
durante la ejecucion del contrato.
205 i
206
72140 e Ta EAS en of marco de [ estrategia de compras Tocales
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
. ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO 5 % DE AVANCE EN EL
TEM OBLIGACION P I FUENTE DE VERIFICACION
REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA CUMPLIMIENTO
Participacion activa de la socializacion sobre compras locales sumnistradas | La EAS CARITAS participo activamente en la socializacion de compras
No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que
207 por ICBF /o Distrto locales suministrada por ICBF y / o Disstrito Acta y asistencia correspondinte a l socializacion. 100%

afecten el cumplimiento de la obligacion

Nombre y apellido del Representante Legal de 1a EAT

PATRICIA FRANCO RAMOS

Firma del representante Legal de Ta EAS

Nombre y firma de quien reviso

Nombre y firma de quien aprob6

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!




Instrucciones generales de diligenciamiento:

1. Los con fondo gris no deben ser modificados ni diligenciados, estos se encuentran formulados
2. En el caso de que se requiera indicar nimeros estos se deben expresar sin puntos y/o comas

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Nimero:CD-08-2025-2702 Cupos:600

Servicio que presta: DIMF

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 31/03/2025

Periodo reportado: 1/11/2025 al 30/11/2025

Municipio(s) en el que se ubica el servicio:BARRANQUILLA

N° de unidades de servicio: 2

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): FUNDACION
CARITAS DE ANGELES

Nombre del Representante Legal de la (EAS): PATRICIA FRANCO RAMOS

Regional: ATLANTICO

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): CZ Suroriente y CZ Suroccidente

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): GIOVANNI ECHEVERRY

2. INFORME GENERAL DE LAS NINAS Y NINOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA

% EN RELACION A LOS CUPOS

ASPECTO A EVALUAR U
NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Total de cupos contratados 600
Total de nifias y nifios atendidos en el periodo 571 95%
Total de mujeres gestantes atendidas en el periodo (aplica para DIMF, MP, HCB 5
FAMI) 29 &
Usuarios nuevos en el periodo 34 6%
Usqarlos reportados con calidad en el sistema de informacién del ICBF en el 600 100%
periodo
Usuarios con discapacidad atendidos (incluye madres gestantes y mujeres en o 0%
periodo de lactancia) °
3. RELACION DE NINAS Y NINOS RETIRADOS
g % EN RELACION A LOS CUPOS
ASPECTO A EVALUAR
NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Nifias y nifios que se retiraron durante el periodo 22 4%
Mujeres gestantes que se retiraron durante el periodo 12 2%
Nifias y nifios que ingresaron en el periodo 27 5%
Nifas y nifios que se registraron con calidad en el sistema de informacion del ICBF 571 95%
4. ACCIONES ENFOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS
N° DE CASOS AL N° DE CASOS AL PRESENTAR |% DE AVANCE EN RESOLUCION
ASHECIOEN AL INICIAR EL CONTRATO EL REPORTE DE SITUACIONES ESPECIALES ALERRSY CIEERE =)
Nifias y nifios sin registro civil 0 100%
Nifias y nifios sin afiliacién a salud 0 1 100 se re_allza novedad, acta de compromiso y seguimeinto al
tramite
Sl\gltedres gestantes y madres lactantes sin afiliacion a 0 1 100% no aplica en este periodo
Nifias y nifios sin control de crecimiento y desarrollo 0 1 100% no aplica en este periodo
Nifias y nifios sin esquema de vacunacién completo o 1 100% no aplica en este periodo
acorde a su edad al inicio del contrato
SE REALIZA NOVEDAD, ACTA DE SOCIALIZACION ,
Casos de malnutricion identificados 0 3 100% REMISION A ENTIDAD DE SALUD, SEGUIMIENTO
CADA 30 DIAS
Casos identificados de signos de malnutricion 0 3 100% SE REALIZA NOVEDAD, ACTA DE SOCIALIZACION ,

REMISION A ENTIDAD DE SALUD, SEGUIMIENTO
CADA 30 DIAS

ASPECTO A EVALUAR

N° DE CASOS AL PRESENTAR
EL REPORTE

TOTAL DE CASOS
REPORTADOS DURANTE LA
VIGENCIA DEL CONTRATO

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS
ACCIONES ADELANTADAS

Numero de casos de malnutricion reportados a las

SE REALIZA NOVEDAD, ACTA DE SOCIALIZACION ,

Entidades correspondientes

Desnutricion 0 O|REMISION A ENTIDAD DE SALUD, SEGUIMIENTO
CADA 30 DIAS
SE REALIZA NOVEDAD, ACTA DE SOCIALIZACION ,
Sobrepeso u Obesidad 1 0

REMISION A ENTIDAD DE SALUD, SEGUIMIENTO
CADA 30 DIAS

N° DE NINOS, NINAS Y/O

% DE NINOS, NINAS Y/O

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS

o S TADO NUTRICIONAL | ESTADO NUTRIGONAL (S ES LTS

Desnutricion Aguda 0 0
Desnutricién Crénica 0 0
Desnutricién Global 0 0

Descripcién cuantitativa del diagnéstico nutricional ~ [Normal o eutréfico 435 0,997706422
(Reportar trimestralmente) Sobrepeso 0 0

Obesidad | 1 0,002293578
Obesidad Il 0 0

SE REALIZA NOVEDAD. ACTA DE SOCIALIZACION .




Obesidad IIl

of 0

|I§EMI7$ICSI\17A ENTIBAD’I&)E éALUD. SEéUI;\ATEI\in

TOTALES

436

[ 100%

|capa 30 DIAS

Describa brevemente las actividades desarrolladas durante el periodo reportado
para promover la salud y nutricion de las nifias y nifios atendidos

SE REALIZAN ACTIVIDADES DE CUALIFICACION A LOS USUARIOS EN DIFERENTES TEMATICAS, ACTIIVDAD
FISICA, ARCULACION CON EPS PARA JORNADAS DE SALUD, SE

NUMERO DE CASOS DE
N° DE NINOS, NINAS Y/O MALTRATO REPORTADOS A ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS
SITUACIONES DE MALTRATO . !
MADRES GESTANTES LAS ENTIDADES ACCIONES ADELANTADAS
CORRESPONDIENTES
Violencia intrafamiliar 0 0
Maltrato infantil 0 0
Numero de casos de maltrato identificados en el la Violencia sexual 0 0 . .
Unidad de Servicio Negligencia 0 0 Durante el periodo reportado no se identificaron casos
Explotacion sexual 0 0 adversos.
Otros 0 0
TOTALES 0 0

5. PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON NINOS, NINAS, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

De acuerdo con su proyecto pedagdgico describa las estrategias planeadas y las ejecutadas en el periodo reportado, teniendo en cuenta las actividades rectoras: Juego, Arte, Literatura y Exploracién del Medio.

ACTIVIDADES ADELANTADAS

N° DE ACTIVIDADES
REALIZADAS

N° DE ASISTENTES

N° TOTAL DE ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE LA
VIGENCIA DEL CONTRATO

BREVE DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES
ADELANTADAS

Procesos de formacion con familias o cuidadores
ejecutadas en el POAI para el periodo reportado

Numero de visitas de acompafiamiento a los hogares o
familias

6. DESARROLLO DEL POAI

Enuncie las dificultades que encontraron para
desarrollas las acciones propuestas para cada uno de
los componentes del POAI

Componente Pedagégico

No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la obligacién.

Componente de Salud y
Nutricién

No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la obligacién.

Componente de
ambientes educativos y
protectores

No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la obligacién.

Componente de familia,
comunidad y redes

No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la obligacién.

Componente
administrativo y de gestion

No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la obligacién.

Componente de talento
humano

No hay alertas, inconvenientes o situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la obligacién.

7. INFORME DEL TALENTO HUMANO

N° DE MADRES COMUNITARIAS

N° DE PERSONAS N° ACUMULADO DE PERSONAS
CARGO QUE TRANSITARON Y QUE OBSERVACIONES
VINCULADAS OCUPAN EL CARGO QUE SE DESVINCULARON
Coordinadores 2 1
Agentes educativos 0 maestros 12 1
Profesionales de Atencion Psicosocial 4
Profesionales de Nutriciéon 4
Auxiliares Pedagoégicos 12 1
Manipuladores de Alimentos
Auxiliares de Servicios Generales
Auxiliares Administrativos 2
Otros (especificar cuales) 2 1 Salubrista y 1 Conserje
Total 38 0 3
N° DE ACTIVIDADES N° DE ACTIVIDADES o -
PROGRAMADAS REALIZADAS N° TOTAL DE ASISTENTES BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
Procesos de formacién con agentes educativos PROMOCION DEL JUEGO LAS EXPRESIONES
1 1 38|ARTISTICAS LA LITERATURA Y EXPLORACION DEL

MEDIO EN LA PRIMERA INFANCIA 4 HORAS

8. OBSERVACIONES GENERALES

ANEXOS

1. Copia de la remision de los casos de malnutricion reportados a las Entidades
2. Copia de la remisién de los casos de vulneracién de derechos reportados a las Entidades

PATRICIA FRANCO RAMOS

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

Firma del representante Legal de la EAS




Nombre y firma de quien revisd

Nombre y firma de quien aprobé

Notas:

1. Las celdas sombreadas en gris claro, se encuentran formuladas por ello no se debe realizar ninguna modificacién




