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FECHA DE P PRESENTACION

ASESORA DESARROLLO DE SERVICIOS

1.2, IMPUTACION PRESUPUESTAL

1.2.1. NOMBRE:

| DE INFORMATICA Y SUS PARTES PIEZAS Y ACCESORIOS

SERVICIOS DE  TELECOMUNICACIONES, VMANTENIMIENTO,
SUMINISTRQOS PARA MANTENIMIENTO FISICOS, MAQUINARIA

1.2.2. CODIGO:

.1 212020200808080808,212020200804040404,
11212020100404040405, 212010100303020202

1.3. OBJETO DE
CONTRATAR

LA NECESIDAD A

SERVICIO INTEGRAL DE TELECOMUNICACIONES QUE INCLUYE _
CANAL DEDICADO A INTERNET CON NGFW, LA INTERCONEXION

DEL EDIFICIO PRINCIPAL Y LAS -SEDES ADSCRITAS, SERVICIO
DE = WI-FI © CORPORATIVO Y  MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA DE RED DE DATOS EN LA E.S.E. HOSPITAL _

_ UNIVERSI’FARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

JNDE ATISFACER con EL PROCESOIﬁDEf

administracin puabiica.

sust:tuyan o adicionen.

Seguridad Social en Salud.

4 artlculo 209 de la Constltuaon Polltlca de Colombia preceptua que la func:on admlmstratlva debe estar or:entada a la
satisfaccion del interés colectivo y ser ejercida de acuerdo con los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,

- | celeridad, imparcialidad y publicidad, ademés de la moralidad administrativa propia de! quehacer adminiStrativo, lo que
involucra la actividad contractual, por esta razon la E.S.E., no puede ser ajena a este principio, y debe buscar que los temas
de la contratacidn que maneje la entidad se cifian a dzchos postu!eidos por cuanto esto significa, crear en el imaginario
_ coiectlvo una ;magen de cred|b|l|clad y solidez.

' Dentro del marco normativo se establece que la Ley 100 de 1993, en su articulo 195 contempla un régimen juridico especial |
para las Empresas Sociales del Estado estableciendo que se deben regir por el derecho privado en temas contractuales
pudiendo de manera discrecional utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general'de contratacion de la

.

La ley 489 de 1998, en su articulo 83 establece: Las Empresas Sociales del Estado, creadas por la Nacidn o por las entidades
territoriales para fa prestacion en forma directa de servicios de salud se sujetan al régimen previsto en la Ley 100 de 1993,
la Ley 344 de 1996 y en la presente ley en los aspectos no regulados por dichas leyes y a las normas que Ias complementen

| El Decreto 1876 del 3 de enero de 1994, dzspone La Empresa Social del Estado, constituye una categoria especnai de entidad
.ub!lca descentrahzada del orden Departamental, con personerfa juridica, patrimonio propio e independencia, autonomia
. Tadministrativa y financiera, y presta servicios de salud de baja compiejidad a la poblacion afiliada. al Sistema General de

.| Mediante Acuerdo de Junta Directiva No. 011 del 14 de mayo de 2024, se aprueba y adopta el PLAN DE GESTION, presentado
-| por el Gerente de la E.S.E. Hosp:tal Universitario San Rafael de Tunja para el periodo 2024 - 2027.

-Medlante Acuerdo 012 del 13 dej junio del 2024, se aprueba el plan de desarrollo y plataforma estratégica de la E.S.E. Hospital
Universitario San Rafael de Tunja para el periodo 2024-2027 denominado “"SAN RAFA, ALMA VIDA Y CORAZON.

* ESTE DQCUMENTO £S PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE<TUNJA Y LA INFORMAGION QUE POSEE ES
CONFIDENCIAL. SUREPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE

CALIDAD
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Mediante Acuerda No 0029 del 19 de diciembre de 2025, por medio del cual se aprueba el PRESUPUESTO DE INGRESOS Y |
GASTOS de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, PARA LA VIGENCIA FISCAL 2026.

La presente necesidad se encuentra incluida en la Resolucién Interna No 447 del 18 de diciembre de 2025, por medio de la
cual se aprueba el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES para la vigencia 2026. .

El OBJETIVO GENERAL del plan de gestion 2024-2027 es identificar los compromisos de la- gerencia con respecto a la
viabilidad financiera, calidad y eficiencia en la prestacion de los servicios de la salud, en las dreas de direccién y gerencia
financiera y administrativa y gestién hospitalaria de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA para el
pericdo 2024-2027.

_Dentro de los OBJETIVOS ESPECIFICOS del plan de gestton 2024-2027 se encuentra el Contnbt,ur al mejoramiento de Ia
gestién de la informacidn para la simplificacién de procesos y toma de decisiones basada en hechos y datos

Con la aprobacidn del PLAN DE DESARROLLO denominado “SAN RAFA, ALMA VIDA Y CORAZON" y en relacién con el
diagnéstico Institucional se realizé la proyeccion de la mision de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA,
la cual se en brindar atencién en salud integral al paciente y su familia, a través de un talento humano calificado, con enfoque
inclusivo, digno y seguro, que contribuye al b‘ienestar y satisfacqon de la comunidad, con vocacién académica y e.
mejaramiento contmuo

Dando cumplimiento a lo expuesto al interior de la entidad, se manejan diversos procesos que deben trabajar de forma
unanime y coordinada para desarrollar actividades tendientes al mejoramiento continuo dentro de los princtp[os de la
Funcidn Administrativa y el cumplimiento de los objetivos institucionales..

El proceso de Gestidn de Sistemas de Informacion y Comunicaciones tiene como objetivo “Gestionar las Tecnologias de la
informacicn de la ESE Hospital Universitario San Rafael de Tunja como soporte estratégico de la Gestién de la Informacién,
_ | garantizande la dispombihdad integridad y confidencialidad de la informacién clinica y administrativa, mediante la planeacién,
implementacién, operacién y mejora continua de politicas, planes proyectos y servicios de Tecnologlas de la informacién,
permitiendo la satisfaccion de los clientes mternos y externos...

Para soportar los procesos estratégicos, misionales y de apoyo en-una organizacién es importante contar con una red de
datos, canal de internet y wifi, con sistemas de informacidn que se conviertan en fuente Unica de datos dtiles para apoyar o

argumentar las decisiones corporativas. Los sistemas de informacién debenl:

Garantizar la calidad de la mformacuon

Disponer de recursos de consulta para los pubhcos de interés .
Permitir transacciones desde los procesos que generan la informacion ’ .
_Ser escalables, interoperables, seguros, funcionales y sostenibles financiera y técnicamente
La estrategia de Sistemas de Informacién implica el desarrollo de los siguientes d@spectos:

Arquitectura de sistemas de informacién
Desarrollo y. mantenimiento
Implantacion _

Servicios de soporte técnico funcional

! hitps://www.mintic.gov.co/gestion-ti/Gestion-1T4+/Sistemas-de-Informacion/

ESTE DOCUMENTO ES Pi?OPII_EDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION QUE POSEE ES
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La dinamica de la renovacién tecnoldgica hace necesario un proceso permanente de progreso en la adopcidn de estrategias
costo efectivas que minimicen impacto ambiental y econdmico. tales como el camino hacia la virtualizacion, actualizacion,
licenciamiento, mantenimiento y fortalecimiento de aquellas estructuras que se requieran las redes de tecnologias de la
informacion y las comunicaciones, entre otros; a través de la gestion de Infraestructura central con los servicios de bases de
datos, aplicaciones, almacenamiento, seguridad perimetral, data center, respaldos, ofimatica, redes LAN y WAN y servidores.

La E.S.E Hospital Universitario San Rafael de Tunja cuenta con un Programa de Renovacion Tecnoldgica, Modernizacion de
Infraestructura, Dotacién y Mantenimiento Hospitalario de la E.S.E. Hospital San Rafael Tunja, con enfoque en la acreditacion
y mejoramiento continuc de los servicios de salud; el cual contempla la Gestion de la Infraestructura y la Gestidn de La
Tecnologfa: Equipo Médicos, Instrumental Quirtrgico, Equipos Industriales, Muebies de Uso Administrativo — Asistencial,
Equipos de Tecnologia de ia Informacién y las comunicaciones TIC, programa reglamentado mediante resolucidon 304/2016

El proveedor de servicios de internet es la empresa que vende & los usuarios el servicio de Internet, que realiza intercambio
de informacion, que ofrece servicios web como acceso a internet y alojamiento de aplicaciones web, servidores entre otros.

El Hospital Universitario San Rafael de Tunja requiere un servicio de Internet dedicado a través de fibra optica, con respaldo,
administracion centralizada, seguridad perimetral, filtrado de.contenido y. gestién de conexiones mediante firewall. Este
‘ervicio es fundamental para el funcionamiento continuo (24/7) de sus procesos, incluyendo:

» Gestién administrativa y operativa: facturacion electrénica, validacién de derechos de usuarios, autorizacion de
servicios y reporte a entes de control. '

« Soporte y acceso remoto: infraestructura tecnolégica, sistemas de infermacion y aplicativos hospitalarios (Servinte,
Imagenolpgia, Laboratorio). _ -

» Comunicaciones institucionales: correo electronico, cursos virtuales, actualizacién normativa y gestion de la pagina
web. ' :

o Interconexién segura: acceso de mas de 2.000 usuarios y conexion entre servidores locales y sedes.

El Hospital en constante crecimiento y expansion requiere capacidad adicional para atender el crecimiento de la demanda. | -
La conectividad debe garantizarse mediante fibra 6ptica, con firewalis UTM y seguridad perimetral. : '

Es necesaria la Conectividad entre las sedes, Hospital Universitario San Rafael de Tunja Carrera 11 No 27-27, Unidad Materno
Infantil - Marfa Josefa Canelones avenida universitaria 51-60, Sede Corporacién Medico Empresarial COLON, situada en la
Transversal 10 No. 27 — 6, Bodega Archivo Av circunvalar No. 6-30 sur Bodega No. 54, parque industrial del oriente, Centro
Comercial la Sexta carrera 6 # 36-35, Calle 20 # 12-82 local 113 y 114 centro comercial plaza real, y sedes que se requieran
abrir por parte del Hospital por atencion y garantizar la continuidad de los servicios sin ninguna interrupcion.

| Por otro lado, y dando alcance al proyecto MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
on la Resolucion 01126 de 2021, ef hospital necesita mantener la transicién realizada de Ipv4 a Ipvé. :

El Hospital Universitario San Rafael de Tunja completd con éxito la transicidn al protocolo IPv6, asegurando su compatibilidad
con IPv4. Esta Implementacion garantiza la continuidad operativa de sus sistemas y el cumplimiento de la Politica de Gobierno
Digital, alineando su infraestructura con los nuevos estandares de direccionamiento IP.

Dado el agotamiento de las direcciones IPv4, el Ministerio de Tecnologias de fa Informacién y las Comunicaciones (MinTIC)
establecid mediante la Resolucion 2710 de 2017 los fineamientos para la adopcién de IPv6, requisito esencial para el
‘desarrollo de tecnologias emergentes como 5G, 10T, blockchain y ciudades inteligentes. )

Enla vigencia 2022, el hospital llevé a cabg [a migracion en tres fases, siguiendo la guia del MinTIC:

ESTE DOCUMENTD ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUN.JA ¥ LA INFORMACION QUE POSEE ES
CONFIDENGIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL $ISTEMA DE GARANTIA DE
CALIDAD
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e Fase 1: Planeacion y diagnéstico.
Fase 2: Implementacién del protocolo IPv6.
Fase 3: Pruebas de funcionalidad, monitoreo y soporte.

Con esta actualizacién, el Hospital asegura su cumplimiento normativo y la conectividad a futuro, evitando iim:‘tac’io_nes
tecnoidgicas y garantizando un acceso estable y seguro a ios servicios digitales de la institucion,

El Hospital Universitario San Rafael de Tunja estd homoiogado para conexiones Duai-Stack, permitiendo el acceso a una
mayor cantidad de contenido en Internet mediante el uso de IPv6. Para evitar costos adicionales de adquisicién y
mantenimiento de direcciones IPv6 ante LACNIC, es necesario que el proveedor de servicios de Internet (ISP) suministre
estos prefijos directamente.

Los ISP pueden operar redes propias, a veces extendidas por multiples paises o regiones, o bien, gestionar centros de datos
donde alojan servicios propios o de terceros. También existen organizaciones que, sin tener infraestructura propia, se
conectan a otros ISP para ofrecer servicios de hosting o housing. .

En materia de seguridad digital, el CONPES 3995 de 2020 establece la importancia de la gestion de riesgos, ciberseguridad.
y ciberdefensa para garantizar fa disponibilidad, integridad y confidencialidad de ias interacciones digitales. La ciberseguridad
protege tanto a los ciudadanos como a los actlvos digitales de! Estado mediante politicas, metodologias de gestlon dei riesgo
y tecnologias avanzadas.

Para garantizar la seguridad del canal de datos e Internet, el hospital requiere la configuracién de una Zona Desmiilitarizada
(DMZ), una subred que actia como barrera de seguridad entre la red interna (LAN) y la red publica (WAN). Esta
implementacion protege ios sistemas internos de tréfico no conﬂab!e y permite exponer servicios externos de manera
controlada. v

Ademés, el uso de firewalls es esencial para controlar y filtrar el trafico de la red. Estas soluciones impiden accesos no
autorizados desde la WAN a la LAN, permitiendo Unicamente conexiones seguras. En combinacién con la DMZ, el firewall
gestiona el flujo de trafico entre la red privada y los servicios expuestos asegurando la proteccion de los sistemas criticos
del hospital. - '

La Institucion continlia su proceso de planeacién y renovacién tecnoldgica, dado que la infraestructura (servidores y redes
de almacenamiento de informacion y demas), alcanzaron su nivel méximo de vida tit y fabricante no soporta ni actualiza
mas sus parches de seguridad. En ese sentido y mientras fa renovacién se adelanta paulatinamente o se realiza la migracién
a una arquitectura SAAS, se hace necesario garantizar la seguridad, accesibilidad, procesamiento, almacenamiento,
disponibitidad y precisién de la informacion y de los sistemas que {a conforman.

En cuanto a fa infraestructura tecnoldgica, es necesario crecer, fortalecer y progresar hacia estrategias de virtualizacion,
plataformas de seguridad, crecimiento y actualizacién de equipos de computo, crecimiento y actualizacién de licenciamiento,
mantenimiento y fortalecimiento de las estructuras para las redes de tecnologias de la informacion y las comunicaciones,
entre otros. Adicionalmente, el subproceso de Tecnologias de la Informacién atiende las necesidades de los procesos y
colaboradores del Hospital a través de la gestién de Infraestructura central con los servicios de Servidores, Bases de Datos,
Aplicaciones, Almacenamiento, Seguridad Perimetral, Data Center, Respaldos, Ofimatica, Redes LAN y WAN. También tiene
a su cargo servicios para usuario final como lo son Parque computacional, escéner e impresoras y Soporte en Sitio.

. |En el marco del Contrato 415 de 2023, el Hospital Universitario San Rafael de Tunja amplié su servicio de interconexién e | -
Internet institucional mediante la implementacién de tecnologia WiFi 6 empresarial. Este proyecto incluyd la instalacién,

ESTE DDCUMENTD ES PRDPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACGION QUE POSEE ES
CONFIDENCIAL. 5U REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COGRDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE
CALIDAD
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configuracién y puesta en marcha de una controladora con portal cautivo, gestion centralizada de politicas de seguridad,
~ | ACL, Roaming y soporte técnico 24/7, ademas de la capacitacidn de! personal TIC en su administracion hasta la finalizacién
del contrato.

Los Access Points (AP) anteriores tenian mas ‘de ocho afios de uso, presentando problemas de cobertura, desconexiones y
alta latencia en la red inaldmbrica. Con la nueva infraestructura, se mejord la conectividad, dando mas estabilidad y eficiencia
en las areas asistenciales y administrativas, permitiendo la interconexion de equipos biornédicos, computadores portatiles,
tabletas y dispositivos de comunicacion.

La tecnologia WiFi 6 mejora la velocidad, capacidad y seguridad de la WLAN (Wireless Local Area Nétwork), reduciendo la
dependencia de conexiones cableadas. Para consolidar esta modernizacion, el hospital requiere una evaluacion integral de
las condiciones eléctricas, ambientales, fisicas y de segurldad asegurando el cumplimiento de Ios estandares técnicos y
nomativos,

“

En este sent;do la Subgerencia Administrativa y Financiera, Junto con el area TIC, se adelanté las gestiones necesarias para
la adguisicién, implementacién y despliegue paulatino de Access Points, switches y equipos de red, alineando la
infraestructura tecnoldgica con las necesidades operativas de.la institucion.

‘I Hospital Universitario San Rafael de Tunja ha sistematizado sus procesos administrativos, financieros y clinicos mediante
el software Servinte Clinical Suite Enterprise, desarrollado por USIGO SAS; este sistema, basado en una arquitectura cliente-
servidor, opera con aproximadamente 40 servidores virtuales, encargados de gesticnar la historia clinica electronica,
integracidn con otros sistemas, almacenamiento de informacién y bases de datos en Oracle.

Para garantizar la continuidad operativa del sistema en las distintas sedes del Hospital, como el edificio Coldn, fa Unidad
Materno Infantil, Centro comercial la Sexta es fundamental mantener estos servidores activos y evaluar la posibilidad de
ampliar su capacidad segln las necesidades de los servicios hospitalarios.

Ei Hospital Universitario San Rafael de Tunja requiere de un servicio de Internet y canal de datos robusto y confiable que-
garantice la interconexién con sus sedes anexas, permitiendo el flujo eficiente de informacion para el correcto desarrollo de
los procesos asistenciales, administrativos y tecnolégicos

El Hospital opera en miitiples sedes, lo que demanda una infraestructura de red que permita la comunicacién en tiempo
real entre las diferentes areas. Esto es esencial para la gestion de la historia clinica electrénica, validacién de derechos de
usuarios, reporte de autorizaciones a las EPS y otros procesos criticos que dependen de una conexidn estable y segura.

Existen dos tecnologias, principales de cableado a saber: cableado estructurado en cobre y redes de fibra éptica GPON.

Qableado estructurado en cobre _ :
¢ Definicion: Sistema de telecomunicaciones estandarizado para soportar multlples aplicaciones (datos voz, video) en
un edificioc 0 campus.
e Beneficios: Versatilidad, facilidad de gestién y compatibilidad con equipos existentes.
Compoenentes: Cables UTP/FTP/STP (Cat Se, Cat 6, Cat 6a, etc.), patch panel, switches y routers, conectores RJ-45,
racks y gabinetes, Patch cords.

Red en fibra Gptica GPON ‘(Gi{;abit Passive Optical' Network)

‘e Definicion: Tecnologia de red dptica pasiva que utiliza fibra dptica para transmitir datos a alta velocidad.

ESTE IE)OCUME’NTO ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE POSEE ES
CONFIDENCIAL. SU REPRDDUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIADE -
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¢ Componentes: OLT (Optical Line Termina!), ODN (Optica! Distribution Network), ONT/ONU (Optical Network

Terminal/Unit). -

. Tecnologia por 1mplementar' FTTO (Fiber to the Office): Variante de FTTx que utiliza ﬂbra Gptica para conectar
oficinas, ofreciendo alta velocidad y capacidad.

¢ Beneficios de FTTO: Alta velocidad, fiabilidad, escalabilidad y menor costo de mantenimiento a largo plazo.

H

s Componentes de FTTO: Fibra dptica, conectores y empalmes, equipos de red (switches y routers), cajas de

distribucion.

e Aplicaciones de FTTO: Conectividad empresarial, redes de campus y semcnos de telecomunicaciones con Internet

de alta velbcidad.

TABLA COMPARATIVA DE RED GPON {(FTTO) Y REDES CABLEADAS EN COBRE:

Aspect6

FTTO (Fiber to the Office)

Cableado Estructurado en Cobre

Velocidad y Ancho de Banda

Velocidades muy altas, ideal para aplicaciones
que requieren gran ancho de banda.

Limitado en velocidad y ancho de: banda,
adecuado para aplicaciones menos exigentes.

Fiabilidad y Estabilidad

Menos  susceptible a " interferencias
electromagnéticas, conexron mas estable. y
fiable.

Mas susceptible a interferencias, lo que puede
afectar la calidad de la sefial.

Escalabilidad

Soporta futuras expansiones y aumentos en la

demanda de ancho de banda sin reemplazar
_el cableado,

Limitado en capacidad de expansion, puede
requerlr actualizaciones frecuentes.

Mantenimiento

| Menor costo de mantenimiento a largo plazo.

Mayor costo de mantenimiento a largo plazo.

Flexibilidad y Personalizacién

Permite personalizar velocidades y servicios
seglin las necesidades especificas.

Menos.  flexible en términos de
personalizacién. '

Menos duradero, puede reguerir reemplazos
mas frecuentes.

Durabilidad Mas duradero y menos propenso a fallos.

Fuente: TiC

La ESE Hospital Universitario San Rafael de Tunja debe realizar Mantenimiento Preventivo a los equipos con el fin de reducir
los costos de mantenimiento, esto basado en que los equipos, dispositivos de conectividad, redes, entre otros, tienen
desgaste con el tiempo; no obstante, ello puede suceder. de manera intempestiva, generando fallas en el servicio, lo cual
implica que deba preverse un mantenimiento correctivo, garantizando en todo caso la integridad y disponibilidad de la
informacién en espacios y sitios seguros mientras se adelantan las acciones de mantenimlento y hasta que se valide el
funcionamiento adecuado de los equipos, dispositivos y elementos intervenidos para efectos de dicho mantenimiento.

El decreto 0229 de 27 de febrero de 2025 del ministerio de prote;:cion social establecié: Capitulo 8 Instituciones prestadoras
de servicios de satud, Seccién 1. Infraestructura Hospitalaria ARTICULO 2.5.3.8.1.1. AMBITO DE APLICACION, Los siguientes
articulos tienen por objeto reguiar los componentes y criterios basicos para la asignacion y- utilizacion de los recursos
financieros de minimo el 5% del presupuesto total destinados al mantenimiento de la infraestructura y de fa dotacid

hospitalaria en los prestadores de servicios de salud pubhcos, y en los privados en los cuales el valor de los contratos con la
Nacion o con las entidades territoriales les representen mas de un treinta por ciento (30%) de sus ingresos totales. Articulo
2.5.3.8.1.2 Mantenimiento ‘hospitalario. Es la actividad técnico-administrativa orientada a garantizar la operatividad,
seguridad y conflabilidad de la infraestructura, dotacién hospitalaria y transporte especial de pacientes como sIstemas
esenCIaIes de una Institucidén Prestadora de Servicios de Salud.

a) Mantenimiento Preventivo {(MP): Conjunto de acciones planificadas y periddicas destinadas a reducir la probabilidad
de fallos o averias en la infraestructura, la dotacion hospitalaria y el transporte especial de pacientes, E! MP
habitualmente se programa a intervalos definidos e incluye tareas de mantenimiento especificas o reemplazo de

_piezas que cominmente se desgastan o que tienen una vida util limitada. Por lo general es el fabricante el que

N
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establece los procedimientos e intervalos. En casos especiales, el usuario puede modificar la frecuencia de acuerdo
con las condiciones dei medio local.

b) Mantenimiento correctivo (MC): Proceso para restaurar la integridad, la seguridad o el funcionamiento de la
infraestructura, la dotacidn hospitalaria y transporte especial de pacientes, después de una averia o fallo. -

Articulo 2.5.3.8.1.3 De /a infraestructura hospitalaria. Para el efecto del mantenimiento se entiende por infraestructura
hospitalaria... voz y datos (como telefonfa interna, red de voz IP, red de datos, entre otras), comunicacién interna (como
LAN, WAM, WIFI), redes de datos clinicos (como HIS, RIS, PAC, EHR/ENIR), seguridad y control (como CCTV, control de
acceso, alarmas) ...

Articulo 2.5.3.8.1.7 Del equipo de tecnologia de informacion y comunicaciones. Para los efectos de las actividades de
mantenimiento, los equipos de tecnologias de informacion y comunicaciones son los dispositivos, sistemas y redes que
permiten la captura, procesamiento, almacenamiento y transmisién de informacion desde la gestién administrativa hasta ia
atencién al paciente, en los prestadores de servicios de salud, incluyendo la tele salud. También incluye, entre otros, las
redes de comunicacién, equipos de computo, software y, equipos de telecomunicacién. ‘

El mantenimiento de una red de datos con sus diferentes centros de cableado y dispositivos es fundamental para asegurar
‘u correcto funcionamiento y prevenir interrupciones o fallos. Un plan de mantenimiento preventivo incluye: o

Inspeccién regular de cables: Identificar posibles dafios o desgaste.

Pruebas de rendimiento: Verificar la velocidad y eficiencia de la red,

Limpieza de conectores: Eliminar polvo y suciedad que puedan afectar la sefial.

Revisidn de equipos activos: Asegurar que switches, routers y otros dispositivos funcionen correctamente.
Mantenimiento del entorne de instalacién: Garantizar condiciones ambientales adecuadas para los equipos.
Actualizaciones: Mantener el software y firmware de los equipos al dia.

Adecuacion y ajuste de puntos de red de datos.

El mantenimiento regular garantiza el rendimiento a largo plazo de la red y previene problemas de conectividad. El Hospital
esta considerando la migracién paulatina o en dreas que puedan ser intervenidas con una red GPON, fa cual puede ofrecer
una vida (til minima de 20 afios en comparacion con los 5-10 afios de una red UTP, debido a su mayor durabilidad y
resistencia a factores ambientales. . ' .

Tabla vida util: -

Tipo de Cable vida Util Aproximada Comentarios
UTP (Unshielded Twisted Pair) 5-10 afios Depende de las condiciones de instalacion y mantenimiento. -
’ Mas susceptible a interferencias electromagnéticas.
FTP (Foiled Twisted Pair) 10-15 afios - Similar ai UTP, pero con mayor proteccién contra
. ) ‘ interferencias, 1o gue puede alargar su vida util.
Fibra Optica 20-25 afios Alta durabitidad y resistencia a factores ambientales. Menos
susceptible a interferencias y pérdida de sefial.
' : : Fuente: TIC
Mantenimiento Preventivo de Red Cableada UTP:
Actividad .Frecuencia " Descripcidn
Inspeccién Visual Cada 12 meses Revisar cables y conectores en busca de dafios fisicos o desgaste.
-Limpieza de Conectores Cada 12 meses Limpiar los conectores para evitar acumulacion de polvo vy suciedad.
Pruebas de Rendimiento Cada 12 meses Realizar pruebas de continuidad, resistencia y pérdida de sefial.
Verificacion de Integridad - Cada 12 meses Comprobar la integridad de 1a sefiat v el rendimiento general de la red.
Documentacidn ) Frecuencia a necesidad Mantener registros detallados de todas las Inspecciones y pruebas.

Fuente: TIC
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Mantenimiento Preventivo de Red de Fibra Optica:
Actividad ' | Frecuencdia . Descripcién
Inspeccién de Conectores Cada 1-2 afios Revisar conectores y empalmes en busca de dafios o desgaste.
Limpieza de Conectores Cada 1-2 afios Limpiar los conectores para asegurar una transmisién dptima.
Medicién de Potencia Optica Cada 1-2 afios Medir la potencia dptica para asegurar que esté dentro de los
: pardmetros.
Verificacién de Integridad .Cada 1-2 afios Comprobar la integridad de la sefial y el rendimiento general de la
red. .
Documentacién _ Continuamente Mantener registros detallados de todas las inspecciones y pruebas.
Fuente: TIC

En el marco de los contratos de 2022, 2023, 2024 y 2025, se han implementado diversas mejoras en la infraestructura de
redes del Hospital, entre las que se destacan:

Cableado estructurado: o -

s Renovacién paulatina de la Infraestructura fisica: Se reemplazaron cables, canalizaciones y conectores obsoletos por
elementos de alta calidad y rendimiento, que cumplen con los estdndares mas recientes.

¢ Implementacion paulatina de cableado de categoria 62: Esto permite velocidades de transmisién de datos de hast
10 Gbps, lo que mejora el rendimiento de las aplicaciones y la navegacion en la red.

s Organizacién y etiquetado: Se implemento un sistema de organizacidn y etiquetado de cables y conexiones, lo que
facilita el mantenimiento vy la resolucidn de problemas. '

Redes de datos y conectividad LAN: ' :

s Actualizacidn de switches: Se reemplazaron algunos switches obsoletos por equipos modernos de alto rendimiento,
que ofrecen mayor capacidad, seguridad y funciones de gestion,

« Implementacion de VLANS: Se configuraron VLANS para segmentar la red y mejorar la seguridad, el rendimiento y
la gestién del trafico. _ _

Conectividad WLAN:

e Soluclén de conectividad inaldmbrica empresarial: Se implementd una solucidn de conectividad inaldmbrica de tipo
) empresarlal con puntos de acceso de Ultima generacion, gestidn centrallzada y alta capacidad.

« Cobertura total: Se amplio la cobertura de la red inaldmbrica para garantizar una conexién Wi-Fi confiable y de alto

rendimiento en todo el hospltal. : ) .

Si bien se han logrado avances signifé catlvos petsisten las siguientes neces:dades

. Cableado Contemplar y avanzar con una nueva infraestructura de cableado hibrida que combine la alta velocidad ¥
el ancho de banda de la flbra dptica GPON para el backbone principal y conexicnes de larga distancia, con la
flexibilidad y el menor costo de! cableado estructurado en cobre de categoria 62 o superior para la distribucion
interna en edificlos y oficinas. Esta infraestructura incluira bandejas portacables y tuberias adecuadas, organizaclén
de centros de cableado, uso de patchcords de la longitud adecuada y organizadores de cableado horizontal para
garantizar un rendimiento optimo y una gestion eficiente.
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e Sistema de gestién y monitoreo de red: Implementar un sistema de gestién y monitoreo para dispositivos de red.
Esto permitira una gestidn proactiva, la deteccidn temprana de problemas y una respuesta mas rapida a los.
incidentes.

« Organizacién de centros de cableado: Redisefiar y organizar los centros de cableado para facilitar la identificacion y
solucién de problemas, utilizando patchcords de la longitud adecuada y organizadores de cableado horizontal.

» FEl Hospital cuenta con switches de referencia HP 2920-48G-POE+ Switch (19729A) los cuales salieron del mercado
en el afio 2018, por lo que es necesario el reemplazo y/o cambio de manera progresiva, :

 e—

Hewlett Packard
Enterprise

Praduct End of Sale Annsuncement

Aruba 2920 Switches

Kay Dates

Publc End of Sake Annguncinieni Date. g 50 2017
st Order Dare for Guaanteed Supply. December 8, 2017 {2955 and I920 Swikhes}
Planned Erd of Sae Daie March 31, 2018

_Qa entidad busca una renovacidn integral de la infraestructura de redes del Hospital,-que abarque ei c-ab!eado, los equipos
de red, la conectividad inalédmbrica y el sistema de gestion y monitoreo. Estas mejoras permitirén contar con una red mas
rapida, confiable, sequra y facil de gestionar, que pueda soportar las necesidades actuales y futuras del hospital.

La infraestructura para los puntos de red requiere un mantenimiento adecuado para proteger el cableado y puntos de red
expuestos por encima de los techos sin ninguna proteccion, canalizacion etc.

Como buenas précticas se necesario realizar Mantenimiento preventivo como minimo una vez al aﬁo 2 cada centro de datos,

Es necesario garantizar el funcionamiento de la infraestructura, que para el presente estudio y de acuerdo con la informacidn
de inventarios se cuenta con los siguientes activos:

N°  [UBICACION ESPECIFICA | MARCA MODELO SERIE
1 FARMACIA Hp 2020-48G Switch (19726A) SG6IFLY7EC
5 | LABORATORIO , ARUBA 6200F 48G CL4 45FP+370W Switch TW35L300Y3
3 HP 2920-48G-POE+ Switch (19720A) SGS8FLZWPS
4 RACK CONTRATACION Hp 2920-48G-POE+ Switch (J9720A) SGHFLZWPF
5 : . HP 2970-48G-POEL Switch (J9729A) SGA3FLWISN
3 RACK RADIOLOGIA HP 7920-24G-PDE+ Switch (19729R) CGEFLZW78
. 7 ARUBA . 6200F 48G CL4 4SFP+370W Switch TWALLZ734T
8 ARUBA 6200F 48G CL4 45FP+ 370W Switch T\W41127388
g | RACK URGENCIAS ARUBA 6200F 486G CL4 4SFP+370W SWitch TWALLZ7397
10 ARUBA 6200F 48G CL4 4SFP+370W Switch TWALLZ738X
1 Hp 2920-74G-PDE+ Switch (J5729A) 5GS4GAB265
12 HP Storage Works 8/8 SAN BOTTOM USB444451D9
13| DATA CENTER HP Storage Works §/8 GAN BDTTOM USB444451DB
14 HP T Storage Works 8/8 SAN BOTTOM USB5I0U0LW
5 ARUBA 6200F 924G Cld -~ SGI6LN339T
16 Hp 2920-34G-POE+ Switch (197295) SG37FLWOHN
17 ARUBA 6200F 48G CL4 45FP+ 370W Switch TWa1127373
1g | WACK GINECOLOGIA ARUBA 6200F 48G CL4 4SFP+370W Switch | TW41L27332
(O ARUBA 5200F 48G CL4 4SFP+370W Switch TWA1L7737D
350 | RACK TAILER TECNICOS HP 7970-48G-POE+ Switch (15729A) SGEIFLY9BG
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21 HP 3970-48G-POE+ Switch (J9720A) SCSEFLZWP)
22 ARUBA £200F 48G CL4 45FP+370W Switch TW41LZ71T)
23 . HP 2920-48G-POE+ Switch (197294) SGSBFLZWNY
54 | RACK PISO TERCERO CENTRO  apiga HP 2920-48G+ Switch (J9728A) SG63FLYCLN
25 _ ARUBA HP 2920-48G-POE+ Switch (J9729A) SG62FLZWCC
26 ARUBA HP 2920-48G+ Switch (J9728A) SG6IFLYCLA
27 | RACK PISO CUARTO CENTRO  ['4pyga 6200F 48G CL4 4SFP+370W Switch TWA41L77390
28 ARUBA 6200F 48G CL4 4SFP+370W Switch TWA4112737Y
39 - HP 2020-48G-POE+ Switch (J9729A) SGSRFLZWP?
30| RACK PISO QUINTO CENTRO [ HP 29720-48G-POE+ Switch (J9729A) SG51FLYO6P
31 : ARUBA HP 2920-48G-POE+ Switch (J9729A) SG63FLYCL3
32 ‘ Hp 2920-48G-POE+ Switch (19729A) SG57FLZPTF
33 | RACKPISOSEXTO CENTRO  ryp 7920-48G + Switch (19728A) SGELFLYI6C
34 | RACK PISO SEPTIMO CENTRO | ARUBA 2920-48G-POE+ Switch (J0729A) SG62FLZW7S
35 - HP 2020-24G (19726A) SG43FLW2TO
36 | PLANTA BAJA URGECIAS HP 3920-48G-POE-+ Switch (J9729A) SGH2FLZWCD
37 HP 2020-48G+ Switch (19728A) SGGIFLY788B
38 | BIOMEDICA HP 2020-48G Switch (J9728A) SG51FLY9E)
39 | DRTOPEDIA HP 202048G-POE+ Switch (19729A) SG62FLZWVA
40 TRACK GESTION ACADEMICA | HP 2020-48G-POE+ Switch (19729A) SGSBELZWP2
41 ARUBA HP 2920-48G-POE+ Switch (19729A) SGE2FLZWCS
43| RACK SOTANO CALIDAD HP 2930-48G-POE+ Switch (J9729A), CNS3GP71HC
43 | RACK SOTANG CENTRAL HP 2020-48G-POE+ Switch (J9729A) 5GS8FLZWPD
ZZE P TRENDNET WEB SMART SWICH TPE-2840WS CASH402100457
45 TRENDNET WEE SMART SWICH TPE-2840WS CA9H402100459
ie , Hip A5500-48G -POE+ CN27F62071
27 | BODEGA SISTEMAS CISCO CATALYST 2960-5 Series 10g FOC1436Y2GP
48 Csco__- WS-C29605-48TD FOC1427WALH

Fuente: Proceso TIC

’

Atendiendo el principio de planeacidn institucional, se considera necesario contemplar una bolsa de repuestos que incluya
aquellos accesorios, partes, dispositivos y demds, que habitualmente se requieren para el mantenimiento preventivo y
correctivo de los equipos y dssposm\/os de redes de datos y que puedan ser identificadosy requeridos al momento de realizar-
cualquier trabajo de reparacién o reemplazo, con el fin de contar con la disponibilidad de los mismos, monto que debe
guardar proporcionalidad al histdrico de consumo, previsto por el contratante , autorizado y aceptado por el contratista; los
repuestos, partes, accesorios y demas de esta bolsa de repuestos han sido estimados por la subproceso de Tecnologias de
la Informacién dé acuerdo con las caracteristicas técnicas de los equipos, redes de datos y demas dispositivos de
comunicaciones y centros de cableado de los més representativo tales como se muestran en las especificaciones Tecmcas
en la numeral 3.2 de fas especificaciones técnicas de BOLSA DE REPUESTOS Y SUMINISTROS

Dada la heterogeneidad vy complejldad de la infraestructura de redes de datos ¥ centros de cableado que incluye smtche.
dispositivos-de fibra, equipos de red, y componentes asociados resulta téchicamente inviable prever de manera anticipada y
especifica la totalidad de los repuestos y suministros que podrian réquerir sustitucion durante la vigencia contractual, En este
sentido, la bolsa de repuestos se proyecta como una herramienta flexible que permite atender contingencias técnicas no |-
previstas, sin necesidad de adelantar procesos contractuales adicionales que podrian comprometer la oportunidad en la
atencién.

Asi mismo, la bolsa de repuestos garantiza que las partes y componentes utilizados en las intervenciones de mantenimiento
sean nuevos, originales y compatibles, preservando fa integridad de la infraestructura tecnoldgica y evitando riesgos derivados
del uso de elementos genericos; reacondicionados o no certificados por los fabricantes.
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Desde el punto de vista contractual y de planeacion, la inclusién de una bolsa de repuestos permite a la Entidad optimizar
los recursos financieros, al dlsponer de un mecanismo controlado para la adquisicion de partes (nicamente cuando estas
sean requeridas, bajo supervision y autorizacion expresa, evitando sobrecostos y compras innecesarias.

En consecuencia, la bolsa de repuestos constituye un elemento esencial para el cumplimiento del objeto contractual, en la
medida en que complementa los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo, fortalece la capacidad de respuesta
.| ante incidentes tecnolog:cos y contribuye a garantizar la disponibilidad, seguridad y continuidad de los serwc;os tecnoldgicos
que soportan la operacion del Hospital. .

Una de las neces;dades que la Entidad viene contemplando en su planeacion estratégica es cambiar el cableado de cobre a
fibra dptica, que mejora significativamente el rendimiento y la fiabilidad de la red. La fibra Gptica ofrece mayor ancho de
banda y velocidad, permite transmitir datos a distancias mayores sin pérdida de sefial, y es menos susceptible a interferencias.

Ademas, proporqona una mayor segurldad y reduce los costos de mantenimiento a largo plazo. Su capaadad de escalabilidad
permite una expansion sencilla Yy soporta futuras.demandas tecnoldgicas, asegurando que la infraestructura este preparada
para el crecimiento y la innovacion futura. : :

‘omo parte del plan de mejoramiento tecnoldgico de! Hospital Universitario San Rafael de Tunja, se busca modernizar la
infraestructura de red de comumcacuones migrando de una arquitectura tradicional basada en cobre hacia una solucién
avanzada en fibra optica.

En este contexto, la Entidad plantea los siguientes aspectos de red, orientado a optimizar el desempefio, Ia seguridad v la
escalabilidad de las comunicaciones dentro de la institucion.

1. OLT.GPON, este dispositivo debe estar instalado en el datacenter principal de Hospital
2. Mantener en funcionamiento OLT, esto incluye transporte VLAN, politicas de seguridad y demés confi guraCIones de
" red que entregue el Firewaii de perimetro.
3. Instalacidn de redes troncaies de F.O entre Datacenter principal y Centros de datos.
4, Adquisicién e instalacién de ODF y/o ODN en cada uno de los centros de datos de los diferentes pisos dei Hospital,
el volumen de puertos del ODF dependeré de la cantidad de puntos de red de datos FTTQ que se requieran por piso
y/o centro de cableado.
Instalacion de redes de distribucidn F.O entre Centros de datos y punto final de datos.
Certificacion de fusiones y/o empalmes en las redes troncales y distribuciones.
Instalacién de punto final de red de datos de FTTO segun requerimiento.
Parametrizacion de ONT de punto final de datos segun VLAN, politicas de seguridad y parametros de red.

N !

.I crecimiento sostenido en la demanda de servicios tecnolégicos el aumento en el volumen de informacion clinica y
administrativa, la necesidad de mayor disponibilidad 24/7, asi como los requerimientos de seguridad, interoperabilidad y
rendimiento, han superado las capacidades de la infraestructura local existente. Esta situacion genera limiitaciones para
atender nuevos proyectos, implementar mejoras tecnoldgicas y garantizar tiempos de respuesta adecuados.

La Institucién se encuentra adelantando un proceso de transformacién tecnoldgica, dentro del cual se ha proyectado la
migracion progresiva de su infraestructura tecnoldgica a un modelo SaaS (Software as a Service) y a servicios alojados en
la nube. Este cambio implrca una mayor dependencia de la conectividad de red, tanto para el acceso a ios sistemas misionales
como para la operacion administrativa, asistencial y de soporte.
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Adicionalmente, ia Entidad se encuentra en proceso de implementacidn de una solucion de respaldo de informacion (backup)
para la proteccidn de sus datos criticos, lo cual hace indispensable robustecer l infraestructura de red del Datacenter,
asegurando que los equipos de conectividad soporten adecuadamente los volimenes de transmision y transacciones a nivel
LAN requeridos tanto por los equipos del Datacenter como por los usuarios de la Entidad en general.

En este contexto, se hace indispensable fortalecer la interconexion entre las diferentes sedes, mediante enlaces de dates
dedicados, simétricos y de alta disponibilidad, que garanticen baja latencia, estabilidad, seguridad y continuidad del servicio.
La interconexioén robusta permite que los sistemas centralizados en Ja nube sean accedidos de manera eficiente y segura por
todos los usuarios, independientemente de su ubicacién fisica. :

Asi mismo, es necesario contar.con un canal de respaldo redundante, que opere de forma automdtica ante fallas del canal -
principal, con el fin de: : C

" . Garantizar la continuidad operativa de los servicios criticos, especialménte los asistenciales.
» Evitar interrupciones en el acceso a los sistemas Saa$, historlas clinicas, plataformas de facturacién, imagenes
. diagndsticas y servicios interoperables con entidades externas (Ministerio de Salud, ADRES, SISPRO, entre otros).
« Reducir el riesgo operativo, finandero y legal asociado a caidas de conectividad. ,
« Cumplir con los requisitos de alta disponibilidad y continuidad del negocia exigidos para instituciones del sec_to‘
salud. ' '

La interconexion fisica dedicada entre el edificio principal y la Sede Corporacién Médico Empresarial COLON, adicional a la.
red MPLS existente, con el propésito de proveer redundancia en el acceso a los servicios internos del Hospital, minimizando
el riesgo de indisponibilidad ante failas de! canal principal. s '

La intercaonexidn fisica dedicada entre el edificio principal y la Sede Unidad Materno Infanti! — Maria Josefa Canelanes,
igualmente adicional a la red MPLS existente, con el fin de asegurar la continuidad del servicio y la alta disponibilidad de los
sistemas institucionales. ' ) ‘
Estas interconexiones deberan ser configuradas, administradas y puestas en operacion desde las OLT de propiedad del
Hospital Universitario San Rafael de Tunja, permitiendo a fa Institucién mantener control total sobre fa infraestructura de
acceso, asi como una adecuada gestién, monitoreo y seguridad del trafico de datos. '

La implementacién de estas soluciones de interconectividad redundante es indispensable para soportar la operacion actual
y futura de los sistemas institucionales, especiaimente en el contexto de la migracidn progresiva a servicios Saas, el aumento
del trafico.de datos y la necesidad de asegurar la prestacién ininterrumpida de los servicios de salud.

La Institucidn requiere contar con una solucién que integre funciones avanzadas de seguridad, balanceo de carga y alt.
disponibilidad, capaz de operar sobre enlaces de Internet redundantes y conexiones MPLS, mediante esquemas de failover
automatico y balanceo de trafico, minimizando los riesgos de indisponibilidad ante fallas de conectividad.

Por todo lo anterior, se requiere cubrir la necesidad mediante un contrato que cubra los aspectos técnicos tanto de
conectividad del Hospital, sequridad perimetral, andlisis y reporte de tréfico, asi como del mantenimiento preventivo y
correctivo de la infraestructura de redes de datos, en las diferentes reas del Hospital (Urgencias, Facturacion, Expansién
Urgencias, Pisos Asistenciales, Unidad Materno Infantil, etc) compuesto por los diferentes centros de cableado, central de
datos y switches como se establece en las especificaciones técnicas; dreas que hacen parte de los servicios misionales con
gran demanda y complejidad en cuanto al acceso, registro a sistemas de informacion, historia clinica, servicios de internet,
| facturacion electrénica, correo electrénico, telefonia IP, circuito cerrado de television CCTV, Access Point, entre otros, y que
en ningtin caso puede ser suspendido o aplazado salvo en contingencias en donde se contempla el correspondiente plan.

-
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Es crucial que la vision de fa Arquitectura Empresarial del Hospital incluya acciones para la actualizacidn y optimizacion de su
infraestructura tecnoldgica, con el objetivo de mitigar riesgos y mejdrar la eficiencia de las redes de-datos, seguridad, los
servidores de bases de datos del Hospital; Esto implica considerar estrategias para modernizar los servidores, implementar
tecnologias mas eficientes, y asegurar que los recursos tecnoldgicos estén siendo utllizados de manera 6ptima. Es
fundamental que esta optimizacién no solo mejore el rendimiento de los servidores de bases de datos, sino que también
garantice la seguridad y disponibilidad de la informacion critica del Hospital, asi como el mejoramiento de sus redes de datos,
centros de cableado, central de datos y equipos de red de datos el cual esta contemplado dentro del PETI 2024-2033.

En el Plan Estrategico de las Tecnologias de la Informacion (PETI) se estab!ecen los lineamientos, planes, ‘estrategias y
objetivos del area Tecnoiogla de Informacion y Comunicacién (TIC), que permitiran el logro de los objetivos estratégicos
institucionales para el afio 2025, el cual para.cada vigencia es actualizado acorde con el Decreto 1263 de 2022 del MINTIC
“| para definir los lineamientos y estandares aplicables a la transformacion digital pablica. La metodologia actual planteada,
permite analizar lo que se tiene (Diagndstico), identificar las necesidades de la organizacidn en cuanto a tecnologias de ’
informacién (orientadas al plan de desarrolio institucional), priorizarlas y planear su ejecucién segun Politicas de Gobierno
Digitat. :

Ei PETI de la E.S.E. Hospital UmverSItano San Rafael de Tunja, tiene como objetivo fundamenta! ser el marco orientador de

toma de decisiones institucionales en materia de tecnologfas de la informacion y las comunicaciones, de manera que
Benere valor en cada uno de sus procesos. Lo que implica que sera un insumo importante para la solucidn de las necesidades
de la organizacion, en materia de tecnologia e informacion, que contribuya a mejorar continuamente la eficiencia, la eficacia,
el contral, la continuidad y la sequridad de sus operaclones para el Cumplimiento de sus objetivos Institucionaies

Es asi como dentro del PEFI se contempla el objetivo- OETI04 Desarrollar ampliar, integrar, fortalecer y actualizar en tormno
a las metas estratégicas del HUSRT la Arquitectura TI, con el fin de Aumeritar el Sub indice Fortalecimiento de la Arquitectura
Empresarial.y de la Gestién de TI (FURAG); incluyendo el proyecto IT27 Actualizacién Tecnolégica de Equipos de Codmputo y
de Comunicaciones y de {as Redes de Telecomunicaciones del HUSRT y sus componentes. Asf mismo con el objetive OETI02
Aumentar [os niveles de implementacién de los componentes de la Politica de Gestidn y Desempefio de Gobierno Digital y de
Seguridad Digital IT014 Disefic e implementacion de la Politica de Gobierno Digital Y ta Politica de Seguridad Digital del

HUSRT.

De igual manera en el PETT se contemplan los gastos de operacion del Hospital de TI, el objetivo I0-004 Adquisicién y
mantenimiento de equipos con el fin de Aumentar e] Sub Indice Fortalecimiento de la Arquitectura Empresarial y de la
Gestién de TI (FURAG)

La necesndad de contratar SERVICIO INTEGRAL DE TELECOMUNICACIONES QUE INCLUYE: CANAL DEDICADO A INTERNET
‘CON NGFW, LA INTERCONEXION DEL EDIFICIO PRINCIPAL Y LAS SEDES ADSCRITAS, SERVICIO DE WI-FI CORPORATIVO |
MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE RED DE DATOS EN LA E£.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE
UNJA, fue presentada ante el Comité Directivo por parte del Asesor de Desarrojlo de Servicios, la cual fue analizada y
verificada, recomendando a la Gerencia la pertinencia de la contratacion de esta necesidad, donde se establecid que existe
presupuesto para garantizar la adqumlcnon de la prestacién def servicio.

3.1, 'DESCRIPCION DEL OBJETO: SERVICIO INTEGRAL DE TELECOMUNICACIONES QUE INCLUYE: CANAL DEDICADO

A INTERNET CON NGFW, LA INTERCONEXION DEL EDIFICIO PRINCIPAL Y LAS SEDES ADSCRITAS, SERVICIO DE
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WI-FI CORPORATIVO Y MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE RED DE DATOS EN LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

3.2, IDENTIFICACIéN DEL OBJETO EN- EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICiOS

L"I5~SEGMENTO =
81000000 81160000 81161700 Servicios de telecomu
1 83000000 83120000 83121700 [ Servicios de comunicacién masiva
81000000 81160000 81161500 | Servicios de administracién de acceso
83000000 83110000 83112300 | Servicios de telecomunicaciones por fibra
81000000 81110000 81111800 | Servicios de sistemas y administracién de componentes de 5|stemas
83000000 83110000 83112200 ] Servicios mejorades de telecomunicaciones
43000000 43220000 43221700 | Equipo fijo de red y componentes
81000000 81110000 81112100 | Servicios de internet
43000000 43220000 43221800 | Dispositivos de red dplica
83000000 83110000 83112400 | Servicio de telecomunicacignes de marcado conmutado y C|rcu1to de Imea dedicada alquilada
81000000 81110000 81111800 | Mantenimiento o soporte de redes de drea local (LAN)
43000000 43220000 43221700. | Equipo fijo de red y componentes : .
43000000 43220000 43222600 | Equipo de servicio de red )
43000000 43220000 43223300 Dispositivos y equipos para instalacion de conectividad de redes y Datac_:om .

3.3. ALCANCE DEL OBJETO:

Dentro del objeto de la contratacién se debera garantizar la prestacion integral de los servicios de telecomunicaciones para
la interconexién del edificio principal y las sedes adscritas de fa entidad, dejando abierta la posibilidad de extender los servicios
a nuevas sedes que la entidad requiera habilitar durante la vigencia del contrato, de acuerdo con sus hegesidades operativas.

El servicio debera contemplar el suministro de un canal dedicado a Internet, con ancho de banda simétrico, alta disponibilidad
'y niveles de desempefio acordes a las necesidades institucionales, asi como la interconexién entre sedes mediante un modelo
de red privada MPLS, preferiblemente sobre infraestructura de fibra dptica, que garantice comunicacion segura, confiable y
eficiente entre todas las ubicaciones. La. solucidn debera permitir esquemas de redundancia y continuidad del servicio, cuando
aplique, asi como administracidn y monitoreo centralizado de ia red.

El alcance incluye la imp!ementacién y operacion de un servicio centralizado de seguridad perimetral mediante firewall de
nueva generacién (NGFW), que permita la inspeccién y control del tréfico de datos, la proteccidn contra amenazas
informaticas, el filtrado de contenidos y la mitigacidn de tréfico malicioso o no autorizado, de igual forma se debe poder
monitorear la red con una herramienta de analisis. La solucion debera soportar transporte dual IPv4 e IPv6, la entrega y
administracion de direcciones IP piblicas, y la creacidn y administracién de redes privadas virtuales (VPN) requeridas por !

entidad para el acceso seguro a sus serviclos. .

Asi mismo, e! contratista debera prestar un servicio de Wi-Fi corporativo, acorde con estandares actuales, que permita el ‘
acceso seguro y controlado a la red institucional. ,

Realizar los servicios de mantenimiento preventivo y mantenimiento correctivo de software y hardware: switches SAN, Switch
Core, Switch de borde, centro de cableados, rack, entre otros dispositivos que hacen parte de la infraestructura TIC. Las
actividades para reahzar requieren de la provisién de repuestos, accesorios, partes, suministros, dispositivos que seran
incluidos dentro del mantenimiento mediante bolsa de repuestos y suministros. De igual manera el alcance incluye la
adecuacion de puntos de red de datos tanto de cableado estructurado como de fibra dptica. Se contempla la entrega de

informes técnicos con la informacion del detallada por intervencidn que evidencia el estado final de la infraestructura junto
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con las recomendaoones para su mantenimiento, renovacién y/o reemplazo, baja, etc. y las que el contratista con5|dere
pertinentes para sustentar la toma de decisiones en el Hospital.

3.4. ESPECIFICACIONES TECNICAS Y SOPORTE TECNICO /

El proponente deberd presentar, junto con su oferta, carta de compromiso fi rmada por el representante legal, en la cual
manifieste de manera expresa el cumplimiento integral de los requerimientos solicitados a continuacién:

item — ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS _

1 CANAL DEDICADO A INTERNET CON NGFW, LA INTERCONEXION Y SERVICIO DE WI-FI CORPORATIVO

1.1 Proveer un canal dedicado simétrico, con relacion de agregacion 1:1 vy una capacidad minima.de 500 Mbps. El servicio debera contar con un
esquema de redundancia en topologia de anillo, soportado sobre dos {2) enlaces de fibra dptica independientes, configurados en modo
activo-activo, los cuales deberén. recorrer rutas fisicas divergentes hasta el Equipo Local del Cliente {CPE) suministrado por el proveedor del
servicio. Asi mismo, el proponente deberd garantizar la disponibilidad de dos salidas Independientes hacla Internet, con el fin de asegurar
alta’ disponibilidad del servicio. Adicionalmente, deberd presentar carta de compromiso para la ejecucion de pruebas de failover, que
demuestren fa conmutacion automatica del trafico hacia una ruta alterna ante la faila de cualquiera de los enlaces de fibra

1.2 Interconectar el edificio principal y sus sedes adscritas mediante el emplec del modele MPLS {Multiprotocolo de conmutacion de Etiquetas),
garantizando una velocidad minima de 1 Gbps en cada una de estas sedes a través de conexiones de fibra dptica, asi:

o . - Sede Principal: Hospital Universitarib San Rafael de Tunja, ubicado en la Carrera 11 No 27-27.

- Sede Unidad Materno Infantil— Maria Josefa Canelones, en la avenida universitaria 51-60. (Se deben interconectar los 2 edificios)
- Sede Archivo central Av circunvalar No, 6-30 sur, parque industrial del oriente - Bodega No. 54

- Sede Centro Comercial Ia'Sexta carrera 6 # 36-35

- Sede Corporacidn Medico Empresarial COLON, situada en la Transversal 10 No. 27 — 6.

- Calle 20 # 12-82 El Centro Civico y Comercial Plaza Real jocal 113 v 114 -

1.3 El proponente debe proveer los servicios que se relaclonan a continuacldn en la sede Corporacmn Medico Empresartal COLON:

. DESCRIPCION NECESIDAD
1] Local LO1L
| 2 ] Local L10
i PI1SO 1 tgg:: ]1_;; Punta dg Fibra con tgrminal ONT de 2 puertos y Wi-Fi -
| 5 | Local 103
6 . Local LOB -
{7 ] g’ local 210 - . o
' 8 | Local 213 Co. .
ER Local 215 - ' ’
1 10 . : Local 217
111 | Pis0O 2 Local 220 :
112 Local 221 Punto de Fibra con terminal ONT de 2 puertos y Wi-Fi
|13 ] Lacal 222 : : i
. | 14 | . | Local 225
: . 15 Local 231
16 Local 209
i7 Local 230
- 118} Local 305
119 | Locat 306
! | 20 | Locai 307
: | 21 | Locat 310 i \
_ ) % PISO 3 tgi:ll gig Punto de Fibra con terminal ONT de 2 puertos y Wi-Fi
‘ " | 24 | Local 321135
- N -8 Lacal 322
| 26 | Local 324
127 Lacal 325
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.| 28] " 1 Local 327
C 129 ] Locat 330
| 30 | Locai 331
| 31 ] " | Locai 332
1 32 | Local 334 X
33 ‘Local Punto de Recepcion

1.4 El proponente debe garantizar el servicio de interconexién fisica dedicada entre el edificio principat y la Sede Corporacién Médico Empresarial
’ COLON, adicional a la red MPLS existente, con el fin de proporcienar redundancia en el accese a los servidios internos del Hospital. Dicha
interconexion deberd ser configurada, administrada y puesta en operacién desde las OLT de propiedad del Hospital Universitario San Rafael
de Tunja, asegurando alta disponibilidad, continuidad operativa y control total sobre la infraestructura de acceso.

1.5 El proponente debera garantizar el servicio de interconexién fisica dedicada entre el edificlo principal y la Sede Unidad Matemo Infantii— Marfa
Josefa Canelones adicional a la red MPLS existente, con el fin de proporcionar redundancia en el acceso a los servicios internos del Hospitat.
Dicha interconexidn deberd ser configurada, administrada y puesta en operacién desde las OLT de propiedad del Hospital Universitario San
Rafael de Tunja y dispoener de un equipo que pueda realizar configuracién failover entre la MPLS y el de la OLT, asegurando alta disponibilidad,
continuidad operativa y control total sobre la infraestructura de acceso. )

1.6 Ef proponente debera realizar ka gestion y administracion centralizada desde el edificio principal de la red MPLS, ancho de banda, controf de
contenido, polfticas de seguridad desarrolladas por la entidad para cada una de las sedes adscritas al Hospital.

1.7 El proponente deberd garantizar una disponibilidad mensual del servicio de Intemet y de la red MPLS no inferior al 99,70%, conforme a los
niveles de servicio acordados (SLA). ) . :

1.8 El proponente debe entregar un paquete de direcciones publicas IPv4/28 y un prefijo IPv6/48. I

[ 1.9 £l proponente debera garantizar la operacién continua y correcta de Ja red IPv6 desplegada por la entidad durante la vigencia del contrato.
Esto incluye el enrutamiento hacia Internet, fa gestidn del direccionamiento (subneteo) y las configuraciones necesarias para asegurar la
conectividad v disponibilidad de los digpositivos y servicios gue operan bajo IPv6. - )

1.10 | El propenente debe garantizar Ia seguridad perimatral, configuracion DMZ mediante un equipo NGFW.,

1.11 | Bl proporente debe garantizar fa configuracion de politicas de seguridad entregadas por la entidad en ef firewall, as/ como aquellas
recomendadas por el fabricante del firewall y las derivadas de hallazgos de auditorfas internas, externas y/o de pruebas de efectividad
solicitadas por la Entidad, : )

1.12 | El proponente debe garantizar la configuracidn y enrutamiento correcto de las VLAN que se encuentran en funcionamiento y las requéridas
de la red LAN del hospital. : ) : .

1.13 | El proponente debe garantizar la configuracion y funcionamiente de las VPN que se encuentran en funcionamiento y las requeridas en el
Hospital. - ' ]

1.14 | El proponente.deberd suministrar, habilitar y operar una herramienta centralizada de andlisis, monitoreo v correlacidn de eventos de red y [
seguridad, integrada a los compenentes de conectividad y seguridad perimetral del servicio, que permita a la‘entidad contar con visibilidad,
trazabilidad y control sobre el tréfico de red y los eventos de seguridad

1.15 | B proponente debe garantizar la configuracidn y funcionamiento correcto de las direcciones IP plblicas que se encuentran en fundonamiento
y lag requeridas por el Hospital. : ) .

1.16 | Ei proponente deberd suministrar y mantener vigente un licendamiento de proteccion unificada contra amenaza asociado al dispositivo de
seguridad perimetral NGFW, el cual habilite de manera integrada v simultanea los servicios de-antivirys, antimalware, sistema de prevenciér.

de intrusiones (IPS), contrel de aplicaciones, filtrado de contenido web y reputacion de direcciones IP. Dicho licenciamiento deberd garantiza

la actualizacién automdtica y permanente de la inteligencia de amenazas, permitir la inspeccién profunda del trafico de red, y asegurar la

proteccign continua y centraiizada de ia infraestructura tecnoldgica de la entidad durante toda la vigencia del contrato. .

P
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Requerimientos técnicos minimos exigidos del o de los equipos de rad:

El proponente debera suministrar un equipo de seguridad perimetral de nueva generacién (NGFW) que integre funciones de balanceo de
carga v failover entre enlaces de Internet redundantes y conexiones MPLS, operande en esquemas de alta disponibilidad. El equipo debeta
contar ¢on un ficenciamiento de proteccién unificada contra amenazas (UTP) que habilite de forma integrada antivirus, antimalware, sistema
de prevencidn de intrusiones (IPS), control de aplicaciones, filtrado de contenido web y reputacidn de direcciones IP, garantizando la
proteccion del tréfico de red. Asi misma, deberd soportar la gestién de VPN, VLAN y zonas desmilitarizadas (DMZ), asegurando |a conexion
de los servidores institucionales a través de la DMZ y su correcta publicacién y acceso controlado desde la red LAN, la red MPLS y el acceso

a Internet, el equipo debe curplic con al menos los siguientes requerimientos:

iDESCRIRGION]
Firewall Throughput.
IPsec VPN Throughpit 50 Gbps
IPS Threughput 2() Gbps
NGFW Throughput . 20 Gbps
Threat Protection Throughput 20 Gbps
Firewall Latency 4 s
Concurrent Sessions 15 Millones
New Sessions/Sec 700.000
Firewall Policies 9000
Max GfW to G/W IPSEC Tunnels 2000
Max Client to G/W IPSEC Tunnels 45000
SSL VPN Throughput 9 Ghps
Concurrent SSL VPN Users 8000
SSL Inspection Throughput {IPS, avg. HTTPS) 15 Gbps
Application Control Throughput (HTTP 64K) 70 Gbps
Virtual Domains 10
g 4x 25 GE SFP28, 4x 10 GE SFP+, 1x 2.5GE RJ45,
PELag Interfaces 8 x GE SFP, 17x GE R145

De igual manera el equipo debe tener la capacidad de:

o Creacién de Vlan para cada centro de cableado, de igual forma fas Vlan de impresion, camaras, Wi-Fi entre otras.

o Creacién de direccionamientos dinamicos y estaticas para cada Vian. _ :

o  Propagacion en toda la red segln segmentacién de Vian de trafico IPv4 & IPv6, garantizar que los equipos reciban Dual-Stack
(direccionamiento IPv4 & IPv6).

1.17

El proponente deberd suministrar una solucién de Wi-Fi corporativo bajo estdndar Wi-Fi 6, con una distribucién de Access Point por piso
seqUin lo definido por la entidad. La. solucién deberd contar con una controtadora de gestion centralizada, soportada en una plataforma de
administracidn en la nube, que permita el monitorec en tiempo real del estado de los dispositivos, usuarios y trafico, mediante dashboards
gréficos, generacién de reportes y gestion de configuraciones. Asi mismo, deberd incluir portal cautivo, control de acceso y administracidn
de SSID y VLAN. Los Access Point deberdn cumplir como minimo con los requerimientos técnicos establecidos por la entidad.

PISO CANTIDAD AP

Urgencias .
Sotano ~
Primer Piso i
Segundo Piso
Tercer Piso
Cuarto Piso
Quinto Piso
Sexto Piso
Séptimo Piso

=

@|binlv|t| s~~~

ch

Total

.
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Caracteristicas Minimas Técnicas de Access Point Wi-Fi 6:

Wi-Fi Protocol

Wi-Fi 6 (IEEE 802.11ax)

Wi-Fi 5 (IEEE 802.11ac Wave 2/Wavel)
Wi-Fi 4 (IEEE 802. 11n)

802.11a/b/g

Operating Bands

802.11b/g/n/ax: 2.4 GHz ~ 2.4835
GHz 802.11a/nfac/ax: 5 GHz:
5.150 GHz~5.350 GHz;

{country specific)

- Antenna

Built-in Omnidirectional Antennas (2.4 GHz: 3dBi, 5 GHz:
3dBi)

Spatial Streams

2.4GHz: 2x2 MIMO
5GHz: 2x2 MIMO

Channel Width

2.4 GHz: Auto/20/40 MHz
5 GHz : Auto/20/40/80 MHz

* Modulation

OFDM: BPSK@6/9 Mbps,QPSK@12/18 Mbps, 1L6QAM@24
Mbps,64QAM@48/54 Mbps

DSSS: DBPSK@1 Mbps, DQPSK@2 Mbps, and CCK@S 511
Mbps MIMO-OFDM: BPSK, QPSK, 16QAM , 64QAM, 256QAM
and10240AM OFDMA

Receive Sensitivity

11b: -96 dBm(1 Mbps), -93 dBm(5 Mbps), -89 dBm(11
Mbps)

11a/g, -91 dBm(6 Mbps), -85 dBm{24 Mbps}, -80 dBm(36
Mbps), -74 dBm{54 Mbps)

11n; -90 dBmM(MCSO), -70 dBm(MCS7), -89 dBm({MCS8), -68
dBm(MCS15) 11ac: 20MHz: -88 dBm(MCS0), -63
dBm(MCS9) 40MHz: -85 dBm(MCS0), -60 dBm{MCS9)
80MHz: -85 dBm({MCS0), -60 dBm(MCSS)

1lax: 80MHz: -82 dBm( MCS0), -57 dBm(MCSQ),-SZ
dBm{MCS11)

Service Ports

2 x10/100/1000M Base-T
LAN1 port supports PoE

.

1,18

Ei proponente deberd entregar informes periédicos que incluyan las estadisticas de tréfico, consume, top de aphcauones y la gestion realizada
sobre la red inalambrica, con el fin de permitir &l seguimiento, control y andlisis del comportamiento de la red Yy la correcta toma de decisiones

por parte de la entidad.

1.19 .

Soporte Técnico: Ef contratista debe garantizar el soporte, mantenimiento preventivo y corrective de los equipos e infraestructura de las
telecomunicaciones entregada para la,ejecucion del contrato, en un tiempo de respuesta que permita el funcicnamiento continuo en las

condiciones descritas anteriormente, hasta la terminacién del contrato.

» Lainstalacién y configuracion de os equipos serd responsabilidad del contratista.

e Mecanismos de contacto; En horario 7x24 (7 dias a la semana las 24 horas del dia) se debe prestar un servicio de mesa de
ayuda (indicar linea telefénica fija, celular y/o correo electronlco) donde se coordinard y controlaran los requerimientos de

SOPORTE PROGRAMADRO Y NO PROGRAMADO,

1.20

El proponente deberd presentar un documento en el que se especifiquen los Acuerdes de Nivel de Servicio (SLA), los cuales deberan cumplir
come maxime, con los siguientes pardmetros:

Caracterizacion de
la falla

Prioridad

¥

Tiempo méaximo de
atendoén

Desconexion iotal

Se entiende que la comunicacion entre los 2 puntos de un enlace se ha
interrumpido totalmente. Para este caso aplica la caida del canal principal y

canal backup.

4 horas

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFDRMACION QUE POSEE ES
CONFIDENCIAL SU REPRDDUECION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTDRIZADAS PDR LA CODRDINACION DEL 5ISTEMA DE GARANTIA DE
CALIDAD , .
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Operacién Servicio restrifigldo del Internet y del MPLS; servicio por ruta alterna de | 6 horas
degradada inferior velocidad; lentitud en el servicic debido a errores en los enlaces, a
retransmisiones o perdidas de paguetes; presenda de fallas presentadas _ N

esporadicamente y que pueden causar interrupcion en el servicio por
periodos de tiempo cortos. El iempo de duracién de las fallas de operacion
degradada formard parte de la lndISponibllldad siempre y cuando sea
medible y mayor a 10 segundos. Latencia seguin producto y tecnologia de
dltima milla {terrestre o satelital). :

Ei proporente debe presentar documents dende se compromete con-los niveles minjmos de disponibllidad del servicio se describen a
1.21 | continuacién; en casc de incumplimiento, se compensara al Hospltal con un descuento sobre la facturaclon mensual seglin ja duracién de la

indisponibiiidad.

'

ITEM RANGO . - TIEMPO PENALIZADO PORCENTAJE
1 Entre 100% hasta 99,7% Hasta 129 min 0% '

2 Entre 99,69% hasta 99,6% De 130 min hasta 173 min 5%

3 Entre 99,59% hasta 99,3% De 174 min hasta 302 min 10%

4 Entre 99,29% hasta 99% De 303 min hasta 432 min 15%

5 Entre el 98,9% hasta 96% De 433 min hasta 1.728 min 20%

6 Entre el 95,99% hasta 93% De 1.729 min hasta 3.024min 25%

7 92,9% en adelante De 3.024 min en adeiante 30%

1

especificaciones aqui descritas.

. -1 1.22 | H proponente deberd presentar, junto con sy oferta, una carta de compromiso firmada por ef representante legai, en ia cual mamr este que,
. 'si es adjudicado el contrato, entregara los soportes, evidencias técnicas y documentales que acrediten el cumplimiento de todas las

MATENIMIENTO REDES DE DATOS

2.1 | .Durante la vigencia del contrate se debe reaiizar mantenimiento preventlvo y correctivo a cada uno de los 20 centros de cableado, con centro
de datos principal y 48 switches relacionados en la siguiente tabla. [

N° | UBICACION ESPECIFICA | MARCA | MODELO SERIE
1 |FARMACIA HP 2920-48G Switch (J9728A) SGBIFLY/BC
2 | LABDRATDRID TARUBA 6200F 48G CL4 4SFP+370W Switch TW35L3Q0Y3
3 , ~ [Hp 2920-48G-POE+ Switch (19729A) SGS8FLZWPS
| [4 | RACK CONTRATACION HP 2920-48G-POE+ Switch (19729A) SG58FLZWPF
5 , Hp 2920-48G-POE+ Switch (J9739A) SG43FLW2SN
g | RACK RADIOLDGIA - HP 2920-24G-POE+ Switch (19729A) SGS8FLZW78
7 ‘ ARUBA 6200F 48G CL4 4SFP+370W Switch TW41l2734T
8 - ARUBA 6200F, 48G CL4 4SFP1370W Switch TW41L773BB
g | RACK URGENCIAS ARUBA 6200F 468G CL4 4SFP+370W Switch TWa1127397
0. ARUBA 6200F 48G (L4 4SFP+370W Switch TW4117738X
11 _ HP 2920-24G-POE+ Switch (19729A) SG54G4B265
12 ‘ HP Storage Works 8/8 SAN BOTTOM USB444451D9
13 | DATA CENTER HP Storage Works 8/8 SAN BOTTOM USB444451D8B
14 T Starage Works 8/8 SAN BOTTDM USB520U01W
o 15 ARUBA 6300F 24G CL4 : SG36LN339T
. 16 HP. 9920-24G-PDE+ Switch (J9799A) SG37FLWOLN
17 : ARUBA 6200F 48G CL4 ASFP+370W Switch TW41LZ7372
1g | RACK GINECOLDGIA ARUBA 6200F 4BG CL4 45FP+370W Switch TWa1l77337
19 ARUBA 6200F 48G CL4 ASFP+ 370W Switch TWA1LZ737D
20 m 3920-48G-PDE+ Switch (J9729A) SGS1FLYOBG
5t | RAGK TALLER TECNICOS  |HP 2920-48G-POE+ Switch (19729A) SG58FLZWP]
22 ARUBA 6200F 48G CL4 45FP-+ 370W Switch TWA1LZ71T)
33| RACK PISO TERCERO m | 2926-48G-POE+ Switch (J9729A) SGSBFLZWNY
24 | CENTRO ARUBA HP 2920-48G+ Switch (19728A) SGB3FLYCLN
125 ARUBA HP 2920-48G-PDE+ Switch (J9729A) SG62FLZWCE
26 RAC'K PISO CUA-RTO CENTRO ARUBA HP 2920-48G+ Switch (J9728A) SG6E3FLYCLs

-~
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27 ARUBA 6200F 48G CL4 45FP+370W Switch TW41LZ7390
28 ARUBA 6200F 48G (L4 45FP+370W Switch TW41LZ2737Y
29 ' HP - 2920-48G-POE+ Switch (39729A) SG58FLZWP7
30 | RACK PISO QUINTO CENTRO | HP 2920-48G-PQE+ Switch (197294) SG51FLY96P
31 : ARUBA HP 2920-48G-POE+ Switch (J9729A) - SG63FLYCL3
32 i HF 2920-48G-POE+ Switch (J9729A) { SG57FLZPTF
33 | RACK PISO SEXTO CENTRO 15 5920-48G+ Switch (19728A) TSG51FLY96C
34 | RACK PISO SEPTIMO ARUBA 2920-48G-POE+ Switch (J9729A) SG62FLZW75
35 T HP 2920-24G (19726A) SG43FLW2T9
36 | PLANTA BAJA URGECIAS HP 2920-48G-POE+ Switch (J97294A) " | SG62FLZWCD
37 - HP 2920-48G+ Switch (J9728A) SG61FLY/B8B
38 | BIOMEDICA HP 2920-48G Switch (19728A) SG51FLY9B)]
39 | ORTOPEDIA HP 2620-48G-POE+ Switch (J9729A) SGE2FLZWV4
40 | RACK GESTION ACADEMICA | HP 2920-48G-POE+ Switch (19729A) SG5BFLZWP2
41 ' ARUBA HP 2920-48G-POE+ Switch (19729A) SG62FLZWCS
4y |RACKSOTANOCALIDAD  rp 2920-48G-POE+ Switch (39729A) CN53GP7LHC
43 | RACK SOTANO CENTRAL HP 2920-48G-PQE+ Switch (39729A) SGS8FLZWPD
44 RACK UMI TRENDNET WEB SMART SWICH TPE-2840WS CA9H402100457 :
45 : TRENDNET WEB SMART SWICH TPE-2840WS CA2H402100459 .
46 . HP AS5500-48G -POE+ v CN27F62071 .
47 | BODEGA SISTEMAS CISCO CATALYST 296(-S Series 10g- FOC1436Y2GP
48 CISCO WS-C29605-48TD FOC1427WA4LH

2.2 Presentar al contratante el crenograma de mantenimiente preventivo después de los ocho dlas de firmar el acta de inicio del contrato Y
presentar en el informe de gestidn las evidencias de cumplimsento al mismo.

2.3 El proponente debera ejecutar la instalacidn fisica, configuracién Idgica, pruebas de conectividad y la puesta en operacién de los switches
indicados en el numeral 2.1 cuando se requieran reubicar, asegurando su correcta integracién con la red institucional, el cumpllmlento de los
lineamientos de seguridad de la informacion v la continvidad del servicio.

24 El proponente deberd reaiizar la documentacion de la red de datos, Diagrama de primer nivel, las VLAN, €l direccionamiento IP y 1a aplicacion
de buenas précticas de seguridad, tales como la inactivacién de puertos no utilizados, la depuracidn de VLAN, la prevencidn de buctes de red,
la correcta configuracidn de VLAN, entre otras accuones orientadas a garantizar la estabilidad, seguridad y correcto funcmnamrento de la
infraestructura-de red.

2.5 Limpieza fisica interna y externa de todos los equipos activos y pasivos de la red de datos, asi como de las instalaciones, racks, armarlos,
componentes de rack, centros de cableado y el datacenter, gararltlzando condiciones adecuadas de operamon, orden y preservacion de fa
infraestructura tecnologica

2.6 Actuatizacion del software a |a version estable mas reciente dispanible, que permita mejorar el rendlmlento, la seguridad y 1a gestion de los
equipos activos, conforme al listado definido y segun aplique, de acuerdo con ia disponibilidad y lineamientos del fabricante de cada equipo.
Realizar backup y presentar soporte de la actualizacién realizada. -

2.7 Organizacion. (peinado) y maquillado de todos los equipos activos y elementos de fa red que no se encuentren debidamente ordenados, tanto
er ia parte frontal como posterior de los racks, incluyendo las conexiones principales del backbone de red, enlaces de fibra dptica y cableado

: UTP. Asi mismo, se realizard el maqun!lado de cada switch con su respectiva IP de administracidn.
2.8 Ei-proponente deberd realizar la instal acuon, parametnzar:ion configuracidn, marquilado y certificacion de tos puntos de red requeridos por

la entidad. De sbuat forma, deberd efectuar la revision integral de los patchcord existentes y realizar el reemplazo de aquelios que presenter.
deterioro o no cumplan con fas condiciones gptlmas de funcionamiento. Asi mismo, seré responsable de ejecutar la instalacion completa de
los puntos de red, desde las éreas solicitadas hasta los switches ubicadas en 1os respectivos centros de cableado, asegurando Una adecuada
organizacion, canalizacidn y peinado del cableado estructurado. Debera igualmente realizar ef retiro y disposicidn de los cables y/o fibras
dpticas que no se encuentren en funcionamiento ¢ que estén obsoletos, garantizando el orden y la correcta operacidn de la infraestructura
de comunicaciones, - .

Pe acuerdo con lo anterior las actividades para desarroliar estan relacionadas en |a siguiente tabla:

No. UBICACION Actividad
1| rack piso 7 Instafacion y configuracién camara Ip, camblo Patch Cord dafiados, Instalacion y configuracian de swutch
reubicado, peinado y re marquillado de puntos ya existentes, cambio de fibra punto a punto
; Instalacion y ;onﬁguramon camara Ip, cambio Patch Cord dafados, peinado y re marquiltado de puntos ya
2 |rack piso 6 existentes

1)
.
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] Instatacién y configuracion camara Ip, cambio Patch Cord dafiados, peinado y re marquillado de puntos ya
3 [ rack piso 5 existentes ]
) Instafacién y configuradion camara Ip, cambio Patch Cord dafiados, peinado y re marquillado de puntos ya
4] rack piso 4 existentes’ - ‘ .
, Instalacién y configuracion camara Ip, cambio Patch Cord daftados, peinado y re marquillado de puntos ya
5 | rack piso 3 existentes )
, Instalacién y-configuracion camara Ip, cambio Patch Cord daftados, peinado v re marquillade de puntas ya
6 | rack piso 2 existentes . )
7 | Rack Eall er sistemas Ier:is?éict:gosn y configuracion camara Ip, cambio Patch Cord dafiados, peinado y re marquitlado de puntos ya

Instalacion y configuracidn camara Ip, cambio Pateh Cord dafiados, peinado y re marquillado de puntos ya
existentes, instalacién y configuracidn de switch de 48 puertos CORE 2. -
Instalacién y configuracion camara Ip, cambio Patch Cord dafiados, peinado y re marquiltado de puntos ya
existentes : .

Instalacion y configuracion camara Ip, cambio Patch Cord dafiados, instalacion y configuracion de 3. switch
Aruba 6200 f en stack, peinado y re maquilado de puntos ya existentes

peinado y re marquillado de puntos va existentes, cambio Patch Cord dafiados

Cambio Patch Cord dafiados, configuracion de switch para que cuente con administracion, peinado v re
maquilade de puntos ya existentes

8 | Datacenter

9 {rack piso 1

10 Rack urgencias
planta haja
11 | Rack radiologia

12 | Rack laboratorio

13 | Rack farmacia peinado y re marquillado de puntos ya existentes, cambio Patch Cord dafiados
., Instalacidn y configuracién camara Ip, cambio Patch Cord dafiados, peinado y re maquilado de puntes ya
14 ] Rack contratacian existentes, instalacion de switch hp 2920 de 24 p.
15 Rack gestidn Instalacién y configuracién camara Ip, cambio Patch Cord dafiados, peinado y re maquilado de puntos ya
académica existentes - -
16 | Rack almacén cambfo Patch Cord dafiados, instalacién y configuracion de switch reubicado, peinado y re maquilado de puntos |
ya existentes -
17 | Rack biomédico Desmantaje de rack
Rack hospitalizacién .
18 sGtano Desmontaje de rack

Instalacidn vy configuracion cdmara ip instalacion de los switches traidos del rack de biomédica y rack
hospitalizacién sétano, Instalacidn de puntos de red, Marquillado y certificar puntos, peinado y re marquillado’
de puntos va existentes, instalacidn y configuracién de biomeétrico para el acceso al centro de cableado.
Cambio de patch cord dafados, instalacion vy configuracién de switch reubicado, peinado y remarcado de
puntos ya existentes.

Instaladién y configuracién camara Ip, marquilfado en dreas seguras dispuestas por ia Entidad (contratacién,
tesoreria etc).

19 | Rack nuevo sétano

20 | Rack sede UMI

21 |Areas S_eguras

2.9

El proponente debera garantizar que, al finalizar cada mantenimiento, los equipos activos se encuentren en éptimo estado fisico y operativo,
incluyendo Ja correcta condicidn de os puertos, su adecuado anclaje a los racks, el estado de las terminales y de ta fibra dptica, Asimismo,
debéra asequrar el correcto funcionamiento de las VLAN v realizar las reconfiguraciones de los switches que sean requeridas por el Hospital,
de acuerdo con sus necesidades operativas y téenicas, ) )

2.10

El proponertte deberd realizar el reemplazo de los elementes, accesorios, partes o switches que resulten dafiados durante la ejecucion de fos
mantenimientos, siempre gue diches dafios sean imputables al contratista, garantizando fa reposicidn oportuna y el adecuado funcionamiento
de la infraestructura afectada. ]

211

El propenente debera elaborar y entregar fa documentacion y los planos correspondientes, en los cuales se referencie la ubicacién de los
puntos de red, la topologia de la red troncal, asi-come las fotografias’y los certificados de los puntos de red. Asi mismo, debera diligenciar y
presentar los formatos indicados por la supervisién del contrato, los cuales deberdn ser validados juntamente con el profesional de apoyo a
la supervision.

2.12

El proponente deberd diligenciar fa informacién requerida por la Institucién en relacidn con el plan de mantenimiento preventivo y correctivo,
utllizando los Formatos institucionales definidos por el Hospital. Asi mismo, deberd actualizar las hojas de vida de los equipos y realizar el
registro correspondiente en el aplicativo existente en la entidad. Toda esta informacién debera ser presentada como soporte de ia cuenta de
cobro, incluida dentre de los informes respectivos y acompafiada de las evidencias que respalden las actividades ejecutadas.

213

E! proporente deberd garantizar |a recoleccion y la disposicion final adecuada de los Residuos de Aparatos Eléctricos y Electronicos {(RAEE)
que se generen como resultado de fos mantenimientos preventivos y correctivos, asumiendo en su totalidad los coslos asodados y dando
cumplimiento a la normatividad ambiental vigente. ) - )

2.14

El proponente deberd realizar la instalacién de puntos de red de datos en las diferentes areas del Hospitai, de acuerdo con ias solicitudes y/o
cases generados y aprobados a través de la Mesa de Servicio, atendiendo de manera oportuna tas necesidades operativas y el crecimiento
de la infraestructura tecnoldgica institucional.
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2.15 | En caso de que por el fin de la vida Util de! equipo no sea pertinente insistir en el mantenimiento, el contratista informara al Hospital sobre
esta novedad para gue se proceda a su correspondients baja. .
3 BOLSA DE REPUESTOS Y SUMINISTROS
3.1 El proponente debe apartar carta de compromiso para suministrar los repuestos, accesorios y suministros nuevos para el mantenimiento
preventiva y/o correctivo de acuerdo con las cantidades requeridas, bolsa de repuestos y bolsa de suministros, presentando minimo dos
cotizaciones que evidencien el valor comerdial actual de los mismos, para ser validados o sumlnlstrados por el Hospital; o gestionar las
adiciones correspondientes.
3.2 El proponente debe presentar carta de compromiso para suministrar los repuestos y/o suministros necesarios para cubrir el mantenimiento
' preventivo y/o correctivo de redes de datos. Si bien, resulta técnicamente inviable prever de manera anticipada y especifica la totalldad de
los repuestos y suministros que se podrian requetir, en !a siguiente tabla se muestran algunas de las referencias basicas:
ITEM TIPO DE BOLSA DESCRIPCION CANTIDAD
1 BOLSA DE REPUESTQS | CABLE F/UTP CAT 6A LSOH VIOLETA SIEMON ‘1
2 BOLSA DE REPUESTOS | Piug RJ45 Cat ba 1
3 BOLSA DE REPUESTOS | CONECTOR JACK FAJTP CAT 6A NEGRO BULK SIEMON 1
4 BOLSA DE REPUESTOS | PATCH CORD U/FTP CAT 6A 3FT AZUL 1
5 BOLSA DE REPUESTOS | PATCH CORD U/FTP CAT 6A 5FT AZUL 1
6 - | 'BOLSA DE REPUESTOS | PATCH CORD U/FTP CAT 6A 7FT AZUL 1
7 BOLSA DE REPUESTOS | PATCH CORD U/FTP CAT 6A 10FT AZUL 1
8 BOLSA DE REPUESTOS | SIEMON PATCHKABEL CAT 7 S/FTP LSOH F-TYPE BALUN 2,0M (T1VF- 02M BUlL)
9 BOLSA DE REPUESTOS | ORGANIZADOR HORIZONTAL METALICO 1U 1
10 BOLSA DE REPUESTOS | ORGANIZADOR HORIZONTAL METALICO 2U 1
11 BOLSA DE REPUESTOS | ORGANIZADOR HORIZONTAL PLASTICO-1U 1
12 BOLSA DE REPUESTOS | ORGANIZADOR HORIZONTAL PLASTICO 2U ) 1
13 BOLSA DE REPUESTOS | FACE PLATE SENCILLO 1
14 BOLSA DE REPUESTOS | FACE PLATE DOBLE 1
- 15 BOLSA DE REPUESTQS | TAPA ESPACIO BLANCO 1
BANDEJA PORTACABLES TIPO MALLA ELECTROZINCADO ALTO 54* ANCHO
16 BOLSA DE REPUESTOS 50MM 3 METROS : 1
BANDEJA PORTACABLES TIPO MALLA ACERO INOXIDABLE 304L ALTQ 54*
17 BOLSA DE REPUESTOS ANCHO 50MM 3 METROS 1
BANDEJA PORTACABLES TIPO MALLA ELECTROZINCADO ALTO 54% ANCHO
18 BOLSA DE REPUESTOS 100MM 3 METROS 1
. BANDEJA PORTACABLES TIPO MALLA ACERD INOXIDABLE 316l ALTO 54*
19 BOLSA DE REPUESTOS ANCHO 100MM 3 METROS 1
BANDEJA PORTACABLES TIPO MALLA ELECTROZINCADOQ ALTO 54* ANCHO
20 BOLSA DE REPUESTOS 150MM 3 METROS 1
: BANDEJA PORTACABLES TIPO MALLA ACERO INOXIDABLE 3161 ALTO 54*
21 . BOLSA DE REPUESTOS ANCHO 150MM 3 METROS 1
BANDEJA PORTACABLES TIPC MALLA ELECTROZINCADO ALTO 54* ANCHO
22 BOLSA DE REPUESTOS J00MM 3 METROS 1
o : ; BANDEJA PORTACABLES TIPO MALLA ACERO INOXIDABLE 316L ALTO 54*
23 BOLSA DE REPUESTOS ANCHO 200MM 3 METROS 1
BANDEJA PORTACABLES TIPO MALLA ELECFROZINCADO ALTO 54* ANCHO
24 BOLSA DE REPUESTOS 300MM 3 MEI'ROS 1.
| BANDEJA PORTACABLES TIPO MALLA ACERC INOXIDABLE 304L ALTO 54*
25 BOLSA DE REPUESTOS ANCHO 300MM 3 METROS - 1
PERFIL TIPO RIEL RCSN LONGITUD 3 METROS ACABADO GALVANIZADO
26 BQLSA DE REF—'UESTQS CONTINUO (GS) 1
37 BOLSA DE REPUESTOS ;EEEIL TIPO RIEL RCSN:LONGITUD 3 METROS ACABADO ACERO INOXIDABLE 1
78 BOLSA DE REPUESTOS ggm_m’goDE PARED PARA BANDEJA TIPO MALLA REPISA 400MM GALVANIZADO 1
29 BOLSA DE REPUESTOS | Canaleta metdlica con divisidn 10cm x 4cm x240 cm 1
30 BOLSA DE REPUESTOS | Canaleta metdlica con divisidn 8cm x 4cm x240 cm 1
31 BOLSA DE REPUESTOS | Canaleta metdlica con division 6cm x 4cm . x240 cm 1
32 BOLSA DE REPUESTOS | Troquel de datos para canaleta metdlica de 10 x 4 1
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33 BOLSA DE REPUESTOS | Troguel eléctrico para canaleta matalica de 10 x ¢4 1
34 BOLSA DE REPUESTOS | Troguel de datos para canaleta metzlica de 8 x 4 1
35 BOLSA DE REPUESTOS | Troguel eléctrico para canaleta metalicade 8 x 4 1
36 BOLSA DE REPUESTOS | Troquel de datos para canaleta metdlica de 6 x 4 1
37 BOLSA DE REPUESTOS ~ | Troguel eléctrico para canalete metdlica de 6 x 4 1
38 BOLSA DE REPUESTOS | Canaleta plastica con adhesivo 20x12MM / 2M 1
39 | BOLSA DE REPUESTOS | Angulo Externo 20x12MM 1
40 BOLSA DE REPUESTOS | Angulo Interno 20x12MM 1
41 | ‘BOLSA DE REPUESTOS | Angulo Plano 20x12MM 1
42 BOLSA DE REPUESTQS | Derivacién T 20x12MM 1
43 BOLSA DE REPUESTOS | Union 20x12MM 1
44 BOLSA DE REPUESTQS | Canaleta plastica con adhesivo 32x12MM / 2M 1
45 BOLSA DE REPUESTOS | Angulo Externo 32x12MM ' 1
46 BOLSA DE REPUESTOS | Angulo Interno 32x12MM 1
47 BOLSA DE REPUESTOS | Angulo Plano 32x12MM 1
48 BOLSA DE REPUESTOS | Derivacion T 32x12MM - 1
49 BOLSA DE REPUESTOS | Union 32x12MM 1
50 BOLSA DE REPUESTOS | Canaleta plastica con adhesivo 40x20MM / 2M 1
51 BOLSA DE REPUESTQS | Anguto Externo 40x25MM ' 1
352 BOLSA DE REPUESTOS | Angulo Interno 40x25MM 1
53 BOLSA DE REPUESTOS | Angulo Plano 40x25MM 1
54 BOLSA DE REPUESTOS | Derivacion T 40x25MM ' 1.
55 BOLSA DE REPUESTOS | Union 40x25MM ) 1
56 BOLSA DE REPUESTQS. | Canaleta plastica con adhesivo + division 40x20MM / 2M 1
57 BOLSA DE REPUESTOS | Angulo Externo 60x40MM . 1
58 BOLSA DE REPUESTOS | Angulo Interno 60x40MM 1
59 BOLSA DE REPUESTOS | Angulo Pla.no 60x40MM 1
60 BOLSA DE REPUESTOS | Derivacion T 60x40MM 1
61 | BOLSADE REPUESTOS | Union 60x40MM 1
62 | BOLSADEREPUESTOS | Tubo EMT 1/2 3Mm 1
63 BOLSA DE REPUESTOS | Terminal EMT 1/2 1
64 BOLSA DE REPUESTOS | Unton EMT 1/2 1

65 .BOLSA DE REPUESTOS | Curva EMT 1/2 1
66 BOLSA DE REPUESTOS | Tubo EMT 3/4 3M 1
67 BOL5A DE REPUESTOS | Terminal EMT 3/4 1
68 ‘BOLSA DE REPUESTOS | Union EMT 3/4 1
69 | BOLSADEREPUESTOS |Curva EMT 3/4 1
70 BOLSA DE REPUESTQOS | Tubo EMT 1" 3M 1
71 BOLSA DE REPUESTOS | Terminal EMT 1" 1

'
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72 | BOLSADE REPUESTOS . | Union EMT 1°
73 | BOLSA DE REPUESTOS | Curva EMT 1"

74 | BOLSA DE REPUESTOS

Tubo EMT 1"1/2 3M

75 | BOLSA DE REPUESTOS

Terminal EMT 1"1/2

76 | BOLSA DE REPUESTOS

Union EMT 1"1/2

77 BOLSA DE REPUESTOS

Curva EMT 1"1/2

78 BOLSA DE REPUESTOS

Tubo EMT 2" 3M.

79 ROLSA DE REPUESTOS

Terminal EMT 2"

80 BOLSA DE REPUESTOS

Union EMT 2"

81 | BOLSA DE REPUESTGS

Curva EMT 2"

§2 | BOLSA DE REPUESTOS

Caja Radwelt 2x4 1/2 3 salidas

83 BOLSA DE REPUESTOS

Caja Radwelt 2x4 3/4 3 salidas

84 BOLSA DE REPUESTOS

b

Caja Radwelt 2x4 1/2 4 salidas

85 BOLSA DE REPUESTOS

Caia Radwell 2x4 3[4 4 satidas

86 BOLSA DE REPUESTOS

Caja Radwelt 2x4 1/2 5 salidas

87 BOLSA DE REPUESTOS

Caja Radwelt 2x4 3/4 5 salidas

88 BDLSA DE REPUESTQS | Caja Radwelt 2x4 1" 3 salidas
89 BOLSA DE REPUESTOS | Caja Radwelt 4x4 1/2 3 salidas
90 BOLSA DE REPUESTOS | Caja Radwelt 4x4 3/4 3 salidas

91 BOLSA DE REPUESTOS

Caja Radwelt 4x4 3/4 7 salidas

92 BOLSA DE REPUESTOS

Caja Radwelt -ix4 1/2 5 salidas

93 | BOLSA DE REPUESTOS

Caja Radwelt 4x4 3/4 5 salidas

94 BOLSA DE REPUESTOS

Caja Radwelt 1/2 Qctagonal 5 salidas

95 . | -BOLSA DE REPUESTOS

Caja Radwe!t 3/4 Octagonal 5 salidas

9% BOLSA DE REPUESTOS

Grépa 1/2" un ojo

97 BOLSA DE REPUESTOS

Grapa 3/4" un oio

98 BOLSA DE REPUESTOS

Grapa 1" un gjo

99 BOLSA DE REPUESTOS

Grapa 1"1/2 un ojo

100 BOLSA DE REPUESTOS | Grapa 1/2" doble ojo

101 BOLSA DE REPUESTQS | Grapa 3/4" deble ojo

102 BOLSA DE REPUESTOS | Grapa 1" doble 0]'_0

103 BOLSA DE REPUESTOS  § Tubo Conduit pve 1/2 de 3 mts
104 BOLSA DE REPUESTOS5 | Tubo Conduit pvc 3/4 de 3 mits
105 BOLSA DE REPUESTOS | Tubo Conduit pvc 1" de 3 mts
106 BOLSA DE REPUESTOS | Tubo Conduit 'pvcli“ 1/2 de 3 mts
107 BDLSA DE REPUESTOS | Terminal Tubo PVC 1/2

108 BOLSA DE REPUESTOS

UV (VR P SPITE SrUUa BN I e B I e B I B I Bl B I e Bt B Bl R B B A (Rl B B ol Bl Nl Bl Bl Bl Mot i

Termina! Tubo PVC 3/4
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109 BOLSA DE REPUESTOS | Terminal Tubo PVC 1"

110 BOLSA DE REPUESTOS | Terminal Tubo PVC 1" 12

111 BOLSA DE REPUESTQS | Tornillo/Lenteja Autoperforante 100

112 | BOLSA DE SUMINISTROS™ | MULTITOMA TIERRA AISLADA 6 SALIDAS

113 | BOLSA DE SUMINISTROS | MULTITOMA TIERRA AISLADA 12 SALIDAS

114 BOLSA DE SUMINISTROS | Fuente centralizada 20 A 12 V

115 BOLSA DE REPUESTOS | Cable Electrico trenzado 3X12AWG

116 BOLSA DE REPUESTOS | Cable Electrico trenzado 3X14AWG

117 BOLSA DE REPUESTOS | Cable Electrico 12AWG BLANCO

118 | BOLSA DE REPUESTOS | Cable Electrico 12AWG AZUL

119 | BOLSA DE REPUESTOS | Cable Electrico 12AWG ROJO

120 BOLSA DE REPUESTOS | Cable Electrico 12AWG VERDE

121 BOLSA DE REPUESTOS | Cable Electrico 14AWG BLANCO

122 BOLSA DE REPUESTOS | Cable Electrico 14AWG AZUL

123 | BOLSA DE REPUESTOS | Cable Electrico 14AWG RQJO

124 BOLSA DE REPUESTOS | Cable Electrico 14AWG VERDE

125 BOLSA DE REPUESTOS | Toma Doble Blanca 15a 125v

126 BOLSA DE REPUESTOS | Toma Doble Naranja 15a 125v

127 | BOLSA DE REPUESTOS -|Tapa para toma blanca

128 BOLSA DE REPUESTOS | Tapa para toma naranja

129 BOLSA DE REPUESTOS | Breaker enchufable de 20A

130 BOLSA DE REPUE_ST QS | Tablero Trifasico 12C

131 BOLSA DE REPUESTOS | Gabinete Rack de Piso 45U Ahcho: 710 mm Fondo: 810 mm

132 BOLSA DE REPUESTOS | Gabinetes de Piso 28U Ang:ho: 580 mm Fondo: B10 mm

133 BOLSA DE REPUESTOS | Gabinetes de Piso 15U Ancho: 580 mm Fondo: 810 mm

134 BOLSA DE REPUESTOS | Rack Abierto de 4 Parales 45U 19"

135 BOLSA DE REPUESTOS | Rack abierto de 2 Parales 45U 19"

136 BOLSA DE REPUESTOS | Rack abierto de 2 Parales 24U 19" -

137 | BOLSA DE REPUEST: OS_ Organizador Vertical Doble Ducto de 40 x 60 mm para Gabinetes de-20U

138 BOLSA DE REPUEST 05 | Organizador Vertical Doble Ducto de 60 x 80 mm parej Gabinetes de 45U

139 BOLSA DE REPUESTOS Bandeja Lisa Ajustable de 2U

140 | BOLSA DE REPUESTOS | Bandeja Fija Ventilada de 2U

141 BOLSA DE REPUESTOS | Bandela Fija Ventilada de 1U

142 BOLSA DE REPUESTOS | Canastilla + tornillo para Rack

143 | BOLSA DEREPUESTOS | Patch Panel de 48 Puertos Cat 6A

144 BOLSA DE REPUESTOS | Patch Panel de 24 Puertns Cat 6A 1U.

[EPR U (NN TN [EUON RrIT RIS RUIPON INITOE RN e e R e e R T T T N Y I S ST Sva YSVAN RV RrErey RrEv pravey e e N o L L R O SN

145 BOLSA DE REPUESTOS | Fibra Optica minidrop & Hilo

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE POSEE ES
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146 BOLSA DE REPUESTOS | Fibra Optica Drop 1 Hile Fig 8

147 BOLSA DE REPUESTOS | Fibra Optica Drop 2 Hilo Fig 8

148 BOLSA DE REPUESTOS | Fibra Optica Drop 4 Hilo Fig 8

149 | BOLSA DE REPUESTOS | Fibra Optica’8 Hilos Fig 8

150 | BOLSA DE REPUESTOS | Fibra Optica 12 Hilos Fig 8

151 BOLSA DE REPUESTOS | Fibra Optica 12 Hilos ASU SPAN 80

152 BOLSA DE REPUESTOS | CONECTOR MECANICO SC/APC

153 BOLSA DE REPUESTOS | CONECTOR MECANICO SC/APC SUMITOMO Y FURUKAWA
154 BOLSA DE REPUESTOS | CONECTOR MECANICO SC/UPC

155 BOLSA DE REPUESTOS | Enfrentadores fibra optica para conector 5C

156 BOLSA DE REPUESTO5 | Fusion de hilo de Fibra Optica

157 | BOLSA DE SUMINISTROS | SFP+ Monomoda o Multimodo

158 BOLSA DE SUMINISTROS | SFP / Monomodoe o Multimodo / 1 Gbps de velocidad

150 | BOLSA DE REPUESTOS | Optical Distribution Frame (ODF) DE 24 HILOS

160 | BOLSA DE REPUESTOS | Optical Distribution Frame.(ODF) DE 48 HILOS

161 BOLSA DE REPUESTOS | Optical Distribution Frame (ODF) DE 96 HILOS

162 BOLSA DE REPUESTOS | Optical Distribution Frame (ODF) DE 144 HILOS

163 BOLSA DE REPUESTOS | Patch cord fibra Gptica 3 mts LC

164 | BOLSA DE REPUESTOS | Patch cord fibra dptica 3 mts SC/APC

165 |- BOLSA DE REPUESTOS | Patch cord fibra dptica 3 mts SC/APC-SC/UPC

166 | BOLSA DEREPUESTOS | Patch cord fibra Optica 1 DUPLEX

167 BOLSA DE REPUESTOS | SPLITTER 1:16

168 | BOLSA DE REPUESTOS |SPLITTER 1:32

169 BOLSA DE REPUESTOS | SPLITTER 1:8

170 BOLSA DE REPUESTOS | Caja NAP Indoor 1:8

171 BOLSA DE REPUESTOS | Caja NAP Outdoor 1.8

172 BOLSA DE REPUESTOS | Caja NAP Outdoor 1:16

173 | -BOLSA DE REPUESTOS | Caja OB

174 .| BOLSA DE SUMINISTROS | Cloud Core Router 16 Nucleos ARM, 12 puertos Gigabit, 4 SFP+ 10G, Layer 3
175 | BOLSA DE SUMINISTROS | Switch capa 3 (L3) 10/100/1000 de 24 puertos Tipo 1

176 BOLSA DE SUMINISTROS | Switch capa 3 (L3) 10/100/1000 de 24 puertos Tipo 2

177 | BOLSA DE SUMINISTROS | Switch capa-3 (L3) 10/100/1000 de 4B puertos Tipo 1 - i
178 | BOLSA DE SUMINISTROS | Switch capa 3 (L3) 10/100/1000 de 48 puertos Tipo 2 1

OLT de 8 puertos GPON con 8 puertos Uplink (4 puertas Gigabit Ethernet + 2 '
puertos SFP + 2 puertos SFP+) :

L R B R B e e A = e B S B B B B N B R e T B E = B I B S B A ST (R S B

[y

179 | BOLSA DE SUMINISTROS

OLT de 16 puertos GPON con 8 puertos Uplink {4 puertos Gigabit Ethernet + 4 1

180 | BOLSA DE SUMINISTROS | 0ot <25 puertos SFPH)

ESTE DbCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE -HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TVUNJA ¥ LA INFORMACION QUE POSEE ES
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-  Punto de datos FfUTP Cat 6a, Inlcuye: -
- Un (1) Troguel de Datos
- - Un (1) Face Plate sencillo de Datos
181 BOLSA DE REPUESTOS | - Dos (2) Jack Rj-45 . 1
- Un (1) Patch Cord UTP Cat 6a de 1 Metro :
- Un (1) Patch Cord UTP Cat 6a de 2 Metros
- Certificacion de Punto-
Punto de datos FTTO, Inlcuye:
- Dos (2) Conectores mecanicos
-Un (]f) Troquel de Datos
- Una (1) ONT 1 Puerto LAN
- Un (1) Face Plate sencillo de Datos
182 BDLSA DE REPUESTOS | Un (1) Jack Rj-45 . 1
- Un (1) Patch Cord UTP Cat 6a de 50 cm
- Un (1) Patch Cord UTP Cat 6a de 2 Metros
- Puerto PON OLT
. - _ - Certificacién Punto
183 BOLSA DE SUMINISTROS | ONU GPON con 1 Puerto SC/UPC + 1 puerto EAN Gigabit i
184 BOLSA DE SUMINISTROS Punto de Fibra con terminal ONT de 2 puertos y Wi-Fi 1
. . Punto de acceso Wi-Fi 6 de techo para interior 360°, doble banda, 2976 Mbps;
185 BOLSA DE SUMINISTROS hasta 512 UsLarios . 1
Punto de acceso Wi-Fi 6 para exterior 360°, IP 68, dobie banda 4x4, 5.95 Gbps, '
186 | BOLSA DE SUMINISTROS | erto sFp de 2.5GE ideal para fibra Optica, hasta 512 usuario L
Controladora Wi-Fi admmlstrable en la nube de alto rEndlmlento, capacidad para
1_87 BOLSA.DE SUMINISTROS hasta 1500 clientes concurrentes 1
Domo IP 4 Megapixel /Lente 2.8 mm/ /Acusense/ Dual L!ght,n’ Mlcrofono Integrado
188 | BOLSA DE SUMINISTROS | /'35 e 1R EXIR / Exterior IP67 / H.265 / PoE 1
NVR 12 Megapixel (4K) / 32 canales IP / Reconocrmiento Facial / 4 Bahlas de
189 BOLSA DE SUMINISTROS | Disco Duro / HDMI en 4K 1
190 | BOLSA DE SUMINISTROS | Disco durc de 6TB / 7200RPM / Optimizado para soluciones de video inteligente 1
191 | BOLSA DE SUMINISTROS | Disco duro de 8TB / 7200RPM / Optimizado para scluciones de videg inteligente 1
192 | BOLSA DE SUMINISTROS | Disco dure de 10TB / 7200RPM / Optimizado para solucionas de video inteligente 1
Terminal Facial WiFi con pantalla de 7" / Stand Alone / Proteccion IP65 / 10,000
| 193 BOLSA DE SUMINISTROS rostros y 50,000 tarjetas / Soporta médulo lector de Huella, QR v Bluetooth !
i Terminal Fadal Min Moe WIFi / Stand Alene / Lector de QRs Fisico-de Alta :
194 | BOLSA DE SUMINISTROS | Velocidad / 3000 Rostros / Pantalla 4.3" / Administrable en 1a Nube con i
HikConnect Teams / Exterior IP6S
3.3 | En caso de que el contratante requiera algln repuesto, accesorios insumos o sumlmstros enla cantldad o caracteristica no
definida en el presente procesc en la bolsa de repuestos, podra requerir al contratista otras cantidades y/o referencias siempre
y cuando se encuentren enmarcadas dentro del objeto y alcance definidos para el presente proceso contractual. .
3.4 | En caso de requerirse repuestos cuyo valor supere el monto de la bolsa, el contratante oficiara al drea de TI (apoyo a la
supervisién) describiendo la necesidad, el costo (con 2 cotizaclones del mercado). Esto para validar la posibilidad de adicionar
el contrato si fuese necesario.
3.5 | El proponente puede mejorar las especifi caCiones minimas de los repuestos, sin que e!lo cause la modificacion del presupuesto
oficial del presente proceso.
3.6 | El proponente debe presentar carta de compromiso para el cambio y/o reemplazo inmediato de los repuestos y suministros
cuando alguno de ellos presente defectos en el funcionamiento cumphendo con la garantia. :
3.5. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de €jecucion del contrato sera de ocho (8) meses y/D hasta agostar presupuesto

‘previa suscnpcnon del acta de Inicio

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE, HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE POSEE £S5
CONFIDENCIAL, SU REPRODUGCI ON ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE
CALIDAD.
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3.6. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS PARA EL DESARROLLO DEL CONTRATO: -

N/A
3.7. REQUISITOS ADICIONALES PARA EJECUCION DEL CONTRATO:

3.7.1. REQUISITOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

ETAPA DE CUMPLIMIENTO

CRITERIO PRECONT EJECUCION DEL
. : : ' RACTUAL . CONTRATO

Certificado de cumplimiento dei sistema de Gestion de Seguridad y Safud en & Trabajo (SGSST) segin las
especificationes de la Resolucidn 0312 de 2019 — Estdndares Minimos para lo cual se debe altegar certificacion de :
auforreporte a la respectiva ARL; con un porcentaje de cumplimiento mayor o igual a 90% correspondiente al afio X X
inmediatamente anterior a fa suscripcion de! contrato, si ef contrato va por mas de un afio debe allegarlo de
manera anual de acuerdo a los tiempos definidos por norma
Contar con responsable del S5T 100% en el desarrollo de actividad-para lo cual debe,aiiegar como documentacion:
Hoja de vida, Licencia SST vigente, curso 50 o 20 horas en SST y Carta de designacion de responsable del 55T, el :
perfil en curnplimiento de acuerdo a fos criterios establecidas en la resolucion 0312 de 2019 articulo 16 (niveles X
WyV ) “Ei disefio & implementacion del Sisterna de Gestion de 55T, podrd ser réalizado por profesionales en S57, X Verificacion frente
profesionales com posgrado en 557, que cuenten con ficencia en Seguridad y Satud en ef Trabajo vigente y ef curso cambios
de capacitacion virtual de cincuenta (30) horas,” ' .
Ef responsable del SST estard a cargo de los requisitos establecidos por el Slstema de Gestion Ambiental :

- - X

Compromiso y pago de cumplimiento de la afiliacién al Sistema General de Riesgos Laborafes de su personal,
considerando la rotacidn det personal con pago del nivel de riesgo correspondiente v de acuerdo con fa
normatividad 5 (6,960%)

De verificacion mensual
con planilla de relacién de

) . trabajadores

Compromiso y reporte mensual para la verificacion periddica durante el desarrollo de las actividades objeto del X
contrato en el cumplimiento de ia normativa en seguridad y salud e! trabajo v Gestién Ambiental. - De verificacidn mensual
El contratista entregara informe de Intervencidn de fos diferentes factores de riesgo identificados en la Matriz de X .
identificacion de peligros alineadas con la Institucidn De verificacién mensual
Compromiso y suministro a todo el personal a3 su cargo la dotacian y los elementos de proteccidon personal; salvo X
en los casos definidos en los contratos correspondientes. De verificacion merisual
Presentar matriz de requisitos legales y matriz de identificacion de peligros ¥ determinacion de contrqles Frente a cambios
Presentar la matriz de elementos de proteccion personal gue serdn suministrades a sus trabajadores X
Compromiso de adherencia de las Politicas, medidas establecidas por fa ESE Hospital Universitario San Rafael de.
Tunja, en cuanto a las politicas, los peligros vy riesgos generales, asi como la forma de controlaros y las medidas | - "X
de prevencion y atencion de emergencias, en el marco de cumplimiento fegal y de IS0 45001:2018

X

Reporte de Accidentes de trabajo, enfermedades laborales y ausentismo, ocurtidos durante el periodo de vigencia
del contrato en adherencia a los procedimientos intermos de la Institucion

de reporte una vez
ocurran y de

Aplicar durante la ejecucion del contrato pruebas tamizaje de alcoholimetria Y toxicologia en jornadas propias o
en adherencia a las jornadas programadas en la Institucion

consolidacién mensua .
X

De verificacion mensual

| Compromiso de Garantizar que el 100% de los trabajadores cuentan con esquema de vacunacion (Tetanos). K
de seguimiente trimestral
X
Realizar los examernes ocupacionales y complementarios de acuerdo con ios requerimientos de norma De ingreso y de cambio
de personal
E! Contratista debera garantizar el proceso de induccion en SST e mducmon especifica en eI puesto de trabajo del X
100% del perscnal con inclusion de criterios ISO 45001 gomo pelitica institucienal De seguimiento trimestral
X

E! Contratista deberd contar con Procedimientos de trabajo seguro de acuerdo con las actividades los cuales deben
ser socializadoes a los trabajadores .

De verificacion merisual

ESTE DOCUMENTD ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIC SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA'Y LA INFORMACION QUE POSEE ES
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En los contratos donde se cuente con maguinaria amarilla, vehiculos como volquetas, camionetas o contrate
conductores, deberd tener en cuenta lo siguiente: Curso de manejo defensive, primeros auxilios, control de
incendios y mecanica basica, manejo de sustancias quimicas y para vehiculos de carga pesada debera contar con
curso de alturas de Jos conductores que van a prestar el servigio.

X
De verificacién mensuak

Compromiso de responsabilidad de los trabajadores subcontratados y por ningln motivo podra contratar menores

X
De verificacion mensual

de edad: EL subcontratista debe garantizar el cumplimiento de las mismas exigencias de los contratistas
ACTIVIDADES DE TRABAJO EN ALTURAS

Contar con sistemas para prevencidn de caidas certificados como primera medida de implermentacién

X
De verificacidén mensual

Elaborar y establecer los procedimientos para ef trabajo seguro en alturas lps cuales deben ser facilmente

entendibles y comunicados a los colaboradores desde los procesos de induccidn, capacitacion, entrenamiento y X
reentrenamiento con el soporte del Coordinador de Trabajo Sequro en Alturas.

Permisos y andlisis de trabajo debidamente diligenclades, Cursos de trabajo en alturas de acuerdo con fa X
normatividad ! ) : De verificacién semanal
Contar con el respectivo Plan de Emergencias y Protocolo de Rescate para actividades realizadas en alturas, X

Contar con equipos proplos de las actividades de trabajo como: escaleras, andamios, etc X

Realizar inspecciones de elementos de elementos de proteccion personal como lineas de vida, inspecciones arnés, X

frenos etc

De verificacién semanal

3.7.2. REQUISITOS SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL:

CONDICION REQUISITO OBSERVACION “."gﬁ&"o
Ei contratista deberd adherirse a los programas def Sistema de Gestion
Ambiental aplicables al objeto del contractual. .
Ahorro de energia y agua: Posterior a la
SEGUIMIENTO £l contratista dpbe implementar [os tips de ahorro energético y agua, dentro | celebracién del
AMBIENTAL de 1as instalaciones de la institucion. ‘ contrato, como - APLICA
- . obligacién
Uso eficiente y ahorro de papel: contractual
El contratista debe presentar la documentacidn exigida en medio ‘
magnético, a menos de ser solicitada por el supervisor del contrato de
manera fisica.
Plan de Gestion Integral de Residuos S6lidos:
El contratista debe garantizar fa disposicion de los residuos en caso de
generarse segin su naturaleza-durante la ejecucidn del contrato, v debe Posterior - a  la
presentar al supervisor del contrato el respectivo certificado de disposicion "
P L?:nggffgg N Eggltr:ciu :s mismos, para ser custodiado como obligacion del objeto gﬁﬁ?gﬁ;‘f’ﬂ corilg APLICA
RESIDUDS SOLIDOS , ' obligacién
En cuanto a los resi . . contractual
esiduos ordinarios y reciclables generades en ef caso de
. ingreso de personal, el personal del contratista debe adherirse a los
. *| protocoles institucignales.

3.7.3. REQUISITOS SISTEMA DE CALIDAD:

1. Conocer y contribuir con la politica de calldad
2. Conocer y contribuir con los objetivos de calidad
3. Asegurarse de que se cumplir con los requisitos de la norma 15O 9001.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD OE LA ESE, HOSPITAL UNWERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA OE TUNJA Y LA INFORMACION QUE POSEE ES
CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE

CALIDAD
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3.8. OBLIGACIONES:
3.8.1, OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 7 '

1. Cumplir con el objeto y las obligaciones de conformidad con las condiciones sefialadas en el estudio previo y el
contrato.

2. Presentar informes sobre las actw:dades desarrolladas en el respectivo periodo que certifique el supervisor del
contrato para soportar cada pago a realizar.

3. Presentar para cada pago el soporte correspondiente a la cofizacién al Sistema de Seguridad Social en salud,
pensiones y riesgos laborales, durante el periodo de ejecucién def contrato, Présentar la certificacién de cumplimiento
con fas obligaciones con el sistema de seguridad social integral y parafiscales expedida por el representante legal o
el revisor fiscal si es el caso,

4, Radicar la factura de cobro por los bienes summlstrados dentro de Ios plazos convenidos y con los soportes
requeridos.

5. Presentar los documentos exigidos dentro del plazo establecido, y cumphr con los requisitos de orden técnico,
exigidos como condicion previa e indispensable para iniciar ef contrato. :

6. Aceptar y cumplir las instrucciones que le sean impartidas por la Entidad, a través del supervisor del contrato en el
marco del objeto y las obligaciones contractuales. (—,.

7. El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actiwdades qu
desarrolle en virtud del contrato, cuande con ellos cause perjuicio a la ESE o a terceros.

8. Suscribir el acuerdo de confidencialidad con la ESE una vez legalizado el contrato segin el formato establecido.

9, Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su-cabal y oportuna ejecucion

10. El contratista debera diligenciar y firmar el acuerdo de confidencialidad C-F-43 una vez firmado el contrato.

3.8.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Prestar el servicio de canal dedicado simétrico 1:1 con una velocidad de 500 Mbps y la interconexion de fas sedes
Sede Principal: Hosp:ta! Universitario San Rafael de Tunja, ubicado en la Carrera 11 No 27-27. Sede Unidad Materno
Infantil- Maria Josefa Canelones, en la avenida universitaria 51-60. Sede Archivo central Av circunvalar No, 6-30 sur,
parque industrial del oriente - Bodega No. 54 Sede Centro Comercial la Sexta carrera 6 # 36-35 Sede Corporacién
Medico Empresarial COLON, situada en la Transversal 10 No. 27 — 6. Calle 20 # 12-82, El Centro Civico y Comercial
Plaza Real local 113 y 114 v demas sedes que se requieran con una disponibilidad del servicio del 99.7%.

2. Prestar el servicio de soporte intelectual y tecnoldgico dentro de los tiempos establecidos en los ANS (ACUERDOS DE
NIVELES DE SERVICIOQ) lo cual sera verificado en el informe de gestion del contratista.

3. Prestar el servicio de seguridad de un NGFW (firewall de nueva generacién de fabricante reconocido), asi como ia
configuracion de politicas de seguridad requeridas por fa Entidad, con el licenciamiento de proteccion unificada el
cual habilite de manera integrada y simultanea los servicios de antivirus, antimalware, sistema de prevencion d
intrusiones (IPS), control de aplicaciones, filtrado de contenido web y reputacion de direcciones IP; entregando
informe de gestidn y las amenazas detectadas.

4. Proveer un canal backup. independiente del canal principal; realizat pruebas periddicas y entregar los resultados en
el informe de gestién de actividades. '

5. Prestar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo y registrar en los formatos y aplicativos instituidos por
ef Hospital y presentarios come soporie de la cuenta de cobro en los correspondientes informes y con las evidencias
correspondientes,

6. Implementar y garantizar la conexién de alta capacidad a 10 Gbps entre el Switch Core principal (SW ppal} ¥ el
Firewall (FW), destinada a soportar servicios criticos. Dicha conexion deberd contar con enlaces redundantes,
interfaces y transceptores compatibles (SFP+/equivalentes), y estar configurada bajo esquemas de alta disponibitidad
Vi toleranc:a a fa||os, asegurando fa continuidad operativa de los sistemas clinicos, administratives y de seguridad.

ESTE DDCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE POSEE ES
CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDJNACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE
CALIDAD
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7. Generar los informes con la gestion de actividades, los avances y novedades del servicio durante su ejecucién con
las observaciones y recomendaciones relacionadas con el servicio del canal dedicado, de Internet, red Wi-Fi y

. mantenimientos realizados. . o, ,
3.8.3. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: : : . ) !

Realizar verificacion y aprobacion de las garantias del contrato de manera _oportuna.

1.

2. Suscribir con el contratista el acta de inicio del contrato

3. Realizar la verificacién de soportes presentados por el contratista como de cada una de las facturas.

4. Efectuar los pagos al contratista, de acuerdo con los-términos y condiciones. pactadas en el contrato.

5. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el certificado de cumpiimiento a

' satisfaccion de conformidad con lo establecido en la legislacion vigente
6. Informar por escrito al contratista a través de la gerencia general o supervisor las irregularidades que se, Ilegasen a
presentar en el plazo de ejecucion del presente contrato.

7. Realizar seguimiento a la adherencia de los sistemas integrados de gestiéh.

8. L|qu:dar el contrato de conformidad con lo sefialado en el Manual de Contratacion de la entidad y en los términos

eniendo én cuenta la naturaleza juridica del contrato a celebrar la modalidad de seleccién que se debe adelantar es
CONTRATACION DIRECTA; seglin lo establecido en el MANUAL DE CONTRATACION de la Entidad, Resoluc;on No 376 de
2024, el cual indica en su Artlculo 29, CONTRATACION DIRECTA,

PARAGRAFO 2! La adquisicién de bienes y de caracteristicas técnicos uniformes y de comin utilizacién, obras y/0 servicios,
© los previstos en los numerales 2.5 y 2.16, cuyo valor no supere fos 1.500 SMMLV y no corresponda a recursos nacionales,
 podran ser contratados a través de procesos de seleccién objetiva, mediante requerimiento que garantice piuralldad de
oferentes, cuando la entidad :dentlﬂque me;or relacion costo beneﬁ(:io En los siguientes casos (...):

Bienes y/o servici d

de MIL CINCUENTAY CUATRO MILLONES DE PESOS MICTE ($1.054. 000 000) IVA incluido. -

El anterior valor es el resultado del estudio de mercado en el que se analizaron dos propuestas enwadas por proveedores en |-
, Colomb|a y de acuerdo con el presupuesto dlspomble por la Entidad. :

5.1. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

.La E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja cuenta con los recursos suficientes para respaldar el presente proceso
de seleccion conforme el _presupuesto de rentas y gastos de la- actual vigencia, seglin rubros Nombres: SERVICIOS DE |
TELECOMUNICACIONES MANTENIMIENTG, SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO FISICOS, MAQUINARIA DE
INFORMATICA Y SUS PARTES PIEZAS Y ACCESORIOS codlgos 212_0_20200808080808 212020200804040404,
212020100404040405, 212010100303020202 :

5.2. FORMA DE PAGO:

El pago por la prestacion de los servicios de telecomunicaciones para la interconexion del edificio principal, sedes adscritas,
con, canal simétrico dedicado redundante, ancho de banda minimo de 500 mb, incluye la prestacién de servicio de WI-FI
corporativo, junto ton la implementacién de un firewall de nueva generacién (NGFW), se pagaré a través de actas parciales

+

ESTE DOCUMENTD ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOéP!TAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMAGION QUE POSEE ES:
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dentro de los 60 dias siguientes a la radicacién de la factura con los documentgs para pago (numeral 5.3) previa certificacion
de recibo a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato; para la prestacién el servicio de mantenimiento de la
infraestructura de redes de datos una vez se hayan ejecutado las actividades se pagaran dentro de los 90 dias siguientes a
la radicacién de la factura con los documentos para pago descritos en el numeral 5.3. previa certificacion de recibo a
satisfaccion expedida por el supervisor del contrato. ' ' :

5.3. DOCUMENTOS PARA PAGO:
- Factura Electrénica ) ' : '
- Informe de gestién de actividades

- ’Pianilla de Seguridad Social

- Certificacion de Parafiscales )

- Copia de cédula del revisor fiscal o contador

recen servicios de te!ecorpumcacm

En el mercado colombian nes y redes de datos,
tales como interconexién, wifi, servidores virtuales, mantenimiento, entre otros. Este mércado esta en crecimiento y es utilizad
por sectores variados, como entidades gubernamentales, comercio y salud, lo que refleja una amplia demanda y resalta la
necesidad de conectividad en diversas areas de la sociedad. -

En este estudio de mercado, se analizaron las propuestas enviadas por tres proveedores en Colombia, las cuales cumplen con las
caracteristicas técnicas solicitadas para garantizar un servidio de telecomunicaciones confiable para la Entidad. Ademas, se
observa que los valores ofertados estén alineados con las tendencias del mercado, y el ajuste relacionado con el incremento es
coherente con las propuestas econdmicas presentadas, También se evidencia que no se registraron incrementos significatiyos
respecto a los servicios contratados en el periodo anterior, lo que sugiere una estabilidad en los precios del sector.

iversas empresas nacionales que of

En cumplimiento con lo establecido en el manual de contratacién y tomando en cuenta las especificaciones requeridas para el
presente proceso, el Hospital solicitd cotizaciones a través de correo electronico desde el area TIC, con el objetivo de estimar el
presupuesto oficial para el contrato, basado en precios promedio del mercado. A partir de esta solicitud, se pudo establecer lo
siguiente: . '

Gotizacién 1 Calizacién 2 Cotlzaciin 3 Promedio
VALOR VALOR ALOR ARIC o VALOR PROMEDIO
DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A CONTRATAR CANT | UNITARIO [VA \;‘m UNITAREQ IVA v NA DUETM V’:VLng_Ugo UNITARIO VA | UNETARIO VA Pkgr:ﬂ%rgg&
INCLUIDOD INCLUIDO ) INCLUIDO INCLUTRO
SERVICIO INTEGRAL DE TELECOMUNICACIONES QUE INCLUYE: CANAL] } . - B
DERICADO A INTERNET CON NGPW, Lt INTERCONEXION DEL EDIFICIO|
PRINCIPAL Y LAS SEDES ADSCRITAS, SERVICIO OF WLFI 8 7 58.500.000 465000000 69.000.000 552.000.000 73.500.000 588,000,000 67.000,000 536.000.000
CORPORATIVO ‘
PRESTAR EL SERVICIO DE MANTEMIMIENTO PREVENTIVD DE REDES} .
DE DATOS, CENTROS DE CABLEADO Y SWITCHES - SEGUN 1 184.000.000 184,000,000 180.000.000 1$0,000.000 | - 194.000.000 190.000.000 |  188.000.000 188.000.
ESPECIFICACIONES TECNICAS
BOLSA REPUESTOS PREVISTA POR EL HOSPITAL 1 210.000.000 210.000.000 210.000.000 210,006,000 210.000.000 210,000.000 |  210.000.000 210,000,004
BOLSA SUMINISTROS PREVISTA POR EL HOSPITAL 1 120.000.000 120.000.000 120,000,000 120,000.000 120,000,000 120.000.000 |  120.000.000¢ 120.600.00
TOTAL ) 982.000.000 1.072.000.000 ) 1.108.000.000: 1.054.000.00(

Fuente: Colizaciones

En el estudio de mercado se contempld la inclusién de una bolsa de repuestos y una bolsa de suministros, con el propdsito
de garantizar la disponibilidad oportuna de los elementos necesarios para la ejecucion de las actividades de mantenimiento
preventivo y correctivo de la infraestructura tecnoldgica de redes de datos.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE PCSEE ES
CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA GOORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE
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Lo anterior se definié tomando como referencia las necesidades operativas y los consumos histéricos registrados durante la
vigencia anterior, con el fin de asegurar la continuidad del servicio, la atencion eficiente de incidentes y la adecuada reposicién
de componentes que puedan presentar fallas o desgaste durante la ejecucion del contrato, , :

Conforme al resultado del andlisis de precios en el mercado, el valor promedio estimado para los servicios de
telecomunicaciones, conectividad y firewall es de $536.000.000, el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de la
infraestructura de redes de datos fue cotizado segdn lo requiere cada concepto de acuerdo con las especificaciones técnicas, |
estableciéndose un valor promedic de $188.000.000. ' :

La bolsa de repuestos y suministros que incluye aquelios accesorios, partes, consumibles, dispositivos y demas, que
habitualmente se requieren para el mantenimiento preventivo y correctivo de las redes de datos y que puedan ser|
identificados y requeridos al momento de realizar cualquier trabajo de reparacion o reemplazo o en el mantenimiento
preventivo y correctivo, ha sido estimado por el contratante de la siguiente manera: bolsa de repuestos por un valor de
$210.000 y la boisa de suministros por un valor de $120.000.000 para ia vigencia del contrato. :

De acuerdo con lo anterior se tiene entonces que para el rubro de SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES con cédigo
212020200808080808 un valor de QUINIENTOS TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS MCTE l(:1;536.000.000), para el rubro
de MANTENIMIENTO con cédigo 212020200804040404 un valor de CIENTO OCHENTA'Y OCHO MILLONES DE PESQS MCTE
&188.000.000), para el rubro de SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO FISICOS con cddigo 212020100404040405 un.valor |
e DOSCIENTOS DIEZ MILLONES DE PESOS MCTE ($210.000.000) y para ef rubro de MAQUINARIA DE INFORMATICA'Y SUs
PARTES PIEZAS Y ACCESORIOS con cédigo 212010100303020202 un valor de CIENTO VEINTE MILLONES DE PESOS MCTE
($120.000.000.) para un valor total del contrato de MIL CINCUENTA Y CUATRO MILLONES Principio del formulario
DE PESOS M/CTE ($1.054.000.000) inciuidos impuestos, tasas y demas costos directos e indirectos en que deba incurrir |

el contratista para cumplir con las especificaciones técnicas del contrato.

La seleccién final del proponente se determinard por diversos factores, incluyendo, el cumplimiento de los requisitos
especificos y el valor ofertado para la ESE Hospital Universitario San Rafael Tunja. La disponibilidad presupuestal de la entidad
ha sido rmi : contrato y en la estimacion de los costos asociados. '
k1% ' S ERGEIEGCLONNOUERPERMITE ENT (LA

7.1.REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES:
Los requisitos habilitantes de los proponentes de conformidad con lo dispuesto en el manual de contratacion de la E.S.E. se
verificaran en el cumplimiento de los requisitos juridicos, financieros, de experiencia y requerimientos técnicos, contenidos
en el presente proceso, los cuales tienen por objeto establecer si las propuestas cumplen con las condiciones y requisitos
minimos exigidos. : _

En este estudio, se analizaron factores juridicos, técnicos y econdmicos, realizando un analisis estadistico segulin los datos
.obtenidos y antecedentes historicos de contratacién de otras entidades.

Para que una propuesta sea objeto DE EVALUACION DE LOS FACTORES DE SELECCION, el PROPONENTE debe cumplir con
todos y cada uno de los siguientes factores habilitantes en concordancia con la Resolucion No, 1440 de 2024 expedida por
el Ministerio de Salud y demés normatividad vigente: Co o

St CRITERTO DE SELECCTON: . [t i oo PUNTAJE:
JURIDICO HABILITA
TECNICO HABILITA
EXPERIENCIA HABILITA
FINANCIERQ HABILITA

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE POSEE ES
CONFIDENGIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTDRIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE. -
. CALIDAD )
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Podran participar enel presente proceso personas juridicas legalmente constntu:das u orgamzadas en consorcios o en uniones
temporales, que cumplan con los siguientes requisitos:

7.2, PERFIL DE PROPONENTE'

PERSONA NATURAL: Se verificaran con eI Certn‘" cado de matricula mercantil expedzdo por la cdmara de comercio renovada
para 2025 o 2026.

PERSONAS JURIDICAS: Que se encuentren debidamente constituidas previamente a la fecha de apertura del procéso €on no
menos de doce (12) meses anteriores al clerre del presente proceso, circunstancias que se verificaran a partir de la fecha
consignada en el Certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio renovada para 2025 o
2026.

CONIUNTA (Consorcio. o Unién Temporal). Para el caso de Consorcios y Uniones temporales, por io menos unc de sus
integrantes deberé acreditar el requisito que aplique segun el tipo de persona para experiencia y perfil solicitado. En todo
caso, cada uno de los integrantes debera cumplir con el tiempo de experiencia solicitada. El representante Legal debera ser
integrante con porcentaje de participacién del Consorcio o Unidn Temporal. .

Todos los Proponentes deben:

a. Tener capacidad juridica para la presentacién de la Prbpuesta

b. Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucién del contrato.
Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentac&on dela oferta y para todo el tiempo de eJecucmn
de| contrato v cinco (05) afios mas.

d. No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las leyes de Colombia,
en especial las previstas en la Ley 80 de 1.993 vy en la Ley 1150 de 2.007.

e. No estar incursos en ninguna causal de disolucién y/o liquidacién, : '

f. No estar en un proceso de liquidacion. '

g. No estar reportado en el (itimo Boletin de responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la
Replblica, de acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610 de 2.000.

h. No presentar antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado. Dicha
afirmacion se entenderd prestada con la suscripcidn de la carta de presentacion de la Propuesta, sin perjuicio de.
anexar los documentos solicitados

i, Los Consorcios o Uniones Temporales deberdn someterse a la totalldad de las prescripciones que para estos eventos
contempla la Ley 80 de 1993 y ademas tener en cuenta lo siguiente:
7.3. CAPACIDAD JURIDICA: 9

Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste debera anexar a su propuesta los documentos que se relacionan
a continuacion, y la omision de aquellos necesarios para la comparacion de las propuestas, impedird teherla en cuenta para
su evaluacion y postetior adjudicacion. Cada propuesta debera llevar un indice de su contenido donde se retacionen en forma
clara ios documentos de esta debidamente foliados. :

A)  CARTA DE PRESENTACION DE OFERTA, Debe presentarse debidamente suscrita por la Persona Natural o el
representante Legal de la persona juridica, consorcio o unién tempcral. La carta de presentacién de la propuesta se
diligenciara conforme al modelo contenido en el ANEXO "CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA"

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE PDSEE ES
CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTCRIZADAS PDR LA CODRDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE
CALIDAD
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Cuando se act(ie por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado para presentar la oferta. En este caso,
se debe presentar el poder legalmente conferido y con expresas facuitades para el efecto.

B) COPIA DEL CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL

(aplica seglin la actividad de la persona natural) Si la propuesta es presentada por Persona Natural, ésta debe presentar el
original o fotocopia del Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la Cdmara de Comercio con antelacion
‘ho menor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, en donde se acredite que se |
encuentra vigente. renovada para 2025 o0 2026,

La actividad econdmica le debe permitir ejecutar las actividades descritas en e objeto del Proceso de Contratacion

1€ ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA DE
COMERCIO. Si la propuesta es presentada por una Persona Juridica, se debe acreditar su existencia y representacion legal,
mediante la presentacion dei original o fotocopia del Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara
de Comercio con antelacidn no menor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de ‘seleccidn,
en donde se acredite que se encuentra vigente. , . '

.. . » La persona juridica debera acreditar un término de duracion no inferior al plazo de vigencia de! contrato y cinco afios
mas. - . ,

« De-igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para la presentacion de la
Propuesta y para la suscripcion det Contrato. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberd

. presentar adicionalmente Copia del Acta en la que conste la decisién del 6rgano social correspondiente que autorice
al Representante Legal para la presentacién de la Propuesta, la suscripcion del contrato, y para actuar en los demas
actos requeridos ‘para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario. .

» Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de Contratacion .

» En el evento que se trate de PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO, ademas del
cumplimiento de las anterfores exigencias, deberd acreditar su existencia y representacion legal, adjuntando para
ello un documento expedido por la autoridad competente en el pais de. su domicilio, expedido con antelacién no
‘menor a treinta {30) dias anteriores a la fecha de cierre de! presente proceso de seleccidn, en ¢l gue conste su
existencia, objeto y vigencia, y el nombre del Representante Legal de la Sociedad o de la Persona o Personas que
tengan la capacidad para comprometeria juridicamente vy sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el
Representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir €l contrato y comprometer a la sociedad
a través de su propuesta. En todos los casos, deberan. cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos
para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propésito de que puedan
obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los articulos 259 y 260 del Cddigo de Procedimiento Civil, y las demas

. normas vigentes. ' : , '

o Sise trata de SOCIEDADES EXTRANIERAS SIN SUCURSAL EN COLOMBIA de paises parte de la Convencion sobre fa
abolicion del requisito de legalizacidn para documentos plblicos extranjeros”, se tendran en cuenta'las siguientes
reglas: El documento publico relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifique la existencia de la
sociedad y el ejercicio de su objeto social, tendré validez en Colombia con Ia sola Apostilla. Cuando el documento
otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado debera velar porque ia autoridad que autentica certifique

* sobre la existencia de la sociedad y sobre la.extension del objeto social, documento éste que se debera apostillar.
En el evento.en el cual, en un Estado Parte de la Convencion, la autoridad ante quien se autentican los documentos
no tenga la facultad de certificar sobre ia existencia de la sociedad y sobre el ejercicio del objeto social de la misma,
el interesado podra solicitar dichas certificaciones ante la autoridad competente del lugar. Para que surtan efectos
en Colombia, estas certificaciones deberan a su vez ser apostilladas por la autoridad del Estado donde emana el
documento. Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia de la sociedad y

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE POSEE £S
CONFIDENCIAL, SU REPRODUGCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA GOORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE
CALIDAD
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del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo pais, el interesado podré acudir ante el Consul
Colombiano quien podré certificar que tuvo a la vista fas pruebas de la existencia de la sociedad y del ejercicio de su
objeto conforme a las leyes del respectivo pais. En este caso, como la Convencion no se aplica a los documentos
ejecutados directamente por agentes diplomaticos o consulares, debera seguir el tramite ordinario de legalizacién, o
sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia abonara la firma del Consul.
SI SE TRATA DE UN CONSCRCIO O UNA UNION TEMPORAL, Cada una de las personas que los integren deberd presentar
original o copia de su respectivo certificado expedido por la Camara de Comercio con antelacidn no menor a treinta {30) dias
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, en donde se acredite que se encuentra vigente.
Adicionalmente, debera adjuntarse el documento de constitucion dei Consorcio o Unidn Temporal, en el cual deberd indicarse
al menos: ' '

. El objeto del consorcio o unidn temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar. _

- Sila participacion es a titulo de Consorcio o Unidn Temporal y las reglas basicas que regulan ias relaciones entre sus

~ integrantes. : ' )

- El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal en el mismo.

. Sise trata de una Unién Temporal deberdn indicarse, ademas, los términos y extension de la-participacién de-sus
integrantes en la propuesta y en la ejecucién del contrato; de lo contrario La E.S.E. considerara que la propuesta‘fue | -
presentada por un Consorcio. . ‘

- Laduracién del Consorcio o de la Unién Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion,

no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y dos (2) afios mas. Lo anterior, sin perjuicio de que con
posterioridad, los. integrantes del Consorcio o Unidn Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones
ocurridos durante la ejecucion y liquidacién del Contrato. -

- La designacién de la persona que tendré la representacion legal del Consorcio o de la Unidn Temporal, indicando
expresamente sus facultades. Igualmente; debera designarse un supiente que fo reemplace en los casos de ausencia
temporal o definitiva; , , : _ )

Nota. Una vez el Contrato sea adjudicado al consorcio o unién temporal y dentro de un dia habil siguiente a la notificacién,
éste debe presentar’el Nit., del consorcio o union temporal. : : :

- - Celebrado el contrato no podra haber.cesién del mismo entre quienes integran el Consorcio o Unidn Temporal ni a
terceros, saivo que LA ESE asi lo autorice. : . : '

D) AUTORIZACION PARA PRESENTAR OFERTA Y/Q SUSCRIBIR EL CONTRATO. Si el Representante Legal del Proponente
o de alguno de los integrantes del CONSORCIO O UNION TEMPORAL, requiere autorizacion de sus drganos de direccidn para
presentar oferta y/o suscribir el contrato en caso de ser asignado, deberd anexar los documentos que acrediten dicha
autorizacion, de acuerdo con los Estatutos o Reglamentos que los rijan. '

E) FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA de! proponente o representante legal en el caso de personaS.
juridicas, Consorcio ¢ uniones temporales. - : :

F)  CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES, La entidad verifiéaré el Certificado de Antecedentes Fiscales expedido
por la Contralorfa-General de la Repliblica, de conformidad a lo establecido en la Ley 610 de 2000.

En caso de ser persona juridica, se verificara el certificado de ésta y el de su Repre’éentante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se verificara el certificado de cada uno de los integrantes de la union temporal o el
consorcio, segin corresponda. _ , -

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE. HDSPITAL UNIVERSITARID SAN RAFAEL DE TUNJA .DE TUNJAY LA INFORMACION QUE POSEE ES
CDNFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE
CALIDAD

L




ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

TRy F HOsRIIAL
FORMATO ' oo San Rafael

de Tunja

CcODIGO: C-F-51 paging 37 d
ESTUDIO PREVIO DE CONVENIENCIAY | (29" @

OPORTUNIDAD A ,
VERSION: 02 _ - 07/03/2025

G). CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. La entidad verificara el Certificado de Antecedentes
Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de 1a Nacion. ‘ .

En caso de ser persona juridica, se verificara el certificado de ésta y el de su Representante Legal.

En el caso de propuestas.conjuntas, se verificara el certificado de cada uno de los integrantes de la unién temporal o el
consorcio, segin corresponda o :

H) ANTECEDENTES JUDICIALES. De conformidad con lo estipulado en el Articulo 93 del Decreto Ley No. 019 de 2012
(Anti-tramites), se suprimi6 el documento certificado judicial, por io que ninguna persona estd obligada a presentario para
tramites con entidades de derecho publico o privado. .
No-obstante, io anterior, teniendo en cuenta que La E.S.E requiere conocer los Antecedente Judiciales de quienes presenten
propuesta dentro del presente proceso de seleccidn, realizara la consulta y se aportara por parte del oferente. .

s Para el caso de personas naturales, se consultaran fos antecedentes judiciales del Proponente.

o Encaso de ser persona juridica, se consultaran los antecedentes judiciales de su Representante Legal.

. « En el caso de propuestas conjuntas, se consultaran los antecedentes judiciales de cada uno de los integrantes de la
unién temporal o el consorcio, y su representante legal segun corresponda. ‘

I)  MEDIDAS CORRECTIVAS DEL PROPONENTE. ,
En caso de ser persona juridica, se consultaran las medidas correctivas de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se consultaran las medidas correctivas de cada uno de los integrantes de la unioén
temporal o el consorcio, segdn corresponda.

J) FOTOCOPIA DEL FORMULARIO REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT). El Proponente con su propuesta debe
presentar copia de este Certificado, donde se establece el régimen al cual pertenece v la actividad que desarrollan En el caso
de las Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes deberan cumplir con este requisito, presentando fotocopia de
cada uno de sus RUT. : :

K) CERTIFICACION CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE-LAS OBLIGACIONES SENALADAS EN EL ARTICULO
50 DE LA LEY 789 DE 2002 y demas disposiciones sobre la materia (APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y PARAFISCALES); suscrita por el Revisor Fiscal si se trata de una persona juridica que debe tener revisoria fiscal
conforme a la ley o por el representante legal del proponente, si no requiere revisor fiscal.

.La certificacién debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacion a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccidn. En el evento que |a sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, deberd acreditar los pagos
a partir de la fecha de constitucion.

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal debe allegar este documento.

La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministfada bajo la gravedad de juramento
respecto de su fidelidad y veracidad. :

La E.S.E. verificara Ginicamente Ja acreditacidn del respectivo pago a la fecha de presentacion de la propuesta y a la fecha de
la suscripcién del contrato, sin perjuicio de fos efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de

las fechas establecidas en las normas vigentes,

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE POSEE ES
CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINAGION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE
CALIDAD .
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Para el caso de las personas naturales, éstas deberdn manifestar, bajo la gravedad del juramento, si tienen empleados a su
cargo, evento en el cual la certificacion debe mencionar que se encuentran a paz y salvo por concepto de aportes a lfa
seguridad sodial integral (salud, pensién y riesgos laborales) y parafiscales (cajas de compensacion familiar, SENA e ICBF) y
que ha cumplido con dichas obligaciones durante los Ultimos seis meses anteriores a la presentacion de la oferta. Ahora bien,
si la persona natural no tiene empleados a su cargo, deberd manlfestar dicha circunstancia bajo la gravedad del juramente,

y certificar que se encuentra personalmente a paz y salvo por concepto de sus aportes a la segundad social en salud y
pensiones y que ha cumplido con dichas obligaciones.

L) COMPROMISO ANTICORRUPCION, El Oferente debera proceder al dl!:genc1am|ento del comprom:so anticorrupcion y
entregarlo con la oferta. (ANEXO 6).

M) GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: La propuesta deberd acompaiiarse det original de una garantia bancaria o
de una pdliza otorgada por una entidad bancaria o compaiifa de seguros, legalmente establecidas en Colombia, ta cual serd
"equivalente al QUINCE por ciento (15%} del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de Seleccidn y contendrd:

. BENEFICIARIO: E.S. E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

. AFIANZADO: £l oferente ) . .
. VIGENCIA: 90 dias

. ASEGURADO: E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

. NIT: 891800231-0

OBJETO: Garantizar irrevocablemente la seriedad de la oferta presentada en desatrollo de la Seleccidn, cuyo objeto es:
SERVICIO INTEGRAL DE TELECOMUNICACIONES QUE INCLUYE: CANAL DEDICADO A INTERNET CON NGFW, LA
INTERCONEXION DEL EDIFICIO PRINCIPAL Y LAS SEDES ADSCRITAS, SERVICIO DE WI-FI CORPORATIVO Y
MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE RED DE DATOS EN LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE
TUNJA.

- La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantla de cumplmento exigida por la
entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato

- El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de fas propuestas.

- Siel proponente es una persona juridica, ta pdliza o garantia debe tomarse-de conformidad con el nombre o
razén social que figura en el certlflcado de exlstenc:a y representacién legal de la Camara de Comercio
respectiva.

- Siel proponente es un Consorcio 0 Un|0n Tempora! fa garantla debera tomarse a nombre del Consorcio o Unidn
Temporal, indicandose para tal caso, el nombre de todos y cada uno de sus integrantes.

- Tanto la garantia como la constancia de pago de la prima, se deben presentar con la propuesta.

- En el evento que se genere una prorroga en los plazos Inicialmente establecidos para la realizacion del presente
proceso de seleccidn, la garantia de seriedad de la propuesta debera prorrogarse de conformidad con las reglas
anteriormente sefialadas.

- Esta garantia debe ser expedida por una compafiia de seguros legalmente conshtu:da en Colomb|a y el oferente
debera adjuntar el original de la garantia y el original del recibo de pago correspondiente.

- La garantia se hara exigible si el proponente gue resultare seleccionado no suscr:be el contrato dentro del
término establecido en fa presente contratacién.’

- Siel Proponente no cumple con el requerimiento de correccion de la pdliza dentro del término fijado para ello,
la entidad RECHAZARA LA OFERTA, bajo el entendido que !a_misma no ofrece la seriedad exigida en los
presentes Estudios Previos y respectivo requerimiento, Igual tratarmento se dara al oferente si con la propuesta
no presenta dicha garantia.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE POSEE ES
CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPFAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE
CALIDAD .
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La entidad hara efectiva la totalidad de la garantia, a titulo de indemnizacién de perjuicios, en los siguientes casos:
cuando el oferente sin causa justificada se sustralga de la obligacion de suscribir el contrato.

- Cuando el proponente favorecido con la adjudicacién no procediere a cumplir con los I‘EQUISItOS para el

perfeccionamiento y eJecuc1on del contrato. - .

La garantfa de seriedad de |a oferta debe cubrir la sancién derivada de! incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos:

1. La no ampliacién de la vigencia dé la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicacion o para suscribir el contrato
es prorrogado, slempre que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses. .

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la présentacién de las ofertas.
3. La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamierito por parte del proponente seleccionado de la garantia de cimplimiento del contrato

La no presentacion de la garantia al cierre del proceso de seleccmn dara lugar al RECHAZO de la oferta, situacion que no
'sera subsanabie. :

.V) CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYMES, EMPRESAS DE MUJERES, EMPRENDIMIENTOS ETC,
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: La propuesta deberd acompafiarse del ongmal de una garantia bancaria o de una

péliza otorgada por.una entidad bancaria o compafiia de seguros, legalmente establecidas en Colombia, la cual serd
equivalente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de Seleccion y contendra:

. BENEFICIARIC: E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA
AFIANZADO: El oferente
VIGENCIA: - . 90 dias -
ASEGURADO: E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA
NIT: ‘ 891800231-0

OBJETO: Garantizar irrevocablemente ia seriedad de la oferta presentada en desarrolio de la Seleccion, cuyo objeto es:
SERVICIO INTEGRAL DE TELECOMUNICACIONES QUE INCLUYE: CANAL DEDICADO A INTERNET CON NGFW, LA
INTERCONEXIGN DEL EDIFICIO- PRINCIPAL Y LAS SEDES ADSCRITAS, SERVICIO DE WI-FI CORPORATIVO Y
MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE RED DE DATOS EN LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE
TUNJA
- La falta de otorgamiento por parte del proponente seieccionado, de la garantia de cumpilmrento exigida por la
entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato

. - El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.

- Siel proponente es una persona juridica, la poliza o garantia debe tomarse de conformidad con el nombre o
razén social que figura en el certificado de existencia y representacion legal de la Cémara de Comercio
respectiva.

- . Siel proponente es un Consorcio o Unidn Temporal, la garantia debera tomarse a nombre del Consorcio o Unidn
Temporal, indicdndose para tal caso, el nombre de todos y cada uno de sus integrantes.
- Tanto la garantia como la constancia de pago de la prima se deben presentar con la propuesta.

- En el evento que se genere una prorroga en los plazos inicialmente establecidos para la realizacion del presente| ~

proceso de seleccidn, la garantia de seriedad de la propuesta debera prorrogarse de conformidad con las reglas
anteriormente sefizladas.

Pl
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- Esta garantia debe ser expedida por una compafiia de seguros legaimente constituida en Colombia y el oferente
debera adjuntar el original de la garantia y el original del recibo de pago correspondiente.

- La garantia se hara exigible si el proponente que resultare seleccionado no suscribe el contrato dentro dei
término establecido en la presente contratacion.

- Siel Proponente no cumple con el requerimiento de correccion de la pdliza dentro del término fijado para ello,
la entidad RECHAZARA LA OFERTA, bajo el entendido que la misma no ofrece la seriedad exigida en los
presentes Estudios Previos y respectwo requerimiento. Igual tratamiento se dara al oferente si con la propuesta
no presenta dicha garantia.

La entidad hara efectiva Ia totalidad de la garantia, a titulo de indemnizacion de perjuicios, en los siguientes casos:
- cuando el oferente sin causa justificada se sustraiga de !a obligacidn de suscribir el contrato.
- Cuando el proponenté favorecido con la adjudicacién no procediere a cumpllr con Ios réquisitos para el
perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la sancion derivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos:

1, La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuandg el plazo para la adjudicacion o para suscribir
el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.
3. La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte de! adjudicatario.
4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cum'plimiento del contrato

La no presentacion de la garantia al cierre del proceso de seleccidn dard lugar ai RECHAZO de la oferta, situacion que no
sera subsanabie

O) CERTIFICACION DE NO ENCONTRARSE REPORTADO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIO MOROSOS —
REDAM: De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 2079 de 2021 el proponente deberd anexar certificado de ro encontrarse
reportado en el registro de deudores alimentarios morosas ~ REDAM, con un plazo no mayor a TRES (03) MESES luego de’
su consulta.

P) ORIGINAL Y[O FOTOCOPIA DEL CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

| Los proponen;es deben acreditar mediante la presentacion del documento RUP actualizado y en firme, expedido dentro de

los 30 dias calendario anteriores a la fecha inicial de cierre del presente proceso, que estén debidamente inscritos, c!asn’icados.
y calificados en el RUP de la Camara de Comercio del lugar de su domicilio. Deberan encontrarse inscritos bajo el régimen
del Decreto 1082 del 2015, de acuerdo con la clasificacion bienes y servicios UNSPSC de Colombia Compra eficiente.

Nota. EL RUP DERE ENCONTRARSE VIGENTE EN FIRME.Y ACTUALIZADO

Cuando la propuesta la presente un consorcio o union temporal, cada uno de los integrantes deberéd presentar, segtin e!
caso, los documentos que correspondan a su naturaleza, persona natural o juridica, y su objeto social debera estar
- relacionado directamente con el objeto del presente contrato,

ESTE DOCUMENTO ES PRDPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE POSEE ES
CONFIDENCIAL, SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE
CALIDAD
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Adicionalmente, debera presentar el documento de constitucién del consorcio 6 unién temporal, en el cual constara por lo
menos: X
- El objeto de! consorcio o unién temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.
- La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y representacion del consorcio
o unién temporal. : '
- En caso de unién temporal, sus integrantes deberan sefialar los términos y extension de.ta participacion de cada uno
de ellos en ia propuesta y la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo
y escrito de la entidad ‘ . ‘ ‘
- . Para el caso de los consorcios o las uniones temporales, los proponentes deben en su propuesta expresar que durante
el tiempo de ejecucién del contrato ningdn miembro integrante de las mismas puede retirarse, cualquiera que fuera
la modalidad de retiro sin el previo y expreso consentimiento y aceptacién de parte de la E.S.E
o En caso de consorcio o unién temporal deberan aportar el documento respectivo de constitucién en os
términos solicitados, y deberdn acreditar que su termino de duracion no podra ser inferior al plazo de
ejecucién del contrato, la liquidacidn de este y un afio mas. Asi mismo, se debe presentar el certificado de
existencia y representacion legal de cada uno de sus integrantes, cumpiiendo con los requisitos exigidos.
- Tratandose de consorcios, uniones temporales, deberén anexar el documento de conformacion
correspondiente, el cual debera reunir los siguientes requisitos: .
. o Expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o'de Union Temporal, El documento debera consignar los
términos que regiran la Unién Temporal o el Consorcio, esto es: i) duracion, ii) objeto, ii) porcentaje de
participacion de cada uno de sus miembros, iv) participacion de estos en la ejecucion del contrato, v)
elementos que no podréan ser madificados sin el consentimiento previo y escrito de la entidad contratante.
o Expresar que la duracién del Consorcio o de la Unién Temporal, no podra ser inferior al plazo de ejecucion
del contrato. - .
o Designar en forma expresa, el nombre del representante de la Union temporal o consorcio y/o el de su
suplente con los respectivos documentos de identificacién y con sus facultades.

Q) FORMULARIO PARA EL SISTEMA DE ADMINISTRACION DEL RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS, FINANCIAMIENTO DEL
TERRORISMO Y PROLIFERACION DE ARMAS DE DESTRUCCION MASIVA LA/FT/PADM / SARLAFT

El oferente debe presentar el formato FORMULARIO SARLAFT, el cual, no es requisito habilitante, sin embargo, de acuerdo
con e Manual contra el lavado de activos SARLAFT, PADM y SICOF de la Entidad, es necesario presentar el formato de
conocimiento del cliente y/o contraparte *Cédigo C-F-10* previo para celébrar el contrato. La profesional adjuntara a su
evaluacién la consulta de los oferentes de las bases de datos o consultas del debido conocimiento del cliente

7.4. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL: ‘ ~

| Para determinar el criterio minimo de indicadores financieros habilitantes y teniendo en cuenta la naturaleza, valor y objeto
.del presente proceso se determina el comportamiento financiero del sector, enmarcado en indicadores financieros y de
capacidad organizacional. . ' :

Conforme a lo anterior se toma como fuente de informacidn la base de datos del Portal de Informacién Empresarial- Reportes
bajo NIIF de la Superintendencia de Sociedades correspondiente a la vigencia 2025, donde se reportan las actividades
relacionadas con el codigo CIIU adoptada para Colombia. . . - :

El proponente debera cumplir con los indicadores, ios cuales 'seran verificados en el registro Gnico de proponentes'
debidamente actualizado y en firme: '

T st s 2INDICADOR TEd L ~AFORMUER " - Tl TR e T CONDICION. L
£ y Activo Corriente )
INDICE DE LIQUIDEZ Pasivo Corriente Mavyor o igual a 1.59

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE POSEE ES
CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE CDPIAS AUTDRIZADAS POR LA COORDINAGION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE
CALIDAD
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Pasivo Total
Activo Total

Utilidad Operacional

~ Gaslos de Intereses

Utilidad Operacional Patrimonio

Utilidad Operacional

Activo Total
Activo Corriente Menos Pasivo Corriente

INDICE DE ENDEUDAMIENTQ

RAZON DE CDBERTURA DE
INTERES
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIC

RENTABILIDAD DEL ACTIVO
CAPITAL DE TRABAIC

Menor o igual a 0.6381

Mayor o igual a 1.06 o indeterminado.

Mayor ¢ igual a 0.13

Mayar 0 igual a 0.4

Mayor o igual al 100% del Presupuesto Oficial

MOTA: El oferente debera presentar como anexo a la propuesta el Registro Unico de Proponentes RUP, expedido por la
Camara de Comercio con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre de la presente
convocatoria y en firme y vigente,

SE EVALUARAN CON EL RUP EN FIRME y vigente; LA ENTIDAD SOLO VERIFICARA EL ULTIMO ANO DE APORTARSE UN RUP
DONDE APAREZCA MAS DE UNA VIGENCIA CON INDICADORES 2024 O EL 2025 SI YA ESTA EN FIRME.. -

7.4.1, INDICADORES FINANCIEROS _
Con el fin de adelantar un andllsis financiero y de capacidad organizacional de las empresas que comprenden los sectore:‘

econdmicos, se realizd la consulta de la informacién financiera con corte a 31 de diciembre de 2025, de las Empresa
registradas en la Superintendencia de Sociedades a través del aplicativo (SIIS https://siis.ia.supersociedades.gov.co/#/),

las cuales se seleccionaron cincuenta (54) empresas cuya actividad econdmica principal es la J6020 - Actividades de
programacién y transmisién de television, J6110 - Actividades de telecomunicaciones alémbricas, 36120 - Actividades de
telecomunicaciones inaldmbricas, 36130 - Actividades de telecomunicacién safelital, las cuales sirvieron para promediar y
determinar 1os indicadores de capacidad financiera y organizacional que se exigiran en el presente proceso de contratacion.

L T ey

£OMunica

=5 Inalémb 24044 ©,3317839 -0 -0.0; 03

18110 - Aclividades de talacomunicaciones aldmbricas BAOGOTA OL.C. a,93604 0.480681899 9,262519017 O0,330L073SE. O,26I589851
J&120 - Aclividades A& T8I ACGMUNICaciones inalsmbricss BUCARARMANGA-SANTANGER Le7AT &.507003737  0.635477532 0,003771043 O,018ddd093
16120 - Actividades da teieaceamunicaciones tnaidmbricas BARRANAUILLA-ATLANTICO 2.86591, £,5432IA9A8 AR S502IRAGS ©,023ATEIGTE 0,0136857I8
160206 -~ Actividades de programacl @n y tran sminidn de televisisn  BOGOTA O.C. 0,5063917024 861942776 -0,18032041) ~0,0151153118. -0,00208075L
18120 - ECtividades de lelecomunicacioneas Inalambrices CAL-VALLE . 1,9198°  0.833731951 -~0.545311355 -0.13905458% -0,025120337
20210 - Actividades de welecomunicaciones aldambricas BOGOTA O.C. I,3048 0.64B609778 2.ESA767 13 0,301563173:  0,10598835
6320 - Actividadas de telgcomunicacionas lnalémbricas BOGOTAD.C. 1.2985 0,679728573 5,7a23065237  1,130609884° O,36210i925
16110 - de tal idr N BOGOTA D.C. 22,2638 ASOTTSASEL -L1S5TA52502 -0.00104234 -G.000904883
36130 - Actividades da telecemunicacian sat afhial BOSOTA D.C. aazae 048032367  I.IZL¥LIB4G3  O,FAI51683 . DLOBIZLG059S
18020 - Actiuldades de propgremMeci @n ¥y ranimizisn de televisién  BoGoTa o.C. 23,0366, 0057347231 -15,11370119 -0,389229383 -0,178ar7az7
16110 - Actividades ¢ telegamunicacienes «ldmbricas SOLED AD-ATLANTICD .17 1 0,33 1,0E4209K33  £,088210475.  O,00548783Y
16110 - Actlividades da 1elecomunicacionas aldmbricss P EDELLI™N- ARTIOQLIES, _ £,830% 0,100122028 -0,513466204  -0,000834335 -G.0007A881S
36020 - Actlvidades de prog wrrw et MEDELLIN -ANTIGQUIA, 23,2375 0, 356877401 -81.172909894 -D.09324177 -D.039965889
IGDRD - Actividades o programactdn y tramirNisidn de ik visidn - BOGOTA D.C. 1.9’.9‘ n,dsﬁ?g?“a 1,356 7B0048 [+7 ak-J <,

15020 - Actrvidades de prOErarmMacidn ¥ Transmizldn ae telavizsidn  MEDELLIN-ANTIOQUIA 2.3095] ©0,704841427  1.103E61864 O,2792ST685 &, 08za253
16110 - Actividades ae teIREGMUnIcacionas aldmbricas BOGOTA D.C- 14879 0,86B607755  D,067779389  0,330241367.. o,043331283
16210 - Actividadas de telecomunicnciones alémbricas sAMN-A ~N v PROVID 2,3578ai Q.7IOBOSTE -26.377F4746 -1.6185065967 -, IITIGSIT7
36120 - Actividades de reircomunicaciones (neidmbricas BUEM AWENTURA-VaLLE 1,6753 450455704  17.:8721294 B, 332704788 0,179455662
IEO30 - Actil =} de pragr v K Srdet o BOGOTA O.C. 3.3671 0028224284 -3, 7D2RI0254 - BALESAB03’ -0,040470125
16110 - Actividadus de telaconunicaciones atémbricas BOGOTA O.C. 1,127 D.57R949117 2,562409703 (,304968961  G.007904455
JB110 - ACTividadcs de telacomunicaciones atémbricas TUNIA .FOYACA 32,6721 D.5168142298 27,92344428 0.46S023355 0,2235931235
6110 - Actividadnes de relarsmunteaclones atdmbricas SOLEQAD-ATLANTICO 21,0255 0.720783143 &,156006867 0,383544824 O,107052174
16110 - ActiziGades de taleceinunicacianos slambricas BARRANGUILLA- ATLANTICD 3.2182 | Q.71763g1e  3.691517455 O,194737721, 0,05383951
16120 - Actitldades de 1elECOMunicacioncs Insldmbricas BOGOTA O.C. 3.6812 ©, 747483206 5,025203382 O,225332585  0,05718438
16110 - Actividages de lelRGuamunicaciones aldMbricas BARRANQUILLA-ATLANTICO 1,2639 0.325338469  o,527I8454 0.e35734837 oD62997243
16110 - Activygages de telrGo municacianes alémbricas BDOTA O.C. 2,a585 432875205 15,595531845 0,377338521° o,195131108
IGELIO - ActiNigades 06 T8 ACOmMUNICuciones slambricas BOGOTA O.C. 3.89%e D,OEAS1AA77  (LROA163523  0,000933541 ° 0,000898479 i
16530 - Actirigades ae telecomunicacidn sataiitel BOGOTA DLC. *.B1RASI7EL 0, 79IEEISER  1,ES0165621 Q) 7 0,208

16138 - Activiaades de telecemunicacion sasalal ROGOTA O.C. ,0057 0£,255403911 -13,36501271 -0,0SS9368644  -0,04420556
16020 - Ectivicaces de Drogramacidn v tremsmizldn de televisidn BOGOTA O.C. 1,3136 D,746233075  20,74703716 (,600526252 0,153000455
18110 - Actividades de telacomunicaclonas alambricas BNGOFA D.C. 21,2759 D, 71Z1BA7E  1,215403145 O,R00SDAZTFE 057718436
18110 - ACLiFIOaCes de ICIRCOMUNICaciones mlémbricas MECELLIT- ANTIOQUIA 1,aea9 Q634060968 2447879295  O,414B16364  O,1260683127
16210 - ActiviGedes de telacomunicaciones alambrices BROGOTA CLC. 21812 D.a17192241 4,39235858% 0,175513585 ©,102290739
15130 - Activicadas de t@lesamunlicacicn satelizal s0GOTAD.C. D,837800018 0,76290941  1,340232793  O,Z1SRE655S .  o,036674845
16120 - AclviCecCas de 1alatOmunicaci@ncs nalémbrieas BOGDTA D.C. o,86232772s 0929752568  1,741630856 2,562325e38. ©.174410169
J6130 - ACtivIdedis de tel4com Unicaciones AlaMbB ricas BOGOTAP.C- RES3% D.579029243  J,76762460%  0,13110445%]  o.042080685
16020 - Actividedes de Oragramaclion v transmialén da televisdn S80GOTA .G T ZHMIBISS 5,069082718 -1.651534149 0©0,213277767 -0,A84555937.
0310 . ACtiviGades da telacOmMunicaciones slémbricas ac 0oTA O.C. 3, 138% eFS7O009YS  2,3393144291) Q,5551%8234. 334895363
16120 - Actividades da Tlacamunicac) ones inslambricas BAGOTA D2, ' _G.ascassccs’ 1.338354300 -2.040323146 0.309911994 -0,17049nHE1S
16020 a de progri -y sldn ca 2l aDEOTA B.C. 3L.ETAA £, S1580aX}:7 DEILES57SR O,068551047F 0,019207315
161248 - Actividades de telecomunicaciones Inslsmbricas BOGOTA D.C. i 1.8543 GA53329341 1,144F775737 ¢, 11168066 O,0546831011
81320 - sctiviCeces de tdletemunicacianas naldmbricas s0GOTAD.C. . o.14194855 _ 0,958475703 Q863391334 0,08I117223  o,035757287
36030 - ACtiuldades de ProOgramacién Y Tranzmisidn aa televisidn  80GDTA o.C. ' a.B51910085 G, T1ITAGHGAL 2409, 6FLAAS  F,A9I404TIE 12,6823 75064
J6520 aces de il tneikmbricas BDGOTA T.C. D,18817315 £,591537680  1,324543836  11.862835834  0,095540430°
16520 - Actividades de Lelacpmynicac;ones Inalkmbricas MEGELLIN- ARTIOQUA, LI TN 0,625969208 -3,29008971% -1,3737397E1, -L.S13820073
650 - AGtividades Ge retlecoMunicaciones Inaidmbricas BDGOTA D.C. 21,0353 0630374438  1,355989524  ©,170700202! 0.003857604
16020 - ActiviGades de arOAM MBSIDN ¥ rantMisidn de walevisidn  BOGLTA D.C. o.d18488 778 B.B2758495¢ -8,611630337 -1.537167885. -0,2733792%
J6120 - Actrvigades de telpgamunicaciones iInatémbricas [HOGOTA G.C. 2,923% 0,424021881  0,771045967  (,108626383. 0037065547
38130 - Actividaces gu telucemunicaciths 15t elitui ROGDTA O.C. o.s7z7131de MLe11856197 -0 GL5350772 ~0,131784276. ~,077309423
16320 - ActIVidades U8 TEIECOMUNICACIANES inslBribricas T MESELLIN-ANTIOOU A 1,731 0,45425872 1.1814206264 092270069 0,050355585
16020 - Actividades de Programacién y rarsmisicn de teisvisién eOGOTA R.C. 1,9686 0503081573 _0,8687ATZ7711 -0,063137079  -0,05198804
16320 - Actividadas dc {elecamunicaciones maldmbricys 200OTA C.C. .. memss 1, -0, 788 8,1 { -D, 040952 TAS
16120 - Actividades de Telecomunicgciones inaldmbricas ACGOTA B.C. o,372608833 1,356183632 -0.70992195 D0.02630768 -G,107¥SZ1R6

Fuente: https://siis.ia.supersoCiedades.qov.co/#/

-- ESTE DOCUMENTQ ES PRDPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE POSEE ES
CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE

CALIDAD
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Con esta informacion se obtuve la siguiente informacion: -
Razdn de -
Cobertura de Rentabilidad | Rentabilidad del
Liquidez Endeudamiento Intereses Patrimonio Activo

media 1,5879 0,6381165%4 1,059535899 0,13110442 0,0420B0685
promedio 2507424581 0,675839864 44,88930904 0,411211783 0,054181216
; desviacion 2,814333649 0,583558772 325,1577855 1,804921192 0,34263242
' MIN 0,14194856 0,028224284 -81,17299894 -1,610406987 -0,513820979
MAX 1509792958 | 5059062718 2409,821435 11,86265834 2,682175064

7.4.2. INDICE DE LIQUIDEZ: -

El indice de liquidez es uno de los elementos mds importantes en las finanzas de una empresa, por cuando indica la

disponibilidad de liquidez de que dispone la empresa. La operatividad de la empresa depende de la liquidez que tenga la

empresa para cumplir con sus obligaciones financieras, con sus proveedores, con sus empleados, con la capacidad que tenga

para renovar su tecnologia, para ampliar su capacidad industrial, para adquirir materia prima, etc. Es por eso que la empresa
equiere medir con mas 0 menos exactitud su verdadera capacidad financiera para respaldar todas sus necesidades y
biigaciones. ' . ' '

Para determinar la razén corriente se toma el activo corriente y se divide por el pasivo corriente [Activo cortiente/Pasivo
corriente], '

Al dividir el activo corriente entre el pasivo corriente, sabremos cuaritos dctivos corrientes tendremos para cubrir o respaldar
es0s pasivos exigibles a corto plazo.

En casc contraric se calificarda NO ADMISIBLE.
7.4.3. NIVEL DE ENDEUDAMIENTO: - ‘ .

Esta Raz6n nos muestra el grado de participacidn de los terceros o acreedores en el financiamiento de la empresa o sea de
cada peso invertido en activos, cudnto es de terceros y las garantias que ello representa para los acreedores.

Seré el que resulte de dividir el total del Pasivo entre el total de Activos Incluido el corriente y no corriente datos Suministrados
en el Registro Unico de Proponentes vigente, : ' S

: .En case contrario se calificara NO ADMISIBLE.

7.44. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES: | o : -

Las razones de cobertura estan disefiadas para relacionar los cargos financieros de una compaiia con su capacidad para
darles servicio. Este Indicador mide la solvencia financiera de largo plazo con que cuenta la empresa, para hacer frente al
pago de sus obligaciones con regularidad. La solvencia de la empresa dependera de la correspondencia que exista entre el|
plazo de recuperacion de las inversiones y el plazo de vencimiento de los recursos financieros propios o de terceros.

Una de las razones de cobertura mas tradicionales ES LA RAZON DE COBERTURA DE INTERESES, que es simptemente la
razén de utilidades antes de impuestos para un petiodo especifico de reporte a.la cantidad de cargos por intereses del
periocdo. ) . .

ESTE DOCUMENTOQ ES PROPIEDAD. DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SANVRAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMAGION QUE POSEE ES
 CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE
- CALIDAD
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Sera el que resulte'de dividir la utilidad operacional entre los gastos de intereses,
NOTA 1: Para verificar los gastos de intereses se calculara del RUP vigente.

NOTA 2: Los oferentes cuyos indicadores de razdn de cobertura de intereses, 'y liquidez sea indeterminado el oferente
CUMPLE con el indicador, salvo que su utilidad operacional sea negativa, caso en el cual NO CUMPLE con el indicador de
razon de cobertura de intereses. '

| NOTA 3: La ESE Hospital Universitario San Rafael de\Tunja, se reserva la facultad de solicitar informacidn adicional con el
fin de verificar y/o aclarar los datos reportados en los certificados requeridos, si lo considera necesario,

¢

7.4.5. CAPITAL DE TRABAJO: - " : : o

Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente luego de liquidar sus activos
corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo
| eficiente de la actividad econdmica del proponente. Se requiere analizar el nivel de liquidez en términos absolutos. -

NOTA 1: Se pueden presentar oferentes plurales por medio de uniones temporales, consorcios y promesas de sociedad futura el
procedimiento para calcular los indicadores de los oferentes piurales a part|r de {a informacién de cada integrante dei oferente

plural.

£n esta opcidn cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador. .
i) indicador en valor absoluto = 3 Indicador

La ESE Hospital Universitario San Rafael de Tunja, se reserva la facultad de solicitar mformacion adicional con el fin de verificar y/o

aclarar los datos reportados en los certificados requeridos, si lo considera necesario.

En caso contrario se calificard NO HABILITA.

7.4.6. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los indicadores miden el rendimiénto de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado. Existen dos
indicadores financieros que permiten determinar la rentabilidad generada por los activos y del patr:momo de una empresa o
persona.

La Capacidad organizacional mide el rendimiento de inversiones v la eficiencia.en el uso de activos del interesado,

Para el caso de los Consarcios o Unidn Temporales, cada uno de los miembros del Consorcio o Union debera presentar el
Certificado de inscripcion en el RUP, con registro de Clasificacion de Bienes y Servicios y con informacién financiera en el RUP
vigente, La no presentacion de los documentos o el incumplimiento de los requisitos financieros y las aclaraciones solicitadas
dentro de los terminos estipulados ocasionaran que la oferta no sea habilitada.

La evaluacion de los proponentes plurales sea consorcio o union temporal se aplicard ta metodologfa establecida por Colombia
Compra Eficiente en el manual para la determinacidn y verificacion de requisitos habilitantes en procesos de contratacion,
Seccidn VI Proponentes plurales opcién 1. Ponderacion de los componentes de los indicadores. En todos los casos los
indicadores se verificaran en el RUP expedido por las camaras de comercio, entidades certificadoras de esta tnformacmn, la
informacién financiera debe estar actualizada y en firme.

7.4.6.1, "RENTABILIDAD DE PATRIMONIO:

UTILIDAD OPERACIONAL/PATRIMONIO

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE POSEE ES
CONFIDENCIAL. 5U REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE
CALIDAD
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Para las propuestas en Consorcio, Unidn Temporal y otra forma de asociacion, se calculara el indicador RP de cada
uno de sus integrantes, aplicando la férmula descrita a continuacidn. En este caso, el indicador RP del proponente sera la
suma de los indicadores obtenidos por cada uno de ellos. (OPCION 1 del Manual para determinar y verificar los requisitos:
habllitantes en los procesos de contratacion Colombia Compra Eficiente) - .

2 .. Componente 1 del indicador, X porcentaje de par!icipacr‘dn_)

(i} Indicador ==
(Z " Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacidnr)

7.4.6.2. RENTABILIDAD DEL ACTIVO:

UTILIDAD OPERACIONAL/ACTIVO TOTAL :

Para las propuestas en Consorcio, Union Temporal u otra forma de asociacion, se calcular el indicador RA de cada
uno de sus integrantes, aplicando la férmuia descrita a continuacién. En este caso, el indicador RA de! proponente serd la
suma de los indicadores obtenidos por cada uno de ellos, (OPCION 1 del Manual para determinar y verificar los requisitos
habilitantes en Jos procesos de contratacion Colombia Compra Eficiente)

S Componente 1 del ind}'cador,. X porcentaje de partig:ipaé:idn,) R

. (it) Indicador ==
(E“ Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacidn,)

En caso de faltar alguno de documentos preVistos en los numerales anteriores de esta seccion, podran ser requeridos por
Entidad, dentro del plazo perentorio, que, en comunicacion dirigida al oferente, fije para tal fin, de conformidad con lo
establecido en el articuio 5 de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007. -

NOTA 1: Para la verificacion financiera de ios consorcios o Uniones Temporales cada uno de los integrantes deberd aportar
de forma individual el RUP vigente y en firme.

NOTA 2: Ei oferente deberd presentar como anexo a la propuesta el Registro Unico de Proponentes RUP, expedido por fa
Camara de Comercio con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre de la presente
convocatoria y en firme y vigente. '

SE EVALUARAN CON EL RUP EN FIRME Y VIGENTE. LA ENTIDAD SQLO VERIFICARA EL ULTIMO ANO DE APORTARSE UN
'| RUP_ DONDE APAREZCA MAS DE UNA VIGENCIA CON INDICADORES 2024 O EL 2025 SI YA ESTA EN FIRME.

7.5. CAPACIDAD TECNICA
‘7.5.1. EXPERIENCIA:

Los soportes de experiencia deberdn relacionarse de manera clara y organizada, indicando como minimo la siguiente |

informacion: ' : '
« Consecutivo correspondiente en el RUP.

Objeto del contrato.

Entidad o empresa contratante.

Valor total del contrato expresado en pesos colombianos ($). -

Valor del contrato expresado en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV).

ESTE DOGUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIQ SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMAGION QUE POSEE E§
CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE
_ CALIDAD :
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7.5.1.1. EXPERIENCIA GENERAL

E! proponente deberd adjuntar maximo (2) contratos ejecutados, terminados y/e liquidados con entidades publicas o privadas,
nacionales cuya sumatoria sea igual o superior al 100 % del valor establecido en el Presupuesto Oficial para el presente contrato
expresado en SMMLV; dichos contratos deberdn estar inscritos en el RUP y cada contrato deben contener minimo cinco (5) de
los siguientes codigos:

- SEGMENTO ! - FAMILIA- | -~ CLASE %

81000000 81160000 81161700 Servicios de telecomumcacuones

83000000 83120000 83121700 Servicics de comunicacion masiva

81000000 81160000 81161500 Servicios de administracion de acceso

83000000 83110000 83112300 Servicios de telecomunicaclones por fibra

81000000 81110000 81111800 Servicics de sistemas y administracién de componentes de sistemas

830000600 83110000 83112200 Servicios mejorados de telecomunicaciones

43000000 43220000 43221700 Equipo fijo de red y componentes

81000000 | 81110000 81112100 Servicios de internet

43000000 43220000 43221800 Dispositivos de red dptica

83000000 83110000 83112400 Servicio de telecomunicaciones de marcado conmutade y circuito de linea dedicada alquilada

81000000 81110000 81111800 Mantenimiento o soporte de redes de drea local (LAN)

43000000 . 43220000 .1 43221700 Equipo fijo de red ¥y componentes .
‘1 43000000 43220000 " | 43222600 Equipo de servicio de red ]

43000000 43220000 43223300 Dispositivos y equipos para instalacién de conectividad de redes y Datacom

El oferente deberd informar los consecutivos de los contratos en el RUP con el fin de facilitar la verificaciéon de este
requisito. Los contratos en su contenido deben ser totalmente legibles, de lo contrario serdn causal de rechazo.

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes. Si se advierten discrepancias
entre dicha informacidn y lo establecido por la Superintendencia, la propuesta sera objeto de rechazo, sin perjuicio de las
demas actuaciones que se promuevan, .

Cuando se presenten contratos realizados bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, la Entidad tomard para la
evaluacién correspondiente el porcentaje (%) de participacidn en la ejecucién del contrato, de!l integrante del consorcio o de
la Unién Temporal. Para lo anterior el proponente debera presentar el documento que acredite la conformacion del consorcio
o de la Unién Temporal, donde debera constar el porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes para la ejecucién
del contrato respectivo.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el proponente debera aportar adicionalmente alguno de los
documentos que se describen a continuacion: Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacién del contrato emitida por el revisor fiscal o contador plblico del proponente que acredita la experiencia, segin
corresponda, con la copla de la tarjeta profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta’
1Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide él documento del
profesional y anexar la factura electronica.

1 Los contratos utilizados para atreditar la expenencua general deben ser distintos de aquellos presentados para justificar la
experiencia especifica.

\

7.5.1.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponente deberd adjuntar méaximo (3) contratos ejecutados, terminados y/o liquidados con entidades plblicas o privadas,

nacionales cuyo objeto sea igual o similar al del presente proceso que contenga jmplementacién y/o mantenimiento de

ESTE DOCUMENTQ ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSRITAL UNIVERSITARID SAN VRAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE POSEE ES
CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE
CALIDAD
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infraestructura tecnoldgica y/o redes de datos y/o fibra dptica y/o conectividad y/o interconexiones MPLS cuya sumatoria sea
igual o superior-al 100 % del valor establecido en el Presupuesto Oficial para el presente contrato expresado en SMMLYV; dichos |-
contratos deberan estar inscritos en el RUP y cada contrato deben contener minimo cinco (5) de los Siguientes codigos:

-+ SEGMENTOS ! FIFAMILIA &#-7 CLASE: ST ., DESCRIPCION ;
81000000 - 81160000 81161700 5erV|C|os de te!ecomun:camones ] -
83000000 83120000 83121700 Servicios de comunicacidn masiva
81000000 - | 81160000 81161500 Servicios de administracién de acceso
83000000 83110000 83112300 Servicios de telecomunicaciones por fibra
81000000 81110000 - 81111800 - Servicios de sistemas y administracion de componentes de sistemas
83000000 83110000 83112200 Servicios mejorados de telecomunicaciones .
43000000 43220000 43221700 Equipo fijo de red y componentes
81000000 81110000 81112100 Servicios de internet
43000000 43220000 43221800 Dispositivos de red éptica :
83000000 83110000 83112400 Servicio de telecomunicaciones de marcado conmutado y C|rcu1to de Iinea dedicada alquilada
‘| 81000000 81110000 81111800 Mantenimiento o soporte de redes de drea local {LAN)
43000000 43220000 43221700 Equipo fijo de red y componentes
43000000 43220000 43222600 Equipo de servicio de red
43000000 . 43220000 43223300 Dispositivos y equipos para mstalamon de conectividad de redes y Datacom

.l oferente deberd informar los consecutivos de los contratos en el RUP con el fin de facilitar la verificacién de este
requisito. Los contratos en su contenido deben ser totalmente legibles, de lo contrario serdn causal de rechazo.

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por los. oferentes Si se advierten discrepancias
entre dicha informacion y lo establecido por la Superintendencia, la propuesta sera objeto de rechazo, sin perjumlo de las
demas actuaciones que se promuevan.

Cuando se presenten contratos realizados bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, fa Entidad tomara para la
evaluacion correspondiente el porcentaje (%) de participacion en la ejecucion del contrato, del integrante del consorcio o de
la Unién Temporai,

Para lo anterior el proponente debera presentar el documento que acredite la conformacién del consorcio o de la Unidn
Temporal, donde debera constar el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes para la ejecucion del contrato
| respectivo.

Para efectos de acreditacidn de experiencia entre particulares, el proponente debera aportar adicionalmente alguno de los
documentos que se describen a continuacion: Certificacion de facturacidén expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del contrato emitida por el revisor fiscal 0 contador publico del proponente que acredita la experiencia, segun

corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta
.Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide él documento del
profesional y anexar la factura electrénica. '

Los contratos utilizados para acreditar la experiencia especifica deben ser distintos de aquellos presentados para justificar Ia
experiencia generai,

CRITERIO DIFERENCIAL
Para los casos de MiPymes, emprendimientos y empresas de mujeres de que tratan los articulos 2.2.1.2.4.2.15y 2.2.1.2.4.18.

del decreto 1082 de 2015, adicionados por el articulo 3 del decreto 1860 de 2021 o la norma que lo modifique, aclare o
sustituya, la experiencia debera acreditarla asi: El proponente deberd adjuntar méximo (4) contratos ejecutados. Terminados |

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE POSEE ES
CONFIDENCIAL. SUREPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE
CALIDAD
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y/o liquidados con entidades piiblicas o privadas, nacionales cuyo objeto sea igual 0 similar al del presente proceso que contenga
implementacién y/o mantenimiento de infraestructura tecnoldgica y/o redes de datos y/o fibra Sptica y/o conectividad y/o
interconexiones MPLS cuya sumatoria sea igual o superior al 100 % del valor establecido en el Presupuesto Oficial para el presente
contrato, expresado en SMMLV; dichos contratos deberén estar inscritos en el RUP y cada contratp deben contener minimo cinco
(5) de los siguientes codigos:

"ISEGMENTO | "FAMILTA . ‘| - CLASE . | e o -o» R T DESCRIPC
81000000 81160000 81161700 Serwaos de telecomumcaaones
$3000000 83120000 83121700 5ervicios de comunicacion masiva
81000000 81160000 81161500 Servicios de administracion de acceso
83000000 83110000 83112300 Servicios de telecomunicaciones por fibra
810000060 ‘| 81110000 ) 81111800 Servicios de sistemas y administracion de componentes de sistemas
83000060 83110000 83112200 Servicios mejorados de telecomunicaciones
43000000 43220000 43221700 Equipo fijo de red y componentes
81000000 81110000 81112100 Servicios de internet )
430060000 43220000 43221800 Dispositivos de red optica
‘| 83006000 - 83110000 | 83112400 Servicie de telecomunicaciones de marcade conmutade y circuite de linea dedicada
alquilada
81000000 §1110000 81111800 Mantenimiento o soporte de redes de drea local (LAN)
43000000 43220000 © | 43221700 Equipo fijo de red y componentes ’
43000000 43220000 43222600 Equipc de servicic de red :
43000000 43220000 43223300 Dispositivos y equipos para instalacidn de conectividad de redes y Datacom |

El oferente deberd Informar los consecutivos de los contratos en el RUP con el fin de facilitar la verificacién de este requisito.
Se acreditara la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres, el cumplimiento de lo establecido en el numeral
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021. '

Debera anexarse copia del contrato y acta de liquidacién o certificaciones, Ios cuales en su contemdo deben ser totalmente
legibles.

Los proponentes deberan adjuntar la certificacion de cumplimiento, con la siguiente informacién:
Nombre o razdn social del contratante.
Nombre o razén social del contratlsta
Objeto del contrato.
Numero del contrato.
- Valor del contrato.
Fecha de iniciacién del contrato.
Fecha de terminacion del contrato.
- Debe ser suscrita por el representante legal o persona autorizada. ’ . .

VYVYYVYYY

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por, los oferentes a través de las certificaciones.

Cuando se presehten contratos realizados bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, la Entidad tomara para la
evaluacion correspondiente el porcenta]e (%) de participacion en la ejecucion del contrato, del integrante del consorcio o de
la Union Temporal.

Para lo anterior el proponente deberd presentar el documento que acredite la conformacidn del consorcio o de la Unidn
Temporal, donde debera constar el porcentaje de partscnpacson de cada unc de los integrantes para la ejecucién del contrato
respectivo.

I

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNWERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE POSEE ES
CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTAR.A DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE
- CALIDAD
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Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el proponente debera aportar adicionalmente alguno de los
documentos que se describen a continuacion: Certificacién de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del contrato emitida por el revisor fiscal o contador pablico del proponente que acredita la experiencia, segun
corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta
Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide él documento del
profgsionaL ‘

7.5.2. CERTIFICADO DE CARRIER

El proponente debera adjuntar certificacion emitida y firmada por su representante legal o persona natural, en la
cua! se acredite que cuenta con relaciones contractuales, acuerdos de compromiso o contratos vigentes con carriers
que provean acceso a backbone nacional e internacional. Asi mismo, debera anexar copia de los contratos o acuerdos
suscritos con los respectivos carriers, como soporte del acceso a la infraestructura de transporte requerida para la
prestacion del servicio. ' » -

.|7.5.3. RED DE TELECOMUNICACIONES PROPIA’

El proponente debera acreditar cobertura con red propia en tecnologias de fibra dptica, y tener reportado minimo de
50,000 abonados de acceso fljo a internet, El proponente debe aportar lo indicado en dltimo boletin trimestral del
sector TIC. https://colonmibiatic. mintic.gov.co/679/w3-article-417628.html

Para el caso de uniones temporales cada integrante deberd tener el cubrimiento minimo solicitado en el presente
ftem, para lo cual el proponente deberd aportar e! informe trimestral del sector TIC, expedido por el Ministerio de
Tetnologias de la Informacion y las Comunicaciones, se aclara que se tomara el Gltimo reporte publicado (2025) y
en el cual se validaré los accesos fijos a internet por proveedor.

7.5.4. REGISTRO UNICO TIC

’

El proponente debe contar con el Registro Unico de TIC (RUTIC) vigente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
15 de la Ley 1341 de 2009 : C

*Por la cual se definen principios y conceptos sobre la sociedad de la informacion y la organizacién de las Tecnologias
de la Informacidn y las Comunicaciones —TIC-, se crea la Agencia Nacional de Espectro y se dictan otras
disposiciones”, modificado por la Ley 1978 de 2019 “Por la cual se moderniza el sector de las Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones (TIC), se distribuyen competencias, se crea un reguiador Unico y se dictan otras
disposiciones. - . .

Los servicios registrados en el RUTIC, podran verificarse en la pagina web del MINTIC, a través del vinculo
https://bpm-integraciones.mintic.gov.co/Consulta_RTIC/ , y seran las siguientes:

Servicios de telecomunicaciones

Portador

Telecomunicaciones convencionales de voz y datos

servicios de valor agregado y teleméticos

ISP .

Telefonia IP ' : T

Para cumplimiento del requisito el proponente deberad aportar certificado de Registro Unico de TIC expedido por el
Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, donde se verificard que e! proponente tenga
inscritos como minimo los servicios de ISP y/o Servicios de Telecomunicaciones.

| 7.5.5. INSCRIPCION AL NAP COLOMBIA

ESTE DOCUMENTé) ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DR TUNJA DE "i’UNJA ¥ LA INFORMACION GUE POSEE ES

CONFIDENGIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACIGN DEL SISTEMA DE GARANTIA DE |

CALIDAD
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El proponente deberd encontrarse conectado al NAP Colombla de manera directa y garantizar que el tréfico de datos
que tiene origen y destino en el territorio nacional no transita por canales internacionales.

Por lo anterior, el proponente debera acreditar que:

(i) Se encuentra conectado a NAP Colombia, para la acreditacién de! presente requisito solo es aceptado el certificado
o constancia emitido por la Camara Colombiana de Informatica y Telecomunicaciones (CCIT) donde se evidencie que
el proponente se encuentra conectado directamente al NAP Colombia.

Nota: El proponente que resylte adjudicatario, deberd mantener durante la vigencia del contrato la- autorizacién
expedida por la CCIT mediante la cua! acredite la conexién al NAP Colombia.

Nota 2: En caso de tratarse de una union temporal cada uno de los miembros deben acreditar el requisito
anteriormente descrito.

7.5.6. CERTIFICADO MINTIC

El proponente deberd aportar junto con su propuesta copia del registro como proveedor de redes y servicios de
telecomunicaciones, vigente ante el ministerio de las TIC, segun ley 1341 de 2009 o la que la modifique, adicione o sustituya.

El proponente debera garantizar que cuenta con un equipo de profesionales y tecmcos con el conOCImlento y la experiencia
como se relaciona a continuacion:

7.5.7. EQUIPO MINIMO DE TRABAJO:

ITEM DESCRIPCION . CANTIDAD
1 ESPECIALISTA EN NETWORKING ’ 1
2 PROFESIONAL EN REDES DE DATOS 1
3 PROFESIONAL DE SOPORTE 1
4 COORDINADOR DE TRABAJO EN ALTURAS 1
5 TECNICO DE INSTALACION . 1

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE POSEE ES
CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE
, CALIDAD
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CARGO PERFIL FORMA DE ACREDITAR
- Hoja de Vida o

Ingeniero en Sistemas,
Electrdnica,

- Tarjeta profesional (minime cinco (5} afios desde su exped:cmn)

- Diploma y/o acta de grado del pregrado en ingenieria.

- Certificacion LACNIC de IPv6 Avanzado y/o Redes Masivas o similar.

- Certificacion de CCNA y/d MTCNA y/ similar de uri fabricante reconocide como
(Cisco, Juniper, Mikrotik, palo alto, Fortinet, Huawei, etc).

- Diplomado en Gerencia de proyectos basado en PMI y/o simitar.

- Certificacion de ISO 270012022 '

ESPECIALISTAEN | Telecomunicaciones, y/o Afines | - Certificacion SO 22301:2022
NETWORKING con Espedializacion y/o - Curso vigente de trabajador autorizado para trabajo en alturas.
Maestria en Nota: debe estar vinculado en ndmina del oferente, lo cual sera verificado mediante
Telecomunicaciones la planilla de aportes a seguridad social y parafiscales, asi como con un contrato,
' directo vigente con la empresa oferente. Este requisito es fundamental para
garantizar la dedicacidn, disponibilidad y alineacidn con los intereses estratégicos
del proyecto. Ademas, permite asegurar que el profesional cuenta con el respaldo vy
los recursos necesarios para la toma de decisiones, la gestion de riesgos y la
implementacién de acciones correctivas sin  depender de terceros o de
contrataciones externas, lo que fortalece la contlnmdad y solidez del proyecto .
Ingeniero en Sistemas, | - Hoja de Vida :
‘Electrénica, - Tarjeta profesional (minimo cuatro (4) afios desde su expedi(:lon)
Telecomunicaciones, y/o Afines | - Diploma yfo acta de grado del pregrade en ingenieria.
) - Certificacién LACNIC de IPv6 Avanzado y/o Redes Masivas o similar.
- Certificacion de CCNA y/c MTCNA y/o similar de un fabricante reconocido come
(Cisco, Juniper, Mikrotik, palo alto, Fortinet, Huawei, etc),
- Cetificarion de Seguridad de un fabricante reconocido como (Cisco, Juniper,
Mikrotik, palo alto, Fortinet, Huawei, etc).
PROFESIONAL EN - Certificacion de Control de trafico de un fabricante reconocido comao (Cisco,

REDES DE DATOS

Juniger, Mikrotik, palo alto, Fortinet, Huawei, etc).
- Certificacion de Enrutamiento de un fabrlc:ante reconocido como (Clsco, Juniper,
Mikretik, palo alto, Fortinet, Huaweli, etc).
- Certificacion de infraestructura para.Datacenter.
Nota: debe estar vinculado en ndmina del oferente, lo cual serd verificado mediante
la pfanilla de aportes a seguridad social y parafiscales, asi como-con un contrato
directo vigente con la empresa oferente. Este requisito es fundamental para .
garantizar la dedicacién, disponibilidad y alineacién con los intereses estratégicos
del proyecto.

PROFESIONAL DE

Ingenierc en
Electronica,
Telecomunicaciones, y/o Afines,

Sistemas,

- Hoja de Vida ‘
- Tarjeta profesienal (minimo 5 afios desde su expedicion).
- Diploma y/o acta de grado det pregrado en ingenierfa,

SOPORTE Preferible con Especializacidn | - Diploma y/o acta de grade del posgrado (especializacion y/o maestria).
s v/o Maestria | - Curso vigente de trabajador autorizado para trabajo en alturas.
Telecomunicaciones y/o Afines. | - Carta de compromiso firmado para e} contrato el porcentaje minimo de operacidn
es de 100%.
Ingeniero  ~ en Sistemas, | - Hoja de vida
. Electrdnica, - - Tarjeta profesional (minimo 3 afio desde su expedicion)
COORDINADOR DE | Telecomunicaciones, - Diploma y/o acta de grade del pregrado.
TRABAJQ EN Profesionat en el area de | - Certificacién de coordinador para trabajos seguro en alturas
ALTURAS ciencias sodales y humanas o de | - Curso vigente de trabajador autorizado para trabajo en alturas.
salud  sicolegla o “salud | - Carta de compromiso firmado para el contratq, el porcentaje minimo de operacidn
Qcupacional o Administracidn es de 100%.
Técnico yfo tecndlogo-graduado | - Hoja de vida
en " Sistemas y/o | - Diploma yfo acta de grado del técnico y/o tecnologo
TECNICO DE - Telecqm_unicaciones o y/o | - Curso vigente de trabajedor autorizade para trabajo en alturas.
INSTALACION efectronica y/o mantenimiento .

de equipes de computo y/o
instalacidn de cableado
estrugturado.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUMJA DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE POSEE ES
CONFIDENCIAL SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE

CALIDAD




ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

W, 4 “HOSPITAL
. UNIVERSITARIO
: FORMATO San Rafael
cODIGO: C-F-51 L de Tunja
'ESTUDIO PREVIO DE CONVENIENCIA Y Spsag'“a 52de ’
OPORTUNIDAD
VERSION: 02 07/03/2025
7.5.8 REQUSITOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Ei proponente debera aportar con su propuesta los siguientes requisitos
o ETAPA DE CUMPLIMIENTO
CRITERIO PRECONT EJECUCION DEL
RACTUAL | CONTRATO
Certificado de cumplimiento del 5|5tema de Gestign de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) segln fas
especificaciones de la Resolucién 0312 de 2019 — Estdndares Miriimos para lo cual se debe allegar certificacion
de autorreporte a la respectiva ARL; con un porcenta]e de cumpiimiento mayor © |gua! a 90% correspond|ente X X
al afio inmediatamente anterior a la suscripcién del contrato, si el contrato va por mas de un afio debe allegario .
de manera anual de acuerdo a los tiempos definidos por norma
Contar con ‘fesponsable det SST 100% en el desarrollo de actividad para [o cual debe allegar como
documentacién: Haja de vida, Licencia SST vigente, curso 50 o 20 horas en SST y Carta de designacidn de
responsabie del SST, el perfil en cumplimiento de acuerdo a los criterios establecidos en la resclucién 0312 de X -
2019 articulo 16 (niveles IV y V} "E disefio e implementacion del Sisterma de Gestion de SST podrd ser redlizado X Verificacidn frente
por profesionales en SST, profasionales con posgrado en SST, que cuenten con licencia en Sequridad y Salud ’ cambios
en el Trabajo vigente y el curso de capacitacion virtual dé cincuenta (50) horas. ™
El responsable del 55T estard a cargo de los requisitos establecidos por el Sistema de Gestién Ambiental

187~ CRITERLOS DE SELECGION:Y-PONDERACION: 5

Las propuestas seran evaluadas y calificadas sobre una asignacién maxima de 100 PUNTOS. Se tendra en cuenta para I’
| ponderacidn aquelias propuestas que hayan sido habilitadas ‘

PONDERACION DE LAS PROPUESTAS HABILITADAS

CRITERIO
QOFERTA ECONCMICA

PUNTAJE ~
100

OFERTA ECONOMICA 100 PUNTOS: .
Se tendra en cuenta la propuesta econdmica con el menor valor totai ofertado, sin superar el valor del presupuesto asignado

en cada uno de los items dispuestos para tal fin.

Nota 1. Para efectos de evaluacidn y calificacion de precios de los proponentes que se presenten, se realizara verificacién de
los ftems requeridos en el estudio de conveniencia y oportunidad, se tendrdn en cuenta Unicamente los proveedores que
coticen el 100% de los servicios y bienes que se solicitan, tanto en cantidad de ftems, como en valor por items, para lo cual
serd calificado y tenido en cuenta el valor total ofertado incluyendo todos los impuestos e independiente del Régimen
tributario al que pertenezca, se calificara la sumatorfa de los valores unitarios de los items sefialados en el estudio de mercado;
al cual se adjudicara el contrato por el precio de la propuesta presentada y que sea fa de menor valor sin superar el
presupuesto asignado para esta contratacion.

NOTA: 2 No se aceptan propuestas parciales, motivo por el cual es causal de rechazo, la propuesta que no cotice todos los
ftems.

NOTA: 3 El valor de la bolsa de repuestos y Ia bolsa de suministros estimada por el contratante no puede ser modificada,
motivo por el cual es causal de rechazo, la propuesta que modifique el valor de estos items.

NOTA: 4 La propuesta de menor valor obtendra 100 puntos, mientras que a las demas se les asignaran puntajes de acuerdo
con la formula descrita a continuacién, una vez verificada la propuesta siempre y cuando cumpla, los criterios tétnicos,
juridicos y de experiencia, que sea el item mas econdémico,
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Tp =-100 * Propuesta Menor Valo‘r/ Propuesta (n)

Una vez verificada la propuesta siempre y cuando cumpla los cr:terlos técnicos, juridicos y de experlenua que seq eI ftem
mas econdmico.

9.1.1.1 CONFORMACION DE LA OFERTA ECONGMICA Y CORRECCION ARITMETICA
La OFERTA ECONOMICA se verificara en su integridad en cuanto a items, cantidades y valores unitarios.

La.oferta econdmica que se encuentre modificada en descripcién de! item, unidad de medida o cantidad del mismo sera
rechazada y no sera tenida en cuenta en la evaluacién. Los valores de la bolsa de repuestos y la bolsa de suministros no
deben ser modificados.

Una vez establecidas las ofertas econdmicas validas, se procedera a verificar las operaciones de multiplicacién de cantidad
por valor unitario, las cuales no podran contener errores aritméticos. Una vez establecido el costo directo total real del
proyecto, el cual es la base para la asu_:;nac:on de puntaje. Si el oferente no presenta el formato correspondiente a oferta
econdmica, su oferta serd rechazada'y no seré objeto de calificacion.

Q ;i FACTORES, DE DESEMPATE:

De conformidad con o establecido en la normatividad vigente, en caso de empate Ea entldad estatal daré apltcac:on a Io
establecido en el articulo 35 Factores de Desempate, de la Ley 2069 del 31 de diciembre del 2020, conforme con los medios
de acredltamén del articulo 2.2.1.2.4.2 17 del Decreto 1860 de1 2021, :

10:CAUSALES DEEEXCLUSION:DEL: OEERENTEH

VRO

La EMPRESA SOCIAL DEL EST. ADO HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, ademas de las causales sefialadas y
establecidas en la Constitucion, la ley y en estatuto de contratacion del HOSPITAL, podréd rechazar las propuestas en los
siguientes casos. - .

1. Cuando no se cumpla con los requerimientos minimos habilitantes exigidos, que no haya sido subsanado dentro
del término establecido otorgado por la entidad. ,
2. Cuando se presente inexactitud o inconsistencia en alguna informacion suministrada por el proponente oenla|
" contenida en los documentos anexos a la propuesta y que no fueron aclarados por aquél.
3. Cuando se encuentre que el proponente esté incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades o
incompatibilidades previstas en la Constitucién o en [a Ley.
Cuando la propuesta sea juridica o técnicamente inhabilitada. :
. Cuando los documentos presenten borrones, tachones o enmendaduras y no se haya hecho la salvedad
correspondiente, o cuando presente alteraciones o irregularidades. '
6. Cuando se omita cualquier documento indispensable para la comparacion de las propuestas exigido en los
términos de condiciones.
7. Cuando se incluyan dentro de fa propuesta textos cuyo contenido contrad:ga o modifique lo dlspuesto en las
_ especificaciones establecidas en los presentes términos de condiciones.
8. Sila oferta supera el valor del presupuesto oficial estimado.
9, Cuando los items ofertados superen individualmente el valor estableddo por la entidad.
10. Cuando la propuesta se encuentre subordinada al cumplimiento de alguna condicién.
11. Cuando no se presente la garantia de seriedad juntc con la oferta.
12. Que la propuesta no esté debidamente presentada en la plataforma transaccionail SECOP 2

vk

N
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13. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido correspondencia interna,
proyectos de conceptos de evaluacion o de respuesta a observaciones no enviados oficialmente a los proponentes.

14. Cuando se demuestre la existencia de hechos constitutivos de falta proveniente de los oferentes o acuerdos entre
los mismos o se incurra en alguna situacion dirigida a defraudar o distorsionar el presente proceso.

-15. Cuando existan varias ofertas hechas por el mismo proponente, bajo el mismo nombre o con nombres diferentes,
o que haga parte de consorcios o uniones temporales.

16. Cuando el representante o los representantes legales o socios de una persona juridica, oste_nten igual condicién en
otras u otras personas juridicas diferentes, que también estén participando en el presente proceso de seleccién.

17. Cuando el objeto sodial no guarde directa relacién con el objeto a contratar,

18. Cuando modifique de fondo los documentos Anexos del presente proceso de seleccidn o no los presente.

19. En caso de existir variaciones en la Propuesta Econémica y en la pregunta tipo “Listado de precios” del SECOP II.

20. La omisién del Anexo Propuésta Econdmica, el cambio de la descripcidn, componentes o unidad de medida de
algunos de los ftems, determinara el rechazo de la propuesta.

21. La oferta no puede contener errores de calculo y/6 errores aritméticos, de lo contrario serd rechazada, puesto que
seran revisadas las operaciones aritméticas a que haya lugar en el Anexo de oferta econdmica, en particular las
s:gwentes v La multiplicacion de las columnas “Cantidad” por “Precio Unitario” v Las sumas correspondlentes a la
columna “Valor Total”. _

22. Cuando supere el valor umtan/o presupuestado por cada item. ' .

23. El retiro de la oferta después de vencido el términe fijado para la presentacién de las propuestas.

24. Que la inscripcién en el Registro Unico de Proponentes (RUP} que realice el proponente por primera vez o cuando han cesado *
los efect0s y debe voiver a inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista para eI cierre del proceso de contratacion.

25. Que el proponente no acredite la presentacion de la informacion para renovar el Registro Unico de Proponentes (RUP), a mas
tardar el quinto dia habii del mes de abril de cada afio, o en la fecha que establezca [a ley o el reglamento, si fuera una distinta

26. Los demds casos expresamente establecidos en la ley y en los presentes términos de condiciones.

11, RIESGOS DE'LA‘CONTRATACIO

11.1. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS: o
5e anexa FORMA‘I;O QADS-F-42-

11.2. DE LAS GARANTI’AS:

Marque con una X, si el contrato requiere pdlizas, segln las siguientes consideraciones:

Si requiere polizas se diligencia la siguiente matriz de cobertura exigible, en caso contrario, se dara ap!icacién al articulo 51
de la Resolucion 376 de 2024, ya que estos podrén ser exentos de constitucion de garantias, REQUIERE POLIZAS:

SI_X__ NO___. | .

Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasién del proceso de seleccidn y del contrato a celebrar los amparos que
deben solicitarse al proveedor o contratista, de acuerdo con el objeto del contrato a ejecutar son los siguientes:

Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasion del proceso de seleccién y del contrato @ celebrar los amparos- que
deben solicitarse al proveedor o contratista, de acuerdo con el objeto del contrato a ejecutar son los siguientes:

. COBERTURAEXIGIBLE.

) 15 % 0 10 %‘ {criterio dlferénual) del
Pgliza de |a seriedad de la oferta X presupuesto oficial para el presente
proceso de seleccidn

Desde la presentacion de la
oferta y noventa (90) dias mas
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1 Cumplimiento de las obligaciones surgidas del X “Diez por clento (10%) del valor total Duracion del contrato y cuatro
contrato del contrato (4) meses mas
Calidad de lps bienes o elementos X Diez por ciento (10%; por el valor Duracion det contrato y un (1)
Suministrados. total del contrato afio mas. :
. L Diez por ciento (10%) por el valor Duracitn del contrato y Cuatro
\ Calidad del Servicio X “total del contrato : (04) Meses.
Pago de Salarics, prestaciones sociales e X Diez (10%) por ciento del valor total | Duracion del contrato y tres
indemnizaciones laborales ) del contrato (3) afios mas

Nota: Las garantfas consistiran en pélizas exped1das por compaiiias de seguros legalmente autorizadas para func:onar en’
Colombla, en garantias bancarias y en general, en los demas mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por &l

reglamento para el efecto e _
ZSUPERVISTON:Y/OINTERVENTORTA

. La supervision estard a cargo del drea de Tecnologlas de la Informac;on (PROFESIONAL UNIVERSITARIO), qunen
realizara el seguimlento técnico, administrativo, financiero y velara por los intereses del mismo y tendré las funciones que
por la indole y naturaleza le sean propias en los términcs de la ley 1474 de 2011, Acuerdo No. 014 de 2024 por el cual se
adopté el Estatuto Interno de Contratacion, Resolucién Interna No. 376 de 2024 por el cual se actualizé el Manual de
Contratacién; Resolucion Interna No.-044 de 2024 por el cual se actualiza el Manual de Interventoria y/o supervision de los
contratos y demds normas concordantes, en los que se establece lo relativo a la SUPERVISION; con apoyo del Profesional
Universitario de TIC en misidn desde donde se verificara técnicamente la ejecucién y seguimiento del contrato; se aportaran
s fuentes de verificacion y certificara desde el componente técnico, € cumplimiento del obJeto contractual, reportando las
novedades, conclusiones y rec0mendac10nes al sggerv:sor des;gnado

L

137 REGISTRO:BLAI

La presente neceSIdaEi se ‘encuentra mclmda en ia Reso!ucron Interna' N° 447 dei 18 de diclembre de 2025, por medio de ia
| cual se aprueba el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 2026 DE LA E.S,E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

0 SUS mod;ﬂcatorlos

En cumpl;miento de Io dlspuesto en ei artlcu!o 66 de la Ley 80 de 1993, la E.S.E. convoca a las veedurias ciudadanas |
establecidas de conformidad con la Ley, para que desarrollen su actividad durante la etapa precontractual, contractual y-
post contractual en el proceso de contratacion objeto de esta convocatoria, realizando oportunamente las recomendaciones
escritas que consideren necesarias e Interviniendo en las audienclas que se convoquen durante el proceso, caso en el cual,
se les sumini'strara toda la informacion y documentacién pertinente que soliciten y que no esté publicada en portal de

ELABORO: o
N&&/ slmiaal

[ PILAR RA Z MUNDZ MAR URUARA AMADO
Profesional Universitario Profesional Udiversitario

APROBO:

GLORIA YANETH MANRIQUE ABRIL T
Asesord Desarrollo de, Sefvi
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